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1558 der Beilagenzudenstenographischen Protokollen des Nationalrates X III. GP

22. 4. 1975

Regierungsvorlage

Bundesgesetz vom XXXXXXX 1975,

mit dem die Bundesforste-Dienstordnung ge-

“andert wird (7. Novelle zur Bundesforste-
Dienstordnung)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I

Die  Bundesforste-Dienstordnung, ~ BGBI.
Nr. 201/1969, zuletzt geindert durch das Bundes-
gesetz BGBl. Nr. 394/1974, wird wie folgt ge-
indert:

1. § 19 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Wird ein Bediensteter aus der Verwen-
dungsgruppe B in die Verwendungsgruppe A
tiberstellt, so gebiihrt ithm die Gehaltsstufe, die
sich ergeben wiirde, wenn er die Zeit, die fiir
die Erreichung seiner bisherigen Gehaltsstufe not-
wendig ist, in dem vier Jahre iibersteigenden

Ausmafl als Bediensteter der Verwendungs-

gruppe A zuriickgelegt hitte. An die Stelle des
Zeitraumes von vier Jahren tritt ein solcher von
sechs Jahren, wenn der Bedienstete nicht die Voll-
endung einer Hochschulbildung im Sinne der
allgemeinen Anstellungserfordernisse fiir Bundes-
beamte der Verwendungsgruppe A aufweist. Ein
Bediensteter, der die Vollendung einer Hoch-
schulbildung dm Sinne der allgemeinen Anstel-

lungserfordernisse fiir Bundesbeamte der Ver-|

wendungsgruppe A nachweist und der bereits
. nach Abs. 2 in die. Verwendungsgrmppe B iiber-
stellt wurde, ist, wenn es fiir ihn giinstiger ist, bei
seiner Uberstellung von der Verwendungs-
gruppe B in die Verwendungsgruppe A abwei-
chend vom ersten Satz so zu behandeln, als ob
er in der Vérwendungsgruppe D-oder C geblie-
ben und erst im Zeitpunkt der nunmehrigen
Uberstellung unmittelbar in die Verwendungs-
gruppe A {iberstellt worden wire.”

2. § 22 Abs. 3 lit. ¢ Z. 3 erhilt folgende Fas-
sung: '

»3. Bedienstete,
Kanzleiforsters betraut werden, nach Able-

die mit .den Aufgaben. eines.

gung der Fachpriifung, und Bedienstete des
Fachdienstes, die mit besonders verantwor-
tungsvollen Aufgaben betraut werden, nach
Ablegung einer die Kenntnisse fiir den Dienst
erweisenden Fachpriiffung, sofern diese Be-
diensteten eine Mindestdienstzeit von 15 Jah-
ren aufweisen, in die Verwendungsstufe C 3.

3. § 25 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

»(3) Die Anzahl der Punkte ist wie folgt zu
ermitteln:

1. a) fiir je 1000 fm operatsmifligen Hiebs-
satzes ein Punkt, wobei der Anteil an
Vornutzung, Laubholz-Endnutzung und
Servitutsholz mit dem Faktor 1,33 zu
vervielfachen ist;

b) fiir je 1000 ha
aa) Wirtschaftswaldes ein Punke,
bb) Schutz- oder Bannwaldes und pro-

duktiver Nebengriinde 0,5 Punkte,
cc) unproduktiver Nebengriinde

0,05 Punkte.
2. Die Summe der gernaﬁ Z.1 lit. b ermittelten
Punkete ist
a) bei guter Arrondierung mit dem "Fak-
tor 1,

b) bei mittelmifliger Arrondierung mit dem
Faktor 1,25,

c) bei schlechter Arrondierung mit dem

Faktor 1,50 und ,
d) bei extrem schlechter Arrondierung mit
dem Faktor 1,75 zu vervielfachen.

3. Die sich gemif Z. 1 und 2 ergebende Punkte-
anzahl ist um einen Punkt zu erhdhen, wenn

mit dem betreffenden Dienstposten die Fith- -

rung eines Nebenbetriebes verbunden ist und
die daraus sich ergebende Belastung zumin-
dest mit der Belastung bei einem operats-
mifigen Hiebssatz von 1000 fm zu verglei-
chen ist. ‘

4. Die sich gemaﬁ Z. 1 bis 3 ergebende Punlkte-
summe ist ab 0,50 Punkten aufzurunden,
ansonsten abzurunden.”
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4. Die Abs. 6 und 7 des § 25 erhalten folgende
Fassung: .

»(6) Der Zuschlag betrigt

1. fiir Bedienstete der Verwendungsstufe A 3
fiir jeden vollen Punkt 27 S, wenn jedoch
die Punkteanzahl mehr als 26 betrigt, fiir
jeden vollen Punkt, mit dem die Zahl 26
iiberschritten wird, abweichend vom erstge-
nannten Betrag 54 S;

2. fiir Revierforster
a) fiir 3 Punkse 185 S,
b) fiir 4 Punkte 246 S,
c) fiir 5 Punkte 308°S und
~d) fiir jeden weiteren Punkt 153 S zusitz-

lich.

(7) Ein Zuschlag zur Verwendungszulage ge-
biihrt ferner

1. Fachreferenten der Verwendungsstufe A 3,
auf die als zugeteilte Forstwirte § 12 Abs. 1
anzuwenden ist, in der gemifl Abs. 6 Z. 1
fir Leiter von Forstverwaltungen mit
14 Punkten gebiihrenden Hohe;

2. Bediensteten des gehobenen Forstdienstes mit
abgelegter Staatspriiffung fiir den Forster-
dienst, die nicht Revierférster sind, auf die
aber § 12 Abs, 1 anzuwenden ist, in der im
Abs. 6 Z. 2 lit. a angefiihrten Hohe.™

5. Dem § 29 wird angefiigt:

»(4) Der Bedienstete ist verpflichtet, fiir die
Maglichkeit - vorzusorgen, dafl die ihm gebiih-
renden Geldleistungen unbar auf ein Konto iber-
wiesen werden kdnnen. Die Uberweisung hat so

. zu erfolgen, dafl der Monatsbezug und die Son-

derzahlungen spitestens an den in den Abs. 1 und
2 angefiihrven Auszahlungstagen zur Verfiigung
stehen.”

6. § 31 erhilt folgende Fassung:

»Nebengebiihren

§ 31. Fiir die Nebengebithren gelten die ein-
schligigen gesetzlichen Bestimmungen fiir die
Bundesbeamten unter Beriicksichtigung der ein-
schligigen Bestimmungen der Bundesforste-
Dienstordnung sowie der besonderen Betriebs-
bediirfnisse der Usterreichischen Bundesforste
sinngemif.«

7. In der-Anlage B erhilt Z. 3 lit. b folgende
Fassung:

»b) wenn sie in sonstigen Verwendungen
titig sind, je nach Art ihrer Verwendung
in den Verwendungsstufen B 3 oder B2
ab dem Zeitpunkt des Anfalles' der Ge-

haltsstufe 11 und in der Verwendungs-
stufe B4 ab dem Zeitpunkt des Anfal-
les der Gehaltsstufe 15 den Diensttitel -
Sekretir des Rechnungsdienstes der
Usterreichischen Bundesforste, ,Sekretir
des technischen Dienstes der Usterreichi-
schen Bundesforste’ oder ,Sekretir des
Verwaltungsdienstes der Usterreichischen
Bundesforste’, in der Verwendungsstufe
B2 ab dem Zeitpunkt des Anfalles der
Gehaltsstufe 14 den Diensttitel ,Amtsrat
der Osterreichischen Bundesforste, in der
Verwendungsstufe B 2 ab dem Zeitpunkt
des Anfalles der Gehaltsstufe 17 den
Diensttitel ,Amtsdirektor der Osterreichi~
scher Bundesforste® und in der Verwen-
dungsstufe B1 den Diensttitel ,Rech-
nungsdirektor der Usterreichischen Bun-
desforste’ zu fithren.”

" 8. In der Anlage B erhilt Z. 4 folgende Fas-
sung:

,»4. Bedienstete im Fachdienst sind berechtigt, ab
dem Zeitpunkt des Anfalles der Gehalts-
stufe 8 den Diensttite]l ,Kontrollor der
Osterreichischen Bundesforste, ab dem Zeit-
punkt des Anfalles der Gehaltsstufe 12 oder
ab der Uberstellung in die Verwendungs-
stufe C3 den Diensttite]l ,Oberkontrollor
der Usterreichischen. Bundesforste’, in den
Verwendungsstufen C3 oder C2 ab dem
Zeitpunkt des Anfalles der Gehaltsstufe 16
oder ab der Uberstellung in die Verwen-
dungsstufe C 1 den Diensttitel ,Fachinspektor
der Osterreichischen Bundesforste* und in
den Verwendungsstufen C 2 und C 1 ab dem
Zeitpunkt des Anfalles der Gehaltsstufe 19
den Diensttitel ,Fachoberinspektor der
Usterreichischen Bundesforste® zu fithren.*

Artikel IT

(1) Ergibt sich bei der sinngemiflen Anwen-
dung des Art. I Z. 1 eine giinstigere bezugsrecht-
liche Stellung als die, in der sich der Bedienstete
am Tag vor dem Inkrafttreten dieser Bestim-
mung befand, so ist ihm diese Stellung zuzuer-
kennen.

(2) Die glinstigere bezugsrechtliche Stellung ist
dem Bediensteten mit 1. Jinner 1975 zuzuerken-
nen, wenn der Bedienstete die Verbesserung der
bezugsrechtlichen Stellung (Abs. 1) bis 31. De-
zember 1975 beantragt, Stellt der Bedienstete den
Antrag spiter, so ist ihm die giinstigere bezugs-
rechtliche Stellung mit dem auf die Einbringung
des Antrages folgenden Monatsersten zuzuer-
kennen.
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Artikel ITX
Zum Awusgleich von Hirten im Verhiltnis zu

vergleichbaren Bedienstetenlaufbahnen und unter
Berticksichtigung der laufenden Organisations-

inderungen bei den OUsterreichischen Bundes- |

forsten kann die Generaldirektion der Oster-
reichischen . Bundesforste im Einvernehmen mit
dem Bundeskanzleramt und dem Bundesministe-
rium fir Finanzen friihestens mit erkung vom
1. Mirz 1975
1. bei Bediensteten der Verwendungsstufen A 1,
A2,B1 und B 2 die Verwendungszulage um
einen Vorriickungsbetrag in der Verwen-
dungsstufe des betreffendern Bediensteten
erhdhen; diese Mafinahme ist in der Zula-
genstufe 1 friihestens drei Jahre vor dem
Erreichen.der Sperrgehaltsstufe moglich;
2. bei Bediensteten der Verwendungsstufen B 3
"und A3 fiir die Dauer der Zugehorigkeit
zu diesen Verwendungsstufen das Gehalt
um einen Vorriickungsbetrag der Verwen-
dungsgruppe des betreffenden Bedlensteten
erhohen;

3. Leitern von Forstverwaltungen und der Bau-

und Maschinenhdfe eine Dienstzulage in der

Héhe von 700 S gewihren.

Artikel IV

Die im Art. I Z. 4 und im Art. 1II angefiihr-

ten Bezugsansitze gebiihren fiir die Zeit vor
dem 1. Juli 1975 im Ausmafl von 97°32 v. H.

Artikel V

(1) Es treten in Kraft:

1.Art. 1 Z. 1, 3, 4 und 6 und Art. IT und IV
mit 1. Janner 1975;

2. Art. 1 Z. 2 und Art. IIT mit 1. Mirz 1975;

3. Art. 1 Z. 5 mit 1. Jinner 1976.

(2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
ist, soweit darin nichts anderes bestimmt wird,
die Bundesregierung, in Angelegemhelten jedoch,
die nur den Wirkungsbereich eines Bundesmini-
sters betreffen, dieser Bundesminister betraut.

Erliuterungen

Mit der 27. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI.

Nr. 392/1974, wurden verschiedene besoldungs-
rechtliche Mafinahmen fiir die Bundesbeamten
gesetzt, von denen sich ein Teil unmittelbar auf
die Bediensteten der Usterreichischen Bundes-
forste ausgewirkt hat, da die Bundesforste-Dienst-
ordnung in diesen Belangen blof} auf die fiir die
Beamten bzw. Vertragsbediensteten des Bundes
geltenden Bestimmungen verweist (z. B. Haus-
haltszulage, Vorriickungsstichtag, Fahrtkostenzu-
schufl). Keine Automatik besteht bei den Uber-
stellungsbestimmungen und — dem andersarti-
gen Aufbau des Besoldungsrechtes der Bedienste-
~ ten der Osterreichischen Bundesforste entspre-
chend — bei besoldungsrechtlichen Mafinahmen,
wie sie bisher bereits im Art. VII der 19. Gehalts-
gesetz-Novelle, BGBI. Nr. 198/1969, im Art. XIIL
der 20. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl. Nr. 245/
1970, im Art. III der 24. Gehaltsgesetz-Novelle,
BGBIL. Nr. 214/1972, im Art. V der 26. Gehalts-
gesetz-Novelle, BGBIL. Nr. 318/1973, und im
Art. VI der 27. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI.
Nr. 392/1974, zum Awsgleich von Hirten gegen-
iiber Laufbahnen vergleichbarer Bediensteter vor-
gesehen wurden. Will man auf diesen Gebieten
eine Gleichbehandlung mit den Bundesbeamten
erzielen, ist hiefiir eine Anderung der Bundes-
forste-Dienstordnung erforderlich, wie sie durch
den vorliegenden Entwurf einer 7. Novelle erfol-
gen soll.

Zu den einzelnen Bestimmungen wird be-
merkt:

Zu Art.1Z.1 und Art. II:

Der Verfassungsgerichtshof hat die Bestimmun-
gen des § 35 Abs. 3 des Gehaltsgesetzes 1956 mit
Erkenntnis vom 16. Oktober 1973, ZI. G 16/
73-8, aufgehoben (siehe Kundmachung des Bun-
deskanzlers, BGBl. Nr. 608/1973). Die Aufhe-
bung ist auf Grund dieses Erkenntnisses mit
30. September 1974 in Kraft getreten.

Mit Art. I Z. 7 der 27. Gehaltsgesetz-Novelle
erfolgte mit Wirkung vom 1. Oktober 1974 eine
Neuregelung dieser Bestimmung, die den im Er-
kenntnis angefithrten Argumenten Rechnung
trigt. Damit sich diese Neuregelung auch auf jene
Fille auswirkt, die bereits in die Verwendungs-
gruppe A iiberstellt wurden und die auf Grund
der neuen Bestimmungen eine glinstigere dienst-
und besoldungsrechtliche Stellung erreicht hitten,
als sie tatsichlich erlangt haben, wurden durch
die 27. Gehaltsgesetz-Novelle im Art. IIJ Uber-
gangsbestimmungen geschaffen, die auch diesen
Bediensteten eine entsprechende Besserstellung
bringen.

Dem entsprechen in der Bundesforste-Dienst-
ordnung die im Art. I Z. 1 vorgeschene Ande-
rung des § 19 Abs. 3 und die Ubergangsbestim-
mung des Art. IL ‘

www.parlament.gv.at

3von4



4von4

1558 der Beilagen X111. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

4 -1558 der Beilagen

ZuArt. 17 2:

Nach der bisherigen Regelung war fiir Bedien-
stete in der Generaldirektion fiir den Anfall der
Verwendungszulage der Verwendungsstufe C3
zusitzlich das Erfordernis einer mindestens zehn-
jahrigen Betrauung mit besonders verantwor-
tungsvollen Aufgaben vorgesehen. Der Ausschlufl
von Bediensteten vom Bezug dieser Verwendungs-
zulage nur aus dem Grund, daf er die betref-
fenden besonders verantwortungsvollen Aufgaben
erst seit einer kiirzeren Zeit als zehn Jahren aus-
iibt, erscheint nicht sinnvoll. Das betreffende Er-
fordernis wurde daher gestrichen. Auflerdem
wird diese Bestimmung nunmehr auch auf ver-
gleichbare Bedienstete auferhalb der General-
direktion angewendet.

Zu Art.1Z. 3:

Hier werden einige Bemessungskriterien fiir
die Ermittlung des Punktewertes fiir den Zu-
schlag zur Verwendungszulage den seit seiner
Einfithrung im Jahre 1969 gewonnenen prakti-
schen Erfahrungen entsprechend geindert.

Zu Art. 1 Z. 4 und zu Art. 1II:

Mit diesen Bestimmungen wird Erfordernissen
Rechnung getragen, die sich aus der im Gang
befindlichen innerbetrieblichen Organisations-
inderung und Rationalisierung ergeben. Aufler-
dem wird hiezu auf die einleitenden Ausfithrun-
gen verwiesen.

Im einzelnen handelt es sich um folgende Mafi-
nahmen: im § 25 Abs. 6 eine iiber den Umfang
der Neuregelung des Art. II hinausgehende An-
hebung des Punktewertes fiir Leiter von Forstver-
waltungen und von Bau- und Maschinenhéfen; im
§ 25 Abs. 7 um eine Erweiterung des bisher ange-
fithrten Personenkreises um zugeteilte Forstwirte
der Verwendungsstufe A 3, die ebenso wie die
iibrigen” im § 25 angefithrten Bediensteten der
unbeschrinkten Arbeitszeitregelung des § 12
Abs. 1 der Bundesforste-Dienstordnung unter-

" liegen; im Art. IIl um einen sogenannten ,,Harte-

ausgleich in Anlehnung an Mafinahmen, die fiir
vergleichbare Bundesbeamte im Zuge der letzten
Gehaltsgesetz-Novellen erfolgt sind.

- Zu Art. 1 Z. 5:

Die Bezugsliquidierung des Zentralbesoldungs-
amtes wird ab 1. Jinner 1976 auf ein neues
Datenverarbeitungssystem umgestellt, das eine

besonders rasche und verwaltungsSkonomische
Bezugsauszahlung sicherstellen wird. Dieses Sy-
stem setzt eine unbare Gehaltsauszahlung voraus.
Es ist daher nétig, die Verpflichtung des Bedien-
steten im Gesetz zu verankern, bei einem Kre-
ditinstitut ein Konto zu erdffnen, auf das seine
Beziige unbar iiberwiesen wenden kdnnen.

Zu Art. I Z. 6:
Die Eigenart der betrieblichen Organisation der

Osterreichischen Bundesforste 1iflt eine starre und

unverinderte Anwendung der fiir die Bundes-
beamten geltenden Nebengebiihrenvorschriften
in diesem Bereich nicht immer sinnvoll erscheinen.
Die neue Formulierung soll Raum dafiir bieten,
in den Fillen, in denen es die besonderen Be-
triebsbediirfnisse der Osterreichischen Bundes-
forste geboten erscheinen lassen, in sinnvoller

Weise abweichende Bestimmungen zu treffen.

Zu Art.1Z.7 und 8:

Diese Bestimmungen enthalten die Neuein-
fihrung der Diensttitel ,, Amtsdirektor der
Osterreichischen ~ Bundesforste, , Rechnungs-
direktor der Osterreichischen Bundésforste und
,JFachoberinspektor der Usterreichischen Bundes-
forste” in Entsprechung zu jenen dhnlich lauten-
den Amtstiteln, die im Gehaltsiiberleitungsgesetz
fiir vergleichbare Bundesbeamte vorgesehen sind.

Zu Art. IV:

Dieser Artikel regelt das Inkrafttreten der im
Art. I Z. 4 und Art. II angefiihrten Bezugs-
ansitze entsprechend dem am 2. September 1971
zwischen dem Verhandlungskomitee der Gebiets-
korperschaften. und dem Verhandlungsausschufl
der vier Gewerkschaften des offentlichen Dienstes
abgeschlossenen Gehaltsabkommen.

Zu Art. V:

Dieser Artikel regelt das Inkrafttreten jener
Bestimmungen, die nicht ohnehin mit dem Tag
in Kraft treten sollen, der dem Tag der Publi-
kation dieser Novelle im Bundesgesetzblatt folgt,
und enthilt die Vollziehungsklausel.

Finanzielle Auswirkungen:

Dieser . Entwurf erfordert im Falle seiner
Gesetzwerdung fiir das Jahr 1975 einen Mehr-
aufwand von etwa 5°5 Millionen Schilling.
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