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Regierungsvorlage

Bundesgesetzvom ......... ceeen
iiber die Sozialversicherung der in der gewerb-
lichen Wirtschaft selbstindig Erwerbstitigen
(Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz -

GSVG)

Der Nationalrat hat beschlossen:

ERSTER TEIL
Allgemeine Bestimmungen
ABSCHNITT 1

Geltungsbereich

§ 1. Dieses Bundesgesetz regelt die Kranken- und
die Pensionsversicherung der im Inland in der
gewerblichen Wirtschaft selbstandig Erwerbstitigen,
die Pensionsversicherung sonstiger im Inland freibe-
ruflich selbstindig Erwerbstitiger sowie die Kranken-
versicherung der Bezieher einer Pension (Ubergangs-
pension) aus der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz.

ABSCHNITT 11

Umfang der Versicherung

1. Unterabschnitt
Pflichtversicherﬁn_g

Pflichtversicherung in der Krankenversicherung
und in der Pensionsversicherung

§ 2. (1) Auf Grund dieses Bundesgesetzes sind,
soweit es sich um natirliche Personen handelt, in der
Krankenversicherung und in der Pensionsversiche-
rung nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen
pflichtversichert:

1. die Mitglieder der Kammern der gewerblichen
Wirtschaft; ‘

2. die Gesellschafter einer offenen Handelsgesell-
schaft und die persénlich haftenden Gesellschafter
einer Kommanditgesellschaft, sofern diese Gesell-
schaften Mitglieder einer der in Z.1 bezeichneten
Kammiern sind;

t

3. die zu Geschalftsfithrern bestellten Gesellschafter
einer Gesellschaft mit beschrinkter Haftung, sofern
diese Gesellschaften Mitglieder einer der in Z.1
angefithrten Kammern sind.

(2) Die Pflichtversicherung in der Pensionsversi-
cherung besteht fir die im Abs. 1 genannten Personen
nur, wenn sie das 15. Lebensjahr vollendet haben.

(3) Uben die Pflichtversicherten eine Erwerbstitig-
keit durch

a) den Verschleif von Zeitungen und Zeitschrif-

ten,

b) den Verschleifl von Postwertzeichen, Stempel-
marken und Gerichtskostenmarken,

c) den Verschleift von Fahrscheinen offentlicher
Verkehrseinrichtungen,

d) den Vertrieb von Spielanteilen der Lotterien
oder durch

e) den Betrieb von Totoannahmestellen

aus, so erstreckt sich ihre Pflichtversicherung in der
Kranken- und Pensionsversicherung auf jede dieser
Titigkeiten.

Teilversicherung in der Kranken- bzw. Pensions-
versicherung

§ 3. (1) Pilichtversichert in der Krankenversiche-
rung sind iberdies die Bezieher einer Pension
(Ubergangspension), ausgenommen einer Hoherver-
sicherungspension, wenn und solange sie sich stindig
im Inland aufhalten.

(2) Soweit es sich nicht um einen Pflichtversicher-
ten im Sinne des §2 Abs. 1 und 2 bzw. um einen
Pflichtversicherten nach § 8 Abs. 1Z. 1lit. dund Z. 4
lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgeset-
zes handelt, stehen den Pflichtversicherten in der
Krankenversicherung nach §2 Abs.1 Personen
gleich, denen im Rahmen beruflicher Mafinahmen der
Rehabilitation nach § 161 berufliche Ausbildung
gewihrt wird, wenn die Ausbildung nicht auf Grund
eines Dienst- oder. Lehrverhiltnisses erfolgt.

(3) Pflichtversichert in der Pensionsversicherung
sind iiberdies:

1. die der Kammer der Wirtschaftstreuhinder auf

Grund einer Berufsbefugnis nach der Wirtschafts-
treuhinder-Berufsordnung, BGBI. Nr. 125/1955,
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angehorenden Mitglieder einschlieflich der Geseli-
schafter einer offenen Handelsgesellschaft und der
personlich haftenden Gesellschafter einer Komman-
ditgesellschaft, sofern diese Gesellschaften Mitglieder
der Kammer der Wirtschaftstreuhinder sind, ferner
die Witwen und Deszendenten, fiir deren Rechnung
ein Witwenfortbetrieb bzw. ein Deszendentenfortbe-
trieb nach der Wirtschaftstreuhinder-Berufsordnung
gefiihrt wird;

2. die Mitglieder der Osterreichischen Dentisten-
kammer;

3. die freiberuflich titigen Journalisten, wenn diese
Erwerbstitigkeit ihren Hauptberuf und -die Haupt-
quelle ihrer Einnahmen bildet;

4. die freiberuflich titigen bildenden Kiinstler,
wenn diese Tatigkeit ihren Hauptberuf und die
Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet und sie in
Ausiibung dieses Berufes keine Angestellten beschif-
tigen;

5. die freiberuffich titigen Pflichtmitglieder der
Tierirztekammern.

(4) Die Pflichtversicherung in der Pensionsversi-
cherung besteht fiir die im Abs. 3 genannten Personen
nur, wenn sie das 15. Lebensjahr vollendet haben.

(5) Soweit es sich nicht um einen Pflichtversicher-
ten im Sinne des § 2 Abs. 1 und 2 handelt, stehen den
Pflichtversicherten in der Pensionsversicherung nach
§2 Abs.1 Personen gleich, denen im Rahmen
beruflicher Mafinahmen der Rehabilitation nach § 160
berufliche Ausbildung gewihrt wird, wenn die
Ausbildung nicht auf Grund eines Dienst- oder
Lehrverhiltnisses erfolgt.

Ausnahmen von der Pflichtversicherung

§4. (1) Von der Pflichtversicherung in der
Kranken- und Penstonsversicherung sind ausgenom-
men:

1. Personen, die das Ruhen ihres Gewerbebetriebes
bzw. ihrer Befugnis zur Ausiibung der die Pflichtver-
sicherung in der Pensionsversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit angezeigt haben, fiir die Dauer des
Ruhens;

2. Angehorige der Orden und Kongregationen der
Katholischen Kirche sowie der Anstalten der
Evangelischen Diakonie.

(2) Von der Pflichtversicherung in der Krankenver-
sicherung sind iiberdies ausgenommen:

1. fortbetriebsberechtigte Kinder, denen gemein-
sam mit dem tiberlebenden Ehegatten des verstorbe-
nen Gewerbeinhabers das Fortbetriebsrecht zusteht;

2. Bezicher einer Pension (Ubergangspension) im
Sinne des § 3 Abs. 1, sofern sie' gemafl § 8 Abs. 1Z. 1
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der
Krankenversicherung pflichtversichert sind.

(3) Von der Pflichtversicherung in der Pensionsver-
sicherung sind iiberdies ausgenommen:

1. Verpichter von Betrieben, wenn die Kammer-
mitgliedschaft ausschlieflich auf der verpachteten

Gewerbeberechiigung oder Befugnis zur Ausiibung
der die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbsti-
tigkeit beruht, fiir die Dauer der Verpachtung;

2. Personen, die auf Grund der die Pflichtversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz begriindenden
Erwerbstitigkeit oder auf Grund einer anderen
Beschiftigung der Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach dem Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/1955, unterliegen, fur
die Dauer dieser Pflichtversicherung, Personen, die
Anspruch auf Kranken- oder Wochengeld aus der
Krankenversicherung nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz  haben, auch wenn dieser
Anspruch ruht, oder auf Rechnung eines Versiche-
rungstrigers Anstaltspflege erhalten oder in einem
Genesungs-, Erholungs- oder Kurheim oder in einer
Sonderkrankenanstalt  untergebracht sind oder
Anspruch auf Ersatz der Verpflegskosten gemifi
§ 131 oder §150 des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes einem Versicherungstriger gegeniiber
haben, ferner Personen, die der Pflichtversicherung in
der Pensionsversicherung nach dem Notarversiche-
rungsgesetz 1972 unterliegen, fiir die Dauer der
Pflichtversicherung;

- 3. Personen, welche die Berechtigung zur Aus-
iibung der die Pflichtversicherung begriindenden
selbstindigen Erwerbstitigkeit bedingt zuriicklegen
und auf Grund dieser Berechtigung keine selbstandige
Erwerbstitigkeit mehr ausiiben, sofern die Fortset-
zung des Betriebes dem Betriebsnachfolger von der
zustandigen Behérde gestattet wird;

4. Personen, die gemifl Z. 2 von der Pflichtversi-
cherung nach diesem Bundesgesetz bet Antritt des
ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenzdienstes
bzw. Zivildienstes ausgenommen waren, fir die
Dauer des ordentlichen oder auflerordentlichen
Prisenzdienstes bzw. Zivildienstes.

Ruhen der Pflichtversicherung in der Krankenver-
sicherung

§ 5. (1) Die Pflichtversicherung ruht fiir Personen,
solange sie
1. nach dem Allgemeinen Sozmlversncherungsge-
setz
a) in der Krankenversicherung pflichtversichert
sind, ‘oder
b) Anspruch auf Kranken— ‘oder Wochengeld
haben, auch wenn dieser Anspruch ruht, oder
¢) auf Rechnung eines Versicherungstrigers
Anstaltspflege erhalten oder in einem Gene-
sungs-, Erholungs- oder Kurheim oder in einer
Sonderkrankenanstalt untergebracht sind oder
d) Anspruch auf Ersatz der Verpflegskosten
gemifl §131 oder §150 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes einem Versiche-
rungstriger gegeniiber haben;
2. nach dem Beamten- Kranken- und Unfallversi-
cherungsgesetz in der Krankenversicherung pflicht-
versichert sind oder die Mitgliedschaft zu einer
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Krankenfiirsorgeeinrichtung eines 6ffentlich- rechtli-
chen Dienstgebers besitzen; :

3. nach §68 des Kriegsopferversorgungsgeset-
zes 1957, BGBL Nr. 152, oder nach §47 des

Heeresversorgungsgesetzes, BGBI Nr. 27/1964, als .

Empfinger einer Zusatzrente, einer Witwenbeihilfe
oder einer Elternrente (§§ 35,36, 44 und 45 des
Kriegsopferversorgungsgesetzes bzw. §§ 33 Abs. 2,
35 Abs. 3 und 44 des Heeresversorgungsgesetzes) in
der ‘Krankenversicherung pflichtversichert sind.

(2) Das Ruhen der Pilichtversicherung gemif}
Abs. 1 tritt nur dann ein, wenn der Pflichtversicherte
einen diesbeziiglichen Antrag unter Beibringung eines
Nachweises iiber die anderweitige Versicherungs-
pilicht an den Versicherungstriger stellt. Eine
Unterbrechung der im Abs.1 Z.1 bezeichneten
Pflichtversicherung bzw. der ihr: gleichgestellten
Zeiten bis zu 14 Tagen berithrt das Ruhen der
Pilichtversicherung nicht. )

(3) Das Ruhen der Pflichtversicherung. gemifl
Abs. 1 beginnt mit dem dem Eingang des Antrages
folgenden Monatsersten und endet mit dem Wegfall
der fiir das Ruhen der Pflichtversicherung mafigeben-
den Voraussetzung. Sind die im Abs. 1 fiir das Ruben
der Pflichtversicherung vorgesehenen Voraussetzun-
gen schon zum Zeitpunkt des Eintrittes der
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz gege-
ben, so wirkt das Ruhen der Pflichtversicherung
gemifl Abs. 1 ab Beginn der Pflichtversicherung,
wenn der Antrag innerhalb von vier Wochen nach
dem Tag der Verstindigung iiber den Eintritt der
Pflichtversicherung gestellt wird.

(4) Fiir die Dauer des Ruhens der Pflichtversiche-
rung gemdfl Abs.1 ruht auch eine allenfalls
bestehende Familien- oder Zusatzversicherung.

(5) An die Stelle des in den Abs.2 und3
bezeichneten. Antrages tritt bei Personen, die als
Zivildienstleistende im Sinne des Zivildienstgesetzes,
BGBI. Nr. 187/1974, nach §8 Abs. 1 Z. 4 lit. d des
Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetzes in der
Krankenversicherung  pflichtversichert sind, der
Beginn des Zivildienstes. ‘

Beginn der Pflichtversicherung

§ 6. (1) Die Pflichtversicherung in der Krankenver-
sicherung beginnt

1. bel den im §2 Abs.1 Z.1 genannten
Pflichtversicherten mit dem Tage der Erlangung einer
die Pflichtversicherung begriindenden Berechtigung;

2. ‘bei den im §2 Abs.1 Z.2 genannten
Gesellschaftern mit dem Tag der Erlangung einer die
Pflichtversicherung  begriindenden  Berechtigung
durch die Gesellschaft, beim Eintritt des Gesellschaf-
ters in die Gesellschaft mit dem Tag der Antragstel-

lung auf Eintragung des Gesellschafters in das

Handelsregister;

3. bei den im §2 Abs.1 Z.3 genannten
Pflichtversicherten mit dem Tag der Bestellung des
Gesellschafters einer Gesellschaft mit beschrinkter

Haftung zum Geschiftsfiihrer, frithestens jedoch mit
dem Tag der Erlangung der Kammermitgliedschaft
durch die Gesellschaft, beim Eintritt eines Geschifts-
fibrers in die Gesellschaft mit dem Tag der
Antragstellung auf Eintragung des Geschiftsfiihrers
in das Handelsregister;

4. bei den im § 3 Abs. 2 genannten Pflichtversicher-
ten mit dem Tag des Beginnes der Ausbildung;

5. nach Wegfall eines Ausnahmegrundes nach § 4
mit diesem Zeitpunkte;

6. bel den in §3 Abs. 1 genannten Personen mit
dem Tage des Anfalles der Pension.

(2) Wurde ein Antrag auf Zuerkennung einer
Pension (Ubergangspension) gestellt, deren Bezug die
Krankenversicherung nach § 3 begriindet, und liegt
kein Ausnahmegrund vor, so hat der Versicherungs-
wridger nach pflichtgemiflem Ermessen zu priifen, ob
die . Zuerkennung der Pension wahrscheinlich ist.
Trifft dies zu, so hat er eine Bescheinigung dariiber
auszustellen, dafl die Krankenversicherung mit dem
Tage des voraussichtlichen Pensionsanfalles beginnt.
Dié Bescheinigung ist dem Pensionswerber zuzustel-
len. Die Ausstellung oder die Ablehnung der
Bescheinigung kann durch ein Rechtsmittel nicht
angefochten werden. Dieses Recht besteht nicht,
wenn der Pensionswerber bereits in einer anderen
gesetzlichen Krankenversicherung pflichtversichert
1st. .
(3) Die Pflichtversicherung in der Pensionsversi-
cherung beginnt

1.beidenim § 2 Abs. 1Z. 1und §3 Abs.37.1,2 .

und 5 genannten pflichtversicherten Kammermitglie-
dern mit dem Tag der Erlangung einer die
Pflichtversicherung begriindenden  Berechtigung;

2. bei den im §2 Abs.1Z.2 und §3 Abs. 3 Z. 1
genannten Gesellschaftern mit dem Tag der Erlan-
gung einer die Pflichtversicherung begriindenden
Berechtigung durch die Gesellschaft, beim Eintritt
des Gesellschafters in die Gesellschaft mit dem Tag
der Antragstellung auf Eintragung des Gesellschafters
in das Handelsregister;

3. bei den im §2 Abs.1 Z.3 genannten
Pflichtversicherten mit dem Tag der Bestellung des
Gesellschafters einer Gesellschaft mit beschrinkter
Haftung zum Geschiftsfiihrer, friihestens jedoch mit
dem Tag der Erlangung der Kammermitgliedschaft
durch die Gesellschaft, beim Eintritt eines Geschifts-
fihrers in die Gesellschaft mit dem Tag der
Antragstellung auf Eintragung des Geschiftsfithrers
in das Handelsregister;

4. bei den in §3 Abs.3 Z.3 und 4 genannten
Pflichtversicherten mit dem Tag der Aufnahme der
die Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz
begriindenden Erwerbstitigkeit;

5. bei den im § 3 Abs. 5 genannten Pflichtversicher-
ten mit dem Tag des Beginnes der Ausbildung;

6. mit dem Tag des Wegfalles des Ausnahmegrun-
des nach §4 Abs.3 Z.2, wenn er auf einen
Monatsersten fillt, sonst mit dem dem Wegfall des
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Ausnahmegrundes folgenden Monatsersten; fallt ein
sonstiger Ausnahmegrund weg, so beginnt die

Pflichtversicherung nach Wegfall des Ausnahmegrun-
des.

Ende der Pflichtversicherung

§ 7. (1) Die Pflichtversicherung in der Krankenver-
sicherung endet

1. bei den im §2 Abs.1 Z.1 genannten

Pflichtversicherten mit dem Letzten des Kalendermo- -

nates, in dem die die Pflichtversicherung begriindende
Berechtigung erloschen ist;

2. bei den im §2 Abs.1 Z.2 genannten
Gesellschaftern mit dem Letzten des Kalendermona-
tes, in dem die die Pflichtversicherung begriindende
Berechtigung der Gesellschaft erloschen ist, beim
Ausscheiden des Gesellschafters aus der Gesellschaft
mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem die
Loschung der Eintragung des Gesellschafters im
Handelsregister beantragt worden ist;

3. bei den im §2 Abs.1 Z.3 genannten
Pflichtversicherten mit dem Tag des Widerrufes der
Bestellung zum Geschiftsfithrer bzw. der Enthebung
des  Geschiftsfiilhrers emner  Gesellschaft  mit
beschrinkter Haftung bzw. mit dem Tag des
Ausscheidens des Geschiftsfithrers aus einer solchen

Gesellschaft;

4. bei den im § 3 Abs. 2 genannten Pflichtversicher-
ten mit dem Tag der Beendigung der Ausbildung;

5. bei den in §2 Abs.1 Z.1 und 2 genannten
Personen jedenfalls mit dem Eintritt einer Pflichtver-
sicherung nach §3 Abs. 1;

6. bei den in §3 Abs. 1 genannten Personen mit
dem Ablauf des Kalendermonates, fiir den letztmalig
die Pension ausbezahlt wird bzw. in dem die
Voraussetzung nach §3 Abs. 1 letzter Halbsatz
weggefallen ist. Die vorlaufige Krankenversicherung

endet mit der Zustellung des abweisenden Pensions-
bescheides;

7. bei Eintritt eines Ausnahmegrundes mit dem

Letzten des Kalendermonates, in dem der Ausnahme-
grund eintritt.

(2) Die Pflichtversicherung in der Pensionsversi-

cherung endet

1. beidenim §2 Abs. 1Z. 1und § 3 Abs. 3Z.1,2
und 5 genannten pflichtversicherten Kammermitglie-
dern mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem
die die Pflichtversicherung begriindende Berechti-
gung erloschen ist;

2. bei den im §2 Abs.1Z.2 und §3 Abs. 3 Z. 1
genannten Gesellschaftern mit dem Létzten des
Kalendermonates, in dem die die Pflichtversicherung
begriindende Berechtigung der Gesellschaft erloschen
1st, beim Ausscheiden des Gesellschafters aus der
Gesellschaft mit dem Letzten des Kalendermonates,
in dem die Loschung der Eintragung des Gesell-
schafters im Handelsregister beantragt worden ist;

3. bet den im §2 Abs.1 Z.3 genannten
Pflichtversicherten mit dem Tag des Widerrufes der
Bestellung zum Geschaftsfithrer bzw. der Enthebung
des  Geschiftsfithrers einer  Gesellschaft mit

. beschrinkter Haftung bzw. mit dem Tag des

Ausscheidens des Geschiftsfiihrers aus einer solchen

Gesellschaft;

4. bei den im §3 Abs.3 Z.3 und 4 genannten
Pflichtversicherten mit dem Letzten des Kalendermo-
nates, in dem die die Pflichtversicherung nach diesem
Bundesgesetz begriindende Titigkeit endet;

5. bei den im § 3 Abs. 5 genannten Pflichtversicher-
ten mit dem Tag der Beendigung der Ausbildung;

6. bei Eintritt des Ausnahmegrundes nach §4
Abs. 3 Z. 2 mit dem Letzten des Kalendermonates,
der dem Eintritt des Ausnahmegrundes vorangeht;
tritt ein sonstiger Ausnahmegrund nach § 4 ein, so
endet die Pflichtversicherung mit dem Letzten des
Kalendermonates, in dem der Ausnahmegrund
eintritt.

2. Unterabschnitt

Freiwillige Versicherung in der Krankenversiche-
rung

Weiterversicherung

§ 8. (1) Personen, die aus der Pflichtversicherung
ausscheiden, kdnnen sich und ihre mitversicherten
Familienangehérigen, solange sie ihren Wohnsitz im
Inland haben und nicht nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetz in der Krankenversicherung
pflichtversichert sind, weiterversichern, wenn sie in
den vorangegangenen zwolf Monaten mindestens
26 Wochen oder unmittelbar vorher mindestens sechs
Wochen gesetzlich krankenversichert waren. Die
Frist von zwolf Monaten verlingert sich um Zeiten,
wihrend derer der Versicherte

“a) auf Rechnung eines Versicherungstrigers
Anstaltspflege erhalt oder auf Rechnung eines
Versicherungstrigers in einem Genesungs-,
Erholungs- oder Kurheim oder in einer
Sonderkrankenanstalt untergebracht ist oder

b) Anspruch auf Pflegegebiihrenersatz einem
Versicherungstriger gegeniiber hat oder

c) ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenz-
dienst auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1978, BGBL Nr. 150, leistet,
sofern infolge dieser Zeiten nicht schon
Pflichtversichérung in der Krankenversicherung
nach diesem Bundesgesetz besteht.

(2) Der Versicherungstriger hat dem ausgeschiede-
nen Versicherten eine Verstindigung iber das
Erloschen der Pflichtversicherung und iber die
Voraussetzungen zur Weiterversicherung zuzustel-
len. Das Recht auf Weiterversicherung ist innerhalb-
von sechs Monaten ab dem Tage der Zustellung dieser
Verstindigung beim Versicherungstriger geltend zu
machen. Fillt das Ausscheiden aus der Pflichtversi-
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cherung in eine der in Abs. 1lit. a, b oder ¢ genannten
Zeiten, so beginnt diese Frist unabhingig von der
etwa bereits erfolgten Zustellung der Verstindigung
erst mit dem Ende der in Betracht kommenden Zeit
zu: laufen.

(3) Die Krankenversicherung kann ferner, wenn sie
die im Abs. 1 bezeichnete Mindestdauer erreicht hat,
fortgesetzt werden

1. nach dem Tode des Versicherten
" a) vom iberlebenden Ehegatten oder

b) von einer iiberlebenden, nach § 10 als Fami-
lienangehorige geltenden Person oder

c) von den iiberlebenden Doppelwaisen, sofern sie
im Zeitpunkt des Todes des Versicherten das
18. Lebensjahr nicht vollendet oder eine der im

§ 128 Abs.2 bezeichneten Voraussetzungen
erfiille haben;

2. nach Nichtigerklirung, Aufhebung oder Schei-
dung der Ehe vom friiheren Ehegatten und

3. nach dem Ausscheiden des Versicherten aus der
Pflichtversicherung und Ubernahme einer Erwerbsti-
tigkeit im Ausland von den im Inland zuriickbleiben-
den Angehorigen, die im Falle des Todes des
Versicherten nach Z. 1 lit. a oder b zur Weiterversi-
cherung berechtigt wiren, oder von den im Inland
zuriickbleibenden Kindern, Enkeln, Wahl- oder
Stiefkindern,

solange die zur Weiterversicherung berechtigte
Person (Z. 1 bis 3) thren Wohnsitz im Inland hat und
nicht nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
in der Krankenversicherung pflichtversichert ist. Fiir
die Antragsfrist gile Abs. 2 mit der Maflgabe, daf} die
Frist in den Fillen der Z. 1 mit dem auf den Tag des
Todes des Versicherten folgenden Tag, nach dem.
Tode eines Pensionisten mit dem auf das Ende der
Versicherung (§ 7 Abs. 1 Z. 6) folgenden Tag, in den
Fillen der Z.2 mit dem auf den Eintritt der
Rechtskraft des gerichtlichen Urteiles iiber die
Nichtigerklirung, Aufhebung oder Scheidung der
Ehe folgenden Tag, in den Fillen der Z. 3 mit dem
Tage des Ausscheidens des Versicherten aus der
Pflichtversicherung zu laufen beginnt. Diese Perso-
nen konnen innerhalb der gleichen Frist durch
gesonderte Anmeldung die Familienversicherung
beziiglich aller jener Familienangehérigen fortsetzen,
auf welche die Voraussetzungen des § 10 gegeniiber
‘dem Weiterversicherten zutreffen.

(4) In den Fillen des Abs.3 konnen die dort
genannten Personen, solange sie ihren Wohnsitz im
Inland haben und nicht nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetz in der Krankenversicherung
pilichtversichert sind, auch eine Weiterversicherung
in der Krankenversicherung fortsetzen.

(5) Personen, die nach Abs.1 oder3 zur
Weiterversicherung berechtigt waren, kénnen dieses
Recht, wenn die Ausstellung einer Bescheinigung
nach §6 Abs.2 abgelehnt wurde, auch noch
innerhalb von sechs Monaten nach Ablehnung des
Antrages auf die Bescheinigung geltend machen. Das

Recht auf Weiterversicherung steht auch Personen zu,
deren vorlaufige Krankenversicherung nach §7
Abs. 1 Z. 6 endet, wenn sie dieses Recht innerhalb
von sechs Monaten nach Zustellung des ablehnenden
Pensionsbescheides geltend machen.

(6) Die Weiterversicherung schliefit zeitlich unmit-
telbar an das Ende der vorangegangenen Krankenver-
sicherung an. In den Fillen des Abs.3 Z.1 bis3
beginnt die Weiterversicherung mit dem Beginn der
Antragsfrist, in den Fillen des Abs. 5 beginnt die
Weiterversicherung mit dem auf den Tag der
Zustellung des Bescheides iiber die Ablehnung der
Bescheinigung bzw. des ablehnenden Pensionsbe-
scheides folgenden Tag. '

(7) Die Weiterversicherung endet, aufler mit dem

Wegfall der Voraussetzungen

1. mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem
der Austritt erklirt worden. ist,

2. durch Ausschluff gemafl § 11.

Zusatzversicherung

§ 9. (1) Die gemafl §2 Abs. 1 Pflichtversicherten
konnen bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres fiir
ihre Person eine Zusatzversicherung auf Kranken-,

Tag- und Wochengeld abschlieflen.

(2) Die Zusatzversicherung nach Abs. 1 beginnt mit
dem auf den Antrag folgenden Monatsersten. Wird
jedoch der Antrag innerhalb von vier Wochen nach
Zustellung der Verstindigung iiber den Eintritt der
Pflichtversicherung gestelit, so beginnt die Zusatzver-
sicherung, sofern dies ausdriicklich beantragt wird,
mit dem Tage des Eintrittes der Pflichtversicherung.

(3) Die Zusatzversicherung endet, aufler mit dem
Wegfall der Voraussetzungen,

1. durch Kiindigung mistels eingeschriebenen
Briefes mit dreimonatiger Frist zum Ende eines jeden
Kalendervierteljahres,

2. durch Ausschlufl gemifl § 11,

in allen Fillen jedoch spitestens mit dem Ausscheiden
aus der Pflichtversicherung gemifl §7 Abs.1 Z. 1
bis 5 und 7.

Familienversicherung )

§ 10. (1) Die gemifl § 2 Pflichtversicherten und die
gemifl § 8 Weiterversicherten konnen nach Mafigabe
der folgenden Vorschriften fiir ithre Ehegattin (ihren

.Ehegatten) eine Familienversicherung abschliefien,

sofern diese Person ihren gewdhnlichen Aufenthalt
im Inland hat und weder nach den Vorschriften dieses
Bundesgesetzes noch nach anderen gesetzlichen
Vorschriften selbst krankenversichert ist, und auch
fiir sie seitens einer Krankenfiirsorgeeinrichtung eines
offentlich-rechtlichen Dienstgebers Krankenfiirsorge
nicht vorgesehen ist.

(2) Durch die Satzung kann bestimmt werden, daf§
Pflichtversicherte gemifl §2 und Weiterversicherte
gemil §8 unter den in Abs.1 vorgesehenen
Voraussetzungen eine Familienversicherung abschlie-
fen konnen fiir
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a) Verwandte in auf- und absteigender Linie
ausgenommen Kinder (§ 82 Abs. 2), und in der
Seitenlinie bis zum zweiten Grad oder mit dem
Versicherten verschwigerte Personen gleichen

Grades;

b) eine mit einem minnlichen Versicherten nicht
verwandte bzw. nicht verschwigerte weibliche
Person, die seit mindestens zehn Monaten mit
dem Versicherten in Hausgemeinschaft lebt und
ihm seit dieser Zeit unentgeltlich den Haushalt
filhrt, wenn eine im gemeinsamen Haushalt
lebende arbeitsfihige Ehegattin nicht vorhan-
den ist.

Fine Familienversicherung nach lit. b kann nur fiir
eine einzige Person abgeschlossen werden.

(3) Die Familienversicherung beginnt mit dem auf
die Anmeldung nichstfolgenden Monatsersten. Wird
jedoch eine Familienversicherung innerhalb von vier
Wochen nach Zustellung der Verstindigung des
Versicherungstrigers tiber den Eintritt der Pflichtver-
sicherung angemeldet, so beginnt die Familienversi-
cherung, sofern dies ausdriicklich beantragt wird, mit
dem Tage des Eintrittes der Pflichtversicherung, Tritt
die rechtliche Voraussetzung fiir die Anmeldung zur
Familienversicherung erst durch eine Eheschliefung
ein, so beginnt die Familienversicherung mit dem Tag
der Eheschliefung, wenn die Anmeldung innerhalb
von vier Wochen nach der EheschlieBung beim
Versicherungstriger erstattet wird. Fiir das Ende der
Familienversicherung gilt § 9 Abs. 3 entsprechend.

Ausschlufl aus der freiwilligen Versicherung

§11. (1) Die gemif §§8 bis10 freiwillig
versicherten Personen konnen vom Versicherungstri-
ger aus der in Betracht kommenden freiwilligen
Versicherung ausgeschlossen werden, wenn die hiezu
zu entrichtenden Beitrige fiir mehr als drei
aufeinanderfolgende Monate ganz oder teilweise
riickstindig sind, mit dem Ende des dritten Monates.

(2) Die Satzung hat zu bestimmen, unter welchen
Bedingungen eine Wiederaufnahme in die Weiterver-
sicherung, Familienversicherung und Zusatzversiche-
rung moglich ist.

3. Unterabschnitt

Freiwillige Versicherung in der Pensionsversiche-
¢

rung

Weiterversicherung

§ 12. (1) Personen, die )

a) aus der Pflichtversicherung nach diesem Bun-
desgesetz ausgeschieden sind oder ausscheiden
und die

b) in den letzten zwolf Monaten vor dem
Ausscheiden mindestens sechs oder in den

letzten 36 Monaten vor - dem Ausscheiden
mindestens zwolf oder in den letzten fiinf

Jahren . vor dem Ausscheiden jihrlich minde-

stens drei Versicherungsmonate in einer oder
mehreren gesetzlichen Pensionsversicherungen
erworben haben,

sowie Personen, die aus der Versicherung nach lit. a
einen bescheidmiflig zuerkannten Anspruch auf eine
laufende Leistung, ausgenommen auf eine Hinterblie-
benenpension, hatten, konnen sich weiterversichern,
solange sie nicht in einer gesetzlichen Pensionsversi-
cherung pflichtversichert sind oder einen bescheidmi-
Big zuerkannten Anspruch auf eine laufende Leistung
aus einer eigenen gesetzlichen Pensionsversicherung

haben.

(2) Die Weiterversicherung nach diesem Bundesge-
setz ist nur fiir Personen zuldssig, die zuletzt in der
Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
versichert waren. '

(3) Das Recht auf Weiterversicherung ist bis zum
FEnde des sechsten auf das Ausscheiden aus der
Pflichtversicherung bzw. auf das Ende des An-
spruches auf die laufende Leistung folgenden
Monates geltend zu machen. In den Fillen, in denen
ein Bescheid zu erlassen ist, beginnt diese Frist mit
dem rechtskriftigen Abschluff des Verfahrens.

(4) Die im Abs. 1 genannten Zeitrdume, in denen
mindestens sechs bzw. zwdlf Versicherungsmonate
erworben sein miussen, und die im Abs. 3 genannte
Frist von sechs Monaten verlingern sich

a) um Zeiten eines Pensionsbezuges wegen
Erwerbsunfihigkeit oder geminderter Arbeits-
fihigkeit aus einer gesetzlichen Pensionsversi-

cherung, N

b) um die Dauer eines Pensionsfeststellungsver- .
fahrens bis zur Zustellung des Feststellungsbe-
scheides bzw. bis zur rechtskraftigen Entschei-
dung im Leistungsstreitverfahren,’

¢) um Zeiten des ordentlichen oder auflerordentli-
chen Prisenzdienstes auf Grund der Bestim-
mungen des Wehrgesetzes 1978,

d) um Zeiten des ordentlichen oder auflerordentli-
chen Zivildienstes auf Grund der Bestimmun-
gen des Zivildienstgesetzes, BGBI. Nr. 187/
1974,

(5) Personen, die in der Pensionsversicherung nach
diesem oder einem anderen Bundesgesetz 120 Versi-
cherungsmonate erworben haben, kénnen das Recht
auf Weiterversicherung jederzeit geltend machen oder
eine beendete Weiterversichérung erneuern.

(6) Die Weiterversicherung beginnt, unbeschadet
der Bestimmungen des § 115 Abs. 1 Z. 3, mit dem
Monatsersten, den der Versicherte wihlt, spitestens
jedoch mit dem Monatsersten, der auf die Antragstel-
lung folgt. Dem Versicherten steht es frei, in der
Folge die Monate zu bestimmen, die er durch
Beitragsentrichtung als Monate der Weiterversiche-
rung erwerben will,

(7) Die Weiterversicherung endet, aufler mit dem
Wegfall der Voraussetzungen,

1. mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem
der Austritt erklirt worden ist;
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2. wenn Beitrige fiir mehr als sechs aufeinanderfol-
gende Monate nicht entrichtet sind, mit dem Ende des
letzten durch Beitragsentrichtung erworbenen Versi-
cherungsmonates.

'(8) Bei Witwen (Witwern), die den Betrieb des
verstorbenen Ehegatten (der verstorbenen Ehegattin)
mindestens drei Jahre fortgefiihrt haben, sind zur
Erfiillung der Vorversicherungszeit nach Abs. 5 die
Pilichtversicherungszeiten, die der verstorbene Ehe-
gatte (die verstorbene Ehegattin) in der Pensionsversi-
cherung nach diesem Bundesgesetz wihrend des

Bestandes der Ehe erworben hat oder bei fritherem

Wirksamkeitsbeginn dieses Bundesgesetzes erworben
hitte, den aus der eigenen Pensionsversicherung der
Witwe (des Witwers) erworbenen Versxcherungszel—
ten hinzuzurechnen.

(9) Bei der Ermittlung der Versicherungsmonate
“nach Abs. 1, 5und 8ist § 119 entsprechend anzuwen-
den. Soweit dabei Versicherungszeiten nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz zu berlick-
sichtigen sind, gilt dessen §231, soweit dabei

Versicherungszeiten nach dem Bauern-Sozialversi-.

cherungsgesetz zu beriicksichtigen sind, gilt dessen
§ 105.

Héherversicherung

§ 13. (1) Personen, die in der Pensionsversicherung
nach diesem Bundesgesetz pflicht- oder weiterversi-
chert sind, kénnen sich iiber die fiir sie in der
Pflichtversicherung in Betracht kommende Beitrags-
grundlage hinaus hoherversichern. Die erstmalige
Aufnahme einer Héherversicherung nach Vollendung
des 60. Lebensjahres (bei Frauen des 55. Lebens-
jahres) ist nicht zulissig.

(2) Die Hoherversicherung wird durch die Zahlung
des Beitrages fiir die Hoherversicherung bewirkt.

4. Unterabschnitt

Formalversicherung

§ 14. (1) Har der Versicherungstriger bei einer
nicht der Pflichtversicherung unterliegenden Person
auf Grund der bei thm vorbehaltlos erstatteten, nicht
vorsitzlich unrichtigen Anmeldung den Bestand der
Pflichtversicherung als gegeben angesehen und fiir
den vermeintlich Pflichtversicherten sechs Monate
ununterbrochen die Beitrige unbeanstandet ange-
nommen, so besteht

a) in der Krankenversicherung ab dem Zeitpunkt,

b) in der Pensionsversicherung ab dem Kalender-
monat,
fur den erstmals die Beitrige entrichtet worden sind,
eine Formalversicherung.

" (2) Abs. 1 gilt entsprechend fiir den Antrag eines
vermeintlich Versicherungsberechtigten auf Weiter-
versicherung oder auf Zusatzversicherung bzw. eines
vermeintlich Anmeldeberechtigten auf Familienversi-
cherung.

(3) Die Formalversicherung endet mit dem Ende
des Kalendermonates, in dem der Bescheid des
Versicherungstrigers iiber das Ausscheiden aus der
Versicherung zugestellt wird. Dies gilt auch in den
freiwilligen Versicherungen, wenn nicht eine frithere
Beendigung gemifl §§ 8 Abs. 7,9 Abs. 3,10 Abs. 3
und 12 Abs. 7 eintritt. Die Formalversicherung in der
Pensionsversicherung endet jedoch spitestens mit

dem Tag vor dem Stichtag (§ 113 Abs. 2)

(4) In der Pensionsversicherung bleibt die Geltung
der Ausnahmegriinde nach § 4 unberihrt.

(5) Die Formalversicherung hat die gleichen
Rechtswirkungen wie die Pflichtversicherung bzw.

die entsprechende freiwillige Versicherung.

ABSCHNITT III
Versicherungstriger

Soznalverslcherungsanstalt der gewerblichen Wﬂ't-
schaft

§ 15. (1) Triger der Kranken- und Pensionsversi-
cherung nach diesem Bundesgesetz ist fiir das ganze
Bundesgebiet die Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft mit dem Sitz in Wien.

(2) Zur Erfilllung der dem Versicherungstriger
obliegenden Aufgaben ist er berechtigt, nach
Mafgabe der hiefiir geltenden gesetzlichen Vorschrif-
ten

a) Krankenanstalten, Heil- und Kuranstalten,

Erbolungs- und Genesungsheime, sonstige
Einrichtungen der Krankenbehandlung und

b) Einrichtungen zur Feststellung des Gesund-
heitszustandes

zu errichten, zu erwerben und zu betreiben oder sich
an solchen Einrichtungen zu beteiligen. Die Neuer-
richtung von Ambulatorien oder deren Erweiterung
ist nur zulissig, wenn der Bedarf von der zur
Genehmigung berufenen Behorde festgestellt ist. Der
Versicherungstriger ist iiberdies berechtigt, nach

Mafigabe der jeweils hiefiir geltenden Vorschriften

Einrichtungen zur Erfillung der in den §§ 157 bis 169
bezeichneten Aufgaben, ausgenommen Einrichtun-
gen zur Durchfilhrung von Mafinahmen gemif} § 19
Abs. 1 lit. a oder b des Arbeitsmarktforderungsgeset-
zes, BGBL. Nr. 31/1968, zu errichten, zu erwerben
und zu betreiben oder sich an solchen Einrichtungen
zur Erfiillung der in den §§ 157 bis 169 bezeichneten
Aufgaben zu beteiligen.

Zugehorigkeit zum Hauptverband der osterreichi-
schen Sozialversicherungstriger

§ 16. Die Sozialversicherungsanstalt der gewerbli-
chen Wirtschaft gehért dem Hauptverband der
dsterreichischen Sozialversicherungstriger an.

Rechtliche Stellung des Versicherungstrigers

§17. (1) Die
gewerblichen Wirtschaft ist eine Korperschaft des
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offentlichen Rechtes und hat Rechtspersonlichkeit.
Sie ist berechtigt, das Wappen der Republik
Osterreich in Siegeln, Drucksorten und Aufschriften
zu fihren.

(2) Der allgemeine Gerichtsstand des Versiche-
rungstrigers ist das sachlich und 6rtlich zustindige
Gericht seines Sitzes.

ABSCHNITT 1V
Meldungen und Auskunftspflicht

Meldungen

§ 18. (1) Die nach diesem Bundesgesetz Pflichtver-
sicherten haben den Eintritt der Voraussetzungen fiir
den Beginn und das Ende der Pflichtversicherung
binnen zwei Wochen nach .deren Eintritt dem
Versicherungstriger zu melden. Die gleiche Melde-
pflicht hat der von der Pflichtversicherung gemif} § 4
Ausgenommene im Falle des Eintrittes oder des
Wegfalles des Ausnahmegrundes.

(2) Die nach Abs.1 Meldepflichtigen haben
innerhalb der dort angegebenen Fristen alle fiir das
Versicherungsverhiltnis bedeutsamen Anderungen
sowie mafigebenden Ereignisse und Tatsachen nach
deren Eintritt dem Versicherungstriger bekanntzuge-
ben.

(3) Die Meldepflichten fiir die im § 3 Abs. 2 und 5
Pflichtversicherten obliegen dem Triger der Einrich-
tung, in der die Ausbildung erfolgt.

(4) Von der -Ausstellung von Ausweisen iiber
Berechtigungen zur Ausiibung der die Pflichtversi-
cherung nach diesem Bundesgesetz begriindenden
Erwerbstitigkeit sowie vom Erloschen solcher
Berechtigungen hat die zustindige Behérde den
Versicherungstriger unverziiglich zu verstindigen.

Meldung der freiwillig Versicherten

§ 19. Die nach den §§8,9 und 12 freiwillig
Versicherten haben alle fir die Versicherung
bedeutsamen Anderungen binnen der im § 18 Abs. 1
genannten Fristen zu melden. Fir die in der
Krankenversicherung mitversicherten Familienange-
hérigen (§10) obliegt die gleiche Meldepflicht

demjenigen, der die Anmeldung vorgenommen hat.

Meldung der Leistungs(Zahlungs)empfinger

§ 20. Die Leistungs(Zahlungs)empfinger sind ver-
pflichtet, jede Anderung in den fiir den Fortbestand
ihrer Anspruchs(Bezugs)berechngung mafigebenden
Verhiltnissen sowie jede Anderung ihres Wohnsitzes
binnen 2 Wochen dem Versicherungstriger anzuzei-
gen. Einkommensinderungen, die auf Grund der
alljahrlichen Rentenanpassung in der Kriegsopfer-
und Heeresversorgung bewirkt werden, unterliegen
nicht der Anzeigeverpflichtung.

8 ' 865 der Beilagen

Form der Meldungen, Meldebestitigungen

§ 21. (1) Die nach § 18 zu erstattenden Meldungen
sind mit den vom Versicherungstriger aufzulegenden
Vordrucken vorzunehmen; auch ohne Vordruck
schriftlich erstattete Meldungen gelten als ordnungs-
gemifl erstattet, wenn sie alle wesentlichen Angaben
enthalten, die fiir die Durchfiihrung der Versicherung
notwendig sind.

(2) Der Versicherungstriger hat das Einlangen der
Meldung auf Verlangen des Versicherten zu bestiti-
gen, wenn der Vordruck fiir die Meldebestitigung
vom Versicherten ordnungsgemifl ausgefiillt und
freigemacht vorgelegt wird.

Auskunftspflicht der Versicherten und der Lei-
stungs(Zahlungs)empfinger

§ 22. Die Versicherten und die Leistungs(Zah-
lungs)empfinger haben dem Versicherungstriger
iiber alle fiir das Versicherungsverhiltnis mafigeben-
den Umstinde auf Anfrage lingstens binnen zwei
Wochen wahrheitsgemifl Auskunft zu erteilen und
auf Verlangen des Versicherungstrigers alle Belege
und Aufzeichnungen zur Einsicht vorzulegen, die fiir
das Versicherungsverhiltnis von Bedeutung sind.
Insbesondere haben sie alle fiir die Feststellung der
Beitrige und fiir die Bemessung der Leistungen
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und die
erforderlichen Steuerbescheide und sonstige Einkom-
mensnachweise zur Einsicht vorzulegen.

Verstofle gegen die Melde-, Anzeige- und Aus-
kunftspflicht

§ 23. Personen, die der ithnen auf Grund dieses
Bundesgesetzes obliegenden  Verpflichtung  zur
Erstattung von Meldungen und Anzeigen nicht oder
nicht rechtzeitig nachkommen, die Erfillung der
Auskunftspflicht oder die Vorlage von Belegen
verweigern oder in den ihnen obliegenden Meldun-
gen, Anzeigen und Auskiinften unwahre Angaben
machen, begehen, wenn die Handlung nicht nach
anderer Bestimmung einer strengeren Strafe unter-
liegt, eine Verwaltungsiibertretung und werden von
der Bezirksverwaltungsbehorde mit Geld bis zu
6000 S, im Falle der Uneinbringlichkeit mit Arrest bis
zu zwei Wochen bestraft.

ABSCHNITT V
Aufbringung der Mittel

Arten der Aufbringung der Mittel

§ 24. Die Mitte! der Kranken- und Pensionsversi-
cherung sind durch Beitrige der Versicherten, in der
Pensionsversicherung auch durch einen Beitrag des
Bundes aufzubringen.

Beitragsgrundlage

§ 25. (1) Fiir die Ermittlung der Beitragsgrundlage
fiir Pflichtversicherte gemifl §2 Abs.1 Z. 1 und 2
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und gemifl § 3 Abs. 3 ist, soweit im folgenden nichts
anderes bestimmt wird, ein Zwolftel der Finkiinfte
aus einer die Pflichtversicherung nach diesem
Bundesgesetz begriindenden Erwerbstitigkeit in dem
dem Kalenderjahr, in das der Beitragsmonat (Abs. 10)
falle, drittvorangegangenen Kalenderjahr heranzuzie-
hen; hiebei sind die fiir die Bemessung der
Einkommensteuer herangezogenen Einkiinfte des
Pflichtversicherten zuziiglich der auf eine vorzeitige
Abschreibung, auf eine Investitionsriicklage, auf
einen Investitionsfreibetrag und auf einen nichtent-
nommenen Gewinn entfallenden Betrige zugrunde
zu legen. Bei den nach § 2 Abs. 1 Z. 3 Pflichtversi-
cherten sowie den Pflichtversicherten, die zu
Geschiftsfiithrern einer der Kammer der Wirtschafts-
treuhinder  angehérenden  Gesellschaft  mit
beschrinkter Haftung bestellt sind, gelten als
Einkiinfte aus einer die Pflichtversicherung begriin-
denden Erwerbstitigkeit die Einkiinfte als Geschifts-
fithrer und die Einkiinfte als Gesellschafter der
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung.

(2) Beitragsgrundlage ist der nach Abs. 1 ermittelte
.Betrag, vervielfacht mit dem Produkt aus der
Richtzahl (§47) des Kalenderjahres, in das der
Beitragsmonat (Abs. 10) fillt, und aus den Richtzah-
len der beiden vorangegangenen Kalenderjahre.

(3) Hat der Pflichtversicherte FEinkiinfte aus
mehreren die Pflichtversicherung nach diesem Bun-
desgesetz begrindenden Erwerbstitigkeiten, so ist die
Summe der Einkiinfte aus diesen Erwerbstitigkeiten -
fur die Ermittlung der Beitragsgrundlage heranzuzie-

hen.

(4) Den Einkiinften im Sinne des Abs. 1 und Abs. 3
sind gleichzuhalten:

1. im Falle der Pllichtversicherung in der
Krankenversicherung bei Verpichtern von Betrieben
die Einkiinfte aus der Verpachtung;

2. im Falle der Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung

a) bei Berufsschullehrern, die gemiff § 7 Z. 1 lit. f
‘des  Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
nur in der Kranken- und Unfallversicherung
teilversichert sind, die Einkiinfte aus der
Beschiftigung als Berufsschullehrer,

b) beit Witwen (Witwern), die den Betrieb der
versicherten Ehegatten (der versicherten Ehe-
gattin) fortfihren bzw. die gemifl §115
Beitrage zur Pflichtversicherung entrichten, die
Einkiinfte, die der verstorbene Ehegatte (die
verstorbene Ehegattin) erzielt hat.

(5) Die Beitragsgrundlage nach Abs. 2 betrigt

1. wenn Einkiinfte bei Beginn der Versicherung
und in den folgenden zwei Kalenderjahren mangels
Vorliegens der hiefiir notwendigen Nachweise (§ 27
Abs. 4 und 5 und §36) nicht festgestellt werden
konnen, 4000 S monatlich;
2. in allen iibrigen Fillen mindestens 5000 S
monatlich (Mindestbeitragsgrundlage).

2

An die Stelle des in Z. 1 genannten Betrages von
4000 S und des in Z. 2 genannten Betrages von 5000 §
treten ab 1. Jinner eines jeden Jahres die unter
Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweiligen Richtzahl
(§ 47) vervielfachten Betrige. ’

(6) Die Beitragsgrundlage darf die Hochstbeitrags-
grundlage nicht tiberschreiten. Hochstbeitragsgrund-
lage ist

1. in der Krankenversicherung das 35 fache der
jeweiligen Hochstbeitragsgrundlage gemifl § 45
Abs. 1 lit. a des Allgemeinen Sozialversicherungsge-
setzes;

2. in der Pensionsversicherung der gemifl § 48
jeweils festgesetzte Betrag.

(7) Versicherte, deren Beitragsgrundlage mit einem
Betrag festzusetzen ist, auf Grund dessen sie zufolge
von Gesamtvertrigen die drztliche Hilfe als Sachlei-
stung erhalten, sind berechtigt, die Festsetzung einer
héheren Beitragsgrundlage innerhalb der im § 36
vorgesehenen Frist zu beantragen, um die irztliche
Hilfe und Heilmittel als Geldleistungen gemif} § 85
Abs. 2 lit. ¢ in Anspruch nehmen zu kdnnen. Hiebei
ist vom Gesamtbetrag der Einkiinfte aus den im § 2
Abs. 3 des Einkommensteuergesetzes 1972 genannten
Einkunftsarten auszugehen, der in dem Einkommen-
steuerbescheid ausgewiesen ist, der die im Sinne des
Abs. 1 heranzuziehenden Einkiinfte betrifft; Abs. 1
erster Satz zweiter Halbsatz und - Abs. 2 sind
entsprechend anzuwenden.  Entspricht die so
festgesetzte Beitragsgrundlage nicht jenen Vorausset-
zungen, zufolge welcher die irztliche Hilfe als
Geldleistung gemifl § 85 Abs. 2 lit. ¢ gewithrt wird,
so ist jener Betrag als Beitragsgrundlage anzunehmen,
bel dem diese Voraussetzungen erfillt werden. Die
Berechtigung zur freien Wahl einer hSheren Beitrags-
grundlage gilt auch in den Fillen des Abs.5 Z. 1,
sofern der Versicherte innerhalb von vier Wochen
nach Zustellung der Verstiandigung tber die Einbezie-
hung in die Pflichtversicherung einen solchen Antrag
stellt.

(8) Die Bestimmungen des Abs.7 gelten fiir
pflichtversicherte Pensionisten (§3 Abs. 1) mit der
Mafigabe, daf}.

a) von jener Beitragsgrundlage auszugehen ist, die

sich unter Beriicksichtigung der Pension,

einschliefflich der Zuschiisse und der Aus- -

gleichszulage, jedoch ausschliefilich der Aus-
gleichszulagenbeziehern  gebiihrenden  Zu-
schlige von 30 S ergibe, und dafl
b) zum Nachweis des Gesamtbetrages der Ein-
kiinfte jede Urkunde, die iiber die Einkom-
mensverhiltnisse des Versicherten ausreichen-
" den Aufschlufl geben kann, zugelassen ist.

Bei der Bemessung des Beitrages im Falle der Wahl
einer hoheren Beitragsgrundlage ist dieim Abs. 6 Z. 1
vorgesehene Héchstbeitragsgrundlage zu beriicksich-
tigen und sind die im §29 Abs.2 vorgesehenen
Hundertsitze anzuwenden.
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(9) Beitragsgrundlage fiir die gemifl §3 Abs. 2
und 5 Pflichtversicherten ist das Dreifligfache des
Betrages nach §44 Abs. 6 lit.a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes.

(10) Als Beitragsmonat gilt jeweils der Kalender-
monat, fir den Beitrige zu entrichtet sind.

Beitragsgrundlage in der Pensionsversicherung in
besonderen Fillen

§ 26. (1) Ist in einem Jahr, dessen Einkiinfte fiir die
Ermittlung der Beitragsgrundlage im Sinne des § 25
mafigeblich sind, durch ein Elementarereignis wie
Hochwasser, Erdrutsch, Vermurung oder Lawinen
oder auf Grund von Mafinahmen der Gebietskérper-
schaften auf dem Gebiete des Bauwesens, insbeson-
dere im Zuge des Ausbaues des Straflen-, Verkehrs-
oder Kanalnetzes oder auf Grund von Mafinahmen
nach dem Epidemiegesetz 1950, BGBI. Nr. 186, bzw.
nach dem Tierseuchengesetz, RGBI. Nr. 177/1909,
ein Entfall oder eine Minderung der Einkiinfte unter
den Durchschnitt der Einkiinfte (§ 25) der letzten drei
Kalenderjahre vor dem erstmaligen Entfall oder der
erstmaligen Minderung eingetreten, so ist iber
Antrag dieser Durchschnitt der Ermittlung der
Beitragsgrundlage zugrunde zu legen.

(2) Der Antrag nach Abs. 1 ist bis zum 30. Juni des

‘Kalenderjahres einzubringen, in dem sich der Entfall

bzw. die Minderung der Einkiinfte auf die Beitrags-
grundlage auswirkt. Kann innerhalb dieser Frist der

rechtskriftige Einkommensteuerbescheid, in dem der -

Entfall bzw. die Minderung der Einkiinfte ausgewie-
sen ist, mangels Vorliegens nicht beigebracht werden,
so verlingert sich die Antragsfrist bis zum Ablauf des
sechsten ‘auf den Eintritt der Rechtskraft des
Einkommensteuerbescheides folgenden Kalendermo-

- nates.

Beitrige zur Pflichtversicherung

§ 27. (1) Die Pflichtversicherten haben fiir die
Dauer der Pilichtversicherung als Beitrag

1. in der Krankenversicherung ........ 7.7 v. H.,
2. in der Pensionsversicherung ....... 10,5 v. H.

der Beitragsgrundlage (§ 25) zu leisten. Der Beitrag ist
auf volle Schillinge zu runden. Zahlungen, die von
einer Einrichtung zur wirtschaftlichen Selbsthilfe auf
Grund einer Vereinbarung mit dem Versicherungstri-
ger geleistet werden, sind auf den Beitrag anzurech-
nen.

(2) Fiir den Kalendermonat, in dem die Pflichtver-
sicherung beginnt, ist der volle Beitrag zu leisten. Ist
jedoch -in einem Kalendermonat auf Grund einer
vorangegangenen Beitragspflicht bereits ein Beitrag in
der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
oder in der Pensionsversicherung nach diesem oder
einem anderen Bundesgesetz zu entrichten, so
beginnt die Beitragspflicht in der Kranken- oder
Pensionsversicherung erst mit dem nichsten Monats-
ersten.

(3) Beginnt in den Fillen des § 25 Abs. 4 Z. 2 lic. b
die Berechtigung zur Fortfithrung der Erwerbstitig-
keit des verstorbenen Ehegatten (der verstorbenen
Ehegattin) oder das Gesellschaftsverhiltnis der Witwe
(des Witwers) bereits im Monat des Ablebens des
Ehegatten (der Ehegattin), so beginnt die Beitrags-
pflicht in der Pensionsversicherung mit dem auf das
Ableben des versicherten Ehegatten (der versicherten
Ehegattin) folgenden Monatsersten, sofern fiir den
verstorbenen Ehegatten (die verstorbene Ehegattin)
im Monat des Ablebens Beitragspilicht bestanden hat.
Dies gilt entsprechend fur die Fille des § 115 Abs. 4.
Die Beitragspflicht endet in der Krankenversicherung
mit dem Ende der Pflichtversicherung gemifl § 7
Abs. 1, in der Pensionsversicherung mit dem Ende
der Pflichtversicherung gemafl § 7 Abs. 2, spitestens
mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem die
Anspruchsvoraussetzung des § 130 Abs. 2 erfiille
wird.

(4) Kommt der Pflichtversicherte seiner Verpflich-
tung zur Vorlage des Einkommensteuerbescheides
nach §36 oder seiner Auskunftspflicht nach §22
nicht rechtzeitig nach, so hat er, solange er dieser
Pflicht nicht nachkommt, unbeschadet der Bestim-
mung des Abs. 5 monatlich einen von der Héchstbei-
tragsgrundlage (§ 25 Abs. 6) bemessenen Beitrag zu
leisten. Dies gilt nicht, wenn der rechtskriftige
Einkommensteuerbescheid innerhalb der im § 36
vorgesehenen Frist mangels Vorliegens nicht beige-
bracht werden kann. In diesem Fall ist der Beitrag bis
zur Vorlage des entsprechenden Einkommensnach-
weises vorliufig auf Grund der Beitragsgrundlage des
vorangegangenen Kalenderjahres zu bemessen. In der
Pensionsversicherung wird die Hohe der Beitrags-
grundlage nach § 25 durch die vorstehenden Bestim-
mungen nicht berihrt.

(5) Bei nachtriglicher Erfiillung der Vorlage- und
Auskunfrspflicht andert sich der Beitrag nach Abs. 4
in der Krankenversicherung flir das laufende
Kalenderjahr - auf jenen Betrag, der bei rechtzeitiger
Erfiullung der Vorlage- und Auskunftspflicht zu
leisten gewesen wire.

(6) Sind in dem betreffenden Kalenderjahr bereits
Leistungen nach Mafigabe der §§ 85 Abs. 2 lit.c
bzw. 96 Abs.2 bezogen worden, so ist eine
Herabsetzung der Beitragsgrundlage in der Kranken-
versicherung unter den Betrag ausgeschlossen, der auf
Grund vertraglicher Regelungen fiir die Gewihrung
der irztlichen Hilfe als Sachleistung festgesetzt
wurde.

Beitrige zur Krankenversicherung wihrend der
Leistung des Prisenzdienstes

§28. (1) Fir die Dauer des auf Grund der
Bestimmungen des Wehrgesetzes 1978 zu leistenden
ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenzdienstes
ruht die Beitragspflicht des wehrpflichtigen Versi-
cherten. Das gleiche gilt hinsichtlich der Beitrags-
pflicht fir den familienversicherten Angehdrigen

(§ 10).
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(2) Der Bund hat an den Versicherungstriger einen
Pauschalbetrag fiir jeden Angehérigen gemifl § 83 des
im ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenz-
dienst stehenden Versicherten in der jeweils gemifl
§ 56 a Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsge-
serzes geltenden Hohe sowie fiir jeden Familienange-
hérigen des im ordentlichen oder auflerordentlichen
Prisenzdienst stehenden Versicherten, fiir den eine
Familienversicherung abgeschlossen wurde (§ 10),
den Familienbeitrag in der bisherigen Hohe zu

leisten.

Beitrige zur Krankenversicherung der Pensioni-
sten

§ 29. (1) Aus den Mitteln der Pensionsversicherung
ist zur Krankenversicherung der Pensionisten ein
Beitrag zu leisten. Er betrigt 10,5 v. H. des fiir das
laufende Geschiftsjahr erwachsenden Aufwandes an
Pensionen und Pensionssonderzahlungen, soweit sie
nicht an gemif § 8 Abs. 1 Z. 1 lit. d des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes pflichtversicherte Pen-
sionisten- gezahlt werden. Zum Pensionsaufwand
zdhlen die Pensionen und die Pensionssonderzahlun-
gen einschlieflich der Zuschiisse, ausschlieflich der
Zuschlige nach §§ 139 Abs. 5und 145 Abs. 3 und der
Ausgleichszulagen.

(2) Der Versicherungstriger hat von jeder an eine

der im § 3 Abs. 1 genannten Personen zur Auszah-

lung gelangenden Pension (Pensionssonderzahlung)
mit Ausnahme von Waisenpensionen einen Betrag
von 3 v. H. einzubehalten, wenn und solange sich der
in Betracht kommende Pensionist im Inland aufhilt.
Zu den Pensionen und Pensionssonderzahlungen
zihlen auch die Zuschiisse und die Ausgleichszula-
gen, nicht jedoch die Zuschlige nach § 138 Abs. 5 und
§ 144 Abs. 3. Der Einbehale ist auch vorzunehmen,
wenn sich der. Pensionist stindig in einem Staat

aufhilt, mit dem ein zwischenstaatliches Uberein-

kommen besteht, das die Krankenversicherung der
Pensionisten aus der Gewerblichen Sozialversiche-
rung einschlieflt, es sei denn, dafl das Ubereinkom-
men Gegenteiliges bestimmt.

(3) Bei Pflichtversicherten gemafl § 3 Abs. 1, die
gemifl §25 Abs. 8 eine hohere Beitragsgrundlage
gewihlt haben, ist auf den sich hienach ergebenden
Beitrag der gemifl Abs. 2 einzubehaltende Betrag
anzurechnen.

Beitrige zur Weiterversicherung in der Kranken-
versicherung

§ 30. (1) Beitragsgrundlage fiir Weiterversicherte in
der Krankenversicherung ist die Hochstbeitrags-
grundlage (§25 Abs. 6 Z.1).

(2) Die Weiterversicherung ist auf Antrag des
Versicherten, soweit dies nach den wirtschaftlichen
Verhiltnissen des  Antragstellers  gerechtfertigt
_ erscheint, auf einer niedrigeren als der nach Abs. 1 in
Betracht kommenden Beitragsgrundlage, jedoch nicht
" unter der Mindestbeitragsgrundlage (§ 25 Abs. 5Z. 2)
zuzulassen. Die Herabsetzung der Beitragsgrundlage

wirkt, wenn der Anfrag zugleich mit dem Antrag auf
Weiterversicherung oder innerhalb der sechsmonati-
gen Frist des § 8 Abs. 2 bzw. Abs. 5 gestellt wird, ab
dem Beginn der Weiterversicherung, sonst ab dem auf
die Antragstellung folgenden Monatsersten; die
Herabsetzung gilt jeweils bis zum Ablauf des
nichstfolgenden Kalenderjahres.

(3) Bei Priifung der’ wirtschaftlichen Verhiltnisse
nach Abs. 2 sind auch Unterhaltsverpflichtungen von
Ehegatten, auch geschiedenen Ehegatten, gegeniiber
dem Versicherten zu beriicksichtigen. Als monatliche
Unterhaltsverpflichtungen gelten, gleichviel ob und in
welcher Héhe die Unterhaltsleistung  tatsichlich
erbracht wird, wihrend des Bestandes der Ehe
30 v. H.,, nach Scheidung der Ehe 15v.H., des
nachgewiesenen monatlichen Nettoeinkommens des
Unterhaltspflichtigen. Wenn und solange das Netto-
einkommen ‘des Unterhaltspflichtigen nicht nachge-
wiesen wird, ist

a) wihrend des Bestandes der Ehe anzunehmen,
daf eine Herabsetzung in den wirtschaftlichen
Verhiltnissen des Ver51cherten nicht gerechtfer-
tigt erscheint,

b) nach Scheidung der Ehe als monatliche
Unterhaltsverpflichtung die Mindestbeitrags-
grundlage nach § 25 Abs. 5 Z. 2 anzunehmen.

Ist die Unterhaltsforderung trotz durchgefiihrter
Zwangsmafinahmen einschlieflich gerichtlicher Exe-
kutionsfiihrung uneinbringlich oder erscheint die
Verfolgung des Unterhaltsanspruches offenbar aus-
sichtslos, unterbleibt eine Zurechnung zum Nettoein-
kommen.

(4) Die Weiterversicherten haben fiir die Dauer der
Versicherung einen Beitrag zu entrichten, der mit
dem fiir Pflichtversicherte geltenden Beltragshundert-
satz zu bemessen ist.

Beitrige zur Zusatzversicherung in der Kranken-
versicherung

§ 31. (1) Versicherte, die gemafl § 9 eine Zusatzver-
sicherung abgeschlossen haben, haben fiir die Dauer
dieser Versicherung den Beitrag nach Mafigabe des
Abs. 2 zu entrichten (Zusatzbeitrag).

(2) Der Beitrag nach Abs. 1 ist durch die Satzung
festzusetzen. Er darf hochstens 100v. H. des
Beitrages der Versicherten zur Pflichtversicherung
betragen. Die Beitrige sind so festzusetzen, dafl mit
dem sich hieraus ergebenden Beitragsaufkommen der
laufende Aufwand der Zusatzversicherung gedeckt

und weiters die Ansammlung bzw. die Erhaltung -

einer gesonderten Barreserve in der Hohe des
dreifachen durchschnittlichen Monatsaufwandes der
Zusatzversicherung der letzten zwei Geschiftsjahre
sichergestellt erscheint.

Beitriige zur Familienversicherung in der Kranken-
versicherung

§32. (1) Versicherte, die gemidfl §10 eine

Familienversicherung abgeschlossen haben, haben fiir
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die Dauer dieser -Versicherung den Beitrag nach
Mafigabe des Abs. 2 zu entrichten (Familienbeitrag).
(2) Der Beitrag nach Abs. 1 betragt
1. fiir die Ehegattin (den Ehegatten) . . .
2. fiir sonstige Familienangehorige
im Sinne des § 10 Abs. 2
a) vor Vollendung des 18. Lebens-
jahres ... ... il
b) nach Vollendung des 18. Lebens-
jahres ... ... o oLl 100 v. H.
des jeweiligen Beitrages des Pflichtversicherten.
Hiebei ist bei pflichtversicherten Pensionisten (§ 3
Abs. 1) von einem Beitrag auszugehen, der sich bel
Anwendung des fiir Pflichtversicherte geltenden
Beitragshundertsatzes auf die Penston einschlieflich
der Zuschilisse und Ausgleichszulagen, jedoch aus-
schliefflich der Ausgleichszulagenempfingern gebiih-
renden Zuschlige von 30 S.ergibe.

50v. H.,

Beitriige zur Weiterversicherung und zur Hoher-
versicherung in der Pensionsversicherung

§ 33. (1) Beitragsgrundlage in der Weiterversiche-
rung ist die letzte Beitragsgrundlage vor dem
Ausscheiden aus der Pflichtversicherung. Die Bei-
tragsgrundlage ist mit dem sich nach Abs.2
ergebenden Faktor zu vervielfachen.

(2) Der nach Abs. 1 anzuwendende Faktor ergibt
sich aus der Teilung der Hochstbeitragsgrundlage des
Jahres, fiir das die Beitrige entrichtet werden, durch
die Hochstbeitragsgrundlage des Jahres, aus dem die
nach Abs. 1 heranzuziechende Beitragsgrundlage
stammt.

(3) Die Weiterversicherung ist auf Antrag des
Versicherten, soweit dies nach den wirtschaftlichen
Verhiltnissen  des”  Antragstellers . gerechtfertigt
erscheint, auf einer niedrigeren als der nach Abs. 1
und 2 in Betracht kommenden Beitragsgrundlage,
jedoch nicht unter der Mindestbeitragsgrundlage
(§ 25 Abs. 5 Z. 2) zuzulassen. Eine solche Anderung
der Beitragsgrundlage gilt jeweils bis zum Ablauf des
nichstfolgenden Kalenderjahres. Wurde die Weitet-
versicherung auf einer niedrigeren als der nach Abs. 1
und 2 in Betracht kommenden Beitragsgrundlage
zugelassen, so hat der Versicherungstriger bei einer
Anderung in den wirtschaftlichen Verhiltnissen des
Versicherten auf dessen Antrag eine Erhéhung der
Beitragsgrundlage bis auf das nach Abs.1 und 2 in
Betracht kommende Ausmafl vorzunehmen. Eine
solche Erhchung hat der Versicherungstriger auch

_von Amts wegen vorzunehmen, wenn ihm eine

entsprechende Anderung in den wirtschaftlichen
Verhiltriissen des Versicherten bekannt wird. Solche
Festsetzungen wirken in allen diesen Fillen nur fiir
die Zukunft.

(4) Bei der Priifung der wirtschaftlichen Verhilt-
nisse ist § 30 Abs. 3 entsprechend anzuwenden.

(5) Die Beitragsgrundlage ist ab 1. Janner eines
jeden Jahres mit dem Faktor zu vervielfachen, der
sich aus der Teilung der Héchstbeitragsgrundlage

dieses Jahres durch die Héchstbeitragsgrundlage des
vorangegangenen Jahres ergibt, jedoch héchstens bis
zu dem Betrag der Hochstbeitragsgrundlage in der -
Pensionsversicherung. Der vervielfachte Betrag ist auf
volle Schillinge zu runden.

(6) Die Weiterversicherten haben einen Beitrag zu
entrichten, der mit dem Doppelten des fiir Pflichtver-
sicherte geltenden Beitragshundertsatzes zu bemessen
ist.

(7) Fir die Hoherversicherung sind Beitrige in
einer vom Versicherten gewihlten Hohe zu entrich-
ten; der jihrliche Beitrag darf sechs Siebentel der
doppelten Hochstbeitragsgrundlage nach § 48 Abs. 3
nicht ibersteigen.

(8) Die Beitrige nach Abs.6 und 7 sind vom
Versicherten selbst zu tragen. Die Beitrige zur
Weiterversicherung sind zu Beginn eines jeden
Kalendermonates fillig. Die Beitrige zur Hoherversi-
cherung sind gleichzeitig mit jenen Beitrigen fillig, zu
denen ste hinzutreten, sofern nicht eine andere
Vereinbarung mit dem Verstcherungstrager zustande
kommt.

(9) Auf die Beitrige zur Weiterversicherung und
zur Hoherversicherung sind die Bestimmungen des
§ 41 iiber die Riickforderung ungebiihrlich entrichte-
ter Beitrige entsprechend anzuwenden.

Uberweisung aus dem Aufkommen an Gewerbe-
steuer; Bundesbeitrag

§ 34. (1) In der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz hat der Bund dem Versicherungstriger
aus dem Aufkommen an Gewerbesteuer nach dem
Gewerbeertrag und dem Gewerbekapital fiir jedes
Geschiftsjahr einen Betrag in der Héhe der fiir dieses
Jahr fillig gewordenen Beitrige zur Pensionsversiche-
rung nach §27 zu Uberweisen.

(2) Uber den Betrag nach Abs. 1 hinaus leistet der -
Bund fiir jedes Geschiftsjahr einen Beitrag in der
Hohe des Betrages, um den 101,5v.H. der
Aufwendungen die Ertrige tibersteigen. Hiebel sind
bei den Aufwendungen die Ausgleichszulagen, bei
den Ertrigen der Bundesbeitrag und die Ersitze fiir
Ausgleichszulagen aufler Betracht zu lassen.

(3) Der dem Versicherungstriger nach Abs. 1 und 2
gebiihrende Beitrag des Bundes ist in den Monaten
April und September mit einem Betrag in der Hohe
des voraussichtlichen Aufwandes der in den folgen-
den Monaten zur Auszahlung gelangenden Pensions-
sonderzahlungen zu bevorschussen. Der restliche
Beitrag des Bundes ist monatlich im erforderlichen
Ausmafl, nach Tunlichkeit mit je einem Zwolftel zu.
bevorschussen.

Filligkeit und Einzahlung der Beitrige; Verzugs-
zinsen

E § 35. (1) Die Beitrige sind mit dem Ablauf des

Kalendermonates fillig, fiir den sie zu leisten sind.
Der Beitragsschuldner hat unbeschadet der Bestim-
mungen des Abs.» 4 auf seine Gefahr und Kosten die
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Bentrige an den Versicherungstriger unaufgefordert
einzuzahlen. Sie bilden mit den Beitrigen zur
Unfallversicherung eine einheitliche Schuld. Teilzah-
lungen werden anteilsmiflig und. bei Beitragsriick-
stinden auf den jeweils iltesten Riickstand angerech-
net.

{2) Werden die Beitrige durch den Versicherungs-
trager fiir die Beitragsmonate eines Kalenderviertel-
jahres gemeinsam vorgeschrieben, so sind diese
Beitrige mit dem Ablauf des zweiten Monates des
betreffenden Kalendervierteljahres fillig.

(3) Werden die Beitrige nicht innerhalb von elf
. Tagen nach der Filligkeit eingezahlt, so sind von
diesen riickstindigen Beitrigen Verzugszinsen in der
Hoéhe von 8,5 v. H. zu entrichten. § 108 Abs. 3 der
Bundesabgabenordnung, BGBIL. Nr. 194/1961, gilt
. entsprechend. Fiir die Berechnung der Verzugszinsen
konnen die riickstindigen Beitrige auf volle 10S
abgerundet werden. Der Versicherungstriger kann
die Verzugszinsen herabsetzen oder nachsehen, wenn
durch die Einhebung in voller Hohe die wirtschaftli-
chen Verhiltnisse des Beitragsschuldners gefihrdet
wiren. Die Verzugszinsen konnen tiberdies nachgese-
hen werden, wenn es sich um einen kurzfristigen
Zahlungsverzug handelt und der Beitragsschuldner
ansonsten regelmiflig seine Beitragspflicht erfiillt ha.

(4) Die Mitglieder der dsterreichischen Dentisten-
kammer (§3 Abs. 3 Z.2), die freiberuflich titigen
bildenden Kiinstler (§3 Abs.3 Z.4) und die
freiberuflich titigen Pflichtmitglieder der Tierirzte-
kammern (§ 3 Abs. 3 Z. 5) haben die Beitrige in der
Pensionsversicherung an den zur Einhebung der
Beitrige in der Kranken- und Unfallversicherung
dieser Personen zustindigen Triger der Krankenver-
sicherung einzuzahlen. Der Triger der Krankenversi-
cherung hat diese eingezahlten Beitrige bis zum 20.

des der Einzahlung zweitfolgenden Kalendermonates -

an den Versicherungstriger nach diesem Bundesge-
setz abzufithren. Fiir die Finziehung dieser Beitrige
gelten die Vorschriften tber die Einziehung der
Beitrage nach dem Allgemeinen Sozialversicherungs-
gesetz entsprechend.

Vorlage des Einkommensteuerbescheides (der Ein-
kommensnachweise)

§ 36. Die gemifl §2 Abs. 1 Z. 1 und 2 sowie die
gemifl §3 Abs. 3 Pilichtversicherten haben, sofern
nicht ihre Beitragsgrundlage nach §25 Abs.5 Z.1
ermittelt wird, -bis 30. November eines jeden
Kalenderjahres dem Versicherungstriger den fiir die
Feststellung der Beitragsgrundlage fiir das jeweils
nichstfolgende Kalenderjahr mafigebenden rechts-
kraftigen Einkommensteuerbescheid zur Emsxcht
vorzulegen

Verfahren zur Eintreibung der Beitrige

§ 37. (1) Dem Versicherungstriger ist zur Eintrei-
bung nicht rechtzeitig entrichteter Beitrige die
Einbringung im Verwaltungswege gewihrt (§3
Abs. 3 Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1950).

(2) Der Versicherungstriger hat zur Eintreibung
nicht rechtzeitig entrichteter Beitrige einen Riick-
standsausweis auszufertigen. Dieser Ausweis hat den
Namen und die Anschrift des Beitragsschuldners, den
riickstindigen Betrag, die Art des Riickstandes samt
Nebengebiihren, den Beitragszeitraum, auf den die
riickstindigen Beitrige entfallen, allenfalls vorge-
schriebene Verzugszinsen und sonstige Nebengebiih-
ren sowie den Vermerk des Versicherungstrigers zu
enthalten, dafl der Riickstandsausweis einem die
Vollstreckbarkeit hemmenden Rechtszug nicht unter-
liegt. Der Riickstandsausweis ist Exekutionstitel im
Sinne des § 1 der Exekutionsordnung. Im Riickstands-
ausweis konnen, - wenn dies aus
Verwaltungsvereinfachung angezeigt erscheint, die
Beitrige zur Kranken-, Unfall- und Pensionsversiche-
rung als einheitliche Summe und die darauf
entfallenden Verzugszinsen. und Nebengebithren
ebenfalls als einheitliche Summe ausgewiesen werden.

(3) Vor Ausstellung eines Riickstandsausweises ist
der riickstindige Betrag einzumahnen. Die Bestim-
mungen des § 227 Abs. 2 und Abs. 3 und des § 228
der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961,

sind entsprechend anzuwenden.

(4) Als Nebengebiihren kann der Versicherungstri-
ger in den Riickstandsausweis einen pauschalierten
Kostenersatz flir die durch die Einleitung und
Durchfilhrung der zwangsweisen Eintreibung
bedingten Verwaltungsauslagen mit Ausnahme der im
Verwaltungsweg oder im gerichtlichen Weg zuzu-
sprechenden Kosten aufnehmen; der Anspruch auf
die im Verwaltungsweg oder im gerichtlichen Weg
zuzusprechenden Kosten wird hiedurch nicht
bertihrt. Der pauschalierte Kostenersatz betrigt ein
Halbes vom Hundert des einzutreibenden Betrages,
mindestens jedoch 20 S. Der Ersatz kann fiir dieselbe
Schuldigkeit nur. einmal vorgeschrieben werden.
Allfillige Anwaltskosten des Verfahrens zur Eintrei-
bung der Beitrige diirfen nur insoweit beansprucht
werden, als sie im Verfahren iiber Rechtsmittel
auflaufen. Die vorgeschriebenen und eingehobenen
Verwaltungskostenersitze verbleiben dem Versiche-
rungstrager,

Behandlung der Beitrige im Ausgleichs- und v

Konkursverfahren sowie bei der Zwangsverwal-

tung und Zwangsverpachtung im Exekutions- und -

Sicherungsverfahren

§ 38. (1) Fiir die Behandlung der Beitrige im
Ausgleichs- und Konkursverfahren sind die jeweils
geltenden Vorschriften der Konkurs- und der
Ausgleichsordnung mafigebend.

(2) Bei der Zwangsverwaltung von Betriebsliegen-
schaften sowie bei der Zwangsverwaltung oder
Zwangsverpachtung von gewerblichen Unternch-
mungen, Handelsbetrieben und ihnlichen wirtschaft-
lichen Unternehmungen sind riickstindige Beitrige
aus dem letzten Jahr vor Bewilligung der Zwangsver-
waltung oder Zwangsverpachtung, die sich auf
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Versicherungsverhiltnisse aus dem betreffenden
Betrieb oder Unternehmen beziehen, vor den
riickstindigen Steuern und 6ffentlichen Abgaben zu
berichtigen (§ 120 Abs. 2 Z.3, § 121 Abs. 1, § 340
Abs. 2 und § 344 Exekutionsordnung). Im iibrigen
sind bei der Zwangsverwaltung von Betriebsliegen-
schaften rickstandige Beitrige, die sich auf Versiche-
rungsverhiltnisse aus dem betreffenden Betrieb
beziehen, wie von der Liegenschaft zu entrichtende
offentliche Abgaben zu berichtigen (§ 120 Abs. 2 Z. 1
und § 124 Z.2 Exekutionsordnung).

Sicherung der Beitrige

§ 39. Die Bestimmungen der §§ 232 und 233 der
Bundesabgabenordnung, BGBL. Nr. 194/1961, sind
auf Beitragsforderungen nach diesem ‘Bundesgesetz
mit der Maflgabe entsprechend anzuwenden, dafl an
Stelle der Abgabenbehérde der Versicherungstriger
tritt. Gegen den Sicherstellungsauftrag ist das
Rechtsmittel des Einspruches (§ 412 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes) gegeben.

Verjihrung der Beitrige

§ 40. (1) Das Recht auf Feststellung der Verpflich-
tung zur Zahlung von Beitrigen verjihrt binnen zwei
Jahren vom Tage der Filligkeit der Beitrige. Diese

Verjihrungsfrist der Feststellung verlingert sich

jedoch auf fiinf Jahre, wenn der Pflichtversicherte die
Erstattung einer Anmeldung bzw. Anderungsmel-
dung oder Angaben iiber die Grundlagen fiir die
Berechnung der Beitrige unterlassen oder unrichtige
Angaben iiber die Grundlagen fiir die Berechnung der
Beitrige gemacht hat, die er bei gehériger Sorgfalt als
unrichtig hitte erkennen miissen. Die Verjihrung des
Feststellungsrechtes wird durch jede zum Zwecke der
Feststellung getroffene Mafinahme in dem Zeitpunkt
unterbrochen, in dem der Zahlungspflichtige hievon
in Kenntnis gesetzt wird.

(2) Das Recht auf Einforderung festgestellter

Beitragsschulden verjihrt binnen zwei Jahren nach
Verstindigung des Zahlungspflichtigen vom Ergebnis

"der Feststellung. Die Verjahrung wird durch jede zum

Zwecke der Hereinbringung getroffene Mafinahme,
wie zum Beispiel durch Zustellung einer an den
Zahlungspflichtigen gerichteten Zahlungsaufforde-
rung (Mahnung), unterbrochen; sie wird durch
Bewilligung einer Zahlungserleichterung gehemmt.
Beziiglich der Unterbrechung oder Hemmung der

Verjzhrung im Falle des Konkurses oder Ausgleiches.

des Beitragsschuldners gelten die einschligigen
Vorschriften der Konkursordnung und der Aus-
gleichsordnung. '

(3) Sind fallige Beitrige durch eine grundbiicherli-
che Eintragung gesichert, so kann innerhalb von

30 Jahren nach erfolgter FEintragung gegen die’

Geltendmachung des dadurch erworbenen Pfand-
rechtes die seither eingetretene Verjihrung des

Rechtes auf Einforderung der Beitrige niche geltend

gemacht werden.

Riickforderung ungebiihrlich entrichteter Beitrige

§ 41. Zu Ungebthr entrichtete Beitrige konnen
innerhalb von zwei Jahren nach der Zahlung
zuriickgefordert werden. Wird die Ungebiihrlichkeit
der Entrichtung der Beitrige durch den Versiche-
rungstriger anerkannt oder im Verwaltungsverfahren
festgestellt, so kénnen diese Beitridge innerhalb von
zwei Jahren nach dem Anerkenntnis bzw. nach dem
Eintritt der Rechtskraft der Feststellung im Verwal-
tungsverfahren zuriickgefordert werden. Die Riick-
forderung von Beitragen, durch welche eine Formal-
versicherung begriindet wurde, sowie von Beitragen
zu einer Versicherung, aus der in der Zeit, fiir welche
Beitrige ungebiihrlich entrichtet wurden, eine Lei-
stung erbracht wurde, ist ausgeschlossen.

Verzugszinsen, Mahngebithren und Verwaltungs-
kostenersitze

§ 42. Die Bestimmungen iiber Einbringung und
Sicherung, Verjahrung und Riickforderung von
Beitrigen gelten entsprechend fiir Verzugszinsen,
Mahngebtihren und Verwaltungskostenersitze bei
zwangsweiser Eintreibung.

Verwendung der Mittel

§ 43. Die Mittel der Versicherung diirfen nur fiir
die gesetzlich vorgeschriebenen oder zulissigen
Zwecke verwendet werden.

Unterstiitzungsfonds

§ 44. (1) Der Versicherungstriger kann einen
Unterstiitzungsfonds anlegen.

(2) Dem Unterstiitzungsfonds konnen
1. fir den Bereich der Krankenversicherung

a) bis zu 25v.H. des im Rechnungsabschluff
nachgewiesenen Gebarungsiiberschusses, hoch-
stens jedoch 1v.H. der Ertrige an Versiche-
rungsbeitrigen, oder

b) bis zu 3 v. T. der Ertrige an Versicherungsbei-
tragen,

2. fiir den Bereich der Pensionsversicherung

a) bis zu 5v.H. des im Rechnungsabschluf§
nachgewiesenen Gebarungsuberschusses, oder
b) bis zu 1 v. T. der Ertrige an Versicherungsbei- -
trigen zuziiglich der Ubérweisungen aus dem
Aufkommen an Gewerbesteuer nach § 34

Abs. 1
iberwiesen werden.

(3) Uberweisungen nach Abs.2Z.1lit. bund Z. 2
lit. b diirfen nur soweit erfoigen, dafl die Mittel des
Unterstiitzungsfonds am Ende des Geschiftsjahres im
Bereich der Krankenvérsicherung den Betrag von
5v.T. der Ertrige an Versicherungsbeitrigen aus
dieser Versicherung, im Bereich der Pensionsversi-
cherung den Betrag von 2v.T. der Ertrige an
Versicherungsbeitrigen aus dieser Versicherung nicht
iiberstéigen.
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(4) Die Mittel des Unterstiitzungsfonds konnen in
besonders beriicksichtigungswiirdigen Fallen, insbe-
sondere in Beriicksichtigung der Familien-, Einkom-
mens- und Vermogensverhaltnisse des zu Unterstiit-
zenden, fiir Unterstiitzungen nach Mafigabe der
hiefiir vom Vorstand im Einvernehmen mit dem
Uberwachungsausschuffi zu erlassenden Richtlinien
(§ 209 Abs. 1 Z.6) verwendet werden.

ABSCHNITT VI
Befreiung von Abgaben

Personliche Abgabenfreiheit

§ 45. Der Versicherungstriger geniefit die personli-
che Gebiihrenfreiheit von den Stempel- und Rechts-
gebithren. Inwieweit er korperschaftssteuerpflichtig
ist, wird durch das Korperschaftsteuergesetz
bestimmt.

Sachliche Abgabenfreiheit

§ 46. (1) Von der Entrichtung der bundesrechtlich

geregelten Sffentlichen Abgaben, der Bundesverwal-
tungsabgaben sowie der Gerichts- und Justizverwal-
tungsgebiihren sind unbeschadet des § 6 des Umsatz-

steuergesetzes 1972 und der Bestimmungen des
Abs. 2 befreit:

1.Rechtsgeschifte, Rechtsurkunden, sonstige
Schriften sowie die im Verfahren vor den Gerichten
und Verwaltungsbehorden durchgefihrten Amts-
handlungen, wenn sie die Ubertragung von Liegen-
schaften, Riumen, Einrichtungsgegenstinden und
Geritschaften betreffen, die zwischen dem Versiche-
rungstriger und anderen Trigern der Sozialversiche-
rung (dem Hauptverband der &sterreichischen
Sozialversicherungstriger) vorgenommen wird, auch
- wenn diese Gegenstinde nicht ganz oder berwie-
gend der Erfilllung der Aufgaben der Versicherungs-
trager dienen;

2. Rechtsgeschifte, Rechtsurkunden, sonstige
Schriften und die im Verfahren vor den Gerichten,
Verwaltungsbehérden, Einigungskommissionen,
nach sozialversicherungsrechtlichen  Vorschriften
errichteten  Kommissionen, Ausschiissen  und
Schiedsgerichten durchgefithrten Amtshandlungen,
wenn sie Rechtsverhiltnisse betreffen, die begriindet
oder abgewickelt werden

a) in Durchfithrung der in diesem Bundesgesetz
geregelten Versicherungen zwischen dem Versi-
cherungstriger einerseits und den Versicherten,
den Anspruchswerbern und Anspruchsberech-
tigten auf Leistungen der  Versicherung, den
Vertragspartnern  des  Versicherungstrigers
sowie den Trigern der Sozialhilfe andererseits,

b) vom Versicherungstriger zuf Beschaffung,
Sicherung, Instandhaltung oder Erneuerung
von Liegenschaften, Riumen, Einrichtungsge-
genstinden und Ger'dts‘chaften,‘ die der Erfiil-
lung der Aufgaben der Versicherung dienen,

soweit sie nicht ausschlieflich oder iiberwie-
gend fiir die Anlage von Vermogensbestinden
bestimmit sind;

3. alle Amtshandlungen, Urkunden und sonstigen
Schriften, die zur Bildung der Verwaltungskérper des
Versicherungstrigers notwendig sind;

4. Kostenbeteiligungen (Zuzahlungen), die von den
Versicherten bei der Inanspruchnahme der nach
diesem Bundesgesetz gebithrenden Leistungen zu
tragen sind.

(2) In einem Exekutionsverfahren, das vom
Versicherungstriger zur Eintreibung nicht rechtzeitig
entrichteter Beitrige eingeleitet wird, ist der Ver-
pflichtete von den Gerichts- und Justizverwaltungs-
gebiihren nicht befreit.

(3) Die Befreiung nach Abs.1 besteht fiir
Rechtsurkunden und sonstige Schriften nur so lange,
als diese zur Begriindung und Abwicklung der dort
bezeichneten Rechtsverhiltnisse verwendet werden.
Wird davon ein anderer Gebrauch gemacht, so sind
die in Betracht kommenden Abgaben nachtriglich zu
entrichten.

(4) Das Disziplinarverfahren gegen Bedienstete des
Versicherungstrigers ist von den Stempel- und
Rechtsgebiihren befreit.

ABSCHNITT VII
Pensionsanpassung

Richtzahl, Anpassungsfaktor und Aufwertungs-
faktoren

§ 47. Die nach den Vorschriften des Abschnittes
Vla des Ersten Teiles des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes ermittelte - und  kundgemachte
Richtzahl gilt auch fiir die Pensionsanpassung nach
diesem Bundesgesetz; der Bundesminister fiir soziale
Verwaltung hat den fiir den Bereich des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes durch Verordnung fest-
gesetzten Anpassungsfaktor und die Aufwertungsfak-
toren - auch fiir den Bereich des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes als verbindlich zu erkli-
ren.

Festsetzung der Hochstbeitragsgrundlage in der
Pensionsversicherung

§48.> (1) Die Hachstbeitragsgrundlage wird ent-

sprechend der Anderung des Mefbetrages (Abs. 2)
festgesetzt. .

(2) Fir das Jahr 1966 betrigt der Mefbetrag
192,60 S. Fiir jedes weitere Kalenderjahr ist dieser
Mefbetrag neu festzusetzen. Der neue Mefibetrag
ergibt sich aus der Vervielfachung des letzten
MeRbetrages mit der Richtzahl (§ 47) des Kalender-
jahres, fiir das der Mefibetrag neu festzusetzen ist.
Der Mefbetrag ist auf Groschen zu runden.

(3) Hochstbeitragsgrundlage fir die Beitragsmo-
nate eines Kalenderjahres ist das Fiinfunddreifligfache
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des auf volle 10§ aufgerundeten MefB8betrages dieses
Kalenderjahres.

Feststellung der verinderlichen Werte durch den
Bundesminister fiir soziale Verwaltung

§ 49. Durch Ver‘ordﬁung sind fiir jedes Kalender-
jahr festzustellen:

a) der Mefibetrag nach § 48 Abs. 2,
~ b) die Hochstbeitragsgrundlage nach § 48 Abs. 3.

Anpassung der Pensionen

§ 50. (1) Mit Wirksamkeit ab 1. Jinner eines jeden
Jahres sind

a) alle Pensionen, fir die der Stichtag (§ 113
Abs. 2) vor dem 1. Janner dieses Jahres liegt,

b) alle Hinterbliebenenpensionen, fiir die der
Stichtag (§ 113 Abs. 2) am 1. Jinner dieses
Jahres liegt, wenn diese Pensionen von der
Pension bemessen wurden, auf die der Verstor-
bene am Todestag Anspruch hatte,

mit dem Anpassungsfaktor zu vervielfachen. Lit. b ist
nicht anzuwenden, wenn der Stichtag fiir die Pension
des Verstorbenen gleichfalls am 1. Jinner dieses
Jahres liegt.

(2) Der Anpassung nach Abs. 1 ist die Pension
zugrunde zu legen, auf die nach den am 31. Dezember
des vorangegangenen Jahres in Geltung gestandenen
Vorschriften Anspruch bestand, jedoch mit Aus-
nahme der Kinderzuschiisse, des Hilflosenzuschus-
ses, der Ausgleichszulage und des Zuschlages nach
§ 139 Abs. 5 und § 145 Abs. 3 und vor Anwendung
von Ruhensbestimmungen. Sie erfaflt im gleichen
Ausmaf alle Pensionsbestandteile.

(3) Zu der nach Abs. 1 und 2 gebiihrenden Pension
treten im Sinne der Abs.1 und2 angepafite
Kinderzuschiisse, der Hilflosenzuschuff, die Aus-
gleichszulage und die Zuschlige nach § 139 Abs. 5
und § 145 Abs.3 nach den hiefiir geltenden
Vorschriften.

(4) Bei der Anwendung des § 125 tritt an die Stelle
des Betrages der Bemessungsgrundlage aus einem
friheren Versicherungsfall der Betrag, der sich aus

~ der Vervielfachung dieser Bemessungsgrundlage mit

dem Anpassungsfaktor ergibt, der auf die entzogene
(erloschene) Pension im Falle ihrer Weitergewihrung
anzuwenden gewesen wire. Sind in zeitlicher Folge
mehrere Anpassungsfaktoren anzuwenden, ist die

Vervielfachung in der Weise vorzunehmen, daf ihr -

jeweils der fiir das vorangegangene Jahr ermittelte
Betrag zugrunde zu legen ist.

(5) Abs. 4 gilt entsprechend bei der Anwendung
des § 148.

Anpassung fester Betrige

§ 51. Sind nach den Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes feste Betrige mit der Richtzahl bzw. mit dem
Anpassungsfaktor zu vervielfachen, ist diese Verviel-
fachung mit Wirksamkeit ab 1. Jinner eines jeden

Jahres in der Weise vorzunehmen, dafl der
Vervielfachung mit der Richtzahl bzw. mit dem
Anpassungsfaktor der am 31. Dezember des vorange-
gegangenen Jahres in Geltung gestandene Betrag
zugrunde zu legen ist. Die vervielfachten Betrige,
ausgenommen der Mefibetrag nach § 48, sind auf
volle Schillinge zu runden. Die sich hienach

_ergebenden Betrige sind durch Verordnung des

Bundesministers fiir soziale Verwaltung festzustellen.

Anpassung der Leistungen von Amts wegen

§ 52. Die Anpassung der Leistungen gemif den
Bestimmungen des §50 ist von Amts wegen
vorzunehmen.

Vorausberechnung der Gebarung und Sicherung
der. Mittel der Pensionsversicherung

§ 53. (1) Der Bundesminister fiir soziale Verwal-
tung hat alljahrlich mit der Berechnung nach § 108 e
Abs. 12 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
dem Beirat fiir die Renten- und Pensionsanpassung
(§ 108 ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgeset-
zes) auch eine Berechnung der voraussichtlichen
Gebarung des Versicherungstrigers in der Pensions-
versicherung fur die folgenden fiinf Jahre vorzulegen.

(2) Reichen die Beitrige der Versicherten (§ 27), der
Beitrag des Bundes und die Uberweisung aus Mitteln
der Gewerbesteuer (§34) zur Bedeckung des
Aufwandes des Versicherungstrigers nicht aus, hat
der Bundesminister fiir soziale Verwaltung der
Bundesregierung rechtzeitig Mafinahmen zur Her-
stellung des finanziellen Gleichgewichtes vorzuschla-
gen, wobei auch auf die Bildung entsprechender
Vermogensreserven Bedacht zu nehmen ist.

ZWEITER TEIL
Leistungen
ABSCHNITT 1

Allgemeine Bestimmungen iiber Leistungs-

anspriiche

Entstehen der Leistungsanspriiche

§ 54. Die Anspriiche auf die Leistungen aus der
Kranken- und Pensionsversicherung entstehen in dem
Zeitpunkt, in dem die hiefiir vorgesehenen Vorausset-
zungen erfiillt werden.

Anfall der Leistungen

§ 55. (1) Soweit nichts anderes bestimmt ist, fallen
die sich aus den Leistungsanspriichen ergebenden
Leistungen mit dem Entstehen des Anspruches (§ 54)
an.

, (2) In der Pensionsversicherung fallen unbeschadet
der Bestimmung des Abs. 1 mit dem der Erfillung
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der Anspruchsvoraussetzungen folgenden Monatser-
sten an:

a) die ‘Pensionen aus eigener Pensionsversiche-
rung, wenn die Pension binnen zwei Monaten
nach Erfiillung der Voraussetzungen beantragt
wird;

b) die Hinterbliebenenpensionen mit Ausnahme
von Hinterbliebenenpensionen nach einem
Pensionsempfinger, wenn die Hinterbliebenen-
pensionen binnen sechs Monaten nach Erfiil-
lung der Voraussetzungen beantragt werden.

Hinterbliebenenpensionen nach einem Pensionsemp-
finger fallen, wenn der Antrag binnen sechs Monaten
nach dem Tod gestellt wird, mit dem dem Tod
folgenden Monatsersten an.

(3) Wird der Antrag auf die Pension erst nach
Ablauf der nach Abs. 2 in Betracht kommenden Frist
gestellt, so fillt die Pension erst mit dem Tag der
Antragstellung an.

(4) Entfalle fiir eine Leistung auf Grund der
Bestimmung des § 120 Abs. 2 lit. ¢ die Wartezeit, so
fallt diese Leistung frihestens mit dem Tag der
Entlassung des Wehrpflichtigen aus dem Prisenz-
dienst an.

Verschollenheit

§ 56. (1) Die Verschollenheit ist bei der Anwen-
dung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes dem
Tode gleichzuhalten. Als verschollen gilt hiebel,
wessen Aufenthalt linger als ein Jahr unbekannt ist,
ohne dafl Nachrichten dariiber vorliegen, ob er in
dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben ist, sofern
nach den Umstinden hiedurch ernstliche Zweifel an
seinem Fortleben begriindet werden. Als verschollen
gilt nicht, wessen Tod nach den Umstinden nicht
zweifelhaft ist.

(2) Als Todestag ist der Tag anzunehmen, den der
Verschollene nach den Umstinden wahrscheinlich
nicht iiberlebt hat, spitestens der erste Tag nach
Ablauf des Jahres, wihrend dessen keine Nachrichten
im Sinne des Abs. 1 mehr eingelangt sind.

(3) Wurde in einem gerichtlichen Todeserklirungs-
verfahren als Zeitpunkt des Todes ein friherer
Zeitpunkt als der nach Abs.2 anzunehmende
Zeitpunkt festgestellt, so gilt der im gerichtlichen
Verfahren festgestellte Zeitpunke als Todestag.

Verwirkung des Leistungsanspruches

§ 57. (1) Ein Anspruch auf Geldleistungen aus dem
betreffenden Versicherungsfall steht nicht zu

1. Versicherten, die den: Versicherungsfall durch
Selbstbeschidigung vorsitzlich herbeigefiihrt haben;

2. Personen, die den Versicherungsfall durch die
Veriibung einer mit Vorsatz begangenen gerichtlich
strafbaren Handlung veranlafit haben, derentwegen
sie zu einer mehr als einjihrigen Freiheitsstrafe
rechtskriftig verurteilt worden sind.

3

(2) Leistungsanspriiche aus der Krankenversiche-
rung gelten auch als verwirkt, wenn der Versicherte
den Versicherungsfall vorsitzlich oder durch schuld-
hafte Beteiligung an Raufhindeln herbeigefiihre hat
oder sich der Versicherungsfall als unmittelbare Folge
der Trunkenheit oder des Mifibrauches von Suchtgif-
ten erweist.

(3) Aus der Pensionsversicherung gebiihren in den
Fillen des Abs.1 den im Inland wohnenden
bediirftigen Angehorigen des Versicherten, wenn ihr
Unterhalt mangels anderweitiger Versorgung vorwie-
gend von diesem bestritten wurde und nicht ihre
Beteiligung an den im Abs. 1 bezeichneten Handlun-
gen, im Falle des Abs. 1 Z.2 durch rechtkraftiges
Strafurteil, festgestellt ist, bel Zutreffen der tbrigen
Voraussetzungen die Hinterbliebenenpensionen. Den
Leistungsanspriichen der Hinterbliebenen nach dem
Ableben des Versicherten wird hiedurch nicht
vorgegriffen.

(4) Das Erfordernis eines rechtskraftigen Strafurtei-
les entfillt, wenn ein solches wegen des Todes, der
Abwesenheit oder eines anderen in der betreffenden
Person liegenden Grundes nicht gefillt werden kann.

Ruhen der Leistungsanspriiche bei Haft und
Auslandsaufenthalt

§ 58. (1) Die Leistungsanspriiche ruhen

1. in der Kranken- und Pensionsversicherung,
solange der Anspruchsberechtigte oder sein Angehé-
riger (§ 83) bzw. mitversicherter Familienangehoriger
(§10), fur den die Leistung gewahrt wird, eine
Freiheitsstrafe verbiiffit oder in den Fillen der §§ 21
Abs. 2, 22 und 23 des Strafgesetzbuches in einer der
dort genannten Anstalten angehalten wird;

2. in der Krankenversicherung iberdies fir die
Dauer der Untersuchungshaft;

3. in der Pensionsversicherung iiberdies, solange

sich der Anspruchsberechtigte im Ausland aufhalt.

(2) Das Ruhen von' Pensionsanspriichen nach
Abs. 1 tritt nicht ein, wenn die Freiheitsstrafe oder die
Anhaltung nicht linger als einen Monat wihrt oder
der Auslandsaufenthalt in einem Kalenderjahr nicht
zweil Monate iberschreitet.

(3) Das Ruhen von Pensionsanspriichen tritt ferner
im Falle des Abs. 1 Z.3 nicht ein,

1. wenn durch ein zwischenstaatliches Uberein-
kommen oder durch eine Verordnung, die der
Zustimmung des Hauptausschusses des Nationalrates
bedarf, zur Wahrung der Gegenseitigkeit anderes
bestimmt wird;

2. wenn der Versicherungstrager dem Anspruchs-
berechtigten die Zustimmung zum Auslandsaufent-
halt erteilt;

3. wenn der Berechtigte in der Zeit vom.

4. Mirz 1933 bis 9. Mai 1945 aus politischen oder
religiésen Griinden oder aus Griinden der Abstam-
mung ausgewandert ist.

(4) Har ein Versicherter, dessen Leistungsanspruch
in der Krankenversicherung ruht, im Inland mitversi-
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cherte Familienangehorige (§ 10) oder Angehorige
nach §83, so sind die fir diese Angehérigen
vorgesehenen Leistungen zu gewihren.  Diese
Leistungen gebiihren fiir Angehérige nicht, deren
Beteiligung an der strafbaren Handlung, die die
Freiheitsstrafe oder die Anhaltung verursacht hat,
durch rechtskriftiges Erkenntnis des Strafgerichtes
oder durch rechtskriftigen Bescheid einer Verwal-
tungsbehorde festgestellt ist. §57 Abs. 4  gilt
entsprechend.

(5) Hat ein Versicherter, dessen Leistungsanspruch
in der Pensionsversicherung ruht, im Inland einen
Ehegatten oder Kinder im Sinne des § 127, so gebiihrt
diesen im Inland sich aufhaltenden Angehorigen, die
im Falle des Todes des Versicherten Anspruch auf
Hinterbliebenenpension hitten, eine Pension in der
Hohe der halben ruhenden Pension mit Ausnahme
allfilliger Kinderzuschiisse und des Hilflosenzu-
schusses. Zu dieser Pension gebiihren allfillige
Kinderzuschiisse in der Hohe, wie sie zu der
ruhenden Pension gebiihren. Der Anspruch steht dem

"Ehegatten vor den Kindern zu.

(6) Leistungen nach Abs. 5 gebithren Angehérigen
nicht, deren Beteiligung an der strafbaren Handlung,
die die Freiheitsstrafe oder die Anhaltung (Abs. 1
Z. 1) verursacht hat, durch rechtskriftiges Erkenntnis
des Strafgerichtes oder durch recheskriftigen
Bescheid einer Verwaltungsbehorde festgestellt ist.
§ 57 Abs. 4 gilt entsprechend.

Ruhen der Leistungsanspriiche bei Ableistung des
' Prisenzdienstes -

§59. Fir die Dauer des auf Grund der
Bestimmungen des Wehrgesetzes 1978 zu leistenden
ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenzdienstes
ruht der Anspruch des Wehrpflichtigen bzw. fiir den
Wehrpflichtigen auf Leistungen der Krankenversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz.

Zusammentreffen eines Pensionsanspruches mit

Erwerbseinkommen aus einer die Pflichtversiche-

rung nach diesem Bundesgesetz nicht begriinden-
den Erwerbstitigkeit -

§ 60. (1) Wird neben einem Pensionsanspruch aus
der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
mit Ausnahme des Anspruches auf Waisenpension
noch Erwerbseinkommen (Abs. 2 und 3) aus einer
gleichzeitig ausgelibten Erwerbstitigkeit, die nicht die

Pflichtversicherung - nach  diesem Bundesgesetz

begriindet, erzielt, so ruht der Grundbetrag mit dem
Betrag, um den das im Monat gebiihrende Erwerbs-
einkommen 4542 § iibersteigt, hdchstens jedoch mit
dem Betrag, um den die Summe aus Pension und
Erwerbseinkommen im Monat den Betrag von 7811

iibersteigt. An die Stelle der Betrige von 4542 S und .

7811 S treten ab 1. Jinner eines jeden Jahres die unter
Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweiligen Richtzahl
(§47) vervielfachten Betrige. Das Ruhen des
Grundbetrages entfillt bei Pensionen aus eigener
Pensionsversicherung, sobald
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a) der Pensionist das 65. Lebensjahr vollendet hat
und

b) die Summe der in dieser Pension beriicksichtig-
ten und der nach deren Stichtag erworbenen
Beitragsmonate der Pflichtversicherung oder
der freiwilligen Versicherung mindestens 540
betrigt; hiebei sind die Beitragsmonate der
Pensionsversicherung nach diesem und anderen
Bundesgesetzen zusammenzuzihlen.

Gebiihrt neben einer Pension aus eigener Pensions-
versicherung, deren Grundbetrag wegen Zutreffens
der Voraussetzungen nach lit. 2 und b nicht ruht,
auch eine Witwenpension, so erstreckt. sich der
Entfall des Ruhens auch auf den Grundbetrag der
Witwenpension.

(2) Als Erwerbseinkommen im Sinne des Abs. 1 gilt
bei einer gleichzeitig ausgeiibten

a) unselbstindigen Erwerbstitigkeit das aus dieser
Titigkeit gebithrende Entgelt;

b) selbstindigen Erwerbstitigkeit der auf den
Kalendermonat entfallende Teil der nachgewie-
senen Einkiinfte aus dieser Erwerbstitigkeit.

(3) Hat der Pensionsberechtigte Anspruch auf eine
Bethilfe nach den besonderen Vorschriften iiber den
Familienlastenausgleich, sind vom Erwerbseinkom-
men fir jedes Kind, fir das Anspruch auf eine
Betihilfe besteht, 1169 S im voraus abzusetzen. An die
Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden
Jahres der unter Bedachtnahme auf §51 mit der
jeweiligen Richtzahl (§ 47) vervielfachte Betrag.

(4) Gebiihrt im Anschluff an einen Entgeltbezug
Krankengeld aus der Krankenversicherung nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz oder wird aus
dieser Versicherung Anstaltspflege gewihrt, so ruht
fiir die Dauer des Anspruches auf Krankengeld oder
der Gewihrung von Anstaltspflege der Pensionsan-
spruch in der bisherigen Hohe weiter; der Gewih-
rung von Anstaltspflege ist die Unterbringung des
Versicherten in einem Genesungs-, Erholungs- oder
Kurheim oder einer Sonderkrankenanstalt und der
Ersatz der Verpflegskosten gemifl § 131 oder § 150
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes gleich-
zustellen.

(5) Waren die Voraussetzungen flir die Anwendung
des Abs. 1 nicht wihrend eines ganzen Kalenderjah-
res gegeben, weil der Pensionsberechtigte nicht
wihrend des ganzen Jahres Anspruch auf Pension
hatte oder nicht stindig beschiftigt war, oder hat der
Pensionsberechtigte wihrend der Zeit, in der er
Anspruch auf Pension hatte, ein Entgelt bezogen, das
in den einzelnen Kalendermonaten nicht.gleich hoch
war, kann er beim leistungszustindigen Versiche-
rungstriger bis 31. Mirz des folgenden Kalenderjah-
res beantragen, daff die Bestimmungen des Abs. 1 fiir
das vorangegangene Kalenderjahr oder den Teil
desselben, fiir den ein Pensionsanspruch bestand,
neuerlich angewendet werden, wobei als monatlich
gebithrendes Entgelt das im Durchschnitt auf die
Monate, in denen ein Pensionsanspruch bestand,
entfallende Entgelt anzunehmen ist. Eine solche

Www.parlament.gv.at.



865 der Beilagen X1V. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

865 der Beilagen ' 19

neuerliche Feststellung kann jederzeit auch von Amts

wegen erfolgen. Ergibt sich daraus ein Mehrbetrag
gegeniiber dem zur Auszahlung gelangten monatli-
chen Pensionsbetrag, ist der Mehrbetrag dem
Pensionsberechtigten zu erstatten.

(6) Bet Anwendung des Abs. 1 sind die Pensionen
mit dem Hilflosenzuschuff und den Zuschligen,
jedoch ohne die besonderen Steigerungsbetrige fiir
Hoherversicherung (§ 141) und die Kinderzuschiisse
heranzuziehen. Mehrere Pensionsanspriiche sind zu
einer Einheit zusammenzufassen. Der Ruhensbetrag
ist auf mehrere beteiligte Pensionsanspriiche nach der
Hohe' der Grundbetrige aufzuteilen.

Zusammentreffen eines Pensionsanspruches mit
einer die Pflichtversicherung nach diesem Bundes-
gesetz begriindenden Erwerbstitigkeit

§ 61. Ubt der Pensionsberechtigte eine die
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz begriindende selbstindige
Erwerbstitigkeit aus, so ruht der Pensionsanspruch
mit Ausnahme eines Anspruches auf Waisenpension
fur die Dauer dieser Erwerbstitigkeit. Das Ruhen
erfafft auch die Zuschiisse und Zuschlige, jedoch
nicht die besonderen Steigerungsbetrage fiir Hoher-
versicherung (§ 141).

Gemeinsame Bestimmungen fiir das Ruhen von
Pensionsanspriichen

§ 62. Auf Hoherversicherungspensionen nach
§ 141 Abs. 2 sind die Bestimmungen der §§ 60 und 61
nicht anzuwenden.

Beginn und Ende des Ruhens von Pensionsansprii-
chen

§ 63. Das Ruhen von Pensionsanspriichen wird mit
dem Beginn des Kalendermonates wirksam, der auf
den FEintritt des Ruhensgrundes folgt. Besteht der
Ruhensgrund bereits im Zeitpunkt des Anfalles der
Leistung (§ 55), wird das Ruhen ab diesem Zeitpunkt
wirksam. Die Pensionen sind von dem Tag an wieder
zu gewihren, mit dem der Ruhensgrund weggefallen
oder das Ruhen des Grundbetrages wegen Zutreffens
der Voraussetzungen nach § 60 Abs. 1 ht aundb
entfallen ist.

Wirksamkeitsbeginn von Anderungen in den
Pensionsanspriichen aus der Pensionsversicherung

§ 64. (1) Die Erhhung von Pensionen aus der
Pensionsversicherung gebthrt nur fiir die Zeit nach
Anmeldung des Anspruches. Die Waisenpensionen
und Kinderzuschiisse aus der Pensionsversicherung
werden uiber das 18. Lebensjahr hinaus(§ 128) jedoch
auch fiir die Zeit der Erfiillung der Voraussetzungen
fir diese Leistungen vor der Anmeldung des
Anspruches weitergewiahrt, lingstens jedoch bis zu
drei Monaten vor der Anmeldung; das gleiche gilt fiir
die Erhohung von Waisenpensionen sowie fiir die
Erh6hung von Pensionen infolge Zuerkennung von
Kinderzuschiissen oder eines Hilflosenzuschusses.

(2) Die Herabsetzung einer Pension wird mit dem
Ablauf des Kalendermonates wirksam, der auf die
Zustellung des Bescheides folgt.

Ubertragung und Verpfindung von Leistungsan-
spriichen

§ 65. (1) Die Anspriiche auf Geldleistungen nach
diesem Bundesgesetz konnen unbeschadet der
Bestimmungen des Abs.3 rechtswirksam nur in
folgenden Fillen {ibertragen oder verpfindet werden:

1. zur Deckung von -Vorschissen, die dem
Anspruchsberechtigten von Sozialversicherungstri-
gern oder von einem Triger der Soziathilfe auf
Rechnung der Versicherungsleistung nach deren
Anfall, jedoch vor deren Flissigmachung gewihrt
wurden;

2. zur Deckung von gesetzlichen Unterhaltsansprii-
chen gegen den Anspruchsberechtigten mit der
Mafigabe, dal §6 des Lohnpfindungsgesetzes,
BGBI. Nr. 51/1955, sinngemifl Anwendung zu fin-
den hat.

(2) Der Anspruchsberechtigte kann mit Zustim-
mung des Versicherungstrigers seine Anspriiche auf
Geldleistungen auch in anderen als den im Abs. 1
angefiihrten Fillen ganz oder teilweise rechtswirksam
{ibertragen; der Versicherungstriger darf die Zustim-
mung nur erteilen, wenn die Ubertragung im
Interesse des Anspruchsberechtigten oder seiner
nahen Angehdrigen gelegen ist.

(3) Der Hilflosenzuschufl, die Anwartschaften,
sowic die nicht auf Geldleistungen gerichteten
Anspriiche nach diesem Bundesgesetz kénnen weder
iibertragen noch verpfindet werden. Der Entbin-
dungsbeitrag und der Bestattungskostenbeitrag kon-
nen nur in den im Abs. 1 Z.1 angefihrten Fillen
{ibertragen oder verpfindet werden.

Pfindung von Leistungsanspriichen

§ 66. (1) Von den dem Anspruchsberechtigten
zustehenden Geldleistungen konnen, unbeschadet der
Bestimmungen der Abs. 2 bis 4, nur die Pensionen
einschlieflich der Ausgleichszulagen sowie das
Ubergangsgeld (§ 164) und das Wochengeld (§ 109)
mit der Mafigabe gepfindet werden, daff die
Bestimmungen der §§ 5 bis 9 des Lohnpfindungsge-
setzes entsprechend anzuwenden sind.

(2) Die im Abs.1 angefithrten Beziige mit
Ausnahme der Pensionen (Hoherversicherungspen-
sionen) aus den Versicherungsfillen des Alters
kénnen nur dann gepfindet werden, wenn die
Exekution in das sonstige bewegliche Vermogen des
Anspruchsberechtigten zu einer vollstindigen Befrie-
digung des betreibenden Gliubigers nicht gefiihrt hat
oder voraussichtlich nicht fithren wird und wenn
nach den Umstinden des Falles, insbesondere nach

der Art der vollstreckbaren Forderung und der Hohe -

der zu pfindenden Geldleistung, die Pfindung der
Billigkeit entspricht. § 4 Abs. 3 des Lohnpfindungs-
gesetzes gilt entsprechend.
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(3) Der Hilflosenzuschuf, die Zuschlige nach den
§§ 139 Abs.5 und 145 Abs.3, die nicht auf
Geldleistungen gerichteten Anspriiche sowie die
Anwartschaften nach diesem Bundesgesetz konnen
nicht gepfindet werden. Kinderzuschiisse sind nur
zur Deckung von gesetzlichen Unterhaltsanspriichen
der Kinder pfindbar, fir die der Kinderzuschuf§
gebihrt.

(4) Die Pensionssonderzahlung (§ 73), die zu im
Monat Mai bezogenen DPensionen gebiihre, ist

- unpfindbar. Die Pensionssonderzahlung, die zu im

Monat Oktober bezogenen Pensionen gebiihrt, ist bis
zu threm halben Ausmafl, hochstens aber bis zu dem
im § 5 Abs. 1 Z. 1 des Lohnpfindungsgesetzes in der
jeweils geltenden Fassung festgesetzten Betrag
unpfandbar. '

Entzichung von Leistungsanspriichen

§ 67. (1) Sind die Voraussetzungen des Anspruches
auf eine laufende Leistung aus der Pensionsversiche-
rung nicht mehr vorhanden, so ist die Leistung zu
entzichen, sofern nicht der Anspruch gemif § 68
ohne weiteres Verfahren erlischt.

(2) Die Leistung kann ferner auf Zeit ganz oder
teilweise entzogen werden, wenn sich der Anspruchs-
berechtigte nach Hinweis auf diese Folge einer
Nachuntersuchung oder Beobachtung entzieht.

(3) Die Entziehung einer Leistung wird, wenn der
Entziehungsgrund in der Wiederherstellung oder
Besserung des kérperlichen oder geistigen Zustandes
des Anspruchsberechtigten gelegen ist, mit dem
Ablauf des Kalendermonates wirksam, der auf die
Zustellung des Bescheides folgt, in allen anderen
Fillen mit dem Ende des Kalendermonates, in dem
der Entziehungsgrund eingetreten ist.

Erloschen von Leistungsanspriichen

§ 68. (1) Der Anspruch auf eine laufende Leistung
erlischt ohne weiteres Verfahren

a) in der Krankenversicherung, wenn die Voraus-
serzungen fiir den Anspruch weggefallen sind;

b) in der Pensionsversicherung mit dem Tod des
Anspruchsberechtigten, mit der Verheiratung
der pensionsberechtigten Witwe (des pensions-
berechtigten Witwers), mit dem Wegfall der
Voraussetzungen fiir die Annahme der Ver-
schollenheit, mit der Vollendung des
18. Lebensjahres bei Waisenpensionen und
Kinderzuschiissen; die Pension und der Kinder-
zuschuf} gebiihren noch fiir den Kalendermo-
nat, in dem der Grund des Wegfalles eingetreten
ist;

¢) in der Pensionsversicherung iiberdies in den
Fillen des §174; die Pension und allfillige
Zuschiisse gebithren noch fiir den Monat, der
dem Einlangen des Antrages nach § 172 Abs. 1
bzw.3 dieses Bundesgesetzes, nach § 308
Abs. 1 bzw. 3 des Allgemeinen Sozialversiche-

rungsgesetzes oder nach § 164 Abs. 1 bzw.3
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes beim
zustindigen Versicherungstriger folgt.

(2) Der Anspruch auf eine laufende Leistung aus
eigener Pensionsversicherung erlischt ferner mit dem
Anfall eines Anspruches auf eine andere laufende
Leistung aus eigener Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz, dem Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetz oder dem Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetz. Betrige die nach Erlschen des fritheren
Anspruches noch geleistet wurden, sind von den aus
dem neuen Anspruch fiir den gleichen Zeitraum zu
leistenden Betrigen einzubehalten und gegebenenfalls
dem aus dem fritheren Anspruch verpflichteten
Versicherungstriger zu iiberweisen. .

Riickwirkende Herstellung des gesetzlichen
Zustandes bei Geldleistungen

§ 69. Ergibt sich nachtriglich, dafl eine Geldlei-
stung. bescheidmiflig infolge eines wesentlichen
Irrtums iiber den Sachverhalt oder eines offenkundi-
gen Versehens zu Unrecht abgelehnt, entzogen,
eingestellt, zu niedrig bemessen oder zum Ruhen
gebracht wurde, so ist mit Wirkung vom Tage der
Auswirkung des Irrtums oder Verschens der
gesetzliche Zustand herzustellen.

Verfall von Leistungsanspriichen infolge Zeit-
ablaufes

§ 70. (1) Der Anspruch auf Leistungen aus der
Krankenversicherung ist bei sonstigem Verfall binnen
zwei Jahren nach seinem Entstehen, bei nacherigli-
cher Feststellung der Versicherungspflicht oder
Versicherungsberechtigung binnen zwel Jahren nach
Rechtskraft dieser Feststellung geltend zu machen.
Bei Geldleistungen ist hiebei der Zeitraum zwischen -
dem Entstehen des Leistungsanspruches und dem
Zeitpunkt, in dem die Leistung gemifl §72
auszuzahlen ist, aufler Betracht zu lassen.

(2) Der Anspruch auf bereits fillig gewordene
Raten zuerkannter Pensionen aus der Pensionsversi-
cherung nach diesem Bundesgesetz verfallt nach
Ablauf eines Jahres seit der Filligkeit.

Aufrechnung

§ 71. (1) Der Versicherungstriger darf auf die von
thm zu erbringenden Geldleistungen aufrechnen:

1. vom Anspruchsberechtigten dem Versicherungs-
triger geschuldete fillige Beitrige, soweit das Recht
auf Einforderung nicht verjihrt ist;

2. von Versicherungstrigern zu Unrecht erbrachte,
vom Anspruchsberechtigten rickzuerstattende Lei-
stungen, soweit das Recht auf Riickforderung nicht
verjihrt ist; .

3. von Versicherungstrigern gewihrte Vorschiisse;

4, vom Versicherten zu entrichtende Kostenanteile
gemifl § 86.
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(2) Die Aufrechnung nach Abs. 1Z.1,2 und 4 ist
in der Pensionsversicherung nur bis zur Hilfte der zu
erbringenden Geldleistungen zulissig.

Auszahlung von Leistungen

§ 72. (1) Die Geldleistungen aus der Krankenversi-
cherung sowie einmalige Geldleistungen aus der
Pensionsversicherung sind binnen zwei Wochen nach
der Feststellung der Anspruchsberechtigung auszu-
‘zahlen.

(2) Die Pensionen und das Ubergangsgeld sind
monatlich im vorhinein auszuzahlen. Der Versiche-
rungstriger kann die Auszahlung auf einen anderen
Tag als den Monatsersten verlegen.

(3) Alle Pensionszahlungen kénnen auf volle
10 Groschen, alle lbrigen Zahlungen auf volle
Schillinge gerundet werden.

(4) Auf Verlangen des Versicherungstrigers haben
die Anspruchsberechtigten Lebens- oder Witwen-
schaftsbestatigungen  beizubringen. Solange diese
Bestitigungen nicht beigebracht sind, kénnen Pensio-
nen zuriickgehalten werden.

(5) Die Pensionen sind in der Regel im Wege der
Postsparkasse zu zahlen. Gebiihren fiir die Zustellung
von Pensionen sind vom Versicherungstriger zu
zahlen. Das gleiche gilt in der Krankenversicherung
fiir die Zustellung von Geldleistungen, soweit diese
im Wege der Postsparkasse vorgenommen wird.

Pensionssonderzahlungen

§ 73. (1) Zu den in den Monaten Mai bzw. Oktober
bezogenen Pensionen gebiihrt je eine Sonderzahlung,

(2) Wird die Pension einer anderen Person oder
Stelle als dem ehemals versicherten Berechtigten (den
berechtigten Hinterbliebenen) auf Grund eines
Anspruchsiiberganges iiberwiesen, so werden die
Sonderzahlungen nur geleistet, wenn sie dem
Berechtigten ungeschmilert zukommen.

(3) Die Sonderzahlung gebiihrt in der Hohe der fiir
den Monat Mai bzw. Oktober ausgezahlten Pension
einschlieflich der Zuschiisse und der Ausgleichszu-
lage.

(4) Die Sonderzahlungen sind zu im Monat Mai
bzw. Oktober laufenden Pensionen in diesen
Monaten, sonst zugleich mit der Aufnahme der
laufenden Pensionszahlung flissigzumachen.

(5) Ein schriftlicher Bescheid ist nur im Falle der
Ablehnung und auch dann nur auf Begehren des
Pensionsberechtigten zu erteilen.

Hilflosenzuschufl

§ 74. (1) Beziechern einer Pension aus der
Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, die
derart hilflos sind, dafl sie stindig der Wartung und
Hilfe bediirfen, gebiihrt 2zu der Pension ein
Hilflosenzuschuff. Zu einer Waisenpension wird
Hilflosenzuschuff frithestens ab dem Zeitpunkt

gewdhrt, in dem die Waise das 14. Lebensjahr
vollendet hat. o

(2) Der Hilflosenzuschuff gebthrt im halben
Ausmafl der Pension, jedoch mindestens 1608 S und
héchstens 2207 S monatlich; an die Stelle des Betrages
von 1608 S tritt ab 1. Jinner eines jeden Jahres der
unter Bedachtnahme auf § 51 mit dem jeweiligen
Anpassungsfaktor (§ 47) vervielfachte Betrag. An die
Stelle des Betrages von 2207 S tritt ab 1. Janner eines
jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 51 mit
dem um 0,5 erhohten halben Anpassungsfaktor (§ 47)
vervielfachte Betrag. Bei der Bemessung des Hilflo-
senzuschusses  bleiben  Kinderzuschiisse aufler
Betracht.

(3) Der Hilflosenzuschuf§ ruht wihrend der Pflege

in einer Krankenanstalt, Heilanstalt oder Siechenan-

stalt ab dem Beginn der fiinften Woche dieser Pflege, -

wenn ein Triger der Sozialversicherung die Kosten
der Pflege tragt.

(4) Treffen mehrere Pensionsanspriiche aus der

Pensionsversicherung nach diesem oder einem’

anderen Bundesgesetz oder treffen Pensionsansprii-
che aus einer dieser Pensionsversicherungen mit
einem Rentenanspruch aus der Unfallversicherung
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz,
BGBL. Nr. 189/1955, zusammen, wobei in beiden in
Betracht kommenden Versicherungszweigen die
Voraussetzungen fiir den Hilflosenzuschufi erfillt
sein miissen, so ist der Hilflosenzuschuf} von der
Summe dieser Pensions(Renten)anspriiche unter
Bedachtnahme auf die im Abs. 2 genannten Mindest-
und Héchstbetrige zu ermitteln. Ist aber die halbe
Vollrente aus der Unfallversicherung nach dem
Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetz, BGBIL.
Nr. 189/1955, hoher als der im Abs. 2 genannte
Hochstbetrag, gebiihrt der Hilflosenzuschufl in der
Hoéhe der halben Vollrente.

(5) In den Fillen des Abs.4 erster Satz ist der
Hilflosenzuschuff von dem Versicherungstriger fest-
zustellen und fliissigzumachen, dem gegeniiber der
héhere oder hochste Pensions(Renten)anspruch
besteht. In den Fillen des Abs. 4 zweiter Satz ist der
Hilflosenzuschuff vom Triger der Unfallversicherung
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz,
BGBL. Nr. 189/1955, festzustellen und flissigzuma-
chen.

Zahlungsempfinger

§ 75. (1) Die Leistungen werden an den Anspruchs-
berechtigten, wenn dieser aber geschiftsunfihig oder
ein beschrankt geschiftsfihiger Unmiindiger ist, an
seinen gesetzlichen Vertreter ausgezahlt. In den
Fillen des gemif § 194 entsprechend anzuwendenden
§ 361 Abs. 2 dritter Satz des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes ist die Leistung unmittelbar an den
Antragsteller auszuzahlen. Miindige Minderjihrige
und beschrinkt Entmiindigte sind nur fiir Leistungen,
die ihnen auf Grund ihrer eigenen Versicherung
zustehen, selbst empfangsberechtigt; fiir andere
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Leistungen sind bei solchen Personen deren gesetzli-

che Vertreter empfangsberechtigt.

(2) Wird wahrgenommen, dafi Waisenpensionen
oder Kinderzuschiisse vom Zahlungsempfinger nicht
zugunsten des Kindes verwendet werden, so kann der
Versicherungstriger mit Zustimmung des Pfleg-
schafts(Vormundschafts)gerichtes einen anderen Zah-
lungsempfinger bestellen.

Riickforderung zu Unrecht erbrachter Leistungen

§ 76. (1) Der Versicherungstriger hat zu Unrecht
erbrachte Geldleistungen sowie den Aufwand fiir zu
Unrecht erbrachte Sachleistungen zuriickzufordern,
wenn der Zahlungsempfinger(§ 75) den Bezug (die

" Erbringung) durch bewuflt unwahre Angaben,

bewuflite Verschweigung mafigebender Tatsachen
oder Verletzung der Meldevorschriften und der
Auskunfrspflicht (§§ 18 bis 20 und 22) herbeigefithrt
hat oder wenn der Zahlungsempfinger erkennen
muflte, dafl die Leistung nicht oder nicht in dieser
Hohe gebiihrte.

(2) Das Recht auf Ruckforderung nach Abs. 1
verjihrt binnen zwei Jahren nach dem Zeitpunkt, in
dem dem Versicherungstriger bekanntgeworden ist,
dafl die Leistung zu Unrecht erbracht worden ist.

(3) Der Versicherungstriger kann bei Vorliegen

_ beruck51cht1gungswurd1ger Umstinde, insbesondere

in Beriicksichtigung der Familien-, Finkommens-
und Vermogensverhiltnisse des Empfingers

1. auf die Riickforderung nach Abs, 1 zur Ginze
oder zum Teil verzichten;

2. die Erstattung des zu Unrecht gezahlten Betrages
in Teilbetrigen zulassen.

(4) Zur Eintreibung der Forderung des Ver51che-
rungstrigers auf Grund der Riickforderungsbescheide
st dem Versicherungstriger die Einbringung im
Verwaltungswege gewihrt (§ 3 Abs. 3 Verwaltungs-
vollstreckungsgesetz 1950).

(5) Das Recht auf Rickforderung nach Abs. 1
besteht in der Pensionsversicherung im Falle des
Todes des Anspruchsberechtigten nur gegentiber den
im § 77 Abs. 1 angefithrten Personen, soweit sie eine
Geldleistung bezogen haben.

Bezugsberechtigung im Falle des Todes des
Anspruchsberechtigten

§77. (1) Ist im Zeitpunkt des Todes des
Anspruchsberechtigten eine fillige Geldleistung noch
nicht ausgezahlt, so sind, sofern in diesem Bundesge-
setz nichts anderes bestimmet wird, nacheinander der
Ehegatte, die leiblichen Kinder, die Wahlkinder, die
Stiefkinder, der Vater, die Mutter, die Geschwister
bezugsberechrigt, alle diese Personen jedoch nur,
wenn sie gegeniiber dem Anspruchsberechtigten zur
Zeit seines Todes unterhalesberechtigt oder unter-
haltspflichtig waren oder mit thm zur Zeit seines
Todes in hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben. Steht
der Anspruch mehreren Kindern oder Geschwistern

des Verstorbenen zu, so sind sie zu gleichen Teilen
anspruchsberechtigt.

(2) Sind keine Personen, die gemaﬁ Abs. 1 be-
zugsberechtigt sind, vorhanden, so ist die Geld-
leistung vom Versicherungstriger nicht auszu-
zahlen.

ABSCHNITT 11

Leistungen aus der Krankenversicherung

1. Unterabschnitt
Allgemeine Bestimmungen

Aufgaben

§ 78. (1) Die Krankenversicherung trifft Vorsorge

1. fiir die Verhiitung und Friitherkennung von
Krankheiten (Durchfiihrung von Jugendlichen- und
Gesundenuntersuchungen);

2. fiir die Versicherungsfille der Krankheit, der
Mutterschaft und des Todes;

3. fiir die Fruherfassung der fiir Mafinahmen der
Rehabilitation in Betracht kommenden Personen
(§ 158). ‘

(2) Uberdies konnen aus den Mitteln der-
Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
Mafinahmen zur Festigung der Gesundheit sowie
aufler den Jugendlichen- und Gesundenuntersuchun-
gen (Abs. 1 Z. 1) noch weitergehende Leistungen zur
Verhiitung des Eintrittes und der Verbreitung von
Krankheiten gewahrt werden.

(3) Mittel der Krankenversicherung konnen auch
zur Forderung und Unterstiitzung von gemeinniitzi-
gen Einrichtungen, die der Verhiitung oder Friiher-
kennung von Krankheiten, der Sicherstellung der
Leistung irztlicher Hilfe oder der Betreuung von
Kranken dienen, sowie zur Forderung der Niederlas-
sung von Vertragsirzten in medizinisch schlecht
versorgten Gebieten und zur Aufrechterhaltung der
Praxis in solchen Gebieten sowie fiir Aufklirungs-
und Informationszwecke verwendet werden, wenn
hiedurch die Erfiilllung der in den Abs.1 und2
genannten Aufgaben nicht gefihrdet wird.

Umfang der Leistungen

§ 79. (1) Als Leistungen der Krankenversicherung
sind nach Maflgabe der Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes zu gewihren:

1. Zur Fritherkennung von Krankheiten Jugendli-
chenuntersuchungen und Gesundenuntersuchungen
(§5 88 und 89);

2. aus dem Versicherungsfall der Krankheit:
Leistungen zur Wiederherstellung, oder Besserung
der Gesundheit (§§ 90 bis 99);

3. aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft:
Mutterschaftsleistungen (§ 102); ‘
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4. aus dem Versicherungsfall des Todes:
Bestattungskostenbeitrag (§ 104).

Zur Inanspruchnahme der Leistungen aus dem
Versicherungsfall der Krankheit und der Mutterschaft
sind auch die notwendigen Reise(Fahrt)- und
Transportkosten (§ 103) zu gewihren.

(2) Bei Bestand einer Zusatzversicherung (§ 9) sind
Leistungen nach Mafigabe der Bestimmungen der
§§ 105 bis 110 zu gewihreri.

(3) Die Leistungen der Krankenversicherung
werden auch gewihrt, wenn es sich um die Folgen
eines Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit
_ (§§ 175 bis 177 des Aligemeinen Sozialversicherungs-
gesetzes) handelt.

Eintritt des Versicherungsfalles

§ 80. (1) Der Versicherungsfall gilt als eingetreten

1. im Versicherungsfall der Krankheit mit dem
Beginn der Krankheit, das ist des regelwidrigen
Korper- oder Geisteszustandes, der die Krankenbe-
handlung notwendig macht;

2. im Versicherungsfall der Mutterschaft mit dem
Beginn der achten Woche vor der voraussichtlichen
Entbindung; wenn aber die Entbindung vor diesem
Zeitpunkt erfolgt, mit der Entbindung; ist der Tag der
voraussichtlichen Entbindung nicht festgestellt wor-
den, mit dem Beginn der achten Woche vor der
Entbindung;

3. im Versicherungsfall des Todes mit dem
Todestag.

(2) Einer Krankheit im Sinne des Abs. 1 Z. 1 ist
gleichzuhalten, wenn ein Versicherter (Angehoriger)
in nicht auf Gewinn gerichteter Absicht einen Teil
seines Korpers zur Ubertragung in den Korper eines
anderen Menschen spendet. Der Versicherungsfall der
Krankheit gile mit dem Zeitpunkt als eingetreten, in

dem die erste irztliche Mafinahme gesetzt wird, die -

der spiteren Entnahme des Korperteiles voranzuge-

hen hat.

~ Art der Leistungen

§ 81. (1) Die Leistungen der Krankenversicherung
werden gewihrt als

1. Pflichtleistungen;

2. freiwillige Leistungen.

(2) Pllichtleistungen sind Leistungen, auf die ein
Rechtsanspruch besteht. Die Satzung kann, um eine
wirtschaftliche Leistungsgewihrung sicherzustellen,
bestimmen, fiir welche Untersuchungen und Behand-
lungen im Rahmen der Pflichtleistungen eine
Bewilligungspflicht besteht.

(3) Freiwillige Leistungen sind Leistungen, die auf
Grund gesetzlicher oder satzungsmifiger Vorschrif-
ten gewihrt werden konnen, ohne dafl auf sie ein
Rechtsanspruch besteht. Die Satzung kann die
Gewihrung der freiwilligen Leistungen von. der
Zuriicklegung einer Versicherungszeit beim Versiche-

rungstriger, die mit héchstens zwolf Monaten
festgesetzt werden darf, abhingig machen.

Anspruchsberechtigung

§ 82. (1) Die Anspruchsberechtigung der Pflicht-
und Weiterversicherten (§2, §3 Abs. 1 und 2 und
§8) fir sich sowie fiir ihre mitversicherten
Familienangehérigen (§ 10) und fiir ihre Angehérigen
(§ 83) auf Pflichtleistungen der Krankenversicherung
entsteht, soweit auf Grund des § 58 nichts anderes
bestimmt wird, mit dem Beginn der Versicherung.

(2) Auf Pflichtleistungen aus dem Versicherungsfall
der Krankheit besteht auch dann ein Rechtsanspruch,
wenn die Krankheit im Zeitpunkt des Entstehens der
Anspruchsberechtigung bestanden hat. Das gleiche
gile fir Pflichtleistungen aus dem Versicherungsfall
der Mutterschaft, wenn dieser bereits zu einem
Zeitpunkt der vor dem Entstehen der Anspruchsbe-
rechtigung liegt, eingetreten ist und keine Anspruchs-
berechtigung gegeniiber einem anderen gesetzlichen
Krankenversicherungstriger besteht.

(3) Die Anspruchsberechtigung auf Leistungen fiir
mitversicherte Familienangehorige (§ 10) und fiir
Angehorige (§ 83) steht, soweit in diesem Bundesge-
setz nichts anderes bestimmt wird, den Versicherten
(§2, §3 Abs. 1 und 2 und § 8) zu.

(4} Die Anspruchsberechtigung auf Pflichtleistun-
gen erlischt, soweit im Abs. 5 nichts anderes
bestimmt wird, mit dem Ende der Versicherung.

(5) Fiir Pflichtversicherte (§§ 2 und 3 Abs. 1 und 2)
fir deren mitversicherte Familienangehorige (§ 10)
und fiir Angehorige (§ 83) besteht iiber das Ende der
Versicherung hinaus ein Anspruch auf Pflichtleistun-
gen, sofern kein anderweitiger Anspruch auf
Leistungen einer gesetzlichen Krankenversicherung
bzw. Krankenfiirsorgeeinrichtung eines 6ffentlich-
rechtlichen Dienstgebers gegeben ist, und zwar:

a) aus den Versicherungsfillen der Krankheit und
der Mutterschaft bis zur vorgesehenen Hochst-
dauer, lingstens jedoch durch 13 Wochen,
wenn der Versicherungsfall vor dem Ende der
Versicherung eingetreten ist;

b) aus dem Versicherungsfall des Todes, wenn der
Tod innerhalb von 13 Wochen nach dem Ende
der Versicherung eingetreten ist und wenn bis
zum Tod eine Anspruchsberechtigung auf
Pflichtleistungen aus den Versicherungsfillen
der Krankheit bzw. der Mutterschaft bestanden
hat.

(6) Fiir die Dauer des auf Grund der Bestimmungen
des Wehrgesetzes 1978 zu leistenden ordentlichen
oder auflerordentlichen Prisenzdienstes ruht der
Anspruch des Wehrpflichtigen bzw. fiir den Wehr-
pflichtigen auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz.

Anspruchsberechtigung fiir Angehdérige

§ 83 (1) Anspruch auf die Leistungen der
Krankenversicherung besteht fiir Angehérige,
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1. wenn sie ihren gewdhnlichen Aufenthalt im
Inland haben und

2. wenn sie weder nach der Vorschrift dieses
Bundesgesetzes noch nach anderer gesetzlicher
Vorschrift krankenversichert sind und auch fir sie
seitens einer Krankenfirsorgeeinrichtung eines
offentlich- rechtlichen Dienstgebers Krankenfiirsorge
nicht vorgesehen ist.

(2) Als Angehorige gelten:
1. die ehelichen Kinder, die legitimierten Kinder
und die Wahlkinder,

2. die unechelichen Kinder
Versicherten,

einer weiblichen

3. die unechelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft durch Urteil
oder durch Anerkenntnis festgestellt ist (§ 163 b
ABGB),

4, die Stiefkinder und Enkel, wenn sie mit dem
Versicherten stindig in Hausgemeinschaft leben,

5. die Pflegekinder, wenn sie vom Versicherten

vunentgeltlich verpflegt werden.

Die stindige Hausgemeinschaft im Sinne der Z. 4
besteht weiter, wenn sich das Kind nur voriiberge-
hend oder wegen schulmifliger (beruflicher) Ausbil-
dung oder zeitweilig wegen Heilbehandlung aufler-
halb der Hausgemeinschaft aufhile; das gleiche gilt,
wenn sich das Kind auf Veranlassung des Versicher-
ten und iiberwiegend auf dessen Kosten oder auf
Anordnung der Jugendfiirsorge oder des Vormund-
schafts(Pflegschafts)gerichtes in Pflege eines Dritten
befindet.

(3) Stiefkinder einer Person sind die nicht von ihr
abstammenden leiblichen Kinder ihres Ehegatten,
und zwar auch dann, wenn der andere leibliche
Elternteil des Kindes noch lebt. Die Stiefkindschaft
besteht nach Auflésung oder Nichtigerklirung der sie
begrindenden Ehe weiter.

(4) Kinder und Enkel (Abs. 2 Z. 1 bis 5) gelten als
Angehdrige bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.
Nach diesem Zeitpunkt gelten sie als Angehorige,
wenn und solange sie

. sich in einer Schul- oder Berufsausbﬂdung
befmden, die ihre Arbeitskraft iiberwiegend bean-
sprucht, langstens bis zur Vollendung des 26. Lebens-
jahres; zur Schul- oder Berufsausbildung zihlt auch

‘ein angemessener Zeitraum fir die Vorbereitung auf

die Ablégung der entsprechenden Abschluf§priifun-
gen und auf die Erwerbung eines akademischen
Grades. Ist die Schul- oder Berufsausbildung durch
die Erfiillung der Wehrpflicht, der Zivildienstpflicht,
durch Krankheit oder ein anderes uniiberwindbares
Hindernis verzogert worden, so gelten sie als
Angehdrige tiber das 26. Lebensjahr hinaus fiir einen
der Dauer der Behinderung angemessenen Zeitraum;
2. seit der Vollendung des 18. Lebensjahres oder
seit dem Ablauf des in Z. 1 genannten Zeitraumes

a) infolge Krankheit oder Gebrechen erwerbsun-
fahig oder

b) erwerbslos sind.

‘Die Angehorigenetgenschaft besteht in den Fillen der

Z. 2 lit. b lingstens fur die Dauer von 12 Monaten ab -
den in Z.2 genannten Zeitpunkten.

(5) Kommt eine mehrfache Angehdrigeneigenschaft
nach Abs. 2 bzw. nach diesem und einem anderen
Bundesgesetz in Betracht, so wird die Leistung nur
einmal gewahrt. Leistungspflichtig ist der Versiche-
rungstriger, bei dem die Leistung zuerst in Anspruch
genommen wird.

(6) Bei den nach §3 Abs.1 pflichtversicherten
Pensionisten gilt auch die Ehegattin (der erwerbsun-
fahige Ehegatte) unter den Voraussetzungen "des
Abs. 1 als Angehorlge()

Sonderregelung fiir Pensionisten

§ 84. Ist der Pensionist (§ 3 Abs. 1), ein mitversi-
cherter Familienangehdriger (§ 10) oder ein Angeho-
riger des Pensionisten (§ 83) in einer Versorgungsan-
stalt oder in einer Anstalt der Sozialhilfe, in der er im
Rahmen seiner gesamten Betreuung irzthche Hilfe
und Heilmittel erhilt, untergebracht, so besteht
wihrend der Dauer dieser Unterbringung fiir seine
Person kein Anspruch auf diese Leistungen der
Krankenversicherung.

Art der Leistungserbringung

§ 85. (1) Die Leistungen der Krankenversicherung
nach diesem Bundesgesetz sind Geldleistungen oder
Sachleistungen.

(2) Geldleistungen werden erbracht,

a) wenn es sich um Leistungen handelt, die nach
den einschligigen Bestimmungen dieses Bun-
desgesetzes oder der Satzung in Geld zu
gewidhren sind;

b) wenn ein Anspruch auf Sachleistung gegeben
ist, der Anspruchsberechugte jedoch die Sach-
leistung nicht in Anspruch nimmt, durch
Kostenersitze bis zur Hohe jenes Betrages, den
der Versicherungstriger bei Inanspruchnahme
der Leistung als Sachleistung aufzuwenden
gehabt hitte, abziiglich des vom Versicherten
zu leistenden Kostenanteiles gemaf} § 86 bzw.
bei Heilmitteln durch Kostenersitze im Aus-
mafl von 80 v.H. der Kosten nach der fir
Privatbezieher geltenden Arzneitaxe abzuglich
der Rezeptgebiihr;

c) wenn kein Anspruch auf Sachleistung gegeben
ist, durch Kostenersitze nach einem Vergii-
tungstarif, der einen Bestandteil der Satzung
darstellt, bis zur Hohe von 80 v. H. der dem
Versicherten fiir die jeweilige Leistung erwach-
senen Kosten, bzw. bei Heilmitteln durch
Kostenersitze im Ausmafl von 80 v.H. der
Kosten nach der fir Privatbezieher geltenden
Arzneitaxe, abziiglich des Betrages der Rezept-
gebithr (§92 Abs. 3), die im Falle einer
Sachleistung zu entrichten wire.

(3) Sachleistungen sind Leistungen, die vom
Versicherungstriger durch einen Vertragspartner
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gegen direkte Verrechnung der vertragsmifigen
Kosten oder durch eine eigene Einrichtung erbracht
werden.

(4) Soweit vertragliche Regelungen fiir alle oder
einzelne Gruppen von Versicherten oder fiir
bestimmte Leistungen nicht bestehen, sind an Stelle
von Sachleistungen Geldleistungen durch Kostener-
sitze nach Maflgabe der Bestimmungen des Abs. 2
lit. ¢ zu gewihren. Versicherten, die vor Eintritt des
vertragslosen Zustandes Anspruch auf Sachleistungen
hatten, sind Kostenersitze nach Mafigabe der
Bestimmungen des Abs. 2 lit. b zu gewihren. Der
Versicherungstriger kann diese Kostenersitze durch
die Satzung unter Bedachtnahme auf seine finanzielle
Leistungsfahigkeit und das wirtschaftliche Bediirfnis
der Versicherten: erhhen.

Kostenbeteiligung

§ 86. (1) Fiir die vom Versicherungstriger gewahr-
ten Sachleistungen mit Ausnahme der Anstaltspflege
und der mit dieser Leistung in Zusammenhang
stehenden Transportkosten hat der Versicherte,
soweit in  diesem Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt wird, 20 v H. der dem Versicherungstriger
erwachsenden Kosten als Kostenanteil zu ersetzen.
Die Satzung kann bei der Erbringung der Leistungen
fiir Kieferregulierungen, skelettierte Metallprothesen
und Vollmetallkronen an Klammerzihnen bei Teil-
prothesen anstelle der 20%igen Kostenbeteiligung
hohere Zuzahlungen durch den Versicherten vorse-
hen.

(2) Im Falle einer Geldleistung im Sinne der
Bestimmungen des §85 Abs.2 lit.b ist der
Kostenanteil oder die Zuzahlung vom Erstattungsbe-
trag in Abzug zu bringen.

(3) Der Kostenanteil fiir Sachleistungen ist bei

Bestehen einer diesbeziiglichen Vereinbarung mit den
Vertragspartnern von diesen, ansonsten nachtriglich
vom Versicherungstriger einzuheben. Im Falle der
Einhebung durch den Versicherungstriger ist der
Kostenanteil lingstens innerhalb eines Monates nach
erfolgter Vorschreibung einzuzahlen. Der Kostenan-
teil kann, wenn dies der Verwaltungsvereinfachung
dient, auch gemeinsam mit den Beitrigen vorgeschrie-
ben werden, in diesem Fall wird er mit den Beitrigen
fillig. Im tbrigen gelten fiir die Einhebung des
Anteiles die Bestimmungen der §§ 37 bis 42 entspre-
chend. Die gemif} Abs. 1 letzter Satz zu entrichtende
Zuzahlung ist Im Falle der Sachleistung vom

Versicherten direkt an den Vertragszahnarzt (Denti-

sten) zu entrichten. N

" (4) Zur Eintreibung des Kostenanteiles ist dem
Versicherungstriger die Einbringung im Verwal-
tungswege gewahrt (§ 3 Abs. 3 Verwaltungsvollstrek-
kungsgesetz 1950).

(5) Der Versicherte hat keinen Kostenantei] zu
bezahlen:

a) bei den Sachleistungen nach den §§ 88 und 89;

b) bei anzeigepflichtigen iibertragbaren Krankhei-
ten;

¢) bei Dialysebehandlungen infolge Nierenerkran-
kungen.

(6) Der Versicherungstriger kann von der Einhe-
bung des Kostenanteiles absehen,

a) bei allen Leistungen, wenn der vorzuschrei-
bende Kostenanteil 10 S nicht iibersteigt und
die Einhebung mit Kosten verbunden wire, die
in keinem angemessenen Verhiltnis zur Hohe
des Kostenanteiles stehen; '

b) bei Sachleistungen, wenn die an die Vertrags-
partner zu leistende Verglitung durch vom
.Hauptverband der dsterreichischen Sozialversi-
cherungstriger  abgeschlossene vertragliche
Regelungen in Pauschbetrigen unabhingig von
der dem einzelnen Anspruchsberechtigten
erbrachten Leistung festgesetzt ist;

c) bei Sachleistungen, wenn durch die vom
Hauptverband der dsterreichischen Sozialversi-
cherungstriger abgeschlossenen vertraglichen
Regelungen die Vergiitung riickwirkend erhoht
wird, fiir den auf die Erhohung entfallenden
Kostenantetl;

d) wenn eine besondere soziale Schutzbedurftig-
keit des Versicherten vorliegt.

Leistungen bei mehrfacher Versicherung

§ 87. (1) Bei mehrfacher gesetzlicher Krankenversi-
cherung sind die Sachleistungen und die Geldleistun-
gen, soweit es sich um die Erstattung von Kosten.an
Stelle von Sachleistungen handelt, fir ein und
denselben Versicherungsfall nur einmal zu gewihren,
und zwar von dem Triger der Krankenversicherung,
den der Versicherte zuerst in Anspruch nimmt. Die
sonstigen Geldleistungen gebiihren unbeschader einer
Krankenversicherung nach einem anderen Bundesge-
setz aus jeder der in Betracht kommenden Kranken-
versicherungen. :

(2) Hat ein Versicherter im Falle der Anstalespflege.

Anspruch auf Leistungen gemif § 96 Abs. 2, so sind
diese Leistungen, soweit sie im Falle der Inanspruch-
nahme eines anderen Krankenversicherungstrigers
iber das Ausmaf der von diesem Versicherungstriger
zu erbringenden Leistung hinausgehen, vom Versi-
cherungstriger zusidtzlich zu gewihren.

2. Unterabschnitt

Leistungen aus der Krankenversicherung im
besonderen

Jugendlichenuntersuchungen

§ 88. (1) Der Versicherungstriger hat die bei thm
pflichtversicherten Jugendlichen zwecks Uberwa-
chung ihres Gesundheitszustandes jahrlich. minde-
stens einmal einer irztlichen Untersuchung zu
unterziehen. Fiir die Durchfiihrung der Untersu-
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chungen kommen insbesondere Vertragsirzte, Ein-
richtungen der Vertragsirzte und sonstiger Vertrags-
partner sowie eigene Einrichtungen in Betracht.

(2) Als Jugendliche im Sinne des Abs. 1 gelten
Personen nach Vollendung des 15. Lebensjahres,
soweit sic aber das 15. Lebensjahr vor Beendigung der
allgemeinen Schulpflicht vollendet haben, nach dem
Ablauf des letzten Schuljahres, alle diese, solange sie
das 19. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

(3) Der Versicherungstriger hat dem Jugendlichen
die im Zusammenhang mit der Untersuchung
entstehenden Fahrtkosten nach Maflgabe der Bestim-
mungen des § 103 zu ersetzen.

(4) Der Bund ersetzt dem Versicherungstriger
50v.H. der tatsichlich entstandenen, nachgewie-
senen Untersuchungskosten gemifi Abs. 1 sowie
60 v. H. des Aufwandes nach Abs. 3. Wenn dies der
Verwaltungsvereinfachung dient, kann der Ersatz des
Bundes durch einen Pauschbetrag abgegolten werden,
der vom Bundesminister fiir soziale Verwaltung unter
Bedachtnahme auf die Zahl der vom Versicherungs-
triger vorzunchmenden Untersuchungen, die durch-
schnittlichen Kosten der Untersuchungen und die
durchschnittliche Héhe der entstehenden Fahrtko-
sten festzusetzen ist.

Gesundenuntersuchungen

§ 89. (1) Der Versicherungstriger hat unbeschadet
seiner sonstigen gesetzlichen Aufgaben und nach
Mafligabe der nach §132b Abs. 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes erlassenen Richtlinien
des Hauptverbandes der sterreichischen Sozialversi-
cherungstriger Gesundenuntersuchungen durchzu-
fihren.

(2) Die im Zusammenhang mit den Gesundenun-
tersuchungen entstehenden Fahrtkosten sind nach
Mafigabe der Bestimmungen des § 103 Abs. 6 zu
ersetzen.

Leistungen aus dem Versicherungsfall der Krank-
_ heit
§ 90. (1) Der Versicherungsfall der Krankheit
umfafi:

a) Krankenbehandlung, das ist irztliche Hilfe,
Versorgung mit Heilmitteln und Heilbehelfen
sowie Hilfe bei korperlichen Gebrechen (§§ 91
bis 93);

b) Zahnbehandlung und Zahnersatz (§ 94);

¢) erforderlichenfalls Anstaltspflege (§§ 95 bis 98)
an Stelle der arztlichen Hilfe, der Versorgung
mit Heilmitteln und jener Heilbehelfe, die nach
dem Krankenanstaltengesetz, BGBL Nr. 1/
1957, im Rahmen der Anstalispflege zu
gewidhren sind;

d) Hauskrankenpflege (§ 99).

(2) Die Krankenbehandlung mufl ausreichend und
zweckmiflig sein, sie darf jedoch das Mafl des
Notwendigen nicht iiberschreiten.  Durch die
Krankenbehandlung sollen die Gesundheit, die

Arbeitsfahigkeit und die Fahigkeit fiir die lebenswich-
tigen personlichen Bediirfnisse zu sorgen, nach
Méglichkeit wiederhergestellt, gefestigt oder gebes-
sert werden.

(3) Kosmetische Behandlungen gelten als Kranken-
behandlung, wenn sie zur Beseitigung anatomischer
oder funktioneller ~Krankheitszustinde dienen.
Andere kosmetische Behandlungen konnen als
freiwillige Leistungen gewihrt werden, wenn sie der
vollen Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit forder-
lich oder aus Berufsgriinden notwendig sind.

(4) Fir Angehorige (§83), die sonst einen
gesetzlichen Anspruch auf Krankenbehandlung
haben, besteht kein Anspruch auf die Leistungen der
Krankenbehandlung nach diesem Bundesgesetz.

Arztliche Hilfe

§91. () Arztliche Hilfe wird durch freiberuflich
titige Arzte fiir die Dauer der Krankheit ohne
zeitliche Begrenzung als Pflichtleistung gewihrt. Der
arztlichen Hilfe gleichgestellt ist eine auf Grund
irztlicher Verschreibung erforderliche physikothera-
peutische oder logopadisch-phoniatrisch-audiometri-
sche Behandlung durch Personen, die gemifl § 52
Abs. 4 des Bundesgesetzes vom 22. Mirz 1961,
BGBI. Nr. 102, betreffend die Regelung des Kran-
kenpflegefachdienstes, der medizinisch-technischen
Dienste und der Sanititshilfsdienste, in der jeweils
geltenden Fassung, zur freiberuflichen Ausiibung des
physikotherapeutischen Dienstes bzw. des logopi-
disch-phoniatrisch-audiometrischen Dienstes berech-
tigt sind.

(2) Besondere Untersuchungen, ambulant durchzu-
fuhrende Operationen und Behandlungen sowie
physikalische Heilbehandlung werden auch durch
offentliche  Krankenanstalten und Kuranstalten
gewihrt. ‘

(3) Bei Inanspruchnahme irztlicher Hilfe als
Sachleistung hat der Erkrankte die Anspruchsberech-+
tigung nachzuweisen.

Heilmittel

§92. (1) Heilmittel werden gegen drztliche
Verordnung ohne zeitliche Begrenzung als Pflichtlei-
stung unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 3
gewahrt.

(2) Die Hetlmittel umfassen

a) die notwendigen Arzneien und

b) die sonstigen Mittel, die zur Beseitigung oder

Linderung der Krankheit oder zur Sicherung
des Heilerfolges dienen,
soweit ste von Arzten verschrieben und in Apotheken
bzw. von Hausapotheken fithrenden Arzten bezogen
werden.

(3) Fir den Bezug eines jeden Heilmittels auf
Rechnung des Versicherungstrigers ist als Kostenbe-
teiligung eine Rezeptgebithr im Betrag von 15§ zu
entrichten. Werden mehrere Heilmittel auf einem
Rezept verordnet, so sind so oft 15 S zu entrichten,

“www.parlament.gv.at




865 der Beilagen X1V. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

865 der Beilagen 27

als Heilmittel bezogen werden. Die Rezeptgebiihr ist
bei Abgabe des Heilmittels an die abgebende Stelle fiir
Rechnung des Versicherungstrigers zu zahlen. Die
Zahlung ist von dieser Stelle auf dem Rezept zu
vermerken.

(4) Bei anzeigepflichtigen tibertragbaren Krankhei-
ten darf eine Rezeptgebiihr nicht eingehoben werden.
Der Versicherungstriger hat fiir diese Fille besondere
Rezeptvordrucke aufzulegen, die mit dem Vermerk
»rezeptgebiihrenfrei” zu versehen sind.

(5) Der Versicherungstriger kann bei Vorliegen
einer besonderen sozialen Schutzbediirftigkeit des
Versicherten von der Einhebung der Rezeptgebiihr
absehen.

Heilbehelfe und Hilfe bei korperlichen Gebrechen
§ 93. (1) Brillen, orthopadische Schuheinlagen und

Bruchbinder sind dem Versicherten fiir sich und seine
Angehérigen in einfacher und zweckentsprechender
Ausfithrung  zu gewihren.  Fiir die sonstigen
notwendigen Heilbehelfe und Hilfsmittel werden die
Kosten auf Rechnung des Versicherungstrigers bis zu
einem Hdochstausmafl von 4000S iibernommen.
Hilfsmittel sind nicht zu gewihren, soweit auf diese
ein Anspruch aus der gesetzlichen Unfallversiche-
rung, eine Leistungsverpflichtung aus der gesetzli-
chen Pensionsversicherung im Rahmen der medizini-
schen Maflnahmen der Rehabilitation oder ein
* gleichartiger Anspruch nach dem Kriegsopferversor-
gungsgesetz 1957, nach dem Heeresversorgungsge-
setz, nach dem Opferfiirsorgegesetz, nach dem
Bundesgesetz iiber die Gewihrung von Hilfeleistun-
gen an Opfer von Verbrechen, nach dem Impfscha-
" dengesetz oder nach dem Strafvollzugsgesetz besteht.
Als Hilfsmittel sind hiebei solche Gegenstinde oder
Vorrichtungen anzusehen, die geeignet sind,

a) die Funktion fehlender oder unzulinglicher
Kérperteile zu tbernehmen oder

b) die mit einer Verstiimmelung, Verunstaltung
oder einem Gebrechen verbundene korperliche
oder psychische Beemtrachngung zu mildern
oder zu beseitigen.

Als freiwillige Leistung kann der Versicherungstriger
in solchen Fillen {iberdies, sofern dies notwendigund
zweckmiflig ist, Krankenbehandlung und Anstalts-
pflege gewidhren, soweit auf diese Leistungen nicht
schon ein Anspruch aus dem Versicherungsfall der
Krankheit besteht.

(2). Fir Heilbehelfe und Hilfsmittel, die nur
voriibergehend gebraucht werden und nach ihrer Art
ohne gesundheitliche Gefahren von mehreren Perso-
nen beniitzt werden konnen, wie zum Beispiel
Kriicken, Krankenfahrstithle, kann die Satzung
bestimmen, dafl diese auch leithweise durch den
Versicherungstriger bzw. durch Vertragsstellen zur
Verfugung gestellt werden konnen; sie kann auch eine
Vergiitung angefallener Leihgebiihren vorsehen.

(3) Die Instandserzungskosten notwendiger Heil-
behelfe und Hilfsmittel sind vom Versicherungstriger

bis zu zwei Drittel der Kosten zu tibernehmen, die
dem Versicherungstriger bei Neuanschaffung des
Heilbehelfes oder des Hilfsmiittels entstehen wiirden.

(4) Die Satzung kann unter Bedachtnahme auf die
Abniitzung bei ordnungsmifligem Gebrauch eine
Gebrauchsdauer fiir Heilbehelfe und Hilfsmittel
festsetzen.

(5) Die Leistung bestimmt sich im einzelnen im
Rahmen der durch Gesetz und Satzung festgesetzten
Hochstbetrige nach Maflgabe der bestehenden
Vertrige mit den entsprechenden Vertragspartnern
oder nach einem Vergiitungstarif, der einen Bestand-
teil der Satzung darstellt.

Zahnbehandlung und Zahnersatz

§ 94. (1) Pflichtleistungen sind

1. Zahnbehandlung, und zwar chirurgische und
konservierende Zahnbehandlung sowie Kieferregulie-
rungen, soweit sie zur Verhiitung von Gesundheits-
schidigungen oder zur Beseitigung von berufsstoren-
den Verunstaltungen notwendig sind;

2. Zahnersatz, der notwendig ist, um eine
Gesundheitsstdrung oder eine wesentliche Stérung
der Berufsfihigkeit hintanzuhalten.

(2) Zahnbehandlung und Zahnersatz sind durch
freiberuflich titige Fachirzte fiir Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde und Dentisten sowie durch éffentli-
che Krankenanstalten nach Maflgabe der Bestimmun-
gen der Satzung zu gewiahren.

(3) Bei der Inanspruchnahme der Zahnbehandlung
oder des Zahnersatzes als Sachleistung ist die
Anspruchsberechtigung nachzuweisen.

Umfang und Dauer der Anstaltspflege

§95. (1) Anstaltspflege in Krankenanstalten im
Sinne des Krankenanstaltengesetzes, BGBL Nr. 1/
1957, ist als Pflichtleistung ohne zeitliche Begrenzung
zu gewihren, wenn und solange es die Krankheit
erfordert.

(2) Als Anstaltspflege gilt nicht die Unterbringung
in einem Heim fiir Genesende, die irztlicher
Behandlung und besonderer Wartung bediirfen (§ 2
Abs.1 Z.3 Krankenanstaltengesetz, BGBL Nr. 1/
1957) in einer Pflegeanstalt fiir chronisch Kranke, die
irztlicher Betreuung und besonderer Pflege bediirfen
(§2 Abs.1 Z.4 ‘Krankenanstaltengesetz, BGBI.
Nr. 1/1957), oder in einer Sonderkrankenanstalt,
die vorwiegend der Rehabilitation von' Versicher-
ten dient.

(3) Ist die Anstaltspflege nicht durch die
Notwendigkeit drztlicher Behandlung bedingt (Asy-
lierung), so wird sie nicht gewihrt.

Kostentragung und Kostenersatz an Versicherte
bei Anstaltspflege

§96. (1) Anstaltspflege ist in der allgemeinen
Gebiihrenklasse einer Krankenanstalt zu gewahren.
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(2) Fur Versicherte, die drztliche Hilfe nur in Form
von Geldleistungen gemif § 85 Abs. 2 lit. ¢ erhalten,
kann die Satzung bestimmen, dafl im Falle der Wah!
einer Krankénanstalt ohne allgemeine Gebiihren-
klasse oder der Wahl einer hoheren Gebiihrenklasse
(Sonderklasse) folgende Leistungen gewihrt werden:
a) Pflegegebiihrenersatze in Hohe der Pflegebiih-
ren fiir Selbstzahler der allgemeinen Gebiihren-
klasse der vom Versicherten gewihlten Kran-

. kenanstalt oder, falls diese keine allgemeine
Gebiihrenklasse fithrt, der nichstgelegenen
geeigneten Krankenanstalt, die eine solche
Gebiihrenklasse fiihrt und

b) Kostenersitze fir Operationen und Sonderge-

bithren in sinngemifler Anwendung der fiir die

arztliche Hilfe (§91) und Heilmittel (§92) "

geltenden Bestimmungen nach einem Vergii-
wungstarif, der einen Bestandteil der Satzung
darstellt. Im Vergiitungstarif konnen auch
Pauschalsatze festgelegt werden.
Diese Leistungen diirfen 80 v. H. der in Rechnung
gestellten Betriige nicht iiberschreiten.

Beziehungen zu den bffentlichen Krankenanstalten

§97. Grundsatzbestimmung: Fir die
Regelung der Beziehungen des Versicherungstrigers
zu den offentlichen Krankenanstalten sind die
Bestimmungen des -§148 Z.1 und3 bis7 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes entspre-
chend anzuwenden. Die den &ffentlichen Krankenan-
stalten nach Maflgabe dieser Bestimmungen gebiih-

-renden Pflegegebiihrenersitze sind vom Versiche-

rungstriger zu entrichten.

Aufnahme in nichtoffentliche Krankenanstalten

§ 98. (1) Der Erkrankte kann auch in eine sonstige
nichtoffentliche Krankenanstalt aufgenommen wer-
den, mit der der Versicherungstriger in einem
Vertragsverhilenis steht. In einem solchen Fall ist die
Pflege in der nichtoffentlichen Krankenanstalt der
Pflege in einer 6ffentlichen Krankenanstalt gleichzu-
halten.

(2) Grundsatzbestimmung: Fiir die Rege-
lung der Beziehungen des Versicherungstrigers zu
den nichtdffentlichen Krankenanstalten sind die
Bestimmungen des § 149 Abs.2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes entsprechend anzuwen-
den. Die .den nichtoffentlichen Krankenanstalten
gebithrenden Pflegegebiihrenersitze sind vom Versi-
cherungstriger zu entrichten,

Hauskrankenpflege

§ 99. Ist eine ausreichende Pflege des Erkrankten
durch einen Haushaltsangehorigen nicht moglich, so
kann der Versicherungstriger Hauskrankenpflege
gewahren. Die Hauskrankenpflege kann durch
beizustellende Pflegepersonen, durch Leistungen von
Zuschiissen zu den Kosten fiir die Pflegepersonen

oder durch eine Kostenbeteiligung des Versiche-
rungstrigers an Einrichtungen von Gebietskérpet-
schaften, die Hauskrankenptlege durch Pflegeperso-
nen im Sinne des Bundesgesetzes, betreffend die
Regelung des Krankenpflegefachdienstes, der medizi-

‘nisch-technischen Dienste und des Sanititshilfsdien-

stes, BGBL Nr. 102/1961, betreiben, gewahrt wer-
den. Die Hauskrankenpflege kann auch gewiahrt
werden, wenn ein sonstiger wichtiger Grund dafiir
vorliegt.

Mafinahmen zur Festigung der Gesundheit

§ 100. (1) Der Versicherungstriger kann unter
Beriicksichtigung des Fortschrittes der medizinischen
Wissenschaft sowie unter Bedachtnahme auf seine
finanzielle Leistungsfihigkeit neben der oder im
Anschiuff an die Krankenbehandlung geeignete
Mafinahmen zur Festigung der Gesundheit gewihren.

(2) Als Mafinahmen im Sinne des Abs. 1 kommen
insbesondere in Frage:

1. Fiirsorge fiir Genesende (zum Beispiel durch
Unterbringung in einem Genesungsheim);

2. Unterbringung in einem Erholungsheim;

3. Landaufenthalt sowie Aufenthalt in Kurorten
bzw. Kuranstalten; '

4, Unterbringung in Krankenanstalten, die vorwie-
gend der Rehabilitation dienen;

5.-Ubernahme der Reisekosten (§ 103) fiir die unter
Z.1 bis 4 bezeichneten Zwecke.

(3) In der Satzung kann fiir den Fall der
Gewihrung von Maflnahmen zur Festigung der
Gesundheit unter Bedachtnahme auf eine 8konomi-
sche Gewiahrung dieser Leistungen bestimmt werden,
ob und in welcher Hohe Versicherte eine Zuzahlung
zu leisten haben. Die Zuzahlung kann iberdies im
vorhinein vorgeschrieben werden, wenn es der
Verwaltungsvereinfachung dient.

(4) Die Mafinahmen zur Festigung der Gesundheit
konnen auch durch Gewihrung von Zuschiissen fiir
Landaufenthalt und Aufenthalt in Kurorten bzw.
Kuranstalten erbracht werden. : '

Krankheitsverhiitung

. § 101. (1) Zur Verhiitung des Eintrittes und der
Verbreitung von Krankheiten konnen als freiwillige
Leistungen insbesondere gewihrt werden:

1. Gesundheitsfirsorge, wie Gesunden- und
Schwangerenfiirsorge, Siuglings- und Kinderfiir-
sorge, Flirsorge fiir gesundheitsgefihrdete Jugendli-
che; : .

2. Maflnahmen zur Bekdmpfung der Volkskrank-
heiten und der Zahnfiule;

3. gesundheitliche Aufklirung der Versicherten
und threr Familienangehorigen; -

4. die erforderlichen Reise(Fahrt)- und Transport-
kosten bei Leistungen nach Z. 1 bis 3.
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(2) Fallen Mafinahmen gemiff Abs. 1 auch in den
sachlichen oder 6rtlichen Aufgabenbereich anderer
Einrichtungen (Behorden, Versicherungstriger und
dergleichen), so kann mit diesen eine Vereinbarung
Uber ein planmifliges Zusammenwirken und eine
Beteiligung an den Kosten getroffen werden.

(3) Der Versicherungstriger kann die im Abs. 1
bezeichneten Mafinahmen auch dadurch treffen, dafl
er sich an Einrichtungen der Gesundheitsfiirsorge, die
den glelchen Zwecken dxenen beteilige. Abs. 2 gilt
entsprechend.

Leistungen aus dem Versicherungsfall der Mutter-
schaft

§ 102. (1) Der Versicherungsfall der Mutterschaft
umfafie die Schwangerschaft, die Entbindung und die
sich daraus ergebenden Folgen, soweit diese Folgen
nicht als Versicherungsfall der Krankheit anzusehen
sind.

(2) Arzt(Hebammen)hilfe durch freiberuflich titige
Arzte oder befugte Hebammen sind als Pflichtlei-
stung in sinngemifler Anwendung der Bestlmmungen
des §91 zu gewihren.

(3) Heilmittel, Heilbehelfe und Hilfsmittel sind in
sinngemifler Anwendung der Besnmmungen der
§§ 92 und 93 zu gewihren.

(4) Arztlicher Beistand und Hebammenbeistand bei
der Entbindung sind in sinngemifler Anwendung der
Bestimmungen des § 91 zu gewihren.

(5) Fiir die Entbindung ist Pflege in einer
Krankenanstalt fiir lingstens zehn Tage in sinngemi-
fler Anwendung der Bestimmungen der §§ 95 bis 98
zu gewihren.

~ (6) Fir die Entbindung ist auflerdem ein

Entbindungsbeitrag in der Hohe von mindestens
1000 S zu gewiahren. Durch die Satzung kann der
Entbindungsbeitrag erhoht werden. Er darf hochstens
80 v. H. der hochsten Beitragsgrundlage betragen.
Bei Mehrlingsgeburten gebiihrt der Entbindungsbei-
trag fir jedes Kind.

Reise(Fahrt)- und Transportkosten

§ 103. (1) Zur Inanspruchnahme der Pflichtleistun-
gen der Krankenversicherung nach diesem Bundesge-
setz, die aus dem Versicherungsfall der Krankheit und
der Mutterschaft (§ 79 Abs. 1 Z. 2 und 3) entstehen,
. sind im notwendigen Ausmafl auch die Reise(Fahrt)-
und Transportkosten nach Mafligabe der nachfolgen-
den Bestimmungen zu ibernehmen.

(2) Als Pflichtleistung sind Reise(Fahrt)kosten, die
zur Inanspruchnahme der nichsten Behandlungsstelle
durch den Versicherten oder einen seiner mitversi-
cherten Familienangehorigen bzw. Angehdrigen nach
§ 83 notwendig sind und sich nicht aus der Beniitzung
offentlicher Verkehrsmittel innerhalb des Stadtgebie-
tes (Straflenbahn, Autobus) ergeben, zu ersetzen,
wenn die Entfernung mehr als 5 km betrigt. Der
Ersatz der Fahrtkosten hat nach dem Fahrpreis des
billigsten &ffentlichen Verkehrsmittels zu erfolgen.
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Dies gilt auch bei Beniitzung eines Privatfahrzeuges.
Die tatsichliche Inanspruchnahme der Behandlungs-
stelle ist in jedem Fall nachzuweisen. Die Satzung
kann bestimmen, daf} bei Kindern und gebrechlichen
Personen die Reise(Fahrt)kosten auch fiir eine
Begleitperson gewidhrt werden.

(3) Bei Notwendigkeit des Transportes gehunfihi-
ger Erkrankter zu besonderen Untersuchungen und
Behandlungen sind iiber idrztlichen Antrag vom

Versicherungstriger die Beforderungskosten zur

nichstgelegenen geeigneten Behandlungsstelle als

~ Pilichtleistung zu {iibernehmen.

(4) Sofern im Falle einer zu gewihrenden
Anstaltspflege der kérperliche Zustand des Erkrank-
ten oder die Entfernung seines Wohnsitzes seine
Beférderung in die oder aus der Krankenanstalt
erfordert, sind die notwendigen Kosten einer solchen
Beforderung zur bzw. von der nichstgelegenen
geeigneten Krankenanstalt vom Versicherungstriger
zu iibernehmen. Das gleiche gilt hinsichtlich der
Ubernahme der notwendigen Kosten des Transportes
von der Unfallstelle bis zur Wohnung.

(5) Bergungskosten und die Kosten der Beforde-
rung bis ins Tal sind bei Unfillen in Ausiibung von
Sport und Touristik nicht zu ersetzen.

(6) Durch die Satzung kann im Zusammenhang mit
der Unterbringung in Sonderkrankenanstalten (§ 100
Abs. 2 Z. 4) die Ubernahme von Reise(Fahrt)- und
Transportkosten als freiwillige Leistung vorgesehen
werden. Durch die Satzung kann ferner die Uber-
nahme der im Zusammenhang mit den Gesunden-
untersuchungen entstehenden Fahrtkosten nach Maf-
gabe der Bestimmungen des Abs. 2 als freiwillige
Leistung vorgesehen werden.

Leistungen aus -dem Versicherungsfall des Todes;
Bestattungskostenbeitrag

§ 104. (1) Beim Tod eines Versicherten, eines
mitversicherten Familienangehorigen (§ 10) bzw.
Angehérigen (§ 83) ist ein Bestattungskostenbeitrag
zu gewihren. Das gleiche gilt smngemaﬁ fiir eine
Totgeburt.

(2) Der Bestattungskostenbeitrag betrigt minde-
stens 1000 S, im Falle einer Totgeburt mindestens
200S. Durch die Satzung kann der Bestattungsko-
stenbeitrag erhéht werden. Er darf hochstens
80v. H., im Falle einer Totgeburt 16 v.H. der
hochsten Beitragsgrundlage betragen.

(3) Beim Tod eines mitversicherten Familienange-
hérigen (§ 10) bzw. Angehorigen (§ 83) und bei einer
Totgeburt gebiihrt der Bestattungskostenbeitrag dem
Versicherten. Beim Tod des Pflicht- oder Weiterversi-
cherten gebiihrt der Bestattungskostenbeitrag demje-
nigen, der die Kosten der Bestattung getragen hat.
Bleibt ein Uberschuff, so sind nacheinander der
Ehegatte, die leiblichen Kinder, die Wahlkinder und
die Stiefkinder, der Vater, die Mutter, die Geschwi-
ster bezugsberechtigt, wenn sie mit dem Verstorbe-
nen zur Zeit seines Todes in hiuslicher Gemeinschaft
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gelebt haben. Fehlen solche Berechtigte, so verbleibt
der Uberschufl dem Versicherungstriger.

(4) Wurden die Bestattungskosten beim Tod des
Pflicht- oder Weiterversicherten auf Grund gesetzli-
cher, satzungsmifliger oder vertraglicher Verpflich-
tung von anderen Personen als den im Abs. 3
bezeichneten Angehérigen bestritten, so gebiihrt der
Bestattungskostenbeitrag zur Ginze den im Abs. 3
bezeichneten Angehérigen in der dort angefithrten
Reihenfolge.

3. Unterabschnitt
Leistungen bei Bestand einer Zusatzversicherung

Umfang der Leistungen; Anspruchsberechtigung

§ 105. (1) Die Leistungen der Zusatzversicherung
umfassen bei Bestand einer Zusatzversicherung auf

Kranken-, Tag- und Wochengeld (§9)
1. Krankengeld gemiafl § 106;
2. Taggeld gemif § 108;
3. Wochengeld gemif} § 109.

(2) Die Anspruchsberechtigung auf Leistungen
nach Abs.1 Z.1 und 2 entsteht nach Ablauf von
sechs Monaten, die Anspruchsberechtigung auf
Leistungen nach Abs. 1 Z.3 erst nach Ablauf von
neun Monaten nach Beginn der Zusatzversicherung.
Die Anspruchsberechtigung auf Leistungen der
Zusatzversicherung endet mit dem Ende der Zusatz-
versicherung.

Krankengeld

§ 106. (1) Bei Arbeitsunfzhigkeit infolge Krankheit
gebiihrt vom vierten Tag der Arbeitsunfihigkeit an
ein tigliches Krankengeld.

(2) Die anspruchsberechtigten Versicherten haben
den Beginn der drztlicherseits festgestellten Arbeits-
unfihigkeit infolge Krankheit dem Versicherungstri-
ger innerhalb einer Woche zu melden.

(3) Arbeitsunfihigkeit liegt vor, wenn und solange
der Anspruchsberechtigte infolge Krankheit nicht
oder nur mit Gefahr der Verschlechterung seines
Zustandes oder der Erkrankung fihig ist, seiner
bisherigen Beschiftigung nachzugehen.

(4) Krankengeld ist bis zur Hochstdauer von
26 Wochen fir ein und dieselbe Krankheit, auch
wenn wihrend dieser Zeit zu der Krankheit, fiir die
Krankengeld zuerst gewihrt wurde, eine neue
Krankheis hinzugetreten ist, zu gewihren. Werden
anspruchsberechtigte Versicherte nach Beendigung
des Krankengeldbezuges vor Ablauf der Héchstdauer
neuerlich, und zwar innerhalb einer Frist von zwélf
Monaten, infolge der Krankheit, fiir die bereits
Krankengeld gewdhrt wurde, arbeitsunfihig, so sind
diese Zeiten zur Feststellung der Hochstdauer
zusammenzurechnen.

(5) Anspruchsberechtigte Versicherte, die bereits
fiir 26 Wochen hintereinander oder insgesamt fiir ein

und dieselbe Krankheit Krankengeld bezogen haben,
erlangen erst wieder nach Ablauf von einem Jahr
(gerechnet vom Tag der Aussteuerung nach Abs. 4
an) fir dieselbe Krankheit, fir die der weggefallene
Anspruch auf Krankengeld bestanden hat, einen
neuen Anspruch in dem im Abs. 4 angefiihrten
Ausmafl.

(6) Die Satzung kann die im Abs. 4 vorgesehene
Hochstdauer auf 52 Wochen verlingern.

(7) Das tigliche Krankengeld wird durch die
Satzung festgesetzt und darf 80 v. H. der Beitrags-
grundlage (§ 25), geteilt durch 30, nicht iiberschrei-
ten.

Ruhen des Anspruches auf Krankengeld

§ 107. (1) Der Anspruch auf Krankengeld ruht:

1. solange die Arbeitsunfihigkeit dem Versiche-
rungstriger nicht gemeldet ist;

2. solange der Versicherte auf Rechnung eines
Versicherungstrigers Anstaltspflege erhilt oder auf
Rechnung eines Versicherungstrigers bzw. eines
Landesinvalidenamtes in einem Genesungs-, Erho-
lungs- oder Kurheim oder einer Sonderkrankenan-
stalt untergebracht ist oder Anspruch auf Ersatz der
Pflegegebiihren einem Versicherungstriger gegeniiber
hat, fiir die Dauer dieses Aufenthaltes.

(2) Das Ruhen nach Abs.1 Z.1 tritt nicht ein,
wenn die Arbeitsunfihigkeit innerhalb einer Woche
nach Beginn gemeldet wird. In Fillen, in denen die
personlichen Verhaltnisse des Versicherten oder das
Vorliegen besonderer Griinde fiir die nicht rechtzei-
tige Meldung der Arbeitsunfihigkeit es gerechtfertigt
erscheinen lassen, kann die Satzung das Krankengeld
bei nicht rechtzeitiger Meldung auch fir die
zuriickliegende Zeit, fiir lingstens vier Wochen vor
der Meldung, vorsehen.

(3) Durch die Satzung kann ferner bestimmt
werden, dafl das Krankengeld auf Dauer oder fiir eine
bestimmte Zeit zur Ginze oder teilweise ruht, wenn
der Versicherte

1. einer Ladung zum Chef(Vertrauens)arzt ohne
wichtigen Grund nicht Folge leistet oder

2. wiederholt Bestimmungen der Krankenordnung
oder Anordnungen des behandelnden Arztes verletzt
hat, .
in allen diesen Fillen, wenn der Versicherte vorher
auf die Folgen seines Verhaltens schriftlich hingewie-
sen worden ist.

Taggeld

§ 108. (1) Solange das Krankengeld gemiff § 107
Abs. 1 Z. 2 ruht, gebiihrt an Stelle des Krankengeldes
ein Taggeld. Das Taggeld ist mindestens in der Hohe
des sich aus § 106 ergebenden Krankengeldes zu
gewihren. Durch die Satzung kann das Taggeld
erhdht werden. Es darf hochstens in der doppelten
Hohe des Krankengeldes gewihrt werden.
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(2) Der Zeitraum, fiir den Taggeld gemifl Abs. 1
gewihrt wird, ist auf die Hochstdauer des Kranken-
geldanspruches anzurechnen.

Wochengeld

§ 109. (1) Das Wochengeld ist fiir die Dauer der
letzten acht Wochen vor der Entbindung, fiir den
Entbindungstag selbst und fiir die ersten acht Wochen
nach der Entbindung zu gewdhren. Fiir Miitter nach
Frihgeburten oder Mehrlingsgeburten ist das
‘Wochengeld bis einschliefilich der zwolften Woche
nach der Entbindung zu gewihren. Die Achtwochen-
frist vor der voraussichtlichen Entbindung ist auf
Grund eines drztlichen Zeugnisses zu berechnen.
Erfolgt die Entbindung zu einem anderen als dem
vom Arzt angenommenen Zeitpunkt, so verklrzt
oder verlingert sich die Frist vor der Entbindung
entsprechend.  Die Frist nach der Entbindung
verlangert sich jedoch in jedem Falle bis zu dem
Zeitpunkt, in dem unter der Annahme der Geltung
der Vorschriften des Mutterschutzrechtes ein
Beschaftigungsverbot enden wiirde.

(2) Der Anspruch auf Wochengeld mufl spitestens
bis zum Ablauf der dreizehnten Woche nach der
Entbindung bei sonstigem Verfall geltend gemacht
werden.

(3) Das Wochengeld ist in der Héhe des sich gemifi
§ 106 ergebenden Krankengeldes zu gewihren.

Zusammentreffen von Anspriichen auf Wochen-
geld und Krankengeld bzw. Taggeld

§ 110. Treffen Anspriiche auf Wochengeld und
Krankengeld bzw. Taggeld zusammen, so gebiihrt
nur das Wochengeld. Die Dauer des Wochengeldbe-
zuges ist auf die Hochstdauer des Krankengeldan-
spruches nicht anzurechnen. Ist ein Anspruch auf
Wochengeld gemif} § 105 Abs. 2 noch nicht gegeben,
so ruht fiir die Zeiten nach § 109 Abs. 1 auch der
Anspruch auf Krankengeld bzw. Taggeld, wenn die
die Arbeitsunfihigkeit . herbeifiihrende Erkrankung
mit der Schwangerschaft oder der Entbindung in
ursichlichem Zusammenhang steht.

ABSCHNITT II1

Leistungen aus der Pensionsversicherung

1. Unterabschnitt
Aligemeine Bestimmungen

Aufgaben

§ 111. Die Pensionsversicherung trifft Vorsorge fiir
die Versicherungsfille des Alters, der dauernden
Erwerbsunfihigkeit und des Todes sowie fir die
Rehabilitation und fiir Mafinahmen der Gesundheits-
vorsorge.

Arten der Leistungen

-§ 112. (1) In der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz sind zu gewihren:

1. aus den Versicherungsfillen des Alters

a) die Alterspension (§ 130),

b) die vorzeitige Alterspension bei langer Versi-

cherungsdaver (§ 131);

2. aus dem Versicherungsfall der dauernden
Erwerbsunfihigkeit die Erwerbsunfihigkeitspension
(§ 132);

3. aus dem Versicherungsfall des Todes die
Hinterbliebenenpensionen.

(2) Der Versicherungstriger trifft tiberdies Mafi-
nahmen der Rehabilitation (§ 158); er kann Mafinah-
men der Gesundheitsvorsorge (§ 169) treffen.

- Eintritt des Versicherungsfal]es~

§ 113. (1) Der Versicherungsfall gilt als eingetreten:

1. bei Leistungen aus den Versicherungsfillen des
Alters mit der Erreichung des Anfallsalters;

2. bei Leistungen aus dem Versicherungsfall der
dauernden Erwerbsunfihigkeit mit deren Eintritt,
wenn aber dieser Zeitpunkt nicht feststellbar ist, mit
der Antragstellung;

.3. bel Leistungen aus dem Versicherungsfall des
Todes mit dem Tod.

(2) Stichtag fiir die Feststellung, ob und in welchem
Ausmafl eine Leistung gebiihrt, ist der Eintritt des
Versicherungsfalles, wenn er auf einen Monatsersten
fillt, sonst der dem Eintritt des Versicherungsfalles
folgende Monatserste. Wird jedoch der Antrag auf

eine Leistung nach Abs. 1 Z. 1 oder 2 erst nach dem -

Eintritt des Versicherungsfalles gestellt, so ist der
Stichtag fiir diese Feststellung der Zeitpunkt der
Antragstellung, wenn er auf einen Monatsersten fillt,
sonst der dem Zeitpunkt der Antragstellung folgende
Monatserste.

Versicherungszeiten

§ 114. Unter Versicherungszeiten sind die in den

-§§ 115 und 118 angefiihrten Beitragszeiten und die in

den §§ 116 und 118 angefithrten FErsatzzeiten zu
verstehen.

Beitragszeiten

§ 115. (1) Als Beitragszeiten sind anzusehen:

1. Zeiten der Beitragspflicht nach diesem Bundes-
gesetz oder nach dem Gewerblichen Selbstindigen-
Pensionsversicherungsgesetz, wenn die Beitrige
innerhalb von zwei Jahren nach Ablauf des
Kalendermonates, fiir den sie gelten sollen, wirksam
(§ 118) entrichtet worden sind;

2. Zeiten, fiir die Beitrige nach dem Handelskam-
mer- Altersunterstiitzungsgesetz, BGBL. Nr. 115/
1953, in der Fassung der Handelskammer- Altersun-
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terstiitzungsgesetz-Novelle, BGBL. Nr. 188/1955,
bis 31. Dezember 1959 entrichtet worden sind;

3. Zeiten einer Weiterversicherung gemif § 12 oder
nach den Bestimmungen des Gewerblichen Selbstin-
digen- Pensionsversicherungsgesetzes, wenn die Bei-
trige innerhalb von zwei Jahren nach Ablauf des
Kalendermonates, fir den sie gelten sollen, wirksam
entrichtet worden sind;

4. Zeiten, fiir die ein Uberweisungsbetrag oder
erstattete Beitrige nach § 175 dieses Bundesgesetzes,
nach § 311 des Allgemeinen Sozialversicherungsgeset-
zes bzw. nach § 167 des Bauern- Sozialversicherungs-
gesetzes zuriickgezahlt worden sind, sofern diese
Zeiten in dem Uberweisungsbetrag bzw. bei der
Erstattung der Beitrige als Beitragszeiten im Sinne
dieses Bundesgesetzes beriicksichtigt worden waren.

(2) Die im Abs. 1 fiir die Entrichtung von Beitrigen
gesetzten Fristen verlingern sich um die Zeit eines
Verfahrens, das zur Entscheidung iiber die Versiche-

rungspflicht oder tiber die Berechtigung zur Weiter-

versicherung fiir den Zeitraum, fiir den die Beitrige
entrichtet werden, eingeleitet worden ist.

(3) In Fillen besonderer Hirte kann der Bundesmi-
nister fiir soziale Verwaltung auch Beitrige als
wirksam entrichtet anerkennen, die fiir Zeiten nach
Abs.1 Z.1 nach Ablauf des dort bezeichneten
Zeitraumes entrichtet werden. Ein Fall besonderer
Hiirte ist insbesondere dann anzunehmen, wenn dem
Versicherten ansonst ein Nachteil in seinen versiche-
rungsrechtlichen Verhiltnissen erwichst, der unter
Beriicksichtigung seiner Familien- und Einkommens-
verhiltnisse von wesentlicher Bedeutung ist, und der
Versicherte seine Anmeldung zur Versicherung nicht
vorsatzlich unterlassen hat.

(4) Witwen  (Witwer), die den Betrieb des
versicherten Ehegatten (der versicherten Ehegattin)
fortfihren, konnen fiir die Dauer des Verlassen-
schaftsverfahrens wirksam Beitrage zur Pflichtversi-
cherung entrichten, sofern nicht schon auf Grund
dieser Fortfihrung Pflichtversicherung bestanden
hat. Fiir die Bemessung dieser Beitrige, die innerhalb
von zwel Jahren nach dem Ende des Verlassenschafts-
verfahrens einzuzahlen sind, ist § 25 entsprechend
anzuwenden. ‘

(5) In den Kalenderjahren 1956 und 1957 erwor-
bene Beitragszeiten der Pensionsversicherung selb-
standiger bildender Kiinstler nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz werden in die Pensionsver-
sicherung nach diesem Bundesgesetz ibernommen.

Ersatzzeiten

§ 116. (1) Als Ersatzzeiten gelten, soweit sie nicht
als Beitragszeiten anzusehen sind:

1. nach Vollendung des 18. Lebensjahres im Gebiet
der Republik Osterreich zurlickgelegte Zeiten einer
selbstandigen Erwerbstitigkeit im Sinne des §2
Abs.1 Z.1 und2 und §3 Abs. 3 und 4, die bei
frilherem Wirksamkeitsbeginn der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes iiber die Versicherungspflicht

die Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
nach diesem Bundesgesetz begriindet hitte und
wihrend derer der Versicherte seinen Lebensunter-
halt iiberwiegend aus dem Ertrag dieser Erwerbstitig-
keit bestritten hat; diese Zeiten zihlen fiir die
Erfilllung der Wartezeit, unbeschadet der Bestim-
mung des Abs.3, mit der vollen zuriickgelegten
Dauer. Fiir die Bemessung der Leistungen gelten in
jedem vollen Kalenderjahr der Ausiibung einer
derartigen Erwerbstitigkeit

bei Versicherten der Geburtsjahrginge
bis1905. . v vt
bei Versicherten der Geburtsjahrginge
1906 bis 1916.. . ... .. e
bei Versicherten der Geburtsjahrginge
1917undspater .. .oo.ovviiniinnn s 6 Monate,

an Ersatzzeit als erworben; ein Rest von weniger als
12 Kalendermonaten der Ausiibung einer derartigen
Erwerbstitigkeit wird in der Weise beriicksichtigt,
daf fiir jeden restlichen Monat ein Zwolftel der fiir
ein volles Kalenderjahr anzurechnenden Monate an
Ersatzzeit als erworben gilt; unter denselben
Voraussetzungen gelten bel Personen, die erst nach
dem Wirksamkeitsbeginn der Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes iiber die Versicherungspflicht auf
Grund von Anderungen der Bestimmungen iiber die
Kammermitgliedschaft in die Pflichtversicherung
einbezogen werden, die vor dieser Einbezichung
zuriickgelegten Zeiten der selbstindigen Erwerbsti-
tigkeit als Ersatzzeiten;

8 Monate,

7 Monate,

2. Zeiten, in denen ein Versicherter, der am Stichtag
(§ 113 Abs. 2) die &sterreichische Staatsbiirgerschaft
besitzt, ’

a) wihrend des ersten oder zweiten Weltkrieges
Kriegsdienst oder einen nach den jeweils in
Geltung gestandenen Vorschriften dem Kriegs-
dienst fiir die Berticksichtigung in der Renten-
versicherung gleichgehaltenen Not- oder Luft-
schutzdienst geleistet oder sich in Kriegsgefan-
genschaft befunden hat,

b) auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes
1978 ordentlichen oder auflerordentlichen Pri-
senzdienst oder auf Grund der Bestimmungen
des Zivildienstgesetzes ordentlichen oder
auflerordentlichen Zivildienst geleistet hat,

¢) sonst eine Wehr- oder Arbeitsdienstpflicht nach
den jeweils in Geltung gestandenen Vorschrif-
ten erfiille hat;

3. Zeiten, in denen der Versicherte aus politischen
oder religivsen Griinden oder aus Griinden der
Abstammung, auch wegén Auswanderung aus den
angefiihrten Griinden, daran gehindert war, seine
selbstindige Erwerbstitigkeit im Sinne der Z.1
fortzusetzen;

4, Zeiten, in denen ‘der Versicherte im Zeitraum
vom 1. Janner 1939 bis 9. Mai 1945 durch verwal-

- tungsbehérdliche Mafinahmen auf Grund der Anord-

nung iber besondere Mafinahmen auf dem Gebiete
des Gewerberechtes in Osterreich, GBL. fiir das Land
Osterreich  Nr. 387/1939, oder auf Grund des
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Gesetzes iber besondere Maflnahmen auf dem
Gebiete des Gewerberechtes, GBl fiir das Land
Osterreich Nr. 774/1939, oder durch kriegswirt-
“schaftliche verwaltungsbehordhche Einzelmafinah-
men daran gehindert war, seine selbstindige Erwerbs-
titigkeit im Sinne der Z. 1 fortzusetzen;

5. Zeiten, wiahrend derer der Versicherte Uber-
gangsgeld gemifl § 164 dieses Bundesgesetzes oder

gemif § 199 des Allgemeinen Sozialversicherungsge-

setzes bezogen hat.

(2) Zur Kriegsgefangenschaft im Sinne des Abs. 1
Z. 2 lit. a zihlt auch die Heimkehr aus thr, soweit die
Zeit nicht {iberschritten ist, die der Einberufene bei
Beriicksichtigung aller Zwischenfille bendtigte, um
an seinen letzten Wohnort vor der Einberufung
zuriickzukehren. Eine Zivilinternierung im Zusam-
menhang mit dem ersten oder zweiten Weltkrieg ist
der Kriegsgefangenschaft gleichzuhalten.

(3) Zeiten der im Abs. 1 und Abs. 7 bezeichneten
Art gelten nur dann als Ersatzzeiten, wenn sie sich
nicht schon im Bestand oder Ausmafl
Leistungsanspruches nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz oder nach dem Bauern- Sozial-
versicherungsgesetz ausgewirkt haben.

(4) Die Zeiten nach Abs.1 Z.2 gelten als
Ersatzzeiten, sofern ihnen eine Beitrags- oder
Ersatzzeit im Sinne dieses Bundesgesetzes vorangeht
oder nachfolgt. Zeiten der im Abs. 1 Z. 3 genannten
Arc- gelten bis zum Wegfall der Behinderung,
lingstens bis 1. April 1959, als Ersatzzeiten; dies
jedoch nur, wenn die tatsichliche letzte Ausiibung
der Erwerbstitigkeit nach Abs. 1 Z. 1 dem Beginn der
Behinderung nicht um mehr als drei Jahre vorangeht.
Der Wegfall der Behinderung ist anzunehmen, wenn
der Versicherte im Inland seinen Wohnsitz wieder
begriindet oder eine selbstindige Erwerbstitigkeit,
die die Plichtversicherung nach diesem Bundesgesetz
begriindet hat oder bei fritherem Wirksamkeitsbeginn
begriindet hitte, aufgenommen und linger als ein Jahr
ununterbrochen ausgeiibt hat. Die Zeiten nach Abs. 1
Z.4 gelten nur dann als Ersatzzeiten, wenn die
tatsichliche letzte Ausiibung der selbstindigen
Erwerbstitigkeit im Sinne des Abs. 1 Z. 1 dem Beginn
der Behinderung nicht um mehr als drei Jahre
vorangeht und diese Erwerbstitigkeit berelts drei
Jahre ausgeiibt worden war.

(5) Ersatzzeiten nach Abs. 1 werden nur mit vollen
Kalendermonaten gezihlt. Ist die Voraussetzung fiir
die Beriicksichtigung einer Zeit als Ersatzzeit im
Sinne des Abs.1 in einem Kalendermonat nicht
wihrend des vollen Monates gegeben, so wird dieser
Kalendermonat nicht als Ersatzzeit gezihlt.

(6) Den im Abs. 1 Z. 1 genannten Zeiten werden,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird,
unvorgreiflich kiinftiger zwischenstaatlicher Rege-
lung Zeiten einer gleichartigen selbstindigen Erwerbs-
titigkeit in einem am 16. Oktober 1918 zur &sterrei-
chisch-ungarischen Monarchie gehorigen, auflerhalb
der Republik Osterreich gelegenen Gebiet gleichge-
stelle, wenn es sich um Personen handelt, die am

5

eines .

Stichtag (§ 113 Abs.2) im Gebiet der Republik.

Osterreich thren Wohnsitz haben, unter der weiteren
Voraussetzung,

a) dafl sie sich am 11. Juli 1953 im Gebiet der
Republik Osterreich nicht nur voriibergehend
aufgehalten haben und an diesem Tage
entweder  Osterreichische  Staatsangehorige
waren oder als Volksdeutsche (Personen
deutscher Sprachzugehdrigkeit, die staatenlos
sind oder deren Staatsangehorlgkext ungeklirt
ist) anzusehen sind;

b) daf sie als Volksdeutsche im Sinne der ht a
anzusehen sind, ferner dafl ihnen die Einreise
nach Osterreich bis zum 11. Juli 1953 bewilligt
wurde und dafl sie nachweislich ohne ihr
Verschulden nicht in das Gebiet der-Republik
Osterreich einreisen konnten;

¢) dafl sie als Osterreichische Staatsangehorige bis
zum 11, Juli 1953 nachweislich ohne ihr Ver-
schulden ihren Wohnsitz nicht in das Gebiet
der Republik Osterreich verlegen konnten;

d) daf sie als dsterreichische Staatsangehorige oder
als Volksdeutsche im Sinne der lit. 2 nach dem
11. Juli 1953 aus der Kriegsgefangenschaft oder
Zivilinternierung in die Republik Osterreich
entlassen wurden.

(7) Als Ersatzzeiten gelten ferner die Zeiten, in
denen nach Vollendung des 15. Lebensjahres eine
inlindische 6ffentliche oder mit dem Offentlichkeits-
recht ausgestattete mittlere Schule mit mindestens
zweijahrigem Bildungsgang, eine hohere Schule,
Akademie oder verwandte Lehranstalt oder -eine
inlindische Hochschule bzw. Kunstakademie oder
Kunsthochschule in dem fiir die betreffende Schul-
(Studien)art  vorgeschriebenen normalen Ausbil-
dungs(Studien)gang besucht wurde, oder nach dem
Hochschulstudium eine vorgeschriebene Ausbildung
fir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung
erfordernden Beruf erfolgt ist, sofern nach dem
Verlassen der Schule bzw. der Beendigung der
Ausbildung eine sonstige Versicherungszeit nach
diesem Bundesgesetz vorliegt; hiebei werden hoch-
stens zwel Jahre des Besuches einer mittleren Schule,
héchstens drei Jahre des Besuches einer hoheren
Schule, Akademie oder verwandten Lehranstalt,
hochstens sechs Jahre des Besuches einer Hochschule,
einer Kunstakademie oder Kunsthochschule und
héchstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbil-
dung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschul-
bildung erfordernden Beruf beriicksichtigt, und zwar

jedes volle Schul(Studien- bzw. Ausbildungs)jahr,

angefangen von demjenigen, das im Kalenderjahr der
Vollendung des 15. Lebensjahres begonnen hat, mit
acht Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende
Schul(Studien)jahr fallenden 1. November. Fir die
Zeit vor dem 16. Oktober 1918 ist dem Besuch einer
inlindischen Schule der Besuch einer gleichartigen, im
Gebiet der ehemaligen Osterreichisch-ungarischen
Monarchie gelegenen Schule gleichzuhalten.
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Erwerbung von Versicherungszeiten bei Gewih-
rung von strafrechtlichen Entschidigungen

§ 117. Zeiten einer Anhaltung, in Ansehung derer
ein osterreichisches Gericht rechtskriftig  einen
Entschidigungsanspruch fiir strafgerichtliche Anhal-
tung oder Verurteilung zuerkannt hat und die nicht
schon auf Grund anderer Bestimmungen als Versiche-
rungszeiten erworben: wurden, gelten, sofern der
Versicherte vor der Anhaltung Beitragszeiten oder
Ersatzzeiten in der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz erworben hat, als Versicherungszeiten
dieser Pensionsversicherung. Hiebei gelten die vor
dem Zeitpunkt, ab dem von der betreffenden
Versichertengruppe (§2) erstmals Beitrige zur
Gewerblichen Selbstindigen- Pensionsversicherung
entrichter werden konnten, gelegenen Anhaltungszei-
ten als Ersatzzeiten und die nach diesem Zeitpunkt
gelegenen Anhaltungszeiten als Beitragszeiten der
Plichtversicherung. Die auf diese Beitragszeiten
entfallenden Beitrige hat der Bund an den Versiche-
rungstriger nach den jeweils in Geltung gestandenen
Vorschriften nachzuentrichten. Die Beitragsgrund-
lage ist unter Zugrundelegung der letzten vor der
Anhaltungszeit in Betracht kommenden Einkiinfte
aus der im § 116 Abs. 1 Z. 1 genannten Erwerbstitig-
keit zu ermitteln; § 127 Abs. 4 ist entsprechend
anzuwenden. Fir das Ausmafl der Beitrige gilt der
nach der zeitlichen Lagerung der Zeiten jeweils in
Betracht kommende Beitragssatz. Als Beitragsgrund-
lage im Sinne des § 127 gilt bei Beitragszeiten die fiir
die Beitragsbemessung herangezogene Beitragsgrund-
lage, bei Ersatzzeiten der auf den Versicherungsmo-
nat entfallende Teil der letzten vor der Anhaltungszeit
in Betracht kommenden. Einkiinfte des Versicherten
aus der im § 116 Abs. 1 Z. 1 angefiihrten Erwerbsti-
tigkeit.

Unwirksame Beitrige

§ 118. (1) Beitrige, die nach dem Stichtag (§113
Abs. 2) fiir einen anderen Zeitraum als fiir das letzte
dem Stichtag unmittelbar vorangehende Kalender-
vierteljahr und fiir das Kalendervierteljahr, in das der
Stichtag fallt, geleistet werden, sind fiir die Leistung
aus dem eingetretenen Versicherungsfall unwirksam.

(2) Abs. 1 ist nicht anzuwenden

a) auf Beitrige fiir Zeitriume, fiir welche die
Versicherungspflicht in der Pensionsversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz oder die
Berechtigung zur Weiterversicherung nach
diesem Bundesgesetz erst nach dem Stichtag
(§ 113 Abs. 2) in einem schon vorher eingeleite-
ten- Verfahren festgestellt wurde,

b) auf Beitrige, die nach der Vorschrift des § 115
Abs. 3 als wirksam entrichtet anerkannt wur-
den,

c) auf Beitrige, die nach der Vorschrift des § 115
Abs. 4 entrichtet wurden,

d) in den Fillen des § 175 dieses Bundesgesetzes,
des § 311 des Allgemeinen Sozialversicherungs-

gesetzes bzw. des §167 des
Sozialversicherungsgesetzes,

e) in den Fillen des § 140 hinsichtlich der Beitrige,
die fiir nach dem Stichtag liegende Zeitrdume
entrichtet wurden.

Bauern-

Versicherungsmonat

§ 119. Versicherungsmonar ist jeder Kalendermo-
nat einer Beitrags- oder Ersatzzeit im Sinne der
§§ 115, 116 und 117.

Wartezeit

§ 120. (1) Der Anspruch auf jede der im § 112
Abs. 1 angefiihrten Leistungen ist, abgesehen von den
im 2. Unterabschnitt festgesetzten. besonderen Vor-
aussetzungen, an die allgemeine Voraussetzung
gekniipft, dafl die Wartezeit durch Versicherungsmo-
nate im Sinne des § 119 erfiille ist.

(2) Die Wartezeit entfillt fiir eine Leistung aus dem
Versicherungsfall der dauernden Erwerbsunfihigkeit
oder aus dem Versicherungsfall des Todes,

a) wenn der Versicherungsfall die Folge eines
Arbeitsunfalles oder einer - Berufskrankheit
(§§ 175 und 176 bzw. 177 Allgemeines Sozial-
versicherungsgesetz, BGBL Nr. 189/1955) ist
und der Arbeitsunfall oder die Berufskrankheit
bei einem in der Unfallversicherung gemif} § 8
Abs. 1 Z.3 lit.a, Z. 4 und §19 Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/
1955, versicherten selbstindig Erwerbstitigen
eingetreten ist, oder

b) wenn der Stichtag (§ 113 Abs.2) vor dem
vollendeten 24. Lebensjahr des Versicherten
liegt und der Versicherte mindestens sechs
Versicherungsmonate erworben hat, oder

¢) wenn der Versicherungsfall die Folge einer
anerkannten Dienstbeschidigung im Sinne der
fur Wehrpflichtige geltenden versorgungsrecht-
lichen Vorschriften ist.

(3) Die Wartezeit ist erfullt, wenn am Stichtag

(§ 113 Abs. 2) Versicherungsmonate im Sinne dieses
Bundesgesetzes in folgender Mindestzahl vorliegen:

1. fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der
dauernden Erwerbsunfihigkeit sowie aus dem Versi-
cherungsfall des Todes 60 Versicherungsmonate, bei
Personen, . die erstmalig nach dem vollendeten
50. Lebensjahr und nach dem 31. Dezember 1957
einen Versicherungsmonat nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetz erworben haben, 96 Versiche-
rungsmonate; Beitragsmonate der Weiterversiche-
rung zihlen auf diese Wartezeit nur zur Hilfte;

2. fiir eine Leistung aus einem Versicherungsfall des
Alters 180 Versicherungsmonate.

(4) Die nach Abs. 3 Z. 1 und 2 fiir die Erfiillung der
Wartezeit erforderliche Mindestzahl von Versiche-

- rungsmonaten muf}, unbeschadet der Besnmmungen
- des § 121,

a) im Falle des Abs. 3 Z. 1 mnerhalb der letzten
120 Kalendermonate,
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b) im Falle des Abs. 3 Z. 2 innerhalb der letzten
240 Kalendermonate

vor dem Stichtag (§ 113 Abs. 2) liegen.

Neutrale Zeiten

§ 121, Fallen in den Zeitraum der letzten 120 bzw.
240 Kalendermonate vor dem Stichtag (§ 120 Abs. 4)
nicht schon als Versicherungszeiten geltende Zeiten
der nachstchenden Art, so verlingert sich der
Zeitraum um diese Zeiten (neutrale Zeiten):

1. Zeiten vor dem 1. Janner 1950, in denen der
Versicherte im Gebiete der Republik Osterreich
durch Auspliinderung, Ausbombung oder sonstige
Kriegseinwirkung daran gehindert war, seine selb-
stindige Erwerbstitigkeit im Sinne des § 116 Abs. 1
Z.1 fortzusetzen;

2. Zeiten vor dem 1. Jinner 1956, in denen der

Versicherte im Gebiete der Republik  Osterreich
durch Mafinahmen einer Besatzungsmacht daran
gehindert war, seine selbstindige Erwerbstitigkeit im
Sinne des § 116 Abs. 1 Z. 1 fortzusetzen;

3. Zeiten vor dem 1. Jinner 1958, in denen die
Kammermitgliedschaft ausschliefilich auf der ver-
pachteten ‘Berechtigung beruhte (§4 Abs. 3 Z. 1),
sofern die Ausnahme von der Pflichtversicherung
nicht auch aus einem anderen Grund gegeben
gewesen wire;

4. vor dem 1. Jinner 1958 gelegene Zeiten des
angezeigten Ruhens einer selbstindigen Erwerbstitig-
keit, die bei friiherem \erksamkeltsbegmn dieses
Bundesgesetzes die Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach diesem Bundesgesetz begriin-
det hitte, jeweils nur voriibergehend, mindestens aber
vier Monate im Kalenderjahr ausgeiibt wurde und bei
der auch wihrend der Zeit des Ruhens der
Lebensunterhalt iberwiegend aus dem Ertrag der
betreffenden selbstindigen Erwerbstitigkeit bestrit-
ten wurde;

5. nach dem 31. Dezember 1957 gelegene Zeiten
des angezeigten Ruhens (§ 4 Abs. 1 Z.1) einer die
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz begriindenden selbstindigen
Erwerbstdtigkeit, die jeweils nur voriibergehend,
mindestens aber vier Monate im Kalenderjahr
ausgeiibt wurde und bei der auch wihrend der Zeit
des Ruhens. der Lebensunterhalt iiberwiegend aus
 dem Ertrag der betreffenden selbstindigen Erwerbs-
tdtigkeit bestritten wurde;

6. Zeiten, wihrend derer der Versicherte einen
bescheidmaflig zuerkannten Anspruch auf

a) eine Leistung aus einem Versicherungsfall des
Alters nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz oder aus dem Versicherungsfall
der dauernden Erwerbsunfihigkeit nach diesem
oder einem anderen Bundesgesetz bzw. aus dem
Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfi-
higkeit nach dem Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetz, '

b) eine Verschrtenrente aus der gesetzlichen
Unfallversicherung auf Grund einer Erwerbsti-
higkeitseinbufle von mindestens 50 v. H,,

c) eine Beschidigtenrente nach dem Kriegsopfer-

" versorgungsgesetz 1957, dem Heeresversor-
gungsgesetz oder dem Opferfiirsorgegesetz auf
Grund einer Minderung.der Erwerbsfahlgkelt
von mindestens 70 v. H.

hatte, es sei denn, daff der Anspruch nach lit. a oder b
wegen Verbiflung einer Freiheitsstrafe oder einer
Anhaltung im Sinne des §58 Abs.1 Z.1 dieses
Bundesgesetzes bzw. im Sinne des § 89 Abs. 1 Z. 1
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bzw.
des § 54 Abs. 1 Z. 1 des Bauern-Sozialversicherungs-
gesetzes ruhte;

7. die Zeit, die zwischen der Erfilllung der
Voraussetzungen fiir den Anspruch auf eine Leistung
aus einem Versicherungsfall des Alters und der
Antragstellung auf die Leistung liegt;

8. die Zeit zwischen dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles, wenn jedoch der Antrag auf eine Leistung
nach § 113 Abs. 1 Z. 1 oder 2 erst nach Eintritt des
Versicherungsfalles gestellt wird, zwischen dem
Zeitpunkt der Antragstellung und dem Stxchtag (§ 113
Abs. 2);

9. Zeiten einer Untersuchungshaft, wenn das
strafgerichtliche Verfahren gemifl § 90 oder § 109 der
Strafprozeflordnung eingestellt worden ist oder mit
einem Freispruch geendet hat, sowie Zeiten einer
Strafhaft, wenn das wiederaufgenommene strafge-
richtliche Verfahren eingestellt worden ist oder mit
einem Freispruch geendet hat.

Bemessungsgrundlage

§ 122. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistungen
aus der Pensionsversicherung nach diesem Bundesge-
setz ist der Betrag, der sich aus der Teilung der
Summe der in die Bemessungszeit (Abs. 3) fallenden
Beitragsgrundlagen nach Mafigabe des § 25 durch die
um ein Sechstel erhohte Zahl der die Bemessungszeit
bildenden Versicherungsmonate ergibt. Die Bemes-
sungsgrundlage ist auf volle Schillinge aufzurunden.

(2) Fur die Ermittlung der Bemessungszeit
kommen die innerhalb der letzten zehn Kalenderjahre
vor dem Bemessungszeitpunkt gelegenen Versiche-

rungsmonate im Sinne des § 119 in Betracht. Fallenin

diesen Zeitraum neutrale Zeiten (§ 121), so verlingert
er sich um diese Zeiten. Bemessungszeitpunkt ist der

~ Stichtag (§ 113 Abs. 2).

(3) Die Bemessungszeit umfafit die nach Abs. 2 in
Betracht kommenden Beitragsmonate der Pflichtver-
sicherung nach diesem Bundesgesetz, wenn aber
solche nicht oder wenn weniger als 72 solche Monate
vorliegen, auflerdem die letzten sonstigen Beitrags-
monate und Ersatzmonate nach § 116 Abs. 1 Z. 1 bis
zu einer Bemessungszeit von 72 Monaten.

(4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben
Beitragsmonate der Pflichtversicherung, deren Bei-
tragsgrundlagen durch berufliche Mafinahmen der
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Rehabilitation (§ 161 dieses Bundesgesetzes sowie
§§ 198 bzw. 303 des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes und §153 des Bauern-Sozialversiche-

. rungsgesetzes) beeinflufft werden, aufler Betrache,

wenn es fir den Versicherten giinstiger ist. Das
gleiche gilt fiir Beitragsmonate, die Zeiten einer
Beschiftigung enthalten, zu deren Ausiibung ihn
diese Mafinahmen befihigt haben. '

Bemessungsgrundlage nach  Vollendung  des
55. Lebensjahres

§123. (1) Wenn der Versicherungsfall nach

. Vollendung des 55. Lebenjahres eintritt und es fiir

den Leistungswerber giinstiger ist, tritt an Stelle der
Bemessungsgrundlage nach § 122 nach Mafigabe des
Abs. 3 die Bemessungsgrundlage nach Vollendung
des 55. Lebenjahres.

(2) Die Bemessungsgrundlage nach Vollendung des
55. Lebensjahres ist unter entsprechender Anwen-
dung des § 122 Abs. 1 wie folgt zu ermitteln:

1. Als Bemessungszeitpunkt gilt der nach der
Vollendung des 55. Lebenjahres des Versicherten
liegende 1. Jdnner, an dem erstmalig 120 Beitragsmo-
nate der Pflichtversicherung vorliegen.

2. Als Bemessungszeit gelten die 120 Beitragsmo-
nate nach Z. 1.

(3) Die nach Abs. 2 ermittelte Bemessungsgrund-
lage ist nur auf den Grundbetrag und den auf die
Versicherungsmonate bis zum Bemessungszeitpunkt
(Abs. 2) entfallenden Steigerungsbetrag anzuwenden.

Bemessungsgrundlage fiir die erhohte Alterspen-
sion

§ 124. Hat der Versicherte einen Anspruch auf die
erhohte Alterspension gemifl § 143 erworben, so
gebithren, wenn es fir ihn giinstiger ist, der
Grundbetrag und die auf die Zeit bis zum Beginn des
Pensionsaufschubes entfallenden Steigerungsbetrige
von der Bemessungsgrundlage, die sich bei Beginn des
Pensionsaufschubes nach den am Stichtag der

erhShten Alterspension in Geltung gestandenen .
‘Rechtsvorschriften ergeben hitte.

Bemessungsgrundlage aus einem friitheren Versi-
cherungsfall

§ 125. Fille eine Pension innerhalb fiinf Jahren
nach Wegfall einer anderen nach diesem Bundesgesetz
festgestellten Pension an, so tritt, wenn es fiir den
Leistungswerber glinstiger ist, an Stelle der sich nach
§ 122 bzw. § 123 bzw. § 124 ergebenden Bemessungs-
grundlage fiir die Bemessung des Grundbetrages und

- des bis zum Stichtag (§ 113 Abs. 2) der wegfallenden

Leistung erworbenen Steigerungsbetrages die Bemes-
sungsgrundlage, von der diese Leistung bemessen
war.

Bemessungsgrundlage bei Nichterfiillung der War-
tezeit

§ 126. Liflt sich in Fillen des § 120 Abs. 2 eine
Bemessungsgrundlage nach den §§ 122 oder 125 nicht
ermitteln, so ist die Bemessungsgrundlage gleich
einem Vierzehntel der Bemessungsgrundlage fur die
Leistungen der Unfallversicherung.

Ermittlung der Bemessungsgrundlage aus den
Beitragsgrundlagen

§ 127. (1) Die Bemessungsgrundlage nach §§ 122
und 123 ist aus den Beitragsgrundlagen der Versiche-

rungsmonate, welche die Bemessungszeit bilden
(§§ 122 Abs. 3 und 123 Abs. 2 Z.2), zu ermitteln.

(2) Eine Hoherversicherung hat bei der Ermittlung
der Bemessungsgrundlage aufler Betracht zu bleiben.

(3) Bei der Ermittlung der Bemessungsgrundlage ist
als Beitragsgrundlage heranzuzichen:
1. fiir Beitragszeiten
a) nach dem 31. Dezember 1957 die Beitrags-
grundlage nach § 25 dieses Bundesgesetzes oder
nach § 17 des Gewerblichen Selbstindigen-
Penstonsversicherungsgesetzes,

b) vor dem 1. Jinner 1958 die Beitragsgrundlage,
die sich bei Anwendung der Bestimmungen des
§ 25 ergeben wiirde,

c) der Weiter- oder Selbstversicherung die Bei-
tragsgrundlage nach § 33 dieses Bundesgesetzes
oder nach §26 bzw. §191 Abs.3 des
Gewerblichen Selbstindigen-Pensionsversiche-
rungsgesetzes, , '

d) nach §115 Abs.5 die hiefir in Betracht
kommende Beitragsgrundlage;

2. fiir Ersatzzeiten:

a) nach § 116 Abs. 1 Z. 1 der auf den Versiche-
rungsmonat entfallende Teil der fiir die
Bemessung der Einkommeénsteuer in' dem
betreffenden Zeitraum herangezogenen Ein-
kiinfte des Versicherten aus der in § 116 Abs. 1
Z.1 angefithrten Tatigkeit;

b) nach § 116 Abs. 6 der Betrag von monatlich
500 S.

(4) Beitragsgrundlagen nach Abs.3 Z.1 lit.a, ¢
und d, die zur Bildung der Bemessungsgrundlage
heranzuziehen sind, sind mit dem der zeitlichen
Lagerung der Versicherungszeiten entsprechenden,
am Stichtag in Geltung stehenden Aufwertungsfaktor
(§ 47) aufzuwerten. Das gleiche gilt fiir die Einkiinfte,
die zur Ermittlung der Beitragsgrundlagen nach
Abs. 3 Z. 1 lit. b und Z. 2 lit. a heranzuziehen sind.

(5) Die sich nach Abs. 3 in Verbindung mit Abs. 4
ergebende Beitragsgrundlage darf jedoch 500 S nicht
unterschreiten und, soweit es sich um Beitragsgrund-
lagen nach Abs.3 Z.1 lit. b und d und nach Z.2
handelt, den Betrag von 3600 S nicht iiberschreiten.
Die sich nach Abs.3 in Verbindung mit Abs. 4
ergebende Beitragsgrundlage darf iiberdies den Betrag
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der am Stichtag in Gelltung'stehenden Hochstbei-
tragsgrundlage (§ 25 Abs. 6 Z. 2) nicht {ibersteigen.

Kinder
§ 128. (1) Als Kinder gelten bis zum vollendeten
18. Lebensjahr:

1. die ehelichen, die legitimierten Kinder und die
Wahlkinder der Versicherten;

2. die unehelichen Kinder
Versicherten;

einer weiblichen

3. die unehelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft durch Urteil

oder  durch  Anerkenntnis  festgestellt st
(§ 163 b ABGB);

4. die Stietkinder (§ 83 Abs. 3), wenn sie mit dem
Versicherten standig in Hausgemeinschaft leben.

Die stindige Hausgemeinschaft im Sinne der Z. 4
besteht weiter, wenn sich das Kind nir voriiberge-
hend oder wegen schulmifliger (beruflicher) Ausbil-
dung oder zeitweilig wegen Heilbehandlung aufler-
halb der Hausgemeinschaft aufhilt; das gleiche gilt,
wenn sich das Kind auf Veranlassung des Versicher-
ten und berwiegend auf dessen Kosten oder auf
Anordnung der Jugendfiirsorge oder des Vormund-
schaft(Pflegschafts)gerichtes in Pflege eines Dritten
befindet.

(2) Die Kindeseigenschaft besteht auch nach der
Vollendung des 18. Lebensjahres, wenn und solange
das Kind

1. sich in einer Schul- oder Berufsausbildung
befindet, die seine Arbeitskraft iiberwiegend bean-
sprucht, Jingstens bis zur Vollendung des 26. Lebens-
jahres; zur Schul- oder Berufsausbildung zihlt auch
ein angemessener Zeitraum fiir die Vorbereitung auf
die Ablegung der entsprechenden Abschlufipriifun-
‘gen und auf die Erwerbung eines akademischen
Grades. Ist die Schul- oder Berufsausbildung durch
die Erfiillung der Wehrpflicht, der Zivildienstpflicht,
durch Krankheit oder ein anderes uniiberwindbares
Hindernis verzdgert worden, so besteht die Kindesei-
genschaft iiber das 26. Lebensjahr hinaus fiir einen
der Dauer der Behinderung angemessenen Zeitraum;

2. seit der Vollendung des 18. Lebensjahres oder

seit dem Ablauf des in Z. 1 genannten Zeitraumes:

infolge Krankheit oder Gebrechens erwerbsunfihig
1st.

Wanderversicherung

§ 129. (1) Hat ein Versicherter Versicherungsmo-
nate sowohl in der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgeserz, als auch in der Pensionsversicherung
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz und
(oder) in der Pensionsversicherung nach dem Bauern-
Sozialversicherungsgesetz erworben, so kommen fiir
ihn die Leistungen aus der Penstonsversicherung in
Betracht, der er zugehdrig ist. Die Zugehorigkeit des
Versicherten richtet sich fir Leistungen aus den
Versicherungsfillen des Alters, der dauernden
Erwerbsunfihigkeit und des Todes nach den Abs. 2

bis 5, fir Mafinahmen der Rehabilitation und der
Gesundheitsvorsorge nach Abs. 6.

(2) Liegen in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag (§ 113 Abs. 2) Versicherungsmonate nur in
einer der im Abs. 1 genannten Pensionsversicherun-
gen vor, so ist der Versicherte dieser Pensionsversi-
cherung zugehorig.

(3) Liegen in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag (§ 113 Abs. 2) Versicherungsmonate in
mehreren der'im Abs. 1 genannten Pensionsversiche-
rungen vor, so ist der Versicherte der Pensionsversi-
cherung, in der die groflere oder grofite Zahl von
Versicherungsmonaten vorliegt, wenn aber die gleiche
Zahl von Versicherungsmonaten vorliegt, der Pen-
sionsversicherung zugehdrig, in der der letzte
Versicherungsmonat vorliegt. Liegen in den letzten
15 Jahren vor dem Stichtag keine Versicherungsmo-
nate, so ist der Versicherte der Pensionsversicherung
zugehdrig, in der der letzte Versicherungsmonat
vorliegt.

(4) Fiir die Anwendung der Abs.2 und 3

a) zihlen Kalendermonate, wahrend derer ein
Anspruch auf eine laufende Leistung aus einer
der im Abs. 1 genannten Pensionsversicherun-
gen gegeben war, als Ersatzmonate jener
Pensionsversicherung, in der der Anspruch auf
die Leistung (Gesamtleistung) bescheidmifig
festgestellt worden war; war der Leistungsan-
spruch aus der knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung gegeben, gelten die vollen Kalender-
monate dieses Leistungsanspruches wie Bei-
tragsmonate der Pflichtversicherung in der
knappschaftlichen Pensionsversicherung;

b) sind Versicherungsmonate, die sich zeitlich
decken, nur einfach zu zihlen, wobei ein
Beitragsmonat der Pflichtversicherung und ein
-Beitragsmonat nach § 115 Abs. 1 Z.2 einem
Ersatzmonat oder einem Beitragsmonat der
freiwilligen Versicherung und ein Ersatzmonat
einem Beitragsmonat der freiwilligen Versiche-
rung vorangeht; bei Versicherungsmonaten
gleicher Art gilt nachstehende Reihenfolge:
Pensionsversicherung nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz,  Pensionsversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz, Pensionsversi-
cherung nach dem Bauern- Sozialversiche-
rungsgesetz.

(5) Ein Versicherter, der von der Pensionsversiche-
rung nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz in
die Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
oder in die Pensionsversicherung nach dem Allgemei-
nen Sozialversicherungsgesetz oder aus der Pensions-
versicherung nach diesem Bundesgesetz in die
Pensionsversicherung nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz iibergetreten war, ist fiir eine
Leistung aus einem Versicherungsfall der dauernden
Erwerbsunfihigkeit (der geminderten Arbeitsfihig-
keit) oder des Todes, wenn der Versicherungsfall
durch einen Arbeitsunfall (§§ 175 und 176 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) oder eine
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Berufskrankheit (§ 177 des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes) herbeigefiihrt worden ist, der (die)
nach dem Ubertritt eingetreten ist, jedenfalls der
Pensionsversicherung zugehérig, in der er bei Eintritt
des Versicherungsfalles fiir die Unfallversicherung
versichert war.

(6) Fiir Mafinahmen der Rehabilitation und der
Gesundheitsvorsorge (Abschnitt IV) sind Versicherte
jener Pensionsversicherung, in der sie zuletzt
versichert waren, Pensionisten jener Pensionsversi-
cherung zugehdrig, aus der ithnen der Pensionsan-
spruch zusteht. Ist ein Pensionist gleichzeitig
Versicherter, so gilt er fiir die Feststellung der
Zugehorigkeit in der Rehabilitation und der Gesund-
heitsvorsorge als Versicherter.

(7) Ist ein Versicherter nach den Abs. 2 bis 5 der
Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
zugehorig, so hat der Ver51cherungstrager die
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes mit folgender
Maflgabe anzuwenden:

1. Beitragsmonate nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz und nach dem Bauern-Sozialver-
sicherungsgesetz gelten als Beitragsmonate nach
diesem Bundesgesetz. Ersatzmonate nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz und nach dem
Bauern- Sozialversicherungsgesetz gelten als Ersatz-
monate nach diesem Bundesgesetz. Neutrale Zeiten
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz und
nach dem Bauern- Sozialversicherungsgesetz gelten
als neutrale Zeiten nach diesem Bundesgesetz.

2. In welchem Ausmafl Versicherungsmonate nach
dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz und nach
dem Bauern- Sozialversicherungsgesetz zu beriick-
sichtigen sind, richtet sich nach den Vorschriften des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bzw. des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes.

3. Bei der Ermittlung der Bemessungszeit smd die
Ersatzmonate nach § 229 des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes und §107 Abs.1 Z.1 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes den Ersatzmona-
ten nach §116 Abs. 1 Z.1 gleichzuhalten; bei der
Ermittlung der Bemessungsgrundlagen gelten fiir
Versicherungsmonate nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz bzw. nach dem Bauern- Sozial-
versicherungsgesetz jene Betrige, die fiir die Ermitt-
lung der Bemessungsgrundlage nach dem Allgemei-
nen Sozialversicherungsgesetz bzw. dem Bauern-So-
zialversicherungsgesetz heranzuziehen wiren, als
Beitragsgrundlage im Sinne des § 127.

4. In den Fillen des § 125 ist der Wegfall einer
Pension (Gesamtleistung) nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Bauern-So-
zialversicherungsgesetz dem Wegfall einer Pension
nach diesem Bundesgesetz gleichzuhalten.

5. Beitrage zur Hoherversicherung nach § 248 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und nach
§ 132 des Bauern- Sozialversicherungsgesetzes gelten
als Beitrige zur Hoherversicherung im Sinne des

§ 141 Abs. 1

6. Bei Anwendung der Bestimmungen des § 143
sind die Alterspensionen nach §253 Abs.2 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bzw. § 121
Abs. 3 des Bauern- Sozialversicherungsgesetzes der
Alterspension nach § 130 Abs. 3 gleichzuhalten.

7. Hinsichtlich sich deckender Zeiten gilt Abs. 4
lit. b entsprechend.

2. Unterabschnitt:

Leistungen aus der Pensionsversicherung im
besonderen

Alterspension

§ 130. (1) Anspruch auf Alterspension hat der
Versicherte nach Vollendung des 65. Lebensjahres,
die Versicherte nach Vollendung des 60. Lebens-
jahres, wenn die Wartezeit (§ 120) erfiillt ist und die
fiir den Versicherten in Betracht kommende weitere
Anspruchsvoraussetzung des Abs. 2 zutrifft.

(2) Weitere Voraussetzung fiir den Pensionsan-
spruch ist

a) bei den nach § 2 Abs. 1 Z. 1 Pflichtversicherten,
daff am Stichtag (§ 113 Abs. 2) die Berechtigung
zur Ausiibung des Gewerbes erloschen ist oder
die Ausnahme von der Pflichtversicherung nach
§4 Abs.3 Z.3 vorliegt;

b) bei den nach § 2 Abs. 1 Z. 2 Pflichtversicherten, .
dal ihr Gesellschaftsverhiltnis am Stichtag
(§ 113 Abs. 2) erloschen ist;

¢) bei den nach § 3 Abs. 3 Z. 1 und 2 Pflichtversi-
cherten, dafl die Berechtigung zur Ausiibung
der die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit bzw. das Gesellschaftsverhalt-
"nis am Stichtag (§ 113 Abs. 2) erloschen ist;

d) bei den nach § 3 Abs. 3 Z. 3 bis 5 Pflichtversi-
cherten, dafl die die Pflichtversicherung begriin-
dende selbstindige Erwerbstitigkeit am Stich-
tag (§ 113 Abs. 2) eingestellt ist;

e) bei den nach § 2 Abs. 1 Z. 3 Pflichtversicherten,
daff ihr Gesellschaftsverhiltnis oder ihre
Geschiftsfithrungsbefugnis am Stichtag (§ 113
Abs. 2) erloschen ist. :

(3) Die allgemeine Voraussetzung fiir den
Anspruch auf Alterspension gilt jedenfalls als erfiillt,
wenn bis zur Vollendung des 65. bzw. 60. Lebens-
jahres Anspruch auf eine Erwerbsunfihigkeitspension
besteht. Von diesem Zeitpunkt ab gebithrt die

- Erwerbsunfihigkeitspension als Alterspension, und

zwar mindestens in dem bis zu diesem Zeitpunkt
bestandenen Ausmafl.

Vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungs-
dauer -

§ 131. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension
bei langer Versicherungsdauer hat der Versicherte
nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn
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a) die Wartezeit (§ 120) erfiille ist,

b) am Stichtag (§ 113 Abs.2) 420 fiir die
Bemessung der Leistung zu beriicksichtigende
Versicherungsmonate erworben sind,

¢) innerhalb der letzten 36 Kalendermonate vor
dem Stichtag (§ 113 Abs. 2) 24 Beitragsmonate
der Pflichtversicherung in der Pensionsversi-
cherung nachgewiesen sind und

d) der (die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs. 2)
weder selbstindig noch unselbstindig erwerbs-

tatig ist und die weitere Voraussetzung des
§ 130 Abs. 2 erfiillt ist.

Bei der Anwendung der lit. d bleiben eine die
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz nicht
begriindende selbstindige Erwerbstitigkeit sowie
eine unselbstindige Erwerbstitigkeit aufler Betracht,
wenn das aus diesen Titigkeiten erzielte, auf den
Monat entfallende Erwerbseinkommen den tm § 253
Abs. 1 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
genannten jeweils geltenden Betrag nicht tibersteigt.
Hinsichtlich der Ermittlung des Erwerbseinkommens
aus einem land(forst)wirtschaftlichen Betrieb i ist § 149
Abs. 5 und 6 entsprechend anzuwenden.

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit Ablauf des
Monates weg, in dem

a) der (die) Versicherte eine selbstindige oder
unselbstindige Erwerbstatigkeit aufnimmt, die
den Anspruch nach Abs. 1 ausschliefft, oder

b) das Erwerbseinkommen aus einer vom (von
der) Versicherten ausgeiibten selbstindigen
oder unselbstindigen Erwerbstitigkeit den im
Abs. 1 vorletzter Satz bezeichneten Betrag
iibersteigt.

Ist die Pension aus einem dieser Grunde weggefallen
und treffen die Voraussetzungen nach lit. 2 oder b
nicht mehr zu, so lebt die Pension auf die dem
Versicherungstriger erstattete Anzeige iiber den
Wegfall der Voraussetzungen im frither gewahrten
Ausmaff mit dem dem Wegfall der Voraussetzung
folgenden Monatsersten wieder auf.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir die Anwendung
des Abs. 2 in einem Kalenderjahr gegeben, war der
Pensionsberechtigte aber in diesem Kalenderjahr
nicht stindig erwerbstitig, oder hat der Pensionsbe-
rechtigte wahrend der Zeit, in der die Pension
, weggelallen war, ein Erwerbseinkommmen bezogen,
das in einzelnen Kalendermonaten dieses Kalender-
jahres unter dem im § 253 Abs. 1 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes genannten, jeweils gel-
tenden Betrag gelegen ist, kann er beim Versiche-
rungstrager bis 31. Mirz des folgenden Kalenderjah-
res beantragen, dafl die Bestimmungen des Abs. 2 fiir
das vorangegangene Kalenderjahr neuerlich angewen-
det werden, wobei als monatlich gebiihrendes
Erwerbseinkommen ein Zwdolftel der Summe des
Erwerbseinkommens des vorangegangenen Kalender-
jahres anzunehmen ist. Eine solche neuerliche
Feststellung kann jederzeit auch von Amts wegen
erfolgen. Ergibt sich daraus ein Mehrbetrag gegen-
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iiber dem zur Auszahlung gelangten Pensionsbetrag,
ist der Mehrbetrag dem Pensionsberechtigten zu
erstatten.

| Erwerbsunfihigkeitspension

§ 132. (1) Anspruch auf Erwerbsunfihigkeitspen-
sion hat der Versicherte bei dauernder Erwerbsunfi-
higkeit, wenn die Wartezeit (§ 120) erfullt ist und die
fiir den Versicherten in Betracht kommende weitere
Voraussetzung des § 130 Abs. 2 zutrifft.

(2) Nach Anfall einer Pension aus einem
Versicherungsfall des Alters nach diesem Bundesge-
setz, nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsge-
setz mit Ausnahme des Knappschaftssoldes oder nach
dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz sowie nach
dem Anfall einer Pension aus einem Versicherungsfall
der geminderten Arbeitsfihigkeit nach dem Allgemei-
nen Sozialversicherungsgesetz oder aus dem Versi-
cherungsfall der dauernden Erwerbsunfihigkeit nach
dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz kann ein
Anspruch auf Erwerbsunfihigkeitspension nicht
mehr entstehen.

(3) Anspruch auf Erwerbsunfihigkeitspension hat
auch ein im § 157 Abs. 1 bezeichneter Pensionsbezie-
her, dem Maflnahmen der Rehabilitation gewihrt
worden sind, durch die das im §157 Abs.3
angestrebte Ziel erreicht wurde, wenn er als
erwerbsunfihig im Sinne des § 133 Abs. 3 gilt, sofern
er wihrend des Anspruches auf Pension mindestens
36 Beitragsmonate der Pflichtversicherung durch eine
selbstindige Erwerbstitigkeit erworben hat, zu der
ihn die Rehabilitation befihigt bhat. Fir die
Feststellung des Eintrittes des Versicherungsfalles gilt
§ 113 Abs. 1 Z. 2 entsprechend.

Begriff der dauernden Erwerbsunfihigkeit

§ 133. (1) Als erwerbsunfihig gilt der (die)
Versicherte, der (die) infolge von Krankheit oder
anderen Gebrechen oder Schwiche seiner korperli-
chen oder geistigen Krifte dauernd auflerstande ist,
einem regelmifiigen Erwerb nachzugehen.

(2) Als erwerbsunfihig gilt ferner der (die)
Versicherte,

a) der (die) das 55. Lebensjahr vollendet hat, und

b) dessen (deren) personliche Arbeitsleistung zur
Aufrechterhaltung des  Betriebes notwendig
war,

wenn er (sie) infolge von Krankheit oder anderen
Gebrechen oder Schwiche seiner (ihrer) kérperlichen
oder geistigen Krifte dauernd auflerstande ist, einer
selbstandigen Erwerbstitigkeit nachzugehen, die eine
ihnliche Ausbildung sowie gleichwertige Kenntnisse
und Fihigkeiten wie die Erwerbstitigkeit erfordert,
die der- (die) Versicherte zuletzt durch mehr als
60 Kalendermonate ausgeiibt hat.

(3) Wurden dem (der) Versicherten Mafnahmen
der Rehabilitation gewdhrt, durch die das im § 157
Abs. 3 angestrebte Ziel erreicht worden ist, so gilt er
(sie) auch als erwerbsunfihig im Sinne des Abs. 1
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zweiter Satz, wenn seine (ihre) personliche Arbeitslei-
stung zur Aufrechterhaltung des Betriebes notwendig
war, und er (sie) infolge von Krankheit oder anderen
Gebrechen oder Schwiiche seiner (ihrer) korperlichen
oder geistigen Krifte dauernd auferstande ist, einer
selbstindigen Erwerbstitigkeit nachzugehen, die eine
dhnliche Ausbildung sowie gleichwertige Kenntnisse
und Fihigkeiten wic die Erwerbstitigkeit erfordert,
zu der die Rehabilitation den Versicherten (die
Versicherte) befihigt hat und die er (sie) zuletzt durch
mehr als 36 Kalendermonate ausgeiibt hat.

Hinzurechnung von Versicherungszeiten fiir Wit-
wen (Witwer), die den Betrieb des versicherten
Ehegatten nach dessen Tod fortgefiihrt haben

§ 134. Bei Witwen (Witwern), die den Betrieb des
versicherten Ehegatten (der versicherten Ehegattin)
fortgefiihrt haben, sind fiir einen Anspruch auf eine
Leistung aus einem Versicherungsfall des Alters oder
aus dem Versicherungsfall der danernden Erwerbsun-
fihigkeit die Versicherungszeiten, die von diesem
(dieser) in der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz wihrend des Bestandes der Ehe
erworben worden sind oder bei fritherem Wirksam-
keitsbeginn dieses Bundesgesetzes erworben worden
wiren, den aus der eigenen Pensionsversicherung der
Witwe (des Witwers) erworbenen Versicherungszei-
ten hinzuzurechnen, wenn die Witwe (der Witwer)

" den Betrieb mindestens dret Jahre fortgefiihrt hat.

Wird die Witwen(Witwer)pension in Anspruch
genommen, so ist eine Hinzurechnung der Versiche-
rungszeiten des verstorbenen Ehegatten ausgeschlos-
sen.

Hinterbliebenenpension

§ 135. Als Hinterbliebenenpensionen werden Wit-
wenpensionen, Witwerpensionen und Waisenpensio-
nen gewihrt, wenn die Wartezeit (§ 120) und die
besonderen Voraussetzungen nach den §§ 136 bis 138
erfillt sind. Die Wartezeit gilt jedenfalls als erfiillt,
wenn der (die) Versicherte bis zum Tod Anspruch auf

~ Pension aus der Pensionsversicherung nach diesem

Bundesgesetz hatte.

Witwenpension

§ 136. (1) Anspruch auf Witwenpension hat die
Witwe nach dem Tode des versicherten Ehegatten,
wenn sie die Erwerbstitigkeit, die die Pflichiversiche-
rung des verstorbenen Ehegatten begriindet hatte,
nicht fortfihrt. Anspruch auf Witwenpension hat
auch die Witwe, die nach dem Tode des versicherten
Ehegatten dessen Erwerbstitigkeit fortgefiihrt hat,
wenn die ihr zustehende Berechtigung zur Fortfiih-
rung der Erwerbstitigkeit des verstorbenen Ehegatten
bzw. das betreffende Gesellschaftsverhiltnis erlo-
schen ist; hat sie die Erwerbstitigkeit mindestens drei
Jahre fortgefihrt, gebiihrt die Witwenpension nur,
wenn im Zeitpunkt der Aufgabe der Erwerbstitigkeit
ein Anspruch auf eine Leistung aus dem Versiche-
rungsfall des Alters nicht besteht. ’
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(2) Die Witwenpension gebiihrt nicht,

1. wenn die Ehe in einem Zeitpunkt geschlossen
wurde, in dem der Ehegatte bereits einen bescheidmi-
fig zuerkannten Anspruch auf eine Pension aus dem
Versicherungsfall des Alters oder der dauernden
Erwerbsunfihigkeit nach diesem Bundesgesetz hatte,
es wire denn, dafl

a) die Ehe mindestens drei Jahre gedﬁuert und der
Altersunterschied der Ehegatten nicht mehr als
20 Jahre betragen hat oder

b) die Ehe mindestens fiinf Jahre gedauert und der
Altersunterschied der Ehegatten nicht mehr als
25 Jahre betragen hat oder

¢) die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert und
der Altersunterschied der Ehegatten mehr als
25 Jahre betragen hat;

2. wenn die Ehe in einem Zeitpunkt geschlossen
wurde, in dem der Ehegatte bereits das 65. Lebensjahr
iiberschritten und keinen bescheidmiflig zuerkannten
Anspruch auf eine in Z. 1 bezeichnete Pension hatte,
es wire denn, dafl die Ehe zwei Jahre gedauert hat.

(3) Abs. 2 gilt nicht,

1. wenn in der Ehe ein Kind geboren oder durch die
Ehe ein Kind legitimiert wurde oder die Witwe sich
im Zeitpunkt des Todes des Ehegatten erwiesenerma-
flen im Zustand der Schwangerschaft befunden hatte
oder in diesem Zeitpunkt dem Haushalt der Witwe
ein Kind des Verstorbenen angehérte, das Anspruch
auf Waisenpension hat;

2. wenn die Ehe von Personen geschlossen wurde,
die bereits frither miteinander verheiratet gewesen
sind und bei Fortdauer der frilheren Ehe der
Witwenpensionsanspruch nicht ausgeschlossen gewe-
sen wire.

(4) Witwenpension gebihrt, sofern nicht ein
AusschlieBungsgrund nach Abs. 2 im Zusammenhalt
mit Abs. 3 vorliegt, auch der Frau, deren Ehe mit dem
Versicherten fiur nichtig erklirt, aufgehoben oder
geschieden worden ist, wenn ihr der Versicherte zur
Zeit seines Todes Unterhalt (einen Unterhaltsbeitrag)
auf Grund eines gerichtlichen Urteils, eines gerichtli-
chen Vergleiches oder einer vor Auflésung (Nichtig-
erklzrung) der Ehe eingegangenen vertraglichen Ver-
pflichtung zu leisten hatte, und zwar sofern und
solange die Frau nicht eine neue Ehe geschlossen hat.

Witwerpension

§ 137. Witwerpension gebiihrt dem Ehegatten nach
dem Tode seiner versicherten Ehegattin, wenn diese
seinen Lebensunterhalt iiberwiegend bestritten hat
und er im Zeitpunkt ihres Todes dauernd erwerbsun-
fahig (§ 133) und bediirftig ist, solange die beiden

letzten Voraussetzungen zutreffen.

Waisenpension

§ 138. Anspruch auf Waisenpension haben nach
dem Tode des (der) Versicherten die Kinder (§ 128).
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Uber das vollendete 18. Lebensjahr hinaus wird
Waisenpension nur auf besonderen Antrag gewihrt.

Ausmafl der Alters(Erwerbsunfihigkeits)pension

§ 139. (1) Die Alters(Erwerbsunfihigkeits)pension
besteht aus dem Grundbetrag und dem Steigerungs-
betrag, bei Vorliegen einer Hoherversicherung auch
aus dem besonderen Steigerungsbetrag nach § 141
Abs. 1, die Alterspension (§ 130) iiberdies aus dem
Zuschlag zur Alterspension gemif§ § 140.

(2) Als monatlicher Grundbetrag gebiihren ohne
Riicksicht auf die Zahl der Versicherungsmonate
30 v. H. der Bemessungsgrundlage.

(3) Als monarlicher Steigerungsbetrag gebiihren fiir
je zwdlf Versicherungsmonate

biszum 120. Monat. . ................
vom 121. bis zum 240. Monat
~vom 241. bis zum 360. Monat
vom 361. bis zum 540. Monat

der Bemessungsgrundlage; ab dem 541. Monat
gebiihrt kein Steigerungsbetrag. Ein Rest von weniger
als zwolf Versicherungsmonaten wird in der Weise
beriicksichtigt, dafl fur jeden restlichen Monat ein
Zwolftel des nach der zeitlichen Lage in Betracht
kommenden Steigerungsbetrages gebiihrt.

(4) Zum Grundbetrag der Pension gebiihrt ein
Zuschlag bis zu 10v. H. der fir den Grundbetrag
mafigebenden Bemessungsgrundlage, soweit die Pen-
sion einschliefllich des Zuschlages 50 v. H. dieser
Bemessungsgrundlage  nicht  iibersteigt. Dieser
Zuschlag ist ein Bestandteil des Grundbetrages.

(5) Zu der nach Abs. 1 bis 4 bemessenen Pension ist
an Pensionsberechtigte, denen der Anspruch auf eine
Ausgleichszulage gemaf § 149 zusteht, ein Zuschlag
in der Hohe von 30 S monatlich zu gewihren, sofern
nicht Wohnungsbeihilfe nach dem Bundesgesetz iiber
Wohnungsbeihilfen, BGBL. Nr. 229/1951, gebiihrt.

Zuschlag zur Alterspension

§ 140. (1) Fiir hochstens 36 Beitragsmonate der
Pilichtversicherung in der Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz, dem Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetz oder dem Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetz, die wihrend des Bestandes eines
Anspruches auf Alterspension nach § 130 Abs. 1
erworben werden, gebiihrt auf Antrag nach Erwer-
bung von je zwdlf Beitragsmonaten ein Zuschlag zur
Alterspension. Hiebei ist jeweils von dem ersten nach
dem Stichtag gelegenen, noch nicht beriicksichtigten
Beitragsmonat auszugehen. Der Zuschlag betrigt fiir
je zwolf Beitragsmonate 1,5v. H. des vierzehnten
Teiles der Summe der auf diese Monate entfallenden

a) Beitragsgrundlagen nach §25 bzw.

b) allgemeinen Beitragsgrundlagen nach dem All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetz zuziiglich
der Sonderzahlungen, soweit fiir diese Sonder-
beitrige entrichtet wurden,

c) Beitragsgrundlagen nach §23 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes.

§ 127 Abs. 4 und 5 letzter Satz dieses Bundesgesetzes
bzw. § 242 Abs. 5 des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes bzw. § 118 Abs. 5 des Bauern-Sozial-
versicherungsgesetzes sind entsprechend anzuwen-
den.

(2) Der Zuschlag nach Abs.1 ist von dem
Versicherungstriger festzustellen und auszuzahlen,
der fiir die Gewihrung der Pension zustindig ist.

(3) Der Zuschlag nach Abs. 1 gebiihrt ab dem auf
die Antragstellung folgenden Monatsersten.

Besonderer Steigerungsbetrag fiir Beitrige zur
Héherversicherung; Hoherversicherungspension

§ 141. (1) Fir Beitrige zur Hoherversicherung, die
fiir Versicherungszeiten geleistet wurden oder nach
§142 als geleistet gelten, ist ein besonderer
Steigerungsbetrag zur Alters(Erwerbsunfihigkeits)-
pension zu gewihren. Er betrigt monatlich 1 v. H.
der Beitrige zur Hoherversicherung,.

(2) Minnliche Pflichtversicherte, die  das
65. Lebensjahr, und weibliche Pflichtversicherte, die
das 60. Lebensjahr vollendet, die Wartezeit fiir die
Alterspension erfiillt, jedoch aus dem Grund der
Nichterfullung der besonderen Voraussetzungen des
§ 130 Abs. 2 keinen Anspruch auf Alterspension
haben, erhalten fiir die zur Hoherversicherung
geleisteten Beitrige auf Antrag eine Hoherversiche-
rungspension. Der Monatsbetrag der Hoherversiche-
rungspension wird in Hundertsitzen der zur
Hoherversicherung geleisteten Beitrige, entsprechend
dem Alter des Versicherten im Zeitpunkt der
Beitragsleistung, wie folgt bemessen:

Hundertsatz fiir Beitrige zur Hoherversicherung

geleistet 1m Alter des Versicherten

10 . .o bis zu 40 Jahren,
090.............. von tber 40 bis zu 50 Jahren,
0,75 e e von iiber 50 bis zu 60 Jahren,
065... . ... S von uber 60 Jahren.

(3) Fillt wihrend des Bezuges der Hoherversiche-
rungspension die Alterspension nach § 130 an, so ist
an Stelle der Hoherversicherungspension der beson-
dere Steigerungsbetrag nach Abs. 1 im Ausmafl der
bisherigen Hoherversicherungspension zu gewihren.

(4) Fiir die Bemessung des besonderen Steigerungs-
betrages nach Abs. 1 und der Hoherversicherungs-
pension nach Abs. 2 sind Beitrige zur Hoherversiche-
rung ihrer zeitlichen Lagerung entsprechend mit den
Aufwertungsfaktoren (§ 47) aufzuwerten.

Anrechnung von Beitrigen zur freiwilligen Versi-
cherung fiir die Hoherversicherung

§ 142. Beitrige zur freiwilligen Versicherung in der
Pensionsversicherung, die fir Monate entrichtet
wurden, die zum Stichtag auch Beitragsmonate der
Pflichtversicherung nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz, Beitragsmonate nach § 115 Abs. 1 Z. 2
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oder Ersatzmonate nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz sind, gelten als Beitrige zur Hoherver-

-sicherung.

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der
Geltendmachung des Anspruches.

§ 143. (1) Anspruch auf die erhhte Alterspension
hat der Versicherte, der die Alterspension nach § 130
Abs. 1 erst nach Erreichung des Anfallsalters in
Anspruch nimmt, wenn er die Wartezeit nach den am
Stichtag der erhohten Alterspension in Geltung
gestandenen Rechtsvorschriften erfiillt hat und keine
Alterspension  nach §130 Abs. 3 bezieht. Die
Erhohung betrigt fiir je weitere zwolf Versicherungs-
monate des Pensionsaufschubes

vom 61. bis zum 65. Lebensjahr .. ...... .. 2v.H,
vom 66. bis zum 70. Lebensjahr. .. ..... .. 3v.H,
vom71. Lebensjahran ................ 5v.H.

der Alterspension gemifl § 130 Abs. 1, die nach den
am Stichtag der erhohten Alterspension in Geltung
gestandenen Rechtsvorschriften mit Beginn des
Pensionsaufschubes gebiihrt hitte.

(2) Fiir die Berechnung der Alterspension gemifl
§139 sind auch die nach der Erreichung des
Anfallsalters erworbenen Versicherungszeiten heran-
zuziehen.

Kinderzuschiisse

§ 144. (1) Zu der Alters(Erwerbsunfihigkeits)pen-
sion gebuhrt fiir jedes Kind (§ 128) ein Kinderzu-
schuff. Uber das vollendete 18. Lebensjahr wird der
Kinderzuschuf} nur auf besonderen Antrag gewihrt.

(2) Der Kinderzuschuf} gebithrt im Ausmaf} von
5v.H. der Bemessungsgrundlage, wenn mehrere
Bemessungsgrundlagen angewendet sind, der hoch-
sten Bemessungsgrundlage. Der Kinderzuschuf}
betrigt mindestens 154S und hé&chstens 650 S
monatlich. An die Stelle des Betrages von 154 S tritt
ab 1. Jinner eines jeden Jahres der unter Bedacht-
nahme auf § 51 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor
(§ 47) vervielfachte Betrag.

Ausmafl der Witwen(Witwer)pension
§.145. (1) Die Witwen(Witwer)pension betragt,
wenn der Versicherte im Zeitpunkt des Todes

a) keinen Anspruch auf Erwerbsunfihigkeits(Al-
ters)pension hatte, 60 v. H. der Pension, auf die
er in diesem Zeitpunkt Anspruch gehabt hitte;

b) Anspruch auf Erwerbsunfahigkeits(Alters)pen-
sion_ hatte, ohne nach deren Anfall weitere

Beitragszeiten der Pflichtversicherung erwor-

ben zu haben, 60 v. H. dieser Pension;

¢) Anspruch auf eine Erwerbsunfihigkeits(Alters)-
pension und nach deren Anfall weitere
Beitragszeiten der Pflichtversicherung nach
diesem Bundesgesetz, dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz oder dem Bauern-Sozial-
versicherungsgesetz erworben hatte, 60 v. H.
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der Erwerbsunfihigkeitspension bzw. der um
einen allfilligen Zuschlag nach § 140 vermin-
derten Alterspension; hiebei ist das Ausmaf der
in der Erwerbsunfihigkeits(Alters)pension
beriicksichtigten Steigerungsbetrige um die auf
diese Beitragszeiten entfallenden Steigerungsbe-
trige zu erhShen, und zwar bei der Erwerbsun-
fahigkeitspension bis zum Héchstausmafl von
540 Versicherungsmonaten und bei der Alters-
pension bis zum Hochstausmafl von 576 Ver-
sicherungsmonaten.

Bei der Bemessung der Witwen(Witwer)pension

. haben Kinderzuschiisse und Hilflosenzuschufl aufler

Ansatz zu bleiben. Die Witwen(Witwer)pension hat
in allen Fillen mindestens 30 v. H. der Bemessungs-
grundlage, wenn mehrere Bemessungsgrundlagen
angewendet sind, der hochsten Bemessungsgrundlage
zu betragen; 24v.H. der Bemessungsgrundlage
gelten hiebel als Grundbetrag.

(2) Die Witwenpension nach § 136 Abs. 4 darf den
gegen .den Versicherten zur Zeit seines Todes
bestehenden und mit dem im Zeitpunkt des
Pensionsanfalles fiir das Jahr des Todes geltenden
Aufwertungsfaktor (§ 47) aufgewerteten Anspruch
auf Unterhalt (Unterhaltsbeitrag), vermindert um
eine der Anspruchsberechtigten nach dem Versicher-
ten gemifl § 215 Abs. 3 des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes gebithrende Witwenrente, sowie die *
der hinterlassenen Witwe aus demselben Versiche-
rungsfall gebiihrende Witwenpension nicht iiberstei-
gen. Eine vertraglich oder durch gerichtlichen
Vergleich iibernommene Erhdhung des Unterhaltes
(Unterhaltsbetrages) bleibt aufler Betracht, wenn seit
dem Abschluf} des Vertrages (Vergleiches) bis zum
Tod nicht mindestens ein Jahr vergangen ist.

(3) Zu der nach den Abs. 1 und 2 zu bemessenden
Witwen(Witwer)pension ist an Pensionsberechtigte,
denen der Anspruch auf eine Ausgleichszulage gemif§
§ 149 zusteht, ein Zuschlag in' der Hohe von 30 S~
monatlich zu gewihren, sofern nicht eine Wohnungs-
beihilfe nach dem Bundesgesetz iiber Wohnungsbei-
hilfen, BGBI Nr. 229/1951, gebiihrt.

Abfertigung und Wiederaufleben der Witwenpen-
sion

§ 146. (1) Der Bezicherin einer Witwenpension
(§ 136), die sich wiederverehelicht hat, gebiihrt eine
Abfertigung in der Hohe des 70fachen der Witwen-
pension, auf die sie im Zeitpunkt der Schliefung der
neuen Ehe Anspruch gehabt hat, einschliefilich eines
Hilflosenzuschusses und ausschlieffilich einer Aus-
gleichszulage, die in diesem Zeitpunkt gebiihrt haben.

(2) Wird die neue Ehe durch den Tod des
Ehegatten, durch Scheidung oder durch Aufhebung
aufgeldst oder wird die neue Ehe fur nichtig erklirt,
so lebt der Anspruch auf die Witwenpension (Abs. 1)
auf Antrag wieder auf, wenn
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a) die Ehe nicht aus dem alleinigen oder
liberwiegenden Verschulden der Ehefrau aufge-
l6st worden ist oder

b) bei Nichtigerklirung der Ehe die Ehefrau als

schuldlos anzusehen ist.

(3) Der Anspruch lebt in der unter Bedachtnahme
auf §50 sich ergebenden Hohe mit dem der
Antragstellung folgenden Monatsersten, frithestens
jedoch mit dem Monatsersten wieder auf, der .dem
Ablauf von finf Jahren nach dem seinerzeitigen
Erloschen des Anspruches folgt.

(4) Auf die wiederaufgelebte Witwenpension sind

laufende Unterhaltsleistungen und die im §2 des
Einkommensteuergesetzes 1972, BGBL. Nr. 440, ange-
fihrten Einkiinfte anzurechnen, die der Witwe
auf Grund aufgeldster oder fir nichtig erklirter, vor
- dem Wiederaufleben der Witwenpension geschlos-
sener Ehen gebiihren oder dariiber hinaus zuflieflen.
Erhilt die Witwe statt laufender Unterhaltsleistungen
eine Kapitalabfindung, so ist auf die Pension ein
Zwolftel des Betrages anzurechnen, der sich bei der
Annahme eines jihrlichen Ertrages von 4v. H. des
Abfindungskapitals ergeben wiirde. Geht das Abfin-
dungskapital ohne vorsitzliches Verschulden der
Witwe unter, so entfillt die Anrechnung. Die
Anrechnung erstreckt sich verhiltnismifig auf den als
Grundbetrag und als Steigerungsbetrag geltenden
Betrag.
- (5) Werden laufende Unterhaltsleistungen bzw.
Einkiinfte im Sinne des Abs. 4 bereits im Zeitpunkt
des Wiederauflebens der Witwenpension bezogen,
wird die Anrechnung ab diesem Zeitpunkt wirksam,
in allen anderen Fillen mit dem Beginn des
Kalendermonates, der auf den Eintritt des Anrech-
nungsgrundes folgt.

Ausmafl der Waisenpension

§ 147. Die Waisenpension betrigt fiir jedes einfach

verwaiste Kind 40 v. H., fiir jedes doppelt verwaiste .

Kind 60v.H. der Witwen(Witwer)pension nach
§145 Abs. 1, auf die nach dem ' verstorbenen
Elternteil Anspruch besteht oder bestiinde. Der
Zuschlag nach § 145 Abs. 3 sowie ein zur Witwen-
‘(Witwer)pension  gebithrender  Hilflosenzuschufl
haben hiebei aufler Ansatz zu bleiben.

Hochstausmafl der Hinterbliebenenpensionen

§ 148. Alle Hinterbliebenenpensionen (§§ 145
Abs. 1 und 147) zusammen diirfen nicht héher sein
als die um 10v.H.  ihres Betrages erhohte
Erwerbsunfihigkeits(Alters)pension, auf die der
Versicherte bei seinem Ableben Anspruch gehabt hat
oder gehabt hitte, samt den jeweils in Betracht
kommenden Kinderzuschissen; die Zuschlige nach
§139 Abs.5 und §145 Abs.3 sowie allfillige
Hilflosenzuschiisse haben hiebei aufler Ansatz zu
bleiben. Innerhalb dieses Hochstausmafles sind alle
Pensionen, und zwar bei der Witwen(Witwer)pension
sowohl der als Grundbetrag als auch der als

Steigerungsbetrag geltende Betrag, verhiltnismaflig
zu kiirzen. Hiebei ist eine Witwenpension gemif
§ 136 Abs. 4 nicht zu beriicksichtigen.

3. Unterabschnitt
Ausgleiéhszulage

Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Aus-
gleichszulage

§ 149. (1) Erreicht die Pension zuziiglich eines aus
iibrigen  Einkiinften des Pensionsberechtigten
erwachsenden Nettoeinkommens und der gemifl
§ 151 zu beriicksichtigenden Betrige nicht die Hohe
des fiir ihn geltenden Richtsatzes (§ 150), so hat der
Pensionsberechtigte, solange er sich im Inland
aufhilt, nach Mafigabe der Bestimmungen dieses
Abschnittes Anspruch auf Ausgleichszulage zur
Pension. Zur Hoherversicherungspension nach § 141
Abs. 2 ist die Ausgleichszulage nicht zu gewihren.

(2) Bei Feststellung des Anspruches nach Abs. 1 ist
auch das gesamte Nettoeinkommen des (der) im
gemeinsamen Haushalt lebenden Ehegatten (Ehegat-
tin) unter Bedachtnahme auf §151 Abs.4 zu
beriicksichtigen.

(3) Nettoeinkommen im Sinne der Abs. 1 und 2 ist,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird,
die Summe siamtlicher Einkinfte in Geld oder
Geldeswert nach Ausgleich mit Verlusten und
vermindert um die gesetzlich geregelten Abziige. Fuir
die Bewertung der Sachbeziige gilt, soweit nicht
Abs. 7 anzuwenden ist, die Bewertung fir Zwecke
der Lohnsteuer.

(4) Bei Anwendung der Abs. 1 bis 3 haben aufler
Betracht zu bleiben:

a) die Wohnungsbeihilfen nach dem Bundesgesetz
vom 21. September 1951, BGBI Nr. 229, die
Wohnbeihilfen nach dem Wohnbauférderungs-
gesetz 1968, BGBI. Nr. 280/1967 bzw. nach
dem Wohnungsverbesserungsgesetz, BGBI
Nr. 426/1969, und vom Bund, den Lindern
oder Gemeinden zur Erleichterung der Tragung
des Mietzinsaufwandes (der Mietzinsmehr-
belastung) gewihrte Beihilfen (Abgeltungs-
betrige);

b) die Beihilfen nach den besonderen Vorschriften

* iiber den Familienlastenausgleich sowie die
Bethilfen nach dem Studienforderungsgesetz
und dem Schiilerbeihilfengesetz;

c) die Kinderzuschiisse sowie die Renten(Pen-
sions)sonderzahlungen aus der Sozialversiche-
rung;

d) Einkiinfte, die wegen des besonderen kérperli-
.chen Zustandes gewihrt werden (Hilflosenzu-
schiisse, Blindenzulagen, Zuschiisse zu den
Kosten fiir Diitverpflegung, Wirtschaftshilfe
nach dem Tuberkulosegesetz und dergleichen);

e) Beziige aus Unterhaltsanspriichen privater Art,
" die nach § 151 beriicksichtigt werden;
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f) Beztige aus Leistungen der Sozialhilfe und der
frelen Wohlfahrtspflege;

g) einmalige Unterstlitzungen der gesetzlichen
beruflichen Vertretungen, Gewerkschafts- und
Betriebsratsunterstiitzungen und Gnadenpen-
sionen privater Dienstgeber;

h) von Lehrlingsentschidigungen ein Betrag von
810 S monatlich; an die Stelle dieses Betrages
tritt ab 1. Jinner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf §51 mit der jeweiligen
Richtzahl (§ 47) vervielfachte Betrag;

i) nach dem Kriegsopferversorgungsgesetz 1957,
BGBL. Nr. 152, und dem Opferfiirsorgegesetz,
BGBI. Nr. 183/1947, gewihrte Grund- und
Elternrenten, ein Drittel der nach dem Heeres-
versorgungsgesetz, BGBIl. Nr. 27/1964, ge-
wihrten Beschidigten- und . Witwenrenten
sowie die Elternrenten einschlieffilich einer
allfilligen Zusatzrente (§§ 23 Abs. 3, 33 Abs. 1
bzw. 44 Abs. 1 und 45 Heeresversorgungsge-
setz);

k) Leistungen auf Grund der Bestimmungen des
Teiles I des osterreichisch-deutschen Finanz-
und Ausgleichsvertrages, BGBL Nr. 283/1962;

1) Leistungen auf Grund der Aufgabe, Ubergabe,
Verpachtung oder anderweitige Uberlassung
eines land(forst)wirtschaftlichen  Betriebes,
wenn Abs. 7 zur Anwendung gelangt;

m) die Zuschlige nach § 139 Abs.5 und § 145
Abs. 3;

n) nach dem Bundesgesetz iiber die Gewihrung
von Hilfeleistungen an Opfer von Verbrechen,
BGBI. Nr. 288/1972, gewihrte Geldleistungen.

(5) Der Ermittlung des Nettoeinkommens aus
einem  land(forst)wirtschaftlichen  Betrieb  sind
85 v. H. des Versicherungswertes (§ 23 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes) zugrunde zu legen. § 23
Abs. 2 zweiter Satz zweiter Halbsatz des Bauern-So-
zialversicherungsgesetzes ist hiebei nicht anzuwen-
den. Dieser Betrag, gerundet auf volle Schillinge, gilt

. als. monatliches Nettoeinkommen aus einem land-

(forst)wirtschaftlichen Betrieb.

(6) Steht das Recht zur Bewirtschaftung des
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes auf eigene Rech-
nung und Gefahr nicht einer einzigen Person zu, so
gilt das gemifl Abs. 5 ermittelte Nettoeinkommen,
sofern bei dessen Ermittlung die Bewirtschaftung
durch mehrere Personen nicht bereits beriicksichtigt
wurde, nur im Verhiltnis der Anteile am land(forst)-
wirtschaftlichen Betrieb als Nettoeinkommen.

(7) Wurde die Bewirtschaftung eines land(forst)-
wirtschaftlichen Betriebes aufgegeben, der Betrieb
iibergeben, verpachtet oder auf andere Weise
jemandem zur Bewirtschaftung iiberlassen, so sind
der Ermittlung des Einkommens des bisherigen
Eigentlimers (des Verpichters) ohne Riicksicht auf
Art und Ausmafl der ausbedungenen Leistungen
25 v. H. des zuletzt festgestellten Einheitswertes der
iibergebenen, verpachteten oder zur Bewirtschaftung

iiberlassenen  land(forst)wirtschaftlichen  Flichen
zugrunde zu legen, sofern die Aufgabe (Ubergabe,
Verpachtung, Uberlassung) nicht mehr als zehn
Jahre, gerechnet vom Stichtag, zuriickliegt. Ein
Zwolftel des auf diese Weise errechneten Betrages,
gerundet auf volle Schillinge, gilt als monatliches
Einkommen. Hiebel ist Abs. 6 entsprechend anzu-

- wenden.

(8) Die gemifl Abs. 7 errechneten monatlichen
Einkommensbetrige sind bei der erstmaligen Ermitt-
lung mit dem Produkt der seit 1. Janner 1974
festgesetzten  Anpassungsfaktoren (§ 47) unter
Bedachtnahme auf § 51 zu vervielfachen. An die Stelle
der so ermittelten Betrige treten ab 1. Jinner eines
jeden Jahres die unter Bedachtnahme auf §51 mit
dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 47) vervielfach-
ten Betrige. '

Richtsiitze

§ 150. (1) Der Richtsatz betrigt unbeschadet der
Bestimmungen des Abs. 2

a) fiir Pensionsberechtigte aus eigener

Pensionsversicherung:
aa) wenn sie mit dem Ehegatten
(der Ehegattin) im gemeinsamen

Haushaltleben .............. 4422,
bb) wenn die Voraussetzungen nach
aa) nicht zutreffen ............ 30928,
b) fiir Pensionsberechtigte auf Witwen-
(Witwer)pension .. .............. 30925,
c) fiir Pensionsberechtigte auf Waisen-
pension:
aa) bis zur Vollendung des
24, Lebensjahres . ............ 11558,
falls beide Elternteile verstor-
bensind........cooviiii... 173586,
bb) nach Vollendung des '
24. Lebensjahres ............. 20518,
falls beide Elternteile verstor-
bensind.................... 30928

Der Richtsatz nach lit. 2 erhoht sich um 332 S fir
jedes Kind (§ 128), dessen Nettoeinkommen den
Richtsatz fiir einfach verwaiste Kinder bis zur
Vollendung des 24. Lebensjahres nicht erreicht.

(2) An die Stelle der Richtsitze und der
Richtsatzerhdhung nach Abs. 1 treten ab 1. Jinner
eines jeden Jahres die unter Bedachtnahme auf § 51

. mit dem Anpassungstaktor (§47) vervielfachten

Betrige. :

(3) Hat eine Person Anspruch auf mehrere
Pensionen aus einer Pensionsversicherung nach
diesem oder einem anderen Bundesgesetz, so ist der
hochste der in Betracht kommenden Richtsitze
anzuwenden. In diesem Fall gebiihrt die Ausgleichs-
zulage zu der Pension, zu der vor Anfall der weiteren
Pension Anspruch auf Ausgleichszulage bestanden
hat, sonst zur héheren Pension.

(4) Haben beide Ehegatten Anspruch auf eine
Pension aus einer Pensionsversicherung nach diesem
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oder einem anderen Bundesgesetz und leben sie im
gemeinsamen Haushalt, so gebiihrt die Ausgleichszu-
lage nur zur Pension des Mannes.

(5) Sind nach einem Versicherten mehrere Pen-
sionsberechtigte auf Hinterbliebenenpensionen vor-
handen, so darf die Summe der Richtsitze fiir diese
Pensionsberechtigten nicht héher sein als der erhshte
Richtsatz, der fiir den Versicherten selbst, falls er
leben wiirde, unter Beriicksichtigung des jeweiligen
Standes an Famiilienangehorigen anzuwenden wire
(fiktiver Richtsatz); dem fiktiven Richtsatz ist die
Summe der Kinderzuschiisse zuzuschlagen, die dem
Versicherten zu einer Leistung aus der Pensionsversi-
cherung gebiihrt haben oder gebiihrt hitten. Inner-
halb dieses Hochstausmafles sind die Richtsatzes nach
Abs. 1 lit. b und ¢ verhiltnismifig zu kiirzen. Hiebei
ist der Richtsatz fiir die Pensionsberechtigte auf eine
Witwenpension gemifl §136 Abs.4 nicht zu
beriicksichtigen; dieser Richtsatz darf jedoch den
gekiirzten Richtsatz fiir die hinterlassene WltWC nicht
iibersteigen.

Unterhaltsanspriiche und Nettoeinkommen

§ 151. (1) Bei Anwendung des §149 sind
Unterhaltsanspriiche des Pensionsberechtigten gegen

a) den Ehegatten, sofern er mit dem Pensionsbe-
rechtigten nicht im gemeinsamen Haushalt lebt,

b) den geschiedenen Ehegatten,

c) die Eltern, sofern sie mit dem Pensionsberech-
tigten im gemeinsamen Haushalt leben,

gleichviel ob und in welcher Hohe die Unterhaltslei-
stung tatsichlich erbracht wird, dadurch zu bertick-
sichtigen, daff dem Nettoeinkommen des Pensionsbe-
rechtigten in den Fillen der lit. 2 30 v. H. und in den
Fillen der lit.b  undc 15v. H. des monatlichen
Nettoeinkommens der dort genannten Personen
zuzurechnen sind.

(2) Ist eine der tm Abs. 1 angefihrten Personen
auch gegeniiber anderen Angehdrigen als dem
Pensionsberechtigten unterhaltspflichtig, so ist” der
nach Abs. 1 in Betracht kommende Hundertsatz des
monatlichen Nettoeinkommens fiir jeden dieser
Unterhaltsberechtigten um 2 v. H. zu vermindern.

(3) Wenn und solange das Nettoeinkommen des
Unterhaltspflichtigen in den Fillen des Abs. 1 lit. a
und b nicht nachgewiesen wird, ist anzunehmen, daf§
die Héhe der monatlichen Unterhaltsverpflichtung
30 v. H. der Hochstbeitragsgrundlage (§ 48 Abs. 3)
betrigt. Ist die Unterhaltsforderung trotz durchge-
fihrter Zwangsmafinahmen einschlieflich gerichtli-
cher  Exekutionsfihrung uneinbringlich  oder
erscheint die Verfolgung des Unterhaltsanspruches
offenbar aussichtslos, unterbleibt eine Zurechnung
zum Nettoeinkommen.

(4) Wenn und solange das Nettoeinkommen des
(der) im gemeinsamen Haushalt lebenden Ehegatten
(Ehegattin) (§ 149 Abs. 2) nicht nachgewiesen wird,

ist es in der Hohe der Hochstbeitragsgrundlage (§ 48
Abs. 3) anzunehmen.

Anwendung der Bestimmungen iiber die Pensionen
auf die Ausgleichszulage

§ 152. (1) Soweit in diesem Bundesgesetz nichts
anderes bestimmt ist, sind auf die Ausgleichszulage,
auf das bei der Feststellung der Ausgleichszulage zu
beobachtende Verfahren und auf das Leistungsstreit-
verfahren iiber die Ausgleichszulage die Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes iiber die Pensionen aus der
Pensionsversicherung anzuwenden.

(2) Bei Anwendung der Bestimmungen der §§ 58

Abs.3 Z.2 und 60 bis 63 ist die Ausgleichszulage
aufler Betracht zu lassen.

Hohe und Feststellung der Ausgleichszulage

§ 153. (1) Die Ausgleichszulage gebiihrt in der
Hoéhe des Unterschiedes zwischen der Summe aus
Pension, Nettoeinkommen (§ 149) und den gemif}
§ 151 zu bericksichtigenden Betrigen einerseits und
dem Richtsatz (§ 150) andererseits.

(2) Die Ausgleichszulage ist erstmalig auf Grund
des Pensionsantrages festzustellen. Sie gebiihrt ab

.dem Tag, an dem die Voraussetzungen fir den

Anspruch erfiillt sind. Wird die Ausgleichszulage erst
nach dem Zeitpunke der Erfiillung der Voraussetzun-
gen beantragt, so gebihrt sie frithestens ab dem
Beginn des dritten vor dem Tage der Antragstellung
liegenden vollen Kalendermonates. Der Anspruch auf
Ausgleichszulage endet mit dem Ende des Monates,
in dem die Voraussetzungen fur den Anspruch
wegfallen. Das gleiche gilt fir die Erhshung bzw.
Herabsetzung der Ausgleichszulage. Ist die Heérabset-
zung der Ausgleichszulage in einer auf Grund
gesetzlicher Vorschriften erfolgten Anderung des
Ausmafles der Pension oder des aus iibrigen
Einkiinften des Pensionsberechtigten erwachsenden
Nettoeinkommens (§ 149) begriindet, so wird sie mit
dem Ende des der Anderung vorangehenden Monates
wirksam. Erhdhungen der Ausgleichszulage auf
Grund der Bestimmungen der §§ 149 Abs. 4 lit. h
und 150 Abs. 2 sind von Amts wegen festzustellen.

(3) Bei einer Anderung der fiir die Zuerkennung
der Ausgleichszulage mafigebenden Sach- und
Rechtslage hat der Triger der Pensionsversicherung
die Ausgleichszulage auf Antrag des Berechtigten
oder von Amts wegen neu festzustellen.

(4) Entsteht durch eine rickwirkende Zuerkennung
oder Erhohung einer Leistung aus einer Pensionsver-
sicherung ein Uberbezug an Ausgleichszulage, so ist
dieser Uberbezug gegen die Pensionsnachzahlung
aufzurechnen. Dies gilt auch dann, wenn Anspruchs-
berechtigter auf die Pensionsnachzahlung der (die) im
gemeinsamen Haushalt lebende Ehegatte (Ehegattin)
ist.

Verwaltungshilfe der Triger der Sozialhilfe

§ 154. Der Versicherungstriger kann, wenn nicht
schon unter Beriicksichtigung des ihm bekannten
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Nettoeinkommens der anzuwendende Richtsatz
tiberschritten wird, zur Feststellung der Ausgleichs-
zulage die Verwaltungshilfe des zustindigen Trigers
der Soziathilfe in Anspruch nehmen. Insbesondere

kann der zustindige Triger der Sozialhilfe um die -

Ermittlung von Sachbeziigen ersucht werden.

Verpflichtung zur Anzeige von Anderungen des
Nettoeinkommens und des in Betracht kommen-
den Richtsatzes

§ 155. (1) Der Pensionsberechtigte, der eine
Ausgleichszulage bezieht, ist verpflichtet, jede Ande-
rung des Nettoeinkommens oder der Umstinde, die
eine Anderung des Richtsatzes bedingen, dem
Versicherungstriger gemiff § 20 anzuzeigen.

(2) Der Versicherungstriger hat jeden Pensionsbe-
rechtigten, der eine Ausgleichszulage bezieht, inner-
halb von jeweils drei Jahren mindestens einmal zu
einer Meldung seines Nettoeinkommens und seiner
Unterhaltsanspriiche sowie aller Umstinde, die fiir
die Hohe des Richtsatzes mafigebend sind, zu
verhalten. Kommt der Pensionsberechtigte der
Aufforderung des Versicherungstrigers innerhalb von
zwei Monaten nach ihrer Zustellung nicht nach, so
hat der Versicherungstriger die Ausgleichszulage mit
dem dem Ablauf von weiteren zwei Monaten
folgenden Monatsersten zuriickzuhalten. Die Aus-
gleichszulage ist, sofern sie nicht wegzufallen hat,
unter Bedachtnahme auf die Bestimmungen des § 153
nachzuzahlen, wenn der Pensionsberechtigte seine
Meldepflicht erfiillt oder der Versicherungstriger auf
andere Weise von der mafligebenden Sachlage
Kenntnis erhalten hat.

(3) Die Triger der Sozialhilfe haben beziiglich aller
Bezicher einer Ausgleichszulage, die sich gewdhnlich
in ihrem Zustindigkeitsbereich aufhalten, ihnen
bekannt gewordene Anderungen des Nettoeinkom-
mens oder der Umstinde, die eine Anderung des
Richtsatzes bedingen, dem Versicherungstriger mit-
zutellen.

Tragung des Aufwandes fiir dic Ausgleichszulage

§ 156. (1) Die Ausgleichszulage ist unbeschadet der
Bestimmungen des Abs. 2 von dem Land zu ersetzen,
in dem der Sitz des Trigers der Sozialhilfe liegt, der
fir den Empfinger der Ausgleichszulage zustindig ist
oder wire. o '

(2) Eine Beteiligung des Bundes am Aufwand der
ausgezahlten Ausgleichszulagen richtet sich nach dem
jeweiligen Finanzausgleichsgesetz.

(3) Das Land hat die von ihm ersetzten Betrige an
Ausgleichszulagen auf die Triger der Sozialhilfe des
Landes in dem Verhiltnis aufzuteilen, das sich aus
den Beitragssummen an Ausgleichszulage ergibt, die
im jeweiligen Jahr an jene Empfinger der Ausgleichs-
zulage iberwiesen wurden, die in den verbandsange-
horigen Gemeinden ihren stindigen Wohnsitz hatten.

(4) Die niheren Bestimmungen zur Durchfiihrung
der Abs. 1 bis 3 trifft der Bundesminister fiir soziale
Verwaltung im Einvernehmen mit dem Bundesmini-
ster fir Finanzen.

ABSCHNITT 1V -

Rehabilitation und Mafinahmen der Gesundheits-
vorsorge

_ Aufgaben der Rehabilitation -

§ 157. (1) Der Versicherungstriger trifft Vorsorge
fir die Rehabilitation von Versicherten und Bezie-
hern einer Pension aus dem Versicherungsfall der
dauernden Erwerbsunfihigkeit, die an einer korperli-
chen, geistigen oder psychischen Behinderung leiden.

(2) Versicherte gelten als behindert im Sinne des
Abs. 1, wenn sie infolge eines Leidens oder
Gebrechens ohne Gewihrung von Mafinahmen der
Rehabilitation die besonderen Voraussetzungen fiir-
eine Pension aus dem Versicherungsfall der dauern-
den Erwerbsunfihigkeit wahrscheinlich erfiillen oder
in -absehbarer Zeit erfiillen werden; vorwiegend
altersbedingte Leiden und Gebrechen gelten nicht als
Leiden und Gebrechen im Sinne dieses Absatzes.

(3) Die Rehabilitation umfaflt medizinische und
berufliche Mafinahmen und, soweit dies zu ihrer
Erginzung erforderlich ist, soziale Maflinahmen mit
dem Ziel, Behinderte bis zu einem solchen Grad ihrer
Leistungsfihigkeit herzustellen oder wiederherzustel-
len, der sie in die Lage versetzt, im beruflichen und
wirtschaftlichen Leben und in der Gemeinschaft
einen ihnen angemessenen Platz moglichst dauernd
einnehmen zu kénnen. '

(4) Die Gewihrung von Mafinahmen zur Festigung
der Gesundheit bzw. von Mafinahmen der Gesund-
heitsvorsorge (§§ 100 und 169) zihlt nicht zu den
Aufgaben der Rehabilitation.

Mafinahmen der Rehabilitation

§ 158. (1) Zur Erreichung des im § 157 Abs. 3
angestrebten Zieles dienen die Mafinahmen gemafl
§§ 160 bis 162. Der Versicherungstriger gewihrt
diese Mafinahmen nach pflichtgemiflem Ermessen
unter Berticksichtigung der Neigung, Eignung und
der bisherigen Titigkeit des Behinderten, bei den im
§ 157 Abs. 1 bezeichneten Pensionsbeziehern auch
unter Berlicksichtigung des Alters, des Zustandes des
Leidens oder Gebrechens sowie der Dauer des
Pensionsbezuges, sofern und solange die Erreichung
dieses Zieles zu erwarten ist.

(2) Unter Beriicksichtigung der Auslastung der
eigenen Einrichtungen kann der Versicherungstriger
auch Angehdrigen (§ 159) eines Versicherten oder
eines Pensionisten oder Beziehern von Waisenpensio-
nen (§ 138), die an einer kdrperlichen, geistigen oder
psychischen Behinderung leiden, Mafinahmen der
Rehabilitation gemifl § 160 Abs. 1 Z.1 und 4 und
§ 162 gewidhren; ihre Gewihrung ist an die
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Voraussetzung gekniipft, daff ohne diese Mafnahmen
dem Versicherten (Pensionisten) Auslagen erwachsen
wiirden, die seine wirtschaftlichen Verhiltnisse
libersteigen.

Angchbrige

§ 159. (1) Als Angehorige gelten

1. die Ehegattin (der erwerbsunfihige Ehegatte),

2. die Kinder (§ 128).

(2) Als Angehorige gilt auch die Mutter, Wahl-,
Stief- und Pflegemutter, die Tochter, Wahl-, Stief-
und Pflegetochter, die Enkelin oder die Schwester des
Versicherten, die seit mindestens 10 Monaten mit thm
in Hausgemeinschaft lebt und ihm seit dieser Zeit
unentgeltlich den Haushalt fihrt, bei minnlichen
Versicherten jedoch nur, wenn eine im gemeinsamen
Haushalt lebende arbeitsfahige Ehegattin  nicht
vorhanden ist. Angehérige aus diesen Griinden kann
nur eine einzige Person sein.

Medizinische Mafinahmen

§ 160. (1) Die medizinischen Mafinahmen der
Rehabilitation umfassen:

1. die Unterbringung in Krankenanstalten, die
vorwiegend der Rehabilitation dienen;

2. die Gewihrung von Korperersatzstiicken,
orthopidischen Behelfen und anderen Hilfsmitteln
éinschliefllich der notwendigen Anderung, Instand-
setzung und Ersatzbeschaffung sowie der Ausbildung
im Gebrauch der Hilfsmittel in sinngemifier
Anwendung des § 202 des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes;

3. die Gewihrung i#rztlicher Hilfe sowie die
Versorgung mit Heilmitteln und Heilbehelfen, wenn
diese Leistungen unmittelbar im Anschlufl an eine
oder im Zusammenhang mit einer der in Z. 1 und 2
genannten Mafinahmen erforderlich sind;

4. die Ubernahme der Reise- und Transportkosten
in den Fillen der Z. 1 bis 3 sowie im Zusammenhang
mit der korpergerechten Anpassung von Korperer-
satzstiicken, orthopidischen Behelfen und anderen
Hilfsmitteln. :

(2) Die Mafinahmen nach Abs.1 werden vom
Versicherungstriger aus Mitteln der Pensionsversi-
cherung gewihrt, wenn und soweit der Versicherte
nicht auf sie aus einer gesetzlichen Krankenversiche-
rung Anspruch hat. Der Versicherungstriger kann die
Gewihrung der sonst von einem anderen Kranken-
versicherungstriger zu erbringenden Maflnahmen der
in Abs. 1 bezeichneten Art jederzeit an sich ziehen.
Er triet hinsichtlich dieser Maflnahmen dem Versi-
cherten gegeniiber in alle Pflichten und Rechte des
anderen Krankenversicherungstrigers ein, soweit die
zu gewihrenden Leistungen mit den medizinischen
Mafinahmen der Rehabilitation in Zusammenhang
stehen. Der Versicherungstriger hat in diesen Fillen
dem anderen Krankenversicherungstriger anzuzei-
gen, dafl. er von einem bestimmten Tag an die
Gewihrung tibernimmt; von diesem Zeitpunkt an hat

der Versicherte gegen den anderen Krankenversiche-
rungstriger keinen Anspruch auf die entsprechenden
Leistungen der Krankenversicherung.

(3) Grundsatzbestimmung: Gemaf} Arti-
kel 12 Abs. 1 Z. 1 des Bundes-Verfassungsgesetzes in
der Fassung von 1929 gilt als Grundsatz, dafl der
Versicherungstriger im Rahmen der im § 148 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes geregelten
Beziehungen zu den offentlichen Krankenanstalten
den Krankenversicherungstrigern nach dem Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetz gleichgestellt ist.

Berufliche Mafinahmen

§ 161. (1) Durch die beruflichen Mafinahmen der
Rehabilitation soll der Behinderte in die Lage versetzt
werden, seinen fritheren oder, wenn dies nicht
moglich ist, einen neuen Beruf auszuiiben.

(2) Die beruflichen Mafinahmen der Rehabilitation
umfassen insbesondere:

1. die berufliche Ausbildung zur Wiedergewinnung
oder Erhohung der Erwerbsfihigkeit und, insoweit
der Behinderte in der Ausiibung seines Berufes oder
eines Berufes, der ithm zugemutet werden kann,
wesentlich beeintrichtigt ist, die Ausbildung fiir einen
neuen Beruf. Die berufliche Ausbildung wird so lange
gewihre, als durch sie die Erreichung des angestrebten
Zieles (§ 157 Abs. 3) zu erwarten ist;

2. die Gewihrung von Darlehen und/oder
sonstigen Hilfsmafinahmen zur Erméglichung der
Fortsetzung der Erwerbstitigkeit;

3. die Hilfe zur Erlangung einer Arbeitsstelle oder
einer anderen Erwerbsmdoglichkeit.

Soziale Mafinahmen

§ 162. (1) Die sozialen Mafinahmen der Rehabilita-
tion umfassen solche Leistungen, die iiber die
medizinischen und beruflichen Mafinahmen der
Rehabilitation hinaus geeignet sind, zur Erreichung
des im § 157 Abs. 3 angestrebten Zieles beizutragen.

(2) Als Mafinahmen im Sinne des Abs. 1 kann der
Versicherungstriger unter Bedachtnahme auf die
wirtschaftlichen Verhiltnisse des Behinderten insbe-
sondere gewihren: .

1. einem Behinderten ein Darlehen zur Adaptie-
rung der von ihm bewohnten oder zu bewohnenden
Raumlichkeiten, durch die ihm ‘deren Benutzung
erleichtert oder ermoglicht wird;

2. einem Behinderten, dem auf Grund seiner
Behinderung die Beniitzung eines offentlichen
Verkehrsmittels nicht zumutbar ist,

a) einen Zuschuff zu den Kosten fir die Erlangung

der Lenkerbefugnis,

b) ein Darlehen zum Ankauf bzw. zur Adaptie-

rung eines Personenkraftwagens.

(3) Als Maflnahme im Sinne des Abs. 1 kann der
Versicherungstriger auch den Versehrtensport, wenn
er in Gruppen und unter irztlicher Betreuung
ausgeiibt wird, durch die Gewihrung von Zuschiissen
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an die in Frage kommenden Einrichtungen gegen
Nachweis der widmungsgemiflen Verwendung {6r-
dern.

(4) Als Mafinahme im Sinne des Abs. 1 kann der
Versicherungstriger (berdies durch die Gewihrung
von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen einer Gemeinde, einer Gebietskorper-
schaft, eines Landesarbeitsamtes, eines Landesinvali-
denamtes, eines Sozialversicherungstrigers sowie
einer gesetzlichen beruflichen Vertretung der Dienst-
geber und Dienstnehmer die Beschiftigung des
Behinderten in einer geschiitzten Werkstitte bzw. in
einer Einrichtung der Beschiftigungstherapie férdern.

Zustimmung zur Einleitung von Mafinahmen der
Rehabilitation des Versicherungstrigers

§ 163. Die Einleitung von Mafinahmen der
Rehabilitation des Versicherungstrigers bedarf der
Zustimmung des Behinderten oder seines gesetzlichen
Vertreters. Vor dessen Entscheidung ist der Behin-
derte (sein gesetzlicher Vertreter) vom Versicherungs-
triger iber das Ziel und die Moglichkeiten der
Rehabilitation nachweislich in geeigneter Weise zu
informieren und zu beraten. Der Behinderte hat bei
der Durchfithrung der Mafinahmen der Rehabilita-
tion entsprechend mitzuwirken.

Ubergangsgeld

§ 164. (1) Der Versicherungstriger hat dem
Versicherten fiir die Dauer der Gewihrung von
medizinischen Mafinahmen der Rehabilitation oder
einer Ausbildung gemif § 161 Abs.2 Z.1 ein
Ubergangsgeld zu leisten. Ubergangsgeld fiir die
Dauer der Gewihrung von medizinischen Mafinah-
men der Rehabilitation gebithrt ab Beginn der
27. Woche nach dem letztmaligen FEintritt des
Versicherungsfalles der Krankheit (§ 80 Abs. 1 Z. 1),
die mit der Gewihrung dieser Mafinahmen der
Rehabilitation in Zusammenhang steht,

(2) Das Ubergangsgeld gebiihrt monatlich im
Ausmafl von 60 v.H. der Berechnungsgrundlage,
gerundet auf volle Schillinge. Die Berechnungsgrund-
lage 1st der Durchschnitt der Beitragsgrundiagen der
letzten 12 Versicherungsmonate vor dem Beginn der

‘Rehabilitationsmafinahmen. § 127 Abs. 3 gilt hiebei

entsprechend. Das Ubergangsgeld ist fiir die Angeho-
rigen des Versicherten (§ 159) zu erhéhen, und zwar
fir den Ehegatten um 10v.H. und fiir jeden
sonstigen Angehdrigen um 5 v. H. der Berechnungs-
grundlage. Das Gesamtausmafl des erhohten Uber-
gangsgeldes darf die Berechnungsgrundlage nicht
Ubersteigen. Das Ubergangsgeld ist unter Bedacht-
nahme auf § 51 mit Wirksamkeit ab 1. Jinner eines
jeden Jahres mit dem Anpassungsfaktor (§47) zu
vervielfachen.

(3) Das Ubergangsgeld nach Abs. 2 ist mindestens
im Ausmafl des jeweils in Betracht kommenden
Richtsatzes fiir die Ausgleichszulage festzusetzen.

(4) Auf das Ubergangsgeld ist ein dem Versicherten
gebiihrendes Erwerbseinkommen im Sinne des § 60
Abs. 2 anzurechnen.

(5) Wahrend der Dauer einer Ausbildung gemifl
§ 161 Abs. 2 Z. 1 kann der Versicherungstriger dem
Versicherten einen Beitrag zu den Kosten des
Unterhaltes fiir ihn und seine Angehdérigen (§ 159)
leisten, soweit billigerweise anzunehmen ist, daf} der
Versicherte die Kosten der bisherigen Lebensfihrung
aus einem anderen Einkommen nicht decken kann.

(6) Der Versicherungstriger kann fiir die Dauer der
Gewihrung der in §158 Abs.2 bezeichneten
medizinischen Mafinahmen der Rehabilitation an
Angehorige (§ 159) dem Versicherten einen Beitrag
zu den Kosten des Unterhaltes fiir ihn und seine
Angehdrigen gewihren, wenn der Versicherte im
Zusammenhang mit der Inanspruchnahme der
Rehabilitation durch den Angehorigen in dieser Zeit
eine erhebliche finanzielle Mehrbelastung zu tragen

hat.

Anspruch auf Pension wihrend der Rehabilitation

§ 165. Fiir die Dauer der Gewihrung von
Maflnahmen der Rehabilitation besteht kein
Anspruch auf eine Leistung aus dem Versicherungs-
fall  der dauernden Erwerbsunfihigkeit. Der
Anspruch auf eine solche vor der Gewihrung von
Mafinahmen der Rehabilitation angefallene Leistung
wird hiedurch nicht beriihrt.

Ubertragung der Durchfithrung von Mafinahmen
der Rehabilitation

§ 166. (1) Der Versicherungstriger kann die
Durchfithrung von medizinischen Mafinahmen der
Rehabilitation bei einem Versicherten, der nicht bei
ihm in der Krankenversicherung versichert ist, dem
Triger der Krankenversicherung iibertragen, bei dem
der Versicherte in der Krankenversicherung versi-
chert ist. Er hat dem Krankenversicherungstriger die
ausgewiesenen tatsichlichen Kosten zu ersetzen.

(2) Der Versicherungstriger kann die Durchfiih-
rung von beruflichen Mafinahmen der Rehabilitation
einer geeigneten Einrichtung der gesetzlichen berufli-
chen Vertretung der nach diesem Bundesgesetz
Versicherten bzw. einer Dienststelle der Arbeits-
marktverwaltung bertragen. Er hat diesen " die
ausgewiesenen tatsichlichen Kosten zu ersetzen. Er
kann mit ihnen zur Abgeltung der Ersatzanspriiche
unter Bedachtnahme auf die Zahl der in Betracht
kommenden Fille und auf die Hohe der durchschnitt-
lichen Kosten der in diesen Fillen gewihrten
beruflichen Mafinahmen der Rehabilitation die
Zahlung jahrlicher Pauschbetrige vereinbaren.

(3) Die beteiligten Versicherungstriger bzw. die
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirt-
schaft und die im Abs. 2 genannten Einrichtungen
(Dienststellen) kénnen zur Abgeltung der Ersatzan-
spriiche unter Bedachtnahme auf die Zahl der in
Betracht kommenden Fille und auf die Hohe der

5
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durchschnittlichen Kosten der in diesen Fillen

gewihrten medizinischen bzw. beruflichen Mafinah-

men der Rehabilitation die Zahlung jihrlicher

Pauschbetrige vereinbaren.

Versagung

§ 167. Entzieht sich der Behinderte den medizini-
schen Maflnahmen der Rehabilitation oder vereitelt
oder gefihrdet er durch sein Verhalten ihren Zweck,
so konnen, wenn diese Mafinahmen ihm zumutbar
sind, eine ihm gebithrende Pension und allfillige
Zuschlige, Zuschiisse und Zulagen ganz oder bei
Vorliegen berucksichtigungswiirdiger Umstinde, ins-
besondere in Beriicksichtigung seiner Familien-,
Einkommens- und Vermdgensverhiltnisse, teilweise
versagt werden, wenn er auf diese Folge nachweislich
hingewiesen worden ist.

Vereinbarung zur Durchfithrung der Rehabilita-
tion

§ 168. Der Versicherungstriger hat die von ihm
jeweils zu treffenden Mafinahmen der Rehabilitation
mit den in Frage kommenden Versicherungstrigern,
Dienststellen und Einrichtungen zu koordinieren und
aufeinander abzustimmen. § 307 ¢ des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes gilt entsprechend.

Gesundheitsvorsorge des Versicherungstrigers

§ 169. (1) Der Versicherungstriger kann unter
Beriicksichtigung des Fortschrittes der medizinischen
Wissenschaft, unter Bedachtnahme auf seine finan-
zielle Leistungsfahigkeit und auf die Auslastung der
zur Verfugung stehenden Einrichtungen Versicherten
und Pensionisten geeignete Mafinahmen der Gesund-
heitsvorsorge gewihren.

(2) Als Mafinahmen im Sinne des Abs. 1 kommen
insbesondere in Frage

1. Firsorge fir Genesende (z.B. durch Unterbrin-
gung in einem Genesungsheim);

2. Unterbringung in einem Erholungsheim;

- 3. Avufenthalt in Kurorten, Kuranstalten  bzw.
Zuschiisse zu einem solchen;

4. Unterbringung in Krankenanstalten, die vorwie-
gend der Rehabilitation dienen;

5. Ubernahme der Reisekosten fiir die unter Z. 1
bis 4 bezeichneten Zwecke.

(3) Der Versicherungstriger kann unter Bedacht-
nahme auf Abs. 1 Versicherten und Pensionisten, die
fiir medizinische Mafinahmen der Rehabilitation
nicht in Betracht kommen, Kérperersatzstiicke,
orthopidische Behelfe und andere Hilfsmittel ein-
schliefflich der notwendigen Anderungen, Instandset-
zung und Ersatzbeschaffung sowie die Ausbildung im
Gebrauch der Hilfsmittel in sinngemifler Anwen-

dung des § 202 des Allgemeinen Sozialversicherungs-
gesetzes -gewihren und die Reisekosten fir diese
Zwecke iibernehmen.

(4) Der Versicherungstriger kann Mafinahmen der
Gesundheitsvorsorge auch Angehorigen (§ 159) eines
Versicherten gewihren, sofern die Gefahr einer
tuberkuldsen Erkrankung besteht.

Geldleistungen wihrend der Gewihrung von
Mafinahmen der. Gesundheitsvorsorge durch den
Versicherungstriger

§ 170. (1) Fiir die Dauer der Unterbringung eines
Versicherten in einer der im § 169 Abs. 2 genannten
Einrichrungen hat der Versicherungstriger dem
Versicherten Familiengeld fiir seine Angehorigen
(§ 159), wenn sie thren gewdhnlichen Aufenthalt im
Inland haben, bzw. Taggeld zu gewihren. Das
Familiengeld kann unmirttelbar den Angehorlgen
ausbezahlt werden.

(2) Leistungen nach Abs. 1 sind nur zu gewihren,
wenn der Versicherte das Ruhen seines Gewerbebe-
triebes bzw. seiner Befugnis zur Ausiibung der die
Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstdtigkeit
angezeigt hat und wenn unmittelbar vor Erstattung
der Anzeige die persdnliche Arbeitsleistung des
Versicherten zur Aufrechterhaltung des Betriebes
notwendig war.

(3) Das Familiengeld betrigt 27 S tiglich, das
Taggeld betrigt 12§ tiglich.

(4) Kommen mehrere Angehorige (§ 159)
Betracht, ist der Anspruch auf Familiengeld gegeben,
wenn die Voraussetzungen dafiir auch nur bei einem
Angehérigen erfiille sind.

(5) Anspruch auf Familiengeld besteht nicht fiir
einen Angehorigen, der aus selbstindiger oder
unselbstindiger Erwerbstitigkeit, aus einem Lehr-
oder Ausbildungsverhiltnis oder auf Grund von
Pensions(Renten)anspriichen aus der Unfallversiche-
rung oder aus einer Pensionsversicherung mit
Ausnahme des Hilflosenzuschusses ein Einkommen
von mehr als 1921 S monatlich bezieht. An die Stelle
dieses Betrages tritt ab 1. Jinner eines jeden Jahres
der unter Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweiligen
Richtzahl (§ 47) vervielfachte Betrag.

Pension und Maflnahmen der Gesundheitsvorsorge

§ 171. Der Anspruch auf Pension wird unbeschadet
eines allfilligen Ruhens nach den §§ 60 oder 61 durch
die Unterbringung des Erkrankten in- einer der im
§ 169 Abs. 2 genannten Einrichtungen nicht berthrt,
Familien- und Taggeld nach § 170 werden Pensioni-
sten aus eigener Versicherung (ausgenommen Pen-
sionsberechtigte, die in der Pensionsversicherung
pflichtversichert sind) nicht gewihrt,
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ABSCHNITT V

. Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies

Dienstverhiltnis und . Ausscheiden aus einem
solchen.

1. Unterabschnitt

Aufnahme in ein pensionsversicherungsfreies
Dienstverhiltnis

Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung

§ 172. (1) Wird ein Versicherter in ein pensionsver-
sicherungsfreies Dienstverhiltnis (Abs. 2) aufgenom-
men und rechnet der Dienstgeber nach den fiir ihn
geltenden dienstrechtlichen Vorschriften

a) Beitragsmonate nach diesem Bundesgesetz,
Ersatzmonate nach § 116 Abs.1 Z.1 und2
dieses Bundesgesetzes,

b) Beitragsmonate nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz, Ersatzmonate nach § 229,
§ 228 Abs.1 Z.1 und 4 bisé, § 227 Z.2,3
und 7 bis9 des Allgemeinen 3021alver51che—
rungsgesetzes,

¢) Beitragsmonate nach dem Bauern-Sozialversi-
cherungsgesetz, Ersatzmonate nach § 107
Abs.1 Z.1 und 2 des Bauem Sozialversiche-
rungsgesetzes

fur die Begriindung des Anspruches auf einen
Ruhe(Versorgungs)genuf} bedingt oder unbedingt an,
so hat der nach Abs. 5 zustindige Versicherungstri-
ger auf Antrag dem Dienstgeber einen Uberweisungs-
betrag-in der Hohe von je 7 v. H. der Berechnungs-
grundlage nach Abs. 6 fiir jeden in der Pensionsver-
sorgung bedingt oder unbedingt angerechneten
Beitragsmonat und von je 1v.H. dieser Berech-
nungsgrundlage fiir jeden in der Pensionsversorgung
bedingt oder unbedingt angerechneten Ersatzmonat
zu leisten. Zur Stellung des Antrages ist sowohl der
Dienstgeber als auch der Dienstnehmer berechtigt.

(2) Als pensionsversicherungsfreies Dienstverhilt-
nis ist jedes Dienstverhiltnis im Sinne des § 308
Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
anzusehen.

(3) Ist nach Abs.1 ein Uberweisungsbetrag zu
leisten, so hat der zustindige Versncherungstrager
dem Versicherten

a) die Beitrage fur jeden vor dem Stichtag nach
Abs. 7 liegenden Beitragsmonat der Pflichtver-
sicherung nach diesem Bundesgesetz, nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz bzw.
nach dem Bauern- Sozialversicherungsgesetz
und fiir jeden vor dem Stichtag nach Abs.7
liegenden Beitragsmonat nach § 115 Abs. 1 Z. 2
dieses Bundesgesetzes bzw. nach § 106 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes, der nicht
nach Abs. 1 in der Pensionsversorgung ange-
rechnet wurde, mit 7 v. H. der Berechnungs-
grundlage nach Abs. 6,
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b) die Beitrige fiir jeden vor dem Stichtag nach
Abs. 7 liegenden Beitragsmonat der freiwilligen
Versicherung nach diesem Bundesgesetz, nach
dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
bzw. nach dem Bauern-Sozialversicherungsge-
setz, der nicht nach Abs. 1 in der Pensionsver-

sorgung angerechnet wurde, mit 14 v. H. der

Berechnungsgrundlage nach Abs. 6,

¢) die fiir vor dem Stichtag nach Abs. 7 liegende
Zeiten entrichteten Beitrige zur Hoherversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz, nach dem
Allgemeinen Sozialvérsicherungsgesetz bzw.

- nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz,
soweit sie nicht nur nach den §§ 70 und 249 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes als
entrichtet gelten, aufgewertet mit dem fiir das
Jahr ihrer Entrichtung geltenden Aufwertungs-
faktor (§ 47),

d) die Beitrige fiir jeden nach dem Stchtag nach
Abs. 7 liegenden Beitragsmonat der freiwilligen
Versicherung nach diesem Bundesgesetz, nach
dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz

bzw. nach dem Bauern-Sozialversicherungsge- -

setz, sofern sie nicht nach einer pensions(ren-
ten)versicherungspflichtigen ~ Nebenbeschifti-
gung entrichtet wurden, aufgewertet mit dem
fir das Jahr ihrer Entrichtung geltenden
Aufwertungsfaktor (§ 47) und .

¢) die nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-Neure-
gelungsgesetzes entrichteten Beitrige, aufge-
wertet mit dem fiir das Jahr ihrer Entrichtung
geltenden Aufwertungsfaktor (§ 47)

zu erstatten. Diese Beitrige sind dem Versicherten
auf seinen Antrag auch dann zu erstatten, wenn ein
Uberweisungsbetrag nach Abs. 1 deswegen nicht zu
leisten ist, weil der Dienstgeber keinen Versiche-
rungsmonat anrechnet. §77 ist sinngemifl
anzuwenden.

(4) Wurde ein in einem pensionsversicherungs-
frelen Dienstverhiltnis stehender Dienstnehmer
gegen Entfall des Entgeltes beurlaubt und wurde mit
dem Ende der Beurlaubung nicht gleichzeitig das
pensionsversicherungsfreie Dienstverhiltnis beendet,
so steht hinsichtlich der Leistung eines Uberwei-
sungsbetrages nach Abs. 1 fir die wihrend der
Beurlaubung erworbenen Beitragsmonate die Beendi-
gung der Beurlaubung einer Aufnahme in ein
pensionsversicherungsfreies  Dienstverhiltnis  im
Sinne des Abs. 1 gleich.

{(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des
Uberweisungsbetrages nach Abs. 1 und fiir die
Erstattung der Beitrige nach Abs.3 ist der

Versicherungstriger nach diesem Bundesgesetz, nach-

dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz oder
nach dem Bauern- Sozialversicherungsgesetz, in
dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag nach Abs. 7 ausschliefllich, mehr oder die
meisten . Versicherungsmonate erworben wurden.
Liegen Versicherungsmonate im gleichen Ausmafl
vor, so ist der letzte Versicherungsmonat entschei-
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dend; das gleiche gilt, wenn in den letzten 15 Jahren
vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate vorlie-
gen. Wurde iiberhaupt kein Versicherungsmonat
erworben, hat jener Versicherungstriger zu entschei-
den, bei dem der Antrag eingebracht wurde. § 232 2
Abs. 3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
ist sinngemifl anzuwenden.

(6) Grundlage fiir die Berechnung des Uberwei-
sungsbetrages nach Abs. 1 und fiir die Erstattung der
Beitrage nach Abs. 3 sind 35 v. H. der am Stichtag

(Abs. 7) nach § 25 Abs. 6 Z. 2 geltenden Hochstbei-
tragsgrundlage (Berechnungsgrundlage).

(7) Stichtag fir die Feststellung des nach Abs. 5
zustindigen Versicherungstrigers, der nach Abs. 1
bzw. 3 zu beriicksichtigenden Versicherungsmonate
,und der Berechnungsgrundlage nach Abs. 6 ist der
Tag der Aufnahme in das pensionsversicherungsfreie
Dienstverhaltnis  (§ 11  Abs.5 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes), wenn sie an einem
Monatsersten erfolgt, sonst der der Aufnahme
folgende Monatserste.

(8) Bei Anwendung der Abs.1 und5 sind
Versicherungsmonate nach diesem Bundesgesetz, die
auch in der Pensionsversicherung nach dem Allgemei-
nen Sozialversicherungsgesetz und (oder) in der
Pensionsversicherung nach dem Bauern-Sozialversi-

cherungsgesetz als Versicherungsmonate gelten, nur-

“einfach zu zihlen und nur einer der in Betracht
kommenden Versicherungen, und zwar in folgender
Reihenfolge, zuzuordnen:  Pensionsversicherung
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz,
Pensionsversicherung nach dem  Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz, Pensionsversicherung nach
dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz.

Filligkeit des Uberweisungsbetrages und der
Beitragserstattung

§ 173. Der Uberweisungsbetrag nach § 172 Abs. 1
ist binnen 18 Monaten nach Einlangen des Anrech-
nungsbescheides beim zustindigen Versicherungstri-
ger zu leisten. Innerhalb der gleichen Frist sind auch
die Beitrdge nach § 172 Abs. 3 zu erstatten. Im Falle
des § 172 Abs. 3 vorletzter Satz tritt an die Stelle des
Anrechnungsbescheides der Antrag des Versicherten.
Der Uberweisungsbetrag und die Beitrige sind bei
verspiteter Fliissigmachung mit dem fiir das Jahr, in
dem der Anrechnungsbescheid bzw. der Antrag beim
Versicherungstrager einlangt, geltenden Aufwer-
tungsfaktor nach § 47 aufzuwerten.

Wirkung der Leistung des Uberweisungsbetrages
und der Beitragserstattung

§ 174. Mit der Leistung des Uberweisungsbetrages
nach § 172 Abs. 1 dieses Bundesgesetzes, nach § 308
Abs.-1 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
oder nach § 164 ‘Abs. 1 des Bauern- Sozialversiche-
rungsgesetzes bzw. der Erstattung der Beitrige nach
§ 172 Abs. 3 dieses Bundesgesetzes, nach § 308 Abs. 3
 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes oder
nach § 164 Abs. 3 des Bauern-Sozialversicherungsge-

setzes erloschen unbeschadet § 67 Abs. 1 lit. b dieses
Bundesgesetzes alle Anspriiche und Berechtigungen
aus der Pensionsversicherung, die aus den Versiche-
rungsmonaten erhoben werden konnen, fir die der
Uberweisungsbetrag  geleistet oder die Beitrige
erstattet wurden.

2. Unterabschnitt

Ausscheiden aus ‘einem pensionsversicherungs-
freien Dienstverhiltnis

Uberweisungsbetrag

§ 175. (1) Scheidet ein Dienstnehmer, fiir den ein
Uberweisungsbetrag nach §172 Abs. 1 geleistet
wurde, aus dem pensionsversicherungsfreien Dienst-
verhiltnis aus, ohne dafl aus diesem ein Anspruch auf
einen laufenden Ruhe(Versorgungs)genufl erwachsen
ist und ohne daf} ein aufierordentlicher Ruhe(Versor-
gungs)genufl in der Hohe des normalmifligen
Ruhe(Versorgungs)genusses unwiderruflich gewihrt
wird, so hat der Dienstgeber, soweit in den
nachstehenden Abs. 3 und 4 nichts anderes bestimmt
wird, dem Versicherungstriger den nach § 172 Abs. 1
erhaltenen Uberweisungsbetrag zuriickzuzahlen; die-
ser Uberweisungsbetrag ist mit dem fiir das Jahr der
Zahlung des Uberweisungsbeitrages an den Dienstge-
ber geltenden Aufwertungsfaktor (§ 47) aufzuwerten.

(2) Tritt der Dienstnehmer im unmittelbaren
Anschluf an das Ausscheiden aus einem pensionsver-
sicherungsfreien Dienstverhiltnis in ein anderes
pensionsversicherungsfreies Dienstverhiltnis iiber
und sind die Voraussetzungen des §172 Abs. 1
gegeben, so hat der Dienstgeber aus dem friheren
Dienstverhiltnis den Uberweisungsbetrag unmittel-
bar an den Dienstgeber des neuen Dienstverhiltnisses
unter Anzeige an den Versicherungstriger zu leisten.

(3) Die Verpflichtung des Dienstgebers nach Abs. 1
entfilll in den Fillen des §311 Abs.3 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes. In den
Fillen des § 311 Abs. 3 lit. b und ¢ des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes kann der Dienstnehmer
oder sein anspruchsberechtigter Hinterbliebener
innerhalb der im § 176 angegebenen Frist den
Uberweisungsbetrag nach § 172 Abs. 1 sowie Bei-
trige, die dem Dienstnehmer nach §172 Abs. 3
erstattet wurden, an den Versicherungstriger zuriick-
zahlen. Innerhalb der gleichen Frist kann auch ein
Dienstnehmer, fiir den der Uberweisungsbetrag nach
Abs. 1 zuriickgezahlt wird oder sein anspruchsbe-
rechtigter Hinterbliebener Beitrige, die dem Dienst-

.nehmer nach § 172 Abs. 3 erstattet wurden, an den

Versicherungstriger zuriickzahlen. Der Uberwei-
sungsbetrag und die erstatteten Beitrige, die vom
Dienstnehmer oder . seinem anspruchsberechtigten
Hinterbliebenen zuriickgezahlt werden, sind mit dem
fiir das Jahr der Zahlung des Uberweisungsbetrages
bzw. der Erstattung der. Beitrige geltenden Aufwer-
tungsfaktor (§ 47) aufzuwerten.
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(4) Wurde beim Auscheiden eines Dienstnehmers
aus'dem pensionsversicherungsfreien Dienstverhilt-
nis'ein widerruflicher oder befristeter aufierordentli-
cher Ruhe(Versorgungs)genufl in der Hohe eines
normalmafigen Ruhe(Versorgungs)genusses gewihrt,

so besteht die Verpflichtung des Dienstgebers zur.

Riickzahlung des Uberweisungsbetrages nach Abs. 1
erst nach Wegfall dieses auBerordentlichen Ruhe(Ver-

sorgungs)genusses.

Filligkeit der Riickzahlung des Uberweisungsbe-
trages und der erstatteten.Beitriige

§ 176. Der Uberweisungsbetrag und die erstatteten
Beitrige sind binnen 18 Monaten nach dem Ausschei-
den aus dem pensionsversicherungsfreien Dienstver-
hiltnis  zurlickzuzahlen. § 173 letzter Satz gilt
entsprechend.

Wirkung der Riickzahlung des Uberweisungsbe-
trages und der erstatteten Beitrige

§ 177. Die in dem zuriickgezahlten Uberweisungs-
betrag und in den zuriickgezahlten Beitrigen nach
§ 175 dieses Bundesgesetzes, nach § 311 des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes bzw. nach § 167
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes beriicksich-
tigten vollen Monate gelten als Versicherungsmonate
im Sinne dieses Bundesgesetzes, sofern diese Monate
in dem Uberweisungsbetrag bzw. bei der Erstartung
der Beitrige als Versicherungsmonate im Sinne dieses
Bundesgesetzes berlicksichtigt worden waren,

DRITTER TEIL

Bezichungen der Versicherungstriger zueinander
und zu den Trigern der Sozialhilfe; Ersatzleistun-
gen; Schadenersatz und Haftung; Verfahren

ABSCHNITT 1

Beziehungen zu anderen Versicherungstrigern

1. Unterabschnitt -

Ersatzanspriiche im Verhiltnis zu den Trigern der
gesetzlichen Unfallversicherung

Ersatzanspriiche des Versicherungstrigers

§ 178. Der Versicherungstriger hat gegeniiber den
Trigern ~ der  gesetzlichen  Unfallversicherung
Anspruch auf den Ersatz des Aufwandes fiir
Leistungen, die aus dem Versicherungsfall der
Krankheit ab dem ersten Tag der fiinften Woche nach
dem Eintritt des Versicherungsfalles von ihm erbracht
worden sind, wenn es sich hiebei gleichzeitig um
einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit im
Sinne der Bestimmungen der §§ 175 bis 177 des
Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetzes handelt.
Die Triger der Unfallversicherung haben dem

Versicherungstriger den jeweiligen Aufwand fiir die
erbrachten Leistungen nach Mafigabe der Bestim-
mungen des § 180 zu ersetzen.

Ersatzanspriiche der Triiger der Unfallversiche-
rung

§ 179. (1) Der Versicherungstriger hat den Trigern
der gesetzlichen Unfallversicherung die Aufwendun-
gen, die diese in den ersten vier Wochen nach dem
Eintritt des Versicherungsfalles im Zusammenhang
mit einem Arbeitsunfall oder einer Berufskrankheit
fiir Leistungen der Krankenbehandlung des Versi-
cherten erbracht haben, nach Maflgabe der Bestim-
mungen des § 180 zu ersetzen.

(2) Hat der Triger der Unfallversicherung
Aufwendungen fur die Heilbehandlung oder fiir
wiederkehrende Geldleistungen aus der Unfallversi-
cherung gemacht, und stellt sich nacheriglich heraus,
dafl die Krankheit nicht Folge eines Arbeitsunfalles
ist, so hat der Versicherungstriger die Aufwendungen
zu ersetzen, soweit sie nicht iiber die Aufwendungen
fiir die entsprechenden Leistungen der Krankenver51-
cherung hinausgehen.

Ausmafl des Ersatzanspruches

§ 180. (1) Als Ersatz nach §§ 178 und 179 Abs. 11st
hinsichtlich der Krankenbehandlung fiir jeden Kalen-
dertag der Behandlungszeit zu leisten:

a) bei einer als Anstaltspflege gewihrten Kranken-
behandlung (Unfallheilbehandlung) der fiir den
Versicherungstriger jeweils geltende Pflegege-
bithrenersatz sowie die notwendigen Trans-
portkosten zum und vom Krankenhaus;

- b) bei einer nicht als Anstaltspflege gewihrten
Krankenbehandlung - (Unfallheilbehandlung)
ohne Riicksicht auf den Eintritt der Arbeitsun-
fihigkeit fiir jeden Kalendertag des Behand-
lungszeitraumes, soweit jedoch zwischen den
einzelnen irztlichen Behandlungen mehr als
13 Kalendertage liegen, fiir jeden Behandlungs-
"tag ein Betrag in der Hohe von 25 v. H. des
360. Teiles der im § 181 Abs. 1 erster Satz des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes fest-
gesetzten Bemessungsgrundlage fir die gemafl
§ 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes in der Unfallversicherung
Teilversicherten. Eine geschlossene Behand-
lungszeit, fiir die die Kosten der nicht als
Anstaltspflege gewahrten Krankenbehandlung
(Unfallheilbehandlung) nach Kalendertagen
abzugelten sind, liegt auch dann noch vor, wenn
die Behandlung am selben Wochentag der
zweiten Woche stattfindet.

(2) Die gegenseitige Verrechnung der Ersatzan-
spriiche kann auch durch Leistung von Pauschbetri-
gen auf Grund einer Vereinbarung, die zwischen dem
Versicherungstriger und den Trigern der Unfallversi-
cherung abzuschlieflen ist, durchgefithrt werden.
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Geltendmachung des Ersatzanspruches

§ 181. (1) Findet die gegenseitige Abgeltung der
Ersatzanspriiche im Wege der Einzelabrechnung
statt, so sind diese Ersatzanspriche nach Maflgabe der
Bestimmungen des Abs.2 vom ersatzberechtigten
Versicherungstriger jeweils geltend zu machen.

(2) Der Ersatzanspruch ist ausgeschlossen, wenn er
nicht spitestens sechs Monate nach Beendigung der
Leistungen bei dem zum Ersatz Verpflichteten
geltend gemacht wird. Hat der Ersatzberechtigte
ohne sein Verschulden erst nach Ablauf dieser Zeit
davon Kenntnis erhalten, dafl die Voraussetzungen
fiir einen Ersatzanspruch zutreffen, so kann er noch
innerhalb zweier Wochen nach dem Tage, an dem er
diese Kenntnis erlangt hat, den Anspruch geltend
machen.

2. Unterabschnitt

Sonstige Ersatzanspriiche der Versicherungstriger
untereinander

§ 182. Ersatzanspriiche der Versicherungstriger
untereinander sind, soweit in diesem Bundesgesetz
nichts anderes bestimmt ist, bei sonstigem Verlust des
Anspruches binnen sechs Jahren von dem Tag an, an
dem der Versicherungstriger die letzte Leistung
erbracht hat, geltend zu machen.

3. Unterabschnitt

Verwaltungshilfe

§ 183. (1) Der Versicherungstriger nach diesem
Bundesgesetz und die iibrigen Triger der Sozialversi-
cherung (der Hauptverband der osterreichischen
Sozialversicherungstriger) sind verpflichtet bei Erfiil-
lung ihrer (seiner) Aufgaben einander zu unterstiit-
zen; sie haben insbesondere Ersuchen, die zu diesem
Zweck an sie ergehen, im Rahmien ihrer sachlichen
und ortlichen Zustindigkeit zu entsprechen und auch
unaufgefordert anderen Versicherungstrigern alle
Mitteilungen zukommen zu lassen, die fiir deren
Geschiftsbetrieb von Wichtigkeit sind.

(2) Gewahrt ein Triger der Unfallversicherung
einem Berechtigten, der eine Pension aus der
Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
bezieht, Rente oder Anstaltspflege aus der Unfallver-
sicherung oder treten Anderungen hierin ein, so ist
die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirt-
schaft unverziiglich zu benachrichtigen.

ABSCHNITT II

Bezichungen des Versicherungstrigers zu den
Trigern der Sozialhilfe

Pflichten der Triger der Sozialhilfe

§ 184. Die gesetzlichen Pflichten der Triger der
Sozialhilfe zur Unterstiitzung Hilfsbediirfriger wer-
den durch dieses Bundesgesgtz nicht beriihrt.

Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

© § 185. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf
Grund einer gesetzlichen Verpflichtung einen Hilfs-
bediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen Anspruch
auf eine Versicherungsleistung nach diesem Bundes-
gesetz hat, so hat der Versicherungstriger dem Triger

der Sozialhilfe die von diesem geleisteten Unterstijt- .

zungen gemif} den Bestimmwingen der §§ 186 und 187
zu ersetzen, jedoch bei Geldleistungen nur bis zur
Hohe der Versicherungsleistung, auf die der Unter-
stitzte wihrend dieser Zeit Anspruch hat; fir
Sachleistungen sind dem Triger der Sozialhilfe die
erwachsenen Kosten so weit zu ersetzen, als dem
Versicherungstriger selbst Kosten fiir derartige
Sachleistungen erwachsen wiren. Das gleiche gilt,
wenn Angehorige des Berechtigten unterstiitzt
werden, fiir solche Anspriiche, die dem Berechtigten
mit Riicksicht auf diese Angehorigen zustehen.

(2) Der Ersatz nach Abs. 1 gebihrt sowoh! fiir
Sachleistungen als auch fiir Geldleistungen, fiir
letztere jedoch nur, wenn sie entweder wihrend des
Laufes des Verfahrens zur Feststellung der Versiche-
rungsleistung oder bei nachgewiesener nicht rechtzei-
tiger Auszahlung einer bereits festgestellten Versiche-
rungsleistung gewihrt werden.

(3) Wird ein Pensionsberechtigter auf Kosten eines
Trigers der Soziathilfe in einem Alters(Siechen)heim
oder Fiirsorgeerziehungsheim, einer Heil- und
Pflegeanstalt fiir Nerven- und Geisteskranke, einer
Trinkerheilstitte oder einer ihnlichen Einrichtung
verpflegt, so geht fiir die Zeit dieser Anstaltspflege der
Anspruch auf Pension (einschlieflich allfalliger
Zulagen und Zuschlige) bis zur Hohe der Verpflegs-
kosten, hochstens jedoch bis zu 80 v. H., wenn der
Pensionsberechtigte auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung fiir den Unterhalt eines Angehorigen
zu sorgen hat, bis zu 50 v. H. dieses Anspruches auf
den Triger der Sozialhilfe iiber. Der vom Anspruclis-
iibergang erfafite Betrag vermindert sich fiir jeden
weiteren unterhaltsberechtigten Angehorigen um je
10v. H. dieses Anspruches. Wenn und soweit die
Verpflegskosten durch den vom Anspruchsiibergang
erfafiten Betrag noch nicht gedeckt sind, geht auch ein
allfilliger Anspruch auf Hilflosenzuschuf hochstens

bis zu 80 v. H. auf den Triger der Sozialhilfe tiber. .

Die dem Pensionsberechtigten fiir seine Angehorigen
zu belassenden Betrige konnen vom Versicherungs-

triger unmittelbar an die Angehorigen ausgezahlt

werden.

Ersatzleistungen aus der Krankenversicherung

§ 186. (1) Aus den Leistungen der Krankenversi- -

cherung gebiihrt dem Triger der Sozialhilfe Ersatz
nur, wenn die Leistung der Sozialhilfe wegen der
Krankheit, Arbeitsunfihigkeit oder der Mutterschaft
gewihrt wurde, auf die sich der Anspruch des
Unterstiitzten gegen den Versicherungstriger griin-
det, oder wenn die Leistung der Sozialhilfe im Falle
des Todes gewihrt wurde und ein Anspruch auf
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Bestattungskostenbeitrag aus der Krankenversiche-
rung besteht.

(2) Zu ersetzen sind:.

1. Kosten der Bestattung aus dem Bestattungsko-
stenbeitrag;

2. Leistungen der Sozialhilfe, die wegen Krankheit,
Arbeitsunfihigkeit oder Mutterschaft gewihrt wer-
den, aus den ihnen entsprechenden Leistungen der
Krankenversicherung.

Ersatzleistungen aus der Pensionsversicherung

§ 187. Aus den Pensionen der Pensionsversiche-
rung nach diesem Bundesgesetz gebiihrt dem Triger
der Sozialhilfe Ersatz fiir jede Leistung der Sozialhilfe
im  Sinne des § 185, fir die nicht schon ein
Ersatzanspruch gegeniiber einem Triger der Kran-
kenversicherung oder der Unfallversicherung nach
den Bestimmungen der §§ 325 und 326 Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/1955,
besteht. Andere Leistungen der Pensionsversicherung
nach diesem Bundesgesetz als die Pensionen diirfen
zur Befriedigung des Ersatzanspruches nicht herange-
zogen werden. »

Abzug von den Geldleistungen

§ 188. Der Versicherungstriger hat die Betrige, die
er zur Befriedigung von Ersatzanspriichen der Triger
der Sozialhilfe fiir erbrachte Geldleistungen (§ 185
bis 187) aufgewendet hat, von den Geldleistungen der
Kranken- bzw. Pensionsversicherung abzuziehen,
doch darf der Abzug bei wiederkehrenden Geldlei-
stungen aus der Pensionsversicherung jeweils den
halben Betrag der einzelnen filligen Geldleistung
nicht iibersieigen. Fiir den Abzug bedarf es nicht der
Zustimmung des Unterstiitzten.

Frist fiir die Geltendmachung des Ersatzanspru-
" ches

§ 189. (1) Der Ersatzanspruch des Trigers der
Soziathilfe fiir Sachleistungen ist ausgeschlossen,
wenn er nicht spitestens sechs Monate nach Ablauf
der Leistung der Sozialhilfe beim Versicherungstriger

. geltend gemacht wird.

(2) Fiir Geldleistungen kann der Anspruch auf
Ersatz vom Triger der Sozialhilfe nur erhoben
werden, wenn

1. die Leistung der Sozialhilfe innerhalb von
14 Tagen nach der Zuerkennung, sofern jedoch der
Triger der Sozialhilfe erst spiter vom Anspruch des
Versicherten auf eine Geldleistung aus der Kranken-
bzw. Pensionsversicherung Kenntnis erhilt, inner-
halb von 14 Tagen nach diesem Zeitpunkt dem
Versicherungstriger angezeigt wird und

2. der Anspruch auf Ersatz spitestens innerhalb
zweier Monate nach dem Tag geltend gemacht wird,
an dem der Triger der Sozialhilfe vom Anfall der
Geldleistung durch den: Versicherungstriger benach-
richtigt worden ist.

(3) Der Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe
fir Geldleistungen ist fiir eine Zeit ausgeschlossen,
fir die eine Geldleistung nach diesem Bundesgesetz
fillig geworden ist, wenn der Triger der Sozialhilfe
nach einer gemif Abs. 2 Z. 1 erstatteten Anzeige vom
Anfall dieser Geldleistung durch den Versicherungs-
triger benachrichtigt worden ist.

ABSCHNITT III
Schadenersatz und Haftung -

Ubergang von Schadenersatzanspriichen auf den
Versicherungstriger

§ 190. (1) Konnen Personen, denen nach den
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes Leistungen
zustehen oder fiir die als Familienangehorige im
Rahmen der Familienversicherung bzw. als Angeh6-
rige Leistungen zu gewihren sind, den Ersatz des
Schadens, der ihnen durch den Versicherungsfall
erwachsen ist, auf Grund anderer gesetzlicher
Vorschriften beanspruchen, geht der Anspruch auf

‘den Versicherungstriger insoweit iiber, als dieser

Leistungen zu erbringen hat. Anspriiche auf Schmer-
zengeld gehen auf den Versicherungstriger nicht
tiber. Die Kosten einer Krankenbehandlung sind mit
dem doppelten Betrag der fir die Gewihrung der
irztlichen Hilfe erwachsenen Kosten abzugelten.
(2) Der Versicherungstrager kann Ersatzbetrige,
die der Ersatzpflichtige dem Versicherten (Familien-
angehorigen bzw. Angehorigen) oder seinen Hinter-
bliebenen in Unkenntnis des Uberganges des
Anspruches gemifl Abs. 1 geleistet hat, auf die nach
diesem Bundesgesetz zustehenden Leistungsansprii-
che ganz oder zum Teil anrechnen. Soweit hienach
Ersatzbetrage angerechnet werden, erlischt der nach
Abs. 1 auf den Versicherungstriger iibergegangene -
Ersatzanspruch gegen den Ersatzpflichtigen.

(3) Der Versicherungstriger kann einen im Sinne
der Abs. 1 und 2 auf ihn iibergegangenen Schadener-

" satzanspruch gegen eine Person, die als Dienstnehmer

im Zeitpunkt des schidigenden Ereignisses in
demselben Betrieb wie der Verletzte oder Getotete
beschaftigt war, nur geltend machen, wenn

a) der Dienstnehmer den Versicherungsfall vor-
sitzlich-oder grob fahrlissig verursacht hat oder

b) der Versicherungsfall durch ein Verkehrsmittel
verursacht wurde, fiir dessen Betrieb auf Grund
gesetzlicher Vorschrift eine erhShte Haftpflicht
besteht. ‘

In den Fillen der lit. b kann der Versicherungstriger
den Schadenersatzanspruch unbeschadet der Bestim-
mungen des § 191 iiber das Zusammentreffen von
Schadenersatzanspriichen verschiedener Versiche-
rungstriger und den Vorrang eines gerichtlich
festgestellten Schmerzengeldanspruches nur bis zur
Hohe der aus einer bestehenden Haftpflichtversiche-
rung zur Verfligung stehenden Versicherungssumme
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geltend machen, es sei denn, dafl der Versicherungs-
fall durch den Dienstnehmer vorsitzlich oder grob
fahrlissig verursacht worden ist.

Konkurrenz von Ersatzanspriichen mehrerer Ver-
sicherungstriger

§ 191. Trifft ein Ersatzanspruch des Versicherungs-
trigers mit Ersatzanspriichen anderer Triger der
Sozialversicherung aus demselben Ereignis zusammen
und ubersteigen diese Ersatzanspriiche zusammen die
aus einer bestehenden Haftpflichtversicherung zur
Verfiigung stehende Versicherungssumme, so sind sie
aus dieser unbeschadet der weiteren Haftung des
Ersatzpflichtigen im Verhiltnis ihrer Ersatzforderun-
gen zu befriedigen. Ein gerichdich festgestellter
Schmerzengeldanspruch geht hiebet den Ersatzan-
spriichen der Versicherungstriger im Range vor.

Verjihrung der Ersatzanspriiche

§ 192. Fiir die Verjihrung der Ersatzanspriiche
nach diesem Bundesgesetz gelten die Bestimmungen
des § 1489 des Allgemeinen Birgerlichen Gesetzbu-
ches.

ABSCHNITT 1V

Bezichungen zu den Vertragspartnern

i § 193. Hinsichtlich der Beziehungen des Versiche-
1rungstrigers zu den Arzten, Dentisten, Hebammen,
'Apothekern, Krankenanstalten und anderen Vertrags-
ipartnern . gelten die Bestimmungen des Sechsten
Teiles des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

imit der Maflgabe, daff

" 1 der gemifl § 340 des Allgemeinen Sozialversiche-
irungsgesetzes eingerichtete Bundesirzteausschuf}
auch grundsitzliche Fragen, welche die Beziehungen
zwischen dem Versicherungstriger und den freiberuf-
lich ritigen Arzten betreffen, insbesondere die
abzuschliefenden Gesamtvertrige, zu beraten hat;

| 2. die Bezichungen des Versicherungstrigers zu den
freiberuflich titigen Arzten durch einen Gesamtver-
trag geregelt werden, der fiir den Versicherungstriger
durch den Hauptverband mit der UOsterreichischen
Arztekammer abzuschlieflen ist und der Zustimmung
des Versicherungstrigers bedarf;

3. die gemifl §342 Abs.2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes zu treffenden Vereinba-
rungen iber die Vergiitung der drztlichen Tatigkeit
nach Einzelleistungen nach einem bundeseinheitli-
chen Tarif zu erfolgen hat;

4. die Bestimmungen des § 343 a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes entsprechend auch auf
die Durchfithrung der Untersuchungen nach den
§§ 88 und 89 anzuwenden sind;

i 5. die fiir jedes Land gemif § 345 des Allgemeinen
5021alversncherungsgesetzes errichtete Landesschieds-
kommission bzw. die gemifl § 346 des Allgemeinen

Sozialversicherungsgesetzes  errichtete ~ Bundes-
|

|

|

schiedskommission auch zustindig ist, wenn am
Verfahren der Versicherungstriger beteiligt ist;

6. die Bestimmungen des § 350 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes auch auf Verschreibun-
gen von Heilmitteln in den Fillen des § 85 Abs. 2
lit. b anzuwenden sind.

ABSCHNITT V

Verfahren

§ 194. (1) Hinsichtlich des Verfahrens zur Durch-
fiihrung dieses Bundesgesetzes gelten die Bestimmun-
gen des Siebenten Teiles des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes mit der Mafigabe, dafl

1. zur Gewihrung der Rechts- und Verwaltungs-
hilfe im Sinne des § 360 Abs.1 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, insbesondere in Beitrags-
angelegenheiten auch die Kammern, die als gesetzli-
che berufliche Vertretungen der nach den §§ 2 und 3
Versicherten in Betracht kommen, verpflichtet sind;
die Kammern sind insbesondere verpflichtet, dem
Versicherungstriger auch unaufgefordert alle zur
Durchfithrung der Versicherung erforderlichen Mit-
teilungen iiber ihre Mitglieder zu machen. Beginn und
Ende der Kammermitgliedschaft eines jeden Mitglie-
des sind dem Versicherungstriger unverziiglich
bekanntzugeben;

2. an Stelle der im § 361 Abs. 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes angefithrten Kostener-
sitze die Kostenersitze nach § 85 Abs. 2 lit. b und ¢
zu treten haben und diese Kostenersitze von den nach
§ 77 Abs. 1 bezugsberechtigten Personen beantragt
werden konnen;

3. bei jedem Schiedsgericht je eine eigene Abteilung
fir die Angelegenheiten der Krankenversicherung
und der Pensionsversicherung nach diesem Bundesge-
setz zu bilden ist;

4, beide Beisitzer dem Kreise der Versicherten oder
dem Kreise der Funktionire und Angestellten ihrer
gesetzlichen beruflichen Vertretung oder kollektiv-
vertragsfihigen Berufsvereinigung angehoren;

5. die Beisitzer auf Grund von Vorschligen der
ortlich und sachlich zustindigen gesetzlichen berufli-
chen Vertretungen der nach diesem Bundesgesetz
Pflichtversicherten zu berufen sind;

6. zur Vertretung vor den Schiedsgerichten aufler
Rechtsanwilten zuzulassen sind:

a) handlungsfahige nahe Angehénge, und zwar
der Ehegatte sowie Eltern, Grofleltern, Kinder,
Schwiegerkinder, Enkel und Geschwister der
Partei oder ihres Ehegatten;

b) Bevollmichtigte der gesetzlichen beruflichen
Vertretung  oder  kollektivvertragsfahigen
Berufsvereinigung, die nach ihrem Wirkungsbe-
reich fiir die Partei in Betracht kommt oder im
Falle des Aufenthaltes im Inland in Betracht
kime;
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¢} bei juristischen Personen auch ein Mitglied:

eines geschaftsfiihrenden Organes oder ein
eigener Angestellter;

d) beim Versicherungstriger uiberdies ein Mitglied
eines geschiftsfilhrenden Organes oder ein
Angestellter eines anderen Sozialversicherungs-
tragers oder des Hauptverbandes der osterrei-
chischen Sozialversicherungstriger.

(2) Ist im Verfahren vor dem Versicherungstriger
oder vor den Verwaltungsbehérden iber die
Versicherungspflicht strittig, ob eine freiberufliche
Titigkeit als bildender Kiinstler im Sinne des §3
Abs.3 Z.4 gegeben ist, ist ein Gutachten des
Bundesministeriums fiir Unterricht und Kunst
einzuholen. In allen jenen Fillen, in denen keine vom
Bundesminister fiir Unterricht und Kunst im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir soziale
Verwaltung durch Verordnung bezeichnete Kunst-

~ schule absolviert wurde, hat das Bundesministerium

far Unterricht und Kunst eine Kommission zu héren.
Diese Kommission besteht aus einem Vertreter des
Bundesministeriums fiir Unterricht und Kunst als
Vorsitzenden und sechs Mitgliedern von Vereinigun-
gen bildender Kiinstler. Die niheren Bestimmungen
iber die Errichtung und Titigkeit der Kommission
sowie iiber die Bestellung threr Mitglieder werden
durch Verordnung des Bundesministers fiir Unter-
richt und Kunst im FEinvernehmen mit dem
Bundesminister fiir soziale Verwaltung getroffen.
Diese Verordnung hat auch ein Verzeichnis der
Vereinigungen bildender Kiinstler zu enthalten, die
zur Entsendung von Mitgliedern der Kommission
berufen sind. Als solche kommen Vereinigungen
bildender Kiinstler nicht in Betracht, die sich
vorwiegend mit der Forderung von wirtschaftlichen
Interessen befassen und deren Satzungen die
Aufnahme von Personen zulassen, die keine Gewihr
fur eine schopferische Kunstentfaltung bieten.

VIERTER TEIL
Aufbau ‘der Verwaltung
ABSCHNITT I

Hauptstelle und Landesstellen

§ 195. (1) Die Verwaltung des Versicherungstrigers
1st durch die Hauptstelle und durch Landesstellen zu
fithren,

(2) Die Hauptstelle ist am Sitz des Versicherungs-
trigers eingerichtet. Die Hauptstelle hat die Verwal-
tung des Versicherungstrigers zu fithren, soweit nicht
einzelne Aufgaben durch Gesetz oder Satzung den
Landesstellen zugewiesen sind.

(3) Der Versicherungstriger fithre die Verwaltung
durch Landesstellen in Wien fiir das Land Wien, in
Linz fiir das Land Oberdsterreich, in Salzburg fiir das
Land Salzburg, in Innsbruck fiir das Land Tirol, in
Feldkirch fiir das Land Vorarlberg, in Klagenfurt fiir

das Land Kirnten, in Graz fiir das Land Steiermark
und in FEisenstadt fiir das Land Burgenland. Die
Landesstelle fiir das Land Niederdsterreich ist nach

Mafigabe des Abs. 5 in Wien und in Baden bei Wien .
eingerichtet.

(4) Die Landesstellen haben unbeschadet des Abs. 5
fir den Bereich ihres Sprengels folgende Aufgaben zu
besorgen:

1. Entgegennahme der Meldungen;

2. Standesfiihrung und Kontrolle der Versicherten
und Leistungsempfinger;

3. Festellung der Versicherungspflicht und der
Versicherungsberechtigung;

4. Mitwirkung an der Vorschreibung, Einhebung
und Eintreibung der Beitrige sowie der Kostenan-
teile;

5.. Entgegennahme von Leistungsantragen;

6. Feststellung der Leistungen aus der Krankenver-
sicherung und Mitwirkung an der Feststellung aller
iibrigen Leistungen sowie Vorlage der Leistungsan-
trige an den zur Entscheidung zustindigen Verwal-
tungskorper;

7. Gewihrung von Leistungen aus dem Unterstiit-
zungsfonds, soweit sie den Landesstellen durch die
Satzung ubertragen 1st;

8. Mitwirkung an der Durchfiihrung der Rehabili-
tation und der Mafinahmen der Gesundheitsvorsorge
sowie zur Festigung der Gesundheit;

9. Mitwirkung bei der Durchfiihrung der Gesamt-
vertrige und der damit verbundenen Kontroll- und
Verrechnungstitigkeit;

10. Bestellung von Bevollmichtigten zur Vertre-
tung des Versicherungstragers bet dem fiir den
Sprengel der Landesstelle in Betracht kommenden
Schiedsgericht der Sozxalversxcherung und beim
Landeshauptmann sowie bei anderen Behdrden fiir
das in Betracht kommende Land;

11. Verwaltung des Liegenschaftsvermogens der
aufgeldsten Gewerblichen Selbstindigenkrankenkas-
sen, die im Bereich ihres Sprengels ihren Sitz hatten.

(5) Die Landesstelle fiir Niederdsterreich hat an
threm Sitz in Baden bei Wien fiir den Bereich ihres
Sprengels folgende Aufgaben zu besorgen:

1. im Bereich der Kranken- und Pensionsversiche-
rung -

a) Standesfithrung der Versicherten;

b) Feststellung der Ver51cherungspf11cht und der
Versicherungsberechtigung;

¢) Mitwirkung an der Vorschreibung, Einhebung
und Eintreibung der Beitrige;

2. im Bereich der Krankenversicherung
~ a) Entgegennahme der Meldungen und Kontrolle
der Versicherten und Leistungsempfinger;
b) Mitwirkung an der Vorschreibung, Einhebung
und Eintreibung der Kostenanteile;
c) Entgegennahme von Leistungsantrigen und
Feststellung der Leistungen. -
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Die Besorgung aller ibrigen den Landesstellen gemifl
Abs. 4 zustehenden Aufgaben hat die Landesstelle fiir
Niederosterreich an ihrem Sitz in Wien vorzuneh-
men. Die Satzung des Versicherungstrigers kann auf
Antrag des Landesstellenausschusses fiir Niederdster-
reich bestimmen, daf} alle oder bestimmte der unter
Z.1 und 2 genannten Aufgaben der Landesstelle an
ihrem Sitz in Wien besorgt werden, wenn dies der
Verwaltungsvereinfachung dient und Interessen der
Versicherten nicht entgegenstehen.

(6) Durch die Satzung kénnen auch andere als die
“in Abs. 4 angefiihrten Angelegenheiten wegen eines
besonderen Naheverhiltnisses zu den Versicherten
den Landesstellen iibertragen werden.

(7) Die ortliche Zustindigkeit der Landesstelle
richtet sich nach dem Standort des Betriebes bzw. in
Ermangelung eines solchen nach dem Wohnsitz des
Versicherten.

ABSCHNITT 11
Verwaltungskorper

Arten der Verwaltungskérper

§ 196. (1) Die Verwaltungskorper des Versiche-
rungstrigers sind:

1. die Hauptversammlung;
2. der Vorstand;
3. der Uberwachungsausschufl;

4. der Pensionsausschufl sowie der Rehabilitations-
ausschufl bzw., wenn nach Abs. 2 mehrere Pensions-
ausschiisse errichtet werden, die Pensionsausschiisse;

5, die Landesstellenausschiisse.

(2) Am Sitze des Versicherungstrigers ist fiir das
gesamte Gebiet der Republik Osterreich ein Pen-
sionsausschufl zu errichten. Durch die Satzung des
Versicherungstrigers kann bestimmt werden, dafl
nach Bedarf auch mehrere Pensionsausschiisse am
Sitz des Versicherungstrigers fiir das gesamte Gebiet
der Republik Osterreich errichtet werden.

(3) Am Sitz des Versicherungstragers ist fiir das
gesamte Gebiet der Republik Osterreich ein Rehabili-
tationsausschufl zu errichten.

Versicherungsvertreter

§ 197. (1) Die Verwaltungskorper bestehen, soweit
in diesem Bundesgesetz nichts anderes vorgesehen ist,
aus Vertretern der in der Kranken- bzw. Pensionsver-
sicherung nach diesem Bundesgesetz Versicherten.

(2) Versicherungsvertreter kénnen nur dsterreichi-
sche Staatsbiirger sein, die nicht vom Wahlrecht in die
gesetzgebenden Organe ausgeschlossen sind, am Tage
der Berufung das 24. Lebensjahr vollendet und ihren
Wohnort oder Betriebssitz im Gebiete der Republik
Osterreich haben. Sie miissen entweder seit minde-
stens sechs Monaten in Osterreich eine die
Pflichtversicherung in der Kranken- bzw. Pensions-
versicherung nach diesem Bundesgesetz begriindende

selbstindige Erwerbstitigkeit ausiiben oder Vor-
standsmitglieder oder Bedienstete einer gesetzlichen
beruflichen Vertretung oder einer Berufsvereinigung
der nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherten
selbstindig Erwerbstitigen sein.

(3) Jeder Versicherungsvertreter mufl, sofern es
sich nicht um ein Vorstandsmitglied oder um einen
Bediensteten einer gesetzlichen beruflichen Vertre-
tung oder einer Berufsvereinigung der nach diesem
Bundesgesetz pflichtversicherten selbstindig Erwerbs-
titigen handelt, im Zeitpunkt seiner Entsendung der
Versicherungsanstalt als Pflichtversicherter oder als
freiwillig Versicherter angehdren.

(4) Kein Mitglied eines Verwaltungskérpers darf in
diesem mehr als eine Stimme fithren.

(5) Die  Mitglieder der Verwaltungskdrper
versehen thr Amt auf Grund einer &ffentlichen
Verpflichtung als Ehrenamt; ihre Titigkeit in
Ausiibung dieses Amtes begriindet kein Dienstver-
hiltnis zum Versicherungstriger. Den Mitgliedern
der Verwaltungskérper, ferner den aus ihrer Funktion
ausgeschiedenen Obminnern, Obmann- Stellvertre-
tern, Vorsitzenden und Vorsitzenden-Stellvertretern
des Uberwachungsausschusses, Vorsitzenden und
Vorsitzenden- Stellvertretern der Landesstellenaus-
schiisse sowie den Hinterbliebenen der genannten
Funktionire = konnen jedoch  Entschidigungen
gewihrt werden. Die Entscheidung tber die Gewih-
rung der Entschidigungen sowie iiber ihr Ausmafl
obliegt dem Vorstand. Der Bundesminister fiir soziale
Verwaltung hat hiefir nach Anhérung des Hauptver-
bandes der osterreichischen Sozialversicherungstriger
Grundsitze aufzustellen und fiir verbindlich zu
erkliren; in diesen Grundsitzen sind einheitliche

-Hachstsitze fiir Reisekostenentschidigungen und

Sitzungsgelder sowie unter Beriicksichtigung des
ortlichen Wirkungsbereiches, der Zahl der Versicher-
ten und der Dauer der Funktionsausiibung

a) Hochstsitze fir die Funktionsgebiihren der
Mitglieder der Verwaltungskorper festzusetzen
und

b) das Hochstausmafl und die Voraussetzungen
fir die Gewihrung von Entschidigungen an
ausgeschiedene Funktionire bzw. deren Hin-
terbliebene in” der Weise zu regeln, dafl die

Gewihrung der Entschidigung unter Bedacht-

nahme auf die Richtlinien fiir die pensionsrecht-
lichen Verhiltnisse der Sozialversicherungsbe-
diensteten von der Erreichung eines bestimmten
Anfallsalters sowie von einer Mindestdauer der
Ausiibung der Funktion abhingig gemacht
wird; ferner ist vorzusehen, dafl auf die
Entschadigung alle Einkiinfte des ausgeschiede-
nen Funktionirs bzw. der Hinterbliebenen mit
Ausnahme dér Pension aus der gesetzlichen
Sozialversicherung anzurechnen sind; nicht
anzurechnen ist ferner ein Ruhe- oder Versor-
gungsgenufl von einer offentlich-rechtlichen
Gebietskorperschaft, insoweit er nach Art und
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Ausmaf mit einer Pension aus der gesetzlichen
~Sozialversicherung vergleichbar ist.
(6) Personen, iiber deren Vermdgen der Konkurs
oder das Ausgleichsverfahren erdffnet ist, sind vom
Amt eines Versicherungsvertreters auszuschlieffen.

(7) Bedienstete von Sozialversicherungstrigern und
des Hauptverbandes sowie Personen, die mit diesen
Stellen in regelmifigen geschiftlichen Beziehungen
stehen, kénnen nicht Versicherungsvertreter sein.

Bestellung der Versicherungsvertreter

§ 198. (1) Die Versicherungsvertreter sind von den
sachlich zustindigen gesetzlichen beruflichen Vertre-
tungen der nach diesem Bundesgesetz Versicherten in
die Verwaltungskorper des Versicherungstrigers zu
entsenden. Bestehen solche Interessenvertretungen
nicht, so sind die Versicherungsvertreter "vom
Bundesmunister fur soziale Verwaltung zu entsenden.

(2) Der Bundesminister fiir soziale Verwaltung hat
die auf die einzelnen entsendeberechtigten Stellen

entfallende Zahl von Versicherungsvertretern unter

Bedachtnahme auf die durchschnittliche Zahl der

Versicherten in den den einzelnen Stellen zugehérigen’

Versichertengruppen festzusetzen. Die Aufteilung
gilt jeweils fiir die betreffende Amtsdauer.

(3) Der Bundesminister fir soziale Verwaltung hat
die in Betracht kommenden entsendeberechtigten
Stellen aufzufordern, die Vertreter innerhalb einer
angemessenen Frist, die mindestens einen Monat zu
betragen hat, zu entsenden. Werden die Vertreter
innerhalb dieser Frist nicht entsendet, so hat sie der
Bundesminister fiir soziale Verwaltung zu bestellen,
ohne an einen Vorschlag gebunden zu sein.

(4) Vor Aufteilung der Zahl der Versicherungsver-
treter im Sinne des Abs.2 ist den in Betracht
kommenden entsendeberechtigten Stellen Gelegen-
heit zur Stellungnahme zu geben.

(5) Fiir jedes Mitglied eines Verwaltungskorpers ist
gleichzeitig mit dessen Bestellung und auf dieselbe
Art ein Stellvertreter zu bestellen. Dieser hat das
Mitglied zu vertreten, wenn es zeitweilig an der
Ausiibung seiner Funktion verhindert ist. Fiir die
Mitglieder des Pensionsausschusses (der Pensionsaus-
schiisse) konnen nach Bedarf auch mehrere Stellver-
treter bestellt werden.

(6) Scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter
dauernd aus, so hat die Stelle, die den Ausgeschiede-
nen bestellt hat, fiir den Rest der Amtsdauer ein reues
Mitglied (einen neuen Stellvertreter) zu bestellen.

Ablehnung des Amtes

§ 199. Das Amt eines Versicherungsvertreters darf
nur aus wichtigen Griinden abgelehnt werden. Nach
mindestens zweijihriger Amtsfihrung kann eine
Wiederbestellung fiir d1e nichste Amtsdauer abge-
lehnt werden.

Enthebung von Versicherungsvertretern

- §200. (1) Ein Versicherungsvertreter ist seines
Amtes zu entheben:

1. wenn Tatsachen bekannt werden, die seine
Bestellung ausschliefen wiirden;

2. wenn sich der Versicherungsvertreter seinen
Pflichten entzieht;

3. unbeschadet der Bestimmung des § 197 Abs. 2
zweiter Satz, wenn ein Versicherungsvertreter seit
mehr als drei Monaten aufgehdrt hat, der Gruppe der
Versicherten anzugehdren, fiir die er bestellt wurde;

4. wenn ein wichtiger Grund zur Enthebung
vorliegt und der Versicherungsvertreter seine Enthe-
bung unter Berufung darauf beantragt.

Vor der Enthebung des Versicherungsvertreters
gemifl Z. 4 ist die zur Entsendung berufene Stelle
anzuhéren.

(2) Die Enthebung des Obmannes und der
Vorsitzenden des Uberwachungsausschusses sowie
deren Stellvertreter steht dem Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung als Aufsichtsbehorde, die der
sonstigen Mitglieder des Uberwachungsausschusses
dem Vorsitzenden dieses Ausschusses, die der
sonstigen Versicherungsvertreter dem Obmann zu.

(3) Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
als Aufsichtsbeh6rde kann Versicherungsvertreter apf
begriindeten Antrag der zur Entsendung berufenen
Stelle thres Amtes entheben.

(4) Vor der Enthebung eines Versicherungsvertre-
ters -nach Abs. 1 Z. 1 bis 3, Abs. 2 und 3 ist diesem
Gelegenheit zur Auflerung zu geben und gleichzeitig
die zur Entsendung berufene Stelle zu verstindigen.
Dem vom Obmann oder vom Vorsitzenden des
Uberwachungsausschusses Enthobenen steht das
Recht der Beschwerde zu. Sie ist binnen zwei Wochen
nach Zustellung des Beschlusses iiber die Enthebung
beim Bundesministerium fiir soziale Verwaltung als
Aufsichtsbehorde einzubringen Dieses entscheidet
endgiiltig.

(5) Die Aufsichtsbehorde hat dem Antrag einer zur
Entsendung berufenen gesetzlichen beruflichen Ver-
tretung auf Enthebung der von dieser entsendeten
Versicherungsvertreter zu entsprechen, wenn der
Antrag aus dem Grunde der Neuwahl in die
betreffende Interessenvertretung innerhalb von sechs
Monaten nach der Neuwahl gestellt wird. In diesem
Fall entfallt die Anhorung der zu enthebenden
Versicherungsvertreter.

(6) Ist das Mitglied eines Verwaltungskorpers
gleichzeitig auch Mitglied eines anderen Verwaltungs-
korpers beim Versicherungstriger (§ 203 Abs. 2), so
erstreckt sich die Enthebung auch auf das Amt im
anderen Verwaltungskorper.

Haftung der Versicherungsvertreter

§ 201. Die Mitglieder der Verwaltungskorper
haften unbeschadet der Bestimmungen des Amtshaf-
tungsgesetzes fiir jeden Schaden, der dem Versiche-
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rungstriger aus der Vernachlissigung seiner Pflichten
erwichst. Der Versicherungstriger kann auf Anspri-
che aus der Haftung nur mit Genehmigung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung als
Aufsichtsbehorde verzichten. Macht der Versiche-
rungstriger trotz mangelnder Genehmigung die
Haftung nicht geltend, so kann das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung als Aufsichtsbehorde die
Haftung anstelle und auf Kosten des Versicherungs-
trigers geltend machen.

Amtsdauer

§ 202. Die Amtsdauer der Verwaltungskérper
wahrt jeweils finf Jahre. Nach Ablauf der Amtsdauer
hat der alte Verwaltungskdrper die Geschifte so lange
weiterzufithren, bis der neue Verwaltungskdrper
zusammentritt. Die Zeit der Weiterfithrung der
Geschifte durch den alten Verwaltungskoérper zahlt
‘auf die funfjahrigé Amtsdauer des neuen Verwal-
tungskorpers.

Zusammensetzung der Verwaltungskorper

§203. (1) Die Zahl der Versicherungsvertreter
betrigt:

1. in der Hauptversammlung . ........... 120,
2.imVorstand . ... ..o © 30,
3. im Uberwachungsausschuf§ ........... 12,
4. in jedemn Landesstellenausschuf} .. ... ... 10.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes, des Uberwa-
chungsauschusses und dés Landesstellenauschusses
sowie die Versicherungsvertreter im Pensionsauschuf}
(in den Pensionsausschiissen) und im Rehabilitations-
ausschufl gehoren gleichzeitig der Hauptversamm-
lung an. Thre Zahl ist auf die Zahl der Versicherungs-
vertreter in der Hauptversammlung in der Gruppe
anzurechnen, der sie im Vorstand bzw. im Uberwa-
chungsausschuff, Landesstellenausschuff oder Pen-
sionsausschufl bzw. Rehabilitationsausschufl angehs-
ren. Die Vorsitzenden der Landesstellenausschiisse
sind gleichzeitig Mitglieder des Vorstandes.

(3) Der Pensionsausschufl (bei Errichtung mehrerer
Pensionsausschiisse jeder Pensionsausschufl) sowie
der Rehabilitationsausschufl besteht aus zwei Vertre-
tern der Versicherten, die weder dem Vorstand noch

den Landesstellenausschiissen angehéren diirfen, und .

einem vom Obmann bestimmten Bediensteten der
Anstale.

Vorsitz in den Verwaltungskdrpern

§ 204. (1) Den Vorsitz in der Hauptversammlung
und ‘im Vorstand hat der vom Vorstand auf dessen
Amtsdauer gewihlte Obmann zu fithren. Der
Obmann mufl der Anstalt nicht als Versicherter
angehoren.

(2) Gléichzeitig mit dem Obmann sind zwei
Stellvertreter zu wihien. Die Bestimmung des
zweiten Satzes des Abs. 1 ist entsprechend anzuwen-

den.
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(3) Den Vorsitzenden des Uberwachungsausschus-
ses hat der Ausschufl aus seiner Mitte zu wihlen.
Gleichzeitig ist ein Stellvertreter des Vorsitzenden zu
wihlen.

(4) Die’ Landesstellenausschiisse haben aus ihrer
Mitte die Vorsitzenden zu wihlen. Gleichzeitig sind
zwel Stellvertreter des Vorsitzenden zu wihlen.

(5) Den Vorsitz im Pensionsausschufl und im
Rehabilitationsausschufl hat abwechselnd einer der
beiden Vertreter der Versicherten zu fiihren.

Angelobung der Versicherungsvertreter

§ 205. (1) Der Obmann und seine Stellvertreter
sind vom Bundesminister fiir soziale Verwaltung bei
Antritt thres Amtes in Fid und Pflicht zu nehmen.

- Das gleiche gilt fiir die Vorsitzenden des Uberwa-

chungsausschusses und der Landesstellenausschiisse
sowie fiir thre Stellvertreter.

(2) Die iibrigen Versicherungsvertreter hat der
Obmann bzw. der vorliufige Verwalter beim Antritt
ihres Amtes auf Gehorsam gegen die Gesetze der
Republik Osterreich, Amtsverschwiegenheit sowie
gewissenhafte und unparteiische Ausiibung ihres
Amtes zu verpflichten.

ABSCHNITT III
Aufgaben der Verwaltungskorper

Aufgaben der Hauptversammlung
§ 206. (1) Die Hauptversammlung hat )ahrhch

mindestens einmal zusammenzutreten. Sie ist vom
Vorstand einzuberufen. Ihr ist jedenfalls vorbehalten:

1. die Beschlufifassung iiber den Jahresvoranschlag
(Haushaltsplan);

2. die Beschlufifassung iiber den aus dem
Rechnungsabschluff und den Statistischen Nachwei-
sungen bestehenden Jahresbericht des Vorstandes
und iiber die Entlastung des Vorstandes sowie der
stindigen Ausschiisse gemaf § 225 Abs. 2;

3. die Beschlufifassung iiber allfalhge Zuwelsungen
an den Unterstiitzungsfonds;

4. die Beschlufifassung iiber die Satzung und deren
Anderung;

5. die Entscheidung iiber die Verfolgung von
Anspriichen, die dem Versicherungstriger gegen
Mitglieder der Verwaltungskorper aus deren Amts-
" fithrung erwachsen, und die Bestellung der zur
Verfolgung dieser Anspriiche Beauftragten.

(2) Uber die im Abs.1 Z.2 und 4 genannten
Gegenstinde kann nur mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen giiltig Beschluf}
gefafle werden. Das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung als Aufsichtsbehdrde kann éine vorliu-
fige Verfiigung treffen, wenn innerhalb einer von ihr
festgesetzten Frist ein giiltiger Beschlufl der Haupt-
versammlung iiber die Satzung und deren Anderung
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nicht zustande kommt. Die vorliufige Verfiigung des
Bundesministeriums fir soziale Verwaltung als
Aufsichtsbehdrde tritt  aufler Kraft, sobald ein
geserzmafliger giiltiger Beschluf der Hauptversamm-
lung tber die Satzung bzw. deren Anderung gefafit
und dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
als Aufsichtsbehdrde zur Kenntnis gebracht worden
ist. Bei Ablehnung der Entlastung hat das Bundesmi-
nisterium fiir soziale Verwaltung als Aufsichtsbe-
hérde zu entscheiden.

Aufgaben des Vorstandes und seiner Ausschiisse

§ 207. (1) Dem Vorstand obliegt die Geschiftsfiih-
rung, soweit diese nicht durch Gesetz oder Satzung
anderen Verwaltungskorpern oder Einrichtungen
zugewiesen ist. Er kann unbeschadet seiner eigenen
Verantwortlichkeit und der Bestimmung des Abs. 2
einzelne seiner Obliegenheiten engeren Ausschiissen
oder dem Obmann (Obmannstellvertreter), ebenso
die Besorgung bestimmter faufender Angelegenheiten
dem Biiro des Versicherungstrigers iibertragen.

(2) Der Vorstand hat den Versicherungstriger im
Rahmen seiner Geschiftsbefugnisse gerichtlich und
auflergerichtlich zu vertreten; insoweit hat er die
Stellung eines gesetzlichen Vertreters.

(3) Die Satzung hat zu bestimmen, inwieweit die
Vorsitzenden und andere Mitglieder der geschiftsfiih-
renden Verwaltungskdrper den Versicherungstriger
vertreten konnen.

(4) Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis geniigt
eine Bescheinigung des Bundesministeriums fiir
soziale Verwaltung als Aufsichtsbehérde.

Aufgaben des Uberwachungsausschusses

§ 208. (1) Der Uberwachungsausschufl ist berufen,
die gesamte Gebarung des Versicherungstrigers
stindig zu uberwachen, zu diesem Zweck insbeson-
dere die Buch- und Kassenfihrung und den
Rechnungsabschlul  zu iberpritfen, iiber seine
Wahrnehmungen Bericht zu erstatten und die
entsprechenden Antrige zu stellen.

(2) Der Vorstand und der leitende Angestellte des
Versicherungstrigers sind verpflichtet, dem Uberwa-
chungsausschuf} alle Aufklirungen zu geben und alle
Belege und Behelfe vorzulegen, die er zur Ausiibung
seiner Titigkeit bendtigt. Dem Uberwachungsaus-
schufl ist vor der Beschlufifassung iber den
Jahresvoranschlag Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. )

(3) Der Uberwachungsausschufl ist berechtigt, an
den Sitzungen des Vorstandes durch drei Vertreter
mit beratender Stimme teilzunehmen. Er ist deshalb
von jeder Vorstandssitzung ebenso in Kenntnis zu
setzen wie die Mitglieder des Vorstandes; in gleicher
Weise ist er auch mit den den Vorstandsmitgliedern
etwa zur Verfiigung gestellten Behelfen (Tagesord-
nung, Ausweisen, Berichten und anderen Behelfen)
zu beteilen. Das gleiche Recht steht dem Vorstand

hinsichtlich der Sitzungen des Uberwachungsaus-
schusses zu.

(4) Auf Begehren des Vorstandes hat der
Uberwachungsausschufl seine Antrige samt deren
Begriindung dem Vorstand auch schriftlich ausgefer-
tigt zu libergeben. Der Uberwachungsausschufl ist
berechtigt, seine Ausfiihrungen binnen drei Tagen
nach der durch den Vorstand erfolgten Beschlufifas-
sung zu erginzen. Handelt es sich um Beschliisse des
Vorstandes, die zu ihrem Vollzig der Genehmigung
des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung als -
Aufsichtsbehorde bediirfen, so hat er dem Ansuchen
um Erteilung dieser Genehmigung die Ausfithrungen
des Uberwachungsausschusses beizuschliefen.

(5) Der Uberwachungsausschufl kann mit Zwei-
drittelmehrheit die Einberufung einer auflerordentli-
chen Hauptversammlung beschlieflen. Der Obmann
ist verpflichtet, einen solchen Beschluf} des Uberwa-
chungsausschusses ohne Verzug zu vollziehen.

(6) BeschlieBt die Hauptversammlung ungeachret
eines Antrages des Uberwachungsausschusses auf
Verfolgung von Anspriichen gegen Mitglieder des
Vorstandes von einer Verfolgung abzusehen, so hat
der Uberwachungsausschuf} hievon das Bundesmini-
sterium fiir soziale Verwaltung als Aufsichtsbehérde
in Kenntnis zu setzen. Dieses kann in einem solchen
Fall auf Antrag des Uberwachungsausschusses dessen
Vorsitzenden beauftragen, die Verfolgung namens der
Versicherungsanstalt einzuleiten. '

Gemeinsame Aufgaben des Vorstandes und des
Uberwachungsausschusses; Aufgaben des erweiter-
ten Vorstandes

§ 209. (1) In nachstehenden Angelegenheiten hat
der Vorstand im Einverstindnis mit dem Uberwa-
chungsausschufl vorzugehen:

1. bei der dauernden Veranlagung von Vermogens-
bestinden, insbesondere bei der Erwerbung, Bela-
stung oder Veriuflerung von Liegenschaften;

2. bei der Errichtung von Gebduden, die Zwecken
der Verwaltung, der Krankenbehandlung oder der
Rehabilitation oder die der Gewahrung von Mafinah-
men zur Festigung der Gesundheit bzw. der
Gesundheitsvorsorge dienen sollen sowie bei der
Schaffung von derartigen Zwecken dienenden Ein-
richtungen in eigenen oder fremden Gebduden. Das
gleiche gilt auch fir die Erweiterung von Gebiuden
oder Finrichtungen, soweit es sich nicht nur um die
Erhaltungs- oder Instandsetzungsarbeiten oder um

. die Erneuerung des Inventars handelt;

3. bei der Bestellung, Kiindigung und Entlassung
des leitenden Angestellten und des leitenden Arztes
sowie deren stindigen Stellvertreter;

4. bei der Regelung der dienst-, besoldungs- und
pensionsrechtlichen Verhiltnisse der Bediensteten
und bei der Systemisierung von Dienststellen;

5. beim Abschlufl von Vertrigen mit den im
Dritten Teil des Gewerblichen Sozialversicherungsge-
setzes bezeichneten und sonstigen Vertragspartnern,
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wenn diese Vertrige eine wesentliche dauernde
Belastung des Versicherungstrigers herbeifiihren;

6. bei der Erstellung von Richtlinien fiir den
Unterstiitzungsfonds (§ 44).

(2) Kommt ein Einverstandnis in den im Abs. 1
bezeichneten Angelegenheiten nicht zustande, so ist
hieriiber in gemeinsamer Sitzung des Vorstandes und
des Uberwachungsausschusses, bei der der Obmann
den Vorsitz fuhrt (erweiterter Vorstand), Beschluff zu
fassen. Fiir die Giiltigkeit eines solchen Beschlusses
ist die Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen erforderlich.

(3) Kommt ein giiltiger Beschluf} des erweiterten
Vorstandes nach Abs. 2 nicht zustande, so hat der
Obmann den Sachverhalt unter Anschluff der
erforderlichen Unterlagen dem Hauptverband der
osterreichischen Sozialversicherungstriger mitzutei-
len. Der Hauptverband hat das Einvernehmen mit
dem Versicherungstriger herzustellen, um eine
giiltige Beschlufifassung im Bereich des Versiche-
rungstrigers herbeizufithren. Kommt eine solche
auch auf diese Weise nicht zustande, so kann der
Obmann, wenn wichtige Interessen des Versiche-
rungstrigers gefihrdet erscheinen, die Angelegenheit
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung zur
Entscheidung vorlegen. Ein vom Bundesministerium
fir soziale Verwaltung genehmigter Beschlufl des
Vorstandes ist zu vollziechen, auch wenn der
Uberwachungsausschufl nicht zugestimmt hat oder
wenn ein giltiger Beschlufl des erweiterten Vorstan-
des nicht zustande gekommen ist.

(4) Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
kann in den im Abs.1 Z.3 bis5 bezeichneten

Angelegenheiten eine vorlaufige Verfiigung treffen,

wenn innerhalb einer von ihm festgesetzten Frist
giltige einverstindliche Beschliisse des Vorstandes
und des Uberwachungsausschusses oder ein giiltiger
Beschlufl des erweiterten Vorstandes nicht zustande
kommen. §206 Abs. 2 vorletzter Satz ist entspre-
chend anzuwenden.

Aufgaben der Landesstellenausschiisse

§ 210. (1) Den Landesstellenausschiissen obliegt die
Geschiftstihrung hinsichtlich der den Landesstellen
zugewiesenen Aufgaben (§195 Abs. 4 und 5). Der
Landesstellenausschuff kann unbeschadet seiner eige-
nen Verantwortlichkeit einzelne seiner Obliegenhei-
ten engeren Ausschiissen oder dem Vorsitzenden
(seinem  Stellvertreter), ebenso die Besorgung
bestimmter laufender Angelegenheiten dem Biiro der
Landesstelle ubertragen.

(2) Die Landesstellenausschiisse sind bei ihrer
Geschiftsfilhrung an die Weisungen des Vorstandes
gebunden. Dieser kann auch Beschliisse der genann-
ten Ausschiisse aufheben oder abindern.

(3) Das Nihere {iber den Aufgabenkreis und die
Beschlufifassung der Landesstellenausschiisse sowie
ber die Ausfertigung der Beschliisse hat die Satzung
des Versicherungstrigers zu bestimmen.

Aufgaben des Pensionsausschusses (der Pensions-
ausschiisse)

§ 211. (1) Dem Pensionsausschufl (den Pensions-
ausschiissen) obliegt unbeschadet der Bestimmungen
des §212 die Feststellung der Leistungen der
Pensionsversicherung nach diésem Bundesgesetz
sowie auflerhalb des Leistuhgsfeststellungsverfahrens
auch die Feststellung von Versicherungszeiten der
Pensionsversicherung.

(2) Der Pensionsausschufl (bei Errlchtung mehrerer

Pensionsausschiisse jeder Pensionsausschufl) kann
mit Zustimmung des Obmannes der Versicherungs-
anstalt beschlieflen, dafl genau zu bezeichnende
Gruppen von Entscheidungsfillen, sofern nicht der
Obmann im Einzelfall auf der Entscheidung des
Pensionsausschusses besteht, ohne seine Mitwirkung
von der Anstalt mit Biirobescheid entschieden
werden.

(3) Zur Giiltigkeit von Beschliissen des Pensions-
ausschusses (der Pensionsausschiisse) ist Einstimmig-
keit erforderlich.

(4) Kommt kein einstimmiger Beschluf} des
Pensionsausschusses zustande, so steht die Entschei-
dung dem Vorstand der Versicherungsanstalt zu, an
den der Verhandlungsakt unter Darlegung der
abweichenden Meinungen und 1hrer Grunde abzutre-
ten ist.

(5) Der Pensionsausschuff kann den Antrag auf
Einleitung von Mafinahmen der Gesundheitsvorsorge
stellen. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand der
Versicherungsanstalt.

(6) Das Nihere iiber den Aufgabenbereich und

liber die Beschlufifassung des Pensionsausschusses -

(der Pensionsausschiisse) sowie tiber die Ausfertigung
seiner (ihrer) Beschliisse hat die Satzung der Anstalt
zu bestimmen.

Aufgaben des Rehabilitationsausschusses

§ 212. (1) Dem Rehabilitationsausschuff (§ 196
Abs. 3) obliegt die Entscheidung tiber die Gewidhrung
von Mafinahmen der Rehabilitation. Die Entschei-
dung soll auf der Grundlage eines Rehabilitationspla-
nes erfolgen und hat insbesondere die Art und die
Dauer der Maflnahmen der Rehabilitation zu
bezeichnen, von deren Gewahrung die Erreichung
des im § 157 angestrebten Zieles im Entscheidungsfall
zu erwarten ist. Der Rehabilitationausschuff hat die
Durchfihrung der gewidhrten Mafinahmen der
Rehabilitation zu beobachten und, falls dies im
Entscheidungsfall erforderlich ist, mit der zustindi-
gen Einrichtung (Dienststelle) im Sinne des § 166
bzw., falls der Behinderte bei einemn anderen
Krankenversicherungstriger versichert ist, mit diesem
das Einvernehmen herzustellen.

(2) §211 Abs. 2 bis 6 gilt entsprechend.

Sitzungen

§ 213. (1) Die Sitzungen der Verwaltungskérper
sind nicht 6ffentlich.
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(2) Der ordnungsmifiig einberufene Verwaltungs-
korper, ausgenommen der Pensionsausschuff und der
Rehabilitationausschuff, ist bei Anwesenheit eines
Vorsitzenden und von mindestens der Hilfte der
Versicherungsvertreter beschlufifzhig; die Beschlufi-
fihigkeit des Pensionsausschusses und des Rehabilita-
tionsausschusses ist nur bei Anwesenheit aller
Mitglieder gegeben. Gehort der Vorsitzende dem
Verwaltungskorper als Versicherungsvertreter an, so

. zahlt er hiebei auf die erforderliche Mindestzahl von

anwesenden Versicherungsvertretern.

. (3) In den Sitzungen der Verwaltungskorper hat -

auch der Vorsitzende Stimmrecht, bei Stimmengleich-
heit gibt seine Stimme den Ausschlag, sofern dieses
Bundesgesetz nichts anderes bestimmt.

(4) Verstoflen Beschliisse eines Verwaltungskorpers

‘gegen Gesetz oder Satzung, so hat der Vorsitzende

deren Durchfiihrung vorliufig aufzuschieben und die
Entscheidung des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung als Aufsichtsbehirde einzuholen.

Teilnahme der Betriebsvertretung an den Sitzun-
gen

§ 214. (1) An den Sitzungen der Hauptversamm-
lung, des Vorstandes sowie der Landesstellenaus-
schiisse und, soweit Angelegenheiten zur Erdrterung
stehen, die Belange der Bediensteten beriihren, auch

.an den Sitzungen der stindigen Ausschiisse (§ 225

Abs. 2), ist die Betriebsvertretung des Versicherungs-
tragers mit zwel Vertretern mit beratender Stimme
teilnahmeberechtigt.

(2) Das nach dem Arbeitsverfassungsgesetz,
BGBI. Nr. 22/1974, in Betracht kommende Organ
der Betriebsvertretung hat dem Obmann des
Versicherungstrigers die. fir die Teilnahme an den
Sitzungen der Verwaltungskorper vorgesehenen Ver-
treter namhaft zu machen. Diese Vertreter sind von
jeder Sitzung des Verwaltungskorpers ebenso in
Kenntnis zu setzen, wie die Mitglieder dieses
Verwaltungskorpers; es sind ihnen auch die diesen
zur Verfiigung gestellten Behelfe (Tagesordnung,
Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu iibermit-
teln.

ABSCHNITT IV
Vermigensverwaltung

Jahresvoranschlag _
§ 215. (1) Der Versicherungstriger hat fiir jedes
Geschiftsjahr einen Voranschlag aufzustellen.
(2) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Rechnungsabschlufi und Nachweisungen

"~ § 216, (1) Der Versicherungstriger hat fiir jedes
Geschiftsjahr einen Rechnungsabschluf}; der jeden-
falls aus eciner Erfolgsrechnung und aus einer
Schlufibilanz zum Ende des Jahres bestehen muf,

einen Geschiftsbericht und statistische Nachweisun-
gen zu verfassen und dem Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung vorzulegen.

(2) In der Kranken- und Pensionsversicherung hat
der Versicherungstriger fiir jéde dieser Versicherun-
gen die Erfolgsrechnung und die statistischen
Nachweisungen getrennt zu erstellen. Gemeinsame
Einnahmen und Ausgaben sind auf die genannten
Versicherungen auf Grund eines Vorschlages des
Versicherungstrigers, der der Zustimmung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung bedarf,
aufzuteilen.

(3) Wenn fir ein Geschiftsjahr 2 v. H. der Ertrige
an Versicherungsbeitrigen in der Krankenversiche-
rung, ausgenommen die Beitrige fiir die Zusatzversi-
cherung (§ 9), die Aufwendungen der Jugendlichen-
und Gesundenuntersuchungen einschlieflich der
Kosten fiir die Errichtung und den Betrieb der hiezu
erforderlichen eigenen Finrichtungen bzw. der
Bereitstellung entsprechender Vertragseinrichtungen
fiir dieses Jahr iibersteigen, ist der Unterschiedsbetrag

. einer gesonderten Riicklage zuzufiihren. Diese

Riicklage darf nur fiir Zwecke der Verlustdeckung
verwendet werden. Ein Verlust entsteht, wenn die
Aufwendungen der Jugendlichen- und Gesundenun-
tersuchungen fiir ein Geschiftsjahr 2v. H. der
Ertrige an Versicherungsbeitrigen in der Kranken-
versicherung, ausgenommen die Beitrige fiir die
Zusatzversicherung (§ 31) iibersteigen.

(4) Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
kann nach Anhorung . des Hauptverbandes der
dsterreichischen Sozialversicherungstriger Weisun-
gen fir die Rechnungsfilhrung, Rechnungslegung
sowie fiir die Erstellung des Jahresvoranschlages und
des Jahresberichtes erlassen.

(5) Der Versicherungstriger hat die von der
Hauptversammlung beschlossene Erfolgsrechnung
binnen vier Monaten nach der Beschlufifassung in der
Fachzeitschrift ,,Soziale Sicherheit” zu verlautbaren.

Liquidititsreserve

§ 217. (1) Der Versicherungstriger hat in der
Pensionsversicherung durch Einlagen im Sinne des
§ 218 Abs. 1 Z. 4 eine kurzfristig verfiigbare Liquidi-
tdtsreserve zu bilden. Die Liquiditdtsreserve hat am
Ende eines Geschiftsjahres ein Achtundzwanzigstel
des Pensionsaufwandes dieses Jahres zu betragen
(Sollbetrag). '

(2) Solange der Sollbetrag micht erreicht ist, ist
jahrlich mindestens ein Drittel des im Rechnungsab-
schluff nachgewiesenen Gebarungsiiberschusses der
Liquidititsreserve zuzufiihren.

(3) Bei Bedarf an fliissigen Mitteln zur Behebung

‘einer voriibergehend ungiinstigen Kassenlage ist vor

anderen Mafinahmen die Liquidititsreserve im
notwendigen Ausmafl aufzulosen. Jede Verfiigung
Uber die Liquidititsreserve bedarf der vorhergehen-
den Genehmigung durch den Bundesminister fiir
soziale Verwaltung im FEinvernehmen mit dem

www.parlament.gv.at




865 der Beilagen X1V. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

865 der Beilagen A 63

Bundesminister fiir Finanzen. Sinkt durch Verfiigun-
gen iiber die Liquidititsreserve deren Stand unter den
Sollbetrag, so ist die Liquidititsreserve nach Wegfall
der voriibergehend ungiinstigen Kassenlage in ent-
sprechender- Anwendung der Bestimmungen der

Abs. 1 und 2 auf das Ausmafl des Sollbetrages zu.

erhéhen.

Vermogensanlage

§ 218. (1) Die zur Anlage verfiigbaren Mittel des
Versicherungstrigers sind zinsbringend anzulegen.
Sie diirfen unbeschadet der Bestimmungen des § 218
nur angelegt werden:

1. in miindelsicheren; inlindischen Wertpapieren;

2. in Darlehen, die nach den Bestimmungen des
§230c ABGB zur Anlegung von Mindelgeld
geeignet sind;

3. in inlindischen Liegenschaften, wenn deren
Erwerb nach den Bestimmungen des § 230 d ABGB
zur Anlegung von Miindelgeld geeignet ist;

4. in Einlagen bei Kreditunternehmen, die nach Art
und Umfang ihres Geschiftsbetriebes, dem Verhiltnis
ithrer Eigenmittel zu den Gesamtverbindlichkeiten

oder zufolge einer bestehenden besonderen Haftung

ausreichende Sicherheit bieten.

(2) Der Versicherungstriger hat die zur Anlage
nach Abs. 1 bestimmten Mittel auf die einzelnen
Linder entsprechend verteilt anzulegen.

(3) Im ibrigen kann eine von den Vorschriften des
Abs. 1 und 2 abweichende Veranlagungsart nur fiir
jeden einzelnen Fall gesondert vom Bundesminister
fur soziale Verwaltung im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen gestattet werden.

Genehmigungs(Anzeige)bediirftige  Verinderun-
gen von Vermogensbestinden

§ 219. (1) Jede Verinderung im Bestand von
Liegenschaften, insbesondere die Erwerbung, Bela-
stung oder Veriuflerung von Liegenschaften, ferner
die Errichtung oder Erweiterung von Gebiuden ist
nur mit ‘Genehmigung des Bundesministers fiir
soziale Verwaltung im Einvernchmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen zulissig, wenn dem
Rechtsgeschift ein Betrag zugrunde liegt, der 5v. T.
der Ertrige des Versicherungstrigers im letzten
vorangegangenen Kalenderjahr -iibersteigt.

(2) Beschliisse der Verwaltungskdrper des Versi-
cherungstrigers iber die im Abs.1 genannten
Angelegenheiten, die der Genehmigung nicht bediir-
fen, sind binnen einem Monat nach Beschlufifassung
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
gesondert anzuzeigen.

ABSCHNITT V

Aufsicht des Bundes
Aufsichtsbehorde

§ 220. (1) Der Versicherungstriger samt seinen
Anstalten und Einrichtungen unterliegt der Aufsicht

des Bundes. Die Aufsicht ist vom Bundesministerium
fir soziale Verwaltung auszuiiben.

(2) Der Bundesminister fiir soziale Verwaltung
kann bestimmte Bedienstete des Bundesministeriums
fiir soziale Verwaltung mit der Aufsicht iber den
Versicherungstriger betrauen. Das Bundesministe-
rium fir Finanzen kann zu den.Sitzungen der
Verwaltungskorper des Versicherungstrigers einen
Vertreter zur Wahrnehmung der finanziellen Interes-
sen des Bundes entsenden. Den mit der Austibung der
Aufsicht (mit der Wahrung der finanziellen Interessen
des Bundes) betrauten Bediensteten konnen Auf-
wandsentschidigungen gewihrt werden, deren Hohe
das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fir
Finanzen festzusetzen hat.

(3) Der Vertreter der Aufsichtsbehdrde kann gegen -

Beschliisse eines Verwaltungskorpers, die gegen
Gesetz oder Satzung verstoflen, der Vertreter des
Bundesministeriums fiir Finanzen gegen Beschliisse,
die die finanziellen Interessen des Bundes beriihren,
Einspruch mit aufschiebender Wirkung erheben. Der
Vorsitzende hat die Durchfiihrung des Beschlusses,
gegen den Einspruch erhoben worden ist, vorlaufig
aufzuschieben und die Entscheidung des Bundesmini-
steriums fiir soziale Verwaltung als Aufsichtsbehdrde,
bei einem Einspruch des Vertreters des Bundesmini-
steriums fiir Finanzen die Entscheidung des Bundes-
ministeriums fiir soziale Verwaltung, die dieses im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen zu treffen hat, einzuholen.

Aufgaben der Aufsicht -

§ 221. (1) Das Bundesministerium fir soziale
Verwaltung als Aufsichtsbehorde hat die Gebarung
der Versicherungsanstalt dahin zu tberwachen, daff
Gesetz und Satzung beachtet werden. Es kann seine
Aufsicht auf Fragen der Zweckmifigkeit erstrecken;
es soll sich in diesem Falle auf wichtige Fragen
beschrinken und in das Eigenleben und die
Selbstverantwortung des Versicherungstrigers nicht
unndtig eingreifen. Die Aufsichtsbehorde kann in
Ausiibung des Aufsichtsrechtes Beschliisse der
Verwaltungskorper aufheben.

(2) Dem Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung als Aufsichtsbehdrde und dem Bundesministe-

- rium fir Finanzen sind auf Verlangen alle Biicher;

Rechnungen, Belege, Urkunden, Wertpapiere, Schrif-
ten und sonstige Bestinde vorzulegen und alle zur
Austibung des Aufsichtsrechtes geforderten Mittei-
lungen zu machen; alle Verlautbarungen sind den
Bundesministerien fiir soziale Verwaltung und fiir
Finanzen unverziiglich zur Kenntnis zu bringen. Das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung kann die
Satzung und Krankenordnung jederzeit iberpriifen
und Anderungen solcher Bestimmungen verlangen,
die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem
Zwecke der Versicherung zuwiderlaufen. Wird
diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten
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entsprochen, so kann es die erforderlichen Verfiigun-
gen von Amts wegen treffen.

(3) Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
als Aufsichtsbehérde kann verlangen, daff die
Verwaltungskorper mit einer bestinmten Tagesord-
nung zu Sitzungen einberufen werden. Wird dem
nicht entsprochen, so kann es die Sitzungen selbst
anberaumen und die Verhandlungen leiten. Es kann
zu allen Sitzungen Vertreter entsenden, denen
beratende Stimme zukommt. Das Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung, der mit der Aufsicht betraute
Bedienstete der Aufsichtsbehdrde und der Vertreter
des Bundesministeriums fiir Finanzen sind von jeder
Sitzung der Verwaltungskérper ebenso in Kenntnis
zu setzen wie die Mitglieder dieser Verwaltungskor-
per; es sind ihnen auch die diesen zur Verfiigung
gestellten Behelfe (Tagesordnung, Ausweise, Berichte
und andere Behelfe) zu iibermitteln.

(4) Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
als Aufsichtsbehérde und das Bundesministerium fiir
Finanzen, letzteres zur Wahrung der finanziellen
Interessen des Bundes, sind berechtigt, die Versiche-
rungsanstalt amtlichen Untersuchungen zu unterzie-
hen, wobei sie sich der Mitwirkung geexgneter
Sachverstindiger bedienen konnen.

Entscheidungsbefugnis

§ 222. Das Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung als Aufsichtsbehdrde hat unbeschadet der
Rechte Dritter bei Streit {iber Rechte und Pflichten
der Verwaltungskorper und deren Mitglieder sowie
tber die Auslegung der Satzung zu entscheiden.

Vorliufiger Verwalter

§ 223. (1) Das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung als Aufsichtsbehorde ist berechtigt, die
Verwaltungskdrper, wenn sie ungeachtet zweimaliger
schriftlicher Verwarnung gesetzliche oder satzungs-
miflige Bestimmungen aufler Acht lassen, aufzuldsen
und die vorliufige Geschiftsfilhrung und Vertretung
voriibergehend einem vorliufigen Verwalter zu
Gbertragen. Diesem ist ein Beirat zur Seite zu stellen,
der aus Vertretern der Versicherten bestehen soll und
dessen Aufgaben und Befugnisse vom Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung bestimmt werden; die
Vorschriften der §§ 197 Abs. 2 bis 7 und 205 Abs. 2
sind auf die Mitglieder des Beirates entsprechend
anzuwenden. Der vorliufige Verwalter hat binnen
acht Wochen vom Zeitpunkt seiner Bestellung an die
nétigen Verfiigungen wegen Neubestellung des
Verwaltungskorpers nach den Vorschriften des § 198
zu treffen. Thm obliegt die erstmalige Einberufung der
Verwaltungskorper.

(2) Die Bestlmmungen des Abs.1 uber die
Aufldsung eines Verwaltungskorpers und die Uber-
tragung der vorliufigen Geschiftsfihrung und
Vertretung auf einen vorliufigen Verwalter sind
entsprechend anzuwenden, solange und soweit ein
Verwaltungskérper die ihm obliegenden Geschifte
nicht ausfithrt.

(3) Verfiigungen des vorliufigen Verwalters, die
{iber . den Rahmen laufender Geschiftsfithrung
hinausgehen, wie insbesondere derartige Verfiigungen
iiber die dauernde Anlage von Vermdgensbestinden
im Werte von mehr als 200.000 S, iiber den Abschluff
von Vertrigen, die den Versicherungstriger fiir linger
als sechs Monate verpflichten, und iber den
Abschluf, die Anderung oder Auflésung von
Dienstvertrigen mit einer Kiindigungsfrist von mehr
als drei Monaten oder von unkiindbaren Dienstver-
trigen bediirfen der Genehmigung durch das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung als Auf-

sichtsbehorde.

Kosten der Aufsicht

§ 224. Die Kosten der vom Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung als Aufsichtsbehorde angeordne-
ten Mafinahmen belasten die Versicherungsanstalt.
Zur Deckung der durch die Aufsicht erwachsenden
sonstigen Kosten hat der Versicherungstriger durch
Entrichtung einer Aufsichtsgebithr beizutragen.
Deren Héohe hat das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung nach Anhérung der Versicherungsanstalt
zu bestimmen.

ABSCHNITT VI
Satzung und Krankenordnung

Satzung

§225. (1) Die Satzung hat auf Grund der
Vorschriften dieses Bundesgesetzes, soweit dies nicht
der Regelung durch die Krankenordnung iiberlassen
ist, die Titigkeit des Versicherungstrigers zu regeln
und insbesondere Bestimmungen iiber Nachstehen-
des zu enthalten:

1. iiber die Vertretung des Versicherungstrigers
nach aufien;

2. iber die Form der Kundmachungen und
rechtsverbindlichen- Akte;

3. iiber die Geschiftsfihrung der Verwaltungskor-
per;

(2) Die Satzung kann bestimmen, daff Aufienstellen
des Biiros errichtet werden, soweit eine im Verhiltnis
zu den’ Versicherten ortlich nahe Verwaltung
zweckmiflig ist. Die Satzung hat in diesem Falle auch
den Aufgabenkreis und die Sprengel dieser Auflen-
stellen festzusetzen. Die Satzung kann liberdies, wenn
es vom Standpunkt der Verwaltungs6konomie
gerechtfertigt erscheint, auch die Errichtung stindiger
Ausschiisse vorsehen; sie hat hiebei auch den
Wirkungskreis, die Geschaftsfihrung und die
Beschlufifassung eines jeden derartigen Ausschusses
zu bestimmen.

Krankenordnung

§ 226. Der Versicherungstrager hat eine Kranken-
ordnung aufzustellen, die insbesondere das Verhalten
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der Versicherten und der Leistungsempfinger im
Leistungsfalle, das Verfahren bei Inanspruchnahme
von Leistungen der Krankenversicherung und die
Uberwachung der Kranken zu regeln hat.

Genehmigungspflicht

§ 227. Die Satzung und jede threr Anderungen
sowie die Krankenordnung und jede ihrer Anderun-
gen bediirfen der Genehmigung des Bundesministers
fur soziale Verwaltung und sind binnen vier Monaten
nach der Genehmigung in der Fachzeitschrift
»Soziale Sicherheit” zu verlautbaren.

ABSCHNITT VII
Versichefungsunterlagen

Fiihrung der Versicherungsunterlagen

§228. Der Versicherungstriger hat fiir jeden
Versicherten, fiir den er Beitrige zur Pensionsversi-
cherung nach diesem Bundesgesetz einhebt, die
Versicherungsunterlagen, die zur Feststellung der
Leistungen der Pensionsversicherung erforderlich
sind, genau aufzuzeichnen, diese Aufzeichnungen
durch eine im Verordnungsweg zu bestimmende
angemessene .Frist aufzuheben und auf Verlangen
dem Hauptverband der Ssterreichischen Sozialversi-
cherungstriger bekanntzugeben.

Mitwirkung von Behorden und gesetzlichen
beruflichen Vertretungen

§229. Die Finanzimter, die Behdrden der
Kriegsopferversorgung und die gesetzlichen berufli-
chen Vertretungen der nach diesem Bundesgesetz in
der Kranken- bzw. Pensionsversicherung Pflichtver-

sicherten haben dem Versicherungstriger die fiir die .

Leistungsanspriiche der einzelnen Versicherten
bedeutenden, von diesen Stellen im Rahmen ihres
Wirkungsbereiches festgestellten Tatsachen bekannt-
zugeben. Die Auskunftspflicht der Finanzimter
erstreckt sich nicht auf Tatsachen, die aus finanzbe-
hordlichen Bescheiden ersichtlich sind. ‘

ABSCHNITT VIII

- Bedienstete

§ 230. (1) Die dienst-, besoldungs- und pensions-
rechtlichen Verhiltnisse fiir die Bediensteten des
Versicherungstrigers sind durch privatrechtliche
Vertrige zu regeln. Der Versicherungstriger hat unter
Riicksichtnahme auf seine wirtschaftliche Lage die
Zahl der Dienstposten fiir Bedienstete auf das
unumgingliche Mafl einzuschrinken und darnach fiir
seinen Bereich einen Dienstpostenplan zu erstellen.

(2) Die Bediensteten des Versicherungstrigers
unterstehen dienstlich dem Vorstand. Der Obmann
ist berechtigt, nach Mafigabe der dienstrechtlichen
Bestimmungen eine einstweilige Enthebung vom
Dienst zu verfigen.

(3) Der leitende Angestellte und der leitende Arzt
des Versicherungstrigers diirfen erst nach vorher
eingeholter Zustimmung des Bundesministers fiir
soziale Verwaltung bestellt und entlassen werden.
Das gleiche gilt fir die leitenden Angestellten und die
leitenden Arzte der Landesstellen.

(4) Der Bedienstete hat beim Dienstantritt dem
Obmann durch Handschlag zu geloben, die Gesetze
der Republik Osterreich unverbriichlich zu beachten,
sich mit ganzer Kraft dem Dienst zu widmen, seine
Dienstobliegenheiten gewissenhaft, unparteiisch und
uneigenniitzig zu erfiillen, jederzeit auf die Wahrung
der offentlichen Interessen bedacht zu sein, die
dienstlichen Anordnungen seiner Vorgesetzten zu
befolgen, das Dienstgeheimnis treu zu bewahren und
bei seinem Verhalten in und aufler Dienst sich seiner
Stellung angemessen zu betragen. Uber die Pflichten-
angelobung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die
der Bedienstete zu unterzeichnen hat.

Verschwiegenheitspflicht der Bediensteten

§ 231. (1) Die Bediensteten haben iiber alle ihnen in
Ausiibung des Dienstes oder mit Beziehung auf ihre
Stellung bekanntgewordenen Angelegenheiten, die im
Interesse des Versicherungstrigers oder der Versi-
cherten und ihrer Angehorigen Geheimhaltung
erfordern oder ihnen ausdriicklich als vertraulich
bezeichnet worden sind, gegen jedermann, dem sie
iiber solche Angelegenheiten eine dienstliche Mittei-
lung zu machen nicht verpflichtet sind, Verschwie-
genheit zu beobachten.

(2) Eine Ausnahme von der im Abs. 1 bezeichneten
Verpflichtung tritt nur insoweit ein, als ein
Bediensteter fiir einen bestimmten Fall von der
Verpflichtung zur Wahrung des Dienstgeheimnisses
entbunden wurde.

(3) Die Bediensteten sind an die Verschwiegen-
heitspflicht auch im Verhiltnis aufler Dienst, im
Ruhestand sowie nach Aufldsung des Dienstverhilt-
nisses gebunden.

FONFTER TEIL
Ubergangs- und Schlufibestimmungen
ABSCHNITT I

Ubergangsbestimmungen

1. Unterabschnitt
Ubergangsbestimmungen zum Ersten Teil

Fortdauer einer nach fritherer Vorschrift bestehen-
den Pflichtversicherung

§ 232. Personen, die am 31. Dezember 1978 nach
den in diesem Zeitpunkt geltenden Vorschriften
pflichtversichert waren, nach den Bestimmungen
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dieses Bundesgesetzes aber nicht mehr pflichtversi-
chert wiren, bleiben pffichtversichert, solange die fur
den Bestand der Pflichtversicherung nach den
bisherigen Vorschriften mafigeblichen Voraussetzun-
gen weiterhin zutreffen. Im ibrigen sind auf eine
solche Pflichtversicherung auch die Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes anzuwenden, jedoch kann der
Versicherte den Antrag stellen, aus der Pflichtversi-
cherung ausgeschieden zu werden; einem solchen
Antrag hat die Sozialversicherungsanstalt der gewerb-
lichen Wirtschaft mit Wirkung von dem auf den
Antrag folgenden Ersten eines Kalendervierteljahres
zu entsprechen.

Befreiung von der Pflichtversicherung

§ 233. (1) Personen, die am 31. Dezember 1978
gemifl § 189 des Gewerblichen Selbstindigen-Pen-
sionsversicherungsgesetzes von der Gewerblichen
Selbstindigen-Pensionsversicherung  befreit  sind,
bleiben fiir die Dauer der bestehenden Weiterversi-
cherung in der Pensionsversicherung nach dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz von der
Pflichtversicherung in der Gewerblichen Selbstindi-
gen-Pensionsversicherung befreit.

(2) Personen, die am 31. Dezember 1978 gemifl

“Art. IT Abs. 4 der 5. Novelle zum Gewerblichen Selb-

standigen-Krankenversicherungsgesetz 1971, BGBL
Nr. 706/1976, von der Pflichtversicherung in der
Krankenversicherung nach dem Gewerblichen Selb-
standigen-Krankenversicherungsgesetz befreit sind,
bleiben fiir die Dauer der bestehenden freiwilligen
Versicherung in der Krankenversicherung nach dem
Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetz von der
Pflichtversicherung in der Gewerblichen Kranken-
versicherung befreit.

Weiterversicherung

§ 234. (1) Personen, die am 31. Dezember 1978 auf
Grund der bisherigen Vorschriften in der Kranken-
versicherung fretwillig versichert sind, gelten als
Weiterversicherte im Sinne des § 8 bzw. des § 9 bzw.
des § 10.

(2) Personen, die am 31. Dezember 1978 auf Grund
der bisherigen Vorschriften in der Pensionsversiche-
rung freiwillig versichert sind, gelten als Weiterversi-
cherte im Sinne des § 12 mit der Maflgabe, daf} in der
Selbstversicherung gemafl § 191 des Gewerblichen
Selbstandigen-Pensionsversicherungsgesetzes die fiir
Dezember 1978 in Geltung gestandene Beitrags-
grundlage der Selbstversicherung als letzte Beitrags-
grundlage der Pflichtversicherung im Sinne des § 33
Abs. 1 gilt. Der fur die Zeit vor dem 1. Jinner 1970

. bzw. fiir die Zeit vor dem 1. Juni 1975 bescheidmiflig

zuerkannte Anspruch auf eine laufende Leistung aus
einer eigenen Pensionsversicherung gilt nicht als
Wegfall der Voraussetzungen fiir die freiwillige
Versicherung; das gleiche gilt hinsichtlich eines fiir
die Zeit vor dem 1. ]Juni 1975 bescheidmifig
zuerkannten Anspruches auf eine laufende Leistung
aus einer eigenen gesetzlichen Pensionsversicherung,

ungeachtet - dessen gemiaf Art.II Abs.6 der
18. Novelle zum Gewerblichen Selbstindigen-Pen-
sionsversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 447/1969, das
Recht auf Weiterversicherung nach den bisherigen
Vorschriften zugestanden ist.

Hoherversicherung

§ 235. Versicherte, die nach den Bestimmungen des
Gewerblichen Selbstindigen-Pensionsversicherungs-
gesetzes einen Beitrag zur Hoherversicherung gelei-
stet haben, sind ohne Riicksicht auf ihr Lebensalter
berechtigt, Beitrige zur Hoherversicherung nach
diesem Bundesgesetz zu entrichten. Bei der Anwen-
dung des § 140 sind auch Beitrige zu berticksichtigen,
die nach dem Gewerblichen Selbstindigen-Pensions-
versicherungsgesetz entrichtet worden sind.

Mindestbeitragsgrundlage

§ 236. Bei den in Art. II Abs. 3 der 24. Novelle
zum Gewerblichen Selbstindigen-Pensionsversiche-
rungsgesetz, BGBI. Nr. 705/1976, bzw. im Art. II
Abs. 6 der 5. Novelle zum Gewerblichen Selbstindi-
gen-Krankenversicherungsgesetz 1971,  BGBL
Nr. 706/1976, bezeichneten Personen gilt abweichend
von der Vorschrift des § 25 Abs. 5 als Mindestbeitrags-
grundlage

a) in der Pensionsversicherung der Betrag von
3491 S bei Versicherten nach Art. II Abs. 1 der®
21. Novelle zum Gewerblichen Selbstindigen-
Pensionsversicherungsgesetz, ~ BGBIL. Nr. 32/
1973, der Betrag von 1948 S,

b) in der Krankenversicherung der Betrag von
1948 S.
An die Stelle dieser Betrige treten ab 1. Jinner eines
jeden Jahres die unter Bedachtnahme auf § 51 mit der
jeweiligen Richtzahl (§ 47) vervielfachten Betrige.

Bundesbeitrag

§ 237. Abweichend von den Bestimmungen des
§ 34 Abs.2 leistet der Bund fiir die Geschifts-
jahre 1979. und 1980 einen Beitrag in der Hohe des
Betrages, um den 100,5 v. H. der Aufwendungen die
Ertrige ibersteigen.

2. Unterabschnitt
Ubergangsbestimmungen zum Zweiten Teil

Anwendung des Leistungsrechtes

§ 238. (1) Fir Leistungen aus der Pensionsversiche-
rung, auf die am 31. Dezember 1978 Anspruch
besteht, mit Ausnahme der Ubergangspensionen,
gelten ab 1. Jinner 1979 die Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes.

(2) Fir Ubergangspensionen, auf die nach den
bisherigen Vorschriften Anspruch besteht, oder bei
Weitergeltung  dieser ~ Vorschriften  Anspruch

. bestiinde, sind weiterhin die bisherigen Vorschriften
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anzuwenden; soweit in diesen Vorschriften auf
Bestimmungen des Gewerblichen Selbstindigen-
Pensionsversicherungsgesetzes verwiesen wird, die im
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz eine ent-
sprechende Regelung gefundeh haben, treten an deren
Stelle die Bestimmungen des Gewerblichen Sozialver-
sicherungsgesetzes.

(3) Besteht am 31. Dezember 1978 auf Grund von
Ubergangsbestimmungen im Bereich der Gewerbli-
chen Selbstindigen- Pensionsversicherung Anspruch
auf eine Leistung, die héher ist als die sich nach den
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes ergebende
entsprechende Leistung, so ist bei sonst unverinder-
tem Sachverhalt die Leistung in dem Ausmafl weiter
zu gewahren, das sich nach den bisherigen Bestim-
mungen ergibt, und zwar solange, als sie die Leistung
Ubersteigt, die nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes gebiihrt.

Nachtriglicher Einkauf von Versicherungszeiten
fiir Gesellschafter einer Gesellschaft mit beschrink-
ter Haftung

§ 239. (1) Personen, die nach Vollendung des
18. Lebensjahres im Gebiet der Republik Osterreich
eine  Erwerbstitigkeit als Geschiftsfithrer einer
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung ausgeiibt
habén, die bei fritherem Wirksamkeitsbeginn der
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes iiber die
Versicherungspflicht die Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung  begriindet hitte, konnen auf
Antrag nach Mafigabe der Bestimmungen der Abs. 2
bis 13 fiir die nach dem 31. Dezember 1957 und vor
dem 1. Janner 1978 gelegenen Zeiten dieser Erwerbs-
itigkeit durch Entrichtung von Beitrigen fiir den
eigenen Versicherungsverlauf wirksame Versiche-
rungszeiten einkaufen. Die so erworbenen Versiche-
rungsmonate sind Beitragsmonate der freiwilligen
Versicherung nach diesem Bundesgesetz. Ausge-
schlossen sind Personen, die im Zeitpunkt der
Antragstellung

1. einen bescheidmiflig zuerkannten Anspruch auf
eine monatlich wiederkehrende Geldleistung aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung aus den
Versicherungsfillen des Alters oder der geminderten
Arbeitsfihigkeit oder der dauernden Erwerbsunfahig-
keit mit Ausnahme der Anspriiche auf Knappschafts-
pension und Knappschaftssold oder nach einem
Landessozialhilfegesetz haben oder

2. in einem offentlich-rechtlichen oder unkiindba-
ren privatrechtlichen Dienstverhiltnis zu einer
offentlich-rechtlichen Korperschaft oder zu von
solchen Korperschaften verwalteten Betrieben,
Anstalten, Stiftungen und Fonds stehen, wenn ihnen
aus ihrem Dienstverhiltnis die Anwartschaft auf
Ruhe- und Versorgungsgeniisse (Pensionen) zusteht,

die den Leistungen der Pensionsversicherung nach -

dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz gleich-
wertig sind (§ 6 des Allgemeinen Sozialversicherungs-
gesetzes) oder die auf Grund eines solchen

Dienstverhaltnisses einen Ruhegenufl (eine Pension)
beziehen oder

3. in einem Dienstverhiltnis zu einer internationa-
len Organisation mit Amtssitz in Osterreich stehen,
wenn ihnen aus diesem Dienstverhiltnis die Anwart-
schaft auf regelmiflig wiederkehrende Ruhestands-
bzw. Versorgungsleistungen zusteht oder wenn sie
auf Grund eines solchen Dienstverhiltnisses solche
Ruhestandsleistungen beziehen.

(2) Die Entrichtung von Beitrigen ist nur fiir die
Gesamtzahl der vollen Kalendermonate solcher nach
Abs. 1 in Betracht kommenden Zeiten zulissig, die
nicht schon als Versicherungsmonate aus einer
gesetzlichen Pensionsversicherung gelten.

(3) Der Antrag ist bis lingstens 31. Dezember 1980
bei der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft einzubringen, die auch zur Durchfithrung
des Einkaifes zustindig ist.

(4) Verstirbt der Antragsteller vor der rechtskrafti-
gen Entscheidung tiber seinen Antrag, so sind die im
§ 194 dieses Bundesgesetzes bzw. die in dem
entsprechend anzuwendenden § 408 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes .genannten Personen zur
Fortsetzung des Verfahrens berechtigt.

(5) Fiir jeden einzukaufenden Versicherungsmonat
ist im Jahre 1978 fiir Manner ein Betrag von 1085 S,
fiir Frauen ein Betrag von 760 S, ab dem Jahre 1979
fir Minner ein Betrag von 1177 S, fiir Frauen ein
Betrag von 825S zu entrichten.

(6) Die Entrichtung hat in einem Betrag innerhalb
von sechs Monaten ab der Rechtskraft des Bescheides
iber die Bewilligung des Einkaufes von Versiche-
rungszeiten zu erfolgen. Wenn dem Antragsteller die
Zahlung in einem Betrag nach seiner wirtschaftlichen
Lage nicht zugemutet werden kann, hat der
Versicherungstriger Teilzahlungen, und zwar hoch-
stens 60 aufeinanderfolgende Monatsraten, beginnend
mit dem Kalendermonat, der der Zustellung des die
Ratenzahlung bewilligenden Bescheides folgt, zuzu-
lassen. Die Teilzahlungen sind jeweils am 20. des
betreffenden Kalendermonates fillig.

(7) Die Versicherungszeiten gelten erst in dem
Zeitpunkt als erworben, in dem der zu entrichtende
Beitrag (der letzte Teilzahlungsbetrag) beim Versiche-
rungstriger eingelangt ist. Der Versicherungstriger
hat einen in diesem Zeitpunkt bereits bestehenden
Leistungsanspruch unter Beriicksichtigung der durch
den FEinkauf erworbenen Versicherungszeiten mit
Wirksamkeit ab dem dem Einlangen des Beitrages
(des letzten Teilzahlungsbetrages) folgenden Monats-
ersten neu festzustellen.

(8) Beitrige, die nach dem 31. Dezember 1979
entrichtet werden, erhéhen sich in jedem Kalender-
jahr um 8,5 v. H.. Dies gilt nicht fiir Beitrige, deren
Entrichtung erfolgt:

a) innerhalb von drei Monaten nach Rechtskraft

des Bewilligungsbescheides oder

b) innerhalb von drei Monaten nach Rechtskraft
eines Bescheides iiber einen Antrag auf
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Herabserzung der Beitrige nach Abs. 9, sofern
dieser Antrag innerhalb von drei Monaten nach
Rechtskraft des Bewilligungsbescheides gestellt
wurde. In allen diesen Fillen sind die Beitrige
in der zum Zeitpunkt der Antragstellung
mafigebenden Hohe zu entrichten.

(9) In Fillen besonderer Hirte kann das Bundesmi-
nisterium fir soziale Verwaltung die monatlichen
Beitrige nach Abs. 5 herabsetzen, jedoch nicht unter
den Betrag eines Viertels dieser Monatsbeitrige. Ein
Fall besonderer Hirte ist insbesondere dann anzuneh-
men, wenn durch die Beitragsentrichtung der
Lebensunterhalt des Antragstellers unter Beriicksich-
tigung seiner Einkommens-, Vermégens- und Fami-
lienverhiltnisse nicht nur voriibergehend wesentlich
gefahrdet wire.

" (10) Bleibt der Versicherte dem der Einkauf von
Versicherungszeiten unter Einrdumung von Teilzah-
lungen bewilligt worden ist, mit mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Monatsraten im Verzug, so
erlischt die Bewilligung zum Einkauf. Die bereits
entrichteten Monatsraten sind dem Versicherten vom
Versicherungstriger zuriickzuerstatten.

(11) Leistungen aus einer gesetzlichen Pensionsver-
sicherung aus den Versicherungsfillen des Alters, auf
die erst durch im Wege des Einkaufes im Sinne der
Abs. 1 bis9 erworbene Versicherungszeiten ein
Anspruch begriindet wurde, fallen abweichend von
der Regelung des § 55 dieses Bundesgesetzes, des § 86
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes bzw.
des §51 des Bauern- Sozialversicherungsgesetzes
frithestens nach Ablauf von 24 Monaten nach dem

“Einlangen des Antrages auf Einkauf von Versiche-

rungszelten an.

(12) Wurde der Einkauf von Versicherungszeiten
bewilligt und ist vor dem im Abs.7 genannten
Zeitpunkt der Versicherungsfall der dauernden
Erwerbsunfihigkeit oder der Versicherungsfall des
Todes eingetreten, so sind der Versicherte bzw. die im
§ 194 dieses Bundesgesetzes bzw. die in dem
entsprechend anzuwendenden § 408 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes genannten Angehérigen
berechtigt, den noch aushaftenden Beitrag (die noch
aushaftenden Teilzahlungsbetrige) auch nach dem
Eintritt des Versicherungsfalles zu entrichten. Der
Leistungsanspruch ist in solchen Fillen vom Versi-
cherungstriger zum mafligebenden Stichtag zunichst
ohne Beriicksichtigung der durch den Einkauf zu
erwerbenden  Versicherungszeiten  festzustellen.
Kommt es zu einem Leistungsanspruch und werden
der noch aushaftende Beitrag bzw. die noch
aushaftenden Teilzahlungsbetrige vom Versicherten
bzw. von den im § 194 dieses Bundesgesetzes bzw.

die in dem entsprechend anzuwendenden § 408 des

Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes genannten

Personen rechtzeitig -entrichtet, so hat der Versiche-

rungstriger den Leistungsanspruch unter Beriicksich-
tigung der durch den Einkauf erworbenen Versiche-
rungszeiten mit Wirksamkeit ab dem dem Erwerb
dieser Versicherungszeiten folgenden Monatsersten

neu festzustellen. Machen der Versicherte bzw. die
Angehorigen von dem Recht der vollstindigen
Entrichtung von Teilzahlungsbetrigen nach dem
bereits eingetretenen Stichtag nicht Gebrauch, so hat
der Versicherungstriger allenfalls entrichtete Teilzah-
lungsbetrige dem Versicherten bzw. den Angehori-
gen zuriickzuerstatten.

(13) Fiir die nach den Abs. 1 bis9 erworbenen
Versicherungszeiten ist bei der Anwendung des § 127
Abs. 3 fiir die Ermittlung der Bemessungsgrundlage
heranzuziehen:

1. wenn der Stichtag im Jahre 1978 liegt, bei
Minnern der Betrag von monatlich 12.400 S, bei
Frauen der Betrag von monatlich 8700S;

2. wenn der Stichtag nach dem 31. Dezember 1978
liegt, bei Minnern der Betrag von monatlich 13.450 S,
ber Frauen der Betrag von monatlich 9415 S.

Die unter Z. 2 genannten Beiragsgrundlagen sind mit
dem jeweils fiir das Jahr 1979 festgestellten Aufwer-
tungsfaktor aufzuwerten.

Wanderversicherung

§ 240. (1) Die Bestimmungen des § 129 gelten nur
fiir Leistungen, bei denen der Stichtag nach dem
31. Dezember 1978 liegt. Sie gelten nicht fir
Leistungen aus dem Versicherungsfall des Todes,
wenn der Stichtag zwar nach dem 31. Dezember 1978
liegt, aber im Zeitpunkt des Todes ein zu einem
Stichtag vor dem 1. Jinner 1979 bescheidmifig
zuerkannter Anspruch auf eine Leistung (Gesamtlei-
stung) aus eigener Pensionsversicherung nach dem
Gewerblichen Selbstindigen- Pensionsversicherungs-

. gesetz, dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz

mit Ausnahme des Knappschaftssoldes und der
Knappschaftspension oder' dem Bauern-Pensionsver-
sicherungsgesetz besteht oder ein solcher Anspruch
auf Grund eines vor dem 1. Janner 1979 eingeleiteten
Verfahrens nachtriglich fiir die Zeit bis zum Tode
zuerkannt wird; wurden in der Leistung aus eigener
Pensionsversicherung, fiir die der Stichtag nach dem
30. Juni 1958 liegt, vor dem Stichtag liegende
Versicherungszeiten nach dem Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetz und (oder) dem Bauern- Pen-
sionsversicherungsgesetz nicht beriicksichtigt, so ist
vor Anwendung des § 145 Abs. 1 lit. b oder ¢ die
Leistung aus eigener DPensionsversicherung nach
Abs. 2 neu zu bemessen. Sind bei Eintritt des
Versicherungsfalles des Todes Anspriiche auf zwei
oder mehrere Leistungen aus eigener Pensionsversi-
cherung gegeben, ist vor Anwendung des § 145
Abs.1 lit.b oderc Abs.2 mit der Mafigabe
anzuwenden, dafl sich die Leistungszustindigkeit
nach dem spiter liegenden Stichtag richtet und die
hohere bzw. héchste Bemessungsgrundlage heranzu-
ziehen ist.

(2) Die Bestimmungen des §129 Abs.7 Z.1,2
und 5 sind auf Antrag auf jene Leistungen aus der
Pensionsversicherung anzuwenden, die am 1. Jin-
ner 1979 gebiihren und fiir die der Stichtag nach dem
30. Juni 1958, aber vor dem 1. Janner 1979 liegt,
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wenn vor dem Stichtag liegende Versicherungszeiten
nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz und
(oder) dem Bauern- Pensionsversicherungsgesetz
nicht beriicksichtigt wurden. Stichtag fiir die
Neubemessung der Leistung ist der Tag der
Antragstellung, wenn sie an einem Monatsersten
erfolgt, sonst der der Antragstellung folgende
Monaterste. Bei .der Neubemessung verbleibt es bei
der bisherigen Leistungszustindigkeit und den
bisherigen ~ Bemessungsgrundlagen  nach  dem
Gewerblichen Selbstindigen- Pensionsversicherungs-
gesetz; in der Pensionsversicherung, in der bereits
Versicherungsmonate festgestellt worden sind, erfolgt
keine Neufeststellung von Versicherungsmonaten;
neu festgestellte Versicherungsmonate sind nur
insoweit zu beriicksichtigen, als sie sich nicht mit
bereits festgestellten Versicherungsmonaten decken;
ergibt sich bei der Neubemessung ein niedrigerer
Betrag als der vorher gebiihrende, ist dieser weiter zu
gewihren. Eine sich aus der Anwendung der
Bestimmungen des §129 Abs.7 Z.1,2 und5
ergebende Erhohung gebihrt ab 1. Jinner 1979,
wenn der Antrag bis zum 31. Dezember 1979 gestellt
wird, sonst ab dem auf die Antragstellung folgenden
Monatsersten.

(3) Handelt es sich bei der -nach Abs.2 neu
festzustellenden Leistung um eine Leistung aus dem
Versicherungsfall des Todes und hatte der Verstor-
bene im Zeitpunkt des Todes einen bescheidmifig
zuerkannten Anspruch auf eine Leistung (Gesamtlei-
stung) aus eigener Pensionsversicherung nach dem
Gewerblichen Selbstindigen- Pensionsversicherungs-
gesetz, dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Bauern- Pensionsversicherungsgesetz oder
wurde ein solcher Anspruch auf Grund eines vor dem
1. Jinner 1979 eingeleiteten Verfahrens nachtriglich
tir die Zeit bis zum Tode anerkannt, so gelten die
Bestimmungen des Abs. 1 fiir die Neufeststellung der
Leistung aus eigener Pensionsversicherung und die
Leistungszustindigkeit entsprechend.

Pensionsversicherungsfreies Dienstverhiltnis

§ 241. Wurde ein Versicherter in ein pensionsversi-
cherungsfreies Dienstverhiltnis aufgenommen und
liegt der Stichtag im Sinne des § 172 Abs. 7 nach dem
30. Juni 1958, aber vor dem 1. Jinner 1972, und
rechnet der Dienstgeber nach den fur ihn geltenden
Vorschriften Beitragsmonate nach diesem Bundesge-
setz fiir die Begriindung des Anspruches auf einen
Ruhe(Versorgungs)genuf} bedingt oder unbedingt an,
so sind dem Versicherten auf seinen Antrag die von
thm entrichteten Beitrige fiir solche Beitragsmonate,
fir die ein besonderer Pensionsbeitrag zur Entrich-
tung vorgeschrieben wurde, aufgewertet mit dem am
1. Jinner 1972 fir das Jahr ihrer Entrichtung
geltenden Aufwertungsfaktor (§47) zu erstatten;
dasselbe gilt auch in den Fillen, in denen vor dem
1. Februar 1973 iiber Antrige nach §308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der vor
dem 1. Janner 1972 in Geltung gestandenen Fassung

rechtskriftig entschieden worden ist. Die §§ 173

bis 177 gelten entsprechend.

Rehabilitation

§ 242. Solange der Versicherungstriger Gber eigene '

Einrichtungen nicht verfiigt, kann er in Anwendung
der Bestimmungen des § 158 Abs. 2 Mafinahmen der
Rehabilitation unter Beriicksichtigung der Auslastung
von Vertragseinrichtungen gewihren.

3. Unterabschnitt
Ubergangsbestimmungen zum Dritten Teil

Verfahren

§ 243. Ist auf Grund von Ubergangsbestimmungen
im Bereich der Gewerblichen Selbstindigen-Pen-
sionsversicherung der Anspruch auf eine Leistung
oder auf Erhohung einer Leistung von einer
Antragstellung abhingig und ist das Recht auf
Antragstellung am 31. Dezember 1978 noch nicht
erloschen, so ist die in Betracht kommende
Ubergangsbestimmung auch nach dem 31. Dezem-
ber 1978 weiterhin anzuwenden.

4. Unterabschnitt .
Ubergangsbestimmungen zum Vierten Teil

Verwaltungskorper

§ 244. Die am 31. Dezember 1978 im Amt
befindlichen Verwaltungskérper haben die Geschifte
solange weiterzufiihren, bis die neuen Verwaltungs-
korper zusammentreten. Die Zeit der Weiterfithrung
der Geschifte durch die alten Verwaltungskorper
zidhlt auf “die fiinfjihrige Amtsdauer der neuen
Verwaltungskorper.

ABSCHNITT I1
Schlufibestimmungen

Gewerblichen Sozialversiche-
rungsgesetzes

Anwendung des

§ 245. Wenn in anderen Gesetzen auf Bestimmun-
gen des Gewerblichen Selbstindigen-Pensionsversi-
cherungsgesetzes bzw. des Gewerblichen Selbstindi-
gen-Krankenversicherungsgesetzes verwiesen wird,
treten an deren Stelle die entsprechenden Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes.

Rechtsunwirksame Vereinbarungen

§ 246. Vereinbarungen, wonach die Anwendung
der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes zum
Nachteil der Versicherten (ihrer Hinterbliebenen) im
voraus ausgeschlossen oder beschrinkt wird, sind

ohne rechtliche Wirkung.
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Befreiung von der Einverleibungsgebiihr

§ 247. Personen, die thre Gewerbeberechtigung
zum Zwecke der Erlangung einer Alters- oder
Erwerbsunfihigkeitspension nach diesem Bundesge-
setz oder dem Gewerblichen Selbstindigen- Pen-
sionsversicherungsgesetz zuriickgelegt haben, sind
von der Bezahlung einer Einverleibungsgebihr bet
der Landeskammer der gewerblichen Wirtschaft
befreit, wenn sie ithr Gewerbe neuerlich betreiben
wollen. '

Einziehung und Abfuhr der Beitrige zur Unfall-
versicherung selbstindig Erwerbstitiger

§248. (1) Die Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft hat den Unfallversiche-
rungsbeitrag der gemiffi §8 Abs.1.Z.3 lit.a
Allgemeines  Sozialversicherungsgesetz,  BGBI.
Nr. 189/1955, in der Unfallversicherung teil-
versicherten selbstindig Erwerbstitigen einzuziehen
und die eingezahlten Beitrige bis zum 20. des der
Einziehung zweitfolgenden Kalendermonates an die
Allgemeine Unfallversicherungsanstalt abzufiihren.
Fir die Einziehung dieser Beitrige gelten die
Vorschriften iiber die Einziehung der Beitrige nach

" diesem Bundesgesetz entsprechend.

(2) Die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft erhilt zur Abgeltung der Kosten, die ihr
durch die Einziehung und Abfuhr der Beitrige zur

. Unfallversicherung entstehen, eine Vergiitung, deren

Hohe der Bundesminister fiir soziale Verwaltung im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen
nach Anhdrung der beteiligten Stellen festsetzt.

Regelung der Bezichungen des Versicherungstri-

gers zu den Vertragspartnern

§ 249, Die im Zeitpunkt des Inkrafttretens der
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes in Geltung
stehenden Vertrige mit den Arzten und anderen
Vertragspartnern zur Erbringung der Leistungen der
Krankenversicherung gelten als Vertrige im Sinne der
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes.

Anwendung des Abgabeninderungsgesetzes 1976

§ 250. Soweit nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes Einheitswerte land(forst)wirtschaftli-
cher Betriebe heranzuziehen sind, sind hiebei fiir
Zeitrdume ab 1. Janner 1979 jeweils auch Erhohun-
gen dieser Einheitswerte nach dem Abgabeninde-

rungsgesetz 1976, BGBIL. Nr. 143, zu beriicksichti-

gen.

Aufhebung bisheriger Vorschriften

§ 251. Mit dem Wirksamkeitsbeginn dieses Bun-
desgesetzes treten, soweit nichts anderes bestimmt
wird, alle bis dahin geltenden Bestimmungen iiber die

Gewerbliche  Selbstindigen-Pensionsversicherung
und die Gewerbliche Selbstindigen-Krankenversiche-
rung aufler Kraft.

Wirksamkeitsbeginn

§ 252. (1) Dieses Bundesgesetz tritt am 1. Jin-
ner 1979 in Kraft.

(2) Zur Vorbereitung der Durchfithrung kdnnen
schon vor dem 1. Jinner 1979 von dem der
Kundmachung dieses Bundesgesetzes folgenden Tag
an Maflnahmen getroffen sowie Verordnungen
erlassen werden. Solche Verordnungen treten friihe-
stens mit 1. Jinner 1979 in Kraft.

Vollzichung des Bundesgesetzes

§ 253. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes

ist betraut: )

a) hinsichtlich der Bestimmung des § 18 Abs. 4
der Bundesminister fiir Handel, Gewerbe und
Industrie;

b) hinsichtlich der Bestimmung des § 28 Abs. 2
der Bundesminister fiir soziale Verwaltung im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Landesverteidigung; : _

¢) hinsichtlich der Bestimmungen der §§ 34, 156
Abs. 4,217 Abs. 3 zweiter Satz, 218 Abs. 3,219

Abs. 1 und 220 Abs.3 der Bundesminister fiir

soziale Verwaltung im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen;

d) hinsichtlich der Bestimmung des §45 der
Bundesminister fiir Finanzen;

e) hinsichtlich der Bestimmung des § 46, soweit
sie sich auf die Bundesverwaltungsabgaben
bezieht, die Bundesregierung, soweit sie sich
auf Gerichts- und Justizverwaltungsgebiihren
bezieht, der Bundesminister fiir Justiz im
Finvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen, im iibrigen der Bundesminister fir
Finanzen;

f) hinsichtlich der Bestimmung des § 117 der
Bundesminister fir ‘soziale Verwaltung im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Justiz;

g) hinsichdich der Bestimmung des § 194, soweit
sie sich auf das Leistungsstreitverfahren erster
und zweiter Instanz bezieht, der Bundesmini-
ster fiir Justiz im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir soziale Verwaltung;

h) hinsichtlich der Bestimmungen des § 194 Abs. 2
iiber die Kommissionsgutachten fiir die freibe-
ruflich titigen bildenden Kiinster der Bundes-
minister fiir Unterricht und Kunst im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister fir soziale
Verwaltung;

i) hinsichtlich aller ibrigen Bestimmungen der
Bundesminister fir soziale Verwaltung.
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ERLAUTERUNGEN

Das Sozialversicherungsrecht ist wie kaum ein
anderes Rechtsgebiet eng mit den Erscheinungsfor-
men des tiglichen Lebens verbunden, so dafl ein
besonderes Bediirfnis dafiir gegeben ist, die gesetzli-
chen Regelungen im Bereich der Sozialversicherung
an die wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Verin-
derungen anzupassen. Deutlich wird dies durch die
Tatsache, dafl etwa im Bereich der Altersversorgung
der in der gewerblichen Wirtschaft selbstindig
‘Erwerbstitigen nach dem Vorstadium der Handels-
kammer- Altersunterstiitzung zunichst im Jahre 1958
mit der Schaffung der Gewerblichen Selbstindigen-
Pensionsversicherung begonnen wurde und dafl
seither das Gewerbliche Selbstindigen- Pensionsver-
sicherungsgesetz insgesamt 25 mal novelliert worden
ist. Die gleiche Rechtsentwicklung ist im Bereich der
viel dlteren Krankenversicherung der Gewerbetrei-
benden festzustellen, da allein die letzte gesetzliche
Regelung dieser Einrichtung durch das Gewerbliche
Selbstindigen-Krankenversicherungsgesetz 1971 seit-
her durch insgesamt fiinf Novellen abgeindert
worden ist.

Zeigt diese Darstellung deutlich die Schwierigkei-
ten auf, die einer Anwendung dieser Rechtsvorschrif-
ten in der Praxis entgegenstehen, so werden auch alle
Bestrebungen verstindlich, die auf eine bessere
Ubersichtlichkeit und einfachere Handhabung der in
Betracht kommenden Gesetzesbestimmungen abzie-
len.

In diesem Zusammenhang ist zunichst zu erwih-
nen, dafl auf Grund der 32. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz, BGBL Nr. 704/1976, der
Hauptverband der Osterreichischen Sozialversiche-
rungstriger mit dem Aufbau und der Fiihrung einer

~ Dokumentation des osterreichischen Sozialversiche-
rungsrechtes mit Hilfe der elektronischen Datenver-
arbeitung beauftragt worden ist. Diese Dokumenta-
tion ist in Zusammenarbeit und im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung unter
besonderer  Beriicksichtigung  der einschligigen
Rechtsvorschriften und threr Anderungen sowie der
hiezu ergangenen Rechtsprechung und wissenschaft-
lichen Bearbeitung zu fiihren.

Eine sinnvolle und gebotene effiziente Verwirkli-
chung dieses Gesetzesauftrages scheint jedoch dann
gegeben, wenn damit Mafinahmen zur Vereinheitli-
chung und Vereinfachung des Sozialversicherungs-
rechtes Hand in Hand gehen. Das Bundesministerium
fir soziale Verwaltung hat daher in Aussicht
genommen, mit dem angefiihrten Gesetzesauftrag des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes ein Vorha-
ben zu verbinden, alle Rechtsvorschriften eines
bestimmten abgrenzbaren Rechtsgebietes, wie im

vorliegenden Fall das der Sozialversicherung der -

Gewerbetreibenden, zu einem einzigen Gesetzeswerk
zusammenzufassen.

Auf diesen Uberlegungen beruht der vorliegende
Gesetzentwurf, der die Kranken- und die Pensions-
versicherung der selbstindig erwerbstitigen Gewer-
betreibenden und der gleichgestellten Personen zum
Inhalt hat. Eine solche einheitliche und in sich
geschlossene Rechtsgrundlage vermag nach Uberzeu-
gung des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung
den Anforderungen, die von der Vollziehung her
unter Beriicksichtigung der zu fithrenden Dokumen-
tation zu stellen sind, in besonderem Mafle gerecht zu
werden.

An dieser Stelle erscheint der Hinweis angebracht,
dafl der Gesetzentwurf die geltende Rechtslage im
Bereich der Kranken- und Pensionsversicherung der
Gewerbetreibenden iibernimmt, wobei lediglich an
einigen Stellen Berichtigungen bei Zitierungen
vorgenommen bzw. sonstige Ungereimtheiten besei-
tigt wurden, ohne den inneren Gehalt der Rechtsnor-
men im wesentlichen zu verindern. Nach Auffassung
des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung soll
es der parlamentarischen Behandlung vorbehalten
bleiben, von der geltenden Rechtslage abzugehen,
sofern hiefiir ein Bediirfnis gesehen wird. »

Da der vorliegende Entwurf, wie erwihnt, den
bestehenden Rechtszustand iibernimmt, kann von
einer niheren Begriindung einzelner Besnmmungen
Abstand genommen werden.
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Ubersich iiber die einander entsprechenden gleichartigen Bestimmungen im Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz, Gewerblichen Selbstindigen-Krankenversicherungsgesetz 1971, Gewerblichen

Selbstandigen-Pensionsversicherungsgesetz und Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
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GSVG GSKVG 1971 ' GSPVG ASVG
%) § 16 § 15 § 43
23 - § 16 § 111
24 § 17 Abs. 1 - Z
25 § 18 Abs. 1 bis 8 § 17 -
26 o § 17 a -
27 § 20 Abs. 1 5 18 -
28 § 21 Abs. 3 z § 56 a
29 § 20 Abs. 5 bis 7 - § 73 Abs. 3 und 5
30 Abs. 1 § 18 Abs. 9 - § 76 Abs. 1
30 Abs. 2 und 3 § 18 Abs. 9 und 10 - § 76 Abs. 2 und 3
30 Abs. 4 §§ 20 Abs. 1, 21 Abs. 1 — § 77 Abs. 1
31 § 20 Abs. 4 - z
32 § 20 Abs. 3 - -
33 z § 26 §§ 76 ‘2, 77 Abs. 2
34 - § 27 § 80
35 Abs. 1 und 2 § 24 § 19 Abs. 1 und 2 § 58
35 Abs. 3 § 25 § 19 Abs. 3 § 59
35 Abs. 4 Z § 19 Abs. 4 z
36 § 19 § 20 -
37 § 26 - § § 64
38 § 27 § 22 § 65
39 § 28 § 23 § 66
40 § 29 § 24 § 68
# § 30 § 25 § 69
42 - § 29 § 83
43 § 31 § 28 v § 81
44 z § 30 § 84
45 - § 31 § 109
46 - § 32 § 110
47 - §32a §§ 108 a, 108 c und 108 f
48 - §32 b § 108 b
49 - §32d § 108 d
50 - § 32 e § 108 h
51 - §32f § 108 i
52 - § 32 g § 108 k
53 - § 32 h §§ 108 ¢ Abs. 12, 108 |
54 § 41 § 33 § 85
55 Abs. 1 § 42 § 34 Abs. 1 § 86 Abs. 1
55 Abs. 2 bis 4 - § 34 Abs. 2 bis 4 § 86 Abs. 3 bis 5
56 : § 43 § 35 § 87
57 § 44 § 36 § 88
58 § 45 - § 37 § 89
59 § 35 Abs. 7 - §89a
60 Z § 42 § 94
61 - § 43 -
62 - § 44 -
63 - § 45 § 9
64 - - § 46 § 97
65 § 46 Abs. 1 bis 3 § 47 § 98
66 § 46 Abs. 4 und 5 § 47 a § 98 a
67 § 47 § 48 § 99
68 § 48 § 49 § 100
69 § 49 § 50 § 101
70 § 50 § 51 § 102
71 § 51 § 52 § 103
72 § 52 § 53 § 104
73 - § 54 § 105
74 - § 54 a § 105 a
75 § 53 § 55 § 106
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GSVG GSKVG 1971 GSPVG ASVG
§ 76 § 54 § 56 § 107
§ 77 - § 57 , § 108
§ 78 § 1 Abs. 2 bis 4 z § 116
§ 79 Abs. 1 und 2 § 32 Abs. 1 und 3 - § 117
§ 79 Abs. 3 § 32 Abs. 4 - ‘ § 119
§ 80 § 33 - § 120
§ 81 § 34 - § 121
§ 82 § 35 - § 122
§ 83 § 36 - § 123
§ 84 § 37 - § 124 Abs. 3
§ 85 § 38 - z
§ 86 § 39 - -
§ 87 § 40 - § 128
§ 88 § 54 a ~ § 132 a
§ 89 § 54 b - f § 132 b
§ 90 Abs. 1 § 55 Abs. 1 - § 117 Z. 2
§ 90 Abs. 2 bis 4 § 55 Abs. 2 bis 4 - § 133 Abs. 2 bis 4
§ 91 § 56 - § 135
5 92 § 57 - § 136
§ 93 § 58 - §§ 137, 154
§ 94 § 59 - § 153
§ 95 § 60 - § 144
§ 96 Abs. 1 § 61 Abs. 1 - o § 144 Abs. 1
§ 96 Abs. 2 § 61 Abs. 2 - -
§ 97 § 62 - § 148
§ 98 § 63 - § 149 ’ )
§ 99 § 64 - § 151
§ 100 § 65 - ' § 155
§ 101 § 66 - § 156
§ 102 Abs. 1 bis 5 § 67 Abs. 1 bis 5 - §§ 158 bis 161
§ 102 Abs. 6 § 67 Abs. 6 - § 164
§ 103 § 68 - §§ 131 Abs. 4,132 a Abs. 3,
132b Abs. 5, 135 Abs. 5,
" 137 Abs. 5, 144 Abs. 5,
153 Abs. 5, 155 Abs. 2,
: 156 Abs. 1, 161 Abs. 1
§ 104 § 69 - § 169 o
§ 105 § 70 - z
§ 106 § 71 - § 139
§ 107 § 72 - v § 143
§ 108 § 73 : - Z
§ 109 _ § 74 - : § 162
§ 110 § 75 - z
§ 111 z § 1 Abs. 2 § 221
§ 112 - § 58 § 222
§ 113 - § 59 § 223
§ 114 - § 60 § 224
§ 115 - § 61 § 225
§ 116 - § 62 § 228
§ 117 - § 201 a § 506 a
§ 118 : - § 63 § 230
§ 119 - § 64 § 232
§ 120 - § 65 Abs. 1 bis 4 § 236
§ 121 S § 65 Abs. 5 § 234
§ 122 - § 66 § 238
§ 123 - § 66 a § 239
§ 124 . § 66 b §241a
§ 125 - § 67 § 240
§ 126 - § 68 § 241
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§ 154
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§ 251 a
§ 253
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§ 261 a
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§ 248 a

§ 261 b
§ 262
§ 264
§ 265
§ 266
§ 267
§ 292
§ 293
§ 294
§ 295
§ 296
§.297
§ 298
§ 299
§ 300
§ 301

§ 302
§ 303
§ 304
§ 305
§ 306
§ 307
§ 307 a
§ 307 b
§ 307 ¢
§ 307 d
§ 307 e
§ 307 f
§ 308
§ 309
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§ 319
§ 320 b
§ 321
§ 323
§ 324
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§ 108
§ 109
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§§ 112 bis 160

§ 160
§ 161
§ 162
§ 163
§ 164
§ 165
§ 166
§ 167
§ 168
§ 169

§ 170

§ 171
§ 172
§ 173
§ 174
§ 174
§ 175
§ 175
§ 176
§ 176
§ 177
§ 178
§ 178
§ 179
§ 180
§ 181
§ 182
§ 182
§ 183
§ 184
§ 185

185
186
187
‘188
188

189
190
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1) Art. II der 25. Novelle zum GSPVG, BGBI. Nr. 619/1977.
2) Art. IIT Abs. 1 der 25. Novelle zum GSPVG, BGBI. Nr. 619/1977.
3) Art. 1T Abs. 13 der 21. Novelle zum GSPVG, BGBI. Nr. 32/1973.
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a

a

Abs

Abs.

Abs

Abs.

.1 bis 4

. 1 und 2

ASVG

§ 325
§ 327
§ 329
§ 330
§ 332
§ 336
§ 337 :
§§ 338 bis 351 a
§ 352 bis 417
§ 418
§ 419
§ 420
§ 421

§ 422
§ 423

§ 424

§ 425
§ 426
§ 431

§ 432
§ 435

§ 436
§ 437
§ 438

§ 439
§ 441

§ 441 a
§ 442
§ 442 a
§ 443

§ 444
§ 444 a
§ 446
§ 447
§ 448

§ 449
§ 450
§ 451

§ 452
§ 453
§ 456
§§ 455 Abs. 1, 456 Abs. 2
§ 457
§ 458
§ 460
§ 460 a
§ 507

522
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§ 242 - .- -
§ 243 . - - , -
§ 244 - - SR
§ 245 . - -
§ 246 § 177 § 198 § 539
§ 247 z , § 199 z
§ 249 i > i
§ 250 - 2 }
§ 251 ~ - o -
§ 252 § 182 § 204 o § 545
§ 253 § 183 § 205 § 546

4 Art. IV der 24. Novelle zum GSPVG, BGBI. Nr. 705/1976.

www.parlament.gv.at





