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DERBUNDESMINISTER
FOR LANDESVERTEIDIGUNG

BERICHT vom 15. April 1976

an den Nationalrat

ilber den gegenwdrtigen Stand der milit&rischen
Landesverteidigung

I. Grundsdtzliches

Die Bundesheerreform der friiheren siebziger Jahre ist die
logische Konsequenz der Wehrrechtsnovelle vom 15.7.1971.
Diese allerdings wurde beschlossen in der Erkenntnis,

daR das bis dahin gililtige Wehrrecht nicht jene Basis
darstellte, die eine Wehrstruktur eines neutralen Klein-
staates an der Schnittlinie zweier ideologisch antagonisti-
scher Milit8rallianzen glaubwiirdig aufzubauen gestattete.

Es kommt bei diesem Bericht nicht darauf an, Fehler der
Vergangenheit aufzuzeigen oder den Nachweis zu erbringen,
weshalb weder der zahlende noch der im Bundesheer dienende
Staatsbiirger ein echtes Vertrauen in das milit&drische
Instrument der Landesverteidigung aufbringen konnte. Die
Tatsache selbst ist jedoch unbestreitbar. Natilirlich ist
bekannt, daR das Wehrgesetz aus 1955 einschlieflich aller

die Ausgangslage verbessern wollender Novellierungen
Voraussetzungen geschaffen hatten, die fiir die Organisations-
formen keinen allzugrofen Spielraum ilibriglieBen. Auch die
Riistungsgeschenke der seinerzeitigen Besatzungsmichte
programmierten infrastrukturell bedingt gewisse Organisations-

rahmen, die dazu filihren muBten, eine Kleinarmee nach dem
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Muster von GroRstaaten zu projizieren. Der seit der Auf-
stellung von Streitkridften in der zweiten Republik stets
eng begrenzte Budgetansatz verhinderte es ebenfalls,

sich von gewissen Strukturen zu befreien. Wollte man

eine v81llig neue, den Erkenntnissen der modernen Strategie
angepafRte Wehrstruktur schaffen, dann geniligten Retuschen
an der von 1955 bis 1971 geltenden Wehrgesetzgebung nicht.
Das Studium, wie andere unabhéngige Kleinstaaten, aus den
Erfahrungen des modernen Kriegsbildes aufbauend, ihre
Landesverteidigung den Gegebenheiten der siebziger Jahre
anzupassen begannen, filhrte auch in Osterreich im ver-
mehrten MaRe zum BewuRtsein, daR nur durch eine entscheiden-
de Anderung des Wehrrechtes jene Ausgangsbasis geschaffen
werden konnte, die sowohl die politischen als auch die
milit4rischen Filhrungskrifte in Zugzwang versetzen sollten.
Die Bundesheer-Reform, verbunden mit einer neu zu kon-
zipierenden Abhaltestrategie sollte auBerdem dazu beitragen,
bei aller relativen Bedeutung, die Streitkridften unab-
h&ngiger Kleinstaaten zukommt, in der Offentlichkeit,

aber auch in unserer politischen Umwelt, die Glaubwiirdig-
keit in unsere militdrischen Anstrengungen wieder zu
verstdrken. Auch in einer Phase der Entspannungspolitik
wird ein neutraler Kleinstaat aus seiner Umgebung nur

so viel Sicherheit konsumieren k&nnen, als er bereit ist,
diese auch zu produzieren.

Eine Wehrstruktur, die systemimmanent nie jene ausreichende
Zahl wirklich zielgerichtet ausgebildeter Infanteristen fiir
die Landwehr hervorbringen konnte, widhrend abertausende
Spezialisten wie Panzer- und Kraftfahrer, Richtschiitzen,
Fernmeldepersonal etc. im Reserveheer keine sinnvolle
Verwendung finden konnten, wie dies die Vergangenheit bewies,
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ist keine optimale L&sung fiir eine Souverinitdts- und

Neutralitidtsverteidigung.

Dabei sollte durchaus anerkannt werden, daR die Grundidee,
basierend auf der geopolitischen Lage Usterreichs, sofort
verfiligbare Einsatzverbdnde, eingebettet in ein allm&hlich
sich zu einer Raumverteidigung hin orientierten Landwehr,
aufzustellen, als strategisches Prinzip auch heute noch
gliltig ist. Nur die wehrrechtlichen Voraussetzungen waren
dieser Idee so wenig angepaBt, daR ein glaubwiirdiger
Erfolg ausbleiben muBte.

Es galt also, eine v6llig neue Wehrstruktur anzustreben,
welche einerseits den raschen Aufbau einer echten miliz-
artigen Landwehr, andererseits aber auch die Bereitstellung
sofort einsetzbarer Verbinde, sowohl als Mittel der
Krisenbeherrschung als auch als harter Kern der mobilge-
machten Streitkrifte, gewdhrleisten sollte.

Um die neue Wehrstruktur auf einer mdglichst breiten po-
litischen und fachlichen Basis entwerfen zu k&nnen,

wurde am 15.5.1970 von der Bundesregierung eine Bundesheer-
Reformkommission bestellt, zu der Vertreter aller Parla-
ments-Parteien, der Interessensvertretungen und des Bundes-
jugendringes eingeladen und milit8rische Fachleute bestimmt
worden waren.

. Aufgabe der Kommission war es, einen Reformvorschlag be-
treffend die Struktur des Bundesheeres auf der Basis der

% allgemeinen Wehrpflicht und des Auftrages der Bundesregierung
vom 11. Mai 1965 fiir die militirische Landesverteidigung,
wonach stets einsatzbereite Teile des Bundesheeres nach
den operativ-taktischen Erfordernissen in der Lage sein
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miissen, in Krisen- und Neutralitdtsfdllen die Neutralitdts-
schutzabsicht unseres Staates jederzeit zu bekunden, im
Verein mit dem MobHeer den Versuch einer Besetzung O6ster-
reichischen Staatsgebietes abzuwehren sowie in Katastrophen-
fdllen rasch verfiligbar zu sein, auszuarbeiten.

Dariiber hinaus muRte es das Ziel der Reform sein, die Grund-
wehrdienstzeit von neun Monate auf sechs Monate herabzu-
setzen und alle Voraussetzungen zu schaffen, um in der
verkiirzten Dienstzeit die filir das MobHeer (Landwehr) er-
forderliche Zahl von Wehrpflichtigen im Hinblick auf ihre
MobVerwendung so zweckmidfig und planvoll auszubilden,

daR mit Beendigung ihres Grundwehrdienstes eine echte
Einsatzbereitschaft gegeben ist und diese widhrend des
Reservestandes im erforderlichen ZeitausmaB erhalten bleibt.

Dazu war auch die Verbesserung der Organisation des Mob-
Heeres anzustreben und waren alle jene MaRnahmen vorzu-
sehen, die es bei einer echten Bedrohung des Staatsgebietes
im Bedarfsfalle erlauben, eine rasche und wirkungsvolle
Mobilmachung durchfiihren zu k&nnen.

Das Bundesheer ist ein Teil unserer Gesellschaft, aus der
es stammt und unterliegt genauso einem stetigen Wandel

wie die Gesellschaft selbst und die sie beeinflussende
Umwelt. Um die richtige Struktur zu finden, bedurfte und
bedarf es daher einer stindigen Beobachtung der die Ge-
sellschaft verdnderten Umst&nde, damit jeweils zeitgerecht

AnpassungsmaRBnahmen gesetzt werden k&nnen.
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II. Wehrrecht
A Die neuen wehrrechtlichen Bestimmungen, die am 15.7.1971

im Parlament mit den Stimmen der Sozialistischen Parteil

Osterreichs und der Freiheitlichen Partei Osterreichs

beschlossen wurden, basieren ebenso wie das Wehrgesetz
aus 1955 und die Verfassungsnovelle 1975 auf dem Prinzip

der allgemeinen Wehrpflicht.

Als wesentliche Anderung gegeniiber den bis dahin geltenden

Regelungen widren besonders zu vermerken:

Die Verklirzung des Grundwehrdienstes von neun
auf sechs Monate

Die Einflihrung von verpflichtenden Truppeniibungen
in der Gesamtdauer von 6o Tagen

Die Mbglichkeit der Ableistung des Grundwehr-
dienstes in der Dauer von acht Monaten bei gleich-
zeitiger Befreiung von Truppeniibungen

Die Einflihrung des freiwillig verlingerten Grund-
wehrdienstes

Die Abhaltung von Kaderiibungen auf freiwilliger
Basis

Die Regelung der Berufsweiterbildung im frei-
willig verlidngerten Grundwehrdienst

Die Gewdhrung einer Prdmie sowie Erhdhung des
Taggeldes fir freiwillig verldngerte Grundwehr-
diener

Die Gewdhrung einer Primie sowie die Erhdhung
des Taggeldes fir alle freiwilligen Acht-Monate-
Grundwehrdiener
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- Der Auftrag zur unverszliglichen Aufstellung der

Bereitschaftstruppe

- Die Ubergangsbestimmungen, die eine gleitende
Ubernahme von Landwehraufgaben durch Landwehr-
verbidnde neuer Art gewdhrleisten sollen.

Dariiber hinaus wurde eine Reihe dienstrechtlicher Mdglich-
keiten geschaffen, die die Gewinnung von freiwillig ver-
ldngerten Grundwehrdienern und anderem Kaderpersonal er-
leichtern sollen. .

Diese gesetzlichen Bestimmungen bietén die Voraussetzung,
einerseits durch ein organisationsadiquates System die
neuen Landwehrverb&nde aufzustellen, andererseits die
Bereitschaftstruppe in st&ndig zunehmendem MaBe mit frei-
willig verldngerten Grundwehrdienern aufzufiillen und
auRerdem die vorwiegend zur Systemerhaltung notwendigen
Funktionen mit Acht-Monate-Grundwehrdienern zu besetzen.
Dadurch gibt sich vermehrt die M8glichkeit, zu Truppen-
libungen nur mehr jene Soldaten heranzuziehen, die fiir
eine Verwendung in der Landwehr auch ausgebildet wurden.

Von besonderer Bedeutung filir die militdrische Landesvertei-

digung ist jedoch die Novelle zum Bundesverfassungsgesetz
vom lo. Juni 1975, BGBl.Nr. 368/75, einschlieBlich der
einhellig gefaBten EntschlieRBung des Nationalrates vom

gleichen Tage betreffend die umfassende Landesverteidigung.

Im weiteren wird im Rahmen des Wehrrechtes auf Beilage 1
verwiesen.
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III. Heeresgliederung 1972

Am 29.11.1971 legte der Bundesminister filr Landesvertei-
digung dem Landesverteidigungsrat seinen Vortrag an den
Ministerrat lber die Organisation des Bundesheeres

(Heeresgliederung 1972) vor.

Am 29. Mai 1972 beschloB der Landesverteidigungsrat, der
Bundesregierung zu empfehlen, den im Vortrag an den
Ministerrat enthaltenen Ausfilihrungen {iber die Heeres-
gliederung 1972 insoferne zuzustimmen, daR mit der Um-
gliederung auf unterster Ebene nach MaRgabe der materiel-
len und personellen Gegebenheiten begonnen und die Ent-
scheidung tiber die obere Kommandostruktur (Armee-, Korps-
und Divisions-Kommando) erst zu einem spiteren Zeitpunkt
getroffen werden soll.

Der Ministerrat gab daraufhin am 6. Juni 1972 im oben
dargelegten Sinne der Empfehlung des LV-Rates seine Zu-
stimmung.

Nachdem die Detailplanung im Spitherbst 1972 soweit abge-
schlossen war, daR die Realisierung der organisatorischen
Zielvorstellungen des BMfLV gesichert erschien, hat der
Landesverteidigungsrat beschlossen, der Bundesregierung

zu empfehlen, der Heeresgliederung vollinhaltlich zuzu-
stimmen, wobei die Einnahme stufenweise und nach MaRgabe
der personellen, organisatorischen und materiellen Voraus-
setzungen zu erfolgen hétte.

Der Ministerrat gab dieser Empfehlung am 16.1.1973 seine
Zustimmung. Damit war es mdglich, mit der Umgliederung
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gréReren Stils, vor allem mit der Aufstellung der Bereit-
schaftstruppen, die ja vom Gesetzgeber unverziliglich ge-
fordert wurde, zu beginnen. Es sollte sich schon nach
wenigen Monaten zeigen, daR dieser Schritt sich psycho-
logisch glinstig auf die Truppe auswirkte. Der innere
Widerspruch, der sich aus der Verkilirzung des Grundwehr-
dienstes einerseits und der Beibehaltung der auf eilne
neunmonatige Dienstzeit ausgerichteten Organisations-
strukturen andererseits ergeben hatte, konnte nunmehr

stufenweise beseitigt werden.

Die Planung tiber die Anderung der gemiR Ministerrats-
Vortrag vom 19.3.1968 bestehenden Struktur und Gliederung
des Bundesheeres im Rahmen der Bundesheer-Reform wurde
auf die nachstehenden grunds&tzlichen Zielvorstellungen
abgestimmt:

- Organisationsrahmen flir ein MobHeer (1.Stufe) von
rund 150.000 Mann

- das Schwergewicht der Landstreitkr&dfte ist auf
die Landwehr zu legen

- Sicherstellung einer schnellen und wirksamen Mobil-
machung durch eine entsprechende Basisorganisation

- Organisationsrahmen, Kommandostruktur und Gliederung
flir die Bereitschaftstruppe in Stdrke von ca.
15.000 Mann; den Kern der Bereitschaftstruppe
bilden zwei Heeresk8rper (Divisionen)

- Rahmentruppen filir die Ausbildung von Landwehrsol-
daten (Grundwehrdienst) und die Durchfiihrung von
Truppeniibungen fiir jidhrlich rund 60.000 Mann
(Reservetruppen)
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- Bildung eines flihrungs- und versorgungsfdhigen
Armeekommandos als ein dem BMfLV nachgeordnetes
Kommando mit Sitz in WIEN, unter gleichzeitiger
Auflbsung des Gruppenkommandos I und des Kom-
mandos der Luftstreitkrédfte; Integrierung der
Einsatzzentrale der Luftstreitkrifte in das

Armeekommando

- Bildung von zwei Korpskommanden mit Sitz in
GRAZ und SALZBURG aus den derzeitigen Gruppen-
kommanden I und IIT

- Aufrechterhaltung der bestehenden Milit&rkom-
manden und territorialen Organisation

- Zusammenfassung der Fliegerkridfte in einen
HeereskOrper

- Schaffung des Heeresmaterialamtes, welchem die
Anstalten und Lager der Heeresversorgung unter-
stellt werden, bei gleichzeitiger Aufl&sung des
Kommandos der Heeresversorgungstruppen.

Diese Zielvorstellung bedingte eine Knderung der Heeres-
struktur und damit einen entscheidenden Eingriff in das
vormalige Gefilige des Bundesheeres.

Nur eine sorgfdltige Planung mit klarer Zielsetzung, die
Sicherstellung der personellen und materiellen Voraussetzun-
gen sowie die Festlegung der einzelnen Umgliederungsschritte
konnten die Gewdhr geben, daR die Einsatzbereitschaft und
Schlagkraft des aktiven und des Reserveheeres auch widhrend

der Umgliederung laufend verbessert wird.
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Bei der Zielsetzung und Planung flir die Struktur und
Gliederung des aktiven Heeres muRten die Erfordernisse
des MobHeeres mitberlicksichtigt werden.

Es kam vorerst darauf an, den derzeitigen MobRahmen
weitestgehend zu erhalten. Eine ErhShung der MobSt&rke
auf 186.000 Mann in der ersten Stufe war einzuplanen

und auf die Erweiterungsfidhigkeit des MobHeeres in einer
2.Stufe Bedacht zu nehmen.

Die Struktur und Gliederung des Heeres ist auf eine Raum-
verteidigung mit Schwergewicht auf den Landwehrkréften
und einem harten Kern vornehmlich mechanisierter Krifte
(Bereitschaftstruppe) ausgerichtet.

Die Landwehrkrédfte des aktiven Heeres werden vornehmlich
als Rahmentruppen gefiihrt, die im Frieden der Landwehraus-
bildung und der Durchfiihrung von Truppeniibungen dienen

und die Basis filir die Aufstellung des Reserveheeres bilden.
Um eine schnelle und wirksame Mobilmachung einsatzfihiger
und kampfkrédftiger Landwehrverbidnde sicherzustellen, wird
die Basisorganisation der Rahmentruppen bereits im Frieden
im erforderlichen Umfang aufrechterhalten.

Das MobHeer wird aus dem aktiven Heer und dem Reserveheer
im Wege der Mobilmachung gebildet. Es setzt sich im wesent-
lichen aus Landstreitkridften, Heeresfliegerkriften und
Einrichtungen der Militirkommanden zusammen. Die Akademien
und Fachschulen des aktiven Heeres werden in die Mob-
Gliederung so eingebaut, daR sie im Bedarfsfalle allenfalls
einen eingeschrinkten Ausbildungsbetrieb weiterfilhren
kdnnen. Die Waffenschulen des aktiven Heeres sind zur Auf-
stellung von Reserveverbidnden vorgesehen.
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Die Landstreitkrédfte umfassen die Bereitschaftstruppe,

Landwehrtruppen (Rahmen-Ausbildungstruppen und territoriale

Truppen) und Versorgungstruppen.

Die Heeresfliegerkrifte umfassen Flieger-, Fllhrungs-,

Radar-, Fernmelde- und Bodentruppen, sowie Rahmen-Aus-

bildungstruppen.

Die Militidrkommanden umfassen territoriale Kommanden und

Dienste, sowie territoriale Sanitdtsdienste. Sie bilden
zusammen mit den territorialen Truppen (Stabs-, Fihrungs-
und Versorgungstruppen) die territoriale Organisation.
Sie sind in ihren Befehlsbereichen flir die Ausbildung der
unterstellten Landwehrtruppen, filir die Vorbereitung und
Durchfiihrung der Mobilmachung und filir die Vorbereitung
der territorialen Verteidigung zusténdig.

Die Akademien und Schulen umfassen die Landesverteidigungs-
akademie, die Maria Theresianische Milit&drakademie, die
Heeresunteroffiziersschule, eine zentrale Heeresversor-
gungsschule mit den Lehrgruppen Nachschub-, Wirtschafts-
wesen und Technik, die Fachschulen fiir Sport, Luftschutz-,
Sanitidts-, Kraftfahrwersen und die Waffenschulen filir die
Fernmelde-, Pionier-, Jiger-, Panzer-, Artillerie und
Fliegerabwehrtruppen.

Mit 1. Juli 1973 wurde das Armeekommando als unmittelbar
« dem Bundesministerium filir Landesverteidigung nachgeordnete
Dienststelle eingerichtet. Da ihm vor allem Fiihrungs- und
Versorgungsfihrungsaufgaben zukommen, sind die Verwaltungs-
aufgaben durch das BMfLV als oberste Dienstbehdrde im
vollen Umfange wahrzunehmen, wdhrend den Korpskommanden

und dem Militidrkommando WIEN jene der 1.Instanz zugewiesen
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wurden. Dadurch wurde sichergestellt, daR das Armeekom-
mando mit der notwendigen Flexibilit&dt seinen Flihrungsauf-

gaben nachkommen kann.

" Durch die Reduzierung von drei auf zwel hthere Kommanden
mit Sitz in GRAZ und SALZBURG ergab sich nachstehende
territoriale Einteilung in einen armeeunmittelbaren
Befehlsbereich, in einen Befehlsbereich OST und einen
Befehlsbereich WEST:

MilKdo WIEN unmittelbar dem Armeekommando unterstellt,

zustédndig fir den territorialen Bereich
des Bundeslandes WIEN (Befehlsbereich 2)

Korpskommando I (OST) mit Sitz in GRAZ, mit

Militdrkommando BURGENLAND (Befehlsbereich
Milit&drkommando NIEDEROSTERREICH (Befehlsbereich
Militdrkommando STEIERMARK (Befehlsbereich

Korpskommando II (WEST) mit Sitz in SALZBURG, mit

Militdrkommando OBEROSTERREICH (Befehlsbereich
Milit&drkommando TIROL (Befehlsbereich
Milit&drkommando KARNTEN (Befehlsbereich
‘Militidrkommando SALZBURG (Befehlsbereich
Milit&drkommando VORARLBERG (Befehlsbereich

Das Armeekommando wurde aus dem Gruppenkommando I und dem
Kommando der Luftstreitkrifte gebildet. Die Errichtung des
Korpskommandos I aus dem Gruppenkommando II und des Korps-
kommando II aus dem Gruppenkommando III erfolgte mit

1. Jénner 1974,

Die Befehlsbereiche der Militirkommanden decken sich mit

dem Territorium der entsprechenden Bundesléinder.
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Die territoriale Einteilung hat unter anderem auch wesent-
lichen EinfluB auf die Truppengliederung und Dislokation
der Truppen, um die Einheitlichkeit der Flihrung und Ver-
waltung innerhalb der Befehlsbereiche sicherzustellen.

Die Struktur und Gliederung des aktiven Heeres im Frieden
muR vornehmlich auf 3 Hauptaufgaben abgestimmt sein:

- Erfordernisse flir den Friedensbetrieb einschlieRlich
Assistenzleistung und Einsatz von Teilen des Bundes-

heeres vor Mobilmachung

- Erfordernisse flir eine schnelle und sichere Mobil-

machung

- Errordernisse filir den Einsatz des MobHeeres im

Verteidigungsfall.

Zur Entlastung der Korps wurden in Verfolgung des Beschlus-
ses des Landesverteidigungsrates vom 2. Juli 1975 die
Panzergrenadierbrigaden und damit die Masse der Bereit-
schaftstruppen in der 1. Panzergrenadierdivision zusammen-
gefaRt. Diese Division, deren Struktur noch nicht voll der
Heeresgliederung 72 entspricht, wurde voriibergehend dem
Armeekommando unmittelbar unterstellt. Flir die Aufstellung
einer 2. Division wurde zunidchst ein Aufstellungsstab

mit Sitz in Innsbruck gebildet.
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IV. Wehrpolitische Aspekte der Osterreichischen

Sicherheitspolitik

Die Usterreichische Sicherheitspolitik umfaft

jene Aufgaben, deren Ziele die Erhaltung des
staatlichen Gemeinwesens nach innen und aufen,

mit allen seinen Lebensformen und Werten sind.
Dieser Zielsetzung der O6sterreichischen Sicherheits-
politik hat sich die Wehrpolitik einzuordnen. Sie
hat im Sinne der auf den Status der immerw#hrenden
Neutralitidt ausgerichteten Neutralitdtspolitik und
im Rahmen gesamtstrategischer Planungen die glaub-
wirdige Abhaltestrategie zu beachten. Darunter ver-
steht man die Bereitstellung aller zumutbaren Mittel
und Krdfte, sich aus Konflikten anderer herauszu-
halten und einen Angriff auf unsere Souverdnitit

nicht lohnenswert erscheinen zu lassen.

Bereits daraus erkennt man, daR der Begriff der
Strategie von der militdrischen auf die staats-
politische Ebene angehoben worden ist. Da der Macht-
gebrauch im umfassenden Sinn nach wie vor einzukal-
kulieren ist, muR auch ein Kleinstaat sein sicher-
heitspolitisches Denken durch wehrpolitische MaR-
nahmen erginzen. Je mehr die politische Situation
durch Elemente des Druckes von auflen und der Ge-
fdhrdung geprédgt ist, umso eher wird das politische
Verhalten zu einem strategischen Verhalten werden

missen.

Es ist nur logisch, daf vor allem in Zeiten, die
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sich durch ernstzunehmende Entspannungsbe-
strebungen auf verschiedensten politischen

Ebenen Europas abzeichnen, die Sicherheitspolitik
primir durch eine neutralitidtsgerechte AuBenpolitik
glaubwiirdig gestaltet wird. Diese Glaubwilirdigkeit
muB durch eine einem Kleinstaat zumutbare umfassende

Landesverteidigung unterstiitzt werden.

Das Usterreichische Bundesheer ist das milit&rische
Element dieser umfassenden Landesverteidigung. Beil
allem Wollen dieser Bundesregierung - und dies geht
aus zahlreichen Initiativen, Impulsen und Erkldrungen
eindeutig hervor - wird man die relative Bedeutung
der Verteidigungsanstrengungen eines neutralen Klein-
staates nicht aus dem Auge verlieren dlrfen. Die
Bundesregierung unternimmt sie trotzdem, weil sie
verhindern will, daR Grofmdchte oder GroRmachtgruppen
in ihre operativen Annahmen und Pl&ne das Osterrei-
chische Territorium beziehungsweise den dazugehOrenden
Luftraum als zu ihrem Operationsgebiet gehdrig be-
trachten. Das militdrische Potential Osterreichs

muR daher in seiner Konzeption so ausgenutzt werden,
daB es einen allfdlligen Aggressor zum Nachdenken
bringen soll, ob sich ein Angriff oder ein sonstiges
politisch-militdrisches Abenteuer wirklich lohnt.

Ein Staat, dessen vordringliches Ziel es ist, nicht
in Kriege oder bewaffnete Konflikte einbezogen zu
werden, muB sich logischerweise zu einer Strategie
des Friedens entschlieBen. Dies ist auch der Grund,
weshalb neutrale Staaten in vermehrtem MaBe von einer

Abhaltestrategie sprechen.
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Bedacht werden sollte auch, daR der Aufbau einer
schlagkridftigen Verteidigungsorganisation einem
neutralen Kleinstaat auch in Friedenszeiten ein

nicht zu unterschidtzendes Prestige gibt.

Die Orientierung der militdrischen Komponente der
Osterreichischen Verteidigungsdoktrin basiert nun-
mehr auf der EntschlieBung des Nationalrates vom

10. 6. 1975, mit der unter anderem dem BMfLV drei
Bedrohungsmodelle zur Bew&dltigung Ubertragen wurden.
Die grundsédtzliche Kontinuitidt, daf® u.a. auch der

militidrische Bereich der Landesverteidigung in einem

- Krisenfall (Zustand internationaler Spannungen und
Konfliktgefahr)

- Neutralitidtsfall (Krieg in der Nachbarschaft)

- Verteidigungsfall (Angriff auf Osterreich)

zu einer der jeweiligen Intensitdt angepaBten Reaktion
herausgefordert werden kénnte, ist gew&Zhrleistet.
Allerdings miiRte die Wehrstruktur den veridnderten
militdrischen Verhdltnissen in unserer Umwelt unter
Berilicksichtigung der quantitativen und qualitativen
Méglichkeiten eines neutralen Kleinstaates zeitent-

sprechender angepaBlBt werden.,

Das System der gesamteuropdischen Sicherheit beruht
derzeit nach wie vor ohne Zweifel auf dem Gleichge-
wicht der nuklearen Abschreckung, gekoppelt mit

einer gewissen Blindnisautomatik. Es kann jedoch nicht
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{ibersehen werden, daR dieses System nur solange
wirksam bleibt, als beide Superméchte - die UdSSR

‘und die USA - glaubhaft demonstrieren, daf sie im

Interesse von macht- und gesellschaftspolitischen
Zielsetzungen bereit sind, selbst auch alle Opfer

einer nuklearen Eskalation auf sich zu nehmen.

Im Beréich der konventionellen Streitkr&fte be-

steht zwischen den beiden europdischen Milit&r-

allianzen eine Assymetrie. Derartige Ungleichge-
wichte bergen im Falle einer Selbstausschaltung

der atomaren Massenvernichtungsmittel stets die

Gefahr bewaffneter Konflikte in sich.,

Es dilirfte heute auch in Osterreich unbestritten
sein, daR sich nach den vdlkerrechtlichen Normen
fir einen immerwdhrend neutralen Staat bereits im
Frieden zahlreiche Pflichten ergeben, Da unter
anderem das kodifizierte Neutralitidtsrecht dem
Neutralen nicht nur das Recht, sondern auch die
Pflicht zur Verhinderung aller kriegerischen Hand-
lungen vorschreibt, ergibt sich flir den dauernd
neutralen Staat als logische MaRnahme die Bereit-
haltung von Streitkriften,

Die geopolitische und damit wehrgeographische Lage

Osterreichs ist vornehmlich durch die Tatsache ge-

meinsamer Grenzen mit zwei Staaten der NATO, also
der westlichen Verteidigungsallianz, mit 2 Staaten
des Warschauer Paktes, also des Ostlichen Vertei-
digungsblindnisses, mit dem blockfreien Jugoslawien

sowie mit der neutralen Schweiz und Liechtenstein
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geprigt. Osterreich befindet sich somit im
Spannungsfeld zweier midchtiger Paktsysteme und
ist vor oder widhrend einer milit&drischen Aus-
einandersetzung als Ganzes oder mit Teilen von
beiderseitigem operativen Interesse, Eine mili-
tdrische Schwidche Osterreichs miiRte daher stets
die Wirkung eines Vakuums erzeugen und geradezu
eine Aufforderung an die Paktméchte darstellen,
durch PriventivmaBnahmen eigene Nachteile zu ver-

meiden suchen.

Die rdumliche Gestaltung Osterreichs ist unglinstig.
Dies gilt vor allem filir den Osten mit seinem be-
vélkerungsmédRigen und wirtschaftlichen Schwergewicht,
der gelidndebedingt keine oder zumindest nur geringe
Vorteile filir die Verteidigung bietet. Der Zentralraum
sowie der Westen des Landes sind filir die Abwehr, be-
sonders gegen mechanisierte Verbidnde, glinstig. Diese
Landesteile sind jedoch wesentlich dlinner besiedelt.
Die dicht besiedelten Gebiete befinden sich fast
durchwegs in grenznahen Zonen, Dazu kommt, daR
Osterreich in bestimmten Teilgebieten nur eine sehr
geringe Wehrtiefe aufweist. Flr eine Verteidigung
Osterreichs spielt auch die Trennung des Staatsge-
bietes durch die Alpen in zwei H&lften eine besondere

operative Rolle.

Konkrete Bedrohungsanalysen sowie darauf abgestimmte
operative Planungen konnen aus begreiflichen Griinden
in diesem Bericht nicht dargestellt werden. Grund-
sdtzlich aber wdre noch zu erwdhnen, dal® beili einer

Bedrohung durch Aggressionskridfte, die mbglicherweise
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gegen Osterreich eingesetzt werden kénnten, nie
die Summe aller in unserer Nachbarschaft vorhan-
B denen nationalen und stationierten Streitkréifte
in Rechtnung gestellt werden braucht, Der vermut-
- liche Kridfteansatz ergibt sich vielmehr aus der
Aufnahmfihigkeit der bedrohten R&iume, allerdings
eventuell vermehrt durch Kridfte, die vertikal ein-
gesetzt werden kbnnten, aber auch aus der Verfilig-
barkeit im Hinblick auf die Bindung an anderen

Grenzen.

Flir jedes operative Konzept bedarf es einer auf die
gegenwdrtigen Machtverhidltnisse in Europa abgestimm-
ten Analyse denkbarer Operationsrdume. Hieflir kommen

in erster Linie in Betracht:

- das nérdliche Alpenvorland, im wesentlichen der
Raum ndrdliches Salzburg, Oberdsterreich und das
Donau-Tal.

- Steiermark und Kidrnten,

- Tirol,

Besondere Bedeutung kommt im Krisenfall wie im
Neutralitdtsfall der Bewahrung der Lufthoheit zu.

Bei der Berechnung der erforderlichen eigenen mili-
tédrischen Krdfte ist zu berilicksichtigen:

- eine entsprechende Stirke der der ersten Aggressions-

welle entgegenzustellenden Verbédnde;
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- der Schutz mbglicher Luftlanderiume;

- die Sicherung zundchst noch nicht betroffener

Grenzrdume;

- die Sicherung operativ wichtiger Gel&ndeteile

in der Tiefe des Staatsgebietes;
- die Verteidigung fester Anlagen;

- die Bereithaltung von Reserven;

der Ersatz von Verlusten.

Flir die Sicherung lebenswichtiger Objekte sind
zusidtzliche Kr&dfte erforderlich.

Um im Verteidigungsfall einen l&dnger dauernden
Widerstand in abwehrglinstigen R&umen zu ermdglichen,
sind Streitkrédfte flr eine Ausbaustufe in einer
Gréfenordnung von mindestens 300.000 Mann vorgesehen.
Dieser Rahmen ist eine Zielvorstellung, die allerdings
nach dem neuen Wehrsystem sowohl zahlenmdRig als auch
strukturell eher erreicht werden kann als nach den
alten Strukturen. Als Zwischenstufe flir die achtziger
Jahre wird die AblSsung der bisherigen Landwehr durch
die neue milizartige Landwehr und ein weiterer Ausbau
im Rahmen der Heeresgliederung 1972 angestrebt.

Es ergibt sich von selbst, daR kein Kleinstaat
Streitkrédfte in der Stédrke von 186.000 oder 300.000
Mann sténdig prdsent halten kann. Klar geht aber
hervor, dak ein glaubwlirdiges Verteidigungssystem
nur auf der Basis der allgemeinen Wehrpflicht darzu-
stellen ist,
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Der Status der immerwihrenden Neutralitdt sowie
die geopolitische Lage Osterreichs lieRen es
jedoch dringend geboten erscheinen, eine von der
Allgemein-Mobilmachung weitgehend unabhéngige,
kurzfristig verfligbare und sofort einsatzbereite
Truppe aufzustellen. Das neue Wehrrecht hat dieser
Forderung durch die Aufstellung der Bereitschafts-
truppe auch Rechnung getragen.

Aufgabe dieser Verbidnde ist es, in Krisenfdllen,
bei denen noch keine direkte Bedrohung gegen Oster-
reich erkennbar ist, durch raschen Einsatz in den
dem Krisenherd benachbarten Bundesldndern von Anbe-
ginn an den Willen Osterreichs zur Wahrung seiner
Souverdnitdt zu dokumentieren. Diese Aufgabe zum
Schutz der Grenzen schlieft auch den Schutz einer
allenfalls angeordneten Mobilmachung mit ein.

Bei Eintreten einer ausgedehnten Krisensituation,
spdtestens jedoch im Neutralitidtsfall und selbstver-
stédndlich bei einer unmittelbaren Bedrohung Oster-
reichs durch einen nicht auszuschlieRenden Angriff,
wird eine Teil- oder Gesamtmobilmachung erforderlich

werden.

Die durch die Mobilmachung aufgestellten Landwehr-

verbdnde stellen die Masse der Osterreichischen

Streitkrédfte dar. Von ihrer Ausrilistung und ihrem

. Ausbildungsstand hédngen im hohen MaRe die Kampf-
kraft und die Abwehrfihigkeit des 6sterreichischen
Bundesheeres ab. Die Landwehr wird entsprechend
ihrer Aufgabenstellung in taktisch bewegliche
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Landwehr, in raumgebundene Landwehr sowie im
Dienste der Territorialorganisation aufgegliedert.

Jedem milit&rischen Angriff auf Osterreich ist
bereits an der Staatsgrenze entgegenzutreten.

Alle AbwehrmaRnahmen sind auf die Verteidigung

des gesamten Staatsgebietes auszurichten(Raumver-
teidigung). Das System einer Raumverteidigung
besteht neben einer operativen Komponente auch aus
einer geistig-psychologischen Komponente, die in
ihrer Gesamtheit darauf abzielt, die Armee und die
Bevdlkerung zu integrieren.

Dem territorialen Prinzip, der Abwehr in Schlilissel-
zonen in filir einen potentiellen Aggressor wichtigen
Operationsrdumen sowle der Sicherung des gesamten

Staatsgebietes kommt besondere Bedeutung zu.

Die Abwehr wird umso wirksamer sein, je mehr sie sich
auf vorbereitete Anlagen der Landesbefestigung
schiitzen kann.

Die Bildung der Verb&nde der Bereitschaftstruppe
und die Bildung der Verb&dnde der Landwehr kann nur
im Rahmen der Gesamtstruktur des Heeres gesehen
werden. Der Planungsablauf sowie die Uberleitung
der Verb&dnde in eine neue Struktur miissen daher
stufenweise und vor allem unter Bedachtnahme einer
jederzeitigen Sicherstellung der Mobilmachung vor-
programmiert werden.

Die Umstellung des bisherigen MobRahmens auf
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6«Monate Grundwehrdiener wird bis 1976/1977

abgeschlossen sein.

Das Osterreichische Bundesheer wird seine Auf-
gaben umso erfolgreicher erfilillen k&nnen, je
wirkungsvoller es durch MafRnahmen auf den nicht-
militdrischen Gebieten der umfassenden Landesver-
teidigung sowie durch das ganze Staatsvolk. ein-
schlieBlich seiner Bereitschaft zum organisierten

waffenlosen Widerstand unterstﬁtit wird.

Das Osterreichische Verteidigungskonzept folgt dem
Grundsatz des hohen Eintrittspreises. Das Bundes-
heer muR daher beitragen, jeden Angriff auf
Osterreich als nicht lohnend erscheinen zu lassen

und dadurch eine abhaltende Wirkung auszuliben.

Alle Anstrengungen auf dem Gebiete der Landesver-
teidigung miissen daraufhin ausgerichtet sein, den
'unbedingten Willen zur Bewahrung der Unabhidngigkeit
sowie der Unversehrtheit des Staatsgebietes glaub-
haft erkennen zu lassen.

Dadurch werden die Bemiihungen der Osterreichischen
Sicherheitspolitik sinnvoll erginzt.
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V. Die Ausbildung

1. Allgemeines

Die Anderung der Wehrstruktur, vor allem aber. die
Verklirzung und Umschichtung der Dienstzeit erzwang
auch eine v6llige Neuplanung der Ausbildungsrichtli-
nien. Als oberste Grundsitze waren eine weitgehende
Rationalisierung, der Abbau liberflilissiger Formalismen
sowie die zielgerichtete, vor allem aber filir die
kiinftige Verwendung in der Landwehr-Organisation
geeignete Ausbildung vorgegeben. Bei der Komman-
dantenausbildung aller Grade wird den Prinzipien
eines modernen Flihrungsstils noch mehr Raum gegeben
als bisher. Im Rahmen der staatsblirgerlichen Er-
ziehung kommt es in Zukunft weniger darauf an, das
wdhrend der Schulzeit ohnedies Erlernte neuerdings

zu wiederholen, sondern die Republik Osterreich

als erhaltenswert und verteidigungswilirdig darzu-
stellen, die rechtliche und moralische Funktion

ihrer Landesverteidigung in einem demokratischen
LernprozeB zu vermitteln sowie die M&glichkeiten

des Bundesheeres als friedenbewahrendes Instrument
aufzuzeigen. Das Ziel ist, den in jeder Armee erfor-
derlichen Gehorsam durch Einsicht und freie, leistungs-
orientierte Mitarbeit zu erreichen, um filir die groRe
Mehrheit der wehrwilligen Staatsblirger das Mittel

des Zwanges gar nicht zur Anwendung bringen zu miissen.
In einer freien, demokratischen Gesellschaft wird

der mitdenkende und aufgabenbewufte Soldat, der
Staatsblirger in Uniform als ein integrierter Teil der
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sozialen Struktur unserer Bevdlkerung und nicht

als ein AuBenseiter, eher bereit sein, Opfer auf
- sich zu nehmen als der desinteressierte und nicht-
engagierte. Der Grundgedanke, daR jeder einzelne
Soldat, gleichgliltig in welcher Funktion er ver-
wendet wird, an der Verteidigung der Republik
Osterreich verantwortlich Anteil zu nehmen hat,
wird sich in Zukunft immer stédrker durchsetzen.
Die gesellschaftspolitische Entwicklung in Oster-
reich hat einen Stand erreicht, der es unm3glich
erscheinen 14Rt, mit Ausbildungsmodellen von gestern
einer Bedrohung von morgen glaubwlirdig begegnen zu
kdnnen.

Dem defensiven Auftrag des Bundesheeres entsprechend,
werden die Ubungsthemen filir die Gefechtsausbildung
vorrangig aus den Kampfarten Verteidigung und Hin-
haltender Kampf gewdhlt. Weiters wird das Zusammen-
wirken gemischter Verbidnde (Landwehr und Panzer-
truppe) in der Abwehr gelibt sowie die Kampffilhrung
in Anlehnung an feste Anlagen besonders geschult.

2. Ausbildung im ordentlichen Prisenzdienst

Die Entwicklung auf dem Gebiet der Unterrichtsmedien
und die neuen pddagogischen Erkenntnisse haben
methodische Verbesserungen in der Ausbildung not-
wendig gemacht. Die Anderung der Wehrstruktur, vor
allem aber die Verklirzung und Umschichtung der
Dienstzeit beschleunigte die Bestrebungen zum Auf-
bau eines "Zielorientierten Ausbildungssystems".
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Das Wesen des Systems liegt darin, daR® die Grund-
wehrdiener in ihren Ausbildungsgéingen definitorisch
festgelegten, liberpriifbaren Endzielen zugefiihrt
werden, wobei Zeitbedarf, Methode und Zwischen-
ziele weitgehend vom ausbildenden Kommandanten be-
stimmt werden. Der Ausbildungsstand wird dadurch
einheitlich meRbar gemacht und die Eigeninitiative
sowie der Leistungsanreiz der Ausbilder gesteigert.
Das partnerschaftliche Verh&ltnis von Lehrer und
Schiiler gegeniliber dem objektiven Ziel wird angeregt.

a) Grundwehrdienst

- Im Jahre 1974 wurde nach einem 2-jihrigen
Erprobungsstadium mit Erl. Z1. 3ol4.500-AusbA/74
("Allgemeine Grundwehrdienstausbildung") das
neue Ausbildungssystem auf der Basis der vor-
l4ufigen Vorschrift "Ausbildungsmethodik"
eingefihrt. Es hat die Ausbildung w&hrend der
ersten 1o - 12 Wochen im GWD (AGA) abgedeckt.

- In den Jahren 1974 - 75 wurden die Zielkata-
loge fiir die Waffeneigene Grundwehrdienstaus-
bildung (WGA) in Arbeitsgruppen filir sdmtliche
Waffengattungen erstellt und erprobt.

- Gegenwidrtig werden die Zielkataloge tliber-
arbeitet und zusammengefaRt.

- Die Erprobungen der Ausbildung zum Reserve-
kader haben gezeigt, daB® die Dauer des Grund-
wehrdienstes nicht ausreicht um einen Gruppen-
kommandanten/Landwehr heranzubilden. Die Er-
probung der Ausbildung zu Landwehr-Chargen
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(Gruppenkommandant-Stellvertreter, Truppen-
kommandant) wurde auf das Jahr 1976 erweitert.
b Es laufen die Erprobungen: stellvertretender
Gruppenkommandant/J&gergruppe, stellvertreten-
: der Kommandant/Pioniergruppe, Kommandant/
rPAKTrupp.

- Fiir die Ausbildung der Maturanten mit geteil-
tem Grundwehrdienst wurden im Jahre 1972 Aus-
bildungsrichtlinien mit dem Ziel der Ausbildung
zum stellvertretenden Kommandanten/J&dgergruppe
erlassen. Der Ausbildungsgang machte eine Zu-
sammenfassung dieser Maturanten notwendig.
Diese Ausbildung widersprach vielfach der
Eignung des Personenkreises, sowie gruppen-
dynamischen Gesichtspunkten und wurde mit
Erl. Z1. 339.833-AusbA/75 neu geregelt.

Die Maturanten mit geteiltem Grundwehrdienst
werden nun auf Waffengattungen und Truppen-
kdérper aufgeteilt und erhalten im ersten Teil
eine Ausbildung gemdf Zielkatalog AGA, im

2. Teil entsprechend der Waffengattung gemipR
Zielkatalog WGA.

b) Truppeniibungen (TU)

Die Ausbildung ist mit Schwergewicht auf die Um-
stellung der Verbidnde ausgerichtet; sie erstreckt
sich auf':

- Allgemeine Truppentibungen (A-T#). Diese werden

seit 1973 nach den Ausbildungsrichtlinien fiir
die TU 1973 (Erl. Z1. 338.900-AusbA/73 und
Erl. Z1. 312.T700-AusbA/72) durchgefiihrt.

www.parlament.gv.at



111-34 der Beilagen X1V. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original) 31von 113

- 28 -

- Vorbereitungs-Truppentibungen (V-TU). Diese sind

seit 1975 im allgemeinen Voraussetzung flr die
Beorderten-Truppeniibungen (B-TU). Hiezu sind
Ausbildungsrichtlinien mit Erl. Z1l. 319.317-
AusbA/74 (an das Armeekommando) ergangen.

Die praktische Ausbildung an Waffe und Gerét
sowie die Gefechtsausbildung haben Vorrang.

- Beorderten-Truppeniibungen (B-TU). Diese dienen

seit 1975 der stufenweisen Herstellung der vollen
Einsatzbereitschaft von Einheiten bzw. kleinen
Verbdnden. Die Einsatzf&dhigkeit der Einheiten
wird bei Gefechtsilibungen Uberpriift. Bei diesen
Gefechtslibungen wird die gesamte orgplanmifige

Flihrungs- und Versorgungsstruktur des kleinen

Verbandes eingesetzt.

- Instruktionen. Beil den Instruktionen kommt es auf

die Erhaltung und Festigung der vollen Einsatz-
bereitschaft der Verbinde bzw. Einheiten an.
Flir die Ausbildung der Wachkompanien gelten die
mit Z1. 315.907-AusbA/T74 sowie die mit Z1l. 32o0.
105-AusbA/74 ergangenen Richtlinien.

3. MaRnahmen zur Verbesserung der Ausbildung seit 1971

Wie schon dargelegt, kam es nicht nur darauf an, die
Ausbildung den neuen Dienstzeitregelungen anzupassen,
sondern auch durch die vor allem organisatorisch

gegebenen Voraussetzungen zu verbessern. Solche MaR-

nahmen bezogen sich auf folgendes:
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a) Ausbildungsmethodik und Ausbildungsmittel

- Ausbildungsmethodik:

(1)
(2)

(3)

Bildung der "Arbeitsgruppe Ausbildungsmethodik".
Durchfiihrung von bisher insgesamt 45 Kursen
"Ausbildungsmethodik" zur Schulung des Aus-
bildungskaders (25 Teilnehmer pro Kurs).

Im Jahre 1976 Durchfiihrung von 6 Seminaren
"Ausbildungsmethodik und Menschenfiihrung".
Zusitzlich verstirkte Schulung des Kaders
innerhalb der kleinen Verbinde in Ausbildungs-
methodik unter Einsatz des "Fernlehrganges
Ausbildungsmethodik".

~= Ausbildungsfilme:

(1)

(2)

Herstellung neuer Ausbildungsfilme.

1976 Herstellung von insbesamt 6 Ausbildungs-
filmen. Durchschnittszahl der Vorfiihrung
durch die Truppe pro Film und Jahr ca. 6o0o0.
Derzeit vorhandene &sterreichische Ausbildungs-
filme: 65.

Erhthung des Kopienstandes der 6sterreichi-
schen Ausbildungsfilme auf durchschnittlich
35 bis 4o Kopien pro Film. Eine weitere Er-
h8hung des Kopienstandes ist unbedingt er-
forderlich (Endziel 6o Kopien pro Film).

- Programmierter Unterricht:

(1)

Bildung der "Arbeitsgruppe filir Programmierten
‘Unterricht".
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(2) Erstellung weiterer Programmierter Unter-
richte durch die Arbeitsgruppe fir Program-
mierten Unterricht (Derzeit 1o Lehrprogram-
me in Bearbeitung). Bisher 17 Lehrprogram—'
me (Gesamtauflage 191.o00o0 Stiick) an die

Truppe ausgegeben.

-~ Dia-Reihen:

(1) Weitere Dia-Reihen zu Ausbildungsfilmen
in Bearbeitung (zu jedem Ausbildungsfilm
ist eine Dia-Reihe als zus&tzliches Aus-
bildungsmittel vorgesehen).

(2) Dia-Reihe zu Ausbildungsthemen der AGA und
WGA in Bearbeitung.

b) SchieBanlagen

- Seit 1971 beschafft und in Betrieb:
7 SchulschieBanlagen
8 SchulgefechtsschieBanlagen
2 EinzelgefechtsschieRanlagen
1 Gruppen- und ZugsgefechtsschieBanlage

JaBo-SchieRanlage

= R

Panzerscheibenzuganlagen
2 funkgesteuerte Klappfallscheibenanlagen
(MARWIESEN, LIZUM)

- 1976 werden fertig:
2 SchulschieRBanlagen (RAMSAU/MOLLN und STAMMERSDORF)
3 SchulgefechtsschieBanlagen (RAMSAU/MOLLN 2 x
ALLENTSTEIG)
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1 Gruppen- und ZugsgefechtsschieRanlage

(RAMSAU/MOLLN)

1 Panzerscheibenzuganlage (RAMSAU/MOLLN)

Ubungsplitze (Stand 1.7.1976)

a) Seit 1971 wurden folgende Unterkunftsneubauten

auf Truppenilibungsplédtzen errichtet:

RAMSAU/MOLLN
AUALM
HOCHFILZEN
SEETALERALPE

(Bau eingeleitet flir
BRUCKNEUDORF
ALLENTSTEIG

1

Ul = = = D D

Unterkunft
Baracken
Unterkinfte
Unterkunft
Unterkiinfte
Unterkunft
Unterkiinfte

b) Ferner wurde im Februar 1976 erstmalig

(330 Mann)
( 8o Mann)
(300 Mann)
(120 Mann)
880 Mann)
(160 Mann)
(1.100 Mann)

ein Versuch

mit Behelfsunterkiinften (Wohn-Containern) einge-

leitet auf dem Truppeniibungsplatz

MARWIESEN

SchieBausbildung

8

"Einheiten"

( 64 Mann)

Die Gefechtsausbildung und die Schiefausbildung, die

auch die waffentechnische Ausbildung einschlieft,

bilden ein untrennbares Ganzes.

Zur Vereinheitlichung

dieses Ausbildungszweiges wurden (bzw. werden dem-

ndchst) nachstehende Vorschriften ausgegeben:

a) Neufassung der Vorschrift "Allgemeine SchieRaus-

bildung". Sie bildet die Grundlage filir die

SchieBausbildung mit allen Handfeuerwaffen sowie
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mit dem MG 42 und dem PAR 7o, auRerdem fiir die

Handhabung der Splitterhandgranate 72.

b) PanzerschieRBvorschrift, II. Teil "Panzerschief~-
ausbildung". Sie regelt die Ausbildung der Richt-
schiitzen von Kampfpanzern sowie der Bordschiitzen
von Schiitzenpanzern. Sie enthidlt auch ein Schief-
programm flr die Fortbildung der Kommandanten

von Kampffahrzeugen.

c) "Sicherheitsbestimmungen filir das ScharfschieRen
mit allen Waffen". In dieser Vorschrift wurden
alle bisherigen Sicherheitsbestimmungen - viel-

fach in Ausbildungs- und Waffenvorschriften

sowie in Erlédssen verstreut - zusammengefaRt.
Beilagen Zur n&heren Erl8uterung wird auf die Beilagen
2=T 2 - 7 hingewiesen.

6. Kérperausbildung

Der K&rperausbildung kommt bereits heute, nicht nur
fir die Leistungsfdhigkeit der Soldaten, sondern

vor allem auch im Interesse der Volksgesundheit,
groRe Bedeutung zu. Diese wird in den kommenden Jahren
sicherlich noch zunehmen. Ein allmidhliches Ansteigen
der Prozents&tze von Wehrpflichtigen, die zum Dienst
mit oder ohne Waffe dauernd oder voriibergehend

nicht geeignet sind, sollte diese Feststellung ebenso
erhdrten wie die Klage der Truppe liber die geringe
kdrperliche Leistungsfidhigkeit, insbesondere bei
Marschiibungen, der tauglichen Soldaten. Um aber eine
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zielorientierte Korperausbildung tliberhaupt betreiben
zu kbnnen, bedarf es der Heranbildung entsprechend
qualifizierter Kaderleute.

Aus der Beilage 8 kann ersehen werden, welche Be-
miihungen unternommen werden, um diesen Bedarf zu
decken, aber auch welche Vorhaben geplant sind, um
die "Sportmitbeteiligung" und nicht den "Sportzwang"
anzustreben.

Im Jahr 1973 wurde die Vorschrift flr die Kb&rperaus-
bildung (VKA), Teil A und B, an die Truppe ausgegeben.
Der Milit&drsport erginzt die dienstliche Korperaus-
bildung und fihrt zu Erfolgen bei internationalen
Wettkdmpfen.

Flir ndhere Einzelheiten wird auf Beilage 9 hinge-
wiesen.

Auch die Schwimmausbildung nimmt im Bundesheer einen
sehr wichtigen Raum ein. Einzelangaben m&gen der
Beilage 1o entnommen werden.

Allgemein darf hinzugefligt werden, daR® mit Jahresende
1975 im Rahmen des Osterreichischen Bundesheeres seit
Beginn der vom BMfLV angeordneten und gesteuerten
Schwimmausbildung insgesamt 33%.000 Nichtschwimmer zu
Freischwimmern und 17.774 Schwimmer zu Rettungs-
schwimmern herangebildet wurden.

Neben der Heranbildung von geeignetem Lehrpersonal
zur Korperausbildung bedarf es auch der Verbesserung
und Neuanlage von Sportstdtten, um die sportliche
Betdtigung richtig und interessant gestalten zu k&nnen.
Die Erfilillung des Zehnjahresplanes filir den Sportstidtten-
bau im Bundesheer (1967 - 1977) kann als gesichert
angesehen werden.
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Beilage Uber die steigende Zahl von Sportanlagen gibt
11 die Beilage 11 ndhere Auskunft.

Neben der dienstlichen Hilfestellung zur Verbesserung
der kOrperlichen Leistungsféhigkeit der heranwach-
senden Jugend unterstiitzt das BMfLV auch den auf
Vereinsbasis bestehenden Osterreichischen Heeres-
sportverband. Eine Aufschllisselung {iber dessen
Beilage stetige Fortentwicklung, aber auch liber seine T&tig-
12 keit wird auf Beilage 12 gegeben.

7. Sonderausbildung

Der Sonderausbildung, vor allem dem Jagdkampf und
Kommandounternehmen, der Fallschirmspringer- und
Luftlande- sowie der Taucherausbildung wird beim
Bundesheer ganz besonderes Augenmerk geschenkt.

1974 erschien der Ausbildungsbehelf "Einsatz von
Luftlandekrédften" und 1975 die Vorliufige Aus-

bildungsvorschrift filir das Bundesheer "Jagdkampf

und Kommandounternehmen".

Die bei internationalen Vergleichskédmpfen erzielten
Erfolge weisen das Ausbildungsniveau besonders aus.

Beilage N&dhere Einzelheiten sind in der Beilage 13 ersichtlich.
13

Dem Hochgebirgscharakter eines Teiles der &ster-
reichischen Bundesldnder und der dadurch bedingten
‘milit4rischen Aufgabenstellung entsprechend wird
auch die Heranbildung von qualifiziertem Alpin-
personal gefdérdert.

Beilage Im einzelnen wird auf Beilage 14 hingewiesen.
14
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Die Ausbildung im ABC-Abwehrdienst wird in An-

passung an zeitgemidRe Verhdltnisse durchgefiihrt und
verbessert. Dabei sind die Bestimmungen des Strahlen-
schutzgesetzes von Bedeutung, die dem Bundesheer

bestimmte Aufgaben zuweisen.

Gemdp einem Ubereinkommen mit dem O6sterreichischen
Zivilschutzverband werden von dessen Ausbildungs-

personal praktische Unterweisungen in Erster Hilfe

bei den Wehrminnern aller Einrlickungstermine durch-
gefiihrt. Hiebei wird auch das Verstidndnis der Soldaten
flir die Einrichtungen der zivilen Landesverteidigung
geweckt.

Einzelheiten veranschaulicht Beilage 15.

Staatsblirgerliche, heimatkundliche und heeresge-

schichtliche Erziehung

Abgesehen von den unter Ziffer V, Absatz 1, er-

~wdhnten allgemeinen Grundsitzen ist in erster Linie

der § 35 des Wehrgesetzes fiir die Durchfiihrung der
staatsblirgerlichen Erziehung maRgebend. Darin
heiflt es:

(1) Die Ausbildung hat allen Soldaten neben der
milit&rischen Ausbildung auch die Kenntnis
ihrer staatsblirgerlichen Rechte und Pflichten,
insbesondere der aus dem V&lkerrecht abgeleiteten,
zu vermitteln.

(2) Im Bundesheer ist der &sterreichische Vaterlands-
und Staatsgedanke zu pflegen. Die Soldaten sind
anzuleiten, das persdnliche Interesse dem Wohle
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des Ganzen unterzuordnen, liber den Rechten des
einzelnen die Pflichten gegeniiber der Gesamtheit nicht
zZu vergessen.

Ein Tdtigkeitsbericht mdge aus der Beilage 16 zur

Kenntnis genommen werden.

ZeitgemdBRe Traditionspflege unterstiitzt diesen
Ausbildungszweig. So wurde z.B. im Jahre 1975 die
Traditionspflege der ehemaligen B-Gendarmerie ein-
gefihrt.

9. Schulung und Fdrderung des Filihrungsnachwuchses

Die Zuverlidssigkeit der Truppe hingt unter anderem
von der Qualitdt des Flhrungspersonals ab. Es
muBten daher neben der Bestrebung, die midnnliche
Jugend flir diese herausfordernde Aufgabe wieder
stdrker zu engagieren, die Bildungs- und Laufbahn-

modelle kritisch Uberpriift werden.

é) Offiziersausbildung

Durch eine Arbeitsgruppe wurde im Frihjahr 1973
dem BMfLV eine Studie flr eine zielorientierte,
moderne Offiziersausbildung vorgelegt. Diese

wurde im Februar 1976 im Hinblick auf die gedn-
derten Personalverhdltnisse neuerlich liberarbeitet.
Das neue Modell berilicksichtigt nunmehr die zwi-
schen dem BMfUuK und dem BMfLV getroffene Fest-
stellung liber die Gleichwertigkeit des Studiums

an der Theresianischen Milit&rakademie mit den
Pé&dagogischen Akademien des Bundes.
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b)

c)

Unteroffiziersausbildung

Auch hieflir wurde eine Arbeitsgruppe zur Aus-
arbeitung von Vorschlidgen fir moderne Unteroffi-
ziersausbildung bestellt. Die Arbeiten sind in-
zwischen abgeschlossen und sollen zur Ubermittlung
entsprechender Vorlagen an den Gesetzgeber ver-
wendet werden.

Das neue Modell berilicksichtigt insbesonders die
erhthte Verantwortlichkeit des Unteroffiziers.
Deshalb werden bei der Ausbildung zum Unter-
offizier die Ficher Menschenfiihrung sowie Unter-

richts- und Ausbildungsmethodik bertlicksichtigt.

Kadertibungen-Ausbildung (KU)

Die durch die WG-Novelle 1971 neugeschaffenen
Institutionen der KU erforderten die Ausarbeitung
von entsprechenden Ausbildungspl&nen. Dabei

wurde vom Grundsatz ausgegangen, daf in max. 4 KU
fiir Reserveunteroffiziers- bzw. max. 6 KU fir
Reserveoffiziers-Anwirter unméglich "allgemein
ausgebildetes" Personal einer Waffengattung her-
angebildet werden kann. Daher wurde nach einge-
henden Untersuchungen fir die KU das Prinzip der
"funktionsgezielten Ausbildung" festgelegt.

(Es wird also z.B. nicht ein Unteroffigzier der
Artillerie herangebildet, sondern z.B. der Ge-
schiitz flihrer einer 10,5 cm leichten Feldhaubitzen-
batterie). Zwangsliufig ergab sich aus der Fest-
legung dieses Grundsatzes, daR bei jeder
Waffengattung filir alle mobmidfig bendtigten Funk-
tionen eigene KU-Ausbildungspline erarbeitet

werden muBten. Dies erfolgte sowohl fiir
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"Reserveoffiziersanwirter und Reserveoffiziere"
als auch flir "Chargen und Unteroffiziere der
Reserve".

Die Neuregelung der funktionsgezielten Aus-
bildung hat sich im allgemeinen sehr bew&hrt.
Die Anzahl der - freiwillig - Kaderilibenden ist
jedoch trotz aller Werbemethoden unzureichend
geblieben.

Um den Bedarf an Reservekaderpersonal zu decken,
widre daher die gesetzliche Verpflichtung zur
Ableistung von Kaderilibungen in Betracht zu ziehen.

Freiwillige Waffentibungen (fWU)

Um Ausbildung und Durchfiihrung von freiwilligen
Waffeniibungen zielflihrend zu vereinheitlichen
und um schneller als nur durch KU zu qualifi-
ziertem Personal zu gelangen, wurden die Ausbil-
dungsplidne der KU und der fWU vereinheitlicht.
Es ist also nunmehr mdglich, daR trotz wechselnder
Aufeinanderfolge von fWU und KU eine einheitlich
aufbauende Ausbildung flir den Reservekadernach-
wuchs sichergestellt ist.

Die Beibehaltung der Institutionen der fWU und
die Fdrderung dieser gestattet eine wesentlich
friilhere Heranbildung von qualifiziertem Reserve-
kaderpersonal.

Fremdsprachenausbildung

Die Fremdsprachenausbildung beinhaltet zwel ver-
schiedene Sparten:
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Die Heranbildung von hochqualifiziertem
Personal (an der Universitdt ausgebildete
Dolmetscher/Diplomdolmetscher) als Dolmetsch-
offiziere fir Zwecke des BMfLV, hdherer St&be
und als Lehrer flir die Fremdsprachenausbildung
an den Akademien des Bundesheeres. Auf den
Bedarf ausgerichtet befinden sich an Gen
Hochschulen Dolmetschoffiziere filir folgende
Sprachen in Ausbildung:

aa) ENGLISCH

bb) ENGLISCH (technische Fachsprache)

cc) RUSSISCH '

dd) SERBOKROATISCH |

ee) RUMANISCH

Heranbildung von sprachkundigem Kaderpersonal
zur Verwendung bei der Truppe filir einfache Dol-
metsch- und Ubersetzungsaufgaben.

Hiebei wurde als neuer Schwerpunkt die Aus-
bildung filir Sprachen der Anrainerstaaten ge-
legt, wdhrend ENGLISCH und RUSSISCH nur mehr
flir Fortgeschrittene fortgesetzt wird. Die

Heranbildung von sprachkundigem Personal der
Anrainersprachen ist von héchster Dringlichkeit,
da in einigen Jahren sprachkundige &dltere
Jahrginge nicht mehr zur Verfiligung stehen
werden. Die Kurse finden nach dem Gesichtspunkt
statt, daB im Bereich eines Bundeslandes nur
die jeweiligen Anrainersprachen vermittelt
werden.
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f) Managementausbildung

Die Ausbildung von qualifizierten aktiven Heeres-
angehtrigen (Offiziere und Beamte) wurde laufend
intensiviert. Fiilhrungskré&fte sowie Lehr- und Fach-
personal aller Ebenen wurden zu Schulungskur-

sen an in- und ausldndische Institutionen ent-
sandt, und zwér

(1) Osterreichische Akademie fiir Filhrungs-
krifte (flir hthere und mittlere Flihrungs-
krifte).

(2) Akademie filir Organisation (filir mittlere
Filhrungskrifte).

(3) Osterreichisches Produktivitidtszentrum,
Wirtschaftsférderungsinstitut und
Berufsférderungsinstitut.

(4) Tagung und Kongresse (flir Fachpersonal der

Medizin, Technik usw.).

g) Einjdhrig-Freiwilligen-Ausbildung (EF)

Die bis 1972 geltende Regelung der EF-Ausbildung

muRte gedndert werden, weil

- 1968 die Verklirzung des ROA-Kurses auf nur
drei Wochen erfolgte

- durch gesetzliche Urlaubsregelung diese drei
Wochen aber auf weniger als vierzehn Tage zu-

sammenschmolzen

a
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- durch Anderung der Einberufungstermine
der Grundwehrdiener die Truppenbewdhrung
der EF zeitlich so unglinstig lag, da®
.die EF zur Ausbildung der Neueinrilickenden
nicht herangezogen werden konnten

- alle Erfahrungsberichte darauf hinwiesen,
daR der ROA-Kurs zeitlich v&llig unzurei-
chend sei und wesentlich erweitert werden
miiRte.

Die seit 1973 geltende Regelung sowie das Lauf-
bahnbild sind den Beilagen 17 und 18 zu ent-

nehmen.

Die Neuregelung hat sich bewdhrt. Die Anzahl
der Einjdhrig-Freiwilligen ist auch wieder ge-
stiegen; sie reicht aber nicht ann&hernd an

den filir das MobHeer erforderlichen Bedarf an
Reserveoffizieren heran. Auf diesem Gebiet wird
ebenfalls eine gesetzliche L&sung in Richtung
auf vermehrte Gewinnung von EF erwogen werden
miissen. ’

Nidheres ist aus den Beilagen 19 und 20 zu ent-

nehmen.
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VI. Personalwesen

1. Allceneines

Aus der bisherigen Personalentwicklung ist er-
sichtlich, daR® sich die neue Vehrstruktur und

auch der moderne Flhrungsstil, welcher den Ge-
gebenheiten und Vorstellungen junger Menschen
besser entspricht, bei den VWehrpflichtizen eines
zunehmenden Interesses erfreuen.Dies zeigt sich
vor allem durch mehr Verpflichtungen zu l&ngeren
Wehrdienst. Dem gegenliver wird wéhrend der kommnen-
den Jahre nit einem verhZltnismihig hbheren na-
tiirlichen Abgang - vor allem durch Pensionie

zu rechnen sein, weil dies der Altersschichtung

des Bundeshesres entspricht.

Bevor Vergleiche aus der nachstehenden Statistik
gezogen werden, nub noch auf einen Sachverhalt
hingewiesen werden. Durch das neue VWehrrecht wurde
eine weitere Personengruppe geschaffen, welchs
zwischen den seinerzeitigen oPD und den zvS bzw.
Berufssoldaten steht,; ndmlich die der freiwillig
verléngerten Grundwehrdiener (fvGVD).

Bei den TvGWD und GVD (3 ilonate) zeigt sich

folgende Entwicklung:

Stichteg £YGUD GWD (8 M)
10. 9.1971 537 55
10.212.1971 904 906
10. 3.1972 1162 2248
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Stichtag fvGUD GWD (8 M)
¥ 10. 6.1972 1149 144
. l1o. 9.1972 1228 1233
- 10.12.1972 1399 20k42
lo. 3.1973 1560 2380
i0. 6.1973 1388 320
i0. 9.1973 1402 1934
1o. 1.1974 1386 3619
10. 4.1974 1443 6171
1i0. T7.1974 1577 - 3000
10.10.1974 1654 4323
lo. 1.2975 2190 5459
1o. 4.1975 2420 6682
lo. 7.1275 2976 5327
10.10.1875 3106 5858
" 1o. 1.1976 3596 3653
15. 3.1976 4167 102 +)

So wesentlich die Entwicklung auf dem Gebiete

der erwihnten Personsngruppe, vor allem fiir die
rasche Aufstellung der Bereitschaftstruppe, aber
auch fiir die Gewinnung von Kaderpersonal ist, darf
man sie aber nur im Zusanmenhang mit der Gesanmt-
kaderentwicklung sehen.

Das seinerzeit viel zitierte Defizit an diversem

Kaderpersonal wurde inzwischen wesentlich verringert.

Ab Mitte 1973 begann sich am Kadersektor eine Auf- -
widrtsentwicklung anzubahnen, die im April 1975
‘'zur vollen Besetzung der freien Dienstposten in

Dieﬁstpostenplan geflihrt hat.

+)Abristungstermin!
Mit Stichtag 20.4.1976 sind allein in der Armee
rund 7500 GWD ( 8 M) zu erwarten.
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Eine detaillierte Darstellung der Xaderent klung
Beilagen ist den Beilagen 21 und 2la 2zu entnehmen.

el +21 8

2. Nebengeblihrenreselung

Das Inkrafttreten der 24. GG-liovelle brachte eine
vbllige lleugestaltung des Besoldungsrechtes, wobel
die Durchfiihrung der neuen Bestimmungen im mili-
tdrischen Bereich besonders kompliziert ist. So
nupte die Zinzelabzgeltung der Uberstunden und 3Be-
reitschaftszeiten im gesamten Ressort rilickwirkend

ab 1.12.1972 in dis Vege geleitet werden. Die Ab-
geltung der bDesonderen milit&Zrischen Dienste (Stand-
ortoffizier, Offizier vom Tag u.dgl.) mit Journal-
dienstzulage var ebenfalls erforderlich. VWeiters
niftengenerell gerezelte (pauschalierte) lleben-
geblihren fir bestimnnte Personen;ruppen(ca. 6o ver-
schiedene) im Einvernenmen mit dem Bundeskanz

und den Bundesminister fir Finanzen in die neuen
Nebengebdhrenbestimmungen des GG 1956, in der Fassung

der 24. GG-llovelle, liberzcleitet werden. Die srlaB-
‘]

méRige lieuregelunzg (Uberleitunsg) d

es liebenge-

'.Jo

blihren und die bescheidmiifige Feststellung der An-
spriiche im Einzelfall wurden durchgefiihrt. Erfordsr-
lich waren rund 4o.ocoo Bescheide. N&heres siehe

Beilage Beilage 22.

Ein noch offenes Problem auf denm Nebengebﬁhrenéektor,
welches einer (legistischen) L&sung bedari, ist die
praktisch nicht durchfiihrbare nebengeblihrenmiZfige
Abgeltung insbesondere der Uberstunden und Bereit-
schaftszeiten bei einem Einsatz gemdBf § 2 Abs. 1
1it. a des Vehrgesetzes (Einsatz des Bundesheeres
zum Schutz der Grenzen der Republik).
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Es wire denkbar, die betroffenen Bediensteten

b
im Einsatzfall gem#d § 2 Abs. 1 1lit. a VG, durch

legistische llabnanmen von der Anwendung der Neben-
geblihrenbestimmungen, gegen Zuerkennung einer ent-
sprechenden "Ersatzzulage"”, auszuschliefen. In

dieser Anwelegenheit wurde das Bundeskanzlerant

™
op)
(‘f‘

bereits bef

Auf denm Gebiete der Standesflihrung wurde neben den
D

erheblichen Umfanz mitgeari
Aufnahne, kritischen Durchleuchtung der IST-Aufnahne,
wurde das Konzept flir das PERSIS erstellt. AnschlieRen
wurde die Auswahl, Aufnahme und Speicherung aller

personenbezogenen Daten durchgeflhrt. Aulerden wurde

~

ein Standesfiihrungshzhelf erstellt, der flir jecen
Personzlvorgang eine detaillierte Beschreibung und

ein lluster vorsiesht. Die Aufnahme der historischen
Daten kann fast als abzeschlossen betrachtet werden.
Die gktuellen Daten werden laufend von den Stellen,
bei denen die Datenveré&nderungen anfallen, gespei-
chert. Auferden werden die gespeilcherten Daten laufenad

"'J

auf Richtigkelt Uberpri

Neben des Pers-file wurde-ein Ist-St&rke-file und
ein Dienstposten-Bewirtschaltung

Dadurch wurde es mdglich, alle bisher immer von der
Truppe zu erstellenden [leldungen einzustellen und
alle Auswertungen ausschlieflich nur mehr aus dem
PERSIS zu erstellen.
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Dies brachte eine grobe Arbeltsersparnis. VWeiters
wurde verschiedene "Antrags-PVC" entwickelt, bel
denen der Standesflhrer nur mehr einen kurzen Code
absetzen nuB und der Sachbearbeiter im BMILV durch
das PERSIS den Antrag und alle jene Daten, die er
flir die Erledigung konkret bendtigt, erhilt. lit
1.1.1976 wurde erstmals flir den ganzen Personalstand
das Personalstandesverzeichnis durch das PERSIS er-
stellt. Neben diesen Stand ard -Auswertungen, zu denen
noch die IST-Stérkemeldung, Dienstpostenbesetzungs-
meldung, Offiziersstellenbesetzung u.v.a. z&hlen,

o

=

kbnnen die gespeicherten Daten auferdem Uber Abfrage-
stationen von berechtigten Personen in Form von di-
rekten oder variablen Fragen abgefragt werden. Durch

1

die Erstellung eines Sicherheitssystems (jeder be-
kommt nur jene Daten, die er fiir dies Bearbeitung
seiner é@SCﬂafbuOthuﬂSSﬂ'%ig zugewiesenen Agenden

bendtigt) wurde dem Datenschutz voll DechnunU ge-

tragen.

Stellungsverfahren

Das neue Stellungsverfahren wurde zundchst beim
2

Militdrkommando NO (Stellungshaus ST.POLTEN) ein-

gefﬁhrt..1977 folgen die Militérkormanden STIK
und KTl und voraussichtlich 1978 WIEN. Flir die [1ili-

tdrkormanden 00 und T sind die baulichen Planungen

noch nicht abgeschlossen.

Das neue Stellungsverfahren bringt eine wesentlich
griindlichere Feststellung der Gesundheit und zu-

sédtzlich eilne Testung des kOrperlichen und geistigen

Lelstungsvermbgens der Vehrpflichtigen. Es wird vor
allem die Grundlage flr eine bessere Auswahl bei der

www.parlament.gv.at



50von 113

23 + 24

111-34 der Beilagen X1V. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original)

Beilagen

_)47_

Einberufung zum GVD mit dem Ziel bilden, "den

richtigen ilann anden richtigen Platz' zu bringen.

N&dheres ist den Beilagen 23 und 24 zu entnehmen.

inberufung zum Grundwehrdlenst
Das UG § 28a Abs. 2 besagt u.a., daR Wenrpflichtige
unter Bedachtnahne auf den Wohnsitz einzuberufen sind
Daher klagen Truppe und Vehrpflichtige mit Recht
liber die Einberufung in ein enderes als das den
Wlohnsitz entsprechende Bundesland, da einerseits

das Interesse dieser Wehrpflichtigen an freiwillig

verlidngerten Grundwehrdienst dublert gering und andersr
seits eine Flut von Versetzungsgesuchen in ihre Heinmat

garnisonen die Folge ist.

Un dem Grundsatz zu entsprechen, die Wehrpflichtigen

in Garnisonen nmdglichst nahe ihrer Heima

tgemeinde

v -

zun Grundwehrdienst einzuberufen, mub allmé&nlich

die Voraussetzung daf in jeden

c
Bundesland auch tatsi cort organisations-

gemdsl aufgestel nitdrper in der Lags

1 s
das Xontingent der jeweils anfallenden tauglic

ral

Wehrpflichtigen aufnehmen zu kdnnen. Dieser llangel

an Unterbringungsmdzlichkeiten macht sich besonders
K und VLBG bemerkbar.

C‘r“ﬁI

in den Bundesléndern 03, STI

Aber auch umgekehrt nif ten genligend Wehrpflichtige

vorhanden sein, um den Lruppenoeuar decken zu

konnen. Da
Bundesla

diese beiden Voraussetzungen in keinem

voll zutreffen, seben sich notgedrungen

territorial und bevélkerungspolitisch bedingte

Verschiebungen bei der Einberufung.
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b

In VORARLBERG fallen je Einriickungsternin etwa
1ie

420 Vehrpf ntige an, von denen lediglich 160
im eigenen Eereich untergebracht werden kodnnen,
die anderen nissen in die Bundeslénder T und SBG

einberufen werden.

Durch diese Verschiebung ist es notwendig, dal ca.
15 % der Vehrpflichtigen aus TIROL nach SALZBURG

einberufen werden niissen.

Aus SALZBURG werden =zu jedem Einrlickungsternin etwa
1500 Vehrpflichtige bend

stehen zur Verfligung.

tigt, aber nur Goo Salzburger

In OBEROSTERREICH fallen je Einrlckungsternin etwa

2200 llehrpflichtige an, davon kdnnen nur ca. 505

in Heimatgarnisonsn einberufen werden, der Rest nul
zu einemn Drittel in SALZBURG und zu zwei Drittel

in NIEDEROSTERREICH den Grundwehrdienst leisten. Da
letztere in verbindungsmifig glnstig erreichbare

Garnisonen VWest-HNIEDZRUSTERREICHS einberufen werden,

weltet sich die Verdringung von VEST-liiederdsterreichern
zum Teil in ostwirtige Garnisonen NIEDERUSTERREICHS

und in das BURGENLAND aus.

In NIEDERUSTZRREICH werden etwa 3300 Vehrpflichtige

je Einrickungstermin gebraucht, wihrend nur ca. 2500

zZur Verfugang stehen; der Rest ergibt sich aus dem oben

7T

geschilderten Zuzug von OBERUSTERREICH sowie aus WIEH.

Auch BURGENLAND kann seinen Wehrpflichtigenbedarf
von 750 liann nicht voll aufbringen, weil nur 6oo
zur Verflgung stehen.

"Aus dem Ergénzungsbereich WIEH kommen je Einrlckungs-
termin etwa 1600 Wehrpflichti zur Einberufung. Aber
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nur etwa 8oo0 kdnnen in WIEN bleiben

>

Rest in benachbarte Garnisonen der Eundesl&ndern
HIEDEROSTERREICH und BURGENLAHND einberufen wsrden
nul

In der STEIERMARK besteht ebenfalls &in UberschuB an
~Uchf0”llc htigen gegeniiber der Aufnahmefihigkeit
(Verhiltnis ca. 2200 zu 1500). Es werden daher
regelméfig ca. 300 Oststeirer in die stidlichen
Garnisonen des BURGENLAIDES einberufen, wEhrend ca.
250 Steirer aus den Bezirken J&rzZuschla:, Bruck /M
nach VWr. lNeustadt bzw. Grofmittel zur Einberufung

kommen niissen. Auferdem sind ca. 250 weﬂrpflichtiae
aus der STEIERIARX zu den in XARNTEN garnisonierenden
Korpstruppen (TelBaon 2, PiBaon 2 und HVEp 2)
einzuberufen.

KARUTEN beruft fast alle Vehrpflichtige im eigenen
Bereich ein

bis- auf etwa- 55 zu Einnheiten, die in
der STEITZRI] s

Da zahlreiche Einberufunzsbefehle nicht zustellbar

sind bzw. aufgrund von berechtigten Befreiungs- und
de

Auf'schubansuchen zurilickgenommen werden, mlissen
regelmiflg mehr VWehrpflichtige als angeordnet ein-
berufen werden, nit dem Ziel, daB an Einrvckun's:ag

rdnete Iontln"ent sich auch tatsac 11
voll beil der Truppe bv~~nd G

n

Siehe Ersatzverteiler, Beilage 25.

Die erlernten bzw. ausgelibten Berufe spielen bei der
Einberufung eine grofe Rolle, da ca. 50% des ge-
samten Kontingentesvfur die Systemerhaltung benttigt
werden.
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u ¥
maschinschreibkundigzes Personal sind von Interesse.

Aufgrund einer von der LErgi 2y
Verfilgung erfolgt die Zinteilung der Vehrpfli
dieser Berufssparten nicht mehr nach einem starren
Verteiler, sondern aufgrund von Anforderungen der
Truppe direkt bei der territorisl zustédndigen ErgAbt/

MilKdo vor jedem Einberufungstermin.
Die Einberufung der Einjidhrig-Freiwilligen (EF) erfolgt
(=] o o

in der ilasse Ende Septenber.

D

erufenen aufgrund

(

11968 1.80l
1969 1« 207
1970 935
1971 . - 511
1972 ) 11
1973 303
1974 , 397
1975 4738

Hach wie vor besteht flir Maturanten die [6gli
den GUWD in zwei Teillen (jeweils Juli bis Septenb
des Jahres, in dem die liatura abgelsgt wird und in
darauffolgenden) zu gbsolvieren, wenn sie die Absicht
haben im Jahr der liatura ein Hochschulstudium zu

beginnen.

Von dieser [6glichkeit machten Gebrauch:
1973 1.148
1974 ' 887

1975 360
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Seit 1975 besteht auch wieder die MOglichkeit,

GD

fur

vorn
aus Studiengriinden
& 1it.

chen.

nach § 29 Abs. b WG alle Studienrichtung

'..J""

Gebzauch

ZU na

29 und 29%a

Die Beilagzen 26, 263, 27, 27a,
e rthrteniuf-

zeber rblick liber die gew

schlibe und Befreiungen.

Allg

aus Offentlichen, wirtschaftlichen und familidren

enmein ist daraus erkenntlich, daf Befreiungen

Interessen bisher nur in einem Ausnal von 3,3 &

der stellungspflichtigen Jahrginge bewilligt wurden.

Die HH1fte all dieser Befreiungen kamen der land-
und forstwirtschaftlichen Bevilkerung zu Gute, obwohl
diese nur 16 % der Gesantbevilkerung ausmacht.

Truppenilbungen

Von 4.9.1972 - 31.12.1975 wurden
122.954
103%.749

an YU einberufen, von denen

H)
i_l

zur Tellnahne

an der TU teilnahmen.

Aufrrund eingebrachter Ansuchen wurden be:

5.129 ¥Wpfl ein Aufschub von der Verpflichtung zur

Teilnahme an der TU und beil

1.881 Wpfl eine Befreiung von der Verpfiichtung zur
Teilnahme an den TU gewdhrt; bei

3.008 Upfl wurden die Einberufungsbefenle vor Be-

_ ginn der TU zurlickgezogen und

2.580 Wpfl konnten wegen Erkrankung und bestidtigter

NHichtreisefdhigkeit an den TU
teilnehmen; beil

nicht
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6.142 Wpfl waren die Einberufungsbefehle nicht
zustellbar, sodaR r die Gemeinden
und lleldeémter die neuen Anschriften

465 Vipfl erschienen nicht zu den TU. Bei diesen
Wpfl wurde nach durchgefihrter Unter-
suchung und Feststellung eines be-
griindeten Fernbleibens der Einberufungs-

befehl nachtridglich zurilickgezogen. Bei

den unbegriindet ferngebliebenen Vpfl

wurden durch die zusté&ndige ZrgAbt/IIilKdo

die Anzeigen erstattet.

Der Anteil der an den TU nicht teilge-
normenen zu den einberufesnen Wpfl betrug
18735 13,35
1974 © 14,9 5
19715 17 53
Reserveoifiziere, Reserveoffiziersanuirtsr, Reserve-
untercffizisre, Reserveunteroffizisrsanuirtsr (Jaffen-

Ubende).

o

e Entwicklung der St

e

D tédnde von 1971 bis 1976 siehe
Beilage 19; Standesmeldu

(Reservisten).

Die seit 1961 auf Grund der VG-llovelle 1960 pralktisch
begonnene Heranbildung des erforderlichen Reservekorps
nhat folgende Ziele:

Heranbildung von Reserveoffizieren und Reserve-

unteroffizieren, vor allem fir den Trunpendienst

Militdrische Weilterschulung der ausgeschiedenen

Prisenzdiener

Besetzung mdglichst aller lobstellen des gesamten
Reserveheeres.
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Die bisherigen Zrgebnisse zeigten eine zundchst stetly
N ansteigende (H&chstquote 1969 mit plus 769) dann
absinkende (niedester Stand 1974 mit plus 302)

Vergleichszahlen:
I1it 1,7,1966 Stand an aktiven Offizieren: 2.052 ., . 1
=y . ) 4’—2 =
Fyl® 3 O )
1.1.1970 Offizieren: 2.235 1 5
RO 4,523
1.1.4976 Offizieren: 2.457 4.z
RO 3 7.0064 = =a

Die VG-liovelle 1965 brachte eine wesentliche Verbssse-

S
rung des weiteren planuiifigen Ausbaues durch

orcierte Vergridferung des Reserveoifizierslkorps
und vers tte Ausbildunz der Reservisten

Ausbau der Infrastruktur des
bildung und Verwendung in allen Dienstznelﬁen

<

Verbesserte [l

mit Reservisten

Heranziehung von Reservisten zu langfristigen
Dienstleistungen (Fihrich auf Zeit)sowie Ver-
wendung im Ausland.

Die obigen IilaB®nahmen waren durch die nun mdgliche

- fiinffache Ausbildungszeit in zwel Jahren gegenliber 1661
bis 1965, die Heraufsetzung der Altersgrenze auf das

. vollendete 65. Lebensjahr und die Zulassung zu allen
Dienstzweigen in der Reserve durchfiihrbar. Laufende
Instruktionen/Inspsktionen unterstitzten nocn die
nmilitérische Weitsrbildung der Reservisten. Er-
wartungsgeméh brachten diese Verbesserungen, die

mit einer ErhOhung der materiellen Lelstun en im
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Rahmen der freiwilligen Vaffeniibunzen (L£UWU) ver-

SXida

bunden waren, eine erhebliche Steigerung der Zuwachs-

rate im j#hrlichen Durchschni 2

in'der Reserve konnten bis zum Oberst d.Res. aller
rden

Dienstzweige angehoben we

Die VG-liovelle 1969 brachte u.a. die Einsatzmdzlichkeil
von RO (Lt d.Res bis Hptm d.Res

Zeit bei der Truppe mit bis
leistung. Infolge dieser Verbe
1.4.1970 der zweifac

gegenlber den Berufs
5

war u.a. damels die sef es Austrian
Field Hospitals/CYPERI und des ULO-Bataillons ohne
keiten mt

besondere Auswahlschwieriol
eine ausrsichende Ilobstel iven

Heeres und acer

Die j&hrliche Zuwachsrate an Reserveoffizieren und

c
Reserveunteroffizieren veranschaulicht nachstehende

Ubersicht:
1870 + 576 RO + 99 RUO (30)
1971 + 505 RO + RUO H
1972 + 380 RO + 136 RUO L
1973 + 382 R + 108 RUO ¥
1974 + 302 RO + RUO "
X975 + 517 R + 165 Ruo  *
1976 + 461 RO + RUO 1

Die zahlenmédRige Entwicklung des Reserveoffiziers- und
Reserveunteroffizierskorps (WU) ist aus folgender

,ﬁ“

Statistik ersichtlich:; der Stand an Berufsoffizieren

\l-

einschlieflich Vertragsbe dienoueten/SondQPVcrurag
o0

und Offizieren auf Zeit ist als Vergleich in Klanmer
hinter der Zahl der Reserveoffiziere angefilinrt.
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VII. Verteidigungshaushalt

Das Verteidigungsbudget war seit Aufstellung des
dsterreichischen Bundesheeres nie so bemessen, dah

die Zielvorstellungen der Ressortminister und ihrer
Fachleute in dem von ihnen gewilinschten Umfang erflillbar
gewesen wiren. Hinzu kam eine immer stdrker in Er-
scheinung tretende Ambivalenz zwischen dem sti&ndigen
Absinken des Budgetanteiles des Verteidigungsressorts
zum Gesamthaushalt und den laufend anwachsenden ge-
setzlichen Verpflichtungen. Die Folge war, daR dem
Ressort flir Investitionen ein immer geringer werden-

der finanzieller Spielraum zur Verfligung stand.

Von 1945 bis 1955 hatten sich die Bedlirfnisse der
verschiedenen Ressorts an die finanziellen Mbglich-
keiten des Haushaltes angepéﬁt. Als durch die Erlangung
der vollen Souver&nitidt und die Verpflichtung zur
bewaffneten Neutralitdt mit dem Bundesheer ein zu-
sdtzlicher Bedarfstriger in Erscheinung trat, war man
der Auffassuﬁg, daR vorerst einmal ein Budgetanteil

von rund vier Prozent genligen kdnne, weil grdBere Geld-
mittel wegen der Uberlassung von Ausriistung, Waffen

und Ger&t von seiten der ehemaligen Besatzungsméchte

nicht notwendig erschienen.

Die alliierten Rilistungsgeschenke brachten auch Nach-
teile. Einmal wurden durch die infrastrukturellen Vor-
aussetzungen der Waffen- und Gerédteliberlassungen Orga-
nisationsformen geradezu erzwungen, die jenen der Spender
angepalRt und wie sich in weiterer Folge herausstellen

sollte, nicht in allen Bereichen den Bediirfnissen eines
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Kleinstaates entsprachen. Zum anderen veranlaRten sie

die militidrische Flihrung, nach den Modellvorstel-
5 lungen von GroBmichten und deren kleineren, aber in
Blindnissen integrierten Allianzpartner zu planen,
anstatt nach einem, dem unabh&Zngigen Kleinstaat geméfRen
System zu suchen. Zum dritten stellten sie filir die
verantwortlichen politischen Faktoren eine "Uberbriickungs-
hilfe" dar, um nicht sofort mit gréReren Budgetmitteln
den materiellen Aufbau des Bundesheeres betreiben zu

miissen.

Da jedoch ein Teil dieses Geridtes bald weder als
glaubwiirdiges Verteidigungsmittel angesehen werden
konnte, noch die Erhaltungskosten Gkonomisch durch
stdndig steigende Reparaturkosten vertretbar erschie-
nen, wurde, allerdings im Denkansatz an {iberlieferte
Organisationsvorstellungen, an eine schrittweise

Erneuerung herangegangen.

Es gelang nicht, den Gesetzgeber von den finanziellen
Notwendigkeiten zu liberzeugen, weshalb der Weg liber
Auslandsanleihen beschritten wurde. Eine sténdig

steigende Vorbelastung der Ressortmittel war die Folge.

Wihrend der Ungarnkrise 1956 waren die ersten Schwichen
erkennbar, aber das im Aufbau befindliche Bundesheer
offensichtlich noch nicht als wichtiger Faktor der
Glaubhaftmachung unserer Neutralitdtspolitik voll an-
erkannt, um daraus auch finanzielle Konsequenzen zu
tragen. '

Die nidchste Belastungsprobe widhrend der kristenhaften
Ereignisse in der CSSR 1968 liepen sowohl die organi-
satorischen als auch die ausrilistungsmidfigen Schwach-

stellen - vor allem im Bereich der Luftraumliberwachung -
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deutlich werden und filihrten daher auch zu einem finan-
ziellen Impuls, der sogenannten "Wehrmilliarde". Als
jedoch die Schockwirkung wieder nachgelassen hatte,
wurden 60,9 % dieser geldlichen Hilfeleistung durch
Hineinnahme in das darauffolgende Jahresbudget wieder

aufgesogen.

Bei Amtsantritt der Bundesregierung am 21.4.1970

war durch das Bundesfinanzgesetz 1969 der Budget-
anteil fir das Verteidigungsressort bereits vorfixiert.
Er betrug 4,014 Mrd Schilling -bei einer Vorbelastung
von 3,31 Mrd Schilling fiir die Jahre 1971 - 1977 -

an In- und Auslandsverschuldungen.

Als nach Beschluffassung der Wehrrechtsnovelle 1971

und liber die Empfehlung des LV-Rates vom 11.1.1973

durch den Ministerrat am 16.1.1973 die Heeresgliederung
1972 angenommen wurde, lagen die Kostenberechnungen

fliir die Auf- und Umstellungsphase so rechtzeitig vor,
daR flr 1973 mit liber 5 Mrd Schilling den Erfordernissen
des Ressorts Rechnung getragen werden konnte. Dadurch
war es nicht nur mdéglich, den fiir 1973 vorgesehenen
Ausbildungsbetrieb zu intensivieren und die stetig
steigenden Kosten flir die stidndig anwachsende Zahl von
Truppeniibungen bei gleichzeitiger Aufrechterhaltung

der erforderlichen Inspektionen/Instruktionen zu decken,
sondern auch Neuanschaffungen, insbesondere am Kraft-
fahrzeugsektor zur ErmSglichung der AuBerdienststellung
des ldngst unwirtschaftlich gewordenen Gerdtes, vor-
nehmlich groRe Restbestinde der amerikanischen Gerdtehilfe
aus 1955, sowie die weitere Tilgung der Vorbelastungen
durchzufihren.
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Das Verteidigungsbudget von 1973 brachte eine Er-
héhung um 14,2 %. Die Vorbelastungen von 3,3 Mrd

. Schilling aus 1970 wurden bis Juni 1973 auf 1,9 Mrd
Schilling reduziert.

Die Anhebung des Landesverteidigungsbudgets im Jahre
1974 (15,7 % des Grundbudgets) zeitigte insoferne
Friichte, als im Sachaufwand vor allem der laufende
Betrieb, vermehrt anfallende Ubungsvorhaben séwie
flankierende MaRnahmen zur Heeresorganisation sicher-
gestellt werden konnten.

Durch die zus#tzliche Freigabe von Mitteln des Kon-
junkturausgleichsvoranschlages im Jahre 1975 waren da-
riiber hinaus auch Investitionen gr&RBeren Umfanges,
besonders auf dem Gebiete der Heeresmotorisierung mdglich
und sicherten dadurch in einer Zeit wirtschaftlicher
Rezession der Osterreichischen Fahrzeugindustrie wert-
volle Arbeitsplidtze. Durch die Schaffung neuer attrakti-
ver und zweckméBiger Uniformsorten konnte die &ster-
reichische Textilwirtschaft entscheidend mit Auftrigen
versorgt werden.

Da die Aufwendungen zur Erhaltung des laufenden Be-
triebes mit zunehmend hdheren Kosten verbunden sind und
das vorhandene Gerdt - bedingt durch den technischen
Stand sowie begriindet durch militidrische Forderungen -
ersetzt werden muB, wurde ab dem Jahre 1973 ein mittel-
fristiges Investitionsprogramm vorbereitet, welches

vom Ministerrat in seiner Sitzung vom 9. Oktober 1973

zustimmend zur Kenntnis genommen wurde.

www.parl ament.g\'/.at



Beilagen

30, 31

111-34 der Beilagen X1V. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original) 63von 113

- B =

Dieses 8-jihrige Investitionsprogramm sieht Beschaffungen
in der Hohe von 10,2 Mrd Schilling vor und soll auf

dem Gebiet der Landwehr, der Heeresmotorisierung, der
Panzerabwehr, der Luftraumiiberwachung und der Infra-
struktur die erforderlichen Investitionen gewidhrleisten.
Die j&dhrliche Investitionsrate betridgt ca. 1,2 Mrd

Schilling.

Bedingt durch das Bundesministeriengesetz 1973, mit
welchem auch Kompetenzen auf dem Gebiet des Bauwesens ge-
dndert wurden, sowie verursacht durch neue Entwicklun-
gen auf dem Waffen- und Gerdtesektor sowie nicht un-
wesentliche Preissteigerungen erfolgt derzeit eine
Uberarbeitung des 8-jidhrigen Investitionsprogrammes
beginnend ab 1975 - 1982.

Auf die Beilagen 30 und 31 wird verwiesen.
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VIII. Auslandsbeziehungen, UN-Eins&tze

1. Einsidtze des Osterreichischen Bundesheeres flr

friedenserhaltende MaRnahmen der Vereinten Nationen

a) Die innerstaatliche Rechtsgrundlage Ulber die
Entsendung 6sterreichischer Einheiten in das
Ausland auf Ersuchen internationaler Organi-
sationen ist durch das BV-G vom 3o0. Juni 1965,
BGB1.Nr.173, durch das BG vom 14. Juli 1965,
BGB1.Nr.233, in der Fassung der Bundesgesetze
BGB1.Nr.272/1971 und BGB1.Nr.370/1975, sowie
flir den Rahmen der Gewdhrung von Auslandseinsatz-
zulagen durch das BG vom 14, September 1972,
BGBl1.Nr.375, geregelt.

b) Die Republik Osterreich beteiligt sich mit
Bundesheerkontingenten derzeit in zwei Spannungs-
gebieten und zwar
- in Cypern als Teil der United Nations Peace-

keeping Force in Cyprus (UNFICYP)

(1) mit einer Feldambulanz (UNFICYP Medical
Centre = UMC). Sie besteht seit 19.10.1973
in einer Stirke von 14 Mann (davon 3 Krzte)
und hat teilweise jene Aufgaben zu erfiillen,
die vom 14.4,1964 - 18.10.1973 das OBsterr.

. ' Feldlazarett bei UNFICYP (Stdrke 54 Mann)
wahrgenommen hat. (Der Einsatz endete
. am lo. April 1976).

(2) mit einem J4gerbataillon. Dieses Bataillon
befindet sich seit 3.5.1972 in Cypern,

war zundchst im Westteil der Insel
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(Verwaltungsbezirk PAPHOS) eingesetzt und
verlegte am 3.12.1973 in den Verwaltungs-
bezirk LARNACA, im Slidosten der Insel.
Das Bataillon besteht aus dem Bataillons-
kommando, einer Stabskompanie und 2 Jiger-
kompanien (davon eine mit einem zusdtzlichen
Aufklirungszug). Die Gesamtstirke betrigt
mit 1.1.1976 297 Mann. Das Bataillon be-
“setzt ndrdlich und nordwestlich von LARNACA
1o Stltzpunkte an der sogenannten "con-
frontation line" zwischen griechisch-
cypriotischen und tlirkischen Truppen.
(3) mit Personal des Bundesheeres im Hauptquartier
der UN-Streitkrifte in NICOSIA seit 26.6.1968,

derzeit 11 Mann, davon 3 Offiziere.

- Im Nahen Osten

(1) mit der Abstellung von lo Beobachteroffi-
zieren und 2 Sanitdtsunteroffizieren bei
der United Nations Truce Supervision Orga-
nization (UNTSO).

Dieser Einsatz wurde am 14.12.1967 mit
zundchst 8 Beobachteroffizieren beider-

seits des Suezkanals begonnen. Seit 1973
werden die 8sterreichischen Beobachter an
allen israelischen Grenzen eingesetzt und
sind zur Zeit auf folgende UN-Kontrollzentren
verteilt:

Damaskus 1, Tiberias 3, Nagoura 2 (vorher
Beirut), Jerusalem U4, Kairo 2.

(2) mit einem J4gerbataillon als Teil der
United Nations Disengagement Observer Force
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c)

d)

(UNDOF) in Syrien. Dieses Bataillon war
seit 26.10.1973 in Kgypten eingesetzt und
wurde ab 3.6.1974 nach Syrien verlegt.

Das Bataillon besteht aus dem Bataillons-
kommando, einer Stabskompanie und 3 J&ger-
kompanien. Mit einer Gesamtstdrke von
derzeit U497 Mann besetzt es 21 Stilitzpunkte
auf den Golanhthen in der Pufferzone zwi-
schen Syrien und Israel.

(3) mit Personal des Bundesheeres im Haupt-
quartier der UN-Streitkridfte in DAMASKUS
seit 10.6.1974, derzeit insgesamt 24 Mann,
darunter der Kommandant von UNDOF und weitere

5 Offiziere.

Insgesamt befinden sich mit Stand vom 1.1.1976

857 Osterreichische Militdrpersonen im UN-Aus-
landseinsatz, wobei bei den Bataillonen der An-
teil an Reservisten ca. 73 % betrigt.

Vorliegende Freiwilligenmeldungen von ca. 6.000
Mann lassen erwarten, daB® Usterreich auch in Zu-
kunft seinen den Vereinten Nationen gegeniliber ein-

gegangenen Zusicherungen klaglos nachkommen kann.

Die Einteilung flir einen UN-Einsatz erfolgt in
der Regel fiir 6 Monate. Nur das Personal in den
Hauptquartieren, die UN-Beobachter sowie einige
Schliisselpositionen in den Bataillonen werden'

in der Regel flir 12 Monate eingeteilt. Die Ab-
18sungen der Bataillone erfolgen alle 3 Monate zu
je ca. 50 % und zwar mit Charterflligen, die die
UNO bisher immer an die AUA vergeben hat.
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e) Die UNO refundiert nach MaRgabe der vorhandenen
Geldmittel und nach den von der Generalversammlung
genehmigten Grunds&dtzen einen Teil der Osterreich
durch die Entsendung von Soldaten entstehenden
Mehrkosten. Filr die vergangenen 1o Jahre der
bsterreichischen UN-Beteiligung (1964 - 1974)
ergibt sich folgende Bilanz:

Von Osterreich getragene Mehrkosten 137,09 Mio &S
Von der UNO zu refundierende Mehrkosten 193,80 Mio &S

(davon noch offen 38,53 Mio &8)

Flir das Jahr 1975 liegen noch keine genauen Zahlen
vor, da die Modalitdten der Refundierung zum Teil

noch nicht endgliltig abgehandelt sind.

Nicht enthalten in diesen Zahlen sind die finan-
ziellen Leistungen Osterreichs bzw. der UNO, die
das Osterreichische Polizeikontingent in Cypern
(Zustindigkeitsbereich des BMfI) betreffen.

f) Im Sinne unserer aktiven Neutralitdtspolitik darf
darauf hingewiesen werden, daB der Osterreichische
Beitrag zu friedenserhaltenden Aufgaben nicht nur
bei der Organisation der Vereinten Nationen, sondern
auch bei zahlreichen Lindern der Staatsgemeinschaft
hohe Anerkennung gefunden hat; dies nicht zuletzt
wegen des tadellosen, disziplinierten Auftretens
der bisher 5.749 ins Ausland entsendeten Offiziere,
Unteroffiziere, Chargen und Wehrminnern des

Bundesheeres.
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2. Militdrdiplomatische Beziehungen (Milit#rattachédienst)

> a)

b)

OSTERREICH unterhdlt unmittelbare militdrdiploma-
tische Beziehungen mit UNGARN, JUGOSLAWIEN,
ITALIEN, mit den beiden neutralen Staaten SCHWEIZ
und SCHWEDEN sowie mit den Vertragspartnern des
Staatsvertrages FRANKREICH, GROSSBRITANNIEN, der
SOWJETUNION, den Vereinigten Staaten von AMERIKA
und ferner mit der BRD.

Von den insgesamt 1o 6sterreichischen Milité&r-
attachés werden durch Mitakkreditierung lo weitere

Li&nder mitbetreut, und zwar:

von UNGARN - BULGARIEN

von JUGOSLAWIEN - RUMANIEN

von SCHWEDEN - FINNLAND u. NORWEGEN
von GROSSBRITANNIEN - NIEDERLANDE

von FRANKREICH - BELGIEN u. LUXEMBURG
von UdSSR - POLEN

von USA - KANADA

von BRD - DANEMARK

Mit der CSSR bestehen noch keine milit#rdiploma-
tischen Beziehungen, sie sind jedoch in Vorbe-
reitung. Demnach werden von den lo Osterreichi-
schen Milit&rattachés milit&drdiplomatische Be-
ziehungen zu insgesamt 2o Li&ndern aufrecht er-
halten.

Gegenwdrtig sind 17 L&nder durch Milit&rattachés
(die USA auch mit einem Luftattaché) mit dem
Amtssitz in WIEN vertreten. Dariliberhinaus nehmen

9 weitere Militdrattachés durch Mitakkreditierung

vom Ausland aus ihre Aufgaben in OSTERREICH wahr.
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Ihren Amtssitz in WIEN haben die Militidrattachés

folgender Lénder:

BELGIEN NORWEGEN
CHINA POLEN

BRD RUMANIEN
DDR . SCHWEIZ
FRANKREICH SOWJETUNION
GROSSBRITANNIEN SUDAFRIKA
ITALIEN UNGARN
JUGOSLAWIEN USA

KOREA

Die Militdrattachés folgender Linder werden
durch Gehilfen unterstilitzt, und zwar:
CHINA, DDR, FRANKREICH und die Vereinigten'
Staaten von AMERIKA durch je einen, die
SOWJETUNION durch drei Gehilfen.

Nachstehende L&nder sind durch Militdrattachés
mit dem Amtssitz im Ausland in OSTERREICH ver-

treten:
BULGARIEN von ITALIEN aus
FINNLAND ‘ von JUGOSLAWIEN aus
GRIECHENLAND von JUGOSLAWIEN aus
LIBANON von ITALIEN aus
SCHWEDEN von der SCHWEIZ aus
SPANIEN von der BRD aus
SUDAN von der BRD aus
TUNESIEN von der BRD aus
TURKEL von JUGOSLAWIEN aus.
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IX. DIE HEERESVERSORGUNG

. Die logistischen Erfordernisse des Bundesheeres
werden durch dessen Aufgaben, wie sie in der Bundes-
verfassung festgelegt und in der "Verteidigungs-
doktrin'" ndher definiert sind, bestimmt. Alle Mak-
nahmen miissen darauf ausgerichtet sein, das Bundes-
heer zur Erfiillung seiner verfassungsmidRigen Aufgaben
mit den dafilir erforderlichen GlUtern und Dienstleistun-
gen zeitgerecht in der dafilir erforderlichen Qualitit
und Quantitdt am Bedarfsort zu versorgen.
Versorgungsfiihrung und -durchfiihrung missen auf den

Einsatzfall hin orientiert sein.

Die VERSORGUNGSFUHRUNG hat ein den neuen Organisations-

strukturverhdltnissen entsprechendes Konzept flir die

Versorgung im Einsatz entwickelt. Dies sieht vor, dab
die Bedarfsmeldungen der kleinen Verb&nde bel den jeweills
unmittelbar vorgesetzten Kommanden zusammengefahlt und
von dort direkt, auch unter Ausschaltung von Zwischen-
ebenen, dem Armeekcmmando oder sonstigem hdheren opera-
tiv flihrenden Kommando zur Disposition libermittelt wer-
den. Der Nachschub geschieht in umgekehrter Reihenfolge.
Um allen Kommandoebenen die Mdglichkeit zu geben die
Versorgungslage der nachgeordneten Verbdnde bei ihren
Entschlilissen zu berlicksichtigen, werden kurzgefaBte
Versorgungslagemeldungen abgegeben. Durch dieses System
soll die Flexibilitdt der Versorgungsorganisation er-
héht und der Zeitaufwand flir die Bedarfsdeckung ver-
ringert werden, Da in diesem System der Informations-
Ubertragung besondere Bedeutung zukommt, wurden die
notwendigen Absprachen im Rahmen der Arbeitsgruppe
Fernmeldeplanung gepflogen.
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Dieses und die grundsédtzliche Abgrenzung der Auf-
gaben zwischen Bundesministerium flir Landesvertei-
digung, Armeekommando und Heeresmaterialamt flr die
Einsatzversorgung ermdglichen es, in n&chster Zukunft
die Vorschrift mit dem Arbeitstitel "Richtlinien filr

die Truppenversorgung" zu erstellen.

Die zur Einnahme der HG 72 vorgesehene Uberleitung

der Heeresversorgungstruppen in Armeeversorgungstruppen
steht in Bearbeitung und wird im Laufe des Jahres 1976
einer Regelung zugefilihrt werden.

Die im Jahre 1975 sich zunehmend positiv entwickelnde
Zusammenarbeit zwischen militdrischer Logistik und

dem Arbeitsausschuf "Wirtschaftliche Landesverteidigung"

soll besonders erwdhnt sein.

Im Bereich der Materialverﬁaltung wurde das EDV-ge-
stitzte Informations-~Dispositionssystem weiter ausge-
baut. Noch umzustellen sind vordringlich die Bereéiche

Munition, Betriebsmittel, Lz-Gerdt und Wi-Glter.

Im grundsidtzlich-planenden Bereich der Materialwirt-
schaft wurden die Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen
des Verteilerbereiches abgeschlossen.

In Arbeit stéhen Fragen der Truppentechnik und der
Optimierung der Versorgungs- und Instandsetzungs-

dienste der Heeresfliegerkridfte (OVID).
GemdR Bundesfinanzgesetz 1975 standen flr Zwecke

der Versorgung aus dem Grundbudget beim finenzgesetz-

lichen Ansatz 1/40108 S 2,978 Mio zur Verfligung.
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Hievon waren flir Betrieb- und Instandhaltung
S 2.275 Mio, flir Investitionsgliter S 703 Mio
veranschlagt, Gegeniliber 1974 war dies eine

Steigerung um 11,5 %.

Aus dem Konjunkturausgleichvoranschlag flossen
ausschlieBlich der Osterreichischen Wirtschaft
S 7ol Mio zu.

Die Prioritdt der Beschaffung lag auf dem Muni-
tions- und Kfz-Sektor.

Bei der Vollziehung des Budgetiiberschreitungs-
gesetzes 197U4/75 ergaben sich insoferne Schwierig-
keiten, als die Mittel verh&dltnismifig spdt im
jeweiligen Budgetjahr verflgbar waren und ausschlief-

lich filr inlidndische Auftridge verwendet werden durften.

Bei der Deckung des Bedarfes des Bundesheeres mit
Kraftfahrzeugen ist im Jahre 1975 durch Beschaffung
von 591 gl LKW Pinzgauer, 130 gl LKW 68o M/M3,

9 GroR-Omnibussen und 44 Sonder-Kfz (alles Osterr.

Erzeugnisse) im Werte von etwa S %00 Mio und durch
in Beschaffung von U436 Kfz VW der verschiedensten
Typen im Werte von etwa 41 Mio S eine fihlbare Er-
neuerung des Kfz-Bestandes erfolgt. Damit konnte
- durch die Ausscheidung von 825 alter Kfz US-Herkunft,
die nur unwirtschaftlich in den friiheren Jahren in
Betrieb gehalten werden konriten, eine Verbesserung
auf dem Kfz-Sektor insbesondere hinsichtlich der

Betriebskosten erreicht werden.

Bel den Pinzgauer Typen wurden Waffentridger fiir die
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Fliegerabwehr soweit vorbereitet, daB eine Aus-
riistung der Truppe im Jahre 1976 mdglich ist.
Desgleichen ist die Ausrilistung des Prototyps flr

den sgl LKW 10 Tonnen mit 6 t Kran und Seilwinden
der Firma OAF GRAF & STIFT so weit fortgeschritten,
daR der Erzeugung im Jahre 1976 nichts im Wege steht.
Auf dem Kettensektor ergab sich die Vervollstindigung
der Ausrlistung des PanzerjidgerK (SchieBscheilnwerfer,
Werkzeuge etc.), jedoch steht die endgliltige Ent-
scheidung hinsichtlich eines modernen Entfernungs-
messers (LASER-Geridtes) noch aus.

Die Entwicklung des leichten Bergepanzers GREIF
konnte in Zusammenarbeit mit den SAURER-WERKEN ab-
geschlossen werden, so daf dessen Serienfertigung

ab 1376 erfolgen kann.

Die Ausrilistuns c¢es Bundesheeres mit Waffen kann
hinsichtlich der leichten Waffen als gesichert und
gut bezeichnet werden. Dabei spielt die gute Zu—.
sammenarbeit mit der heimischen Waffenindustrie eine
erhebliche Rolle. Als Beispiel seil die Entwicklung
und Produktion 1es Armee-Universalgewehres (AUG) und

der Pistole P 18 Steyr genannt.

Desgleichen kann die Lage bei dén schweren Infanterie-
waffen mit Ausnahme mGrW und rPAK als ausreichend
bezeichnet werden, Die Serienherstellung der filir die
PAK 52 wirksamen Hl-Granate wird gegen Ende 1976 be-
ginnen und wird die Verstérkung der Panzerabwehr

der Landwehr ergeben.
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Zur Verbesserung der Situation bei der Flieger-
abwehr wurde die Beschaffung von 160 Stlick 2 cm
InfanterieFlak eingeleitet, die schwergewichts-

mépig in der Landwehr Verwendung finden wird.

Zur Steigerung der Effektivitdt der 3,5 Flak wird
das moderne Feuefleitgerét 75 eingefiihrt. Um das
Bundesheer in die Lage zu versetzen, seine Aufgaben
bei der Hilfeleistung bei Elementarereignissen un-
gewbhnlichen Ausmasses erfilillen zu k&nnen, wird die
dringend notwendige Erneuerung des veralteten Pio-
niermaschinenparkes nach MaRgabe der zur Verfligung
stehenden Budgetmittel nach einem vorliegenden Plan
durchgefihrt, wobel der Zeitplan unterschritten.

wurde.

Zur Erhaltung der Einsatzbereitschaft des Luftfahr-
gerdtes wurde im Jahre 1975 die Beschaffung von

12 Hubschrauber BELL OH 58 als Ersatz flir die bereits
ausgeschiedenen bzw. flr die 1976 zur Ausscheidung
kommenden Hubschrauber BELL H 13-H, sowie die Be-
schaffung von 12 Kampfzonentransportern PILATUS TURBO-
PORTER eingeleitet.

Die Auslieferung der beiden Flugzeugtypen erfolgt 1976.

Die Hubschrauber AB 204 B sollen in den nichsten Jahren
ausgeschieden werden; die Auswahl eines Nachfolge-.
musters ist im Gange.

Die eventuell geplante Beschaffung von entsprechend
leistungsféhigen Abfangjidgern wilirde erhebliche tech-

nische, materielle und personelle Probleme mit sich
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bringen, die aber = abgesehen von den budgetédren
Erfordernissen - beli rechtzeitiger Sicherstellung
der unabdingbar erforderlichen flankierenden

MaBnahmen l8sbar erscheinen.

Die Fernmelde-~Gerdteausriistung des Bundesheeres

bedarf sowohl wegen des Geré&tealters einer Erneu-
erung, als auch wegen der im Gange befindlichen
Umstrukturierung des Heeres einer Erweiterung.
Aufgrund des technischen Zustandes ist die vorhandene
Fernmeldeausrilistung zu 50 % ausscheidungsreif.

Die Konzeption des Bedarfes an Radarger&iten, Fern-
meldegeridten und Informationsverarbeitungseinrich-

tungen flr die Luftraumliberwachung wird im Rahmen

des Arbeitsstabes Luftraumbeobachtungssystem (LRBS

mitbearbeitet,

Die Instandsetzung 1ist infolge des groRen Importan-

teiles an Rlistungsglitern von einer entsprechenden
Bevorratung von Ersatzteilen abhdngig. Fir inl&ndi-
sche Ristungsgliter war es 1975 mbglich, aus Mitteln
der Stabilisierungsquote und der Konjunkturausgleichs-

quote Vorridte im kleinen Umfang anzulegen.

Am 1, 12. 1972 wurde im Sinne der Heeresgliedefung 1972
aus den Heeresversorgungstruppen das HEERESMATERIALAMT
geschaffen und diesem die Heeresbekleidungsanstalt
BRUNN/Geb und s&mtliche Heerés—Wirtschaftsanstalten
unterstellt,

Beilage Auf die Beilage %2 wird verwiesen.

32
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_73_

Das HEERESMATERIALAMT weist in seinem T&tigkeits-

bericht 1975 aus;

1. Der. Arbeitsablauf des Jahres 1975 war flr das

Heeresmaterialamt zufriedenstellend:

~ der Nachholbedarf an Personal konnte, vor allem
zu Beginn des Jahres 1975, zufriedenstellend

abgedeckt werden,

-~ die Werkstatt- und Lagerhausausristungen zu
Ende des Jahres zum Teil modernisiert und ergénzt

und

- die Finanzierung auf dem Versorgungssektor im

ausgewogenen MaRe sichergestellt werden.

2. Weiters ist es durch rationelle Flhrung der
Betriebe gelungen, vom l4-maligen Einrilickungs-
turnus auf den 2-maligen im Jahr lberzugehen. und
gleichzeitig das Jungménnerkontingent herabzu-
setzen, so daB dem ARMEEKOMMANDO j&hrlich um
560 Jungminner mehr zurVerfligung stehen und auch

flir die ARMEE insoferne eine Entlastung eintritt,
als 8o Jungminner zweimal jdhrlich in den dem
Heeresmaterialamt eigenen Kompanien ausgebildet

werden,

%3, Die Betriebsabldufe sind nun exakt erfalRt und es

. ist mdglich, die geleisteten Arbeitszeiten mit den
Hauptgerdten in Verbindung zu setzen und einzelnen
Werkst&tten zuzuordnen.

Die so gewonnenen Ergebnisse werden im Laufe dieses
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Jahres flr Betriebsanalysen, Betriebsvergleiche

und Aufzeigen von Verlustquellen ausgewertet.

L4, Abverkdufe von US-Kfz

Seit Beginn des Abverkaufes der US-Kfz wurden

2277 RiderKfz
317 GMC Seilwinden
27 Dodge Seilwinden
26 Abspulvorrichtungen
14 sonstige Artikel
verkauft und hiebei ein Erlds von S 14,046.090,64

erzielt.

5. Die Ausscheidungsrate flr R&derXfz betrug 1975
lob4 Kfz.

6. Die Genefalﬁberholungen flir das PanzerGerit Mb6oA1l

sind nun so organisiert, daf im 6 Jahrestakt
die zeitgerechte Uberholung werkstattmiBig zu-

friedenstellendverkraftet werden kann.
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- 39

Das HEERESBESCHAFFUNGSAMT weist in seinem T&atigkeits-
bericht 1975 aus:

Bestellstatistik

Wertung nach Branchen

Branche : Jahresbestellsumme % der Gesamtsumme
- 01 Waffen,Munition
Sprengmunition . 339.3%08.768,70 16,0
02 Fluggeridte und
Zugehor 45.058.856,00 - |
03 Kraftfahrzeuge,
Ersatzteile 734.504.3%96,10 34,6

O4 Feinmechanik,Optik
Elektrotechnik 260.727.178,20 12,3

05 Metallverarbeitende
Industrie,Maschinen,

Werkzeuge 163.552.898,00 Tl
06 Bauten,Baumaterial 19.929.763,90 59
O7 Holz,Sportger.,Papier,

graphische Erzeugnisse 21.052.773%,60 59
08 Leder,Textilbekleidung 238.185.560,30 11,2
09 Chemie,Glas,Porzellan .

Kunststoffe : 416.285.596,10 2,1
10 Brenn-,Kraft-,Schmier-

stoffe,Energie 164.609.113,30 7,7

11 Nahr-,GenuBmittel,

Futter, Tiere 21.903%.181,10 1,0
12 Diverses : 63.588.588,90 3,5

Gesamtjahres- ~
bestellsumme 2.118.706.674,20 lo0,0 %

Die Bestellsumme enthidlt keine Umsatzsteuer und sonstige
Abgaben. Alle Summen sind in Schilling angegeben.

Ohne Truppenerfordernisse: wie Jahreskreditverlige,
Verpflegung, Ausgabebefugnisse, Kleinbauvorhaben usw.

www.parlament.gv.at



111-34 der Beilagen X1V. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original) 79von 113

Auswertung INLAND nach Branchen

Branche Jahresbestellsumme % der Gesamtsumme
Inland Branche
Total

01 Waffen,Munition,

Sprengmunition .130.9ou.272,40 157 6,1 38,5
02 Fluggeridte und

Zugehdr 2.979.834,00 51 i 6,6
03 Kfz-Ersatzteile 73%30.718.566,;20 43,0 34,4 99,4

O4 Feinmechanik,Optik,
Elektrotechnik 111.082.126,k0 6,5 5,2 42,6

05 Metallverarb.
Industrie,
Maschinen,Werkzge 155.298.348,70 9,1 Tss 9L,9

06 Bauten,Baumaterial 19.929.763,90 A | e 100,0

07 Holz,Sportgeréit,
Papier ,graphische
Erzeugnisse 21.015.739,10 1,2 ,9 99,8

08 Leder, Textil- ‘
bekleidung 237.341.411,30 13,9 13,2 99,6

09 Chemie,Glas,
Porzellan,
Kunststoffe 45,.681.478,10 2,6 i | 98,6

10 Brenn-Kraft-
: Schmierstoffe,

Energie 164.606.688,10 9,6 7,7 99,9
11 Nahr-GenuBmittel

Futter, Tiere 21.903.181,10 T2 1,0 100,0
12 Diverses 55.648.895,10 4,0 2,6 87,5

Gesamtjahres-
bestellsumme
INLAND 1.697.110.30l4,40 100,0 80,1 XXXX

DieBestellsumme enthilt keine Umsatzsteuer und sonstige Abgaben.
Alle Summen sind in Schilling angegeben.

Ohne Truppenerfordernisse: wie Jahreskreditverléige,
Verpflegung, Ausgabebefugnisse, Kleinbauvorhaben, usw.
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Auswertung A U S L A N D nach Branchen

Branche Jahresbestellsumme % der Gesamtsumne
Ausland Branche
Total
01 Waffen,Munition,
Sprengmunition 208.404.496,3%0 g, 4 2,8 61,4
: 02 Fluggerite u.
Zugehdr . b2.079.022,00 9,9 1,9 93,3
- 03 Kfz-E-Teile 3.785.829,90 ,8 4 5

O4 Feinmechanik,Optik,
Elektrotechnik 149.645.051,80 35,4 7,0 57,3

05 Metallverarb.
Industrie,Maschinen
Werkzeug 8.254.549,3%0 1,9 5 5 5,0

06 Bauten,Baumaterial ,00 50 L 4O ,0
07 Holz,Sportgerit,

Papier,graphische

Erzeugnisse 37.034,50 50 50 i
08 Leder,Textilbekldg 844,149 ,00 52 - s 3
09 Chemie,Glas,

Porzellan,Kunst-

stoffe 6ol .118,00 53 ,0 1.5

10 Brenn-Kraft-
Schmierstoffe,

Energie 2.425,20 ,0 50 ,0
11 Nahr-GenuRmittel,
Futter, Tiere ,00 s 5 0 "
12 Diverses 7.9395693,80 2.5 53 12,4
Gesamtjahres-
- bestellsumme
AUSLAND 421.596.369,80 100,0 19,8 XXXX

Die Bestellsumme enthdlt keine Umsatzsteuer und sonstige
Abgaben. Alle Summen sind in Schilling angegeben.
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Das AMT fir WEHRTECHNIK hat in seinem umfassenden

Wirkungsbereich die Versorgung des Bundesheeres
durch technische Entwicklung in Zusammenarbeit mit
der Industrie, durch Verbesserungen an bereits ein-
gefihrtem Ger&dt, durch Wahrnehmung der Belange des
technischen Fachpersonals in ausbildungsméfiger Hin-
sicht und .im Bereich der technischen Sicherheitsbe-

stimmungen wesentlich unterstilitzt.

Das HEERESGEBUHRENAMT weist in seinem Tdtigkeits-

bericht 1975 darauf hin, daB es personell und

materiell flir seine Aufgabe gerlstet ist. Nach bis-
herigen Erfahrungen haben etwa 6o % der Wehrpflich-
tigen, die zu einer Ubung herangezogen wurden,

einen Entschiddigungsantrag gestellt.

Im Jahre 1975 wurdeniiber 44.287 Antrige auf Ent-
schidigung und Geldleistung bescheidmifig abgesprochen.
Hiebei handelt es sich um 3.736 Antridge flir das

Jahr 1974 (RUckstand infolge Personalmangel) und
Jo,551 Antridge filir das Jahr 1975.

Der Tdtigkeitsbericht des HEERES-BAU- und VERMESSUNGSAMTE:

ist im Punkt X behandelt.
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X. BAUA!

{GELEGENHEITEN

- Das HEEERES-BAU~ und VERMESSUNGSAMT weist in

seinem Tdtigkeitsbericht 1975 aus:

1, Ubungs-~ und SchieRplitze:

GRAZ-FELIFERHOF: Neubau der SchulschieBanlage,

Sanierung der Schulgefechtsschiefanlage

MOLLN/RAMSAU: Neubau der SchulschieRanlage,
Schulgefechtsschiefanlage, Einzelgefechts-
schieBanlage ,GruppengefechtsschieRanlagen,

Panzerscheibenzuganlage ASTENALM

TUPL SEETALERALPE: Ausbau-Zufahrtsstrafe-
REITERBAUER bis KOPFSTATION; Grundbedingung,
dak 1976 mit dem Neubau des A-Lagers begonnen

werden kann

TUPL ALLENTSTEIG: Durchfiihrung des Sanierungs-

programmes einschlieBlich StraRenherstellungen

Umfangreiche Instandsetzungsarbeiten in
allen Munitionslagern und auf den Truppen-

ﬁbungsplétzen
STAMMERSDORF: Ausbau (Beginn 1977)

WILDLINGS: Generalsanierung (Beginn 1976,
Fertigstellung 1977)

CONTAINER: Beschaffung als Zeltersatz 2. Rate
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2. Neubau-AbschluBbericht fir 1975

Fertigstellung und Ubergabe:

~ Freischichtgebdude KOLOMANNSBERG
- Stidndige Stellungskommission St. POLTEN

- WELS, Hessenkaserne, Mannschaftsgebidude III

3, Wohnungsbau

Fortfiihrung des Wohnbaubeschaffungsprogrammes

4, Diverse Munitionslagerbauten

5. Planungsvorhaben (1967/77)

- TUPL ALLENTSTEIG 5 Objekte flir libende
Truppe (1976 fertig), Unterkiinfte UbPlKp
(Baubeginn 1976)

- WELS Mannschaftsgebiude (Fertigstellung 1976)

- Stellungskommission GRAZ und KLAGENFURT
(Baubeginn 1976)

- Wr .NEUSTADT ,Bechtoldsheimkaserne (Baufertig-
stellung 1976)

- Betriebsgebdude und Rettungskolonne HORSCHING
(Baubeginn 1976) , LANGENLEBARN (Baubeginn 197

~ Sonderfinanzierungsprogramm;
Errichtung von 1o = 12 Mannschaftsunter-

kiinften in Fertigbauweise.
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Die Mittel des Grundbudgets einschlieRlich
der zusidtzlich freigegebenen Gelder aus der
Stabilisierungsquote reichen nicht aus, um
die notwendigsten BaumaRBnahmen sogleich zu

- realisieren,
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XI, Verwaltungsvereinfachung

Durch den Einsatz der elektronischen Daten-
verarbeitung (EDV) wird vor allem in den

Bereichen
- Materialversorgung

- Ergdnzungswesen

- Personalwesen

bereits jetzt ein wesentlicher Beitrag zur

Verwaltungsvereinfachung. geleistet.

Ferner wurde zwecks Einfillhrung eines EDV-
gestlitzten Kanzleisystems flir die erforder-
lichen Planungs- und Durchfiihrungsarbeiten

eine Arbeitsgruppe errichtet. Diese Arbeits-
gfuppe hat die Detailanalyse fertiggestellt und
ein Grﬁndkonzept sowie einen Realisierungsvor-
schlag ausgearbeitet. Nach Entscheidung Uber
die Frage der Erweiterung der Kapazitidt der
EDVA ist beabsichtigt, mit 1. September 1976
den Testbetrieb aufzunehmen und die Umstellung
mit 1. J&d&nner 1977 durchzufihren. Mit der Ein-
fihrung des neuen Systems entf&dllt die hé&ndi-
sche Anlage und Fihrung der Sach- und Personen-
karteien der Zentralstelle. AuRerdem werden

die Suchvorginge wesentlich vereinfacht und

beschleunigt.
AuRerdem hat eine Arbeitsgruppe den Entwurf

einer Kanzleiordnung flir alle dem Bundesmini-

sterium flir Landesverteidigung nachgeordneten
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Dienststellen ausgearbeitet. Damit soll
eine einheitliche Grundlage flir die kanzlei-
médhige Behandlung der Geschdftsstiicke, ihre
Verbuchung und Ablage nach einem filir alle

- Dienststellen geltenden einheitlichen Aktenplan
geschaffen werden. Vor ihrer Inkraftsetzung

wird die Vorschrift praktisch erprobt.
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XII, Besondere Vorfidlle

Die Statistiken Uber "Besondere Vorf&dlle"
~werden durch des BMfLV und durch das
Armeekommando mit besonderer Sorgfalt betrach-
tet,

Eine Verminderung ergab sich bei "pflichtwid-

rigem Verhalten",

Die Unfdlle und Verkehrsunfdlle auRer Dienst
sowle die Zahl der Toten auBer Dienst weisen

eine beunruhigende Steigerung auf.

Die Unfédlle im Dienst zeigen eine gleich-
bleibende Tendenz.

Beim MiRbrauch von Suchtgiften 'bzw. Medikamenten

ist eine leichte Steigerung festzustellen.

Detaillierte Angaben mégen den Beilagen 33 - 36
entnommen werden,

Beilagen

33 - 36
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XIII. Hilfeleistungen

a)

b)

Hilfeleistungen § 2 Abs. 1 1lit. c WG (Assistenz-

einsatz).

In der Zeit vom 1.10.1974 - 3%30.9,1975 waren 8.976
Mann eingesetzt und erbrachten eine Arbeitsleistung
von 197.826 Stunden.

Der GroRtelil der Einsdtze erfolgte in den Schlecht-
wetterperioden Ende M&rz bis Ende April 1975 sowie
Juli 1975

Von den Luftstreitkrédften wurden im gleichen Zeit-
raum 1.250 Starts mit.einer Gesamtflugzeit von 4oo
Stunden und 25 Minuten durchgefiihrt.

Die Vergleichszahl 1974 betridgt 283 Stunden und 52
Minuten Flugzeit, somit eine Steigerung von %0 %.

‘Ndhere Angaben wollen der Beilage 37 entnommen

werden

Hilfeleistungen im Rahmen der Ausbildung.

Die "Hilfeleistungen im Rahmen der Ausbildung", auBer
HS-Einsdtze, weisen eine steigende Tendenz auf. Immer
mehr 6ffentliche Dienststellen und Private versuchen,
die billige Arbeitskraft des Bundesheeres fir In-
standsetzungen bzw. Neuerrichtung von Briicken usw.
sowie filir Sprengungen heranzuziehen, wdhrend filir
Sportveranstaltungen die Errichtungen und der Betrieb
von Nachrichtenverbindungen zur besseren Fihrung er-

beten werden.
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Die HS-Einsitze wurden stark reduziert, weil der
Eigenbedarf sowie die vorhandenen Flugstunden einen
groReren Einsatz nicht mehr zulassen. Die soge-
nannten Versorgungsfllige flir Schutzhitten wurden
grundsédtzlich eingestellt,

Beilage Nidhere Angaben wollen aus der Beilage 38 entnommen
58 werden.

c) Beistellung von Heeresgut.

Die vorilibergehende leihweise Uberlassung von Heeres-
gut nimmt zusehends ab, weil Eigenbedarf (z.B. Grof-
zelte fir TU) vorliegt, der VerschleiB ein sehr
groRer ist und die Neuanschaffungen aus Ersparungs-
griinden untunlich erscheinen.

Es wird festgestellt, da® immer mehr Vereine die
Zubereitung von Verpflegung in den Truppenklichen
beantragen, weil filir groRere Veranstaltungen die
ortsansédssigen Betriebe die Kapazitdt nicht auf-
bringen konnen bzw. flir die Veranstalter weniger

Kosten anfallen.

Bemerkenswert ist das Ansteigen der Ansuchen um
kostenlose Zuteilung von Munition fir auBerdienst-
liche Schiefbewerbe.

Beilage N&here Angaben wollen aus der Beilage 39 entnommen
29

werden.

d) Hilfeleistungen im Rahmen der Ausbildung filir die
XII. Olympischen Winterspiele INNSBRUCK 1976.

Zur Vorbereitung der Olympischen Winterspiele
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wurden seit 1973 enorme Leistungen erbracht.
Der stidndige Einsatz von 2 Kp (Tel- und PiKp)
hat praktisch die Durchfiihrung der XII, Olympi-
schen Winterspiele INNSBRUCK 1976 ermdglicht.

« Der Olympia-Einsatzbericht 1976 ist noch nicht
abgeschlossen, Die Einsatzleitstelle des Komman-
dos der Fliegerdivision in INNSBRUCK hat w&hrend
der Olympischen Winterspiele 533 Starts durchge-
fiihrt und eine Gesamtflugzeit von 114 Stunden 3o
Minuten erzielt, wobei 17.480 1 AVTUR verbraucht

wurden.

Beilage Nidhere Angaben wollen aus der Beilage 4o ent-

0
nommen werden,
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XIV. Offentlichkeit und Bundesheer

Das Bundesverfassungsgesetz vom lo. Juni 1975, mit

dem das Bundes-Verfassungsgesetz in der Fassung von
1929 durch die Einfiligung von Bestimmungen Ulber die
umfassende Landesverteidigung gedndert wird, BGB1l.

Nr. 368, sowie die EntschlieRBung des Nationalrates
hiezu vom gleichen Tage stellen sowohl die Wehrpolitik
als auch die militdrische Offentlichkeitsarbeit auf
eine verfassungsrechtliche Grundlage. Gemdf Punkt 2
der EntschlieRBung hat das Bundesheer auch die anderen
Bereiche der umfassenden Landesverteidigung, somit auch
jenen der geistigen Landesverteidigung als Fundament
der Motivation zur Verteidigungsbereitschaft aller
Staatsblirger zu unterstilitzen.

Zur Klarstellung der Kompetenzabgrenzung wurden daher

folgende Begriffsbestimmungen vorgenommen:

1, Geistige Landesverteidigung

ist die Summe aller geplanten, langfristigen
MaBnahmen, welche die ausreichende Information

des Osterreichischen Volkes lber Notwendigkeit,
Aufgaben und Ziele der umfassenden Landesverteidi-
gung sowie die Weckung seines Verstdndnisses flr

deren Bereiche zum Inhalt haben.

Sie bezweckt ferner die gleichzeitige Klarstellung
nach aufen, daR das Osterreichische Volk bereit

und in der Lage ist, auch unter Opfern und unter
Aufbietung aller seiner Krdfte seine demokratischen

Freiheiten, die Verfassungs- und Rechtsordnung, die
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Unabhidngigkeit und territoriale Unversehrtheit

der Republik, die Einheit des Staatsgebietes sowie

die Handlungsfreiheit unseres Landes zu schlitzen

und zu verteidigen. (Nahezu wdrtlich aus der Ent-
. schlieBung)

2. Wehrpolitik

ist die Summe aller geplanten, langfristigen MaR-
nahmen im politischen Bereich, welche im weitesten
Sinne der Sicherstellung und Stdrkung der militdri-
schen Landesverteidigung dienen. Sie bezweckt ferner
die gleichzeitige Klarstellung nach aufen, dal das
Osterreichische Volk bereit und in der Lage ist,

sich milit8risch zu verteidigen.

Sie dient dariiber hinaus im Rahmen der Osterreichi-
schen Rechtsordnung der ideellen Konfrontation mit
allen legalen und legitimen Mitteln gegeniliber solchen
geistigen Strdmungen, welche dem verfassungsrechtlichen
Auftrag der Volksvertretung an das Bundesheer zuwider-
laufen,

3. Militdrische Offentlichkeitsarbeit

ist die Summe aller geplanten, langfristigen MaR-
. nahmen, welche die Information der Offentlichkeit
Uber die Belange der militdrischen Landesverteidi-
gung, die Pflege der positiven Einstellung des Oster-
reichischen Volkes zum Bundesheer und die Stirkung

des Vertrauens zu den Streitkrdften zum Ziel haben.
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4, Psychologische Verteidigung

Psychologische Verteidigung ist das gezielte
psychische Einwirken im Rahmen der Wehrpolitik
auf Einstellung und Verhalten von Persoﬁen auler-
halb des Bundesheeres zum Zwecke der Erfillung
seiner verfassungsmidfRigen Auftrige.

Die Psychologische Verteidigung hat im Frieden,
im Krisen- und Neutralitdts- sowie im Verteidigungs-
fall folgende Einzelaufgaben:

Im Frieden

a) Mitwirken bei der Abwehr von Angriffen wehr-
feindlicher Gruppen gegen Bestand und Auftrag
des Bundesheeres und seine Flihrung sowie gegen
die Verteidigungsbereitschaft der Bevdlkerung

b) Mitwirken bei der Abwehr HuRerer Stdrungen des

Dienstes der Truppe

c) Erarbeiten und Verbreiten von Erkenntnissen tiiber
Fragen der Psychologischen Verteidigung

d) Unterstiitzen von HilfsmaBnahmen des Bundesheeres
bei Naturkatastrophen und dergleichen.

Im Krisen- undNeutralitidts fall

zusdtzlich

e) Unterstlitzen der Truppe bei der Bekdmpfung von
organisierten und milit&risch bewaffneten Gruppen

f) Gewinnen der Unterstiitzung der Bevdlkerung zur
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Erhdhung der Einsatzbereitschaft des Bundes-

heeres.

Im Verteidigungs fallzusétzlich

g) Mindern des moralischen Kampfwertes eines An-
greifers und dessen Anhalten zu v&lkerrechts-
midRigem und humanem Verhalten

h) Einwirken auf die Bevdlkerung zu ihrem eigenen
Schutz und zur Erhaltung der Operationsfreiheit

des Heeres,

Zur Planung und Koordinierung der gesamten milit&rischen
Offentlichkeitsarbeit wurde gemdR Ministerweisung Nr.56
vom 29.11.1974 die Projektgruppe "Offentlichkeitsarbeit"
eingerichtet. Sie arbeitet nach folgender Disposition:

A. Analyse der &ffentlichen Meinung Uber das Osterrei-
chische Bundesheer

auf Grund der demoskopischen Berichte

allfdlliger Untersuchungen des Heerespsychologischen
Dienstes sowie ergidnzender Teilberichte der einzelnen
Fachabteilungen.

B. Zielsetzung der Offentlichkeitsarbeit nach je-
. weiligem Bedarf,

C. Erdrterung der Lage in den einzelnen bisher behandelten

Sparten der militdrischen Offentlichkeitsarbeit be-
treffend
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Patenschaften

Verbindung zu 6ffentlichen Institutionen wie
Politische Akademien, Universit&ten, Schulen,
Vereine (Jugend - Traditions- Politische)

Informationsoffiziere

Agitation des Osterreichischen Bundesheeres in
der BevOlkerung; z.B. Ausstellungen etc.

Informationsbroschiiren

Militdrische Zeitschriften: OMZ, Truppendienst,
Spind

Fotos als Informationsmittel
Einsatz von Video-Recordern zur Information
Filmbetreuung auf Truppenlibungsplétzen

Filme (Neuherstellung)

Wochenschauen

Heeressender

ORF Horfunk

ORF Fernsehen

Bundeslédnder - Wochenzeitungen
Wiener Wochen-Zeitungen

Tageszeitungen: Presse, Behandlung von Leserzu-
schriften

Annoncen, Plakate, Fernseh- und Kinospots
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19. Informationsinhalte:

a) milit4rische Ubungen unter Einbeziehung

von Presse, Fernsehen und Rundfunk

b) MaRBnahmen des Osterreichischen Bundesheeres

aa) Information liber den Fortgang der Heeres-
reform

bb) Information Uber Ausbildung (Alpin-, Jagd-
und sonstige Spezialausbildungen)

cc) Innerer Dienst: Unterrichte, Sport, der
Soldat in der Werkstatt, in der Versorgungs-
fiihrung

dd) Ausrlistung ete.

D, Grundsatzausbildung
fur
.a) das Arbeitsverfahren; (Zuziehung eines soziologischen
Institutes und einer Werbefirma)

b) die Planung der Offentlichkeitsarbeit in den ein-
zelnen Arbeitsbereichen hinsichtlich
Taktik
Aussage
Timing

Schwergewichtsbildung
E. Planung der Offentlichkeitsarbeit in den einzelnen

laut Punkt C, erdrterten Sparten 1, - 19.

a) allfdllige organisatorische MaRnahmen
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b) allfidllige AusbildungsmaRnahmen

c) materielle Voraussetzungen; Finanzierung, Bereit-
stellung von Schulungs- und Informationsmaterial

d) Schwergewichtsbildung der Offentlichkeitsarbeit
e) Timing: Erarbeitung des Arbeitskalenders

f) Erfolgskontrolle im Wege der laufenden Bericht-
erstattung, durch Meinungs-Forschungs-Test und
AbschluBbericht im Dezelber 1976.

Berichterstattung (Antragstellung) an den Bundes-
minister flir Landesverteidigung

a) Bericht zur Lage
b) Information Uber Planung

¢) Bericht liber nicht durchfilihrbare aber notwendige
MafRnahmen auf Grund mangelnder finanzieller und
personeller Voraussetzungen.

Der Erfolg der militdrischen Offentlichkeitsarbeit zeigt
sich in der Beilage 41, "Medienlibersicht filir die Jahre
1968 - 1975",

Zur Offentlichkeitsarbeit gehdrt auch die Seminar-
tdtigkeit der Landesverteidigungsakademie,

Ndheres ist der Beilage 43 zu entnehmen.
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XV, Bétreuung

Die AngehOrigen des Bundesheeres und der Heeres-
verwaltung werden durch das BMfLV sowie die zu-
stdndigen Organe kulturell und sozial betreut.

1, Kulturelle Betreuung

Betreuungsgerédte

Derzeit stehen im Bundesheer 570 Fernsehgerite
und 934 Rundfunkgerite in Verwendung. Nahezu
die H&1lfte ist allerdings &dlter als 1o Jahre
und bedarf in n&dchster Zeit einer Erneuerung,
da die Reparaturen die Grenzwerte der Renta-
bilit&t Ulberschritten haben.

Dariiber hinaus ergibt sich eine Bedarfser-
h6hung bei Fernseh- und Rundfunkgerédten durch
Errichtung von zusdtzlichen Aufenthaltsriumen
flir die fvGWD.

Durch Schenkungen war es mdglich, in verschie-
denen Kasernen auch Farbfernsehgerédte zur Auf -
stellung zu bringen. An Beschaffungen durch

das Ressort ist aus Ersparnisgriinden derzeit

nicht zu denken.

Aufenthaltsriume
Aus Grinden der Sparsamkeit kdnnen nicht alle
Winsche der Truppe zur Ausgestaltung von Auf-

enthaltsrédumen in jenem AusmaB, das oft ge-

www.parlament.gv.at



111-34 der Beilagen X1V. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original) 99von 113

- 96 -

fordert wird, erfilillt werden. Es muB daher,

wie auch schon in den vergangenen Jahren,

unter Heranziehung der Jahreskreditverléige

bei Korps- und Milit&drkommanden die Ausge-
staltung mit truppeneigenen Kr&ften vorgenommen
werden, Dies bringt aber andererseits eine in-
dividuellere Ausstattung und stellt gleich-
zeitig einen Beitrag zur sinnvollen Freizeit-

gestaltung dar,

Betreuung der UN-Baone

Vor allem durch den Einsatz eines Baons auf
den GOLANHOHEN muRte der Einsatz von Betreu-
ungsgeridten bei den UN-Baonen in den letzten
Jahren erheblich verstdrkt werden.

Derzeit stehen im Einsatz:

2 Farbfernsehgerite

3 Fernsehempféinger schwarz-weiR

8 Videorecorder
120 Videokassetten

12 Tonbédnder
Tonbandgerdte mit Mikrofon
Plattenspieler
Lautsprecherboxen

& &= 0 W

Sprachkurse/Englisch
verschiedene Kartenspiele, Wurfspiele,
FuBballtische
102 Langspielplatten
2 Dia-Projektoren
3 Rundfunkgeridte/Tischgerite
46 Rundfunk-Cassettenrecorder

315 Cassetten flir Cassettenrecorder bespielt und
unbespielt

4 Schlagbohrmaschinen
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Nachdem eine Betreuung mit Filmen durch

die hohen Kosten nicht mdglich ist, wurden
Videorecorder angeschafft, die es mittels
der Videocassetten ermdglichen Osterreichi-
sche Fernsehsendungen, vor allem natiirlich

im Osterreichischen Fernsehen gesendete Filme,

im Rahmen der Betreuung zu zeigen.

Betreuungsfilme

Fiir die Filmbetreuung stehen 145 transportable
16 mm- und 6 ortsfeste Tonfilmprojektoren im
Einsatz. Sie werden fir Ausbildungs- und Be-
treuungszwecke in gleicher Weise eingesetzt.
Der Besuch der Betreuungsveranstaltungen filr
die GWD zeigt eine rilickl&ufige Tendenz.

Neben der Filmbetreuung auf dem Schmalfilm-
sektor stehen in folgenden Garnisonen Soldaten-
kinos zur Verfligung, die von zivilen Pdchtern
betrieben werden:

GOTZENDORF KAISERSTEINBRUCH
GRAZ ZELTWEG
..AIGEN/E. STRASS

SALZBURG-SIEZENHEIM HORSCHING
Die Programmierung erfolgt vom Kinop&chter
im Einvernehmen mit dem zustdndigen Kasern-

kommandanten.

Soldatenblichereien

Zur Zeit ist -~ bedingt durch die Verinderungen,
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die sich aus der Heeresreform 1972 ergeben
haben = eine Umstellung des gesamten Sol-
datenblichereiwesens im Gange. Die Aktion

wurde am 28, Februar 1976 abgeschlossen.

Ab diesem Zeitpunkt ist bei jedem KasKdo

eine Soldatenblicherei eingerichtet, die
tdglich von Montag bis Freitag in der Mittags-
zeit zugidnglich ist. Die Soldatenblichereien,
miteingeschlossen die Sonderblichereien wie
etwa bei den UN-Einheiten in ZYPERN und auf
den GOLAN, beim Milit&rrealgymnasium etc. um-
fassen dann 124 Einheiten mit einem erst nach
AbschluR der Inventur genau feststellbaren
Buchbestand (ca, 75.000). Flir Neuzuweisungen
liegen zur Zeit rund U4.ooco Binde bereit, die
nach der Umgestaltung der Blichereien zugewiesen

werden,

Erholungsheime

Die Zahl der fir Erholungszwecke zur Ver-
fligung stehenden Unterkiinfte erweist sich von
Jahr zu Jahr mehr als zu gering. Im einzelnen
stehen zur Verfigung: (Vergabe durch BMfLV)

Ganzjdhrig: Ausbildungs- und Erholungéheim
ISELSBERG:

(Ausgenommen Ji&nner - Mdrz 1976

'wegen Durchfiihrung von Winter-
alpinausbildung flir 19 Kurse)
45 Zimmer mit 156 Betten und
5 Notbetten
TUPL SEETALER - ALPE
12 Zimmer mit 38 Betten
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Turnusweise: LwLG FELBERTAL
(Winterferien- 46 Zimmer mit 125 Betten
Ostern,
Ferialzeit u, TUPL DACHSTEIN/OBERFELD:
Weihnachten) 18 Zimmer (2 Sechs- und
16 Achtbettzimmer) mit
= 140 Betten.
(Ferialzeit TUPL-ALLENTSTEIG:

nur 2 Wochen

15.8,-28.8.76) 13 Zimmer mit 27 Betten

(Ferialzeit TUPL BRUCKNEUDOREF :
Juli,August 76)

9 Zimmer mit 25 Betten

Dazu kommt TUPL WALCHEN-LIZUM (Vergabe
Turnusweise durch MilKdo TIROL)
(Ostern, " " _

Perialzedf u. 37 Zimmer mit 150 200 Betten

Weihnachten)

Die Dringlichkeit einer Erweiterung zeigt
folgende Aufstellung:

1970 -~ 812 Einweisungen 144 Ablehnungen)Angaben

)bezie-

1971 ~ 908 Einweisungen - 256 Ablehnungen hén Bish
1972 - 957 Einweisungen - 282 Ablehnungen’auf die
< 3 _ ) Sommer-

1973 739 Einweilsungen 351 Ablehnungen ke

1974 -~ 984 Einweisungen

)Angaben

(3.342 erholungssuch.Personen )beziehen

715 Kursteilnehmer sich auf

loo Kindererholungs- )?iiisﬁig

Aktion)- 522 Ab]_ehnungen)tumusse

1975 - 1.037 Einweisungen = ¥

(3.394 erholungss.Personen
= . ohne
528 Kursteilnehmer
. KALT-
11o Kindererholungs- WASSER)
Aktion)- U452 Ablehnungen
Wohnungswesen
1975 wurden 37 Wohnungen Ubergeben.
1250 Bewerber sind filr eine Naturalwohnung

vorgemerkt,
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2, Soziale Betreuung

Zu den Obliegenheiten der sozialen Be-
treuung gehdrt die Wahrnehmung aller ent-
sprechenden sozialrechtlichen MaRnahmen

im Interesse der Angehdrigen des Bundes-
heeres, Durch verschiedene sozialrechtliche
Bestimmungen ist Vorsorge getroffen, daf
durch die Ableistung des Présenzdienstes
flir den einberufenen Wehrpflichtigen und
seine AngehOrigen keine oder mdglichst
wenig soziale Nachteile entstehen sollen.
Um aber den vom Gesétzgeber angestrebten
Zweck erreichen zu kdnnen, ist vielfach
die Mitwirkung des Betreuungsoffiziers er-
forderlich.

'Es geh®6ren zu den Aufgaben des Betreuungs-
offiziers unter anderem:

- Durchfiihrung von Belehrungen der Jungmdnner
nach jedem Einrilickungstermin liber die ein-
schldgigen arbeits-, versicherungs-, ver-
sorgungs- und flrsorgerechtlichen Bestim-

mungen;

- Interventionen bei Gemeinden und Bezirks-
verwaltungsbehdrden in Angelegenheiten des
Familienunterhaltes und der Mietzinsbei-
hilfe;

~ Interventionen bei Sozialversicherungs-
trdgern zur Wahrung des sozialversicherungs-
rechtlichen Schutzes der Soldaten;
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« Interventionen bei Arbeitgebern zur

Sicherung des Arbeitsplatzes;

~ Interventionen bei Finanzidmtern in
Angelegenheiten der Familien- und Ge-
burtenbeihilfe; '

- Interventionen bei Flirsorgestellen zur
Vermeidung allfdlliger Hilfsbedlirftig-
keit der Angeh&rigen von zum Prisenz-
dienst einberufenen Wehrpflichtigen (Aus-
stellung von Wohlfahrtskrankenscheinen);

‘- Zeitgerechte Erstattung von Dienstbeschi-
digungsanzeigen an die Landesinvaliden-
dmter und die Beschaffung und Weiterlei-
tung der erforderlichen Unterlagen an die

Versorgungsbehdrden;

~ Uberpriifung der Meldungen "Besonderer
Vorfall" hinsichtlich aller sozial- und
versorgungsrechtlicher Auswirkungen und
Einleitung der erforderlichen MaRnahmen;

- Uberwachung der fristgerechten und ord-
nungsgemifen Erstattung von Unfallsanzeigen
an die Unfallversicherungstréger;

~ Belehrung der Soldaten Ulber allfdllige An-
spriiche auf Versorgungs- oder Versicherungs-
leistungen bei Vorliegen von Dienstbeschd-
digungen und Unterstlitzung der Anspruchs-
werber bei der Antragstellung;

- Unterricht liber sozialrechtliche Fragen in
Kursen und Lehrgéingen.
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3, Soldatenvertreter, Personalvertretung,

Gewerkschaft der Offentlich Bediensteten,

Sektion Landesverteidigung

Der Vollstdndigkeit halber sei auf die
problemlose, ersprieBliche Betreuungs-
tdtigkeit der Soldatenvertreter, Personal-
vertreter und Funktion&re der zustindigen
Gewerkschaft hingewiesen.

4, Militdrseelsorge

Die Betreuung der Heeresangehéfigen im
religidsen Bereich wird durch die katho-
lische und evangelische Milit&drseelsorge
gewdhrleistet, wobei den Milit&drseelsorgern
die ungestdrte Auslibung ihrer T&adtigkeit
jederzeit gesichert ist und die milit&drischen
Dienststellen in jeder Weise personelle und
materielle Hilfestellung leisten. Der
katholische Milit&rbischof und der evange-
lische Militdr-Superintendent halten den
Kontakt zur Truppe in Form von Besuchen
religidser Feiern oder Visitationsreisen.

Dariiber hinaus stellt der lebenskundliche
(ethische) Unterricht der Militdrseelsorge
einen wesentlichen Faktor zur seelischen
Betreuung und der Erwachsenenbildung dar.

Er behandelt sittliche Fragen, die flir die
Lebensfiihrung der Soldaten, ihre Beziehungen
zur Umwelt und filir ihr Zusammenleben in der
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Gemeinschaft von Bedeutung sind. Der
Unterrichtbezweckt ferner die Fdrderung
der sittlichen, geistigen und seelischen
Krdfte der Soldaten.
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XVI. Berufsweiterbildung

1. Berufsaus- und -weiterbildung von fvGWD und zvS:

In den §§ 10 Abs. 3 und 28 c des Wehrgesetzes ist
seit dem 5. Feber 1974 eine Berufsaus- und -weiter-
bildung von fvGWD und zvS mit einer Verpflichtungs-
dauer von 3 oder mehr Jahren verankert. Die Kosten
dieser Ausbildung tridgt der Bund. Durch Besprechungen
mit dem Bundesministerium filir soziale Verwaltung und
den Landesarbeitsdmtern konnte erreicht werden, daB
dieses Ressort die Kosten jener Ausbildungen, die
arbeitsmarktpolitisch férderungswirdig sind, aus

den Mitteln der Arbeitsmarktfdrderung deckt.

Die Berufsberatung der Landesarbeitsidmter wurde ein-
geschaltet, damit die Soldaten bei ihrer Ausbildungs-
wahl auf jene Berufe hingewiesen werden, die ihnen
zukunftsorientiert, die bestmdglichen Chancen bieten.

Durch Besprechungen mit dem Bundesministerium fiir
Inneres, dem Bundesministerium flir Finanzen und dem
Bundesministerium filir Verkehr wurden Regelungen ge-
troffen, bzw, in die Wege geleitet, die die Vorbe-
reitung von Soldaten auf die Dienstpriifungen fir
Polizei, Gendarmerie, Zollwache, Bahn, Post und
Zivilluftfahrt im Rahmen der Berufsweiterbildung be-
inhalten.

Im Wege einer Untersuchung des Institutes fiir
empirische Sozialforschung wurde die Attraktivitit
der Berufsweiterbildung flir ein Werbekonzept fiir
fvGWD und zvS ermittelt,
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Seit J&nner 1975 werden alle fvGWD und zvS

6 Monate vor dem mdglichen Beginn ihrer Berufsaus-
bzw. -weiterbildung schriftlich Uber diese kosten-
lose Ausbildung informiert und sie ausgefordert,

eine Meldung zur Berufsaus- bzw. =-weiterbildung abzu-
geben. Der Zeitraum von 6 Monaten wurde gewdhlt, um
einen reibungslosen Ablauf des Vorganges einschlieB-
lich der Berufsberatung bis zur Zulassung zur Aus-
bildung und Versetzung zum Ausbildungsort zu gewdhr-
leisten. ' '

Bisher haben sich 48 Soldaten einer Berufsweiter-
bildung unterzogen, 4 Soldaten haben ihr Ansuchen
zurilckgezogen, 3 Soldaten konnten aus Termingriinden
ihre Ausbildung widhrend der Verprlichtungsdauer nicht

mehr beginnen.

Derzeit sind 14 Ansuchen um Berufsweiterbildung bei
den Milit&drkommanden bzw. den Landesarbeitsidmtern

in Bearbeitung.

Hauptsdchlich wurden folgende Ausbildungswiinsche
angegeben:

Matura (11), Dipl.Krankenpfleger (3), Verwaltungs-
fachdienst-Priifung (3), Beamtenaufstiegspriifung (2),
Metallarbeiter (2), Handelsakademiker (2), Kon-
servatorium (2), HTL (2).

An Kosten fir Berufsweiterbildung sind bisher ge-

deckt worden durch

das Bundesministerium filir Landesverteidigung
ca. S 48,000,-
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die Arbeitsmarktverwaltung

ca. S 51.000,"

Von der fir die Berufsweiterbildung zur Verfligung
stehenden Zeit wurde von den Soldaten durchschnitt-
lich nur 56 % in Anspruch genommen,

Gleichzeitig kann festgestellt werden, daR bisher
nur ein ganz geringer Prozentsatz der fvGWD und zvS
ihr Recht auf Berufsweiterbildung in Anspruch nimmt,
obgleich eine steigende Tendenz zu bemerken ist.

Dieser Umstand ist darauf zurilickzufilhren, daR die
Informationen und Werbung bei den Soldaten erst
ihre Wirkung zeigt.

Angelegenheiten der Gewerbeordnung 1973

~ Soferne zum Prisenzdienst einberufene Wehrpflich-

tige oder zvS wdhrend ihrer Dienstleistung im

Bundesheer regelméfRig zu Verwendungen herangezogen
wurden, die den Gegenstand von Gewerben bilden, fir
die ein Bef&dhigungsnachweis vorgeschrieben ist und

sie vorher die Lehrabschlufpriifung erfolgreich abgelegt

haben, ist nach der Gewerbeordnung 1973 diese Zeit
auf die Dauer der nach der Gewerbeordnung erforder-
lichen Beschidftigungszeit anzurechnen. Von seiten

der Abteilung Berufsweiterbildung wurd nach Besprechun-

gen mit dem Bundesministerium filir Handel, Gewerbe
und Industrie und internen Stellen eine Neuregelung

flir die Ausstellung von Zertifikaten nach der Gewerbe-

ordnung ausgearbeitet und gemeinsam mit der Neuauf-
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lage der entsprechenden Vordrucke herausgegeben.

Durch eine Studie des Osterreichischen Institutes

flirBerufsbildungsforschung wurde untersucht, welche
- beim Ssterreichischen Bundesheer durchgefilihrten Aus-

bildungsginge einer zivilen Berufsausbildung gleich-

wertig sind. Das Institut kam zu dem SchluB, daB

die Ausbildung zum Kfz-Mechaniker, zum Mechaniker,

zum Schlosser und zum Koch der zivilen Ausbildung

in diesen Berufen gleichwertig ist.

Gleichzeitig wurden Verhandlungen mit dem Wirtschafts-
férderungsinstitut und der Kammer der gewerblichen
Wirtschaft aufgenommen, um auf diesem Wege eine

zivile Anerkennung militdrischer Ausbildungen zu er-
wirken,

3, Angelegenheiten des Ingenieurgesetzes 1973

Zur Erlangung des Ingenieurtitels ist nach dem
Ingenieurgesetz 1973 je nach Ausbildung eine drei- bzw.
zehnjidhrige, facheinschldgige Praxis erforderlich.

In Besprechungen mit dem Bundesministerium filir Bauten
und Technik konnte erreicht werden, daR auch Zeiten,

in denen Offiziere oder Beamte des Bundesheeres nur
teilweise technisch t&tig waren, dem jeweiligen Pro-
zentsatz ihrer facheinschlégigen Verwendung entsprechend,
angerechnet werden.

In den laufenden Besprechungen mit dem Bundesmini-

sterium filir Bauten und Technik und dem Bundesmini-
sterium filir Unterricht und Kunst soll erreicht werden,
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daB eine Anerkennung oder Teilanerkennung der
Ausbildung und Priufung fiir Offiziere des tech-
nischen Dienstes im Sinne des § 1 Abs. 4 Ziffer 1
des Ingenieurgesetzes 1973 erfolgt.

Seit Bestehen der Abteilung Berufsweiterbildung
wurden, auRer der Neuregelung der Ausstellung von
Verwendungszeugnissen, 59 konkrete F&ille nach dem
Ingenieurgesetz 1973 bearbeitet und 45 Verwendungs-
zeugnisse flir Offiziere, Beamte und Grundwehrdiener
ausgestellt.

4, Angelegenheiten nach dem Ziviltechnikergesetz

Zur Ausilibung des Berufes eines staatlich befugten

und beeideten Ziviltechnikers ist nach dem Zivil-
technikergesetz unter anderem eine mindestens
5-jédhrige praktische Bet&dtigung erforderlich.

Durch die Abteilung Berufsweiterbildung wurden

mit dem Bundesministerium flr Bauten und Technik
Verhandlungen mit dem Ziel ausgenommen, daR auch
Praxiszeiten von Grundwehrdienern, die zu rein
technischen T&tigkeiten im Rahmen der Systemer-
haltung herangezogen werden, nach dem Ziviltechniker-

gesetz angerechnet werden,
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XVII. SchluBbemerkungen

Der vorgelegte Bericht kann nur eine allgemeine

- Ubersicht liber die Tdtigkeiten des Osterreichischen
Bundesheeres und seine zahlreichen Initiativen zur
Verbesserung der Dienst- und Einsatzbereitschaft

vermitteln.

Eine Reihe von Detailangaben muBteh unterlassen
werden, weil sie den Rahmen eines derartigen Berichtes
sprengen miiRten oder aus begreiflichen Griinden der
Geheimhaltung flir eine Verdffentlichung als nicht ge-
eignet erscheinen,

Allgemein darf jedoch festgestellt werden, daB in
allen Bereichen der militdrischen Landesverteidigung
ein merkbarer Aufwidrtstrend vorherrscht.

Es wdre aber eine Unterlassung, wollte man anl&dRlich
einer solchen Leistungsbilanz dem Kaderpersonal aller
Dienstgrade sowie den Beamten und Vertragsbediensteten
der Heeresverwaltung nicht jene Anerkennung zollen,
auf die sie flr ihre unermidliche und aufopferungs-
volle Arbeitsleistung einen Anspruch besitzen. Es

X war fir manche nicht immer einfach, unverdrossen ihre
Aufgabe zu erflillen in einer Zeit der Reformen, die
trotz grindlicher Planung nicht immer reibungslos
vorgenommen werden kénnen. Ihr voller Einsatzwille
wird jedoch auch in den kommenden Jahren weiterhin
herausgefordert werden, soll das begonnene Werk fiir

eine bessere und glaubwlirdigere Landesverteidigung

www.parlament.gv.at



111-34 der Beilagen X1V. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original) 113von 113

- 110 -

vollendet werden. Aber auch allen jungen Staats-
blirgern, die ihrer Wehrpflicht mit staatsbejahender
Einsatzbereitschaft nachgekommen und klaglos ihren
Dienst an der Gemeinschaft imInteresse der Sicherheit
der Republik Osterreich leisten, gebilihrt Dank und Aner-

kennung.

Eine glaubhafte Landesverteidigung in unserer demokra-
tischen Gesellschaft wird nur dann darstellbar, wenn
sie vom ganzen Osterreichischen Volk unterstlitzt wird
und alle maBgeblichen politischen Faktoren der Republik
Osterreich sich stets ihrer groRen staatspolitischen
Verantwortung bewuRft sind.

Flir dies mége in aller Zukunft die einhellige Annahme
der Verfassungsgesetz-Novelle vom 1o, Juni 1975 im
Nationalrat, mit der die umfassende Landesverteidigung
der Republik Osterreich begriindet wurde, ein stets
nachahmenswertes Beispiel bleiben,

Wien, am 15, April 1976
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