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134 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XIX. GP

Nachdruck vom 20.4. 1995

Regierungsvorlage

Bundesgesetz, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das Gehaltsgesetz 1956,
das Vertragsbedienstetengesetz 1948, die Reisegebiihrenvorschrift 1955, das Pensionsgesetz
1965, das Nebengebiihrenzulagengesetz, das Bundestheaterpensionsgesetz, das Richter-
dienstgesetz, die Bundesforste-Dienstordnung 1986, das Karenzurlaubsgeldgesetz, das Bun-
deslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, das Land- und
forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, das Einsatzzulagengesetz, das Beziige-
gesetz, das Verfassungsgerichtshofgesetz 1953, das Bundes-Personalvertretungsgesetz, das
Eisenbahnenteignungsgesetz, das Bundesstrafiengesetz 1971, das Bundesgesetz beireffend
MaBnahmen im Bereich der BundesstraBengesellschaften, das Berggesetz 1975, das Arbeits-
losenversicherungsgesetz 1977, das Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetz, das Betriebshil-
fegesetz, das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, das Sonderunterstiitzungsgesetz, das Allge-
meine Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-
Sozialversicherungsgesetz, das Finanzausgleichsgesetz 1993, das Einkommensteuergesetz
1988, das Mineraldlstenergesetz 1995, das Bundesgesetz, mit dem eine Sonderabgabe von
Erdél erhoben wird, das Familienlastenausgleichsgesetz 1967, das Bundesgesetz iiber die
Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen, das Kunsthochschul-Organi-
sationsgesetz, das Universitiits-Organisationsgesetz, das Akademie-Organisationsgesetz
1988, das Kunsthochschul-Studiengesetz und das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz geiin-
dert wird und ein KarenzurlaubszuschuBigesetz und ein Behindertenwerkstiitten-Vorfinan-

zierungsgesetz erlassen wird (Strukturanpassungsgesetz)

Inhaltsverzeichnis

Artikel Gegenstand

I Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979
II Anderung des Gehaltsgesetzes 1956
III Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
IV Anderung der Reisegebiihrenvorschrift 1955
V Anderung des Pensionsgesetzes 1965
VI Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes
VII Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes
VIII Anderung des Richterdienstgesetzes
IX Anderung der Bundesforste-Dienstordnung 1986
X Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes
XI Anderung des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes
XII Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984
XIII Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
XIV Anderung des Einsatzzulagengesetzes
XV Anderung des Beziigegesetzes
XVI Anderung des Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953
XVII Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes
XVIII Anderung des Eisenbahnenteignungsgesetzes 1954
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Artikel Gegenstand

XIX Anderung des BundesstraBengesetzes 1971
XX Anderung des Bundesgesctzes betreffend MaBnahmen im Bereich der Bundesstraf3enge-
sellschaften
XXI Anderung des Berggesetzes 1975
XXII Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977
XXIII Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes
XXIV Anderung des Betriebshilfegesetzes
XXV KarenzurlaubszuschuBBgesetz — KUZuG
XXVI Behindertenwerkstitten-Vorfinanzierungsgesetz
XXVII Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes
XXVIII Anderung des Sonderunterstiitzungsgesetzes
XXIX Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
XXX Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
XXXI Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
XXXII Anderung des Finanzausgleichsgesetzes 1993
XXXIII Anderung des Einkommensteuergesetzes 1988
XXXIV Anderung des Mineraldlsteuergesetzes 1995
XXXV Anderung des Bundesgesetzes, mit dem eine Sonderabgabe von Erdol erhoben wird
XXXVI Anderung des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967
XXXVII Anderung des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an
Hochschulen ‘
XXXVIII Anderung des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes
XXXIX Anderung des Universitits-Organisationsgesetzes
XL Anderung des Akademie-Organisationsgesetzes 1988
XLI Anderung des Kunsthochschul-Studiengesetzes
XLII Anderung des Allgemeinen Hochschul-Studiengesetzes

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I
Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBL. Nr. 333, zuletzt gesdndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 43/1995, wird wie folgt gedindert:

1. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,,Haushaltszulage“ durch das Wort ,Kinderzulage*
ersetzt: §73 Abs. 4, §92 Abs. 1 Z2 und 3, § 112 Abs.4 und §131. :

2. §134 Z2 lautet: ‘
»2. die Geldstrafe bis zur Hohe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschluf3 der Kinderzulage,“
3. Im § 163 entfallen die Abs. 3, 4 und 6. Die bisherigen Abs. 5, 7 und 8 erhalten die Bezeichnungen
»(3)%, ,(5)“ und ,(6)“
4. Im § 163 wird folgender Abs. 4 eingefiigt:

,»(4) Der emeritierte Ordentliche Universitits(Hochschul)professor hat fiir die Dauer der Emeri-
tierung Anspruch auf Emeritierungsbezug. Der Emeritierungsbezug betrigt

1. im Fall des Abs. 1 monatlich 100 vH,

2. im Fall des Abs.2 monatlich 90 vH
des Gehaltes und der ruhegenuBfihigen Zulagen, die der besoldungsrechtlichen Stellung entsprechen,
die der emeritierte Ordentliche Umver51tats(Hochschul)professor im Zeltpunkt der Emeritierung
erreicht hat.“

5. Nach § 247 wird folgender 5. Unterabschnitt eingefiigt:
,»3. Unterabschmitt
HOCHSCHULLEHRER

§ 247a. Auf Ordentliche Universitiits(Hochschul)professoren, die gemif § 163 Abs. 3 und 4 in der
bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung emeritiert worden sind, ist § 163 Abs. 6 in Verbin-
dung mit § 163 Abs. 3 und 4, jeweils in der bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiter
anzuwenden.”
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6. Im 2. Abschnitt des Schlufteiles erhalten der 5. bis 10. Unterabschnitt die Bezeichnung ,,6.“ bis
,,11. Unterabschnitt«.

7. Im §278 Abs. 15 Z 1 wird das Datum 1. Janner 1993“ durch das Datum ,1.Dezember 1994
ersetzt.

8. Dem § 278 wird folgender Abs. 16 angefiigt:

 »(16) 8§73 Abs.4,§92 Abs.1Z2und 3, § 112 Abs.4, §131,§134 Z2, § 163 Abs. 3 bis 6, § 247a samt
Uberschriften und die Bezeichnungen der Unterabschnitte im 2. Abschnitt des SchluBteiles, jeweils in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI1. Nr. XXX/1995, treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.“

Artikel 11
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBL. Nr.54, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr.43/
1995, wird wie folgt gedndert:

1. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,,Haushaltszulage“ durch das Wort , Kinderzulage*
ersetzt: §3 Abs.2, §5 Abs. 6, §13 Abs. 10, §36 Abs.2 Z1, §94 Abs.2 Z 1.

2. §$4 lautet:
»,Kinderzulage

§ 4. (1) Eine Kinderzulage von 200 S monatlich gebiihrt — soweit in den Abs. 2 bis 10 nlcht anderes
bestimmt ist — fiir jedes der folgenden Kinder:
cheliche Kinder,
legitimierte Kinder,
Wahlkinder,
uneheliche Kinder,
sonstige Kinder, wenn sie dem Haushalt des Beamten angehtren und der Beamte iiberwiegend
fiir die Kosten des Unterhaltes aufkommt.

(2) Der Anspruch auf die Kinderzulage endet, soweit in den folgenden Absitzen nicht anderes
bestimmt ist, mit dem Ablauf des Monates, in dem das Kind das 18. Lebensjahr vollendet.

(3) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet hat, gebiihrt die Kinder-
zulage auch dann, wenn es
1. den Prisenzdienst nach dem Wehrgesetz 1990, BGBI. Nr. 305, oder den Zivildienst nach dem
Zivildienstgesetz 1986, BGBI: Nr. 679, leistet,
2. in einer Schul- oder Berufsausbildung steht, die seine Arbeitskraft iiberwiegend beansprucht,
3. nach Ablegung der Reifepriifung nicht unmittetbar den Prisenz- oder Zivildienst antritt, filr
einen Zeitraum von héchstens sechs Monaten,
4. nach Ableistung des Prisenz- oder Zivildienstes nicht unmittelbar das Hochschulstudium
beginnt, fiir einen Zeitraum von haéchstens sechs Monaten oder
5. nach AbschluB der Schul- oder Berufsausbildung oder nach Ableistung des Prasenz- oder
Zivildienstes nicht unmittelbar in das Erwerbsleben eintritt, fiir einen Zeitraum von héchstens
drei Monaten,
und weder das Kind noch sein Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfugt, die die Halfte des Anfangsge-
haltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfilliger Teuerungszulagen) erreichen.

(4) Hat der Beamte oder eine andere Person fiir ein Kind, das das 27. Lebensjahr noch nicht voll-
endet hat, gemdB §2 Abs. 1 lit.b des Familienlastenausgleichsgesetzes, BGBI. Nr.376/1967, Anspruch
auf Familienbeihilfe, so gelten die Voraussetzungen des Abs.3 Z2 als erfiillt.

(5) Trifft die Voraussetzung des Abs. 4 nicht zu, so gilt fiir die Priifung der Voraussetzungen des
Abs.3 Z2 folgendes:

1. Besucht ein Kind eine im §3 des Studienférderungsgesetzes 1992, BGBI. Nr. 305, genannte
Einrichtung, gilt das Erfordernis des Abs.3 Z 2 nur dann als erfiillt, wenn es ein ordentliches
Studium ernsthaft und zielstrebig betreibt. Das Studium wird ernsthaft und zielstrebig betrie-
ben, wenn das Kind im ersten Studienabschnitt nach jedem Studienjahr nachweist:

a) die Ablegung einer Teilpriifung der ersten Diplompriifung oder des ersten Rigorosums oder
b) die Ablegung von Priifungen aus Pflicht- oder Wahlfichern des betriebenen Studiums im
Gesamtumfang von acht Semesterwochenstunden.

2. Die Aufnahme als ordentlicher Hérer gilt als Anspruchsvoraussetzung fiir das erste Studien-
jahr. Die Erbringung des Studiennachweises ist Voraussetzung fiir den Anspruch ab dem
zweiten Studienjahr und in den folgenden Studienjahren des ersten Studienabschnittes.

el o
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3. Der Nachweis ist unabhingig von cinem Wechsel der Einrichtung oder des Studiums durch
Bestitigungen der im §3 des Studienforderungsgesetzes 1992 genannten Einrichtungen zu
erbringen.

4. Der Nachweiszeitraum wird verlingert durch
a) ecine vollstindige Studienbehinderung infolge eines unvorhergesehenen oder unabwendba-

ren Ereignisses (zB Krankheit) oder
b) ein nachgewiesenes Auslandsstudium.
Eine Studienbehinderung von jeweils drei Monaten bewirkt dabei eine Verldngerung des
Nachweiszeitraumes um ein Semester.

5. Der Ablauf des Nachweiszeitraumes wird gehemmt durch
a) Zeiten des Mutterschutzes oder
b) Zeiten der Pflege und Er21ehung eines eigenen Kindes bis zur Vollendung des zweiten

Lebensjahres.

(6) Zur Schul- oder Berufsausbildung zéihlt auch ein angemessener Zeitraum fiir die Vorbereitung
auf die Ablegung der entsprechenden AbschluBpriifungen und auf die Erwerbung eines akademischen
Grades. Im tibrigen sind fiir die Beurteilung, ob die Schul- oder Berufsausbildung beendet ist, das
gewihlte Studien- oder Berufsziel und die fiir das Erreichen des gewiihlten Zieles geltenden Ausbil-
dungsvorschriften mafigebend.

(7) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet hat, kann vom zustin-
digen Bundesminister im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen die Kinderzulage
gewihrt werden, wenn

1. beriicksichtigungswiirdige Griinde vorliegen und

2. weder das Kind noch sein Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfigt, die die Hilfte des

Anfangsgehaltes der - Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfilliger Teuerungszulagen) errei-
chen. :

(8) Fiir ein Kind, das seit dem Zeitpunkt, in dem der Anspruch auf die Kinderzulage gemi8 den
Abs. 2 bis 7 wegfillt, infolge Krankheit oder Gebrechens erwerbsunfihig ist, gebiihrt die Kinderzulage,
wenn weder das Kind noch dessen Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die die Hilfte des Anfangs-
gehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfilliger Teuerungszulagen) erreichen.

(9) Ein Beamter hat keinen Anspruch auf die Kinderzulage fiir sein uneheliches Kind, wenn es

nicht seinem Haushalt angehért und er — abgesehen von der Familienbeihilfe nach dem Familienla-
stenausgleichsgesetz 1967 — fiir das Kind nicht einen Unterhaltsbeitrag leistet, der mindestens so hoch
ist wie die Kinderzulage.

(10) Fiir ein und dasselbe Kind gebiihrt die Kinderzulage nur einmal. Hitten mehrere Personen fiir
ein und dasseibe Kind Anspruch auf diese Zulage oder eine #hnliche Leistung aus einem Dienstverhiit-
nis zu einer inlidndischen Gebietskorperschaft, so gebiihrt die Kinderzulage nur dem Beamten, dessen
Haushalt das Kind angehort. Hiebei geht der frither entstandene ‘Anspruch dem spiter entstandenen
vor. Bei gleichzeitigem Entstehen der Anspriiche geht der Anspruch des dlteren Beamten vor.“

3. Im §6 Abs. 4 und 5 wird der Ausdruck ,Haushaltszulage oder die Erhéhung der Haushaltszula-
ge* durch den Ausdruck ,Kinderzulage* ersetzt.

4. §10 Abs. 4 lautet:

»(4) Der im Abs.1 Z3 angefiihrte Hemmungszeitraum wird fiir folgende Karenzurlaube mit dem
Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur Hilfte fiir die Vorruckung wirksam:
1. Karenzurlaub, der zur Betreuung
a) eines eigenen Kindes oder
b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder
c) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Beamten angehért und fiir dessen Unterhalt
iiberwiegend er und (oder) der Ehegatte des Beamten aufkommt,
bis langstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden Kindes gewiihrt worden ist,
2. Karenzurlaub zur Betreuung eines behinderten Kindes gemif3
a) §75a BDG 1979,
b) §75a des Richterdienstgesetzes,
c) §58a des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 BGBI. Nr.302, und
d) §65a des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer—Dlenstrechtsgesetzes 1985, BGBL
Nr.296.«
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5. §12 Abs. 1 lautet:

»(1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, daB — unter Ausschlufl der vor der Voll-
endung des 18. Lebensjahres licgenden Zeiten und unter Beachtung der einschrinkenden Bestimmun-
gen der Abs. 4 bis 8 — dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden:

1. die im Abs.2 angefiihrten Zeiten zur Ginze,

2. die im Abs.2 Z 1 lit. a und b und Z 4 lit. e und f angefiihrten Zeiten, wenn sie mit weniger als der
Hiilfte des fiir Vollbeschiftigte vorgeschriebenen AusmaBes zuriickgelegt worden sind, zur
Hiilfte,

3. sonstige Zeiten,

a) die die Erfordernisse des Abs. 3 erfiillen, zur Giinze,
b) die die Erfordernisse des Abs. 3 nicht erfiillen, soweit sie insgesamt drei Jahre nicht iiberstei-
gen, zur Hilfte.«

6. Im § 12 Abs. 2 wird in der Einleitung das Zitat ,,Abs. 1 lit. a durch das Zitat ,Abs.1 Z1“ ersetzt.
7. Im §12 Abs. 3 wird das Zitat ,,Abs. 1 1it. b durch den Ausdruck ,,Abs.1 Z.3% ersetzt.
8. §12 Abs. 4 lautet:

»(4) Zeitrdume, in die die nachstehend angefiihrten Zeiten fallen, sind von einer Voransetzung
nach Abs.1 ausgeschlossen:
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1. die Zeit, die nach Abs.1 Z2 oder nach Abs.2 Z1 oder nach Abs.2 Z4 lit.e oder f zu '

beriicksichtigen wire, wenn der Beamte auf Grund einer solchen Beschiiftigung einen
Anspruch auf laufende Pensionsleistungen erworben und diese nicht dem Bund abgetreten hat,
2. die Dienstzeit in einem &ffentlichen Dienstverhiltnis, soweit sie nach den Vorschriften, die fiir
dieses Dienstverhiltnis gegolten haben — mit Ausnahme des im Abs.1 Z2 angefiihrten
Grundes des geringeren BeschiftigungsausmaBes —, fiir die Vorriickung in héhere Beziige
nicht wirksam gewesen ist,
3. die Zeit, die im Zustand der Amterunfihigkeit zuriickgelegt worden ist.*

9. Im § 12 Abs. 6 wird in der Einleitung das Zitat ,Abs.2 Z 1 und 4 lit. d bis {* durch das Zitat ,,Abs. 1
Z.2 und Abs.2 Z 1 und 4 lit.d bis f“ ersetzt.

10. Im §12 Abs. 7 wird das Zitat ,,Abs. 1 1lit.b.* durch das Zitat ,,Abs.1 Z 3 lit. b,* ersetzt.
11. Im §20b Abs. 1 Z 3 wird das Zitat ,,Abs. 3" durch das Zitat ,,Abs.3 oder 3 a“ ersetzt.
12. An die Stelle des §20b Abs. 3 treten folgende Bestimmungen:

»(3) Der Fahrtkostenanteil, den der Beamte selbst zu tragen hat (Eigenanteil), betrégt jedenfalls
die Kosten eines vom Beamten zu beniitzenden innerstidtischen Massenbef6rderungsmittels im
Dienstort. In den iibrigen Fillen betriigt der Eigenanteil

1. ab 1.Mai 1995 monatlich 430§,

2. ab 1.Janner 1996 monatlich 4808S.

(3a) Miissen vom Beamten im Dienstort mehrere innerstidtische Massenbeférderungsmittel
beniitzt werden, die nicht miteinander in Tarifgemeinschaft stehen, so ist fiir die Berechnung der
Kosten des innerstadtischen Massenbeforderungsmittels jenes Massenbeforderungsmittel heranzuzie-
hen,; dessen monatliche Kosten den im Abs. 3 angefiihrten Betrag am weitesten iibersteigen.”

13. Dem § 20c wird folgender Abs. 5 angefiigt:

,(5) Die Jubilaumszuwendung ist gemeinsam mit dem Monatsbezug oder Ruhebezug fiir den
Monat Janner oder Juli auszuzahlen, der dem Monat

1. der Vollendung des betreffenden Dienstjubiliums oder

2. des Ausscheidens aus dem Dienststand gemi Abs.3
als nichster folgt. Scheidet jedoch der Beamte aus dem Dienstverhiltnis aus, wird ein allfdlliger
Anspruch auf Jubildumszuwendung spitestens mit dem Ausscheiden des Beamten aus dem Dienstver-
hiltnis fillig.«

14. §22 Abs. 2 erster Satz lautet:
»Der Pensionsbeitrag betrigt 11,75% der Bemessungsgrundlage.“
15. Dem §22 Abs. 2a wird folgender Satz angefiigt:

,Flr Zeitraume, in denen die Lehrverpflichtung eines Lehrers gemiB §8 Abs.8 des Bundeslehrer-
Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBI. Nr.244/1965, gemiB § 44 Abs.7 des Landeslehrer-Dienstrechtsge-
setzes 1984, BGBI. Nr.302, oder gemiB § 44 Abs.7 des Land- und forstwirtschaftlichen Landesleh-
rer-Dienstrechtsgesetzes 1985, BGBI. Nr. 296, ermiBigt ist, umfaBt die Bemessungsgrundlage die in
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Abs.2 Z 1 bis 3 angefiihrten Geldleistungen in der Hohe, wie sie sich aus § 8 Abs. 9 des Bundeslehrer-
Lehrverpflichtungsgesetzes, aus § 44 Abs. 8 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 oder aus § 44
Abs. 8 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985 ergibt.“

16. Im § 54 Abs. 3 wird das Wort ,,Haushaltszulagen* durch das Wort , Kinderzulagen® ersetzt.
17. Im § 61 treten an die Stelle der Abs. 5 bis 9 folgende Bestimmungen:

»(5) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch den Lehrern, die zur Vertretung eines voriiberge-
hend an der Erfiillung seiner lehramtlichen Pflichten oder seiner Erzichertitigkeit gehinderten Leh-
rers herangezogen werden, wenn der Grund oder die Griinde der Verhinderung linger als einen Kalen-
dertag besteht oder bestehen. Die Vergiitung gebiihrt in diesem Fall ab dem ersten Tag der Vertretung
und betrigt fiir ]ede Unterrichtsstunde 25 vH der gemiB Abs. 1 bis 4 fiir den Monat gebiihrenden Ver-
glitung.

(6) Abs. 5 gilt fiir Lehrer, die an Internatsschulen oder Schiilerheimen des Bundes oder an glelch-
artigen Anstalten verwendet werden und die zur Vertretung eines voriibergehend an der Erfiillung sei-
ner Erzichertitigkeit gehinderten Lehrers herangezogen werden, mit der MaBgabe, daB an die Stelle
der mehr als eintdgigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung das Erfordernis min-
destens einer vollen Vertretung durch den vertretenden Lehrer wihrend der Dauer dieser Verhinde-
rung tritt. Eine volle Vertretung liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung zumindest vom Ende
des Vormittagsunterrichtes bis zum Beginn des Nachtdienstes tibernimmt.

(7) Wird ein Lehrer im Betreuungsteil an ganztigigen Schulformen (ausgenommen in der gegen-
standsbezogenen Lernzeit) zur Vertretung eines voriibergehend an der Erfiillung seiner Betreuungsti-
tigkeit gehinderten Lehrers herangezogen, so gilt hiefiir Abs. 5 mit der MaBgabe, da an die Stelle der
mehr als eintdgigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung das Erfordernis von min- -
destens einer vollen Vertretung durch den vertretenden Lehrer wihrend der Dauer dieser Verhinde-
rung tritt. Eine volle Vertretung liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung fiir einen ganzen Nach-
mittag (ausgenommen die gegenstandsbezogene Lernzeit), mindestens jedoch im Ausmaf von drei
Betreuungsstunden, iibernimmt.

(8) Abs.7 ist auf Lehrer nicht anzuwenden, denen auf Grund gesetzlicher Bestimmungen solche
Vertretungen nur mit Zustimmung des betreffenden Lehrers iibertragen werden kénnen.

(9) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen nach Abs.1 ist fiir die Zeit einer nach
Abs. 5, 6 oder 7 zu vergiitenden Veriretung einzustellen. Dies gilt nicht, soweit die Verhinderung in
der von der Dienstbehérde genehmigten Teilnahme an

1. Schulungsveranstaltungen fiir Personalvertreter oder

2. gewerkschaftlichen Schulungsveranstaltungen
begriindet ist.

(10) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 ist weiters einzustellen, wenn
die Unterrlchtsertellung oder die Titigkeit gemiB Abs.1 Z.3 oder 4 an anderen Tagen als

1. denim §2 Abs. 4 des Schulzeitgesetzes 1985, BGBL. Nr. 77, als schulfrei genannten Tagen oder

2. den zur Verwirklichung der Fiinftagewoche schulfrei erklirten Samstagen (nicht jedoch an

anderen schulfrei erkliarten Tagen) oder

3. an einem nach der Diensteinteilung fiir den Lehrer regelmiBig unterrichtsfreien Wochentag
unterbleibt und der Grund oder die Griinde fiir das Unterbleiben ldnger als einen Kalendertag besteht
oder bestehen. Die Vergiitung ist in diesem Fall ab dem ersten Tag einzustellen, an dem die Unter-
richtserteilung oder die Titigkeit gemiB Abs.1 Z3 oder 4 unterblieben ist.

(11) Fiir die Anwendung des Abs. 10 sind die Tage, an denen eine Unterrichtserteilung oder eine
Titigkeit gemdB Abs. 1 Z 3 oder 4 unterblieben ist, zusammenzuzihlen. Die im Abs. 10 Z1 bis 3 ange-
fithrten Tage sind dabei nicht mitzuzihlen. Eine solche Zusammenzihlung wird durch einen dazwi-
schenliegenden Tag (durch dazwischenliegende Tage) nur dann unterbrochen, wenn der Lehrer min-
destens an einem dieser dazwischenliegenden Tage

1. tatséichlich Unterricht erteilt oder eine Titigkeit gemiB Abs.1 Z3 oder 4 ausiibt oder

2. mit Genehmigung der Dienstbehtrde an Schulungsveranstaltungen nach Abs.9 Z1 oder 2

teilnimmt.

(12) Die Vergiitung nach Abs.1 gebiihrt auch Lehrern, die an Internatsschulen oder Schiilerhei-
men des Bundes oder an gleichartigen Anstalten verwendet werden und die voriibergehend — aber
nicht zu Vertretungszwecken — zu Mehrdienstleistungen herangezogen werden. Auf das Ausmaf
der Vergiitung ist Abs. 5 letzter Satz anzuwenden.

(13) Die Abs. 1 bis 12 sind auf Zeiten, mit denen ein Lehrer, dessen Lehrverpflichtung nach den
§§50a oder 50b auf die Hilfte herabgesetzt worden ist oder der eine Teilzeitbeschéftigung nach
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§ 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nimmt, lediglich das AusmaR einer auf die Hilfte her-

abgesetzten — und nicht einer vollen — Lehrverpflichtung iiberschreitet, mit der Abweichung anzu-
wenden, dafB3

1. an die Stelle der im Abs.4 angefiihrten Vergiitung von 6,8 vH eine Vergiitung von 5 vH und
2. an die Stelle des im Abs. 5 angefiihrten Ausmafles von 25 vH das AusmalB von 23,1 vH tritt.«

18. §104 Abs. 1 letzter Satz entfill.
19. Am Beginn des Abschnittes XI Unterabschnitt A werden folgende §§ 112a und 1 12b eingefiigt:
,Ubergang von der Haushaltszulage auf die Kinderzulage

§112a. (1) Anspriiche auf den Grundbetrag der Haushaltszulage enden spatestens mit Ablauf des
30. April 1995.

(2) Wenn die Voraussetzungen nach wie vor gegeben sind, gelten Anspriiche auf einen Steige-
rungsbetrag der Haushaltszulage ab 1. Mai 1995 als Anspriiche auf Kinderzulage.

Beriicksichtigung von Karenzurlauben fiir die Vorriickung

§ 112b. Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden sind, ist § 10 in der bis zum
Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

20. Dem § 113 werden folgende Abs. 5 bis 7 angefiigt:

»(5) Auf Beamte, die

1. vor dem 1. Ma1 1995 in ein Dienstverhiltnis zu einer inlindischen Gebletskorperschaft einge-
treten sind und

2. seither ohne Unterbrechung in einem Dienstverhiltnis oder in mehreren Dienstverhiltnissen
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zu einer inlindischen Gebietskorperschaft oder zu inlidndischen Gebietskdrperschaften -

gestanden sind,
sind die Regelungen des § 12 iiber die Beriicksichtigung sonstiger Zeiten in der bis zum Ablauf des
30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(6) Fiir die Anwendung des Abs.5 sind folgende Beschiftigungs- und Ausbildungsverhéltnisse
zum Bund einem Dienstverhiltnis zu einer inlindischen Gebietskorperschaft gleichgestellt:
Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990,

Teilnahme an der Eignungsausbildung nach § 2b des Vertragsbedienstetengesetzes 1948,

Verwendung im Unterrichtspraktikum im Sinne des Unterrichtspraktikumsgesetzes,

Tiatigkeit als Lehrbeauftragter im Sinne des § 2a Abs. 1 des Bundesgesetzes {iber die Abgeltung

von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen, wenn

a) diesen Lektoren und Lehrbeauftragten bereits seit dem 1.Janner 1991 ununterbrochen
remunerierte Lehrauftrige erteilt worden sind, die das im § 2a Abs. 1 und 2 des Bundesge-
setzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen genannte
Stundenausmaf in den darauffolgenden Semestern im Durchschnitt jeweils insgesamt {iber-
schritten haben und

b) diese Lektoren und Lehrbeauftragten wihrend dieses Zeitraumes in kemem anderen sozial-
versicherungspflichtigen Dienstverhiiltnis gestanden sind.

(7) Fiir Zeiten einer Verwendung als Vertragslehrer des Entlohnungsschemas II L gilt bei der
Anwendung des Abs. 5 das Erfordernis des Abs.5 Z2 auch dann als erfiillt, wenn der Vertragslehrer
1. sowohl am 1. Mai 1995 7
2. als auch danach bis zum allfilligen Beginn einer anderen Verwendung nach den Abs. 5 oder 6in
jedem Schuljahr als Vertragslehrer des Entlohnungsschemas IT L
in einem Dienstverhaltnis zu einer inldndischen Gebietskorperschaft gestanden ist.“

21. §139 Z 1 lautet:
»1. §119 Einleitung und Z 1 auf die Wachebeamten der Verwendungsgruppen W 1 und W 2,
22. Dem § 161 wird folgender Abs. 14 angefiigt:

»(14) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 treten in Kraft:

1. §139 Z 1 mit 1. Jdnner 1995,

2. §3 Abs.2, § 4 samt Uberschrift, § 5 Abs.6,§ 6 Abs.4und 5, § 10 Abs.4, § 12 Abs. 1 bis 4,6 und 7,
§13 Abs. 10, §20b Abs.1 Z3 und Abs.3 und 3 a, §20c Abs. 5, §22 Abs.2, §36 Abs.2 71, §54
Abs.3,§94 Abs.2 Z 1, § 104 Abs. 1, die §§ 112a und 112b samt Uberschriften und § 113 Abs.5
bis 7 mit 1. Mai 1995,

3. §22 Abs.2a letzter Satz und § 61 Abs.5 bis 13 mit 1. September 1995.“

b NS
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Axtikel ITE
Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBIL. Nr.86, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,Haushaltszulage® durch das Wort ,Kinderzulage
ersetzt: §8a Abs.1 und 2, Uberschrift zu §16, §17 Abs.5, §18 Abs.1 und 4, §21, §22 Abs. 1, §24
Abs. 1, 2, 3und 7, §28a Abs.2, §28b Abs.2, §29 Abs. 4, §29¢ Abs.6 Z2 lit.a, §35 Abs.4 und 6, §41
Abs. 3, §46 Abs. 2 und 3 und §49 Abs. 3.

2. Im §16 und im § 35 Abs. 3e Z 1 und 2 wird das Wort ,,Haushaltszulageﬁ“ durch das Wort ,Kin-
derzulagen“ ersetzt.

3. §26 Abs. 1 lautet::

»(1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, daB — unter Ausschluf} der vor der Voll-
endung des 18. Lebensjahres liegenden Zeiten und unter Beachtung der einschrankenden Bestimmun-
gen der Abs. 4 bis 8§ — dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden:

1. die im Abs.2 angefiihrten Zeiten zur Ginze,

2. die im Abs.2 Z 11it. a und b und Z4 lit. ¢ und f angefiihrten Zeiten, wenn sie mit weniger als der
Hilfte des fiir Vollbeschiftigte vorgeschriebenen Ausmafes zuriickgelegt worden sind, zur
Hillfte,

3. sonstige Zeiten,

a) die die Erfordernisse des Abs. 3 erfiillen, zur Ginze,

b) die die Erfordernisse des Abs. 3 nicht erfiillen, soweit sie insgesamt drei Jahre nicht iiberstei-

gen, zur Hilfte.«
4. Im §26 Abs. 2 wird in der Einleitung das Zitat ,Abs. 1 lit. a“ durch das Zitat ,,Abs. 1 Z 1“ ersetzt.
5. Im §26 Abs. 3 wird das Zitar ,,Abs. 1 lit. b“ durch den Ausdruck ,,Abs.1 Z.3“ ersetzt.
6. §26 Abs. 4 lautet:

»(4) Zeitriume, in die die nachstehend angefiihrten Zeiten fallen, sind von einer Voransetzung

nach Abs.1 ausgeschlossen:

1. die Zeit, die nach Abs.1 Z2 oder nach Abs.2 Z1 oder nach Abs.2 Z4 lit.e oder f zu
berticksichtigen wire, wenn der Vertragsbedienstete auf Grund einer solchen Beschiftigung
einen RuhegenuB bezieht, es sei denn, daB der Ruhegenuf nach den hiefiir geltenden
Bestimmungen wegen des bestehenden vertraglichen Dienstverhéltnisses zum Bund zur Ginze
ruht oder infolge der Beriicksichtigung der Dienstzeit fiir die Ermittlung des Vorruckungs—
stichtages ruhen wiirde,

2. die Dienstzeit in einem offentlichen Dienstverhiltnis, soweit sie nach den Vorschriften, die fiir
dieses Dienstverhiltnis gegolten haben — mit Ausnahme des im Abs.1 Z2 angefiihrten
Grundes des geringeren BeschiftigungsausmaBes, — fiir die Vorriickung in héhere Beziige
nicht wirksam gewesen ist,

3. die Zeit, die im Zustand der Amterunfihigkeit zuriickgelegt worden ist.*

7. Im § 26 Abs. 6 wird in der Finleitung das Zitat ,,Abs.2 7.1 und 4 lit.d bis £ durch das Zitat ,Abs. 1
Z2 und Abs.2 Z1 und 4 lit. d bis £ ersetzt.

8. Im §26 Abs.7 wird das Zitat ,Abs. 1 1lit.b,” durch das Zitat ,,Abs.1 Z3 lit. b, erseizt.
9. §29b Abs. 6 lautet: ’ '

»(6) Die Zeit des Karenzurlaubes nach Abs. 5 wird mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes
zur Halfte fiir die Vorriickung wirksam.“

10. Im §45 Abs. 2 werden der Ausdruck ,,§ 61 Abs.9 Z2“ durch den Ausdruck ,,§ 61 Abs.13 Z.2“
und der Ausdruck ,§61 Abs.9 Z 1% durch den Ausdruck ,§ 61 Abs.13 Z 1“ ersetzt.

" 11.§56 Abs. 2 und 3 lautet:

»(2) Als Mitarbeiter im Lehrbetrieb diirfen nur Studierende verwendet werden, die die fiir die
Verwendung in Betracht kommenden Priifungen oder wesentliche Teile derselben schon abgelegt
haben. Ab 1. Mai 1995 sind Neuaufnahmen und Verlidngerungen der bestehenden Dienstverhiltnisse
nicht mehr zulissig,

(3) Auf Mitarbeiter im Lehrbetrieb gemaB Abs. 1, die vor dem 1. Mai 1995 bestellt worden sind, ist .

der Abschnitt I mit Ausnahme des § 4 Abs. 4, des § 26, des § 30 Abs. 5 und 6 und des § 35 insoweit sinn-
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gemaB anzuwenden, als sich aus den folgenden Bestimmungen nicht anderes ergibt. Die Verwendung
der Mitarbeiter im Lehrbetrieb bestimmt sich nach den Organisationsvorschriften.“

12. Dem §57 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:
»Das Dienstverhilinis endet aber jedenfalls mit Ablauf der Befristung.

13. § 72a samt Uberschrift erhiilt die Bezeichnung ,,§ 72b“. Der bisherige § 72b mit seinen Abs. 1 und
2 wird dem neuen § 72b als Abs. 3 und 4 angefiigt. Als neuer §72a wird eingefiigt:

,,Beriicksichtigung von Karenzurlauben fiir die Vorriickung

§72a. Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden sind, ist § 29b Abs. 6 in der
bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

14. Dem § 72b werden folgende Abs. 5 bis 7 angefiigt:

»(5) Auf Vertragsbedienstete, die

1. vor dem 1.Mai 1995 in ein Dienstverhiltnis zu einer inlindischen Gebietskérperschaft einge-
treten und ,

2. seither ohne Unterbrechung in einem Dienstverhéltnis oder in mehreren Dienstverhiltnissen
zu einer inldndischen Gebietskorperschaft oder zu inlidndischen Gebietskorperschaften
gestanden

sind, sind die Regelungen des § 26 iiber die Beriicksichtigung sonstiger Zeiten in der bis zum Ablauf des
30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(6) Fiir die Anwendung des Abs.5 sind folgende Beschiftigungs- und Ausbildungsverhiltnisse
zum Bund einem Dienstverhiltnis zu einer inlindischen Gebietskdrperschaft gleichgestellt:
Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990,

Teilnahme an der Eignungsausbildung nach § 2b des Vertragsbedienstetengesetzes 1948,
. Verwendung im Unterrichtspraktikum im Sinne des Unterrichtspraktikumsgesetzes,
. Titigkeit als Lehrbeauftragter im Sinne des § 2a Abs. 1 des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung
von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen, wenn
a) diesen Lektoren und Lehrbeauftragten bereits seit dem 1.Janner 1991 ununterbrochen
remunerierte Lehrauftrige erteilt worden sind, die das im § 2a Abs. 1 und 2 des Bundesge-
setzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstétigkeiten an Hochschulen genannte

StundenausmaB in den darauffolgenden Semestern im Durchschnitt jeweils insgesamt tiber-

schritten haben und

N

b) diese Lektoren und Lehrbeauftragten wihrend dieses Zeitraumes in keinem anderen sozial-

versicherungspflichtigen Dienstverhiltnis gestanden sind.

(7) Fir Zeiten einer Verwendung als Vertragslehrer des Entlohnungsschemas II L gilt bei der
Anwendung des Abs. 5 das Erfordernis des Abs.5 Z2 auch dann als erfiillt, wenn der Vertragslehrer
1. sowohl am 1. Mai 1995
2. als auch danach bis zum allfilligen Beginn einer anderen Verwendung nach den Abs. 5 oder 6 in
jedem Schuljahr als Vertragslehrer des Entlohnungsschemas II L
in einem Dienstverhiltnis zu einer inlindischen Gebietskdrperschaft gestanden ist.

15. Dem § 76 wird folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. XXX/1995 treten in Kraft:

1. §8a Abs.1 und 2, § 16 samt Uberschrift, § 17 Abs. 5, §18 Abs.1 und 4, §21, §22 Abs.1, §24
Abs.1,2,3und 7, §26 Abs.1bis4, 6 und 7, § 28a Abs.2, § 28b Abs.2, §29 Abs. 4, §29b Abs. 6,
§29e Abs.6Z21lit.a, §35 Abs.3¢ Z1 und 2 und Abs.4 und 6, § 41 Abs. 3, §46 Abs.2 und 3, §49
Abs. 3,§56 Abs.2 und 3, § 57 Abs. 1 und die §§ 72a und 72b samt Uberschriften mit 1. Mai 1995,

2. §45 Abs.2 mit 1. September 1995 .

Artikel IV
Anderung der Reisegebiithrenvorschrift 1955

Die Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133, zuletzt geéindert durch das Bundesgesetz BGBIL
Nr.43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. §22 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Zuteilungsgebiihr betragt:
1. fiir die ersten 30 Tage der Dienstzuteilung 100% der Tagesgebiihr nach Tarif T und der Néch-
tigungsgebiihr nach §13;
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2. ab dem 31. Tag der Dienstzuteilung
a) fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten mindestens eine Kinderzulage gebiihrt, 75%
der Tagesgebithr nach Tarif I und der Nichtigungsgebiihr nach § 13,
b) fiir verheiratéte Beamte, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegatten eine Kinderzulage
gebiihrt, 50% der Tagesgebiihr nach Tarif I und der Nichtigungsgebiihr nach § 13,

c). fiir die ibrigen Beamten 25% der Tagesgebiihr nach Tarif I und der Nichtigungsgebiihr
nach §13.¢ )

2. §24 lautet:

“§24. Sind verheiratete Beamte oder Beamte mit Anspruch auf Kinderzulage ldnger als drei
Monate dienstzugeteilt, so steht ihnen nach je 90 Tagen der Dienstzuteilung eine Reisebeihilfe zu.
Diese besteht aus der Reisekostenvergiitung fiir die Strecke zwischen dem Wohnort und dem Zutei-
lungsort fiir den Beamten oder ein Familienmitglied. Auf das Familienmitglied.sind die §§7 und 8
mit der Mafigabe anzuwenden, daB dem Familienmitglied dieselbe Wagen- oder Schiffsklasse gebiihrt
wie dem Beamten.“

3. Im §29 Abs. 1 Z2 werden die Worte ,,Steigerungsbetrige gebiihren,” durch die Worte ,.eine Kin-
derzulage gebiihrt, ersetzt

4. §32 Abs. 2 und 3 lautet:

»(2) Die Umzugsvergiitung betrigt:

1. fiir ledige Beamte 20%,

2. fiir verheiratete Beamte, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegatten eine Kinderzulage gebiihrt,

sowie fiir verwitwete und geschiedene Beamte, die keinen Anspruch auf Kinderzulage haben,
50%,

3. fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten eine Kinderzulage fiir ein Kind gebiihrt, 80%

und

4. fir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten Kinderzulagen fiir zwei und mehr Kinder

gebiihren, 100%
des Monatsbezuges, der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung stattfindet.

(3) Ubersiedelt ein Beamter, dem die Umzugsvergiitung in dem AusmaB gebiihrt, das in Abs.2Z2
bis 4 festgesetzt ist, allein und verlegt er nicht gleichzeitig den Familienhaushalt in den neuen Dienstort
oder in den anldBlich der Versetzung gewihlten neuen Wohnort, so gebiihrt ithm vorerst eine Teil-
Umzugsvergiitung im AusmaB von 20% des Monatsbezuges, der fiir den Monat gebtihrt, in dem er
allein iibersiedelt. Der Unterschied auf das in Abs.2 Z2 bis 4 festgesetzte Ausmall der Umzugsvergii-
tung gebiihrt nach Durchfiihrung der Ubersiedlung des Familienhaushaltes und ist von dem Monatsbe-
zug zu berechnen, der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung des Haushaltes stattfindet.”

5.Im §35b Abs. 1 lit. a werden die Worte ,einen Steigerungsbetrag® durch die Worte ,,eine Kinder-
zulage® ersetzt.

6. Im §35¢ Abs. 3 und im §35i Abs. 1 werden jeweils die Worte ,,ein Steigerungsbetrag® durch die
Worte ,eine Kinderzulage* ersetzt.

7. §35e Abs. 1 lauter:

»(1) Die Umzugsvergiitung betrigt in den Fillen des § 32 Abs.2 Z1 30%, in den Fillen des § 32
Abs.2 Z2 80% und in den Fillen des §32 Abs.2 Z3 und 4100% des Monatsbezuges zuziiglich der
Kauﬂcraftausglelchszulage und der Auslandsverwendungszulage (§21 des Gehaltsgesetzes 1956), der
fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung stattfindet.“

8. Im §74 71 entfallt die lit. e, die bisherige lit. f erhdlt dze Bezezchnung e
9. Dem § 77 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

,,(8) §22 Abs.2, §24,§29 Abs.1Z2, §32 Abs.2 und 3, § 35b Abs. 1 lit. a, § 35c Abs. 3, §35¢ Abs. 1,
§35i Abs.1und § 74 Z 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 treten mit 1. Mai 1995

in Kraft.“
Artikel V
Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Das Pensmnsgesetz 1965, BGBI. Nr.340, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI: Nr.132/
1995, wird wie folgt gedndert:

1. Im §3 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,zehn Jahre* durch den Ausdruck 15 Jahre“ ersetzt.
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2. §5 lautet:
2 Ruhegenuifihiger Monatsbezug

§ 5. (1) Der ruhegenuBfihige Monatsbezug besteht aus

1. dem Gehalt und

2. den als ruhegenuBfahig erkldrten Zulagen, die der besoldungsrechtlichen Stellung entsprechen,
die der Beamte im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Dienststand erreicht hat.

(2) Ist zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand der

1. fiir die Vorriickung in die nichsthéhere Gehaltsstufe,

2. fiir die Zeitvorriickung in die nichsthéhere Dienstklasse,

3. fiir das Erreichen der Dienstalterszulage oder der erhohten Dienstalterszulage oder

4. fiir den Anspruch auf auBerordentliche Vorriickung (§ 104 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956)
erforderliche Zeitraum bereits zur Giinze verstrichen, so sind der Beamte, seine Hinterbliebenen und
Angehorigen so zu behandeln, als ob die Vorriickung oder Zeitvorriickung im Zeitpunkt des Ausschei-
dens aus dem Dienststand bereits eingetreten wire oder der Beamte in diesem Zeitpunkt bereits
Anspruch auf die Dienstalterszulage, die erhéhte Dienstalterszulage oder die auB3erordentliche Vorrtik-
kung gehabt hitte. Die §§ 8 und 10 des Gehaltsgesetzes 1956 sind auf diesen Zeitraum anzuwenden.

(3) Fallen in die ruhegenuBfihige Gesamtdiensizeit Zeiten, in denen
1. der Beamte in die Besoldungsgruppe der Lehrer eingereiht war und
2. die Lehrverpflichtung gemiB § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBL
Nr.244/1965, gemaB §44 Abs.7 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBL Nr. 302,
oder gemiB § 44 Abs. 7 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes
1985, BGBI. Nr.296, ermiBigt war, ,
ist fiir die Anwendung des § 4 Abs.2 der ruhegenuBfihige Monatsbezug nach den Abs.1 und 2 mit
jenem Faktor zu vervielfachen, der sich aus Abs.4 ergibt.

(4) Der nach Abs.3 anzuwendende Faktor ist wie folgt zu ermitteln:

1. Die Monate der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit, in denen die Lehrverpflichtung jeweils
gemafl Abs.3 Z2 ermiBigt war, sind in dem ProzentausmaB zu zihlen, auf das der Monatsbezug
fiir den betreffenden Monat aus diesem AnlaB herabgesetzt war.

2. Die iibrigen Monate der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit sind in vollem AusmaB zu zihlen.

3. Die Summe der Monate nach den Z1 und 2 ist durch die Anzahl dieser Monate zu teilen. Der
Quotient ist der Faktor.“

3. §6 Abs. 3 lautet:

»(3) Die ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit ist in vollen Jahren und Monaten auszudriicken;
Bruchteile eines Monates bleiben unberiicksichtigt.”

4. §7 Abs. 1 lautet:

»(1) Der RuhegenuB betrigt bei einer ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der
RuhegenuBBbemessungsgrundlage und erhoht sich

1. fiir jedes weitere ruhegenuBfihige Dienstjahr um 2% und

2. fiir jeden restlichen ruhegenuBfihigen Dienstmonat um 0,167%
der RuhegenuBbemessungsgrundlage. Das sich daraus ergebende Prozentausmal ist auf zwei Komma-
stellen zu runden.

5. Im §8 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,zehn Jahren® durch den Ausdruck ,]15 Jahren ersetzt.
6. $12 Abs. 3 lauter:

,»(3) Die RuhegenuBzulage betrigt

1. fiir jedes der ersten zehn Dienstjahre, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 5%,

2. fiir jedes weitere Dienstjahr, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 2,5% und

3. fiir jeden weiteren Dienstmonat, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 0,208%
der Bemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozentausmaf ist auf zwei Kommastellen zu
runden. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrverpflichtung des Lehrers
nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979 herabgesetzt worden ist, ist hiebei im halben AusmaB zu beriick-
sichtigen.“

7. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,,Haushaltszulage durch das Wort , Kinderzulage®
ersetzt: §13b Abs. 1 und 2, §15b Abs.1 Z5, § 24 Abs. 3, § 25 samt Uberschrift und Abs. 1, 3 und 4 und
§57b Abs. 2.
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8. § 15 Abs. 7 wird aufgehoben; die bisherigen Abs. 8 und 9 erhalten die Absatzbezeichnungen ,(7)
und ,,(8)%.

9. Im §17 Abs. 1 wird das Wort ,Haushaltszulage* durch den Ausdruck ,,Kmderzulage oder der
fritheren Haushaltszulage* ersetzt.

10. §18 Abs. 1 zweiter Satz lautet:
8 5 Abs. 2 und 3 ist anzuwenden.®
11. Im §20 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,zehn Jahren® durch den Ausdruck ,15 Jahren erseizt.
12. §24 Abs. 4 letzter Satz entfiillt.
13. §25 Abs. 2 lautet:

»(2) Dem iiberlebenden Ehegatten, dessen Haushalt ein Kind des Beamten angehort, das nach
den fiir die Beamten des Dienststandes geltenden Vorschriften bei der Bemessung der Kinderzulage
zu beriicksichtigen wiire, gebiihrt zum Witwen- oder Witwerversorgungsgenufl die Kinderzulage, die
dem Beamten gebiiliren wiirde, wenn er nicht gestorben wire. Dies gilt nicht, wenn das Kind
Anspruch auf Waisenversorgung hat

14. § 43 lautet:
HAusmaB des Todesfallbeltrages

§43 Der Todesfallbeltrag betrigt 150% des jeweiligen Gehaltes eines Beamten der Allgememen
Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V.

15. Dem § 58 wird folgender Abs. 14 angefiigt:

,»(14) Es treten in Kraft:
1. 83 Abs. 1, § 5 samt Uberschrift (mit Ausnahme des Abs.3), §6 Abs.3,§7 Abs. 1, §8 Abs.1,§12
. Abs.3, §13b Abs.1 und 2, §15 Abs.7 und 8, §15b Abs.1 Z5, §17 Abs.1, §18 Abs. 1, §20
Abs. 1, § 24 Abs. 3 und 4, die §§ 25 und 43 samt Uberschriften, § 57b Abs.2, §60 Abs.1Z 3 bis 6
und § 62b samt Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 sowie die
Aufhebung des §15 Abs.7 und des § 60 Abs.1 Z4 durch das Bundesgesetz BGBIl. Nr. XXX/
1995 mit 1. Mai 1995,
2. §5 Abs.3 und 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/1995 mit 1. September
1995.«

16. Im § 60 Abs. 1 Z 3 wird das Zitat ,,§ 5 Abs.2 und 3 durch das Zitat ,§5 Abs.2 und 3 in der bis
30. April 1995 geltenden Fassung* erseizt.

17. §60 Abs. 1 Z 4 wird aufgehoben; die bisherigen Z 5 bis 7 erhalten die Ziﬁ”erﬁbezeichnungen I R
bis ,;6.“.

18: Nach §62a wird folgender §62b eingefiigt:
,»Ubergangsbestimmungen zur Novelle BGBL. Nr. XXX/1995

§62b. (1) Die §§3 Abs.1,7 Abs. 1,8 Abs. 1 und 20 Abs: 1 sind auf Beamte, die vor dem 1. Mai 1995
in ein Dienstverhiltnis zu einer gsterreichischen Gebietskorperschaft aufgenommen worden sind und
seit dem Zeitpunkt der Aufnahme bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus dem Dienststand oder
ihres Todes ununterbrochen in einem Dienstverhiltnis zu einer dsterreichischen Gebietskarperschaft
stehen, sowie deren Hinterbliebene mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

1. Die zur Entstehung des Anspruches auf RuhegenuBl erforderliche Gesamtdienstzeit betrigt-

abweichend von §3 Abs.1 zehn Jahre.

2. Der Ruhegenuf3 betrdgt abweichend von §7 Abs.1 bei einer ruhegenuflfahigen Gesamt-

dienstzeit von zehn Jahren 50% der RuhegenuBbemessungsgrundlage und erhoht sich

a) fiir jedes weitere ruhegenuBfihige Dienstjahr um 2% und _

b) fiir jeden restlichen ruhegenuBfihigen Dienstmonat um 0,167%

der RuhegenuBbemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende ProzentausmaB ist auf zwei
Kommastellen zu runden.

3. Beider Anwendung des § 8 Abs. 1 ist der unter Abs. 1 fallende Beamte s0 zu behandeln, als ob

er eine ruhegenufifdhige Gesamtdienstzeit von zehn Jahren aufzuweisen héitte.

4. Bei der Anwendung des §20 Abs.1 sind die Hinterbliebenen des unter Abs.1 fallenden

Beamten so zu behandeln, als ob der Beamte eine ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit von zehn
Jahren aufgewiesen hitte.
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(2) Fiir die Anwendung des Abs.1 sind die im §113 Abs.6 Z1 bis 3 des Gehaltsgesetzes 1956
genannten Beschiftigungs- und Ausbildungsverhiltnisse einem Dienstverhiltnis zu einer inldndischen
Gebietskorperschaft gleichgestellt.

(3) Ist am 1. Janner 1996 bereits die Hiilfte des

1. fiir die Vorriickung in die nidchsthéhere Gehaltsstufe,

2. fur die Zeitvorriickung in die nichsthohere Dienstklasse,

3. fiir das Erreichen der Dienstalterszulage oder der erhohten Dienstalterszulage oder

4. fiir den Anspruch auf auBerordentliche Vorriickung (§ 104 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956)
erforderlichen Zeitraums verstrichen und scheidet der Beamte ldngstens bis zum Ende desnach den 71
bis 4 jeweils in Frage kommenden Zeitraums aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhiltnis aus,
so sind der Beamte, seine Hinterbliebenen und Angehdrigen so zu behandeln, als ob die Vorriickung
oder Zeitvorriickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhilt-
nis bereits eingetreten wire oder der Beamte in diesem Zeitpunkt bereits Anspruch auf die Dienstal-
terszulage, die erhohte Dienstalterszulage oder die auBerordentliche Vorriickung gehabt hitte. Auf
Beamte, die zwischen 1. Mai und 31. Dezember 1995 aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhélt-
nis ausscheiden, ist § 5 Abs.2 und 3 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(4) §6 Abs.3 in der bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung ist auf Beamte, die bis

31.Dezember 1995 aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhilinis ausscheiden, weiterhin anzu-

wenden, wenn dies fiir sie giinstiger ist.

(5) Anspriiche auf den Grundbetrag der Haushaltszulage enden spitestens mit Ablauf des
30. April 1995.

(6) Anspriiche auf einen Steigerungsbetrag der Haushaltszulage gelten, wenn die Anspruchsvor-
aussetzungen nach wie vor gegeben sind, ab 1. Mai 1995 als Anspriiche auf Kinderzulage.*

Artikel VI
Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes

Das Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBI. Nr.485/1971, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr.43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. §3 Abs. 1a lautet:
»{1a) Der Pensionsbeitrag betrigt 11,75% .«
2. Dem § 19 wird folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) §3 Abs. 1a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 tritt mit 1. Mai 1995 in
Kraft.«

Artikel VII
Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

Das Bundestheaterpensionsgesetz, BGBL Nr. 159/1958, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr.43/1995, wird wie folgt geidndert:

1. §3 Abs. 1 erster Satz lautet:

»,Den im § 1 Abs.1 und 2 genannten Bundestheaterbediensteten gebiihrt, wenn sie in den Ruhestand
treten oder in den Ruhestand versetzt werden, ein monatlicher RuhegenuBl unter der Vorausset-
zung, daB sie im Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand anrechenbare Dienstzeiten von insge-
samt mindestens 15 Jahren aufweisen.

2. §4 Abs. 1 lautet:

(1) Scheiden Bundestheaterbedienstete, die eine anrechenbare Dienstzeit im Sinne des § 7 Abs. 1
Z1 und 2 und Abs. 2 von mindestens 15 Jahren aufweisen, infolge Kiindigung durch den Dienstgeber
oder Nichterneuerung des Vertrages wegen Weigerung des Dienstgebers, diesen iiberhaupt oder zu
den bisherigen materiellen Bedingungen neuerlich abzuschlieBen, oder infolge vorzeitiger Auflosung
des Dienstverhiltnisses durch den Bundestheaterbediensteten aus den Griinden der §§21 und 39
des Schauspielergesetzes aus dem Dienstverhiltnis aus und sind sie nur deshalb vom Anspruch auf
RuhegenuB ausgeschlossen, weil ihnen das Erfordernis der Dienstunfihigkeit oder des Alters man-
gelt, so bleibt ihnen die Anwartschaft auf RuhegenuBl gewahrt; dies gilt nicht in den Fillen des §3
Abs. 3. Fiir die im § 1 Abs. 2 lit. d genannten Personen sind auch die als Externist verbrachten Vertrags-
zeiten auf diese 15 Dienstjahre anzurechnen.

3. Im §5 Abs. 2 wird das Wort ,Haushaltszulage“ durch das Wort ,Kinderzulage* ersetzt.
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4. §5 Abs. 3 lauter:

der
1. fiir die nichste Vorriickung oder
2. fir das Erreichen der Dienstalterszulage erforderliche Zeitraum bereits verstrichen, so sind der
Bundestheaterbedienstete, seine Hinterbliebenen und Angehérigen so zu behandeln, als ob die
Vorriickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand bereits eingetretén wire oder
der Bundestheaterbedienstete in diesem Zextpunkt bereits Anspruch auf die D1cnstalterszulage
- gehabt hitte.

5. §6 lautet samt Uberschriﬁ
,,Bereclmung des Ruhegenusses

§ 6. (1) Der monatliche RuhegenuB betrigt bei einer fiir die Bemessung des Ruhegenusses anre-
chenbaren Gesamtdienstzeit (§ 7) von 15 Jahren 50% der RuhegenuBbemessungsgrundlage und erhsht
sich

1. fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs.1 Z1 und 2 und Abs.2 anrechenbare

volle Dienstjahr als

a) Ballettmitglied, Bldser oder Solosanger um 2,8%,

b) sonstiger Bundestheaterbediensteter um 2%,

2. fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs.1 Z1 und 2 und Abs.2 anrechenbare

volle Dienstmonat als

a) Ballettmitglied, Bliser oder Solosinger um 0,233%,

b) sonstiger Bundestheaterbediensteter um 0,167%,
der Ruhegenullbemessungsgrundlage. Das sich daraus ergebende ProzentausmaB ist auf zwei Komma-
stellen zu runden.

(2) Angerechnete RuhegenuBvordienstzeiten und zugerechnete Zeiten (§7 Abs.1 Z4) gelten
immer als Zeiten gemiB Abs.1 Z1 lit. b oder Z2 lit.b.

(3) Der RuhegenuB darf die RuhegenuBbemessungsgrundlage und den letzten vollen Dienstbe-
zug, verringert um den Pensionsbeitrag, nicht iibersteigen.“

6. §7 Abs. 7 lautet:

»(7) Die fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Gesamtdienstzeit ist in vollen Jahren
und Monaten auszudriicken; Bruchteile eines Monates bleiben unberticksichtigt.”

7.-§ 9 lautet samt Uberschrift:
»Todesfalibeitrag, Bestattungskostenbeitrag, Pflegekostenbeitrag

§9. Die fiir Bundesbeamte jeweils geltenden bundesgesetzlichen Vorschriften iiber den Todesfall-
beitrag, den Bestattungskostenbeitrag und den Pflegekostenbeitrag sind sinngeméif anzuwenden.

8. §10 Abs. 2 und 3 lautet:

»(2) Der Pensionsbeitrag betrigt fiir:
1. fiir Ballettmitglieder, Bliser und Solosinger 14,68%,
2. fiir die sonstigen Bundestheaterbediensteten 11,75%

des Dienstbezuges, der Sonderzahlungen und, sofern §6a anzuwenden ist, des Nebengebiihren-
durchschnittssatzes.

(3) Der Pensionsbeitrag betriigt fiir Bundestheatcrbedienstete mit Auftrittshonorar

1. in den Fallen des ADS.2 Zi1 ... eerrerecensiasssiasses st ssssesessssssse s ssnsssressssenns 3,26%,

2. in-den FALen des ADS:2 Zi2......o.oioeecueeoneeeresiciecaesesessisssesssssesssssessesssinsssesssssasssesssssessessane 2,61%
des sich nach § 5 Abs. 6 und 7 ergebenden Betrages fiir je 5,7 Tage der gemiB § 7 Abs. 4 bis 6 in einem
Spieljahr fiir die Bemessung des Ruhegenusses angerechneten Dienstzeit.

9. Nach § 18 wird folgender § 18a samt Uberschrift eingefiigt:
,»Ubergangsbestimmungen zur Novelle BGBL. Nr. XXX/2995

§18a. (1) §3 Abs. 1, §4 Abs. 1 und § 6 sind auf Bundestheaterbedienstete, die vor dem 1. Mai 1995
in ein Dienstverhiltnis zu einer dsterreichischen Gebietskorperschaft aufgenommen worden sind und
seither bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus dem Dienststand oder ihres Todes ununterbrochen in
einem Dienstverhiltnis zu €iner dsterreichischen Gebietskorperschaft stehen oder unter Wahrung der
Anwartschaft auf RuhegenuB nach diesem Bundesgesetz aus dem Dlenstverhaltms ausgeschieden sind,
mit folgenden MaBgaben anzuwenden:
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1. Die zur Entstehung des Anspruches auf RuhegenuB erforderliche Gesamtdienstzeit betrigt
abweichend von §3 Abs.1 zehn Jahre.

2. Bei der Anwendung des §4 Abs. 1 tritt an die Stelle des Ausdrucks ,,15 Jahre* der Ausdruck
»zehn Jahre® und an die Stelle des Ausdrucks ,,15 Dienstjahre* der Ausdruck ,,Zehn Dienst-
jahre*.

3. Der Ruhegenu3 betriigt abweichend von §6 Abs.1 bei einer ruhegenuBlfihigen Gesamt-
dienstzeit von zehn Jahren 50% der RuhegenuBbemessungsgrundlage und erhoht sich
a) fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs.1 Z 1 und 2 und Abs. 2 anrechenbare

volle Dienstjahr als
aa) Ballettmitglied, Bldser oder Solosidnger um 2,8%,
bb) sonstiger Bundestheaterbediensteter um 2%,
b) fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs.1 Z1 und 2 und Abs.2 anrechenbare
volle Dienstmonat als
aa) Ballettmitglied, Bliser oder Solosidnger um 0,233%,
bb) sonstiger Bundestheaterbediensteter um 0,167%
der RuhegenuBbemessungsgrundlage. Das sich daraus ergebende Prozentausma8 ist auf zwei
Kommastellen zu runden.

(2) Ist am 1. Janner 1996 bereits die Hilfte des

1. fir die nichste Vorriickung oder

2. fiir das Erreichen der Dienstalterszulage
erforderlichen Zeitraums verstrichen und scheidet der Bundestheaterbedienstete lingstens bis zum
Ende des nach Z1 oder 2 jeweils in Frage kommenden Zeitraums aus dem Dienststand oder aus
dem Dienstverhiltnis aus, so sind der Bundestheaterbedienstete, seine Hinterbliebenen und Angeho-
rigen so zu behandeln, als ob die Vorriickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand oder
aus dem Dienstverhiltnis bereits eingetreten wire oder der Bundestheaterbedienstete in diesem Zeit-
punkt bereits Anspruch auf die Dienstalterszulage gehabt hitte. Auf Bundestheaterbedienstete, die
zwischen 1. Mai und 31. Dezember 1995 aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhiltnis ausschei-
den, ist § 5 Abs.3 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(3) §7 Abs.7 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung ist auf Bundestheaterbedienstete, die bis
31.Dezember 1995 aus dem Dienststand oder aus dem Dienstverhiltnis ausscheiden, weiterhin anzu-
wenden, wenn dies fiir sie glinstiger ist.“

10. Dem § 22 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

»(8) §3 Abs.1, §4 Abs.1, § 5 Abs.2 und 3, § 6 samt Uberschrift, § 7 Abs.7, § 9 samt Uberschrift,
§10 Abs.2 und 3 und § 18a samt Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/
1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.”

Artikel VIII
Anderung des Richterdienstgesetzes

Das Richterdienstgesetz, BGBL. Nr.305/1961, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr. 43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. Im §106 Abs. 1 und im § 150 Abs. 1 wird das Wort ,,Haushaltszulage* durch das Wort ,Kinder-
zulage“ ersetzt.

2. Dem § 173 wird folgender Abs. 11 angefiigt:

»(11) §106 Abs. 1 und § 150 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 treten
mit 1. Mai 1995 in Kraft.«

Artikel IX
Anderung der Bundesforste-Dienstordnung 1986

Die Bundesforste-Dienstordnung 1986, BGBI. Nr.298, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr.43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,Haushaltszulage durch das Wort ,Kinderzulage*
ersetzt: §20 Abs. 2, §31 samt Uberschrift, §37 Abs.6, § 75 Abs. I und 2 und § 76 Abs. I.
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2. §56 Abs. 6 lautet:

»(6) Die Zeit eines Karenzurlaubes nach Abs. 5 wird mit dem Tag des Wiederantrittes des Dien-
stes zur Halfte fiir die Vorriickung wirksam.“

3. §78 Abs. 2 lautet:

»(2) Der Todesfallbeitrag betrigt 150% des jeweiligen Gehaltes, das im Gehaltsgesetz 1956 fiir
einen Beamten der Allgemeinen Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V vorgesehen ist.*

4. §81 Abs. 3 lautet:

»{(3) Der monatliche Beitrag betrigt

1. bis zur Hohe der jeweiligen Hochstbeitragsgrundlage in der gesetzlichen Pensionsversicherung
1,5% der Beitragsgrundlage nach Abs.2 und

2. fiir den diese Hochstbeitragsgrundlage iibersteigenden Teil der Beitragsgrundlage 11,75%.

Der Beitrag von der Sonderzahlung betriigt die Hilfte des sich unter AuBerachtlassung der Nebenge-
bithren ergebenden monatlichen Beitrages.

5. Im § 86 Abs. 3 wird den Zitaten ,,§ 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965“ in Z I und ,,§ 5 Abs.2 des
Pensmnsgesetzes 1965 in Z 3 jeweils die Wendung ,,in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung® ange-

fiigt.
6. Die bisherigen §§93a bis 96 erhalten folgende neue Bezeichnungen:

bisher ' neu
93a 94
94 95
95 96
95a 97
95b 98
95¢ 100
95d 101
96 102

7. Nach § 98 wird folgender §99 eingefiigt:
»Berticksichtigung von Karenzurlanben fiir die Vorriicknng

§ 99. Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden sind, ist § 56 Abs. 6 in der b1s
zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

8. Dem § 101 wird folgender Abs. 10 angefiigt:

,»(10) § 20 Abs. 2, § 31 samt Uberschrift, § 37 Abs. 6, § 56 Abs.6, §75 Abs.1und 2, § 76 Abs. 1,§78
Abs.2, §81 Abs.3, §86 Abs.3 und die §§ 94 bis 100 und 102 samt Uberschriften in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.*

9. Vor dem § 102 wird die Uberschrift ,,Vollziehung* eingefiigt.

Artikel X
Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

Das Karenzurlaubsgeldgcsetz BGBI. Nr.395/1974, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr.43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. Im §3 Abs. 3 wird das Wort ,,Haushaltszulage® durch das Wort ,Kinderzulage“ ersetzt.
2. Dem § 15 wird folgender Abs. 6 angefiigt:
,,(6) §3 Abs.3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 tritt mit 1. Mai 1995 in
Kraft.
Artikel X1
Anderung des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes

Das Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, BGBL. Nr. 244/1965, zuletzt geandert durch das Bun-
desgesetz BGBI. Nr. 665/1994, wird wie folgt geandert:
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1. Dem § 8 werden folgende Abs. 8 und 9 angefiigt:

,»(8) In Bereichen, in denen insbesondere wegen der Arbeitsmarktsituation ein dringendes 6ffent-
liches Interesse gegeben ist, verstirkt Bewerber im Schuldienst zu beschiftigen oder Teilzeitkrifte zu
gewinnen, kann — unabhingig von den Anlissen des Abs.2 — die Lehrverpflichtung des Lehrers auf
dessen Antrag bis auf die Hilfte ermiBigt werden, wenn dienstliche Interessen nicht entgegenstehen.
Eine solche ErmiBigung wird fiir die Dauer eines Schuljahres oder eines Vielfachen eines Schuljahres
wirksam und darf eine Gesamtdauer von insgesamt zehn Jahren nicht iibersteigen. Der Antrag auf
Ermifigung ist spitestens drei Monate vor dem gewollten Wirksamkeitsbeginn zu stellen.

(9) Withrend der Dauer einer ErmiBigung der Lehrverpflichtung nach Abs. 8 gebiihrt der Monats-
bezug in dem Ausmaf}, das dem Anteil der ermiBigten Lehrverpflichtung an der vollen Lehrverpflich-
tung entspricht. Von dieser Verminderung bleiben die Dienstzulagen, auf die § 58 Abs.7, §59a Abs. 5

oder 5a, §59b oder § 60 Abs. 6 bis 8 des Gehaltsgesetzes 1956 anzuwenden sind, unberthrt. Die Ver-

minderung wird abweichend vom §6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir den Zeitraum wirksam, fiir den
die ErmiBigung gilt. Die Zeit der ErméBigung gilt als Zeit der Herabsetzung der Lehrverpflichtung
gemif} § 61 Abs.13 des Gehaltsgesetzes 1956.

2. Dem § 15 wird folgender Abs. 10 angefiigt:

»{10) §8 Abs.8 und 9 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 tritt mit 1. Sep-
tember 1995 in Kraft.“

Artikel XII
Anderung des Landesiehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, BGBI. Nr. 302, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBL Nr. 43/1995, wird wie folgt geandert:

1. Dem § 44 werden folgende Abs. 7 und 8 angefiigt:

,»(7) In Bereichen, in denen insbesondere wegen der Arbeitsmarktsituation ein dringendes 6ffent-
liches Interesse gegeben ist, verstiarkt Bewerber im Schuldienst zu beschiftigen oder Teilzeitkrifte zu
gewinnen, kann — unabhingig von den Anldssen des Abs.1 — die Lehrverpflichtung des Landesleh-
rers auf dessen Antrag bis auf die Hilfte ermiiBigt werden, wenn dienstliche Interessen nicht entgegen-
stehen. Eine solche ErmiaBigung wird fiir die Dauer eines Schuljahres oder eines Vielfachen eines
Schuljahres wirksam und darf eine Gesamtdauer von insgesamt zehn Jahren nicht iibersteigen. Der
Antrag auf Erm#Bigung ist spitestens drei Monate vor dem gewollten Wirksamkeitsbeginn zu stellen.

(8) Wihrend der Dauer einer ErmiRigung der Lehrverpflichtung nach Abs. 7 gebiihrt der Monats-
bezug in dem AusmaB, das dem Anteil der erméBigten Lehrverpflichtung an der vollen Lehrverpflich-
tung entspricht. Von dieser Verminderung bleiben die Dienstzulagen, auf die § 58 Abs.7, § 59a Abs. 5
oder 5a, § 59b oder § 60 Abs. 6 bis 8 des Gehaltsgesetzes 1956 anzuwenden sind, unberiihrt. Die Ver-
minderung wird abweichend vom § 6 des Gehaltsgesetzes 1956 fiir den Zeitraum wirksam, fiir den
die ErmaBigung gilt. Die Zeit der ErmiBigung gilt als Zeit der Herabsetzung der Lebrverpflichtung
gemif §61 Abs.13 des Gehaltsgesetzes 1956.

2. §47 samt Uberschrift entfillt.

3. Im §49 Abs. 1a entfillt der letzte Satz.

4. Im §51 Abs. 1a entfiillt der letzte Satz.

5. Im §52 Abs. 4a und 4b entfillt jeweils der letzte Satz.
6. §52 Abs. 12 entfillt.

7. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,Haushaltszulage“ durch das Wort ,Kinderzulage®
ersetzt: §70 Abs. 1 Z2 und 3, §80 Abs. 4 und §100.

8. §104 Z 2 lautet:
»2. die Geldstrafe bis zur Héhe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschluf der Kinderzulage,“

9. Im § 114 Abs. 2 wird das Zitat ,,§ 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 durch das Zitat ,,§ 7 Abs. 1
des Pensionsgesetzes 1965 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung™ ersetzt.

10. §115 Abs. 3 erster Satz lautet:

»Den im Abs.1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche Ruhegeniisse, die nach einer ruhege-
nuBfidhigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der RuhegenuBbemessungsgrundlage betragen.
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11. Nach §119 wird folgender § 120 eingefiigt:

»$120. § 115 Abs. 3 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung ist auf die im § 115 Abs. 1 genann-
ten Landeslehrer, die vor dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhiltnis zu einer 6sterreichischen Gebietskor-
perschaft aufgenommen worden sind und seither bis zum Zeitpunkt ihrer Ruhcstandsversetzung oder
ihres Ubertrittes in den Ruhestand ununterbrochen in einem Dienstverhiltnis zu einer dsterreichischen
Gebietskorperschaft stehen, mit der Maf3gabe weiterhin anzuwenden, daB an die Stelle des Ausdrucks
,»15 Jahren“ der Awusdruck ,zehn Jahren“ tritt.“

12. Dem §123 wird folgender Abs. 15 angefiigt:

»(15) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. XXX/1995 tretén in Kraft

1. §70 Abs.1 Z2und 3, § 80 Abs.4, §100,8§ 104 Z2, § 114 Abs.2, § 115 Abs. 3 und § 120 mit 1. Mai
1995, v

2. §44 Abs.7 und 8, §49 Abs. 1a, § 51 Abs. 1a und § 52 Abs. 4a und 4b sowie der Entfall des § 47
(samt Uberschrift) und des § 52 Abs. 12 mit 1. September 1995.«

Artikel XIII
Andenmg des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985

‘Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer Dlenstrechtsgesetz 1985, BGBI. Nr. 296, zuletzt
geandert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr.43/1995, wird wie folgt gelindert:

1. Dem § 44 werden folgende Abs. 7 und 8 angefiigt:

»(7) In Bereichen, in denen insbesondere wegen der Arbeitsmarktsituation ein dringendes 6ffent-
liches Interesse gegeben ist, verstiarkt Bewerber im Schuldienst zu beschiftigen oder Teilzeitkrifte zu
gewinnen, kann — unabhingig von den Anlissen des Abs.1 — die Lehrverpilichtung des Lehrers auf
dessen Antrag bis auf die Hilfte ermiBigt werden, wenn dienstliche Interessen nicht entgegenstehen.
Eine solche ErmaBigung wird fiir die Dauer eines Schuljahres oder eines Vielfachen eines Schuljahres
wirksam und darf eine Gesamtdauer von insgesamt zehn Jahren nicht {ibersteigen. Der Antrag auf
ErmaBigung ist spitestens drei Monate vor dem gewollten Wirksamkeitsbeginn zu stellen.

(8) Wihrend der Dauer einer ErmiBigung der Lehrverpflichtung nach Abs.7 gebiihrt der Monats-
bezug in dem AusmabB, das dem Anteil der ermiBigten Lehrverpflichtung an der vollen Lehrverpflich--
tung entspricht. Von dieser Verminderung bleiben die Dienstzulagen, auf die § 58 Abs. 7 des Gehalts-
gesetzes 1956 anzuwenden ist, unberiihrt. Die Verminderung wird abweichend vom § 6 des Gehaltsge-
setzes 1956 fiir den Zeitraum wirksam, fiir den die ErmiBigung gilt. Die Zeit der ErmaBigung gilt als
Zeit der Herabsetzung der Lehrverpflichtung gemafl § 61 Abs. 13 des Gehaltsgesetzes 1956.“

2. In folgenden Bestimmungen wird das Wort ,Haushaltszulage* durch das Wort ,Kinderzulage®
ersetzt: §$78 Abs. 1 Z2 und 3, § 88 Abs. 4 und §108.
3. §112 Z 2 lautet: ’
,»2. die Geldstrafe bis zur Hohe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschluf3 der Kinderzulage,“

4. Im §115 Abs. 3 wird der Ausdruck ,§ 61 Abs. 6 bis 8 durch den Ausdruck ,§ 61 Abs.6 bis 12
ersetzt.

5. Im § 120 Abs. 2 wird das Zitar ,,§ 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 durch das Zitat ,,§ 7 Abs. 1
des Pensionsgesetzes 1965 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung“ ersetzt.

6. §121 Abs. 3 erster Satz lautet:

»Den im Abs.1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche Ruhegeniisse, die nach einer ruhege-
nufifihigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der Ruhegenuf3bemessungsgrundlage betragen.”

7. Nach §121 Abs. 3 wird folgender Abs. 3a eingefiigt:

;»(3a) Abs.3 in der bis 30. Aprll 1995 geltenden Fassung ist auf die im Abs. 1 genannten Landes-
lehrer, die vor dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhiltnis zu einer dsterreichischen Gebietskorperschaft
aufgenommen worden sind und seither bis zum Zeltpunkt ihrer Ruhestandsversetzung oder ihres
Ubertrittes in den-Ruhestand ununterbrochen in einem Dienstverhiltnis zu einer sterreichischen
Gebietskorperschaft stehen, mit der MaBgabe weiterhin anzuwenden, da8 an die Stelle des Ausdrucks
,»15Jahren“ der Ausdruck ,,10Jahren® tritt.“

8. Dem §127 wird folgender Abs. 11 angefugt

»(11) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/1995 treten in Kraft

1. §78 Abs.1Z2und3,§88 Abs.4,§108,§11272, §120 Abs.2 und § 121 Abs. 3 und 3a mit 1. Mai
1995,

2. §44 Abs.7 und 8 und § 115 Abs. 3 mit 1. September 1995.¢
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Artikel XIV
Anderung des Einsatzzulagengesetzes

Das Einsatzzulagengesetz, BGBL. Nr.423/1992, zuletzt gesindert durch das Bundesgesetz BGBL.
Nr. 550/1994, wird wie folgt gedndert:

1. Im §2 Abs. 1 und 2 wird das Wort ,Haushaltszulage“ durch das Wort , Kinderzulage* ersetzt.
2. Dem § 9 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) §2 Abs. 1 und 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. Nr. XXX/1995 tritt mit 1. Mai 1995

in Kraft.*

Artikel XV
Anderung des Beziigegesetzes

Das Beziigegesetz, BGB1. Nr.273/1972, zuletzt geéindert durch das Bundesgesetz BGBIL Nr.19/
1995, wird wie folgt gesndert:

1. §12 Abs. 2 und 3 lautet:
»(2) Der monatliche Pensionsbeitrag betriigt fiir
1. die Mitglieder des Nationalrates und des Bundesrates

a) fiir Zeiten bis zum Ablauf des 31. METZ 1996 ........cccooieeerveecrrnerresnnsesereenierseesecnes 13 %,

b) fiir Zeiten ab dem 1. APTil 1996 .........oorioeirmrrecnecte et 14,5%,
2. fiir die tibrigen im § 1 Abs. 1 genannten Qrgane

a) fiir Zeiten bis zum Ablauf des 31. MAIZ 1996 ......ccvrroiierierierieieeere st eesesienens 16 %,

b) fiir Zeiten ab dem 1. APTil 1996 ......coocueiceeeieeieieece e eeersensaseseiste e nscesaenensesanaee 17,5%,

des Bezuges und der Sonderzahlungen.

(3) Werden als Mitglied eines Landtages verbrachte Zeiten gemiB § 25 Abs. 2 lit. b eingerechnet,
so ist nachtréglich ein Beitrag zu leisten. Dieser betriigt

1. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1955 bis 31. Dezember 1977 .....covvieviririneerereeneenieeseesensessesees 5 %,
2. fiir Zeiten vom 1.Jidnner 1978 bis 31. Dezember 1978 ..oovvouvvcreieieiiieeieeee e eeeeaneeenes 5,5%,
3. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1979 bis 31. Dezember 1979 ...ccoviiiiieiivce e eeeie e e 6 %,
4. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1980 bis 31.Dezember 1980 .......cc.ooooirmeeivimvemenierieee s 6,5%,
5. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1981 bis 30. November 1990 .........ccooovveiceeceececeree e sereeerinns 7 %,
6. fiir Zeiten vom 1. Dezember 1990 bis 31. MAIZ 1996 .....ocovrveeereeieeicceceieeree e saereseevens 13 %,
7. fiir Zeiten vom 1. APril 1996 A1 .........ccoeeiveeeeeerieeceeeee st 14,5%

der wihrend dieser Zeiten als Mitglied des Landtages erhaltenen Entschidigung samt Sonderzahlun-
gen.”

2. Im §$19a Abs. 1 wird das Datum ,31. Dezember 1995“ durch das Datum ,,31. Mirz 1996% ersetzt.
3. §23g Abs. 2 und 3 lautet:

»(2) Der monatliche Pensionsbeitrag fiir die Mitglieder des Europiischen Parlaments betrigt

1. fiir Zeiten bis zum ADblauf des 31. MEAIZ 1996 ..o e e eeeeseeersesresresreseesens 13 %,

2. fiir Zeiten ab dem 1. APFIl 1996 ...t saersene s 145%,
des Bezuges und der Sonderzahlungen.

(3) Werden als Mitglied eines Landtages verbrachte Zeiten gemiB § 44b Abs.2 Z 3 eingerechnet,
so ist nachtréglich ein Beitrag zu leisten. Dieser betriigt

1. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1955 bis 31. Dezember 1977 ... ciiceeeeeeeeereereeceneaeseseeesens 5 %,
2. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1978 bis 31. Dezember 1978 ..o iieeeeeeeeme v s 5,5%,
3. fiir Zeiten vom 1. Janner 1979 bis 31. Dezember 1979 ... iceoeeceeeceieeeeeeeeec e eseeeenes 6 %,
4. fiir Zeiten vom 1. Janner 1980 bis 31.Dezember 1980 ........coceeeeeeeiceieeeerecrnrnennressne e seenes 6,5%,
5. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1981 bis 30. November 1990 .......ccccovvevvrvrvenee. e 7T %,
6. fiir Zeiten vom 1. Dezember 1990 bis 31. MAIZ 1996 ....coovveveeereeeeeee e sresvenes 13 %,
7. fiir Zeiten vom 1. April 1996 an

der wihrend dieser Zeiten als Mitglied des Landtages erhaltenen Entschidigung samt Sonderzahlun-
gen 3

4. Im §44m Z 2 wird das Datum ,31. Dezember 1995 durch das Datum ,,31. Mirz 1996“ ersetzt.
5. Dem §45 werden folgende Abs. 7 und 8 angefiigt:

»(7) §12 Abs.2 und 3, §19a Abs. 1, §23g Abs.2 und 3, §44m Z2 und §45a in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.
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(8) Mit Ablauf des 30. April 1995 treten auBer Kraft:
1. §31 zweiter Satz,

2. §44 Abs.2 zweiter Satz und

3. §44j zweiter Satz.“

6. Der bisherige § 45a erhilt die Absatzbezeichnung ,,(1)“; folgender Abs. 2 wird angefiigt:
»(2) Abweichend von Abs. 1 sind die §§ 6, 8 und 20 des Pensionsgesetzes 1965 in der bis 30. April
1995 geltenden Fassung anzuwenden.* ’
~ Artikel XV1
Anderung des Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953

Das Verfassungsgerlchtshofgesetz 1953, BGBI. Nr.85/1972, zuletzt geindert durch das Bundesge- -
setz BGBL. Nr. 43/1995, wird wie folgt gedndert:

1. § 5e lautet:

»§5e. (1) Das Mitglied kann auf die Anwartschaft auf Ruhebezug (Zulage) nach den §§ 5b und 5¢
oder auf einen von beiden verzichten. Soweit ein solcher Verzicht nicht ausgesprochen wurde, hat das

Mitglied
1. fiir Zeiten bis zum Ablauf des 31. Mirz 1996 .............................................................. rveens 13 %,
2. fiir Zeiten ab dem 1. APl 1996 .i.....c.c.iieiiinecieen e nsase e s senseeesesesneeeeas 14,5%,

der jeweils gebiihrenden Geldentschadlgung oder im Falle des Teilverzichtes von dem entsprechenden
Teil der Geldentschidigung sowie von den Sonderzahlungen im Abzugswege zu entrichten. Ein Wider-
ruf des Verzichtes ist unzulissig.

(2) Fiir die Zeit vom 1. Jinner 1995 bis zum 31. Mérz 1996 tritt im Abs.1 an die Stelle des Aus-
drucks ,,13% “ der Ausdruck ,,18,49% “.«

2. Im §5h Abs. 2 wird das Datum ,,31. Dezember 1995¢ durch das Datum ,31. Mirz 1996“ ersetzt.
3. Dem § 89 wird folgender Abs. 3 angefiigt:
»{(3) §5¢ und § 5h Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/1995 treten mit 1. Mai
1995 in Kraft.«
: Artikel XVII
Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes

Das Bundes—Personalvertretungsgesetz BGBI. Nr. 133/1967, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBI. Nr.43/1995, wird wie folgt gedndert:

1.Im §9 Abs. 3 lit. b wird am Ende der sublit. bb das Wort ,,und* durch einen Strichpunkt ersetzt und -
entfallt die sublit. cc.

2. §45 Abs. 6 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 43/1995 erhiilt die Absatzbezeichnung
) (7)“'
3. Dem § 45 wird folgender Abs. 8 angefiigt:
»(8) §9 Abs.3 lit. bin der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/1995 tritt mit 1. Mai 1995 in
Kraft.
Artikel XVIII
Anderung des Eisenbahnenteignungsgesetzes 1954

Das Eisenbahnenteignungsgesetz 1954, BGBI. Nr.71, zuletzt gesndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 137/1975, wird wie folgt geindert:

1. §7 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Dem Enteigneten gebiihrt zur Abgeltung von Aufwendungen, die ihm durch rechtsfreundli-
che Vertretung oder sachverstindige Beratung im Verwaltungsverfahren entstehen kénnen, eine Pau-
schalvergiitung von 1,5 vH der Enteignungsentschidigung, mindestens aber 5000 S, ohne daf es eines
Nachweises bedarf. :

2. §44 lautet:

»§ 4. (1) Die Kosten des Entelgnungsverfahrens und der gerichtlichen Feststellung der Entscha-
digung sind, soweit sie nicht durch ein ungerechtfertigtes Einschreiten einer Partei hervorgerufen wer-
den, vom FEisenbahnunternehmen zu bestreiten. ~
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(2) Im gerichtlichen Verfahren zur Feststellung der Entschidigung hat der Enteignete auf der
Grundlage des von ihm ersiegten Entschidigungsbetrages Anspruch auf Ersatz der zur zweckentspre-
chenden Rechtsverfolgung oder Rechtsverteidigung notwendigen, durch das Gerichtsverfahren verur-
sachten Kosten seiner rechtsfreundlichen Vertretung und sachverstéindigen Beratung. Als ersiegter
Entschadigungsbetrag ist die Differenz zwischen dem gerichtlich zugesprochenen Entschidigungsbe-
trag und jenem Betrag anzusehen, den der Enteignungswerber zu leisten offenkundig bereit war.
§41 Abs.1 zweiter Satz, Abs. 2 und Abs.3 ZPO ist anzuwenden.*

Artikel XIX
Anderung des BundesstraBengesetzes 1971

Das BundesstraBengesetz 1971, BGBI. Nr. 286, zuletzt geiindert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr. 33/1994, wird wie folgt gedndert:

§8 Abs. 2 lautet:

.»(2) Die aus den Vertrigen nach den §§ 25, 26, 27 und 28 fiir den Bund (BundesstraBenverwal-
tung) gezogenen Entgelte, die VerduBerungserlése aus Liegenschaften, die Erlose aus der Einrdu-
mung von Baurechten und Dienstbarkeiten an Liegenschaften, die aus den Mitteln des Zuschlages
zur Mineraldlsteuer (BGBI. Nr.88/1950), aus den Mitteln der Bundesmineraldlsteuer (BGBI. Nr. 67/
1966) oder aus den Mitteln des fiir den Ausbau und die Erhaltung der Bundesstraen zweckgebunde-
nen Anteiles der Mineralolsteuer (BGBI. Nr. 597/1981 in seiner jeweils geltenden Fassung) erworben
wurden sowie die eingehobenen Geldstrafen gemiB § 31 sind fiir Zwecke des Baues und der Erhaltung
der Bundesstraen zu verwenden. Schadenersatzleistungen fiir Beschddigungen an BundesstraBen
(8 3) und an Kraftfahrzeugen des Bundes (BundesstraBenverwaltung) sind flir deren Wiederinstandset-
zung zu verwenden.”

Artikel XX
Anderung des Bundesgesetzes betreffend MaBnahmen im Bereich der Bundesstraengesellschaften

Das Bundesgesetz betreffend MaBnahmen im Bereich der Bundesstrafengesellschaften, BGBI.
Nr. 826/1992, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 818/1993 wird wie folgt gedndert:

(Grundsatzbestimmung) § 13 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:

»(Grundsatzbestimmung) Die Ausfiihrungsgesetze der Linder sind binnen sechs Monaten vom Tag
des Inkrafttretens des Bundesfinanzgesetzes 1995, BGBI. Nr. XXX, zu erlassen.”

Artikel XXI
Anderung des Berggesetzes 1975

Das Berggesetz 1975, BGBI. Nr.259, zuletzt geiindert durch Bundesgesetz BGBI. Nr.633/1994,
wird wie folgt gedndert:

§199 Abs. 1 lautet:

»(1) Zum Zwecke der Uberwachung haben die Berghauptmannschaften die Orte, an denen Titig-
keiten der im § 2 Abs. 1 genannten Art ausgeiibt werden, ferner die bei solchen Titigkeiten verwende-
ten Bergbauanlagen, Betriebsfahrzeuge, Tagbaugerite, Betriebseinrichtungen u. dgl., die den Arbeit-
nehmem vom Bergbauberechtigten zur Verfiigung gestellten Wohnriume und Unterkiinfte sowie
bis zu dem Zeitpunkt, in dem mit dem Auftreten von Bergschiiden nicht mehr zu rechnen ist, das Berg-
baugelinde, soweit dies zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes der Bergbehdrden erforderlich ist, insbe-
sondere bei Bestehen besonderer Gefahren fiir das Leben und die Gesundheit von Personen, zu besich-
tigen. Den Besichtigungen ist der Betriebsrat beizuziehen. Sind von diesem jedoch Befahrungsmanner
bestimmt worden, so sind diese den Besichtigungen beizuziehen.“

Artikel XXT1

Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, zuletzt geidndert durch das Bundesge-
setz BGBL Nr.133/1995, wird wie folgt gedndert:

1. §1 Abs. 1 lit d lautet:

,»d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlos-
sene Hochschulblldung erfordernden Beruf nach AbschluB dieser Hochschulbildung beschat-

www.parlament.gv.at

21von 222




22 von 222 ' 134 der Beilagen XIX. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

22 134 der Beilagen

tigt sind, wenn die Ausbildung nicht im Rahmen eines Dienst- oder Lehrverhaltnisses erfolgt,
jedoch mit Ausnahme der Volontire, die kein Entgelt beziehen,“ :

2. §1 Abs. 6 lautet:

»(6) Fiir Beginn und Ende der Arbeitslosenversicherungspflicht gelten die §§ 10 und 11 des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes.“

3. §3 Abs. 3 vierter und fiinfter Satz lauten:

,»Hinsichtlich des Arbeitslosenversicherungsbeitrages gelten die §§2 bis 4 des Arbeitsmarktpolitik-
Finanzierungsgesetzes (AMPFG), BGBL. Nr. 315/1994. Liegt kein Entgelt im Sinne des § 49 des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes vor, so ist als téglicher Arbeitsverdienst der dreifache Betrag des
im §44 Abs.6 lit.b des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betrages als Berech-
nungs- und Beitragsgrundlage (§21 und §2 Abs. 1 und 2 AMPFG) anzunehmen.“

4. §6 Abs. 1 lit.e lautet:
»€) Sondernotstandshilfe fiir Miitter oder Viiter*

5. Im §12 Abs. 3 lit.g wird die Wortfolge ,,als unselbstindig Erwerbstétiger einen sozialversiche-
rungspflichtigen Bruttolohn oder als selbstindiger Erwerbstitiger Einkiinfte im Sinne des §2 Abs.3
Z2 oder 3 EStG 1988 erzielt, der bzw. die den 40fachen Wert des tiglichen Arbeitslosengeldes in
der hochsten Lohnklasse iibersteigt bzw. iibersteigen,“ durch die Wortfolge ,ein Einkommen gemif -
§36a oder einen Umsatz gemiB § 36b erzielt, wenn das Einkommen oder 11,1 vH des Umsatzes den
40fachen Wert des téglichen Arbeitslosengeldes in der hochsten Lohnklasse iibersteigen,“ ersezzt.

6. §12 Abs. 6 lit. a lautet:

»2) wer aus einer oder mehreren Beschiftigungen ein'Einkommen gemaB § 36a erzielt, das die im
§5 Abs.2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betrige nicht
iibersteigt, wobei bei einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergeset-
zes, BGBL Nr.16/1970, der Entgeltwert fiir die Dienstwohnung und der pauschalierte Ersatz
fiir Materialkosten unberiicksichtigt bleiben;“

7. §12 Abs. 6 lit. b lautet:
»b) wer einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb besitzt, dessen nach den jeweils geltenden gesetz-
lichen Vorschriften festgestellter Einheitswert 54 000 Schilling nicht uberstelgt “
8. §12 Abs. 6 lit. ¢ lautet:
»¢) wer auf andere Art selbstindig erwerbstiitig ist und daraus ein Einkommen gemiB § 36a erzielt
oder im Zeitraum der selbstindigen Erwerbstitigkeit einen Umsatz gemif § 36b erzielt, wenn

das Einkommen oder 11,1 vH des Umsatzes dic im § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes angefiihrten Betrige nicht iibersteigen;”

9. Am Ende des § 12 Abs. 6 lit. d wird der Punkt durch eirien Strichpunkt ersetzt und folgende lit. e
angefiigt:
,»€) wer als geschiftsfilhrender Gesellschafter ein Einkommen gemif § 36a oder einen Umsatz
gemif § 36b erzielt, wenn das Einkommen oder 11,1 vH-des auf Grund seiner Anteile aliquo-

tierten Umsatzes der Gesellschaft die im § 5 Abs. 2 lit.a bis ¢ des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes angefiihrten Betréige nicht iibersteigen.*

10. §12 Abs. 9 bis 11 entfallen.
11. § 14 Abs. 2 erster Satz lautet:

»Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die Anwartschaft erfullt wenn der
Arbeitslose in den letzten 12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt
26 Wochen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt war.“

12. Im §16 Abs.3 erster Satz wird der Ausdruck ,acht Wochen® durch den Ausdruck ,drei
Monate® ersetzt. Der letzte Satz entfillt.

13. Dem §17 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:

»Ruht der Anspruch oder ist der Bezug des Arbeitslosengeldes unterbrochen gebiihrt das Arbeitslo-
sengeld ab dem Tag der personlichen Wledermeldung oder neuerlichen personhchen Geltendmachung
nach Maf3gabe des § 46 Abs.5.“

14. Im §20 Abs. 2 entfiillt der Ausdruck ,;Eltern und GroBeltern,”
15. Dem § 20 wird folgender Abs. 5 angefiigt:
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»(5) Wenn der Ehegatte (Lebensgefihrte) als unselbstindig Erwerbstatiger ein monatliches Net-
toeinkommen von mehr als 14 000 Schilling oder als selbstindig Erwerbstatiger ein Einkommen gemif
§ 36a von mehr als 168 000 Schilling im Jahr oder, wenn die selbstindige Erwerbstitigkeit wihrend des
Jahres begonnen hat, von mehr als 14 000 Schilling im Monat erzielt, ist der Teil des Einkommens, der
diesen Betrag iibersteigt, auf die fir Kinder und Enkel, Stiefkinder, Wahl- und Pfiegekinder gebiihren-
den Familienzuschliige im Folgemonat anzurechnen. Bei schwankendem Einkommen ist § 6 Abs. 8 der
Notstandshilfeverordnung, BGBL Nr.352/1973, in der jeweils geltenden Fassung, anzuwenden. Fami-
lienzuschlédge fiir Ehegatten (Lebensgefiahrten) gebiihren jedenfalls nur dann, wenn auch Familienzu-
schlidge fiir minderjihrige Kinder, Enkel, Stiefkinder, Wahl- oder Pflegekinder gebiihren.”

16. Die Lohnklassentabelle gemdf3 § 21 Abs. 3 lautet ab Lohnklasse 72:

,,JLohnklasse bei einem Arbeitsverdienst
Grundbetrag
tiglich
Schilling Schilling
72 wochentlich iiber 4 830 bis 4 890
monatlich iiber 20930 bis 21 190 290,80
73 wochentlich iiber 4 890 bis 4 950
monatlich tiber 21 190 bis 21 450 292,60
74 wochentlich iiber 4950 bis 5010
monatlich iiber 21450 bis 21710 294,80
75 wochentlich tiber 5010 bis 5064
monatlich iiber 21 710 bis 21943 298,20
76 wochentlich iiber 5064 bis 5118
monatlich tiber 21943 bis 22176 298,80
77 wochentlich iiber 5118 bis 5171
monatlich iiber 22176 bis 22 409 ‘ 299,40
78 wochentlich iiber 5171 bis 5232 ‘
monatlich tiber 22 409 bis 22 674 300,20
79 wochentlich tiber 5232 bis 5293
monatlich iiber 22 674 bis 22 939 303,70
80 wochentlich iiber 5293 bis 5354
monatlich iiber 22939 bis 23204 307,00
31 wochentlich iiber 5354 bis 5415 ,
monatlich itber 23204 bis 23469 309,10
82 wochentlich iiber 5415 bis 5476
monatlich iiber 23 469 bis 23734 312,60
83 wochentlich iiber 5476 bis 5537
monatlich iiber 23734 bis 23 999 316,00
84 wochentlich tiber 5537 bis 5598
monatlich iiber 23 999 bis 24 264 318,10
85 wochentlich iiber 5598 bis 5659
monatlich liber 24 264 bis 24 529 321,40
86 wdchentlich tiber 5659 bis 5720
monatlich iiber 24 529 bis 24794 323,60
87 wochentlich ilber 5720 bis 5781
' monatlich iiber 24 794 bis 25059 327,00
88 wochentlich iiber 5781 bis 5842
monatlich iiber 25 059 bis 25324 330,50
89 wochentlich iiber 5842 bis 5903
monatlich tiber 25324 bis 25589 332,60
920 wochentlich iiber 5903 bis 5964
monatlich iiber 25 589 bis 25 854 336,00
9 wochentlich iiber 5964 bis 6025
monatlich iiber 25 854 bis 26119 339,40
92 wochentlich iiber 6025 bis 6086
monatlich iiber 26 119 bis 26 384 341,50
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93 wdchentlich iiber 6 086 bis 6147 ~
: . . monatlich Uber 26 384 bis 26 649 344,90
94 : wochentlich iiber 6 147 bis 6208
monatlich tiber 26 649 bis 26 914 347,10
95 wochentlich iiber 6 208 bis 6269
monatlich iiber 26 914 bis 27179 350,40
96 wochentlich iiber 6269 bis 6330
: monatlich tiber 27179 bis 27444 353,90
97 wochentlich iiber 6330 bis 6391
: monatlich iiber 27 444 bis 27709 356,10
98 : wochentlich iiber 6391 bis 6452
monatlich {iber 27 709 bis 27974 359,60
99 : wochentlich liber 6452 bis 6513
monatlich tiber 27 974 bis 28 239 362,90
100 wochentlich liber 6513 bis 6574
. monatlich iiber 28239 bis 28 504 365,00
101 wochentlich iiber 6 574 bis 6635
monatlich iiber 28 504 bis 28769 368,30
102 . wochentlich iiber 6 635 bis 6 696
monatlich tiber 28 769 bis 29034 372,40
103 wochentlich iiber 6 696 bis 6 757 :
monatlich tiber 29 034 bis 29299 374,70
104 wochentlich iiber 6757 bis 6 818
monatlich tiber 29299 bis 29 564 378,00
105 wochentlich iiber 6818 bis 6879 .
monatlich {iber 29 564 bis 29829 . 380,20
106 ' wochentlich iiber 6879 bis 6940
' monatlich iiber 29 829 bis 30 094 383,70
107 wochentlich iiber 6 940 bis 7001
monatlich liber 30094 bis 30359 387,00
108 wochentlich iiber 7001 bis 7062
monatlich iiber 30359 bis 30624 389,20
109 wochentlich iiber 7062 bis 7123
monatlich iiber 30 624 bis 30889 389,50
110 wochentlich tiber 7123 bis 7184
monatlich iiber 30 889 bis 31154 392,80
111 wochentlich iiber 7184 bis 7245 , :
monatlich tber 31 154 bis 31419 395,00
112 wdchentlich iiber 7245 bis 7306
) monatlich iiber 31419 bis 31 684 398,30
113 wochentlich tiber 7306 bis 7368
monatlich tiber 31 684 bis 31 949 400,40
114 wochentlich iiber 7368 bis 7430
monatlich iiber 31 949 bis 32214 400,50
115 wochentlich iiber 7430 bis 7492 )
' S monatlich iiber 32214 bis 32479 403,60
116 ‘ wochentlich tiber 7492 bis 7554 v
monatlich iiber 32479 bis 32744 405,60
117 . ’ wochentlich tiber 7554 bis 7616
monatlich iiber 32744 bis 33009 : 409,00
118 wochentlich iiber 7616 bis 7678
monatlich tiber 33 009 bis 33274 412,40
119 wdchentlich {iber 7678 bis 7740 ‘
_ monatlich iiber 33274 bis 33539 414,50
120 wochentlich iiber 7740 -
monatlich tiber 33 539 417,80

www.parlament.gv.at



134 der Beilagen XIX. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

134 der Beilagen 25

17. Im §21 Abs. 4 Z 1 werden der Klammerausdruck ,,§ 61 Abs. 1% durch den Klammerausdruck
»$2 Abs.1 AMPFG* und der Ausdruck ,,57 vH* durch den Ausdruck ,,56 vH* ersetzt.

18. Im §25 Abs. 1 dritter Satz wird der Ausdruck ,,Einkommensteuerbescheides” durch den Aus-
druck ,Einkommen- bzw. Umsatzsteuerbescheides* ersetzt.

19. §26 Abs. 2 lautet:

»(2) Bei der Beurteilung der Frage, ob die Anwartschaft erfiillt ist, sind § 14 Abs. 1 erster Satz und
Abs. 2 sowie §15 sinngemi anzuwenden. Dabei liegt eine weitere Inanspruchnahme vor, wenn die
Mutter bereits einmal Arbeitslosengeld bezogen hat. Miitter, die vor Vollendung des 25. Lebensjahres
entbunden haben und im Zusammenhang mit dieser Entbindung Karenzurlaubsgeld beantragen,
haben auch bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Karenzurlaubsgeldes die Anwartschaft erfiillt,
wenn sie innerhalb der letzten 12 Monate vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insge-
samt 20Wochen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt waren (Jugendanwart-
schaft). Auf die Anwartschaft sind die im § 14 Abs. 4 angefiihrten Zeiten, im Falle der Jugendanwart-
schaft mit der MaBgabe, daf3 mindestens 16 Wochen Zeiten gemiB § 14 Abs. 4 lit. a, d oder e vorliegen
miissen, und krankenversicherungspflichtige Ausbildungszeiten an inlindischen Krankenpflegeschu-
len, medizinisch-technischen Schulen und Schulen fiir den medizinisch-technischen Fachdienst sowie
an inlidndischen Hebammenlehranstalten anzurechnen. Alle diese Zeiten diirfen bei der Ermittlung
der Anwartschaft nur einmal beriicksichtigt werden.

20. Im §26 Abs. 3 lit. e wird die Wortfolge ,,als unselbstindig Erwerbstitige einen sozialversiche-
rungspflichtigen Bruttolohn oder als selbstindig Erwerbstitige Einkiinfte im Sinne des §2 Abs.3 22
oder 3 EStG 1988 erzielt, der bzw. die den 40fachen Wert des tiglichen Arbeitslosengeldes in der hdch-
sten Lohnklasse {ibersteigt bzw. iibersteigen,” durch die Wortfolge ,ein Einkommen gemiB § 36a oder
einen Umsatz gemiB § 36b erzielt, wenn das Einkommen oder 11,1 vH des Umsatzes den 40fachen
Wert des taglichen Arbeitslosengeldes in der hochsten Lohnklasse iibersteigen,” ersetzt.

21. $26 Abs. 4 lautet:

»(4) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben jedoch bei Erfiillung der sonstigen Voraussetzungen
Miitter, die gemiB § 12 Abs. 6 als arbeitslos gelten.“

22. §27 lautet:
»§27. Das Karenzurlaubsgeld gebiihrt in der Héhe von 181,30 S téglich.«

23. Im §31a Abs. 3 und 4 wird der Ausdruck ,gemiB §27 Abs.1 oder 2% durch den Ausdruck
»gemil § 27 erserzt. .

24. Im §31a Abs. 3, 4 und 7 sowie im §31b Abs. 2 wird der Ausdruck ,,gemiB §27 Abs.1 bis 3¢
durch den Ausdruck ,,gemiB § 27% ersetzt.

25. Im §31b Abs. 3 entfiillt der Ausdruck ,,27 Abs. 4 bis 6,“.
26. §32 lautet:

»332. (1) Mit Wirkung ab 1. Janner 1996 und mit Wirkung ab 1. Jinner der folgenden Jahre ist das
Karenzurlaubsgeld gemiB §27 mit dem Anpassungsfaktor des jeweiligen Kalenderjahres (§108f
ASVG) zu vervielfachen.

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 sind die vervielfachten Betrige auf volle zehn Groschen zu
runden; hiebei sind Betriige unter fiinf Groschen zu vernachlissigen und Betrige von fiinf Groschen
und mehr auf volle zehn Groschen zu erginzen.“

27. §32a wird aufgehoben.
28. Im §36 Abs. 2 entféllt der vorletzte Satz.
29. §36 Abs. 3 lit. A lit. a lautet:

»a) Das Einkommen aus einer voriibergehenden Beschiiftigung, das innerhalb eines Monates
erzielt wird, ist, soweit es die im § 5 Abs.2 lit.c des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
angefiibrten Betrige iibersteigt, zur Hilfte anzurechnen.“

30. $36 Abs. 3 lit. A lit b lautet:

,b) Das sonstige Einkommen des Arbeitslosen, das er neben seiner Notstandshilfe erzielt, ist im
Folgemonat nach Abzug des zur Erzielung des Einkommens notwendigen Aufwandes auf
die Notstandshilfe anzurechnen.

31. §36 Abs. 3 lit. A lit. ¢ bis fund lit. B lit. c und d entfallen; §$36 Abs. 3 lit. B lit. e erhiilt die Bezeich-
nung ,lit. B lit. c“.
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32. Dem § 36 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Eine Erhéhung der im Abs. 3 lit. B lit. a angefiithrten Freibetrige in beriicksichtigungswiirdi-
gen Fillen, wie zB Krankheit, Schwangerschaft, Niederkunft, Todesfall, Hausstandsgriindung und dgl.
kann nach Anhérung des Regionalbeirates im Rahmen der vom Arbeitsmarktservice festgelegten

Richtlinien erfolgen Trifft der Regionalbeirat keine einhellige Feststellung, so ist das Landesdirekto-

rium anzuhd&ren.
33. Nach § 36 werden folgende §§ 36a, 36b und 36c samt Uberschriften eingefiigt:
s, Einkommen

§ 36a. (1) Bei der Feststellung des Einkommens fiir die Beurteilung des Vorliegens von Arbeits-

losigkeit (§ 12 Abs. 3 lit. g, 12 Abs. 6 lit. a bis ¢), des Anspruchs auf Familienzuschlag (§20 Abs.2 und
5), des Anspruches auf Karenzurlaubsgeld (§ 26 Abs. 4) sowie fiir die Anrechnung auf die Notstands-

hilfe ist nach den folgenden Absitzen vorzugehen.

(2) Einkommen im Sinne dieses Bundesgesetzes ist das Einkommen gemiB § 2 Abs. 2 des Einkom-
mensteuergesetzes 1988 (EStG 1988), BGBI. Nr. 400, in der jeweils geltenden Fassung, zuziiglich den
Hinzurechnungen gemif3 Abs.3 und dem Pauschalierungsausgleich gemiB Abs. 4. Einkommensteile,
die mit.dem festen Satz des § 67 oder mit den Pauschsitzen des § 69 Abs.1 des Emkommenssteuerge—
setzes 1988 zu versteuern sind, bleiben auler Betracht.

(3) Dem Einkommen nach § 2 Abs.2 EStG 1988 sind die folgenden Betrige hinzuzurechnen:

1. Steuerfreie Beziige gemifl §3 Abs. 121,72, Z3 lit. a — mit Ausnahme des Pflegegeldes sowie
von Pflege- und Blindenzulagen (Pflege- oder Blindengeld, Pflege- oder Blindenbeihilfe) —,
ZA4lit.a,cunde,Z5,Z8bis 12, Z15a, Z.15b, Z.22 bis 24 sowie Z 25, Z27 und Z.28, wenn es sich
dabei um wiederkehrende Leistungen handelt, und § 112 Z1 EStG 1988;

2. die Betrige nach den §§ 10,12, 18 Abs. 1 Z 4 sowie Abs. 6 und 7,24 Abs. 4,27 Abs. 3,31 Abs.3,
36, 41 Abs.3 sowie 112 Z5, Z7 und Z 8 EStG 1988, soweit sie bei der Ermittlung des Ein-
kommens abgezogen wurden,;

3. Sonderunterstiitzungen nach dem Sonderunterstiitzungsgesetz, BGBIL. Nr.642/1973, und die
besondere Schulbeihilfe nach dem Schiilerbeihilfengesetz 1983, BGBI. Nr.455.

(4) Werden Gewinne nicht nach Filhrung ordnungsgeméBer Biicher oder Aufzeichnungen, son-

dern nach Durchschnittssitzen (§ 17 EStG 1988) ermittelt, sind diese Einkiinfte zu erhéhen. Die Erho-
hung betrigt
1. bei Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft 40vH des Einheitswertes des land- und
forstwirtschaftlichen Vermogens,
2. bei Einkiinften aus Gewerbebetrieben 10 vH dieser Einkiinfte.

(5) Das Einkommen ist wie folgt nachzuweisen:

1. bei Personen, die zur Einkommensteuer veranlagt werden, durch die Vorlage des Emkommen—
steuerbescheides tiber das zuletzt veranlagte Kalenderjahr,

2. bei Einkiinften aus nicht selbstiindiger Arbeit durch die Vorlage einer aktuellen Lohn-
bestitigung,

3. bei Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft, die nach Durchschnittssatzen (8§17 EStG 1988)
ermittelt werden, durch Vorlage des zuletzt ergangenen Einheitswertbescheides und

4. bei steuerfreien Beziigen durch eine Bestitigung der bezugsliquidierenden Stelle.

(6) Uber Sonderausgaben, allfillige steuerfreie Beziige und Betriage gemiB Abs.3 Z2 ist eine
Erklarung abzugeben. ,

Umsatz

§ 36b. (1) Der Umsatz im Sinne dieses Bundesgesetzes wird auf Grund des Umsatzsteuerbeschei- -

des fiir das Kalenderjahr vor dem Jahr, in dem eine Leistung nach diesem Bundesgesetz beantragt wird,
festgestellt. Als monatlicher Umsatz gilt bei durchgehender selbstindiger Erwerbstitigkeit ein Zwolftel
des sich ergebenden Jahresumsatzes, bei nur voriibergehender selbstindiger Erwerbstiitigkeit der
anteilsmiBige Umsatz in den Monaten, in denen selbstindige Erwerbstitigkeit vorlag.

(2) Liegt kein rechtskriftiger Umsatzsteuerbescheid vor, weil die selbstéindige Erwerbstitigkeit
nicht umsatzsteuerpflichtig ist oder die Titigkeit erst in dem Jahr, in dem eine Leistung nach diesem
Bundesgesetz beantragt wird oder im Jahr davor begonnen wurde, so ist der Umsatz auf Grund einer
Erklarung des selbstiindig. Erwerbstitigen und geeigneter Nachweise festzustellen. Ist fiir das letzte
Kalenderjahr noch kein Bescheid ergangen, so ist der.zuletzt ergangene heranzuziehen.
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Mitwirkungspflicht

§ 36¢. (1) Personen, deren Einkommen oder Umsatz zur Feststellung des Anspruches auf Leistun-
gen nach diesem Bundesgesetz heranzuziehen ist, haben die erforderlichen Erklarungen und Nachwei-
se auf Verlangen der regionalen Geschiftsstelle abzugeben bzw. vorzulegen.

(2) Arbeitgeber, bezugsliquidierende und sonstige Stellen, die Betriige im Sinne des §36a Abs.2
und 3 anweisen, haben alle Angaben, die zur Feststellung des Einkommens notwendig sind, binnen
vier Wochen ab Aufforderung durch die regionale Geschiftsstelle mitzuteilen.

(3) Die gemiB Abs.1 und 2 bescheidmiBig festgestellten Verpflichtungen kénnen von den Voll-
streckungsbehorden nach dem Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991 (VVG), BGBL. Nr. 53, erzwun-
gen werden.

(4) Die Abgabenbehérden haben fir Personen, deren Einkommen bzw. Umsatz zur Feststellung
des Anspruches auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz heranzuziehen ist, im Rahmen ihres Wir-
kungsbereiches im Ermittlungsverfahren festgestellte und fiir die Abgabenfestsetzung bedeutsame
Daten iiber Anfrage den regionalen Geschiftsstellen bekanntzugeben, wenn die obgenannten Perso-
nen ihrer Mitwirkungspflicht im Verfahren nicht oder nicht ausreichend nachgekommen sind oder
begriindete Zweifel an der Richtigkeit der Angaben bestehen. Die abgabenrechtliche Gehelmhaltungs—
pflicht des § 48a der Bundesabgabenordnung, BGBL. Nr.194/1961, gilt sinngemaf.

(5) Personen, deren Einkommen oder Umsatz aus selbstidndiger Erwerbstitigkeit fiir die Beurtei-
lung des Anspruches auf eine Leistung nach diesem Bundesgesetz herangezogen wurde, sind verpflich-
tet, den Einkommen- bzw. den Umsatzsteuerbescheid fiir das Kalenderjahr, in dem die Leistung bezo-
gen wurde, binnen zwei Wochen nach dessen Erlassung der zustdndigen regionalen Geschiifisstelle vor-
zulegen.

(6) Wenn der Leistungsbezieher oder dessen Angehoriger (Lebensgefahrte) keine Nachweise
nach § 36a Abs.5 und §36b Abs.2 vorlegt bzw. keine Erkldrung nach §36a Abs. 6 und §36b Abs.2
abgibt, so ist fiir den Leistungsbezieher kein geringfiigiges Einkommen anzunehmen bzw. kein
Anspruch des Leistungsbeziehers auf Familienzuschlag, auf Karenzurlaubsgeld und auf Notstandshilfe
gegeben.

34. §39 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Zur Frage, ob eine geeignete Unterbringungsméglichkeit vorliegt, ist der Regionalbeirat
anzuhoren. Trifft der Regionalbeirat keine einhellige Feststellung, so ist das Landesdirektorium anzu-
héren. Die Uberpriifung der Unterbringungsméglichkeit ist ab dem Jahr 1996 halbjihrlich vorzuneh-
men.“

35. §42 Abs. 1 lautet:

,»(1) Fiir die Hohe des Krankenversicherungsbeitrages gelten die §§ 51 Abs.1 Z1lit.d und 51b des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes.

36. §46 Abs. 5 lautet:

»(5) Wird der Bezug von Arbeitslosengeld unterbrochen oder ruht der Anspruch (§ 16), wobei der
regionalen Geschiftsstelle das Ende des Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraumes im vorhinein nicht
bekannt ist, so ist der Anspruch auf das Arbeitslosengeld bzw. auf den Fortbezug neuerlich personlich
geltend zu machen. Wenn der Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraum 62 Tage nicht iibersteigt, so
geniigt fiir die Geltendmachung die personliche Wiedermeldung bei der regionalen Geschiftsstelle.
Ist aber der regionalen Geschiiftsstelle das Ende des Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraumes im vor-
hinein bekannt und iiberschreitet die Unterbrechung bzw. das Ruben den Zeitraum von 62 Tagen nicht,
so ist von der regionalen Geschiftsstelle ohne gesonderte Geltendmachung und ohne persodnliche Wie-
dermeldung iiber den Anspruch zu entscheiden. Der Arbeitslose ist in diesem Fall im Sinne des § 50
Abs. 1 verpflichtet, den Eintritt in ein Arbeitsverhiltnis oder sonstige maBgebende Anderungen, die
im Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraum eintreten, der regionalen Geschiftsstelle zu melden. In
allen iibrigen Fillen ist der Anspruch neuerlich persénlich geltend zu machen.”

37. Im § 79 Abs. 11 erster Satz wird vor dem Ausdruck ,treten der Ausdruck ,,in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBIL. Nr.314/1994“ eingefiigt.

38. Dem §79 werden folgende Abs. 18 bis 20 angefiigt:

»(18) 81,83 Abs.3,§6 Abs.1,§16 Abs.3,§17 Abs. 1, §21 Abs. 4, §25 Abs. 1, §42 Abs.1 und §46
Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.

(19) §12, §14 Abs.2,§20 Abs.2 und 5, §21 Abs.3, §26 Abs.3 und 4, § 36, § 36a, §36b, §36c und
§39 Abs.3 und 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft
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und gelten fiir Anspriiche, deren Anfallstag nach dem 30. April 1995 Liegt. Fiir die iibrigen Fille gelten
diese Bestimmungen weiterhin in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 133/1995 und der Verord-
nung BGBI. Nr.977/1994. §12, § 26 Abs.3 und 4, §36, §36a, § 36b und § 36c sind jedoch ab 1. Jinner
1996 auf alle Fille anzuwenden.

(20) §26 Abs.2, 827, §31 a, §31bund § 32 treten mit 1. Janner 1996 in Kraft und gelten fiir Anspri-
che, deren Anfallstag nach dem 31. Dezember 1995 liegt. Fiir die iibrigen Fille gelten diese Bestimmun-
gen weiterhin in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. 133/1995.

(21) Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL
Nr. xxx/1995 konnen bereits von dem seiner Kundmachung folgenden Tag an erlassen werden,; sie dur-
fen jedoch erst mit Inkrafttreten der jeweiligen Gesetzesbestimmungen in Kraft treten.

39. Im § 80 wird im Abs. 2 der Ausdruck ,,31. Dezember 1995 durch den Ausdruck ,,31. Dezember
1997 ersetzt und folgender Abs. 7 angefiigt:

»(7) §32a ist auf Neuanspriiche, die ab 1. Jinner 1996 geltend gemacht werden, nicht mehr anzu-
wenden und tritt mit Ablauf des 31. Dezember 1997 auBer Kraft.“

Artikel XX
Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes
Das Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetz, BGBI. Nr.315/1994, wird wie folgt getdndert:
1. Der Kurztitel lautet ,, Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz*.

2. Im §1 Abs. 1 werden am Ende der Z 3 das Wort ,,und“ durch einen Beistrich ersetzt, am Ende der
Z 4 ein Beistrich eingefiigt und nach der Z 4 folgende Z 5, 6 und 7 angefiigt:

.»J. einem Beitrag aus Riickfliissen nach dem KarenzurlaubszuschuBgesetz, BGBI. Nr.xxx/1995,
gemiB § 6 Abs. S,
6. cinem Beitrag der  Gemeinden zur Sondernotstandshilfe (§39 des Arbeitslosenver-
sicherungsgesetzes 1977, BGBL Nr. 609) gemiafl § 6 Abs. 6 und
7. vom Bundesminister fiir Arbeit und Soziales bereitgestellten Mitteln des Europiischen Sozi-
alfonds fiir MaBnahmen gemiB der Verordnung (EWG) Nr. 4255/88 des Rates*

3. Im §1 Abs. 2 wird am Ende der Z 8 das Wort ,,und* durch einen Beistrich ersetzt; am Ende der Z9
wird der Punkt durch einen Beistrich ersetzt und folgende Z 10 und 11 angefiigt:

,»10. fiir Leistungen nach dem Karenzurlaubszuschuflgesetz, BGBI. Nr. xxx/1995,
11. fiir Aufwendungen des Bundesministers fiir Arbeit und Soziales gemiBl §59 des Arbeits-
marktservicegesetzes bis zum Hochstausmafl von 0,25 vH der Einnahmen gemifl Abs.1 Z1.©

4. Im §6 wird im Abs. 1 nach dem Ausdruck ,2 500 Mio“ der Ausdruck ,,Schilling® eingefiigt; der
Ausdruck ,1995“ durch den Ausdruck ,,1996 und im Abs. 4 der Ausdruck ,die Einnahmen gemis
§1 Abs.1bis 3 die Ausgaben gemiB.§ 1 Abs.2 Z 1 bis 8 iibersteigen® durch den Ausdruck ,,die Einnah-
men gemiB § 1 Abs.1Z1bis 3,3, 6 und 7 die Ausgaben gemiB § 1 Abs.2 Z1 bis 8, 10 und 11 iiberstei-
gen“ ersetzt; folgende Abs. 5 bis 8 werden angefiigt:

,(3) Fiir den Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z.5 gelten hinsichtlich Hoéhe, Filligkeit und Abrechnung die
Bestimmungen des KarenzurlaubszuschuBgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995.

(6) Die Gemeinden haben ein Drittel der Ausgaben fiir die Sondernotstandshilfe (Lelstungsauf—
wand inklusive Sozialversicherungsbeitrag), die an Miitter und Viter in der jeweiligen Gemeinde aus-
bezahlt wird, zu tragen. Die Uberwelsung hat im nachhinein auf Grund der Vorschreibung des Arbeits-
marktservice quartalsweise binnen zwei Wochen zu erfolgen. Wird die Vorschrelbung von der Gemein-
de bestritten, hat die regionale Geschiiftsstelle des Arbeitsmarktservice einen Bescheid zu erlassen.
Gegen diesen Bescheid kann die Gemeinde Berufung an den Landeshauptmann erheben. Dieser ent-
scheidet endgiiltig. Die niheren Regelungen iiber die Abwicklung der Vorschreibung und Uberwel—
sung hat der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales durch Verordnung festzulegen.

(7) Das Arbeitsmarktservice ist ermichtigt, fiir aus vom Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
genehmigten Mitteln des Européischen Sozialfonds mitfinanzierte MaBnahmen den entsprechenden
bundesfinanzgesetzlichen Ansatz nach Maflgabe der eingegangenen Verpflichtungen zu tiberschrei-
ten. Die Bedeckung erfolgt durch den Bundesminister fiir Arbeit und Soziales iiber den Bundesmini-
ster fiir Finanzen unmittelbar nach Eingang der Mittel des Europiischen Sozialfonds. Fiir den Fall, daB
der Eingang der Mittel des Europiische Sozialfonds nicht zeitgerecht zur Abdeckung der eingegange-
nen Verpflichtungen erfolgt, darf das Arbeitsmarktservice den fehlenden Betrag im erforderlichen
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AusmaB vorfinanzieren. Die bis zum Jahresende nicht verbrauchten Mittel des Europiischen Sozial-
fonds sind einer zweckgebundenen Riicklage zuzufiihren.

(8) Das Arbeitsmarktservice hat im Jahre 1995 aus der Gebarung Arbeitsmarktpolitik 871 Millio-
nen Schilling an den Bund zu iiberweisen. Zu diesem Zweck sind am 1. Juli und 1. Oktober je 300 Mil-
lionen Schilling und am 1. Dezember 271 Millionen Schilling zu iiberweisen.

5. Im §7 Abs. 1 wird im ersten Satz der Ausdruck ,§1 Abs.2 Z.1 bis 8% durch den Ausdruck ,§1
Abs.2 Z1 bis 8, 10 und 11“ und im zweiten Satz der Ausdruck ,§1 Abs.1 Z1 und 3 durch den Aus-
druck .81 Abs.1Z1, 3,5, 6 und 7 ersetzt. '

6. Der bisherige Text des § 10 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(1); folgender Abs. 2 wird angefiigt:

»(2) 81,86 und § 7 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai
1995 in Kraft.«

Artikel XXIV
Anderung des Betriebshilfegesetzes

Das Betriebshilfegesetz, BGBL. Nr.359/1982, zuletzt geidndert durch das Bundesgesetz BGBL
Nr.22/1994, wird wie folgt gedndert:

1. Artikel I § 4a Abs. 4 lautet:

,,(4) Die Teilzeitbeihilfe nach Abs.1 betrigt 90 Schilling tiglich. Mit 1. Janner 1996 und mit dem
ersten Janner der folgenden Jahre ist der Betrag von 90 Schilling nach § 51 des Gewerblichen Sozialver-
sicherungsgesetzes bzw. § 47 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes mit dem jeweiligen Anpassungs-
faktor zu vervielfachen.”

2. Dem Art. VI wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»(6) Artikel I § 4a Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. xxx/1995 tritt mit 1. Jéanner
1996 in Kraft und gilt fiir Anspriiche, deren Anfallstag nach dem 31. Dezember 1995 liegt. Fiir die iibri-
gen Fille gilt diese Bestimmung weiterhin in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. Nr.22/1994.“

Artikel XXV
Bundesgesetz iiber den Zuschufl zum Karenzurlaubsgeld
(Karenzurlaubszuschugesetz — KUZuG)
Abschnitt 1
Anspruch auf Zuschuff

§ 1. (1) Anspruch auf ZuschuB zum Karenzurlaubsgeld oder zur Teilzeitbeihilfe haben
1. alleinstehende Elternteile (§2),

2. verheiratete Miitter oder verheiratete Viter nach Mafgabe des § 3,

3. nicht alleinstehende Miitter oder Viter nach MaBgabe des §4 und

4.

noch nicht vollendet hat, an Kindes Statt angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an
Kindes Statt anzunehmen, in unentgeltliche Pflege genommen haben.

(2) Voraussetzung fiir die Gewihrung des Zuschusses ist, daB Karenzurlaubsgeld gemaf den §§ 26
ff oder Teilzeitbeihilfe fiir unselbstindig erwerbstitige Miitter gemiB § 31b des Arbeitslosenversiche-
rungsgesetzes 1977 (AIVG), BGBI. Nr. 609, oder Teilzeitbeihilfe gemiB Art. I § 4a des Betriebshilfege-
setzes, BGBI. Nr.359/1982, zuerkannt worden ist.

§2. (1) Alleinstehende Elternteile sind Miitter oder Viiter, die ledig, geschieden oder verwitwet
sind und nicht unter § 4 fallen. Ferner gelten Miitter und Viter als alleinstehend, wenn trotz aufrechter
Ehe die Ehepartner den gemeinsamen Haushalt aufgeldst haben oder der Ehepartner es ablehnt, fiir
das neugeborene Kind zu sorgen.

(2) Alleinstehende Elternteile haben nur Anspruch auf Zuschufl zum Karenzurlaubsgeld oder zur
Teilzeitbeihilfe, wenn sie eine Urkunde vorlegen, aus der der andere Elternteil des Kindes hervorgeht.
In Ermangelung einer derartigen Urkunde haben sie eine entsprechende Erklirung anzugeben.

Ehegatten

§3. (1) Verheirtatete Miitter bzw. Viter erhalten einen ZuschuB3 nach diesem Bundesgegetz,
sofern ihr Ehegatte kein oder nur ein Einkommen bis 5495 Schilling im Monat (Freigrenze) erzielt.
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Die Freigrenze ist fiir jede weitere Person, fiir deren Unterhalt der Ehepartner auf Grund einer recht-
lichen oder sittlichen Pflicht tatsichlich wesentlich beitrigt, um 2 768 Schilling zu erhéhen.

(2) Ubersteigt das Einkommen des Ehegatten die Freigrenze, so ist der Unterschiedsbetrag auf
den Zuschufl anzurechnen.

Nicht Alleinstehende

§ 4. Unter den Voraussetzungen des § 3 erhalten einen Zuschuf} nicht alleinstehende Miitter bzw.
Viter, das sind Miitter bzw. Viter, die ledig, geschieden oder verwitwet sind und mit dem Vater bzw.
der Mutter des Kindes nach den Vorschriften des Meldegesetzes 1991, BGBI. Nr. 9/1992, an derselben
Adresse angemeldet sind oder anzumelden wiren (Lebensgemeinschaft).

Dauer

§ 5. Der ZuschuB gebiihrt, solange die im § 1 Abs. 2 genannten Leistungen gewihrt werden. Stehen
diese Leistungen nur fiir einzelne Tage eines Monates zu, gebithrt der ZuschuB nur anteilig. Der
Zuschuf3 gebiihrt jedoch ungekiirzt, sofern der Anspruch auf eine im §1 Abs.2 genannte Leistung
wegen Krankheit ruht.

Héhe
§ 6. Der Zuschuf betrigt monatlich 2 500 Schilling, soweit im folgenden nicht anderes bestimmt ist.

Teilzeitbeschiiftignng

§ 7. Der ZuschuB bei Anspruch auf Karenzurlaubsgeld bei Teilzeitbeschiftigung vermindert sich
um den Prozentsatz der Teilzeitbeschiftigung (§ 31a Abs.3 und 4 AIVG).

Teilzeitbeihilfe

§8. (1) Der Zuschufl bei Anspruch auf Teilzeitbeihilfe gemiB §31b AIVG betrigt monatlich
1250 Schilling.

(2) Der ZuschuB bei Anspruch auf Teilzeitbeihilfe gemifl Artikel I § 4a des Betriebshilfegesetzes
betrdgt monatlich 1250 Schilling.

Einkommen
§9. Als Einkommen im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt das Einkommen gemiB § 36a AIVG.

Zustindigkeit, Antrag

§10. (1) Zustindig fiir die Gewihrung von Leistungen nach diesem Bundesgesetz ist der nach dem
Wohnsitz des Antragstellers/der Antragstellerin ortlich oder sachlich zustiandige Triger der gesetzli-
chen Krankenversicherung. Der Antrag ist bei der zustindigen Bez1rksstelle der Krankenversicherung-
einzubringen.

(2) Im Falle des Antrags auf Gewihrung eines Zuschusses gemifl den §§3 und 4 haben beide
Elternteile eine Erklarung zu unterfertigen, mit der sie sich zur Leistung der Abgabe geméB §11 ver-
pﬂlchten

: Abschmnitt 2 v
Riickzahiung ausbezahiter Zuschiisse zum Karenzurlaubsgeld oder zur Teilzeitbeihilfe
Abgabe, Abgabepflichtige(r) v
§11. (1) Eine Riickzahlung ausbezahlter Zuschiisse zum Karenzurlaubsgeld oder zur Teilzeitbei-
hilfe haben zu leisten:

1. Der Elternteil des Kindes, wenn an den anderen Elternteil ein ZuschuB gemaB §1 Abs.1Z1
ausbezahlt wurde.

2. Die Eltern des Kindes, wenn an einen der beiden Elternteile ein Zuschufl gemaB §1Abs. 122
oder 4 ausbezahlt wurde.

3. Die Eltern des Kindes, wenn an einen der beiden Elternteile ein Zuschufl gemif3 §1 Abs.1 Z3
ausbezahlt wurde,

(2) Leben die Eltern in den Fillen des Abs. 1 Z2 und 3 im Zeitpunkt der Entstehung des Abgaben-
anspruchs (§ 14) dauernd getrennt, so ist die Riickzahlung bei den Elternteilen insoweit zu erheben, als
dies bei dem jeweiligen Elternteil billig ist. Dabei ist insbesondere auf die jeweiligen Einkommensver-
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hiltnisse der Elternteile sowie auf die Tragung der mit der Haushaltszugehorigkeit des Kindes verbun-
denen Lasten Bedacht zu nehmen.

(3) Die Riickzahlung ist eine Abgabe im Sinne des § 1 der Bundesabgabenordnung,.

Haohe der Abgabe

§ 12. Die Abgabe betrigt jihrlich
1. in den Fillen des § 11 Abs.1 Z1 bei einem jihrlichen
Einkommen von

MENT als TAD D00 S ...ttt et s e e e etesteeeeesanstas e s esrabessasseseabonssessesrereennetensaeesaenn 3%
MENT alS TTS5000 S ...ttt e e et e et e st ee e esest e et esee s enesessessenessaseessssaasssassssenennss 5%
MENT QIS 225000 S ..ottt ettt e et e eeseeeee e e e e e eeemeaseseb e ten et satsaseneeneeeneenanseneneeeennens 7%
MENT AlS 275000 S ...ttt s et st et e seesa et e ebe s sne b e ben s sas et essereesasseasasenesanans 9%

des Einkommens (§9),
2. in den Fillen des § 11 Abs.1 Z2 und Z 3 bei einem Gesamteinkommen der belden Elternteile

von

MENT QIS 350000 S ...ttt eee e et e et ressereesseesetentsesesresessessenertobentasssaensonesetentsasas 5%
MeEhr als 400000 S ...ttt et et e eee e e et s e eesreerer et eassaesseseenssbebensesnssenssmeeinseeseraneasiasen 7%
MEhr als 450000 S ...ttt ee et s e e ses s ee e eeseas et easseete b assnte e sasneasasesantansanan 9%

des Einkommens (§ 9).

§13. Die Abgabe ist héchstens im AusmaB von 115% des Zuschusses, der fiir den ]ewelhgen
Anspruchsfall ausbezahlt wurde, zu erheben.

Entstehung des Abgabenanspruchs

§ 14. Der Abgabenanspruch entsteht mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Einkommensgren-
ze gemiB § 12 erreicht wird, frithestens mit Ablauf des Kalenderjahres der Geburt des Kindes, letztmals
mit Ablauf des auf die Geburt des Kindes folgenden fiinfzehnten Kalenderjahres.

Zustiindigkeit, Erhebung

§ 15. Die Erhebung der Abgabe obliegt in den Fillen des § 11 Abs. 1 Z 1 dem fiir die Erhebung der
Abgaben vom Einkommen zustindigen Finanzamt des Elternteiles, in den Fillen des §11 Abs.1 Z2
und 3 dem fiir die Erhebung der Abgaben vom Einkommen des Vaters des Kindes, nach dem Tod
des Vaters dem fiir die Erhebung der Abgaben vom Einkommen der Mutter des Kindes zustindigen
Finanzamt.

Erklarungspflicht

§ 16. Jeder Abgabepflichtige (§ 11) ist verpflichtet, eine Abgabenerklirung iiber sein im Kalender-
jahr erzieltes Einkommen im Sinne des § 9 bis zum Ende des Monates Mirz des Folgejahres einzurei-
chen. § 134 Abs.1 zweiter Satz der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr.194/1961, gilt sinngemaB.

Abschnitt 3
Verweisungen

§ 17. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird,
sind diese Bestimmungen in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Anpassung

§18. (1) Die Betrige gemiB den §§ 3, 6 und 8 sind mit Wirkung ab 1. Jinner jedes Kalenderjahre_s
mit dem Anpassungsfaktor des jeweiligen Kalenderjahres gemiR § 108f des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes zu vervielfachen.

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 sind die vervielfachten Betrége auf Schilling zu runden; hiebei
sind Betrige unter 50 Groschen zu vernachlissigen und Betrige von 50 Groschen und mehr auf Schil-
ling zu ergéinzen.

Gebiihrenfreiheit

-§19. Die im Verfahren nach diesem Bundesgesetz erforderlichen Eingaben, Vollmachten und
Ausfertigungen sind von den Stempelgebiihren und Verwaltungsabgaben des Bundes befreit. Die
§8 76 bis 78 des AVG sind im Verfahren nach diesem Bundesgesetz nicht anzuwenden.
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Dateniibermittlung

§ 20. Die mit der Vollzichung der Zuschiisse betrauten Stellen haben den Finanzimtern die Daten,
die fiir die Finanzamter zur Wahrnehmung der ihnen durch dieses Gesetz iibertragenen Aufgaben eine
wesentliche Voraussetzung bilden, im Wege automationsunterstiitzter Dateniibermittlung mitzuteilen.

SchluBbestimmungen

§21. (1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1.Jidnner 1996 in Kraft und gilt fiir Anspriiche, deren
Anfallstag nach dem 31. Dezember 1995 liegt.

. (2) Die Aufwendungen fiir Zuschiisse zum Karenzurlaubsgeld oder zur Teilzeitbeihilfe nach die-
sem Bundesgesetz sind im selben Verhiltnis zu tragen wie die dem Zuschuf3 zugrundehegcnde Leistung
(Grundleistung).

(3) Die Abgabe fiir Zuschi‘lsse zum Karenzurlaubsgeld oder zur Teilzeitbeihilfe nach diesem Bun-
desgesetz flieit im Verhiltnis der Tragung der Aufwendungen dem Ausgleichsfonds fiir Familienbei-
hilfen und der Gebarung Arbeitsmarktpolitik gemiB § 1 Abs.1 Z5 des Arbeitsmarktpolitik-Finanzie-
rungsgesetzes, BGBL. Nr.315/1994, zu.

(4) Mit der Vollziehung des Abschnittes 1 und 3, hinsichtlich der Zuschiisse, ist der Bundesminister
fiir Arbeit und Soziales, mit der Vollziehung des Abschnittes 2 und 3, hinsichtlich der Riickzahlung, der
Bundesminister fiir Finanzen betraut.

(5) Bis zum Ubergang der Zustiindigkeit zur Vollziehung des Karenzurlaubsgeldes und der Teil-
zeitbeihilfe nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 auf die Krankenversicherungstriger
gemif § 79 Abs. 11 AIVG sind fiir die Gewihrung von Leistungen gemif §§ 6,7 und 8 Abs. 1 die regio-
nalen Geschiftsstellen des Arbeitsmarktservice zustiandig.

Artikel XXVI
Behindertenwerkstiitten-Vorfinanzierungsgesetz

§ L. Das Arbeitsmarktservice hat im Jahre 1995 50 Millionen Schilling aus der Gebarung Arbeits-
marktpolitik -als unverzinsliches Darlehen an den Ausgleichstaxfonds (§ 10 des Behinderteneinstel-
lungsgesetzes, BGBIL. Nr.22/1970) fiir den Ausbau von Behindertenwerkstiitten zu gewihren.

§ 2. Das Darlehen ist fiinf Jahre nach dessen Gewihrung zu tilgen. Die getilgte Summe ist der
Arbeitsmarktriicklage (§ 50 des Arbeitsmarktservicegesetzes, BGBI. Nr.313/1994, in der jeweils gelten-
den Fassung) zuzufiihren.

§3. Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes ist der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
betraut.

§ 4. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Mai 1995 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2000 auBer
Kraft.

Artikel XXVII
Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Das Insolvenz- Entgeltsicherungsgesetz BGBIL. Nr.324/1977, zuletzt gesindert durch das Bundesge-
setz BGBI. Nr.314/1994, wird wie folgt geidndert: -

1. Nach §1 Abs. 6 Z 2 wird eine neue Z 3 mit folgendem Wortlaut emgeﬁtgt wobei die bisherigen Z 3
und 4 die Bezeichnungen Z 4 und 5 erhalten:

»3. leitende Angestellte, soweit sie nicht zum Personenkreis nach Z2 gehéren, denen dauernd
maBgebender EinfluB auf die Fiilhrung des Unternehmens zusteht;“

2. Im$12 Abs. 1 Z 5 tritt anstelle des Ausdruckes ,,im Sinne des § 61 des Arbeitslosenversicherungs-
gesetzes 1977, BGBL. Nr. 609“ der Ausdruck ,nach §2 des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes
(AMPFG), BGBL. Nr. 315/1994, in jeweils geltender Fassung®.

3. §12 Abs. 4 erster Satz lautet:
,Fiir die Einhebung und Abfuhr des Zuschlages gemaB Abs.1 Z5 findet § 5 AMPFG Anwendung.“
4. §13 Abs. 2 dritter Satz lautet:

,Die Bilanz ist im ,,Amtsblatt zur W1ener Zeitung“ zu verdffentlichen.”
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5. Dem § 17a wird ein neuer Abs. 6 mit folgendem Wortlaut angefiigt:

»(0) 81 Abs.6Z3,4und 5, §12 Abs. 1 Z5 und Abs. 4 sowie § 13 Abs. 2 in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBI Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft. Sie sind, mit Ausnahme des § 12 Abs.1Z5
und Abs. 4 sowie § 13 Abs. 2 nicht anzuwenden, wenn der BeschluB iiber die Er6ffnung eines Insolvenz-
verfahrens nach § 1 Abs.1 bzw. iiber einen anderen Insolvenztatbestand nach §1 Abs.1 Z 3 bis 7 vor
dem 1.Mai 1995 gefaf3t wurde.*

Artikel XXVIII
Anderung des Sonderunterstiitzongsgesetzes

Das Sonderunterstutzungsgesetz BGBI. Nr.642/1973, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr.314/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §1 Abs.1 Z1 lautet:

»1. a) im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhiltnisses bis zum 31.Dezember 1995 das
51.Lebensjahr und nach dem 31. Dezember 1995 das 52. Lebensjahr vollendet haben und
b) vor dem Eintritt der Arbeitslosigkeit mindestens zehn Jahre in knappschaftlichen Betrieben
gemiB §15 Abs.2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/
1955, in der jeweils geltenden Fassung, die an ihrem Standort eine produktionstechnische
Einheit im Sinne des §34 des Arbeitsverfassungsgesetzes, BGBL. Nr.22/1974, bilden,
beschiftigt waren
aa) die vor dem 1. Juli 1993 vom Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes erfalt waren oder
bb) fiir die eine Feststellung gemiB Abs. 3 vorliegt, oder”

2. §1 Abs. 3 lautet:

»(3) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales stellt durch Verordnung fest, welche knapp-
schaftlichen Betriebe fiir die Einschrankung oder Stillegung des Betriebes im Zusammenhang mit wirt-
schaftlichen Schwierigkeiten fiir den Anspruch auf Sonderunterstiitzung nach § 1 Abs.1 lit. a lit. bb in

Betracht kommen. Dabei kann je nach der Art des knappschaftlichen Betriebes und der Titigkeiten in
" diesem der Anspruch auf Sonderunterstiitzung auf einzelne Betriebsteile oder bestimmte Tatigkeiten
eingeschriankt werden, wobei die Unterscheidungskriterien insbesondere auch Rohstoffgewinnung
bzw. Weiterverarbeitung, bergminnische Titigkeit, Zustindigkeit der Bergbehérde nach den allgemei-
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nen Arbeitnehmerschutzvorschriften und der Vergleich mit Titigkeiten im allgemeinen Wirtschaftsbe-

reich sind.«
3. §1 Abs. 4 bis 6 entfallen.
4. §7 Abs.1 Z 2 lautet:

»2. der Beitrag zur Krankenversicherung mit dem fiir Pensionisten geltenden Hundertsatz der
Beitragsgrundlage (§ 73 Abs.1 ASVG) zu bemessen ist,“

5. Dem § 7 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Der Krankenversicherungsbeitrag gemifl Abs. 1 Z2 ist von der Sonderunterstiitzung fiir den
. Personenkreis gemiBl §1 Abs.1 Z1 abzuziehen. §42 Abs.3 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes
1977 ist hiebei nicht anzuwenden.“

6. Im Art. IV entfillt der Abs. 2 und der Abs. 4 enthilt die Absatzbezeichnung ,,(2).
7. Artikel IV Abs. 3 entfillt.
8. Dem Artikel V werden folgende Abs. 7 und 8 angefiigt:

»(7) §1 und Artikel IV in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. xxx/1995 treten mit 1. April
1995 in Kraft und gelten nach MaBgabe der folgenden Bestimmungen fiir Neuanspriiche ab 1. April
1995. §1 und Artikel IV in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr.314/1994 gelten weiterhin fiir
Dienstnehmer, die ihren Anspruch auf Sonderunterstiitzung nach dem 31.Mirz 1995 geltend
machen, wenn

1. ihr Dienstverhiltnis auf Grund eines vor dem 1. Jinner 1995 abgeschlossenen Sozialplanes nach

- dem 31. Mirz 1995 endet oder
2. ihr Dienstverhiltnis vor dem 1. April 1995 gekiindigt und auf Grund von Kiindigungsfristen
oder auch Kiindigungsterminen, die auf Gesetz, Normen der kollektiven Rechtsgestaltung oder
Vereinbarungen im Arbeitsvertrag beruhen, erst am 31. Mirz 1995 oder spiiter beendet wurde
oder

3. ihr Dienstverhiltnis vor dem 1. April 1995 im Rahmen eines Sozialplanes einvernehmlich

aufgeldst und auf Grund der Beriicksichtigung von Kiindigungsfristen oder auch Kiindigungs-

3
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terminen, die auf Gesetz, Normen der kollektiven Rechtsgestaltung oder Vereinbarungen im
Arbeitsvertrag beruhen, welche im Falle einer Kiindigung einzuhalten gewesen wiren, erst am
31. Mirz 1995 oder spiter beendet wurde, oder

4. ihr Dienstverhiltnis auf Grund eines vor dem 1. April 1995 geschlossenen gerichtlichen Ver-
gleiches erst spiter beendet wurde.

(8) §7 Abs.1 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995
in Kraft.*

Artikel XXIX
Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

Das Allgemeine Sonalverswherungsgesetz, BGBI. Nr.189/1955, zuletzt gedndert durch das Bun-
desgesetz BGBL Nr. 132/1995, wird wie folgt geindert:

1. Im § 80a Abs. 4 erster Satz wird der Ausdruck fiir das Geschiiftsjahr 1994“ durch den Ausdruck
Hiir die Geschiftsjahre 1994 und 1995 ersetzt.

2. Im §253 Abs. 2 letzter Satz wird der Ausdruck ,folgenden Tag“ durch den Ausdruck ,folgenden
Monatsersten* ersetzt.

3. §253a Abs. 1 erster Satz lautet:

»Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des
60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 236) -
erfiillt ist, der (die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs.2) die Voraussetzung des §253b Abs.1 Z4
erfiilt und innerhalb der letzten 15 Monate vor dem Stichtag (§ 223 Abs.2) mindestens 52 Wochen
wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weite-
re Dauer der Arbeitslosigkeit.“

4. Im §253a Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

»Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
austibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB § 253b Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde.*

5. §253a Abs. 3 zweiter Halbsatz lautet:
»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemif3 § 253 Abs.1.“
6. §253b Abs. 1 Z 4 lautet: '

»4. der (die) Versicherte am Stichtag (§223 Abs.2) weder der Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz,
dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialver-
sicherung freiberuflich selbstindig Erwerbstiitiger unterliegt noch aus sonstigen selbstindigen
oder unselbstindigen Erwerbstitigkeiten ein Erwerbseinkommen bezieht, das das gemiB3 § 5
Abs.2 lit.c jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen tbersteigt; alss Erwerbsein-

~ kommen auf Grund einer sonstigen Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs.2 des Bezii-
gegesetzes bezeichneten Beziige. Eine Pflichtversicherung auf Grund einer Beschiftigung als
Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergesetzes bleibt hiebei auler Betracht, sofern das aus
dieser Beschiiftigung erzielte Entgelt das nach §5 Abs.2 lit.c jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen nicht iibersteigt; das gleiche gilt fiir eine Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, wenn der Einheitswert desv
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33000 S nicht iibersteigt.“

7. Im §253b Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden»Satz‘ ersetzt:

,Die Pension gemiR Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstﬁtigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemil Abs.1 Z4 ausschliefen wiirde.“

8. §253b Abs. 3 wird aufgehoben.
9. §253b Abs. 4 zweiter Halbsatz lautet:
,,sievgebﬁhrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemif § 253 Abs.1.“

_ 10. Im §253¢ Abs. 7 und Abs. 8 zweiter Halbsatz wird jeweils der Ausdruck ,,ab diesem Zeitpunkt*
durch den Ausdruck ,,ab dem folgenden Monatsersten® ersetzt. -

11. Im §$253d Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

,Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstechen eines Anspruches gemiB § 253b Abs.1 Z 4 ausschlieBen wiirde.*
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12. §253d Abs. 3 letzter Halbsatz lautet:
»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemiB § 253 Abs.1.“

13. Im §276 Abs. 2 letzter Satz wird der Ausdruck , folgenden Tag® durch den Ausdruck ,folgenden
Monatsersten“ erseizt.

14. §276a Abs. 1 erster Satz lautet:

»Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslosigkeit hat der Versicherte nach
Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die
Wartezeit (§236) erfiillt ist, der (die) Versicherte am Stichtag (§223 Abs.2) die Voraussetzung des
§276b Abs.1 Z 4 erfiillt und innerhalb der letzten 15 Monate vor dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) minde-
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stens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen

hat, fiir die weitere Dauer der Arbeitslosigkeit.“
15. Im §276a Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

,»Die Pension gemaB Abs.1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB § 276b Abs.1 Z4 ausschlieBen wiirde.”

16. §276a Abs. 3 zweiter Halbsatz lautet:
,sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Knappschaftsalterspension gemiB § 276 Abs. 1.4
17. §276b Abs. 1 Z 4 lautet:

»4. der (die) Versicherte am Stichtag (§223 Abs. 2) weder der Pflichtversicherung in- der Pen-
sionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz,
dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialver-
sicherung freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger unterliegt noch aus sonstigen selbstidndigen
oder unselbstindigen Erwerbstiitigkeiten ein Erwerbseinkommen bezieht, das das gemif § 5
Abs.2 lit.c jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen iibersteigt; als Erwerbsein-
kommen auf Grund einer sonstigen Erwerbstiitigkeit gelten auch die im § 23 Abs.2 des Bezii-

gegesetzes bezeichneten Beziige. Eine Pflichtversicherung auf Grund einer Beschiftigung als

Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergesetzes bleibt hiebei auer Betracht, sofern das aus
dieser Beschiftigung erzielte Entgelt das nach § 5 Abs.?2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen nicht ibersteigt; das gleiche gilt fiir eine Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, wenn der Einheitswert des
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33000 S nicht iibersteigt.“

18. Im §276b Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

»Die Pension gemaB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB Abs.1 Z 4 ausschlieBen wiirde.*

19. §276b Abs. 3 entfillt.
20. §276b Abs. 4 zweiter Halbsatz lautet:
»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Knappschaftsalterspension gemaB § 276 Abs.1.*

21.Im § 276c Abs. 7 und Abs. 8 zweiter Halbsatz wird jeweils der Ausdruck ,,ab diesem Zextpunkt“
durch den Ausdruck ,,ab dem folgenden Monatsersten* ersetzt.

22. Im §276d Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

»Die Pension gem#B Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB § 276b Abs.1 Z4 ausschlieBen wiirde.”

23. §276d Abs. 3 letzter Halbsatz lautet:
»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Knappschaftsalterspension gemdf § 276 Abs.1.“
24. Nach § 351a wird folgender § 351b samt Uberschrift eingefiigt:

,, Vertriige zwischen den Trigern der Pensionsversicherung und den Gebietskérperschaften iiber die
Durchfiihrung medizinischer Begutachtung

» §351b. Zwischen den Trigern der Pensionsversicherung und den in Betracht kommenden
Gebietskorperschaften kénnen Vertrige abgeschlossen werden, die die Durchfiihrung der medizini-
schen Begutachtung zur Beurteilung der Voraussetzungen einer Ruhestandsversetzung sowie des
Anspruches auf Pflegegeld nach dem Bundespflegegeldgesetz und die hiefiir zu entrichtenden Vergi-
tungen regeln.
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25. Nach § 558 wird folgender § 559 angefiigt:

»$559. (1) Es treten in Kraft:

1. riickwirkend mit 1. Jinner 1995 § 80a Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr.xxx/
1995;

2. mit 1. Juli 1995 §351b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

3. mit 1. Jinner 1996 die §§ 253 Abs.2, 253a Abs.1 bis 3, 253b Abs.1 Z4 und Abs.2 bis 4, 253¢
Abs.7 und 8, 253d Abs.2 und 3, 276 Abs. 2, 276a Abs. 1 bis 3, 276b Abs.1 Z4 und Abs. 2 bis 4,
276¢ Abs.7 und 8, 276d Abs.2 und 3 und 559 Abs.2 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. xxx/1995.

(2) Die-in Abs.1 Z3 genannten Bestimmungen sind ab dem Inkrafttreten nur auf Versicherungs-

_fille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem 30. Juni 1993 liegt.

(3) Die §§253b Abs.3 und 276b Abs.3 in der am 31. Dezember 1995 geltenden Fassung sind fiir
das Kalenderjahr 1995 anzuwenden.“

Artikel XXX
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes

Das Gewerbliche 8021alver51cherungsgesetz BGBL. Nr. 560/1978, zuletzt gedndert durch das Bun-
desgesetz BGBI. Nr.132/1995, wird wie folgt gedndert:

1. §25 Abs. 2 letzter Satz entfiillt.
2. §25 Abs. 5 lautet:

»(5) Die Beitragsgrundlage gem#B Abs.2 betrigt mindestens 11459 S monatlich (Mindestbei-
tragsgrundlage). An die Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Jinner eines jeden Jahres der unter Bedacht-
nahme auf § 51 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 47) vervielfachte Betrag. In den Jahren 1996,
1997, 1998 und 1999 ist der gemiB dem zweiten Satz zum 1. Jianner des jeweiligen Jahres festgestellte
Betrag zusitzlich um 500 S zu erhohen.“

3. §25a Abs. 1 lautet:

(1) Soweit bei Beginn der Versicherung und in den folgenden zwei Kalenderjahren eine Beitrags-
grundlage gemiB §25 nicht festgestellt werden kann, gilt als vorldufige monatliche Beitragsgrundlage
der nach § 25 Abs. 5 jeweils festgestellte Betrag,

4. §25a Abs. 2 entfillt.

5. Im § 25a Abs. 3 erster Satz wird der Ausdruck ,,Abs 1 bzw. Abs. 2% durch den Ausdruck ,,Abs. 1%
ersetzt.

6. Im §29 Abs. 2 wird der Ausdruck 330 vH® durch den Ausdruck ,,275vH" ersetzt.

7. Im § 34a Abs. 2 erster Satz wird der Ausdruck fir das Geschiftsjahr 1994“ durch den Ausdruck
»iir die Geschiftsjahre 1994 und 1995¢ ersetzt.

8. Im § 130 Abs. 2 letzter Satz wird der Ausdruck ,folgenden Tag“ durch den Ausdruck ,folgenden
Monatsersten* ersetzt.

9. §131 Abs. 1 Z 4 lautet:

»4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs.2) weder der Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz,
dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz tiber die Sozialver-
sicherung freiberuflich selbstindig Erwerbstiitiger unterliegt noch aus sonstigen selbstéindigen
oder unselbstindigen Erwerbstitigkeiten ein Erwerbseinkommen bezieht, das das geméB §5

~Abs.2 lit.c des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen iibersteigt; als Erwerbseinkommen auf Grund einer sonstigen Erwerbs-
tatigkeit gelten auch die im §23 Abs.2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Eine .
Pflichtversicherung auf Grund einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Haus-
besorgergesetzes bleibt hicbei auBer Betracht, sofern das aus dieser Beschiftigung erzielte
Entgelt das nach §5 Abs.2 lit.c des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes jeweils in
Betracht kommende  Monatseinkommen nicht iibersteigt; das gleiche gilt fiir eine Pflicht-
versicherung in der Pensionsversicherung nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, wenn
der Emheltswert des land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33 000 S nicht iibersteigt.“
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10. §131 Abs. 2 erster Satz lautet:

»Die Pension gemiB Abs. 1 féllt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiR Abs.1 Z 4 ausschlieBen wiirde.“

11. §131 Abs. 3 entfiillt.

12. §131 Abs. 4 zweiter Halbsatz lauter:

,»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemiB § 130 Abs. 1.«

13. §131a Abs. 1 erster Satz lautet:
»Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des
60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollendung des 55.Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 120)
erfiillt ist, der (die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs.2) die Voraussetzung des §131 Abs.1 Z4
erfiillt und innerhalb der letzten 15 Monate vor dem Stichtag (§ 113 Abs.2) mindestens 52 Wochen

wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weite-
re Dauer der Arbeitslosigkeit.“

14. §131a Abs. 2 erster Satz lauter:

»Die Pension gemaB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemif § 131 Abs.1 Z 4 ausschlieBen wiirde.”

15. §131a Abs. 3 zweiter Halbsatz lautet:
,,sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemif § 130 Abs. 1.“

16. Im § 131b Abs. 7 und Abs. 8 zweiter Halbsatz wird jeweils der Ausdruck ,,ab diesem Zeltpunkt“
durch den Ausdruck ,,ab dem folgenden Monatsersten ersetzt.

17. Im §131c Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

,»Die Pension gemif3 Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstatlgkelt
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB § 131 Abs.1 Z 4 ausschlieBen wiirde.“

18. §131c Abs. 3 letzter Halbsatz lautet:
»sie gebithrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemaf} § 130 Abs.1.“
19. Nach §262 wird folgender §263 angefiigt:

,,§ 263. (1) Es treten in Kraft:
. mit 1. Jinner 1995 § 34a Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

2. mit 1. Mérz 1995 §29 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

3. mit 1. April 1995 die §§ 25 Abs. 2 und 5 sowie 25a Abs. 1 bis 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. xxx/1995;

4. mit 1.Janner 1996 die §§ 130 Abs.2, 131 Abs.1 Z4 und Abs.2 bis 4, 131a Abs.1 bis 3, 131b
Abs. 7 und 8, 131¢c Abs.2 und 3 und 263 Abs. 2 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. xxx/1995.

(2) Die in Abs.1 Z 4 genannten Bestimmungen sind ab dem Inkrafttreten nur auf Versicherungs-
fille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem 30. Juni 1993 liegt.

(3) §131 Abs.3 in der am 31. Dezember 1995 geltenden Fassung ist fiir das Kalenderjahr 1995
anzuwenden.“
Artikel XXXI
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes

Das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 559/1978, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBIL. Nr. 132/1995, wird wie folgt gedndert:

1. Im §2 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,33000S* durch den Ausdruck ,,20000S* ersetzt.

2. Im § 31c erster Satz wird der Ausdruck ,fiir das Geschiiftsjahr 1994% durch den Ausdruck ,fiir die
Geschiftsjahre 1994 und 1995 ersetzt.

3. Nach § 31c wird folgender §31d eingefiigt:

,»831d. Abweichend von § 31 Abs. 4 leistet der Bund fiir das Geschiftsjahr 1995 einen Beitrag, der
sich aus dem nach § 31 Abs. 4 zu ermittelnden Betrag vermindert um 150 Millionen Schilling ergibt.*

4. Im § 121 Abs. 2 letzter Satz wird der Ausdruck ,folgenden Tag® durch den Ausdruck ,folgenden
Monatsersten* ersetzt.
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5. §122 Abs. 1 Z 4 lautet:

»4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 104 Abs.2) weder der Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach ‘diesem Bundesgesetz, dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz,
dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozi-
alversicherung freiberuflich selbstiandig Erwerbstitiger unterliegt noch aus sonstigen selb-
stindigen oder unselbstindigen Erwerbstiitigkeiten ein Erwerbseinkommen bezieht, das das
gemiB §5 Abs. 2 lit.c des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes jeweils in Betracht kom-
mende Monatseinkommen iibersteigt; als Erwerbseinkommen auf Grund einer sonstigen
Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Eine
Pflichtversicherung auf Grund einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Haus-
besorgergesetzes bleibt hiebei auBer Betracht, sofern das aus dieser Beschiftigung erzielte
Entgelt das nach.§5 Abs.2 lit.c des Allgemeinen 8021alvers1cherungsgesetzes jeweils in
Betracht kommende Monatseinkommen nicht iibersteigt; das gleiche gilt fiir eine Pflicht-
versicherung in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, wenn der Einheitswert
des land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33000 S nicht tibersteigt.“

6. §122 Abs. 2 erster Satz lautet:

v ,»Die Pension gemaB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB Abs.1 Z 4 ausschliefen wiirde.

7. §122 Abs. 3 entfiillt.
8. §122 Abs. 4 zweiter Halbsatz lautet:

,»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemif § 121 Abs.1.“
9. §122a Abs. 1 erster Satz lautet:

~Anspruch-auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des
60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 111)
erfiillt ist, der (die) Versicherte am Stichtag (§ 104 Abs.2) die Voraussetzung des §122 Abs.1 Z4
erfiillt und innerhalb der letzten 15Monate vor dem Stichtag (§ 104 Abs.2) mindestens 52 Wochen
wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weite-
re Dauer der Arbeitslosigkeit.“

10. §122a Abs. 2 erster Satz lautet:

»Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemiB § 122 Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde.“

11. §122a Abs. 3 zweiter Halbsatz lautet:
»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemif § 121 Abs. 1.

12. Im §122b Abs. 7 und Abs. 8 zweiter Halbsatz wird jeweils der Ausdruck ,,ab diesem Zeitpunkt“
durch den Ausdruck ,,ab dem folgenden Monatsersten® erserzt.

13. Im §122c Abs. 2 werden der erste und zweite Satz durch folgenden Satz ersetzt:

,Die Pension gemiiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Versicherte eine Erwerbstitigkeit
ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches gemif § 122 Abs.1 Z 4 ausschlieBen wiirde.*

14. §122¢ Abs. 3 letzter Halbsatz lautet:
»sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als Alterspension geméB § 121 Abs. 1.
15. Nach $251 wird folgender §252 angefiigt:

»§252. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Jinner 1995 die §§31c und 31d in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

2. mit 1. April 1995 die §§ 2 Abs. 3 und 252 Abs. 2 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. xxx/1995;

3. mit 1. Jénner 1996 die §§ 121 Abs.2, 122 Abs.1 Z4 und Abs.2 bis 4, 122a Abs.1 bis 3, 122b
Abs. 7 und 8, 122¢ Abs.2 und 3 und 252 Abs.4 und 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL
Nr. xxx/1995.

(2) Personen, die nur durch das Inkrafttreten des §2 Abs.3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBIL. Nr.xxx/1995 der Versicherungspflicht in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz
unterliegen wiirden und vor dem 1. April 1995 das 45. Lebensjahr bereits vollendet haben, sind auf
Antrag von der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz zu befrei-
en, wenn dieser Antrag bis 31. Dezember 1995, den Postlauf nicht eingerechnet, bei der Sozialversiche-
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rungsanstalt der Bauern gestellt wird. Ein solcher Antrag gilt riickwirkend ab 1. April 1995 und kann
nicht widerrufen werden.

(3) § 2 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995 gilt nicht ftir Personen, die am
1. April 1995 eine Pension nach diesem Bundesgesetz, dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz,
dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialversiche-
rung freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger beziehen. Dem Bezug einer Pension aus der Pensionsver-
sicherung sind Anwartschaften oder Anspriiche auf Pensionsversorgung im Sinne des §136 Abs.5
gleichzuhalten.

(4) Die in Abs.1 Z3 genannten Bestimmungen sind ab dem Inkrafttreten nur auf Versicherungs—
fille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem 30. Juni 1993 liegt.

(5) §122 Abs.3 in der am 31. Dezember 1995 geltenden Fassung ist fiir das Kalenderjabr 1995
anzuwenden.

Artikel XXX
Anderung des Finanzausgleichsgesetzes 1993

Das Finanzausgleichsgesetz 1993 (FAG 1993), BGBI. Nr. 30/1993, in der Fassung der Bundesgeset-
ze BGBI. Nr.959/1993 und BGBI. Nr. 21/1995 wird wie folgt gedndert:

1. §2 samt Uberschrift lautet:
»Tragung des Aufwandes fiir die Ausgleichszulagen und Sondernotstandshilfe

§2. (1) Der Bund trigt die nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/1955,
nach dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 560/1978, nach dem Bauern-Sozialversi-
cherungsgesetz, BGBI. Nr.559/1978, und nach dem Sozialversicherungsgesetz der freiberuflich selb-
standig Erwerbstitigen, BGBI. Nr.624/1978, ausgezahlten Ausgleichszulagen.

(2) Die Gemeinden ersetzen dem Bund ein Drittel der Kosten der Sondernotstandshilfe (Lei-
stungsaufwand inklusive Sozialversicherungsbeitrag) gemif § 39 des Arbeitslosenversicherungsgeset-
zes 1977, BGBI Nr.609/1977, jener Bezicher, die ihren Wohnsitz in der jeweiligen Gemeinde haben.
Soweit sich Bestimmungen des Arbeitsmarktservicegesetzes, BGBL. Nr. 313/1994, insbesondere dessen
§41,§42, § 58 und § 70, auf finanzielle Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz beziehen,
gelten diese Bestimmungen auch fiir diese Kostenersitze durch die Gemeinden.

2. $6 Abs. 2 lautet:

»(2) Im Haushaltsjahr 1995 sind vom Aufkommen an

1. Korperschaftsteuer 2,247 vH fiir Zwecke des Familienlastenausgleiches, 2,247 vH fiir Zwecke
des Katastrophenfonds und 184765000 S fiir Zwecke der Siedlungswasserwirtschaft und

2. Wohnbauférderungsbeitrag 6112020008 fiir Zwecke der Siedlungswasserwirtschaft zu ver-
wenden.”

3. 87 Abs. 2 Z 1 lit.a und b lautet:

,»a) ein Anteil in der Hohe von 2,247 vH des Aufkommens fiir Zwecke des Familienlastenaus-
gleiches,
b) ein Anteil in der Hohe von 2,247 vH des Aufkommens fiir Zwecke des Katastrophenfonds,

4. Nach §7 Abs.2 7.1 lit. ¢ wird folgende lit. d eingefiigt:

,»d) bei der veranlagten Einkommensteuer einschlieBlich Abzugsteuer ab dem Hahshaltsjahr 1995:
17,642 vH fiir die teilweise Finanzierung der Beitragsleistungen Osterreichs an die Europdische
Union,*

5. §7 Abs.2 Z 3 lautet:

»3. bei der Mineraldlsteuer in gleich groBen Monatsbetrigen

a) ein Betrag von 50 g je Liter fiir Mineralole, fiir die Mineraldlsteuer gemiB den im Mineral-
Olsteuergesetz 1995, BGBI. Nr.630/1994, vorgesehenen Steuersitzen fiir Benzine entrichtet
wurde, der fiir Finanzzuweisungen gemif § 20 Abs. 3 und 4 zu verwenden ist. Bemessungs-
grundlage fiir diesen Anteil am Ertrag an Mineralolsteuer sind dic Jahresergebnisse der
Erhebung des Verbrauches von Motorenbenzinen gemaf3 der Erdolstatistik-Verordnung,
BGBIL. Nr.250/1986;

b) als Ertragsanteil des Bundes erstmals im Juli 1995 fiir Waren, fiir die Mineraldlsteuer geméif3
den im Mineraldlsteuergesetz 1995 vorgesehenen Steuersitzen entrichtet wurde:
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ba) ein Betrag von 1,108 je Liter fiir Waren gemiB §3 Abs.1 Z.1 und 2 und Abs. 2 erster
Fall des Mineraltlsteuergesetzes 1995,

bb) ein Betrag von 0,60 S je Liter fiir Waren gemiB § 3 Abs. 1 Z3 und 4 und Z.7 zweiter Fall
und Abs.2 zweiter Fall des Mineraldlsteuergesetzes 1995,

be) ein Betrag von 0,30 S je Liter fiir Waren gemiB § 3 Abs.1 Z5 und Abs. 3 des Mineral-
Olsteuergesetzes 1995,

bd) ein Betrag von 1,00 S je Kilogramm fiir Waren gemif § 3 Abs.1 Z6 und Z.8 des Mine-
ralolsteuergesetzes 1995,

be) ein Betrag von 0,60 S je Kilogramm fiir Waren gemiB §3 Abs.1 Z 8 zweiter Fall des
Mmeralolsteuergesetzes 1995,

bf) ein Betrag von 0,308 je Kilogramm fiir Waren gemiB §3 Abs.1 Z7 erster Fall des
Mmeralolsteuergesetzes 1995,

bg) ein Betrag von 0,32 S je Liter fiir Waren gemiB § 3 Abs. 4 des Mineraldlsteuergesetzes
1995.«

6. §8 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Ertrige der im § 7 Abs. 1 angefiihrten gemeinschaftlichen Bundesabgaben mit Ausnahme
des Kulturgroschens, der Energieverbrauchsabgabe und der Spielbankabgabe werden im Haushalts-
jabr 1995 zwischen dem Bund, den Lindern (Wien als Land) und den Gemeinden (Wien als Gemein-
de) in folgendem Hundertsatzverhiltnis geteilt:

Bund Linder Gemeinden

Veranlagte Einkommensteuer

einschlieBlich Abzugsteuer 46,074 29,156 24,770
Lohnsteuer 63,164 20,647 16,189
Kapitalertragsteuer [ 19,887 13,349 66,764
Kapitalertragsteuer IT 53,000 27,000 20,000
Umsatzsteuer 69,412 18,793 11,795
Biersteuer 38,601 33,887 27,512
Weinsteuer 38,601 33,887 27,512
Schaumweinsteuer 38,601 33,887 27,512
Zwischenerzeugnissteuer 38,601 33,887 27,512
Alkoholsteuer \ 38,601 33,887 27,512
Branntweinaufschlag und

Monopolausgleich 38,601 33,887 27,512
Abgabe v. alkoholischen Getriinken 40,000 30,000 30,000
Mineraldisteuer 88,559 8,638 2,803
Erbschafts- und Schenkungssteuer 70,000 30,000 - —
Grunderwerbsteuer 4,000 — 96,000
Bodenwertabgabe 4,000 — 96,000
Kraftfahrzeugsteuer 74,000 26,000 —
Motorbezogene Versicherungssteuer 50,000 50,000 —
Kunstférderungsbeitrag 70,000 . 30,000 —

7. Nach dem §8 Abs. la wird folgender Abs. 1b eingefiigt:

»(1b) Vor der linderweisen Verteilung sind fiir die teilweise Finanzierung der Beitragsleistungen
Osterreichs an die Europaische Union von den Anteilen der Linder an den gemeinschaftlichen Bun-
desabgaben mit Ausnahme der Spielbankabgabe und des Kunstforderungsbeltrages abzuzichen:
16,835 vH der Summe aus
1. den Eigenmitteln gemiB dem BeschluB 88/376/EWG, Euratom iiber das System der Eigen-
mittel der Gemeinschaften, ABl. Nr.L 185 vom 15.7. 1988, S 24, und der Durch-
fithrungsverordnung (EWG, Euratom) Nr. 1552/89 des Rates vom 29. Mai 1989, ABL Nr. L 155
vom 7.6. 1989, S 1, in der Fassung ABL Nr.L 293 vom 12.11. 1994, S 5, mit Ausnahme der
Eigenmittel im Sinne des Art. 2 Abs. 1 lit. a- und b des Beschlusses 88/376/EWG, Euratom, und

2. dem Betrag von 8 Milliarden Schilling, der ab dem Jahr 1996 ]ahrhch um 3 vH gegeniiber dem
Vorjahreswert zu erhchen ist.

Der Abzug dieser Betrige hat bei den einzelnen Abgabenanteilen im Verhéltnis der Hohe der
Abgabenanteile zu erfolgen, wobei die Hohe der Anteile an der Umsatzsteuer vor dem Vorwegabzug
gemdfl Abs. 1a festzustellen ist.®
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8. §8 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Teile der Ertrige der gemeinschaftlichen Bundesabgaben, die gemiB Abs. 1 bis 1b auf die
Linder und Gemeinden entfallen, werden im Haushaltsjahr 1995 auf die Lander und linderweise auf
die Gemeinden nach den folgenden Schliisseln aufgeteilt:

1.

bei der veranlagten Einkommensteuer einschlieBlich Abzugsteuer auf die Lander 28,429 Hun-
dertteile nach dem ortlichen Aufkommen und 0,727 Hundértteile nach den linderweisen
Anteilen der Gemeinden an den gemeinschaftlichen Bundesabgaben ohne Spielbankabgabe
(8 10 Abs. 1); auf die Gemeinden zu drei Fiinfteln nach dem linderweisen Aufkommen an die-
ser Steuer und zu zwei Fiinfteln nach dem linderweisen Aufkommen an Gewerbesteuer (nach
dem Gewerbeertrag und dem Gewerbekapital) der Jahre 1989 bis 1993;

bei der Lohnsteuer auf die Linder 20,227 Hundertteile nach der Volkszahl und 0,420 Hundert-
teile nach den linderweisen Anteilen der Gemeinden an den gemeinschaftlichen Bundesabga-
ben ohne Spielbankabgabe (§ 10 Abs. 1); auf die Gemeinden nach dem abgestuften Bevolke-
rungsschliissel;

bei der Kapitalertragsteuer I auf die Linder und Gemeinden, bei der Erbschafts- und Schen-
kungssteuer auf die Linder und bei der Grunderwerbsteuer und der Bodenwertabgabe auf die
Gemeinden nach dem 6rtlichen Aufkommen,;

bei der Kapitalertragsteuer II auf die Linder 18,900 Hundertteile nach der Volkszahl und
8,100 Hundertteile nach dem ortlichen Aufkommen an veranlagter Einkommensteuer ein-
schlieBlich Abzugsteuer; auf die Gemeinden nach dem abgestuften Bevolkerungsschliissel;

. bei der Umsatzsteuer auf die Linder 17,978 Hundertteile nach der Volkszahl, 0,545 Hundert-

teile zu einem Sechstel auf Wien als Land und zu fiinf Sechsteln auf die Linder ohne Wien
nach der Volkszahl und 0,270 Hundertteile nach den linderweisen Anteilen der Gemeinden
an den gemeinschaftlichen Bundesabgaben ohne Spielbankabgabe (§10 Abs.1); auf die
Gemeinden 4,616 Hundertteile nach der Volkszahl, 5,897 Hundertteile nach dem abgestuften
Bevélkerungsschliissel und 1,282 Hundertteile nach dem lidnderweisen Aufkommen an
Gewerbesteuer (nach dem Gewerbeertrag und dem Gewerbekapital) der Jahre 1989 bis 1993;
bei der Biersteuer auf die Lander 15,736 Hundertteile und auf die Gemeinden 19,232 Hundert-
teile nach der Volkszahl, weiters auf die Linder 18,151 Hundertteile und auf die Gemeinden
8,280 Hundertteile in folgendem Verhiltnis:

Burgenland 2,327vH
Kirnten 8,812vH
Niederosterreich 17,831 vH
Oberosterreich 17,964 vH
Salzburg 8,832vH
Steiermark 14,879 vH
Tirol 11,761 vH
Vorarlberg 4331vH
Wien 13,263 vH

. bei der Weinsteuer, bei der Schaumweinsteuer, bei der Zwischenerzeugnissteuer, bei der

Alkoholsteuer, beim Branntweinaufschlag und Monopolausgleich sowie bei der Abgabe von
alkoholischen Getrianken auf die Linder und Gemeinden nach der Volkszahl;

. bei der Mineralélsteuer auf die Lander und Gemeinden zu je einem Viertel nach der Volkszahl

und der Gebietsfliche und zu je einem Sechstel a) nach der linderweisen Verteilung an Kraft-
fahrzeugsteuer und Motorbezogener Versicherungssteuer, b) nach dem linderweisen Auf-
kommen an Gewerbesteuer (nach dem Gewerbeertrag und dem Gewerbekapital) der Jahre
1989 bis 1993 und schlieBlich ¢) unter Zugrundelegung folgender StraBenkilometer des befe-
stigten und unbefestigten StraBennetzes — ohne Bundesstraen und ohne Geh- und Wander-
wege —, und zwar: Burgenland 3 436, Kérnten 5398, Niederosterreich 22 278, Oberdsterreich
14215, Salzburg 3051, Steiermark 11472, Tirol 5022, Vorarlberg 1862 und Wien 2 068, sohin
zusammen 68 802 km;

. bei der Kraftfahrzeugsteuer und der Motorbezogenen Versicherungssteuer in folgendem Ver-

hiltnis:
Burgenland 3,243 vH
Kirnten 6,769 vH
Niederosterreich 19,261 vH
Oberdgsterreich 16,993 vH
Salzburg 6,557vH
Steiermark 14,757 vH
Tirol 7,548 vH
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Vorarlberg 4,246 vH
Wien 20,626 vH

10. beim Kunstférderungsbeitrag auf die Linder nach der Volkszahl.«
9. §8 Abs. 5 bis 8 entfallt '
10. §11 Abs. 1 lautet:

»(1) Den Lindern und Gemeinden gebiihren monatliche Vorschiisse auf die ihnen nach den vor-
stehenden Bestimmungen zustehenden Ertragsanteile. Diese Vorschiisse sind nach dem Ertrag der
gemeinschaftlichen: Bundesabgaben im zweitvorangegangenen Monat zu bemessen. Der -Abzug -
gemidB §8 Abs.1b ist in monatlich gleichen Teilbetrigen auf der Basis des fiir das laufende Jahr
geschiitzten Zahlungserfordernisses vorzunehmen. Abweichungen sind nur bei den Vorschiissen fiir
die Monate Jinner und Feber zur Verhinderung von Ubergeniissen oder Guthaben zulissig. Die-end-
giiltige Abrechnung hat auf Grund des Rechnungsabschlusses des Bundes zu erfolgen; doch mu8,
sobald die vorldufigen Ergebnisse des abgelaufenen Haushaltsjahres der Bundesfinanzverwaltung vor-
liegen, spitestens aber bis Ende Miirz, eine Zwischenabrechnung durchgefiihrt werden und miissen
hiebei — vorbehaltlich der endgultlgen Abrechnung — den Lindern und Gemeinden allfillige Rest-
guthaben fliissiggemacht sowie allfillige Ubergeniisse im Wege der Einbehaltung von den Ertragsan-
teilevorschiissen hereingebracht werden. Diese Zwischenabrechnung hat sich auch auf den Kopfquo-
tenausgleich (§ 20 Abs. 1) zu erstrecken, wobei die Uberweisung der aus dieser Rechtseinrichtung sich
ergebenden Betriige an die in Betracht kommenden Linder am 20. Juni zu erfolgen hat.“

11. §19 entfall.
12. Dem § 20 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»(6) Der Bund gewihrt den Lindern bis zum 30. September eines jeden Jahres zur Finanzierung
der Forderung der Landwirtschaft eine Finanzzuweisung in Héhe von 300 Millionen Schilling jahrlich.
Die Aufteilung erfolgt in folgendem Verhiltnis:

Burgenland 5,6 vH
Kirnten 6,7vH
Niederosterreich 30,9vH
Oberosterreich 22,7vH
Salzburg 4,7vH
Steiermark 19,3vH
Tirol 5,6 vH
Vorarlberg 1,9vH
Wien 2,6 vH*

13. Nach dem § 23 wird folgender § 24 angefiigt:

,§24. (1) §2, §6 Abs.2, §7 Abs.2 Z1 litaund b, §7 Abs.2 Z1-lit.d, §7 Abs.2 Z3, §8 Abs. 1,
Abs.1b und Abs.2, §11 Abs.1 und §20 Abs. 6 sowie die Aufhebung des §8 Abs.5 bis 8 und des
§19 treten in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr..../1995 am 1. Janner 1995 in Kraft.

(2) §8 Abs.5 bis Abs.8 und § 19 FAG 1993 sind in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 21/
1995 auf Biermengen, die vor dem 1. Jinner 1995 abgesetzt wurden, weiterhin anzuwenden.

(3) Die Leistung der Vorschiisse auf die Ertragsanteile der Linder und Gemeinden gemif3 § 10
Abs. 1 FAG 1993 ist ehestmdglich auf die Berechnung der Ertragsanteile an den gemeinschaftlichen
Bundesabgaben gemif § 8 FAG 1993 in der Fassung dés Bundesgesetzes BGBL. Nr. . ../1995 umzustel-
len; dabei sind die bis dahin im Jahr 1995 bereits geleisteten Vorschiisse auszugleichen.

Artikel XXXI
Anderung des Einkommensteuergesetzesv1988 ‘

Das Einkommensteuergesetz 1988, zuletzt geéindert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr.21/1995,
wird wie folgt gedndert:

1. Im § 10 Abs. 1 lautet der zweite Satz:

,Der Investitionsfreibetrag betrigt von den nach dem 31. Mirz 1994 anfallenden Anschaffungs- oder
Herstellungskosten hichstens 15%, von den nach dem 30. April 1995 anfallenden Anschaffungs- oder

- Herstellungskosten hochstens 9% .«
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2. Im §10 Abs. 4 wird als letzter Satz angefiigt:

,Fiir Kraftfahrzeuge und fiir unkérperliche Wirtschaftsgiiter betrigt der Investitionsfreibetrag von den
nach dem 30. April 1995 anfallenden Anschaffungs- oder Herstellungskosten hochstens 6%; Abs. 4
vierter Satz ist nicht mehr anzuwenden.“ '

3. Im §16 Abs. 1 Z6 lit. b treten an die Stelle der Betrige von ,,48008S, 96008 und 14 4008“ die
Betrige von ,,52808, 10560 S und 15 840 S«.

4. Im §16 Abs. 1 Z 6 lit. c treten an die Stelle der Betrige von ,24008, 9 600 S,16 800 S und 24 000 S«
die Betrige von ,,28808, 115208, 20160 S und 28 800 S*.

5.Im §20 Abs. 1 Z 3 treten an die Stelle des zweiten Satzes folgende Sdtze:

,Darunter fallen auch Aufwendungen oder Ausgaben anliBlich der Bewirtung von Geschiftsfreunden..

Weist der Steuerpflichtige nach, daB die Bewirtung der Werbung dient und die betriebliche oder beruf-
liche Veranlassung weitaus iiberwiegt, kénnen derartige Aufwendungen oder Ausgaben zur Hilfte
abgezogen werden.”

6. Der bisherige Inhalt des § 121 erhiilt die Bezeichnung Abs. 1, als Abs. 2 wird angefiigt:

»(2) Werden die Vorauszahlungen fiir das Kalenderjahr 1995 und die folgenden Kalenderjahre

nicht

a) erstmals oder

b) auf Grund einer nach dem 1. Mai 1995 erfolgten Anpassung oder

c) auf der Grundlage der Einkommensteuerschuld fiir das veranlagte Kalenderjahr 1995

festgesetzt, so gilt folgendes:

1. Ein Investitionsfreibetrag gemiiB §10 kann von Anschaffungs- oder Herstellungskosten
(Teilbetrigen), die in einem Betrieb in Wirtschaftsjahren im Sinne der Z2 anfallen, nur dann
gewinnmindernd oder durch Verwendung einer Investitionsriicklage (eines steuerfreien
Betrages) geltend gemacht werden, wenn neben den Vorauszahlungen gemiB §45 bis zum
15. Oktober des betreffenden Kalenderjahres eine Sondervorauszahlung entrichtet wird. Dies
gilt auch dann, wenn der betreffende Betrieb unter Fortfithrung der Buchwerte erworben
worden ist. Bei Mitunternehmerschaften sind die Verhiltnisse des jeweiligen Mitunternehmers
in Beziehung auf die seinem Mitunternehmeranteil betraglich zuzuordnenden Investitions-
freibetrige maBgeblich.

2. Wirtschaftsjahre gemiB Z 1 sind jene, die im Kalenderjahr, in dem die Sondervorauszahlung zu
entrichten ist, sowie im folgenden Kalenderjahr enden.

3. Die Sondervorauszahlung errechnet sich von jenen Anschaffungs- oder Herstellungskosten
(Teilbetrigen) im betreffenden Betrieb, fiir die bisher ein Investitionsfreibetrag geltend
gemacht worden ist. MaBgeblich ist dabei die gewinnmindernd oder durch Verwendung einer
Investitionsriicklage (eines steuerfreien Betrages) erfolgte Geltendmachung eines Investi-
tionsfreibetrags fiir jene Wirtschaftsjahre, die im letztveranlagten Kalenderjahr, dessen Ein-
kommensteuerschuld Grundlage fiir die Vorauszahlungen gemif § 45 ist, enden. Es sind dabei
die steuerlichen Beurteilungen zum 30. September des betreffenden Jahres zu berticksichtigen.

4. Die Sondervorauszahlung betrigt 3% von den Anschaffungs- oder Herstellungskosten
(Teilbetrigen), hinsichtlich der dem Kalenderjahr 1993 zuzuordnenden Investitions-
freibetrigen 4% der Anschaffungs- oder Herstellungskosten (Teilbetriige).

5. Die Steuerschuld fiir die Sondervorauszahlung entsteht mit der Einreichung der Anmeldung
der selbst berechneten Sondervorauszahlung im AusmaB des angemeldeten Betrages. Die
Anmeldung ist nach einem amtlichen Vordruck einzureichen. Die Sondervorauszahlung wird
am 15. Oktober des betreffenden Jahres fiillig. § 221a Abs.3 der Bundesabgabenordnung gilt
sinngemiB fiir die Z 1. ’

6. Die Sondervorauszahlung ist auf die Einkommensteuerschuld des betreffenden Kalenderjahres
anzurechnen.”

7. Im § 122 wird als Abs. 8 angefiigt:
»(8) §16 Abs.1 Z 6 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr... /1995 ist auf Lohnzahlungs-
zeitrdiume anzuwenden, die nach dem 30. April 1995 enden.
Arxtikel XXXIV
Anderung des Mineraldistenergesetzes 1995
Das Mineralélsteuergesetz 1995, BGBL. Nr. 630/1994, wird wie folgt gesndert:

1. Im §2 Abs. 2 werden nach dem Beistrich die Worte ,,ausgenommen Erdgas,” eingefiigt.
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2. §2 Abs. 5 lautet:

»(5) Flissiggase im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Waren der Unterpositionen 2711 11 00 bis
2711 19 00 und verfliissigte gasformige Kohlenwasserstoffe der Position 2901 der Kombinierten
Nomenklatur.*

3. §3 Abs.1 bis 4 lautet:

»(1) Die Mineraldlsteuer betrigt:

"1, fiir 10001 Benzin der Unterpositionen 2710 0027, 2710 00 29 und 271000 32 der Kombinierten
Nomenklatur 5610S;

2. fiir 10001 Benzin der Unterpositionen 2710 00 26, 2710 00 34 und 2710 00 36 der Kombinierten
Nomenklatur 6 600 S;

3. fiir 10001 mittelschwere Ole der Unterpositionen 2710 00 51 und 2710 00 55 der Kombinierten
Nomenklatur 3890 S;

4. fiir 10001 Gasole der Unterposition 2710 00 69 und ihnen im Siedeverhalten entsprechende
Mineralole der Unterposition 2707 91 00 der Kombinierten Nomenklatur, ausgenommen
gekennzeichnetes Gasol, 3890 S;

5. fiir 10001 gekennzeichnetes Gasol (89) 950S;

6. fiir 1000kg gasformige Kohlenwasserstoffe nach §2 Abs.1 Z5, die als Treibstoff verwendet
werden, 3 600S;

7. fir 1000kg Heizole der Unterpositionen 2710 00 74, 2710 00 76, 2710 00 77 und 2710 00 78 der
Kombinierten Nomenklatur, wenn sie zum Verheizen oder zum Betrieb einer Gesamt-
energicanlage (88 Abs.2) verwendet werden, 500 S, ansonsten fiir 1000138908S;

8. fiir 1000 kg Fliissiggase, wenn sie als Treibstoff verwendet werden, 3 600 S, ansonsten 600 S;

9. andere als die in Z 1 bis 8 angefiihrten Mineraldle unterliegen demselben Steuersatz wie jene
Mineraléle, denen sie nach ihrer Beschaffenheit und ihrem Verwendungszweck am néchsten
stehen.

(2) Die Mineralslsteuer fiir Kraftstoffe, ausgenommen biogene Stoffe, betrigt 5610 S fiir 10001,
wenn sie anstelle von Benzin als Treibstoff verwendet werden sollen, ansonsten 3 890°S.

(3) Die Mineraldlsteuer fiir Heizstoffe betrdgt 950 S fiir 10001
(4) Die Mineraldlsteuer fiir biogene Stoffe betrigt 500 S fiir 10001.“

4. Im §4 Abs. 1 Z2 wird nach dem Wort ,,Donau® die Wortfolge ,,oder auf dem Bodensee* einge-
fiigt.

5.0Im §4 Abs. 1 Z6 entfillt die Wortfolge ,Flissiggas und Methan, die zum Verheizen bestimmt
sind, oder*.

6. §4 Abs. 1 Z 9 lautet:

9. Mineral6l

a) derim §3 Abs.1 Z1 bis 4, Z7 und Z 8 bezeichneten Art, das zu andcren Zwecken als zur
Verwendung als Trelbstoff oder zur Herstellung von Trelbstoffcn oder zum Verheizen oder
zur Herstellung eines Mineral6ls zum Verheizen verwendet werden soll, oder

b) das im Rahmen von chemischen Reduktionsverfahren in Hochofen eingeblasen und als
Zusatz zu dem als Hauptbrennstoff verwendeten Koks eingesetzt wird oder

c) der im § 2 Abs. 5 bezeichneten Art, das bei.der Erzeugung elektrischer Energie verwendet
wird,

wenn es auf Grund eines Freischeines (812 Abs.1) emgefuhrt abgegeben oder in emem

Steuerlager zu einem solchen Zweck verwendet wird;*

7. Im § 4 Abs. 1 tritt folgende Z 11 an die Stelle der bisherigen Z 11 und Z 11 wird folgende Z 12 ange-

figt: ‘ ,
»11. gasférmige Kohlenwasserstoffe, die bei der Verwertung von Abfillen aus der Verarbeitung
landwirtschaftlicher Rohstoffe oder bei der Tierhaltung, bei der Lagerung von Abfillen oder
bei der Abwasserreinigung anfallen und-als Treibstoffe oder zum Verheizen verwendet wer-
den;

12. gebrauchte Mineraléle (Altsle), die entweder unmittelbar nach der Riickgewinnung oder nach
einer Aufbereitung zum Verheizen verwendet werden.”

8. Im § 5 Abs. 1 entfallen die bisherigen Z2, 4 und 5; die bzsherzge Z 3 erhiilt die Bezeichnung ,,Z 2“
als neue Z 3 wird eingefiigt:
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»3. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuerte Kraftstoffe, Heizstoffe, Heizole oder Fliissiggase,
die im Steuergebiet zu einem Zweck verwendet worden sind, fiir den ein niedrigerer als der der
Besteuerung zugrunde gelegte Steuersatz vorgesehen ist. In diesen Fillen ist nur die Steuer-
differenz zu erstatten oder zu vergiiten.* .

9. Im §7 tritt an die Stelle des Betrages von ,,2,58 S der Betrag von ,,2,94 8.

10. Im §8 Abs. 1 tritt an die Stelle des Betrages von ,,2,58 S“ der Betrag von 2,94 S*.
11. Im §9 Abs. 1 tritt an die Stelle des Zitates ,§3 Z.5“ das Zitat ,§3 Abs.1 Z 5.

12. §10 lautet:

»810. Wer gekennzeichnetes Gasol verbotswidrig verwendet (§9 Abs.6) oder behandelt (§9
Abs. 9), hat fiir die verbotswidrig verwendeten oder behandelten Mengen den Unterschiedsbetrag zwi-
schen der nicht erméBigten und der nach §3 Abs.1 Z5 ermiBigten Mineralolsteuer zu entrichten
(Nachversteuerung). Er hat die verbotswidrige Verwendung oder Behandlung unverziiglich dem
Hauptzollamt, in dessen Bereich diese stattgefunden hat oder festgestellt wurde, anzuzeigen und die
fiir die Steuerbemessung maBgeblichen Angaben zu machen. Das Hauptzollamt setzt durch Bescheid
den Unterschiedsbetrag fest, der binnen einer Woche nach Bekanntgabe des Bescheides zu entrichten
ist. In jenen Fillen, in denen zur Nachversteuerung derselben Mineralélmenge mehrere Personen ver-
pflichtet sind, ist der Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.“

13. §12 Abs. 1 lautet:

»(1) Wer Mineral6l der im § 4 Abs. 1 Z9 bezeichneten Art zu einem im §4 Abs.1 Z 9 angefiihrten
Zweck auBlerhalb eines Steuerlagers steuerfrei verwenden will, bedarf einer Bewilligung (Freischein).”

14. Im §23 tritt im Abs. 4 an die Stelle des Wortes ,,zweitfolgenden das Wort folgenden®.
15. Dem §23 Abs. 5 wird folgender Satz angefiigt:

,»In jenen Fillen, in denen nach § 4 Abs. 1 Z 10 steuerfrei bezogene Mineraléle in einem Betrieb nicht
nur gelegentlich zu einem im § 21 Abs. 1 Z 4 genannten Zweck verwendet oder abgegeben werden und
dadurch die Steuerschuld entsteht, kann das Hauptzollamt, in dessen Bereich sich der Betrieb des Steu-
erschuldners befindet, auf Antrag des Steuerschuldners mit Bescheid zulassen, daf die Anmeldung und
Entrichtung der Mineralolsteuer innerhalb der Fristen der Abs. 1 und 4 erfolgt, wenn durch eine derar-
tige Fristerstreckung eine Gefahrdung der Einbringlichkeit der Mineraldlsteuer nicht zu befiirchten ist.

16. Im § 24 wird im Abs. I nach dem Wort , diirfen* die Worifolge ,,ohne vorherige Anzeige bei dem
im Abs.3 angefiihrten Zollamt“ eingefiigt.

17. §24 Abs. 2 und ein neuer Abs. 3 lauten:

»(2) Wer im Abs. 1 bezeichnete Mineralole oder Kraftstoffe verbotswidrig verwendet oder abgibt,
hat fiir die verbotswidrig verwendeten oder abgegebenen Mengen den Unterschiedsbetrag zwischen
der entrichteten und der auf Grund der Verwendung zur Anwendung kommenden Mineraldlsteuer
zu entrichten (Nachversteuerung). Er hat die verbotswidrige Verwendung oder Abgabe unverziiglich
dem Hauptzollamt, in dessen Bereich diese stattgefunden hat oder festgestellt wurde, anzuzeigen und
die fiir die Steuerbemessung maBgeblichen Angaben zu machen. Das Hauptzollamt setzt- durch
Bescheid den Unterschiedsbetrag fest, der binnen einer Woche nach Bekanntgabe des Bescheides
zu entrichten ist. In jenen Fillen, in denen zur Nachversteuerung derselben Mineraldlmenge mehrere
Personen verpflichtet sind, ist der Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.

(3) In jenen Fallen, in denen die Verwendung oder Abgabe vorher dem Hauptzollamt, in dessen
Bereich diese stattfinden soll, angezeigt wurde (Abs, 1), ist der Unterschiedsbetrag zwischen der ent-
richteten und der auf Grund der Verwendung zur Anwendung kommenden Mineraldlsteuer innerhalb
der Fristen des § 23 Abs. 1 und 4 selbst zu berechnen, schriftlich anzumelden und zu entrichten (Nach-
versteuerung). Wird dieses Verfahren nicht eingehalten, gilt Abs.2 sinngemiB. In jenen Fillen, in
denen zur Nachversteuerung derselben Mineraldlmenge mehrere Personen verpflichtet sind, ist der
Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.«

18. Im $26 Abs. 3 Z 3 tritt an die Stelle des Punktes ein Strichpunkt und es wird folgende Z 4 ange-
fugt:
+4. ein Vorgang, bei dem gasférmige Kohlenwasserstoffe in einem nach §4 Abs.1 Z11 befreiten
Verfahren gewonnen werden.*
19. § 34 Abs. 4 und folgende neue Abs. 5 bis 7 lauten:

»(4) Abweichend von Abs.1 diirfen Mineraldle, ausgenommen jene der in den Abs.5 und 6
bezeichneten Art, unter Verzicht auf das Verfahren nach Abs. 1 oder 2 in andere Mitgliedstaaten ver-
bracht werden.
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(5) Fiir folgende Mineraléle ist ein Verzicht auf das Verfahren nach Abs. 1 oder 2 ausgeschlossen:

1. Waren der Unterpositionen 2707 10, 2707 20, 2707 30 und 2707 50 der Kombinierten Nomen-
klatur;

2. Waren der Unterpositionen 2710 00 11 bis 2710 00 78, ausgenommen Waren der Unter-
positionen 2710 00 21,2710 00 25 und 2710 00 59 der Kombinierten Nomenklatur, wenn diese in
Gebinden abgefiillt smd

3. Waren der Position 2711 ausgenommen Waren der Unterpositionen 2711 11 00 und 2711 21 00
der Kombinierten N omenklatur

4. Waren der Unterpositionen 2901 10, 2902 20, 2902 30, 2902 41 00, 2902 42 00, 2902 43 00 und
2902 44 der Kombinierten Nomenklatur.

(6) Der Bundesminister fiir Finanzen hat durch Verordnung weitere Mineraldle vom Verzicht auf
das Verfahren nach Abs.1 oder 2 auszunehmen, wenn eine derartige MaBnahme durch die Europii-
sche Gemeinschaft nach dem Verfahren des Artikels 24 der im § 1 Abs. 3 angefiihrten Richtlinie
beschlossen wird.

(7) Der Bundesminister fiir Finanzen wird ermichtigt, mit anderen Mitgliedstaaten bilaterale Ver-
einbarungen zu schlieBen, durch die fiir Mineraldle

1. der im Abs.5 Z. 1 bezeichneten Art, ;

2. derim Abs.5 Z2 bezeichneten Art, ausgenommen die im § 3 Abs. 1 Z 1 bis4 und Z 7 genannten

Mineraléle, und

3. der im Abs.5 Z4 bezeichneten Art '
ein zusétzlicher Verzicht auf das Verfahren nach Abs. 1 oder 2 vorgesehen wird, wenn durch diese Ver-
einbarung die Gegenseitigkeit gewihrleistet und eine Beeintrichtigung steuerlicher Interessen der
Republik Osterreich nicht zu befiirchten ist.«

© 20. §35 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:

,Fiir die Verbringung von Minerall unter Steueraussetzung aus anderen Mltghedstaaten gilt §34
Abs. 4 bis 7 sinngemif.«

21. Im §35 Abs. 2 entfillt der zweite Satz. :
22. Im §41 wint in Abs. 5 an die Stelle des Wortes ,,zweitfolgenden* das Wort ,,folgenden®.
23. Dem § 41 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»(6) Hauptbehilter im Sinne dieses Bundesgesetzes sind

1. die vom Hersteller fiir alle Kraftfahrzeuge desselben Typs fest eingebauten Behilter, die die
unmittelbare Verwendung des Treibstoffs fiir den Antrieb der Kraftfahrzeuge und gege-
benenfalls fiir das Funktionieren der Kithlanlage oder sonstigen Anlagen wihrend des Trans-
ports ermoglichen. Als Hauptbehilter gelten auch Gasbehilter in Kraftfahrzeugen, die unmit-
telbar mit Gas betrieben werden kénnen, sowie die Behilter fiir sonstige Emnchtungen mit
denen die Fahrzeuge gegebenenfalls ausgeriistet sind, und

2. die vom Hersteller in alle Container desselben Typs fest cingebauten Behilter, die die unmit-
telbare Verwendung des Treibstoffs fiir das Funktionieren der Kiihlanlage oder sonstiger
Anlagen von Spezmlcontamern wiihrend des Transports erméglichen.
Spezialcontainer im Sinne dieses Bundesgesetzes sind alle Behilter mit Vorrichtungen, die
speziell fiir Systeme der Kiihlung, Sauerstoffzufuhr oder Wirmeisolierung oder fiir andere
Systeme geeignet sind.“

24. Dem §42 Abs. 1 wird folgender Satz angefigt:

,»Fur die Verbringung von Mineral6l des freien Verkehrs zu gewerblichen Zwecken aus anderen Mit-
gliedstaaten gilt § 34 Abs. 4 bis 7 sinngemaB.”

25. Im §44 tritt im Abs 4 an die Stelle des Wortes ,,zweltfolgenden“ das Wort , folgenden*.
26. §44 Abs. 7 lautet:

,»(7) Soll Mineralél nicht nur gelegentlich im Versandhandel gehefert werden, kann das Hauptzoll—
amt Innsbruck auf Antrag des Versandhindlers oder des Beauftragten die Zulassung zu Lieferungen in
das Steuergeblet allgemein erteilen und bewilligen, daB die Steueranmeldung zusammengefaBt fiir alle

‘Lieferungen in einem Kalendermonat bis zum 25. des auf das Entstehen der Steuerschuld folgenden

Kalendermonats abgegeben wird.“
27 §45 Abs. 2 lautet:

»(2) Fir die Verbringung von Mineralél des freien Verkehrs in andere Mitgliedstaaten zu gewerb-
lichen Zwecken gilt § 34 Abs.4 bis 7 sinngeméB.“
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28. Dem § 49 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Gesamtenergicanlagen, zu deren Betriecb Heizdle verwendet werden, fiir die die Mineraiol-
steuer nach §3 Abs.1 Z7 entrichtet wurde, sind von ihrem Betreiber dem Hauptzollamt, in dessen
Bereich sich die Anlage befindet, schriftlich anzuzeigen. Betreiber ist derjenige, auf dessen Rechnung
die Anlage betrieben wird.“

29. Dem §51 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Fiir Mineraléle, fiir die nach § 34 Abs. 4 ein Verzicht auf das Verfahren nach § 34 Abs.1 und 2
moglich ist, kann das Hauptzollamt, in dessen Bereich sich das Steuerlager befindet, dessen Inhaber
(Versender) auf Antrag mit Bescheid von der Anzeigepflicht nach Abs.1 befreien, soweit dadurch
Steuerbelange nicht beeintrachtigt werden.«

30. Im §52 Abs. 2 Z 4 erster Satz tritt an die Stelle der Wortfolge ,,;soweit das Mineraldl nicht unmit-
telbar an Verbraucher abgegeben wird, miissen zusitzlich” die Wortfolge ,,zusdtzlich miissen®.

31. Nach § 64 wird folgender § 64a eingefiigt:

»564a. (1) §2 Abs.2, §4 Abs. 1 Z2,Z11 und Z 12 sowie § 26 Abs.3 Z 3 und Z 4 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL Nr... ./1995 treten am 1. Jinner 1995 in Kraft. Wurde flir Erdgas die Mineralol-
steuer entrichtet, ist sie auf Antrag des Steuerschuldners zu erstatten. § 5 Abs. 6 gilt sinngemiB.

(2) §2 Abs.5, §3 Abs.1 bis 4, §4 Abs.1 Z6und Z9, §5 Abs.1 Z2 und Z3, §7, §8 Abs. 1, §9
Abs. 1, §10, §12 Abs.1, §23 Abs.5, §24 Abs.1 bis 3, §34 Abs.4 bis 7, §35 Abs. 1, §41 Abs.6, §42
Abs. 1, §44 Abs. 7, §45 Abs. 2, §49 Abs. 5, §51 Abs.5 und §52 Abs.2 Z 4 in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBL Nr. .. ./1995 sowic der Entfall des § 5 Abs. 1 Z.2, Z.4 und Z 5 und des § 35 Abs. 2 zweiter
Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 630/1994 treten am 1. Mai 1995 in Kraft.

(3) §23 Abs.4, §41 Abs.5 und §44 Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr... /1995
treten am 1. September 1995 in Kraft,

(4)§3 Abs.1bis4, § 7und § 8 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. .. /1995 sind auf
Waren anzuwenden, fiir die die Steuerschuld nach dem 30. April 1995 entsteht, fiir die in den Fallen der
Einfubr der Zeitpunkt des Entstehens der Zollschuld nach dem 30. April 1995 liegt oder deren begiin-
stigter Verbrauch nach dem 30. April 1995 liegt.

(5) Auf Fliissiggas, das sich bereits vor dem 1. Mai 1995 im freien Verkehr befunden hat, finden die
Bestimmungen des §21 Abs.1 Z4 und des §21 Abs.2 keine Anwendung, es sei denn, das Fliissiggas
wird als Treibstoff verwendet.“

Artikel XXXV

Anderung des Bundesgesetzes, mit dem eine Sonderabgabe von Erdél erhoben wird

Das Bundesgesetz, mit dem eine Sonderabgabe von Erdol erhoben wird, BGBL Nr. 554/1980,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBIL. Nr.21/1995, wird wie folgt geidndert:

Im §8 Abs. 1 tritt jeweils an die Stelle der Datumsbezeichnung ,,1. Janner 1997 die Datumsbezeich-
nung ,,1. Mai 1995¢.
Artikel XXXVI
Anderung des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967

Das Familienlastenausgleichsgeseiz 1967, BGBI. Nr. 376, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. N1.511/1994, wird wie folgt gedndert:

1. In §8 Abs. 2 erster Satz und Abs. 3 erster Halbsatz tritt jeweils an die Stelle des Betrages ,, 14008
der Betrag ,,1300S*. :

2. $§30b Abs. I erster Satz lautet:

, Kein Anspruch auf Schulfabrtbeihilfe besteht fiir den Teil des Schulweges, auf dem der Schiiler eine
unentgeltliche Beforderung oder die Schiilerfreifahrt in Anspruch nehmen kann.“

3. §30c Abs. 3 erster Satz lautet:

,Werden fiir die Benutzung eines 6ffentlichen Verkehrsmittels durch den Schiiler hohere Kosten als
die in den Abs.1 und 2 vorgesehenen Pauschbetrige nachgewiesen, so richtet sich die monatliche
Schulfahrtbeihilfe nach der Hohe der in einem Kalendermonat aufgelaufenen, notwendigen tarifmali-
gen Kosten abziiglich eines Selbstbehaltes von 10 vH, maximal 300 S dieser Kosten fiir jedes Schuljahr.

www.parlament.gv.at

47 von 222



48 von 222

134 der Beilagen XIX. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)'

48 134 der Beilagen

Geleistete Eigenanteile des Schiilers fiir das jeweilige Schuljahr sind auf den Maximalbetrag anzurech—
nen.“

4. §30c Abs. 4 entfillt.
5. §30d Abs. 2 zweiter Satz entfillt.
6. §30e Abs. 3 lautet:

»(3) Die Schulfahrtbeihilfe ist nur zu gewihren, wenn der Antragsteller eine Bestitigung der Schu-
le vorlegt, aus der die Staatsbiirgerschaft des Schiilers, der Schulbesuch und der Wohnort des Schiilers,
von dem aus die Schule besucht wird, hervorgehen.

7. §30fAbs 1 lautet:

»(1) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist erméchtigt, mit Verkehrsunternehmen des
offentlichen Verkehrs Vertrige abzuschlieBen, wonach der Bund den Verkehrsunternehmen die im.
Tarif jeweils vorgesehenen Fahrpreise fiir die Beforderung der Schiiler zur und von der Schule
ersetzt, wenn sich die Verkehrsunternehmen verpflichten, einen Fahrausweis zur freien Beférderung
der Schiiler gegen Nachweis eines geleisteten Eigenanteiles des Schiilers am Fahrpreis in Hohe von
10 vH fiir jedes Schuljahr, maximal 300 S, an den Schiiler auszugeben, wobei die nach Abs.3 vom Schii-
ler geleisteten Eigenanteile fiir dieses Schuljahr anzurechnen sind. Der vom Bund zu ersetzende Fahr-
preis ist nach den weitestgehenden ErméBigungen zu ermitteln; eine Pauschalierung des Fahrpreiser-
satzes ist zuldssig. Soweit der Fahrpreisersatz nicht der Umsatzsteuer nach dem Umsatzsteuergesetz
unterliegt, vermindert er sich um den entsprechenden Betrag.“

8. §30f Abs. 2 erster Satz lautet:

»Der Fahrpreisersatz darf nur fiir Fahrten zwischen der Wohnung im Inland und der Schule sowie nur
fiir Schiiler geleistet werden, fiir die eine Schulbestitigung im Sinne des § 30e Abs. 3 beigebracht w1rd
und fiir die, sofern sie volljahrig sind, Familienbeihilfe bezogen wird.* :

9. §30f Abs. 3 lautet:

,»(3) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist weiters erméchtigt,

a) mit Verkehrsunternehmen, die Schiiler im Gelegenheitsverkehr zur und von der Schule bef6r-
dern, Vertridge abzuschlieBen, wonach der Bund die Kosten fiir die Schiilerbeforderung unter
Bedchtung des Umsatzsteuergesetzes iibernimmt, wenn fiir die Schiilerbeférderung kein geeig-
netes offentliches Verkehrsmittel zur Verfitgung steht und sich der Erzichungsberechtigte des
zu beférdernden Schiilers dazu verpflichtet, fiir diese Beférderung einen Pauschalbetrag von
3008 als Eigenanteil fiir jedes Schuljahr an das jeweilige Verkehrsunternehmen zu leisten,
wodurch sich die vom Bund zu leistende Gesamtvergiitung entsprechend verringert,

b) den Gemeinden oder Schulerhaitern die Kosten, die ihnen fiir die Schiilerbeférderung entste-
hen, zu ersetzen. Der Kostenersatz darf die Héhe der Kosten nicht iibersteigen, die bei .
AbschluB eines Vertrages gemiRB lit. a nach Abzug des vom Erziehungsberechtigten an das
Verkehrsunternehmen zu leistenden Eigenanteiles fiir den Bund entstehen wiirden.”

10. § 30f Abs. 4 lautet:

»(4) Eine Teilnahme des Schiilers an einer Schiilerfreifahrt nach Abs. 1 und Abs. 3 ist nur auf jenen
Strecken zulidssig, auf denen der Schiiler keine andere Beforderung unentgeltlich in Anspruch nehmen
kann. In Vertrigen nach den Abs. 1 und 3 lit. a diirfen nur Schiiler begiinstigt werden, die Schulen im
Sinne des § 30a Abs. 1 lit. a bis ¢ besuchen; desgleichen darf ein Kostenersatz nach Abs. 3 lit. b-nur fiir
Schiiler geleistet werden, die Schulen im Smne des § 30a Abs. 1 lit. a bis ¢ besuchen. Eine Kostentiber-
nahme nach Abs. 3 ist nur fiir Fahrten der Schiiler zwischen der Wohnung im Inland und der Schule
zulissig; fiir Schiiler, die nicht die dsterreichische Staatsbiirgerschaft besitzen, ist eine Kosteniibernah-
me nach Abs. 3 iiberdies nur zuliissig, wenn fiir den Schiiler Familienbeihilfe bezogen wird.™

11. §30g Abs. 1 lautet:

»(1) Die im §30a Abs.1 lit.a und ¢ genannten Schulen haben die Bestitigungen gemiB §30e
Abs. 3 auszustellen. Sofern diese Bestitigungen zur Erlangung einer Schiilerfreifahrt (§ 30f) erforder-
lich sind, sind hiefiir amtlich aufgelegte oder amtlich genehmigte Vordrucke zu verwenden. Diese
Bestiitigungen diirfen nur fiir ordentliche Schiiler, die zu Beginn des Schuljahres (Studienjahres) das
27. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, und fiir einen Schiiler nur in der fur die Erlangung der not-
wendigen Freifahrausweise erforderlichen Anzahl ausgestellt werden. Im Falle eines Langzeitprakti-
kums (§30a Abs. 6) hat die Bestitigung gemif § 30e Abs. 3 die Akademie fiir Sozxalarbelt auszustel-
len.”
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12. §30g Abs. 2 lautet:

»(2) Die amtlich aufgelegten Vordrucke fiir die Bestitigungen (Abs. 1) sind zu Lasten des Aus-
gleichsfonds fiir Familienbeihilfen, Sektion B, (§ 39) vom Bundesministerium fiir Jugend und Familie
aufzulegen und den Schulen zur Verfiigung zu stellen.“ ,

13. §30j Abs. 1 lautet:

»{(1) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist ermichtigt, mit Verkehrsunternehmen des
offentlichen Verkehrs Vertrige abzuschlieBen, wonach der Bund den Verkehrsunternehmen die im
Tarif jeweils vorgesehenen Fahrpreise fiir die Beférderung der Lehrlinge zwischen der Wohnung
und der betrieblichen Ausbildungsstiitte ersetzt, wenn sich die Verkehrsunternehmen zur freien Befor-
derung der Lehrlinge unter der Voraussetzung verpflichten, daB

a) die am 1. Mai 1992 geltenden Lehrlingstarife prozentuell nur in dem Verhiltnis gedndert wer-

den, wie der Preis fiir den Einzelfahrschein geéindert wird, hochstens jedoch im AusmaB der
prozentuellen Fahrpreiséinderung fiir die Schiilerzeitkarte, und

b) ein Fahrausweis zur freien Beférderung des Lehrlings gegen Nachweis eines geleisteten Eigen-

anteiles des Lehrlings am Fahrpreis in Hohe von 10 vH fiir jedes Lehrjahr, maximal 3008, an
den Lehrling ausgegeben wird.

Der vom Bund zu ersetzende Fahrpreis ist nach den weitestgehenden ErméBigungen zu ermitteln; eine
Pauschalierung des Fahrpreisersatzes ist zulassig. Soweit der Fahrpreisersatz nicht der Umsatzsteuer
nach dem Umsatzsteuergesetz unterliegt, vermindert er sich um den entsprechenden Betrag.©

14. § 30k Abs. 1 lautet:

»{1) Zur Erlangung der Freifahrt des Lehrlings zwischen der Wohnung und der betrieblichen Aus-
bildungsstitte ist der hiefiir aufgelegte amtliche Vordruck zu verwenden. Darin ist das Lehrverhltnis,
der Besuch der Ausbildungsstitte und die Zeitdauer vom Arbeitgeber zu bestitigen. Diese Bestitigung
darf nur in der fiir die Erlangung der notwendigen Fahrausweise erforderlichen Anzahl und nur dann
ausgestellt werden, wenn der kiirzeste Weg zwischen der Wohnung und der betrieblichen Ausbildungs-
stitte in einer Richtung mindestens 1,5 km lang ist. Fiir einen behinderten Lehrling darf diese Bestiti-
gung auch dann ausgestellt werden, wenn der Weg zwischen der Wohnung und der betrieblichen Aus-
bildungsstitte weniger als 1,5km lang ist und dem Lehrling die Zuriicklegung dieses Weges ohne
Benutzung eines Verkehrsmittels nicht zumutbar ist. Die Inanspruchnahme der Lehrlingsfreifahrt ist
nur fiir den Weg zwischen der Wohnung im Inland und der betrieblichen Ausbildungsstitte und dar-
iiber hinaus nur fiir jene Zeitriume zuléssig, in denen fiir den Lehrling ein Anspruch auf Familienbei-
hilfe besteht, lingstens jedoch bis zum Ablauf des Monats, in dem der Lehrling das 27. Lebensjahr voli-
endet hat.“ ‘

15. §30m Abs. 3 lautet:

,»(3) Die Fahrtenbeihilfe wird gewahrt, wenn der kiirzeste Weg zwischen der Wohnung im Inland
und der betrieblichen Ausbildungsstitte in einer Richtung mindestens 2 km lang ist; fiir einen behinder-
ten Lehrling wird eine Fahrtenbeihilfe auch dann gewihrt, wenn dieser Weg weniger als 2 km lang ist
und dem Lehrling die Zuriicklegung dieses Weges nur mit Benutzung eines Verkehrsmittels moglich
ist.”

16. §30m Abs. 5 lautet:

,»(5) Kein Anspruch auf Fahrtenbeihilfe besteht fiir Lehrlinge, welche eine unentgeltliche Befor-
derung oder die Lehrlingsfreifahrt auf dem Weg zwischen der Wohnung und der betrieblichen Ausbil-
dungsstitte oder auf einem Teil dieses Weges in Anspruch nehmen konnen. Kein Anspruch auf Fahr-
tenbeihilfe besteht fiir behinderte Lehrlinge, welche eine unentgeltliche Beforderung oder die Lehr-
lingsfreifahrt auf dem Weg zwischen der Wohnung und der betrieblichen Ausbildungsstitte in
Anspruch nehmen kénnen.

17. §30p Abs. 1 dritter Satz lautet:

»Der Antrag ist bei dem nach § 30e Abs.?2 zustindigen Finanzamt fiir jedes Kalenderjahr nach Ablauf
dieses Kalenderjahres, langstens bis zum Ablauf des nachfolgenden Kalenderjahres einzubringen.

18. §31 Abs. I lautet:

(1) Zur Erleichterung der Lasten, die den Eltern durch die Erziechung und Ausbildung der Kinder
erwachsen, sind Schiilern, die eine 6ffentliche oder mit dem Offentlichkeitsrecht ausgestattete Pflicht-
schule, mittlere oder héhere Schule im Inland als ordentliche Schiiler besuchen oder die die allgemeine
Schulpflicht durch Teilnahme an einem Unterricht im Inland gemaB § 11 des Schulpflichtgesetzes 1985
erfiillen, die fiir den Unterricht notwendigen Schulbiicher oder therapeutischen Unterrichtsmittel fiir

4
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Behinderte oder Schulbiicher fiir Sehgeschidigte (Biicher, Datentrager) im Ausmaf eines Hochstbe-
trages nach Maf3gabe der folgenden Bestimmungen unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen.

Fiir alle aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen zur Verfiigung gestellten Unter-
richtsmittel, mit Ausnahme der therapeutischen Unterrichtsmittel fiir Behinderte und der Schulbiicher
fiir Sehgeschidigte sowie der Schulbiicher fiir Schiiler mit nicht deutscher Muttersprache und den zwei-
sprachigen Unterricht, die obne Anrechnung auf den Hochstbetrag abgegeben werden, ist ein Selbst-
behalt von 10 vH zu leisten. Der Selbstbehalt ist vor Ubernahme der Schulbiicher mittels Erlagscheines
zu bezahlen.“ '

19. §31a Abs. 5 lautet:

,»(5) Die Bestimmungen liber die Schulbiicher sind auch auf therapeutische Unterrichtsmittel fiir
Behinderte und Schulbiicher fiir Sehgeschidigte (Biicher, Datentriger) anzuwenden, wenn diese
Unterrichtsmittel schulbehérdlich zugelassen und fiir den Unterricht erforderlich sind.*

20. Nach §31a Abs. 5 wird folgender Abs. 6 eingefiigt:

»(6) Fiir die unentgeltliche’ Abgabe der Schulbiicher und therapeutischen Unterrichtsmittel fiir
Behinderte sind unter Beriicksichtigung der Voraussetzungen des §31a Abs.1 erster ‘Satz jahrlich
Hochstbetrége pro Schiiler und Schulform (Limits) durch Verordnung des Bundesministers fiir Jugend
und Familie im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Unterricht und kulturelle Angelegenheiten .
festzusetzen.”

21. §31b Abs. 2 lauter:

»(2) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist ermiichtigt, iiber die Auflage, Ausgabe,
Annahme und Einlésung der Schulbuchbelege (Schulbuchgutscheine, Schulbuchanweisungen) mit ein-
schldgigen Verlags- und Vertriebsunternehmen, deren Zweck die Durchfiihrung der vorgenannten
Aufgaben ist, Vertrige abzuschlieBen.”

22. §31c Abs. 1 lauter:

»{1) Zur Ausgabe der Schulbiicher oder der Gutscheine (§31b Abs. 1) und der Erlagscheine fiir
die Einzahlung des Selbstbehaltes an die Schiiler (§31 Abs.1) sind die Schulerhalter der im §31
genannten Schulen verpflichtet.

23. Im §31c Abs. 2 und Abs. 3 ist der Ausdruck ,,Gutscheine® jeweils durch den Ausdruck ,,Schul-
buchbelege* zu ersetzen.

24. $ 31e lautet:

,,§ 31e. Die Schulerhalter haften dem Bund fiir die richtige Ausgabe der Schulbiicher oder der Gut-
scheine; sie sind zum Ersatz von angeschafften Schulbiichern, die weder an Schiiler ausgefolgt, noch
dem Schulbuchhindler retourniert wurden und fiir zu Unrecht ausgegebene Schulbiicher oder Gut-
scheine verpflichtet. Uber die Ersatzanspriiche entscheidet die fiir die jeweilige Schule 6rtlich zustéin-
dige Finanzlandesdirektion. Gegen die Entscheidung der Finanzlandesdirektion ist das Rechtsmittel
der Berufung zuléssig, iiber welches das Bundesministerium fiir Jugend und Familie entscheidet. Die
Bestimmungen der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, sind sinngemif anzuwenden.“

25. §31g lauter:

»Insoweit dem Bund fiir die Auflage und Ausgabe der Schulbuchbelege fiir die Anschaffung der Schul-
biicher und der Erlagscheine fiir den Selbstbehalt Kosten entstehen, sind diese aus Mitteln des Aus-
gleichsfonds fiir Familienbeihilfen, Sektion B, zu tragen.“

26. Im § 31h ist der Ausdruck ,,Gutscheine* durch den Ausdruck ,,Schulbuchbelege” zu ersetzen.
27. Nach §50d wird folgender § 50e eingefiigt:

»§50e. (1) §8 Abs.2 erster Satz und Abs.3 erster Halbsatz in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr..../1995 tritt mit 1. Mai 1995 in Kraft.

(2) Die § 31 Abs.1,31a Abs.5 und 6,31b Abs. 2, 31c Abs. 1, Abs. 2 und 3, 31e, 31g sowie 31h in der
Fassung des Bundesgesctzes BGBI. Nr..../1995 treten mit 1. August 1995 in Kraft.

(3) Die § 30b Abs. 1 erster Satz, 30c Abs. 3 erster Satz, 30e Abs. 3, 30f Abs. 1, 30f Abs. 2 erster Satz,
30f Abs.3und 4, 30g Abs. 1 und 2, 30j Abs. 1,30k Abs. 1, 30m Abs.3 und 5 sowie 30p Abs. 1 dritter Satz
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. Nr. .. /1995 treten mit 1. September 1995 in Kraft.

(4) Die §30c Abs.4 und 30d Abs. 2 zweiter Satz treten mit 31. August 1995 auBer Kraft.
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Artikel XXXVII
Anderung des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstiitigkeiten an Hochschulen

Das Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen, BGBL
Nr. 463/1974, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr.665/1994, wird wie folgt geédndert:

1. Nach § 1a wird folgender § 1b samt Ubrschrift eingefiigt:
,»»Abgeltung fiir Studienassistenten und Demonstratoren

§ 1b. (1) Studienassistenten und Demonstratoren (§ 42 UOG, §23 AOG 1988, §13 Abs. 3 KH-OG,
§34UOG 1993) gebiihrt eine Abgeltung. Diese betrigt je Semesterwochenstunde 7,92 vH des Gehaltes
eines Bundesbeamten der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2.

(2) Die Verwendung eines Studienassistenten darf 20 Wochenstunden, jene eines Demonstrators
13 Wochenstunden nicht iiberschreiten.

(3) Die Abgeltung gemiB Abs.1 ist in vier monathchen Teilbetrigen (Oktober bis Jinner bzw.
Mirz bis Juni) auszuzahlen.“

2. $2 lautet:

»3 2. (1) Fiir Lehrveranstaltungen, die an einer Universitit (§ 38 Abs.5 und § 43 UOG bzw. §30
UOG 1993), an der Akademie der bildenden Kiinste (§ 22 AOG 1988) oder an einer Kunsthochschule
(§9 Abs.1 Z4 KH-OG) auf Grund eines remunerierten Lehrauftrages abgehalten werden, besteht
Anspruch auf eine Remuneration nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen.

(2) Die Remuneration betrigt fiir ein Semester:

a) fiir Lehrveranstaltungen aus einem wissenschaftlichen Fach, mit Ausnahme der Lehrveranstal—
tungen nach lit. c, fiir jede Semesterwochenstunde 15296 S;

b) fiir Lehrveranstaltungen aus einem kiinstlerischen oder praktischen Fach, mit Ausnahme der
Lehrveranstaltungen nach lit. ¢, fiir jede Semesterwochenstunde 11384 S;

c) fiir Lehrveranstaltungen aus einem wissenschaftlichen, kiinstlerischen oder praktischen Fach,
bei denen der Vortragende eine vorwiegend anleitende oder kontrollierende Titigkeit nur
wihrend eines Teiles der Lehrveranstaltung ausiibt, fiir jede Semesterwochenstunde 7470S.

(3) Die im Abs. 2 lit. a bis ¢ angefiihrten Betriige erhéhen sich um den Betrag, der jeweils den Bun-
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desbeamten des Dienststandes als Sonderzahlung gebiihrt, wobei ein Semester als 6 Monate zu bertick-

sichtigen ist.

(4) Weiters gebiihrt zu den Betriigen nach Abs.2 und 3 ein Zuschlag von 75 vH des jeweiligen
Umsatzsteuersatzes, sofern die Remuneration der Umsatzsteuer unterliegt.

(5) Durch die Erteilung eines remunerierten Lehrauftrages wird kein Dienstverhltnis zum Bund
begriindet.

(6) Die in Abs.2 angefiihrten Betrige erhohen sich — beginnend mit 1. Oktober 1996 — jeweils
mit 1. Oktober eines Jahres um den Hundertsatz, um den das Gehalt eines Bundesbeamten der Dienst-
klasse V, Gehaltsstufe 2 einschlieBlich einer allfilligen Teuerungszulage in dem dem jeweiligen
1. Oktober vorangegangenen Jahr angestiegen ist.“

3. Der bisherige $9 Abs. 4 erhilt die Bezeichnung ,,(5)%; als neuer Abs. 4 wird eingefiigt:

»{(4) §2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr..../1995 tritt mit Beginn des Sommerseme-
sters 1995 in Kraft. § 1b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr..../1995 tritt mit 1. Mai 1995 in
Kraft.“

Artikel XXX VIII
Anderung des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes

Das Kunsthochschul-Organisationsgesetz, BGBL. Nr. 54/1970, zuletzt geindert durch das Bundes-
gesetz BGBL. Nr.271/1994, wird wie folgt gesindert:

1. §13 samt Uberschrift laute:
»Sonstiges kiinstlerisches und wissenschaftliches Personal

§13. (1) Neben den Lehrern werden als kiinstlerisches und wissenschaftliches Personal Beamte
und Vertragsbedienstete des Hoheren Dienstes sowie Studienassistenten verwendet.
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(2) Die Beamten und Vertragsbediensteten des Hoheren Dienstes unterstehen unmittelbar dem
Leiter der Studieneinrichtung, der sie zugeteilt sind. Weitere Vorgesetzte sind der Abteilungsleiter,
der Rektor und der Bundesminister fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst.

(3) Planstellen fiir Bedienstete gemiB Abs. 2 sind vom Rektor gemiB § 14a dffentlich auszuschrei-
ben.

(4) Zu Studienassistenten konnen Studierende, welche die fiir die Verwendung in Betracht kom-
menden Priifungen oder wesentliche Teile derselben schon abgelegt haben, bestellt werden. Ein
Dienstverhiltnis wird hiedurch nicht begriindet. Die Studienassistenten stehen in einem jeweils auf
ein Semester befristeten offentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnis zum Bund. Sie sind zur Mitwirkung
bei Lehrveranstaltungen, zur Betreuung von Studierenden sowie zur Mitwirkung bei kiinstlerischen,
kiinstlerisch-wissenschaftlichen oder wissenschaftlichen Arbeiten heranzuziehen. Die Abgeltung die-
ser Tatigkeiten richtet sich nach besonderen gesetzlichen Vorschriften.“ :

2. §28 liti lautet: )

»1) die Ausschreibung freier Planstellen der Abteilung gemif §§ 10 Abs 1,12 Abs.2 und 3;«
3. §28 lit. k lauter:
»k) die Bestellung von Studienassistenten;*

4. §41 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

»(8) §13 sowie §28 lit.i und k in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr..../1995 treten mit
1.Mai 1995 in Kraft.“

Artikel XXXIX
Anderung des Universitiits-Organisationsgesetzes

Das Universitéts- Orgamsatlonsgesetz BGBIL. Nr.258/1975, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBI. Nr. 804/1993, wird wie folgt gedndert:

1. §23 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

»Als Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren werden sie ohne Begriindung eines Dienstver-
hiltnisses zum Bund bestellt.“

2. §24 Abs. 2 lautet:

»(2) Fiir Universititslehrer und sonstige Mitarbeiter im wissenschaftlichen Betrieb sind weitere
Vorgesetzte der Dekan, der Rektor und der Bundesminister fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst.*

3. §42 samt Uberschrift lautet:
»Studienassistenten, Demenstratoren und Tutoren

§42. (1) Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren sind Studierende, welche die fiir die
Verwendung in Betracht kommenden Priifungen oder wesentliche Teile derselben schon abgelegt
haben und vom zustindigen Kollegialorgan (§ 64 Abs.3 lit. 1 bzw. § 75 Abs. 2) bestellt werden.

(2) Studienassistenten sind zur Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen und wissenschaftlichen
Arbeiten, Demonstratoren zur Mitwirkung bei Ubungen und Praktika sowie allenfalls auch bei ande-
ren Lehrveranstaltungen, Tutoren zur begleitenden Betreuung von Studierenden (Tutoriumsauftrag)
heranzuziehen.

(3) Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren stehen in einem jeweils auf ein Semester
befristeten Sffentlich-rechtlichen Rechtsverhiiltnis zum Bund, ein Dienstverhiltnis wird dadurch nicht
begriindet. Die Abgeltung richtet sich nach besonderen gesetzlichen Vorschriften.

4. Im §49 Abs.2 lit. b, im §51 Abs.2 lit.j und im §52 Abs. 1 lit. h entfallen Jjeweils die Worte ,,fiir
Mitarbeiter im Lehrbetrieb,

5.Im §64 Abs.3 lit h entfallen die Worte ,Mitarbeiter im Lehrbetrieb (§ 42 Abs. 1 bis 3),“.
6. Im § 64 Abs. 3 lit 1 wird nach dem Klammerausdruck (842 Abs. 4)“ eingefiigt:

»sowie die Bestellung von Studienassistenten und Demonstratoren.*
7. § 116 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Die §§23 Abs.2, 24 Abs.2, 42, 49 Abs.2 lit. b, 51 Abs.2 lit.j, 52 Abs.1 lit. h sowie 64 Abs.3
lit.h und 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr..../1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft. Auf
die vor dem 1: Mai 1995 bestellten Studienassistenten und Demonstratoren in einem Dienstverhéltnis
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sind die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes in der Fassung vor Inkrafttreten des Bundesgesetzes
. BGBIL Nr... /1995 weiter anzuwenden.*
Artikel XL
< Anderung des Akademie-Organisationsgesetzes 1988

Das Akademie-Organisationsgesetz 1988, BGBL. Nr. 25, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBL. Nr.270/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §8 erster Satz lautet:

»Als Mitarbeiter im Lehrbetrieb kénnen Studienassistenten (§23) verwendet werden; sie stehen in
einem der Akademie zugeordneten und auf jeweils ein Semester befristeten offentlich-rechtlichen
Rechtsverhéltnis zum Bund.“

2. §11 Abs. 3 entfillt, der bisherige Abs. 4 erhilt die Bezeichnung ,,(3)*.
3. §12 Abs. 1 zweiter Satz lautet:

,Fir Lehrer der Akademie und fiir Mitarbeiter im kiinstlerischen, kiinstlerisch-wissenschaftlichen und
wissenschaftlichen Betrieb sind weitere Vorgesetzte der Rektor und der Bundesminister fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kunst.“

4. § 23 samt Uberschrift lautet:
»Studienassistenten

§23. (1) Studienassistenten sind Studierende, welche die fiir die Verwendung in Betracht kommen-
den Priifungen oder wesentliche Teile derselben schon abgelegt haben und vom Akademiekollegium
auf Vorschlag des Leiters der betreffenden Meisterschule bzw. des betreffenden Instituts bestellt wer-
den. Sie sind zur Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen, zur Betreuung von Studierenden sowie zur Mit-
wirkung bei kiinstlerischen, kiinstlerisch-wissenschaftlichen oder wissenschaftlichen Arbeiten heranzu-
ziehen.

(2) Ein Dienstverhiiltnis wird dadurch nicht begriindet. Fiir die Titigkeit als Studienassistent
gebiihrt eine Abgeltung nach besonderen gesetzlichen Vorschriften.“

5. §33 Abs.2 Z 11 lautet:

,»11. die Stellung von Antragen auf Erteilung von Lehrauftrigen sowie Entscheidungen gemaB §22 -
Abs. 4 und §23 Abs. 1;*

6. §72 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) 88,811 Abs.3,§12 Abs. 1, §23 und § 33 Abs.2 Z 11 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
Nr..../1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.*

Artikel XLI
Anderung des Kunsthochschul-Studiengesetzes

Das Kunsthochschul-Studiengesetz (KHStG), BGB1. Nr.187/1983, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. Nr.112/1994, wird wie folgt geéindert:

1. §23 Abs.2 7 4 entfaills

2. §23 Abs. 4 entfillt, Abs. 5 erhilt die Bezeichnung Abs. 4, Abs. 6 erhiilt die Bezeichnung Abs. 5,
Abs. 7 erhiilt die Bezeichnung Abs. 6 und Abs. 8 erhiilt die Bezeichnung Abs. 7.

Anderung des Allgemeinren Hochschul-Studiengesetzes

Das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz (AHStG), BGBI. Nr.177/1966, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBL Nr..../199., wird wie folgt gedndert:

1. §4 Abs. 3 entfillt, Abs. 4 erhdlt die Bezeichnung Abs. 3 und Abs. 5 erhdit die Bezeichnung Abs. 4.
2. §6 Abs. 3 lit. ¢ entfillt, lit.d erhilt die Bezeichnung lit. c.

3. §6 Abs. 6 entfiills.

4. §10a entfillt.
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VORBLATT

Problem:

Wegen der angespannten budgetéren Lage sind in Begleitung des Bundesfmanzgesetzes 1995 Ein- - -
sparungen im gréftmoglichen MaBe vorzunchmen. ’
Ziel:

Lingerfristige Entlastung des Bundeshaushaltes unter Beriicksichtigung der sozialen Ausgewo-
genheit der geplanten MaBBnahmen.
Losung:

Kostensenkende Regelungen im Bereich des offentlichen Dienstes, in bestimmten, in den Wir-
kungsbereich des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Angelegenheiten fallenden Angelegenhei-
ten, ferner im Bereich, der Sozialleistungen, der Sozialversicherung, des Finanzausgleichs, der Einkom-
mensbesteuerung sowie der Mineralélbesteuerung, des Familienlastenausgleichs und im Bereich der
Universititen und Hochschulen.

Alternative:

Beibehaltung des gegenwirtigen Zustandes.

Kosten:

Vgl. den Allgemeinen Teil der Erlduterungen.

EG-Konformitiit:
Gegeben.
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Erlduterungen

Allgemeiner Teil
1. MaBnahmen im Bereich des Bundeskanzleramtes
1.1 Einleitung
1.1.1 Probleme:

— Der Grundbetrag der Haushaltszulage st ein Beitrag des Dienstgebers Bund zu den Kosten der
Fiihrung eines Mehrpersonenhaushaltes. Fiir unversorgte Kinder gebiihren zusétzlich Familienbei-
hilfen nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967 und Steigerungsbetrige der Haushaltszulage.

— Fiir den Bundesdienst werden bestimmte Vordienstzeiten (zB frithere Dienstzeiten zu Gebietskor-
perschaften, bestimmte Schul- und Studienzeiten) zur Ginze fiir die Vorriickung in héhere Beziige
angerechnet. ,,Sonstige* Zeiten nach dem 18. Lebensjahr (also auch Zeiten ohne Beschaftigung)
sowie im Dienstverhiltnis zuriickgelegte Karenzurlaubszeiten, an deren Vollanrechnung kein
offentliches Interesse besteht, werden zur Hilfte fiir die Vorriickung berticksichtigt. Dies fithrt
nicht nur zu erheblichen Besserstellungen gegentiber Dienstverhiltnissen in der Privatwirtschaft,
sondern hindert auch die Aufnahme dlterer Arbeitnehmer in den Bundesdienst, weil der Bedien-
stete dem Bund nur in der — mit Riicksicht auf die bestehende Laufbahnbesoldung erheblich teu-
reren — zweiten Laufbahnhilfte zur Verfiigung steht und nach relativ kurzer Dienstleistung in Pen-
sion geht.

— Dem Bediensteten gebiibrt fiir die tdgliche Fahrt zur Dienststelle und die Riickfahrt zur Wohnung
ein Fahrtkostenzuschuf3, wenn die damit verbundenen Aufwendungen einen bestimmten Betrag
(den sogenannten ,Eigenanteil“) iibersteigen. In Ballungszentren entspricht dieser Eigenanteil
den Kosten fiir die Bentiitzung eines innerstidtischen Massenbeforderungsmittels. In den iibrigen
Fillen ist der Eigenanteil schon seit lingerer Zeit mit 380 S je Monat festgelegt, obwohl die Kosten
fiir die Beniitzung innerstiddtischer Massenbeforderungsmittel mittlerweile erbeblich gestiegen sind.

— Der Pensionsbeitrag in der Héhe von 10,25% der ruhegenuBfihigen Beziige deckt — auch im Ver-
gleich zum prozentuell gleich hohen Pensionsversicherungsbeitrag, den der Dienstnehmer nach
dem ASVG zu leisten hat — nur einen geringen Teil des Pensionsaufwandes der Bundesbeamten
und Landeslehrer.

— Im Pensionsrecht der Beamten wird das héchstmdgliche Ausmaf des Ruhegenusses, also 100% der
Ruhegenufibemessungsgrundlage, nach einer ruhegenuffihigen Gesamtdienstzeit von 34,5 Jahren
erreicht. Der Anspruch auf Ruhegenuf3 entsteht bereits nach einer ruhegenuBfihigen Gesamt-
dienstzeit von 9,5 Jahren. Dieses im Vergleich zu den Regelungen der gesetzlichen Pensionsversi-
cherung friihzeitige Erreichen des HochstausmaBes und des Grundanspruches ist ein Hauptgrund
fiir das niedrige durchschnittliche Pensionsanfallsalter der Beamten.

— Das Pensionsrecht der Beamten geht zwar grundsiitzlich von einer Bemessung des Ruhegenusses
vom letzten Aktivbezug aus. Tatsichlich werden auf Grund zahlreicher ,,Rundungsbestimmun-
gen“ fiir die Bemessung des Ruhegenusses auch Zeiten herangezogen, die der Beamte in Wirklich-
keit nicht erworben hat, sowie in vielen Fillen von einer besoldungsrechtlichen Stellung ausgegan-
gen, die der Beamte im Dienststand nicht erreicht hat. So werden fiir den ,;ruhegenul3fihigen
Monatsbezug®, der eigentlich dem tatsiichlichen letzten Aktivbezug entsprechen sollte, Vorriickun-
gen, Zeitvorriickungen und Dienstalterszulagen beriicksichtigt, die der Beamte im Dienststand nur
dann erreicht hitte, wenn er in diesem noch die zweite Hilfte jener Zeit verblieben wiire, die fiir die
Erreichung dieser besoldungsrechtlichen Stellung gesetzlich vorgeschrieben ist.

— Durch den Tod eines Beamten entsteht der Anspruch auf Todesfallbeitrag bzw. auf Bestattungs-
und Pflegekostenbeitrag. Das HochstausmaB dieser einmaligen Geldleistungen wird durch das
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Dreifache des jeweiligen Monats- oder Ruhebezuges festgelegt, womit vergleichbare Anspriiche bei
weitem iiberstiegen werden.

Durch eine Reduktion des Stundenangebots im Bereich der Freigegenstinde und durch sonstige
gezielte MaBnahmen soll erreicht werden, daf3 die fiir die laufende Legislaturperiode vorgeschene
jihrliche Planstellenreduktion um 1% und die Kiirzung von Mehrdienstleistungen auch bei den
Bundes- und Landeslehrern umgesetzt werden konnen. Um der Gefahr einer Freisetzung von Leh-
rern entgegenzusteuern, sind BegleitmaBnahmen erforderlich.

Als Beitrag des dffentlichen Dienstes zum Stabilisierungsprogramm der Bundesregierung sind
unter anderem eine jihrliche Planstelleneinsparung von 1% und Kiirzungen der Nebengebithren
fiir Mehrdienstleistungen um 10% vorgesehen. Im Bereich der Lehrer bediirfen solche- Mafinah-
men wegen der Besonderheiten der Lehrverpflichtungsregelung einer Anderung der gesetzlichen
Rahmenbedingungen.

Bei  vorzeitiger  gesundheitsbedingter- Emeritierung  eines  ordentlichen  Universi-
tits(Hochschul)professors gebiihrt, unabhingig vom Lebensalter im Zeitpunkt der Emeritierung,
ein Emeritierungsbezug in der Héhe von 90 vH des letzten Aktivbezuges.

Von der Mdglichkeit der Aufschiebung der Emeritierung um ein oder zwei Studienjahre — sog.
»Ehrenjahr(e)“ — ist schon seit einiger Zeit nicht mehr Gebrauch gemacht worden, es handelt sich
somit um totes Recht.

Studienassistenten und Demonstratoren werden im Rahmen von befristeten vertraglichen Dienst- -
verhéltnissen eingesetzt, Tutoren hingegen sind auBierhalb des Stellenplanes in einem befristeten
offentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnis titig.

1.1.2 Ziele:

Die Grundbediirfnisse der Haushaltsfiihrung sollen aus dem Gehalt und nicht iiber eine Zulage
bestritten werden.

Vermeidung von Anrechnungsbegiinstigungen, die gegeniiber jenen Bediensteten, die beim Bund
durchgehend Dienst leisten, aber auch gegeniiber Arbeitnehmern in privatwirtschaftlichen Dienst-
verhiltnissen nicht gerechtfertigt sind, und zudem Férderung der Aufnahme élterer Arbeitnehmer
in den Bundesdienst.

Eigenanteil, dessen Hohe auBerhalb von Ballungszentren mit der fiir Ballungszentren wirksamen
Hohe vergleichbar ist.

Hoherer Beitrag der Bundesbeamten und Landeslehrer zum Pensionsaufwand.

Schaffung eines Anreizes zur Anhebung des faktischen Pensionsanfalisalters der Beamten durch
Ausdehnung der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit auf 40 Jahre und der fiir den Erwerb des
Grundanspruches auf RuhegenuB notwendigen Zeit auf 15 Jahre. Die neue Rechtslage soll jedoch
dienstunfihig gewordene Beamte gegeniiber der alten Rechtslage nicht benachteiligen.

Die Bemessimg des Ruhegenusses soll tatsdchlich auf Grundlage des letzten Aktivbezuges und nur
unter Berticksichtigung auch tatsichlich erworbener Zeiten erfolgen. :

Festlegung eines HochstausmalBes fiir den Todesfallbeitrag bzw. fiir den Bestattungs- und Pflegeko-
stenbeitrag, das nicht auf die besoldungsrechtliche Stellung des verstorbenen Beamten Riicksicht
nimmt, sondern auf durchschnittliche Kosten, die bei einem Todesfall entstehen. ’

Vermeidung von Freisetzungen von Lehrern bei Kurzung des Stundenangebotes.

Schaffung der gesetzlichen Rahmenbedmgungen um den geplanten Stab1h51erungsbeltrag auch im
Bereich der Lehrer erbringen zu kénnen.

Das Ausscheiden eines ordentlichen: Universitits{Hochschul)professors aus dem aktiven Dienst-
verhiltnis vor Vollendung des 66. Lebensjahres soll kiinftig zur Génze dem allgemeinen Pensionie-
rungs- bzw. Pensionsrecht unterstellt werden.

Entfall der Bestimmungen tiber die Aufschiebung der Emeritierung.

Einsatz auch der Studienassistenten und Demonstratoren im Rahmen befrxsteter offentlich-rechtli-
cher Rechtsverhiltnisse.

1.1.3 Inhalte:

Ersatzloser Entfall des Grundbetrages der Haushaltszulage. Umwandlung des Steigerungsbetrages
der Haushaltszulage in eine Kinderzulage und Anhébung von 1508 auf 200 S je Kind.
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— Entfall der Halbanrechnung fiir die sogenannten ,,sonstigen“ Vordienstzeiten und fiir Karenzurlau-

be, deren Gewihrung nicht im &ffentlichen Interesse gelegen ist. Zur Vermeidung von Hérten wei-
terhin Halbanrechnung eines Basiszeitraumes von bis zu drei Jahren ,sonstiger” Vordienstzeiten,
die auch bei Bediensteten auftreten kénnen, die in jungen Jahren in den Bundesdienst eintreten,
und aus sozialen Motiven weiterhin Halbanrechnung von sogenannten ,,AnschluSkarenzurlau-
ben“ zur Betreuung eines noch nicht schulpflichtigen Kindes und von Karenzurlauben zur Pflege
eines behinderten Kindes.

Anhebung des Eigenanteiles in zwei Etappen von 380 S auf 480S.

Anhebung des Pensionsbeitrages der Bundesbeamten und Landeslehrer um 1,5 Prozentpunkte von
10,25% auf 11,75% mit 1. Mai 1995. GemiB § 13 Abs.3 Z2 PG 1965 wird dies auch eine Erhohung
des von den Bundesbeamten und Landeslehrern des Ruhestandes und ihren Hinterbliebenen zu
leistenden Pensionssicherungsbeitrages um 1,5 Prozentpunkte bewirken.

Ausdehnung der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit auf 40 Jahre und der fiir den Erwerb des
Grundanspruches auf RuhegenuB notwendigen Zeit auf 15 Jahre sowie analoge Neuregelungen
fiir den Anspruch und das AusmaB der RuhegenuBzulage. Anpassung der Begiinstigung der Beam-
ten bei Dienstunfihigkeit an die neue Rechtslage.

Abschaffung simtlicher ,,Rundungsbestimmungen*: Ausdruck der ruhegenuflfihigen Gesamt-
dienstzeit in Monaten und Definition des ,,ruhegenuffihigen Monatsbezuges™ als Monatsbezug,
der tatséchlich der besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten zum Zeitpunkt des Ausscheidens
aus dem Dienststand entspricht.

Begrenzung des HochstausmaBes des Todesfallbeitrages bzw. des Bestattungs- und Pflegekosten-
beitrages mit 150% des iiblicherweise als Durchschnittswert herangezogenen Beamtengehaltes.

Erleichterter Zugang der Bundes- und Landeslehrer zu einer Herabsetzung der Lehrverpflichtung
auf die Halfte auf freiwilliger Basis gegen entsprechende Aliquotierung der Beziige.

Neben schulrechtlichen MaBnahmen, die nicht Gegenstand dieses Entwurfes sind: MaB3nahmen im
Bereich der Mehrdienstleistungsvergiitungen und (fiir Landeslehrer) der Rundungsbestimmungen
der Lehrverpflichtung.

Anderungen der Bestimmungen {iber die FEmeritierung der ordentlichen Universi-
téts(Hochschul)professoren im Sinne der genannten Zielsetzung.

Entfall der Moglichkeit der Weiter- und Neubestellung von Studienassistenten und Demonstrato-

ren im Rahmen vertraglicher Dienstverhiltnisse. Ermichtigung zur auslaufenden Verwendung
der bereits in einem Dienstverhiltnis stehenden Studienassistenten und Demonstratoren.

1.1.4 Kosten:
Der Entwurf fithrt zu folgenden Kosteneinsparungen gegentiber dem Jahr 1994:
' 1995 1996
Millionen Schilling
Entfall des Grundbetrages der Haushaltszulage und Anhebung des je Kind .
geblihrenden Betrages von 1508 auf 200S...........c.oooiiinierneeeienrennerrenescnennceneeens 184 276
— Beschriankung der Halbanrechnung bei ,sonstigen“ Vordienstzeiten und bei
Karenzurlauben ...t 30 70
— Anhebung des Eigenanteiles des Fahrtkostenzuschusses .....c...coeeevenrcenereennnn. 10 20
~ Jubildumszuwendung, halbjahrliche Auszahlung im nachhinein .......c..cocoeveennnee 400 —

— ErhShung des Pensionsbeitrages und des Pensionssicherungsbeitrages um

1,5 PrOZENEPUNKLS ....coiririiriricterieeinineese e reresresssesssssssessssessse e s eoenenessesesesassassessossass 1425 2100

— Verlidngerung des geltenden Gehaltsabkommens um drei Monate bis 31. Marz
1996, CIWE ...covrreirrceereerrecctnin s sessreasees s ba s s st sb e ben s nesenesesa et st enbne s — 1300
— Entfall der Rundungsbestimmungen im Pensionsrecht.........ccccoovnninicnneccnnns 10 20
— Einheitlicher Todesfallbeitrag. ..ot 60 120
Summe der Einsparungen: ... 2119 3906

Weitere Einsparungen ergeben sich aus folgenden verwaltungsorganisatorischen Manahmen, die

keiner gesetzlichen Anderungen bediirfen:
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1995 1996
Millionen Schilling
— PlanstelleneinSParungen ......c.ccwceceeeermricrrimrescrsessmersss e sesesenssesesiesssssssssssssssess 700 1400
— Kiirzungen der Nebengebiihren fiir Mehrdienstleistungen um 10% ab 1.J anner
T05. b ettt 500 - 500
— Kiirzung der Belohnungen um 50% ......c.coccovvrierniionnisinenesienesnses s sesesseessesesssesene 250 500

Gesamtsumme: ... 3569 6306

Ebenfalls zu Einsparungen fiihren wird die Anhebung der fiir das Erreichen der vollen Ruhege-
nuBbemessungsgrundlage erforderlichen ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit von 35 auf 40Jahre.
Da diese Anderung nur fiir kiinftig eintretende Bundesbedienstete wirksam wird, werden sich die Ein-
sparungen erst in spéteren Jahren auswirken.

Bei den Lehrern soll der in den Punkten A und B dargestellte Einsparungseffekt (Planstellen,
Mechrdienstleistungen) durch eine Reihe gesetzlicher MaBnahmen herbeigefiihrt werden. Neben schul-
rechtlichen MaBnahmen, die nicht Gegenstand dieses Entwurfes sind, sind dies
— der Entfall der dauernden Mehrdienstleistungsvergiitung, wenn der Lehrer den hiefiir erforderli-

chen Unterricht tatsédchlich linger als einen Tag nicht hilt, im Gegenzug Anspruch des Vertreters
auf Mehrdienstleistungsvergiitung bei iiber einen Tag hinausgehenden Vertretungsanlédssen, und
— der Entfall der Rundungsbestimmungen im Lehrverpflichtungsrecht der Landeslehrer.

Ein erleichterter Zugang von Lehrern zu einer Herabsetzung der Lehrverpflichtung auf die Hiilfte
auf freiwilliger Basis gegen Aliquotierung der Beziige verursacht keine Mehrkosten und hilft, Freiset-
zungen von Lehrern aus Anlaf der Kiirzung des Stundenkontingents der Freigegenstinde zu vermei-
den.

Die Aufhebung der Maglichkeit einer Aufschiebung der Emeritierung verindert die Kostenseite
nicht, da von dieser Méglichkeit schon seit Jahren kein Gebrauch mehr gemacht worden ist.

Die Aufhebung der vorzeitigen Emeritierung aus Gesundheitsgriinden fiihrt zu einem gegeniiber
dem Emeritierungsbezug (90% ) um jedenfalls 10 Prozentpunkte niedrigeren Ruhebezug (héchstens
80%). Bei den Ordentlichen Universitits(Hochschul)professoren ist kaum damit zu rechnen, daB
zum Ruhebezug eine Zulage nach MaBgabe des Nebengebiihrenzulagengesetzes in grélerem Ausmaf
gebiihrt. Die Nebengebiihren eines Ordentlichen Universitits(Hochschul)professors sind — abgesehen
von den eher seltenen Fillen einer Infektions- bzw. Strahlengefihrdungszulage — nicht anspruchbe-
griindend nach dem Nebengebiihrenzulagengesetz.

1.2 Erlauterungen

. Am 5. Februar 1995 wurde zwischen der Bundesregierung und den Vertretern der Gewerkschaf-
ten des Offentlichen Dienstes ein MaBnahmenpaket beschlossen, das einen Beitrag des offentlichen
Dienstes zum Stabilisierungsprogramm der Bundesreg1erung und damit zur Konsolidierung des Bun-
deshaushaltes darstelit.

Es handelt sich dabei um folgende MaBnahmen, die — soweit nicht anderes ~angeﬁjhrt ist — alle
mit 1. Mai 1995 wirksam werden sollen:

— Entfall des Grundbetrages der Haushaltszulage- und Umwandlung des Steigerungsbetrages in eine
Kinderzulage unter Anhebung von 150S auf 2008 je Kind,

— Beschrinkung der Halbanrechnung bei ,,sonstigen® Vordienstzeiten auf Zeitrdume von insgesamt
héchstens drei Jahren und Entfall der Halbanrechnung bei Karenzurlauben (ausgenommen bei
sogenannten ,,AnschluBkarenzurlauben® zur Betreuung eines noch nicht schulpflichtigen Kindes
und bei Karenzurlauben zur Pflege eines behinderten Kindes),

— Anhebung des Eigenanteiles des Fahrtkostenzuschusses in zwei Etappen (1 Mai 1995 und 1. Janner
1996) von 3808 auf 480§,

— halbjéhrliche Auszahlung der Jubildumszuwendung im nachhinein,

— Erhéhung des Pensionsbeitrages und des Pensionssicherungsbeitrages um 1,5 Prozentpunkte,
wodurch sich der Pensionsbeitrag von 10,25% auf 11,75% und der Pensionssicherungsbeitrag
von 0,12% auf 1,62% erhoht,

— Verldngerung des geltenden Gehaltsabkommens um drei Monate bis 31. Mirz 1996,

— Entfall der Rundungsbestimmungen im Pensionsrecht:

— durch monateweise Beriicksichtigung der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit,
— durch Bindung der Pensionswirksamkeit der niichsten Vorriickung und des Erreichens der
Dienstalterszulage an die tatsichliche Vollendung des hiefiir erforderlichen Zeitraumes vor
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dem Ausscheiden aus dem Dienststand (mit Ubergangsbestimmungen fiir Rundungs-
beglinstigungen, die nach dem bisherigen Recht bis 1. Janner 1996 erworben werden),

— Anhebung der fir das Erreichen der vollen Ruhegenu3bemessungsgrundlage erforderlichen
rubegenuBfihigen Gesamtdienstzeit von 35 auf 40Jahre und FErreichen des Anspruches auf
RuhegenuB mit 15 (statt wie bisher mit 10) Jahren,

— einhbeitlicher Todesfallbeitrag im AusmaB von 150% des Gehaltes eines Beamten der Gehaltsstufe 2
der Dienstklasse V,

— Aufschiebung der 2. Etappe der Besoldungsreform, wobei Art und Umfang des Aufschiebens in
Verhandlungen mit der Gewerkschaft Offentlicher Dienst festzulegen sein werden,

— Anderungen der Bestimmungen tiber die Emeritierung der ordentlichen Universi-
tiats(Hochschul)professoren,

— Bestimmungen liber die auslaufende Verwendung der derzeit in einem Dienstverhéltnis stehenden
Studienassistenten und Demonstratoren. '

Darliiber hinaus sieht der Bund auf organisatorischer Ebene folgende weitere EinsparungsmaB-
nahmen vor:
— jihrliche Planstelleneinsparung um 1% ab 1. Jinner 1995,
— Kiirzungen der Nebengebiihren fiir Mehrdienstleistungen um 10% ab 1. Janner 1995,
— Kiirzung der Belohnungen um 50%.

Am 30.Janner 1995 sind in einer Besprechung von Vertretern der Bundesregierung mit der
Gewerkschaft Offentlicher Dienst eine Reihe von KonsolidierungsmaBnahmen bei den Bundes- und
Landeslehrern vereinbart worden, die das Anliegen einer Planstellenreduktion und einer Kiirzung
von Mebhrdienstleistungen auch auf dem Unterrichtssektor verwirklichen sollen.

Neben schulrechtlichen Mafinahmen, die nicht Gegenstand dieses Entwurfes sind, sind dies
— der Entfall der dauernden Mehrdienstleistungsvergiitung, wenn der Lehrer den hiefiir erforderli-
chen Unterricht tatséchlich langer als einen Tag nicht hilt, im Gegenzug Anspruch des Vertreters
auf Mehrdienstleistungsvergiitung bei iiber einen Tag hinausgehenden Vertretungsanléssen,
— der Entfall der Aufrundungsbestimmungen im Lehrverpflichtungsrecht der Landeslehrer,
— erleichterter Zugang von Lehrern zur Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Hilfte auf frei-
williger Basis.

Mit der zuletzt genannten Mafinahme soll ein Ubergang auf ein reduziertes Stundenangebot ohne
Freisetzungen von Lehremn erméglicht werden.

Es wird nicht tibersehen, daB es im Zuge dieser MaBnahmen zu Kiirzungen und Belastungen
kommt, doch erscheinen diese insgesamt nicht unverhiltnisméBig und sind tiberdies im Lichte des
Erfordernisses der Konsolidierung des Budgets des Bundes zu sehen. Diese Manahmen werden im
Jahr 1995 etwa 2,1 Milliarden Schilling und im Jahr 1996 etwa 3,9 Milliarden Schilling an Einsparungen
gegeniliber dem Jahr 1994 bringen.

Die Zustindigkeit des Bundes zur Erlassung dieses Bundesgesetzes ergibt sich hinsichtlich
— der Art. I bis XI, XIV und XVII aus Art. 10 Abs.1 Z16 B-VG,
— des Art. XII aus Art. 14 Abs.2 B-VG,
— des Art. XIII aus Art. 14a Abs. 3 lit.b B-VG,
— der Art. XV und XVI aus Art. 10 Abs.1 Z1 B-VG.

2. MaBnahmen im Bereich des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche Angelegenheiten

Im Eisenbahnenteignungsgesetz 1954 erfolgt eine Regelung der Kostentragung im Falle von Ent-
eignungen fiir Zwecke der Eisenbahn oder Bundesstraen.

Im BundesstraBengesetz 1971 erfolgt eine Ergiinzung der Bestimmung {iber die Straenbaulast.

Im Bundesgesetz betreffend Mafinahmen im Bereich der BundesstraBengeselischaften erfolgt eine
Ergianzung der Bestimmung iiber das Verbot der Belastung von Mauten fiir die Beniitzung von Bun-
desstraBen mit landesgesetzlich geregelten Abgaben.

Im Berggesetz 1975 werden dort mindestens einmal im Jahr bzw. einmal im Monat vorgesehene

Besichtigungen flexibel, dh. Besichtigungen nur soweit dies zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes der
Bergbehorden erforderlich ist, geregelt.
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3. MaBnahmen im Bereich des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales

3.1. MaBnahmen im Bereich der Sozialleistungen

Mit der Umsetzung der im Arbeitsiibereinkommen der Bundesregierung enthaltenen Einspa-
rungsmaBnahmen soll im Bereich der Sozialleistungen eine Konsolidierung des Bundesbudgets erfol-
gen. Dazu sind folgende MaBnahmen vorzusehen: ’

— Verschirfung des Einkommensbegriffes im Zusammenhang mit der Beurteilung von Anspriichen
der Arbeitslosenversicherung,

— Ersatz des erhéhten Karenzurlaubsgeldes durch einen ZuschuB, der vom anderen Elternteil bzw.
den Eltern zuriickzuzahlen ist,

— Hereinbringung des Zuschusses zum Karenzurlaubsgeld durch die Finanzémter,

— Strengere Handhabung der Freigrenzenerhéhung bei der Notstandshilfe,

— Einforderung von Kinderbetreuungsplitzen von den Léndern,

— Kostenbeteiligung der Gemeinden an der Sondernotstandshilfe,

— Absenkung der Ersatzrate in der A1V ab der Lohnklasse 72,

— Einschrinkungen beim Familienzuschlag,

— Einschrinkungen bei der Sonderunterstiitzung,

— Vorfinanzierung des Ausbaus von Behindertenwerkstitten durch das Arbeitsmarktservice,

— Anordnungsrecht des Sozialministers zur Durchsetzung der Regierungspolitik gegeniiber dem
Arbeitsmarktservice.

Durch die MaBnahmen entstehen im Bereich der Arbeitsmarktpolitik Einsparungen bzw. Mehr-
einnahmen im folgenden AusmaR (in Millionen Schilling):

1995 1996 1997 1998 1999
1653 3931 3983 4017 4 044

Im iibrigen wird auf den Besonderen Teil der Erliuterungen verwiesen.

3.2 MafBnahmen im Bereich der Sozialversicherung

GemiB dem Arbeitsitbercinkommen der beiden Regicrungsparteien vom November 1994 liegt
der Schwerpunkt des Regierungsprogrammes in dieser Legislaturperiode bei der Budgetkonsolidie-
rung. Wie im Arbeitsiibereinkommen ausgefiihrt wird, macht es die Hohe des Konsolidierungsbedar-
fes erforderlich, daf3 alle groBen Ausgabenbereiche, darunter auch die Pensionen, einen wesentlichen
und sozial ausgewogenen Beitrag leisten. Im Rahmen der MaBnahmen zur Konsolidierung des Bundes-
haushalts ist weiters ausdriicklich die Erh6hung des Eigenfinanzierungsanteils der Bauern und Selb-
stindigen mit dem Ziel der Erreichung des Anteils bei den Unselbstindigen vorgesehen.

3.2.1 Folgende angefiihrten MaBnahmen im ASVG, GSVG und BSVG dienén der Umsetzung des- -
Arbeitsiibereinkommens:

— Verschirfung der Wegfallsbestimmungen bei vorzeitigen Alterspensionen;
— Verringerung der Ausfallhaftung des Bundes von 100,2 vH auf 100,0 vH.

3.2.2 Spezifische MaBnahme im ASVG:

Schaffung der Mglichkeit des Abschlusses von Vertriagen zwischen den Trigern der Pensionsver-
sicherung und den Gebietsk6rperschaften zwecks Durchfiihrung der medizinischen Begutachtung von
offentlich Bediensteten.

3.2.3 Spezifische MaBnahmen im GSVG:

— Sofortige ginzliche Hinzurechnung der Sozialversicherungsbcitréige bei der Ermittlung der Bei-
tragsgrundlage nach dem GSVG.

— Anhebung der Mindestbeitragsgrundlage im Jahre 1995 um 7008, in den folgenden Jahren, begin-
nend ab 1996, soll die Mindestbeitragsgrundlage bis 1999 jeweils um 500 S angehoben werden.

— Der Beitrag, den die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft als Pensionsversiche-
rungstriger fiir die Krankenversicherung der Pensionisten zu entrichten hat, soll von 330 vH auf
275vH der von den Pensionisten einbehaltenen Betrige gesenkt werden. Dadurch kommen die
Mehreinnahmen, die durch die Mafnahmen der Ziffern 1 und 2 in der Krankenversicherung erzielt
werden, dem Bund zugute (Verminderung des Bundesbeitrages in der Pensionsversicherung).

— Gleichziehung der Beitragsgrundlage bei Beginn der Versmherung mit der Mindestbeitragsgrund-
lage.
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3.2.4 Spezifische Mafinahmen im BSVG:

— Die fiir die Versicherungspflicht in der Pensionsversicherung mafgebliche Einheitswertgrenze soll
von 330008 auf 20000 S gesenkt werden.

— Im Geschiftsjahr 1995 soll der Bundesbeitrag zur Unfallversicherung der Bauern um 150 Millionen
Schilling verringert werden.

4.  MaBnahmen im Bereich des Bundesministeriums fiir Finanzen
41 MaBnahmen im Bereich des Finanzausgleichs

Die Anforderungen an die 6ffentlichen Haushalte infolge des Beitrittes Osterreichs zur Européi-
schen Union insbesondere in Form von Beitragsleistungen, Steueranpassungen und Forderungen der
Landwirtschaft treffen die Gebietskdrperschaften in unterschiedlichem AusmaB. Die Verteilung die-
ser Belastungen ist daher unter Bedachtnahme auf die Lasten der 6ffentlichen Verwaltung und die Lei-
stungsfihigkeit der Gebietskorperschaften im Rahmen einer Novelle zum Finanzausgleichsgesetz 1993
zu regeln. ) :

Uber die konkrete Ausgestaltung der Kostentragung des EU-Beitritts wurde am 31. Janner 1995
zwischen den Gebietskorperschaften eine Vereinbarung getroffen, welche nicht nur die unmittelbar
mit dem Beitritt zusammenhingenden Fragen, sondern auch Anderungen bei Kostentragungsbestim-
mungen mit dem strukturellen Ziel umfaBt, die Belastung der Haushalte besser auf die tatsdchliche
Ausgabenverantwortung abzustimmen.

Wihrend die Gesamtbelastung Osterreichs nicht nur durch die Beitrige Osterreichs an die Euro-
péische Union, sondern auch durch Riickfliisse aus der EU, insbesondere im Rahmen der Gemeinsa-
men Agrarpolitik und der Regionalférderung, bestimmt wird, umfaft die finanzausgleichsrechtliche
Umsetzung des EU-Beitritts dessen Auswirkungen auf die 6ffentlichen Haushalte: das sind die Bei-
tragszahlungen Osterreichs an die EU sowie die mit dem Beitritt bzw. allgemein mit der europiischen
Integration ausgeldsten Steueranpassungen. Zu den Beitragszahlungen leisten die Lander im Jahr 1995
cinen Betrag von 5,25 Milliarden Schilling und die Gemeinden von 4,75 Milliarden Schilling. Der
Gemeinde-Anteil wird in Form eines Vorwegabzuges bei der veranlagten Einkommensteuer aufge-
bracht, der Anteil der Lander wird als Hundertsatz an den Mehrwertsteuer-Eigenmitteln, BSP-Eigen-
mitteln und einer ,,RestgroBe von 8 Milliarden Schilling, welche hauptséchlich die steuerlichen Anpas-
sungen und den Entfall der Zélle als Einnahmen des Bundes darstellt, gebunden, um die zukiinftige
Entwicklung dieser Beitragszahlungen miteinzubeziehen. Der iibrige Teil wird vom Bund getragen.
Ebenso wird die Beteiligung Osterreichs an der Europiischen Investitionsbank in der Héhe von rund
5 Milliarden Schilling, wovon 1995 rund 2 Milliarden Schilling zu leisten sind, vom Bund finanziert. Die
steuerlichen Auswirkungen werden nach den bestehenden FAG-Regelungen von jeder Gebietskorper-
schaft getragen.

Die Aufwendungen der 6ffentlichen Haushalte im Bereich der Landwirtschaft werden ausschlief3-
lich durch Bund und Linder, somit — wie bisher — ohne Beteiligung der Gemeinden finanziert.

Ein integrierender Teil der Vereinbarung vom 31. Janner 1995 ist eine Synthese der Verantwort-
lichkeiten des Bundes und der Lander bei der Schulgesetzgebung in der Form, daB alle Gesetze oder
Verordnungen des Bundes und der Lénder, die zu Anderungen der Kosten oder der Kostenstruktur
fithren, des Einvernehmens zwischen dem Bund und allen Lindern bediirfen; weiters wird der Bund
den Lindern nur mehr 90% der Kosten der Landeslehrer ersetzen, zugleich jedoch die Finanzausstat-
tung der Lander um 10% der im Jahr 1995 anfallenden Kosten fiir Landeslehrer (Aktivitidtsaufwand,
Pensionsaufwand) in Form von Finanzzuweisungen, die in Zukunft mit der Steigerung der Ertragsan-
teile der Lander indexiert sein werden, erhsht. Durch diese Regelung werden die Liander in die Finan-
zierung der Landeslehrer eingebunden, sind jedoch nur dann belastet, wenn sich die Ertragsanteile
weniger dynamisch entwickeln als die Kosten fiir die Landeslehrer. Wihrend die finanzausgleichsge-
setzliche Umsetzung des Abtausches von 10% des Kostenersatzes gegen Finanzzuweisungen erst erfol-
gen kann, sobald die dargestellte Einvernehmensregelung institutionalisiert ist, erfolgt im Budget 1995
— wenngleich ohne Ergebnis auf den Saldo — bereits eine getrennte Darstellung der beiden Kompo-
nenten.

Die Kompetenz des Bundes zur Erlassung der im vorliegenden Entwurf enthaltenen Regelungen
griilndet auf den §§2, 3, 5 bis 8 und 11 bis 13 F-VG 1948, hinsichtlich des § 19 FAG 1993 als Annex zur
Kompetenz zur Regelung des materiellen Abgabenrechts (§7 Abs.1 bis 3 F-VG 1948 in Verbindung
mit § 7 Abs.1 FAG 1993).
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4.2 MaBnahmen im Bereich des Einkommensteuerrechts

Auf dem Gebiet der Ertragsbesteuerung soll es.als Beitrag der Wirtschaft zu den Budgetbegleit-
maBnahmen zu einer Reduktion des Investitionsfreibetrages kommen. Durch eine eigene Sondervor-
auszahlung soll sichergestellt werden, daB die Liquidititswirkungen aus der Absenkung des Investiti-
onsfreibetrages bereits ab dem Jahr 1995 eintreten.

4.3 MaBnahmen im Bereich der Mineralélsteuer

Zur Budgetkonsolidierung sollen im Jahre 1995 zusitzliche Mineraldlsteuereinnahmen in Hohe
von rund 5,5 Milliarden Schilling erschlossen werden. Um dieses Ziel zu erreichen, ist eine Anhebung
der Mineral6lsteuersitze fiir Benzine um 1,10 §/1, fiir Diesels] um 60 g/l und fiir alle Heizéle um 30 g/t
bzw. kg erforderlich. Weiters sollen — bisher steuerbefreites — Fliissiggas fiir Heizzwecke mit 30 g/l
besteuert, der Steuersatz fiir Fliissiggastreibstoffe um 1,00 S/kg angehoben und die Filligkeit der Mine-
raldlsteuer um einen Monat vorverlegt werden. Diese MaBnahmen sind auch als erster Schritt zur Ver-
wirklichung des im Arbeitsiibereinkommen zwischen der Sozialdemokratischen Partei Osterreichs und
der Osterreichischen Volkspartei unter dem Abschnitt II ,, Aufschwung®, Kapitel ,,Steuern®, vereinbar-
ten Zieles der Okologisierung des Steuersystems anzusehen. ' :

Weiters sollen die mineraldlsteuerspezifischen Bestimmungen der EG-Richtlinie 94/74, die insbe-
sondere Verfahrensvereinfachungen bei der Beférderung bestimmter Mineraléle vorsehen, in 6sterrei-
chisches Recht umgesetzt werden und im Hinblick auf die Entsteuerung von Erdgas und Altélen einem
Antrag Osterreichs an die Europiische Gemeinschaft Rechnung getragen werden.

AuBerdem sollen Klarstellungen von seit dem Inkrafttreten des Mineraltlsteuergesetzes 1995 auf-
getretenen Zweifelsfragen vorgenommen und fiir bestimmte Verfahrensbereiche Sonderregelungen
zur Losung von in der Praxis aufgetretenen Problemen geschaffen werden Die zeitlich befristete Son-
derabgabe von Erddl soll vorzeitig auslaufen.

5. MaBnahmen im Bereich des Bundesministeriums fiir Jugend und Familie
5.1 Einleitung
5.1.1 Problem:

Es besteht Konsolidierungsbedarf des Bundesbudgets und auch im Ausgleichsfonds fiir Familien-
beihilfen, der MafBnahmen im Bereich des Familienlastenausgleiches erfordert.

5.1.2 Lésung:

— Verminderung der Familienbeihilfensdtze um jeweils 1008,

— Wegfall der Geldleistungen fiir die sogenannte Heimfahrtbeihilfe,

— Einfithrung eines Selbstbehaltes bei Freifahrten,

— Schaffung eines Selbstbehaltes fiir die unentgeltlich in Anspruch genommenen Unterrichtsmittel.

5.1.3 Einsparungen (jahrlich):

— Einsparung bei der Familienbeihilfe............c.cccoovervrrinerncrecrnnrersoreesnenns 1d. 2000 Millionen Schilling
— Einsparung bei Fahrtbeihilfen ...........cccouvoveeinenececsiereeceerniscssnsneees rd. 430 Millionen Schilling
— Einsparung bei Freifahrten durch Einfiihrung eines Selbstbehaltes..; rd. 225 Millionen Schilling
— Anpassung der MindestwegstreCKen...........ooovcvvvenmviernnneneereeivenssionenencess rd. 130 Millionen Schilling
— Einsparung bei Schulbiichern ............cccoviveimnecivcniniencnsasennenesncscrineninee_1d. 120 Millionen Schilling

Zusammen ... rd. 2905 Millionen Schilling A

52 Erlauterungen

Der Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen befindet sich in einer kritischen finanziellen Situation.
Durch das Arbeitsiibereinkommen der Koalitionsparteien soll — auch den Familienlastenausgleich
betreffend — dem Spargedanken zum Durchbruch verholfen werden. Neben einer Anpassung der
Familienbeihilfe sind insbesondere Anderungen bei den Barleistungen im Zusammenhang mit Frei-
fahrten und Fahrtbeihilfen erforderlich sowie ein Selbstbehalt bei den Freifahrten und der Schulbuch-
aktion, wobei auch eine effizientere Vollziehung angezeigt ist. Gleichermafen zu diesen Vorgaben des
Arbeitsiibereinkommens sind formale Bereinigungen und Anpassungen des Familienlastenausgleichs-
gesetzes 1967 notwendig.
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Besonderer Teil

Anderungen des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

ZuArt. 1Z1und 2 (§73 Abs. 4, §92 Abs.1 Z2 und 3, § 112 Abs.4, §131 und § 134 Z2 BDG 1979):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung,

Zu Art. 1 Z3 bis 6 (§163 Abs.3 bis 8, § 247a und 2. Abschnitt des SchluBteiles BDG 1979):

Ordentliche Universitits(Hochschul)professoren treten nicht gemif § 13 BDG 1979 von Gesetzes
wegen mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem sie das 65. Lebensjahr vollenden, in den Ruhestand, son-
dern werden gemiB § 163 Abs. 1 BDG 1979 mit Ablauf des Studienjahres, in dem sie das 68. Lebensjahr
vollenden, emeritiert. Thre Aktivzeit lduft also etwa drei Jahre iiber das gesetzliche Pensionsalter der
Bundesbeamten hinaus weiter. Auf eigenen Antrag kann ein Ordentlicher Universi-
tits(Hochschul)professor die Emeritierung auch ein oder zwei Studienjahre friiier bewirken.

Will ein Ordentlicher Universitits(Hochschul)professor aber sein aktives Dienstverhiltnis in
einem Lebensalter beenden, in dem andere Bundesbeamte von Gesetzes wegen in den Ruhestand tre-
ten oder durch Erkliarung die Versetzung in den Ruhestand bewirken konnen (60 bis 65 Jahre), steht
auch ihm nur die Moglichkeit der Versetzung in den Ruhestand durch Erklirung offen.

Der sogenannte Emeritierungsbezug im Ausmal von 100% des letzten Aktivbezuges gebiihrt nur
im Fall der Emeritierung nach Vollendung des 68. Lebensjahres. Im Falle einer Emeritierung nach

Vollendung des 66. oder 67. Lebensjahres, aber vor Vollendung des 68. Lebensjahres, gebiihrt der

Emeritierungsbezug im Ausmafl von 90% des letzten Aktivbezuges.

Im Falle einer Versetzung in den Ruhestand durch Erklirung nach Vollendung des 60. Lebensjah-
res, aber vor Ablauf des Studienjahres, in dem das 66. Lebensjahr vollendet wird, gebiihrt ein Ruhebe-
zug nach den Berechnungsbestimmungen des Pensionsgesetzes 1965, also hachstens 80% des letzten
Aktivbezuges. '

§163 Abs.3 und 4 BDG 1979 lassen derzeit jedoch ausnahmsweise auch eine sogenannte vorzei- -
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tige Emeritierung aus Gesundheitsgriinden sowie eine Aufschiebung der Emeritierung um ein bis zwei -

Studienjahre aus Griinden der Vermeidung einer Vakanz der betreffenden Professur zu. Letztere wur-
de im Sprachgebrauch der Universititen und Hochschulen frither auch als ,,Ehrenjahr* bezeichnet. Bei
»vorzeitiger” gesundheitsbedingter Emeritierung gebiihrt derzeit ein Emeritierungsbezug unabhingig
vom Lebensalter im Zeitpunkt der Emeritierung in Héhe von 90% des letzten Aktivbezuges. Im Falle
einer Aufschiebung der Emeritierung gebiihrt zwar der Emeritierungsbezug wie bei , reguldrer Eme-
ritierung (68) im AusmaB von 100% des letzten Aktivbezuges, durch die lingere Aktivzeit konnte aber
auch noch eine Vorriickung bzw. der Anfall einer der beiden Dienstalterszulagen erfolgen und damit zu
einer Erhdhung des Emeritierungsbezuges gegentiber einer Emeritierung im ,regulidren* Emeritie-
rungsalter fiihren.

Die Emeritierung und der gegeniiber einem Ruhebezug hohere Emeritierungsbezug finden ihre
Rechtfertigung darin, daB Ernennungen von Ordentlichen Universitits(Hochschul)professoren trotz
der in den letzten Jahrzehnten stark erhéhten Zahl der Planstellen in der Regel in einem wesentlich
héheren Lebensalter erfolgen als Ernennungen in andere Beamtendienstverhiltnisse und Ordentliche
Universitédts(Fochschul)professoren bis in ein hoheres Lebensalter im aktiven Dienstverhiltnis bleiben
sollen. Dariiber hinaus sollen emeritierte Ordentliche Universitats(Hochschul)professoren trotz der
Entbindung von allen Dienstpflichten eines Beamten im aktiven Dienstverhiltnis aber nach MaBgabe
des Organisations- und Studienrechtes auch nach dem Ausscheiden aus dem aktiven Dienstverhiltnis
in einem besonderen Naheverhiltnis zum betreffenden Universititsinstitut bzw. zur entspréchenden
Hochschuleinrichtung bleiben und weiterhin in der Forschung (ErschlieBung der Kiinste) titig sein.
Sie bleiben auch berechtigt, Lehrveranstaltungen aus ihrem Fach abzuhalten.

Scheidet ein Ordentlicher Universitits(Hochschul)professor aber vor dem allgemeinen Pensionie-
rungszeitpunkt fiir Bundesbeamte (Vollendung des 65. Lebensjahres) aus dem aktiven Dienstverhalt-
nis aus, bleibt er also nicht ldnger als ein anderer Beamter im aktiven Dienstverhaltnis, besteht aus heu-
tiger Sicht auch kein Anlag fiir einen gegeniiber einem Ruhebezug hoheren Emeritierungsbezug. Dies
sollte auch fiir ein vorzeitiges gesundheitsbedingtes Ausscheiden eines Ordentlichen Universi-
tats(Hochschul)professors gelten.

Wie schon erwihnt, bedeutet die Emeritierung die Entbindung von den Dienstpflichten eines akti-
ven Beamten schlechthin, die Entbindung von der Lehrverpflichtung wird nur besonders hervorgeho-
ben. Nicht nur die emeritierten, sondern auch die pensionierten Universitdts(Hochschul)professoren
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bleiben berechtigt, die Einrichtungen ,,ihres* Universititsinstituts bzw. ,,jhrer“ Hochschuleinrichtung
fiir die Austibung ihrer Lehr- und Forschungsbefugnis (ErschlieBung der Kiinste) zu beniitzen.

Weiters zeigt die langjahrige Erfahrung, daf8 die vom Gesetz geforderte klare Differenzierung zwi-
schen einer — eine Versetzung in den Ruhestand auslosenden — dauernden génzlichen Dienstunfahig-
keit und einer nur auf die Erfiillbarkeit der Lehrverpflichtung bezogenen dauernden Dienstunfihigkeit
in der Praxis nicht immer mit der notwendigen Deutlichkeit moglich ist. Die solchen Emeritierungsan-
triagen beigelegten érztlichen oder amtsirztlichen Gutachten sind mitunter trotz Bemithungen um eine
Ergénzung bzw. Klarstellung nicht immer schliissig genug, um einerseits die dauernde Unfihigkeit zur
Erfiillung der Lehrverpflichtung, andererseits aber die weiter bestehende Fahlgkelt zur Erbringung von
Forschungsleistungen zweifelsfrei zu begriinden.

Es erscheint daher angebracht, die Emeritierung und den Emeritierungsbezug auf die Regelfille
des Ausscheidens aus dem aktiven Dienstverhiltnis nach Vollendung des 66. Lebensjahres zu
beschrinken. Ein vorzeitiges Ausscheiden aus dem aktiven Dienstverhiiltnis in einem friiheren Lebens-
alter soll kiinftig zur Génze dem allgemeinen Pensionierungs- bzw. Pensionsrecht unterstellt werden.

Bei dieser Gelegenheit soll auch die schon seit einigen Jahren nur mehr theoretisch mégliche Auf-
schiebung der Emeritierung um ein oder zwei Studienjahre aufgehoben werden. Derartige ,,Ehrenjah-
re“ wurden schon in den letzten Jahren nicht mehr bewilligt, zumal einerseits selbst bei kleineren Insti-
tuten durch die Wahl eines provisorischen Institutsvorstandes die Leitungsfunktion abgedeckt werden
kann und andererseits auch emeritierte Universitits(Hochschul)professoren berechtigt bleiben, Lehr-
veranstaltungen abzuhalten und fiir diese Lehrtitigkeit auch eine Kollegiengeldabgeltung erhalten.
Auch im Lichte des UOG 1993 besteht keine Veranlassung zur Aufschiebung der Emeritierung.

Die erforderliche Ubergangsbestimmung soll in einen Unterabschnitt ,,Hochschullehrer* im
SchluBteil aufgenommen werden, dies erfordert eine Neubezeichnung einiger Unterabschnitte.

Zu Art. 1 Z7 (§278 Abs.15 Z1 BDG 1979):

Die Einrdumung einer bis 1. Janner 1993 zuriickwirkenden Optionsméglichkeit von Beamten der -
Fernmeldehoheitsverwaltung in das Schema der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung hat
sich als nicht zielfiilhrend herausgestellt, da nahezu alle Bediensteten in diesen zuruckhegenden Zeit-
raumen weder die Definitivstellungserfordernisse fiir das neue Schema erfiillt noch eine Optionserkla-
rung abgegeben haben. Aus diesem Grund wird das Inkrafttreten dieser Bestlmmung auf den
1. Dezember 1994 verlegt.

Anderungen des Gehaltsgesetzes 1956

Zu Art. TN Z1 (§3 Abs.2, § 5 Abs. 6, § 13 Abs. 10, §36 Abs.2 Z1 und §94 Abs.2 Z1 GG):
Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung,

Zu Art. I1Z2 (§4 GG):

Die derzeitige Haushaltszulage gliedert sich in zwei Komponenten: den Grundbetrag und den Stei-
gerungsbetrag. Wihrend fiir Jedes unversorgte Kind des Beamten ein Steigerungsbetrag von 1508
gebiihrt, soll der Grundbetrag eine Art Kostenzuschu3 zum Aufwand eines Mehrpersonen-Haushalts
darstellen. Der Grundbetrag von 150 S gebiihrt daher nicht nur dann, wenn dem Haushalt unversorgte
Kinder angehéren, sondern auch dem verheirateten Beamten, der fiir keine Kinder zu sorgen hat..-Der
Grundbetrag reduziert sich im letztgenannten Fall auf 40 S, wenn der Ehegatte des Beamten ebenfalls
Einkiinfte bezieht, die 6 596,50 S im Monat iibersteigen. :

Vorlaufer der Haushaltszulage waren die sogenannten ,,Familienzulagen®, spater je nach AnlaB3-
fall als ,,HaushaltungszuschuB“ und ,, Kinderzulage* bezeichnet, die als soziale Leistung des Dienstge-
bers in einer Zeit vorgesehen waren, in der es noch keine allgemeine Familienférderung gab. ’

Vorldaufer einer solchen allgemeinen Familienférderung war das Ernéhrungsbeihilfengesetz,
BGBL Nr.217/1948, das zum Ausgleich fiir weggefallene Preiszuschiisse fiir Lebensmittel die Gewih-
rung staatlicher Ernihrungsbeihilfen fiir Kinder vorsah. Im Jahre 1950 wurde es durch das Kinderbei-
hilfengesetz, BGBI. Nr.31/1950, abgeltst, das zur Aufbringung der Mittel einen vom Bundesminister
fiir Finanzen zu verwaltenden AuSgleichsfonds fiir Kinderbeihilfe schuf. Als weiterer Schritt wurden
1955 mit dem Familienlastenausgleichsgesetz, BGBI. Nr. 18/1955, zusitzlich Beihilfen zur Familienfor-
derung geschaffen. Die Aufbringung der Mittel erfolgte tiber einen vom Bundesminister fiir Finanzen
zu verwaltenden Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfe.

Sowohl das Kinderbeihilfengesetz als auch das Familienlastenausgleichsgesetz wurden schlieBlich -
durch das neue Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBI. Nr. 376, abgeldst. An die Stelle der genann-
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ten Ausgleichsfonds trat der Familienlastenausgleichsfonds. Seither wurden die Leistungen fiir die
Familien stindig verbessert, neben Geburtenbeihilfen und Familienbeihilfen fiir unversorgte Kinder

sieht heute das Gesetz noch weitere Leistungen (zB Schiilerfreifahrt, Unentgeltlichkeit der Schulbii-
cher) vor.

Mit Riicksicht auf diese allgemeinen Familienférderungsmafnahmen wurden die Sozialleistungen
des Dienstgebers Bund aus dem Titel der Haushaltszulage fiir seine Bediensteten seit 1967 nicht mehr
erhéht.

Der Grundbetrag der derzeitigen Haushaltszulage ist eine Leistung an offentlich Bedienstete, die
dem Familienférderungsrecht des FLAG 1967 fremd ist. Eine Begiinstigung von Alleinverdienern und
Alleinerhaltern erfolgt nicht im Wege von Beihilfen, sondern durch steuerliche Absetzbetrige.-

Gegen die Sinnhaftigkeit des Grundbetrages wird auch eingewendet, daB die Anspruchsvorausset-
zungen in sozialer Hinsicht nicht logisch seien: Bei kinderlosen Ehepaaren gebiihre
— dem Bezieher eines hohen Einkommens, dessen Ehegatte nicht arbeiten gehen miisse, der
»grofe® Grundbetrag von 1508, ’
— dem Bezieher eines niedrigen Einkommens, dessen Ehegatte daher ebenfalls arbeiten gehen
miisse, nur der ,kleine“ Grundbetrag von 408S.

Eine wirklich soziale und logische Struktur ist daher nur iiber Beitriige je unversorgtem Kind (also
die derzeitigen Steigerungsbetriige), nicht aber iiber den Grundbetrag erreichbar. Die Grundbediirf-
nisse einer Haushaltsfiihrung liegen bei jedem Bediensteten vor. Sie sind iiber das Gehalt zu bestreiten
und nicht iiber eine Zulage.

AuBerdem verursacht die Administration der Haushaltszulage einen groBen Verwaltungsauf-
wand, dem teilweise dadurch gegengesteuert werden konnte, daB die Umschreibung der AnlaB3félle
fiir einen Steigerungsbetrag an die Umschreibung der AnlaBfille fiir Familienbeihilfen nach dem
FLAG 1967 angenihert wurde. Die Administration des Grundbetrages ist vor allem deshalb recht auf-
wendig, weil der Grundbetrag fiir ein Doppelverdiener-Ehepaar nur einmal gebiihrt und das Gesetz
aus Griinden der Gleichbehandlung von Mann und Frau eine komplizierte geschlechtsneutrale Zuvor-
kommensregelung geschaffen hat, die eine Priifung allfilliger vergleichbarer Anspriiche auch des Ehe-
partners erfordert. Im Falle von Teilbeschiftigungen sieht das Gesetz sogar ein Splitting-System vor,
und zwar auch fiir den , kleinen“ Grundbetrag von 408S.

Aus all diesen Griinden ist eine weitere Beibehaltung des Grundbetrages, der das Bundesbudget
mit einem jahrlichen Kostenaufwand von 450 Millionen Schilling belastet, nicht mehr gerechtfertigt.
Der Grundbetrag soll daher ersatzlos entfallen. Damit wird auch ein Beitrag zur Verwaltungsvereinfa-
chung geleistet.

Um fiir Beamte mit mehreren unversorgten Kindern einen Ausgleich zu schaffen, wird im Gegen-
zug der Steigerungsbetrag von 150S auf 2008 je Kind erhsht. Damit ergeben sich fiir die Beamten
gegeniiber der bisherigen Regelung folgende Anderungen:

— mit einem unversorgten Kind .........cceoeireeenccnnennineseenesereenenns Minderung um 100 §,

— mit 2 unversorgten Kinderm ......cccoooiovcersrvenenrnseiecsnenne s Minderung um 50,

— mit 3 unversorgten Kindern .......ococoocervvieieevciccenciccinienesrce s keine Anderung,

— mit 4 unversorgten Kindern ......c.cocuveereerneeconierrernenecoreeneeeseneesenas Erhohung um 50 S,

— mit 5 unversorgten Kinderm ........ccooeicivniveicnnncnninnnnensesescecenens Erhshung um 1008,

— fiir jedes weitere unversorgte Kind ........cocoeoiceieenriininieinecnenenen. weitere Erhéhung um 50 S.

Aus den dargestellten Systemiiberlegungen werden die Steigerungsbetrige der Haushaltszulage
kiinftig als , Kinderzulage® gebiihren.

Durch eine Umstellung der Absitze soll stirker als bisher betont werden, daB in den Fillen einer
Schul- oder Berufsausbildung nach dem 18. Lebensjahr des Kindes zunichst zu priifen ist, ob fiir dieses
Kind aus diesem Grund Anspruch auf Familienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz
besteht. Trifft dies zu, ist ein Ermittlungsverfahren nach Abs. 5 nicht erforderlich. Abs.5 ist nur dann
anzuwenden, wenn fiir das Kind aus einem anderen Grund (zB wegen der niedrigeren Einkunftsgren-
zen im Familienlastenausgleichsgesetz) kein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht.

Zu Art. TX Z.3 (§6 Abs.4 und 5 GG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Zu Art. 11 Z.4 bis 10 (§ 10 Abs.4 und § 12 Abs. 1 bis 4, 6 und 7 GG):

Im Jahre 1969 wurde mit Wirkung vom 1. Janner 1972 das Vordienstzeitenrecht reformiert. Eine
der ReformmafBnahmen war die Einfiihrung der Halbanrechnung fiir bisher nicht anrechenbare sonsti-
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ge Zeiten. Damit wurde einem dringenden Wunsch der Gewerkschaft nach einer Verbesserung fiir jene
Bediensteten Rechnung getragen, die von der Arbeitslosigkeit der Zwischenkriegszeit betroffen gewe-
sen waren.

In der Folge wurde auch fiir ,,nicht anrechenbare“ Karenzurlaube im Bundesdienstverhiltnis eine
Halbanrechnung cingefiihrt, da es nicht gerechtfertigt erschien, sie schlechter zu behandeln, als die
»sonstigen® - Vordienstzeiten, zumal sie auch Karenzurlaube aus Dlenstverhaltmssen zu prlvaten
Dienstgebern umfassen kénnen.

Die Begriindung fiir die Halbanrechnung ist mittlerweile durch Zeitablauf weggefallen: Von den
Arbeitslosen der Zwischenkriegszeit kann aus Altersgriinden keiner mehr im aktiven Bundesdienstver-
hiltnis stehen. Die Berticksichtigung ]eder seit dem 18. Lebensjahr zuruckgelegten Zeit wenigstens im
halben AusmaB fiir die Vorriickung in héhere Beziige ist nunmehr eine Begiinstigung fiir den 6ffent-
lichen Dienst. Fiir den privaten Sektor sind vergleichbare MaBnahmen nicht vorgesehen.

Dariiber hinaus fiihrt diese garantierte Halbanrechnung in Verbindung mit dem Vorriickungssy-
stem oftmals dazu, daB sie ein Hindernis fiir einen Wechsel ilterer Arbeitnehmer in den 6ffentlichen
Dienst ist. Solche Arbeitskrifte stehen dem Bund nur in ihrer — teureren — zweiten Laufbahnhilfte .
zur Verfiigung, und es ist zudem die volle Ruhestandszeit zu veranschlagen. Die fiir friihere Dienstver-
hiltnisse geleisteten Uberwelsungsbetrage machen die dadurch verursachten Mehraufwendungen
nicht wett. :

Besteht aber 6ffentliches Interesse an einem ilteren, erfahrenen Bewerber mit bestimmten Fach-
kenntnissen und Erfahrungen, so ist es schon jetzt moglich, Zeiten, in denen solche Kenntnisse und.
Erfahrungen erworben wurden, zur Ginze fiir die Vorriickung in héhere Beziige anzurechnen. An die-
ser Anrechnungsmoglichkeit soll sich auch kiinftig nichts dndern. ‘

In allen iibrigen Fillen soll die bisher vorgesehene Halbanrechnung entfallen:

— bei ,sonstigen“ Vordienstzeiten fiir kiinftig in den Bundesdienst Eintretende (nicht aber bei
Pragmatisierung bereits jetzt vorhandener Vertragsbediensteter), :

— bei Karenzurlauben fiir kiinftig gewahrte Karenzurlaube.

Die Neuregelung trigt diesem Anliegen Rechnung, sieht aber folgende wichtige Einschrdnkungen
vor: . :

1. Vordienstzeiten bei Gebietskorperschaften oder in einem Lehrberuf mit einem Beschiiftigungs-
ausmafl von weniger als 50%:

Solche Zeiten sind weiterhin zur Hilfte zu beriicksichtigen. Nach dem Vertragsbedienstetengesetz
1948 wird ein Dienstverhiltnis mit einem Beschiftigungsausmafl von weniger als 50% zur Hiilfte fiir die
Vorriickung wirksam. Der Vertragsbedienstete riickt in solchen Fillen nicht nach zwei Jahren, sondern
nach vier Jahren in die nichste Entlohnungsstufe vor. Diese Halbanrechnung muf3 auch im Falle einer
spiteren Ernennung zum Beamten gewahrt bleiben. Gleiches gilt fiir die im Lehrberuf (zB an einer
Privatschule) zuriickgelegten Zeiten.

2. Sonstige Vordienstzeiten, die nicht zur Giinze zu beriicksichtigen sind:

Zur Vermeidung unbilliger Hirten sollen diese Vordienstzeiten bis zu einem Gesamtausmaly von
drei Jahren zur Hilfte fiir den Vorriickungsstichtag beriicksichtigt werden, da auch Personen, die schon
in jungen Jahren in den Bundesdienst eintreten, oftmals kurze Abschnitte ,,sonstiger Vordienstzeiten
aufweisen. Der fiir die ,,sonstigen” Vordienstzeiten vorgesehene Entfall der Halbanrechnung betrifft
daber nur Fille, die mehr als drei Jahre solcher ,sonstiger” Vordienstzeiten aufweisen.

3. AnschiuBkarenzurlaube und Karenzurlaube zur Pflege eines behinderten Kindes:

Unter den bisher zur Hilfte fiir die Vorriickung wirksam gewordenen Karenzurlauben nehmen die
sogenannten ,, Anschlulkarenzurlaube“ eine besondere Stellung ein: Es sind dies Urlaube, die im
AnschluB an einen Mutterschafts- oder Elternschafts-Karenzurlaub nach’ dem MSchG oder dem
EKUG konsumiert werden, um Kinder, die noch nicht schulpflichtig sind, zu betreuen. Diese Rege-
lung soll Minnern und Frauen, die sich bis zur Schulpflicht des Kindes voll der Kindererzichung wid-
men wollen, eine hohere Vereinbarkeit von Beruf und Familie einriumen. S_olche Urlaube sollen auch
kiinftig zur Hilfte fiir die Vorriickung in hohere Beziige angerechnet werden. Gleiches soll auch fiir
Karenzurlaube gelten, die nach § 75a BDG, § 75a RDG, §58a LDG und § 65 LLDG zur Pflege eines’
behinderten Kindes in Anspruch genommen werden.
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Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:
Zu §10 Abs. 4 GG:

Bisher wurde jeder Karenzurlaub, der nicht aus beriicksichtigungswiirdigen Griinden zur Génze
fir die Vorrlickung in héhere Beziige angerechnet worden war, mit dem Tag des Wiederantrittes
des Dienstes zur Hilfte fiir die Vorriickung wirksam. Diese Halbanrechnung ist kiinftig nur mehr fiir
die im § 10 Abs.4 angefiihrten Arten von Karenzurlauben (Betreuung eines noch nicht schulpflichti-
gen oder eines behinderten Kindes) vorgesehen.

Fiir Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden sind, gilt jedoch gemiB § 112b des
Gehaltsgesetzes 1956 weiterhin die bisherige Halbanrechnungs-Bestimmung.

Zu §12 Abs. 1 GG:

Bei den Vordienstzeiten wurden bisher alle jene, die nicht nach § 12 Abs.2 des Gehaltsgesetzes
1956 zur Génze fir den Vorriickungsstichtag zu beriicksichtigen sind, als ,sonstige“ Vordienstzeiten
bezeichnet. Diese sonstigen Zeiten waren bisher zur Hilfte fiir den Vorriickungsstichtag zu beriicksich-
tigen, sofern nicht fiir bestimmte solcher Zeiten aus dem im § 12 Abs. 3 des Gehaltsgesetzes 1956 ange-
filhrten Sffentlichen Interesse eine Vollanrechnung in Betracht kam.

Nunmehr werden diese Zeiten
— in jedenfalls zur Hilfte zu beriicksichtigende Zeiten (Z.2) und
— in sonstige Zeiten, die nach Abs.3 zur Giinze zu berucks1cht1gen sind (Z 3 lit. a) und
— in sonstige Zeiten, fiir die eine Halbanrechnung nur bis zu einem Limit von eineinhalb Jahren
in Betracht kommt (Z3 lit. b),
eingeteilt.

Als ,sonstige“ Zeiten gelten kiinftig nur mehr die in Z 3 angefiihrten Zeiten.

Fiir die Vollanrechnung nach § 12 Abs. 3 soll durch die vorgesehene Neuregelung keine Anderung
eintreten. Soweit fiir sonstige Zeiten keine Vollanrechnung nach § 12 Abs. 3 in Betracht kommt, sind sie
jedoch kiinftig nicht mehr unlimitiert zur Hilfte anzurechnen, sondern nur mehr, soweit ihr Gesamtaus-
maf} drei Jahre nicht iibersteigt.

Weist zB ein Beamter am Beginn seines Dienstverhiiltnisses sieben Jahre an sonstigen Vordienst-
zeiten auf, von denen zB zweiJahre die Voraussetzungen fiir eine Vollanrechnung nach §12 Abs.3
erfiillen, so kommen die verbleibenden Jahre dem Grunde nach fiir eine Halbanrechnung in Betracht.

Nach dem bisherigen Recht ergaben sich fiir dieses Beispiel folgende Anrechnungsausmafe:
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— 2Jahre zur GANZE NACKH §12 ADS.3 ..ot eerete e esnserases e s ereseane 2 Jahre
— 5 Jahre zur Hilfte nach § 12 ADBS. 1 JHED oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo 2,5Jahre

Summe ... 4,5Jahre,

Nach dem kiinftigen Recht ergeben sich fiir dieses Beispiel folgende AnrechnungsausmaBe:

— 2 Jahre zur GAnze Nach §12 ADS.3 .o te et n et 2 Jahre
— 3Jahre zur Hilfte nach § 12 ADS. 1 Z3 Hit. D ceoovvevecceieicesecceteenreeeese v sees s sssesnens 1,5 Jahre
— 2Jahre nicht, weil sie die Obergrenze von drei Jahren iibersteigen ........ccovveveecnnee 0Jahre

Summe ... 3,5Jahre.

Die neue Regelung gilt fiir Dienstverhiltnisse, die nach Ablauf des 30. April 1995 beginnen. Wer
allerdings dem Bund (zB als Vertragsbediensteter) oder einer anderen inlidndischen Gebietskorper-
schaft bereits vor dem 1. Mai 1995 als Bediensteter angehort hat und erst in spiteren Jahren in ein ande-
res Dienstverhiltnis zum Bund wechselt (zB durch Ernennung eines Vertragsbediensteten des Bundes
zum Bundesbeamten oder durch Wechsel eines Landes- oder Gemeindebediensteten in den Bundes-
dienst), fillt nach der Ubergangsbestimmung des § 113 Abs. 5 auch noch bei der kiinftigen Ernennung
zum Beamten unter das giinstigere alte Recht, wenn diese Dienstverhiltnisse zu inlindischen Gebiets-
koérperschaften liickenlos aufeinander folgen.

Diese Ubergangsbestimmung gilt auch fiir Beamte, die an Stelle eines Dienstverhiltnisses zu einer
inlandischen Gebietsk6rperschaft eine im § 113 Abs. 6 angefiihrte Verwendung aufgewiesen haben.

Wegen der generellen Ausnahme der Vertragslehrer des Entlohnungsschemas IT L (Vertragsleh-
rer zur Vetretung oder zur voriibergehenden Verwendung) vom sogenannten ,,Kettendienstvertrags-
verbot” des § 4 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 und damit des Umstandes, daf3 sie immer nur
einen Dienstvertrag fiir das jeweilige Schuljahr erhalten, wobei oft erst im Laufe des September oder
Oktober feststeht, ob sie iiberhaupt erneut in ein Dienstverhiltnis aufgenommen werden kénnen, sicht
§113 Abs.7 eine Ausnahme von der ,Liickenlosigkeit der Dienstverhiltnisse vor. Das bedeutet, dal3
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ein Beamter, der frither Vertragslehrer des Entlohnungsschemas II L war, auch dann unter die Uber-
gangsbestimmung des § 113 Abs. 5 fillt, wenn zwar zwischen den einzelnen II L-Dienstverhiltnissen
Zeiten ohne Dienstverhiltnis liegen, er aber in jedem Schuljahr wenigstens fiir einen Teil dieses Schul-
jahres ein II L-Dienstverhiltnis aufweist.

Zn §12 Abs.2 GG: ,
Zitierungsanpassung an den geinderten § 12 Abs. 1.

Zu §12 Abs.3 GG:

Anpassung an die geéinderte Diktion des § 12 Abs. 1. Fiir die Vollanrechenbarkeit nach § 12 Abs. 3
tritt damit keine Anderung ein.

Zu §12 Abs.4 Z1 GG:

Zitierungsanpassung an den gednderten § 12.

Zu §12 Abs.4 2.2 GG:

Die Regelung, dafl Dienstzeiten in einem 6ffentlichen Dienstverhiitnis nur soweit fiir die Ermitt-
lung des Vorriickungsstichtages zu beriicksichtigen sind, als sie fiir die Vorriickung in hohere Beziige
wirksam waren, soll ab nun auch fiir die in dieser Dienstzeit zuriickgelegten Karenzurlaube gelten. -

Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15b und 15d des Mutterschutzgesetzes und nach den §§2 bis 5
und 8 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes waren bisher von dieser Kiirzung ausdriicklich ausgenommen.
Diese Ausnahmebestimmung ist aber entbehrlich, weil diese Karenzurlaube in der fritheren Dienstzeit
ohnehin zur Ginze fiir die Vorriickung wirksam waren, sodaB schon auf Grund der allgemeinen
Umschreibung des Abs. 4 Z.2 keinerlei Kiirzung bei der Berticksichtigung fiir den Vorriickungsstichtag
eintritt.

Die sonstigen Karenzurlaube waren zur Hiilfte fiir die Vorriickung wirksam. Ab nun wird es aber
auch Karenzurlaube geben, die fiir die Vorriickung in héhere Beziige nicht wirksam sind. Eine gene-
relle Halbanrechnung solcher Zeiten, wie sie in der bisherigen Sonderbestimmung im Abs.4 Z2 vor-
gesehen war, ist daher kiinftig nicht mehr gerechtfertigt. Auch in diesen Fillen wird jetzt auf Grund
der allgemeinen Umschreibung des Abs. 4 zu priifen sein, ob ein sonstiger Karenzurlaub in einer frii-
heren Dienstzeit zur Hilfte oder {iberhaupt nicht fiir die Vorriickung wirksam war. Damit wird vermie-
den, daB ein Karenzurlaub, der in einem friiheren Dienstverhiltnis fiir die Vorriickung nicht wirksam
war, im Wege der Vordienstzeitenanrechnung zur Hiilfte fiir den Vorriickungsstichtag beriicksichtigt
und damit im nachfolgenden Dienstverhiltnis giinstiger behandelt wird als in jenem, in dem er konsu-
miert worden ist.

. Der neue Einschub ,,— mit Ausnahme des im Abs:1 Z2 angefiibrten Grundes des geringeren
BeschiftigungsausmaBes — stellt klar, daB Zeiten in einem o&ffentlichen Dienstverhiltnis, die mit
weniger als der Halfte des fiir Vollbeschiftigte vorgeschriebenen Ausmafes zuriickgelegt und damit
gemifl Abs.1 Z?2 ohnehin nur zur Hilfte fiir den Vorriickungsstichtag berticksichtigt worden sind,
wegen dieses BeschiftigungsausmaBes nicht nach Abs.4 Z2 abermals gekiirzt werden diirfen. Liegt
aber zB innerhalb einer solchen Zeit ein Karenzurlaub, der fiir die Vorriickung tiberhaupt nicht wirk-
sam geworden ist, so bewirkt Abs.4 Z2, daB der fiir die Vorrtickung nicht wirksam gewordene Zeit-
raum auch nicht fiir den Vorriickungsstichtag zu beriicksichtigen ist.

Zu §12 Abs. 6 und 7 GG:

Zitierungsanpassungen an den gesdnderten § 12 Abs. 1.

Zu Arxt. T1 Z 11 und 12 (§ 20b Abs.1 Z 3 und Abs. 3 und 3a GG):

Bei den Verhandlungen iiber die Einfithrung des Fahrtkostenzuschusses im Jahre 1971 bestand
zwischen der Dienstgebervertretung und den Gewerkschaften des offentlichen Dienstes Ubereinstim-
mung dariiber, daB als ,,billigerweise zumutbare Kosten*“ die Kosten des innerstiadtischen Massenbef6r-
derungsmittels anzusehen sind. Der Gesetzgeber hat sich mit der Bemessung des Eigenanteiles des
Fahrtkostenzuschusses gleichfalls zu dieser Absicht bekannt. In den Erlauterungen (281 der Beilagen
zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates, XII. GP) zum damaligen § 16a des Gehaltsge-
setzes 1956 wird ausdriicklich angefiihrt, da die Aufwendungen, die in Wien den Beniitzern der Stra-
Benbahn erwachsen, jedem Beamten, gleich wo er seinen Dienstort hat, zumutbar seien. Mit einer auf
Grund des § 16a des Gehaltsgesetzes 1956 erlassenen Verordnung wurde die Hohe des Eigenanteiles
dementsprechend festgesetzt. Die Dienstgebervertreter und die Gewerkschaften hatten iiberdies ver-
einbart, den Wiener StraBenbahntarif zur Richtschnur fiir Anderungen des Eigenanteiles zu machen.
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Der Eigenanteil wurde in den Jahren 1974 und 1975 neu geregelt, wobei auf die geinderten: Stra-
Benbahntarife in Wien Bedacht genommen wurde. Dabei wurde schlieBlich der Eigenanteil so festge-
setzt, dal der Beamte fiir die Zeit ab dem 1. Mirz 1975 monatlich 185 S, jedenfalls aber die Kosten eines
von ihm zu beniitzenden innerstidtischen Massenbefdrderungsmittels im Dienstort selbst zu tragen
hatte. Diese Regelung bewirkte, daB3 fiir Beamte, deren Dienstort eine gréBere Stadt war, die Kosten
der Monatskarte der ortlichen Verkehrsbetriebe die Hohe des Eigenanteiles bildeten. Eine Erh6hung
der innerstédtischen Tarife 16ste damit automatisch eine Erhohung des Eigenanteiles aus.

Fir die iibrigen Beamten wurde der damals festgelegte Eigenanteil von 1858 erst in den Jahren
1987 bis 1989 schrittweise an die mittlerweile auf 380 S angestiegenen Kosten der Monatskarte der Wie-
ner Verkehrsbetriebe herangefiihrt.

Seither sind die Kosten einer solchen Monatskarte erheblich gestiegen, sodafl der Eigenanteil wie-
der nachzuzichen ist, um ein Zuriickbleiben des Eigenanteiles gegeniiber den Eigenanteilen jener
Bediensteten zu vermeiden, die tatsichlich solche innerstidtische Verkehrsmittel zu beniitzen haben
und fiir die daher diese Erhshung bereits wirksam geworden ist. Diese Nachziehung soll in zwei Etap-
pen mit

— 1.Mai 1995 (Erhohung auf 430S) und

— 1. Janner 1996 (Erhthung auf 480 S) wirksam werden.

Aus Griinden groBerer Ubersichtlichkeit wird der bisherige letzte Satz des Abs. 3 als gesonderter
Abs.3a gefaBt.

Zu Art. I Z13 (§20c Abs.5 GG):

Diese Bestimmung legt die Auszahlungstermine fiir die Jubiliumszuwendung neu fest: Wird das
Dlenst]ubllaum
— in den Monaten Janner bis Juni erreicht, ist die Jubiliumszuwendung gemeinsam mit dem
Monatsbezug fiir den folgenden Juli auszuzahlen,
— in den Monaten Juli bis Dezember erreicht, ist die Jubildiumszuwendung gemeinsam mit dem
Monatsbezug fiir den folgenden Jinner auszuzahlen. .

Tritt der Beamte in der Zwischenzeit in den Ruhestand, dndert sich an der dargestellten Verschie-
bung des Auszahlungstermins nichts. Die Jubiliumszuwendung ist in einem solchen Fall gemeinsam mit
dem Ruhebezug des dem Dienstjubildum folgenden Jinner oder Juli auszuzahlen.

Errcicht aber ein Beamter zB im August ein Dienstjubildum und scheidet er (zB durch Tod) im
darauffolgenden Oktober aus dem Dienstverhiltnis aus, so ist die Jubiliumszuwendung im Oktober
und nicht erst im Jinner des Folgejahres auszuzahlen.

Die Bemessung der Jubilaumszuwendung richtet sich nach wie vor nach dem Bezug in jenem
Monat, in dem die fiir das Dienstjubildum erforderliche Dienstzeit erfiillt ist.
Zu Art. 11 Z14 (§ 22 Abs.2 erster Satz GG):

Mit 1. Mai 1995 erhoht sich der Pensionsbeitrag des Beamten von 10,25% auf 11,75%.

Zu Art. I Z15 (§ 22 Abs.2a letzter Satz GG):

Ein Lehrer, dessen Lehrverpflichtung gemif § 8 Abs. 8 BLVG, § 44 Abs.7 LDG oder § 44 Abs 7
LLDG ermiBigt ist, hat den vollen Hundertsatz des Pensionsbeitrages zu entrichten, doch dient als
Bemessungsbasis nicht der volle, sondern der gemif §8 Abs.9 BLVG, §44 Abs.8 LDG oder §44
Abs. 8 LLDG gekiirzte ruhegenufBfahige Monatsbezug.

Zu Art. I1 Z.16 (§ 54 Abs.3 GG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Zu Art. 11 Z17 (§ 61 GG):

Nach der derzeitigen Rechtslage wird eine Supplierung nur dann vergiitet, wenn die Verhinderung
des Vertretenen linger als drei Tage dauert. Andere Mindesterfordernisse fir einen Anspruch auf Ver-
glitung vermittelnde Vertretung bestehen hinsichtlich der Erziehertitigkeit und der Betreuungstitig-
keit an ganztigigen Schulformen. Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen des Vertretenen
ist fiir die Zeit einer zu vergiitenden Vertretung einzustellen, wobei Ausnahmen fiir bestimmte Verhin-
derungsanlisse bestehen.

Dieses Abgeltungssystem soll dahin gehend umgestellt werden daB die Suppherung ab einer lin-

ger als einen Kalendertag dauernden Verhinderung vergiitet wird. Eine solche Umstellung impliziert,
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dafl-eine Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen, die der Vertretene bezieht, einzustellen ist,
wenn

1. eine mehr als eintigige Verhinderung des Vertretenen oder

2. ein mehr als eintdgiges Unterbleiben der Unterrichtserteilung,
also eine iiber einen Kalendertag hinausgehende Nichterbringung der Mehrdienstleistung, vorliegt.

Von diesem Grundsatz soll nur in zwei Fillen abgewichen werden: Eine Fortzahlung findet trotz
ciner die Tagesgrenze tibersteigenden Nichterbringung der Unterrichtserteilung statt, wenn
1. das Unterbleiben der Unterrichtserteilung darin begriindet ist, daB es sich bei dem betreffenden
Tag um
a) einen im § 2 Abs.4 des Schulzeltgesetzes 1985, BGBI. Nr.77, als schulfrei genannten Tag
oder
b) einen zur Verwirklichung der Fiinftagewoche schulfrei erklirten Samstag (nicht jedoch um
andere schulfrei erkliarte Tage) oder
" ¢) einen nach der Diensteinteilung fiir den Lehrer regelmifig unterrichtsfreien Wochentag
handelt oder
2. die Verhinderung in der von der Dienstbehérde genehmigten Teilnahme an Schulungsver-
anstaltungen - fiir Personalvertreter oder gewerkschaftlichen Schulungsveranstaltungen
begriindet ist.

Die Bezugnahme auf die in der erwihnten Gesetzesbestimmung als schulfrei bezeichneten Tage
soll eine aufwendige eigenstindige Formulierung im Gehaltsgesetz 1956 vermeiden; sie gilt auch fiir
Lehrer an Schulen, die schulzeitrechtlich vom § 2 Abs. 4 des Schulzeitgesetzes 1985 nicht erfal3t sind.

In Fillen, in denen weder ein vom Punkt 1 erfaBtes Unterbleiben der Unterrichtserteilung, noch
eine vom Punkt 2 erfalBte Verhinderung vorliegt, also etwa bei einer krankheitsbedingten Abwesenheit,
kommt es bei einer die Tagesgrenze iiberschreitenden Nichterbringung der Mehrdienstleistung zur
Einstellung der Vergiitung.

Eine Zusammenzihlung von Tagen solcher Abwesenheiten wird durch einen dazwischenliegen-
den Tag (durch dazwischenliegende Tage) nur dann unterbrochen, wenn der Lehrer mindestens an
einem dieser dazwischenliegenden Tage tatsdchlich auf Grund seines Dienstverhiltnisses den gesam-
ten nach der Diensteinteilung regelmiBig zu erbringenden Unterricht erteilt oder an einer Schulungs-
veranstaltung gemifl Abs.9 Z1 oder 2 teilgenommen hat.

Folgende Fallkonstellationen seien zur Erlduterung niaher dargestelit:

Fall 1:
Dienstag: Abwesenheit wegen Erkrankung
Mittwoch: nach der Diensteinteilung regelmiBig unterrichtsfreier Wochentag

Donnerstag:  unterrichtliche Dienstleistung
ERGEBNIS: ceintdgiges Unterbleiben der Unternchtsertexlung — keine Einstellung der Vergiitung,
keine Vergiitung fiir den Vertreter ’

Fall 2: _
Dienstag: Abwesenheit wegen Erkrankung
Mittwoch: nach der Diensteinteilung regelmifig unterrichtsfreier Wochentag

Donnerstag: Abwesenheit wegen Erkrankung
ERGEBNIS: zweitdgiges Unterbleiben der Unterrxchtsertellung — Einstellung der Vergiitung, Ver-
gutung fiir den Vertreter : '

Fall 3:

Freitag: Abwesenheit wegen Erkrankung

Samstag: zur Verwirklichung der Fiinftagewoche schulfrei erklarter Samstag
Sonntag: schulfrei

Montag: Abwesenheit wegen Erkrankung

ERGEBNIS: zweitigiges Unterbleiben der Unternchtsertellung — Emstellung der Vergiitung, Ver-
glitung fiir den Vertreter

Fall 4:

Freitag: Abwesenheit wegen Erkrankung
Samstag: unterrichtliche Dienstleistung
Sonntag: schulfrei .

Montag: Abwesenheit wegen Erkrankung
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ERGEBNIS: zweimaliges je eintigiges Unterbleiben der Unterrichtserteilung — keine Einstellung
der Vergiitung, keine Vergiitung fiir den Vertreter

Fall 5:

Donnerstag: Abwesenheit wegen Erkrankung

Freitag: vom Schulleiter schulfrei erklirter Tag

Samstag: zur Verw1rkhchung der Fiinftagewoche schulfrei erklarter Samstag
Sonntag: schulfrei

Montag: Abwesenheit wegen Erkrankung

ERGEBNIS: dreitigiges Unterbleiben der Unterrichtserteilung — Einstellung der Vergiitung, Vergii-
tung fiir den Vertreter

Fall 6:

Montag: Lehrer anwesend; eine Unterrichtsstunde entfillt, da betreffende Klasse auf Schikurs
Dienstag: Personalvertreter-Schulung

Mittwoch: Personalvertreter-Schulung

Donnerstag: Lehrer anwesend; eine Unterrichtsstunde entfillt, da betreffende Klasse auf Schikurs
Freitag: Lehrer anwesend; eine Unterrichtsstunde entfillt, da betreffende Klasse auf Schikurs

ERGEBNIS: Personalvertreter-Schulung unterbricht die Zusammenzihlung des Montag rmt dem
Donnerstag; bei der Kiirzung der Mehrdienstleistungsvergiitung werden nur die am
Donnerstag und Freitag entfallenen Unterrichtsstunden beriicksichtigt.

Durch die Neuregelung wird § 25 Abs.2 des Bundes-Personalvertretungsgesetzes nicht beriihrt.

§ 61 Abs. 10 und 11 betrifft die Behandlung von Sachverhalten, in denen eine weiterhin auf Dauer
angelegte Unterrichtserteilung voriibergehend unterbleibt. Davon abzugrenzen sind Fille, in denen
eine solche auf Dauer angelegte Unterrichtserteilung nicht (mehr) vorliegt (wie zB bei einem vorzei-
tigen Ende des Semesters in AbschluBklassen) und die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine Vergiitung
mangels einer ,,dauernden Unterrichtserteilung gemiB § 61 Abs. 1, der durch die vorliegende Novelle
nicht gedndert wird, nicht mehr gegeben sind.

Zu Art. 11 Z18 (§ 104 Abs.1 GG):

Die pensionsrechtliche Behandlung der auBerordentlichen Vorriickung im PT-Schema wird nun
direkt im § 5 Abs.2 des Pensionsgesetzes 1965 (PG) geregelt. Der bisherige Hinweis auf das PG ist

daher entbehrlich.
Zu Art. I Z19 (§§ 112a und 112b GG):

Diese Paragraphen enthalten Ubergangsbestimmungen zu den Anderungen im Bereich der bishe-
rigen Haushaltszulage und der Anrechnung von Karenzurlauben fiir die Vorriickung.

Zu §112a GG:

Da der Grundbetrag der Haushaltszulage mit 1. Mai 1995 abgeschafft wird, enden alle Anspriiche
auf den Grundbetrag mit Ablauf des 30. April 1995 von Gesetzes wegen. Anspriiche auf den Steige-
rungsbetrag der Haushaltszulage gelten bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen ab 1. Mai 1995
ex lege als Anspruch auf Kinderzulage, gesonderte Mitteilungen an die Bediensteten sind hieriiber
nicht erforderlich. Ein allfilliger Verzicht auf den Steigerungsbetrag der Haushaltszulage erstreckt sich
somit auch auf die Kinderzulage.

Zu §112b GG:

Auf die Erlauterungen zu § 10 Abs. 4 des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

Zu Art. I Z20 (§113 Abs. 5 bis 7 GG):

Diese Bestimmung enthilt die Ubergangsregelungen zur Neuregelung der Vordienstzeitenanrech-
nung im § 12 des Gehaltsgesetzes 1956. Auf die Erlduterungen zu dieser Bestimmung (insbesondere zu
§12 Abs. 1) wird verwiesen.

Zu Art. l1 221 (§139 Z1 GG):

Berichtigung einer fehlerhaften Zitierung.
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Zu Art. T1 Z 22 (§161 Abs. 15 GG):

‘Auf den letzten Absatz der Erliduterungen zu § 61 wird verwiesen.

Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

ZuArt. INZ1und 2 (§8a Abs.1und2,§16,§17 Abs.5,§18 Abs. 1 und 4, § 21, § 22 Abs. 1, § 24 Abs. 1  ,
2,3und 7, §28a Abs. 2, §28b Abs.2, §29Abs 4,§29% Abs.6 Z2lit. a, § 35 Abs. 3e, 4und6 §41Abs 3,
§46 Abs. 2und3und§49 Abs. 3VBG)

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung,

Zu Art. III Z 3 bis 8 (§ 26 Abs. 1 bis 4, 6 und 7 VBG):

Auf die Erlduterungen zu § 12 des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

Zu Art. TIT Z.9 (§29b Abs.6 VBG):

Diese Anderung sichert die Halbanrechnung auch der kiinftigen sogenannten ,, AnschluBkarenz-
urlaube“ (Karenzurlaube zur Betreuung eines noch nicht schulpflichtigen Kindes) fiir die Vorriickung
in hohere Beziige. Fiir Karenzurlaube zur Pflege eines behinderten Kindes gilt schon jetzt eine gleich-
artige Bestimmung (§ 29c Abs. 5), sodaB eine Anderung nicht notwendig ist. Fiir beide Karenzurlaubs-
arten bleibt damit auch bei den Vertragsbediensteten die Halbanrechnung gewahrt, wie sie sich fiir die
Beamten aus § 10 Abs.4 des Gehaltsgesetzes 1956 ergibt. '

Zu Art. I Z10 (§45 Abs.2 VBG):
Zitierungsanpassung an die Anderung des § 61 des Gehaltsgesetzes 1956.

Zu Art. III Z11 und 12 (§ 56 Abs.2 und 3 und § 57 Abs. 1 VBsz

Studienassistenten und Demonstratoren sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhélt-
nissen, sondern wie die Tutoren auBerhalb des Stellenplanes im Rahmen von befristeten 6ffentlich-
rechtlichen Rechtsverhiltnissen titig werden. Die entsprechende Abgeltung wird im Bundesgesetz
iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstiitigkeiten an Hochschulen geregelt.

Die am 1. Mai 1995 noch bestehenden Dienstverhiltnisse enden mit dem Ablauf der vorgesehenen
Befristung, Weiterbestellungen und Neubestellungen sind nach diesem Zeitpunkt unzulissig.

~ Die entsprechenden Bestimmungen des Abschnittes I'V sind daher anzupassen, aber in der bishe-
rigen Fassung so lange weiter anzuwenden, als Studienassistenten und Demonstratoren in einem
Dienstverhiltnis noch vorhanden sind.

Zu Art. III Z13 (8§ 72a und 72b VBG):
Der neue § 72a enthilt die Ubergangsbestimmung zur Anrechnung von Karenzurlauben entspre-
chend dem fiir die Beamten geltenden § 112b des Gehaltsgesetzes 1956.
Zu Art. TII Z 14 (§ 72b Abs.5 bis 7 VBG):

Diese Beéstimmung enthilt die Ubergangsregelungen zur Neuregelung der Anrechnung der ,,son-
stigen® Vordienstzeiten im § 26 des Vetragsbedienstetengesetzes 1948. Fiir die Beamten enthilt § 113
Abs. 5 bis 7 des Gehaltsgesetzes 1956 cine gleichartige Regelung.

Anderung der Reisegebiihrenvorschrift 1955

Zu Art. IV Z 1 und 2 (§ 22 Abs. 2 und §24 RGV):

Bisher waren die Anspriiche nach § 22 Abs. 2 und § 24 der Reisegebiihrenvorschrift an den Bezug
des Grundbetrages oder des Steigerungsbetrages der Haushaltszulage gebunden. Nach dem ersatzlosen
Entfall dieses Grundbetrages und dem Ersatz des Steigerungsbetrages durch die Kmderzulage wird der
Kreis der Anspruchsberechtigten auf eine Weise neu umschrieben, durch dic eine inhaltliche Anderung
der Anspruchsvoraussetzungen vermieden wird.

Zu Art. TV Z3 bis 6 (§29 Abs.1 Z2, §32 Abs.2 und 3, §35b Abs. 1lit. a, § 35¢c Abs. 3und§351Abs 1
RGV):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen—Regelung durch eine Kmderzulagen—Regelung

www.parlament.gv.éi



134 der Beilagen XIX. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

134 der Beilagen 73
Zu Art. IV Z.7 (§35¢ Abs.1 RGV):

Zitierungsanpassung an die Anderung des § 32 Abs. 2 der Reisegebiihrenvorschrift.

Zu Art. IVZS8 (§74 Z1 RGV):

Studienassistenten und Demonstratoren sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhilt-
nissen, sondern auBerhalb des Stellenplanes im Rahmen von befristeten 6ffentlich-rechtlichen Rechts-
verhiltnissen titig werden. Die Bestimmungen der Reisegebiihrenvorschrift 1955 sind daher auf diese
Personengruppe nicht mehr anzuwenden.

Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Zu Art. VZ1,4,5und 18 (§3 Abs.1, §7 Abs. 1, §8 und § 62b Abs.1 und 2 PG):

Eines der zentralen Anliegen der Weiterentwicklung des Pensionsrechts der 6ffentlich Bedienste-
ten ist die Anhebung des faktischen Pensionsanfallsalters. Einen Aspekt des hiefiir notwendigen MaB-
nahmenbiindels bildet die Schaffung finanzieller Anreize fiir eine Verlingerung der aktiven Dienstzeit
im offentlichen Dienst, die ua. durch eine Verlingerung des fiir den Anspruch auf den RuhegenuB im
HochstausmaB erforderlichen Zeitraumes erreicht werden soll.

Nach bisheriger Rechtslage ist fiir den Anspruch auf den Ruhegenu im Ausmaf der Ruhegenul3-
bemessungsgrundlage (HochstausmaB) eine ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit von 34 Jahren und
6Monaten erforderlich; dieser Zeitraum soll auf 40 Jahre verldngert werden.

Legistisch soll dies in der Weise erfolgen, daB der fiir den Anspruch auf RuhegenuB} (abgesehen
vom Fall der Dienstunfihigkeit) nach § 3 Abs. 1 erforderliche Zeitraum von 10 Jahren auf 15 Jahre aus-
gedehnt wird. Bei der auf 40 Jahre fehlenden restlichen Dienstzeit tritt insofern keine Anderung ein, als
sich der Ruhegenu3 weiterhin fiir jedes weitere Jahr um 2% erhoht.

Bereits erworbene Rechtspositionen sollen allerdings von dieser Anderung unberiihrt bleiben. Die
Verlingerung der fiir den Anspruch auf RuhegenuB im HéchstausmaB erforderlichen Gesamtdienst-
zeit soll daher nur fiir ab dem Inkrafttreten der Neuregelung in den Dienst einer Gebietskorperschaft
Eintretende gelten.

Zu Art. VZ2,8und 18 (§ 5 Abs.1 und 2, § 15 Abs.7 und § 62b Abs.3 PG):

Mit dieser Anderung soll dem Grundsatz der ausschlieBlichen MaBgeblichkeit des letzten Aktiv-
bezuges fiir die Bemessung des Ruhebezuges zum Durchbruch verholfen werden. Nach Abs.2 soll eine
fiir die Pensionsbemessung maBgebliche Vorriickung nur mehr dann eintreten, wenn der Beamte den
fiir die néchste Vorriickung, fiir die Zeitvorriickung in die nichsthéhere Dienstklasse, fiir das Erreichen
der (erhohten) Dienstalterszulage bzw. fiir den Anspruch auf die auBerordentliche Vorriickung nach
§ 104 Abs.1 GG 1956 erforderlichen Zeitraum zur Ginze im Aktivstand hinter sich gebracht hat.

Dem Grundsatz der Ankniipfung am Letztbezug folgend soll auch die bisherige Moglichkeit der
Beriicksichtigung von Hemmungszeitraumen bei der Pensionsbemessung (§§5 Abs.4 und 15 Abs.7)
entfallen.

Durch die Ubergangsbestimmung des § 62b Abs. 3 soll denjenigen Beamten, die bis 31. Dezember
1995 in den Ruhestand iibertreten oder versetzt werden, und dariiber hinaus auch denjenigen, die am
1.Jdnner 1996 bereits die Hilfte des fiir die nichste Vorriickung usw. erforderlichen Zeitraumes
zuriickgelegt haben, die Anwendung der bisherigen Begiinstigung gesichert werden.

Zu Art. VZ2 (§5 Abs.3 und 4 PG):

Diese Bestimmungen regeln die pensionsrechtlichen Folgen der neuen ErméBigung der Lehrver-
pflichtung gemiB §8 Abs.8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes und der entsprechenden
Bestimmungen des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 und des Land- und forstwirtschaftlichen
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985. Solche Zeiten werden zwar — anders als die Zeiten der Her-
absetzung der Wochendienstzeit auf die Hilfte nach den §§ 50a und 50b BDG 1979 — zur Génze als
ruhegenuBfihige Bundesdienstzeit wirksam, doch bewirkt eine solche Zeit nach § 5 Abs. 3 eine aliquo-
te Reduktion der Pensionsbemessungsbasis.

Zu Art. VZ3 und 18 (§ 6 Abs.3 und § 62b Abs.4 PG):

Die bisherige Berechnung des AusmaBes des Ruhegenusses nach vollen Jahren machte Rundur}gs-
bestimmungen erforderlich, die sich durch entsprechende Wahl des Pensionierungszeitpunktes nicht
peutral, sondern zu Lasten der 6ffentlichen Hand auswirkten: Die Anzahl der. Fille der Abrundung
der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit hilt sich gegeniiber der Zahl der Aufrundungsfille in engen
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Grenzen. Im Zuge des Strebens nach mehr Pensionsgerechtigkeit sollen daher die Rundungsbestim--
mungen aufgehoben und im Gegenzug im Dienststand zuriickgelegte volle Monate bei der Pensionsbe-
messung mit einem Zwdolftel des fiir ein volles Dienstjahr gebiihrenden ProzentausmaBes beriicksichtigt
werden.

Fur das Pensionsausmal3 wirksam sollen nur volle Monate sein; innerhalb eines angefangenen
Monates findet eine. Rundung somit nicht statt.

Zur Wahrung bereits erworbener Anspriiche und Anwartschaften legt § 62b Abs. 4 fest, daB die
bisherigen Rundungsbestimmungen bei Versetzungen bzw. Ubertritten in den Ruhestand, die bis
31. Dezember 1995 erfolgen, weiterhin anzuwenden sind, wenn dies fiir den Beamten giinstiger ist;
nach dieser Bestimmung kénnen zwar Auf-, aber keine Abrundungen der ruhegenuBfihigen Gesamt-
dienstzeit stattfinden.

Zu Art. VZ4und 6 (§7 Abs. 1 und § 12 Abs.3 PG):

Die Beriicksichtigung von Dienstmonaten bei der Pensionsbemessung macht die Festlegung eines
Prozentsatzes fiir je einen ,restlichen” Dienstmonat erforderlich. Die jeweils fiir einzelne Monate ange-
filhrten Prozentsitze entsprechen je einem Zwélftel des fiir ein volles Dienstjahr gebiihrenden Prozent-
satzes.

Zu Art. V Z7,9 und 13 (§ 13b Abs.1 und 2, §15b Abs.1 Z5, §17 Abs. 1, §24 Abs.3, §25 und §57b
Abs.2 PG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Zu Art. V Z10 (§ 18 Abs.1 PG):

Zitierungsanpassung an den gednderten § 5 PG.

Zu Art. V714 (8§43 PG):

Das Ausmaf} des Todesfallbeitrages — und davon abgeleitet auch das HéchstausmaB3 des Bestat-
tungs- bzw. Pflegekostenbeitrages — soll in Zukunft einheitlich 150% des Gehaltes der Allgemeinen
Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V betragen; dies entspricht etwa den im Raum Wien
erhobenen durchschnittlichen Kosten einer Bestattung einschlieBlich der Beschaffung einer Grabstelle.

Eine Regelung iiber den zeitlichen Anwendungsbereich der Neuregelung ist nicht erforderlich: Da
der Anspruch auf Todesfallbeitrag dem Grunde nach mit dem Tod des Beamten entsteht, ist bei bis
zum 30. April 1995 eingetretenen Todesfillen die bisherige, bei allen nachher eintretenden die ncue
Rechtslage anzuwenden. -

Zu Art. VZ16 und 17 (§ 60 Abs.1 Z3 und 4 PG):

Zitierungsanpassung und Aufhebung einer obsolet gewordenen Regelung.

Zu Art. V Z.18 (§ 62b PG):

'§62b enthilt Ubergangsbestimmungen zu den durch dieses Bundesgesetz vorgesehenen Neurege-
lungen.

Es betreffen:

— Abs. 1 und 2 die Verlangerung der fiir den Anspruch auf RuhegenuBl im Hochstausmafd erfor—
derlichen Gesamtdienstzeit (siche die Erliuterungen zu §3 Abs.1),

— Abs. 3 die pensionsrechtliche Ankniipfung an den letzten Aktivbezug (siche die Erliuterungen

~ - zu §5 Abs.1 und 2), :

— Abs. 4 die Ermittlung der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit (siehe die Erlduterungen zu § 6
Abs. 3),

— die Abs.5 und 6 die Ablésung der Haushaltszulage durch die neue Kinderzulage (siche dle
Erlduterungen zu § 112a des Gehaltsgesetzes 1956).

Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes
Zu Art. VI Z1 (§3 Abs. 1a NGZG):

Der Pensionsbeitrag, den-die Beamten von den einen Anspruch-auf Nebengebiihrenzulage
begriindenden Nebengebiihren zu entrichten haben, wird im gleichen Ausmaf angehoben wie der Pen-
sionsbeitrag vom ruhegenuBfihigen Monatsbezug (einschlieBlich der Sonderzahlungen) gemaB §22
Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956.
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Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

Zu Art. VILZ 1 bis 9 (§3 Abs. 1, §4 Abs.1,§5 Abs.2und 3, §6,§7 Abs.7,§9, §10 Abs.2 und 3 und
§ 18a BThPG):

Durch diese Anderungen werden die Anderungen im Bereich des Pensionsgesetzes 1965, die neue
Kinderzulagenregelung und die Erhdhung des Pensionsbeitrages auch in den Bereich des Bundesthea-
terpensionsgesetzes iibertragen; auf die Erlduterungen zu Art. V wird verwiesen.

Anderung des Richterdienstgesetzes

Zu Art. VIII Z.1 (§ 106 Abs.1 und § 150 Abs. 1 RDG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Anderung der Bundesforste-Dienstordnung 1986

Zu Arxt. IX Z1 (§20 Abs.2, §31, §37 Abs.6, §75 Abs.1 und 2 und §76 Abs.1 BF-DO):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Zu Art. IX Z 2 (§ 56 Abs.6 BF-DO):

Auf die Erlauterungen zu §29b Abs. 6 des Vertragsbedienstetengesetz 1948 wird verwiesen.

Zu Art. IX Z3 und 5 (§ 78 Abs.2 und § 86 Abs.3 BF-DO):

Ubernahme der Anderungen im Bereich des Pensionsgesetzes 1965 in den Bereich der Bundesfor-
ste-Dienstordnung 1986 und Zitierungsanpassungen. Auf die Erlduterungen zu § 43 des Pensionsgeset-
zes 1965 wird verwiesen.

Zu Art. IX Z 4 (§81 Abs.3 BF-DO):

Der monatliche Beitrag wird fiir Beitragsgrundlagen bis zur Hoéchstbeitragsgrundlage in der
gesetzlichen Pensionsversicherung (1995: 376008S) auf 1,5%, fiir die diese Hochstbeitragsgrundlage
iibersteigenden Teile der Beitragsgrundlagen um 1,5 Prozentpunkte auf 11,75% angehoben.

Zu Art. IX Z 6 (§§ 93a bis 96 BF-DO):

Durch die vielen Einschub-Paragraphen ist der SchluBteil der Bundesforste-Dienstordnung
uniibersichtlich geworden. Zwischen den bisherigen §§ 95b und 95c ist eine weitere Ubergangsbestim-
mung einzufiigen. Durch eine neue Durchnumerierung dieser Paragraphen sollen diese Probleme tech-
nisch bereinigt werden.

Zu Art. IX Z7 (§99 BF-DO):

§99 enthalt die Ubergangsbestimmung fiir die Anrechnung von Karenzurlauben. Sie entspricht
der Ubergangsbestimmung des § 72a des Vertragsbedienstetengesetzes 1948.

Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

Zu Art. X Z1 (§3 Abs.3 KUG):

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Anderung des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes

Zu Art. XI Z 1 (§8 Abs.8 und 9 BLVG):

Durch das neue Rechtsinstitut des § 8 Abs.8 BLVG soll erreicht werden, daB allfallige fiir die
Beschiftigtenzahl der Lehrer negative Auswirkungen der BudgetkonsolidierungsmaBnahmen aufge-
fangen werden. Es soll dem Dienstgeber aber auch moglich sein, bei Engpissen am Arbeitsmarkt
aus dem Reservoir jener schépfen zu kénnen, die zwar fiir eine Teilzeit-, nicht jedoch fiir eine Vollbe-
schaftigung zur Verfiigung stehen. Dieses neue Instrumentarium soll im BLVG im neuen § 8 Abs. 8, die.
erforderlichen besoldungsrechtlichen Begleitbestimmungen im neuen §8 Abs.9 vorgesehen werden.
Die pensionsrechtlichen BegleitmaRnahmen sind im § 5 Abs. 3 PG enthalten.
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Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Zu Art. XII Z1 (8§44 Abs.7 und 8 LDG):
Auf die Erlduterungen zu § 8 Abs.8 und 9 BLVG wird verwiesen.

Zu Art. XXI Z2 bis 6 (§47, §49 Abs.1a, § 51 Abs. 1a, §52 Abs. 4a, 4b und Abs. 12 LDG):

Die im § 47 enthaltene Bestimmung iiber die Behandlung von Bruchteilen bei der Feststellung der
Lehrverpflichtung soll als nicht mehr zeitgemiB entfallen. Der Entfall dieser Bestimmung bedingt die
Bereinigung von Regelungen, die auf § 47 Bezug nehmen.

Zu Art. XTI Z.7 und 8 (§ 70 Abs.1 Z2 und 3, § 80 Abs. 4, §100 und §104 Z2' LDG): .

Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Zu Art. XTI Z9 bis 11 (§ 114 Abs.2, § 115 Abs.3 und § 120 LDG):

Ubernahme der Anderungen im Bereich des Pensionsgesetzes 1965 in den Bereich des Landesleh-
rer-Dienstrechtsgesetzes 1984 und Zitierungsanpassungen.

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985

Zu Art. XINI1 Z.1 (§ 44 Abs.7 und 8 LLDG):
Auf die Erlduterungen zu § 8 Abs. 8 und 9 BLVG wird verwiesen.

ZuAxt. XITT Z2 und 3 (§ 78 Abs.1 Z2 und 3, §88 Abs. 4, §108 und §112 Z2 LLDG): v
Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Zu Art. XIII Z 4 (§ 115 Abs.3 LLDG 1985):
Zitierungsanpassung an eine Anderung des § 61 des Gehaltsgesetzes 1956.

Zu Art. XTI Z. 5 bis 7 (§ 120 Abs.2 und § 121 Abs.3 und 3a LLDG 1985):

Ubernahme der Anderungen im Bereich des Pensionsgesetzes 1965 in den Bereich des Land- und
forstwirtschaftlichen Landeslehrer -Dienstrechtsgesetzes 1985 und Zitierungsanpassungen.

Anderung des Einsatzzulagengesetzes

Zu Art. XTIV Z1 (§2 Abs.1 und 2 EZG):
Anpassung an den Ersatz der Haushaltszulagen-Regelung durch eine Kinderzulagen-Regelung.

Anderung des Beziigegesetzes

Z‘ub Art. XV Z1 und 2 (§ 12 Abs.2 und 3 und § 19a Abs. 1 Beziigegesetz):

Die Beziige der obersten Organe des Bundes werden in Prozentausmaen bestimmter Beamten-
beziige bemessen. Bezugserhdhungen im &ffentlichen Dienst werden daher automatlsch auch fiir die
Beziige dieser obersten Organe wirksam.

Durch die Beziigegesetz-Novelle BGBI. Nr. 19/1995 wurde fiir die Laufzeit des geltenden Gehalts-
abkommens fiir den 6ffentlichen Dienst, also bis zum 31. Dezember 1995, eine Sonderregelung getrof-
fen, die durch eine Anhebung des Pensionsbeitrages die Folgen der fiir die Jahre 1994 und 1995 vor-
gesehenen Bezugserhohungen fiir die obersten Organe ausschlieft.

Da nun die Laufzeit dieses Gehaltsabkommens um drei Monate verlangert wird, ist der Endtermin
fir diese Manahme vom 31. Dezember 1995 auf den 31. Mirz 1996 hinauszuschieben. Unmittelbar
daran anschlieBend, also mit 1. April 1996, soll als Aquivalent fiir die Anhebung des Pensionsbeitrages
der Beamten um 1,5 Prozentpunkte eine Anhebung der Pensionsbeitrige der obersten Organe um
ebenfalls 1,5 Prozentpunkte wirksam werden.

Zu Art. XV Z.3 (§23g Abs.2 und 3 Beziigegesetz):

Hier werden die Pensionsbeitriige der sterreichischen Mitglieder des Europédischen Parlaments in
gleicher Weise angehoben wie die Pensionsbeitrige der obersten Organe im § 12 Abs.2 und 3. Die
Regelung des § 19a ist auch auf diesen Personenkreis anzuwenden.
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Zu Art. XV Z 4 (§44m Z.2 Beziigegesetz):

Verlingerung der voriibergehenden Anhebung des Pensionssicherungsbeitrages analog der fiir
den Pensionsbeitrag geltenden Regelung des § 19a.

Zu Art. XV Z 5 und 6 (§45 Abs. 10 und §45a Abs.2 Beziigegesetz):

Als vorerst einzige Anderung aus dem Bereich des Pensionsrechts der Bundesbeamten soll
zunichst die Herabsetzung des Todesfallbeitrages auf einheitlich 150% von V/2 auch im Bereich des
Beziigegesetzes wirksam werden; die §§ 6, 8 und 20 des Pensionsgesetzes 1965 sind daher von der dyna-
mischen Verweisung des nunmehrigen § 45 Abs. 1 auszunehmen und im Bereich des Beziigegesetzes in
der bis 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden. Da das Pensionsgesetz 1965 beziiglich
des AusmaBes des Todesfallbeitrages nicht mehr zwischen verstorbenen Aktiv- und Ruhestandsbeam-

ten unterscheidet, sind dic gemaB § 45 Abs. 8 auBer Kraft tretenden MaBgabebestimmungen nicht wei-
ter erforderlich.

Anderung des Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953
Zu Art. XVI Z1 (§ 5¢ VIGG):

Diese Bestimmung regelt die Pensionsbeitriige der Mitglieder des Verfassungsgerichtshofes. Auf
die Erlauterungen zu § 12 Abs.2 und 3 und zu § 19a des Beziligegesetzes wird verwiesen.

Zu Art. XVI Z2 (§ 5h Abs.2 VIGG):

Diese Bestimmung regelt die voriibergehende Anhebung der Pensionssicherungsbeitrége der ehe-
maligen Mitglieder des Verfassungsgerichtshofes und ihrer Hinterbliebenen. Auf die Erlduterungen zu
§44m Z2 des Beziigegesetzes wird verwiesen.

Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes
Zu Art. XVII Z1 (89 Abs.3 PVG):

Studienassistenten und Demonstratoren sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhilt-
nissen, sondern auBerhalb des Stellenplanes im Rahmen von befristeten 6ffentlich-rechtlichen Rechts-
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verhiltnissen titig werden. Die Bestimmungen des Bundes-Personalvertretungsgesetzes sind daher auf

diese Personengruppe nicht mehr anzuwenden.

Zu Art. XVII Z2 (§45 Abs.6 PVG):

Hier wird eine Absatzbezeichnung einer Inkrafttretensbestimmung berichtigt.

Anderung des Eisenbahnenteignungsgesetzes 1954

Zu Art. XVHI Z1:

Die Pauschalentschidigung steht jedem Enteigneten im Verwaltungsverfahren zu, unabhingig
davon, ob er liberhaupt eine rechtsfreundliche oder sachverstindige Beratung in Anspruch genommen
hat.

Zu Art. XVIII Z.2:

Die jiingere Judikatur zur Frage der Kostentragung kann zu einer unbillig starken Belastung des
Enteignungswerbers durch hohe Anwaltskosten des Enteigneten im Gerichtsverfahren fiihren, da der
Enteignete rechtsfreundliche Vertretung ohne jegliches Kostenrisiko in Anspruch nehmen kann. Der
neue §44 Abs.2 begrenzt den Kostenersatzanspruch des Enteigneten entsprechend den Kostentra-
gungsregelungen des streitigen Verfahrens.

Anderung des BundesstraBengesetzes 1971
Zu Art. XIX:

Eine zweckgebundene Veranschlagung der Einnahmen aus der Gestattung von WerbemaBnah-
men auf BundesstraBengrund und der Einnahmen bei Schadenersatzleistungen im Bereich der Bundes-
straenverwaltung wird sichergestellt (§ 17 Abs. 5 Bundeshaushaltsgesetz). Die Erlose aus der Einrau-
mung von Baurechten und Dienstbarkeiten aus Liegenschaften werden den Erldsen aus Liegenschafts-
verkidufen gleichgestellt, die bisher schon fiir Zwecke der Bundesstraen verwendet werden konnten.
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Anderung des Bundesgesetzes betreffend MaBnahmen im Bereich der BundesstraBengesellschaften

Zu Art. XX:

Die im Bundesgesetz betreffend MaBnahmen im Bereich der BundesstraBengesellschaften gemaf
§7 Abs.4 F-VG enthaltene Grundsatzbestimmung des § 13 Abs. 3, wonach auf Grund von bundesge-
setzlichen Bestimmungen eingehobene Entgelte oder Abgaben fiir die Beniitzung von Bundesstraen
nicht mit landesgesetzlich geregelten Abgaben belastet werden diirfen, enthilt versehentlich keine
Ausfiihrungsfrist gemif Artikel 15 Abs. 6 letzter Satz B-VG. Dies soll nunmehr nachgeholt werden.

Werden bestehende Landesgesetze nicht innerhalb der Frist von sechs Monaten nach Inkrafttre-
ten des Budgetbegleitgesetzes an die Grundsatzbestmnnung angepaBt, tritt Invalidation der einschligi-
gen grundsatzgesetzwidrigen Bestimmungen ein.

Anderung des Berggesetzes 1975

Zu Art. XXT:

§199 Abs.1 regelt die Uberwachungstatigkeiten der Berghauptmannschaften. So sollen diese
Orte, an denen Titigkeiten der im §2 Abs.1 des Berggesetzes 1975 genannten Art ausgeiibt wer-
den, ferner bei solchen Titigkeiten verwendete Bergbauanlagen, Fahrzeuge usw. besichtigen. Diese
Besmhtlgung ist die Voraussetzung zur Ausiibung des Aufsichisrechtes der Bergbehdrden. Bisher
war normiert, dal} diese Besichtigung regelmiBig, mindestens aber einmal im Jahr zu erfolgen habe.
Dies soll nunmehr dahin gehend geiindert werden, daB die Besichtigung nur dann erfolgen soll, wenn
dies zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes erforderlich ist, insbesondere bei Bestehen besonderer Gefah-
ren fiir das Leben und die Gesundheit von Personen. Eine unflexible Regelung, wie sie bisher vorge-
sehen war, daB solche Besichtigungen mindestens einmal im Jahr bzw. mindestens einmal im Monat zu
erfolgen haben, erscheint insbesondere im Hinblick auf die notwendlge Konsolidierung des Budgets
nicht mehr angebracht

Anderung des Arbeitslosenveréicherungsgesetzes

" Zu Art. XXII Z 1:

Volontire, die ein Entgelt beziehen, unterliegen der Sozialversicherungspflicht nach dem ASVG.
In gleicher Weise sollen sie der Arbeltslosenvers1cherungspfhcht unterliegen und nur die Volontire
ausgenommen sein, die kein Entgelt beziehen.

Zu Art. XXII Z 2:

Durch diese Bestimmung soll klargestellt werden, daB Beginn und Ende der Arbeitslosenversiche--
rungspflicht immer mit Beginn und Ende der Pflichtversicherung (Vollvers1cherung) nach dem ASVG
iibereinstimmt. :

Zu Art. XXII 7.3 und 4:

Durch diese Anderungen wird lediglich eine Anpassung an die geltende Terminologie vorgenom-
men. : ‘

 Zu Art. XX1I Z.5, 7, 8, 10, 20 und 32:

Fiir die Beurteilung der Frage, ob ein Leistungsanspruch trotz eigenem Einkommen oder trotz
Einkommen des Ehegatten gebiibrt, soll in Hinkunft der strengere Einkommensbegriff nach dem Stu-
dienférderungsgesetz gelten. Damit werden alle Transfereinkommen beriicksichtigt und bei den Selb-
standigen (einschlieBlich Freiberufler) auch steuerfreie Einkommen herangezogen. Bei den Selbstin-
digen soll bei der Beurteilung der Geringfiigigkeit und bei der Anrechnung auf die Notstandshilfe des
Ehepartners neben diesem Einkommensbegyiff jedenfalls 11,1% des Umsatzes als Einkommen gelten.

Zu Art. XXII Z 6:

Bei der Béurteilung, ob das Entgelt aus einer Hausbesorgertﬁtigkeit {iber der Geringfiigigkeits-
grenze liegt oder nicht, soll auch der pauschalierte Ersatz fiir Materialkosten auBer Betracht bleiben,
zumal es sich dabei um einen reinen Sachwert und kein Einkommen der Hausbesorger handelt.

Zu Art. XXII'Z.9:
Bei der Beurteilung des Einkommens von Selbstindigen ist es erforderlich, eine gesonderte

' Berechnung fiir geschiftsfithrende Gesellschafter, namlich auf Grund eines aliquoten Anteils, einzu—
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fiihren und die bestehende Vorlageverpflichtung von Umsatz- und Einkommensteuerbescheid auch fiir
diese Fille vorzuschreiben.

Zu Art. XX11 Z.11:

Da durch kurze Beschiftigungen und Saisonbeschiiftigungen das Arbeitslosengeld iiberproportio-
nal in Anspruch genommen wird, soll fiir eine erneute Anwartschaft nach einem bereits erfolgten
Bezug die Mindestbeschiftigungszeit von derzeit 20 Wochen auf 26 Wochen erhdht werden.

Zu Art. XXII Z 12:

Zur Suche eines Arbeitsplatzes im Ausland kann derzeit das Ruhen des Arbeitslosengeldes fiir die
Dauer von acht Wochen nachgesehen werden: Diese acht Wochen sollen auf drei Monate ausgedehnt
werden, da auch nach Art. 69 der EU-Verordnung 1408/71 fiir eine Arbeitsuche im Ausland eine Zeit
von drei Monaten eingerdumt wird.

Zu Art. XXTI Z 13 und 36:

Durch diese Bestimmungen soll klargestellt werden, wann der Arbeitslose sich bei Ruhen und
Unterbrechungen des Leistungsbezuges wiedermelden muB und bzw. wann das nicht erforderlich ist.

Zu Arxt. XXII Z 14 und 15:

Der Familienzuschlag fiir Eltern und GroBeltern soll entfallen und fiir den Ehepartner nur gebiih-

ren, wenn Kinder in der Familie sind. Fiir Kinder soll nur dann ein Familienzuschlag gebiihren, wenn
der Arbeitslose Alleinverdiener war oder der Ehepartner kein Einkommen iiber 168000 S im Jahr hat.
Der dieses Einkommen iibersteigende Betrag ist daher auf die Familienzuschlige anzurechnen (Ein-
schleifregelung). ‘

Zu Art. XXII Z 16 und 17:

Die Lohnklassentabelle wird fiir Neuanspriiche neu festgesetzt. Dabei tritt bis zur Lohnklasse 71
keine Anderung ein, dariiber wird die Nettoersatzrate um 1% auf 56 vH abgesenkt.

Zu Art. XXII Z19:

Beim Karenzurlaubsgeld sollen fiir die Jugendanwartschaft von 20 Wochen mindestens 16 Wochen
Beschiftigungszeiten vorliegen.

Zu Art. XX1I Z 22 bis 27:

Das Karenzurlaubsgeld (KUG) gebiihrt nur mehr in der normalen Hohe von 181,30 S téglich. Hin-
sichtlich des Zuschlages zum KUG fiir Miitter und Viter, die bisher das erhohte KUG bezogen haben,
siche die Erlauterungen zum KarenzurlaubszuschuBgesetz.

Zu Art. XXIT Z 29 und 30:

_ Mit diesen Ergénzungen erfolgen Klarstellungen in den Richtlinien zur Notstandshilfe und keine
Anderungen gegeniiber der derzeitigen Rechtslage.

Zu Art. XXI1 7.32:

Statt der derzeit im § 6 Abs. 4 der Notstandshilfeverordnung festgelegten Erh6hung der Freibetri-
ge in berticksichtigungswiirdigen Fillen sollen Richtlinien des Arbeitsmarktservice ergehen, in denen
die Erhohungstatbestinde und das Erh6hungsausmaB festgelegt werden, deren Handhabung im Ein-
zelfall durch den Regionalbeirat iiberpriift wird.

Zu Art. XX1II Z.34:

Da die Sondernotstandshilfe nur gewahrt wird, wenn fiir das Kind keine Betreuungsmoglichkeiten
gegeben sind, wire von den Gemeinden ein verstirktes Angebot an Kinderbetreuungsplitzen einzufor-
dern sowie eine Beteiligung an den Ausgaben fiir die SNH vorzusehen (siche dazu die Erlduterungen
Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz Z 2 und 6).

Zu Art. XXII Z 35:

Mit dieser Anderung erfolgt lediglich eine Zitierungsanpassung und keine Anderung in der Hohe
des Krankenversicherungsbeitrages.
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Anderungen des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes

Zu Art. XXIII:

Durch diese Anderungen werden die erforderlichen finanziellen Regelungen betreffend den
KarenzurlaubsgeldzuschuB (Z 2, 3 und 5), die Wahrnehmung der Aufsicht iiber das Arbeitsmarktser-
vice durch den Bundesminister fiir Arbeit und Soziales und den Beitrag der Gemeinden zur Sondernot-
standshilfe (Z 2 und 4) getroffen.

Zun §6 Abs.1 und 8:

Die Gestaltung der Ausgabendynamik des Bundeshaushaltes hat in Verbindung mit der Sozial-
und Arbeitsmarktpolitik und den Transfers (automatische Stabilisatoren) wesentlichen Einfluf auf
das Niveau von Beschiftigung und Arbeitslosigkeit, indem beispielsweise die Investitionsbereitschaft
der Unternehmen erhalten, die Qualifizierung von Mitarbeiter/innen fortgesetzt sowie die Kaufkraft
von Beschiftigten, Pensionisten und Arbeitslosen gesichert werden.

Im Zuge der letzten Rezession hat die Bundesregierung den Spielraum des 6ffentlichen Haushal-
tes voll ausgeschdpft, um Beschiftigung und Arbeitslosigkeit zu stabilisieren. Die im internationalen
Vergleich herausragende Position Osterreichs — ua. im Vergleich mit den Industriestaaten eine der
geringsten Arbeitslosenquoten iiberhaupt — ist neben der offensiven Arbeitsmarktpolitik dem Ein-
satz des Bundeshaushaltes zur Erhaltung der beschiftigungspolitischen Effizienz der sterreichischen
Wirtschaft zu verdanken.

Im nunmehr gegebenen Konjunkturaufschwung ist es naheliegend, jene budgetdren Spielriume
zuriickzugewinnen. In der daraus resultierenden schwierigen Konsolidierungsphase des Bundeshaus-
haltes und den damit in Verbindung stehenden EinsparungsmaBnahmen auf der Ausgabenseite ist nun-
mehr eine Uberweisung des Arbeitsmarktservice an den Bund vorgesehen, die im Rahmen der ausge-
glichenen Gebarung Arbeitsmarktpolitik den Finanzierungsspielraum nutzt, um bei spiteren Konjunk-
tureinbriichen den Bundeshaushalt fiir eine aktive fiskalische Gegensteuerung einsetzen zu konnen,
ohne dabei andere wirtschaftspolitische Zielorientierungen zu verletzen (Geldwertstabilitit, Zinsen-
niveau usw.). Damit wird die 6sterreichische Beschiiftigungspolitik in die Lage versetzt, bei einem spé-
teren Wirtschaftsabschwung einmal mehr gegenzusteuern und zur Stabilisierung von Wirtschaft und
Beschiftigung beizutragen.

Anderung des Betriebshilfegesetzes

Zu Art. XXIV Z1:

Die Teilzeitbeihilfe gebithrt nurmehr in der normalen Hohe von 90S téglich. Hinsichtlich des
Zuschlages zur Teilzeitbeihilfe fiir die Miitter und Viter, die bisher die erhohte Teilzeitbeihilfe bezo-
gen haben, siche die Erlduterungen zum KarenzurlaubszuschuBgesetz.

KarenzurlaubszuschuBgesetz

Zu Art. XXV

Durch die vorgeschlagenen gesetzlichen Regelungen des KarenzurlaubszuschuB3gesetzes werden
die bisherigen Regelungen des Arbeitslosenversicherungsgesetzes betreffend die Gewihrung des
erhohten Karenzurlaubsgeldes und der erhéhten Teilzeitbeihilfe, sowie die Regelungen des Betriebs-
hilfegesetzes betreffend die Gewihrung der erhdhten Teilzeitbeihilfe abgelost. Nunmehr sollen diese
Leistungen durch einen fixen monatlichen ZuschufB zur Grundleistung ersetzt werden. Dieser ZuschuB3
ist dann entweder vom anderen Elternteil oder von den Eltern nach MaBgabe des Abschnittes 2
zuriickzuzahlen.

Das Zurechnungskriterium fiir die Riickzahlungspflicht des jeweils anderen Elternteils besteht
darin, daB durch die Pflege des gemeinsamen Kindes, die Mutter bzw. der Vater nicht in der Lage
ist einer Erwerbstitigkeit nachzugehen und daher ein Einkommensverlust entsteht, der durch das
Karenzurlaubsgeld bzw. die Teilzeitbeihilfe teilweise abgedeckt werden soll. Wenn nun die Einkom-
mensverhiltnisse dermaBen gestaltet sind, daB eine Zahlung eines Zuschusses in Frage kommt, so soll
dieser je nach wirtschaftlicher Lexstungsfahlgkelt zuriickbezahlt werden.

Zu den §§ 1 bis 4:

Die §§ 1 bis 4 enthalten die Anspruchsvoraussetzungen fiir den Zuschuf}. Diese Voraussetzungen
sind entsprechend den derzeit geltenden Regelungen des Arbeitslosenversicherungsgesetzes bzw. des
Betriebshilfegesetzes gestaltet. Prinzipiell erhalten diesen Zuschuf3 alleinstehende Miitter oder Viter
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bzw. unter den Voraussetzungen des § 3 auch verheiratete Miitter oder Viter, sofern das Einkommen
des Ehepartners die in der Notstandshilfeverordnung genannten Betriige nicht iibersteigt.

Zu§s:

Der Zuschul} wird so lange ausbezahlt, solange ein Anspruch auf Karenzurlaubsgeld oder Teilzeit-
beihilfe besteht. Da der ZuschuB nunmehr monatlich und nicht wie bisher nach Tagsiitzen ausbezahlt
wird, gebiihrt er ungekiirzt, sofern der Anspruch auf die Grundleistung wegen Krankheit ruht.

Zu §6:
Diese Regelung ersetzt den Differenzbetrag zum erhéhten KUG.

Zu §7:

Analog den entsprechenden Bestimmungen im Arbeitslosenversicherungsgesetz kann es auch
einen Anspruch auf ZuschuB} bei Teilzeitbeschiftigung geben.

Zu §8:

Hier ist der Differenzbetrag zur erhéhten Teilzeitbeihilfe nach den Arbeitslosenversicherungsge-
setz (Abs. 1) bzw. nach den Betriebshilfegesetz (Abs.2) festgelegt.

Zu §9:

Fur die Berechnung des Einkommens gelten die nunmehr vorgesehenen Bestimmungen des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes.

Zu §10:

Der ZuschuB soll von den Trigern der gesetzlichen Krankenversicherung ausbezahlt werden,
sobald die Zustindigkeit zur Auszahlung von Karenzurlaubsgeld und dhnlichen Leistungen insgesamt
an die Trédger der gesetzlichen Krankenversicherung iibergeht (§ 74 AMSG). Bis zu diesem Zeitpunkt
obliegt die Auszahlung des Zuschusses den regionalen Geschiftsstellen des Arbeitsmarktservice (bei
einem Zuschuf} zum Karenzurlaubsgeld oder Teilzeitbeihilfe nach dem AIVG) oder dem Triger der
gesetzlichen Krankenversicherung (bei Auszahlung eines Zuschusses zur Teilzeitbeihilfe nach dem
Betriebshilfegesetz).

Zu §11;

Mit der Abgabe fiir die Riickzahlung ausbezahlter Zuschiisse zum Karenzurlaubsgeld oder zur
Teilzeitbeihilfe soll eine Riickzahlung erhaltener Zuschiisse dann erwirkt werden, wenn die dazu ver-
pflichteten Personen wirtschaftlich in der Lage sind, die entsprechenden Belastungen, fiir die sie bzw.
der andere Elternteil fiir die Zeit des Bezuges von Karenzurlaubsgeld oder der Teilzeitbeihilfe einen
Zuschuf3 beantragt und erhalten haben, selbst zu tragen.

Bei Alleinstehenden (§ 11 Abs.1Z1) ist die Abgabe von dem Elternteil zu leisten, der das Karenz-
urlaubsgeld nicht erhalten hat. Erhalt den ZuschuB eine alleinstehende Mutter, ist somit der Vater des
Kindes verpflichtet, den an die Mutter geleisteten Zuschu zuriickzuzahlen. Damit soll nachtréglich
eine Gleichstellung mit verheirateten Elternteilen gleicher Einkommensverhiltnisse erreicht werden,
die keinen ZuschuB erhalten haben, bei denen der Vater fiir den der Mutter durch die Kinderbetreu-
ung entstehenden Einkommensverlust wirtschaftlich beizutragen hat. Diese Bestimmung soll auch miB-
brauchlichen Inanspruchnahmen des erhéhten Karenzurlaubsgeldes bei ,,verschwiegenen Lebensge-
meinschaften entgegenwirken.

Bei Ehepaaren und Lebensgemeinschaften (§ 11 Abs.1 Z2 und 3), die auf Grund ihres geringen
Haushaltseinkommens zum Zeitpunkt der Geburt des Kindes einen Zuschuf beantragen und erhalten,

hat eine Riickzahlung dann zu erfolgen, wenn sich deren Einkommensverhéltnisse erheblich verbessert
haben.

Wenn der ZuschuB an verheiratete Eltern oder an Eltern in einer Lebensgemeinschaft ausgezahlt
wurde, dann sind sie hinsichtlich der Abgabe Gesamtschuldner im Sinne des § 6 Abs. 1 BAO. Leben die
Elternteile bei Entstehen des Abgabenanspruches getrennt (zB infolge Scheidung), dann ist bei der
Abgabenvorschreibung an die Elternteile auf deren Leistungsfahigkeit Bedacht zu nehmen. Dadurch
soll insbesondere erreicht werden, daB der kinderbetreuenden Person, die nur iiber ein geringes Ein-
kommen verfiigt, keine unzumutbare Belastung entsteht.
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Zu §12:

Die Tarifgestaltung beriicksichtigt die Leistungsfihigkeit der Abgabepflichtigen. Bei der Einstieg-
stufe deckt sich die Abgabenbelastung im wesentlichen mit dem abgedeckt, der bei der Veranlagung
steuermindernd beriicksichtigt wird.

Zu §13;

Zur Abgeltung des Zinsenvorteils durch die Inanspruchnahme des Zuschusses wird das Hochst-
ausmaB der Rﬁckzahlung des gewdhrten Zuschusses pauschal um 15% erhoht.

Zn §14:

Die Abgabe kann erstmals im Kalenderjahr 1996 auf Grund des Einkommens des Jahres 1995 fiir
Zuschiisse des Jahres 1995 erhoben werden. Dies wird insbesondere nur fiir Alleinstehende zutreffen.
Bei Ehepaaren und Lebensgemeinschaften kommt die Abgabe erstmals in dem Jahr zur Vorschrei-

- bung, in dem die Einkommensgrenze iiberschritten wird. Ein Abgabenanspruch (Riickzahlungsver-
pflichtung fiir erhaltene Zuschiisse) besteht bei Uberschreiten der Einkommensgrenze innerhalb von
15 Jahren nach dem Geburtsjahr des Kindes.

Zu § 15;

Die Abgabe wird aus verwaltungsskonomischen Griinden von dem Finanzamt erhoben, das fiir
die Einkommensteuerveranlagung zustindig ist. Bei Gesamtschuldverhaltnissen (Ehepaare, Lebensge-
meinschaften) ist das Flnanzamt zustindig, bei dem die Emkommensteuerveranlagung des Vaters
erfolgt. :

Zu §16:

Eine besondere Erklarungspflicht (losgelost von der Einkommensteuererkldrung) ist insbesonde-
re zur Ermittlung des wirtschaftlichen Einkommens im Sinne des § 36a AIVG erforderlich. Die Erkla-
rungsfrist ist in Anlehnung an jene fiir die Einkommensteuererkldarung geregelt und somit verlidnger-
bar.

Zu §21:

Im Interesse der Verwaltungstkonomie ist ein Datentrageraustausch hmsmhthch der erforderli-
chen Daten unumgénglich.

Behindertenwerkstitten-Vorfinanzierungsgesetz

Zu Axt XXVI:

Das Arbeitsmarktservice soll gesetzlich verpflichtet werden, dem Ausgleichstaxfonds 50 Millionen
Schilling als Kredit fiir den Ausbau der Behindertenwerkstiitten zur Verfiigung zu stellen.

Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Zu Art. XXVII Z 1:

Der Kreis der ausgeschlossenen Personen wird um die leitenden Angestellten, denen dauernd
maBgebender EinfluB auf die: Fuhrung des Unternehmens des insolventen Arbeitgebers zusteht, aus-
geweitet, wobei die Bestimmungen in Anlehnung an § 10 Abs.2 Z2 des Arbeiterkammergesetzes,
BGBI. Nr. 626/1991, gestaltet wurde. Als solche werden insbesondere anzusehen sein: kaufménnische
oder technische Direktoren, Leiter des Rechnungswesens oder der Personalstelle usw.

Hiedurch soll erreicht werden, daB alle Personen, denen durch ihre Funktionen im Unternehmen
des Arbeitgebers eine zumindestens arbeitgeberdhnliche Position zukommt, von der Gewihrung von
Insolvenz-Ausfallgeld ausgenommen sind. Nach geltender Rechtslage trifft dies insbesondere auf
Geschiiftsfiihrer einer GmbH und Gesellschafter mit beherrschendem EinfluB3 zu. Fiir alle nach gelten-
der Rechtslage und in Zukunft ausgeschlossene Personen hat der jeweilige Arbeitgeber keine Beitrige
zur Finanzierung der Aufwendungen des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds zu entrichten.

Zu Art. XXVII Z2 (§12 Abs.1 Z5) und Z3 (§ 12 Abs. 4):

Die entsprechenden Zitatinderungen tragen lediglich dem Umstand Rechnung, daB die bezugsha-
benden Finanzierungsbestimmungen seit 1. Janner 1995 nicht mehr im Arbeitslosenversicherungsge-
setz ihren Platz haben, sondern im Arbeitsmarktpolitik- Fmanmerungsgesetz Hiedurch erfolgt inhalt-
lich keine Anderung. ‘

www.parlament.gv.at




134 der Beilagen XIX.GP- Regierungsvorlage (gescanntes Original)

134 der Beilagen 83
Zu Arxt. XXVII Z 4 (§ 13 Abs. 2 dritter Satz):

Infolge der Einstellung der Amtlichen Nachrichten des Bundesministeriums fiir Arbeit und Sozia-
les wird vorgesehen, da die Bilanz des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds nunmehr im Amtsblatt zur Wie-
ner Zeitung zu verdffentlichen ist.

Zu Art. XXVII Z 5 (§ 17a):

Diese Bestimmung enthilt die iiblichen Inkrafttretensregelungen; hiebei wird insbesondere vorge-
sehen, daB die Anderungen in bezug auf den AusschluB von leitenden Angestellten nur fiir solche
Insolvenzen gelten sollen, in denen zB der Konkurs oder das Ausgleichsverfahren am 1. Mai 1995 oder
spater erdffnet wird.

Anderung des Sonderunterstiitzungsgesetzes

Zu Art. XXVIII Z 1:

Durch die Neuformulierung des § 1 Abs. 1 Z 1 wird die erweiterte Sonderunterstiitzung auf Berg-
baubetriebe eingeschrinkt und die Méglichkeit, andere Wirtschaftszweige durch Verordnung in den
Geltungsbereich des Sonderunterstiitzungsgesetzes einzubeziehen, ausgeschlossen. Die Einschrin-
kung gegeniiber der geltenden Rechtslage besteht weiters darin, daB mit dieser Regelung das Anfalls-
alter angehoben wird, eine Mindestbeschiftigungszeit von zehn Jahren festgelegt und sichergestellt
wird, daB} dislozierten Planungs-, Stabs- und Verwaltungsbetrieben (die aber weiterhin zur VADOB
versicherungszugehorig sind) der Zugang zum SUG verwehrt ist.

Zu Art. XXVIII Z S und 6:

Dariiber hinaus soll der Kreis der Anspruchsberechtigten eingeschrankt werden, indem einerseits
die Zahl der Betriebe auf den Stand vor dem 1. Juli 1993 zurtickgefiihrt werden soll und andererseits
neue Betriebe nur nach strenger Pritfung der wirtschaftlichen Schwierigkeiten durch Verordnung
nur soweit zugelassen werden, als damit bergmiinnische Titigkeiten in der Rohstoffgewinnung erfaSt
sind.

Fir bereits erworbene Anspriiche werden unter Beachtung des Vertrauensgrundsatzes entspre-
chende Ubergangsregelungen getroffen.

Kostenschiitzung im Bereich des Arbeitslosenversicherungsgesetzes, des Sonderunterstiitzungsgesetzes
und des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Durch die Mafinahmen ergeben sich folgende Einsparungen bzw. Mehreinnahmen:

Einsparungseffekt bei Verschirfung des Einkommensbegriffes: Hier wurde der Einsparungseffekt
bei im Bezug von Arbeitslosengeld und Notstandshilfe berechnet. Einerseits kommt beim Arbeitslo-
sengeld bzw. bei Notstandshilfe durch Uberschreiten der Geringfiigigkeitsgrenze der gesamte Bezug
zum Wegfall, andererseits kommt es bei der Notstandshilfe zu einer verstarkten Anrechnung.

AlG/NH: 700 Personen x 112008 (inkl. KV, PV) x zwolf Monate = 94 Millionen Schilling

NH-Anrechnung: 3 000 Personen X 1 000 S Anrechnungsbetrag x zwolf Monate = 36 Millionen Schilling
Summe Einkommensbegriff: = 130 Millionen Schilling j&hrlich.

Einsparung beim Karenzurlaubsgeld:

Bei der Berechnung wurde davon ausgegangen, daf bei den Alleinerziehern der Aufwand fiir das
erhohte KUG hereingebracht werden kann und bei einem Teil der verheirateten Miitter ein Einspa-
rungseffekt durch Wegfall des erhohten Karenzurlaubsgeldes infolge strengerer Einkommensanrech-
nung eintritt. Die Kreditriickzahlungen werden erst friijhestens im Jahre 2000 zum Tragen kommen.

17400 Alleinerzieherinnen x 3113 S (Differenzbetrag + KV) x zwolf = 650 Millionen Schilling
4500 Verheiratete x 3113 S Anrechnungsbetrag x zwolf Monate = 170 Millionen Schilling.

Hiezu kommen Einsparungen durch Erschwernis der Jugendanwartschalft:
200 Personen x 64508 (inkl. KV) x zwolf = rund 16 Millionen Schilling.

Summe Karenzurlaubsgeld: 836 Millionen Schilling jahrlich.

Einsparungen bei der Sondernotstandshilfe:
Beitrag der Lander (1 Drittel): S00 Millionen Schilling
Summe Sondernotstandshilfe: 500 Millionen Schilling jahrlich.

Einsparung Notstandshilfe/Freigrenzenerhéhung (inkl. SNH):

www.parlament.gv.at

83 von 222



84 von 222 134 der Beilagen XIX. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

84 134 der Beilagen

Von der Einschrinkung sind rd. 2000 Personen betroffen.
2000 Personen x 2900 S x 12 Monate = 70 Millionen Schilling

Einsparungen bei der neuen Anwartschaft (26 Wochen):
Es wurde von 260 Fallen im Monat ausgegangen
260 x 90008 (inkl. KV, SV) x zwolf = 28 Millionen Schilling

Absenkung der Grundbetrige des Arbeitslosengeldes ab Lohnklasée 72 um einen Prozentpunkt:
Berechnungsergebnis: 254 Millionen Schilling
Summe Notstandshilfe/Arbeitslosengeld: 352 Millionen Schilling jahrlich

Kein Familienzuschlag ohne Kinder:
Betroffen sind rd. 2340 Personen
2430 Personen x 892§ (inkl. KV, PV) x 12 = 26 Millionen Schilling

Einsparungen, wenn kein Familienzuschlag fiir Kinder gebiihrt, wenn der Ehepartner ein Monatsein-
kommen iiber 14 000.S bezieht. Im Jahresdurchschnitt beziehen 80 000 Personen 145000 Familienzu-
schlige. Nach Abzug der Alleinstehenden, der Familienzuschlige fiir Ehepartner und der Ehepart-
ner, die unter 14000 S monatlich verdienen, verbleiben rund 8 400 Personen mit 15000 Familienzu-
schligen:

15000 FZ x 892 S (inkl. KV, PV) x zwdlf = 160 Millionen Schilling.

Summe FZ: 186 Millionen Schilling jihrlich.

Einsparungen/Einnahmen bei Saisonarbeitslosigkeit:

Im Baubereich und im Fremdenverkehr sind in Spitzenzeiten jeweils tiber 50.000 Personen arbeits- -
los. Gelingt es fiir diese Personen die Arbeitslosigkeit um nur einen Monat zu verkiirzen, so crgeben
sich folgende Einsparungen:

100000 Personen x-13000S (inkl. KV, PV) x 1 Monat = 1300 Millionen Schlllmg

Kommt es nicht zu diesen Einsparungen, so wire dieser Betrag durch Beitragserhhung hereinzubrin-
gen.
Summe Saisonarbeitslosigkeit: 1300 Millionen Schilling

Einsparungen bei der Bergbau-Sonderunterstiitzung: ‘
Durch die Einschriankung auf die tatsichlichen Betriebsstandorte des Bergbaus, die Anhebung des
Anfallsalters, die vorgeschriebene Mindestbeschiiftigungszeit und die Einschrinkungen im Rahmen
der kiinftigen Verordnung wird der jihrliche Durchschnittsbestand um 350 Personen sinken:
350 Personen x 226508 (inkl. KV/PV) x 14 = 110 Millionen Schilling

Summe Bergbau-Sonderunterstiitzung: 110 Millionen Schilling

Einsparungen beim Insolvenz-Ausfallgeld:

Durch die Anhebung des IAG-Zuschlages auf 0,5 vH erfolgen jihrlich Emsparungen von 350 Millionen
Schilling.

Durch den AusschluB der leitenden Angestellten werden voraussichtlich Elnsparungen von 167
Millionen Schilling jihrlich erfolgen.

Summe IAG: 517 Millionen Schilling

Anderang des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes

Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes

Zu Art. XXIX Z 2 bis 23, Art. XXX Z 8 bis 18 und Art. XXXI Z 3 bis 13 (§§ 253 Abs.2,253a Abs. 1 bis
3,253b Abs.1 Z4 und Abs.2 bis 5;253d Abs.2 bis 4,276 Abs.2,276a Abs. 1 bis 3, 276b Abs.1 Z4 und
Abs. 2 bis 5 sowie 276d Abs.2 bis 4 ASVG; §§ 130 Abs. 2,131 Abs.1 Z4 und Abs. 2 bis 5,131a Abs. 1 bis
3 sowie 131c Abs.2 und 3 GSVG; §§121 Abs.2,122 Abs.1 Z4 und Abs. 2 bis 5, 122a Abs. 1 bis 3 sowie
122¢c Abs.2 und 3 BSVG):

Auf Grund der durch die 51. Novelle zum Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, die 19. Novelle
zum Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz und die 18. Novelle zum Bauern-Sozialversicherungsge-
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setz geschaffenen Rechtslage sind die Wegfallsbestimmungen bei vorzeitigen Alterspensionen bei
Arbeitslosigkeit, bei langer Versicherungsdauer sowie wegen geminderter Arbeitsfahigkeit bzw. dau-
ernder Erwerbsunfihigkeit abgestellt auf die Erzielung eines Einkommens aus selbstindiger bzw.
unselbstiandiger Erwerbstitigkeit, das iiber der Geringfiigigkeitsgrenze liegt.

Wie sich in der Praxis gezeigt hat, hat diese Regelung fiir Versicherungsfille, deren Stichtag nach
dem 30. Juni 1993 liegt, vor allem im Bereich der Sozialversicherung der Selbstindigen dazu gefiihrt,
daB sehr viele selbstindig Erwerbstitige eine vorzeitige Alterspension in Anspruch nehmen kénnen,
ohne ihre bisherige versicherungspflichtige Titigkeit aufzugeben.

Im Hinblick auf den friiher einsetzenden Schutz des Versicherten bei den vorzeitigen Alterspen-
sionen ist es durchaus gerechtfertigt, die Anspruchsvoraussetzungen schirfer zu fassen als bei den nor-
malen Alterspensionen. Konsequenterweise sind in diesem Zusammenhang auch die Wegfallsbestim-
mungen zu verschiirfen. '

Es erscheint namlich weder gerechtfertigt noch sozialpolitisch wiinschenswert, daf} jemand eine
Frithpension in Anspruch nimmt und seine bisherige selbstiindige Erwerbstitigkeit weiterhin ausiibt.
Da die im Bereich der nach dem GSVG und BSVG in der Pensionsversicherung Pflichtversicherten
hiufig Erwerbstitigkeiten austiben, welche Einkiinfte unter der ,,Geringfligigkeitsgrenze“ nach sich
zichen, sollen die einschligigen Bestimmungen nunmehr auf den Tatbestand der ,Pflichtversiche-
rung an sich“ ausgedehnt werden. Die vorgeschlagene Novellierung sieht dementsprechend anstelle
der Bertlicksichtigung des nur tiber der Geringfiigigkeitsgrenze gelegenen Einkommens einen Wegfa]l
der Pension bei Ausiibung einer versicherungspflichtigen Erwerbstitigkeit vor.

Im Bereich der Pensionsversicherung nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz wird die
vorgeschlagene Neuregelung praktisch keine Auswirkungen haben (versicherungspflichtig ist ja nur
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eine unselbstindige Erwerbstitigkeit iiber der Geringfiigigkeitsgrenze), im Bereich der Pensionsversi--

cherung nach dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz und dem Bauern-Sozialversicherungsge-
setz wird jedoch durch die vorgeschlagene Anderung in allen Fillen ein Wegfall der Pension eintre-
ten, wenn die bisherige Tatigkeit nicht eingestellt wird (Selbstindige sind unabhingig vom erziclten
Einkommen versicherungspflichtig).

Um den oben geschilderten Grundsitzen Rechnung zu tragen, sieht der Entwurf keine Ubergangs-
bestimmungen vor; durch die in Aussicht genommene Legisvakanz von mehr als einem halben Jahr soll
die Moglichkeit geschaffen werden, daB sich die Leistungsbezieher und die Versicherten auf die neue
Regelung einstellen konnen.

Insbesondere den Sozialversicherungstrigern wird es obliegen, im Rahmen ihrer Informationsta-
tigkeit den von den Neuregelungen betroffenen Personenkreis entsprechend aufzukliren.

Die vorgeschlagene Ausnahmebestimmung fiir Hausbesorger im Bereich der Anspruchsvoraus-
setzungen sowie der Wegfallsbestimmungen bei den Friihpensionen erscheint erforderlich, um soziale
Hirten zu vermeiden. Sofern die Hausbesorgertitigkeit nur eine Nebentitigkeit darstellt, deren Ent-
gelt die Geringfiigigkeitsgrenze nicht iibersteigt und auBerdem zu einem groBen Teil in einem Sachbe-
zug (Dienstwohnung) besteht, erscheint die vorgesehene MaBnahme sachlich gerechtfertigt.

Zu Art. XXIX Z24:

In Erfiillung des Arbeitsiibereinkommens der Regierungsparteien vom November 1994 sollen die
rechtlichen Voraussetzungen dafiir geschaffen werden, daB die medizinische Begutachtung der Voraus-
setzungen einer Ruhestandsversetzung wegen Dienst(Erwerbs)unfihigkeit von 6ffentlich Bediensteten
durch den chefirztlichen Dienst der Pensionsversicherungstriger durchgefiihrt werden kann.

Zu Art. XXX Z.2:

Laut Mitteilung der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft entrichten bereits jetzt
60 bis 70% der Anfinger ihre Beitrige auf der Basis der Mindestbeitragsgrundlage und nicht der Bei-
tragsgrundlage bei Beginn der Versicherung (§ 25a GSVG). Die vorgeschlagene Mafnahme bringt eine
wesentliche Entlastung der Verwaltung und spart Verwaltungskostenaufwand, ohne daB es mittelfristig
zu einem Beitragsausfall kommt.
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Zu den finanziellen Auswirkungen der Mafinahmen im Bereich der Sozialversicherung (Art. XXIX bis
XXXI) wird folgendes bemerkt:

I. MaBnahmeén im Bereich des ASVG, GSVG und BSVG

1. Verschirfung der Wegfallsbestimmungen bei vorzeitigen Alterspensionen ab 1. Jinner 1996: ,
‘ jahrliche Einspafungen in der
Pensionsversicherung bzw.

Verminderung des Bundesbeitrages
. (Geldwert 1995) )

nach dem GSVG nach dem BSVG

ab dem Jahre 1996...........ccococee.... 70 Millionen Schilling 10 Millionen Schilling
In der Pensionsversicherung nach dem ASVG ergeben sich keine Einsparungen.

2. Verringerung der Ausfallhaftung des Bundes von 100,2 vH auf 100 vH.

Einsparungen fiir den Bund
im Jahre 1995

ASVGoeiiiieieroninins S " 402 Millionen Schilling
GSVG..iccreee s 43 Millionen Schilling
BSVG ..o 31 Millionen Schilling

Summe ... 476 Millionen Schilling

IL Spezifische MaBinahmen im GSVG

1. Sofortige ganzliche I-ﬁnzurechnung der SozialversicherungsBeitrége bei der Ermittlung der Bei-
tragsgrundlage nach dem GSVG ab 1. April 1995:

Mehreinnahmen ab dem Jahr 1995

in der T in der
, Krankenversicherung Pensionsversicherung
im Jahre Millionen Schilling
1995 216 408
1996 227 428
1997 159 300
1998....certrer e 83 157

" Von den Mehreinnahmen verringern nur die Mehrbeitrige in der Pensionsversicherung in gleicher
Hohe den Beitrag des Bundes. Die Mehrbeitriige in der Krankenversicherung kommen iiber die MaB-
nahme nach 3 dem Bund zugute. '

2. Anhebung der Mindestbeitragsgrundlage ab 1. April 1995 um 7008, in den Folgejahren bis ein-
schlieBlich 1999 um je 500 S-zusétzlich zur jihrlichen Aufwertung:

Mehreinnahmen ab dem
Jahr 1995 in der

Krankenversicherung Pensionsversicherung

in Millionen Schilling

1995, e e 40 60

1996, 95 143
1997 139 211
1998 s 189 285
1999 Creeren e 242 367

Von den Mehreinnahmen verringern nur die Mehrbeitréage in der Pensionsversicherung in gleicher
Hohe den Beitrag des Bundes. Die Mehrbeitrige in der Krankenversicherung kommen iiber die MaB-
nahme nach 3 dem Bund zugute. » _

3. Senkung des Hundertsatzes in der Krankenversicherung der Pensionisten von 330 vH auf

275vH ab 1. Miirz 1995:
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Minderausgaben fiir die
Pensionsversicherung und den Bund

1995, et 261 Millionen Schilling
1996t 322 Millionen Schilling
1997 o 332 Millionen Schilling
1998, 342 Mi.o S

1999, 352 Millionen Schilling

III. Spezifische MagSnahme im BSVG

1. Senkung der Pflichtversicherungsgrenze in der Pensionsversicherung von einem Einheitswert
von 330008 auf 200008 ab 1. April 1995, wobei Ubergangsbestimmungen zur Anwendung gelangen:

Mehreinnahmen in der Pensionsversicherung
bzw. Einsparungen fiir den Bund

1995 e 104 Millionen Schilling
1996 140 Millionen Schilling
1997 155 Millionen Schilling
1998 162 Millionen Schilling
1999, 170 Millionen Schilling

2. Die Verringerung des Bundesbeitrages in der Unfallversicherung der Bauern bringt Einsparun-
gen fiir den Bund im Jahr 1995 in der Héhe von 150 Millionen Schilling.

Anderung des Finanzausgleichsgesetzes 1993

Zu Art. XXX Z 1 (§2):

Gemiif3 §39 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 ist eine der Anspruchsvoraussetzungen
auf Sondernotstandshilfe, dafl die Mutter bzw. der Vater keine Beschiftigung annehmen kann, weil
fiir das Kind erwiesenermafien keine Unterbringungsméglichkeit besteht. Die Beteiligung der Gemein-
den an den Kosten der Sondemotstandshilfe bringt somit eine Verbindung zu deren Vorsorge fiir
bedarfsorientierte Kinderbetreuungseinrichtungen.

Zu Art. XXXI1Z.6,Z7, Z8 und Z 10 (§8 Abs. 1, Abs. 1b und Abs.2, § 11 Abs.1 zweiter Satz):

Zu den Beitragsleistungen Osterreichs an die Europiische Union leisten die Lander vereinba-
rungsgemaf im Jahr 1995 einen Beitrag von 5,25 Milliarden Schilling, die Gemeinden von 4,75 Milliar-
den Schilling. Der Beitrag der Gemeinden wird als Vorwegabzug bei der veranlagten Einkommensteu-
er und einer entsprechenden Anpassung der Ertragsanteile dargestellt. Der Anteil der Lander wird auf
die Beitriige ohne Zolle, Agrarabschgpfungen und Zuckerabgaben und auf die weiteren Beitragsko-
sten der offentlichen Haushalte (insbesondere in Gestalt der Steueranpassungen und des Entfalls
der Zdlle als Einnahmen des Bundes) umgerechnet und bemiBt sich somit von den Mehrwerltsteuerei-
genmitteln (15,338 Milliarden Schilling), den BSP-Eigenmitteln (7,846 Milliarden Schilling) und der
Restgrofie (8 Milliarden Schilling) von zusammen 31,184 Milliarden Schilling mit einem Satz von
16,835%. Dadurch sind die Beitriige der Linder an die Entwicklung der Beitragszahlungen an die
EU gebunden. Die an die EU abzufithrenden Zélle, Agrarabschdpfungen und Zuckerabgaben wurden
in diese Bemessungsgrundlage nicht einbezogen, weil diese keinen direkten Bezug zum tatséchlichen
Einnahmenausfall haben und es daher unsystematisch wiire, wenn Anderungen in der Hohe dieser
Abfuhren (zB durch die Wirtschaftsentwicklung, eine Anderung von Transitrouten, Beitritt von Nach-
barstaaten) sich auf die Beitridge der Linder auswirken wiirden.

Die Vorwegabziige sind monatlich bei den Vorschiissen auf die Ertragsanteile in der Hohe des fiir
das laufende Jahr geschitzten Zahlungserfordernisses vorzunehmen; die Zwischen- bzw. Endabrech-
nung hat auf Grund der Beitragshohe, wie sie im Bundesrechnungsabschluf festgestellt wird, zu erfol-
gen.

Die Vereinbarung iiber die Beteiligung der Gemeinden an der EU-Beitragsfinanzierung in Hohe
eines Betrages von 4,75 Milliarden Schilling war urspriinglich mit einer Ausweitung der Bemessungs-
grundlage fiir die Kommunalsteuer mit einem geschiitzten Mehraufkommen von rund 3,8 Milliarden
Schilling p.a. verbunden, was jedoch durch eine Senkung des Investitionsfreibetrages ersetzt wurde.
Bei der neutralen Umrechnung dieser MaBnahmen wurden nicht nur die Aufkommensinderungen
bei der veranlagten Einkommensteuer, sondern auch diejenigen bei der Korperschaftsteuer, weiters
die Auswirkungen auf die Vorwegabziige fiir Zwecke des Katastrophenfonds und des Familienlasten-
ausgleiches (§ 6 Abs.2 Z1 und § 7 Abs.2 Z 1 lit.a und b), auf die Zweckzuschiisse nach dem Wohnbau-
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férderungs-Zweckzuschufigesetz 1989, auf den Landes-Kopfquotenausgleich gemafl §20 Abs.1 und
auf die Finanzzuweisung gemifl §21 zur Finanzkraftstirkung der Gemeinden berticksichtigt. Dies
fiihrte bei den genannten Vorwegabziigen auf Grund der héheren Bemessungsgrundlage zu einer ali-
quoten Kiirzung der Prozentsitze; die anderen angefithrten Auswirkungen wurden in die Verteilung
der veranlagten Einkommensteuer zwischen Bund, Lindern und Gemeinden einbezogen.

Da die Mehreinnahmen aus der mit dem Zeitpunkt des EU-Beitritts wirksam gewordenen Erh6-
hung der Kraftfahrzeugsteuer einen teilweisen Ersatz fiir den Entfall des StraBenverkehrsbeitrages,
welcher bisher ausschlieBlich dem Bund zugeflossen ist, bilden, wurde die Aufteilung der Kfz-Steuer
von bisher 50: 50 zwischen Bund und Lindern auf 74:26 fiir das Jahr 1995 gedndert, was den Anteil
des Bundes um rund 720 Millionen Schilling erhéht. Durch die Anderung bei der Mineraldisteuer kom-
men die Mchreinnahmen durch die Steuererhéhung und den Einbau der Sonderabgabe von Erds! (10g
je Liter Benzin und Diesel, bisher ausschlieliche Bundesabgabe) zur Giinze dem Bund zugute. Fiir die
Ermittlung des Kraftfahrzeugsteuerschliissels im nichsten Finanzausgleichsgesetz werden die Mehrein-
nahmen eines vollen Jahres heranzuziehen sein.

An den durch die Erh6hung der Mineral&lsteuer initiierten Umsatzsteuer-Mehreinnahmen parti-
zipieren die Linder und Gemeinden in Hohe ihrer Ertragsanteile an der USt.

Zu Art. XXXTI Z.5 und Z 12 (§ 7 Abs.2 Z3 lit.b, §20 Abs. 6):

Eine Fortfihrung der Fruchtfolgeférderung in der blsherlgen Form ist nach dem EU-Beitritt nicht
mehr méglich, der bisherige Vorwegabzug fiir diese Zwecke im alten § 7 Abs.2 Z 3 entfillt daher.

Die als Teil der Vereinbarung iiber die Kostentragung im Landwirtschaftsbereich vereinbarten
Finanzzuweisungen werden in einem Verhiltnis auf die Linder verteilt, das den Anteilen der Lander
an der Osterreichischen Agrarproduktion entspricht.

Art. XXXII Z8 und Z 11 (§8 Abs.2 Z 6, Abs.5 bis 8, §19):

Die bisherigen Bestimmungen iiber die Feststellung des linderweisen Bierverbrauchs erfassen
jene Biermengen, die beim Steuerschuldner anfallen. Diese Regelung beriicksichtigt nicht, daB bei
Auslieferung an Handelsketten und andere Groabnehmer, die eigene Auslieferungslager betreiben,
nur das Land erfaBt wird, in das die Biermenge vom Herstellungsbetrieb oder Steuerlager aus ver-
bracht wird, bzw. von welchem Land aus die Bestellung erfolgt. Eine Verbesserung der Feststellung
kodnnte nur mit einem erhohten Verwaltungsaufwand und einer aufwendigen Mitwirkungsverpflich-
tung von GroBabnehmern erreicht werden, was aber nicht nur auf Unverstandnis der Betroffenen sto-
Ben wiirde, sondern in Anbetracht der relativ geringen Bedeutung der Ertragsanteile, die nach dem
landerweisen Bierverbrauch verteilt werden, auch nicht erforderlich erscheint. Soweit die Anteile
der Linder und Gemeinden an der Biersteuer bisher nach dem landerweisen Verbrauch an Bier ver-
teilt wurden, erfolgt daher eine Aufteilung mit fixen Prozentsiitzen, denen der linderweise Bierver-
brauch der letzten fiinf Jahre zugrunde gelegt wurde.

Anderung des Einkommensteuergesetzes 1988

Zu Art. XXXIII Z 1 und 2 (§10 Abs. 1 und 4):

Die Budgetkonsolidierung erfordert MaBnahmen auf verschiedensten Gebieten, wobei unter-
schiedliche Bevolkerungsgruppen betroffen werden. Ein ,,Beitrag” der Wirtschaft soll in der Absen-
kung des Investitionsfreibetrages auf 9% bzw 6% liegen. Diese MaBnahme tritt an die Stelle der
von der Wirtschaft abgelehnten Ausweitung der Kommunalsteuer auf Abschreibungen.

Die Absenkung des Investitionsfreibetrages betrifft simtliche Anschaffungs- oder Herstellungsko-
sten, die nach dem 30. April 1995 anfallen. Wie schon bei den zuletzt vorgenommenen Satzverinderun-
gen kann dabei — vor allem bei Herstellungskosten — der Fall auftreten, daB fiir ein und . dasselbe
Wirtschaftsgut verschicdene Sitze an Investitionsfreibetrigen zum Tragen kommen. Was den Zeit-
punkt des ,,Anfallens“ von Anschaffungs- oder Herstellungskosten anlangt, so ist hlefur die zu den letz-
ten Satzdnderungen entwickelte Verwaltungspraxis maBgeblich.

Die Absenkung des Investitionsfreibetrages auf 9% bzw 6% .erméglicht ein Mehraufkommen im
Bereich der Einkommen- und Kérperschaftsteuer von etwa 3,6 Milliarden Schilling. Gleichzeitig soll
durch die Abschaffung von Sonderregelungen fiir gebrauchte und lirmarme Lastkraftwagen eine Ver-
waltungsvereinfachung erreicht werden.
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Zu Art. XXXTII Z 3 und 4 (§ 16 Abs.1 Z 6 lit.b und c);

Die Anhebung der Mineralélsteuer erhoht auch die Kosten fiir Fahrten zwischen Wohnung und
Arbeitsstitte. Dem wird durch eine Anhebung des Pendlerpauschales Rechnung getragen. Die Anhe-
bung betrédgt beim ,kleinen Pendlerpauschale 10%. Das , groBe* Pendlerpauschale, das vor allem
Arbeitnehmern zusteht, die ein Kraftfahrzeug benutzen miissen, wird um 20% erhoht werden.

Zu Art. XXXINI Z 5 (§20 Abs. 1 Z3):

Auch wenn die Bewirtung von Geschiftsfreunden der Werbung dient und die betriebliche oder
berufliche Veranlassung weitaus iiberwiegt, erscheint ecine pauschale Beriicksichtigung der dennoch

gegebenen Reprisentationskomponente in Hohe der Hilfte der entsprechenden Ausgaben sachge-
recht.

Zu Art. XXXIIE Z 6 (§121):
Zu Abs.2Z.1:

Die Absenkung des Investitionsfreibetrages wird mit einer besonderen Vorauszahlung verbunden.
Es soll damit erreicht werden, daB die Liquidititswirkungen aus der Absenkung des Investitionsfreibe-
trages auf 9% bzw 6% nicht erst nach MaBgabe des Fortgangs der Veranlagung fiir das Jahr 1995 ein-
treten, sondern sofort ab 1995. Das Grundkonzept der Regelung zielt darauf ab, dafl das Geltendma-
chen (kiinftiger) Investitionsfreibetriage von der Leistung (Entrichtung) einer oder mehrerer Sonder-
vorauszahlung abhiingig gemacht wird. Die Sondervorauszahlung bemiBt sich anhand jener Investiti-
onsfreibetrige, die in der Vergangenheit geitend gemacht worden sind.

" Die Sonderregelung soll grundsitzlich solange gelten, bis sich die Wirkungen aus der Absenkung
des Investitionsfreibetrags erstmals aus der ,,normalen“ Veranlagung einstellen. DemgemiB ist die
Sondervorauszahlung fiir alle jene Jahre vorgesehen, fiir die sich die Einkom-
men(Korperschaft)steuervorauszahlung von einem Einkommen vor dem Jahr 1995 ableitet. Ist das
Jahr 1995 erstmals Grundlage fiir die Festsetzung der Vorauszahlungen, so sind damit die gednderten
Rahmenbedingungen fiir das Geltendmachen eines Investitionsfreibetrages — und damit die Anderun-
gen im Steueraufkommen — bereits in die Steuerbemessung des betreffenden Jahres und damit der
Vorauszahlungen eingeflossen. Ab diesem Jahr entfillt sodann die Sondervorauszahlung.

Beispiel:

Es werden veranlagt am

— 10. Juli 1995 das Kalenderjahr 1993

— 12. August 1996 das Kalenderjahr 1994
— 20. August 1997 das Kalenderjahr 1995.

Mit der Leistung einer Sondervorauszahlung wird der Anspruch auf einen Investltlonsfrelbetrag
gesichert, und zwar durch eine Sonderzahlung zum

— 15. Oktober 1995 fiir die Jahre 1995 und 1996

— 15. Oktober 1996 fiir die Jahre 1996 und 1997.

Im Jahr 1997 ist keine Sonderzablung mehr zu leisten, weil den Vorauszahlungen bereits die Ver-
anlagung 1995 zugrunde gelegt wird.

Die Sondervorauszahlung soll weiters dann nicht zum Tragen kommen, wenn

— die ,normalen* Vorauszahlungen fiir das Kalenderjahr 1995 wegen eines entgeltlichen
Betriebserwerbes oder einer Betriebserdffnung auf einer erstmaligen Festsetzung von Voraus-
zahlungen beruht (fiir das kiinftige Investitionsverhalten kénnen aus der Vergangenheit keine
Anhaltspunkte gewonnen werden) oder

— eine Anpassung der ,,normalen“ Vorauszahlungen nach dem 1.Mai 1995 erfolgt (Absenkung
des Investitionsfreibetrages ist in solchen Fillen bei der Anpassung bereits beriicksichtigt).

Bei dieser Regelung wird in typisierender Betrachtungsweise davon ausgegangen, daf3 jene Unter-
nehmer, die in der Vergangenheit unter Ausnutzung eines Investitionsfreibetrages investiert haben,
auch in Hinkunft derart vorgehen werden. Die Sondervorauszahlung soll hingegen von den konkreten
Einkommensverhiltnissen des der Bemessung der Vorauszahlung zugrunde liegenden Veranlagungs-
jahres losgeldst werden,

Die Regelung wirkt betriebsbezogen. Hat etwa ein Einzelunternehmer mehrere Betriebe, so kann
er fiir jeden seiner Betriebe gesondert wihlen, ob er die — darauf entfallende — Sondervorauszahlung
leistet und sich damit (kiinftige) Investitionsfreibetrige fiir den betreffenden Betrieb sichert. Bei Per-
sonengesellschaften und Kérperschaften gilt die gesamte Betriebssphire immer als ein Betrieb. Aus
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der Betriebsbezogenheit der Regelung ist abzuleiten, dal im Falle einer Vollorganschaft der Organtré-
ger fiir seine eigene Betriebssphire und fiir die Betriebssphire der Organtochter (Organtochter)
jeweils gesondert vorgehen kann. Leistet der Organtriger etwa nur fiir die Betriebssphire der
(einer) Organtochter eine Sondervorauszahlung, so wird damit lediglich ein Anspruch auf (kiinftige)
Investitionsfreibetrige bei der (dieser) Tochtergesellschaft erworben. Die Gesellschafter von Perso-
nengesellschaften werden jeweils individuell betrachtet. Sie errechnen einerseits die Sondervorauszah-
lung von den ihnen anteilig zugute gekommenen Investitionsfreibetridgen und sichern sich damit ande-
rerseits (kiinftige) anteilige Investitionsfreibetrige. Leistet einer der Gesellschafter keine Sondervor-
auszahlung, so wird er damit anteilig zwei Jahre von Investitionsfreibetrigen ausgeschlossen; die antei-
ligen Investitionsfreibetrige der -ijbrigen Gesellschafter sind’ davon ‘nicht beriihrt. Im Falle. einer
zwischenzeitigen Betriebsiibertragung mit Buchwertfortfilhrung (unentgeltlicher Erwerb, Umgriin-
dungsmaBnahmen nach dem UmgrStG) hingt die Situation des.Nachfolgers davon ab, ob der Vorgin-

k . ger die Sondervorauszahlung leistet.

Die gesetzliche Regelung umschreibt gemif ihrer Konzeption zwei Zeltraume némlich

— jenen Zeitraum, fiir den ein Investitionsfreibetrag nur zusteht, wenn eine entsprechende Son-
dervorauszahlung geleistet worden ist (sogenannter Anspruchszeitraum, siche Z 1 und 2) und

— jenen Zeitraum, fiir den die betreffende Sondervorauszahlung zur Erhaltung kiinftiger Investi-
tionsfreibetrdge zu berechnen ist (sogenannter Berechnungszeitraum, Z3)f

Zu Abs.2 Z.2:

Ein Investitionsfreibetrag steht fiir den laufenden und den folgenden Veranlagungszeitraum (das
ist der Anspruchszeitraum) nur dann zu, wenn fiir den laufenden Veranlagungszeitraum eine Sonder-
vorauszahlung geleistet worden ist. Der Anspruchszeitraum umfafit alle Wirtschaftsjahre, die in dieser

- Zeitspanne enden. Von sidmtlichen in diesem Zeitraum anfallenden Anschaffungs- oder Herstellungs-

kosten (Teilbetrigen) kann ein Investitionsfreibetrag nur bei Entrichtung einer entsprechenden Son-
dervorauszahlung geltend gemacht werden. Dies gilt auch dann, wenn in vergangenen Wirtschaftsjah-
ren eine Investitionsriicklage gebildet worden ist und an sich eine Verwendungspflicht besteht. Die
Anspruchszeitriume sind jeweils nach dem ,,aktuellen Stand“ der Entrichtung von Sondervorauszah-
lungen zu beurteilen. So l§st zwar eine Sondervorauszahlung, die am 15, Oktober 1995 geleistet wird,
fiir sich gesehen einen Anspruch auf Investitionsfreibetriige der Jahre 1995 und 1996 aus. Wird aber
sodann zum 15. Oktober 1996 entgegen dem ersten Satz des § 121 Abs.2 keine Sondervorauszahlung
geleistet, so ist damit der Anspruch hinsichtlich des Jahres 1996 (nachtriglich) verwirkt. '

Zu Abs.2 Z.3:

Der-Berechnungszeitraum ist das letztveranlagte Kalenderjahr. Der Berechnungszeitraum umfa3t -

simtliche Wirtschaftsjahre, die in diesem letztveranlagten Kalenderjahr geendet haben. Die Berech-
nung der Sondervorauszahlung geht von samtlichen Investitionsfreibetréigen aus, die im Berechnungs-
zeitraum gewinnmindernd oder in Form einer Verwendung seinerzeit gebildeter Investmonsrucklagen
geltend gemacht worden sind. Dabei gilt der Stand der steuerlichen Beurtellungen zum 30. September
des jeweiligen Jahres. Sollten die Investitionsfreibetrage im Rahmen eines (auch vor dem 30.Sep-
tember eingeleiteten) Rechtsmittel- oder Wiederaufnahmsverfahren bzw. anderer Verfahrensaufrol-
lungen nach dem Stichtag anders beurteilt werden, ist dies fiir die Bemessung der Sondervorauszah-
lung zum néchstfolgenden 15. Oktober nicht mehr relevant.

Zu Abs.27Z4:

Wie bereits erwihnt, 16st sich die Ermittlung der Sondervorauszahlung von den konkreten Ein-
kommensverhiltnissen. Sie wird in pauschaler Form, und zwar ,,objektbezogen“ errechnet. Die Son-
dervorauszahlung betrigt grundsitzlich 3% ‘der Anschaffungs- oder Herstellungskosten (Teilbetrd-
ge), von denen fiir den Berechnungszeitraum Investitionsfreibetrige geltend gemacht wordén sind.
Ist das Kalenderjahr 1993 Berechnungszeitraum, so betrigt die Sondervorauszahlung 4% der erwéhn-
ten Bemessungsgrundlage; damit wird dem Umstand Rechnung getragen, daf3 der Investitionsfreibe-
trag fiir diesen  Berechnungszeitraum fiir eine Reihe von Wirtschaftsgiitern mit bis 30% geltend.
gemacht werden konnte. :

Zu Abs.2Z5:

Die Sondervorauszahlung ist selbst zu berechnen. Sie unterliegt daher dem Regime des §214
Abs. 4 lit.a BAO. Wird die Verrechnungsweisung irrtiimlich unrichtig vorgenommen, so ist iiber einen
Antrag gemiB § 214 Abs. 5 BAO (auch) die Rechtsfolge des Verlustes (kiinftiger) Investitionsfreibetrd-
ge zu beseitigen. Wurde irrtiimlich keine Verrechnungsweisung erteilt, so kann auch in diesem Fall in
sinngeméBer Anwendung des § 221a Abs.3 BAO beantragt werden, den Verlust (kiinftiger) Investiti-
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onsfreibetriage nicht eintreten zu lassen. Die Steuerschuld wird mit der Anmeldung der Sondervoraus-
zahlung, und zwar genau mit jenem Betrag begriindet, der in der Anmeldung als Sondervorauszahlung
ausgewiesen wird. Sollte der angemeldete Betrag nicht oder nicht zur Giénze einbezahlt werden, wird
grundsitzlich ein Sdumniszuschlag verwirkt. Der angemeldete Betrag kann nach Maf3gabe der entspre-
chenden Bestimmungen der BAO auch gestundet oder nachgesehen werden. Im Hinblick auf das
Erfordernis der Entrichtung der Sondervorauszahlung steht aber in allen diesen Fillen fiir den
Anspruchszeitraum kein Investitionsfreibetrag zu.

Zu Abs.2 Z.6:

Die Sondervorauszahlung wird mit der Einkommensteuerschuld jenes veranlagten Jahres verrech-
net, in dem die Sondervorauszahlung geleistet worden ist, so also etwa die zum 15. Oktober1995 gelei-
stete Sondervorauszahlung mit der Einkommensteuerschuld des Jahres 1995, die zum 15. Oktober 1996
geleistete Sondervorauszahlung mit der Einkommensteuerschuld des Jahres 1996.

Anderung des Minerallsteuergesetzes 1995

Zu Art. XXXIV Z 1:

Nach den EG-Verbrauchsteuervorschrifien ist Erdgas zwar kein Mineralél, unterliegt aber dann
der Mineraldlbesteuerung, wenn es als Treibstoff verwendet wird. Um eine Ausnahme von diesem
Grundsatz gewiahren zu diirfen, hat Osterreich fiir Erdgas einen Antrag nach Artikel8 Abs.4 der
EG-Richtlinie 92/81 gestellt. Dementsprechend soll nun der Kraftstoffbegriff eingeschrinkt werden.

Zu Art. XXX1IV Z 2:

Durch diese Anderung wird der Fliissiggasbegriff genauer definiert.

Zu Art, XXXIV Z.3:

Diese Anderungen wurden durch die Anhebung der Steuersitze erforderlich. AuBerdem sollen
sachlich nicht gerechtfertigte Differenzierungen in der steuerlichen Behandlung von Heizélen (Gas-
olen und sonstigen Heizélen), die zum Antrieb von begiinstigten Anlagen nach § 8 verwendet wer-
den, vermieden werden.

Zu Art. XXXIV Z. 4:

Da es sich beim Bodensee — #hnlich wie bei der Donau — um ein Binnengewisser handelt, auf
dem ein Schiffsverkehr mit einem anderen Mitgliedstaat der Européischen Union méglich ist, und weil
in diesem Bereich die bisherige steuerliche Begiinstigung fiir Ausfuhren keine Anwendung mehr fin-
det, soll auch die Bodenseeschiffahrt zur Vermeidung von Wettbewerbsverzerrungen begiinstigt wer-
den.

Zu Axt. XXXIV Z5:

Fliissiggas und Methan zu Heizzwecken sollen nicht mehr befreit sein.

Zu Art. XXXIV Z6:

Durch diese Bestimmung wird ein Redaktionsversehen beseitigt (§ 3 Abs.1Z6). Sie dient weiters
der Umsetzung einer durch die EG-Richtlinie 94/74/EG des Rates vom 22. Dezember 1994 zur Ande-
rung der Richtlinie 92/12/EWG tiber das allgemeine System, den Besitz, die Beférderung und die Kon-
trolle verbrauchsteuerpflichtiger Waren, der Richtlinie 92/81/EWG zur Harmonisierung der Struktur
der Verbrauchsteuern auf Mineralsle und der Richtlinie 92/82/EWG zur Annaherung der Verbrauch-
steuersitze fiir Mineraléle, ABl. EG Nr.L 365, S. 46, vorgesehenen obligatorischen Befreiung fiir
Mineraléle, die in Hochéfen im Rahmen eines chemischen Reduktionsverfahrens eingesetzt werden,
bei dem es als Nebeneffekt auch zu einer gewissen Wirmeerzeugung kommt. Da es deshalb zweifel-
haft sein kénnte, ob ein derartiger Einsatz nicht ein (steuerpflichtiges) Verheizen darstellt, wird eine
ausdriickliche Steuerbefreiung vorgesehen.

Aus Griinden der Steuersicherheit soll die Befreiung von Heizélen und Fliissiggasen, die nicht
steuerrelevant verwendet werden, in Hinkunft strengeren Voraussetzungen unterworfen werden.

Zu Art. XXXIV Z7:

Durch diese Bestimmung sollen einerseits die Nutzung alternativer Energiequellen gefdrdert wer-
den, andererseits aus Griinden der Entsorgungssicherheit und zur Vermeidung von Wettbewerbsver-
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zerrungen (die Mehrzahl der anderen EU-Mitgliedstaaten gewihrt eine derartige Begiinstigung bzw.
beabsichtigt dies) die thermische Verwertung von Altélen steuerlich entlastet werden.

Zu Art, XXXIV Z 8 bis 10 und 13:

Hiebei handelt es sich um durch die Abinderung anderer Bestimmungen erforderlich gewordene
Anderungen. Der vorgesehene Vergiitungsbetrag von 2,94 S/l entspricht der Differenz zwischen dem
vollen Gasél(,,Diesel“)steuersatz und dem ermiBigten Steuersatz fiir — zum Verheizen bestimmtes
— gekennzeichnetes Gasdél.

Zu Art. XXXIV Z11:

Diese Anderung dient der Beseitigung eines Redaktionsversehens.

Zu Art. XXXIV Z12:

Durch diese-Anderung wird eine Anzeigepflicht fiir die Fille verbotswidriger Verwendung oder
Behandlung von gekennzeichnetem Gasol eingefiihrt.

Zu Art. XXXIV Z 14, 22 und 25:

Durch die Vorverlegung der Filligkeit soll im Jahr 1995 ein zusitzliches Steueraufkommen erzielt
werden.

Zu Art. XXXIV Z.15:;

Durch die Gewihrung von Verfahrenserleichterungen soll in der bisherigen Praxis aufgetretenen
Problemen begegnet werden. Bei Mineralélen, die zwar iiberwiegend zu einem nach §4 Abs.1 Z10
begiinstigten Zweck eingesetzt werden, aber auch zu steuerrelevanten Zwecken verwendet werden
konnen und bei denen anlaBlich der Abgabe der endgiiltige Verwendungszweck noch nicht feststeht,
entstiinde bei Inanspruchnahme der genannten Begiinstigung und anschlieBender steuerrelevanter
Verwendung die Steuerschuld nach § 21 Abs.1 Z 4, wodurch es gemiB § 23 Abs. 5 im Ergebms zu Ver-
fahrenserschwernissen kime, die nunmehr beseltlgt werden sollen.

Zu Art. XXXIV Z 16 und 17:

Bestimmte Mineraléle unterliegen je nach Verwendungszweck unterschiedlichen Steuersitzen.
Wird ein solches Mineralsl zu einem niedrigeren Steuersatz versteuert, um dann zu einem Zweck ver-
wendet zu werden, fiir den eine hohere Steuerbelastung vorgesehen ist, ist es nachzuversteuern. Nun-
mehr soll unterschieden werden, ob diese — an sich bestimmungswidrige — Verwendung dem Zollamt
vorher angezeigt wurde oder nicht. Wird sie vorher angezeigt und werden bestimmte Verfahrensvor-
schriften eingehalten, ist die Steuer innerhalb der allgemeinen Fristen selbst zu berechnen, anzumel-
den und zu entrichten. Ansonsten erfolgt die Nachversteuerung durch bescheidmifige Festsetzung
des Unterschiedsbetrages, der innerhalb der verkiirzten Frist zu entrichten ist. Den Steuerschuldner
trifft auch in diesem Fall eine Anzeige- und Mitwirkungspflicht.

Zu Art. XXX1IV Z 18:

Diese Bestimmung dient der Klarstellung, daB die nach § 4 Abs. 1 Z 11 begiinstigte Gewinnung von
gasformigen Kohlenwasserstoffen. allein keinen Herstellungsvorgang darstellt, der ein Steuerlager
erfordert.

Zu Art. XXXI1V Z.19, 20, 21, 24, 27 und 29:

Nach der EG-Richtlinie 94/74 sollen nur mehr bestimmte Mineraléle, ndmlich jene, bei denen eine
steuerrelevante Verwendung technisch méglich und wirtschaftlich sinnvoll ist (§ 34 Abs.5), dem stren-
geren Kontroll- und Beférderungsverfahren (insbesondere der Beférderung mit Begleitdokument)
unterliegen. Fiir andere Mineraléle, die innergemeinschaftlich nunmehr ohne Begleitdokument befor-
dert werden diirfen, sollen fiir Beférderungen im Steuergebiet Ausnahmen von der Verpﬂlchtung zur
Abgabe einer Versandanzelge gewihrt werden konnen.

Um auf kiinftige Entwicklungen reagieren zu kénnen, sollen im Wege des Verfahrens des Arti-
kels 24 der Richtlinie 92/12 weitere Mineraléle diesem Verfahren unterworfen werden kénnen. Durch
Vereinbarungen mit anderen Mitgliedstaaten sollen bestimmte Mineraléle, die zwar grundsétzlich dem
strengeren EG-rechtlichen Kontroll- und Beférderungsverfahren unterliegen, fiir Beférderungen auf
dem Staatsgebiet der Mitgliedstaaten, die Parteien dieser Vereinbarung sind, von der Anwendung die-
ser Verfahren ausgenommen werden kénnen. ~
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Zu Art. XXXIV Z23:;

Die Begriffe Hauptbehilter und Spezialcontainer werden entsprechend der EG-Richtlinie 94/74
definiert.

Zu Art. XXXIV Z 26:

Durch diese Anderung soll ein Redaktionsversehen bereinigt und die Frist fiir die Abgabe der
Steueranmeldungen an die allgemeinen Fristen angeglichen werden.

Zu Art. XXXIV Z.28:

Da der Betrieb von Gesamtenergieanlagen an sich eine motorische Verwendung darstellt, wire
auf Heizéle, die zum Betrieb solcher Anlagen verwendet werden, grundsétzlich der — héhere — Steu-
ersatz fiir Heizole, die als Treibstoffe verwendet werden, anzuwenden. Nach der ausdriicklichen
Bestimmung des §3 Abs.1 Z7 unterliegen Heizéle in derartigen Fillen jedoch dem — giinstigeren
— Steuersatz fiir Heizdle zum Verheizen. Aus Griinden der Steuersicherheit sollen Betreiber von sol-
chen Gesamtenergieanlagen zur Anzeige ihrer Anlagen verpflichtet werden.

Zu Art. XXXIV Z 30:

Diese Bestimmung dient der Beseitigung eines Redaktionsversehens.

Zu Art. XXXIV Z 31:

Erdgas soll riickwirkend mit 1. Jinner 1995 aus der Besteuerung herausgenommen werden. Die
Verkiirzung der Frist zur Entrichtung der Mineral6lsteuer soll mit Oktober wirksam werden, dh. die
Mineral6lsteuerschuld fiir den Monat September soll bereits im Oktober fillig werden.

Anderung des Bundesgesetzes, mit dem eine Sonderabgabe von Erdil erhoben wird

Zu Artikel XXXV:

Die Sonderabgabe von Erdil war schon bei ihrer Einfithrung als befristete Abgabe konstruiert. Sie
soll nach mehrmaligen Verldngerungen nunmehr endgiiltig mit 30. April 1995 auslaufen. Die seinerzeit
gleichzeitig (ebenfalls befristet) eingefithrte Sonderabgabe von Banken ist bereits Ende 1993 ausgelau-
fen.

Anderung des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967

Zu Art. XXXVI Z1:

Die Regierungsparteien haben sich im Arbeitsiibereinkommen zur Bildung einer gemeinsamen
Bundesregicrung darauf geeinigt, den Schwerpunkt der Budgetkonsolidierung ausgabenseitig anzuset-
zen. Daher sind — nicht zuletzt um kiinftig die Finanzierung der Sozialleistungen sicherstellen zu kon-
nen — auch MaBnahmen zu setzen, die den Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen betreffen. In diesem
Zusammenhang ist eine Neufestsetzung der Hohe der Familienbeihilfe vorzunehmen. Der Grundbe-
trag wird daher um 100 S, von 1400 S auf 1300, vermindert, wodurch sich eine Kiirzung der Familien-
beihilfe fiir jedes Kind um 100 S monatlich ergibt.

Zu Art. XXXV1 Z2:

Bereits mit Erkenntnis vom 16. April 1991, ZI1. 90/14/0070, hat der Verwaltungsgerichtshof darge-
tan, dal sowohl nach dem aus der programmatischen Erklirung des § 1 hervorleuchtenden Zweck des
Familienlastenausgleichsgesetzes 1967 im allgemeinen als auch nach dem Zweck des §30b Abs.1 im
besonderen ein staatlicher Beitrag nicht in Frage kommt, wenn durch diesen Beitrag ein durch nichts
gerechtfertigter Ersatz eines nicht emgetretenen Aufwandes bewirkt wiirde. Die nunmehrige Ande-
rung des §30b Abs.1 ist lediglich eine Anpassung an die Rechtslage und die seit dem genannten
Erkenntnis gepflogene Verwaltungsiibung.

Zu Art. XXXVI Z3 und 4:

Dem im Arbeitsiibereinkommen der Koalitionsparteien dargelegten Spargedanken entsprechend
sollen Barleistungen im Zusammenhang mit Freifahrten und Fahrtbeihilfen abgeschafft werden. Wih-
rend dies bei der grundsitzlichen Schulfahrtbeihilfe gemiB § 30c Abs. 1 bis 3 nicht eintreten soll, weil
diese grundsitzliche Schulfahrtbeihilfe fiir alle jene Fille vorgesehen ist, in denen eine Freifahrt nicht
zum Tragen kommt und daher private MaBnahmen unterstiitzt werden miissen, um cine Verfassungs-
konformitit zu gewihrleisten, greift diese Einsparung der Barleistung dort, wo an und fiir sich die Frei-
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fahrt in Anspruch genommen werden kann und nur zusitzlich fiir einen allfilligen Mehraufwand fiir
Fahrten zwischen Zweitunterkunft und elterlicher Wohnung eine Abgeltung vorgesehen war. Dem
Gedanken des Arbeitsiibereinkommens entsprechend ist daher §30c Abs.4 ersatzlos aufzuheben;
bei der die grundsitzliche Schulfahrtbeihilfe regelnden Bestimmung des § 30c Abs. 3 ist eine Anpas-
sung an die Regelungen iiber einen Selbstbehalt bei der Schiilerfreifahrt vorzusehen.

Zu Art. XXXVI Z5:

Da fiir die sogenannten Familienheimfahrten zwischen einer Zweitunterkunft: des Schiilers und
der elterlichen Wohnung bzw. dem Hauptwohnort keine Schulfahrtbeihilfe mehr gewihrt werden
soll, hat die diesbeziigliche Ausschlufregelung, nach der ein Unterrichtsbetrieb in lediglich einer
Woche einen Anspruch auf diese Schulfahrtbeihilfe nicht begriindet, ebenfalls zu entfallen.

Zu Art. XXXVIZ6:

Die bisherige Regelung hat auf das Vorliegen eines Zweitwohnsitzes zuwenig Riicksicht genom-
men; andererseits besteht fiir den Schiiler bzw. fiir den Erziehungsberechtigten prinzipiell eine Wahl-
mdoglichkeit, von wo aus die Schule besucht wird. Es soll daher eine Abgrenzung dahin gehend erfolgen,
daB der fiir die Leistung maBgebliche Wohnort dem Wohnort entspricht, von dem aus die Schule tat-
sidchlich besucht wird.

Zu Art. XXXVIZ7:

Durch die Vorgaben im Arbeitsiibereinkommen der Koalitionsparteien ist ein Selbstbehalt bei
Freifahrten von 10% vorgesehen, wobei aus familienpolitischen Erwigungen ein Hochstbetrag von
300S pro Kind und Schuljahr festgelegt wird. Dem entsprechend soll fiir die Freifahrten im 6ffentli-
chen Verkehr der vorgesehene Selbstbehalt verankert werden.

Zu Art. XXXVI Z8:

Analog zu den bereits bestehenden Regelungen fiir die Schulfahrtbeihilfe soll auch in bezug auf
die Schiilerfreifahrt die Klarstellung erfolgen, daB3 die Finanzierung zwischen der Wohnung im Inland
und der Schule erfolgt. Sowoh! die als Sachleistung konzipierten Schiilerfreifahrten als auch die Schul-
fahrtbeihilfen sind als zusitzliche besondere Leistungen aus dem sterreichischen Familienlastenaus-
gleich zur Verringerung der Schulwegkosten im Inland vorgesehen. Die Auslandsbeziehungen Oster-
reichs haben daher — was die Leistungen aus dem Familienlastenausgleich betrifft — seit jeher grund-
sdtzlich und im Einklang mit den Regelungen der anderen Staaten nur den Export der Familienbeihil-
fen vorgesehen und haben ihre Grundlage in den einschligigen zwischenstaatlichen Abkommen iiber
Soziale Sicherheit.

Mit Inkrafttreten des Europiischen Wirtschaftsraumes ist insofern eine Anderung eingetreten, als
die Mehrzahl der bilateralen Abkommen iiber Soziale Sicherheit durch die EWR-Regelungen, insbe-
sondere die Verordnung EWG-1408/71, iiberlagert wurden, die von anderen rechtstechnischen Begrif-
fen ausgehen. Fiir den Bereich der Schiilerfreifahrten, die zur Bestimmung des Begriffes ,,Schulweg*
auf den rechtstechnischen Begriffen der Wohnung bzw. des Hauptwohnortes beruhen, wiirde die der-
zeitige Rechtslage zur Folge haben, daB diese Leistungen nicht den &sterreichischen Schiilern, sondern
weitgehend den auslidndischen EWR-Biirgern zugute kidmen, was eine auch im Européischen Wirt-
schaftsraum nicht gewollte Ungleichbehandlung der osterreichischen Schiiler zur Folge hitte. Es
erweist sich daher — bei Wahrung der Gleichbehandlung der EWR-Biirger mit Osterreichern — als
notwendig, den fiir das AusmaB der Freifahrten und die Determinierung des Schulweges wesentlichen
Begriff der Wohnung als im Inland gelegen klarzustellen. Die Gleichstellung der EWR-Biirger bleibt
dadurch aufrecht, die Bestimmung widerspricht nicht den einschligigen Bestimmungen der Europii-
schen Union.

Zu Art. XXXVIZ9:

Analog zu den Schiilerfreifahrten auf 6ffentlichen Verkehrsmitteln soll auch fiir die Gelegenbeits-
verkehre ein Selbstbehalt vorgesehen werden. Auf die Begriindung bei den offentlichen Verkehren
darf hingewiesen werden. Da aber fiir den Bereich der Gelegenheitsverkehre keine tariflichen Fahr-
preise existieren, von denen ein prozentueller Selbstbehalt errechenbar wire, vielmehr hier nur ent-
sprechend der Auslastung unterschiedliche FahrzeuggréBen angemietet werden konnen, fiir die auch
Leerfahrten vergiitet werden miissen, erweist es sich als notwendig, als Selbstbehalt einen Pauschalbe-
trag vorzusehen. Die Hohe dieses Pauschalbetrages von 300 S orientiert sich an der durchschnittlichen
Héhe der Fahrtkosten der maBgeblichen Tarife der OBB und der Kraftfahrlinien.
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Zu Art. XXXVI Z.10:

Analog zu den bereits bestehenden Regelungen fiir die Schulfahrtbeihilfe soll, wie bereits in der
Begriindung zu § 30f Abs. 2 ausgefiihrt wurde, auch in bezug auf die Schiilerfreifahrt im Gelegenheits-
verkehr — in gleicher Weise wie fiir die Schiilerfreifahrt auf 6ffentlichen Verkehrsmitteln — die Klar-
stellung erfolgen, daf fiir das AusmaB der Freifahrt und die Determinierung des Schulweges die Woh-
nung im Inland maBgebend ist. Bereits mit Erkenntnis vom 16. April 1991, Z1. 90/14/0070, hat der Ver-
waltungsgerichtshof dargetan, daBB sowohl nach dem aus der programmatischen Erkldrung des § 1 her-
vorleuchtenden Zweck des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967 im allgemeinen als auch nach dem
Zweck des § 30b Abs. 1 im besonderen ein staatlicher Beitrag nicht in Frage kommt, wenn durch die-
sen Beitrag ein durch nichts gerechtfertigter Ersatz eines nicht eingetretenen Aufwandes bewirkt wiir-
de. Die nunmehrige Klarstellung beziiglich der Schiilerfreifahrten ist lediglich eine Anpassung an die
Rechtslage und die seit dem genannten Erkenntnis gepflogene Verwaltungsiibung.

Zu Art. XXXVI Z12:

Neben den bereits bisher verwendeten, amtlich aufgelegten Vordrucken besteht durch den Einsatz
von Laser-Druckern die Moglichkeit, Elektronic Forms zu genehmigen und den Universititen und
Hochschulen in einer digitalen Originalversion zur Verfiigung zu stellen, diec zusammen mit der schon
bisher eingefiihrten, automationsunterstiitzten Vorausfiillung reproduziert werden konnen. Dieser

Vorgang bewirkt eine Zeitersparnis fiir die Universititen und Hochschulen und sohin in weiterer Fol- ‘

ge eine Beschleunigung des Verfahrens zur Erlangung der Schiilerfreifahrt.

Zu Art. XXXVI Z.13:

Entsprechend dem Arbeitsiiberecinkommen der Koalitionsparteien ist bei Freifahrten ein Selbst-
behalt von 10% bzw. aus familienpolitischen Erwigungen ein Hochstbetrag von 300 S pro Kind und
Lehrjahr festgelegt.

Zu Art. XXXVI 7 14;

Die Lehrlingsfreifahrt wird derzeit auf 6ffentlichen Verkehrsmitteln ohne zwingende Notwendig-
keit auch auf Strecken von weniger als 1,5 km in Anspruch genommen, wodurch dem Ausgleichsfonds
fiir Familienbeihilfen betrachtliche Mehrkosten erwachsen. Verschiedentlich erfolgt die Inanspruch-
nahme offentlicher Kurzverkehre auch nur deshalb, um giinstige Aufzahlungsmoglichkeiten eines
erweiterten Tarifangebots zu erhalten, wihrend die Belange der Ausbildung in den Hintergrund tre-
ten. Es soll daher in bezug auf die Mindestwegstrecke eine Gleichstellung mit den Schiilern erfolgen.
In diesem Zusammenhang ist darauf zu verweisen, daB die Mindestwegstrecke in Verfolg einer reali-
titsnahen Familienpolitik fiir die Schiiler bereits mit Wirkung ab dem Schuljahr 1991/92 von vordem
3km auf 2 km herabgesetzt wurde, um Hirtefille zu vermeiden. Die nunmehrige Mindestwegstrecke
mit 1,5 km soll aber — wie bei der Schiilerfreifahrt — nicht fiir Behinderte gelten. Beziiglich der Woh-
nung im Inland wird auf die Ausfithrungen in der Begriindung zu § 30f Abs. 2 verwiesen.

Zu Art. XXXVI 7 15:

Beziiglich der Klarstellung, daB fiir die Fahrtenbeihilfe fiir Lehrlinge — ebenso wie fiir die Schul-
fahrtbeihilfe und die Freifahrten — die Wohnung im Inland maBgebend ist, darf auf die zu § 30f Abs. 2
gegebene Begriindung verwicsen werden; ebenso darf noch einmal erldutert werden, dafl diese Rege-
lung nicht den Bestimmungen der Europiischen Union widerspricht.

Zu Art. XXXVI Z 16:

Ebenso wie bei der Schulfahrtbeihilfe — auf die Erliuterung zum § 30b Abs. 1 wird verwiesen —
ist ein staatlicher Beitrag nicht zu leisten, wenn dadurch ein Ersatz eines nicht eingetretenen Aufwan-
des bewirkt wiirde.

Zu Axt. XXXVIZ17:

Mit dem Bundesgesetz BGBL. Nr.511/1994 wurde die Antragsfrist auf Gewahrung der Schqlfah{t-
beihilfe um sechs Monate verlidngert. Aus Griinden der Geleichbehandlung soll nunmehr auch die Frist
fiir den Antrag auf Gewihrung der Fahrtenbeihilfe fiir Lehrlinge entsprechend verlidngert werden.

Zu Art. XXXVI Z 18 bis 26:

Durch die Schaffung eines Selbstbehaltes bei der Schulbuchaktion soll den Eltern neben den beab-
sichtigten SparmaBnahmen die Méglichkeit gegeben werden, ihre Priferenzen im Bereich der Schul-
buchaktion umsetzen zu kénnen. Der Selbstbehalt fiir unentgeltlich in Anspruch genommene Schulbii-

www.parlament.gv.at

95 von 222



96 von 222

134 der Beilagen XIX. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

96 134 der Beilagen

cher soll den notwendigen Anreiz schaffen, auf die Neuanschaffung von Schulbiichern zu verzichten,
wenn bereits dltere Geschwister diese Schulbiicher zu Hause haben oder vonseiten der Schiiler dazu
fithren, daB3 einer Schule Schulbiicher freiwillig iiberlassen werden, die unter anderem an finanziell
bediirftige Schiiler ausgegeben werden konnen, um diesen Familien die finanzielle Belastung. des
Selbstbehaltes zu ersparen (soziale Komponente).

Alle Schiiler erhalten an den Schulen einen Erlagschein zur Einzahlﬁng des Selbstbehaltes und
diirfen die Schulbiicher nur gegen Vorweis des Zahlungsbeleges {iber den eingezahlten Selbstbehalt
ausgehiindigt bekommen.

Die Formulierung ,,Schulbiicher in Blindenschrift“ wird durch ,,Schulbiicher fiir Sehgeschidigte
(Biicher, Datentriger)“ ersetzt, um die unentgeltliche Abgabe von Datentrigern anstelle von Biichern’
auch auf sehgeschidigte Schiiler auszudehnen. Auch sehgeschiidigte Schiiler sind und werden in wach-
sendem Ausmall mit Geriten ausgestattet, die eine behindertengerechte Informationsverarbeitung
(Schriftart, SchriftgréBe) gestatten. Dadurch werden die schwierig zu manipulierenden und kostenauf-
wendigen VergréBerungskopien in vielen Fillen nicht mehr notwendig sein.

Derzeit wird iiber die notwendige Ausstattung der Schiiler mit Schulbiichern im Sinne des §31a
Abs. 1 erster Satz in einem Rundschreiben mit Héchstbetrigen pro Schiiler und Schulform verfiigt;
eine gesetzliche Regelung wird daher angestrebt. Die fiir das Schuljahr 1995/96 geltenden Hochstbetra-
ge pro Schiiler (Limits) werden Basis fiir die Verordnung iiber die notwendige Ausstattung der Schiiler
mit Schulbiichern und therapeutischen Unterrichtsmitteln sein.

Die Ermichtigung des Bundesministers fiir Jugend und Familie, uber die Auﬂage Ausgabe,
Annahme und Einlosung der Gutscheine Vertriige abschlieen zu konnen, ist irrefiihrend, weil Schul-
biicher auch iiber.Schulbuchanweisungen bezogen werden kénnen.

Die Richtigstellung durch die Formulierung ,,Schulbuchbelege (Schulbuchgutscheme Schulbuch-
anweisungen)“ war daher geboten.

Die folgenden Anderungen der Bezeichnung ,,Gutschein“ auf ,,Schulbuchbelege* sind eine for-
male Richtigstellung in allen jenen Fillen, in denen die Bezeichnung Gutschein zu eng ist, weil auch
Schulbuchbeschaffungen mittels Schulbuchanweisungen betroffen sind.

"Die generelle Riicknahmeverpflichtung der Schulbuchhindler fiir zuviel gelieferte Schulbiicher
macht unter anderem erforderlich, daB3 diese Schulbiicher von den Schulen auch rechtzeitig an die
Schulbuchhindler retourniert werden; diesem Umstand wird bei der Formulierung des Ersatzanspru-
ches bei unrichtiger Ausgabe der Schulbiicher im § 31e (neu) entsprochen. :

Anderung des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen

Zu Art. XXXVH Z.1:

Studienassistenten und Demonstratoren sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhilt-
nissen, sondern — wie schon derzeit die Tutoren — auBerhalb des Stellenplanes im Rahmen von befri-
steten offentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnissen titig werden. Durch diese Neuregelung der Gruppe
der Mitarbeiter im Lehrbetrieb, also der sogenannten ,studentischen Hilfskrifte”, kann auch die
immer wieder geforderte Entlastung der Universititsassistenten-Planstellen erreicht werden. Die
Bestellung von Mitarbeitern im Lehrbetrieb wird durch Herausnahme aus dem Stellenplan und dessen
Rechtsvorschriften erleichtert und beschleunigt.

Die Bestéllurig der Studienassistenten und Demonstratoren soll kiinftig wie die der Tutoren durch
das Fakultitskollegium bzw. das entsprechende Kollegialorgan erfolgen.

Die bisher im Vertragsbedienstetengesetz 1948 geregelte Abgeltung (Monatsentgelt) soll der
Hohe nach erhalten bleiben. Es ist aber davon auszugehen, daB8 Mitarbeiter im Lehrbetrieb nur wih-
rend des Semesters eingesetzt werden. Die Ferien sollen der Erholung und der notwendigen Intedsivie-
rung des eigenen Studiums dienen. Daher wurde bei der Berechnung der Abgeltung von einer viermo-
natigen Tétigkeit im Semester ausgegangen, die Abgeltung wurde in Semesterwochenstunden ausge-
driickt. In diesem Fall decken sich auch die Dauer der tatsichlichen Beschiftigung, die Auszahlung
der Abgeltung und der sozialversicherungspflichtige Zeitraum.

Die. Verrechnung der Abgeltung der Studienassistenten und Demonstratoren wird kiinftig wie
jene der Tutoren nicht mehr aus dem: Personalaufwand, sondern aus den Ansiitzen 1/14207 bzw.
1/14307 nach MaBgabe der den Universititen bzw. Fakultiten und ‘Hochschulen zur Verfiigung
gestellten Budgetmittel erfolgen. Die Neuregelung fiir die Studienassistenten und Demonstratoren
soll als solche also aufkommenneutral sein,
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Zu Art. XXXVH Z.2:

Die Lehrauftragsremunerationen gemiB §2 steigen nach der bisherigen Rechtslage dem Zeit-
punkt und der Hohe nach parallel mit den Gehiltern der Bundesbeamten. Dagegen steigen die Kolle-
giengeldabgeltungen gemsB §51 Gehaltsgesetz 1956 und §1 des gegenstiandlichen Gesetzes (,,nicht
remunerierte” Lehrauftrige) jeweils erst mit dem folgenden 1. Oktober. Nach der derzeitigen Rechts-
lage wiirden die nicht unbetrichtlichen Remunerationen fiir Lehrauftrige von den fiir die Bundesbe-
* amten vorgesehenen budgetdimpfenden EinsparungsmaBnahmen unberiihrt bleiben.

Beide Tatsachen rechtfertigen eine Aufschiebung der Valorisierung der Lehrauftragsremuneratio-
nen um iblicherweise 9Monate und damit eine Angleichung an den Valorisierungszeitpunkt der Kol-
legiengeldabgeltungen. Da die Valorisierung fiir 1995 bereits mit 1. Jinner 1995 erfolgt ist, darf die
nichste Valorisierung erst mit 1. Oktober 1996 — in Héhe der Verinderung des Gehaltes der Dienst-
klasse V, Gehaltsstufe 2 mit voraussichtlich 1. April 1996 — erfolgen. Die vorgesehene gesetzliche
Anderung ist mit keinen Zusatzkosten verbunden, sondern fiihrt zu Einsparungen in Hohe der Ver-
schiebung der Valorisierung der Lehrauftragsremunerationen um bis zu 9 Monate.

Anderung des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes

Zu Art. XXXVIIL:

Studienassistenten sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhiltnissen, sondern aufer-
halb des Stellenplanes im Rahmen von befristeten offentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnissen titig wer-
den. Die entsprechende Abgeltung wird im Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungs-
titigkeiten an Hochschulen geregelt. Die Bestellung erfolgt durch das Abteilungskollegium. Dement-
sprechend sind die Bestimmungen des Organisationsrechtes anzupassen, wobei § 13 gleichzeitig auch
hinsichtlich des iibrigen Regelungsinhaltes gestrafft wird.

Anderung des Universitiits-Organisationsgesetzes

Zu Art. XXXIX:

Studienassistenten und Demonstratoren sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhilt-
nissen, sondern — wie schon derzeit die Tutoren — auBerhaib des Stellenplanes im Rahmen von befri-
steten offentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnissen titig werden. Durch diese Neuregelung der Gruppe
der Mitarbeiter im Lehrbetrieb, also der sogenannten ,studentischen Hilfskrafte”, kann auch die
immer wieder geforderte Entlastung der Universititsassistenten-Planstellen erreicht werden. Die
Bestellung von Mitarbeitern im Lehrbetrieb wird durch Herausnahme aus dem Stellenplan und dessen
Rechtsvorschriften erleichtert und beschleunigt.

Anderung des Akademie-Organisationsgesetzes 1988
Zu Art. XL:

Studienassistenten sollen kiinftig nicht mehr im Rahmen von Dienstverhéltnissen, sondern auB3er-
halb des Stellenplanes im Rahmen von befristeten dffentlich-rechtlichen Rechtsverhaltnissen tétig wer-
den. Die entsprechende Abgeltung wird im Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungs-
tatigkeiten an Hochschulen geregelt. Die Bestellung erfolgt durch das Akademiekollegium. Dement-
sprechend sind die Bestimmungen des Organisationsrechtes anzupassen.

Anderung des Kunsthochschul-Studiengesetzes
Zu Art. XLI: '

Eine Evaluierung der Berichte iiber die Ergebnisse der #rztlichen Untersuchungen hat ergeben,
daB sich ca. 40 vH der erstimmatrikulierenden Studierenden einer eigenen drztlichen Untersuchung
unterziehen miissen. Die iibrigen Studierenden kénnen ihren Gesundheitszustand durch Zeugnisse
der Schulirzte oder Militirirzte nachweisen. Bei ca. 8 000 Untersuchungen jéhrlich fiir alle Universi-
taten und Hochschulen kiinstlerischer Richtung wurden zuletzt lediglich fiinf Personen wegen offener
Tuberkulose oder offen zu Tage tretender Geisteskrankheit ausgeschlossen.

Die Untersuchung ist somit hochst ineffektiv und begriindet vor allem Kosten und einen hohen
administrativen Aufwand. Die derzeit fiir den Bereich der Hochschulen kiinstlerischer Richtung bud-
getierten 100000 S kénnen daher umgehend eingespart werden. Tatsichlich ist der Einsparungseffekt
jedoch héher, weil fiir das Studienjahr 1995/96 die seit zehn Jahren unveréinderten Tarife angehoben
werden miifiten.
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Da eine derartige punktuelle Untersuchung anliBlich der Aufnahme, der wihrend des gesamten
Aufenthaltes an der Universitit keine weitere folgt, fiir die gesundheitliche Gefihrdung der Umgebung
auf Dauer keine Aussage treffen kann, wird die ersatzlose Abschaffung vorgeschlagen.

Anderlmgen des Allgemeinen Hochschul-Studiengesetzes

Zua Art. XLIE:

Eine Evaluierung des Berichtes iiber die Ergebnisse der drztlichen Untersuchungen hat ergeben,
daB sich ca. 40 vH der erstimmatrikulierenden Studierenden einer eigenen drztlichen Untersuchung
unterziehen miissen. Die iibrigen Studierenden konnen ihren Gesundheitszustand durch Zeugnisse
der Schulirzte oder Militdrirzte nachweisen. Bei ca. 8000 Untersuchungen jihrlich werden lediglich
fiinf Personen wegen offener Tuberkulose oder offen zu Tage tretender Geisteskrankheit ausgeschlos-
sen.

Die Untersuchung ist somit héchst ineffektiv und begriindet vor allem Kosten und einen hohen
administrativen Aufwand. Die derzeit fiir den Bereich der Universititen budgetierten 3000000 S k6n-
nen daher umgehend eingespart werden. Tatsichlich ist der Einsparungseffekt jedoch hoher, weil fiir
das Studienjahr 1995/96 die seit zehn Jahren unverdnderten Tarife angehoben werden miiBten.

Da eine derartige punktuelle Untersuchung anliBlich der Aufnahme, der wihrend des gesamten
Aufenthaltes an der Universitit keine weitere folgt, fiir die gesundheitliche Gefihrdung der Umgebung_
auf Dauer keine Aussage treffen kann, wird die ersatzlose Abschaffung vorgeschlagen.

Die Abschaffung des drztlichen Zeugnisses reduziert die Aufwendungen des Bundes um minde-
stens 30000008 jahrlich.
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Textgegeniiberstellung

Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
Anderung der Reisegebiihrenvorschrift 1955

Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes
Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

Anderung der Bundesforste-Dienstordnung 1986
Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984
Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
Anderung des Beziigegesetzes

Anderung des Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953
Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes
Anderung des Eisenbahnenteignungsgesetzes 1954
Anderung des BundesstraBengesetzes 1971

Anderung des Bundesgesetzes betreffend MaBnahmen im Bereich der BundesstraBengesellschaften
Anderung des Berggesetzes 1975

Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977
Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes
Anderung des Betriebshilfegesetzes

Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes
Anderung des Sonderunterstiitzungsgesetzes

Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
Anderung des Einkommensteuergesetzes 1988
Anderung des Mineral6lsteuergesetzes 1995

Anderung des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967

Anderung des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstatigkeiten an Hochschulen

Anderung des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes
Anderung des Universitits-Organisationsgesetzes
Anderung des Akademie-Organisationsgesetzes 1988
Anderung des Kunsthochschul-Studiengesetzes
Anderung des Allgemeinen Hochschul-Studiengesetzes
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BEAMTEN-DIENSTRECHTSGESETZ 1979
Textgegeniiberstellung

In die nachfolgende Textgegeniiberstellung werden Neuregelungen nicht aufgenommen,

— denen kein bisheriger Text gegeniibersteht,

— dle nur geéinderte Begriffe, Numerierungen oder thlerungsanpassungen beinhalten.

alt

neu

BDG 1979

Art. 17 2:

§ 134. Disziplinarstrafen sind
1. der Verweis, ‘
2. die Geldstrafe bis zur Hohe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschluf der
Haushaltszulage und der Hilflosenzulage, '
. 3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche.

Art. 17 3 und 4

§ 163. (3) Auf Antrag des zustindigen Kollegialorganes kann der Bundes-
minister fiir Wissenschaft und Forschung die Emeritierung auch vor dem im
Abs. 1 bezeichneten Tag aussprechen, wenn der Ordentliche Universi-
tats(Hochschul)professor zwar bleibend unfahig ist, seinen Dienstpflichten,
insbesondere - seiner Lehrverpflichtung, nachzukommen, aber seine For-
schungsaufgaben (die ErschlieBung der Kunste) weiterhin erfiillen kann.

(4) Soweit es das Interesse des fortlaufenden Unterrichtes erfordert, kann
der Bundesminister fiir Wissenschaft und Forschung in den Fillen des
Abs. 1 die Emeritierung des Ordentlichen Universitits(Hochschul)professors
mit dessen Zustimmung auf Antrag oder nach Anhérung des zustéindigen Kol-
legialorgans erst mit Wirksamkeit vom Tag des Dienstantrittes des Nachfol-
gers, spitestens jedoch mit Wirksamkeit vom Tag des Ablaufes jenes Studien-
jahres verfiigen, in dem der Ordentliche Universitits(Hochschul)professor
das 70. Lebensjabr vollendet.

(5) Der emeritierte Ordentliche Un1vers1tats(Hochschul)professor gilt nicht
als Beamter des Dienststandes. Auf ihn sind anzuwenden:
1. § 16 (Wiederaufnahme in den Dienststand) und § 61 Abs. 2 mit der
- MaBgabe, daB jeweils im Abs. 2 an die Stelle des 60. Lebensjahres das
.63. Lebensjahr tritt,
2. § 20 Abs. 2 (Auflosung des Dienstverhiltnisses),

§ 134, Disziplinarstrafen sind

1. der Verweis,

2. die Geldstrafe bis zur Héhe von fiinf Ruhebezugen unter Ausschluf3 der
Kinderzulage,

3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche.

(3) Der emeritierte Ordentliche Universitats(Hochschul)professor gilt nicht
als Beamter des Dienststandes. Auf ihn sind anzuwenden:
1. § 16 (Wiederaufnahme in den Dienststand) und § 61 Abs. 2 mit der
MaBgabe, daB jeweils im Abs. 2 an die Stelle des 60. Lebensjahres das
63. Lebensjahr eintritt,
2. § 20 Abs. 2 (Auflésung des Dienstverhiltnisses),

001.
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§ 46 (Amtsverschwiegenheit),

§ 53 Abs. 2 Z 1 bis 4 (Meldepflichten),

§ 80 Abs. 9 (Weiterbeniitzung der Naturalwohnung),

die §§ 133 bis 135 (Disziplinarbestimmungen fiir Beamte des Ruhestan-
des) und

7. die §§ 13abis 13d, § 25 Abs. 1, die §§ 28, 29, 35, 38, 39, 40, 41 Abs. 2 und

4 und § 50 des Pensionsgesetzes 1965.

(6) Der emeritierte Ordentliche Universitits(Hochschul)professor hat fiir
die Dauer der Emeritierung Anspruch auf Emeritierungsbezug. Der Emeritie-
rungsbezug betrigt ‘

1. in den Fillen der Abs. 1 und 4 monatlich 100 vH,

2. in den Fillen der Abs. 2 und 3 monatlich 90 vH
des Gehaltes und der ruhegenuBfihigen Zulagen, die der besoldungsrechtli-
chen Stellung entsprechen, die der emeritierte Ordentliche Universi-
tats(Hochschul)professor im Zeitpunkt der Emeritierung erreicht hat.

(7) Die fiir Bundesbeamte geltenden Bestimmungen iiber das Ruhen des
Ruhegenusses sind auf den Emeritierungsbezug sinngemif anzuwenden.

(8) Auf die Angehérigen eines emeritierten Ordentlichen Universi-
tits(Hochschul)professors und auf seine Hinterbliebenen ist das Pensionsge-
setz 1965 anzuwenden. Der Bemessung der Leistungen ist dabei der Ruhege-

SR W

- nuB zugrunde zu legen, der dem' emeritierten Ordentlichen Universi-

tits(Hochschul)professor am Tage scines Todes gebiihrt hitte, wenn er am
Tage seiner Emeritierung in den Ruhestand versetzt worden wire. Fiir die
Beurteilung von Versorgungsanspriichen ist die Zeit der Emeritierung als
Ruhestandszeit anzusehen.

neu

. § 46 (Amtsverschwiegenheit),

§ 53 Abs. 2 Z 1 bis 4 (Meldepflichten),

§ 80 Abs. 9 (Weiterbeniitzung der Naturalwohnung),

die §§ 133 bis 135 (Disziplinarbestimmungen fiir Beamte des Ruhestan-
des) und

die )§§ 13a bis 13d, § 25 Abs. 1, die §§ 28,29, 35, 38, 39, 40, 41 Abs. 2 und
4 und § 50 des Pensionsgesetzes 1965.

(4) Der emeritierte Ordentliche Universitits(Hochschul)professor hat fiir
die Dauer der Emeritierung Anspruch auf Emeritierungsbezug. Der Emeritie-
rungsbezug betrédgt

1. im Fall des Abs. 1 monatlich 100 vH,

2. im Fall des Abs. 2 monatlich 90 viH
des Gehaltes und der ruhegenuBfihigen Zulagen, die der besoldungsrechtli-
chen Stellung entsprechen, die der emeritierte Ordentliche Universi-
tits(Hochschul)professor im Zeitpunkt der Emeritierung erreicht hat.

(5) Die fiir Bundesbeamte geltenden Bestimmungen iiber das Ruhen des
Ruhegenusses sind auf den Emeritierungsbezug sinngeméB anzuwenden.

(6) Auf die Angehorigen eines emeritierten Ordentlichen Universi-
tats(Hochschul)professors und auf seine Hinterbliebenen ist das Pensionsge-
setz 1965 anzuwenden. Der Bemessung der Leistungen ist dabei der Ruhege-
nuB zugrunde zu legen, der dem emeritierten Ordentlichen Universi-
tats(Hochschul)professor am Tage seines Todes gebiihrt hiitte, wenn er am
Tage seiner Emeritierung in den Ruhestand versetzt worden wire. Fiir die
Beurteilung von Versorgungsanspriichen ist die Zeit der Emeritierung als
Ruhestandszeit anzusehen.

oL bW

=

Gehaltsgesetz 1956

Art, I Z 2:
Haushaltszulage

§ 4. (1) Die Haushaltszulage besteht aus dem Grundbetrag und den Steige-
rungsbetrigen.

(2) Anspruch auf den Grundbetrag der Haushaltszulage hat

1. der verheiratete Beamte,

2. der nicht verheiratete Beamte, dessen Haushalt ein Kind angehort, fiir
~ das dem Beamten ein Steigerungsbetrag gebiihrt,

Kinderzunlage

§ 4. (1) Eine Kinderzulage von 200 S monatlich gebiihrt — soweit in den
Abs. 2 bis 10 nicht anderes bestimmt ist — fiir jedes der folgenden Kinder:

1. eheliche Kinder,

2. legitimierte Kinder,

3. Wahlkinder,

4, uneheliche Kinder,

uofeag I19p €1
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3. der Beamte, dessen Ehe geschieden, aufgehoben oder fiir nichtig erklirt
worden ist, wenn er verpflichtet ist, fiir den Unterhalt seines fritheren
Ehegatten aufzukommen oder dazu mindestens 150 S monatlich beizu-
tragen. :

(3) Der Grundbetrag der Haushaltszulage betrigt monatlich

1. 40 S fiir den Beamten, der nur nach Abs. 2 Z 1 anspruchsberechtigt ist,
wenn weder ihm noch seinem Ehegatten ein Steigerungsbetrag gebiihrt
und der Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die die Hilfte des
Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich alifilliger Teue-
rungszulagen) erreichen,

2. 150 S in allen iibrigen Fillen.

(4) Dem Beamten gebiihrt jedoch abweichend von den Abs. 2 und 3 inso-
weit kein Grundbetrag; als sein Ehegatte Anspruch auf einen Grundbetrag
oder eine dhnliche Leistung aus einem Dienstverhiltnis zu einer inlindischen
Gebietskdrperschaft hat. Hiebei geht der frither entstandene Anspruch dem
spiter entstandenen vor: bei gleichzeitigem Entstehen der Anspriiche geht
der Anspruch des ilteren Ehegatten vor.

(5) Ein Steigerungsbetrag von 150 S monatlich gebiihrt — soweit in den
Abs. 6 bis 12 nichts anderes bestimmt ist — fiir jedes der folgenden Kinder:
. eheliche Kinder, '

. legitimierte Kinder,

. Wahlkinder, »

. uneheliche Kinder,

. sonstige Kinder, wenn sie dem Haushalt des Beamten angehoren und der

Beamte iiberwiegend fiir die Kosten des Unterhaltes aufkommt.

s LN =

~ (6) Der Anspruch auf den Steigerungsbetrag endet, soweit in den folgenden
Absitzen nichts anderes bestimmt ist, mit dem Ablauf des Monates, in dem
das Kind das 18. Lebensjahr vollendet.

(7) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet
hat, gebiihrt der Steigerungsbetrag auch dann, wenn es
1. den Prisenzdienst nach dem Wehrgesetz 1990, BGBI. Nr. 305, oder den
Zivildienst nach dem Zivildienstgesetz 1986, BGBI. Nr. 679, leistet,

2. in einer Schul- oder Berufsausbildung steht, die seine Arbeitskraft iiber-

wiegend beansprucht,
3. nach Ablegung der Relfeprufung nicht unmittelbar den Prisenz- oder
Zivildienst antritt, fiir einen Zeitraum von hochstens sechs Monaten,

necu

5. sonstige Kinder, wenn sie dem Haushalt des Beamten angehoren und der
Beamte tiberwiegend fiir die Kosten des Unterhaltes aufkommt.

(2) Der Anspruch auf die Kinderzulage endet, soweit in den folgenden
Absitzen nicht anderes bestimmt ist, mit dem Ablauf des Monates, in dem
das Kind das 18. Lebensjahr vollendet.

(3) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet

hat, gebiihrt die Kinderzulage auch dann, wenn es '

1. den Prisenzdienst nach dem Wehrgesetz 1990, BGBL. Nr. 305, oder den
Zivildienst nach dem Zivildienstgesetz 1986, BGBL. Nr. 679, leistet,

2. in einer Schul- oder Berufsausbildung steht, die seine Arbeitskraft iiber-
wiegend beansprucht,

3. nach Ablegung der Relfeprufung nicht unmlttelbar den Prisenz- oder
Zivildienst antritt, fiir einen Zeitraum von héchstens sechs Monaten,

4. nach Ableistung des Priasenz- oder Zivildienstes nicht unmittelbar das
Hochschulstudium beginnt, fiir emen Zeitraum von héchstens sechs
Monaten oder

5. nach Abschluf} der Schul- oder Berufsausbildung oder nach Ableistung
des Prisenz- oder Zivildienstes nicht unmittelbar in das Erwerbsleben
eintritt, fiir einen Zeitraum von héchstens drei Monaten,

und weder das Kind noch sein Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfﬁgt, die die
Hilfte des Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfilliger
Teuerungszulagen) erreichen.

(4) Hat der Beamte oder eine andere Person fiir ein Kind, das das
27. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, gemif} § 2 Abs. 1 lit. b des Familien-
lastenausgleichsgesetzes, BGBL. Nr. 376/1967, Anspruch auf Familienbeihilfe,
so gelten die Voraussetzungen des Abs. 3 Z 2 als erfillt.

(5) Trifft die Voraussetzung des Abs. 4 nicht zu, so gilt fiir die Priifung der
Voraussetzungen des Abs. 3 Z 2 folgendes:

1. Besucht ein Kind eine im § 3 des Studienférderungsgesetzes 1992, BGBL
Nr. 305, genannte Einrichtung, gilt das Erfordernis des Abs. 3 Z 2 nur
dann als erfiillt, wenn es ein ordentliches Studium ernsthaft und zielstre-
big betreibt. Das Studium wird ernsthaft und zielstrebig betrieben, wenn
das Kind im ersten Studienabschnitt nach jedem Studienjahr nachweist:
a) -die Ablegung einer Teilpriifung der ersten Dlplomprufung oder des

ersten Rigorosums oder
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4. nach Ableistung des Prisenz- oder Zivildienstes nicht unmittelbar das
Hochschulstudium beginnt, fiir einen Zeitraum von hdchstens sechs
Monaten oder

5. nach AbschluB der Schul- oder Berufsausbildung oder nach Ableistung
des Prisenz- oder Zivildienstes nicht unmittelbar in das Erwerbsleben
eintritt, fiir einen Zeitraum von héchstens drei Monaten,

und weder das Kind noch sein Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die die
Hiilfte des Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfélliger
Teuerungszulagen) erreichen.

(7a) Besucht ein Kind eine im § 3 des Studienférderungsgesetzes 1992,
BGBIL. Nr. 305, genannte Emnchtung, gilt das Erfordernis des Abs. 7 Z 2
nur dann als erfullt wenn es ein ordentliches Studium ernsthaft und zielstre-
big betreibt. Das Studium wird ernsthaft und zielstrebig betrieben, wenn das
Kind im ersten Studienabschnitt nach jedem Studienjahr nachweist:

1. die Ablegung einer Teilpriifung der ersten Diplompriifung oder des

ersten Rigorosums oder

2. die Ablegung von Priifungen aus Pflicht- oder Wahlfichern des betriebe-

nen Studiums im Gesamtumfang von acht Semesterwochenstunden.

(7b) Die Aufnahme als ordentlicher Horer gilt als Anspruchsvoraussetzung
fiir das erste Studienjahr. Die Erbringung des Studiennachweises ist Voraus-
setzung fiir den Anspruch ab dem zweiten und in den folgenden Studienjah-
ren des ersten Studienabschnittes. Der Nachweis ist erstmals zu Beginn des
Studienjahres 1993/94 und unabhingig von einem Wechsel der Einrichtung
oder des Studiums durch Bestitigung der im § 3 des Studienférderungsgeset-
zes 1992 genannten Einrichtungen zu erbringen.

(7¢) Der Nachweiszeitraum nach den Abs, 7a und 7b wird verlingert durch
1. eine vollstindige Studienbehinderung infolge eines unvorhergesehenen
oder unabwendbaren Ereignisses (zB Krankheit) oder
2. ein nachgewiesenes Auslandsstudium.
Eine Studienbehinderung von jeweils drei Monaten bewirkt dabei eine Ver-
langerung des Nachweiszeitraumes um ein Semester.

(7d) Der Ablauf des Nachweiszeitraumes nach den Abs. 7a und 7b wird
gehemmt durch
1. Zeiten des Mutterschutzes oder
2. Zeiten der Pflege und Erzichung eines eigenen Kindes bis zur Vollen—
dung des zweiten Lebensjahres.

neu

b) die Ablegung von Priifungen aus Pflicht- oder Wahlfichern des
betriebenen Studiums im Gesamtumfang von acht Semesterwochen-
stunden.

2. Die Aufnahme als ordentlicher Horer gilt als Anspruchsvoraussetzung
fiir das erste Studienjahr. Die Erbringung des Studiennachweises ist Vor-
aussetzung fiir den Anspruch ab dem zweiten Studienjahr und in den fol-
genden Studienjahren des ersten Studienabschnittes.

3. Der Nachweis ist unabhingig von einem Wechsel der Einrichtung oder
des Studiums durch Bestitigungen der im § 3 des Studienférderungsge-
setzes 1992 genannten Einrichtungen zu erbringen.

4. Der Nachweiszeitraum wird verlidngert durch
a) eine vollstindige Studienbehinderung infolge eines unvorhergesehe-

nen oder unabwendbaren Ereignisses (zB Krankheit) oder

b) ein nachgewiesenes Auslandsstudium.

Eine Studienbehinderung von jeweils drei Monaten bewirkt dabei eine

Verlingerung des Nachweiszeitraumes um cin Semester.

5. Der Ablauf des Nachweiszeitraumes wird gehemmt durch
a) Zeiten des Mutterschutzes oder
b) Zeiten der Pflege und Erziehung eines eigenen Kindes bis zu Vollen-

dung des zweiten Lebensjahres.

(6) Zur Schul- oder Berufsausbildung zihlt auch ein angemessener Zeit-
raum fiir die Vorbereitung auf die Ablegung der entsprechenden AbschiuB-
priifungen und auf die Erwerbung eines akademischen Grades. Im iibrigen
sind fiir die Beurteilung, ob die Schul- oder Berufsausbildung beendet ist,
das gewihite Studien- oder Berufsziel und die fiir das Erreichen des gewihl-
ten Zieles geltenden Ausbildungsvorschriften maBgebend.

(7) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet
hat, kann vom zustindigen Bundesminister im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Finanzen die Kinderzulage gewihrt werden, wenn

1. beriicksichtigungswiirdige Griinde vorliegen und

2. weder das Kind noch sein Ehegatte tiber eigene Einkiinfte verfiigt, die

die Hilfte des Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich
allfilliger Teuerungszulagen) erreichen.

(8) Fiir ein Kind, das seit dem Zeitpunkt, in dem der Anspruch auf die Kin-
derzulage gemiB den Abs. 2 bis 7 wegfillt, infolge Krankheit oder Gebre-
chens erwerbsunfihig ist, gebiihrt die Kinderzulage, wenn weder das Kind
noch dessen Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die die Hailfte des
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(8) Zur Schul- oder Berufsausbildung zihlt auch ein angemessener Zeit-
raum fiir die Vorbereitung auf die Ablegung der entsprechenden AbschluB-
priifungen und auf die Erwerbung eines akademischen Grades. Im iibrigen
sind fiir die Beurteilung, ob die Schul- oder Berufsausbildung beendet ist,
das gewihlte Studien- oder Berufsziel und die fiir das Erreichen des gewihl-
ten Zieles geltenden Ausbildungsvorschriften maBgebend.

(8a) Haben der Beamte oder eine andere Person fiir ein Kind, das das
27. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, gemiB § 2 Abs. 1 lit. b des Familien-
lastenausgleichsgesetzes, BGBL. Nr. 376/1967, Anspruch auf Familienbeihilfe,
so gelten die Voraussetzungen des Abs. 7 Z 2 als erfiillt.

(9) Fiir ein Kind, das das 18., aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet
hat, kann vom zustdndigen Bundesminister im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Finanzen der Steigerungsbetrag gewihrt werden, wenn

1. beriicksichtigungswiirdige Griinde vorliegen und

2. weder das Kind noch sein Ehegatte tiber eigene Einkiinfte verfiigt, die

die Hilfte des Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich
allfalliger Teuerungszulagen) erreichen.

(10) Fiir ein Kind, das seit dem Zeitpunkt, in dem_der Anspruch auf den
Steigerungsbetrag gemiB den Abs. 6 bis 9 wegfillt, infolge Krankheit oder
Gebrechens erwerbsunfihig ist, gebiihrt der Steigerungsbetrag, wenn weder
das Kind noch dessen Ehegatte iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die die Hilfte
des Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfilliger Teue-
rungszulagen) erreichen.

- (11) Ein Beamter hat keinen Anspruch auf den Steigerungsbetrag fiir sein
uneheliches Kind, wenn es nicht seinem Haushalt angehort und er — abgese-
hen von der Familienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967,
BGBI. Nr. 376, — fiir das Kind nicht einen Unterhaltsbeltrag leistet, der min-
destens so-hoch ist wie der Steigerungsbetrag. '

(12) Fiir ein und dasselbe Kind gebiihrt der Steigerungsbetrag nur einmal.
Hitten mehrere Personen fiir ein und dasselbe Kind Anspruch auf einen Stei-
gerungsbetrag oder eine #hnliche Leistung aus -einem Dienstverhéltnis zu
einer inldndischen Gebietskorperschaft, so gebiihrt der Steigerungsbetrag
nur dem Beamten, dessen Haushalt das Kind angehort. Hiebei geht der frii-
her entstandene Anspruch dem spiter entstandenen vor. Bei gleichzeitigem
Entstehen der Anspriiche geht der Anspruch des idlteren Beamten vor.

neu

Anfangsgehaltes der Verwendungsgruppe C (zuziiglich allfélliger Teuerungs-
zulagen) erreichen.

(9) Ein Beamter hat keinen Anspruch auf die Kinderzulage fiir sein unehe-
liches Kind, wenn es nicht seinem Haushalt angehort und er — abgesehen von
der Familienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967 — fiir das
Kind nicht einen Unterhaltsbeitrag leistet, der mindestens so hoch ist wie die
Kinderzulage. '

(10) Fiir ein und dasselbe Kind gebiihrt die Kinderzulage nur einmal. Ht-
ten mehrere Personen fiir ein und dasselbe Kind Anspruch auf diese Zulage
oder eine dhnliche Leistung aus einem Dienstverhiltnis zu einer inldndischen
Gebietskorperschaft, so gebiihrt die Kinderzulage nur dem Beamten, dessen
Haushalt das Kind angehort. Hiebei geht der frither entstandene Anspruch
dem spiter entstandenen vor. Bei gleichzeitigem Entstehen der Anspriiche
geht der Anspruch des ilteren Beamten vor.
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Art. 1 Z 4

§ 10. (4) Der im Abs. 1 Z 3 angefiihrte Hemmungszeitraum wird mit dem
Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur Hilfte fiir die Vorriickung wirksam.

Art. II Z 5 bis 10:

§ 12. (1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, daB — unter
Ausschlul der vor der Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden Zeiten
und unter Beachtung der einschrinkenden Bestimmungen der Abs. 4 bis 8
— dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden:

a) die im Abs. 2 angefithrten Zeiten zur Génze;

b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.

(2) GemaB Abs. 1 lit. a sind voranzusetzen:

neu

§ 10. (4) Derim Abs. 1 Z 3 angefiihrte Hemmungszeitraum wird fiir folgen-
de Karenzurlaube mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur Hilfte
fiir die Vorriickung wirksam:

1. Karenzurlaub, der zur Betreuung

a) eines eigenen Kindes oder

b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder

¢) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Beamten angehért und
fiir dessen Unterhalt iiberwiegend er und (oder) der Ehegatte des
Beamten aufkommt,

bis lingstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden Kindes

gewihrt worden ist,

2. Karenzurlaub zur Betreuung eines behinderten Kindes gemif

a) § 75a BDG 1979,

b) § 75a des Richterdienstgesetzes,

¢) § 58a des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBI. Nr. 302,
und

d) § 65a des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienst-
rechtsgesetzes 1985, BGBL. Nr. 296.

§ 12. (1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, da — unter
Ausschluf3 der vor der Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden Zeiten
und unter Beachtung der einschrinkenden Bestimmungen der Abs. 4 bis 8
— dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden:

1. die im Abs. 2 angefiihrten Zeiten zur Génze,

2. die im Abs. 2 Z 1 lit. a und b und Z 4 lit. e und f angefiihrten Zeiten,
wenn sie mit weniger als der Hilfte des fiir Vollbeschiftigte vorgeschrie-
benen AusmaBes zuriickgelegt worden sind, zur Hilfte,

3. sonstige Zeiten,

a) die die Erfordernisse des Abs. 3 erfiillen, zur Ginze,
b) die die Erfordernisse des Abs. 3 nicht erfiillen, soweit sie insgesamt
drei Jahre nicht iibersteigen, zur Hilfte.

(2) Gemii3 Abs. 1 Z 1 sind voranzusetzen:
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(3) Zeiten gemaB Abs. 1lit. b, in denen der Beamte eine Titigkeit ausgeiibt
oder ein Studium betrieben hat, kénnen mit Zustimmung des Bundeskanzlers
im offentlichen Interesse insoweit zur Ginze beriicksichtigt werden, als die
Titigkeit oder das Studium fiir die erfolgreiche Verwendung des Beamten
von besonderer Bedeutung ist. Solche Zeiten sind jedoch ohne Zustimmung
des Bundeskanzlers zur Ginze zu beriicksichtigen,

1. soweit sie bereits im unmittelbar vorangegangenen Bundesdienstverhilt-
nis nach dem ersten Satz, nach § 26 Abs. 3 des Vertragsbedienstetenge-
setzes 1948 oder nach einer gleichartigen Bestimmung einer anderen
Rechtsvorschrift zur Génze beriicksichtigt worden sind und

2. der Beamte bei Beginn des offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnisses

~ nach wie vor die hiefiir maBgebende Verwendung ausiibt.

(4) Zeitraume, in die die nachsiehend angefiihrten Zeiten fallen, sind von
einer Voransetzung nach Abs. 1 ausgeschlossen:
1. die Zeit, die gemdB Abs. 27 1zu berucksmhtlgen wiire, wenn der Beamte
auf Grund einer solchen Beschiftigung einen Anspruch auflaufende Pen-
sionsleistungen erworben und diese nicht dem Bund abgetreten hat;

2. die Dienstzeit in einem 6ffentlichen Dienstverhiltnis, soweit sie nach den
Vorschriften, die fiir dieses Dienstverhilinis gegolten haben, fiir die Vor-
riickung in héhere Beziige nicht wirksam gewesen ist; diese Bestimmung
ist auf Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15b und 15d MSchG oder nach
den §§ 2 bis 5 und 9 EKUG nicht und auf sonstige Karenzurlaube mit der
MaBgabe anzuwenden, daB diese Zeiten zur Hilfte fiir die Ermittlung
des Vorrlickungsstichtages unter sinngemiBer Anwendung des Abs. 6
zu beriicksichtigen sind, soweit fiir diese Zeiten keine anderen Aus-
schluBgriinde nach diesem Absatz vorliegen;

3. die Zeit, die im Zustand der Amterunfihigkeit zuriickgelegt worden ist.

(6) Die im Abs. 2 Z 1 und 4 lit. d bis f angefiihrten Zeiten sind in dem Aus-
maf voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus der entspre-
chenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die hébere Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe gemas § 12a fur die Vorruckung anrechenbar wiren,
wenn sie

1. in den Fillen, in denen das gegenwiirtige Dlenstverhaltms in einer der

Verwendungsgruppen L 2a begonnen hat, vor der Erfiillung des Ernen-
nungserfordernisses der erfolgreichen Absolvierung einer Akademie

neu

(3) Zeiten gemiB Abs. 1 Z 3, in denen der Beamte eine Titigkeit ausgeiibt
oder ein Studium betrieben hat, kénnen mit Zustimmung des Bundeskanzlers
im offentlichen Interesse insoweit zur Ginze beriicksichtigt werden, als die
Titigkeit oder das Studium fiir die erfolgreiche Verwendung des Beamten
von besonderer Bedeutung ist. Solche Zeiten sind jedoch ohne Zustimmung
des Bundeskanzlers zur Géanze zu berticksichtigen,

1. soweit sie bereits im unmittelbar vorangegangenen Bundesdienstverhiilt-
nis nach dem ersten Satz, nach § 26 Abs. 3 des Vertragsbedlenstetenge-
setzes 1948 oder nach einer gleichartigen Bestimmung einer anderen
Rechtsvorschrift zur Ginze beriicksichtigt worden sind und

2. der Beamte bei Beginn des offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnisses
nach wie vor die hiefiir magebende Verwendung ausiibt.

(4) Zeitraume, in die die nachstehend angefiihrten Zeiten fallen, sind von

einer Voransetzung nach Abs. 1 ausgeschlossen:

1. die Zeit, die nach Abs. 1 Z 2 oder nach Abs. 2Z 1 oder nach Abs. 2Z 4
- lit. e oder f zu beriicksichtigen wire, wenn der Beamte auf Grund einer
solchen Beschiftigung Anspruch auf laufende Pensionsleistungen erwor-
ben und diese nicht dem Bund abgetreten hat,

2. die Dienstzeit in einem &ffentlichen Dienstverhiltnis, soweit sie nach den
Vorschriften, die fiir dieses Dienstverhéltnis gegolten haben, — mit Aus-
nahme des im Abs. 1 Z 2 angefiihrten Grundes des geringeren Beschéf-
tigungsausmaBes — fiir die Vorruckung in héhere Beziige nicht wirksam
gewesen ist,

3. die Zeit, die im Zustand der Amterunfahlgkelt zuriickgelegt worden ist.

(6) Die im Abs. 1 Z 2 und Abs. 2 Z 1 und 4 lit. d bis f angefiihrten Zeiten
sind in dem AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus
der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die hohere Besol-
dungs- oder Verwendungsgruppe gemaf § 12a fiir die Vorriickung anrechen-
bar wiren, wenn sie

1. in den Fillen, in denen das gegewiirtige Dienstverhdltnis in einer der

Verwendungsgruppen L 2a begonnen hat, vor der Erfiillung des Ernen-
nungserfordernisses der erfolgreichen Absolvierung einer Akademie
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oder einer den Akademien verwandten Lehranstalt oder eines Ernen-
nungserfordernisses liegen, das dieses Erfordernis ersetzt oder an seine
Stelle tritt;

2. in den Fillen, in denen das gegenwiirtige Dienstverhiltnis in einer der im
§ 12a Abs. 2 Z 3 angefilhrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen
begonnen hat, vor der Erfiillung des Ernennungserfordernisses der abge-
schlossenen Hochschulbildung oder der Erfiillung eines Ernennungser-
fordernisses liegen, das das erstgenannte Erfordernis ersetzt oder an
seine Stelle tritt;

3. in den Fillen der Z 1 und 2 zwar nach der Erfiillung der angefiihrten
Erfordernisse liegen, aber in einer Einstufung zuriickgelegt worden
sind, die der Besoldungs- oder Verwendungsgruppe, in der das gegen-
wirtige Dienstverhiltnis begonnen hat, nicht mindestens gleichwertig ist.

(7) Die gemiB Abs. 1 lit. b, Abs. 2 Z 7 und 8 und Abs. 3 beriicksichtigten
Zeitrdume sind in dem AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Falle einer
Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in
die hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe gemiB § 12a fiir die Vor-
riickung anrechenbar wiren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6
Z 1 oder 2 zutreffen.

Art. I Z 12:

§ 20b. (3) Der Fahrtkostenanteil, den der Beamte selbst zu tragen hat
(Eigenanteil), betragt

1. ab 1. September 1987 280 S,

2. ab 1. September 1988 350 S,

3. ab 1. September 1989 380 S
monatlich, jedenfalls aber die Kosten eines vom Beamten zu beniitzenden
innerstddtischen Massenbeférderungsmittels im Dienstort. Miissen vom
Beamten im Dienstort mehrere innerstidtische Massenbeférderungsmittel
beniitzt werden, die nicht raiteinander in Tarifgemeinschaft stehen, so ist fiir
die Berechnung der Kosten des innerstédtischen Massenbeférderungsmittels
jenes Massenbeférderungsmittel heranzuziehen, dessen monatliche Kosten
den im ersten Satz angefiihrten Betrag am weitesten iibersteigen.

Art. I Z 14 und 15:

§ 22. (2) Der Pensionsbeitrag betragt 10,25% der Bemessungsgrundlage.
Diese besteht aus

neu

oder einer den Akademien verwandten Lehranstalt oder eines Ernen-
nungserfordernisses liegen, das dieses Erfordernis ersetzt oder an seine
Stelle tritt;

2. in den Fillen, in denen das gegenwirtige Dienstverhiltnis in einer der im
§ 12a Abs. 2 Z 3 angefiihrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen
begonnen hat, vor der Erfiillung des Ernennungserfordernisses der abge-
schlossenen Hochschulbildung oder der Erfiillung eines Ernennungser-
fordernisses liegen, das das erstgenannte Erfordernis ersetzt oder an
seine Stelle tritt;

3. in den Fillen der Z 1 und 2 zwar nach der Erfiillung der angefiihrten
Erfordernisse liegen, aber in einer Einstufung zuriickgelegt worden
sind, die der Besoldungs- oder Verwendungsgruppe, in der das gegen-
wiirtige Dienstverhiltnis begonnen hat, nicht mindestens gleichwertig ist.

(7) Die gemiB Abs. 1 Z 3 lit. b, Abs. 2 Z 7 und 8 und Abs. 3 beriicksichtig-
ten Zeitriume sind in dem AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Falle einer
Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die
hoéhere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe gemiB § 12 a fiir die Vorriik-
kung anrechenbar wiren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 Z 1
oder 2 zutreffen.

§ 20 b. (3) Der Fahrtkostenanteil, den der Beamte selbst zu tragen hat
(Eigenanteil), betrigt jedenfalls die Kosten eines vom Beamten zu beniitzen-
den innerstidtischen Massenbeférderungsmittels im Dienstort. In den iibrigen
Fillen betrdgt der Eigenanteil

1. ab 1. Mai 1995 monatlich 430 S,

2. ab 1. Jéanner 1996 monatlich 480 S.

(3a) Miissen vom Beamten im Dienstort mehrere innerstadtische Massen-
beforderungsmittel beniitzt werden, die nicht miteinander in Tarifgemein-
schaft stehen, so ist fiir die Berechnung der Kosten des innerstddtischen Mas-
senbeférderungsmittels jenes Massenbeférderungsmittel heranzuziehen, des-
sen monatliche Kosten den im ersten Satz angefiihrten Betrag am weitesten
iibersteigen.

§ 22. (2) Der Pensionsbeitrag betrigt 11,75% der Bemessungsgrundlage.
Diese besteht aus
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1. dem Gebhalt,
2. den als ruhegenuBfihig erklarten Zulagen und
" 3. den einen Anspruch auf eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden
Zulagen,
die der besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten entsprechen. Den Pensi-
onsbeitrag in der im ersten Satz angefiihrten Héhe hat der Beamte auch von
den Teilen der Sonderzahlung zu entrichten, die den unter Z 1 bis 3 genannten
Geldleistungen entsprechen. - :
(2a) Fiir Zeitrdume, in denen
1. die Wochendienstzeit des Beamten nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979
herabgesetzt ist oder »
2. der Beamte eine Teilzeitbeschiftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8
EKUG in Anspruch nimmt,

- umfaBt die Bemessungsgrundlage die in Abs. 2 Z 1 bis 3 angefiihrten Geldlei-

stungen in der Hohe, wie sie sich aus § 13 ‘Abs. 10 und 11 ergibt.

Art. IIZ17

§ 61. (5) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch den Lehrern, die zur
Vertretung eines voriibergehend an der Erfiillung seiner lehramtlichen Pflich-
ten oder seiner Erziehertitigkeit gehinderten Lehrers herangezogen werden,
wenn der Grund oder unmittelbar aufeinanderfolgende Griinde der Verhin-
derung linger als drei aufeinanderfolgende Kalendertage besteht beziehungs-
weise bestehen. Die Vergiitung gebiihrt in diesem Fall ab dem ersten Tag der
Vertretung und betrigt fiir jede Unterrichtsstunde 25 vH der gemif Abs. 1
bis 4 fiir den Monat gebiihrenden Vergiitung.

(6) Abs. 5 gilt fiir Lehrer, die an Internatsschulen oder Schitlerheimen des
Bundes oder an gleichartigen Anstalten verwendet werden und die zur Ver-

neu

1. dem Gehalt,
2. den als rubegenuBfihig erklirten Zulagen und
3. den einen Anspruch auf eine Zulage zum Ruhegenul begriindenden
Zulagen,
die der besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten entsprechen. Den Pensi-
onsbeitrag in der im ersten Satz angefiihrten Hohe hat der Beamte auch von
den Teilen der Sonderzahlung zu entrichten, die den unter Z 1 bis 3 genannten
Geldleistungen entsprechen.
(2a) Fiir Zeitrdume, in denen
1. die Wochendienstzeit des Beamten nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979
herabgesetzt ist oder
2. der Beamte eine Teﬂzeltbeschaftlgung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8
EKUG in Anspruch nimmt,
umfaBt die Bemessungsgrundlage die in Abs. 2 Z 1 bis 3 angefiihrten Geldlel—
stungen in der Hohe, wie sie sich aus § 13 Abs. 10 und 11 ergibt. Fir Zeit-
rdume, in denen die Lehrverpflichtung eines Lehrers gemalB § 8 Abs. 8 des
Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBL. Nr. 244/1965, gemialB § 44
Abs. 7 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBIL. Nr. 303, oder
gemiB § 44 Abs. 7 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienst-
rechtsgesetzes 1985, BGBI. Nr. 296, ermiBigt ist, umfalt die Bemessungs-
grundlage die in Abs. 2 Z 1 bis 3 angefiihrten Geldleistungen in der Hohe,
wie sie sich aus § 8 Abs. 9 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes,
aus § 44 Abs. 8 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 oder aus § 44
Abs. 8 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgeset-
zes 1985 ergibt.

§ 61. (5) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch den Lehrern, die zur
Vertretung eines voriibergehend an der Erfiillung seiner lehramtlichen Pflich-
ten oder seiner Erziehertitigkeit gehinderten Lehrers herangezogen werden,
wenn der Grund oder die Griinde der Verhinderung linger als einen Kalen-
dertag besteht oder bestehen. Die Vergiitung gebiihrt in diesem Fall ab dem
ersten Tag der Vertretung und betrigt fiir jede Unterrichtsstunde 25 vH der
gemiB Abs. 1 bis 4 fiir den Monat gebiihrenden Vergiitung.

(6) Abs. 5 gilt fiir Lehrer, die an Internatsschulen oder Schiilerheimen des
Bundes oder an gleichartigen Anstalten verwendet werden und die zur Ver-
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tretung eines voriibergehend an der Erfiillung seiner Erziehertitigkeit gehin-
derten Lehrers herangezogen werden, mit der MaB3gabe, daB an die Stelle der
mehr als dreitdgigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung
das Erfordernis mindestens einer vollen Vertretung durch den vertretenden
Lehrer widhrend der Dauer dieser Verhinderung tritt. Eine volle Vertretung
liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung zumindest vom Ende des Vor-
mittagsunterrichtes bis zum Beginn des Nachtdienstes iibernimmt.

(6a) Wird ein Lehrer im Betreuungsteil an ganztigigen Schulformen (aus-
genommen in der gegenstandsbezogenen Lernzeit) zur Vertretung eines vor-
iibergehend an der Erfiillung seiner Betreuungstitigkeit gehinderten Lehrers
herangezogen, so gilt hiefiir Abs. 5 mit der MaRgabe, daB an die Stelle der
mehr als dreitidgigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung
das Erfordernis von mindestens einer vollen Vertretung durch den vertreten-
den Lehrer wihrend der Dauer dieser Verhinderung tritt. Eine volle Vertre-
tung liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung fiir einen ganzen Nach-
mittag (ausgenommen die gegenstandsbezogene Lernzeit), mindestens jedoch
im AusmaB von drei Betreuungsstunden, tibernimmt.

(6b) Abs. 6a ist auf Lehrer nicht anzuwenden, denen auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen solche Vertretungen nur mit Zustimmung des betreffenden
Lehrers iibertragen werden kénnen.

(7) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 ist fiir
die Zeit einer nach Abs. 5, 6 oder 6a zu vergiitenden Vertretung einzustel-
len. Dies gilt nicht, soweit die Verhinderung in der Teilnahme an Schulveran-
staltungen (§ 13 des Schulunterrichtsgesetzes, BGBL Nr. 472/1986) oder in
der von der Dienstbehdrde genehmigten Teilnahme an Fortbildungs- oder
Schulungsveranstaltungen begriindet ist.

neu

tretung eines voritbergehend an der Erfiillung seiner Erziehertatigkeit gehin-
derten Lehrers herangezogen werden, mit der Mafigabe, daf} an die Stelle der
mehr als eintigigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung
das Erfordernis mindestens einer vollen Vertretung durch den vertretenden
Lehrer wihrend der Dauer dieser Verhinderung tritt. Eine volle Vertretung
liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung zumindest vom Ende des Vor-
mittagsunterrichtes bis zum Beginn des Nachtdienstes ibernimmt.

(7) Wird ein Lehrer im Betreuungsteil an ganztagigen Schulformen (ausge-
nommen in der gegenstandsbezogenen Lermnzeit) zur Vertretung eines vor-
libergehend an der Erfiillung seiner Betreuungstitigkeit gehinderten Lehrers
herangezogen, so gilt hiefiir Abs. 5 mit der MaB3gabe, dal an die Stelle der
mehr als eintfigigen Dauer des Grundes oder der Griinde der Verhinderung
das Erfordernis von mindestens einer vollen Vertretung durch den vertreten-
den Lehrer wihrend der Dauer dieser Verhinderung tritt. Eine volle Vertre-
tung liegt dann vor, wenn der Lehrer die Vertretung fiir einen ganzen Nach-
mittag (ausgenommen die gegenstandsbezogene Lernzeit), mindestens jedoch
im Ausmal von drei Betreuungsstunden, iibernimmt.

(8) Abs. 7 ist auf Lehrer nicht anzuwenden, denen auf Grund gesetzlicher
Bestimmungen solche Vertretungen nur mit Zustimmung des betreffenden
Lehrers iibertragen werden kénnen.

(9) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 ist fiir
die Zeit einer nach Abs. 5, 6 oder 7 zu vergiitenden Vertretung einzustel-
len. Dies gilt nicht, soweit die Verhinderung in der von der Dienstbehérde
genehmigten Teilnahme an

1. Schulungsveranstaltungen fiir Personalvertreter oder

2. gewerkschaftlichen Schulungsveranstaltungen
begriindet ist.

(10) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 ist wei-
ters einzustellen, wenn die Unterrichtserteilung oder die Titigkeit gemiB
Abs. 1 Z 3 oder 4 an anderen Tagen als

1. denim § 2 Abs. 4 des Schulzeitgesetzes 1985, BGBL. Nr. 77, als schulfrei

genannten Tagen oder

2. den zur Verwirklichung der Fiinftagewoche schulfrei erkldrten Samsta-

gen (nicht jedoch an anderen schulfrei erkldrten Tagen) oder

3. an einem nach der Diensteinteilung fiir den Lehrer regelmiBig unter-

richtsfreien Wochentag
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(8) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt auch Lehrern, die an Internatsschu-
len oder Schiilerheimen des Bundes oder an gleichartigen Anstalten verwen-
det werden und die voriibergehend — aber nicht zu Vertretungszwecken — zu
Mehrdienstleistungen herangezogen werden. Auf das AusmaB der Vergiitung
ist Abs. 5 letzter Satz anzuwenden.

(9) Die Abs. 1 bis 8 sind auf Zeiten, mit denen ein Lehrer, dessen Lehrver-
pflichtung nach den §§ 50a oder 50b auf die Halfte herabgesetzt worden ist
oder der eine Tellzeltbeschaftlgung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG

. in Anspruch nimmt, lediglich das AusmaB einer auf die Hilfte herabgesetzten

— und nicht einer vollen — Lehrverpflichtung iiberschreitet, mit der Abwei-
chung anzuwenden, da
1. an die Stelle der im Abs. 4 angefuhrten Vergiitung von 6,8 vH eine Ver-
giitung von 5 vH und
2. an die Stelle des im Abs. 5 angefiihrten Ausmaﬁes von 25 vH das Aus-
maf von 23,1 vH tritt.

Art. 1 Z 18:
§ 104. (1) Dem Beamten, der fiinf Jahre in der héchsten Gehaltsstufe ver-

~ bracht hat, gebiihrt eine auBerordentliche Vorriickung in der Hohe des letz-

ten Vorrtickungsbetrages seiner Verwendungsgruppe Diese auBerordentli-
che Vorriickung gilt als Vorriickung im Sinne des § 5 Abs. 2 des Pensionsge-
setzes 1965.

necu

unterbleibt und der Grund oder die Griinde fiir das Unterbleiben ldnger als
einen Kalendertag besteht oder bestehen. Die Verglitung ist in diesem Fall
ab dem ersten Tag einzustellen, an dem die Unterrichtserteilung oder die
Tatigkeit gemil Abs. 1 Z 3 oder 4 unterblieben ist.

(11) Fiir die Anwendung des Abs. 10 sind die Tage, an denen eine Unter-
richtserteilung oder eine Titigkeit gemidB Abs. 1 Z 3 oder 4 unterblieben
ist, zusammenzuzihlen Die im Abs. 10 Z 1 bis 3 angefiihrten Tage sind dabei
nicht mitzuzéhlen. Eine solche Zusammenzihlung wird durch einen dazwi-
schenliegenden Tag (durch dazwischenliegende Tage) nur dann unterbro-
chen, wenn der Lehrer mindestens an einem dieser dazmschenhegenden
Tagen

1. tatsdchlich Unterricht erteilt oder eine Tatlgkelt gemiB Abs. 1Z 3 oder

4 ausiibt oder
2. mit Genehmigung der Dienstbehtrde an Schulungsveranstaltungen nach
Abs. 9 Z 1 oder 2 teilnimmt.

(12) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebﬁhrt auch Lehrem, die an Internats-
schulen oder Schiilerheimen des Bundes oder an gleichartigen Anstalten ver-
wendet werden und die voriibergehend — aber nicht zu Vertretungszwecken
— zu Mehrdienstleistungen herangezogen werden. Auf das AusmaB der Ver-
giitung ist Abs. 5 letzter Satz anzuwenden.

(13) Die Abs. 1 bis 12 sind auf Zeiten, mit denen ein Lehrer, dessen Lehr-
verpflichtung nach den §§ 50a oder 50b auf die Hilfte herabgesetzt worden ist
oder der eine Teilzeitbeschiftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG
in Anspruch nimmt, lediglich das AusmaB einer auf die Hilfte herabgesetzten
— und nicht einer vollen — Lehrverpﬂlchtung iiberschreitet, mit der Abwei-
chung anzuwenden, daf3 :

1. an die Stelle der im Abs. 4 angefiihrten Vergutung von 6,8 vH eine Ver-

glitung von 5 vH und

2. an die Stelle des im Abs. 5 angefiihrten AusmaBes von 25 vH das Aus-

maf} von 23,1 vH tritt.

§ 104. (1) Dem Beamten, der fiinf Jahre in der hochsten Gehaltsstufe ver-
bracht hat, gebiihrt eine auflerordentliche Vorriickung in der Hohe des letz-
ten Vorriickungsbetrages seiner Verwendungsgruppe.
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Vertragsbhedienstetengesetz 1948

Art. III Z 3 bis 8:

§ 26. (1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, da — unter
AusschluBl der vor der Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden Zeiten
und unter Beachtung der einschrinkenden Bestimmungen der Abs. 4 und 8
— dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden: '

a) die im Abs. 2 angefiihrten Zeiten zur Ginze;

b) die sonstigen Zeiten zur Hilfte.

(2) GemaB Abs. 1 lit. a sind voranzusetzen:

(3) Zeiten gemiB Abs. 1lit. b, in denen der Vertragsbedienstete eine Titig-
keit ausgeiibt oder ein Studium betrieben hat, kénnen mit Zustimmung des
Bundeskanzlers im &ffentlichen Interesse insoweit zur Ginze beriicksichtigt
werden, als die Tiétigkeit oder das Studium fiir die erfolgreiche Verwendung
des Vertragsbediensteten von besonderer Bedeutung ist. Solche Zeiten sind
jedoch ohne Zustimmung des Bundeskanzlers zur Ginze zu beriicksichtigen,

1. soweit sie bereits in unmittelbar vorangegangenen Bundesdienstverhilt-

nis nach dem ersten Satz oder nach einer gleichartigen Bestimmung einer
anderen Rechtsvorschrift zur Giinze beriicksichtigt worden sind und

2. der Vertragsbedienstete bei Beginn des nunmehrigen Dienstverhiltnis-

ses nach wie vor die hiefiir magebende Verwendung ausiibt.

(4) Zeitraume, in die die nachstehend angefiihrten Zeiten fallen, sind von

einer Voransetzung nach Abs. 1 ausgeschlossen:

1. die Zeit, die gemdB Abs. 2 Z 1 zu beriicksichtigen wiire, wenn der Ver-
tragsbedienstete auf Grund einer solchen Beschiftigung einen Ruhege-
nufl bezieht, es sei denn, daB der RuhegenuB nach den hiefiir gelten-
den Bestimmungen wegen des bestehenden vertraglichen Dienstver-
hiltnisses zum Bund zur Génze ruht oder infolge der Beriicksichtigung

§ 26. (1) Der Vorriickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, daB — unter
AusschluB der vor der Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden Zeiten
und unter Beachtung der einschrinkenden Bestimmungen der Abs. 4 bis 8
— dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden:

1. die im Abs. 2 angefiihrten Zeiten zur Génze,

2. die im Abs. 2 Z 1 lit. a und b und Z 4 lit. ¢ und f angefiihrten Zeiten,
wenn sie mit weniger als der Hiilfte des fiir Vollbeschiftigte vorgeschrie-
benen AusmaBes zuriickgelegt worden sind, zur Hilfte,

3. sonstige Zeiten,

a) die die Erfordernisse des Abs. 3 erfiillen, zur Génze,
b) die die Erfordernisse des Abs. 3 nicht erfiillen, soweit sie insgesamt
drei Jahre nicht iibersteigen, zur Hilfte.

(2) GemifB Abs. 1 Z 1 sind voranzusetzen:

. (3) Zeiten gemiB Abs. 1 Z 3, in denen der Vertragsbedienstete eine Titig-
keit ausgeiibt oder ein Studium betrieben hat, kénnen mit Zustimmung des
Bundeskanzlers im offentlichen Interesse insoweit zur Ginze berticksichtigt
werden, als die Tétigkeit oder das Studium fiir die erfolgreiche Verwendung
des Vertragsbediensteten von besonderer Bedeutung ist. Solche Zeiten sind
jedoch ohne Zustimmung des Bundeskanzlers zur Génze zu beriicksichtigen,
1. soweit sie bereits im unmittelbar vorangegangenen Bundesdienstverhilt-
nis nach dem ersten Satz oder nach einer gleichartigen Bestimmung einer
anderen Rechtsvorschrift zur Génze berticksichtigt worden sind und
2. der Vertragsbedienstete bei Beginn des nunmehrigen Dienstverhiltnis-
ses nach wie vor die hiefiir mafigebenden Verwendung ausiibt.

(4) Zeitrdume, in die die nachstehend angefithrten Zeiten fallen, sind von

einer Voransetzung nach Abs. 1 ausgeschlossen:

1. die Zeit, die nach Abs. 1 Z 2 oder nach Abs. 2Z 1 oder nach Abs. 27 4
lit. e oder f zu beriicksichtigen wire, wenn der Vertragsbedienstete auf
Grund einer solchen Beschiftigung einen Ruhegenuf bezieht, es sei
denn, daB der Ruhegenuf3 nach den hiefiir geltenden Bestimmungen
wegen des bestehenden vertraglichen Dienstverhaltnisses zum Bund
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der Dienstzeit fiir die Ermlttlung des Vorriickungsstichtages ruhen
wiirde;

. die Dlenstzelt in einem offentlichen Dienstverhiltnis, soweit sie nach den

Vorschriften, die fiir dieses Dienstverhiltnis gegolten haben, fiir die Vor-

riickung in héhere Beziige nicht wirksam gewesen ist, diese Bestimmung

ist auf Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15b und 15d MSchG oder nach
den §§ 2 bis 5 und 9 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL
Nr. 651/1989, nicht und auf sonstige Karenzurlaube mit der MaBgabe
anzuwenden, daB diese Zeiten zur Hilfte fiir die Ermittlung des Vor-
riickungsstichtages unter sinngemiBer Anwendung des Abs. 6 zu
beriicksichtigen sind, soweit fiir diese Zeiten keine anderen AusschluB-
griinde nach diesem Absatz vorliegen;

neu

zur Ginze ruht oder infolge der Berticksichtigung der Dienstzeit fiir die
Ermittlung des Vorriickungsstichtages ruhen wiirde,

. die Dienstzeit in einem &ffentlichen Dienstverhéltnis, soweit sie nach den

Vorschriften, die fiir dieses Dienstverhiltnis gegolten haben — mit Aus-
nahme des im Abs. 1 Z 2 angefiihrten Grundes des geringeren Beschiif-
tigungsausmaBes —, fiir die Vorriickung in héhere Bezuge nicht wirksam
gewesen ist,

3. die Zeit, die im Zustand der Amterunfihigkeit zuriickgelegt worden ist.

(44"
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3. die Zeit, die im Zustand der Amterunfihigkeit zuriickgelegt worden ist.

(6) Die im Abs. 2 Z 1 und 4 lit. d bis f angefiihrten Zeiten sind in dem Aus- (6) Dle im Abs. 1 Z 2und Abs. 2 Z 1 und 4 lit. d bis f angefithrten Zeiten
maB voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus der entspre-  sind in dem AusmaR voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus
chenden niedrigeren Entlohnungsgruppe in die héhere Entlohnungsgruppe der entsprechenden niedrigeren Entlohnungsgruppe in die héhere Entloh-
gemdl § 15 fiir die Vorriickung anrechenbar wiiren, wenn sie nungsgruppe gemaf § 15 fur die Vorriickung anrechenbar wiren, wenn sie

1. in den Fillen, in denen das gegenwirtige Dienstverhiltnis in einer der 1. in den Fillen, in denen das gegenwiirtige Dienstverhiltnis in einer der

e’ ABr1uewe |red MMM

Entlohnungsgruppen 1 2a begonnen hat, vor Erfiillung des Erfordernis-
ses der erfolgreichen Absolvierung einer Akademie oder den Akade-
mien verwandten Lehranstalt oder eines Erfordernisses liegen, das die-
ses Erfordernis ersetzt oder an seine Stelle tritt;

. in den Fillen, in denen das gegenwirtige Dienstverhiltnis in den Entloh-

nungsgruppen a, | pa oder 11 begonnen hat, vor der Erfiillung des fiir
entsprechend eingestufte Beamte vorgeschriebenen Ernennungserfor-
dernisses der abgeschlossenen Hochschulbildung oder der Erfiillung
eines Ermnennungserfordemnisses liegen, das bei entsprechend eingestuf-
ten Beamten das erstgenannte Ernennungserforderms ersetzt oder an
seine Stelle tritt;

. in den Fillen der Z 1 und 2 zwar nach der Erfiillung der angefiihrten

Erfordemnisse liegen, aber in einer Einstufung zuriickgelegt worden
sind, die der Entlohnungsgruppe, in der das gegenwiirtige Dienstverhlt-
nis begonnen hat, nicht mindestens gleichwertig ist.

(7) Die gemiB Abs. 1 1it. b, Abs. 2 Z 7 und 8 und Abs. 3 beriicksichtigten
Zeitrdume sind in dem' AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Falle einer

Entlohnungsgruppen 1 2a begonnen hat, vor Erfiillung des Erfordernis-
ses der erfolgreichen Absolvierung einer Akademie oder den Akade-
mien verwandten Lehranstalt oder eines Erfordernisses liegen, das die-
ses Erfordernis ersetzt oder an seine Stelle tritt;

. in den Fillen, in denen das gegenwirtige Dienstverhdltnis, in den Ent-

lohnungsgruppen a, I pa oder 11 begonnen hat, vor der Erfiillung des
fiir entsprechend eingestufte Beamte vorgeschriebenen Ernennungser-
forderisses der abgeschlossenen Hochschulbildung oder der Erfiillung
eines Ernennungserfordernisses liegen, das bei entsprechend eingestuf-
ten Beamten das erstgenannte Ernennungserfordernis ersetzt oder an
seine Stelle tritt;

. in den Fillen der Z 1 und 2 zwar nach det Erfiilllung der angefiihrten

Erfordernisse liegen, aber in einer Einstufung zurlickgelegt worden
sind, die der Entlohnungsgruppe, in der das gegenwirtige Dienstverhélt-
nis begonnen hat, nicht mindestens gleichwertig ist.

(7) Die gemiB Abs. 1 Z 3 lit. b, Abs. 2 Z 7 und 8 und Abs. 3 beriicksichtig-
ten Zeitraume sind in dem AusmaB voranzusetzen, in dem sie im Falle einer
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Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Entlohnungsgruppe in die
hohere Entlohnungsgruppe gemifl § 15 fiir die Vorriickung anrechenbar
wiren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 Z 1 oder 2 zutreffen.

Art. NI Z 9:

§ 29b. (6) Die Zeit des Karenzurlaubes wird, soweit nicht gemidB Abs. 3
Giinstigeres verfligt wurde, mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes
zur Hilfte filir die Vorriickung wirksam.

Art. II1 Z 11:

§ 56. (2) Als Mitarbeiter im Lehrbetrieb kénnen Studierende aufgenom-
men werden, die die fiir die Verwendung in Betracht kommenden Priifungen
oder wesentliche Teile derselben schon abgelegt haben.

(3) Auf Mitarbeiter im Lehrbetrieb ist der Abschnitt I mit Ausnahme des
§ 4 Abs. 4, des § 26, des § 30 Abs. 5 und 6 und des § 35 insoweit sinngemiR
anzuwenden, als sich aus den folgenden Bestimmungen nicht anderes ergibt.
Die Verwendung der Mitarbeiter im Lehrbetrieb bestimmt sich nach den
Organisationsvorschriften.

Art. II1 Z 12:

§ 57. (1) Das Dienstverhiltnis der Mitarbeiter im Lehrbetrieb ist jeweils mit
einem Jahr zu befristen; eine kiirzere Dauer des Dienstverhiltnisses kann ver-
einbart werden. Das Dienstverhdltnis darf insgesamt hochstens bis zu einer
Gesamtverwendungsdauer von vier Jahren verldngert werden.

Art. Il Z 13 und 14:

necu

Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Entlohnungsgruppe in die
héhere Entlohnungsgruppe gemif § 15 fiir die Vorriickung anrechenbar
wiiren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 Z 1 oder 2 zutreffen.

§ 29b. (6) Die Zeit des Karenzurlaubes nach Abs. 5 wird mit dem Tag des
Wiederantrittes des Dienstes zur Hilfte fiir die Vorriickung wirksam.

§ 56. (2) Als Mitarbeiter im Lehrbetrieb diirfen nur Studierende verwendet
werden, die die fiir die Verwendung in Betracht kommenden Priifungen oder
wesentliche Teile derselben schon abgelegt haben, Ab 1. Mai 1995 sind Neu-
aufnahmen und Verlidngerungen der bestehenden Dienstverhiiltnisse nicht
mehr zuldssig.

(3) Auf Mitarbeiter im Lehrbetrieb gemaB Abs. 1, die vor dem 1. Mai 1995
bestellt worden sind, ist der Anschnitt I mit Ausnahme des § 4 Abs. 4, des
§ 26, des § 30 Abs. 5 und 6 und des § 35 insoweit sinngemif anzuwenden,
als sich aus den folgenden Bestimmungen nicht anderes ergibt. Die Verwen-
dung der Mitarbeiter im Lehrbetrieb bestimmt sich nach den Organisations-
vorschriften.

§ 57. (1) Das Dienstverhiiltnis der Mitarbeiter im Lehrbetrieb ist jeweils mit
einem Jahr zu befristen; eine kiirzere Dauer des Dienstverhiltnisses kann ver-
einbart werden. Das Dienstverhéltnis darf insgesamt hochstens bis zu einer
Gesamtverwendungsdauer von vier Jahren verldngert werden. Das Dienstver-
hiltnis endet aber jedenfalls mit Ablauf der Befristung.

Beriicksichtigung von Karenzurlauben fiir die Vorriickung
§ 72a. Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden

sind, ist § 29b Abs. 6 in der bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fas-

sung weiterhin anzuwenden.
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Ubergangshestimmungen zu § 26 -

§ 72a. (1) Fiir Vertragslehrer, die sich am 1. September 1992 in einem Bun-
desdienstverhiltnis befinden, ist auf deren Antrag der Vorriickungsstichtag
gemiB § 26 neu festzusetzen, wenn dieser Vorriickungsstichtag unter Anwen-
dung der Anlage 1 Z 23.1 Abs. 2 BDG 1979 in der ab 1. September 1992 gei-
tenden Fassung in Verbindung mit § 40 Abs. 2 giinstiger ist als der auf Grund
der bisherigen Bestimmungen geltende Vorriickungsstichtag.

(2) Diese MaBnahme wird wirksam:

1. mit 1. September 1992, wenn der Antrag vor Ablauf des Jahres 1992
gestellt wird,

2. mit dem auf die Antragstellung folgenden Monatsersten wenn der
Antrag spiter gestellt wird.

§ 72b. (1) Wurde ein fritheres Bundesdienstverhiltnis des Vertragsbedien-
steten wegen Ausgliederung der Einrichtung, an der er titig war, aus dem
Bund beendet und hat der Vertragsbedienstete im Rahmen eines Dienstver-
hiltnisses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit
dieses spateren Dienstverhiltnisses bei der Festsetzung des Vorriickungsstich-
'éages wie eine Dienstzeit zu einer inlandischen Gebietskérperschaft zu behan-

eln

(2) Eine Beriicksichtigung nach Abs. 1 ist ausgeschlossen, wenn

1. dem Vertragsbediensteten aus AnlaB der Ausgliederung die Méglichkeit
eingerdumt worden ist, seinen Dienst an der ausgegliederten Einrichtung
weiterhin im Rahmen eines Bundesdienstverhiiltnisses auszuiiben, und
er sich fiir die. Beendigung des Bundesdienstverhiiltnisses entschieden
hat oder ‘

2. der Vertragsbedienstete nicht innerhalb von drei Jahren nach Beendi-
gung dieses Bundesdienstverhiltnisses ein Dienstverhiltnis zu einer
inldndischen Gebietskdrperschaft eingegangen ist oder

3. der Vertragsbedienstete beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine
Abfertigung erhalten und diese dem Bund nicht zuriickgezahlt hat.

neu

Ubergangsbestimmungen zu § 26
§ 72b. (1) Fiir Vertragslehrer, die sich am 1. September 1992 in einem Bun-
desdienstverhiltnis befinden, ist auf deren Antrag der Vorriickungsstichtag
gemiB § 26 neu festzusetzen, wenn dieser Vorriickungsstichtag unter Anwen-
dung der Anlage 1 Z 23.1 Abs. 2BDG 1979 in der ab 1. September 1992 gel-
tenden Fassung in Verbindung mit § 40 Abs. 2 glinstiger ist als der auf Grund
der bisherigen Bestimmungen geltende Vorriickungsstichtag.”

(2) Diese MaBnahme wird wirksam:
. mit 1. September 1992, wenn der Antrag vor Ablauf des Jahres 1992
gestellt wird,
2. mit dem auf die Antragstellung folgenden Monatsersten, wenn der
Antrag spiter gestellt wird.

(3) Wurde ein fritheres Bundesdienstverhiltnis des Vertragsbediensteten
wegen Ausgliederung der Einrichtung, an der er titig war, aus dem Bund
beendet und hat der Vertragsbedienstete im Rahmen eines Dienstverhaltnis-
ses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit dieses
spiteren Dienstverhiltnisses bei der Festsetzung des Vorriickungsstichtages
wie eine Dienstzeit zu einer inlédndischen Gebietskorperschaft zu behandeln.

(4) Eine Beriicksichtigung nach Abs. 1 ist ausgeschlossen, wenn

1. dem Vertragsbediensteten aus Anla3 der Ausgliederung die Méglichkeit
eingerdumt worden ist, seinen Dienst an der ausgegliederten Einrichtung
weiterhin im Rahmen eines Bundesdienstverhiltnisses auszuiiben, und
er sich fiir die Beendigung des Bundesdienstverhiltnisses entschieden
hat oder

2. der Vertragsbedienstete nicht innerhalb von drei Jahren nach Beendi-
gung dieses Bundesdienstverhiltnisses ein Dienstverhiltnis zu einer
inldndischen Gebietskoérperschaft eingangen ist oder

3. der Vertragsbedienstete bei Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine
Abfertigung erhalten und diese dem Bund nicht zurtickgezahit hat.

(5) Auf Vertragsbedienstete, die
1. vor dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhiltnis zum Bund eingetreten und
2. seither ohne Unterbrechung in einem Dienstverhiltnis oder in mehreren
Dienstverhiltnissen zum Bund gestanden
sind, sind die Regelungen des § 26 iiber die Beriicksichtigung sonstiger Zeiten
in der bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzu-
wenden.
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(6) Fiir die Anwendung des Abs. 5 sind folgende Beschiftigungs- und Aus-
bildungsverhiltnisse zum Bund einem Dienstverhiltnis zu einer inldndischen
Gebietskérperschaft gleichgestellt:

1. Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990,

2. Teilnahme an der Eignungsausbildung nach § 2b des Vertragsbedienste-

tengesetzes 1948,
3. Verwendung im Unterrichtspraktikum im Sinne des Unterrichtsprakti-
kumsgesetzes,
4. Tétigkeit als Lehrbeauftragter im Sinne des § 2a Abs. 1 des Bundesge-
setzes liber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstétigkeiten an Hoch-
schulen, wenn
a) diesen Lektoren und Lehrbeauftragten bereits seit dem 1. Jinner
1991 ununterbrochen remunerierte Lehrauftrige erteilt worden
sind, die das im § 2a Abs. 1 und 2 des Bundesgesetzes iiber die
Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen gen-
annte StundenausmaBl in den darauffolgenden Semestern im
Durchschnitt jeweils insgesamt iiberschritten haben und

b) diese Lektoren und Lehrbeauftragten wihrend dieses Zeitraumes in
keinem anderen sozialversicherungspflichtigen Dienstverhiltnis
gestanden sind.

(7) Fiir Zeiten einer Verwendung als Vertragslehrer des Entlohnungssche-
mas II L gilt bei der Anwendung des Abs. 5 das Erfordernis des Abs. 5 Z 2
auch dann als erfiillt, wenn der Vertragslehrer

1. sowohl am 1. Mai 1995,

2. als auch danach bis zum allfilligen Beginn einer anderen Verwendung
nach den Abs. 5 und 6 in jedem Schuljahr als Vertragslehrer des Entloh-
nungsschemas II L

in einem Dienstverhéltnis zu einer inlindischen Gebietskorperschaft gestan-
den ist.

Reisegebiihrenvorschrift 1955

Art. IVZ 1:

§ 22. (2) Die Zuteilungsgebiihr betrigt: § 22. (2) Die Zuteilungsgebiihr betrigt:

1. fiir die ersten 30 Tage der Dienstzuteilung 100 vH der Tagesgebiihr nach 1. fiir die ersten 30 Tage der Dienstzuteilung 100% der Tagesgebiihr nach
Tarif I und der Nichtigungsgebiihr nach § 13; Tarif I und der Néchtigungsgebiihr nach § 13;

2. ab dem 31. Tag der Dienstzuteilung 2. ab dem 31. Tag der Dienstzuteilung
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a) fir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten gemidB § 4 des
Gehaltsgesetzes 1956 ein Steigerungsbetrag fiir zumindest ein Kind
gebiihrt, 75 vH der Tagesgebiihr nach Tarif I und der Nichtigungsge-
biihr nach § 13,

b) fir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten gemaB § 4 des
Gehaltsgesetzes 1956 der Grundbetrag gebiihrt, 50 vH der Tagesge-
biihr nach Tarif T und der Nichtigungsgebiihr nach § 13,

¢) fiir die librigen Beamten 25 vH der Tagesgebiihr nach Tarif I und der
Nichtigungsgebiihr nach § 13. :

Art. IVZ 2

§ 24, Sind Beamte, die den Grundbetrag der Haushaltszulage beziehen, lin-
ger als drei-Monate dienstzugeteilt, so steht ihnen nach je 90 Tagen der
Dienstzuteilung eine Reisebeihilfe zu. Diese besteht aus der Reisekostenver-
giitung filr die Strecke zwischen dem Wohnort und dem Zuteilungsort fiir den
Beamten oder ein Familienmitglied. Auf das Familienmitglied sind die §§ 7
und 8 mit der Mafigabe anzuwenden, daB dem Familienmitglied dieselbe
Wagen- oder Schiffsklasse gebiihrt wie dem Beamten.

Art. IVZ 4:

§ 32. (2) Die Umzugsvergutung betragt:

a) fur ledige Beamte 20 vH,

b) fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten gemiB § 4 des Gehalts-
gesetzes 1956 der Grundbetrag gebiihrt, sowie firr verwitwete und
geschiedene Beamte, die keinen Anspruch auf den Grundbetrag
haben, 50 vH,

¢) fir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten gemaB § 4 des Gehalts-
gesetzes 1956 der Grundbetrag und ein Steigerungsbetrag fiir ein Kind
gebiihren, 80 vH und

d) fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten gemiB § 4 des Gehalts-
gesetzes 1956 der Grundbetrag und Stelgerungsbetrage fiir zwel und
mehr Kinder gebiihren, 100 vH

des Monatsbezuges, der fiir den Monat gebuhrt in dem die Ubers1cdlung
stattfindet.

-neu

a) fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten mindestens eine Kin-
derzulage gebiihrt, 75% der Tagesgebiihr nach Tarif I und der Néch-
tigungsgebiihr nach § 13,

b) fiir verheiratete Beamte, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegatten

eine Kinderzulage gebtihrt, 50% der Tagesgebiihr nach Tarif I und
der Nichtigungsgebiihr nach § 13,

¢) fiir die iibrigen Beamten 25% der Tagesgebiihr’ nach Tarif I und der
Nachtigungsgebiihr nach § 13.

§ 24. Sind verheiratete Beamte oder Beamte mit Anspruch auf Kinderzula-
ge lidnger als drei Monate dienstzugeteilt, so steht ihnen nach je 90 Tagen der
Dienstzuteilung eine Reisebeihilfe zu. Diese besteht aus der Reisekostenver-
glitung fiir die Strecke zwischen dem Wohnort und dem Zuteilungsort fiir den
Beamten oder ein Familienmitglied. Auf das Familienmitglied sind die §§ 7
und 8 mit der Mafigabe anzuwenden, daB dem Familienmitglied dieselbe
Wagen- oder Schiffsklasse gebiihrt wie dem Beamten.

§ 32. (2) Die Umzugsvergiitung betrigt:

1. fiir ledige Beamte 20%, :

2. fiir verheiratete Beamte, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegatten eine
Kinderzulage gebiihrt, sowie fiir verwitwete und geschiedene Beamte,
die keinen Anspruch auf Kinderzulage haben, 50%,

3. fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten eine Kinderzulage fiir ein
Kind gebiihrt, 80% und

4. fiir Beamte, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten Kinderzulagen fiir zwei
und mehr Kinder gebiihren, 100%

des Monatsbezuges, der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung
stattfindet.
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(3) Ubersiedelt ein Beamter, dem die Umzugsvergiitung in dem AusmaB
gebiihrt, das in Abs. 2 lit. b bis d festgesetzt ist, allein und verlegt er nicht
gleichzeitig den Familienhaushalt in den neuen Dienstort oder in den anlif-
lich der Versetzung gewihlten neuen Wohnort, so gebiihrt ihm vorerst eine
Teil-Umzugsvergiitung im Ausmaf} von 20 vH des Monatsbezuges, der fiir
den Monat gebiihrt, in dem er allein iibersiedelt. Der Unterschied auf das in
Abs. 2 lit. b bis d festgesetzte Ausmaf} der Umzugsvergiitung gebiihrt nach
Durchfiithrung der Ubersiedlung des Familienhaushaltes und ist von dem
Monatsbezug zu berechnen, der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersied-
lung des Haushaltes stattfindet.

Art. IVZ 7:

§ 3Se. (1) Die Umzugsvergiitung betrigt in den Fillen des § 32 Abs. 2lit. a
30 vH, in den Fillen des § 32 Abs. 2 lit. b 80 vH und in den Fillen des § 32
Abs. 2 lit. ¢ und d 100 vH des Monatsbezuges zuziiglich der Kaufkraftaus-
gleichszulage und der Auslandsverwendungszulage (§ 21 des Gehaltsgesetzes
1956), der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung stattfindet.

Art. IVZ 8

§ 74. Dieses Bundesgesetz ist — mit Ausnahme des § 27 Abs. 2 — auch auf
die Vertragsbediensteten nach § 1 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
anzuwenden. Die Vertragsbediensteten werden jedoch in folgende Gebiih-
renstufen eingereiht:

1. in die Gebiihrenstufe 1:

e) Studienassistenten (wissenschaftliche oder kiinstlerische Hilfskrifte)
und Demonstratoren,
f) Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas K
aa) der Entlohnungsgruppe k 6,
bb) der Entlohnungsgruppen k 5, k 4 und k 3 bis Entlohnungsstu-
fe 12,
cc) der Entlohnungsgruppen k 2 und k 1 bis Entlohnungsstufe 7,

neu

(3) Ubersiedelt ein Beamter, dem die Umzugsvergiitung in dem AusmaB
gebiihrt, das in Abs. 2 Z 2 bis 4 festgesetzt ist, allein und verlegt er nicht
gleichzeitig den Familienhaushalt in den neuen Dienstort oder in den anldB-
lich der Versetzung gewihlten neuen Wohnort, so gebiihrt ihm vorerst eine
Teil-Umzugsvergiitung im Ausmafi von 20% des Monatsbezuges, der fiir
den Monat gebiihrt, in dem er allein iibersiedelt. Der Unterschied auf das in
Abs. 2 Z 2 bis 4 festgesetzte Ausmall der Umzugsvergiitung gebiihrt nach
Durchfithrung der Ubersiedlung des Familienhaushaltes und ist von dem
Monatsbezug zu berechnen, der fiir den Monat gebiihrt, in dem die Ubersied-
lung des Haushaltes stattfindet.

§ 35e. (1) Die Umzugsvergiitung betrigt in den Féllen des § 32 Abs. 27 1
30%, in den Fiallen des § 32 Abs. 2Z 2 80% und in den Fillen des § 32 Abs. 2
Z 3 und 4 100% des Monatsbezuges zuziiglich der Kaufkraftausgleichszulage
und der Auslandsverwendungszulage (§ 21 des Gehaltsgesetzes 1956), der fiir
den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung stattfindet.

§ 74. Dieses Bundesgesetz ist — mit Ausnahme des § 27 Abs. 2 — auch auf
die Vertragsbediensteten nach § 1 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948
anzuwenden. Die Vertragsbediensteten werden jedoch in folgende Gebiih-
renstufen eingereiht:

1. in die Gebiihrenstufe 1:

e) Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas K
aa) der Entlohnungsgruppe k 6,
bb) der Entlohnungsgruppen k 5, k 4 und k 3 bis Entlohnungsstu-
fe 12,
cc) der Entlohnungsgruppen k 2 und k 1 bis Entlohnungsstufe 7,
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Art. VZ 1:

§ 3. (1) Dem Beamten des Ruhestandes gebiihrt ein monatlicher Ruhege-
nul, wenn seine ruhegenuBfahlge Gesamtdienstzeit mindestens zehn Jahre
betriigt.

AR VZ2

Ruhegenuﬁfzihiger Monatsbezug

§ 5. (1) Der ruhegenuBfihige Monatsbezug besteht aus
a) dem Gehalt und
b) den als ruhegenuBfahig erklirten Zulagen, die der besoldungsrechth-
chen Stellung entsprechen, die der Beamte im Zeitpunkt seines Aus-
scheidens aus dem Dienststand erreicht hat.
- (2) Ist im Zeitpunkt des Ausscheidens des Beamten aus dem Dienststand
der fiir die nichste Vorriickung erforderliche Zeitraum zur Hilfte verstri-
chen, dann ist sein Monatsbezug mit Ausnahme der Funktionszulage und

_des Fixgehaltes so zu behandeln als ob die Vorruckung oder Zeitvorriickung

eingetreten wire.

(3) Hat der Beamte im Zeitpunkt des Ausscheldens aus dem Dienststand in
der durch Vorriickung und Zeitvorriickung erreichbaren héchsten Gehaltsstu-
fe mindestens die Hilfte der Zeit zuriickgelegt, die fiir das Erreichen der
Dienstalterszulage beziehungsweise der erhéhten Dienstalterszulage erfor-
derlich ist, dann ist er so zu behandeln, als ob er in diesem Zeitpunkt bereits
Anspruch auf die Dienstalterszulage beziehungsweise auf die erhohte Dienst-
alterszulage gehabt hitte.

(4) Ist ein Teil der ruhegenuBfihigen Bundesdienstzeit fiir die Vorriickung,
die Zeitvorriickung oder das Erreichen der Dienstalterszulage nicht wirksam,
weil der Beamte den von ihm zu erwartenden Arbeitserfolg nicht aufgewiesen
oder eine fiir seine dienstrechtliche Stellung magebende Priifung innerhalb
der hiefiir festgesetzten Frist nicht abgelegt hat, so kann die oberste Dienstbe-
hérde aus AnlaB der Versetzung oder des Ubertrittes des Beamten in den

"“Ruhestand oder auch spiter verfiigen, daB der Beamte so zu behandeln ist,

als ob der Hemmungszeitraum fiir die Vorriickung, die Zeitvorriickung oder
fiir das Erreichen der Dienstalterszulage wirksam wire. Das gleiche gilt,
wenn bei einem Richter, bei einer Militirperson, bei einem Berufsoffizier
oder bei einem Beamten, der nach § 11 des Wehrgesetzes 1990, BGBL

neu

Pensionsgesetz 1955

§ 3. (1) Dem Beamten des Ruhestandes gebﬁhr't ein monatlicher Ruhege-
nuf}, wenn seine ruhegenul3fihige Gesamtdienstzeit mindestens 15 Jahre
betrigt.

RuhegenuBfihiger Monatsbezug

§ 5. (1) Der ruhegenuBfihige Monatsbezug besteht aus
1. dem Gehalt und
2. den als ruhegenuBfihig erklirten Zulagen, die der besoldungsrechtli-
chen Stellung entsprechen, die der Beamte im Zeitpunkt seines Aus-
scheidens aus dem Dienststand erreicht hat.
(2) Ist zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand der
1. fiir die Vorriickung in die nichsthéhere Gehaltsstufe,
2. fiir die Zeitvorriickung in die nichsthéhere Dienstklasse,
3. fiir das Erreichen der Dienstalterszulage oder der erhéhten Dienstalters-
zulage oder
4, fiir den Anspruch auf auBerordentliche Vorruckung (§ 104 Abs 1 des
Gehaltsgesetzes 1956)
erforderliche Zeitraum bereits zur Ginze verstrichen, so sind der Beamte,
seine Hinterbliebenen und Angehérigen so zu behandeln, als ob die Vorriik-
kung oder Zeitvorrnickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienst-
stand bereits eingetreten wire oder der Beamte in diesem Zeitpunkt bereits
Anspruch auf die Dienstalterszulage, die erhohte Dienstalterszulage oder
die auBerordentliche Vorriickung gehabt hitte. Die §§ 8 und 10 des Gehalts-
gesetzes 1956 sind auf diesen Zeitraum anzuwenden.
(3) Fallen in die ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit Zeiten, in denen
1. der Beamte in die Besoldungsgruppe der Lehrer eingereiht war und
2. die Lehrverpflichtung gemifl § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrver-
pflichtungsgesetzes, BGBL. Nr. 244/1965, gemiB § 44 Abs. 7 des Landes-
lehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBL. Nr. 302, oder gemiB § 44
Abs. 7 des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechts-
gesetzes, BGBI. Nr. 296, erméBigt war,
ist fiir die Anwendung des § 4 Abs. 2 der ruhegenuBfahlge Monatsbezug nach
den Abs. 1und 2 mit jenen Faktor zu vervielfachen, der sich aus Abs. 4 ergibt.
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Nr. 305, zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion herangezogen worden ist,
aus disziplinarrechtlichen Griinden, bei einem Richter auch wegen einer auf
»nicht entsprechend” lautenden Gesamtbeurteilung ein Teil der ruhegenuBfi-
higen Bundesdienstzeit fiir die Vorriickung, die Zeitvorriickung oder das
Erreichen der Dienstalterszulage nicht wirksam ist. Eine Verfiigung nach die-
sem Absatz ist nur zulidssig, wenn beriicksichtigungswiirdige Griinde vorhan-
den und seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes mindestens drei Jahre
verstrichen sind. Die Verfilgung wirkt nicht zuriick.

Art,. VZ 3

§ 6. (3) Die ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit ist in vollen Jahren auszu-
driicken. Hiebei werden Bruchteile eines Jahres, wenn sie mindestens sechs
Monate betragen, als ein volles Jahr gerechnet, andernfalls bleiben sie unbe-
riicksichtigt.

Art. VZ 4:

§ 7. (1) Der Ruhegenuf betrigt bei einer ruhegenuffihigen Gesamtdienst-
zeit von zehn Jahren 50 vH der RuhegenufSbemessungsgrundlage. Er erhéht
sich fiir jedes weitere ruhegenuflfihige Dienstjahr um 2 vH der RuhegenuB-
bemessungsgrundlage.

Art. VZ 5.
Begiinstigungen bei Dienstunfihigkeit

§ 8. (1) Ist der Beamte infolge einer von ihm nicht vorsitzlich herbeigefiihr-
ten Krankheit oder korperlichen Beschidigung dienstunfihig geworden und
betrigt seine ruhegenuBlfihige Gesamtdienstzeit noch nicht zehn, jedoch min-
destens fiinf Jahre, dann ist er so zu behandeln, als ob er eine ruhegenuBfihige
Gesamtdienstzeit von zehn Jahren aufzuweisen hiitte.

Art. VZ 6:

§ 12. (3) Die Ruhegenuf3zulage betrégt fiir jedes der ersten zehn Dienstjah-
re, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 5 vH und fiir jedes wei-
tere Dienstjahr, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 2,5 vH der

neu

(4) Der nach Abs. 3 anzuwendende Faktor ist wie folgt zu ermitteln:

1. Die Monate der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit, in denen die Lehr-
verpflichtung jeweils gemiB Abs. 3 Z 2 erméBigt war, sind in dem Pro-
zentausmaf zu zihlen, auf das der Monatsbezug fiir den betreffenden
Monat aus diesem AnlaBl herabgesetzt war.

2. Die iibrigen Monate der rubegenuBfihigen Gesamtdienstzeit sind in vol-
lem AusmaB zu zédhlen.

3. Die Summe der Monate nach den Z 1 und 2 ist durch die Anzahl dieser
Monate zu teilen. Der Quotient ist der Faktor.

§ 6. (3) Die ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit ist in vollen Monaten auszu-
driicken; Bruchteile eines Monats bleiben unberticksichtigt.

§ 7. (1) Der RuhegenuB betriigt bei einer ruhegenuBfihigen Gesamtdienst-
zeit von 15 Jahren 50 % der RuhegenuBbemessungsgrundlage und erhsht
sich

1. fiir jedes weitere ruhegenufifahige Dienstjahr um 2 % und

2. fiir jeden restlichen ruhegenufBfihigen Dienstmonat um 0,167%

der RuhegenuBbemessungsgrundlage. Das sich daraus ergebende Prozentaus-

maB ist auf zwei Kommastellen zu runden.

Begiinstigungen bei Dienstunfihigkeit

§ 8. (1) Ist der Beamte infolge einer von ihm nicht vorsitzlich herbeigefiihr-
ten Krankheit oder korperlichen Beschddigung dienstunfihig geworden und
betrigt seine ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit noch nicht 180, jedoch min-
destens 60 Monate, dann ist er so zu behandeln, als ob er eine ruhegenuf3fahi-
ge Gesamtdienstzeit von 15 Jahren aufzuweisen hitte.

§ 12. (3) Die RuhegenuBzulage betrigt
1. fiir jedes der ersten zehn Dienstjahre, in dem Anspruch auf Aktivzulage
bestanden hat, 5 %,
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Bemessungsgrundlage. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit des Beamten
oder die Lehrverpflichtung des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b BDG
1979, BGBL. Nr. 333, herabgesetzt gewesen ist, ist hiebei im halben AusmaB
zu berticksichtigen.

Art. VZ 8:

§ 15. (7) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine Vorriik-
kung aus den im § 5 Abs. 4 genannten Griinden gehemmt gewesen oder sind
an diesem Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht sechs
Jahre verstrichen, dann ist der VersorgungsgenuB so zu bemessen als ob
der Hemmungszeitraum angerechnet worden wiire.

Art, VZ 11: _
Begiinstigungen fiir den Fall des Todes des Beamten

§ 20. (1) Ist ein Beamter, dessen ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit noch
nicht fiinf Jahre betrégt, im Dienststand an den Folgen eines Dienstunfalles
oder an einer Berufskrankheit gestorben, dann sind seine Hinterbliebenen,
wenn sie aus diesem Grund Anspruch auf die Hinterbliebenenrente aus der

‘Unfallversicherung der 6ffentlich Bediensteten haben, so zu behandeln, als
ob der Beamte eine ruhegenuBfahige Gesamtdienstzeit von zehn Jahren auf-

zuweisen hitte.

Art. VZ 12:

§ 24. (4) Die Bemessungsgrundlage der Abfertigung bildet der Monatsbe-
zug, der der besoldungsrechtlichen Stellung entspricht, die der Beamte im
Zeitpunkt seines Todes erreicht hat. Die Bestunung des § 15 Abs. 8 gilt sinn-
gemiB.

Art, VZ13

§ 25. (2) Dem iiberlebenden Ehegatten, dessen Haushalt ein Kind des
Beamten angehort, das nach den fiir die Beamten des Dienststandes gelten-

ncu

2. fiir jedes weitere Dienstjahr, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestan-
den hat, 2,5 % und
3. filr jeden weiteren Dienstmonat, in dem Anspruch auf Aktivzulage
bestanden hat, 0.208 %
der Bemessungsgrundlage das sich daraus ergebende Prozentausma$ ist auf
zwei Kommastellen zu runden. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit des
Beamten oder die Lehrverpflichtung des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b
BDG 1979 herabgesetzt worden ist, ist hiebei im halben AusmaB zu beriick-
sichtigen.

Begiinstigungen fiir den Fall des Todes des Beamten

§ 20. (1) Ist ein Beamter, dessen ruhegenufifihige Gesamtdienstzeit noch
nicht fiinf Jahre betrigt, im Dienststand an den Folgen eines Dienstunfalles
oder an einer Berufskrankheit gestorben, dann sind seine Hinterbliebenen,
wenn sie aus diesem Grund Anspruch auf die Hinterbliebenenrente aus der
Unfallversicherung der 6ffentlich Bediensteten haben, so zu behandeln, als
ob der Beamte eine ruhegenuBfihige Gesamtdienstzeit von 15 Jahren aufzu-
weisen hitte.

§ 24. (4) Die Bemessungsgrundlage der Abfertigung bildet der Monatsbe-
zug, der der besoldungsrechtlichen Stellung entspricht, die der Beamte im
Zeitpunkt seines Todes erreicht hat. :

§ 25. (2) Dem iiberlebenden Ehegatten, dessen Haushalt ein Kind des
Beamten angehort, das nach den fiir die Beamten des Dienststandes gelten-
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den Vorschriften bei der Bemessung der Haushaltszulage zu beriicksichtigen
wiire, gebiihrt zum Witwen- oder Witwerversorgungsgenuf die Haushaltszu-
lage, die dem Beamten gebiihren wiirde, wenn er nicht gestorben wire. Der
auf ein Kind entfallende Teil der Haushaltszulage gebiihrt nicht, wenn das
Kind Anspruch auf Waisenversorgung hat.

Art. VZ 14:
Ausmaf} des Todesfallbeitrages

§ 43. (1) Der Todesfallbeitrag nach einem Beamten des Dienststandes
betrégt das Dreifache des Monatsbezuges, der der besoldungsrechtlichen Stel-
lung entspricht, die der Beamte im Zeitpunkt seines Todes erreicht hat.

(2) Der Todesfallbeitrag nach einem Beamten des Ruhestandes betrigt das
Dreifache des Ruhebezuges, der der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit des
Beamten und der von ihm im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Dienst-
stand erreichten besoldungsrechtlichen Stellung entspricht. Die Bestimmun-
gen des § 5 Abs. 2 und 3 gelten sinngemiB; eine Verfiigung nach § 5 Abs. 4
ist zu beriicksichtigen.

(3) Stirbt ein Beamter im Monat des Wirksamwerdens der Versetzung in

den Ruhestand, so ist der Todesfallbeitrag so zu bemessen, als ob sich der
Beamte am Sterbetag noch im Dienststand befunden hitte.

Art. VZ 16 und 17:

§ 60. (1) Personen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgeset-
zes Anspruch auf Pensionsversorgung (auch Unterhaltsbeitrag) nach den bis-
herigen pensionsrechtlichen Bestimmungen gehabt haben, gebiihrt Pensions-
versorgung nach diesem Bundesgesetz. Fiir diese Personen gelten aber folgen-
de besondere Bestimmungen:

3. Fiir die Anwendung der Bestimmungen des § 5 Abs. 2 und 3 gilt Ziffer 2

sinngemésf.

4. Die Bestimmung des § 5 Abs. 4 ist nicht anzuwenden.

neu

den Vorschriften bei der Bemessung der Kinderzulage zu berlicksichtigen
wire, gebiihrt zum Witwen- oder Witwerversorgungsgenuf die Kinderzula-
ge, die dem Beamten gebiihren wiirde, wenn er nicht gestorben wire. Die Kin-
derzulage gebiihrt nicht, wenn das Kind Anspruch auf Waisenversorgung hat.

AusmaB des Todesfallbeitrages

§ 43. Der Todesfallbeitrag betrigt 150% des jeweiligen Gehaltes eines
Beamten der Allgemeinen Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklas-
se V.

§ 60. (1) Personen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgeset-
zes Anspruch auf Pensionsversorgung (auch Unterhaltsbeitrag) nach den bis-
herigen pensionsrechtlichen Bestimmungen gehabt haben, gebiihrt Pensions-
versorgung nach diesem Bundesgesetz. Fiir diese Personen gelten aber folgen-
de besondere Bestimmungen:

3. Fiir die Anwendung der Bestimmungen des § 5 Abs. 2 und 3 in der bis.

30 April 1995 geltenden Fassung gilt Ziffer 2 sinngeman.
4. ..... '
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Art. VZ 14:
AusmaB des Todesfallbeitrages

§ 43. (1) Der Todesfallbeitrag nach einem Beamten des Dienststandes
betrigt das Dreifache des Monatsbezuges, der der besoldungsrechtlichen Stel-
lung entspricht, die der Beamte im Zeitpunkt seines Todes erreicht hat.

(2) Der Todesfallbeitrag nach einem Beamten des Ruhestandes betrigt das
Dreifache des Ruhebezuges der der ruhegenuBfahlgcn Gesamtdienstzeit des
Beamten und der von ihm im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Dienst-
stand erreichten besoldungsrechtlichen Stellung entspricht. Die Bestimmun-
gen des § 5 Abs. 2 und 3 gelten sinngemiB; eine Verfiigung nach § 5 Abs. 4
ist zu beriicksichtigen.

(3) Stirbt ein Beamter im Monat des Wirksamwerdens der Versetzung in
den Ruhestand, so ist der Todesfallbeitrag so zu bemessen, als ob sich der
Beamte am Sterbetag noch im Dienststand befunden hitte.

Art. VZ 16 und 17:

§ 60.(1) Personen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgeset-
zes Anspruch auf Pensionsversorgung (auch Unterhaltsbeitrag) nach den bis-

herigen pensionsrechtlichen Bestimmungen gehabt haben, gebiihrt Pensions-

versorgung nach diesem Bundesgesetz. Fiir diese Personen gelten aber folgen-
de besondere Bestimmungen:
3. Fiir die Anwendung der Bestimmungen des § 5 Abs. 2 und 3 gilt Ziffer 2
sinngemiB.
4, Die Bestimmung des § 5 Abs. 4 ist nicht anzuwenden.

neu

Ausmal des Todesfallbeifrages
§ 43, Der Todesfallbeitrag betrigt 150% des jeweiligen Gehaltes eines

Beamten der Aligemeinen Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklas-

se' V.

§ 60. (1) Personen, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgeset-
zes Anspruch auf Pensionsversorgung (auch Unterhaltsbeitrag) nach den bis-
herigen pensionsrechtlichen Bestimmungen gehabt haben, gebiihrt Pensions-
versorgung nach diesem Bundesgesetz. Fiir diese Personen gelten aber folgen-
de besondere Bestimmungen:

3. Fiir die Anwendung der Bestimmungen des § 5 Abs. 2 und 3 in der bis

30. April 1995 geltenden Fassung gilt Ziffer 2 sinngeméB.

Nebengebithrenzulagengesetz

Art. VIZ 1:
~ §3. (1a) Der Pensionsbeitrag betrigt 10,25%.

Art. VIZ 1:
§ 3. (1a) Der Pensionsbeitrag betréagt 11,75%.

(44}
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Art. VI Z 1:

§3. (1) Denim § 1 Abs. 1 und 2 genannten Bundestheaterbediensteten
gebiihrt, wenn sie in den Ruhestand treten oder in den Ruhestand versetzt
werden, ein monatlicher Ruhegenu unter der Voraussetzung, daB sie im
Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand anrechenbare Dienstzeiten von
insgesamt mindestens zehn Jahren aufgewiesen haben. Der Anspruch auf
RuhegenuB erlischt durch Verlust der dsterreichischen Staatsbiirgerschaft
oder der Staatsangehoérigkeit im Sinne des § 20 Abs. 1 Z 5 BDG 1979,
BGBI. Nr. 333.

Art. VIL Z 2:

§ 4. (1) Scheiden Bundestheaterbedienstete, die mindestens zehn anrechen-
bare Dienstjahre im Sinne des § 7 Abs. 1 Z 1 und 2 und Abs. 2 aufweisen,
infolge Kiindigung durch den Dienstgeber oder Nichterneuerung des Vertra-
ges wegen Weigerung des Dienstgebers, diesen iiberhaupt oder zu den bishe-
rigen materiellen Bedingungen neuerlich abzuschlieBen, oder infolge vorzeiti-
ger Auflésung des Dienstverhiltnisses durch den Bundestheaterbediensteten
aus den Griinden der §§ 21 und 39 des Schauspielergesetzes aus dem Dienst-
verhiltnis aus und sind sie nur deshalb vom Anspruch auf Ruhegenuf} ausge-
schlossen, weil ihnen das Erfordernis der Dienstunfihigkeit oder des Alters
mangelt, so bleibt thnen die Anwartschaft auf Ruhegenuf3 gewahrt; dies gilt
nicht in den Fillen des § 3 Abs. 3. Fiir die im § 1 Abs. 2 lit. d genannten Per-
sonen sind auch die als Externist verbrachten Vertragszeiten auf diese zehn
Dienstjahre anzurechnen.

Art. VILZ 4:

§ 5. (3) Ist im Zeitpunkt des Ausscheidens eines Bundestheaterbedienste-
ten aus dem Dienststand der fiir die nichste Vorriickung erforderliche Zeit-
raum zur Hilfte verstrichen, dann ist der Bundestheaterbedienstete so zu
behandeln, als ob die Vorriickung eingetreten wiire. Hat der Bundestheater-
bedienstete im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand in der durch
Vorriickung erreichbaren hochsten Gehaltsstufe mindestens die Hilfte der
Zeit zuriickgelegt, die fiir das Erreichen der Dienstalterszulage erforderlich
ist, dann ist er so zu behandeln, als ob er in diesem Zeitpunkt berelts
Anspruch auf die Dienstalterszulage gehabt hitte.

neu

Bundestheaterpensionsgesetz

§3. (1) Den im § 1 Abs. 1 und 2 genannten Bundestheaterbediensteten
gebiihrt, wenn sie in den Ruhestand treten oder in den Ruhestand versetzt
werden, ein monatlicher RuhegenuB unter der Voraussetzung, dafl sie im
Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand anrechenbare Dienstzeiten von
insgesamt mindestens 15 Jahren aufweisen. Der Anspruch auf Ruhegenufi
erlischt durch den Verlust der &sterreichischen Staatsbiirgerschaft oder der
Staatsangehdorigkeit im Sinne des § 20 Abs. 1 Z 5 BDG 1979, BGBL Nr. 333.

§ 4. (1) Scheiden Bundestheaterbedienstete, die eine anrechenbare Dienst-
zeit im Sinne des § 7 Abs. 1 Z 1 und 2 und Abs. 2 von mindestens 15 Jahren
aufweisen, infolge Kiindigung durch den Dienstgeber oder der Nichterneue-
rung des Vertrages wegen Weigerung des Dienstgebers, diesen iiberhaupt
oder zu den bisherigen materiellen Bedingungen neuerlich abzuschlieBen,
oder infolge vorzeitiger Auflésung des Dienstverhéltnisses durch den Bundes-
theaterbediensteten aus Griinden der §§ 21 und 39 des Schauspielergesetzes
aus dem Dienstverhiiltnis aus und sind sie nur deshalb vom Anspruch auf
RuhegenuB ausgeschlossen, weil ihnen das Erfordernis der Dienstunfihigkeit
oder des Alters mangelt, so bleibt ihnen die Anwartschaft auf Ruhegenuf3
gewahrt; dies gilt nicht in den Fillen des § 3 Abs. 3. Fiir die im § 1 Abs. 2
lit. d genannten Personen sind auch die als Externist verbrachten Vertragszei-
ten auf diese 15 Dienstjahre anzurechnen.

§ 5. (3) Ist zum Zeitpunkt des Ausscheidens eines Bundestheaterbedienste-
ten aus dem Dienststand der

1. fiir die niachste Vorriickung oder

2. fiir das Erreichen der Dienstalterszulage
erforderliche Zeitraum bereits verstrichen, so sind der Bundestheaterbedien-
stete, seine Hinterbliebenen und Angehdrigen so zu behandeln, als ob die
Vorriickung im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand bereits ein-
getreten wiire oder der Bundestheaterbedienstete in diesem Zeitpunkt bereits
Anspruch auf die Dienstalterszulage gehabt hitte.
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Art. VII Z 5: :
Hundertsatz des Ruhegenusses

§ 6. (1) Der monatliche RuhegenuB betragt bei einer fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbare Gesamtdienstzeit (§ 7) von zehn Jahren 50 vH
der RuhegenuBbemessungsgrundlage.

(2) Fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs. 1Z 1 und 2 und
Abs. 2 anrechenbare volle Dienstjahr erhéht sich der RuhegenuB fiir Dienst-
zeiten als ,

-a) Ballettmitglied, Bliser, Solosianger um 2,8 vH,
- b) sonstiger Bundestheaterbediensteter um 2 vH
der RuhegenuBbemessungsgrundlage.

(3) Fiir angerechnete RuhegenuBvordienstzeiten und fiir zugerechnete Zeéi-
ten (§ 7 Abs. 1 Z 4) gilt der Satz 2 vH.

(4) Sind bei einem Bundestheaterbedxensteten verschiedene Hundertsitze
anzuwenden, so ist die Summe der verbleibenden Jahresbruchteile unter
Bedachtnahme auf § 7 wie die letzte anrechenbare Dienstzeit zu behandeln.

(5) Der Ruhegenuf darf die RuhegenuBbemessungsgrundlage und den letz-
ten vollen Dienstbezug, verringert um den Pensionsbeitrag, nicht iibersteigen.

Art. VII Z 6:

§ 7. (7) Die fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Gesamt-
dienstzeit ist in vollen Jahren auszudriicken. Hiebei werden Bruchteile eines
Jahres, wenn sie mindestens sechs Monate betragen, als ein volles Jahr gerech-
net, andernfalls bleiben sie unberiicksichtigt.

Art. VIIZ 7:
Todesfallbeitrag, Bestattungskostenbeitrag, Pflegekostenbeitrag

§ 9. (1) Die fiir Bundesbeamte jeweils geltenden bundesgesetzlichen Vor-
schriften {iber den Todesfallbeitrag; den Bestattungskostenbeitrag und den
Pflegekostenbeitrag sind mit der MaBgabe sinngemif anzuwenden, da8 das
AusmaB des Todesfallbeitrages das Dreifache des jeweils geltenden Hochst-
ausmaBes der RuhegenuBermittlungsgrundlage nach § 5 Abs. 2 nicht tiber-
steigen darf.

neu

Berechnung des Ruhegenusses

§ 6. (1) Der monatliche Ruhegenuf betrégt bei einer fiir die Bemessung des
Ruhegenusses anrechenbaren Gesamtdienstzeit (§ 7) von 15 Jahren 50% der
RuhegenuBbemessungsgrundlage und erhdht sich

1. fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs. 1 Z 1 und 2 und

Abs. 2 anrechenbare volle Dienstjahr als
a) Ballettmitglied, Bldser oder Solosinger um 2,8%,
b) bei sonstiger Bundestheaterbediensteter um 2%,
2. fiir jedes weitere nach den Bestimmungen des § 7 Abs. 1 Z 1 und 2 und
Abs. 2 anrechenbare volle Dienstmonat als
a) Ballettmitglied, Bldser oder Solosénger um 0,233%,
b) sonstiger Bundestheaterbediensteter um 0,167%
der RuhegenuBbemessungsgrundlage Das sich daraus ergebende Prozentaus-
maf ist auf zwei Kommastellen zu runden.

(2) Angerechnete RuhegenuBvordienstzeiten und zugerechnete Zeiten (§ 7
Abs. 1 Z 4) gelten immer als Zeiten gemédfy Abs. 1 Z 1 lit. b oder Z 2 lit. b.

(3) Der RuhegenuB darf die RuhegenuBbemessungsgrundlage und den letz-
ten vollen Dienstbezug, verringert um den Pensionsbeitrag, nicht iibersteigen.

§ 7. (7) Die fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Gesamt-
dienstzeit ist in vollen Monaten auszudriicken.

Todesfallbeitrag, Bestattungskostenbeitrag, Pflegekostenbeitrag

§ 9. Die fiir Bundesbeamte jeweils geltenden bundesgesetzlichen Vorschrif-
ten iiber den Todesfallbeitrag, den Bestattungskostenbeitrag und den Pflege-
kostenbeitrag sind sinngemiB anzuwenden.
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(2) Bei Bundestheaterbediensteten, die ausschlieBlich gegen Auftrittshono-
rar verpflichtet sind, bildet ein Zwdlftel der fiir das laufende Vertragsjahr ver-
einbarten Gesamtsumme der Auftrittshonorare die Bemessungsgrundlage fiir
den Todesfallbeitrag. Das in Abs. 1 genannte Héchstausma® darf jedoch nicht
iberschritten werden.

Art. VII Z 8:

§ 10. (2) Der Pensionsbeitrag betrigt fiir:

1. Ballettmitglieder, Bldser und Soloséinger 12,81%,

2. die sonstigen Bundestheaterbediensteten 10,25%
des Dienstbezuges, der Sonderzahlungen und, sofern § 6a anzuwenden ist, des
Nebengebiihrendurchschnittssatzes.

(3) Der Pensionsbeitrag betrigt fiir Bundestheaterbedienstete mit Auftritts-
honorar

1. in den Fillen des Abs. 27 1 12,85%,

2. in den Fillen des Abs. 2 Z 2 22,28%
des sich nach § 5 Abs. 6 und 7 ergebenden Betrages fiir je 5,7 Tage der gemif
§ 7 Abs. 4 bis 6 in einem Spieljahr fiir die Bemessung des Ruhegenusses ange-
rechneten Dienstzeit.

neu

§ 10. (2) Der Pensionsbeitrag betrégt fiir

1. fiir Ballettmitglieder, Bldser und Solosidnger 14,68%,

2. fiir die sonstigen Bundestheaterbediensteten 11,75%
des Dienstbezuges, der Sonderzahlungen und, sofern § 6a anzuwenden ist, des
Nebengebiihrendurchschnittssatzes.

(3) Der Pensionsbeitrag betrigt fiir Bundestheaterbedienstete mit Auftritts-
honorar

1. inden Fillen des AbS. 2Z 1 ..ottt v, 3,26%,

2. in den Fidllen des AbS. 2 Z 2 ..ot 2,61%
des sich nach § 5 Abs. 6 und 7 ergebenden Betrages fiir je 5,7 Tage der gemif
§ 7 Abs. 4 bis 6 in einem Spieljahr fiir die Bemessung des Ruhegenusses ange-
rechneten Dienstzeit.

Bundesforste-Dienstordnung 1986

Art. IX Z 2:

§ 56. (6) Die Zeit des Karenzurlaubes wird, soweit nicht gemiB Abs. 3 Giin-
stigeres verfiigt wurde, mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur
Hiilfte fiir die Vorriickung wirksam.

Art. IX Z 3:

§ 78. (2) Der Todesfallbeitrag betriigt das Dreifache des Zuschusses, auf
den der ehemalige Bedienstete am Sterbetag Anspruch gehabt hat.

Art. IX Z 4:

§ 81. (3) Der monatliche Beitrag betréigt
1. bis zur Hohe der jeweiligen Hochstbeitragsgrundlage in der gesetzlichen
Pensionsversicherung 0,41% der Beitragsgrundlage nach Abs. 2'und

§ 56. (6) Die Zeit des Karenzurlaubes nach Abs. 5 wird mit dem Tag des
Wiederantrittes des Dienstes zur Hilfte fiir die Vorriickung wirksam.

§ 78. (2) Der Todesfallbeitrag betrigt 150% des jeweiligen Gehaltes, das im
Gehaltsgesetz 1956 fiir einen Beamten der Allgemeinen Verwaltung der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V vorgesehen ist.

§ 81.-(3) Der monatliche Beitrag betriigt ,
1. bis zur Héhe der jeweiligen Hochstbeitragsgrundlage in der gesetzlichen
Pensionsversicherung 1,5% der Beitragsgrundlage nach Abs. 2 und
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2. fiir den diese Hochstbeitragsgrundlage tibersteigenden Teil der Beitrags-
grundlage 10,25%.
Der Beitrag von der Sonderzahlung betrigt die Hilfte des sich unter AuBer-
achtlassung der Nebengebiihren ergebenden monatlichen Beitrages.

neu

2. fiir den diese Hﬁchsfbeit:agsgrundlage iibersteigenden Teil der Beitrags-
grundlage 11,75%.

Der Beitrag von der Sonderzéhlung betriigt die Hilfte des sich unter Aufler-

achtlassung der Nebengebiihren ergebenden monatlichen Beitrages.

~ Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984

Art. XTI 7 2:
Behandlung von Bruchteilen bei der Feststellung der Lehrverpflichtung

§ 47. Ergeben sich bei der Ermittlung des AusmaBes der Lehrverpflichtung

1. nach den §§ 44 bis 46 und 48 bis 53 oder

2. beieiner Tellzeltbeschaftlgung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG
zuletzt nicht volle Wochenstunden, so ist ein Bruchteil bis einschlieBlich einer
halben Wochenstunde auf die nichstniedrigere volle Wochenstunde abzurun-
den und ein Bruchteil von mehr als einer halben Wochenstunde auf die
nichsthéhere volle Wochenstunde aufzurunden.

Art. X1 7 3:

§ 49. (1a) Die Lehrverpflichtung der Lehrer an Hauptschulen vermindert
sich weiters fiir die Verwaltung der Unterrichtsrnittel, die Betreuung und
Unterstiitzung der Lehrer und die Fiihrung einer Fachbibliothek fiir den
Informatikbereich um insgesamt 1,5 Wochenstunden; diese Verminderung
erhoht sich um eine halbe Wochenstunde, wenn der Hauptschule ein Poly-
technischer Lehrgang angeschlossen ist. Die Lehrverpflichtungsminderung
auf Grund dieses Absatzes ist nach Anwendung der Rundungsbestimmung
des § 47 gesondert (und ohne neuerliche Anwendung des § 47) zu berticksich-
tlgen

Art. XTI Z 4:

§ 51. (1a) Die Lehrverpflichtung der Lehrer an Polytechnischen Lehrgén-

gen vermindert sich weiters fiir die Verwaltung der Unterrichtsmittel, die
Betreuung und Unterstiitzung der Lehrer und die Fiihrung der Fachbiblio-
thek fiir den Informatikbereich um insgesamt

§ 49. (1a) Die Lehrverpflichtung der Lehrer an Hauptschulen vermindert
sich weiteres fiir die Verwaltung der Unterrichtsmittel, die Betreuung und
Unterstlitzung der Lehrer und die Fithrung einer Fachbibliothek fiir den
Informatikbereich um insgesamt 1,5 Wochenstunden; diese’ Verminderung
erhoht sich um eine halbe Wochenstunde, wenn der Hauptschule ein Poly-
technischer Lehrgang angeschlossen ist.

§ 51. (1a) Die Lehrverpflichtung der Lehrer an Polytechnischen Lehrgén-
gen vermindert sich weiters fiir die Verwaltung der Unterrichtsmittel, die

- Betreuung und Unterstiitzung der Lehrer und die Fiihrung der Fachbiblio-

thek fiir den Informatikbereich um insgesamt
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1. 1 Wochenstunde an selbstindigen Polytechnischen Lehrgingen mit bis
zu 3 Klassen sowie an Polytechnischen Lehrgéngen, die einer Volksschu-
le oder Sonderschule angeschlossen sind,

2. 1,5 Wochenstunden an selbstéindigen Polytechnischen Lehrgédngen ab

4 Klassen.

Im Falle eines Polytechnischen Lehrganges, der an eine nach dem Lehrplan
der Hauptschule gefiihrte Sonderschule angeschlossen ist, gilt § 50 Z 1 in Ver-
bindung mit § 49 Abs. 1a. Im Falle eines an eine Hauptschule angeschlosse-
nen Polytechnischen Lehrganges gilt § 49 Abs. 1a. Die Lehrverpflichtungs-
minderung steht auch im Falle angeschlossener Polytechnischer Lehrginge
an einer Schule nur einem Lehrer zu. Die Lehrverpflichtungsminderung auf
Grund dieses Absatzes ist nach Anwendung der Rundungsbestimmung des
§ 47 gesondert (und ohne neuerliche Anwendung des § 47) zu beriicksichti-
gen.

Art. XII Z 5:

§ 52. (4a) Dariiber hinaus vermindert sich die Lehrverpflichtung je Schule
fiir die Verwaltung der Unterrichtsmittel, die Betreuung und die Unterstiit-
zung der Lehrer und die Fiihrung einer Fachbibliothek fiir den Unterricht
an Berufsschulen, bei dem lehrplangemi EDV-Anlagen eingesetzt werden,

1. bis zu 10 jeweils mit einer Zentraleinheit ausgestatteten EDV-Anlagen

einschlieBlich Peripheriegerate .........cccuneccnvnerns um 2 Wochenstunden
2. von 11 bis 25 solcher Anlagen ......ccccovvvvvrenenne. um 2,5 Wochenstunden
3. ab 26 solcher Anlagen ........ccceueveeevemevneeniennne. um 3 Wochenstunden

der Lehrverpflichtung von 23 Wochenstunden.

Dariiber hinaus vermindert sich die Lehrverpflichtung fiir Klassen, an
denen lehrplanméBig der Einsatz von EDV-Anlagen vorgesehen ist und tat-
siichlich erfolgt,

1. bis zu 10 KIassen .....ccoceoreevnresisieseeeeccnrenne um 0,5 Wochenstunden
2. von 11 bis 20 Klassen ..........ccceevveiecceecesnnccvinnnns um 1 Wochenstunde
3. ab 21 KIassen .....cccoierireeeriiiieees e, um 1,5 Wochenstunden

der Lehrverpflichtung von 23 Wochenstunden.

Die Lehrverpflichtungsminderung auf Grund dieses Absatzes ist nach
Anwendung der Rundungsbestimmung des § 47 gesondert (und ohne neuer-
liche Anwendung des § 47) zu beriicksichtigen.

neu

1. 1 Wochenstunde an selbstindigen Polytechnischen Lehrgingen mit bis
zu drei Klassen sowie an Polytechnischen Lehrgéingen, die einer Volks-
schule oder Sonderschule angeschlossen sind,

2. 1,5 Wochenstunden an selbstindigen Polytechnischen Lehrgingen ab
4 Klassen.

Im Falle eines Polytechnischen Lehrganges, der an eine nach dem Lehrplan
der Hauptschule gefiihrte Sonderschule angeschlossen ist, gilt § 50 Z 1 in Ver-
bindung mit § 49 Abs. 1a. Im Falle eines an eine Hauptschule angeschlosse-
nen Polytechnischen Lehrganges gilt § 49 Abs. 1a. Die Lehrverpflichtungs-
minderung steht auch im Falle angeschlossener Polytechnischer Lehrginge
an einer Schule nur einem Lehrer zu. ’

§ 52. (4a) Dariiber hinaus vermindert sich die Lehrverpflichtung je Schule
fiir die Verwaltung der Unterrichtsmittel, die Betreuung und die Unterstiit-
zung der Lehrer und die Fiithrung einer Fachbibliothek fiir den Unterricht
an Berufsschulen, bei dem lehrplangemif EDV-Anlagen cingesetzt werden.

1. bis zu 10 jeweils mit einer Zentraleinheit ausgestatteten EDV-Anlagen

cinschlieBlich Peripheriegerite ........cccooovvuvenenne um 2 Wochenstunden
2. von 11 bis 25 solcher Anlagen ..........c.occoeeeenen um 2,5 Wochenstunden
3. ab 26 solcher Anlagen .......cccoecveniiniccniinnnns um 3 Wochenstunden

der Lehrverpflichtung von 23 Wochenstunden.

Dariiber hinaus vermindert sich die Lehrverpflichtung fiir Klassen, an
denen lehrplanmiBig der Einsatz von EDV-Anlagen vorgesehen ist und tat-

sédchlich erfolgt,
1. bis zu 10 Klassen .......ccceecvrvcveeneninnas rereeneeeneeneas um 0,5 Wochenstunden
2. von 11 bis 20 KIaSSen .....ccccceeoerveiirirsieseenioneneeorens um 1 Wochenstunde
3. ab 21 KIASSEI cvirveeeecececcneeeeececvrcrcvcenie et snsene um 1,5 Wochenstunden

der Lehrverpflichtung von 23 Wochenstunden.
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(4b) Sind an einer Schule jeweils mehrere Lehrer mit der Verwaltung der in
Abs. 4a genannten Lehrmittelsammlung (Kustodlat) betraut, so ist die darin
bestimmte Gesamteinrechnung auf diese Lehrer in ahquotem AusmaB aufzu-
teilen. Abs. 4a letzter Satz ist anzuwenden.

Art, XII Z 6:

§ 52. (12) Fiir die Ermittlung der Lehrverpflichtung von Lehrern, auf die
Abs. 3 letzter Satz anzuwenden ist, ist die Lehrpflichtverminderung um
0,25 Wochenstunden nach Anwendung der Rundungsbestimmungen des
§ 47 gesondert (und ohne neuerliche Anwendung des § 47) zu beriicksichti-
gen. Auf die Ermittlung der Lehrverpflichtung von Berufsschullehrern, die
ausschlieBlich oder teilweise in der Fachgruppe III verwendet werden, sind
die Rundungsbestimmungen des § 47 nicht anzuwenden.

Art. XII Z 8:
Disziplinarstrafen

§ 104. Disziplinarstrafen sind

1. der Verweis,

2. die Geldstrafe bis zur Héhe von fiinf Ruhebeziigen, unter AusschluBl der
Haushaltszulage und der Hilflosenzulage,

3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche.

Art, XTI Z 10:-

§ 115. (3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche
Ruhegentisse, die nach zehn Dienstjahren 50 vH der Ruhegenufbemessungs-
grundlage (Abs. 4) betragen. Fiir die weitere Dienstzeitist § 7 Abs. 1 des Pen-
sionsgesetzes 1965 mit der MaBgabe anzuwenden, daB3 die in Teilbeschifti-
gung zugebrachten Zeitriume, wenn die Beschiftigung wenigstens zehn
Wochenstunden betrigt, voll, wenn. sie wenigstens sechs Wochenstunden
betrégt, zur Hilfte, sonst zu einem Drittel angerechnet werden.

neu

(4b) Sind an einer Schule jeweils mehrere Lehrer mit der Verwaltung der in
Abs. 4a genannten Lehrmittelsammiung (Kustodiat) betraut, so ist die darin
bestimmte Gesamteinrichtung auf diese Lehrer in aliquotem AusmaB aufzu-
teilen.

Disziplinarstrafen

§ 104. Disziplinarstrafen sind

1. der Verweis,

2. die Geldstrafe bis zur Hohe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschluf} der
Kinderzulage,

3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis ﬂleBenden Rechte und
Anspriiche.

§ 115. (3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche
Ruhegeniisse, die nach einer ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit von
15 Jahren 50 vH der RuhegenuBbemessungsgrundlage betragen. Fiir die wei-
tere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 nur der Mafigabe
anzuwenden, daB die in Teilbeschiftigung zugebrachten Zeitraume, wenn
die Beschiftigung wenigstens zehn Wochenstunden betrigt, voll, wenn sie
wenigstens sechs Wochenstunden betriigt, zur Hilfte, sonst zu einem Drittel
angerechnet werden.
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neu

Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985

Ari. XIN Z 3:

Disziplinarstrafen

§ 112. Disziplinarstrafen sind

1. der Verweis,

2. die Geldstrafe bis zur Hohe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschluf3 der
Haushaltszulage und der Hilflosenzulage,

3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche.

Art. Xl Z 6:

§ 121, (3) Denim Abs. 1 genannten Lehrern gebiihren monatliche Ruhege-
niisse, die nach zehn Dienstjahren 50 vH der Ruhegenubemessungsgrundla-
ge (Abs. 4) betragen. Fiir die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsge-
setzes 1965 mit der MaBgabe anzuwenden, daB die in Teilbeschiftigung zuge-
brachten Zeitrdume, wenn die Beschéftigung wenigstens zehn Werteinheiten
betrdgt, voll, wenn sie wenigstens sechs Werteinheiten betriigt, zur Hiilfte,
sonst zu einem Drittel angerechnet werden.

Disziplinarstrafen

§ 112. Disziplinarstrafen sind

1. der Verweis,

2. die Geldstrafe bis zur Hohe von fiinf Ruhebeziigen, unter Ausschiufl der
Kinderzulage,

3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche.

§ 121. (3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche
Ruhegeniisse, die nach einer ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit von
15 Jahren 50% der RuhegenuBbemessungsgrundlage betragen. Fiir die weite-
re Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 mit der MaBgabe anzu-
wenden, daB die in Teilbeschiftigung zugebrachten Zeitrdume, wenn die
Beschiftigung wenigsten zehn Werteinheiten betrégt, voll, wenn sie wenig-
stens sechs Werteinheiten betrigt, zur Hilfte, sonst zu einem Drittel angerech-
net werden.

Beziigegesetz

Art. XVZ 1:

'§ 12. (2) Der monatliche Pensionsbeitrag betrigt fiir die Mitglieder des

Nationalrates und des Bundesrates 13 vH, fiir die iibrigen im § 1 Abs. 1
genannten Organe 16 vH des Bezuges und der Sonderzahlungen.

§ 12, (2) Der monatliche Pensionsbeitrag betragt fiir
1. die Mitglieder des Nationalrates und des Bundesrates

a) fiir Zeiten bis zum Ablauf des 31. Mérz 1996 .......cccccovrennee 13 %,

b) fiir Zeiten ab dem 1. April 1996 .......ccocviiniivcniiencrcnnnn, 14,5%,
2. fir die Ubrigen im § 1 Abs. 1 genannten Organe

a) fiir Zeiten bis zum Ablauf des 31. Mirz 1996 ...........ccceeuuee. 16 %,

b) fiir Zeiten ab dem 1. April 1996 ......ccoovvveeennnnniiecerarene 17,5%,

des Bezuges und der Sonderzahlungen:
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(3) Werden als Mitglied eines Landtages verbrachte Zeiten gemiB § 25
g&bs. 2 lit. b eingerechnet, so ist nachtréglich ein Beitrag zu leisten. Dieser
etragt
1. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1955 bis 31. Dezember 19775 %.
2. fiir Zeiten vom 1. Jdnner 1978 bis 31. Dezember 1978 5,5%
3. fiir Zeiten vom 1. Jdnner 1979 bis 31. Dezember 1979 6 %
4. fiir Zeiten vom 1. Janner 1980 bis 31. Dezember 1980 6,5%
5. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1981 bis 30. November 1990 7 %,
6. fiir Zeiten vom 1. Dezember 1990 an 13%
der wihrend dieser Zeiten als Mitglied des Landtages erhaltenen Entschadl-
gung samt Sonderzahlungen

Art. XV.Z 2;

. § 19a. (1) Fiir die Zeit vom 1. Jénner 1995 bis zum 31 Dezember 1995 erho-
en sich
1. der nach'§ 12 Abs. 2 fiir Mitglieder des Nanonalrates und des Bundes-
rates und der nach § 23g Abs. 2 fiir Mitglieder des Europiischen Parla-
ments vorgesehene Pensionsbeitrag von 13% auf 18,49%,
2. der nach § 12 Abs. 2 fiir die iibrigen im § 1 Abs. 1 genannten Organe
vorgesehene Pensionsbeitrag von 16% auf 21,49%

~ des Bezuges und der Sonderzahlungen.

Art. XV Z 3: -

§ 23g. (2) Der monatliche Pensionsbeitrag fiir die Mitglieder des Europi-
ischen Parlements betrigt 13% des Bezuges und der Sonderzahlungen.

(3) Werden als Mitglied eines Landtages verbrachte Zeiten gemiB § 44b
Abs. 2 Z 3 eingerechnet, so ist nachtriglich ein Beitrag zu leisten. Dieser
betridgt

1. fiir Zeiten vom 1 Jénner 1955 bis 31. Dezember 19775 %,

2. fiir Zeiten vom 1. Jianner 1978 bis 31. Dezember 1978 5,5%,

3. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1979 bis 31. Dézember 1979 6 %,

neu

(3) Werden als Mitglied eines Landtages verbrachte Zeiten gemiB § 25
Abs. 2 lit. b eingerechnet, so ist nachtriglich ein Beitrag zu leisten. Dieser

betrigt v
1. fiir Zeiten vom 1. Janner 1955 bis 31. Dezember 1977 .............. 5 %,
2. fiir Zeiten vom 1. Janner 1978 bis 31. Dezember 1978 ......... . 5,5%,
3. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1979 bis 31. Dezember 1979 .............. 6 %,
4. fiir Zeiten vom 1. Janner 1980 bis 31. Dezember 1980 ............. 6,5%,
5. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1981 bis 31. Dezember 1990 ............... 7 %,
6. fiir Zeiten vom 1. Dezember 1990 bis 31. Mérz 1996 .................. 13 %,
7. fiir Zeiten vom 1. April 1996 an ........c.cccovernvecsvinniisiennsinninns 14,5%

der withrend dieser Zeiten als Mitglied des Landtages erhaltenen Entschédi-
gung samt Sonderzahlungen.

§ 19a. (1) Fiir die Zeit vom 1 Jéanner 1995 bis zum 31. Mérz 1996 erhthen
sich
1. dernach § 12 Abs. 2 fiir Mltgheder des Nationalrates und des Bundesra-
tes und der nach § 23g Abs. 2 fiir Mitglieder des Europdischen Parla-
ments vorgesehene Pensionsbeitrag von 13% auf 18,49%,
2. der nach § 12 Abs. 2 fiir die iibrigen im § 1 Abs. 1 genannten Organe
vorgesehene Pensionsbeitrag von 16% auf 21,49%
des Bezuges und der Sonderzahlungen.

§ 23g. (2) Der monatliche Pensmnsbeltrag fiir die Mitglieder des Europi-
ischen Parlaments betrigt

1. fiir die Zeiten bis zum Ablauf des 31. Marz 1996 ..o 13 %

2. fiir Zeiten ab dem 1. April 1996 ..o 14,5%
des Bezuges und der Sonderzahlungen.

. (3) Werden als Mitglied eines Landtages verbrachte Zeiten gemiB § 44 b
Abs. 2 Z 3 eingerechnet, so ist nachtriglich ein Beitrag zu leisten. Dieser

betrdgt
1. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1955 bis 31. Dezember 1977 ............... 5 %,
2. fiir Zeiten vom 1. Janner 1978 bis 31. Dezember 1978 .............. 5.5%,
3. fir Zeiten vom 1. Janner 1979 bis 31. Dezember 1979 ............... 6 %,
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4. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1980 bis 31. Dezember 1980 6,5%,

5. fiir Zeiten vom 1. Jinner 1981 bis 30. November 1990 7 %,

6. fiir Zeiten ab 1. Dezember 1990 13%
der wihrend dieser Zeiten als Mitglied des Landtages erhaltenen Entschadi-
gung samt Sonderzahlungen.

Art. XV Z 4;

§ 44m. Die Bestimmungen iiber die Festsetzung, die Hshe und die Entrich-
tung des Pensionssicherungsbeitrages gemiB den §§ 13a bis 13d des Pensions-
gesetzes 1965, BGBL Nr. 340/1965, sind mit folgenden MafRgaben anzuwen-
den:

1. Andie Stelle des Ausdrucks ,,monatlich wiederkehrende Geldleistungen
nach diesem Bundesgesetz® tritt der Ausdruck ,,monatlich wiederkeh-
rende Geldleistungen nach den Art. IV bis VIa dieses Bundesgesetzes*.

2. Fiir die Zeit vom 1. Janner 1995 bis zum 31. Dezember 1995 erhéht sich
der fiir Anspriiche nach Z 1 zu leistende Pensionssicherungsbeitrag um
5,49% der Bemessungsgrundlage.

neu
4. fiir Zeiten vom 1. Janner 1980 bis 31. Dezember 1980 .............. 6.5%,
5. fiir Zeiten vom 1. Janner 1981 bis 30. November 1990 ............... 7 %,
6. fiir Zeiten vom 1. Dezember 1990 bis 31. Miirz 1996 .................. 13 %,
7. fiir Zeiten vom 1. April 1996 an .....ccooeiieieines e 14,5%

der wihrend dieser Zeiten als Mitglied des Landtages erhaltenen Entschédi-
gung samt Sonderzahlungen.

§ 44m. Die Bestimmungen iiber die Festsetzung, die H6he und die Entrich-
tung des Pensionssicherungsbeitrages gemif den §§ 13a bis 13d des Pensions-
gesetzes 1965, BGBL Nr. 340/1963, sind mit folgenden MaBgaben anzuwen-
den:

1. An die Stelle des Ausdrucks ,,monatlich wiederkehrende Geldleistungen
nach diesem Bundesgesetz* tritt der Ausdruck ,,monatlich wiederkeh-
rende Geldleistungen nach den Art. IV bis VIa dieses Bundesgesetzes®.

2. Fiir die Zeit vom 1. Janner 1995 bis zum 31. Mérz 1996 erhoht sich der
fiir Anspriiche nach Z 1 zu leistende Pensionssicherungsbeitrag um
5,49% der Bemessungsgrundlage.

Verfassungsgerichtshofgesetz 1953

Art. XVIZ 1:

§ Se. (1) Das Mitglied kann auf die Anwartschaft auf Ruhebezug (Zulagé)
nach den §§ 5b und 5c oder auf einen von beiden verzichten. Soweit ein sol-
cher Verzicht nicht ausgesprochen wurde, hat das Mitglied 13 vH der jeweils
gebithrenden Geldentschidigung, oder im Falle des Teilverzichtes von dem
entsprechenden Teil der Geldentschiddigung sowie von den Sonderzahlungen
im Abzugswege zu entrichten. Ein Widerruf des Verzichtes ist unzulissig,

(2) Fiir die Zeit vom 1. Janner 1995 bis zum 31. Dezember 1995 tritt im
Abs. 1 an die Stelle des Ausdrucks ,,13 vH* der Ausdruck ,,18,49 vH*.

§ 5 e, (1) Das Mitglied kann auf die Anwartschaft auf Ruhebezug (Zulage)
nach den §§ 5 b und 5 ¢ oder auf einen von beiden verzichten. Soweit ein sol-
cher Verzicht nicht ausgesprochen wurde, hat das Mitglied

1. fiir Zeiten bis zum Ablauf des 31. Marz 1996 .......cccovvvvvverennnne 13 %,

2. fiir Zeiten ab dem 1. April 1996 ...t 14,5%
der jeweils gebithrenden Geldentschidigung oder im Falle des Teilverzichtes
von dem entsprechenden Teil der Geldentschidigung sowie von den Sonder-
zablungen im Abzugswege zu entrichten. Ein Widerruf des Verzichtes ist
unzulissig.

(2) Fiir die Zeit vom 1. Jinner 1995 bis zum 31. Miirz 1996 tritt im Abs. 1 an

. die Stelle des Ausdrucks ,,13%“ der Ausdruck ,,18,49% .
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Art. XVIZ 2:

§ 5h. (2) Fiir die Zeit vom 1. Janner 1995 bis 31. Dezember 1995 erhoht sich
der fiir Ruhe(Versorgungs)beziige nach den §§ 5b bis 5g zu leistende Pensi-
onssicherungsbeitrag um 5,49% der Bemessungsgrundlage.

neu

§ 5h. (2) Fiir die Zeit vom 1. Janner 1995 bis 31. Marz 1996 erhoht sich der
fiir Ruhe(Versorgungs)beziige nach den §§ 5b bis 5g zu leistende Pensionssi-
cherungsbeitrag um 5,49% der Bemessungsgrundlage.

.Bundes-Personalvertretungsgesetz

Art. XVII Z 1:
§ 9. (3) Dem Dienststellenausschuf3 sind schriftlich mitzuteilen:

bb) einen Vertragsassistenten nicht mehr weiterzubestellen und
* cc) das Dienstverhiltnis eines Mitarbeiters im Lehrbetrieb an Universi-
titen (Hochschulen) nicht zu verlangern;

§ 9. (3) Dem DienststellenausschuB sind schriftlich mitzuteilen:

bb) einen Vertragsassistenten nicht mehr weiterzubestellen;

Eisenbahnenteignungsgesetz

§ 44, Die Kosten des Enteignungsverfahrens und der gerichtlichen Feststel-
lung der Entschidigung sind, soweit sie nicht durch ein ungerechtfertigtes Ein-
schreiten einer Partei hervorgerufen werden, vom Eisenbahnunternehmen zu

bestreiten.

§ 7. (3) Dem Enteigneten gebiihrt zur Abgeltung von Aufwendungen, die
ihm durch rechtsfreundliche Vertretung oder sachverstindige Beratung im
Verwaltungsverfahren entstehen koénnen, eine Pauschalvergiitung von
1,5 vH der Enteignungsentschidigung, mindestens aber 5 000 S, ohne daB
es eines Nachweises bedarf.

© § 44. (1) wie bisheriger § 44.

(2) Im gerichtlichen Verfahren zur Feststellung der Entschddigung hat der
Enteignete auf der Grundlage des von ihm ersiegten Entschidigungsbetrages
Anspruch auf Ersatz der zur zweckentsprechenden Rechtsverfolgung oder
Rechtsverteilung notwendigen, durch das Gerichtsverfahren verursachten
Kosten seiner rechtsfreundlichen Vertretung und sachverstindigen Bera-
tung. Als ersiegter Entschddigungsbetrag ist die Differenz zwischen dem
gerichtlich zugesprochenen Entschiddigungsbetrag und jenem Betrag anzuse-
hen, den der Enteignungswerber zu leisten offenkundig bereit war. § 41
Abs. 1 zweiter Satz, Abs. 2 und Abs. 3 ZPO ist anzuwenden.

(41
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Bundesstraiengesetz -

§ 8. (2) Die aus den Vertrigen nach den §§ 26, 27 und 28 fiir den Bund
(BundesstraBenverwaltung) gezogenen Entgelte, die VerduBerungserlose
aus Liegenschaften, die aus den Mitteln des Zuschlages zur Mineral6lsteuer
(BGBI. Nr. 88/1950), aus den Mitteln der Bundesmineraltisteuer (BGBI.
Nr. 67/1966) oder aus den Mitteln des fiir den Ausbau und die Erhaltung
der Bundesstralen zweckgebundenen Anteiles der Mineral6lsteuer (BGBL
Nr. 597/1981 in seiner jeweils geltenden Fassung) erworben wurden, sowie
die eingehobenen Geldstrafen gemif § 31 sind fiir Zwecke des Bundes und
der Erhaltung der Bundesstraflen zu verwenden.

§ 8. (2) Die aus den Vertrigen nach den §§ 25, 26, 27 und 28 fiir den Bund
(BundesstraBenverwaltung) gezogenen Entgelte, die VerduBerungserldse aus
Liegenschaften, die Erlse aus der Einrdumung von Baurechten und Dienst-
barkeiten an Liegenschaften, die aus den Mitteln des Zuschlages zur Mineral-
Slsteuer (BGBI. Nr. 88/1950), aus den Mitteln der Bundesmineral6lsteuer
(BGBL. Nr. 67/1966) oder aus den Mitteln des fiir den Ausbau und die Erhal-
tung der BundesstraBen zweckgebundenen Anteiles der Mineral6lsteuer
(BGBIL. Nr. 597/1981 in seiner jeweils geltenden Fassung) erworben wurden
sowie die eingehobenen Geldstrafen gemif § 31 sind fiir Zwecke des Bundes
und der Erhaltung der BundesstraBen zu verwenden. Schadenersatzleistungen
fiir Beschadigungen an Bundesstraen (8§ 3) und an Kraftfahrzeugen des Bun-
des (BundesstraBenverwaltung) sind fiir deren Wiederinstandsetzung zu ver-
wenden.

Bundesgesetz betreffend Mafinahmen im Bereich der Bundesstralengesellschaften

§ 13. (3) (Grundsatzbestimmung) Auf Grund von bundesgesetzlichen
Bestimmungen eingehobene Entgelte oder Abgaben fiir die Beniitzung von
BundesstraBen diirfen nicht mit landesgesetzlich geregelten Abgaben bela-
stet werden.

§ 13. (3) (Grundsatzbestimmung) Auf Grund von bundesgesetzlichen
Bestimmungen eingehobene Entgelte oder Abgaben fiir die Beniitzung von
BundesstraBen diirfen nicht mit landesgesetzlich geregelten Abgaben bela-
stet werden. Die Ausfithrungsgesetze der Bundesldnder sind binnen 6 Mona-
ten vom Tag des Inkrafttretens des Bundesfinanzgesetzes 1995, BGBI
Nr. .. ., zu erlassen.

Berggesetz 1975

§ 199. (1) Zum Zwecke der Uberwachung haben die Berghauptmannschaf-
ten die Orte, an denen solche Titigkeiten der im § 2 Abs. 1 genannten Art
ausgeiibt werden, ferner die bei solchen Ti#tigkeiten verwendeten Bergbauan-
lagen, Betriebsfahrzeuge, Tagbaugerite, Betricbseinrichtungen u. dgl., die
den Arbeitnehmern vom Bergbauberechtigten zur Verfiigung gestellten
Wohnriume und Unterkiinfte sowie bis zu dem Zeitpunkt, in dem mit dem
Auftreten von Bergschidden nicht mehr zu rechnen ist, das Bergbaugelinde
regelmiBig, mindestens aber einmal im Jahr, zu besichtigen. Bestehen beson-
dere Gefahren fiir das Leben und die Gesundheit von Personen, so sind diese
Besichtigungen mindestens einmal im Monat durchzufiihren. Den Besichti-
gungen ist der Betriebsrat beizuziehen. Sind von diesem Befahrungsminner
bestimmt worden, so sind diese den Besichtigungen beizuziehen.

§ 199. (1) Zum Zwecke der Uberwachung haben die Berghauptmannschaf-
ten die Orte, an denen solche Tétigkeiten der im § 2 Abs. 1 genannten Art
ausgeiibt werden, ferner die bei solchen Tétigkeiten verwendeten Bergbauan-
lagen, Betriebsfahrzeuge, Tagbaugerite, Betriebseinrichtungen u. dgl.,, die
den Arbeitnehmern vom Bergbauberechtigten zur Verfiigung gestellten
Wobhnraume und Unterkiinfte sowie bis zu dem Zeitpunkt, in dem mit dem
Auftreten von Bergschidden nicht mehr zu rechnen ist, das Bergbaugelénde,
soweit dies zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes der Bergbehérden erforder-
lich ist, insbesondere bei Bestehen besonderer Gefahren fiir das Leben und
die Gesundheit von Personen, zu besichtigen. Den Besichtigungen ist der
Betriebsrat beizuziehen. Sind von diesem jedoch Befahrungsminner
bestimmt worden, so sind diese den Besichtigungen beizuziehen.
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977

Unifang der Versicherung

§ 1. (1) Fiir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbeitslosenversichert)

sind

a) bisc).....

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausblldung fiir den
kunftlgen abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden Beruf nach
Abschlul dieser Hochschulbildung beschiftigt sind, wenn die Ausbil-
dung nicht im Rahmen eines Dienst- oder Lehrverhiltnisses erfolgt,
jedoch mit Ausnahme der Volontire,

e) bisi).....

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher Vorschriften
pflichtversichert oder selbstversichert (§ 19a des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes, BGBl. Nr. 189/1955) oder Anspruch auf Leistungen einer
Krankenfiirsorgeanstalt haben und nicht nach MaBgabe der folgenden
Bestimmungen versicherungsfrei sind.

(2) Ausgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht sind
a) bisd).....

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales kann durch Verordnung
Personengruppen von Osterreichischen Staatsbiirgern, die im Interesse Oster-
reichs Hilfe im Ausland leisten, zur freiwilligen Selbstversicherung in der
Arbeitslosenversicherung zulassen. Die Selbstversicherung beginnt mit
Antragstellung, frithestens ab Beginn der Titigkeit, und endet mit Ende der
Tatigkeit. Fiir die freiwillige Selbstversicherung in der Arbeitslosenversiche-
rung ist die fiir das Land Wien bestehende Gebietskrankenkasse ortlich
zustindig. § 61 (Arbeitslosenversicherungsbeitrag) gilt sinngemiB. Liegt kein
Entgelt im Sinne des § 49 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes vor,
so ist als tdglicher Arbeitsverdienst der dreifache Betrag des im § 44 Abs. 6
lit. b des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betrages als
Berechnungs- und Beitragsgrundlage (§§ 21 und 61 Abs. 1 und 2) anzuneh-
men.

Umfang der Versicherung

§ 1. (1) Fiir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbeitslosenversichert)

sind

a) bisc).....

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausbildung fiir den
kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden Beruf nach
AbschluB dieser Hochschulbildung beschiftigt sind, wenn die Ausbil-
dung nicht- im Rahmen eines Dienst- oder Lehrverhiltnisses erfolgt,
jedoch mit Ausnahme der Volontire, die kein Entgelt beziehen,

e) bisi).....

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher Vorschriften
pflichtversichert oder selbstversichert (§ 19a des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes, BGBIL. Nr. 189/1955) oder Anspruch auf Leistungen einer
Krankenfiirsargeanstalt haben und nicht nach MafBgabe der folgenden
Bestimmungen versicherungsfrei sind.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales kann durch Verordnung
Personengruppen von dsterreichischen Staatsbiirgern, die im Interesse Oster-
reichs Hilfe im Ausland leisten, zur freiwilligen Selbstversicherung in der
Arbeitslosenversicherung zulassen. Die Selbstversicherung beginnt mit
Antragstellung, frithestens ab Beginn der Titigkeit, und endet mit Ende der
Titigkeit. Fiir die freiwillige Selbstversicherung in der Arbeitslosenversiche-
rung ist die fiir das Land Wien bestehende Gebietskrankenkasse ortlich
zustindig. Hinsichtlich des Arbeitslosenversicherungsbeitrages gelten die
§8§ 2 bis 4 des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes (AMPFG), BGBL
Nr. 315/1994. Liegt kein Entgelt im Sinne des § 49 des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes vor, so ist als téglicher Arbeitsverdienst der dreifache
Betrag des im § 44 Abs. 6 lit. b des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
angefiihrten Betrages als Berechnungs- und Beitragsgrundlage (§ 21 und §2
Abs. 1 und 2 AMPFG) anzunehmen.
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Geltende Fassung

Leistungen

§ 6. (1) Als Leistungen der Arbeitslosenversicherung kommen in Betracht:
a) bisd).....
¢) Sondernotstandshilfe fiir alleinstehende Miitter;

§12.(Nund (2).....

(3) Als arbeitslos im Sinne der Abs. 1 und 2 gilt insbesondere nicht,

a) bisf).....

g) wer einen Leistungsbezug nicht ldnger als 30 Tage unterbricht und aus
einer oder mehreren voriibergehenden unselbstédndigen Beschiftigun-
gen oder aus selbstidndiger Erwerbstétigkeit, die an einem oder mehre-
ren Tagen im Monat ausgeiibt wird, innerhalb eines Monats als unselb-
stindig Erwerbstitiger einen sozialversicherungspflichtigen Bruttolohn
oder als selbstindiger Erwerbstitiger Einkiinfte im Sinne des § 2
Abs. 3 Z 2 oder 3 EStG 1988 erzielt, der bzw. die den 40fachen Wert
des tiglichen Arbeitslosengeldes in der hichsten Lohnklasse iibersteigt
bzw. libersteigen, fiir diesen Monat;

hy .....

@ und (5). . ...

(6) Als arbeitsios gilt jedoch,

a) wer aus einer oder mehreren Beschiftigungen ein Entgelt cr21e1t das die
im § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
angefiihrten Betrédge nicht iibersteigt, wobei bei einer Beschiftigung
als Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergesetzes, BGBI. Nr. 16/
1970, der Entgeltwert fiir die Dienstwohnung unberiicksichtigt bleibt;

b) wer einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaftet, dessen
nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften festgestellter Em-
heitswert 54 000 S nicht iibersteigt;

c) wer auf andere Art selbstindig erwerbstiitig ist und daraus im Zeitraum
der selbstéindigen Erwerbstitigkeit einen Umsatz erzielt, von dem
11,1 vH die in § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozmlversmhe-
rungsgesetzes angefiihrten Betrédge nicht libersteigt;

Vorgeschlagene Fassung

Leistungen

§ 6. (1) Als Leistungen der Arbeitslosenversicherung kommen in Betracht:
a) bisd).....
e) Sondernotstandshilfe fiir Miitter und Viter;

§12.(Dund (2).....

(3) Als arbeitslos im Sinne der Abs. 1 und 2 gilt insbesondere nicht,

a) bisf).....

g) wer l,inen Leistungsbezug nicht linger als 30 Tage unterbricht und aus
einer oder mehreren voriibergehenden unselbstidndigen Beschiftigun-
gen oder aus selbstindiger Erwerbstitigkeit, die an einem oder mehre-
ren Tagen im Monat ausgeiibt wird, innerhalb eines Monats ein Ein-
kommen gemif § 36a oder einen Umsatz gemiB § 36b erzielt, wenn
das Einkommen oder 11,1 vH des Umsatzes den 40fachen Wert des tig-
lichen Arbeitslosengeldes in der hochsten Lohnklasse iibersteigen, fiir
diesen Monat;

h) .....
@Hund (S5).....

(6) Als arbeitslos gilt jedoch,

a) wer aus einer oder mehreren Beschiftigungen ein Einkommen gemif
§ 36a erzielt, das die im § 5 Abs. 2lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes angefiihrten Betrage nicht iibersteigt, wobei bei
einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergeset-
zes, BGBI. Nr. 16/1970, der Entgeltwert fiir die Dienstwohnung und der
pauschalierte Ersatz fiir Materialkosten unberiicksichtigt bleiben;

b) wer einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb besitzt, dessen nach den
jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften festgestellter Einheitswert
54 000 Schilling nicht iibersteigt;

¢) wer auf andere Art selbsténdig erwerbstitig ist und daraus ein Einkom-
men gemif § 36a erzielt oder im Zeitraum der selbstindigen Erwerbs-
titigkeit einen Umsatz gem@B § 36b erzielt, wenn das Einkommen oder
11,1 vH des Umsatzes die im § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betrige nicht iibersteigen;

e) wer als geschiftsfithrender Gesellschafter tétig ist und dabei ein Ein-
kommen gemal § 36a oder einen Umsatz gemiB § 36b erzielt, wenn
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Geltende Fassung

(7)und (8) .. ...

(9) Der Umsatz gemiB § 12 Abs. 6 lit. ¢ wird auf Grund des Umsatzsteuer-
bescheides fiir das Kalenderjahr, in dem Arbeitslosengeld bezogen wird, fest-
gestellt. Als monatlicher Umsatz gilt bei durchgehender selbstindiger
Erwerbstitigkeit ein Zwolftel des sich ergebenden Jahresumsatzes, bei nur
voriibergehender selbstidndiger Erwerbstitigkeit der anteilsmiBige Umsatz
in den Monaten, in denen selbstindige Erwerbstitigkeit vorlag.

(10) Der Leistungsbezieher ist verpflichtet, den Umsatz- bzw. Einkommens-
bescheid fiir das Kalenderjahr, in dem Arbeitslosengeld bezogen wurde, bin-
nen zwei Wochen nach Erlassung der zustindigen regionalen Geschiftsstelle
vorzulegen. Bis zur Erlassung und Vorlage des Bescheides ist die Frage der
Arbeitslosigkeit bzw. der Einkommenshéhe, insbesondere auf Grund einer
eidesstattlichen Erklidrung des Arbeitslosen iiber die Hohe seines Umsatzes
bzw. seiner Einkiinfte, einer allenfalls bereits erfolgten Einkommenssteuerer-
kldrung bzw. eines Umsatz- bzw. Einkommensteuerbescheides aus einem frii-
heren Jahr vorzunehmen. Des weiteren hat der Arbeitslose schriftlich seine
Zustimmung zur Einholung von Auskiinften beim Finanzamt zu erteilen.
Fiir die von den Finanzimtern erteilten Auskiinfte gilt die abgabenrechtliche
Geheimhaltepflicht des § 48a der Bundesabgabenordnung, BGBIL. Nr. 194/

1961. Lehnt der Arbeitslose die Abgabe einer eidesstattlichen Erklirung
bzw. der Zustimmungserkldrung ab, ist ein geringfiigiges Einkommen nicht

anzunehmen. :

(11) Bei der Ermittlung des Umsatzes oder des Einkommens aus selbstén-
diger Erwerbstitigkeit fiir die Beurteilung des Anspruches auf Familienzu-
schlag (§ 20 Abs. 2) und Karenzurlaubsgeld (§§ 26 Abs. 4 und 27 Abs. 3)
sind die Abs. 9 und 10 und § 26 Abs. 3'lit. A sublit. f und lit. B sublit. d sinn-
gemif anzuwenden.

Anwartschaft

§ 14. (1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist
die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten 24 Monaten
vor Geltendmachung. des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 52 Wochen
im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt war.

Vorgeschlagene Fassung

das Einkommen oder 11,1 vH des auf Grund seiner Anteile aliquotier-
ten Umsatzes der Gesellschaft die im § 5 Abs. 2 lit. a bis c des Allgemei-
nen Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betriige nicht iibersteigen.
(Hund (8) .....
(9) bis (11) entfallen.

Anwartschaft

§ 14. (1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist
die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten 24 Monaten
vor Geltendmachung des ‘Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 52 Wochen
im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt war.
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Geltende Fassung

Handelt es sich jedoch um einen Arbeitslosen, der das Arbeitslosengeld vor
Vollendung des 25. Lebensjahres beantragt, ist die Anwartschaft erfiillt, wenn
1. der Arbeitslose in den letzten zwolf Monaten vor Geltendmachung des
Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 26 Wochen im Inland arbeitslosen-
versicherungspflichtig beschiftigt war, wobei héchstens 16 Wochen
arbeitslosenversicherungspflichtige Zeiten nach § 35 Abs. 2 des Arbeits-
marktservicegesetzes, BGBL Nr. 313/1994, herangezogen werden diir-
fen, und
2. ihm das Arbeitsmarktservice auch unter weitestméglichem Einsatz von
FérderungsmaBnahmen keine zumutbare Beschiftigung vermitteln
kann, wobei diesbeziiglich der Regionalbeirat anzuhéren ist.

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die
Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten zwolf Monaten
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 20 Wochen
im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt war. Die Anwart-
schaft ist im Falle einer weiteren Inanspruchnahme auch dann erfiillt, wenn
der Arbeitslose die Anwartschaft gemil § 14 Abs. 1 erster Satz erfiillt.

(4) Auf die Anwartschaft sind folgende im Inland zuriickgelegte oder auf
Grund inlidndischer Rechtsvorschriften erworbene Zeiten anzurechnen:

a) Zeiten, die der Arbeitslosenversicherungspflicht unterlagen, sowie Zei-
ten der Selbstversicherung in der Arheitslosenversicherung;

b) die Zeit des Prisenz(Zivil)dienstes, wenn innerhalb der Rahmenfrist
mindestens 13 Wochen sonstige Anwartschaftszeiten liegen,;

c) Zeiten des Bezuges von Wochen- oder Krankengeld aus einer Kranken-
versicherung auf Grund eines arbeitslosenversicherungspflichtigen
Beschiftigungsverhiltnisses;

d) beiDienstverhiltnissen von Arbeitern, die mindestens eine volle Woche
gedauert haben und an einem Freitag oder Samstag enden, der darauf-
folgende Samstag und Sonntag oder darauffolgende Sonntag;

e) Zeiten einer krankenversicherungspflichtigen Beschiftigung als Lehr-
ling. :

5)bis(9).....

Ruhen des Arbeitslosengeldes
§ 16. (1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht wihrend

Vorgeschlagene Fassung

Handelt es sich jedoch um einen Arbeitslosen, der das Arbeitslosengeld vor
Vollendung des 25. Lebensjahres beantragt, ist die Anwartschaft erfiillt, wenn
1. der Arbeitslose in den letzten zwolf Monaten vor Geltendmachung des
Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 26 Wochen im Inland arbeitslosen-
versicherungspflichtig beschiftigt war, wobei hochstens 16 Wochen
arbeitslosenversicherungspflichtige Zeiten nach § 35 Abs. 2 des Arbeits-
marktservicegesetzes, BGB1 Nr. 313/1994, herangezogen werden diir-
fen, und .
2. ihm das Arbeitsmarktservice auch unter weitestmdéglichem Einsatz von
ForderungsmaBnahmen keine zumutbare Beschiftigung vermittein
kann, wobei diesbeziiglich der Regionalbeirat anzuhdren ist.

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die
Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten zwSlf Monaten
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 26 Wochen
im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt war. Die Anwart-
schaft ist im Falle einer weiteren Inanspruchnahme auch dann erfiillt, wenn
der Arbeitslose die Anwartschaft gemif3 § 14 Abs. 1 erster Satz erfiillt.

(4) Auf die Anwartschaft sind folgende im Inland zuriickgelegte oder auf
Grund inlindischer Rechtsvorschriften erworbene Zeiten anzurechnen:

a) Zeiten, die der Arbeitslosenversicherungspflicht unterlagen, sowie Zei-
ten der Selbstversicherung in der Arbeitslosenversicherung;

b) die Zeit des Priasenz(Zivil)dienstes, wenn innerhalb der Rahmenfrist
mindestens 13 Wochen sonstige Anwartschaftszeiten liegen;

¢) Zeiten des Bezuges von Wochen- oder Krankengeld aus einer Kranken-
versicherung auf Grund eines arbeitslosenversicherungspflichtigen
Beschiftigungsverhiltnisses;

d) bei Dienstverhiltnissen von Arbeitern, die mindestens eine volle Woche
gedauert haben und an einem Freitag oder Samstag enden, der darauf-
folgende Samstag und Sonntag oder darauffolgende Sonntag;

e) Zeiten einer krankenversicherungspflichtigen Beschiftigung als Lehr-
ling.

B)bis(9).....

Ruhen des Arbeitslosengeldes
§ 16. (1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht wihrend
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a) bisf).....

g) des Aufenthaltes im Ausland, soweit nicht Abs. 3 oder Regelungen auf
Grund internationaler Vertriage anzuwenden sind,

h) bisl).....

(3) Auf Antrag des Arbeitslosen ist das Ruhen des Arbeitslosengeldes
gemiB Abs. 1 lit. g. bei Vorliegen von berticksichtigungswiirdigen Umstén-
den nach Anhérung des Regionalbeirates fiir hochstens acht Wochen wiih-
rend eines Leistungsanspruches (§ 18) nachzusehen. Beriicksichtigungswiirdi-
ge Umsténde sind Umsténde, die im Interesse der Beendigung der Arbeitslo-
sigkeit gelegen sind, insbesondere wenn sich der Arbeitslose ins Ausland
begibt, um nachweislich einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich nachweis-
lich beim Arbeitgeber vorzustellen oder um sich einer Ausbildung zu unterzie-
hen, oder Umstinde, die auf zwingenden familidren Griinden beruhen. In
besonders gelagerten Fillen kann aus zwingenden Grunden auch iiber die
acht Wochen hinausgegangen werden.

Beginn des Bezuges

§ 17. (1) Sofern simtliche Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Arbeits-
losengeld erfiillt sind und der Anspruch auf Arbeitslosengeld nicht gemiB
§ 16 ruht, gebiihrt das Arbextslosengeld ab dem Tag der Geltendmachung.

AusmaB des Arbeit'slosenge'ldes

§ 20. (1) Das Arbeitslosengeld besteht aus dem Grundbetrag und den Fami-
lienzuschligen.

(2) Familienzuschlige sind fiir Ehegatten (Lebensgefahrten), Eltern und
GroBeltern, Kinder und Enkel, Stiefkinder, Wahlkinder und Pflegekinder
(zuschlagsberechtlgte Personen) zu gewihren, wenn -der Arbeitslose zum
Unterhalt dieser Personen tatsichlich wesentlich beitragt und

Vorgeschlagene Fassung

a) bisf).....

g) des Aufenthaltes im Ausland, soweit nicht Abs. 3 oder Regelungen auf
Grund internationaler Vertrige anzuwenden sind,

h) bisl).....

(3) Auf Antrag des Arbeitslosen ist das. Ruhen des Arbeitslosengeldes
gemiB Abs. 1 lit. g bei Vorliegen von berticksichtigungswiirdigen Umstén-
den nach Anhorung des Regionalbeirates fiir hochstens drei Monate wih-
rend eines Leistungsanspruches (§ 18) nachzusehen. Beriicksichtigungswiirdi-
ge Umstinde sind Umstéinde, die im Interesse der Beendigung der Arbeitslo-
sigkeit gelegen sind, insbesondere wenn sich der Arbeitslose ins Ausland
begibt, um nachweislich einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich nachweis-
lich beim Arbeitgeber vorzustellen oder um sich einer Ausbildung zu unterzie-
hen, oder Umstinde, die auf zwingenden familidren Griinden beruhen.

Beginn des Bezuges

§ 17. (1) Sofern simtliche Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Arbeits-
losengeld erfiillt sind und der Anspruch auf Arbeitslosengeld nicht gemaB
§ 16 ruht, gebiihrt das Arbeitslosengeld ab dem Tag der Geltendmachung.
Ruht der Anspruch oder ist der Bezug des Arbeitslosengeldes unterbro-
chen, gebiihrt das Arbeitslosengeld ab dem Tag der persénlichen Wiedermel-
dung oder neuerlichen personhchen Geltendmachung nach MaBgabe des § 46
Abs. 5.

AusmaB des Arbeitslosengeldes

§ 20, (1) Das Arbeitslosengeld besteht aus dem Grundbetrag und den Fami-
lienzuschligen. .

(2) Familienzuschliige sind fiir Ehegatten (Lebensgefihrten), Kinder und
Enkel, Stiefkinder, Wahlkinder und Pflegekinder (zuschlagsberechtigte Per-
sonen) zu gewéhren, wenn der Arbeitslose zum Unterhalt dieser Personen tat-
séchlich wesenthch beltragt und :

8€1
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Geltende Fassung

1. fiir den Angehorigen ein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht und die-
ser kein Arbeitseinkommen, ausgenommen die Lehrlingsentschiadigung,
erzielt, das einen im § 5 Abs. 1 erster Satz des Familienlastenausgleichs-
gesetzes 1967, BGBL Nr. 376, in der geltenden Fassung, angefiihrten
Betrag iibersteigt, oder

2. fiir den Angehérigen kein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht und
dieser kein Einkommen erzielt, das einen im § 5 Abs. 1 erster Satz des
Familienlastenausgleichsgesetzes 1967, BGBI. Nr. 376, in der geltenden
Fassung angefiihrten Betrag iibersteigt.

Der Familienzuschlag gebiihrt nicht, wenn den zuschlagsberechtigten Perso-
nen zugemutet werden kann, den Aufwand fiir ihren Lebensunterhalt aus
eigenen Kriften, insbesondere durch eigene Arbeit, zu bestreiten.

(B)und 4) .. ...

§21.(Dund (2) . ... ..

(3) Als Grundbetrag des Arbeitslosengeldes gebiihrt téglich:

Vorgeschlagene Fassung

1. fiir den Angehérigen ein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht und die-
ser kein Arbeitseinkommen, ausgenommen die Lehrlingsentschiddigung,
erzielt, das einen im § 5 Abs. 1 erster Satz des Familienlastenausgleichs-
gesetzes 1967, BGBL. Nr. 376, in der geltenden Fassung, angefiihrten
Betrag libersteigt, oder

2. fiir den Angehérigen kein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht und
dieser kein Einkommen gemif § 36a erzielt, das einen im § 5 Abs. 1
erster Satz des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967, BGBI. Nr. 376,
in der geltenden Fassung angefiihrten Betrag iibersteigt.

Der Familienzuschlag gebiihrt nicht, wenn den zuschlagsberechtigten Perso-
nen zugemutet werden kann, den Aufwand fiir ihren Lebensunterhalt aus
eigenen Kriften, insbesondere durch eigene Arbeit, zu bestreiten.

G)und (@) . . ...

(5) Wenn der Ehegatte (Lebensgefihrte) als unselbstindig Erwerbstitiger -

ein monatliches Nettoeinkommen von mehr als 14 000 Schilling oder als selb-
stindig Erwerbstitiger ein Einkommen gemidB § 36a von mehr als
168 000 Schilling im Jahr oder, wenn die selbstindige Erwerbstitigkeit wiih-
rend des Jahres begonnen hat, von mehr als 14 000 Schilling im Monat
erzielt, ist der Teil des Einkommens, der diesen Betrag iibersteigt, auf die
fiir Kinder und Enkel, Stiefkinder, Wahl- und Pflegekinder gebiihrenden
Familienzuschlige im Folgemonat anzurechnen. Familienzuschlige fiir Ehe-
gatten (Lebensgefihrten) gebiihren jedenfalls nur dann, wen auch Familien-
zuschlige fiir minderjihrige Kinder, Enkel, Stiefkinder, Wahl- oder Pflegekin-
der gebiihren. :

§21.(1)und (2) .. . ..

(3) Als Grundbetrag des Arbeitslosengeldes gebiihrt tiglich

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag tiglich

bei einem Arbeitsverdienst

Lohnklasse ' Grundbétrag v taglich
Schilling Schilling Lohnklasse Schilling Scirlling
1 wochentlich bis 630 1 wdchentlich bis 630
monatlich bis 2 730 _ 55,10 monatlich bis 2 730 55,10
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Geltende Fassunbg

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

téglich

Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

taglich
Schilling

10
11
12
13

14

wdchentlich iiber 630 bis 690
monatlich tiber 2 730 bis 2 990

wdochentlich tiber 690 bis 750
monatlich iiber 2 990 bis 3 250

wéchentlich iiber 750 bis 810
monatlich iiber 3 250 bis 3 510

wdchentlich iiber 810 bis 870
monatlich iiber 3 510 bis 3 770

wochentlich iiber 870 bis 930
monatlich iiber 3 770 bis 4 030

wochentlich itber 930 bis 990
monatlich iiber 4 030 bis 4 290

wdchentlich iiber 990 bis 1 050
monatlich iiber 4 290 bis 4 550

wdchentlich iiber 1 050 bis 1 110
monatlich iiber 4 550 bis 4 810

wochentlich iiber 1 110 bis 1 170
monatlich tiber 4 810 bis 5 070

wochentlich tiber 1 170 bis 1 230 -

monatlich {iber 5 070 bis 5 330

wochentlich iiber 1 230 bis 1 290
monatlich iiber 5 330 bis 5 590

wochentlich iiber 1 290 bis 1 350
monatlich tiber 5 590 bis 5 850

wochentlich iiber 1 350 bis 1 410
monatlich iiber 5 850 bis 6 110

55,10

55,10

56,20

58,50

61,50

66,40

71,20

74,20

79,00

83,90

86,90

91,70

94,70

10

11

12

13

14

wochentlich iiber 630 bis 690
monatlich iiber 2 730 bis 2 990

wochentlich iiber 690 bis 750
monatlich {iber 2 990 bis 3 250

W('ichentlich tiber 750 bis 810
monatlich iiber 3 250 bis 3 520

wochentlich tiber 810 bis 870
monatlich iiber 3 510 bis 3 770

wochentlich tiber 870 bis 930
monatlich iiber 3 770 bis 4 030

wochentlich iiber 930 bis 990
monatlich iiber 4 030 bis 4 290

wéchentlich iiber 990 bis 1 050
monatlich iiber 4 290 bis 4 550

wochentlich iiber 1 050 bis 1 110
monatlich iiber 4 550 bis 4 810

wochentlich tiber 1 110 bis 1 170
monatlich iiber 4 810 bis 5 070

wochentlich tiber 1 170 bis 1 230
monatlich iiber 5 070 bis 5 330

wdchentlich tiber 1 230 bis 1 290

* monatlich iiber 5 330 bis 5 590

wdchentlich iber 1 290 bis 1 350
monatlich iiber 5 590 bis 5 850

wochentlich iiber 1 350 bis 1 410
monatlich iiber'5 850 bis 6 110

55,10

55,10

56,20

58,10

61,50

66,40

71,20

74,20

79,00

83,90

86,90

91,70

194,70

orl
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

bei einem Arbeitsverdienst

bei einem Arbeitsverdienst

Lohnklasse Grundbetra taglich Grundbetrag tdglich
Schilling Schilling Lohnklasse Schilling Schilling

15 wochentlich {iber 1 410 bis 1 470 15 wochentlich tiber 1 410 bis 1 470
monatlich tiber 6 110 bis 6 370 99,50 : monatlich iiber 6 110 bis 6 370 99,50

16 wochentlich iiber 1 470 bis 1 530 16 wochentlich iiber 1 470 bis 1 530
monatlich iber 6 370 bis 6 630 104,30 monatlich iiber 6 370 bis 6 630 104,30

17 wdchentlich tiber 1 530 bis 1 590 17 wochentlich iiber 1 530 bis 1 590
monatlich iiber 6 630 bis 6 890 107,30 monatlich iiber 6 630 bis 6 890 107,30

18 wochentlich iiber 1 590 bis 1 650 18 wochentlich iiber 1 590 bis 1 650
monatlich {iber 6 890 bis 7 150 112,10 monatlich iiber 6 890 bis 7 150 112,10

19 wdchentlich tiber 1 650 bis 1 710 19 wochentlich iiber 1 650 bis 1 710
monatlich tiber 7 150 bis 7 410 116,90 monatlich iiber 7 150 bis 7 410 116,90

20 wochentlich tiber 1 710 bis 1 770 20 wochentlich iiber 1 710 bis 1 770
monatlich iiber 7 410 bis 7 670 119,80 monatlich iiber 7 410 bis 7 670 119,80

21 wochentlich iiber 1 770 bis 1 830 21 wochentlich iiber 1 770 bis 1 830
monatlich iiber 7 670 bis 7 930 124,60 monatlich iiber 7 670 bis 7 930 124,60

22 wochentlich iiber 1 830 bis 1 890 22 wochentlich iiber 1 830 bis 1 890
monatlich tiber 7 930 bis 8 190 127,60 monatlich iiber 7 930 bis 8 190 127,60

23 wochentlich iiber 1 890 bis 1 950 23 wochentlich iiber 1 890 bis 1 950
monatlich iiber 8 190 bis 8 450 132,40 monatlich iiber 8 190 bis 8 450 132,40

24 wochentlich iiber 1 950 bis 2 010 24 wochentlich iiber 1 950 bis 2 010
monatlich iiber 8 450 bis 8 710 137,20 monatlich iiber 8 450 bis 8 710 137,20

25 wdchentlich iiber 2 010 bis 2 070 25 wochentlich iiber 2 010 bis 2 070
monatlich iiber 8 710 bis 8 970 140,10 monatlich iiber 8 710 bis 8 970 140,10

26 wochentlich iiber 2 070 bis 2 130 26 wochentlich iiber 2 070 bis 2 130
" monatlich tiber 8 970 bis 9 230 145,00 monatlich iiber 8 970 bis 9 230 145,00

27 woéchentlich iiber 2 130 bis 2 190 27 wochentlich iiber 2 130 bis 2 190
monatlich iiber 9 230 bis 9 490 149,80

149,80 monatlich tiber 9 230 bis 9 490
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

taglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

téglich
Schilling

28
29
30
31
32
B
34
35
36
37
38
39

40

wdchentlich iber 2 190 bis 2 250
monatlich tiber 9 490 bis 9 750

wochentlich tiber 2 250 bis 2 310
monatlich tiber 9 750 bis 10 010

wochentlich iiber 2 310 bis 2 370
monatlich tiber 10-010 bis 10 270

wochentlich iiber 2 370 bis 2 430
monatlich iiber 10 270 bis 10 530

wdchentlich tiber 2 430 bis 2 450
monatlich iiber 10 530 bis 10 790

wochentlich iiber 2 490 bis 2 550
monatlich iiber 10 790 bis 11 050

wochentlich iiber 2 550 bis 2 610
monatlich iiber 11 050 bis 11 310

wochentlich tiber 2 610 bis 2 670
monatlich iiber 11 310 bis 11 570

wochentlich iiber 2 670 bis 2 730
monatlich tiber 11 570 bis 11 830

wochentlich tiber 2 730 bis 2790
monatlich tiber 11 830 bis 12 090

wéchentlich tiber 2 790 bis 2 850
monatlich iiber 12 090 bis 12 350

wdchentlich tiber 2 850 bis 2 910
monatlich tiber 12 350 bis 12 610

wochentlich iiber 2 910 bis 2 970
monatlich iiber 12 610 bis 12 870

152,70
157,50
160,50
162,40
165,40
167,80
171,70
175,60
178,00
181,90
185,70
188,20

192,00

28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

40

wochentlich tiber 2 190 bis 2 250
monatlich tiber 9.490 bis 9 750

wéchentlich iiber 2 250 bis 2 310
m'onatlich iiber 9 750 bis 10 010

wochentlich iiber 2 310 bis 2 370
monatlich iiber 10 010 bis 10270

wochentlich iiber 2 370 bis 2 430
monatlich tiber 10 270 bis 10 530

wochentlich iiber 2 430 bis 2 490
monatlich iiber 10 530 bis 10 790

wdchentlich tiber 2 490 bis 2 550
monatlich iiber 10 790 bis 11 050

wdchentlich iiber 2 550 bis 2 610
monatlich iiber 11 050 bis 11 310

wochentlich iiber 2 610 bis 2 670
monatlich {iber 11 310 bis 11 570

wochentlich iiber 2 670 bis 2 730

-monatlich tiber 11 570 bis 11 830

wochentlich iiber 2 370 bis 2 790
monatlich tiber 11 830 bis 12 090

wochentlich tiber 2 790 bis 2 850
mornatlich iber 12 090 bis 12 350

wochentlich iiber 2 850 bis 2 910
monatlich tiber 12 350 bis 12 610

wochentlich iiber 2 910 bis 2 970

monatlich tiber 12 610 bis 12 870

152,70
157,50
160,50
162,40
165,40
167,80
171,70
175,60
178,00
181,90
185,70
188,20

192,00
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

téglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

taglich
Schilling

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

wochentlich iiber 2 970 bis 3 030
monatlich iiber 12 870 bis 13 130

wdchentlich iiber 3 030 bis 3 090
monatlich iiber 13 130 bis 13 390

wochentlich tiber 3 090 bis 3 150
monatlich iiber 13 390 bis 13 650

wochentlich iiber 3 150 bis 3 210
monatlich iiber 13 650 bis 13 910

wochentlich iiber 3 210 bis 3 270
monatlich iiber 13 910 bis 14 170

wdchentlich iiber 3 270 bis 3 330
monatlich tiber 14 170 bis 14 430

wdchentlich iiber 3 330 bis 3 390
monatlich tiber 14 430 bis 14 690

wdchentlich iiber 3 390 bis 3 450
monatlich {iber 14 690 bis 14 950

wochentlich iiber 3 450 bis 3 510
monatlich iiber 14 950 bis 15 210

wochentlich iiber 3 510 bis 3 570
monatlich {iber 15 210 bis 15 470

wéchentlich iiber 3 570 bis 3 630
monatlich {iber 15 470 bis 15 730

wochentlich iiber 3 630 bis 3 690
monatlich iiber 15 730 bis 15 990

wochentlich iiber 3 690 bis 3 750
monatlich {iber 15 990 bis 16 250

194,50

198,30

202,20

204,70

208,50

212,40

214,90

218,70

221,20

225,00

228,90

231,40

235,20

41
42
43
44
45
46
47
.
49
50
51
52

53

wochentlich tiber 2 970 bis 3 030
monatlich tiber 12 870 bis 13 130

wochentlich tiber 3 030 bis 3 090
monatlich tiber 13 130 bis 13 390

wochentlich iiber 3 090 bis 3 150
monatlich tiber 13 390 bis 13 650

wdchentlich iiber 3 150 bis 3 210
monatlich tiber 13 650 bis 13 910

wochentlich iiber 3 210 bis 3 270
monatlich iiber 13 910 bis 14 170

wdchentlich iiber 3 270 bis 3 330
monatlich iiber 14 170 bis 14 430

wochentlich iiber 3 330 bis 3 390
monatlich iiber 14 430 bis 14 690

wochentlich iiber 3 390 bis 3 450
monatlich iiber 14 690 bis 14 950

wochentlich iiber 3 450 bis 3 510
monatlich iiber 14 950 bis 15 210

wochentlich iiber 3 510 bis 3 570
monatlich tiber 15 210 bis 15 470

wochentlich iiber 3 570 bis 3 630
monatlich iiber 15 470 bis 15 730

wdchentlich iiber 3 630 bis 3 690
monatlich iiber 15 730 bis 15 990

wdchentlich iiber 3 690 bis 3 750
monatlich tiber 15 990 bis 16 250

194,50
198,30
202,20
204,70
208,50
212,40
214,90
218,70
221,20
225,00
228,80
231,40

235,20

uage[ag I9p $ET

vl

(fu1BO se1uLeassb) afiejlonsbunieiBey - 49 “X|X Usle|leg Bp T

CCC UOAEVT



e Abuswe red mmm

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei cinem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

tiglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

tiglich
Schilling

54
55
56
57
58
59
60 |
61

62 -

63

64

65

66

wachentlich iiber 3 750 bis 3 810
monatlich iiber 16 250 bis 16 510

wochentlich iiber 3 810 bis 3 870
monatlich {iber 16510 bis 16 770

wochentlich {iber 3 870 bis 3 930

monatlich iiber 16 770 bis 17 030
wochentlich iiber 3 930 bis 3 990

monatlich tiber 17 030 bis 17 290

wéchentlich tiber 3 990 bis 4 050
monatlich iiber 17 290 bis 17 550

wochentlich iiber 4 050 bis 4 110
monatlich'tiber 17 550 bis 17 810

wochentlich iiber 4 110 bis 4 170
monatlich tiber 17 810 bis 18 070

wochentlich {iber 4 170 bis 4 230
monatlich iiber 18 070 bis 18 330

wochentlich tiber 4 230 bis 4 290

monatlich iiber 18 330 bis 18 590_

wachentlich tiber 4 290 bis 4 350
monatlich tiber 18 590 bis 18 850

wochentlich iiber 4 350 bis 4 410

monatlich iiber 18 850 bis 19 110 _

wochentlich iiber 4 410 bis 4 470
monatlich iiber 19 110 bis 19 370

-wéchentlich iiber 4 470 bis 4 530

monatlich iiber 19 370 bis 19 630

239,10

241,50

245,40

247,80

251,70

255,60

257,80

261,30

264,80

267,00

270,40

273,80

276,00

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

wachentlich iiber 3 750 bis 3 810
monatlich tiber 16 250 bis 16 510

wdchentlich iiber 3 810 bis 3 870
monatlich iiber 16 510 bis 16 770

wochentlich tiber 3 870 bis 3 930
monatlich iiber 16 770 bis 17 030

wochentlich iiber 3 930 bis 3 990
monatlich tiber 17 030 bis 17 290

wéchentlich iiber 3 990 bis 4 050
monatlich tiber 17 290 bis 17 550

wochentlich iiber 4 050 bis 4 110
monatlich iiber 17 550 bis 17 810

wochentlich iiber 4 110 bis 4 170
monatlich tiber 17 810 bis 18 070

wochentlich iiber 4 170 bis 4 230
monatlich ﬁber 18.070 bis 18 330

wochentlich iiber 4 230 bis 4 290
monatlich iiber 18 330 bis 18 590

wdchentlich tiber 4 290 bis 4 350
monatlich iiber 18 590 bis 18 850

wdchentlich iiber 4 350 bis 4 410

‘monatlich {iber 18 850 bis 19 110

wochentlich iiber 4 410 bis 4 470
monatlich iiber 19 110 bis 19 370

wochentlich iiber 4 470 bis 4 530

monatlich iber 19 370 bis 19 630

239,10
241,50
245,40
247,80
251,70
255,60
257,80
261,30
264,80
267,00
270,40
273,80

276,00
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

taglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

téglich
Schilling

67
68
69
70
7
72
73
74
75
76
77
78

79

wdchentlich iiber 4 530 bis 4 590
monatlich iiber 19 630 bis 19 890

wochentlich iiber 4 590 bis 4 650
monatlich tiber 19 890 bis 20 150

wdchentlich tiber 4 650 bis 4 710
monatlich iiber 20 150 bis 20 410

wdchentlich iiber 4 710 bis 4 770
monatlich iiber 20 410 bis 20 670

wochentlich iiber 4 770 bis 4 830
monatlich tiber 20 670 bis 20 930

wdchentlich iiber 4 830 bis 4 890
monatlich iiber 20 930 bis 21 190

wochentlich iiber 4 890 bis 4 950
monatlich iiber 21 190 bis 21 450

wochentlich iiber 4 950 bis 5 010
monatlich iiber 21 450 bis 21 710

wochentlich iiber 5 010 bis 5 064
monatlich iiber 21 710 bis 21 943

wochentlich tiber 5 064 bis 5 118
monatlich {iber 21 943 bis 22 176

wdchentlich tiber 5 118 bis 5 171
monatlich iiber 22 176 bis 22 409

wdchentlich iiber 5 171 bis 5 232
monatlich iiber 22 409 bis 22 674

wochentlich iiber 5 232 bis 5 293
monatlich iiber 22 674 bis 23 939

279,50
281,70
285,20
288,60
290,80
294,20
297,70
299,90
303,30
304,00
304,70
305,50

309,00

67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78

79

wdchentlich iiber 4 530 bis 4 590
monatlich iiber 19 630 bis 19 890

wochentlich iiber 4 590 bis 4 650
monatlich iiber 19 890 bis 20 150

wochentlich iiber 4 650 bis 4 710
monatlich iiber 20 150 bis 20 410

wdchentlich tiber 4 710 bis 4 770

monatlich iiber 20 410 bis 20 670

wdochentlich iiber 4 770 bis 4 830
monatlich iiber 20 670 bis 20 930

wochentlich iiber 4 830 bis 4 890
monatlich iiber 20 930 bis 21 190

wochentlich iiber 4 890 bis 4 950
monatlich iiber 21 190 bis 21 450

wochentlich iiber 4 950 bis 5 010
monatlich iiber 21 450 bis 21 710

wochentlich iiber 5 010 bis 5 064
monatlich iiber 21 710 bis 21 943

wochentlich diber 5 064 bis 5 118
monatlich {iber 21 943 bis_ 22176

wdchentlich iiber'5 118 bis 5 171
monatlich tiber 22 176 bis 22 409

wochentlich iiber 5 171 bis 5 232
monatlich iiber 22 409 bis 22 674

wochentlich iiber 5232 bis 5 293
monatlich iiber 22 674 bis 22 939

279,50

281,70

28520

288,60

290,80

290,80

292,60

294,80

298,80

298,80

299,40

300,20

303,70

uodeyiog] Iap p¢[

941

(feu1B1O se1ueossb) afiejionsbunieiBay - 49 “X|X Usle|leg P T

222 UOAGYT



e ABusWwe [ed Mamm

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

‘Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

taglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

tdglich
Schilling

80
81
82
83
84
85
86

&
88
89
90
91

92

-wochentlich iiber 5 293 bis 5 354

monatlich iiber 23 939 bis 23 204

wochentlich tiber 5 354 bis 5 415
monatlich iiber 23 204 bis 23 469

wochentlich iiber 5 415 bis 5 476
monatlich liber 23 469 bis 23 734

wochentlich iiber 5 476 bis 5 537
monatlich iiber 23 734 bis 23 999

wochentlich iiber 5 537 bis 5 598
monatlich tiber 23 999 bis 24 264

wochentlich iiber 5 598 bis 5 659
monatlich Giber 24 264 bis 24 529

wochentlich iiber 5 659 bis 5 720

monatlich tber 24 529 bis 24 794

wéchentlich iiber 5 720 bis 5 781
monatlich iiber 24 794 bis 25 059

wochentlich tiber 5 781 bis 5 842
monatlich iiber 25 059 bis 25 324

wochentlich iiber 5 842 bis 5 903
. monatlich iiber 25 324 bis 25 589

* wochentlich iiber 5 903 bis 5 964

monatlich iiber 25 589 bis 25 854

wochentlich iiber 5 964 bis 6 025
monatlich iiber 25 854 bis 26 119

wochentlich iiber 6 025 bis 6 086
monatlich iiber 26 119 bis 26 384

312,40

314,60

318,10

321,50

323,70

327,10

329,30

332,80

336,30

338,50

341,90

345,30

347,50

80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91

92

wdchentlich iiber 5 293 bis 5 354
monatlich iber 22 939 bis 23 204

wochentlich iiber 5 354 bis 5 415
monatlich iiber 23 204 bis 23 469

wdchentlich iiber 5 415 bis 5 476
monatlich tiber 23 469 bis 23 734

wochentlich iiber 5 476 bis 5 537
monatlich tiber 23 734 bis 23 999

wochentlich iiber 5 537 bis 5 598
monatlich iiber 23 999 bis 24 264

wochentlich iiber 5 598 bis 5 659
monatlich iiber 24 264 bis 24 529

wochentlich iiber 5 659 bis 5 720

monatlich iiber 24 529 bis 24 794 -

wochentlich 1iber 5 720 bis 5 781
monatlich tiber 24 792 bis 25 059

wochentlich iiber 5 781 bis 5 842
monatlich iiber 25 059 bis 25 324

wochentlich tiber 5 842 bis 5 930
monatlich iiber 25 324 bis 25 589

wochentlich iiber 5 903 bis 5 964
monatlich iiber 25 589 bis 25 854

wochentlich iiber 5 964 bis 6 025
monatlich iiber 25 854 bis 26 119

wochentlich iiber 6 025 bis 6 086
monatlich {iber 26 119 bis 26 384

307,00
309,10
312,60
316,00
318,10
321,40
323,60
327,00
330,50
332,60
336,00
339,40

341,50

48
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

taglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

Grundbetrag
Schilling

tiglich
Schilling

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

wochentlich iiber 6 086 bis 6 147
monatlich iiber 26 384 bis 26 649

wochentlich iiber 6 147 bis 6 208
monatlich iiber 26 649 bis 26 914

wdchentlich itber 6 208 bis 6 269
monatlich iiber 26 914 bis 27 179

wochentlich iiber 6 269 bis 6 330
monatlich iber 27 179 bis 27 444

wochentlich iiber 6 330 bis 6 391
monatlich iiber 27 444 bis 27 709

wdochentlich iiber 6 391 bis 6 452
monatlich iiber 27 709 bis 27 974

wdchentlich tiber 6 452 bis 6 513
monatlich iiber 27 974 bis 28 239

wochentlich tiber 6 513 bis 6 574
monatlich tiber 28 239 bis 28 504

wochentlich iiber 6 574 bis 6 635
monatlich tiber 28 504 bis 28 769

wochentlich iiber 6 635 bis 6 696
monatlich tiber 28 769 bis 29 034

wdchentlich iiber 6 696 bis 6 757
monatlich iiber 29 034 bis 29 299

wochentlich iiber 6 757 bis 6 818
monatlich tiber 29 299 bis 29 564

wochentlich iiber 6 818 bis 6 879
monatlich {iber 29 564 bis 29 829

351,00
353,20
356,60
360,10
362,40
365,90
369,30
371,40
374,80
379,00
381,30
384,70

386,90

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

wochentlich iiber 6 086 bis 6 147
monatlich iiber 26 384 bis 26 649

wochentlich iiber 6 147 bis 6 208
monatlich iiber 26 649 bis 26 914

wochentlich iiber 6 208 bis 6 269
monatlich iiber 26 914 bis 27 179

wéchentlich iiber 6 269 bis 6 330
monatlich iiber 27 179 bis 27 444

wochentlich tiber 6 330 bis 6 391
monatlich iiber 27 444 bis 27 709

wdchentlich {iber 6 391 bis 6 452
monatlich iiber 27 709 bis 27 974

wochentlich iiber 6 452 bis 6 513
monatlich iiber 27 974 bis 28 239

wdchentlich iiber 6 513 bis 6 574

monatlich iiber 28 239 bis 28 504

wochentlich iiber 6 574 bis 6 635
monatlich iiber 28 504 bis 28 769

wdchentlich iiber 6 635 bis 6 696
monatlich tiber 28 769 bis 29 034

wochentlich iiber 6 696 bis 6 757
monatlich {iber 29 034 bis 29 299

wochentlich iiber 6 757 bis 6 818
monatlich iiber 29 299 bis 29 564

wochentlich iiber 6 818 bis 6 879
monatlich iiber 29 564 bis 29 829

344,90

347,10

350,40

353,90

356,10

359,60

362,90

365,00

368,30

372,40

374,70

378,00

380,20
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdienst

" Grundbetrag
Schilling

téglich
Schilling

Lohnklasse

bei einem Arbeitsverdiénst

Grundbetrag -
Schilling

taglich
Schilling

106
107
108
109
110
111
112
113 |
114
115
116
117

118

wochentlich iiber 6 879 bis 6 940
monatlich iiber 29 829 bis 30 094

wochentlich iiber 6 940 bis 7 001
monatlich tiber 30 094 bis 30 359

wochentlich iiber 7 001 bis 7 062
monatlich iiber 30 359 bis 30 624

wochentlich iiber 7 062 bis 7 123
monatlich iiber 30 624 bis 30 899

wochentlich tiber 7 123 bis 7 184
monatlich iiber 30 899 bis 31 154

wochentlich tiber 7 184 bis 7 245
monatlich tiber 31 154 bis 31 419

wdchentlich iiber 7 245 bis 7 306
monatlich iiber 31 419 bis 31 684

wochentlich iiber 7 306 bis 7 368
monatlich iiber 31 684 bis 31 949

wochentlich iiber 7 368 bis 7 430
monatlich iiber 31 949 bis 32 214

wdchentlich iiber 7 430 bis 7. 492
monatlich iiber 32 214 bis 32 479

wochentlich iiber 7 492 bis 7 554
monatlich iiber 32 479 bis 32 744

“wochentlich iiber 7 554 bis 7 616
monatlich tiber 32 744 bis 33 009 -

wochentlich tiber 7 616 bis 7 678
‘monatlich tiber 33 009 bis 33 274

390,40
393,80
396,00
396,40
399,80

402,00

405,40

407,50

407,60

410,80

412,90
416,30

419,80

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

wochentlich tiber 6 879 bis 6 940
monatlich iiber 29 829 bis 30 094

wochentlich iiber 6 940 bis 7 001

monatlich iiber 30 094 bis 30 359

wochentlich iiber 7 001 bis 7 062
monatlich iiber 30 359 bis 30 624

wochentlich tiber 7 062 bis 7 123
monatlich iiber 30 624 bis 30 889

wochentlich tiber 7 123 bis 7 184
monatlich iiber 30 889 bis 31 154

wochentlich liber 7 184 bis 7 245
monatlich tiber 31 154 bis 31 419

wochentlich tiber 7 245 bis 7 306
monatlich iiber 31 419 bis 31 684

wochentlich iiber 7 306 bis 7 368
monatlich iiber 31 684 bis 31 949

wochentlich iiber 7 386 bis 7 430
monatlich iiber 31 949 bis 32 214

wdchentlich iiber 7 430 bis 7 492

monatlich iiber 32 214 bis 32 479 °
‘wochentlich iiber 7 492 bis 7 554

monatlich iiber 32 479 bis 32 744

wochentlich iiber 7 554 bis 7 616
monatlich iiber 32 744 bis 33 009

wochentlich tiber 7. 616 bis 7 678
monatlich iiber 33 009 bis 33 274

383,70

387,00

389,20

389,50

392,80

395,00

398,30

400,40

400,50

403,60

405,60

409,00

412 40
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

bei einem Arbeitsverdienst

bei einem Arbeitsverdienst

(4) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales hat die Lohnklassentabelle
wie folgt zu dndern bzw. zu erginzen:
1. Bei Erhohung der fiir den Arbeitslosenversicherungsbeitrag maBgebli-

chen Hochstbeitragsgrundlage (§ 61 Abs. 1) ist die Lohnklassentabelle

mit folgendem Wirksamkeitsbeginn zu erginzen:

a) wenn der Betragszeitraum Kalendermonate umfaflt, zwei Jahre nach
Wirksamwerden der Erhshung dieser Héchstbeitragsgrundlage;

b) wenn der Betragszeitraum Wochen umfaft, zwei Jahre nach Wirk-
samwerden der Erhshung dieser Hochstbeitragsgrundlage, sofern
jedoch der Jahrestag nicht auf einen Monatsersten fillt, mit dem
nichstfolgenden Monatsersten.

Hiebei ist der monatliche Arbeitsverdienst von Lohnklasse zu Lohnklas-
se jeweils um 265 S abzustufen. Der Grundbetrag in den erginzten
Lohnklassen ist mit 57 vH des téiglichen Nettoeinkommens festzuset-
zen. Zur Ermittlung des tiglichen Nettoeinkommens ist das mittlere
Bruttoeinkommen in einer Lohnklasse um die fiir einen alleinstehenden
Angestellten maBgeblichen sozialen Abgaben und maBgebliche Ein-
kommensteuer unter Beriicksichtigung der ohne Antrag gebithrenden
Freibetridge zu vermindern und sodann mit zw6lf zu multiplizieren und
durch 365 zu teilen. Die fiir die Anderung bzw. Erginzung der Lohnklas-
sentabelle errechneten Grundbetrige sind auf volle zehn Groschen zu
runden, hiebei sind Betridge unter fiinf Groschen zu vernachlissigen
und Betriige von fiinf Groschen und mehr auf volle zehn Groschen zu
erginzen. '

Lohnkl Grundbet tiglich Grundbetrag taglich
onmiasse Schilling Sctalling Lohnklasse Schilling Schilling
119 wochentlich {iber 7 678 bis 7 740 119 wochentlich {iber 7 678 bis 7 740

monatlich iiber 33 274 bis 33 539 421,90 monatlich iiber 33 274 bis 33 539 414,50
120 wochentlich iiber 7 740 120 wochentlich iiber 7 740
monatlich {iber 33 539 42530 monatlich iiber 33 539 417 80

(4) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales hat die Lohnklassentabelle
wie folgt zu dndern bzw. zu erginzen:
1. Bei Erhohung der fiir den Arbeitslosenversicherungsbeitrag maBgebli-

chen Hochstbeitragsgrundlage (§ 2 Abs. 1 AMPFG) ist die Lohnklas-

sentabelle mit folgendem Wirksamkeitsbeginn zu erginzen:

a) wenn der Betragszeitraum Kalendermonate umfafit, zwei Jahre nach
Wirksamwerden der Erhohung dieser Hochstbeitragsgrundlage;

b) wenn der Betragszeitraum Wochen umfaft, zwei Jahre nach Wirk-
samwerden der Erhohung dieser Hochstbeitragsgrundlage, sofern
jedoch der Jahrestag nicht auf einen Monatsersten fdllt, mit dem
niichstfolgenden Monatsersten.

Hiebei ist der monatliche Arbeitsverdienst von Lohnklasse zu Lohnklas-
se jeweils um 265 S abzustufen. Der Grundbetrag in den erginzten
Lohnklassen ist mit 56 vH des tiglichen Nettoeinkommens festzuset-
zen, Zur Ermittlung des tédglichen Nettoeinkommens ist das mittlere
Bruttoeinkommen in einer Lohnklasse um die fiir einen alleinstehenden
Angestellten maBgeblichen sozialen Abgaben und maBgebliche Ein-
kommensteuer unter Beriicksichtigung der ohne Antrag gebiihrenden
Freibetrige zu vermindern und sodann mit zwolf zu multiplizieren und
durch 365 zu teilen. Die fiir die Anderung bzw. Ergiinzung der Lohnklas-
sentabelle errechneten Grundbetrige sind auf volle zehn Groschen zu
runden, hiebei sind Betrige unter fiinf Groschen zu vernachlissigen
und Betrige von fiinf Groschen und mehr auf volle zehn Groschen zu
erginzen.
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Geltende Fassung

2. Wird die Geringfiigigkeitsgrenze (§ 1 Abs. 4 erster Satz) erhsht und liegt
dadurch in einer Lohnklasse der obere monatliche Arbeitsverdienst
unter der Geringfiigigkeitsgrenze, so ist mit Wirksamkeit unter sinnge-
miBer Anwendung der Z 1 lit. a und b festzustellen, daB fiir Verdienste
dieser. Lohnklasse der Grundbetrag der nachsthoheren Lohnklasse
gebiihrt.

(5) bis (10) . . . ..

§ 25. (1) Bei Einstellung, Herabsetzung, Widerruf oder Berichtigung einer
Leistung ist der Empfianger des Arbeitslosengeldes zum Ersatz des unberech-
tigt Empfangenen zu verpflichten, wenn er den Bezug durch unwahre Anga-
ben oder durch Verschweigung maBgebender Tatsachen herbeigefiihrt hat
oder wenn er erkennen muBte, daB die Leistung nicht oder nicht in dieser
Hohe gebiibrte. Die Verpflichtung zum Ersatz des empfangenen Arbeitslo-
sengeldes besteht auch dann, wenn im Falle des § 12 Abs. 8 das Weiterbeste-
hen des Beschiftigungsverhiiltnisses festgestellt wurde, sowie in allen Fillen,
in denen riickwirkend das Bestehen eines Beschiftigungsverhiltnisses festge-
stellt oder vereinbart wird. Der Empfinger einer Leistung nach diesem Bun-
desgesetz ist auch zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen zu verpflichten,

‘wenn sich auf Grund seines bzw. seines Angehérigen nachtriglich vorgelegten

Einkommensteuerbescheides ergibt, da8 die Leistung nicht oder nicht in die-
ser Hohe gebiibrte. Ebenso ist der Empfinger des. Arbeitslosengeldes (der
Notstandshilfe) zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen zu verpflichten,
wenn nachtréglich festgestellt wird, daB der Empfinger nicht arbeitslos im
Sinne des § 12 Abs. 3 lit. g war.

(2) bis (7) ... ..

Karenzurlaubsgeld

(2) Bei der Beurteilung der Frage, ob die Anwartschaft erfiillt ist, sind § 14
Abs. 1 erster Satz und Abs. 2 sowie § 15 sinngemif anzuwenden. Handelt es
sich jedoch um Miitter, die bereits einmal Arbeitslosengeld bezogen haben,
oder um Miitter, die vor Vollendung des 25. Lebensjahres entbunden haben
und im Zusammenhang mit dieser Entbindung Karenzurlaubsgeld beantra-

gen, sind auch bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Karenzurlaubsgel-

Vorgeschlagene Fassung

2. Wird die Geringfiigigkeitsgrenze (§ 1 Abs. 4 erster Satz) erh6ht und liegt

dadurch in ciner Lohnklasse der obere monatliche Arbeitsverdienst

. unter der Geringfiigigkeitsgrenze, so ist mit Wirksamkeit unter sinnge-

miBer Anwendung der Z 1 lit. a und b festzustellen, daB fiir Verdienste

dieser Lohnklasse der Grundbetrag der nachsthoheren Lohnklasse
gebiihrt.

(5) bis (10) . . .. .

§ 25. (1) Bei Einstellung, Herabsetzung, Widerruf oder Berichtigung einer
Leistung ist der Empfiinger des Arbeitslosengeldes zum Ersatz des unberech-
tigt Empfangenen zu verpflichten, wenn er den Bezug durch unwahre Anga-
ben oder durch Verschweigung mafigebender Tatsachen herbeigefiihrt hat
oder wenn er erkennen muBte, dal die Leistung nicht oder nicht in dieser
Hohe gebiihrte. Die Verpflichtung zum Ersatz des empfangenden Arbeitslo-
sengeldes besteht auch dann, wenn im Falle des § 12 Abs. 8 das Weiterbeste-
hen des Beschiftigungsverhiltnisses festgestellt wurde, sowie in allen Fillen,
in denen riickwirkend das Bestehen eines Beschiiftigungsverhiltnisses festge-
stellt oder vereinbart wird. Der Empfénger einer Leistung nach diesem Bun-
desgesetz ist auch zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen zu verpflichten,
wenn sich auf Grund seines bzw. seines Angehd&rigen nachtriglich vorgelegten
Einkommen bzw. Umsatzsteuerbescheides ergibt, daB die Leistung nicht oder
nicht in dieser Hohe gebiihrte. Ebenso ist der Empfinger des Arbeitslosengel-
des (der Notstandshilfe) zum Ersatz des Ubergenusses zu verpﬂichten wenn
nachtriglich festgestellt wird, daB der Empfinger nicht arbeitslos im Smne des
§ 12 Abs. 3 lit. g war.

@) bis(7).....

Karenzurlaubsgeld
§26.(1).....

(2) Bei der Beurteilung der Frage, ob die Anwartschaft erfiillt ist, sind § 14
Abs. 1 erster Satz und Abs. 2 sowie § 15 sinngemiB anzuwenden. Dabei liegt
eine weitere Inanspruchnahme vor, wenn die Mutter bereits einmal Arbeits-
losengeld bezogen hat. Miitter, die vor Vollendung des 25. Lebensjahres ent-
bunden haben und im Zusammenhang mit dieser Entbindung Karenzurlaubs-
geld beantragen, haben auch bei der erstmaligen Inanspruchnahme des
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Geltende Fassung

des § 14 Abs. 2 und § 15 sinngemiB anzuwenden. Auf die Anwartschaft von
Karenzurlaubsgeld sind die in § 14 Abs. 4 angefiihrten Zeiten und kranken-
versicherungspflichtige Ausbildungszeiten an inlindischen Krankenpflege-
schulen, medizinisch-technischen Schulen und Schulen fiir den medizinisch-
technischen Fachdienst im Sinne des Bundesgesetzes BGBL Nr. 102/1961
sowie an inlédndischen Hebammenlehranstalten anzurechnen. Alle diese Zei-
ten diirfen bei der Ermittlung der Anwartschaft nur einmal beriicksichtigt
werden.

(3) Keinen Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben Miitter, die

a) bisd).....

e) einen Karenzurlaubsgeldbezug nicht linger als 30 Tage unterbrechen
und aus einer oder mehreren voriibergehenden Beschiftigungen oder
aus selbstiindiger Erwerbstitigkeit, die an einem oder mehreren Tagen
im Monat ausgeiibt wird, innerhalb eines Monats als unselbstindig
Erwerbstiitige einen sozialversicherungspflichtigen Bruttolohn oder als
selbstindig Erwerbstitige Einkiinfte im Sinne des § 2 Abs. 3 Z 2 und
3 EStG 1988 erziclen, der bzw. die den 40fachen Wert des téglichen
Arbeitslosengeldes in der hdchsten Lohnklasse iibersteigt bzw. iiberstei-
gen, fitr diesen Monat.

(4) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben jedoch bei Erfiillung der sonsti-

gen Voraussetzungen Miitter, die

a) aus einer oder mehreren Beschiftigungen ein Entgelt erzielen, das die
im § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
angefithrten Betrédge nicht iibersteigt;

b) sich auf Grund einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des
Hausbesorgergesetzes, BGBL. Nr. 16/1970, im Karenzurlaub befinden
und aus einer oder mehreren Beschiiftigungen ein Entgelt erzielen,
das die im § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ ASVG angefiihrten Betriige nicht iiber-
steigt, wobei der Entgeltwert fiir die Dienstwohnung unberiicksichtigt
bleibt;

Vorgeschlagene Fassung

Karenzurlaubsgeldes die Anwartschaft erfiillt, wenn sie innerhalb der letzten
12 Monate vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt
20 Wochen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschiftigt waren
(Jugendanwartschaft). Auf die Anwartschaft sind die im § 14 Abs. 4 ange-
fiihrten Zeiten, im Falle der Jugendanwartschaft mit der MaBgabe, daB min-
destens 16 Wochen Zeiten gemiB § 14 Abs. 4 lit. a, d oder e vorliegen miis-
sen, und krankenversicherungspflichtige Ausbildungszeiten an inldndischen
Krankenpflegeschulen, medizinisch-technischen Schulen und Schulen fiir
den medizinisch-technischen Fachdienst sowie an inldndischen Hebammen-
lehranstalten anzurechnen. Alle diese Zeiten diirfen bei der Ermittlung der
Anwartschaft nur einmal beriicksichtigt werden.

(3) Keinen Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben Miitter, die

a) bisd).....

e) einen Karenzurlaubsgeldbezug nicht linger als 30 Tage unterbrechen
und aus einer oder mehreren voriibergehenden Beschiftigungen oder
aus selbstindiger Erwerbstitigkeit, die an einem oder mehreren Tagen
im Monat ausgeiibt wird, innerhalb eines Monats ein Einkommen
gemiB § 36a oder einen Umsatz gemiB § 36b erzielen, wenn das Ein-
kommen oder 11,1 vH des Umsatzes den 40fachen Wert des tiglichen
Arbeitslosengeldes in der héchsten Lohnklasse iibersteigen, fiir diesen
Monat.

(4) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben jedoch bei Erfiillung der sonsti-
gen Voraussetzungen Miitter, die gemdB § 12 Abs, 6 als arbeitslos gelten.
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Geltende Fassung

c) einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb- bewirtschaften, dessen nach
den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften festgestellter Einheits-
wert 54 000 S nicht iibersteigt;

d) aufandere Art selbstandlg erwerbstitig smd und daraus ein Einkommen

- erzielen, das die im § 5 Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgememen Sozialversi-
cherungsgesetzes angefiihrten Betrige nicht iibersteigt;

e) ohne in einem Dienstverhiltnis zu stehen, im Betrieb des Ehegatten, der
Eltern oder Kinder titig sind, sofern das Entgelt aus dieser Titigkeit,
wiirde sie von einer Dienstnehmerin ausgeiibt, die im § 5 Abs. 2 lit. a
bis ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betra-
ge nicht iibersteigen wiirde.

§ 27. (1) Verheiratete Miitter und nicht allc_:mstehende Miitter erhalten ein

~ Karenzurlaubsgeld von 181,30 S tiglich.

(2) Alleinstehende Miitter erhalten ein Karenzurlaubsgeld von 268,80 S
taglich.

(3) Verheiratete Miitter, deren Ehegatte jedoch kein oder nur ein Einkom-
men erzielt, das bei Anwendung des § 6 der Verordnung des Bundesministers
fiir soziale Verwaltung vom 10. Juli 1973, BGBI. Nr. 352, betreffend Richtli-
nien fiir die Gewihrung der Notstandshilfe (Notstandshilfeverordnung) unbe-
riicksichtigt zu bleiben hitte (Freibetrag), oder deren Ehegatte erwiesenerma-
Ben fiir den Unterhalt des Kindes nicht sorgt, erhalten ein Karenzurlaubsgeld
von 268,80 S tiglich. Ubersteigt das Einkommen des Ehegatten die vorge-
nannte Freigrenze, so ist das Tageseinkommen auf -den Unterschiedsbetrag
zwischen 181,30 S und 268,80 S tiglich anzurechnen

(4) Als nicht alleinstehend gilt eine Mutter, die ledig, geschieden oder ver-
witwet ist und mit dem Vater des Kindes nach den Vorschriften des Meldege-
setzes 1972, BGBI. Nr. 30/1973, an der gleichen Adresse angemeldet ist oder
anzumelden wire oder vom Vater des unehelichen Kindes fiir sich Unterhalt
in einem AusmafR erhalt, das den Freibetrag nach § 6 Abs. 3 erster Satz der
Notstandshﬂfeverordnung zuziiglich des Unterschledsbetrages zwischen § 27
Abs. 1 und 2 iibersteigt.

(5) Die Bestimmungen des Abs. 3 finden auf mcht allemstehende Miitter im
Sinne des Abs. 4 sinngemi Anwendung.

Vorgeschlagene Fassung

§ 27. Das Karenzurlaubsgeld gebiihrt in der Héhe von 181,30 S tiglich.
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Geltende Fassung

(6) Bei Anwendung der Abs. 3 bis 5 ist das Einkommen nach MaBgabe der
fiir die Notstandshilfe geltenden Vorschriften zu ermitteln.

Karenzurlaubsgeld und Teilzeitbeschiftigung
§31a. (DHund (2) ... ..

(3) Nimmt jeweils nur ein Elternteil nach dem Ablauf des ersten Lebensjah-
res des Kindes eine Teilzeitbeschiftigung gemiB § 15¢ des Mutterschutzgeset-
zes oder § 8 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes oder nach gleichartigen 6ster-
reichischen Rechtsvorschriften auf, so gebiihrt diesem das Karenzurlaubsgeld
fiir die Dauer der Teilzeitbeschiftigung, hochstens bis zur Vollendung des
dritten Lebensjahres des Kindes. Das Karenzurlaubsgeld gemiB § 27 Abs. 1
oder 2 vermindert sich um den Prozentsatz der Teilzeitbeschiftigung gemes-
sen an der gesetzlichen oder in einem Kollektivvertrag festgesetzten wichent-
lichen Normalarbeitszeit. Hochstens gebiihrt 50 vH des Karenzurlaubsgeldes
gemil § 27 Abs. 1 bis 3. Unbeschadet § 26a Abs. 2 kann ein Wechsel in der
Anspruchsberechtigung einmal erfolgen, nachdem ein Elternteil mindestens
drei Monate lang Karenzurlaubsgeld bei Teilzeitbeschiftigung bezogen hat.

(4) Nehmen beide Elternteile nebeneinander eine Teilzeitbeschéftigung im
Sinne des Abs. 3 auf, so gebiihrt beiden Elternteilen das Karenzurlaubsgeld
fiir die Dauer der Teilzeitbeschiftigung, hochstens bis zur Vollendung des
zweiten Lebensjahres des Kindes. Das Karenzurlaubsgeld gemiR § 27
Abs. 1 oder 2 vermindert sich fiir jeden Elternteil um den Prozentsatz seiner
Teilzeitbeschiftigung gemessen an der gesetzlichen oder in einem Kollektiv-
vertrag festgesetzten wochentlichen Normalarbeitszeit. Hochstens gebiihren
jedem Elternteil 50 vH des Karenzurlaubsgeldes gemiB § 27 Abs. 1 bis 3.

(5) und (6)

(7) Hat ein Elternteil ein vermindertes Karenzurlaubsgeld wegen Teilzeit-
beschiftigung erhaiten, ist aber die Teilzeitbeschiftigung wihrend des zwei-
ten Lebensjahres des Kindes ohne sein Verschulden beendet worden und
hat er anschlieBend das volle Karenzurlaubsgeld gemif § 27 bezogen, so
gebiihrt ihm danach, sofern kein Anspruch auf Arbeitslosengeld besteht,
50 vH des Karenzurlaubsgeldes gemiB § 27 Abs. 1 bis 3 fiir die Dauer, dic
dem Bezugszeitraum des verminderten Karenzurlaubsgeldes entspricht.

Vorgeschlagene Fassung

Karenzurlaubsgeld und Teilzeitbeschiiftigung
§31la. (Dund 2).....

(3) Nimmt jeweils nur ein Elternteil nach dem Ablauf des ersten Lebensjah-
res des Kindes eine Teilzeitbeschiftigung gemiB § 15 ¢ des Mutterschutzge-
setzes oder § 8 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes oder nach gleichartigen
osterreichischen Rechtsvorschriften auf, so gebiihrt diesem das Karenzur-
laubsgeld fiir die Dauer der Teilzeitbeschéftigung, héchstens bis zur Vollen-
dung des dritten Lebensjahres des Kindes. Das Karenzurlaubsgeld gema8
§ 27 vermindert sich um den Prozentsatz der Teilzeitbeschiftigung gemessen
an der gesetzlichen oder in einem Kollektivvertrag festgesetzten wochentli-
chen Normalarbeitszeit. Hochstens gebiihrt 50 vH des Karenzurlaubsgeldes
gemiB § 27. Unbeschadet § 26 a Abs. 2 kann ein Wechsel in der Anspruchs-
berechtigung einmal erfolgen, nachdem ein Elternteil mindestens drei Monate
lang Karenzurlaubsgeld bei Teilzeitbeschiftigung bezogen hat.

(4) Nehmen beide Elternteile nebeneinander eine Teilzeitbeschiftigung im
Sinne des Abs. 3 auf, so gebiithrt beiden Elternteilen das Karenzurlaubsgeld
filr die Dauer der Teilzeitbeschaftigung, hochstens bis zur Vollendung des
zweiten Lebensjahres des Kindes. Das Karenzurlaubsgeld gemiB § 27 vermin-
dert sich fiir jeden Elternteil um den Prozentsatz seiner Teilzeitbeschiftigung
gemessen an der gesetzlichen oder in einem Kollektivvertrag festgesetzten
wochentlichen Normalarbeitszeit. Hochsten gebiihren jedem Elternteil
50 vH des Karenzurlaubsgeldes gemif § 27.

GYund (6).....

(7) Hat ein Elternteil ein vermindertes Karenzurlaubsgeld wegen Teilzeit-
beschiiftigung erhalten, ist aber die Teilzeitbeschiftipung wihrend des zwei-
ten Lebensjahres des Kindes ohne sein Verschulden beendet worden und
hat er anschliefend das volle Karenzurlaubsgeld gemif § 27 bezogen, so
gebiihrt ihm danach, sofern kein Anspruch auf Arbeitslosengeld besteht,
50 vH des Karenzurlaubsgeldes gemaB § 27 fiir die Dauer, die dem Bezugs-
zeitraum des verminderten Karenzurlaubsgeldes entspricht.
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Geltende Fassung

Teilzeitbeihilfe fiir unselbstindig erwerbstatlge Miitter
§3b.(1).....

(2) Die Teilzeitbeihilfe gebiihrt in der halben Héhe des Karenzurlaubsgel-
des gemdB § 27 Abs. 1 bis 3.

(3) Die Teilzeitbeihilfe ruht wihrend des Aufenthaltes im Ausland nach
MaBgabe des § 29 Abs. 2 und 3 und wihrend des Bezuges von Karenzurlaubs-
geld. Im tibrigen gelten die §§ 24, 25,26 Abs. 3 lit. ¢,27 Abs. 4 bis 6, 30,31 und
32 sinngemif. Bei der Beurteilung des Anspruches des Vaters auf Karenzur-
laubsgeld gemaB § 26a steht die Teilzeitbeihilfe dem Anspruch auf Karenzur-
laubsgeld fiir die Miitter gleich.

§ 32. (1) Mit 1. Janner 1995 sind die Karenzurlaubsgeldwerte im Sinne des
§ 27 Abs. 1 bis 3 um jenen Betrag zu erhthen, der der Erhéhung des Karenz-
urlaubsgeldwertes im Sinne des § 27 Abs. 1 um den Anpassungsfaktor (§ 108f
ASVG) fiir das Kalenderjahr 1995 entspricht. Basis fiir diese Erhohung sind
die Karenzurlaubsgeldwerte des Jahres 1993.

(2) Mit 1, Janner 1996 sind die Karenzurlaubsgeldwerte im Sinne des § 27
Abs. 1 bis 3 um jenen Betrag.zu erhhen, der der Erhéhung des Karenzur-
laubsgeldwertes im Sinne des § 27 Abs. 1 um den Anpassungsfaktor (§ 108f
ASVG) fiir das Kalenderjahr 1996 entspricht. Basis fiir diese Erhéhung sind
die Karenzurlaubsgeldwerte des Jahres 1995.

(3) In den Folgejahren sind die geltenden Karenzurlaubsgeldwerte jeweils
mit Wirkung vom 1. Jinner eines jeden Jahres mit dem Anpassungsfaktor die-
ses Kalenderjahres (§ 108f ASVG) zu vervielfachen.

-(4) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 3 sind die vervielfachten Betrige auf
volle zehn Groschen zu runden; hiebei sind Betrige unter fiinf Groschen zu
vernachléssigen und Betriige von fiinf Groschen und mehr auf volle zehn Gro-
schen zu ergéinzen.

§ 32a. (1) Miitter bzw. Viter, die Karenzurlaubsgeld beziehen und deren
Ehepartner ein Einkommen erzielt, das fiir die Hohe des Karenzurlaubsgel-
des zu beriicksichtigen ist, haben der regionalen Geschiftsstelle anlaBlich
von Emkommensuberprufungen auch eine Lohnbestitigung (Jahresaus-
gleich) des Finanzamtes tiber die im vorangegangenen Kalenderjahr erzielten
Einkiinfte vorzulegen. Dies gilt siingemiB auch fiir nicht alleinstehende Miit-
ter bzw. Viiter im Sinne des § 27 Abs. 4.

Vorgeschlagene Fassung

Teilzeitbeihilfe fiir unselbstiindig erwerbstiitige Miitter

§31b.(1).....

(2) Die Teilzeitbehilfe gebithrt in der ha.lben Hohe des Karenzurlaubsgel-
des gemif § 27.

(3) Die Teilzeitbeihilfe ruht wihrend des Aufenthaltes im Ausland nach
Mafgabe des § 29 Abs. 2 und 3 und wihrend des Bezuges von Karenzurlaubs-
geld. Im iibrigen gelten die §§ 24, 25, 26 Abs. 3 lit. ¢, 30,31 und 32 sinngem#8.
Bei der Beurteilung des Anspruches des Vaters auf Karenzurlaubsgeld gemiB
§ 26 a steht die Teilzeitbeihilfe dem Anspruch auf Karenzurlaubsgeld fiir die
Mutter gleich.

§ 32. (1) Mit Wirkung ab 1. Janner 1996 und riiit Wirkung ab 1. Jénner der
folgenden Jahre ist das Karenzurlaubsgeld gemiB § 27 mit dem Anpassungs-
faktor des jeweiligen Kalenderjahres (§ 108f ASVG) zu vervielfachen.

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 sind die vervielfachten Betrage auf volle
zehn Groschen zu runden; hiebei sind Betrdge unter fiinf Groschen zu ver-
nachlissigen und Betriage von fiinf Groschen und mehr auf volle zehn Gro-
schen zu erginzen.

§ 32a. aufgehoben.
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Geltende Fassung

(2) Beziehern bzw. Bezieherinnen von Karenzurlaubsgeld, die grob fahrlis-
sig oder vorsitzlich unwahre Angaben gemacht oder maBgebliche Tatsachen
verschwiegen und dadurch zu Unrecht Karenzurlaubsgeld bezogen haben, hat
die regionale Geschiftsstelle nach Anhérung des Regionalbeirates unbescha-
det der Bestimmungen des § 25 einen Zuschlag in der Hohe des zu Unrecht
bezogenen Karenzurlaubsgeldes zur Zahlung vorzuschreiben. Im Falle auBer-
gewdhnlicher sozialer Hirten kann die Hohe dieses Zuschlages gesenkt wer-
den. §§ 25 Abs. 4 und 5 sowie 73 finden Anwendung.

§36.(1).....

(2) In den nach Abs. 1 zu erlassenden Richtlinien sind auch die niheren
Voraussetzungen im Sinne des § 33 Abs. 4 festzulegen, unter denen Notlage
als gegeben anzusehen ist. Bei der Beurteilung der Notlage sind die gesamten
wirtschaftlichen Verhaltnisse des (der) Arbeitslosen selbst sowie des mit dem
Arbeitslosen (der Arbeitslosen) im gemeinsamen Haushalt lebenden Ehe-
partners (des Lebensgefahrten bzw. der Lebensgefidhrtin) zu beriicksichti-
gen. Durch eine voriibergehende Abwesenheit (Kur-, Krankenhausaufent-
halt, Arbeitsverrichtung an einem anderen Ort ua.) wird der gemeinsame
Haushalt nicht aufgelost. Weiters sind unter Beachtung der vorstehenden
Grundsitze Bestimmungen dariiber zu treffen, inwieweit fiir den Fall, daf
das der Beurteilung zugrundeliegende Einkommen nicht ausreicht, um die
Befriedigung der notwendigen Lebensbediirfnisse des Arbeitslosen sicherzu-
stellen, Notstandshilfe unter Anrechnung des Einkommens mit einem Teilbe-
trag gewdhrt werden kann. Als Einkommen gelten auch Leistungen gemiB
Abs. 3 lit. a sublit. e, Krankengeld, Wochengeld und Ubergangsgeld nach
dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, Sonderruhegeld nach dem
Nachtschicht-Schwerarbeitsgesetz, Sonderunterstiitzung nach dem Sonderun-
terstiitzungsgesetz, Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes des Arbeits-
marktservice und Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz. Bei
der Anrechnung von Notstandshilfe auf Notstandshilfe ist sicherzustellen, daf3
die Anrechnung nicht wechselseitig erfolgt.

(3) Im einzelnen ist bei Erlassung der Richtlinien folgendes zu beachten:

A. Beriicksichtigung des Einkommens des Arbeitslosen:

a) Leistungen des allgemeinen Sozialhilfe, der freien Wohlfahrtspflege
sowie Gewerkschaftsunterstiitzungen und Gnadenpensionen privater
Dienstgeber sind bei der Beurteilung der Notlage auBer Betracht zu las-
sen.

Vorgeschlagene Fassung

§36.(1).....

(2) In den nach Abs. 1 zu erlassenden Richtlinien sind auch die niheren
Voraussetzungen im Sinne des § 33 Abs. 4 festzulegen, unter denen Notlage
als gegeben anzusehen ist. Bei der Beurteilung der Notlage sind die gesamten
wirtschaftlichen Verhiltnisse des (der) Arbeitslosen selbst sowie des mit dem
Arbeitslosen (der Arbeitslosen) im gemeinsamen Haushalt lebenden Ehe-
partners (des Lebensgefihrten bzw. der Lebensgefahrtin) zu beriicksichti-
gen. Durch eine voriibergehende Abwesenheit (Kur-, Krankenhausaufent-
halt, Arbeitsverrichtung an einem anderen Ort ua.) wird der gemeinsame
Haushalt nicht aufgeldst. Weiters sind unter Beachtung der vorstehenden
Grundsitze Bestimmungen dariiber zu treffen, inwieweit fiir den Fall, daf
das der Beurteilung zugrundeliegende Einkommen nicht ausreicht um die
Befriedigung der notwendigen Lebensbediirfnisse des Arbeitslosen sicherzu-
stellen, Notstandshilfe unter Anrechnung des Einkommens mit einem Teilbe-
trag gewihrt werden kann. Bei der Anrechnung von Notstandshilfe ist sicher-
zustellen, daB die Anrechnung nicht wechselseitig erfolgt.

(3) Im einzelnen ist bei Erlassung der Richtlinien folgendes zu beachten:

A. Beriicksichtigung des Einkommens des Arbeitslosen:

a) Das Einkommen aus einer voriibergehenden Beschiftigung, das inner-
halb eines Monates erzielt wird, ist, soweit es die im § 5 Abs. 2 lit. ¢
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes abgefiihrten Betréige
tibersteigt, zur Hilfte anzurechnen.
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b)

Geltende Fassung

Renten (Pensionen) und Zulagen zu Renten (Pensionen) kénnen zur
Giinze oder teilweise von der Anrechnung auf die Notstandshilfe ausge-

- nommen werden, wenn sie vor allem zur Bestreitung besonderer Auf-

wendungen des Renten(Pensions)empfingers bestimmt sind.

Das sonstige Einkommen des Arbeitslosen ist nach Abzug des zur Erzie-
lung des Einkommens notwendigen Aufwandes auf die Notstandshilfe
anzurechnen, ’ .

Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem
land(forst)wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 9 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes sinngemiifl anzuwenden.

Beim Bezug einer Leistung aus einem der Versicherungsfille des Alters
aus der Pensionsversicherung nach dem Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetz, dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz bzw. dem
Bauern-Sozialversicherungsgesetz und beim Bezug eines Ruhegenus-
ses aus einem Dienstverhiltnis zu einer. 6ffentlich-rechtlichen Kérper-

 schaft ist Notlage nicht anzunehmen. Diesen Leistungen ist eine auslén-

dische Alterspension bzw. Altersrente mindestens in der Hohe des Aus-
gleichszulagenrichtsatzes (§ 293 Abs. 1 lit. a. ASVG) gleichgestellit.

Bei der Ermittlung des Einkommens aus Einkiinften im Sinne des § 2
Abs. 3 Z 2, 3 und 5 bis 7 EStG 1988 ist vom Gesamtbetrag der Ein-
kiinfte die darauf entfallende Einkommensteuer abzuziehen.

B. Beriicksichtigung des Einkommens des Ehepartners (des Lebensgeféhr-
ten bzw. der Lebensgefahrtin):

a)

b)

Vom Einkommen des Ehepartners (des Lebensgefihrten bzw. der
Lebensgefihrtin) ist bei der Anrechnung ein zur Bestreitung des
Lebensunterhaltes notwendiger Betrag (Freibetrag) freizulassen, der
nach der Grofle der Familie verschieden bemessen werden kann.

Der Freibetrag nach sublit. a ist um 100 vH zu erhdhen, wenn der
Arbeitslose nach dem 50. Lebensjahr einen Anspruch auf Arbeitslosen-
geld fiir die- Dauer von 52 Wochen (§ 18 Abs. 2 lit. b) oder linger
erschopft hat. Der Freibetrag nach sublit. a ist um 200 vH zu erhéhen,
wenn der Arbeitslose bei Eintritt 'der Arbeitslosigkeit nach dem
55. Lebensjahr einen Anspruch auf Arbeitslosengeld fiir die Dauer
von 52 Wochen (§ 18 Abs. 2 lit. b) oder linger erschopft und auf die
Anwartschaft anrechenbare Zeiten (§ 14 Abs. 4) von mindestens
240 Monaten oder von 1 040 Wochen nachgewiesen hat. In beiden Fal-
len ist eine Freibetragserhohung nur zulissig, wenn das Arbeitsmarkt-

b)

©)

Vorgeschlagene Fassung

Das sonstige Einkommen des Arbeitslosen, das er neben seiner Not-
standshilfe erzielt, ist im Folgemonat nach Abzug des zur Erzielung
des Einkommens notwendigen Aufwandes auf die Notstandshilfe anzu-
rechnen. :

bis f) entfalien.

B. Berticksichtigung des Einkommens des Ehepartners (des Lebensgefahr-
ten bzw. der Lebensgeféhrtin):

a)

b)

Vom Einkommen des Ehepartners (des Lebensgefihrten bzw. der
Lebensgefihrtin) ist - bei der Anrechnung ein zur Bestreitung des
Lebensunterhaltes notwendiger Betrag (Freibetrag) freizulassen, der
nach der GroBe der Familie verschieden bemessen werden kann.

Der Freibetrag nach sublit. a ist um 100 vH zu erhéhen, wenn der
Arbeitslose nach dem 50. Liebensjahr einen Anspruch auf Arbeitslosen-
geld fiir die Dauer von 52 Wochen (§ 18 Abs. 2 lit. b) oder linger
erschopft hat. Der Freibetrag nach sublit. a ist um 200 vH zu erhohen,
wenn der Arbeitslose bei Eintritt' der Arbeitslosigkeit nach dem
55. Lebensjahr einen Anspruch auf Arbeitslosengeld fiir die Dauer
von 52 Wochen (§ 18 Abs. 2 lit. b) oder linger erschopft und auf die
Anwartschaft anrechenbare Zeiten (§ 14 Abs. 4) von -mindestens
240 Monaten oder 1 040 Wochen nachgewiesen hat. In beiden Fillen
ist eine FreibetragserhShung nur zuldssig, wenn das Arbeitsmarktservice
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d)

Geltende Fassung

service dem Arbeitslosen auch unter weitestmdglichem Einsatz von Bei-
hilfen des Arbeitsmarktservice keine zumutbare Beschiiftigung vermit-
teln konnte und der Regionalbeirat vor der Zuerkennung und jeweili-
gen Verldngerung der Notstandshilfe zur Erhohung des Freibetrages
angehort wurde.

Bei der  Ermittlung des  Einkommens aus einem
land(forst)wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 9 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzs sinngemil anzuwenden.

Bei der Ermittlung des Einkommens aus Einkiinften im Sinne des § 2
Abs. 3 22,3 und 5 bis 7 EStG ist vom Gesamtbetrag der Einkiinfte
die daraus entfallende Einkommensteuer abzuziehen. Lehnt der selb-
stindig erwerbstitige Angehorige die Abgabe der eidesstattlichen
Erkldrung bzw. der Zustimmungserklirung zur Einholung von Aus-
kiinften beim Finanzamt ab, so besteht kein Anspruch auf Notstandshil-
fe des Arbeitslosen.

Hat der Ehepartner (Lebensgefihrte bzw. Lebensgefihrtin) ein schwan-
kendes Einkommen, wie zB Akkordverdienste, regelmiBige, aber
ungleiche Uberstundenleistungen, so kann der Anrechnung jeweils
das durchschnittliche Erwerbseinkommen der letzten drei vollen
Monate fiir den Anspruch auf Notstandshilfe fiir die darauffolgenden
sechs Monate zugrunde gelegt werden. Zwischenzeitige Erhéhungen
oder Verminderungen des schwankenden Einkommens bewirken
keine Anderung der zuerkannten Notstandshilfe. Fillt das schwanken-
de Erwerbseinkommen zur Génze weg, ist der Anspruch auf Notstands-
hilfe neu zu bemessen.

©)

®)

Vorgeschlagene Fassung

dem Arbeitslosen auch unter weitestmdglichem Einsatz von Beihilfen
des Arbeitsmarktservice keine zumutbare Beschiftigung vermitteln
konnte und der Regionalbeirat vor der Zuerkennung und jeweiligen
Verlangerung der Notstandshilfe zur Erhéhung des Freibetrages ange-
fiihrt wurde.

Hat der Ehepartner (Lebensgefihrte bzw. Lebensgefihrtin) ein schwan-
kendes Einkommen, wie zB Akkordverdienste, regelmiBige, aber
ungleiche Uberstundenleistungen, so kann der Anrechnung jeweils
das durchschnittliche Erwerbseinkommen der letzten drei vollen
Monate fiir den Anspruch auf Notstandshilfe fiir die darauffolgenden
sechs Monate zugrunde gelegt werden. Zwischenzeitige Erhchungen
oder Verminderungen des schwankenden Einkommens bewirken
keine Anderung der zuerkannten Notstandshilfe. Fillt das schwanken-
de Erwerbseinkommen zur Génze weg, ist der Anspruch auf Notstands-
hilfe neu zu bemessen.

Eine Erhohung der im Abs. 3 lit. B lit. a angefiihrten Freibetriige in

beriicksichtigungswiirdigen Fillen, wie zB Krankheit, Schwangerschaft, Nie-
derkunft, Todesfall, Hausstandsgriindung und dgl. kann nach Anhérung des
Regionalbeirates im Rahmen der vom Arbeitsmarktservice festgelegten
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Richtlinien erfolgen. Trifft der Regionalbeirat keine einhellige Feststellung, so
ist das Landesdirektorium anzuhdren.

Einkommen

§ 36a. (1) Bei der Feststellung des Einkommens fiir die Beurteilung des
Vorliegens von Arbeitslosigkeit (§ 12 Abs. 3 lit. g, 12 Abs. 6 lit. a bis ¢), des
Anspruchs auf Familienzuschlag (§ 20 Abs. 2 und 5) des Anspruches auf
Karenzurlaubsgeld (§ 26 Abs. 4) sowie fiir die Anrechnung auf die Notstands-
hilfe ist nach den folgenden Absitzen vorzugehen.

(2) Einkommen im Sinne dieses Bundesgesetzes ist das Einkommen gemé8
§ 2 Abs. 2 des Einkommensteuergesetzes 1988 (EStG 1988), BGBI. Nr. 400,
in der jeweils geltenden Fassung, zuziiglich den Hinzurechnungen geméif
Abs. 3 und dem Pauschalierungsausgleich gemiB Abs. 4 Einkommensteile,
die mit dem festen Satz des § 67 oder mit den Pauschsitzen des § 69 Abs. 1
des Einkommensteuergesetzes 1988 zu versteuern sind, bleiben auBer
Betracht.

(3) Dem Einkommen nach § 2 Abs. 2 EStG 1988 sind die folgenden Betri-

ge hinzuzurechnen:

1. Steuerfreie Beziige gemifl § 3 Abs. 1Z 1,Z 2, Z 3 lit. a — mit Ausnah-
me des Pflegegeldes sowie von Pflege- und Blindenzulagen (Pflege- oder
Blindengeld, Pflege- oder Blindenbeihilfe) —, Z 41it. a,cunde,Z 5,Z 8
bis 12, Z 15a,Z 15b, Z 22 bis 24 sowie Z 25, Z 27 und Z 28, wenn es sich
dabei um wiederkehrende Leistungen handelt, und § 112 Z 1 EStG
1988;

2. die Betrage nach den §§ 10, 12;:18 Abs. 1 Z 4 sowie-Abs. 6 und 7,24
Abs. 4, 27 Abs. 3, 31 Abs. 3, 36 41 Abs. 3 sowie 112 Z 5, Z7und28
EStG 1988 soweit sie bei der Ermittlung des Einkommens abgezogen
wurden;

3. Sonderunterstiitzungen nach dem Sonderunterstﬁtzungsgesetz BGBL

~ Nr. 642/1973, und die besondere Schulbeihilfe nach dem Schiilerbeihil-
fengesetz 1983, BGBl Nr. 455.

(4) Werden Gewinne nicht nach Fithrung ordnungsgemiBer Biicher oder
Aufzeichnungen, sondern nach Durchschnittssitzen (§ 17 EstG 1988) ermit-
telt, sind diese Einkiinfte zu erhShen. Die Erh6hung betrégt
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

1. bei Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft 40 vH des Einheitswertes
des land- und forstwirtschaftlichen Vermdgens,
2. bei Einkiinften aus Gewerbebetrieben 10 vH dieser Einkiinfte.

(5) Das Einkommen ist wie folgt nachzuweisen:

1. bei Personen, die zur Einkommensteuer veranlagt werden, durch die
Vorlage des Einkommensteuerbescheides {iber das zuletzt veranlagte
Kalenderjahr,

2. bei Einkiinften aus nicht selbstindiger Arbeit durch die Vorlage einer
aktuellen Lohnbestétigung,

3. bei Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft, die nach Durchschnitts-
sitzen (§ 17 EStG 1988) ermittelt werden, durch Vorlage des zuletzt
ergangenen Einheitswertbescheides und

4. bei steuerfreien Beziigen durch eine Bestitigung der bezugsliquidieren-
den Stelle.

(6) Uber Sonderausgaben, allfillige steuerfreie Beziige und Betrige gemafl

Abs. 3 Z 2 ist eine Erkldrung abzugeben.
Umsatz

§ 36b. (1) Der Umsatz im Sinne dieses Bundesgesetzes wird auf Grund des
Umsatzsteuerbescheides fiir das Kalenderjahr vor dem Jahr, in dem eine Lei-
stung nach diesem Bundesgesetz beantragt wird, festgestellt. Als monatlicher
Umsatz gilt bei durchgehender Erwerbstitigkeit ein Zwolftel des sich erge-
benden Jahresumsatzes, bei nur voriibergehender selbstindiger Erwerbstitig-
keit der anteilsmiBige Umsatz in den Monaten, in denen selbstindige
Erwerbstitigkeit vorlag.

(2) Liegt kein rechtskriftiger Umsatzsteuerbescheid vor, weil die selbstén-
dige Erwerbstitigkeit nicht umsatzsteuerpflichtig ist oder die Titigkeit erst in
dem Jahr, in dem eine Leistung nach diesem Bundesgesetz beantragt wird
oder im Jahr davor begonnen wurde, so ist der Umsatz auf Grund einer Erkli-
rung des selbstindig Erwerbstitigen und geeigneter Nachweise festzustellen.
Ist fiir das letzte Kalenderjahr noch kein Bescheid ergangen, so ist der zuletzt
ergangene heranzuziehen.

‘ Mitwirkungspflicht
§ 36¢c. (1) Personen, deren Einkommen oder Umsatz zur Feststellung des
Anspruches auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz heranzuziehen ist,

haben die erforderlichen Erkldrungen und Nachweise auf Verlangen der
regionalen Geschiftsstelle abzugeben bzw. vorzulegen.
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Sondernotstandshilfe fiir Miitter oder Viiter
§ 39. (1) bis (4)

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

(2) Arbeitgeber, bezugliquidierende und sonstige Stellen, die Betrdge im
Sinne des § 36a Abs. 2 und 3 anweisen, haben alle Angaben; die zur Feststel-
Iung des Einkommens notwendig sind, binnen vier Wochen ab Aufforderung
durch die regionale Geschiiftsstelle mitzuteilen.

(3) Die gemiB Abs. 1 und 2 bescheidmiBig festgestellten Verpflichtungen
kénnen von den Vollstreckungsbehtrden nach dem Verwaltungsvollstrek-
kungsgesetz 1991 (VVG), BGBI. Nr. 53, erzwungen werden.

(4) Die Abgabenbehorden haben fiir Personen, deren Einkommen bzw.
Umsatz zur Feststellung des Anspruches auf Leistungen nach diesem Bundes-
gesetz heranzuziehen ist, im Rahmen ihres Wirkungsbereiches im Ermitt-
lungsverfahren festgestellte und fiir die Abgabenfestsetzung bedeutsame
Daten tliber Anfrage den regionalen Geschiftsstellen bekanntzugeben, wenn
die obgenannten Personen ihrer Mitwirkungspflicht im Verfahren nicht oder
nicht ausreichend nachgekommen sind oder begriindete Zweifel an der Rich-
tigkeit der Angaben bestehen. Die abgabenrechtliche Geheimhaltungspflicht
des § 48a der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, gilt sinngemaB.

(5) Personen, deren Einkommen oder Umsatz aus selbstindiger Erwerbsti-
tigkeit fiir die Beurteilung des Anspruches auf eine Leistung nach diesem
Bundesgesetz herangezogen wurde, sind verpflichtet, den Einkommen- bzw.
den Umsatzsteuerbescheid fiir das Kalenderjahr, in dem die Leistung bezo-
gen wurde, binnen zwei Wochen nach dessen Erlassung der zusténdigen regio-
nalen Geschiftsstelle vorzulegen.

(6) Wenn der Leistungsbezieher oder dessen Angehériger (Lebensge-
tihrte) keine Nachweise nach § 36a Abs. 5 und § 36b Abs. 2 vorlegt bzw.
keine Erklidrung nach § 36a Abs. 6 und § 36b Abs. 2 abgibt, so ist fiir den Lei-
stungsbezieher kein geringfiigiges Einkommen anzunehmen bzw. kein
Anspruch des Leistungsbeziehers auf Famlhenzuschlag, auf Karenzurlaubs-

_ geld und auf Notstandshilfe gegeben.

_ Sondernotstandshilfe fiir Miitter und Viiter
§39.D)bis@).....

- (5) Zur Frage, ob eine geeignete Unterbringungsméglichkeit vorliegt, ist
der Regionalbeirat anzuhéren. Trifft der Regionalbeirat keine einhellige Fest-
stellung, so ist das Landesdirektorium anzuhéren. Die Uberpriifung der
Unterbringungsméglichkeit ist ab dem Jahr 1996 halbjéhrlich vorzunehmen.
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Geltende Fassung

§ 42. (1) Der Beitrag zur Krankenversicherung ist mit dem gleichen Hun-
dertsatz der Beitragsgrundlage zu bemessen, wie er bei dem in Betracht kom-
menden Triager der Krankenversicherung fiir Dienstnehmer festgesetzt ist,
der der Pensionsversicherung der Arbeiter zugehoren.

(2)bis (@) .. ...

Geltendmachung des Anspruches auf Arbeitslosengeld
§46. (1) bis(4).....

(5) Wird der Bezug von Arbeitslosengeld unterbrochen oder das Ruhen des
Anspruches (§ 16) ausgesprochen, wobei der regionalen Geschiftsstelle das
Ende des Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraumes nicht bekannt ist, so ist
der Anspruch auf das Arbeitslosengeld bzw. den Fortbezug neuerlich persén-
lich geltend zu machen. Wenn in der Folge der Unterbrechungs- bzw. Ruhens-
zeitraum 62 Tage nicht iibersteigt, so geniigt fiir die Geltendmachung die per-
sonliche Wiedermeldung bei der regionalen Geschiftsstelle. Ist aber der
regionalen Geschiftsstelle das Ende des Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeit-
raumes bekannt und iiberschreitet die Unterbrechung bzw. das Ruhen den
Zeitraum von 62 Tagen nicht, so ist von der regionalen Geschiftsstelle ohne
gesonderte Geltendmachung und ohne persénliche Wiedermeldung iiber
den Anspruch zu entscheiden. Der Arbeitslose ist in diesem Fall im Sinne
des § 50 Abs. 1 verpflichtet, den Eintritt in ein Arbeitsverhiltnis oder sonsti-
ge maBgebende Anderungen, die im Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraum
eintreten, der regionalen Geschiiftsstelle zu melden.

Inkrafttreten
§ 79. (1) bis (10) . .. ..

(11) Die 8§ 23,29 Abs. 2 zweiter Satz, 44 Abs. 1 Z 2,51 Abs. 1und 2, 54,58
und 59 treten zu dem Zeitpunkt in Kraft, zu dem der Bundesminister fiir
Arbeit und Soziales durch Veordnung gemiB § 74 Abs. 1 des Arbeitsmarkt-
servicegesetzes, BGBL Nr. 313/1994, feststellt, daf} die erforderlichen Voraus-
setzungen erfiillt sind. Vom 1. Juli 1994 bis zu diesem Zeitpunkt sind die
§§ 23, 29 Abs. 2 zweiter Satz, 44 Abs. 1, 51 Abs. 1 und 2, 54, 58 und 59 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 817/1993 mit der MaBgabe weiter-
hin anzuwenden, daB die Aufgaben und Befugnisse des Arbeitsamtes der
jeweiligen regionalen Geschiftsstelle, des Landesarbeitsamtes der Landesge-

Vorgeschlagene Fassung

§ 42. (1) Fiir die Hohe des Krankenversicherungsbeitrages gelten die §§ 51
Abs. 1 Z 1 lit. d und 51 b des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes.

() bis(4).....

Geltendmachung des Anspruches anf Arbeitslosengeld
§46. (1) bis(4).....

(5) Wird der Bezug von Arbeitslosengeld unterbrochen oder ruht der
Anspruch (§ 16), wobei der regionalen Geschiftsstelle das Ende des Unter-
brechungs- bzw. Ruhenszeitraumes im vorhinein nicht bekannt ist, so ist der
Anspruch auf das Arbeitslosengeld bzw. auf den Fortbezug neuerlich person-

Jich geltend zu machen. Wenn der Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraum

62 Tage nicht iibersteigt, so geniigt fiir die Geltendmachung die persénliche
Wiedermeldung bei der regionalen Geschiftsstelle. Ist aber der regionalen
Geschiftsstelle das Ende des Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeitraumes im
vorhinein bekannt und iiberschreitet die Unterbrechung bzw. das Ruhen
den Zeitraum von 62 Tagen nicht, so ist von der regionalen Geschiftsstelle
ohne gesonderte Geltendmachung und chne persdnliche Wiedermeldung
iiber den Anspruch zu entscheiden. Der Arbeitslose ist in diesem Fall im
Sinne des § 50 Abs. 1 verpflichtet, den Eintritt in ein Arbeitsverhiltnis oder
sonstige maBgebende Anderungen, die im Unterbrechungs- bzw. Ruhenszeit-
raum eintreten, der regionalen Geschiftsstelle zu melden. In allen tbrigen
Fillen ist der Anspruch neuerlich persénlich geltend zu machen.

Inkrafttreten
§79. (1) bis (10) . .. ..

"(11) Die 88§ 23, 29 Abs. 2 zweiter Satz, 44 Abs. 1 Z 2, 51 Abs. 1 und 2, 54
und 59 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI1. Nr. 314/1994 treten. zu
dem Zeitpunkt in Kraft, zu dem der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
durch Verordnung gemiB § 74 Abs.1 des Arbeitsmarktservicegesetzes,
BGBL Nr. 314/1994, feststellt, daB die erforderlichen Voraussetzungen erfiillt
sind. Vom 1. Juli 1994 bis zu diesem Zeitpunkt sind die §§ 23, 29 Abs. 2 zwei-
ter Satz, 44 Abs. 1 und 2, 54, 58 und 59 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBL Nr. 817/1993 mit der MaBgabe weiterhin anzuwenden, dafl die Aufga-
ben und Befugnisse des Arbeitsamtes der jeweiligen regionalen Geschiiftsstel-
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Geltende Fassung

schiiftsstelle, des Vermittlungsausschusses dem regionalen Beirat sowie des
Verwaltungsausschusses dem Landesdirektorium des Arbeitsmarktservice
obliegen.

(12) bis (17) . . . . .

Auferkrafttreten
§80. (bis(6).....

Vorgeschlagene Fassung

le, des Landesarbeitsamtes der Landesgeschiftsstelle, der Vermittlungsaus-
schusses dem regionalen Beirat sowie des Verwaltungsausschusses dem Lan-
desdirektorium des Arbeitsmarktservice obliegen.

(12) bis (17) . . . ..

(18)§ 1,§ 3 Abs. 3,86 Abs. 1,8 16 Abs. 3, § 17 Abs. 1,821 Abs. 4, § 25
Abs. 1, § 42 Abs. 1 und § 46 Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL
Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.

(19) § 12, § 14 Abs. 2, § 20 Abs. 2 und 5, § 21 Abs. 3, § 26 Abs. 3 und 4,
§ 36, § 36a, § 36b, § 36c und § 39 Abs. 3 und 5 in der Fassung des Bundesge-
setzes BGBL Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft und gelten fiir
Anspriiche, deren Anfalistag nach dem 30. April 1995 liegt. Fiir die iibrigen
Fille gelten diese Bestimmungen weiterhin in der Fassung des Bundesgeset-
zes BGBL Nr. 133/1995 und der Verordnung BGBI. Nr. 977/1994. § 12, § 26
Abs. 3 und 4, § 36, § 36a, § 36b und § 36c sind jedoch ab 1. Jinner 1996 auf
alle Fille anzuwenden.

(20) § 26 Abs. 2, § 27, § 31a, § 31 und § 32 treten 'mit 1. Janner 1996 in
Kraft und gelten fiir Anspriiche, deren Anfalistag nach dem 31. Dezember
1995 liegt. Fiir die iibrigen Fille gelten diese Bestimmungen weiterhin in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 133/1995.

(21) Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL Nr. xxx/1995 kénnen bereits von dem seiner Kundma-
chung folgenden Tag an erlassen werden,; sie diirfen jedoch erst mit Inkrafttre-
ten der jeweiligen Gesetzesbestimmungen in Kraft treten.

AuBerkrafttreten

§ 80. (1) bis (6). .. ..

(7) § 32aist auf Neuanspriiche, die ab 1. Janner 1996 geltend gemacht wer-
den, nicht mehr anzuwenden und tritt mit Ablauf des 31. Dezember 1997
auBler Kraft.

Arbeifsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz

Gebarung Arbeitsmarktpolitik
§ 1. (1) Durch die Einnahmen aus '

Gebarung Arbeitsmarktpolitik

§ 1. Durch die Einnahmen aus
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Geltende Fassung

1. den Beitridgen der Dienstgeber und Versicherten gemé8 § 2 in Verbin-
dung mit § 3,
2. einem Beitrag des Bundes zur Arbeitsmarktpolitik gema83 § 6 Abs. 1,
3. einem Beitrag aus Mitteln des Ausgleichsfonds fir Familienbeihilfen
geméiB § 6 Abs. 2 und
4. einem Beitrag des Arbeitsmarktservice an den Bund gemif § 6 Abs. 3
sind die Ausgaben gemaBl Abs. 2 zu bestreiten.

(2) Die Einnahmen gemifl Abs. 1 sind fiir folgende Ausgaben zu verwen-

den:
1. fiir die Abgeltung der Personal- und Sachausgaben des Arbeitsmarktser-
vice (§ 41 Abs. 1 des Arbeitsmarktservicegesetzes, BGBL Nr. xx/1994),

2. fiir finanzielle Leistungen gemiB dem 2. Teil, 3. Hauptstiick des Arbeits-
marktservicegesetzes,

3. fiir Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBL
Nr. 609,

4. fiir Leistungen nach dem Sonderunterstiitzungsgesetz, BGBL Nr. 642/
1973,

5. fir Foérderungen nach dem Arbeitsmarktférderungsgesetz, BGBL
Nr. 31/1969, mit Ausnahme der Ausgaben fiir MaBnahmen gemif
§ 51a des Arbeitsmarktforderungsgesetzes,

6. fiir Leistungen gemifl § 447g Abs. 3 des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955,

7. fiir Leistungen gemaB Art. XXI des Karenzurlaubserweiterungsgesetzes
BGBI. Nr. 408/1990,

8. fiir Ersatzleistungen an das Arbeitsmarktservice gemil § 48 Abs. 6 des
Arbeitsmarktservicegesetzes und

9. fiir Uberweisungen des Bundes an das Arbeitsmarktservice gemaB § 6
Abs. 4.

W N

B

Vorgeschlagene Fassung

. den Beitrigen der Dienstgeber und Versicherten gemif § 2 in Verbin-

dung mit § 3,

. einem Beitrag des Bundes zur Arbeitsmarktpolitik gemaB § 6 Abs. 1,
. einem Beitrag aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen

gemif § 6 Abs. 2,

. einem Beitrag des Arbeitsmarktservice an den Bund geméf3 § 6 Abs. 3,
. einem Beitrag aus Riickfliissen nach dem KarenzurlaubszuschuBBgesetz,

BGBL Nr. xxx/1995, geméB § 6 Abs. 5 und

. einem Beitrag der Gemeinden zur Sondernotstandshilfe (§ 39 des

Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977, BGBIL. Nr. 609) gemaB § 6
Abs. 6 und

. vom Bundesminister fiir Arbeit und Soziales bereitgestellten Mitteln des

Europiischen Sozialfonds fiir MaBnahmen gem#B der Verordnung
(EWG) Nr. 4255/88 des Rates

sind die Ausgaben gem#f3 Abs. 2 zu bestreiten.

(2) Die Einnahmen gemif3 Abs. 1 sind fiir folgende Ausgaben zu verwen-

den:

1.

fiir die Abgeltung der Personal- und Sachausgaben des Arbeitsmarkt-
service (§ 41 Abs. 1 des Arbeitsmarktservicegesetzes, BGBlL. Nr. xx/
1994),

. fiir finanzielle Leistungen gemif dem 2. Teil, 3. Hauptstiick des

Arbeitsmarktservicegesetzes,

. fiir Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBL

Nr. 609,

. fiir Leistungen nach dem Sonderunterstiitzungsgesetz, BGBI. Nr. 642/

1973,

. fiir Férderungen nach dem Arbeitsmarktférderungsgesetz, BGBL

Nr. 31/1969, mit Ausnahme der Ausgaben fiir MaBnahmen gemaf
§ 51a des Arbeitsmarktférderungsgesetzes,

. fiir Leistungen gemif § 447g Abs. 3 des Allgemeinen Sozialversiche-

rungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955,

. fiir Leistungen gemaB Art. XXI des Karenzurlaubserweiterungsgeset-

zes BGBL Nr. 408/1990,
fiir Ersatzleistungen an das Arbeitsmarktservice gemaB § 48 Abs 6 des
Arbeitsmarktservicegesetzes,

. fiir Uberweisungen des Bundes an das Arbeltsmarktservwc gemilB § 6

Abs. 4,
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. Geltende Fassung

Sonstige Beitriige und ﬁberweisungén

§ 6. (1) Der Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 2 ist jahtlich in Hobe von 2 500
Millionen zu leisten. Dieser Betrag ist jahrlich, beginnend mit dem Beitrag
fiir 1995, entsprechend dem vom Osterreichischen Statistischen Zentralamt
verlautbarten Verbraucherpreisindex 1986 oder des an-seine Stelle tretenden
Index zu erhohen. Basis fiir die Anpassung ist der Gesamtindex fiir 1993. Die
Erhéhung des genannten Betrages erfolgt jeweils in dem Verhiltnis, in dem
der Gesamtindex des vorangegangenen Jahres den Gesamtindex des Jahres
1993 iibersteigt.

(2) Fiir den Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 3 hinsichtlich Héhe, Filligkeit und
Abrechnung die Bestimmungen des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967,
BGBLL Nr. 376. '

(3) Der Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 4 ist, soweit es die Vermdgenslage des
Arbeitsmarktservice unter Hinzurechnung der Kreditaufnahmemdéglichkeiten
gemiB § 48 des Arbeitsmarktservicegesetzes zulafit, zum Ausgleich der Geba-
rung Arbeitsmarktpolitik in der Hohe zu leisten, wie in einem Kalenderjahr
die Ausgaben gemiB § 1 Abs. 2 Z 1 bis 8 die Emnahmen gemil § 1 Abs. 1
Z 1 bis 3 iibersteigen.

(4) Die Uberweisungen an das Arbeitsmarktservice gemaB § 1Abs. 2729

sind zum Ausgleich der Gebarung Arbeitsmarktpolitik in der Hohe zu lei-

sten, wie in einem Kalenderjahr die Einnahmen gemif § 1 Abs. 1 bis 3 die
Ausgaben gemiB § 1 Abs. 2 Z 1 bis 8 {ibersteigen.

Vorgeschlagene Fassung

10. fiir Leistungen nach dem Karenzurlaubszuschuflgesetz, BGBL
Nr. XXX/1995, und

11. fiir Aufwendungen des Bundesministers fiir Arbeit und Soziales geméfl
§ 59 des Arbeitsmarktservicegesetzes bis zum HéchstausmaBl von
0,25 vH der Einnahmen gemi Abs. 1 Z 1.

Sonstige Beitriige und Uberweisungen

§ 6. (1) Der Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 2 ist jahrlich in H6he von 2 500
Millionen Schilling zu leisten. Dieser Betrag ist jahrlich, beginnend mit dem
Beitrag fiir 1996, entsprechend dem vom Osterreichischen Statistischen Zen-
tralamt verlautbarten Verbraucherpreisindex 1986 oder .des an seine Stelle
tretenden Index zu erhdhen. Basis fiir die Anpassung ist der Gesamtindex
fiir 1993. Die Erhdhung des genannten Betrages erfolgt jeweils in dem Ver-
hiltnis, in dem der Gesamtindex des vorangegangenen Jahres den Gesamtin-
dex des Jahres 1993 {ibersteigt.

(2) Fiir den Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 3 gelten hinsichtlich Hohe, Fallig-
keit und Abrechnung die Bestimmungen des Familienlastenausgleichsgeset-
zes 1967, BGBI. Nr. 376.

(3) Der Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 4 ist, soweit es die Vermdgenslage des
Arbeitsmarktservice unter Hinzurechnung der Kreditaufnahmemoglichkeiten
gemiB § 48 des Arbeitsmarktservicegesetzes zuldfit, zum Ausgleich der Geba-
rung Arbeitsmarktpolitik in der Hohe zu leisten, wie in einem Kalenderjahr
die Ausgaben gemaf3 § 1 Abs. 2 Z 1 bis 8 die Einnahmen gemi3 § 1 Abs. 1
Z 1 bis 3 {ibersteigen.

(4) Die Uberweisungen an das Arbeitsmarktservice gem#B § 1 Abs. 2 Z 9
sind zum Ausgleich der Gebarung Arbeitsmarktpolitik in der Hohe zu lei-

- sten, wie in einem Kalenderjahr die Einnahmen gemi3 § 1 Abs. 1 Z 1 bis 3,

5, 6 und 7 die Ausgaben gemiB § 1 Abs. 2 Z 1 bis 8, 10 und 11 iibersteigen.

(5) Fiir den Beitrag gemiB § 1 Abs. 1 Z 5 gelten hinsichtlich Hohe, Fillig-
keit und Abrechnung die Bestimmungen des KarenzurlaubszuschuB3gesetzes,
BGBI. Nr. xxx/1995.

(6) Die Gemeinden haben ein Drittel der Ausgaben fiir die Sondernot-
standshilfe (Leistungsaufwand inklusive Sozialversicherungsbeitrag), die an
Miitter und Viter in der jeweiligen Gemeinde ausbezahlt wird, zu tragen.
Die Uberwelsung hat im nachhinein auf Grund der Vorschreibung des
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Geltende Fassung

Vorschufipflichten und Abrechnung

§ 7. (1) Der Bund bestreitet die Ausgaben gemiB § 1 Abs. 2 Z 1 bis 8 vor-
schuBBweise. Dem Bund flieBen die Einnahmen gemiR § 1 Abs. 1 Z 1 und 3
Zu.

(2) bis (6) . .. ..

Inkrafttreten
§ 10. Dieses Bundesgesetz tritt am 1. Jinner 1995 in Kraft.

Vorgeschiagene Fassung

Arbeitsmarkitservice quartalsweise binnen zwei Wochen zu erfolgen. Wird die
Vorschreibung von der Gemeinde bestritten, hat die regionale Geschiftsstelle
des Arbeitsmarktservice einen Bescheid zu erlassen. Gegen diesen Bescheid
kann die Gemeinde Berufung an den Landeshauptmann erheben. Dieser ent-
scheidet endgiiltig. Die niheren Regelungen tiber die Abwicklung der Vor-
schreibung und Uberweisung hat der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
durch Verordnung festzulegen.

(7) Das Arbeitsmarktservice ist erméchtigt, fiir aus vom Bundesminister fiir
Arbeit und Soziales genehmigten Mitteln des Europiischen Sozialfonds mitfi-
nanzierte MaBnahmen den entsprechenden bundesfinanzgesetzlichen Ansatz
nach MaBgabe der eingegangenen Verpflichtungen zu iiberschreiten. Die
Bedeckung erfolgt durch den Bundesminister fiir Arbeit und Soziales iiber
den Bundesminister fiir Finanzen unmittelbar nach Eingang der Mittel des
Europiischen Sozialfonds. Fiir den Fall, da3 der Eingang der Mittel des Euro-
pdischen Sozialfonds nicht zeitgerecht zur Abdeckung der eingegangenen
Verpflichtungen erfolgt, darf das Arbeitsmarktservice den fehlenden Betrag
im erforderlichen Ausmaf vorfinanzieren. Die bis zum Jahresende nicht ver-
brauchten Mittel des Européischen Sozialfonds sind einer zweckgebundenen
Riicklage zuzufiithren.

(8) Das Arbeitsmarktservice hat im Jahre 1995 aus der Gebarung Arbeits-
marktpolitik 871 Millionen Schilling an den Bund zu itberweisen. Zu diesem
Zweck sind am 1. Juli und 1. Oktober je 300 Millionen Schilling und am
1. Dezember 271 Millionen Schilling zu iiberweisen.

Vorschufipflichten und Abrechnung

§ 7. (1) Der Bund bestreitet die Ausgaben gemiB3 § 1 Abs. 2 Z 1 bis 8, 10
und 11 vorschuBweise. Dem Bund flieBen die Einnahmen gemif3 § 1 Abs. 1
Z1,3,5,6und 7 zu.

(2) bis (6) . . . ..

Inkrafttreten
§ 10. (1) Dieses Bundesgesetz tritt am 1. Jinner 1995 in Kraft.

(2) §1, §6 und §7 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL
Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in Kraft.
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Betriebshilfegesetz

Artikel I
Teilzeitbeihilfe
§da. () bis(3).....

(4) Die Teilzeitbeihilfe nach Abs. 1 betriigt fiir verheiratete Miitter und fiir
nicht alleinstehende Miitter 90 S tiglich, fiir alleinstehende Miitter 134 S tig-
lich. An die Stelle dieser Betriige treten fiir das Jahr 1995 jene Betriige, die die
Vervielfachung der im Jahre 1993 gegoltenen Betrige von 88 S und 132 S mit
dem Anpassungsfaktor (§ 47 des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
bzw. § 45 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) ergibt, gerundet auf volle
Schilling. Diese Betriige sind kundzumachen. Fiir die folgenden Jahre sind die
Betrige nach § 51 des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes bzw. § 47
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes mit dem jeweiligen Anpassungsfak-

tor zu vervielfachen. *)

Artikel VI
_ Inkrafttreten
()bis4).....

(5) Art. 1§ 4a Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 22/1994
tritt am 1. Janner 1994 in Kraft.

Artikel I
Teilzeitbethilfe
§4da. (1) bis(3).....
(4) Die Teilzeitbeihilfe nach Abs. 1 betrigt 90 S taglich. Mit 1. Jénner 1996
und mit dem ersten Jinner der folgenden Jahre ist der Betrag von 90 S nach
§ 51 des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes bzw. § 47 des Bauern-

Sozialversicherungsgesetzes rmt dem jeweiligen Anpassungsfaktor zu verviel-
fachen.

Artikel VI
Inkrafttreten
(1) bis(4)..... ’
(5) Art. 1§ 4a Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 22/1994
tritt am 1. Janner 1994 in Kraft.

(6) Artikel I § 4a Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/
1995 tritt mit 1. Janner 1996 in Kraft und gilt fiir Anspriiche, deren Anfallstag
nach dem 31. Dezember 1995 liegt. Fiir die iibrigen Fille gilt dicse Bestim-
mung weiterhin in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 22/1994.

Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz

Voraussetzungen des Anspruches
§ L (1) bis (5).....
(6) Keinen Anspruch auf Insolvenz—Ausfallgeld haben:

*) GemiB § 9 der Kundmachung BGBl Nr. 1026/1994 wurde der Betrag von 134 S

fiir das Kalenderjahr 1995 auf 136 S, angehoben

Voraussetzungen des Anspruches
§L()bis(5)..... '
(6) Keinen Anspruch auf Insolvenz-Ausfaligeld haben:
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2.

3.

Geltende Fassung

die Mitglieder des Organes einer juristischen Person, das zur gesetzli-
chen Vertretung der juristischen Person berufen ist;

Gesellschafter denen ein beherrschender EinfluB auf diec Gesellschaft
zusteht, auch wenn dieser EinfluB ausschlieBlich oder teilweise auf der
treuhidndigen Verfiligung von Gesellschaftsanteilen Dritter beruht oder
durch treuhéindige Weitergabe von Gesellschaftsanteilen ausgeiibt wird,;

. Personen, die nach § 66 a des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977,

BGBI. Nr. 609, in der jeweils geltenden Fassung der Arbeitslosenversi-
cherungspflicht unterliegen. ‘

Aufbringung der Mittel und Deckung des Aufwandes

Vorgeschlagene Fassung

. die Mitglieder des Organes einer juristischen Person, das zur gesetzli-

chen Vertretung der juristischen Person berufen ist;

. leitende Angestellte, soweit sie nicht zum Personenkreis nach Z 2 gehd-

ren, denen dauernd maBgebender EinfluB auf die Fiihrung des Unter-
nehmens zusteht;

. Gesellschafter denen ein beherrschender EinfluB auf die Gesellschaft

zusteht, auch wenn dieser Einflu ausschlieBlich oder teilweise auf der
treuhindigen Verfiigung von Gesellschaftsanteilen Dritter beruht oder
durch treuhindige Weitergabe von Gesellschaftsanteilen ausgeiibt wird;

. Personen, die nach § 66a des Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,

BGBI. Nr. 609, in der jeweils geltenden Fassung der Arbeitslosenversi-
cherungspflicht unterliegen.

Aufbringung der Mittel und Deckung des Aufwandes

§ 12. (1) Der Leistungsaufwand nach diesem Bundesgesetz, gemil Art. V § 12. (1) Der Leistungsaufwand nach diesem Bundesgesetz, gemiB Art. V
des Arbeiter-Abfertigungsgesetzes und der Verwaltungsaufwand des Insol- des Arbeiter-Abfertigungsgesetzes und der Verwaltungsaufwand des Insol-
venz-Ausfallgeld-Fonds (§ 13) werden bestritten aus:

~1. bisd. . .... 1. bis4......

e ABuswe [ed mamm

5. einem nach MaBgabe der gem#B Z 1 bis 4 zuflieBenden Mittel fiir die

ausgeglichene Gebarung des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds im Sinne der
Abs. 2 und 3 erforderlichen, mit Verordnung des Bundesministers fiir
Arbeit und Soziales jihrlich festzusetzenden Zuschlag zu dem vom
Arbeitgeber zu leistenden Anteil des Arbeitslosenversicherungsbeitra-
ges im Sinne des § 61 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977,
BGBI. Nr. 609. Arbeitgeber, die dem Geltungsbereich des Bauarbei-
ter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetzes, BGBL. Nr. 414/1972, in der
jeweils geltenden Fassung fiir den Sachbereich der Abfertigungsrege-
lung unterliegen, haben fiir Arbeitnehmer, die Anspruch auf Abferti-
gung nach dem Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz haben
konnen, einen niedrigeren Zuschlag zu entrichten; dieser Zuschlag ist
mit obiger Verordnung unter Bedachtnahme darauf, daB nach §1
Abs. 3 Z 5 fiir solche Abfertigungen kein Anspruch auf Insolvenz-Aus-
fallgeld besteht, festzusetzen. Der jeweilige Zuschlag ist vom Arbeitge-
ber zu tragen. Die Arbeitgeber von Personen im Sinne des § 1 Abs. 6
haben fiir diese Personen keinen Zuschlag zum Arbeitgeberanteil zur
Arbeitslosenversicherung zu entrichten.

5. einem nach MaBgabe der gemiB3 Z 1 bis 4 zuflieBenden Mittel fiir die

ausgeglichene Gebarung des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds im Sinne der
Abs. 2 und 3 erforderlichen, mit Verordnung des Bundesministers fiir
Arbeit und Soziales jihrlich festzusetzenden Zuschlag zu dem vom
Arbeitgeber zu leistenden Anteil des Arbeitslosenversicherungsbeitra-
ges nach § 2 des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes (AMPFG),
BGBIL. Nr. 315/1994, in jeweils geltender Fassung. Arbeitgeber, die
dem Geltungsbereich des Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgeset-
zes, BGBI. Nr. 414/1972, in der jeweils geltenden Fassung fiir den Sach-
bereich der Abfertigungsregelung unterliegen, haben fiir Arbeitnehmer,
die Anspruch auf Abfertigung nach dem Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungsgesetz haben konnen, einen niedrigeren Zuschlag zu ent-
richten; dieser Zuschlag ist mit obiger Verordnung unter Bedachtnahme
darauf, daB nach § 1 Abs. 3 Z 5 fiir solche Abfertigungen kein Anspruch
auf Insolvenz-Ausfallgeld besteht, festzusetzen. Der jeweilige Zuschlag
ist vom Arbeitgeber zu tragen. Die Arbeitgeber von Personen im Sinne
des § 1 Abs. 6 haben fiir diese Personen keinen Zuschlag zum Arbeitge-
beranteil zur Arbeitslosenversicherung zu entrichten.
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Geltende Fassung

(2)und 3).....

(4) Fiir die Einhebung und Abfuhr des Zuschlages gemﬁB Abs. 1Z 5 gelten
die §§ 62 und 63 AIVG sinngemiB. Der Zuschlag ist auf ein Konto des Insol-
venz-Ausfallgeld-Fonds (§ 13 Abs. 6) abzufiihren.

Insolvenz-Ausfaligeld-Fonds
§13.(1).....

(2) Der Fonds hat fiir jedes Geschiftsjahr (Kalenderjahr) einen Voran-
schlag und eine Bilanz zu erstellen sowie einen Geschiftsbericht zu verfas-
sen. Der Voranschlag muf jeweils bis zum 30. Juni des dem Geschiiftsjahr fol-
genden Kalenderjahres vorliegen. Die Bilanz ist in den Amtlichen Nachrich-
ten des Bundesministeriums fiir soziales Verwaltung zu verdéffentlichen.

(3)bis (8) . . ...

Novellen; Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen
§ 17a. (1) bis (5) ... ..

Vorgeschlagene Fassung

‘ und(3).....

(4) Fiir die Einhebung und Abfuhr des Zuschlages gema Abs. 1Z 5 findet
§ 5 AMPFG Anwendung. Der Zuschlag ist auf ein Konto des Insolvenz-Aus-
fallgeld -Fonds (§ 13 Abs. 6) abzufithren.

Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds

(2) Der Fonds hat fiir jedes Geschiftsjahr (Kalender]ahr) einen Voran-
schlag und eine Bilanz zu erstellen sowie einen Geschiftsbericht zu verfas-
sen. Der Voranschlag muf} jeweils bis zum 30. Juni des dem Geschiftsjahr fol-
genden Kalenderjahres vorliegen. Die Bilanz ist im Amtsblatt zur Wiener Zei-
tung zu veroffentlichen.

(B)bis(8).....

Novellen; Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen
§17a. () bis(5).....

®§1 Abs. 6Z3,4und5,§ 12 Abs. 1Z SundAbs 4 sowie § 13 Abs. 2in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. xxx/1995 treten mit 1. Mai 1995 in
Kraft. Sie sind, mit Ausnahme des § 12 Abs. 1 Z 5 und Abs. 4 sowie § 13
Abs. 2 nicht anzuwenden, wenn der Beschluf} iiber die Eréffnung eines Insol-
venzverfahrens nach § 1 Abs. 1 bzw. iiber einen anderen Insolvenztatbestand
nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7 vor dem 1. Mai 1995 gefaf3t wurde.

Sonderunterstiitzungsgesetz -

Voraussetzungen des Anspruches

§ 1 (1) Anspruch auf Sonderunterstiitzung nach diesem Bundesgesetz
haben Personen, denen das Arbeitsmarktservice auch unter weitestmogli-
chem Einsatz von ForderungsmaBnahmen keine zumutbare Beschiftigung
vermitteln kann und die

1. a) im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhiltnisses das

55. Lebensjahr, Frauen das 50. Lebensjahr, vollendet haben und

Voraussetzungen des Anspruches

§ 1 (1) Anspruch auf Sonderunterstiitzung nach diesem Bundesgesetz
haben Personen, denen das Arbeitsmarktservice auch unter weitestmogli-
chem Einsatz von FoérderungsmaBnahmen keme zumutbare Beschiftigung
vermitteln kann und die

1. a) im Zeitpunkt der Beendigung des D1enstverhaltn1sses bis zum

31. Dezember 1995 das 51. Lebensjahr und nach dem 31. Dezem—
ber 1995 das 52. Lebenslahr vollendet haben und
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Geltende Fassung

b) vor dem Eintritt der Arbeitslosigkeit in einem Dienstverhiltnis stan-
den, das wegen Einschrinkung oder Stillegung des Betriebes im
Zusammenhang mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten als Folge des
Abschlusses der Abkommen zwischen der Republik Osterreich und
den Europdischen Gemeinschaften oder bedeutender Verinderun-
gen der internationalen Wettbewerbsverhiltnisse oder einer Struk-
turbereinigung geendet hat und der Betrieb zu einem Wirtschafts-
zweig gehort, hinsichtlich dessen eine Feststellung gemiB Abs. 3 vor-
liegt, oder

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales stellt nach Anhérung des
Verwaltungsrates des Arbeitsmarktservice im Einvernehmen mit den Bundes-
ministern fiir Finanzen und fiir wirtschaftliche Angelegenheiten fest, in wel-
chen Wirtschaftszweigen bei der Einschriinkung oder Stillegung von Betrie-
ben anzunchmen ist, daB diese mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten im Sinne
des Abs. 1 Z 1 lit. b im Zusammenhang stehen.

(4) Wenn unterschiedliche Verhiiltnisse in einem Wirtschaftszweig es erfor-
derlich erscheinen lassen, hat der Bundesminister fiir soziale Verwaltung in
der gemdf3 Abs. 3 zu treffenden Feststellung auszusprechen, dafl vor der Ein-
schriankung oder Stillegung eines Betriebes das ortlich zustindige Landesdi-
rektorium des Arbeitsmarktservice festzustellen hat, ob die Einschrinkung
oder Stillegung mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten im Sinne des Abs. 1
Z 1lit. b im Zusammenhang steht.

(5) Wirtschaftliche Schwierigkeiten im Sinne des Abs. 1 Z 1 lit. b sind in

einem Wirtschaftszweig jedenfalls gegeben, wenn die einschligigen Produkte -

zwar unter die Abkommen zwischen der Republik Osterreich und den Euro-
pdischen Gemeinschaften fallen, aber dem normalen Zollabbauschema der
Abkommen nicht unterliegen.

(6) Eine Betriebseinschriankung oder eine Betriebsstillegung infolge der
Abkommen zwischen der Republik Osterreich und den Europaischen

Vorgeschlagene Fassung

b) vor dem Eintritt der Arbeitslosigkeit mindestens zehn Jahre in
knappschaftlichen Betricben gemdB § 15 Abs. 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI1. Nr. 189/1955, in der
jeweils geltenden Fassung, die an ihrem Standort eine produktions-
technische Einheit im Sinne des § 34 des Arbeitsverfassungsgesetzes
BGBL. Nr. 22/1974, bilden, beschiftigt waren
aa) die vor dem 1. Juli 1993 vom Geltungsbereich dieses Bundesge-

setzes erfaBt waren oder
bb) fiir die eine Feststellung gemaB Abs. 3 vorliegt, oder

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales stellt durch Verordnung
fest, welche knappschaftlichen Betriebe fiir die Einschrinkung oder Still-
legung des Betriebes im Zusammenhang mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten
fiir den Anspruch auf Sonderunterstiitzung nach § 1 Abs. 1 lit. a lit. bb in
Betracht kommen. Dabei kann je nach der Art des knappschaftlichen Betrie-
bes und der Titigkeiten in diesem der Anspruch auf Sonderunterstiitzung auf
ecinzelne Betriebsteile oder bestimmte Titigkeiten eingeschriankt werden,
wobei die Unterscheidungskriterien insbesondere auch Rohstoffgewinnung
bzw. Weiterverarbeitung, bergminnische Titigkeit, Zustidndigkeit der Berg-
behorde nach den allgemeinen Arbeitnehmerschutzvorschriften und der Ver-
gleich mit Tatigkeiten im allgemeinen Wirtschaftsbereich sind.

(4) bis (6) entfallen
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Geltende Fassung

Gemeinschaften begriinden einen Anspruch auf Sonderunterstiitzung nur
dann, wenn die Betriebseinschrankungen oder die Betriebsstillegung bis spa-
testens zum Ablauf von drei Jahren nach AbschluB des Zollabbaues erfolgt.

Krankenversicherung

§ 7. (1) Die Bezieher von Sonderunterstiitzung sind gemiB Artikel II
Abschnitt 5 des Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 mit der MaBgabe kran-
kenversichert, daB

1.

Dienstnehmer, die wihrend ihres letzten Dienstverhiltnisses bei der
Versicherungsanstalt des 6sterreichischen Bergbaues krankenversichert
waren, bei dieser Versicherungsanstalt, Dienstnehmer, die wihrend des
letzten Dienstverhiltnisses bei einer Betriebskrankenkasse krankenver-
sichert waren, bei dieser Betriebskrankenkasse, alle iibrigen Dienstneh-
mer bei der Gebietskrankenkasse ihres Wohnortes versicherungszustin-
dig sind,

. der Beitrag zur Krankenversicherung mit dem fiir Angestelite in

Betracht kommenden Hundertsatz der Beitragsgrundlage zu bemessen
ist,

. als Beitragsgrundlage die Sonderunterstiitzung einschlieBlich der Son-

derzahlungen (§ 5 Abs. 4) bzw. die Leistung nach § 2 Abs. 3 gilt und

. fiir die Leistungen aus der Krankenversicherung der Anspruch auf Son-

derunterstiitzung dem Bezug einer Pension gleichsteht.

Artikel IV
Schlufibestimmungen

(2) Personen, die vor Eintritt der Arbeitslosigkeit in einem Dienstverhiltnis
zu einem knappschaftlichen Betrieb im Sinne des § 15 Abs.2 und 3 Z 1
ASVG standen, haben Anspruch auf Sonderunterstiitzung gemiB § 1
Abs. 171, sofern sie die sonstigen im § 1 Abs 1 genannten Voraussetzun-
gen erfiillen.

Vorgeschlagene Fassung

Krankenversicherung

§17. (1) Die Bezicher von Sonderunterstiitzung sind gemif Artikel IT
Abschnitt 5 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 mit der -MaBgabe
krankenversichert, dafl

1.

Dienstnehmer, die wihrend ihres letzten Dienstverhiltnisses bei der
Versicherungsanstalt des Gsterreichischen Bergbaues krankenversichert
waren, bei dieser Versicherungsanstalt, Dienstnehmer, die wiahrend des
letzten Dienstverhiltnisses bei einer Betriebskrankenkasse krankenver-
sichert waren, bei dieser Betriebskrankenkasse, alle iibrigen Dienstneh-
mer bei der Gebietskrankenkasse ihres Wohnortes versicherungszustin-
dig sind,

der Beitrag zur Krankenversicherung mit dem fiir Pensionisten gelten-
den Hundertsatz der Beitragsgrundlage (§ 73 Abs. 1 ASVG) zu bemes-
sen ist,

als Beitragsgrundlage die Sonderunterstiitzung einschlieBlich der Son-
derzahlungen (§ 5 Abs. 4) bzw. die Leistung nach § 2 Abs. 3 gilt und
fiir die Leistungen aus der Krankenversxcherung der Anspruch auf Son-
derunterstiitzung dem Bezug einer Pension gleichsteht.

(3) Der Krankenver51cherungsbeltrag gemiB Abs. 1 Z 2 ist von der Sonder-
unterstiitzung fiir den Personenkreis gemiB § 1 Abs. 1 Z 1 abzuziehen. § 42
Abs. 3 des Arbeltslosenversmherungsgesetzes 1977 ist hiebei nicht anzuwen-

den.-

Artikel IV
SchluBibestimmungen

(2) § 12 tritt mit Ablauf des 31. Dezember 1993 auBer Kraft.
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Geltende Fassung

(3) Abweichend von § 1 Abs. 1 Z 1 lit. a haben die im Abs. 2 angefiihrten
Personen Anspruch auf Sonderunterstiitzung, wenn sie im Zeitpunkt der
Beendigung des Dienstverhiltnisses das 50. Lebensjahr vollendet haben
(BGBI. Nr. 335/1993, Art. III Z 1; BGBVI. Nr. 502/1993, Art. V Z 1a und
1b.)

(4) § 12 tritt mit Ablauf des 31. Dezember 1993 auBer Kraft.
Artikel V
Wirksamkeitsbeginn
(1) bis(6).....

Vorgeschlagene Fassung

Artikel V
Wirksamkeitsbeginn

D bis(6).....

(7) § 1 und Artikel IV in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/
1995 treten mit 1. April 1995 in Kraft und gelten nach MaBgabe der folgen-
den Bestimmungen fiir Neuanspriiche ab 1. April 1995 § 1 und Artikel IV
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 314/1994 gelten weiterhin fiir
Dienstnehmer, die ihren Anspruch auf Sonderunterstiitzung nach dem
31. Mirz 1995 geltend machen, wenn

1.

2.

ihr Dienstverhaltnis auf Grund eines vor dem 1. Jinner 1995 abgeschlos-
senen Sozialplanes nach dem 31. Mirz 1995 endet oder

ihr Dienstverhiltnis vor dem 1. April 1995 gekiindigt und auf Grund von
Kiindigungsfristen oder auch Kiindigungsterminen, die auf Gesetz, Nor-
men der kollektiven Rechtsgestaltung oder Vereinbarungen im Arbeits-
vertrag beruhen, erst am 31. Mirz 1995 oder spiter beendet wurde oder
ihr Dienstverhiltnis vor dem 1. April 1995 im Rahmen eines Sozialpla-
nes einvernehmlich aufgeldst und auf Grund der Berticksichtigung von
Kiindigungsfristen oder auch Kiindigungsterminen, die auf Gesetz, Nor-
men der kollektiven Rechtsgestaltung oder Vereinbarungen im Arbeits-
vertrag beruhen, welche im Falle einer Kiindigung einzuhalten gewesen
wiren, erst am 31. Mirz 1995 oder spiter beendet wurde, oder

ihr Dienstverhiltnis auf Grund eines vor dem 1. April 1995 geschlosse-
nen gerichtlichen Vergleiches erst spiter beendet wurde.

(8) § 7 Abs. 1 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995
tritt mit 1. Mai 1995 in Kraft.

Allgememes Sozialversicherungsgesetz
§ 80a. (1) bis (3) unveréndert.

§ 80a. (1) bis (3) unverindert.
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Geltende Fassung

(4) Abweichend von § 80 Abs. 1 leistet der Bund fiir das Geschiftsjahr 1994
einen Beitrag in der Hohe des Betrages, um den die Aufwendungen die Ertri-
ge tibersteigen, Hiebei sind bei den-Aufwendungen die Ausgleichszulagen, bei
den Ertragen der Bundesbeitrag und die Ersitze fur Ausgleichszulagen auBler
Betracht zu lassen.

ABSCHNITT II
Pensionsversicherung der Arbeiter
Alterspension
§ 253. (1) unverindert.

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Verswherungspﬂlcht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwerbstatigkeit
ausiibt, gebithrt die Alterspension als Teilpension im Ausma8 von 85 vH
der nach § 261 ermittelten Pension, sofern am Stichtag nicht mehr als
360 Beitragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhoht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum HéchstausmaB
von 100; erreicht eine Teilpension das AusmaB von 100 vH, gilt sie weiter
als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht begriindende Erwerbs-
tatigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf‘Grund derer ein Erwerbs-
einkommen bezogen wird, das den nach § 293 Abs. 1 lit. a bb jeweils in
Betracht kommenden Richtsatz nicht tibersteigt, bleibt hiebei unberiickksich-
tigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwetrbstitigkeit gelten auch
die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet die

Erwerbstitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der Erwerbs-

titigkeit folgenden Tag in der sich-nach § 261 b ergebende Héhe.

(3) unverindert. |

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 253a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat
der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach

Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und.

der (die) Versicherte innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor dem Stichtag
(§ 223 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldlei-
stung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer

Vorgeschlagene Fassung

(4) Abweichend von § 80 Abs. 1 leistet der Bund fiir die Geschiiftsjahre
1994 und 1995 einen Beitrag in der Hohe des Betrages, um den die Aufwen-
dungen die Ertriige iibersteigen. Hiebei sind bei den Aufwendungen die Aus-
gleichszulagen, bei den Ertrigen der Bundesbeitrag und die Ersétze fiir Aus-
gleichszulagen auf3er Betracht zu lassen.

ABSCHNITT 11
Pensionsversicherung fiir Arbeiter
Alterspension
§ 253, (1) unverindert. '

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwerbstitigkeit
ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpension im AusmalB3 von 85 vH
der nach § 261 ermittelten Pension, sofern am Stichtag nicht mehr als
360 Beitragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhoht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum Héchstausmafl
vonl00; erreicht eine Teilpension das AusmaB von 100 vH, gilt sie weiter
als eine Teilpension, 'solange eine die Versicherungspflicht begriindende
Erwerbstitigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein
Erwerbseinkommen bezogen wird, das den nach § 293 Abs. 1 lit. a bb jeweils
im Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt, bleibt hiebei unbertick-
sichtigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten
auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet
die Erwerbstitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Monatsersten in der sich nach § 261b ergebende
Hohe.

(3) unverindert.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

~ § 253a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei. Arbeitslosigkeit hat
der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach
Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 236) erfiillt ist, der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) die Voraussetzung des § 253b
Abs. 1 Z 4 erfiillt und innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor dem Stich-
tag (§ 223 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geld-
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Geltende Fassung

der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenver-
sicherung stehen gleich

1. bis 6. unverindert.
Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auler Ansatz zu bleiben.

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstéindige oder selbstdndige Erwerbstitigkeit aufnimmt;
eine Erwerbstitigkeit, auf Grund deren ein Erwerbseinkommen bezogen
wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende Monatsein-
kommen nicht tibersteigt, bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkom-
men auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des
Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstiitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Tri-
ger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbs-
tatigkeit im frither gewidhrten Ausmaf mit dem dem Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemaB § 261 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemif3 § 261b zu erhdhen; sie gebiihrt ab die-
sem Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 253 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer

§ 253b. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer Versiche-
rungsdauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die
Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unverindert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) weder selbstéindig noch
unselbstindig erwerbstitig ist; eine Erwerbstiitigkeit, auf Grund derer
ein Erwerbseinkommen bezogen wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢
jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen nicht iibersteigt,
bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer
Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes
bezeichneten Beziige.

Vorgeschlagene Fassung

leistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer
der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenver-
sicherung stehen gleich

1. bis 6. unveridndert
Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auBer Ansatz zu bleiben.

(2) Die Pension gemif3 Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemilB § 253 b Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Triiger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende
der Erwerbstiitigkeit im frither gewihrten Ausmafl mit dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 261 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 261 b zu erhohen; sie gebiihrt ab
dem folgenden Monatsersten als Alterspension gemaf § 253 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspensionen bei langer Versicherungsdauer

§ 253b. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer Versiche-
runigsdauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die
Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unverindert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 233 Abs. 2) weder der Pflichtversi-
cherung in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, dem
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz, dem Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialversicherung
freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger unterliegt noch aus sonstigen
selbstdndigen oder unselbstéindigen Erwerbstitigkeiten ein Erwerbsein-
kommen bezieht, das das gemédf} § 5 Abs. 2 lit. cjeweils in Betracht kom-
mende Monatseinkommen iibersteigt; als Erwerbseinkommen auf
Grund einer sonstigen Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2
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Geltende Fassung

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-

sicherte eine unselbstindige oder selbstidndige Erwerbstitigkeit aufnimmt;

eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen
wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende Monatsein-
kommen nicht uberstelgt bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkom-
men-auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des
Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Tri-
ger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbs-
tétigkeit folgenden Tag wieder auf.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir die Anwendung des Abs. 2 in einem
Kalenderjahr gegeben, war der Pensionsberechtigte aber in diesem Kalender-
jahr nicht stindig selbstindig oder unselbstindig erwerbstitig oder hat der
Pensionsberechtigte wiahrend der Zeit, in der die Pension weggefallen war,
ein Erwerbseinkommen bezogen, das in einzelnen Kalendermonaten dieses
Kalenderjahres das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen nicht iibersteigt, kann er beim leistungszustindigen Versi-
cherungstriger bis 31. Mirz des folgenden Kalenderjahres beantragen, daB
die Bestimmungen des Abs. 2 fiir das vorangegangene Kalenderjahr neuer-
lich angewendet werden, wobei als monatlich gebiihrendes Erwerbseinkom-
men ein Zwdlftel der Summe des Erwerbseinkommens des vorangegangenen
Kalenderjahres anzunehmen ‘ist. Eine solche neuerliche Feststellung kann
jederzeit auch von Amts wegen erfolgen. Ergibt sich daraus ein Mehrbetrag
gegeniiber dem zur Auszahlung gelangten Pensionsbetrag, ist der Mehrbe-
trag dem Pensionsberechtigten zu erstatten. '

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemaB § 261 ermittelte

Vorgeschlagene Fassung

des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Eine Pflichtversicherung auf
Grund einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Hausbesor-
gergesetzes bleibt hiebei auBer Betracht, sofern das aus dieser Beschaf-
tigung erzielte Entgelt das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kom-
mende Monatseinkommen nicht iibersteigt; das gleiche gilt fiir eine
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem Bauern-
Sozialversicherungsgesetz, wenn der Einheitswert des
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33 000 S nicht tibersteigt.

(2) Die Pension gemifB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstiitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Tri-
ger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbs-
tatigkeit im frither gewahrten AusmaB mit dem dém Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wieder auf.

(3) Aufgehoben.

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gem#f3 § 261 ermittelte
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Geltende Fassung

Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 261b zu erhéhen; sie gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 253 Abs. 1.

Gleitpension
§ 253¢. (1) bis (6) unveréindert.

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Gleitpension, ist die gemiB § 261 ermittelte Pension
gemiB § 261b zu erhéhen und gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei mi#nnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Gleitpension, ist die gemiB § 261 ermittelte Pension zu diesem Zeitpunkt
gemifB § 261b zu erhohen; sie gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als Alterspension
gemiB § 253 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension wegen geminderter Arbeitsfihigkeit
§ 253d. (1) unverindert.

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstindige oder selbstindige Erwerbstitigkeit ausiibt; eine
Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen wird,
das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende Monatseinkom-
men nicht {ibersteigt, bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkommen
auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziige-
gesetzes bezeichneten Beziige. Ist die Pension aus diesem Grund weggefallen
und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt dic Pension auf die dem Triger der
Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbstitigkeit
im friiher gewéhrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstitigkeit folgen-
den Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei méannlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 261 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemifl § 261b zu erhohen; sie gebiihrt ab die-
sem Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 253 Abs. 1.

Vorgeschlagene Fassung

Pension zu diesem Zeitpunkt gemaB § 261 b zu erhohen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension gemil § 253 Abs. 1.

Gleitpension
§ 253c. (1) bis (6) unverindert.

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres, die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Gleitpension, ist die gemafl § 261 ermittelte Pension
gemif § 261b zu erhéhen und gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als
vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Gleitpension, ist die gemifl § 261 ermittelte Pension zu diesem Zeitpunkt
gemif} § 261b zu erhohen; sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als
Alterspension gemif § 253 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension wegen geminderter Arbeitsfihigkeit
§ 253d. (1) unverdndert.

(2) Die Pension gemif Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstchen eines Anspruches
gemil § 253 b Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet die Erwerbstiitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Tréger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende
der Erwerbstitigkeit im frither gewdhrten AusmaB mit dem dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Tat wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die-gemif § 261 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemaB § 261b zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension gemiB § 253 Abs. 1.
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Geltende Fassung
Knappschaftsalterspension
§ 276. (1) unverindert.

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwerbstitigkeit
ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpension im AusmaRB von 85 vH
der nach § 284 ermittelten Pension, sofern am Stichtag nicht mehr als 360 Bei-
tragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhoht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum HéchstausmaB
von 100; erreicht eine Teilpension das Ausmafl von 100 vH, gilt sie weiter
als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht begriindende Erwerbs-
titigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbs-
einkommen bezogen wird, das den nach § 293 Abs. 1 lit. a bb jeweils in
Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberiicksich-
tigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch
die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet die
Erwerbstitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der Erwerbs-
tatigkeit folgenden Tag in der sich nach § 284b ergebenden Héhe.

(3) und (4) unveréndert,

Vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 276a. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeits-
losigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Ver-
sicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist
(8 236) und der (die) Versicherte innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit
eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die wei-
tere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der
Arbeitslosenversicherung stehen gleich

1. bis 6. unversndert.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben

jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auBer Ansatz zu bleiben.

Vorgeschlagene Fassung
. Knappschaftsalterspension
§ 276. (1) unverandert. '

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz

- begriindende Erwerbstitigkeit ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpen-

sion im AusmaB von 85 vH der nach § 284 ermittelten Pension, sofern am
Stichtag nicht mehr als 360 Beitragsmonate vorliegen, Der Hundertsatz von
85 erhoht sich ab dem 361. Beitragsmonat fiir jeden Betragsmonat um 0,25
bis zum Héchstausmal von 100; erreicht eine Teilpension das Ausmaf3 von
100 vH, gilt sie weiter als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht
begriindende Erwerbstitigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf
Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen wird, das den nach § 293
Abs. 1 lit. a bb jeweils in Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt,
bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer
Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeich-
neten Beziige. Endet die Erwerbstitigkeit, gebtihrt die Alterspension ab dem
dem Ende der Erwerbstitigkeit folgenden Monatsersten in der sich nach
§ 284b ergebenden Hohe.

(3) und (4) unverandert.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 276a. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeits-
losigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Ver-
sicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 236)
erfiillt ist, der (die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) die Voraussetzung
des § 276b Abs. 1 Z 4 erfiillt und innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit
eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die wei-
tere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der
Arbeitslosenversicherung stehen gleich ‘

1. bis 6. unveréndert. = ‘ .

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auBer Ansatz zu bleiben.
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Geltende Fassung

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstindige oder selbstindige Erwerbstitigkeit aufnimmt;
eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen
wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende Monatsein-
kommen nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberticksichtigt. Als Erwerbseinkom-
men auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des
Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Tri-
ger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbs-
titigkeit im frither gewihrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 284 ermittelte
Pension zu diesen Zeitpunkt gemi3 § 284b zu erhohen; sie gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt als Knappschaftsalterspension gemif3 § 276 Abs. 1.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer

§ 276b. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer
Versicherungsdauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebens-
jahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unveréndert. '

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) weder selbstindig noch
unselbstindig erwerbstitig ist; eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer
ein Erwerbseinkommen bezogen wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢
jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen nicht iibersteigt,
bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer
Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes
bezeichneten Beziige.

Vorgeschlagene Fassung

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB § 276b Abs. 1 Z 4 ausschliefen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Triger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende
der Erwerbstitigkeit im frither gewihrten AusmaB mit dem dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 284 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 284b zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Knappschaftsalterspension gemiB § 276 Abs. 1.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer

§ 276b. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer
Versicherungsdauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebens-
jahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unverindert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) weder der Pflichtversi-
cherung in der Pensionsversciherung nach diesem Bundesgesetz, dem
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz, dem Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialversicherung
freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger unterliegt noch aus sonstigen
selbstiandigen oder unselbstandigen Erwerbstitigkeiten ein Erwerbsein-
kommen bezieht, das das gemiB § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kom-
mende Monatseinkommen iibersteigt; als Erwerbseinkommen auf
Grund einer sonstigen Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2
des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Eine Pflichtversicherung auf
Grund einer Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Hausbesor-
gergesetzes bleibt hiebei auBer Betracht, sofern das aus dieser Beschif-
tigung erzielte Entgelt das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kom-
mende Monatseinkommen nicht iibersteigt; das gleiche gilt fiir eine
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem Bauern-
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Geltende Fassung

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstindige oder selbstindige Erwerbstitigkeit aufnimmt;
eine’ Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen
wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende Monatsein-

'kommen nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkom-

men auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die.im § 23 Abs. 2 des
Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Tré-
ger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbs-
titigkeit im frither gewdhrten Ausmafl mit dem dem Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wieder auf.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir die Anwendung des Abs. 2 in einem
Kalenderjahr gegeben, war der Pensionsberechtigte aber in diesem Kalender-
jahr nicht stindig selbstdndig oder unselbstiindig erwerbstiitig oder hat der
Pensionsberechtigte wihrend der Zeit, in der die Pension weggefallen war,
ein Erwerbseinkommen bezogen, das in einzelnen Kalendermonaten dieses
Kalenderjahres das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen nicht iibersteigt, kann er beim leistungszustindigen Versi-
cherungstriiger bis 31. Mérz des folgenden Kalenderjahres beantragen, daB
die Bestimmungen des Abs. 2 fiir das vorangegangene Kalenderjahr neuerlich
angewendet werden, wobei als monatlich gebiihrendes Erwerbseinkommen
ein Zwdlftel der Summe des Erwerbseinkommens des vorangegangenen
Kalenderjahres anzunehmen ist.’ Eine solche neuerliche Feststellung kann
jederzeit auch von Amts wegen erfolgen. Ergibt sich daraus ein Mehrbetrag
gegentiber dem zur Auszablung gelangten Pensionsbetrag, ist der Mehrbe-
trag dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahrés bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 284 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemaB § 284b zu erhohén; sie gebiihrt ab die-
sem Zeitpunkt als Knappschaftsalterspension gemi § 276 Abs. 1.

Knappschaftsgleitpension
§ 276¢. (1) bis (6) unverandert.

Vorgeschlagene Fassung

Sozialversicherungsgesetz, wenn der Einheitswert des
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33 000 S nicht tibersteigt.

(2) Die Pension gemiR Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB Abs. 1Z 4 ausschlieen wiirde. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Tri-
ger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige tiber das Ende der Erwerbs-
titigkeit im frither gewihrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wicder auf. '

(3) Aufgehoben.

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei mannlichen Versicherten, des
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60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemifl § 284 ermittelte -

Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 284b zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Knappschaftsalterspension gemif § 276 Abs. 1.

Knappséhaftsgleitpension
§ 276c¢. (1) bis (6) unverindert.
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Geltende Fassung

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Knappschaftsgleitpension, ist die gemi3 § 284 ermit-
telte Pension gemiB § 284b zu erh6hen und gebiihrt ab diesem Zeitpunkt
als vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Knappschaftsgleitpension, ist die gem#B § 284 ermittelte Pension zu diesem
Zeitpunkt gemiB § 284b zu erhéhen; sie gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als
Knappschaftsalterspension gemif3 § 276 Abs. 1.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension wegen geminderter ArbeitsEihigkeit
§ 276d. (1) unverindert.

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstéindige oder selbstindige Erwerbstitigkeit ausiibt; eine
Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen wird,
das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ jeweils in Betracht kommende Monatseinkom-
men nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberticksichtigt. Als Erwerbseinkommen
auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziige-
gesetzes bezeichneten Beziige. Ist die Pension aus diesem Grund weggefallen
und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Triger der
Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbstitigkeit
im friiher gewihrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstitigkeit folgen-
den Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 284 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 284 b zu erhéhen; sie gebiihrt ab die-
sem Zeitpunkt als Knappschaftsalterspension gemiB § 276 Abs. 1.

Vorgeschlagene Fassung

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Knappschaftsgleitpension, ist die gemifl § 284 ermit-
telte Pension gemiB § 284b zu erhéhen und gebiihrt ab dem folgenden
Monatsersten als vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer Versiche-
rungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei médnnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Knappschaftsgleitpension, ist die gemif § 284 ermittelte Pension zu diesem
Zeitpunkt gemiB § 284b zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem folgenden Monats-
ersten als Knappschaftsalterspension gemaf § 276 Abs. 1.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension wegen geminderter Arbeitstihigkeit
§ 276d. (1) unverindert.

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstiitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB § 276 b Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet dic Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Triger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende
der Erwerbstitigkeit im frither gewihrten Ausmafl mit dem dem Ende der
Erwerbstiitigkeit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemif} § 284 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemill § 284b zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Knappschaftsalterspension geméiB § 276 Abs. 1.

Vertriige zwischen den Triigern der Pensionsversicherung und den Gebiets-
korperschaften iiber die Durchfiihrung medizinischer Begutachtung

§ 351b. Zwischen den Trédgern der Pensionsversicherung und den in
Betracht kommenden Gebietskérperschaften konnen Vertrige abgeschlos-

sen werden, die die Durchfithrung der medizinischen Begutachtung zur Beur- -
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

teilung der Voraussetzungen einer Ruhestandsversetzung-und die hiefiir zu
entrichtenden Vergiitungen regeln.

§ 559. (1) Es treten in Kraft:

1. riickwirkend mit 1. Jinner 1995 § 80a Abs. 4 in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

2. mit 1. Juli 1995 § 351b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL
Nr. xxx/1995;

3. mit 1. Jinner 1996 die §§ 253 Abs. 2, 253a Abs. 1 bis 3,253b Abs. 1 Z 4,
Abs. 2 bis 4, 253 ¢ Abs. 7 und 8, 253d Abs. 2 und 3, 276 Abs. 2, 276a
Abs. 1 bis 3, 276b Abs. 1 Z 4, Abs. 2 bis 4, 276c Abs. 7 und 8, 276d
"Abs. 2 und 3 und 559 Abs. 2 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBIL Nr. xxx/1995.

(2) Die in Abs. 1 Z 3 genannten Bestimmungen sind ab dem Inkrafttreten
nur auf Versicherungsfille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem
30. Juni 1993 liegt.

(3) Die §§ 253 b Abs. 3 und 276b Abs. 3 in der am 31. Dezember 1995 gel-
tenden Fassung sind fiir das Kalenderjahr 1995 anzuwenden.

Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz

Beitragsgrundlage
§25. (1) unverandert.
2 Beitragsgrundlage ist der gemiB Abs. 1 ermittelte Betrag,
1. bis 3. unveréindert. -

vervielfacht mit dem Produkt aus der Aufwertungszahl (§ 47) des Kalender-
jahres, in das der Beitragsmonat (Abs. 10) fillt, und aus den Aufwertungszah-
len der beiden vorangegangenen Kalenderjahre, gerundet auf volle Schilling.

' Eine Minderung der Beitragsgrundlage nach Z 3 tritt nur dann ein, wenn dies

der Versicherte beantragt, beziiglich der Beriicksichtigung von VeriuBerungs-
gewinnen iberdies nur soweit, als der auf derartige Gewinne entfallende
Betrag dem Sachanlagevermdgen eines Betriebes des Versicherten zugefiihrt
worden ist. Ein solcher Antrag ist binnen einem Jahr ab dem Zeitpunkt des
Eintrittes der Falhgkelt der Beitrige fiir den ersten Kalendermonat jenes Zeit-
raumes, fiir den eine Verminderung um den VeriduBerungsgewinn bzw. Sanie-
rungsgewinn begehrt wird, zu stellen. Ist die Investitionsriicklage bzw. der

Beitragsgrundlage
§ 25. (1) unverindert.
(2) Beitragsgrundlage ist der gemiB3 Abs.1 ermittelte Betrag,
1. bis 3. unveridndert.

vervielfacht mit dem Produkt aus der Aufwertungszahl (§47) des Kalender-
jahres, in das der Beitragsmonat (Abs. 10) fillt, und aus den Aufwertungszah-
len der beiden vorangegangenen Kalenderjahre, gerundet auf volle Schilling.
Eine Minderung der Beitragsgrundlage nach Z 3 tritt nur dann ein, wenn dies
der Versicherte beantragt,beziiglich der Beriicksichtigung von VerduBerungs-
gewinnen iiberdies nur soweit, als der auf derartige Gewinne. entfallende
Betrag dem Sachanlagevermdgen eines Betriebes des Versicherten zugefiihrt
worden ist. Ein solcher Antrag ist binnen einem Jahr ab dem Zeitpunkt des
Eintrittes der Filligkeit der Beitrige fiir den ersten Kalendermonat jenes Zeit-
raumes, fiir den eine Verminderung um den VerduBerungsgewinn bzw. Sanie-
rungsgewinn. begehrt wird, zu stellen. Ist die Investitionsriicklage bzw.
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Investitionsfreibetrag gewinnerhéhend aufgelést worden, so sind die darauf
entfallenden Betrdge, die schon einmal bei Ermittlung einer Beitragsgrundla-
ge nach diesem Bundesgesetz beriicksichtigt worden sind, im gleichen Aus-
maf} bei Ermittlung der Beitragsgrundlage iiber Antrag auer Ansatz zu las-
sen. Der Antrag ist binnen einem Jahr ab dem Zeitpunkt des Eintrittes der
Filligkeit der Beitrige fiir den ersten Kalendermonat jenes Zeitraumes, fiir
den eine Verminderung um die Investitionsriicklage bzw. den Investitionsfrei-
betrag begehrt wird, zu stellen. Die nach Z2 hinzuzurechnenden Betrige an
Beitriigen zur Kranken- und Pensionsversicherung sind ab 1. Jinner 1996 zu
zwel Flinftel, ab 1. Jianner 1997 zu drei Fiinftel, ab 1. Jinner 1999 in voller
Hoéhe dem nach Abs. 1 ermittelten Betrag hinzuzurechnen.

(3) und (4) unverindert

(5) Die Beitragsgrundlage gemaB Abs.2 betrigt mindestens 7 335 S monat-
lich (Mindestbeitragsgrundlage). An die Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Jin-
ner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 47) vervielfachte Betrag.

(6) bis (10) unverindert.

Beitragsgrundlage bei Beginn der Versicherung

§ 25a. (1) Soweit bei Beginn der Versicherung und in den folgenden zwei
Kalenderjahren eine Beitragsgrundlage gemiB § 25 nicht festgestellt werden
kann, gilt als vorldufige monatliche Beitragsgrundlage der Betrag von
11 667 S. An die Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Jinner eines jeden Jahres,
erstmals ab 1. Jinner 1988, der unter Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweili-
gen Aufwertungszahl (§ 47) vervielfachte Betrag,

(2) Die vorliufige Beitragsgrundlage nach Abs. 1 ist auf Antrag des Versi-
cherten, soweit dies nach seinen wirtschaftlichen Verhiiltnissen gerechtfertigt
erscheint, herabzusetzen, jedoch nicht unter den Betrag der Mindestbeitrags-
grundlage (§ 25 Abs. 5). Die Herabsetzung gilt bei Zutreffen der Vorausset-
zungen nach jihrlicher Priifung jeweils fiir den Zeitraum, fiir den der Antrag
gestellt wurde.

Vorgesghlagene Fassung

der Investitionsfreibetrag gewinnerhéhend aufgelost worden, so sind die dar-
auf entfallenden Betriige, die schon einmal bei Ermittlung einer Beitrags-
grundlage nach diesem Bundesgesetz beriicksichtigt worden sind, im gleichen
AusmaB bei Ermittlung der Beitragsgrundlage {iber Antrag auler Ansatz zu
lassen. Der Antrag ist binnen einem Jahr ab dem Zeitpunkt des Eintrittes
der Filligkeit der Beitrige fiir den ersten Kalendermonat jenes Zeitraumes,
fiir den eine Verminderung um die Invesititionsriicklage bzw. den Investiti-
onsfreibetrag begehrt wird, zu stellen.

(3) und (4) unveriandert

(5) Die Beitragsgrundlage gemiB Abs. 2 betrigt mindestens 11 459 S monat-
lich (Mindestbeitragsgrundlage). An die Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Jdn-
ner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 47) vervielfachte Betrag. In den Jahren 1996, 1997, 1998
und 1999 ist der gemiR dem zweiten Satz zum 1. Jinner des jeweiligen Jahres
festgestellte Betrag um 500 S zu erhohen.

(6) bis (10) unverindert.

Beitragsgrundlage bei Beginn der Versicherung

§ 25a. (1) Soweit bei Beginn der Versicherung und in den folgenden zwei
Kalenderjahren eine Beitragsgrundlage gemifB § 25 nicht festgestellt werden
kann, gilt als vorldufige monatliche Beitragsgrundlage der nach § 25 Abs. 5
jeweils festgestellte Betrag.

(2) Aufgehoben.
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Geltende Fassung

(3) An die Stelle der vorldufigen Beitragsgrundlage nach Abs. 1 bzw.
Abs. 2 tritt die endgiiltige Beitragsgrundlage, sobald die hiefiir notwendigen

Nachweise vorliegen. Fiir die Ermittlung dieser Beitragsgrundlage sind,

abweichend von den Bestimmungen des § 25 Abs. 1, die durchschnittlichen
Einkiinfte aus einer die Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz
begriindenden Erwerbstitigkeit in dem Kalenderjahr, in das der Beitragsmo-
nat (§ 25 Abs. 10) fallt, heranzuziehen, die auf die Zeiten der Pflichtversiche-
rung in diesem Kalenderjahr entfallen.

(4) und (5) unverindert.

Beitriige in der Krankenversicherung fiir Pensionisten
§ 29, (1) unverindert.

{(2) Als Beitrag fiir die Pensionisten hat der Versicherungstriger als Triger
der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz 330 vH der gemiB
Abs. 1 einbehaltenen Betrige, soweit diese Betriige nicht von gemiB § 8
Abs. 1 Z 1 lit. d des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes pflichtversi-
cherten Pensionisten einbehalten werden, an die von ihm durchgefiihrte Kran-
kenversicherung nach diesem Bundesgcsetz zu liberweisen.

§ 34a. (1) unverindert.
(2) Abweichend von § 34 Abs. 2 leistet der Bund fiir das Geschiftsjahr 1994

~ einen Beitrag in der Hohe des Betrages, um den die Aufwendungen die Ertri-

ge libersteigen. Hiebei sind bei den Aufwendungen die Ausgleichszulagen, bei
den Ertrdgen der Bundesbeitrag gemiB § 34 a Abs. 2 und die Ersitze fiir
Ausgleichszulagen auBer Betracht zu lassen.

2. Unterabschmtt' '
Besondere Bestimmungen
v Alterspension
§ 130. (1) unverindert.

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwerbstitigkeit
ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpension im Ausmaf von 85 vH
der nach-§ 139 ermittelten Pension, sofern am Stichtag nicht mehr als

Vorgeschlagene Fassung

(3) An die Stelle der vorlidufigen Beitragsgrundlage nach Abs. 1 tritt die
endgiiltige Beitragsgrundlage, sobald die hiefiir notwendigen Nachweise vor-
liegen. Fiir dic Ermittlung dieser Beitragsgrundlage sind, abweichend von den
Bestimmungen des § 25 Abs. 1, die durchschnittlichen Einkiinfte aus einer die
Pilichtversicherung nach diesem Bundesgesetz begriindenden Erwerbstiitig-
keit in dem Kalenderjahr, in das der Beitragsmonat (§ 25 Abs. 10) fallt, her-
anzuziehen, die auf die Zeiten der Pflichtversicherung in diesem Kalender-
jahr entfallen.

(4) und (5) unverdndert.

Beitriige in der Krankenversicherung fiir Pensionisten
§ 29. (1) unverindert. ‘

(2) Als Beitrag fiir die Pensionisten hat der Versicherungstriger als Tréger
der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz 275 vH der gemiB
Abs. 1 cinbehaltenen Betrige, soweit diese Betrdge nicht von gemif} § 8
Abs. 1 Z 1 lit. d des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes pflichtversi-
cherten Pensionisten einbehalten werden, an die von ihm durchgefiihrte Kran-
kenversicherung nach diesem Bundesgesetz zu iiberweisen.

§ 34a. (1) unverindert.

(2) Abweichend von § 34 Abs. 2 leistet der Bund fiir die Geschiftsjahre
1994 und 1995 einen Beitrag in der Héhe des Betrages, um den die Aufwen-
dungen die Ertrige iibersteigen. Hiebei sind bei den Aufwendungen die Aus-
gleichszulagen, bei den Ertragen der Bundesbeitrag gemif3 § 34 a Abs. 2 und
die Ersiitze fiir Ausgleichszulagen auBer Betracht zu lassen.

2. Unterabschnitt
Besondere Bestimmungen
Alterspension

§ 130. (1) unverindert.

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwerbstitigkeit
ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpension im AusmaB von 85 vH
der nach § 139 ermittelten Pension, sofern. am Stichtag nicht mehr als

81

uogejog Iop pel

CCC UOA 28T

(feu1B1O se1uLeossb) afiejlonsbunieiBay - 49 “X|IX Usle|leg Bp PET



e AB uBWe | led Mmm

Geltende Fassung

360 Beitragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhéht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum Héchstausmaf
von 100; erreicht eine Teilpension das AusmaB von 100 vH, gilt sie weiter
als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht begriindende Erwerbs-
titigkeit ausgetibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbs-
einkommen bezogen wird, das den nach § 150 Abs. 1 lit. a bb jeweils in
Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberiicksich-
tigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch
die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet die
Erwerbstiitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der Erwerbs-
titigkeit folgenden Tag in der sich nach § 143 ergebenden Héhe.

(3) unverindert.

Vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer

§ 131. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungs-
dauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unveréndert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs. 2) weder selbstindig noch
unselbstindig erwerbstitig ist; eine Erwerbstitigkeit, auf Grund der ein
Erwerbseinkommen bezogen wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetzes jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberticksichtigt. Als
Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die
im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige.

Vorgeschlagene Fassung

360 Beitragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhéht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum Hochstausmaf
von 100; erreicht eine Teilpension das Ausmaf von 100 vH, gilt sie weiter
als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht begriindende Erwerbs-
titigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbs-
einkommen bezogen wird, das den nach § 150 Abs. 1 lit. a bb jeweils in
Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberiicksich-
tigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch
die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet die
Erwerbstitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der Erwerbs-
titigkeit folgenden Monatsersten in der sich nach § 143 ergebenden Héhe.

(3) unverindert.

Vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer

§ 131. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungs-
dauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unveriandert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs. 2) weder der Pflichtversi-
cherung in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, dem Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialversicherung
freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger unterliegt noch aus sonstigen
selbstéindigen oder unselbstindigen Erwerbstitigkeiten ein Erwerbsein-
kommen bezieht, das das gemiB § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes jeweils in Betracht kommende Monatseinkom-
men {lbersteigt; als Erwerbseinkommen auf Grund einer sonstigen
Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes
bezeichneten Beziige. Eine Pflichtversicherung auf Grund einer Beschif-
tigung als Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergesetzes bleibt hie-
bei auBer Betracht, sofern das aus dieser Beschiftigung erzielte Entgelt
das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen nicht iibersteigt; das
gleiche gilt fur eine Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, wenn der Einheitswert
des land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33 000 S nicht iibersteigt.
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Geltende Fassung

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit aufnimmt, die das Entstehen eines Anspruches
nach Abs. 1 Z 4 ausschliet. Ist die Pension aus diesem Grund weggefallen
und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Versiche-
rungstréger erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbstitigkeit im friiher
gewihrten Ausmal} mit dem dem Ende der Erwerbstitigkeit folgenden Tag
wieder auf.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir die Anwendung des Abs. 2 in einem
Kalenderjahr gegeben, war der Pensionsberechtigte aber in diesem Kalender-
jahr nicht standig selbstindig oder unselbstidndig erwerbstitig oder hat der

- Pensionsberechtigte wihrend der Zeit, in der die Pension weggefallen war,

ein Erwerbseinkommen bezogen, das in einzelnen Kalendermonaten dieses
Kalenderjahres das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen nicht iiber-
steigt, kann er beim Versicherungstriger bis 31. Mirz des folgenden Kalen-
derjahres beantragen, daB die Bestimmungen des Abs. 2 fiir das vorangegan-
gene Kalenderjahr neuerlich angewendet werden, wobei als monatlich gebiih-
rendes Erwerbseinkommen €in Zwolftel der Summe des Erwerbseinkommens
des vorangegangenen Kalenderjahres anzunehmen ist. Eine solche neuerliche
Feststellung kann jederzeit auch von Amts wegen erfolgen. Ergibt sich daraus
ein Mehrbetrag gegeniiber dem zur Auszahlung gelangten Pensionsbetrag, ist
der Mehrbetrag dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 139 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemif § 143 zu erhéhen,; sie gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 130 Abs. 1.

: Vorzeitigé Alterspension bei Arbeitslosigkeit

© § 131a, (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat
der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach

Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 120), der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs. 2) nicht selbstindig erwerbstitig
ist und innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor dem Stichtag (§ 113
Abs. 2)mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus
der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der Arbeits-
losigkeit. Dem Bezug von Geldlelstungen aus der Arbeitslosenversicherung
stehen gleich

Vorgeschlagene Fassung

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 filit mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstiitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Ver-
sicherungstriger erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbstitigkeit im
frither gewiihrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstitigkeit folgen-
den Tag wieder auf.

(3) Aufgehoben.

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei méannlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemaB § 139 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemif § 143 zu erhohen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension gemi § 130 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 131a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat
der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach
Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 120) erfiillt ist, der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 113 Abs: 2) die Voraussetzung des § 131
Abs. 1 Z 4 erfiillt und innerhalb der letzten flinfzehn Monate vor dem Stich-
tag (§ 113 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geld-
leistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer
der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenver-
sicherung stehen -gleich
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Geltende Fassung

1. bis 6. unveréndert.
Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auler Ansatz zu bleiben.

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit aufnimmt, die das Entstehen eines Anspruches
nach § 131 Abs. 1 lit. d ausschlieBt. Ist die Pension aus diesem Grund wegge-
fallen und endet die Erwerbstiitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Triger
der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbstiitig-
keit im frither gewdhrten AusmafB mit dem dem Ende der Erwerbstitigkeit
folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemif3 § 139 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 143 zu erhéhen; sie gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 130 Abs. 1.

Gleitpension
§ 131b. (1) bis (6) unverindert.

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Gleitpension, ist die gema$ § 139 ermittelte Pension
gemiB § 143 zu erhdhen und gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Gleitpension, ist die gemaB § 139 ermittelte Pension zu diesem Zeitpunkt
gemiB § 143 zu erhohen; sie gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als Alterspension
gemdf § 130 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension wegen dauernder Erwerbsunfihigkeit

§ 131c. (1) unverindert.

Vorgeschlagene Fassung

1. bis 6. unverédndert.
Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fur die Erfiillung der
Wartezeit auler Ansatz zu bleiben.

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen -eines Anspruches
gemidfl § 131 Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Triger der Pensionsversicherung erstattete Anzeige iiber das Ende
der Erwerbstitigkeit im friiher gewihrten AusmaB mit dem dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.

{(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei méinnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemaf § 139 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 143 zu erhohen; sie gebtihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension geméB § 130 Abs. 1.

Gleitpension
§ 131b. (1) bis (6) unverindert.

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstatigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Gleitpension, ist die gemaff § 139 ermittelte Pension
gemil § 143 zu erhéhen und gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als vor-
zeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei mannlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Gleitpension, ist die gemiB § 139 ermittelte Pension zu diesem Zeitpunkt
gemilB § 143 zu erhdhen; sie gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als
Alterspension gemilB § 130 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension wegen dauernder Erwerbsunfihigkeit

§ 131c. (1) unverédndert.
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Geltende Fassung

(2) Die Pension nach Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstindige oder selbstindige Erwerbstitigkeit ausiibt; eine
Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen wird,
das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
jeweils in Betracht kemmende Monatseinkommen nicht uberstelgt bleibt hie-
bei unberucksmhtlgt Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitig-
keit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige.
Ist die Pension aus diesem Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit,
so lebt die Pension auf die dem Versicherungstriiger erstattete Anzeige iiber
das Ende der Erwerbstiitigkeit im frither gewihrten AusmaB mit dem dem
Ende der Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 139 ermittelte

- Pension zu diesem Zeitpunkt gemif § 143 zu erhéhen,; sie gebiihrt ab diesem

Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 130 Abs. 1.

Vorgeschlagene Fassung

(2) Die Pension gem#B Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB § 131 Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Versicherungstriiger erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbs-
tatigkeit im frither gewiihrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wieder auf. '

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemif} § 139 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 143 zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension geméf} § 130 Abs. 1.

§ 263. (1) Es treten in Kraft:
. riickwirkend mit 1. Jinner 1995 § 34a Abs 2 in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

2. riickwirkend mit 1. Mirz 1995 § 29 Abs. 2 in der Fassung des Bundesge-
setzes BGBI. Nr. xxx/1995;

3. mit 1. April 1995 die §§ 25 Abs. 2 und 5 sowie 25a Abs. 1 bis 3 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

4. mit 1. Janner 1996 die §§ 130 Abs. 2, 131 Abs. 1 Z 4, Abs. 2 bis 4, 131a
Abs. 1bis3,131b Abs. 7und 8,131c Abs 2und3und § 263 Abs. 2und 3
in der Fassung des Bundes‘gesetzes BGBIL. Nr. xxx/1995.

(2) Die in Abs. 1 Z 4 genannten Bestimmungen sind ab dem Inkrafttreten
nur auf Versicherungsfille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem
30. Juni 1993 liegt.

(3) § 131 Abs. 3in der am 31. Dezember 1995 geltenden Fassung ist fiir das
Kalenderjahr 1995 anzuwenden.

Bauern-Sozialversicherungsgesetz :

Pllichtversicherung in der Krankenversicherung und in der Pensionsversi-
cherung

§ 2. (1) und (2) unverindert.

Pflichtversicherung ‘in der Krankenversicherung und in der Pensionsversi-
cherung

§ 2. (1) und (2) unverindert.
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Geltende Fassung

(3) Abs. 2 gilt fiir die Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung mit
der MaBgabe, daB} an Stelle des Einheitswertes von 13 000 S ein Einheitswert
von 33 000 S tritt.

(4) bis (6) unverindert.

§ 31c. Abweichend von § 31 Abs. 3 leistet der Bund fiir das Geschiftsjahr
1994 einen Beitrag in der Hohe des Betrages, um den die Aufwendungen
die Ertrdge tibersteigen. Hiebei sind bei den Aufwendungen die Ausgleichs-
zulagen, bei den Ertrigen der Bundesbeitrag gemiB3 § 31c und die Ersitze
fiir Ausgleichszulagen auBer Betracht zu lassen.

2. Unterabschnitt
Alterspension
§ 121. (1) unveréindert.

(2) Ab dem Tag, ab dem der (die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwérbsti-
tigkeit ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpension im AusmaB von
85 vH der nach § 130 ermittelten Pension, sofern am Stichtag nicht mehr als
360 Beitragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhéht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum HéchstausmaB
von 100; erreicht eine Teilpension das AusmaB von 100 vH, gilt sie weiter
als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht begriindende Erwerbs-
titigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstiitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbs-
einkommen bezogen wird, das den nach § 141 Abs. 1 lit. a bb jeweils in
Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberiicksich-
tigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch
die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet die
Erwerbstitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der Erwerbs-
titigkeit folgenden Tag in der sich nach § 134 ergebenden Héhe.

(3) unverindert.

Vorgeschlagene Fassung

(3) Abs. 2 gilt fiir die Pflichtversichung in der Pensionsversicherung mit der
MaBgabe, daB an Stelle des Einheitswertes von 13 000 S ein Einheitswert von
20 000 S tritt.

(4) bis (6) unverandert.

§ 31c. Abweichend von § 31 Abs. 3 leistet der Bund fiir die Geschiftsjahre
1994 und 1995 einen Beitrag in der Hohe des Betrages, um den die Aufwen-
dungen die Ertrige iibersteigen. Hiebei sind bei den Aufwendungen die Aus-
gleichszulagen, bei den Ertrigen der Bundesbeitrag gemifi § 31c und die
Ersitze fiir Ausgleichszulagen aufler Betracht zu lassen.

§ 31d. Abweichend von § 31 Abs. 4 leistet der Bund fiir das Geschiftsjahr
1995 einen Beitrag, der sich aus dem nach § 31 Abs. 4 zu ermittelnden Betrag
vermindert um 150 Millionen Schilling ergibt.

2. Unterabschnitt
Alterspension
§ 121. (1) unverindert.

(2) Ab dem Tag, ab dem der {die) Versicherte eine die Versicherungspflicht
nach diesem Bundesgesetz oder dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz
oder dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz begriindende Erwerbsti-
tigkeit ausiibt, gebiihrt die Alterspension als Teilpension im AusmaB von
85 vH der nach § 130 ermittelten Pension, sofern am Stichtag nicht mehr als
360 Beitragsmonate vorliegen. Der Hundertsatz von 85 erhéht sich ab dem
361. Beitragsmonat fiir jeden Beitragsmonat um 0,25 bis zum Hé6chstausmaB
von 100; erreicht eine Teilpension das Ausmaf3 von 100 vH, gilt sie weiter
als Teilpension, solange eine die Versicherungspflicht begriindende Erwerbs-
titigkeit ausgeiibt wird. Eine Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbs-
einkommen bezogen wird, das den nach § 141 Abs. 1 lit. a bb jeweils in
Betracht kommenden Richtsatz nicht iibersteigt, bleibt hiebei unberiicksich-
tigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch
dic im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige. Endet die
Erwerbstitigkeit, gebiihrt die Alterspension ab dem dem Ende der Erwerbs-
tdtigkeit folgenden Monatsersten in der sich nach § 134 ergebenden Héhe.

(3) unverindert.
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Geltende Fassung
Vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdaver

§ 122. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungs-
dauer hat der Versicherte nach Volleridung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unverindert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 104 Abs. 2) weder selbstindig noch
unselbstindig erwerbstitig ist; eine Erwerbstitigkeit, auf Grund der ein
Erwerbseinkommen bezogen wird, das das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetzes jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen nicht {ibersteigt, bleibt hicbei unberiicksichtigt. Als
Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitigkeit gelten auch die
im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige.

(2) Die Pension geméB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit aufnimmt, die das Entstehen eines Anspruches
nach Abs. 1 Z 4 ausschlieBt. Ist die Pension aus diesem Grund weggefallen
und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Versiche-
rungstréger erstattete Anzeige liber das Ende der Erwerbstitigkeit im frijher
gewihrten AusmaB mit dem dem Ende der Erwerbstatlgkelt folgenden Tag
wieder auf.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir die Anwendung des Abs. 2 in einem
Kalenderjahr gegeben, war der Pensionsberechtigte aber in diesem Kalender-
jahr nicht standig selbstindig oder unsclbsténdig erwerbstitig oder hat der
Pensmnsberechtlgte wihrend der Zeit, in der die Pension weggefallen war,
ein Erwerbseinkommen bezogen, das in-einzelnen Kalendermonaten dleses
Kalenderjahres das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversiche-

Vorgeschlagene Fassung
Vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer

§ 122. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungs-
dauer hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn

1. bis 3. unverédndert.

4. der (die) Versicherte am Stichtag (§ 104 Abs. 2) weder der Pflichtversi-
cherung in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, dem
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, dem Gewerblichen Sozialversi-
cherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialversiche-
rung freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger unterliegt noch aus sonsti-
gen selbstindigen oder unselbstindigen Erwerbstitigkeiten ein
Erwerbseinkommen bezieht, das das gemiB § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes jeweils in Betracht kommende
Monatseinkommen iibersteigt; als Erwerbseinkommen auf Grund einer
sonstigen Erwerbstitigkeit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigege-
setzés bezeichneten Beziige. Eine Pflichtversicherung auf Grund einer
Beschiftigung als Hausbesorger im Sinne des Hausbesorgergesetzes
bleibt hiebei auBler Betracht, sofern das aus dieser Beschiftigung
erzielte Entgelt das nach § 5 Abs. 2 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversi-
cherungsgesetzes jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen
nicht tibersteigt; das gleiche gilt fiir eine Pflichtversicherung in der Pen-
sionsversicherung nach diesem Bundesgesetz, wenn der Einheitswert des
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes 33 000 S nicht {ibersteigt.

(2) Die Pension gemif Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstechen eines Anspruches
gemiB Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem Grund weg-
gefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf die dem Ver-
sicherungstriger erstattete Anzeige iiber das Ende der Erwerbstitigkeit im
frither gewiihrten Ausmaf mit dem dem Ende der Erwerbstitigkeit folgen-
den Tag wieder auf.

(3) Aufgehoben.
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Geltende Fassung

ungsgesetzes jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen nicht iiber-
steigt, kann er beim Versicherungstrager bis 31. Mirz des folgenden Kalen-
derjahres beantragen, daf3 die Bestimmungen des Abs. 2 fiir das vorangegan-
gene Kalenderjahr neuerlich angewendet werden, wobei als monatlich gebiih-
rendes Erwerbseinkommen ein Zwdlftel der Summe des Erwerbseinkommens
des vorangegangenen Kalenderjahres anzunehmen ist. Eine solche neuerliche
Feststellung kann jederzeit auch von Amts wegen erfolgen. Ergibt sich daraus
ein Mehrbetrag gegeniiber dem zur Auszahlung gelangten Pensionsbeitrag, ist
der Mehrbetrag dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 130 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 134 zu erhthen; sie gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt als Alterspension gemif § 121 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitsiosigkeit

§ 122a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat
der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach
Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 111), der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 104 Abs. 2) nicht selbstindig erwerbstitig
ist und innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor dem Stichtag (§ 104
Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung
aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der
Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenversi-
cherung stehen gleich

1. bis 6. unverédndert.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auBer Ansatz zu bleiben.

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit aufnimmt, die das Entstehen eines Anspruches
nach § 122 Abs. 1 lit. d ausschlieBt. Ist die Pension wegen Aufnahme einer
Erwerbstitigkeit weggefallen und endet diese Erwerbstitigkeit, so lebt die
Pension auf die dem Versichcrungstrager erstattete Anzeige liber das Ende
der Erwerbstitigkeit im frither gewidhrten Ausmafl mit dem dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.

Vorgeschlagene Fassung

(4) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 130 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 134 zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension gemé8 § 121 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 122a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat
der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach
Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit (§ 111) erfiillt ist, der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 104 Abs. 2) die Voraussetzung des § 122
Abs. 1 Z 4 erfiillt und innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor dem Stich-
tag (§ 104 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geld-
leistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer
der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenver-
sicherung stehen gleich

1. bis 6. unverandert.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der
Wartezeit auler Ansatz zu bleiben.

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit aufnimmt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB § 122 Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension wegen Aufnahme
einer Erwerbstitigkeit weggefallen und endet diese Erwerbstitigkeit, so lebt

die Pension auf die dem Versicherungstriger erstattete Anzeige iiber das

Ende der Erwerbstitigkeit im frither gewihrten AusmaB mit dem Ende der
Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.
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Geltende Fassung

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des

60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 130 ermittelte.

Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 134 zu erhGhen; sie gebtihrt ab diesem
Zeitpunkt als Alterspension gemiB § 121 Abs. 1.

‘ Gleitpension
§ 122b. (1) bis (6) unverindert.

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensjahres, die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Gleitpension, ist die gemaB § 130 ermittelte Pension
gemiB § 134 zu erhohen und gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als vorzeitige
Alterspension bei langer Versichenirigsdauer..

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Gleitpension, ist die gemaB § 130 ermittelte Pension zu diesem Zeitpunkt
gemidB § 134 zu erhohen; sie gebiihrt ab diesem Zeitpunkt als Alterspension
gemih § 121 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension wegen dauernder Erwerbsunfihigkeit
§ 122¢. (1) unverindert.

(2) Die Pension nach Abs. 1 fallt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine unselbstiindige oder selbstindige Erwerbstitigkeit ausiibt; eine
Erwerbstitigkeit, auf Grund derer ein Erwerbseinkommen bezogen wird,
das das nach § 5 Abs. 2 lit: ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
jeweils in Betracht kommende Monatseinkommen nicht iibersteigt, bleibt hie-
bei unberiicksichtigt. Als Erwerbseinkommen auf Grund einer Erwerbstitig-
keit gelten auch die im § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes bezeichneten Beziige.
Ist die Pension aus diesem Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit,
so lebt die Pension auf die dem Versicherungstriiger erstattete Anzeige iiber
das Ende der Erwerbstitigkeit im frither gewihrten AusmaB mit dem dem
Ende der Erwerbstitigkeit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemiB § 130 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 134 zu erhshen; sie gebiihrt ab diesem
Zeitpunkt als Alterspension gemif § 121 Abs. 1.

Vorgeschlagene Fassung

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei minnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemdf § 130 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemiB § 134 zu erhéhen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension gemif3 § 121 Abs. 1.

Gleitpension
§ 122b. (1) bis (6) unverindert.

(7) Stellt der Versicherte vor Vollendung des 65. Lebensphres die Versi-
cherte vor Vollendung des 60. Lebensjahres die Erwerbstitigkeit ein und ver-
zichtet er (sie) auf die Gleitpension, ist die gemi § 130 ermittelte Pension
gemiB § 134 zu erhshen und gebiihrt ab dem folgenden Monatsersten als vor-
zeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer.

(8) Besteht bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versi-
cherten bzw. des 60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten Anspruch auf
Gleitpension, ist die gemiB § 130 ermittelte Pension zu diesem Zeitpunkt
gemiB § 134 zu erhdhen; sie gebiibrt ab dem folgenden Monatsersten als
Alterspension gemiB § 121 Abs. 1.

Vorzeitige Alterspension wegen danernder Erwerbsunfihigkeit
§ 122¢. (1) unverdndert.

(2) Die Pension gemiB Abs. 1 fillt mit dem Tag weg, an dem der (die) Ver-
sicherte eine Erwerbstitigkeit ausiibt, die das Entstehen eines Anspruches
gemiB § 122 Abs. 1 Z 4 ausschlieBen wiirde. Ist die Pension aus diesem
Grund weggefallen und endet die Erwerbstitigkeit, so lebt die Pension auf
die dem Versicherungstriger erstattete Anzeige tiber das Ende der Erwerbs-
tiatigkeit im frither gewdhrten Ausmaf mit dem dem Ende der Erwerbstitig-
keit folgenden Tag wieder auf.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres bei ménnlichen Versicherten, des
60. Lebensjahres bei weiblichen Versicherten, ist die gemi § 130 ermittelte
Pension zu diesem Zeitpunkt gemif § 134 zu erhohen; sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als Alterspension gemifB § 121 Abs. 1.
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung

§ 252. (1) Es treten in Kraft:
. riickwirkend mit 1. Jinner 1995 die §§ 31c und 31d in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995;

2. mit 1. April 1995 die §§ 2 Abs. 3 und 252 Abs. 2 und 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI Nr. xxx/1995;

3. mit 1. Jinner 1996 die §§ 121 Abs. 2, 122 Abs. 1 Z 4, Abs. 2 bis 4, 122a
Abs. 1bis 3,122b Abs. 7 und 8, 122¢ Abs. 2 und 3 und 252 Abs. 4 und 5
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995.

(2) Personen, die nur durch das Inkrafttreten des § 2 Abs. 3 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995 der Versicherungspflicht in der Pen-
sionsversicherung nach diesem Bundesgesetz unterliegen wiirden und vor
dem 1. April 1995 das 45. Lebensjahr bereits vollendet haben, sind auf
Antrag von der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz zu befreien, wenn dieser Antrag bis 31. Dezember 1995, den
Postlauf nicht eingerechnet, bei der Sozialversicherungsanstalt der Bauern
gestellt wird. Ein solcher Antrag gilt riickwirkend ab 1. April 1995 und kann
nicht widerrufen werden.

(3) § 2 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI1. Nr. xxx/1995 gilt
nicht fiir Personen, die am 1. April 1995 eine Pension nach diesem Bundesge-
setz, dem Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, dem Gewerblichen Sozial-
versicherungsgesetz und (oder) dem Bundesgesetz iiber die Sozialversiche-
rung freiberuflich selbstindig Erwerbstitiger beziehen. Dem Bezug einer Pen-
sion aus der Pensionsversicherung sind Anwartschaften oder Anspriiche auf
Pensionsversorgung im Sinne des § 136 Abs. 5 gleichzuhalten.

(4) Die in Abs. 1 Z 3 genannten Bestimmungen sind ab dem Inkrafttreten
nur auf Versicherungsfille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem
30. Juni 1993 liegt.

(5) § 122 Abs. 3 in der am 31. Dezember 1995 geltenden Fassung ist fiir das
Kalenderjahr 1995 anzuwenden.
Einkommensteuergesetz 1988
§ 10 Abs. 1: § 10 Abs. 1 new:

§ 10. (1) Bei der Anschaffung oder Herstellung von abnutzbaren Anlagegii- § 10. (1) Bei der Anschaffung oder Herstellung von abnutzbaren Anlagegii-
tern kann der Steuerpflichtige einen Investitionsfreibetrag von hochstens 20%  tern kann der Steuerpflichtige einen Investitionsfreibetrag von héchstens 20%
der Anschaffungs- oder Herstellungskosten gewinnmindernd geltend machen.  der Anschaffungs- oder Herstellungskosten gewinnmindernd geltend machen.
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Geltende Fassung

Der Investitionsfreibetrag betrﬁgt von den nach dem 31. Mirz 1994 anfallen-
den Anschaffungs- oder Herstellungskosten héchstens 15%. Die Absetzung

fir Abnutzung (8§ 7 und 8) wird dadurch nicht beriihrt. Bilanzierende Steuer- -

pflichtige miissen die Investitionsfreibetrige eines jeden Wirtschaftsjahres in
einer Summe gesondert bezeichnet ausweisen. Mit Ablauf des vierten auf
das Jahr der Anschaffung oder Herstellung folgenden Wirtschaftsjahres sind
die Investitionsfreibetrige auf Kapitalkonto oder auf eine als versteuert gel-
tende Riicklage steuerfrei zu iibertragen.

§ 20 Abs. 1 Z 3 erster und zweiter Satz:

3 Reprisentationsaufwendungen oder Reprisentationsausgaben. Darun-
ter fallen auch Aufwendungen oder Ausgaben anléBlich der Bewirtung
von- Geschiftsfreunden, auBer der Steuerpflichtige weist nach, daB die
Bewirtung der Werbung dient und die betriebliche oder berufliche Ver-
anlassung weitaus iberwiegt.

Vorgeschlagene Fassung

Der Investitionsfreibetrag betrigt von den nach dem 31. Mirz 1994 anfallen-
den Anschaffungs- oder Herstellungskosten hochstens 15%, von den nach
dem 30. April 1995 anfallenden Anschaffungs- oder Herstellungskosten hoch-
stens 9%. Die Absetzung fiir Abnutzung (8§ 7 und 8) wird dadurch nicht
beriihrt. Bilanzierende Steuerpflichtige miissen die Investitionsfreibetrige
eines jeden Wirtschaftsjahres in einer Summe gesondert bezeichnet auswei-
sen. Mit Ablauf des vierten auf das Jahr der Anschaffung oder Herstellung
folgenden Wirtschaftsjahres sind die Investitionsfreibetrige auf Kapitalkonto
oder auf eine als versteuert geltende Riicklage steuerfrei zu iibertragen.

§ 10 Abs. 4 letzter Satz angefiigt

Fiir Kraftfahrzeuge und fiir unkdrperliche Wirtschaftsgiiter betrégt der Inve-
stitionsfreibetrag von den nach dem 30. April 1995 anfallenden Anschaffungs-
oder Herstellungskosten hochstens 6%; Abs. 4 vierter Satz ist nicht mehr
anzuwenden.

§ 20 Abs. 1 Z 3 erster bis dritter Satz:

3. Reprisentationsaufwendungen oder Reprisentationsausgaben. Darun-
ter fallen auch Aufwendungen oder Ausgaben anlidBlich der Bewirtung
von Geschiftsfreunden. Weist der Steuerpflichtige nach, daf die Bewir-
tung der Werbung dient und die betriebliche oder berufliche Veranlas-
sung weitaus iiberwiegt, kénnen derartige Aufwendungen oder Ausga-
ben zur Hilfte abgezogen werden.

§ 121 Abs. 2 neun:

(2) Werden die Vorauszahlungen fiir das Kalenderjahr 1995 und die folgen-
den Kalenderjahre nicht ,
a) erstmals oder
b) auf Grund einer nach dem 1. Mai 1995 erfolgten Anpassung oder
c) auf der Grundlage der Einkommensteuerschuld fiir das veranlagte
Kalenderjahr 1995
festgesetzt, so gilt folgendes:

1. Ein Investitionsfreibetrag gemaB § 10 kann von Anschaffungs- oder
Herstellungskosten (Teilbetrigen), die in einem Betrieb in
Wirtschaftsjahren im Sinne der Z 2 anfallen, nur dann gewinnmin-
dernd oder durch Verwendung einer Investitionsriicklage (eines
steuerfreien Betrages) geltend gemacht werden, wenn neben den
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Vorauszahlungen gemiB § 45 bis zum 15. Oktober des betreffenden
Kalenderjahres eine Sondervorauszahlung entrichtet wird. Dies gilt
auch dann, wenn der betreffende Betrieb unter Fortfiihrung der
Buchwerte erworben worden ist. Bei Mitunternehmerschaften sind
die Verhiltnisse des jeweiligen Mitunternehmers in Beziehung auf
die seinem Mitunternehmeranteil betraglich zuzuordnenden Investi-
tionsfreibetrige mafgeblich.

. Wirtschaftsjahre gemiB Z 1 sind jene, die im Kalenderjahr, in dem

die Sondervorauszahlung zu entrichten ist, sowie im folgenden
Kalenderjahr enden.

. Die Sondervorauszahlung errechnet sich von jenen Anschaffungs-

oder Herstellungskosten (Teilbetrigen) im betreffenden Betrieb,
fiir die bisher ein Investitionsfreibetrag geltend gemacht worden ist.
MaBgeblich ist dabei die gewinnmindernd oder durch Verwendung
einer Investitionsriicklage (eines steuerfreien Betrages) erfolgte Gel-
tendmachung eines Investitionsfreibetrags fiir jene Wirtschaftsjahre,
die im letztveranlagten Kalenderjahr, dessen Einkommen-
steuerschuld Grundlage fiir die Vorauszahlungen geméf § 45 ist,
enden. Es sind dabei die steuerlichen Beurteilungen zum 30. Sep-
tember des betreffenden Jahres zu berticksichtigen.

. Die Sondervorauszahlung betrigt 3% von den Anschaffungs- oder

Herstellungskosten (Teilbetrigen), hinsichtlich der dem Kalender-
jahr 1993 zuzuordnenden Investitionsfreibetrigen 4% der Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten (Teilbetrige).

. Die Steuerschuld fiir die Sondervorauszahlung entsteht mit der Ein-

reichung der Anmeldung der selbst berechneten Sondervorauszah-
lung im Ausmaf des angemeldeten Betrages. Die Anmeldung ist
nach einem amtlichen Vordruck einzureichen. Die Sondervorauszah-
lung wird am 15. Oktober des betreffenden Jahres fillig. § 221a
Abs. 3 der Bundesabgabenordnung gilt sinngemiB fiir die Z 1.

. Die Sondervorauszahlung ist auf die Einkommensteuerschuld des

betreffenden Kalenderjahres anzurechnen.

§ 122 Abs. 8 neu:

(8) § 16 Abs. 1 Z 6 in der Fassung des Art. xxx des Bundesgesetzes BGBL
- Nr. xxxx ist auf Lohnzahlungszeitriume anzuwenden, die nach dem 30. April
1995 enden. :
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Geltende Féssung

Vorgeschlagene Fassung

Mineralolsteuergesetz 1995

§ 2 Abs. 2:

(2) Kraftstoffe im Sinne dieses Bundesgesetzes sind alle im Abs. 1 nicht
angefiihrten Waren, die als Treibstoff oder als Zusatz oder Verlingerungsmit-
tel von Treibstoffen dienen.

§;2 Abs. 5:

" (5) Fliissiggas im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Waren der Unterpositi-
on 2711 10 der Kombinierten' Nomenk]atur. -

- § 3. Abs. 1 bis 4:

§ 3. (1) Die Mineral6lsteuer betriigt:

1.
2.
3.

N Lh

fiir 10001 Benzin der Unterpositionen 2710 00 27, 2710 00 29 und
2710 00 32 der Kombinierten Nomenklatur 4 510 S;
fiir 10001 Benzin der Unterpositionen 2710 00 26, 2710 00 34 und
2710 00 36 der Kombinierten Nomenklatur 5 500 S;
fiir 10001 mittelschwere Ole der Unterpositionen 2710 00 51 und

2710 00 55 der Kombinierten Nomenklatur 3 290 S;

fiir 1 000 1 Gasgle der Unterposition 2710 00 69 und ihnen im Siedever-
halten entsprechende Mineraldle der Unterposition 2707 91 00 der
Kombinierten Nomenklatur, ausgenommen gekennzeichnetes Gasol,

- 3290 §; )
. fiir 1 000 1 gekennzeichnetes Gasol (§ 9) 650 S;
. fiir 1 000 kg gasfoérmige Kohlenwasserstoffe nach § 2 Abs. 1 Z 5, die als

Treibstoff verwendet werden, 2 600 S;

fiir .1 000 kg Heizole der Unterpositionen 2710 00 74, 2710 00 76,
2710 00 77 und 2710 00 78 der Kombinierten Nomenklatur, die zum
Verheizen verwendet werden, 200 S; '

fiir 1 000 kg Fliissiggase, die als Treibstoff verwendet werden, 2 600 S;
andere als die in Z 1 bis 8 angefiihrten Mineralole unterliegen demselben

Steuersatz wie jene Mineraltle, denen sie nach ihrer Beschaffenheit und
ihrem Verwendungszweck am nichsten stehen.

§ 2 Abs, 2:

(2) Kraftstoffe im Sinne dieses Bundesgesetzes sind alle im Abs. 1 nicht
angefiihrten Waren, ausgenommen Erdgas, die als Treibstoff oder als Zusatz
oder Verlidngerungsmittel von Treibstoffen dienen.

§ 2 Abs. 5:

(3) Flissiggase im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Waren der Unterposi-
tionen 2711 11 00 bis 2711 19 00 und verfliissigte gasférmige Kohlenwasser-
stoffe der Position 2901 der Kombinierten Nomenklatur.

§ 3 Abs. 1 bis 4:

(1) Die Mineralélsteuer betrigt:

1.
2.
3.

fiir 10001 Benzin der Unterposition 2710 0027, 2710 00 29 und
2710 00 32 der Kombinierten Nomenklatur 5 610 §;

fiir 10001 Benzin der Unterposition 2710 00 26, 2710 00 34 und
2710 00 36 der Kombinierten Nomenklatur 6 600 S;

fiir 1 0001 mittelschwere Ole der Unterpositionen 2710 00 51 und
2710 00 55 der Kombinierten Nomenklatur 3 890 S,

fiir 1 000 I Gasdle der Unterposition 2710 00 69 und ihnen im Siedever-
halten entsprechenden Mineralsle der Unterposition 2707 91 00 der
Kombinjerten Nomenklatur, ausgenommen gekennzeichnetes Gasol,
3890 S;

fiir 1 000 1 gekennzeichnetes Gasol (§ 9) 950 S;

. fiir 1 000 kg gasférmige Kohlenwasserstoffe nach § 2 Abs. 1 Z 5, die als

Treibstoff verwendet werden, 3 600 S;

. fir 1000 kg Heizdle der Unterposition 2710 00 74, 2710 00 76,

2710 00 77 und 2710 00 78 der Kombinierten Nomenklatur, wenn sie
zum Verheizen oder zum Betrieb einer Gesamtenergieanlage (§ 8
Abs. 2) verwendet werden, 500 S, ansonsten fir 1 00013 890 S;

fiir 1 000 kg Fliissiggase, wenn sie als Treibstoff verwendet werden,
3 600 S, ansonsten 600 S;

. andere als die in Z 1 bis 8 angefiihrten Mineraléle unterliegen demselben

Steuersatz wie jene Mineralole, denen sie nach ihrer Beschaffenheit und
ihrem Verwendungszweck am néchsten stehen.
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
(2) Die Mineralolsteuer fur Kraftstoffe, ausgenommen biogene Stoffe, (2) Die Mineralslisteuer fiir Kraftstoffe, ausgenommen biogene Stoffe,
betriigt 4 510 S fiir 1 000 1, wenn sie anstelle von Benzin als Treibstoff verwen-  betrdgt 5 610 S fiir 1 000 1, wenn sie anstelle von Benzin als Treibstoff verwen-
det werden sollen, ansonsten 3 290 S. det werden sollen, ansonsten 3 890 S.
(3) Die Mineraldlsteuer fiir Heizstoffe betrdgt 650 S fiir 1 000 L. (3) Die Mineralélsteuer fiir Heizstoffe betrégt 950 S fiir 1 000 L.
(4) Die Mineraldlsteuer fiir biogene Stoffe betréigt 180 S fiir 1 000 L. (4) Die Mineraldlsteuer fiir biogene Stoffe betrdgt 500 S fiir 1 000 L
§4 Abs. 1Z 2: §4Abs. 17 2:

2. Mineraldl, das als Schiffsbetriebsstoff an Schiffahrtunternehmen fiir die 2. Mineral6l, das als Schiffsbetriebsstoff an Schiffahrtunternehmen fiir die
gewerbsmiBige Beforderung von Personen oder Sachen auf der Donau gewerbsmiBige Beférderung von Personen oder Sachen auf der Donau
aus Steuerlagern oder Zollagern abgegeben wird; oder auf dem Bodensee aus Steuerlagern oder Zollagern abgegeben

wird;
§4Abs. 17 6 §4Abs.1Z 6:
6. Fliissiggas und Methan, die zum Verheizen bestimmt sind, oder Fliissig- 6. Fliissiggas, das als Treibstoff fiir im Ortslinienverkehr eingesetzte Kraft-

e ABuswe [ed Mamm

gas, das als Treibstoff fiir im Ortslinienverkehr eingesetzte Kraftfahr-
zeuge verwendet wird. Ortslinienverkehr ist der zugelassene Verkehr
auf Linien, deren Anfangs- und Endpunkte innerhalb desselben
Gemeindegebietes oder innerhalb aneinandergrenzender Gemeindege-
biete liegen und Haltestellen zum Ein- und Aussteigen nur innerhalb
dieser Gemeindegebiete bestehen. Als Ortslinienverkehr gilt ferner
der Verkehr auf Linien, die sich auch auf nicht unmittelbar aneinander-
grenzende Gemeinden erstrecken, wenn diese zueinander im Verhalt-
nis von Wohngemeinden zu Betricbsgemeinden stehen und die
Gesamtstrecke der Kraftfahrlinie 25 km nicht {ibersteigt;

§4Abs.1Z 9:
9. Mineralél derim § 3 Abs. 1 Z 1 bis 4 und Z 6 bezeichneten Art, das zu

anderen Zwecken als zur Verwendung als Treibstoff oder zur Herstel-
lung von Treibstoffen oder zum Verheizen oder zur Herstellung eines
Mineraldls zum Verheizen verwendet werden soll, wenn es auf Grund
eines Freischeines (§ 12 Abs. 1) eingefiihrt, abgegeben oder in einem
Steuerlager zu einem solchen Zweck verwendet wird;

fahrzeuge verwendet wird. Ortslinienverkehr ist der zugelassene Ver-
kehr auf Linien, deren Anfangs- und Endpunkte innerhalb desselben
Gemeindegebietes oder innerhalb aneinandergrenzender Gemeindege-
biete liegen und Haltestellen zum Ein- und Aussteigen nur innerhalb
dieser Gemeindegebiete bestehen. Als Ortslinienverkehr gilt ferner
der Verkehr auf Linien, die sich auch auf nicht unmittelbar aneinander-
grenzende Gemeinden erstrecken, wenn diese zueinander im Verhilt-
nis von Wohngemeinden zu Betriebsgemeinden stehen und die
Gesamtstrecke der Kraftfahrlinie 25 km nicht tibersteigt;

§4Abs.1Z9:

9. Mineraldl

a) derim § 3 Abs. 1 Z 1 bis 4, Z 7 und Z 8 bezeichneten Art, das zu
anderen Zwecken als zur Verwendung als Treibstoff oder zur Her-
stellung von Treibstoffen oder zum Verheizen oder zur Herstellung
eines Mineraldls zum Verheizen verwendet werden soll, oder

b) das im Rahmen von chemischen Reduktionsverfahren in Hochifen
eingeblasen und als Zusatz zu dem als Hauptbrennstoff verwende-
ten Koks eingesetzt wird oder

c) der im § 2 Abs. 5 bezeichneten Art, das bei der Erzeugung elektri-
scher Energie verwendet wird,
wenn es auf Grund eines Freischeines (§ 12 Abs. 1) eingefiihrt,
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Geltende Fassung

§4Abs.1Z 11:

11. Erdgas, Fliissiggas und Methan, die bei der Erzeugung von elektrischer
Energie verwendet werden.

§ 5 Abs. 1 Z 2 bis 5:

2. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuertes Fliissiggas oder Methan,
das im Steuergebiet zu anderen Zwecken als zum Antrieb von Motoren
oder zur Herstellung von Treibstoffen verwendet worden ist,

3. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuerte Kraftstoffe oder Heizstoffe,
die im Steuergebiet auf andere ‘Art als zum Antrieb von Motoren, zur
Herstellung von Treibstoffen oder zum Verheizen verwendet worden
sind, : o

4. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuertes Erdgas, Fliissiggas oder
Methan, das im Steuergebiet bei der Erzeugung von elektrischer Ener-
gie verwendet worden ist,

5. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuerte Kraftstoffe oder Heizstoffe,
die im Steuergebiet zu einem Zweck verwendet worden sind, fiir den ein
niedrigerer als der der Besteuerung zugrunde gelegte Steuersatz vorge-
sehen ist: In diesen Fillen ist nur die Steuerdifferenz zu erstatten oder
zu vergiiten.

§ 7.

§ 7. Fiir Gasol der Unterposition 2710 00 69 der Kombinierten Nomenkla-
tur, fiir das die Mineraldlsteuer gemif § 3 Abs. 1 Z 4 entrichtet und das von
Eisenbahnunternehmen zum Antrieb von Schienenfahrzeugen verwendet
wurde, ist auf Antrag des Eisenbahnunternehmens vom Hauptzollamt Wien
ein Betrag von 2,58 S je Liter zu vergiiten. Der Antrag ist nur fiir volle Kalen-

Vorgeschlagene Fassung

abgegeben oder in einem Steuerlager zu einem solchen Zweck ver-
wendet wird; ‘

§ 4 Abs. 1 Z 11 und 12:

11. gasférmige Kohlenwasserstoffe, die bei der Verwertung von Abfillen
aus der Verarbeitung landwirtschaftlicher Rohstoffe oder bei der Tier-
haltung, bei der Lagerung von Abfillen oder bei der Abwasserreini-
gung anfallen und als Treibstoffe oder zum Verheizen verwendet wer-
den; ,

12. gebrauchte Mineralole (Altéle), die entweder unmittelbar nach der
Riickgewinnung oder nach einer Aufbereitung zum Verheizen verwen-
det werden. - ’

§ 5 Abs. 1 Z 2 bis 3:

2. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuerte Kraftstoffe oder Heizstoffe,
die im Steuergebiet auf andere Art als zum Antrieb von Motoren, zur
Herstellung von Treibstoffen oder zum Verheizen verwendet worden
sind,

3. fiir nachweislich im Steuergebiet versteuerte Kraftstoffe, Heizstoffe,
Heizole oder Fliissiggase, die im Steuergebiet zu einem Zweck verwen-
det worden sind, fiir den ein niedrigerer als der der Besteuerung zugrun-
de gelegte Steuersatz vorgesehen ist. In diesen Fillen ist nur die Steuer-
differenz zu erstatten oder zu vergiiten.

§ 7

§ 7. Fiir Gasdl der Unterposition 2710 00 69 der Kombinierten Nomenkla-
tur, fiir das die Mineraltlsteuer gemiB § 3 Abs. 1 Z 4 entrichtet und das von
Eisenbahnunternehmen zum Antrieb von Schienenfahrzeugen verwendet
wurde, ist auf Antrag des Eisenbahnunternehmens vom Hauptzollamt Wien
ein Betrag von 2,94 S je Liter zu vergiiten. Der Antrag ist nur fiir volle Kalen-
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Geltende Fassung

dermonate zuldssig und bei sonstigem Verlust des Anspruchs bis zum Ablauf
des auf die Verwendung folgenden Kalenderjahres beim Hauptzollamt Wien
zu stellen.

§ 8 Abs. 1:

(1) Fiir Gasél der Unterposition 2710 00 69 der Kombinierten Nomenkla-
tur, fiir das die Mineraldlsteuer gemiB § 3 Abs. 1 Z 4 entrichtet wurde und
das zum Antrieb von Motoren begiinstigter Anlagen verwendet wurde, ist
von der darauf entfallenden Mineraldlsteuer auf Antrag ein Betrag von
2,58 S je Liter zu vergiiten.

§ 9 Abs. 1:

(1) Gasol der Unterposition 2710 00 69 der Kombinierten Nomenklatur,
das zu dem im § 3 Z 5 angefiihrten Steuersatz abgegeben werden soll, ist
besonders zu kennzeichnen (gekennzeichnetes Gasél). Im Steuergebiet darf
die Kennzeichnung nur in einem Steuerlager erfolgen, das liber eine Bewilli-
gung nach Abs. 3 verfiigt.

§ 10:

§ 10. Wer gekennzeichnetes Gasol verbotswidrig verwendet (§ 9 Abs. 6)
oder behandelt (§ 9 Abs. 9), hat fiir die verbotswidrig verwendeten oder
behandelten Mengen den Unterschiedsbetrag zwischen der nicht erméBigten
und der nach §3 Abs.1 Z 5 ermiBigten Mineraldlsteuer zu entrichten
{(Nachversteuerung). Der Unterschiedsbetrag ist durch Bescheid von dem
Hauptzollamt festzusetzen, in dessen Bereich die verbotswidrige Verwen-
dung oder Behandlung festgestellt wurde. Er ist binnen einer Woche nach
Bekanntgabe des Bescheides zu entrichten. In jenen Fillen, in denen zur
Nachversteuerung derselben Mineral6lmenge mehrere Personen verpflichtet
sind, ist der Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.

§ 12 Abs. 1:

(1) Wer Mineraldl der im § 3 Abs. 1 Z 1 bis 4 und Z 6 bezeichneten Art zu
einem im § 4 Abs. 1 Z 9 angefiihrten Zweck auBerhalb eines Steuerlagers
steuerfrei verwenden will, bedarf einer Bewilligung (Freischein).

Vorgeschlagene Fassung

dermonate zulissig und bei sonstigem Verlust des Anspruchs bis zum Ablauf
des auf die Verwendung folgenden Kalenderjahres beim Hauptzollamt Wien
zu stellen.

§ 8 Abs. 1:

(1) Fiir Gasol der Unterposition 2710 00 69 der Kombinierten Nomenkla-
tur, fiir das die Mineralélsteuer gemidf3 § 3 Abs. 1 Z 4 entrichtet wurde und
das zum Antrieb von Motoren begiinstigter Anlagen verwendet wurde, ist
von der darauf entfallenden Mineraldlsteuer auf Antrag ein Betrag von
2,94 S je Liter zu vergliten.

§ 9 Abs. 1:

(1) Gasol der Unterposition 2710 00 69 der Kombinierten Nomenklatur,
das zu dem im § 3 Abs. 1 Z 5 angefiibrten Steuersatz abgegeben werden
soll, ist besonders zu kennzeichnen (gekennzeichnetes Gasél). Im Steuerge-
biet darf die Kennzeichnung nur in einem Steuerlager erfolgen, das iiber eine
Bewilligung nach Abs. 3 verfiigt.

§ 10:

§ 10. Wer gekennzeichnetes Gasél verbotswidrig verwendet (§ 9 Abs. 6)
oder behandelt (§ 9 Abs. 9), hat fiir die verbotswidrig verwendeten oder
behandelten Mengen den Unterschiedsbetrag zwischen der nicht erméBigten
und der nach §3 Abs.1 Z 5 ermiBigten MineralSlsteuer zu entrichten
{(Nachversteuerung). Er hat die verbotswidrige Verwendung oder Behand-
lung unverziiglich dem Hauptzollamt, in dessen Bereich diese stattgefunden
hat oder festgestellt wurde, anzuzeigen und die fiir die Steuerbemessung maB-
geblichen Angaben zu machen. Das Hauptzollamt setzt durch Bescheid den
Unterschiedsbetrag fest, der binnen einer Woche nach Bekanntgabe des
Bescheides zu entrichten ist. In jenen Fillen, in denen zur Nachversteuerung
derselben Mineraldlmenge mehrere Personen verpflichtet sind, ist der Unter-
schiedsbetrag nur einmal zu entrichten.

§ 12 Abs. 1:

(1) Wer Mineraldl der im § 4 Abs. 1 Z 9 bezeichneten Art zu einem im §4
Abs. 1 Z 9 angefithrten Zweck auflerhalb eines Steuerlagers steuerfrei ver-
wenden will, bedarf einer Bewilligung (Freischein).
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Geltende Fassung

§ 23 Abs. 4;

(4) Entsteht die Steuerschuld nach § 21 Abs. 1 Z 1 oder 5, ist die Mineral-
olsteuer bis zum 25. des auf das Entstehen der Steuerschuld zweitfolgenden
Kalendermonats zu entrichten.

§ 23 Abs. 5:

(5) Mineraldlmengen, Kraftstoffmengen und Heizstoffmengen, fiir welche
die Steuerschuld nach § 21 Abs. 1 Z 2 bis 4 und Z 6 sowie Abs. 2 und
Abs. 3 entstanden ist, hat der Steuerschuldner binnen einer Woche mnach
deren Entstehen bei dem Hauptzollamt, in dessen Bereich sich der Betrieb
des Steuerschuldners befindet oder in dessen Bereich der Verwender seinen
Geschifts- oder Wohnsitz hat oder in dessen Bereich die Verwendung stattge-
funden hat, schriftlich anzumelden. Weiters hat der Steuerschuldner die auf
die anzumeldenden Mengen entfallende Mineralélsteuer selbst zu berechnen
und den errechneten Steuerbetrag bis zum Ablauf der Anmeldefrist zu ent-
richten.

> § 24 Abs, 1t

(1) Mineraléle und Kraftstoffe, fiir die die Mineraldlsteuer zu einem niedri-
geren Steuersatz entrichtet wurde, weil sie. fiir einen bestimmten Zweck
bestimmt waren, diirfen zu keinem Zweck verwendet werden, fiir welchen
die Anwendung eines hoheren Steuersatzes vorgesehen ist. Die wissenschaft-
liche Weitergabe zu einem solchen Zweck gilt als Verwendung.

§ 24 Abs. 2:

(2) Wer im Abs. 1 bezeichnete Mineraléle oder Kraftstoffe verbotswidrig
verwendet oder abgibt, hat fiir die verbotswidrig verwendeten oder abgegebe-
nen Mengen den Unterschiedsbetrag zwischen der entrichteten und der auf
Grund der Verwendung zur Anwendung kommenden Mineralt!steuer zu ent-
richten (Nachversteuerung). Der Unterschiedsbetrag ist durch Bescheid von

Vorgeschlagene Fassung

§ 23 Abs. 4:

(4) Entsteht die Steuerschuld nach § 21 Abs. 1 Z 1 oder 5, ist die Mineral-
olsteuer bis zum 25. des auf das Entstehen der Steuerschuld folgenden Kalen-
dermonats zu entrichten.

§ 23 Abs. 5:

(5) Mineralélmengen, Kraftstoffmengen und Heizstoffmengen, fiir welche
die Steuerschuld nach § 21 Abs. 1 Z 2 bis 4 und Z 6 sowie Abs. 2 und
Abs. 3. entstanden ist, hat der Steuerschuldner binnen einer Woche nach
deren Entstehen bei dem Hauptzollamt, in dessen Bereich sich der Betrieb
des Steuerschuldners befindet oder in dessen Bereich der Verwender seinen
Geschifts- oder Wohnsitz hat oder in dessen Bereich die Verwendung stattge-
funden hat, schriftlich anzumelden. Weiters hat der Steuerschuldner die auf
die anzumeldenden Mengen entfallende Mineraldlsteuer selbst zu berechnen
und den errechneten Steuerbetrag bis zum Ablauf der Anmeldefrist zu ent-
richten. In jenen Fillen, in denen nach § 4 Abs. 1 Z 10 steuerfrei bezogene
Mineraltle in einem Betrieb nicht nur gelegentlich zu einem im § 21 Abs. 1
Z 4 genannten Zweck verwendet oder abgegeben werden und dadurch die
Steuerschuld entsteht, kann das Hauptzoilamt, in dessen Bereich sich der
Betrieb des Steuerschuldners befindet, auf Antrag des Steuerschuldners mit
Bescheid zulassen, daB die Anmeldung und Entrichtung der Mineral6lsteuer
innerhalb der Fristen der Abs. 1 und 4 erfolgt, wenn durch eine derartige
Fristerstreckung eine Gefahrdung der Einbringlichkeit der Mineraldlsteuer
nicht zu befiirchten ist.

§ 24 Abs. 1:

(1) Mineraléle und Kraftstoffe, fiir dic Mineraldlsteuer zu einem niedrige-
ren Steuersatz entrichtet wurde, weil sie fiir einen bestimmten Zweck
bestimmt waren, diirfen ohne vorherige Anzeige beidem im Abs. 3 angefiihr-
ten Zollamt zu keinem Zweck verwendet werden, fiir welchen die Anwen-
dung eines hoheren Steuersatzes vorgesehen ist. Die wissentliche Weitergabe
zu einem solchen Zweck gilt als Verwendung. -

§ 24 Abs, 2 und 3;

(2) Wer im Abs. 1 bezelchnete Mineraléle oder Kraftstoffe verbotswidrig
verwendet oder abgibt, hat fiir die verbotswidrig verwendeten oder abgegebe-
nen Merngen den Unterschiedsbetrag zwischen der entrichteten und der auf
Grund der Verwendung zur Anwendung kommenden Mineral6lsteuer zu ent-
richten. (Nachversteuerung). Er hat die verbotswidrige Verwendung oder
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Geltende Fassung

dem Hauptzollamt festzusetzen, in dessen Bereich die verbotswidrige Ver-
wendung oder Abgabe festgestellt wurde. Er ist binnen einer Woche nach
Bekanntgabe des Bescheides zu entrichten. In jenen Fillen, in denen zur
Nachversteuerung derselben Mineral6lmenge mehrere Personen verpflichtet
sind, ist der Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.

§26 Abs. 3Z %

3. das Beimischen von Kleinstmengen anderer Stoffe zum Verbessern oder
zum Kennzeichnen von Mineral6len.

§ 34 Abs. 4:

(4) Das Hauptzollamt kann auf Antrag des Versenders zulassen, daB andere
als die im § 3 Abs. 1 Z 1 bis 8 angefiihrten Mineral6le unter Verzicht auf das
Verfahren nach Abs. 1 oder 2 in andere Mitgliedstaaten verbracht werden,
soweit dadurch Steuerbelange nicht beeintrichtigt werden.

Vorgeschlagene Fassung

Abgabe unverziiglich dem Hauptzollamt, in dessen Bereich diese stattgefun-
den hat oder festgestellt wurde, anzuzeigen und die fiir die Steuerbemessung
maBgeblichen Angaben zu machen. Das Hauptzollamt setzt durch Bescheid
den Unterschiedsbetrag fest, der binnen einer Woche nach Bekanntgabe
des Bescheides zu entrichten ist. In jenen Fillen, in denen zur Nachversteue-
rung derselben Mineralélmenge mehrere Personen verpilichtet sind, ist der
Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.

(3) In jenen Fillen, in denen die Verwendung oder Abgabe vorher dem
Hauptzollamt, in dessen Bereich diese stattfinden soll, angezeigt wurde
(Abs. 1), ist der Unterschiedsbetrag zwischen der entrichteten und der auf
Grund der Verwendung zur Anwendung kommenden Mineral6lsteuer inner-
halb der Fristen des § 23 Abs. 1 und 4 selbst zu berechnen, schriftlich anzu-
melden und zu entrichten (Nachversteuerung). Wird dieses Verfahren nicht
eingehalten, gilt Abs.2 sinngeméf. In jenen Fallen, in denen zur Nachver-
steuerung derselben Mineralélmenge mehrere Personen verpflichtet sind, ist
der Unterschiedsbetrag nur einmal zu entrichten.

§ 26 Abs. 37 3 und 4;

3. das Beimischen von Kleinstmengen anderer Stoffe zum Verbessern oder
zum Kennzeichnen von Mineraldlen;

4. ein Vorgang, bei dem gasférmige Kohlenwasserstoffe in einem nach § 4
Abs. 1 Z 11 befreiten Verfahren gewonnen werden.

§ 34 Abs. 4 bis 7:

(4) Abweichend von Abs. 1 diirfen Mineraléle, ausgenommen jene der in
den Abs. 5 und 6 bezeichneten Art, unter Verzicht auf das Verfahren nach
Abs. 1 oder 2 in andere Mitgliedstaaten verbracht werden.

(5) Fiir folgende Mineraldle ist ein Verzicht auf das Verfabren nach Abs. 1
oder 2 ausgeschlossen:
1. Waren der Unterpositionen 2707 10, 2707 20, 2707 30 und 2707 50 der
Kombinierten Nomenklatur;
2. Waren den Unterpositionen 2710 00 11 bis 2710 00 78, ausgenommen
Waren der Unterpositionen 2710 00 21, 2710 00 25 und 2710 00 59 der
Kombinierten Nomenklatur, wenn diese in Gebinden abgefiillt sind;
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§ 35 Abs. I:

(1) Wird Mineraiél unter Steueraussetzung aus anderen Mitgliedstaaten im
Steuergebiet von Inhabern von Steuerlagern oder berechtigten Empfiingern
bezogen, hat der Beforderer bei der Beforderung ein fiir das Mineraldl ord-
nungsgemil ausgefertigtes Begleitdokument mitzufithren. Der Empfinger
hat die zweite Ausfertigung zu seinen Aufzeichnungen zu nehmen und zur
Erledigung des innergemeinschaftlichen Steuerversandverfahrens die dritte
und vierte Ausfertigung des Begleitdokuments mit seiner Empfangsbestiti-
gung dem fiir die amtliche Aufsicht zustindigen Zollamt vorzulegen und
anschlieBend die fiir den Versender bestimmte dritte Ausfertigung (Riick-

: schem) unverziiglich an den Versender zuriickzusenden. Wird das Elnheltspa-
pier als Versandpapier verwendet, hat der Empfinger als Riickschein eine

Ablichtung des fiinften Exemplars des Einheitspapiers mit seiner Empfangs-
bestitigung unverziiglich an den Versender zuriickzusendeén. Eine weitere

Ablichtung dieses Exemplars hat der Empfinger zu seinen Aufzeichnungen'

zu nehmen.

Vorgeschlagene Fassung

3. Waren der Position 2711, ausgenommen Waren der Unterpositionen
2711 11 00 und 2711 21 00 der Kombinierten Nomenklatur;

4. Waren der Unterpositionen 2901 10, 2902 20, 2902 30, 2902 41 00,
2902 42 00, 2902 43 00 und 2902 44 der Kombinierten Nomenklatur.

(6) Der Bundesminister fiir Finanzen hat durch Verordnung weitere Mine-
ralole vom Verzicht auf das Verfahren nach Abs. 1 oder 2 auszunehmen,
wenn eine derartige MaBnahme durch die Europiische Gemeinschaft nach
dem Verfahren des Artikels 24 der im § 1 Abs. 3 angefiihrten Rlchthme
beschlossen wird.

(7) Der Bundesminister fiir Finanzen wird ermichtigt, mit anderen Mit-
gliedstaaten bilaterale Vereinbarungen zu schlieBen, durch die fiir Mineralsle

1. der im Abs. 5 Z 1 bezeichneten Art, -

2. derim Abs. 5 Z 2 bezeichneten Art, ausgenommen dieim § 3 Abs. 1Z 1

bis 4 und Z 7 genannten Mineraldle, und

3. der im Abs. 5 Z 4 bezeichneten Art
ein zusitzlicher Verzicht auf das Verfahren nach Abs. 1 oder 2 vorgesehen
wird, wenn durch diese Vereinbarung die Gegenseitigkeit gewahrleistet und
eine Beeintrichtigung steuerlicher Interessen der Republik Osterreich nicht
zu befiirchten ist.

§ 35 Abs. 1t

(1) Wird Mineralo] unter Steueraussetzung aus anderen Mitgliedstaaten im
Steuergebiet von Inhabern von Steuerlagern oder berechtigten Empfingern
bezogen, hat der Beforderer bei der Beforderung ein fiir das Mineralé] ord-
nungsgemiB ausgefertigtes Begleitdokument mitzufithren. Der Empfinger
hat die zweite Ausfertigung zu seinen Aufzeichnungen zu nehmen und zur
Erledigung des innergemeinschaftlichen Steuerversandverfahrens die dritte
und vierte Ausfertigung des Begleitdokuments mit seiner Empfangsbestiti-
gung dem fiir die amtliche Aufsicht zustindigen Zollamt vorzulegen und
anschlieBend die fiir den Versender bestimmte dritte Ausfertigung (Riick-
schein) unverziiglich an den Versender zuriickzusenden. Wird das Einheitspa-
pier als Versandpapier verwendet, hat der Empfinger als Riickschein eine
Ablichtung des fiinften Exemplars des Einheitspapiers mit seiner Empfangs-

‘bestdtigung unverziiglich an den Versender zuriickzusenden. Eine weitere

Ablichtung dieses Exemplars hat der Empfinger zu seinen Aufzeichnungen
zu nehmen. Fiir die Verbringung von Mineralol unter Steueraussetzung aus
anderen Mitgliedstaaten gilt § 34 Abs. 4 bis 7 sinngemiB.
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§ 35 Abs. 2:

(2) Das Hauptzollamt kann den Empfinger auf Antrag unter Bedingungen
und Auflagen von der Vorlagepflicht nach Abs. 1 befreien, wenn Steuerbelan-
ge dadurch nicht beeintrichtigt werden. Weiters kann das Hauptzollamt auf
Antrag des Empfingers zulassen, da} andere als dieim § 3 Abs. 1 Z 1 bis 8
angefithrten MineralSle unter Verzicht auf das Verfahren nach Abs. 1 in
das Steuergebiet verbracht werden, soweit dadurch Steuerbelange nicht
beeintrichtigt werden und wenn dies nach den Vorschriften des Mitgliedstaa-

tes, von dem aus die Mineraléle versandt wurden, zuldssig ist. Der Bundesmi-
nister fiir Finanzen wird ermichtigt, durch Verordnung das diesbeziigliche
Verfahren niher zu regeln.

§ 41 Abs. 5:

(5) Der Steuerschuldner hat fiir das Mineraldl, fiir das die Steuerschuld ent-
standen und das nicht steuerfrei ist, unverziiglich bei dem Hauptzollamt, in
dessen Bereich er seinen Geschifts- oder Wohnsitz hat, in Ermangelung
eines solchen, beim Hauptzollamt Innsbruck, eine Steueranmeldung abzuge-
ben, die Steuer zu berechnen und diese bis zum 25. des auf das Entstehen
der Steuerschuld zweitfolgenden Kalendermonats zu entrichten. Wird das
Verfahren nach Abs. 3 nicht eingehalten, ist die Steuer unverziiglich zu ent-
richten.

Vorgeschlagene Fassung

§ 35 Abs. 2:

(2) Das Hauptzollamt kann den Empfinger auf Antrag unter Bedingungen
und Auflagen von der Vorlagepflicht nach Abs. 1 befreien, wenn Steuerbelan-
ge dadurch nicht beeintrichtigt werden. Der Bundesminister fiir Finanzen
wird ermichtigt, durch Verordnung das diesbeziigliche Verfahren niher zu
regeln.

§ 41 Abs. S:

(5) Der Steuerschuldner hat fiir das Mineraldl, fiir das die Steuerschuld ent-
standen und das nicht steuerfrei ist, unverziiglich bei dem Hauptzollamt, in
dessen Bereich er seinen Geschifts- oder Wohnsitz hat, in Ermangelung
eines solchen, beim Hauptzollamt Innsbruck, eine Steueranmeldung abzuge-
ben, die Steuer zu berechnen und diese bis zum 25. des auf das Entstehen
der Steuerschuld folgenden Kalendermonats zu entrichten. Wird das Verfah-
ren nach Abs. 3 nicht eingehalten, ist die Steuer unverziiglich zu entrichten.

§ 41 Abs. 6:

(6) Hauptbehilter im Sinne dieses Bundesgesetzes sind

1. die vom Hersteller fiir alle Kraftfahrzeuge desselben Typs fest eingebau-
ten Behilter, die die unmittelbare Verwendung des Treibstoffs fiir den
Antrieb der Kraftfahrzeuge und gegebenenfalls fiir das Funktionieren
der Kiihlanlage oder sonstigen Anlagen withrend des Transports ermdg-
lichen. Als Hauptbehilter gelten auch Gasbehilter in Kraftfahrzeugen,
die unmittelbar mit Gas betrieben werden kénnen, sowie die Behilter
fiir sonstige Einrichtungen, mit denen die Fahrzeuge gegebenenfalls aus-
geriistet sind, und

2. die vom Hersteller in alle Container desselben Typs fest eingebauten
Behiilter, die die unmittelbare Verwendung des Treibstoffs fiir das Funk-
tionieren der Kiihlanlage oder sonstiger Anlagen von Spezialcontainern
wihrend des Transports ermdglichen.
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Geltende Fassung

§ 42 Abs. 1:

(1) Wird Mineral6l des freien Verkehrs aus anderen Mitgliedstaaten zu
gewerblichen Zwecken in das Steuergebiet verbracht, hat der Beforderer
bei der Befoérderung die zweite und dritte Ausfertigung des vereinfachten
Begleitdokuments oder des entsprechenden Handelsdokuments nach Arti-
kel 2 der Verordnung (EWG) Nr. 3649/92 der Kommission vom 17. De-
zember 1992 iiber ein vereinfachtes Begleitdokument fiir die Beférderung von
verbrauchsteuerpflichtigen Waren, die sich bereits im freien Verkehr des
Abgangsnutghedstaates befinden (ABL EG Nr. L 369 8. 17), mitzufithren.

§ 44 Abs. 4:

(4) Der Steuerschuldner hat fiir das Mineralé], fiir das die Steuerschuld ent-
standen ist, unverziiglich bei dem im Abs. 3 genannten Zollamt eine Steueran-
meldung abzugeben und darin die Steuer selbst zu berechnen. Die Steuer ist
bis zum 25. des auf das Entstehen der Steuerschuld zweitfolgenden Kalender-
monats zu entrichten. Wird das Verfahren nach Abs. 3 nicht eingehalten, ist
die Steuer unverziiglich zu entrichten. Wurde ein Beauftragter zugelassen
(Abs. 5), richtet sich die Zustindigkeit nach Abs. 6.

§ 44 Abs. 7:

(7) Soll Mineralt]l nur gelegentlich im Versandhandel geliefert werden,
kann das Hauptzollamt Innsbruck auf Antrag des Versandhindlers oder des
Beauftragten die Zulassung zu Lieferungen in das Steuergebiet allgemein
erteilen und bewﬂhgen, daBl die Steueranmeldung zusammengefaf3t fiir alle
Lieferungen in einem Kalendermonat bis zum 25. des auf das Entstehen der
Steuerschuld zweitfolgenden Kalendermonats abgegeben wird.

Vorgeschlagene Fassung

Spezialcontainer im Sinne dieses Bundesgesetzes sind alle Behilter mit
Vorrichtungen, die speziell fiir Systeme der Kiihlung, Sauerstoffzufuhr oder
Wirmeisolierung oder fiir andere Systeme geeignet sind.

§ 42 Abs. 1:

(1) Wird Mineraldl des freien Verkehrs aus anderen Mitgliedstaaten zu
gewerblichen Zwecken in das Steuergebiet verbracht, hat der Beforderer
bei der Beforderung die zweite und dritte Ausfertigung des vereinfachten
Begleitdokuments oder des entsprechenden Handelsdokuments nach Arti-
kel 2 der Verordnung (EWG) Nr.3649/92 -der Kommission vom
17. Dezember 1992 iiber ein vereinfachtes Begleitdokument fiir die Beforde-
rung von verbrauchsteuerpflichtigen Waren, die sich bereits im freien Verkehr
des Abgangsmitgliedstaates befinden (ABlL. EG Nr. L 369 S. 17), mitzufiih-
ren. Fiir die Verbringung von Mineraldl des freien Verkehrs zu gewerblichen
Zwecken aus anderen Mitgliedstaaten gilt § 34 Abs. 4 bis 7 sinngeméf.

§ 44 Abs. 4:

(4) Der Steuerschuldner hat fiir das Mineralsl, fiir das die Steuerschuld ent-
standen ist, unverziiglich bei demim Abs. 3 genannten Zollamt eine Steueran-
meldung abzugeben und darin die Steuer selbst zu berechnen. Die Steuer ist
bis zum 25. des auf das Entstehen der Steuerschuld folgenden Kalendermo-
nats zu entrichten, Wird das Verfahren nach Abs. 3 nicht eingehalten, ist
die Steuer unverziiglich zu entrichten. Wurde ein Beauftragter zugelassen
(Abs. 5), richtet sich die Zustdndigkeit nach Abs. 6.

§ 44 Abs. T:

(7) Soll Mineralol nicht nur gelegentlich im Versandhandel geliefert wer-
den, kann das Hauptzollamt Innsbruck auf Antrag des Versandhindlers oder
des Beauftragten die Zulassung zu Lieferungen in das Steuergebiet allgemein
erteilen und bewilligen, daB die Steueranmeldung zusammengefa3t fiir alle
Lieferungen in einem Kalendermonat bis zum 25. des auf das Entstehen der
Steuerschuld folgenden Kalendermonats abgegeben wird.
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Geltende Fassung
§ 45 Abs. 2:

(2) Das Hauptzollamt, in dessen Bereich sich der Betrieb des Versenders
befindet, kann auf Antrag des Versenders zulassen, da andere als die im
§ 3 Abs. 1 Z 1 bis 8 angefiihrten Mineraldle unter Verzicht auf das Verfahren
nach Abs. 1 in andere Mitgliedstaaten verbracht werden, soweit dadurch
Steuerbelange nicht beeintridchtigt werden.

§52 Abs. 27 4

4. fiir das aus dem Betrieb weggebrachte Mineraldl die Art und die Menge
sowie der Tag der Wegbringung; soweit das Mineraldl nicht unmittelbar
an Verbraucher abgegeben wird, miissen zusitzlich entweder aus den
Aufzeichnungen oder den Belegen der Name oder die Firma und die
Anschrift des Abnehmers zu entnehmen sein und,

a) wenn das Mineraldl im Steuergebiet in ein Steuerlager oder einen
Verwendungsbetrieb aufgenommen werden soll, die Bezeichnung
und die Anschrift dieses Betriebes oder,

b) wenn das Mineraldl in einen anderen Mitgliedstaat unter Steueraus-
setzung verbracht werden soll, der Name oder die Firma und die
Anschrift des Abnehmers im Mitgliedstaat, oder

¢) wenn das Mineraldl aus dem Steuergebiet ausgefiihrt wurde, der Tag
des Austritts tiber die Zollgrenze;

Vorgeschlagene Fassung
§ 45 Abs. 2:

(2) Fur die Verbringimg von Mineralél des freien Verkehrs in andere Mit-
gliedstaaten zu gewerblichen Zwecken gilt § 34 Abs. 4 bis 7 sinngemas.

§ 49 Abs. 5:

(5) Gesamtenergieanlagen, zu deren Betrieb Heizéle verwendet werden,
fiir die die Mineralélsteuer nach § 3 Abs. 1 Z 7 entrichtet wurde, sind von
ihrem Betreiber dem Hauptzollamt, in dessen Bereich sich die Anlage befin-
det, schriftlich anzuzeigen. Betreiber ist derjenige, auf dessen Rechnung die
Anlage betrieben wird.

§ 51 Abs. 5;

(5) Fiir Mineraldle, fiir die nach § 34 Abs. 4 ein Verzicht auf das Verfahren
nach § 34 Abs. 1 und 2 méglich ist, kann das Hauptzollamt, in dessen Bereich
sich das Steuerlager befindet, dessen Inhaber (Versender) auf Antrag mit
Bescheid von der Anzeigepflicht nach Abs. 1 befreien, soweit dadurch Steuer-
belange nicht beeintrichtigt werden.

§52Abs. 27 4

4. fiir das aus dem Betrieb weggebrachte Mineraldl die Art und die Menge
sowie der Tag der Wegbringung; zusétzlich miissen entweder aus den
Aufzeichnungen oder den Belegen der Name oder die Firma und die
Anschrift des Abnehmers zu entnehmen sein und,

a) wenn das Mineraldl im Steuergebiet in ein Steuerlager oder einen
Verwendungsbetrieb anfgenommen werden soll, die Bezeichnung
und die Anschrift dieses Betriebes oder,

b) wenn das Mineraldl in einen anderen Mitgliedstaat unter Steueraus-
setzung verbracht werden soll, der Name oder die Firma und die
Anschrift des Abnehmers im Mitgliedstaat, oder

¢) wenn das Mineralél aus dem Steuergebiet ausgefiihrt wurde, der Tag
des Austritts iiber die Zollgrenze;
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung
§ 64 a: '

§64a (1)§2Abs.2,8§4Abs. 1Z2,Z11und Z 12 sowie § 26 Abs. 3Z 3
und Z 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. xxx/1995 treten am
1. Jdnner 1995 in Kraft. Wurde fiir Erdgas die Mineral&lsteuer entrichtet, ist
sie auf Antrag des Steuerschuldners zu erstatten. § 5 Abs. 6 gilt sinngemiB.

(2)8§2Abs. 5,§ 3 Abs. 1bis4,§4Abs. 1Z6undZ 9,8 5Abs. 1 Z 2 und
Z3,§7,§8ADbs. 1,§9Abs. 1,810, § 12 Abs. 1,§ 23 Abs. 5, § 24 Abs. 1 bis
3,834 Abs. 4 bis 7, § 35 Abs. 1, § 41 Abs. 6, § 42 Abs. 1, § 44 Abs. 7, § 45
Abs. 2,§ 49 Abs. 5,8 51 Abs. 5und § 52 Abs. 2 Z 4 in der Fassung des Bun-
desgesetzes BGBL Nr. xxx/1995 sowie der Entfall des § 5 Abs. 1Z 2, Z 4 und
Z 5 und des § 35 Abs. 2 zweiter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. 630/1994 treten am 1. Mai 1995 in Kraft.

(3) § 23 Abs. 4, § 41 Abs. 5 und § 44 Abs. 4.in der Fassung des Bundesge-
setzes BGBIL. Nr. xxx/1995 treten am 1. September 1995 in Kraft.

(4) § 3 Abs. 1 bis 4, § 7 und § 8 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. xxx/1995 sind auf Waren anzuwenden, fiir die die Steuerschuld
nach dem 30. April 1995 entsteht, fiir die in den Fillen der Einfuhr der Zeit-
punkt des Entstehens der Zollschuld nach dem 30. April 1995 liegt oder deren
begiinstigter Verbrauch nach dem 30. April 1995 liegt.

(5) Auf Flissiggas, das sich bereits vor dem 1. Mai 1995 im freien Verkehr
befunden hat, finden die Bestimmungen des § 21 Abs. 1 Z 4 und des § 21
Abs. 2 keine Anwendung, es sei denn, das Fliissiggas wird als Treibstoff ver-
wendet.

Familienlastenausgleichsgesetz 1967

§ 8 Abs. 2 erster Satz:

(2) Die Familienbeihilfe betriigt fur jedes Kind monatlich 1 400 S.

§8 Abs. 3 erster Halbsatz:

(3) Die Familienbehilfe einér Vollwaise (§ v6) betrigt monatlich 1 400 S;. . .

§ 8 Abs. 2 erster Satz: _

(2) Die Familienbeihilfe betriigt fiir jedes Kind monatlich 1 300 S.

§ 8 Abs. 3 érster Halbsatz:

(3) Die Familienbeihilfe einer Vollwaise (§ 6) betrigt monatlich 1 300 S,
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Geltende Fassung

§ 30b Abs. 1 erster Satz:

Kein Anspruch auf Schulfahrtbeihilfe besteht fiir den Teil des Schulweges, der
von einem Verkehrsmittel befahren wird, das der Schiiler unentgeltlich benut-
zen kann (§ 30 f), wenn dem Schiiler die Benutzung dieses Verkehrsmittels
zumutbar ist.

§ 30c Abs. 3 erster Satz:

Werden fiir die Benutzung eines offentlichen Verkehrsmittels durch den
Schiiler hdhere Kosten als die in den Abs. 1 und 2 vorgesehenen Pauschbetri-
ge nachgewiesen, so richtet sich die monatliche Schulfahrtbeihilfe nach der
Hoéhe der in einem Kalendermonat aufgelaufenen, notwendigen tarifméRigen
Kosten.

§ 30c Abs. 4

(4) Die Schulfahrtbeihilfe betrdgt, wenn der Schiiler fiir Zwecke des Schul-
besuches eine Zweitunterkunft auBerhalb seines Hauptwohnortes am Schul-
ort oder in der Nihe des Schulortes bewohnt, bei einer Entfernung zwischen
der Wohnung im Hauptwohnort und der Zweitunterkunft

a) bis einschlieBlich 50 km monatlich .........cccovoeeeeecercvreerrnenerennens 260 S,
b) iiber 50 km bis einschlieBlich 100 km monatlich .......cc...ccoee..... 440 S,
" ¢) iiber 100 km bis einschlieBlich 200 km monatlich .................... 520 S,
d) tber 200 km bis einschlieBlich 400 km monatlich ................... 600 S,
e) iiber 400 km bis einschlieBlich 600 km monatlich .................... 660 S,
f) iiber 600 km bis einschlieBlich 800 km monatlich ........cccco....... 720 S,
g) iiber 800 km mOnatlich ........cccoviicnnienrereneeceree e reneenen. 800 S.

Die Entfernung ist nach der Wegstrecke des zwischen der Wohnung im
Hauptwohnort und der Zweitunterkunft verkehrenden o6ffentlichen Ver-
kehrsmittels zu messen. Sofern ein 6ffentliches Verkehrsmittel auf der Strek-
ke nicht verkehrt, ist die Entfernung nach der kiirzesten StraBenverbindung
ZU messen.

§ 304 Abs. 2 zweiter Satz:

Die Schulfahrtbeihilfe gemiB § 30c Abs. 4 wird fiir einen Monat nicht
gewihrt, in dem der Unterriclitsbetrieb in der ersten Woche dieses Monats
endet oder in der letzten Woche dieses Monats beginnt.

Vorgeschlagene Fassung

§ 30b Abs. 1 erster Satz:

Kein Anspruch auf Schulfahrtbeihilfe besteht fiir den Teil des Schulweges, auf
dem der Schiiler eine unentgeltliche Beférderung oder die Schiilerfreifahrt in
Anspruch nehmen kann.

§ 30c Abs. 3 erster Satz:

Werden fiir die Benutzung eines ¢ffentlichen Verkehrsmittels durch den
Schiiler hohere Kosten als die in den Abs. 1 und 2 vorgesehenen Pauschbetri-
ge nachgewiesen, so richtet sich die monatliche Schulfahrtbehilfe nach der
Hohe der in einem Kalendermonat aufgelaufenen, notwendigen tarifmiBigen
Kosten abziiglich eines Selbstbehaltes von 10 vH, maximal 300 S, dieser
Kosten fiir jedes Schuljahr. Geleistete Eigenanteile des Schiilers fiir das jewei-
lige Schuljahr sind auf den Maximalbetrag anzurechnen.

§ 30c Abs. 4 entfillt.

§ 30d Abs. 2 zweiter Satz entf#lit.
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Geltende Fassung
§ 30e Abs. 3: | '

(3) Die Schulfahrtbeihilfe ist nur zu gewihren, wenn der Antragsteller eine
Bestitigung der Schule vorlegt, aus der die Staatsbiirgerschaft des Schiilers,
der Schulbesuch und der Wohnort des Schiilers hervorgehen.

§ 30f Abs. 1:

(1) Der Bundesminister fiir Umwelt, Jugend und Familie ist erméchtigt, mit
Verkehrsunternehmen des” 6ffentlichen Verkehrs Vertrige abzuschlieBen,
wonach der Bund den Verkehrsunternehmen die im Tarif jeweils vorgesehe-
nen Fahrpreise fiir die Beforderung der Schiler zur und von der Schule
ersetzt, wenn sich die Verkehrsunternehmen zur freien Beférderung der Schii-
ler verpflichten. Der zu ersetzende Fahrpreis ist nach den fiir die in Betracht
kommenden Beniitzer des 6ffentlichen Verkehrsmittels jeweils vorgesehenen
weitestgehenden ErméBigungen zu ermitteln; eine Pauschalierung ist zulissig.
Soweit der Fahrpreisersatz nicht der Umsatzsteuer nach dem Umsatzsteuerge-
setz 1972 unterliegt, vermindert er sich um den entsprechenden Betrag.

§ 30f Abs. 2 erster Satz:

(2) Der Fahrpreisersatz darf nur fiir Schiler geleistet weiden, fiir die eine
Schulbestitigung im Sinne des § 30e Abs. 3 beigebracht wird, und fiir die,
sofern sie volljihrig sind, Familienbeihilfe bezogen wird.

§ 30f Abs. 3;

' (3) Der Bundesminister fiir Umwelt, Jugend und Familie ist weiters erméch-

tigt, o .

a) mit Verkehrsunternehmen, die Schiiler im Gelegenheitsverkehr zur und

- von der Schule beférdern, Vertriige abzuschlieBen, wonach der Bund
die Kosten fiir die Schiilerbeférderung iibernimmt, wenn fiir die Schii-
lerbeférderung kein geeignetes 6ffentliches Verkehrsmittel zur Verfii-
gung steht,

Vorgeschlagene Fassung

§ 30e Abs. 3:

(3) Die Schulfahrtbeihilfe ist nur zu gewédhren, wenn der Antragsteller eine
Bestitigung der Schule vorlegt, aus der die Staatsbiirgerschaft des Schiilers,
der Schulbesuch und der Wohnort des Schiilers, von dem aus die Schule
besucht wird, hervorgehen.

§ 30f Abs. 1:

(1) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist erméchtigt, mit Ver-
kehrsunternehmen des offentlichen Verkehrs Vertrdge abzuschliefen,
wonach der Bund den Verkehrsunternebmen die im Tarif jeweils vorgesehe-
nen Fahrpreise fiir die Beférderung der Schiiler zur und von der Schule
ersetzt, wenn sich die Verkehrsunternehmen verpflichten, einen Fahrausweis
zu freien Beférderung der Schiiler gegen Nachweis eines geleisteten Eigenan-
teiles des Schiilers am Fahrpreis in Hohe von 10 vH fiir jedes Schuljahr, maxi-
mal 300 S, an den Schiiler auszugeben, wobei die nach § 30f Abs. 3 vom Schii-
ler geleisteten Eigentanteile fiir dieses Schuljahr anzurechnen sind. Der vom
Bund zu ersetzende Fahrpreis ist nach den weitestgehenden ErméBigungen
zu ermitteln; eine Pauschalierung des Fahrpreisersatzes ist zulissig. Soweit
der Fahrpreisersatz nicht der Umsatzsteuer nach dem Umsatzsteuergesetz
unterliegt, vermindert er sich um den entsprechenden Betrag.

§ 30f Abs. 2 erster Satz:

(2) Der Fahrpreisersatz darf nur flir Fahrten zwischen der Wohnung im
Inland und der Schule sowie nur fiir Schiiler geleistet werden, fiir die eine
Schulbestitigung im Sinne des § 30e Abs. 3 beigebracht wird, und fiir die,
sofern sie volljahrig sind, Familienbeihilfe bezogen wird.

§ 30f Abs. 3 -
(3) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist weiters erméchtigt,

a) mit Verkehrsunternehmen, die Schiiler im Gelegenheitsverkehr zur und
von der Schule beférdern, Vertrage abzuschlieBen, wonach der Bund
die Kosten fiir die Schiilerbeférderung unter Beachtung des Umsatz-
steuergesetzes iibernimmt, wenn fiir die Schiilerbeférderung kein geeig-
netes Offentliches Verkehrsmittel zur Verfiigung steht und sich der
Erzichungsberechtigte des zu beférdernden Schiilers dazu verpflichtet,
fiir diese Beférderung einen Pauschalbetrag von 300 S als Eigenanteil
fiir jedes Schuljahr an das jeweilige Verkehrsunternehmen zu leisten,
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Geltende Fassung

b) den Gemeinden oder Schulerhaltern die Kosten, die ihnen fiir die Schii-
lerbeférderung entstehen, zu ersetzen. Der Kostenersatz darf die Hthe
der Kosten nicht iibersteigen, die bei AbschluB eines Vertrages gemif
lit. a fiir den Bund entstehen wiirden.

§ 30f Abs. 4:

(4) In Vertragen nach den Abs. 1 und 3 lit. a diirfen nur Schiiler begunstlgt
werden, die Schulen im Sinne des § 30a Abs. 1 lit.a bis ¢ besuchen. Ein
Kostenersatz nach Abs. 3 lit. b darf nur fiir Schiiler geleistet werden, die Schu-
len im Sinne des § 30a Abs. 1 lit. a bis ¢ besuchen. Flir Schiiler, die nicht die
osterreichische Staatsbiirgerschaft besitzen, ist eine Kosteniibernahme nach
Abs. 3 nur zuldssig, wenn fiir den Schiiler Familienbehilfe bezogen wird.

§ 30g Abs. I:

(1) Die im § 30a Abs. 1 lit. a und ¢ genannten Schulen haben die Bestétigun-
gen gemifB § 30e Abs. 3 auszustellen. Sofern diese Bestétigungen zur Erlan-
gung einer Schiilerfreifahrt (§ 30 f) erforderlich sind, sind hiefiir amtlich auf-
gelegte Vordrucke zu verwenden. Diese Bestitigungen diirfen nur fiir ordent-
liche Schiiler, die zu Beginn des  Schuljahres (Studienjahres) das
27. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, und fiir einen Schiiler nur in der
fiir die Erlangung der notwendigen Freifahrausweise erforderlichen Anzahl
ausgestelit werden. Im Falle eines Langzeitpraktikums (§ 30a Abs. 6) hat
die Bestitigung gemi § 30e Abs. 3 die Akademie fiir Sozialarbeit auszustel-
len.

§ 30g Abs. 2:

(2) Die Vordrucke fiir die Bestitigungen (Abs. 1) sind zu Lasten des Aus-
gleichsfonds fiir Familienbeihilfen, Sektion B, (§ 39) vom Bundesministerium
fiir Umwelt, Jugend und Familie aufzulegen und den Schulen zur Verfiigung
zu stellen.

Vorgeschlagene Fassung

wodurch sich die vom Bund zu leistende Gesamtvergiitung entspre-
chend verringert,

b) den Gemeinden oder Schulerhaltern die Kosten, die ihnen fiir die Schii-
lerbeférderung entstehen, zu ersetzen. Der Kostenersatz darf die Héhe
der Kosten nicht iibersteigen, die bei AbschluB eines Vertrages gemif
lit. a nach Abzug des vom Erziehungsberechtigten an das Verkehrsun-
ternehmen zu leistenden Eigenanteiles fiir den Bund entstehen wiirden.

§ 30f Abs. 4:

(4) Eine Teilnahme des Schiilers an einer Schiilerfreifahrt nach Abs. 1 und
Abs. 3 ist nur auf jenen Strecken zuldssig, auf denen der Schiiler keine andere
Beforderung unentgeltlich in Anspruch nehmen kann. In Vertrdgen nach den
Abs. 1 und 3 lit. a diirfen nur Schiiler begiinstigt werden, die Schulen im Sinne
des § 30a Abs. 1 lit. a bis ¢ besuchen; desgleichen darf ein Kostenersatz nach
Abs. 3 lit. b nur fiir Schiiler geleistet werden, die Schulen im Sinne des § 30a
Abs. 1 lit. a bis ¢ besuchen. Eine Kosteniibernahme nach Abs. 3 ist nur fiir
Fahrten der Schiiler zwischen der Wohnung im Inland und der Schule zulas-
sig; fiir Schiiler, die nicht die 6sterreichische Staatsbiirgerschaft besitzen, ist
eine Kosteniibernahme nach Abs. 3 iiberdies nur zulissig, wenn fiir den Schii-
ler Familienbeihilfe bezogen wird.

§ 30g Abs. 1:

(1) Die im § 30a Abs. 11lit. a und c genannten Schulen haben die Bestitigun-
gen gemil § 30e Abs. 3 auszustellen. Sofern diese Bestétigungen zur Erlan-
gung einer Schiilerfreifahrt (§ 30 f) erforderlich sind, sind hiefiir amtlich auf-
gelegte oder amtlich genehmigte Vordrucke zu verwenden. Diese Bestitigun-
gen diirfen nur fiir ordentliche Schiiler, die zu Beginn des Schuljah-

res (Studienjahres) das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, und fiir

einen Schiiler nur in der fiir die Erlangung der notwendigen Freifahrausweise
erforderlichen Anzahl ausgestellt werden. Im Falle eines Langzeitpraktikums
(§ 30a Abs. 6) hat die Bestitigung gemiB § 30e Abs. 3 die Akademie fiir
Sozialarbeit auszustellen.

§ 30g Abs. 2

(2) Die amtlich aufgelegten Vordrucke fiir die Bestitigungen (Abs. 1) sind
zu Lasten des Ausgleichsfonds flir Familienbeihilfen, Sektion B, (§ 39) vom
Bundesministerium fiir Jugend und Familie aufzulegen und den Schulen zur
Verfiigung zu stellen.
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Geltende Fassung
§ 30j Abs. 1:

(1) Der Bundesminister fiir Umwelt, Jugend und Familie ist erméchtigt, mit
Verkehrsunternehmen des &ffentlichen Verkehrs Vertrige abzuschlieBen,
wonach der Bund den Verkehrsunternehmen die im Tarif jeweils vorgesehe-
nen Fahrpreise fiir die Beférderung der Lehrlinge zwischen der Wohnung und

der betrieblichen Ausbildungsstitte ersetzt, wenn sich die Verkehrsunterneh-

men zur freien Beférderung der Lehrlinge unter der Voraussetzung Verpﬂlch-
ten, daB3 die am 1. Mai 1992 geltenden Lehrlingstarife prozentuell nur in dem

: Verhaltms geiindert werden, wie der Preis fiir den Finzelfahrschein gedndert
. wird, hochstens jedoch im AusmaB der prozentuellen Fahrpreisinderung fiir

die Schiilerzeitkarte. Der zu ersetzende Fahrpreis ist nach den fiir die in
Betracht kommenden Beniitzer des 6ffentlichen Verkehrsmittels jeweils vor-
gesehenen weitestgehenden ErméBigungen zu ermitteln; eine Pauschalierung
ist zuldssig. Soweit der Fahrpreisersatz nicht der Umsatzsteuer nach dem
Umsatzsteuergesetz 1972 unterliegt, verrmndert er sich um den entsprechen-
den Betrag.

§ 30k Abs. 1:

- (1) Zur Erlangung der Freifahrt des Lehrlings zwischen der Wohnung und
der betrieblichen Ausbildungsstitte ist der hiefiir aufgelegte amtliche Vor-
druck zu verwenden. Darin ist das Lehrverhiiltnis, der Besuch der Ausbil-
dungsstitte und die Zeitdauer vom Arbeitgeber zu bestitigen. Diese Bestiti-
gung darf nur in der fiir die Erlangung der notwendigen Fahrausweise erfor-
derlichen Anzahl ausgestellt werden. Die Inanspruchnahme der Lehrlingsfrei-
fahrt ist nur fir jene Zeitrdume zulidssig, in denen fiir den Lehrling ein
Anspruch auf Familienbeihilfe besteht, lingstens jedoch bis zum Ablauf des
Monats, in dem der Lehrling das 27. Lebensjahr vollendet hat.

Vorgeschlagene Fassung

§ 30j Abs. 1:

(1) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist erméchtigt, mit Ver-
kehrsunternehmen des offentlichen Verkehrs Vertrage abzuschlieBen,
wonach der Bund den Verkehrsunternehmen die im Tarif jeweils vorgesehe-
nen Fahrpreise fiir die Beférderung der Lehrlinge zwischen der Wohnung und
der betrieblichen Ausbildungsstiitte ersetzt, wenn sich die Verkehrsunterneh-
men zur freien Beférderung der Lehrlinge unter der Voraussetzung verpflich-
ten, daB3

a) die am 1. Mai 1992 geltenden Lehrlingstarife prozentuell nur in dem

Verhiltnis gedndert werden, wie der Preis fiir den Einzelfahrschein
gedndert wird, hochstens jedoch im AusmaB der prozentuellen Fahr-
preisdnderung fiir die Schiilerzeitkarte, und

b) ein Fahrausweis zur freien Beforderung des Lehrlings gegen Nachweis

eines geleisteten Eigenanteiles des Lehrlings am Fahrpreis in Hohe von
10 vH fiir jedes Lehrjahr, maximal 300 S, an den Lehrling ausgegeben
wird.

Der vom Bund zu ersetzende Fahrpreis ist nach den weitestgehenden Ermi-
Bigungen zu ermitteln; eine Pauschalierung des Fahrpreisersatzes ist zulis-
sig. Soweit der Fahrpreisersatz nicht der Umsatzsteuer nach dem Umsatzsteu-
ergesetz unterliegt, vermindert er sich um den entsprechenden Betrag.

§ 30k Abs. 1:

(1) Zur Erlangung der Freifahrt des Lehrlings zwischen der Wohnung und
der betrieblichen Ausbildungsstitte ist der hiefiir aufgelegte amtliche Vor-
druck zu verwenden. Darin ist das Lehrverhiltnis, der Besuch der Ausbil-
dungsstiitte und die Zeitdauer vom Arbeitgeber zu bestitigen. Diese Bestiti-
gung darf nur in der fiir die Erlangung der notwendigen Fahrausweise erfor-
derlichen Anzahl und nur dann ausgestellt werden, wenn der kiirzeste Weg
zwischen der Wohnung und der betrieblichen Ausbildungsstitte in einer Rich-
tung mindestens 1,5 km lang ist. Fiir einen behinderten Lehrling darf diese
Bestitigung auch dann ausgestellt werden, wenn der Weg zwischen der Woh-
nung und der betrieblichen Ausbildungsstitte wemger als 1,5 km lang ist und
dem Lehrling die Zuriicklegung dieses Weges ohne Benutzung-eines Ver-
kehrsmittels nicht zumutbar ist. Die Inanspruchnahme der Lehrlingsfreifahrt
ist nur fiir den Weg zwischen der Wohnung im Inland und der betrieblichen
Ausbildungsstitte und dariiber hinaus nur fiir jene Zeitriume zuldssig, in
denen fiir den Lehrling ein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht, lingstens
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Geltende Fassung

§ 30m Abs. 3:

(3) Die Fahrtenbeihilfe wird gewéhrt, wenn der kiirzeste Weg zwischen der
Wohnung und der betrieblichen Ausbildungsstitte in einer Richtung minde-
stens 2 km lang ist; fiir einen behinderten Lehrling wird eine Fahrtenbeihilfe
auch dann gewihrt, wenn dieser Weg weniger als 2 km lang ist und dem Lehr-
ling die Zuriicklegung dieses Weges nur mit Benutzung eines Verkehrsmittels
moglich ist.

§ 30m Abs. 5:

(5) Kein Anspruch auf Fahrtenbeihilfe besteht fiir Lehrlinge, welche eine
unentgeltliche Beférderung auf dem Weg zwischen der Wohnung und der
betrieblichen Ausbildungsstitte oder auf einem Teil dieses Weges in
Anspruch nehmen kénnen. Kein Anspruch auf Fahrtenbeihilfe besteht fiir
behinderte Lehrlinge, welche eine unentgeltliche Beforderung auf dem Weg
zwischen der Wohnung und der betrieblichen Ausbildungsstitte in Anspruch
nehmen kénnen. :

§ 30p Abs. 1 dritter Satz:

Der Antrag ist bei dem nach § 30e Abs. 2 zustindigen Finanzamt fiir jedes
Kalenderjahr nach Ablauf dieses Kalenderjahres, lingstens bis 30. Juni des
nachfolgenden Kalenderjahres einzubringen.

§ 31 Abs. 1t

(1) Zur Erleichterung der Lasten, die den Eltern durch die Erziehung und
Ausbildung der Kinder erwachsen, sind Schiilern, die eine 6ffentliche oder mit
dem Offentlichkeitsrecht ausgestattete Pflichtschule, mittlere oder hohere
Schule im Inland als ordentliche Schiiler besuchen oder die die allgemeine
Schulpflicht durch Teilnahme an einem Unterricht im Inland gemiB § 11
des Schulpflichtgesetzes 1985 erfiillen, die fiir den Unterricht notwendigen
Schulbiicher oder therapeutischen Unterrichtsmittel fiir Behinderte oder
Schulbiicher in Blindenschrift (Biicher, Datentriger) nach MaBgabe der fol-
genden Bestimmungen unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen.

Vorgeschlagene Fassung

jedoch bis zum Ablauf des Monats, in dem der Lehrling das 27. Lebensjahr
vollendet hat.

§ 30m Abs. 3:

(3) Die Fahrtenbeihilfe wird gewihrt, wenn der kiirzeste Weg zwischen der
Wohnung im Inland und der betrieblichen Ausbildungsstitte in einer Rich-
tung mindestens 2 km lang ist; fiir einen behinderten Lehrling wird eine Fahr-
tenbeihilfe auch dann gewiihrt, wenn dieser Weg weniger als 2 km lang ist und
dem Lehrling die Zuriicklegung dieses Weges nur mit Benutzung eines Ver-
kehrsmittels moglich ist.

§ 30m Abs. 5:

(5) Kein Anspruch auf Fahrtenbeihilfe besteht fiir Lehrlinge, welche eine
unentgeltliche Beforderung oder die Lehrlingsfreifahrt auf dem Weg zwi-
schen der Wohnung und der betrieblichen Ausbildungsstitte oder auf einem
Teil dieses Weges in Anspruch nehmen kénnen. Kein Anspruch auf Fahrten-
beihilfe besteht fiir behinderte Lehrlinge, welche eine unentgeltliche Beférde-
rung oder die Lehrlingsfreifahrt auf dem Weg zwischen der Wohnung und der
betrieblichen Ausbildungsstitte in Anspruch nehmen kénnen.

§ 30p Abs. 1 dritter Satz:

Der Antrag ist bei dem nach § 30e Abs. 2 zustindigen Finanzamt fiir jedes
Kalenderjahr nach Ablauf dieses Kalenderjahres, lingstens bis zum Ablauf
des nachfolgenden Kalenderjahres einzubringen.

§ 31 Abs. 1:

(1) Zur Erleichterung der Lasten, die den Eltern durch die Erziehung und
Ausbildung der Kinder erwachsen, sind Schiilern, die eine 6ffentliche oder mit
dem Offentlichkeitsrecht ausgestattete Pflichtschule, mittlere oder héhere
Schule im Inland als ordentliche Schiiler besuchen oder die die allgemeine
Schulpflicht durch Teilnahme an einem Unterricht im Inland gemiB § 11
des Schulpflichtgesetzes 1985 erfiillen, die fiir den Unterricht notwendigen
Schulbiicher oder therapeutischén Unterrichtsmittel fiir Behinderte oder
Schulbiicher fiir Sehgeschadigte (Biicher, Datentriger) im AusmaB eines
Hochstbetrages nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen unentgeltlich
zur Verfiigung zu stellen.
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.neu

§ 31a Abs. 5
(5) Die Bestimmungen {iber die Schulbiicher sind auch auf therapeutische
Unterrichtsmittel fiir  Behinderte- und Schulbiicher in Blindenschrift

(Biicher, Datentriger) anzuwenden, wenn diese Unterrichtsmittel schulbe-
hordlich zugelassen und fiir dén Unterricht erforderlich sind.

§ 31a Abs, 6:

neu

§ 31b Abs. 2:

2) Der Bundesminister fiir Umwelt, Jugend und Familie ist ermichtigt,

~ iiber die Auflage, Ausgabe, Annahme und Einl6sung der Gutscheine mit ein-

schldgigen Verlags- und Vertriebsunternehmen sowie mit Unternehmen,

_deren Zweck die Durchfithrung der vorgenannten Aufgaben ist, Vertrige

abzuschlieBen.
§ 31c Abs. 1,2 und 3:

(1) Zur Ausgabe der Schulbiicher oder der Gutscheine (§ 31b Abs. 1) an
die Schiiler (§ 31 Abs. 1) sind die Schulerhalter der im § 31 genannten Schu-

len verpflichtet.

Vorgeschlagene Fassung

Fiir alle aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen zur Verfligung
gestellten Unterrichtsmittel, mit Ausnahme der therapeutischen Unterrichts-
mittel flir Behinderte und der Schulbiicher fiir Sehgeschidigte sowie der
Schulbiicher fiir Schiiler mit nicht deutscher Muttersprache und den zweispra-
chigen Unterricht, die ohne Anrechnung auf den Hochstbetrag abgegeben
werden, ist ein Selbstbehalt von 10 vH zu leisten. Der Selbstbehalt ist vor
Ubemahme der Schulbiicher mittels Erlagscheines zu bezahlen.

§ 31a Abs. 5:

(5) Die Bestimmungen iiber die Schulbiicher sind auch auf therapeutische
Unterrichtsmittel fiir: Behinderte und Schulbiicheér fiir Sehgeschadigte
(Biicher, Datentriiger) anzuwenden, wenn diese Unterrichtsmittel schulbe-
hérdlich zugelassen und fiir den Unterricht erforderlich sind.

§ 31a Abs. 6:

(6) Fiir die unentgeltliche Abgabe der Schulbiicher und therapeutischen
Unterrichtsmittel fiir Behinderte sind unter Berticksichtigung der Vorausset-
zungen des § 31a -Abs. 1 erster Satz jahrlich- Hochstbetrdage pro Schiiler und
Schulform (Limits) durch Verordnung des Bundesministers fiir Jugend und
Familie im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Unterricht und kultu-
relle Angelegenheiten festzusetzen.

§ 31b Abs. 2:

(2) Der Bundesminister fiir Jugend und Familie ist erméchtigt, iiber die
Auflage, Ausgabe, Annahme und Einlosung der Schulbuchbelege (Schul-
buchgutscheine, Schulbuchanweisungen) mit einschldgigen Verlags- und Ver-
triebsunternehmen, deren Zweck die Durchfiihrung der vorgenannten Aufga-
ben ist, Vertrige abzuschlieBen.

§ 31c Abs. 1,2 und 3:
(1) Zur Ausgabe der Schulbiicher oder der Gutscheine (§ 31b Abs. 1) und

der Erlagscheine fiir die Einzahlung des Selbstbehaltes an die Schiiler (§ 31
Abs. 1) sind die Schulerhalter der im § 31 genannten Schulen verpflichtet.
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(2) Die Schulbiicher oder Gutscheine sind den Schulerhaltern iiber Anfor-
derung zur Verfiigung zu stellen. Die Anforderung hat bei der fiir die jeweilige
Schule ortlich zustidndigen Finanzlandesdirektion zu erfolgen. Insoweit Ver-
trige gemiB § 31b Abs. 2 bestehen, kann der Bundesminister fiir Umwelt,
Jugend und Familie die Schulerhalter durch Verordnung ermichtigen, die
erforderlichen Gutscheine direkt bei den Unternehmen, mit denen solche
Vertriage bestehen, anzufordern. Die Unternehmen sind in der Verordnung
anzufiihren.

(3) Den Anforderungen der Schulerhalter gemifl Abs. 2 ist eine Bestiiti-
gung der zustidndigen Schulbehdrde erster Instanz beizufiigen, aus der hervor-
geht, daf3 es sich bei den Schulen, fiir welche die Schulbiicher oder Gutscheine
bestimmt sind, um Schulen im Sinne des § 31 handelt. Die Schulbehérden
erster Instanz sind zur Ausstellung solcher Bestitigungen verpflichtet.

§3le:

§ 31 e. Die Schulerhalter haften dem Bund fiir die richtige Ausgabe der
Schulbiicher oder der Gutscheine; sie sind zum Ersatz fiir zu Unrecht ausge-
folgte Schulbiicher oder Gutscheine verpflichtet. Uber die Ersatzanspriiche
entscheidet die fiir die jeweilige Schule 6rtlich zustindige Finanzlandesdirek-
tion. Gegen die Entscheidung der Finanzlandesdirektion ist das Rechtsmittel
der Berufung zulissig, iiber welches das Bundesministerium fiir Umwelt,
Jugend und Familie entscheidet. Die Bestimmungen der Bundesabgabenord-
nung, BGBL. Nr. 194/1961, sind sinngemif anzuwenden.

§ 31g und § 31h:

§ 31g. Insoweit dem Bund fiir die Auflage und Ausgabe der Gutscheine fiir
die Anschaffung der Schulbiicher Kosten entstehen, sind diese aus Mitteln des
Ausgleichsfonds flir Familienbehilfen, Sektion B, zu tragen.

§ 31h. Wer Gutscheine geméf § 31b vorsitzlich oder grob fahrlissig miB3-
briuchlich verwendet, verfilscht oder nachgemacht, begeht, sofern die Tat
nicht nach anderen Rechtsvorschriften strenger zu ahnden ist, eine Verwal-
tungsiibertretung und ist hiefiir von der Bezirksverwaltungsbehorde mit einer
Geldstrafe bis zu 5 000 S zu bestrafen. Der Versuch ist strafbar. Die Verjih-
rungsirist (§ 31 des Verwaltungsstrafgesetzes 1950) betriigt zwei Jahre.

Vorgeschlagene Fassung

(2) Die Schulbiicher oder Schulbuchbelege sind den Schulerhaltern iiber
Anforderung zur Verfiigung zu stellen. Die Anforderung hat bei der fiir die
jeweilige Schule 6rtlich zustindigen Finanzlandesdirektion zu erfolgen. Inso-
weit Vertridge gemi § 31b Abs. 2 bestehen, kann der Bundesminister fiir
Jugend und Familie die Schulerhalter durch Verordnung erméchtigen, die
erforderlichen Schulbuchbelege direkt bei den Unternehmen, mit denen sol-
che Vertrige bestehen, anzufordern. Die Unternehmen sind in der Verord-
nung anzufithren.

(3) Den Anforderungen der Schulerhalter gemidfl Abs. 2 ist eine Bestiti-
gung der zustindigen Schulbehérde erster Instanz beizufiigen, aus der hervor-
geht, daB es sich bei den Schulen, fiir welche die Schulbticher oder Schulbuch-
belege bestimmt sind, um Schulen im Sinne des § 31 handelt. Die Schulbehér-
den erster Instanz sind zur Ausstellung solcher Bestatigungen verpflichtet.

§31le:

§ 31 e. Die Schulerhalter haften dem Bund fiir die richtige Ausgabe der
Schulbiicher oder der Gutscheine; sie sind zum Ersatz von angeschafften
Schulbiichern, die weder an Schiiler ausgefolgt noch dem Schulbuchhindler
retourniert wurden, und fiir zu Unrecht ausgegebene Schulbiicher oder Gut-
scheine verpflichtet. Uber die Ersatzanspriiche entscheidet die fiir die jeweili-
ge Schule ortlich zustindige Finanzlandesdirektion. Gegen die Entscheidung
der Finanzlandesdirektion ist das Rechtsmittel der Berufung zulissig, iiber
welches das Bundesministerium fiir Jugend und Familie entscheidet. Die
Bestimmungen der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, sind sinn-
gemiB anzuwenden.

§ 31g und § 31h:

§ 31g. Insoweit dem Bund fiir die Auflage und Ausgabe der Schulbuchbe-
lege fiir die Anschaffung der Schulbiicher und der Erlagscheine fiir den Selbst-
behalt Kosten entstehen, sind diese aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Fami-
lienbeihilfen, Sektion B, zu tragen.

§ 31h. Wer Schulbuchbelege gemif § 31b vorsétzlich oder grob fahrlassig
miBbriuchlich verwendet, verfilscht oder nachmacht, begeht, sofern die Tat
nicht nach anderen Rechtsvorschriften strenger zu ahnden ist, eine Verwal-
tungsiibertretung und ist hiefiir von der Bezirksverwaltungsbehorde mit einer
Geldstrafe bis zu 5 000 S zu bestrafen. Der Versuch ist strafbar. Die Verjih-
rungsfrist (§ 31 des Verwaltungsstrafgesetzes 1950) betragt zwei Jahre.
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§ 50e:

neu

In der Textgegeniiberstellung nicht enthalten sind:
— Bestimmungen iiber das Inkrafttreten des Gesetzes.

Vorgeschlagene Fassung
§ S0e:

§ 50e. (1) § 8 Abs. 2 erster Satz und Abs. 3 erster Halbsatz in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBL Nr. . . . tritt mit 1. Mai 1995 in Kraft.

(2) Die §§ 31 Abs. 1,31a Abs. 5und 6,31b Abs. 2,31c Abs. 1,'Abs. 2und 3,
3le, 31g sowie 31h in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI Nr. . . . treten
mit 1. August 1995 in Kraft, '

- (3) Die §§ 30b Abs. 1 erster Satz, 30c Abs. 3 erster Satz, 30e Abs. 3, 30f
Abs. 1, 30f Abs. 2 erster Satz, 30f Abs.3 und 4, 30g Abs. 1 und 2, 30j
Abs. 1,30k Abs. 1,30m Abs. 3 und 5 sowie 30p Abs. 1 dritter Satz in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBL Nr. . . . treten mit 1. September 1995 .in Kraft.

(4) Die §§ 30c Abs. 4 und 30d Abs. 2 zweiter Satz treten mit 31. August
1995 aufler Kraft.

Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen

§ 2 Abs. 1 bis 4:

(1) Fiir Lehrveranstaltungen, die an einer wissenschaftlichen Hochschule
oder an der Akademie der bildenden Kiinste auf Grund eines besonderen
Lehrauftrages (§ 18 Hochschul-Organisationsgesetz und § 7 Akademie-Orga-
nisationsgesetz) oder an einer Kunsthochschule auf Grund eines Lehrauftra-

§ 1b Abs. 1 bis 3:

(1) Studienassistenten und Demonstratoren (§ 42 UOG, § 23 AOG 1988,
§ 13 Abs. 3 KH-OG, § 34 UOG 1993) gebiihrt eine Abgeltung. Diese betrigt
je*Semesterwochenstunde 7,92 vH des Gehaltes eines Bundesbeamten der
Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2.

(2) Die Verwendung eines Studienassistenten darf 20 Wochenstunden, jene
eines Demonstrators 13 Wochenstunden nicht tiberschreiten.

(3) Die Abgeltung gemidB Abs. 1 ist in vier monatlichen Teilbetrigen
(Oktober bis Janner bzw. Mérz bis Juni) auszuzahlen.

§ 2 Abs. 1 bis 6:

(1) Fiir Lehrveranstaltungen, die an einer Universitit (§ 38 Abs. 5 und § 43
UOG bzw. § 30 UOG 1993), an der Akademie der bildenden Kiinste (§ 22
AOG 1988) oder an einer Kunsthochschule (§ 9 Abs. 1 Z 4 KH-OG) auf
Grund eines remunerierten Lehrauftrages abgehalten werden, besteht

CI?
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ges (§ 9 Abs. 1 Z 4 Kunsthochschul-Organisationsgesetz) abgehalten werden,
besteht Anspruch auf eine Remuneration nach MaBgabe der folgenden
Bestimmungen:

(2) Die Remuneration betriigt fiir ein Semester

a) fiir die Erteilung wissenschaftlichen Unterrichts, mit Ausnahme des
Unterrichts nach lit. c, fiir jede Semester-Wochenstunde 65,54 vH des
Gehaltes eines Bundesbeamten der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2, ein-
schlieBlich einer allfdlligen Teuerungszulage;

b) fiir Lehrveranstaltungen aus einem kiinstlerischen oder praktischen
Fach fiir jede Semester-Wochenstunde 48,78 vH des Gehaltes eines
Bundesbeamten der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2, einschlielich
einer allfilligen Teuerungszulage;

c) fiir Ubungen aus einem wissenschaftlichen, kiinstlerischen ode: prak-
tischen Fach, bei denen der Vortragende eine vorwiegend anleitende
und kontrollierende Titigkeit nur wahrend eines Teiles der Zeit der
Lehrveranstaltung ausiibt, wie bei Laboratoriums-, Zeichen- und Kon-
struktionsiibungen sowie #hnlichen Ubungen, fiir jede Semesterwo-
chenstunde 32,01 vH des Gehaltes eines Bundesbeamten der Dienst-
klasse V, Gehaltsstufe 2, ecinschliefllich einer allfilligen Teuerungszu-
lage.

(3) Die in Abs. 2 lit.a bis ¢ angefilthrten Betrige erhshen sich um den
Betrag, der jeweils den Bundesbeamten des Dienststandes als Sonder-
zahlung gebiihrt, wobei ein Semester als sechs Monate zu Beriicksichtigen
ist.

(4) Weiters gebiihrt zu den Betrigen nach Abs. 2 und 3 ein Zuschlag von
75 vH des jeweiligen Umsatzsteuersatzes, sofern die Remuneration der
Umsatzsteuer unterliegt.

Vorgeschlagene Fassung

Anspruch auf eine Remuneration nach Mafigabe der folgenden Bestimmun-
gen.

(2) Die Remuneration betrégt fiir ein Semester:

a) fiir Lehrveranstaltungen aus einem wissenschaftlichen Fach, mit Aus-
nahme der Lehrveranstaltungen nach lit. ¢, fiir jede Semesterwochen-
stunde 15 296 S;

b) fiir Lehrveranstaltungen aus einem kiinstlerischen oder praktischen
Fach, mit Ausnahme der Lehrveranstaltungen nach lit. c, fiir jede Seme-
sterwochenstunde 11 384 §;

¢) fiir Lehrveranstaltungen aus einem wissenschaftlichen, kiinstlerischen
oder praktischen Fach, bei dem der Vortragende eine vorwiegend anlei-
tende oder kontrollierende Tatigkeit nur wihrend eines Teiles der Lehr-
veranstaltung austibt, fiir jede Semesterwochenstunde 7 470 S;

(3) Die im Abs. 2 lit.a bis ¢ angefiihrten Betrége erhohen sich um den
Betrag, der jeweils den Bundesbeamten des Dienststandes als Sonderzahlung
gebiihrt, wobei ein Semester als 6 Monate zu beriicksichtigen ist.

(4) Weiters gebiihrt zu den Betrigen nach Abs. 2 und 3 ein Zuschlag von
75 vH des jeweiligen Umsatzsteuersatzes, sofern die Remuneration der
Umsatzsteuer unterliegt.

(5) Durch die Erteilung eines remunerierten Lehrauftrages wird kein
Dienstverhiltnis zum Bund begriindet.

(6) Die in Abs. 2 angefiihrten Betrige erhéhen sind — beginnend mit
1. Oktober 1996 — jeweils mit 1. Oktober eines Jahres um den Hundert-
satz, um den das Gehalt eines Bundesbeamten der Dienstklasse V, Gehalts-
stufe 2, einschlieBlich einer allfilligen Teuerungszulage in dem dem jeweili-
gen 1. Oktober vorangegangenen Jahr angestiegen ist.
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Vorgeschlagene Fassung

Kunsthochschul-Organisationsgesetz

§ 13 Abs. 1 bis 4:
Sonstiges kiinstlerisches und wissenschaftliches Personal

(1) Neben den Lehrern werden als kiinstlerisches und wissenschaftliches
Personal Beamte .der Verwendungsgruppe A und Vertragsbedienstete der
Entlobnungsgruppe a sowie wissenschaftliche und kiinstlerische Hilfskrifte
verwendet. Auf das Dienstverhiltnis und die Besoldung dieses Personals sind

die allgemeinen und besonderen Vorschriften des Dienst- und Besoldungs-

rechtes anzuwenden; auf das Dienstverhéltnis und die Besoldung der wissen-
schaftlichen und kiinstlerischen Hilfskrifte sind diese Vorschriften nach MaB3-
gabe der Abs. 3 und 4 anzuwenden.

(2) Dieses Personal untersteht unmittelbar dem Leiter der Studieneinrich-
tung, der es zur Dienstleistung zugeteilt ist. Weitere Vorgesetzte sind der
Abteilungsleiter, der Rektor und der Bundesminister fiir Unterricht.

(3) Als kiinstlerische und wissenschaftliche Hilfskrifte konnen Studierende
hoherer Semester zur Unterstiitzung der Leiter von Klassen und Instituten bei
der Erfiillung ihrer Lehr- und Forschungsaufgaben und unter ihrer Aufsicht
verwendet werden

(4) Dem zustindigen Lelter der Studlenemrlchtung (Abs. 3) obliegt es,
nach Ablauf der Ausschreibungsfrist einen der Bewerber um eine Planstelle
einer kiinstlerischen oder wissenschaftlichen Hilfskraft auszuwiahlen und der
zustidndigen akademischen Behérde zu nominieren.

§ 28 lit.i und k:

i) die Ausschreibung freier Dienstposten der Abteilung nach den Bestim-
mungen der §3 10 Abs. 1, 12 Abs. 2 und 3 und 13 Abs. 4;
" k) die Bestellung von kiinstlerischen und wissenschaftlichen Hilfskriften
unter den in § 13 Abs. 5 genannten Voraussetzungen; :

Sonstiges kiinstlerisches und wissenschaftliches Personal

(1) Neben den Lehrern werden als kiinstlerisches und wissenschaftliches
Personal Beamte und Vertragsbedienstete des Héheren Dienstes sowie Stu-
dienassistenten verwendet.

(2) Die Beamten und Vertragsbediensteten des Héheren Dienstes unterste-
hen unmittelbar dem Leiter der Studieneinrichtung, der sie zugeteilt sind.
Weitere Vorgesetzte sind der Abteilungsleiter, der Rektor und der Bundesmi-
nister fitr Wissenschaft, Forschung und Kunst.

(3) Planstellen fiir Bedienstete gemiB Abs. 2 sind vom Rektor gemiB § 14a
offentlich auszuschreiben.

(4) Zu Studienassistenten konnen Studierende, welche die fiir die Verwen-
dung in Betracht kommenden Priifungen oder wesentliche Teile derselben
schon abgelegt haben, bestellt werden. Ein Dienstverhiltnis wird hiedurch
nicht begriindet. Die Studienassistenten stehen in einem jeweils auf ein Seme-
ster befristeten dffentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnis zum Bund. Sie sind zur

.Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen, zur Betreuung von Studierenden sowie

zur Mitwirkung bei kiinstlerischen, kiinstlerisch-wissenschaftlichen oder wis-
senschaftlichen’ Arbeiten heranzuziehen. Die Abgeltung dieser Tétigkeiten
richtet sich nach besonderen gesetzlichen Vorschriften.

i) die Ausschrelbung freier Planstellen der Abteilung gemaB §§ 10 Abs. 1,
12 Abs.2und 3;
k) die Bestellung von Studienassistenten;

L4%4

usefiog 19p v£1

CCC UOAVTC

(feu1B 1O se1uLe0saB) sfeloAsbunisIBey - 4O “X|X UsBe|ieg Jep ¥ET



e ABusWwe [ed Mamm

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Universitits-Organisationsgesetz

§ 23 Abs. 2 zweiter Satz:

Als Studienassistenten und Demonstratoren stehen sie in einem der Universi-
tdt zugeordneten vertragsmifBigen Dienstverhiltnis zum Bund; als Tutoren
werden sie ohne Begriindung eines Dienstverhiltnisses zum Bund durch
Erteilung eines Tutoriumsauftrages bestellt (§ 42).

§ 24 Abs. 2:

(2) Fiir Universititslehrer, Mitarbeiter im Lehrbetrieb und sonstige Mitar-
beiter im wissenschaftlichen Betrieb sind weitere Vorgesetzte der Dekan, der
Rektor und der Bundesminister flir Wissenschaft und Forschung.

§ 42 Abs. 1 bis 4:
Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren

(1) Studienassistenten sind teilbeschiftigte Vertragsbedienstete des Bun-
des, die nach besonderen gesetzlichen Vorschriften zur Mitwirkung bei Lehr-
veranstaltungen und wissenschaftlichen Arbeiten auf bestimmte Zeit aufge-
nommen werden.

(2) Demonstratoren sind teilbeschiftigte Vertragsbedienstete des Bundes,
die nach besonderen gesetzlichen Vorschriften zur Mitwirkung bei Ubungen
und Praktika sowie allenfalls auch bei anderen Lehrveranstaltungen auf
bestimmte Zeit aufgenommen werden.

(3) Studienassistenten und Demonstratoren werden auf Antrag der Perso-
nalkommission (§ 65 Abs. 1 lit. ¢) durch den Rektor aufgenommen. In glei-
cher Weise ist das Dienstverhiltnis allenfalls zu verldngern. § 40 Abs. 3 und
4 sowie § 41 Abs. 4 gelten sinngemaB.

(4) Tutoren sind Studierende oder Absolventen, welche die fiir die Verwen-
dung in Betracht kommenden Priifungen oder wesentliche Teile derselben
schon abgelegt haben und die vom zustindigen Kollegialorgan (§ 64 Abs. 3
lit. 1 bzw. § 75 Abs. 2) mit der begleitenden Betreuung von Studierenden
auf bestimmte Zeit betraut werden (Tutoriumsauftrag). Ein Dlenstverhaltms
wird hiedurch nicht begriindet. § 38 Abs. 8 gilt sinngemiB.

Als Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren werden sie ohne
Begriindung eines Dienstverhiltnisses zum Bund bestellt.

(2) Fiir Universititslehrer und sonstige Mitarbeiter im wissenschaftlichen
Betrieb sind weitere Vorgesetzte der Dekan, der Rektor und der Bundesmini-
ster fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst.

§ 42 Abs. 1 bis 3:
Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren

(1) Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren sind Studierende, wel-
che die fiir die Verwendung in Betracht kommenden Priifungen oder wesent-
liche Teile derselben schon abgelegt haben und vom zustindigen Kollegialor-
gan (§ 64 Abs. 3 1it. 1 bzw. § 75 Abs. 2) bestellt werden.

(2) Studienassistenten sind zur Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen und
wissenschaftlichen Arbeiten, Demonstratoren zur Mitwirkung bei Ubungen
und Praktika sowie allenfalls auch bei anderen Lehrveranstaltungen, Tutoren
zur begleitenden Betreuung von Studierenden (Tutoriumsauftrag) heranzu-
ziehen.

(3) Studienassistenten, Demonstratoren und Tutoren stehen in einem
jeweils auf ein Semester befristeten offentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnis
zum Bund, ein Dienstverhiltnis wird dadurch nicht begriindet. Die Abgel-
tung richtet sich nach besonderen gesetzlichen Vorschriften.

uo3eyrog I9p H¢

SIe

(feu1BuO se1uLeossB) afiejlonsbunieiBey - 4O “X|X Usle|leg Bp T

¢CC UOAGTC



e ABruswe [ed Mamm

Geltende Fassung

§ 49 Abs. 2 lit. b:

Die Erstattung von Vorschlidgen fiir neue Planstellen fiir Ordentliche
und AuBerordentliche Universititsprofessoren, fiir die Erteilung von
Lehrauftrigen und Unterrichtsauftrigen, fiir die Einladung von Gast-
professoren und Gastvortragenden sowie zur Schaffung neuer Planstel-
len, fiir die Ausschreibung und fiir die Besetzung bestehender Planstel-
len fiir Universitéts- und Vertragsassistenten, fiir Mitarbeiter im Lehr-
betrieb, fiir wissenschaftliche Mitarbeiter, fiir Bundeslehrer und Ver-
tragslehrer sowie fiir allgemeine Universititsbedienstete;

§ 51 Abs. 2 lit. j:

)

die Erstattung von Vorschligen fiir die Ausschreibungstexte (§ 23
Abs. 5) und fiir die Besetzung der dem Institut zugewiesenen Planstel-
len flir Universitits- und Vertragsassistenten, fiir Mitarbeiter im Lehr-
betrieb, fiir wissenschaftliche Mitarbeiter, fiir Bundeslehrer und Ver-
tragslehrer sowie fiir allgemeine Universitidtsbedienstete.

§ 52 Abs. 1 lit. h:

h)

die Stellungnahme zu Vorschligen des Institutsvorstandes fiir Aus-
schreibungstexte (§ 23 Abs. 5) sowie fiir die Besetzung von Planstellen
fiir Universitits- und Vertragsassistenten, fiir Mitarbeiter im Lehrbe-
trieb, fiir wissenschaftliche Mitarbeiter, fiir Bundeslehrer und Vertrags-

- lehrer sowie fiir allgemeine Universititsbedienstete.

h)

)

-§ 64 Abs. 3 lit.h und lit. &

Vorschlige zur Besetzung von Planstellen fiir Universitiitsassistenten
(§ 40), Vertragsassistenten (§ 41), Mitarbeiter im Lehrbetrieb (§ 42
Abs. 1 bis 3), wissenschaftliche Mitarbeiter (§ 44 Abs. 2) und fiir allge-
meine Universititsbedienstete (§ 45 Abs. 2);

Betrauung mit der Abhaltung oder begleitenden Betreuung einzelner
Lehrveranstaltungen als Universititslektor (§ 38 Abs. 4), Universitits-
instruktor (§ 39) oder Tutor (§ 42 Abs. 4);

b)

)

h)

h)

y

Vorgeschlagene Fassung

Die Erstattung von Vorschligen fiir neue Planstellen fiir Ordentliche
und AuBerordentliche Universititsprofessoren, fiir die Erteilung von
Lehrauftrigen und Unterrichtsauftriigen, fiir die Einladung von Gast-
professoren und Gastvortragenden sowie zur Schaffung neuer Planstel-
len, fiir die Ausschreibung und fiir die Besetzung bestehender Planstel-
len fiir Universitits- und Vertragsassistenten, fiir wissenschaftliche Mit-
arbeiter, fiir Bundeslehrer und Vertragsiehrer sowie fiir allgemeine Uni-
versititsbedienstete;

die Erstattung von Vorschligen fiir die Ausschreibungstexte (§ 23
Abs. 5) und fiir die Besetzung der den Institut zugewiesenen Planstel-
len fiir Universitits- und Vertragsassistenten, fiir wissenschaftliche Mit-
arbeiter, fiir Bundeslehrer und Vertragslehrer sowie fiir allgemeine Uni-
versititsbedienstete.

die Stellungnahme zu Vorschligen des Institutsvorstandes fiir Aus-
schreibungstexte (§ 23 Abs. 5) sowie fiir die Besetzung von Planstellen
fiir Universitits- und Vertragsassistenten, fiir wissenschaftliche Mitar-
beiter, fiir Bundeslehrer und Vertragslehrer sowie fiir allgemeine Uni-
versititsbedienstete.

Vorschlidge zur Besetzung von Planstellen fiir Universitétsassistenten

(§ 40), Vertragsassistenten (§ 41), wissenschaftliche Mitarbeiter (§ 44

Abs. 2) und fiir allgemeine Universititsbedienstete (§ 45 Abs. 2);

Betrauung mit der Abhaltung oder begleitenden Betreuung einzelner
Lehrveranstaltungen als Universititslektor (§ 38 Abs. 4), Universitits-
instruktor (§ 39) oder Tutor (§ 42 Abs. 4) sowie die Bestellung von Stu-
dienassistenten und Demonstratoren;
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Akademie-Organisationsgesetz 1988

§ 8 erster Satz:

§ 8. Mitarbeiter im Lehrbetrieb stehen als Studienassistenten (§ 23) in
einem der Akademie zugeordneten vertragsméBigen Dienstverhiltnis zum
Bund und haben bei Lehrveranstaltungen sowie bei der Betreuung der Studie-
renden mitzuwirken.

§ 11 Abs. 3 und 4:

(3) Planstellen fiir Studienassistenten sind vom Akademiekollegium im Mit-
teilungsblatt der Akademie offentlich auszuschreiben.

(4) Planstellen gemdB § 9 Z 1 lit. a, die dem Kupferstichkabinett zugeteilt
sind, sowie Planstellen gemif § 9 Z 2 lit. a sind vom Bibliotheksdirektor, Plan-
stellen gemidB § 9Z 11it. a, die der Gemaildegalerie zugeteilt sind, vom Leiter
dieser Sammlung, Planstellen gemiB § 10, fiir die die Absolvierung eines
Hochschulstudiums vorgeschrieben ist, sind vom Akademiedirektor in der
im Abs. 1 angefithrten Weise offentlich auszuschreiben. Die Planstellen des
Bibliotheksdirektors, des Leiters der Gemaildegalerie und des Akademiedi-
rektors sind vom Bundesminister fiir Wissenschaft und Forschung in gleicher
Weise offentlich auszuschreiben.

§ 12 Abs. 1 zweiter Satz:

Fiir Lehrer der Akademie, Mitarbeiter im Lehrbetrieb sowie Mitarbeiter im
kiinstlerischen, kiinstlerisch-wissenschaftlichen und wissenschaftlichen Be-
trieb sind weitere Vorgesetzte der Rektor und der Bundesminister fiir Wissen-
schaft und Forschung.

§ 23 Abs. 1 und 2:
Studienassistenten

(1) Studienassistenten sind Vertragsbedienstete des Bundes, die nach

besonderen gesetzlichen Vorschriften zur Mitwirkung bei Lehrveranstaltun-

§ 8 erster Satz:

§ 8. Als Mitarbeiter im Lehrbetrieb kénnen Studienassistenten (§ 23) ver-
wendet werden; sie stehen in einem der Akademie zugeordneten und auf
jeweils ein Semester befristeten 6ffentlich-rechtlichen Rechtsverhiltnis zum
Bund.

§ 11 Abs. 3:

(3) Planstellen gemaB § 9 Z 1 lit. a, die dem Kupferstichkabinett zugeteilt
sind, sowie Planstellen gemaB § 9 Z 2 lit. a sind vom Bibliotheksdirektor, Plan-
stellen gemiB § 9 Z 1lit. a, die der Gemildegalerie zugeteilt sind, vom Leiter
dieser Sammlung, Planstellen gemaB § 10, fiir die die Absolvierung eines
Hochschulstudiums vorgeschrieben ist, sind vom Akademiedirektor in der
im Abs. 1 angefiihrten Weise 6ffentlich auszuschreiben. Die Planstellen des
Bibliotheksdirektors, des Leiters der Gemildegalerie und des Akademiedi-
rektors sind vom Bundesminister fiir Wissenschaft und Forschung in gleicher
Weise 6ffentlich auszuschreiben.

Fiir Lehrer der Akademie und fiir Mitarbeiter im kiinstlerischen, kiintlerisch-

wissenschaftlichen und wissenschaftlichen Betrieb sind weitere Vorgesetzte

der Rektor und der Bundesminister fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst.

Stodienassistenten

(1) Studienassistenten sind Studierende, welche die fiir die Verwendung in
Betracht kommenden Priifungen oder wesentliche Teile derselben schon
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gen, zur Betreuung von Studierenden sowie zur Mitwirkung bei kiinstleri-
schen, kiinstlerisch-wissenschaftlichen oder wissenschaftlichen Arbeiten auf
bestimmte Zeit aufgenommen werden. Als Studienassistenten konnen Studie-
rende aufgenommen werden, welche die fiir die Verwendung in Betracht
kommenden Priifungen oder wesentliche Teile derselben schon abgelegt
haben.

(2) Studienassistenten sind auf Vorschlag des Akademiekollegiums vom
Bundesminister fiir Wissenschaft und Forschung auf bestimmte Zeit aufzu-
nehmen.

§ 33 Abs. 2 Z 11:

11. die Stellung von Antréigeﬁ auf Erteilung von Lehrauftragen sowie Ent-
scheidungen gemiB § 22 Abs. 4;

 Vorgeschlagene Fassung

abgelegt haben und vom Akademiekollegium auf Vorschlag des Leiters der
betreffenden Meisterschule bzw. des betreffenden Instituts bestellt werden.
Sie sind zur Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen, zur Betreuung von Studie-
renden sowie zur Mitwirkung bei kiinstlerischen, kiinstlerisch-wissenschaftli-
chen oder wissenschaftlichen Arbeiten heranzuziehen.

(2) Ein Dienstverhiltnis wird dadurch nicht begriindet. Fiir die Titigkeit als
Studienassistent gebiihrt eine Abgeltung nach besonderen gesetzlichen Vor-

~schriften.

11. die Stellung von Antrigen auf Erteilung von Lehrauftrigen sowie Ent-
scheidungen gemiB § 22 Abs. 4 und § 23 Abs. 1;

Kunsthochschul-Studiengesetz

§ 23 Abs. 2,4 bis 8:

(2) Um die Aufnahme als ordentlicher Hérer kann sich bewerben, wer

1. die Aufnahmspriifung (§ 24) erfolgreich abgelegt hat, sofern nicht
gemil § 24 Abs. 4 Nachsicht von der Ablegung erteilt wurde;

2. die tiber die Aufnahmspriifung hinausgehenden besonderen Aufnahms-

~ voraussetzungen nach Maf3gabe der Anlagen A und B erfiillt;

3. das fiir die einzelnen Studienrichtungen oder Kurzstudien festgesetzte
Mindestalter erreicht hat. Enthalten die Anlagen A und B keine Bestim-
mungen liber das Mindestalter des Aufnahmswerbers, so ist die Vollen-
dung des 17. Lebensjahres Voraussetzung fiir die Aufnahme als ordent-
licher Horer;

4. ein rztliches Zeugnis (§ 1 Abs. 3 des Arztegesetzes, BGBL. Nr. 92/1949,
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 460/1974) vorlegt, das den
Bestimmungen des § 25 entspricht. Das drztliche Zeugnis entfillt, wenn
der Studierende bereits an einer anderen Hochschule oder Universitit
immatrikuliert ist.

(4) Die Aufnahme ist zu verweigern, wenn der Bewerber infolge seines
Gesundheitszustandes eine. Stérung des Unterrichtes oder eine Gefdhrdung
seiner Umgebung darstellt.

(5) Hat der Aufnahmswerber die Voraussetzungen des Abs. 2 und 3 erfiillt,
so ist er vom Rektor als ordentlicher Hérer aufzunehmen.

§23 Abs. 2,4 bis 7:

(2) Um die Aufnahme als ordentlicher Horer kann sich bewerben, wer

1. die Aufnahmspriifung (§ 24) erfolgreich abgelegt hat, sofern nicht
gemiB § 24 Abs. 4 Nachsicht von der Ablegung erteilt wurde;

2. die tiber die Aufnahmspriifung hinausgehenden besonderen Aufnahms-
voraussetzungen nach Mafigabe der Anlagen A und B erfiillt; -

3. das fiir die einzelnen Studienrichtungen oder Kurzstudien festgesetzte
Mindestalter erreicht hat. Enthalten die Anlagen A und B keine Bestim-

mungen iiber das Mindestalter des Aufnahmswerbers, so ist die Vollen-

dung des 17. Lebensjahres Voraussetzung fir die Aufnahme als ordent-
licher Horer;

(4) Hat der Aufnahmswerber die Voraussetzungen des Abs. 2 und 3 erfullt
so ist er vom Rektor als ordenthcher Horer aufzunehmen

(5) Dem ordentlichen Hoérer ist ein mit seinem Lichtbild versehender Aus-
weis als amtliche Bestitigung der Zugehdorigkeit zur Hochschule auszustellen.
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(6) Dem ordentlichen Horer ist ein mit seinem Lichtbild versehender Aus-
weis als amtliche Bestitigung der Zugehorigkeit zur Hochschule auszustellen.
Die Giiltigkeitsdauer des Ausweises endet jeweils fiir das Wintersemester am
31. Mirz und fiir das Sommersemester am 31. Oktober. Die Verlidngerung der
Giiltigkeitsdauer ist semesterweise durchzufithren. Die Form des Ausweises,
die Art der Ausstellung und der Verldngerung seiner Giiltigkeitsdauer sind
durch die im § 51 Abs. 1 vorgesehene Verordnung zu regeln. Darin kann
auch die Verlidngerung der Giiltigkeitsdauer durch vom Studierenden anzu-
bringende Klebeetiketten fiir zulissig erklirt werden.

(7) Das Gesamtkollegium (Akademiekollegium) hat unter Bedachtnahme
auf die zweckmiflige Verwendung technischer Hilfsmittel das Rektorat mit
der Evidenthaltung der Studierenden zu betrauen. Vom Bundesministerium
fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst ist eine Zentrale Horerevidenz zu fiih-
ren.

(8) Fremde, die zu einem Studium zugelassen oder zur Ablegung von Prii-
fungen eingeladen sind, deren Bestehen eine Zulassungsvoraussetzung bildet,
haben fiir diesen Zweck auf Grund einer entsprechenden Mitteilung durch die
Hochschule bis zur angemessenen Studiendauer Anspruch auf Erteilung bzw.
Verléngerung einer Bewilligung nach dem Aufenthalisgesetz oder eines Sicht-
vermerkes. Die angemessene Studiendauer und die Studientitigkeit sind
gegeniiber der fiir die Erteilung zustindigen Behérde nachzuweisen. Die Stu-

Vorgeschlagene Fassung

Die Giiltigkeitsdauer des Ausweises endet jeweils fiir das Wintersemester am
31. Mirz und fiir das Sommersemester am 31. Oktober. Die Verlangerung der
Giltigkeitsdauer ist semesterweise durchzufiihren. Die Form des Ausweises,
die Art der Ausstellung und der Verlingerung seiner Giiltigkeitsdauer sind
durch die im § 51 Abs. 1 vorgesehene Verordnung zu regeln. Darin kann
auch die Verlidngerung der Giiltigkeitsdauer durch vom Studierenden anzu-
bringende Klebeetiketten fiir zulassig erklirt werden.

(6) Das Gesamtkollegium (Akademiekollegium) hat unter Bedachtnahme
auf die zweckmiBige Verwendung technischer Hilfsmittel das Rektorat mit
der Evidenthaltung der Studierenden zu betrauen. Vom Bundesministerium
fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst ist eine Zentrale Horerevidenz zu fiih-
ren.

(7) Fremde, die zu einem Studium zugelassen oder zur Ablegung von Pri-
fungen eingeladen sind, deren Bestehen eine Zulassungsvoraussetzung bildet,
haben fiir diesen Zweck auf Grund einer entsprechenden Mitteilung durch die
Hochschule bis zur angemessenen Studiendauer Anspruch auf Erteilung bzw.
Verlangerung einer Bewilligung nach dem Aufenthaltsgesetz oder eines Sicht-
vermerkes. Die angemessene Studiendauer und die Studientitigkeit sind
gegentiber der fiir die Erteilung zustindigen Behorde nachzuweisen. Die Stu-
dienerfolgsrichtlinien fiir den Bezug der Familienbeihilfe sind fiir die Beurtei-
lung des angemessenen Studienerfolges sinngemiB anzuwenden, wobei
jedoch auf die besondere Situation fremdsprachiger Studienanfinger
Bedacht zu nehmen ist. Ndheres hat der Bundesminister fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Inneres
durch Verordnung zu bestimmen.
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dienerfolgsrichtlinien fiir den Bezug der Familienbeihilfe sind fiir die Beurtei-
lung des angemessenen Studienerfolges sinngemdB anzuwenden, wobei
jedoch auf die besondere Situation fremdsprachiger Studienanfinger
Bedacht zu nehmen ist. Niheres hat der Bundesminister fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst im Einvernehmen rmt dem Bundesminister fiir Inneres
durch Verordnung zu bestimmen.

§ 25:
Arztliches Zeugnis

§ 25. (1) Das anldBlich der Immatrikulation als ordentlicher Hérer vorzule-
gende idrztliche Zeugnis darf zum Zeitpunkt der Vorlage nicht &lter als sechs
Monate sein. Es hat darzutun, daf auf Grund

1. einer (grob-klinischen) physikalischen Untersuchung,

2. von weiteren im Einverstindnis mit dem Studierenden durchgefiihrten
Untersuchungen, die sich auf Grund der in Z 1 angeordneten Untersu-
chung, insbesondere zur Vorbeugung gegen Tuberkulose, als zweckmi-

‘Big erweisen,
keiner derim § 23 Abs. 4 festgelegten Griinde fiir die Verweigerung der Auf-
nahme vorliegt.

(2) Mit der Durchfithrung der Untersuchung geméf Abs. 1 sind vom Bun-

* desminister fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst nach Anhorung des Zen-

tralausschusses der Osterreichischen Hochschiilerschaft geeignete inlindische
Emnchtungen wie offentliche Krankenanstalten oder Untersuchungsstellen
6ffentlich-rechtlicher K&rperschaften, zu betrauen.

(3) Ein von einem Militirarzt (§ 42 Abs. 3 des Arztegesetzes) vor Beendi-
gung des Prisenzdienstes, von einem Amtsarzt oder Schularzt ausgestelltes
arztliches Zeugnis ist einem drztlichen Zeugnis gemif Abs. 1 und 2 gleichzu-

achten.
Allgemeines Hochschul-Studiengesetz
-§4 Abs. 3,4und 5: § 4 Abs. 3 und 4:
(3) Die Aufnahme 1st zu verweigern, wenn der Bewerber infolge seines (3) Die oberste akademische Behdrde hat unter Bedachtnahme auf die

. Gesundheitszustandes eine Stérung des Untemchtes oder eine Gefihrdung zweckmiBige Verwendung technischer Hilfsmittel Dienststellen der Hoch-

seiner Umgebung darstelit. , schule, bei Universititen die Universititsdirektion (§ 79 Abs. 2 lit.d UOG)
: ' ' mit der Evidenthaltung der Studierenden zu betrauen. Vom Bundesministeri-

0ce
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(4) Die oberste akademische Behorde hat unter Bedachtnahme auf die
zweckmiBige Verwendung technischer Hilfsmittel Dienststellen der Hoch-
schule, bei Universitdten die Universititsdirektion (§ 79 Abs. 2 lit.d UOG)
mit der Evidenthaltung der Studierenden zu betrauen. Vom Bundesministeri-
um flir Wissenschaft, Forschung und Kunst ist eine Zentrale Horerevidenz zu
fiihren.

(5) Dem Studierenden ist ein mit seinem Lichtbild versehener Ausweis als
amtliche Bestitigung der Zugehdorigkeit zur Universitit (Hochschule) auszu-
stellen. Die Giiltigkeitsdauer des Ausweises endet jeweils fiir das Winterseme-
ster am 31. Marz und fiir das Sommersemester am 31. Oktober. Die Verlin-
gerung der Giiltigkeitsdauer ist semesterweise durchzufiihren. Die Form die-
ses Ausweises sowie die Art der Ausstellung und der Verlidngerung seiner
Giiltigkeitsdauer sind durch die im § 12 Abs. 2 vorgesehene Verordnung zu
regeln. Darin kann auch die Verldngerung der Giiltigkeitsdauer durch vom
Studierenden anzubringende Klebeetikeiten fiir zuldssig erklart werden.

§ 6 Abs. 3 und 6:

(3) Um die Aufnahme als ordentlicher Hérer kann sich bewerben, wer

a) die erforderlichen Nachweise iiber die Hochschulreife gemiR § 7 Abs. 1
besitzt;

b) die Nachweise iiber allfillig erforderliche Kenntnisse, Eignungen oder
Fertigkeiten gemiB § 7 Abs. 2 erbringt;

c) ein drztliches Zeugnis (§ 1 Abs. 3 des Arztegesetzes, BGBL Nr. 92/1949,
in der Fassung des BGBL. Nr. 460/1974) vorlegt, das den Bestimmungen
des § 10a Abs. 1 entspricht;

d) bei Ubertritt von einer anderen Hochschule die Abgangsbescheinigung
(§ 11 Abs. 1) oder AbschluBbescheinigung (§ 11 Abs. 2) vorlegt.

(6) Die Immatrikulation ist von Amts wegen fiir ungiiltig zu erkliren, wenn
ein im § 4 Abs. 3 genannter Umstand eintritt oder offenbar wird.

Vorgeschlagene Fassung

um fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst ist eine Zentrale Horerevidenz zu
fithren.

(4) Dem Studierenden ist ein mit seinem Lichtbild versehener Ausweis als
amtliche Bestitigung der Zugehorigkeit zur Universitit (Hochschule) auszu-
stellen. Die Giiltigkeitsdauer des Ausweises endet jeweils fiir das Winterseme-
ster am 31. Mirz und fiir das Sommersemester am 31. Oktober. Die Verlan-
gerung der Giiltigkeitsdauer ist semesterweise durchzufithren. Die Form die-
ses Ausweises sowie die Art der Ausstellung und der Verldngerung seiner
Giiltigkeitsdauer sind durch die im § 12 Abs. 2 vorgesehene Verordnung zu
regeln. Darin kann auch die Verlingerung der Giiltigkeitsdauer durch vom
Studierenden anzubringende Klebeetiketten fiir zulédssig erklart werden.

§ 6 Abs. 3:

(3) Um die Aufnahme als ordentlicher Hoérer kann sich bewerben, wer

a) die erforderlichen Nachweise tiber die Hochschulreife gemé § 7 Abs. 1
besitzt; .

b) die Nachweise iiber allfillig erforderliche Kenntnisse, Eignungen oder
Fertigkeiten gemiB § 7 Abs. 2 erbringt;

c) bei Ubertritt von einer anderen Hochschule die Abgangsbescheinigung
(8 11 Abs. 1) oder AbschluBbescheinigung (§ 11 Abs. 2) vorlegt.
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Geltende Fassung

§ 10a: -
Arztliches Zeugnis

'§ 10a. (1) Das anldflich der Immatrikulation als ordentlicher Hoérer, der
Aufnahme als Gasthérer oder der Aufnahme als auBerordentlicher Horer
vorzulegende drztliche Zeugnis darf zum Zeitpunkt der Vorlage nicht dlter
als sechs Monate sein. Es hat darzutun, daf3 auf Grund

1. einer (grob-klinischen) physikalischen Untersuchung,

2. von weiteren im Einverstidndnis mit dem Studierenden durchgefiihrten
Untersuchungen, die sich auf Grund der in Z 1 angeordneten Untersu-
chung, insbesondere zur Vorbeugung gegen Tuberkulose, als zweckma-
Big erweisen, . 3

keiner der in § 4 Abs. 3 festgelegten Griinde fiir die Verweigerung der Auf-
nahme vorliegt. -

(2) Mit der Durchfithrung der Untersuchung gemifB Abs. 1 sind vom Bun-
desminister fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst nach Anhérung des Zen-
tralausschusses der Osterreichischen Hochschiilerschaft geeignete inlindische
Einrichtungen, wie 6ffentliche Krankenanstalten oder Untersuchungsstellen
offentlich-rechtlicher Korperschaften, zu betrauen.

(3) Ein von einem Militdrarzt (§ 42 Abs. 3 des Arztegesetzes) vor Beendi-
gung des Prisenzdienstes, von einem Amtsarzt oder Schularzt ausgestelltes

drztliches Zeugnis ist einem #rztlichen Zeugnis gemiB Abs. 1 und 2 gleichzu-

achten.:

Vorgeschlagene Fassuigg

(444
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