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45 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XIX. GP

Nachdruck vom 21, 12. 1994

Regierungsvorlage

Bundesgesetz, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 (2. BDG-Novelle 1994),
das Gehaltsgesetz 1956, das Vertragsbedienstetengesetz 1948, die Reisegebiihrenvorschrift
1955, das Bundes-Personalvertretungsgesetz, das Karenzurlaubsgeldgesetz, das Auslands-
einsatzzulagengesetz, das Pensionsgesetz 1965, das Nebengebiihrenznlagengesetz, das Bun-
destheaterpensionsgesetz, das Beziigegesetz, die Bundesforste-Dienstordnung 1986, das
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, das Ausschreibungsgesetz 1989, das Landeslehrer-Dienst-
rechtsgesetz 1984, das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985,

das Verwaliungsakademiegesetz und das Wehrgesetz 1990 geiindert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1
Anderung des BDG 1979
Das BDG 1979, BGBI. Nr. 333, zuletzt geéindert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 665/1994, wird
wie folgt gelindert:

1. Im $4a Abs. 1 wird der Ausdruck ,Fir Personen® durch den Ausdruck ,Fiir Inlinder und fiir
sonstige Personen” ersetzt.

2. Im §4a Abs. 4 wird der Ausdruck ,iber Antrag eines Bewerbers nach Abs. 1% durch den Aus-
druck ,,auf Antrag eines inldndischen Bewerbers oder auf Antrag eines anderen Bewerbers gemif
Abs. 1 ersetzt.

3.§14 Abs. 7 Z 2 lautet:
»2. Dienstenthebung gemif § 39 des Heeresdisziplinargesetzes 1994, BGBL Nr. 522,
4. Dem §21 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

,»(3) Der Beamte kann die Erkldrung nach Abs. 1 bis spiitestens einen Monat vor ihrem Wirksam-
werden widerrufen. Ein spaterer Widerruf wird nur wirksam, wenn die Dienstbehérde ausdriicklich
zugestimmt hat.“

5. Im §38 Abs. 2 zweiter Satz entfillt die Wortgruppe ,,an einen anderen Dienstort*“.
6. §41a Abs. 4 lautet: ' ’

»(4) Die Vertreter der Dienstnehmer sind namhaft zu machen:

1. fiir die Senate fiir Berufungswerber aus dem Personalstand der Post- und Tele-
graphenverwaltung und der Fernmeldehoheitsverwaltung von der Gewerkschaft der Post- und
Fernmeldebediensteten,

2. in allen iibrigen Fillen von der Gewerkschaft Offentlicher Dienst. :

Macht eine Gewerkschaft innerhalb von vier Wochen nach Aufforderung durch den Bundeskanz-

ler die Dienstnehmervertreter nicht namhaft, so obliegt die Namhaftmachung fiir den betreffenden
Bereich dem Bundeskanzler.“

7. §4lc Abs. 2 zweiter Satz entfillt.
8. §41e Abs. 2 lautet:

»(2) Der Bundeskanzler hat fiir die Verhandlungen vor der Berufungskommission geeignete
Schriftfiihrer beizustellen.”
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0 9. Im § 140 Abs. 3 werden die Worte

,fur den Beamten des Hoheren Dienstes bei einer
Sicherheitsdirektion oder einer Bundespolizeibehér-
de, der einen Einsatz von Organen des &ffentlichen
Sicherheitsdienstes leitet Einsatzleiter*

durch die Worte - -

Hfiir den Beamten des Hoheren Dienstes bei einer
Sicherheitsdirektion oder einer Bundespolizeibe-

hoérde bei Dienstleistung in Uniform :

bis zur Gehaltsstufe 6 Kommissir

in den Gehaltsstufen 7 bis 10 ' Rat“
ersetzt.

10. Die Uberschrift vor § 145a lautet:
‘ s»Amtstitel und Verwendungshezeichnungen*
11. An die Stelle des § 145a Abs. 1 und 2 treten folgende Bestimmungen:
»(1) Fiir die Beamten des Exekutivdienstes sind folgende Amitstitel vorgesehen:

e
Leutnant
Oberleutnant
— 8 Haupt
auptmann
1 bis 11 7 pinan
' 10 Major
— 14
E1 1 14 Oberstleutnant
2 bis 11 13
17,
3 v zweites
Halbjahr Oberst
4 bis 6 16
7 bis 11 15
Gruppeninspektor
— 12
1 11, Bezirksinspektor
zweites Jahr . P
- 2bis 7 10
E 2a 3und 4 15 Abteilungsinspektor
5 14 Kontrollinspektor; hievon abweichend im
Kriminaldienst: Oberinspektor
6 13,
zweites Jahr X
Chefinspektor
7 12,
| zweites Jahr
. Inspektor
E2b _ 4 | Revierinspektor
15 Gruppeninspektor
E 2¢ Aspirant

(2) Beamten der Verwendungsgruppe E2b gebiihrt der im Abs.1 vorgesehene Amtstitel
»Revierinspektor” jedenfalls erst nach-einer im Exekutivdienst tatséchlich zuriickgelegten Dienstzeit'
von sechs Jahren. » :
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(2a) Abweichend vom Abs. 1 ist fiir Beamte des Exekutivdienstes der Verwendungsgruppe E1 in
folgenden Verwendungen die Verwendungsbezeichnung ,,Brigadier” vorgesehen: Abteilungsleiter und
Abteilungsleiter-Stellvertreter im Gendarmerie-Zentralkommando, Landesgendarmerickommandant,
Kommandant der Gendarmeriezentralschule, Kommandant des Gendarmerieeinsatzkommandos,
Kommandant der Schulabteilung der Bundespolizeidirektion Wien, Leiter des Zentralinspektorates
der Bundespolizeidirektionen Graz, Linz, Salzburg und Innsbruck, Stellvertreter des Leiters des Krimi-
nalbeamteninspektorates in der Bundespolizeidirektion Wien, Leiter des Kriminalbeamteninspektora-
tes der Bundespolizeidirektionen Graz und Linz, Leiter der Justizwachschule, Inspizierender der Zoll-
wache im Generalinspektorat der Zollwache.“

12. §151 Abs. 1 letzter Satz entfillt.
13. §151 Abs. 2 und 3 lauter:

»(2) Das Dienstverhiltnis endet durch Ablauf der Bestellungsdauer, sofern die Militirperson auf
Zeit nicht wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand versetzt ist. Eine zweimalige Weiterbestellung in
der Dauer von jeweils drei Jahren bis zur Gesamtdauer des Dienstverhiltnisses von neun Jahren ist
zulissig.

(3) Das Dienstverhiiltnis endet jedoch jedenfalls

1. spitestens mit Ablauf des Jahres, in dem die Militdrperson auf Zeit das 40. Lebensjahr voll-

endet, sofern sie sich nicht wegen Dienstunfiahigkeit im Ruhestand befindet, oder

2. durch die Ubernahme in ein vertragliches Dienstverhiltnis zum Bund oder zu einer anderen

Gebietskorperschaft oder '

3. aus den im §20 Abs.1 Z 1 und 3 bis 7 angefithrten Griinden.“

14. §151 Abs. 7 lautet:

»(7) Militarpersonen auf Zeit, die nach Ablauf der zulissigen Gesamtdauer des Dienstverhéltnis-
ses oder auf Grund einer Kiindigung nach Abs.4 Z 1 aus dem Dienstverhiltnis ausscheiden, sind in den
ersten vier Jahren nach Beendigung des Dienstverhiitnisses im Falle der Bewerbung um eine Planstelle
einer Verwendungsgruppe, die nicht fiir Militirpersonen auf Zeit vorgesehen ist, vorzugsweise zu
beriicksichtigen, wenn sie fiir die angestrebte Planstelle gleich geeignet sind wie die iibrigen Bewerber.

15. Dem § 151 wird folgender Abs. 9 angefiigt:

.»(9) Abweichend vom Abs. 1 stehen Militdrpersonen auf Zeit, die als Militirpiloten verwendet
werden, in einem zeitlich begrenzten 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis in der Dauer von neun
Jahren. Eine Weiterbestellung ist unzuléssig.“

16. Im §152 Abs. 1 lautet der die Verwendungsgruppe M BO 1 betreffende Teil der Tabelle:

i : b d
%ﬂz;gurggg ) lg::,z;g‘;g: Ga:tl*]uafg;- sonstige Voraussetzungen Amtstitel
Oberleutnant
5 Hauptmann
— 10
1 9 Major
2 bis 6 8
— 14
2 u};d 3 i% QOberstleutnant
4 bis 6 10 :
MBO1 ! »
2 ugd 3 %g ' Oberst
S5und 6 12
3 18 Abteilungsleiter in der
Zentralstelle
‘5‘ %Z Brigadier
6 15
7 und 8
9 General
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17. Im §152a Abs. 1 lautet der die Verwendungsgruppe M ZO 1 betreffende Teil der Tabelle:

i ; ; b d
I%S;;s‘égg;é‘ i lgoiesrgful;np]: Ga:tl:;ifrs— sonstige Voraussetzungen " Amitstitel
Oberleutnant
5 Hauptmann
1 £ Major
2 bis 6 8
. MZO1 — 14
1 12 Oberstl
2und 3 11 K erstleutnant
4 bis 6 10
Sund 6 12 . Oberst
7 Brigadier

18. Nach § 233 wird folgender §233a eingefiigt:

» Yersetzung in den thestand

§ 233a. Ein Beamter, der dem im § 114 Abs.1 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54, umschrie-
benen Personenkreis angehort, ist auf seinen Antrag in den Ruhestand zu versetzen, wenn er den
Anspruch auf den vollen Ruhegenufl erlangt hat. Die Versetzung in den Ruhestand wird mit der
Rechtskraft des Bescheides wirksam.

19. §240a Abs. 8 lautet:

,»(8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die iibrigen Beamten des Dienststandes der Post- und Telegra-
phenverwaltung und der Fernmeldehoheitsverwaltung, die noch nicht der Besoldungsgruppe -der
Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung angehéren, anzuwenden. Thre Uberleitung wird in
allen Fillen mit dem auf die Abgabe der Erklirung folgenden Monatsersten wirksam.“

20. Im §253 Abs. 3 wird das Zitat ,,§ 140° durch das Zitat-,,§ 141 ersetzt.

21. Im § 256 Abs. 1 wird der Ausdruck ,Leiter einer Universitiitsbibliothek im Sinne des § 85 Abs.3
des Universitits-Organisationsgesetzes, BGBI. Nr.258/1975% durch den Ausdruck ,Leiter einer Uni-
versitétsbibliothek im Sinne des § 78 Abs. 5 des Universitits-Organisationsgesetzes” ersetzt.

22. §261 Abs. 1 zweiter Satz entfillt.
23. Dem §262 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:

»Eine solche schriftliche Erklirung ist rechtsunwirksam, wenn ihr der Wachebeamte eine Bedingung
beigefiigt hat.*

24. Die Uberschrift vor § 264 lautet:
»Amtstitel und Verwendungsbezeichnungen*

25. Im § 264 Abs. 1 werden ersetzt:

a) der bisherige Amistitel ,Bezirksinspektor® durch den Amistitel ,,Gruppeninspektor“,
b) der bisherige Amtstitel ,,Gruppeninspektor durch den Anustitel ,Bezirksinspektor®.

26. Nach §264 Abs. 2 wird folgender Abs. 2a eingefiigt:

»(2a) Abweichend vom Abs. 1 ist fiir Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 1in den im § 145a
Abs. 2a angefiihrten Verwendungen die Verwendungsbezeichnung , Brigadier* vorgesehen.“

27. Im §264 Abs. 4 und 5 wird der Amistitel ,Bezirksinspektor* jeweils durch den Amistitel ,,Grup-
peninspektor” ersetzt. : :

28. Nach §264 Abs. 5 wird folgender Abs. 5a eingefiigt:

»(5a) Wachebeamte der Dienststufen 2 und 3 der Verwendungsgruppe W 2 haben abweichend
vom Abs. 1 den Amtstitel zu fiihren, der sich fiir sie im Falle einer Uberleitung in die Verwendungs-
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gruppe E 2a ergibe, wenn dieser Amtstitel hoher ist als der im Abs. 1 fiir ihre Dienststufe angefiihrte
Amtstitel.“

29. Im §278 Abs. 12 Z 1 lit. a wird das Zitat ,,§83 Abs.1 Z 4 und Abs. 3% durch das Zitat »$83
Abs.1 Z 4 und Abs. 4“ erserzt.

30. Dem §278 wird folgender Abs. 15 angefiigt:

»(15) Es treten in Kraft:

1. §240a Abs. 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199. mit 1. Jinner 1993,

2. §4a Abs.1 und 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199. mit 1. Jinner 1994,

3. §14 Abs.7 Z 2, §21 Abs.3, §38 Abs.2, §41a Abs.4, §41c Abs.2, §4le Abs.2, §140 Abs. 3,
§ 145a Uberschrift und Abs.1 bis 2a, §151 Abs.1 bis 3, 7 und 9, § 152 Abs.1, §152a Abs. 1,
§ 233a samt Uberschrift, § 253 Abs. 3, §256 Abs. 1, §261 Abs. 1, §262 Abs. 1, § 264 Uberschrift
und Abs. 1,2a und 4 bis 5a, Anlage 1 Z 1.8.7lit.fbisi, Z 2.3.5lit.e undf, Z 3.3.2, Z 3.4.1lit.d bis
fundo,Z 3.52,Z 3.7.1lit. kbisp,Z 3.721lit. hundj,Z 3.7.3lit.bbise, Z 3.8.1lit. h bis j, Z 3.8.2
lit.d bis f, Z 3.21 samt Uberschrift, Z 3.23, Z 4.2 lit.¢ bis g, Z 4.16, Z 5.3 lit.e und f, Z 5.7,
Z 810 lit.e, Z 94 lit.a, Z 9.6 lit.a, Z 9.7 lit.a, Z 9.8 lit.a, Z 14.10 lit.c, Z 15.5 lit.c, Z 17a,
Z 33.3a,Z 51.3 und Z 59.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199. sowie der
Entfall der Anlage1 Z 4.11 mit 1. Jinner 1995.“

31. Inder Anlage 1 Z 1.8.7 entfiillt die lit. f. Die bisherigen lit. g bis j erhalten die Bezeichnung ,.£)* bis
,,i)“. ‘ .
32. In der Anlage1 Z 2.3.5 entfiillt die lit. e. Die bisherigen lit. f und g erhalten die Bezeichnung ,,e)*
und f)“. :

bis ,,d)<.

34. In der Anlagel Z 3.4.1 lit. d, e und f wird der Ausdruck ,,der Bundesanstalt fiir Eich- und Ver--

messungswesen jeweils durch den Ausdruck ,des Bundesamtes fiir Eich- und Vermessungswesen®
ersetzt.

35. In der Anlage 1 Z 3.4.1 wird folgende lit. o angefiigt:

,»0) der Leiter der Strom- und Hafenaufsicht Linz,*

36. In der Anlage 1 7 3.5.2 entfillt die lit. a. Die bisherigen lit. b bis k erhalten die Bezeichnung ,,a)“
bis ,j)“.

37. An die Stelle der Anlagel Z 3.7.1. lit. k treten folgende Bestimmungen:

»k) der Leiter des Fundamtes der Bundespolizeidirektion Schwechat®,
1) der Leiter des Sekretariates des Prisidenten des Oberlandesgerichtes Wien,*

Die bisherigen lit. | bis o erhalten die Bezeichnung ,,m)“ bis ,,p)*.

38. In der Anlagel Z 3.7.2 lit. h wird der Ausdruck ,Forstlichen Dienstes der Wildbach- und Lawi-
nenverbauung® durch den Ausdruck ,Forsttechnischen Dienstes fiir Wildbach- und Lawinenverbau-
ung“ ersetzt.

39. In der Anlagel Z 3.7.2 lit. j wird das Wort ,Ausgaben® durch das Wort ,,Aufgaben“ ersetzt.

40. In der Anlagel Z 3.7.3 entfillt die lit. b. Die bisherigen lit. c bis f erhalten die Bezeichnung ,b)“
bis ,e)“.

41. In der Anlagel Z 3.8.1 wird nach der lit. g folgende lit. h eingefiigt:

»h) der Leiter einer Geschiftsabteilung eines Gerichtes oder einer Staatsanwaltschaft, dem minde-
stens ein Mundant mit einer Gesamtarbeitskapazitit von 100% der Vollbeschiftigung zugeteilt
ist,“

Die bisherigen lit. h und i erhalten die Bezeichnung ,,i)“ und ,j)“.

42. In der Anlage 1 Z 3.8.2 entfiillt die lit. d. Die bisherigen lit. e bis g erhalten die Bezeichnung ,,d)*
bis ).

43. In der Anlage 1 lautet die Uberschrift zu Z 3.21:
swKraftwagenlenker fiir Organe nach dem Beziigegesetz*
44. Anlage 1 Z 3.21 erhilt die Absatzbezeichnung ,,(1)*. Der Z 3.21 wird folgender Abs. 2 angefiigt:

,»(2) Fiir Kraftwagenlenker ciner im § 6 und § 8 Abs. 1 des Beziigegesetzes angefiihrten Person, die
zusitzlich mit der Wahrnehmung von Sicherheitsaufgaben betraut sind, die erforderliche Lenkerbe-
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rechtigung, Verwendung als Kraftwagenlenker fiir die angefiihrten Personen im iiberwiegenden Aus-
maf und der Nachweis der Ausbildung in der Wahrnehmung der fiir die Ausiibung des Dienstes erfor-
derlichen Sicherheitsaufgaben.“ :

45. Anlagel Z 3.23 letzter Satz lautet:

,»Ein Partiefiihrer trigt die Verantwortung fiir die praktische Umsetzung von Planvorgaben und beauf-
sichtigt und leitet eine oder mehrere Gruppen von Facharbeitern und anderen Arbeitern.”

46. In der Anlage 1 Z 4.2 entfiillt die lit. e. Die bisherigen lit. f bis h erhalten die Bezeichnung ,.e)* bis
v g)u.

47. Anlagel Z 4.11 wird aufgehoben.

48. Anlagel Z 4.16 letzter Satz lautet:
,»Ein Vorarbeiter leitet andere Facharbeiter oder Arbeiter an.“

49..In der Anlage 1 Z 5.3 entfiillt die lit. e. Die bisherigen lit. f und g erhalten die Bezeichnung ,e)“
und ,f)*.

50. In der Anlage1 Z 5.7 entfillt der Ausdruck ,,und Verwendung im erlernten Lehrberuf

51. In der Anlagel Z 8.10 lit. e wird der Ausdruck ,Leiter des Referates 1 in der Abtellung.II bei
der Bundespolizeidirektion Graz* durch den Ausdruck ,lnspizierender der Zollwache und Referent
fiir die AuBlenstelle Giissing™ ersetzt.

52. In der Anlagel Z 9.4 lit. a und in der zuerst angefiihrten Funktion in der Anlagel Z 9.6 lit. a
entfillt jeweils der Ausdruck ,,(ohne Bezirksleitzentrale)“.

53. In der Anlagel Z 9.7 lit. a wird der Ausdruck »Sachbearbeiter und zuglelch 2. Stellvertreter des
Kommandanten-eines Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Personalstand von 22
bis 30 Beamten,” durch den Ausdruck ,Hauptsachbearbeiter und zugleich 2. Stellvertreter des Kom-
mandanten eines Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Personalstand von 22
bis 30 Beamten,“ ersetzt. ,

54. In der Anlage] Z 9.8 lit. a entfiillt der Ausdruck ,Sachbearbeiter und zugleich 3. Stellvertreter
- des Kommandanten eines Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Personalstand
von 22 bis 30 Beamten,*

55. Anlagel Z 14.10 lit. c lautet:

»C) eine mindestens fiinfjihrige Dienstleistung als Militirperson auf Zeit, Zeitsoldat, Mlhtarpllot
auf Zeit oder als Vertragsbediensteter, der nach § 11 des Wehrgesetzes 1990 zur Ausiibung
einer Unteroffiziersfunktion herangezogen wird.*

56. Anlage1 Z 15.5 lit. ¢ lautet:

»C) eine mindestens fiinfjahrige Dienstleistung als Militdrperson auf Zeit, Zeitsoldat, Militdrpilot
auf Zeit oder als Vertragsbediensteter, der nach § 11 des Wehrgesetzes 1990 zur Ausiibung-
einer Unteroffiziersfunktion herangezogen wird.“

57.-Anlage 1 Z 17a lautet:
»17a. VERWENDUNGSGRUPPEM ZUO 1

Ernennrungserfordernisse:
17a.1. Die Z 14.1 bis 14.9 und Z 14.10 lit.a und b smd anzuwenden.

17a.2. Fiir Militarpiloten wird das Erfordernis der Z 14.10 lit. b durch das Erreichen der Qualifika-
tion als Einsatzpilot ersetzt.“

38. In der Anlage 1 wird nach Z 33.3 folgende Z 33.3a eingefiigt:

»33.3a. In der Verordnung iiber die Grundausbildung II kann der in Z 33.3 lit. ¢ angeftihrte Zeit-
raum fiir die Zulassung zur Dienstpriifung abweichend vom § 32 Abs. 2 bis auf die Hilfte
verkiirzt werden, wenn der Beamte im Jahr vor der Zulassung zur Dienstpriifung minde-
stens ein halbes Jahr ununterbrochen erfolgreich auf Arbeitsplitzen der Verwendungs-

" gruppe PT 3 oder PT 4 im Postautodienst verwendet worden ist.* ’

59. In der Anlage1 Z 51.3 wird das Zitat ,Z. 4.9 bis 4.11,“ durch das Zitat ,Z. 4.9, 4.10,” ersetzt.
60. Anlage 1 Z 59.4 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(1)“. Der Z 59.4 wird folgender Abs. 2 angefiigt:

»(2) Abs. 1 ist auf Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 2, die vor dem 1. Juli 1988 als Mu31k-
offiziere verwendet worden sind, nicht anzuwenden.“
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Artikel 11
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 665/
1994, wird wie folgt geéindert:
1. §12 Abs. 2 Z 5 lit. a lautet:

,,a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, M BO 1, M ZO 1 oder PT 1 oder in einer der im § 12a
Abs.2 Z 3 angefiihrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen tiber das Erfordernis der
abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder

2.Im §12 Abs. 2 Z 6 werden die Worte ,,Verwendungsgruppen A 2,B,L2b,MBO2,MZ0O2, H2,
PT 1bis PT 4, K 1 oder K 2 jeweils durch die Worte ,,Verwendungsgruppen A 1, A2, B,L2b,MBO 1,
MZO1,MBO2 MZO2, H2,PT1bis PT 4, K 1 oder K 2* ersetzt.

3. §12 Abs. 2 Z 7 lautet:
7. die Zeit

a) cines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie oder an einer dem Akademien -

verwandten Lehranstalt, das fiir den Beamten Ernennungserfordernis gewesen ist, sowie
die zuriickgelegte Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils geltenden Priifungsvorschriften
fiir die Erlangung der Lehrbefdhigung fiir eine Verwendung in der Verwendungsgruppe
L 2a 2 vorgeschrieben war, in beiden Fillen bis zum Hochstausmal3 von insgesamt zwei
Jahren, sofern jedoch das Studium lehrplanmiBig linger dauert, bis zum Héchstausmal
des lehrplanmi#Big vorgesehenen Studiums,

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitiit oder Hochschule bis zum AusmaB der
in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn der Beamte der Verwendungsgruppe L2a 2 oder L2a 1
angehort und das Hochschulstudium gemidB Anlage1l zum BDG 1979 als alternatives
Ernennungserfordernis zum Studium an einer Akademie vorgesehen ist;

4. §12 Abs. 2b lautet:

,»(2b) Hat der Beamte nach einem Diplomstudium, auf das das Allgemeine Hochschul-Studienge-

setz anzuwenden war, das zugehorige Doktoratsstudium erfolgreich abgeschlossen und

1. a) war auf dieses Doktoratsstudium das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz nicht

anzuwenden oder

b) wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften nicht genau
festgelegt, so ist gemiB Abs.2 Z 8 die tatséchliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zum
HochstausmaB von einem Jahr,

2. wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften genau festgelegt, so ist
gemidl Abs.2 Z 8 die tatsdchliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zu der in den neuen
Studienvorschriften festgelegten Dauer

fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages zu beriicksichtigen.

5. §13a Abs. 8 erhdlt die Absatzbezeichnung ,,(6)%.
6. Dem § 34 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»{6) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des Dienstes notwendig ist, die Beamten
nach einiger Zeit zu einer anderen Dienststelle zu versetzen, tritt bei der Anwendung der Abs. 1 bis
5 an die Stelle der dauernden Verwendung auf einem Arbeitsplatz einer hoheren Verwendungsgruppe
die Verwendung auf einem Arbeitsplatz einer hoheren Verwendungsgruppe fiir einen Zeitraum, der
nach Bestitigung der Dienstbehérde ein Jahr iibersteigen soll.“ '

7. $36 Abs. 5 Z 1 lautet:

»1. der Beamte in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird wie jene, der die Funktion zugeordnet
war, aus der er gemifB § 35 abberufen worden ist, oder in eine hohere Funktionsgruppe ein-
gestuft wird oder®

8. Im § 39 Abs. 6 erster Satz, im § 80 Abs. 5 erster Satz und im § 97 Abs. 6 erster Satz werden die Wor-
te ,,sind auf sie“ jeweils durch die Worte ,,sind auf die besoldungsrechtliche Abgeltung ihrer htherwer-
tigen Verwendung® ersetzt.

9. Nach §40b Abs. 4 wird folgender Abs. 4a angefiigt:

»(4a) Anfall, Anderung und Einstellung dieser Vergiitung werden mit dem auf den maf3gebenden
Tag folgenden Monatsersten oder, wenn der mafBgebende Tag der Monatserste ist, mit diesem Tag
wirksam. Die Vergiitung fallt auch dann mit dem Monatsersten an, wenn der mafigebende Tag zwar
nach dem Monatsersten, nicht aber nach dem ersten Arbeitstag des betreffenden Monats liegt. Mafige-
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bend ist der Tag des Ereignisses, das den Anfall, die Anderung oder die Einstellung bewirkt. Die
Bestimmungen des § 13 iiber die Kiirzung und den Entfall der Beziige bleiben unberiihrt.*

10. Dem §40b Abs. 5 wird folgender Satz angefiigt:

»Diese Verringerung der Verglitung wird abweichend vom Abs. 4a fiir den Zeitraum wirksam, fiir den
die MaBnahme nach Z 1 oder 2 gilt.“

11. Nach §75 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefiigt:

,»(1a) Ist fiir die Berechnung der Verwendungszulage als Gehalt der h6herwertigen Verweridungs-
gruppe das Gehalt der Verwendungsgruppe E2a oder E1
. der Gehaltsstufe 3 heranzuziehen, so ist dabei von dem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 4 abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt der Gehaltsstufen 4
und 5,
2. der Gehalisstufe 2 heranzuziehen, so ist dabei von dem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 4 abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt der Gehaltsstufen 4
und 6
der betreffenden Verwendungsgruppe ergibt.”

12. §77 Abs.2 Z 1 lautet:

»1. der Beamte des Exekutivdienstes in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird wie jene, der die
Funktion zugeordnet war, aus der er gemiB § 76 abberufen worden ist, oder in eine hohere
Funktionsgruppe eingestuft wird oder* »

13. Nach §82 Abs. 6 wird folgender Abs. 6a eingefiigt:

,»(6a) Anfall, Anderung und Einstellung dieser Vergiitung werden mit dem auf den maBgebenden
Tag folgenden Monatsersten oder, wenn der maBgebende Tag der Monatserste ist, mit diesem Tag
wirksam. Die Vergiitung fillt auch dann mit dem Monatsersten an, wenn der maf3gebende Tag zwar
nach dem Monatsersten, nicht aber nach dem ersten Arbeitstag des betreffenden Monats liegt. Mafige-
bend ist der Tag des Ereignisses, das den Anfall, die Anderung oder die Einstellung bewirkt. Die
Bestimmungen des § 13 iiber die Kiirzung und den Entfall der Beziige bleiben unberiihrt.“ '

14. $§83 Abs. 3 lautet:

»(3) Auf die Vergiitung nach Abs.1 sind anzuwenden:

1. §15 Abs. 1 letzter Satz,

2. 8§15 Abs.4 und 5,

3. §15a Abs. 2,

4. §82 Abs.6a und

5. die fiir die nebengebuhrenzulagenrechthche Behandlung der Erschwerniszulage maBgebenden
Bestimmungen des Nebengebiihrenzulagengesetzes.*

15. Im §85 Abs. 3 wird das Zitat ,,§§ 80 bis 83 des Heeresdisziplinargesetzes 1994, BGBI. Nr. 522,“
durch das Zitat .88 80 bis 84 des Heeresdisziplinargesetzes 1994, BGBL Nr. 522, ersetzt.

16. Im §89 Abs. 3, im § 131 Abs. 4 und im § 149 Abs. 4 wird das Zitat ,,$§ 80 bis 83 des Heeresdiszi-
plinargesetzes 1994 jeweils durch das Zitat ,,§§ 80 bis 84 des Heeresdisziplinargesetzes 1994 ersetzt.

17. Nach §92 Abs. 1 wird folgénder Abs. 1a eingefiigt:

,»(1a) Ist fiir die Berechnung der Verwendungszulage als Gehalt der hoherwertigen Verwendungs-
gruppe das Gehalt der Verwendungsgruppe M BUO 1 oder M ZUO 1
1. der Gehaltsstufe 2 heranzuziehen, so ist dabei von dem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 4 abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt der Gehaltsstufen 4
und 5,
2. der Gehaltsstufe 1 heranzuziehen, so ist dabei von dem Betrag auszugehen, der sich aus der
Gehaltsstufe 4 abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt der Gehaltsstufen 4
und 6
der betreffenden Verwendungsgruppe ergibt.“

18. §94 Abs. 5 Z 1 lautet:

»1. die Militarperson in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird wie jene, der die Funktion
zugeordnet war, aus der sic gemiB § 93 abberufen worden ist, oder in eine hohere Funk-
tionsgruppe eingestuft wird oder*

19. Dem § 105 wird folgender Abs. 11 angefiigt:
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»(11) Gebiihrt die Dienstabgeltung nur fiir einen Teil des Monats oder @ndert sich im Laufe des
Monats die Hohe der Dienstabgeltung, so entfillt auf jeden Kalendertag ein DreiBigstel der entspre-
chenden Dienstabgeltung.“

20. Nach §106 Abs. 3a wird folgender Abs. 3b eingefiigt:

»(3b) Gebiihrt die Verwendungsabgeltung nur fiir einen Teil des Monats oder 4dndert sich im Laufe
des Monats die Hohe der Verwendungsabgeltung, so entfillt auf jeden Kalendertag ein Dreifligstel der
entsprechenden Verwendungsabgeltung.*

21. Nach §112 Abs. 3 wird folgender Abs. 3a angefiigt:

»(3a) Anfall, Anderung und Einstellung dieser Vergiitung werden mit dem auf den maBgebenden
Tag folgenden Monatsersten oder, wenn der maBgebende Tag der Monatserste ist, mit diesem Tag
wirksam. Die Vergiitung fillt auch dann mit dem Monatsersten an, wenn der maBgebende Tag zwar
nach dem Monatsersten, nicht aber nach dem ersten Arbeitstag des betreffenden Monats liegt. Mafige-
bend ist der Tag des Ereignisses, das den Anfall, die Anderung oder die Einstellung bewirkt. Die
Bestimmungen des § 13 iiber die Kiirzung und den Entfall der Beziige bleiben unberiihrt.“

22. Dem § 112 Abs. 4 wird folgender Satz angefiigt:

»Diese Verringerung der Vergiitung wird abweichend vom Abs. 4a fiir den Zeitraum wirksam, fiir den
die MaB3nahme nach Z 1, 2 oder 3 gilt.“

23. Dem § 118 werden folgende Abs. 9 bis 11 angefiigt:

»(9) Der Beamte ist bei seiner Anstellung in die Dienstklasse I1I einzureihen. Wenn es jedoch
besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann der Beamte bei der Anstellung
durch Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar in eine héhere, fiir seine Verwendungsgruppe
vorgesehene Dienstklasse eingereiht werden.

(10) Wenn es besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann dem Beamten
bei der Anstellung durch Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine héhere Gehaltsstufe
Zuerkannt werden.

(11) Bei Anwendung der Abs.9 und 10 ist nach MaBgabe der Bestimmungen iiber den Vorriik-
kungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn und auf die kiinftige Verwendung des Beamten
Bedacht zu nehmen.“

24. §119 lautet:
»Dienstalterszulage

§119. (1) Dem Beamten der Allgemeinen Verwaltung und dem Beamten in handwerklicher Ver-
wendung, der die hochste Gehaltsstufe einer Dienstklasse erreicht hat, aus der eine Zeitvorriickung
nicht mehr vorgesehen ist, gebiihrt

L. in den Verwendungsgruppen A und B nach vier Jahren, die er in der héchsten Gehaltsstufe
verbracht hat, eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalterszulage im
AusmaB von eineinhalb Vorriickungsbetréigen seiner Dienstklasse,

2. in den Verwendungsgruppen C, D, Eund P 1 bis P 5 nach zwei Jahren, die er in der héchsten
Gehaltsstufe verbracht hat, eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare Dienst-
alterszulage im AusmaB eines Vorriickungsbetrages seiner Dienstklasse; die Dienstalterszulage
erhoht sich nach vier in der hochsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren auf das Ausma8 von
zweieinhalb Vorriickungsbetrigen seiner Dienstklasse.

(2) Die 88 und 10 sind auf die Zeitraume von vier und zwei Jahren anzuwenden.“
25. Dem § 122 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

,»(4) Gebiihrt die Verwendungsabgeltung nur fiir einen Teil des Monates oder dndert sich im Laufe
des Monates die Hohe der Verwendungsabgeltung, so entfillt auf jeden Kalendertag ein DreiBigstel
der entsprechenden Verwendungsabgeltung,

26. Im § 128 Abs. 2 entfallen die Worte ,,und dem Beamten in handwerkhcher Verwendung“
27. Im § 131 Abs. 2 Z 2 wird das Zitat ,,§ 98 Abs. 1¢ durch das Zitat ,,.§98 Abs.2 Z 1“ ersetzt.
28. Nach §$134 Abs. 2 wird folgender Abs. 2a eingefiigt:

»(2a) In den Fillen des § 254 Abs. 8 und 10 BDG 1979 tritt im Abs. 1 in der jeweils vierten Spalte
der Tabellen an die Stelle der dort angefiihrten Verwendungsgruppen die Verwendungsgruppe, die
sich aus der Anwendung des § 254 Abs.8 und 10 BDG 1979 ergibt.“

29. §136 Abs. 6 lautet:
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»(6) War der Beamte nach seiner Beférderung in eine in den Abs. 3 bis 5 angefiihrte Dienstklasse
einer dort angefiihrten entsprechenden Verwendungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner Uberlei-
tung nach §134 oder nach §135 davernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der héher bewertet oder
hoher zu bewerten war als der am Tag der Beforderung in die betreffende Dienstklasse innegehabte
Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs.3 bis 5 von diesem hher bewerteten (hoher zu bewer-
tenden) Arbeitsplatz auszugehen. War der Beamte innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen
hoéher bewerteten oder hoher zu bewertenden Arbeitsplidtzen dauernd betraut, ist dabei vom hochst—
bewerteten (am hdchsten zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

30. §136 Abs. 8 lautet:

»(8) Bei der Anwendung der Abs 1 bis 7 ist nicht zu priifen, wie lange der Beamte den Arbeits-
platz vor der Beforderung in die betreffende Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzégerungen,
die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht erfaBter Umstin-
de ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus der Uberleitungstabelle ergebenden Ein-
stufung.“

31.§1397 1 lautet

»1. §119 auf die Wachebeamten der Verwendungsgruppen W 1 und W 2 mit der MaBgabe, daB die
Verwendungsgruppe B der Verwendungsgruppe W 1 und die Verwendungsgruppe C der
Verwendungsgruppe W 2 ertspricht,”

32. Im §142 Abs. 1 letzter Satz entfallen die Worte ,,und des Bundesministers fiir Finanzen“.
33. Nach § 146 Abs. 2 wird folgender Abs. 2a eingefiigt: ‘

»(2a) In den Fiillen des § 262 Abs. 4 und 6 BDG 1979 tritt im Abs. 1 in der jeweils vierten Spalte der
Tabellen an die Stelle der dort angefiihrten Verwendungsgruppen die Verwendungsgruppe, die sich
aus der Anwendung des §262 Abs.4 und 6 BDG 1979 ergibt.“

34. An die Stelle des § 147 Abs. 5 und 6 treten folgende Bestimmungen:

" (5) War der Wachebeamte nach seiner Beférderung in eine in den Abs. 2 bis 4 angefiihrte Dienst-
klasse einer dort angefiihrten entsprechenden Verwendungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner
Uberleitung nach § 146 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der hoher bewertet oder héher zu
bewerten war als der am Tag der Beforderung in die betreffende Dienstklasse innegehabte Arbeits-

_platz, ist bei der Anwendung der Abs. 2 bis 4 von diesem hoher bewerteten (héher zu bewertenden)

Arbeitsplatz auszugehen. War der Wachebeamte innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen héher
bewerteten oder héher zu bewertenden Arbeitsplitzen dauernd betraut, ist dabei vom héchstbewerte-
ten (am hochsten zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(5a) Gehort der Wachebeamte am Tag der Uberleitung der Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse 111
der Verwendungsgruppe W 3 an und weist er zu diesem Zeitpunkt in dieser Gehaltsstufe eine fiir die
Vorriickung anrechenbare Dienstzeit von mehr als zwei Jahren auf, so ist die sich aus der Uberleitungs-
tabelle ergebende Einstufung um dieses zwei Jahre iibersteigende AusmaB zu verbessern.

(6) Bei der Anwendung der Abs.1 bis 5a ist nicht zu priifen, wie lange der Wachebeamte den
Arbeitsplatz vor der Beférderung in die betreffende Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzoge-
rungen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 5a nicht erfaB-
ter Umstinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus der Uberleitungstabelle erge-
benden Einstufung.*

35. Im § 149 Abs. 1 werden nach den Worten ,Fiir das Gehalt“ die Worte ,,und die Dienstalterszu-
lage“ eingefiigt.

36. Im §149 Abs. 2 entfillt das Zitar ,,$29 Abs.1 und 3,“.

37. §153 Abs. 3 lautet:

»(3) §40b Abs. 3 bis 5 ist auf die im Abs. 1 angefithrten Berufsoffiziere anzuwenden.“

38. Nach §154 Abs. 2 wird folgender Abs. 2a eingefiigt:

,»(2a) In den Fiillen des § 269 Abs. 6 und 8 BDG 1979 tritt im Abs. 1 in der jeweils vierten Spalte der
Tabellen an die Stelle der dort angefiihrten Verwendungsgruppen die Verwendungsgruppe, die sich
aus der Anwendung des § 269 Abs. 6 und 8 BDG 1979 ergibt.“

39. §155 Abs. 6 lautet:

,,(6) War der Berufsoffizier nach seiner Beférderung in eine in den Abs.3 bis 5 angefiihrte Dienst-
klasse einer dort angefiihrten entsprechenden Verwendungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner |
Uberleltung nach § 154 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der héher bewertet oder héher zu
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bewerten war als der am Tag der Beforderung in die betreffende Dienstklasse innegehabte Arbeits-
platz, ist bei der Anwendung der Abs. 3 bis 5 von diesem héher bewerteten (hher zu bewertenden)
Arbeitsplatz auszugehen. War der Berufsoffizier innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen hoher
bewerteten oder hoher zu bewertenden Arbeitsplidtzen dauernd betraut, ist dabei vom hochstbewerte-
ten (am héchsten zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

40. §155 Abs. 8 lautet:

»(8) Bei der Anwendung der Abs.1 bis 7 ist nicht zu priifen, wie lange der Berufsoffizier den
Arbeitsplatz vor der Beftrderung in die betreffende Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzoge-
rungen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht erfater
Umstiinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus der Uberleitungstabelle ergeben-
den Einstufung.“

41. Dem § 161 wird folgender Abs. 13 angefiigt:

»(13) Es treten in Kraft:

1. §12 Abs.2b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL Nr. XXX/199. mit 1. Jinner 1994,

2. §12 Abs.2 Z 7 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199. mit 1. Juli 1994,

3. 812 Abs.2Z 5lit.aund Z 6, § 13a Abs. 6, §34 Abs.6,§36 Abs.5Z 1,§39 Abs. 6, § 40b Abs.4a
und 5,875 Abs.1a, 8§77 Abs.2Z 1, § 80 Abs. 5, § 82 Abs. 6a, § 83 Abs. 3, §85 Abs.3, §89 Abs. 3,
§92 Abs.1a,§94 Abs.5Z 1, § 97 Abs.6, §105 Abs. 11, §106 Abs. 3b, § 112 Abs.3a und 4, § 118
Abs. 9 bis 11, § 119 samt Uberschrift, § 122 Abs.4, § 128 Abs.2, §131 Abs.2 Z 2 und Abs. 4,
§134 Abs.2a, §136 Abs.6und 8, §139 7 1, § 142 Abs. 1, § 146 Abs. 2a, § 147 Abs. 5 bis 6, § 149
Abs. 1,2 und 4, §153 Abs. 3, §154 Abs.2a und § 155 Abs. 6 und 8 in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBL. Nr. XXX/199. mit 1. Janner 1995.«

Artikel IT1
Anderung des Vertragshedienstetengesetzes 1948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBL. Nr. 665/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §26 Abs.2 Z 5 lit. a lautet:

»a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, M BO 1, M ZO 1 oder PT 1 oder in einer der im § 12a
Abs. 2 Z 3 des Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen iiber
das Erfordernis der abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder®

2. §26 Abs.2 Z 7 lautet:

1. die Zeit

a) eines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie oder an eciner den Akademien
verwandten Lehranstalt, das fiir den Vertragsbediensteten Aufnahmeerfordernis gewesen
ist, sowie die zurlickgelegte Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils geltenden
Priifungsvorschriften fir die Erlangung der Lehrbefihigung fiir eine Verwendung in der
Entlohnungsgruppe 1 2a 2 vorgeschrieben war, in beiden Fillen bis zum HochstausmaB
von insgesamt zwei Jahren, sofern jedoch das Studium lehrplanméBig ldnger dauert, bis
zum HochstausmaB des lehrplanmiBig vorgesehenen Studiums,

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitit oder Hochschule bis zum Ausmaf der
in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn der Vertragsbedienstete der Entlohnungsgruppe 1 2a 2
oder 1 2a 1 angehort und das Hochschulstudium gemifl Anlagel zum BDG 1979 fiir
entsprechend eingestufte Beamte als alternatives Ernennungserfordernis zum Studium an
einer Akademie vorgesehen ist;“

3. $§26 Abs. 2b lautet:

»(2b) Hat der Vertragsbedienstete nach einem Diplomstudium, auf das das Allgemeine Hoch-
schul-Studiengesetz anzuwenden war, das zugehorige Doktoratsstudium erfolgreich abgeschlossen und
1. a) war auf dieses Doktoratsstudium das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz nicht
anzuwenden oder - ‘
b) wird die Dauer des Doktoratsstudiums in. den neuen Studienvorschriften nicht genau
festgelegt, » ,
so ist gemifl Abs.2 Z 8 die tatsichliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zum Hochstausmafy
von einem Jahr,

2. wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften genau festgelegt, so ist
gemaB Abs.2 Z 8 die tatsdchliche Dauer des. Doktoratsstudiums bis zu der in den neuen
Studienvorschriften festgelegten Dauer

fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages zu beriicksichtigen.*
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4. Dem § 76 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

»(8) Es treten in Kraft:

1. §26 Abs.2b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199. mit 1. Jinner 1994,

2. §26 Abs.2 Z 7 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199. mit 1. Juli 1994,

3. §26 Abs.2 Z 5 lit.a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. XXX/199. mit 1.J4nner
1995.«

Artikel TV

Anderung der Reisegebiihrenvorschrift 1955

Die Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr.. . /199, wird wie folgt geindert:

1. §3 Abs. 1 Z 2 lit. m sublit. aa lautet:
»aa) der.Verwendungsgruppe W 2 der Dienstklassen IV und V,“
2.-§ 19 zweiter und dritter Satz lautet:

,Fiir Reisebewegungen zwischen dem Dienst(zuteilungs)ort und dem Wohnort besteht kein Anspruch
auf Reisekostenvergiitung. Allfillige Mehraufwendungen fiir Fahrtkosten gegeniiber dem Aufwand
fiir die tégliche Fahrt zum und vom Dienst(zuteilungs)ort sind gegen Nachweis zu ersetzen.”

3. §51 lautet:
»Spielbankenaufsicht

§ 51. Die Tagesgebiihr der mit der Spielbankenaufsicht betrauten Beamten kann vom Bundesmi-
nister fiir Finanzen abweichend von den Ansitzen des § 13 festgesetzt werden. Bei der Festsetzung der
Tagesgebiihr ist der Mehraufwand maBgebend, der dem Beamten in Ausiibung des Dienstes oder aus
AnlaB der Ausiibung des Dienstes notwendigerweise entsteht.”

4. Die Uberschrift zu § 68 lautet:
»wPost- und Telegraphenverwaltung und Fernmeldehoheitsverwaltung‘

5. Im §68 Abs. I werden nach dem Ausdruck .,im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung®
die Worte ,,und in der Fernmeldehoheitsverwaltung® eingefiigt.

6. Dem § 77 wird folgender Abs. 7 angefiigt:

»(7) Es treten in Kraft:
1. §68 samt Uberschrift und Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199. mit
1. Janner 1993, '
2. §3 Abs.17Z 21it. msublit. aa, § 19 und § 51 samt Uberschrlft in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. XXX/199. mit 1. Janner 1995.%
v » Artikel V
Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes

Das Bundes—Personalvertretungsgesetz BGBI. Nr. 133/1967, zuletzt geandert durch das Bundesge—
setz BGBL Nr. 550/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §37a Abs. 1 Z 2 lautet:

»2. gemiB den §§ 1 bis 1b des Bundesverfassungsgesetzes iiber die Entsendung von Personen und
Einheiten zur Hilfeleistung in das Ausland auf Ersuchen internationaler Organisationen, BGBL
Nr. 173/1965, entsendet sind,“

2. Dem § 45 wird folgender Abs. 6 angefiigt:
,,(6) §37a Abs.1 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr, XXX/199. tritt mit 1. Janner
1995 in Kraft.“
o Artikel VI
Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

Das Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBL 'Nr.395/1974, zuletzt. geindert durch das Bundesgesetz
BGBL Nr.16/1994, wird wie folgt geéndert:

1. Im §3 Abs. 2a Z 2 wird das Zitat ,des Meldegesetzes 1972 BGBL. Nr.30/1973,“ durch das Zitat
,.des Meldegesetzes 1991, BGBI. Nr. 9/1992, ersetzt.
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2. Im §12 Abs. 3 Z 3 wird das Zitat ,,des Meldegesetzes 1972 durch das Zitat ,,des Meldegesetzes
1991 ersetzt.

3. Dem § 15 wird folgender Abs.5 angefiigt:

»(5) §3 Abs.2a Z 2 und § 12 Abs.3 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199.
treten mit 1. Jinner 1994 in Kraft.“

Artikel VII Anderung des Auslandseinsatzzulagengesetzes

Das Auslandseinsatzzulagengesetz, BGBI. Nr.365/1991, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr.665/1994, wird wie folgt geédndert:

1. §1 Abs. 2 lautet:

»(2) Die §§ 16 bis 18, 19a bis 20b, 20d, 21, 82, 83, 144 und 145 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI.
Nr. 54, sowie die Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBIL. Nr. 133, sind fiir die Dauer des Einsatzes auf
die im Abs. 1 genannten Bediensteten nicht anzuwenden.*

2. Dem § 13 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) §1 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199. tritt mit 1. Jinner 1995-in
Kraft.«

Artikel VIIT
Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Das Pensionsgesetz 1965, BGBL. Nr. 340, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl Nr. 665/
1994, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 1 wird folgender Abs. 10 angefiigt:

»(10) Dieses Bundesgesetz ist mit Ausnahme der §§ 53 bis 57 und 61 auf die Pensionsanspriiche der
nach dem Bundesgesetz vom 26. Oktober 1934, BGBL. Nr. 313, behandelten ehemaligen Betriebsbeam-
ten der Post- und Telegraphenverwaltung, ihrer Hinterbliebenen und Angehdrigen, anzuwenden.*

2. §6 Abs. 2 vierter Satz lautet:

»Die Zeit, die der Beamte als Militarperson auf Zeit zuriickgelegt hat, gilt als ruhegenuBfahlge Bundes-
dienstzeit, die als zeitverpflichteter Soldat zuriickgelegte Zeit als Ruhegenuf3vordienstzeit.”

3. Im §13d Abs. 6 entfallen die Z 4 und 5; die bisherigen Z 6 bis 9 erhalten die Bezeichnung ,,4." bis
A

4. An die Stelle der §§ 15 bis 15e¢ treten folgende Bestimmungen: ‘
»Berechnungsgrundlagen fiir die Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses

§ 15. (1) Als Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten, die der Ermittlung des Witwen-

und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen ist, gilt

1. fiir den Fall, daf} der iiberlebende Ehegatte in der gesetzlichen Pensionsversicherung versichert
ist oder war, jene Bemessungsgrundlage, die fiir den iiberlebenden Ehegatten magebend wire,
wenn er am Sterbetag des Beamten Anspruch auf eine Pension auf Grund dieser Versicherung
gehabt hitte,

2. fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten eine Pension aus der
gesetzlichen Pensionsversicherung bezieht, die fiir diese Pension am Sterbetag des Beamten
maBgebende Bemessungsgrundlage,

3. fiir den Fall, dafl der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst in einem
offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis zum Bund steht und fiir sich eine Anwartschaft oder
einen Anspruch auf Pensionsversorgung erworben hat, die in den Abs.3 oder 4 angefiihrte
Berechnungsgrundlage. :

(2) Einer Anwartschaft oder einem Anspruch auf Pensionsversorgung nach Abs.1 Z 3 sind
Anwartschaften oder Anspriiche
1. auf Grund von landesgesetzlichen Vorschriften, die dem Dienstrecht der Bundesbeamten ver-
gleichbar sind,
2. auf Grund des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 302/1984,
3. auf Grund des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer- Dxenstrechtsgcsetzes BGBL
Nr. 296/1985,
4. auf Grund des Beziigegesetzes, BGBI. Nr.273/1972, und vergleichbarer landesgesetzhcher
Vorschriften,
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. auf Grund des Verfassungsgerichtshofgesetzes, BGBI. Nr. 85/1953,
. auf Grund des Bundestheaterpensionsgesetzes, BGBI. Nr. 159/1958,
. auf Grund des § 163 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBL Nr. 333,
.-auf Grund der Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGBI. Nr.313,
. auf Grund von Dienst(Pensions)ordnungen fiir Dienstnehmer und ehemalige Dienstnehmer
von
a) offentlich-rechtlichen Korperschaften, Fonds, Stiftungen, Anstalten und Betrieben, die
von einer Gebietskorperschaft verwaltet werden, und
b) sonstigen 6ffentlich-rechtlichen Korperschaften,
10. auf Grund sonstiger gemaB §5 Abs.1 Z 3 des Allgemeinen S021alversmherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr.189/1955, pensmnsversmherungsfre1er Dienstverhiltnisse,
11. auf Grund vertrag]lcher Pens1onszusagen einer Gebietskdrperschaft -
sowie der unbefristete Bezug eines auBBerordentlichen Versorgungsbezuges gleichzuhalten.

Nele N R W)

(3) Die im Abs. 1 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der iiberlebende Ehegatte am Ster-
betag des Beamten selbst Beamter des Dienststandes oder emeritierter Ordenthcher Universi-
tats(Hochschul)professor ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug gemiB § 5 Abs. 1 und die eine Anwartschaft auf eine Zulage
zum RuhegenuB begriindenden” Aktivzulagen nach §12 Abs.1, die dem iiberlebenden Ehe-
gatten am Sterbetag des Beamten gebiihrten, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Summe der fiir den uberlebenden
‘Ehegatten bis zum Stichtag festgehaltenen Nebengebithrenwerte nach § 2 Abs.2und §5 Abs. 1
Z 1 und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am Stichtag geltenden Gehaltes der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer allfdlligen Teuerungszulage ergibt, hochstens

 aber der Betrag von 25% des ruhegenuBfahigen Monatsbezuges

(4) Die im Abs. 1 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der iiberlebende Ehe gatte am Ster-
betag des Beamten selbst Beamter des Ruhestandes ist, bilden:
. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine Zulage zum Ruhegenuf3
begriindenden Aktivzulagen nach §12 Abs.1, die fiir die Bemessung des am Sterbetag des:
Beamten bezogenen Ruhebezuges des uberlebenden Ehegatten maBgebend sind; und = -
2. der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage entspricht, die dem iiberlebenden
Ehegatten am Sterbetag des Beamten gebiihrt.

(5) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Dienststandes oder eines emeri-
tierten Ordentlichen Universitats(Hochschul)professors, die der Ermittlung des Witwen- und Witwer-
versorgungsgenusses des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug gemiB § 5 Abs. 1 und die eine Anwartschaft auf eine Zulage
zum Ruhegenuf3 begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1, die dem verstorbenen Beamten
an seinem Sterbetag gebiihrten, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Summe der fiir den verstorbenen
Beamten bis zu seinem Sterbetag festgehaltenen Nebengebiihrenwerte nach §2 Abs.2 und § 5
Abs.1 Z 1 und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am Sterbetag des Beamten
geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer allfélligen Teue-
rungszulage ergibt, hdchstens aber der Betrag von 25% des ruhegenuBfdhigen Monatsbezuges.

(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Ruhestandes, die der Ermittlung

des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine Zulage zum RuhegenuB3
begriindenden Aktivzulagen nach §12 Abs. 1, die fiir die Bemessung des dem verstorbenen
Beamten an seinem Sterbetag gebiihrenden Ruhebezuges maBgebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25% erhéhten Nebengebiihrenzulage entspricht, die dem verstorbenen
Beamten an seinem Sterbetag gebiihrte.

(7) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine Vorriickung aus den im §5 Abs. 4
genannten Griinden gehemmt gewesen oder sind an diesem Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeit-
raumes noch nicht sechs Jahre verstrichen, dann ist der VersorgungsgenuB so zu bemessen, als ob der
Hemmungszeitraum angerechnet worden wire. .

(8) Stichtag im Sinne des Abs. 3 Z 2 ist der letzte Tag des Kalendermonates, der dem Sterbetag des
Beamten vorausgeht; ist der Beamte jedoch an einem Monatsletzten verstorben, dann dieser Tag.

(9) Die dieses Bundesgesetz vollziehenden Stellen gelten fiir Zwecke der Bemessung einer Wit-
wen(Witwer)pension oder eines Witwen- und Witwerversorgungsbezuges als Versicherungstriger im
Sinne der §§ 321 und 460c ASVG.
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AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses

§15a. (1) Das AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt sich aus einem Hun-
dertsatz des Ruhegenusses, der der ruhegenuBfihigen Gesamtdienstzeit des Beamten und der von ihm
im Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand erreichten besoldungsrechtlichen Stellung ent-
spricht. § 5 Abs.2 und 3 sind anzuwenden.

(2) Zur Ermittiung des Hundertsatzes ist vorerst die Berechnungsgrundlage des iiberlebenden
Ehegatten durch die Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beamten zu teilen. Diese Zahl ist mit
dem Faktor 24 zu vervielfachen und das Ergebnis auf drei Dezimalstellen zu runden.

(3) Der Hundertsatz des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt sich sodann aus der Ver-
minderung der Zahl 76 um die gemif Abs.2 ermittelte Zahl. Er betrigt jedoch mindestens 40 und
héchstens 60.

(4) Kommen mehrere Berechnungsgrundlagen in Betracht, ist die Summe dieser Berechnungs-
grundlagen fiir die Ermittlung nach Abs.2 heranzuziehen.

(5) Abweichend von Abs. 4 ist in den Fillen, in denen nur eine um die Pension aus der gesetzlichen
Sozialversicherung gekiirzte Versorgungsleistung zur Auszahlung gelangt, nur die hohere Berech-
nungsgrundlage fiir die Ermittlung nach Abs. 2 heranzuziehen.

(6) LaBt sich eine Bemessungsgrundlage fiir einen Anspruch oder eine Anwartschaft im Sinne des
§15 Abs.2 oder fiir einen auBerordentlichen VersorgungsgenuB3 nicht ermitteln, so gelten 125% der
gebiihrenden Leistung als Berechnungsgrundlage.

Erhéhung des Witwen- und Witwerversorgungsbezuges

§ 1Sh. (1) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des tiberlebenden Ehegatten,

2. dem nach den §§ 15 und 15a berechneten Versorgungsgenub,

3. einer allfilligen Versorgungsgenufzulage gemaf §22 Abs.2 Z 1,

4. einer allfilligen Nebengebiihrenzulage gemiB § 6 des Nebengebiihrenzulagengesetzes und

5. einer allfilligen Haushaltszulage '
nicht den Betrag von 160008, so sind, solange diese Voraussetzung zutrifft, die in den Z 2 bis 4
genannten Bestandteile des Versorgungsbezuges gleichmiBig soweit zu erhéhen, daB3 die Summe aus
eigenem Einkommen und Versorgungsbezug den genannten Betrag erreicht. Die sich daraus jeweils
ergebenden Hundertsitze des Versorgungsgenusses, der VersorgungsgenuBlzulage und der
Nebengebiihrenzulage zum Versorgungsgenu8 diirfen jedoch 60 nicht iiberschreiten.

(2) Die Hohe des im Abs. 1 angefiihrten Betrages von 16 000 S dndert sich jeweils um den Hundert-
satz, um den sich bei Beamten der Allgemeinen Verwaltung das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienst-
klasse V unter Beriicksichtigung einer allfillig gewihrten Teuerungszulage #ndert. Der gednderte
Betrag ist auf volle Schillingbetridge aufzurunden.

(3) Als eigenes Einkommen im Sinne des Abs. 1 gelten
1. jedes Einkommen aus selbstindiger oder unselbstindiger Erwerbstitigkeit,
2. die Beziige im Sinne des Beziigegesetzes und sonstige Funktionsgebiihren,
3. wiederkehrende Geldleistungen
a) aus der gesetzlichen Sozialversicherung einschlieBlich der Arbeitslosenversicherung, jedoch
mit Ausnahme des besonderen Steigerungsbetrages zur Hoherversicherung, oder
b) auf Grund gleichwertiger landesgesetzlicher oder bundesgesetzlicher Regelungen der
Unfallfiirsorge,
4. wiederkehrende ‘Geldleistungen auf Grund dieses Bundesgesetzes und der im §15 Abs.2
genannten Vorschriften,
5. auBerordentliche Versorgungsbeziige und
6. Pensionen auf Grund auslidndischer Versicherungs- oder Versorgungssysteme.

(4) Als Einkommen aus selbstindiger Erwerbstitigkeit gilt je Kalendermonat ein Zwolftel des im
selben Kalenderjahr aus dieser Titigkeit bezogenen Einkommens. Solange das Jahreseinkommen nicht
feststeht, ist das Einkommen des vorletzten Kalenderjahres heranzuziehen, es sei denn,

1. daf} die selbstindige Erwerbstitigkeit spiter aufgenommen wurde oder

2. der (die) Hinterbliebene glaubhaft macht, daB die Hohe des Einkommens im laufenden

Kalenderjahr entscheidend von der des vorletzten Kalenderjahres abweichen wird.

(5) Als Einkommen aus unselbstindiger Erwerbstitigkeit gilt das aus dieser Titigkeit gebiihrende
Entgelt. Ausgenommen sind jedoch Beziige, die fiir einen groferen Zeitraum als den Kalendermonat
gebiihren (zB 13. und 14. Monatsbezug, Sonderzahlungen, Belohnungen).
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(6) Die Erhohung des Versaorgungsbezuges nach Abs. 1 ist erstmalig im Zuge der Bemessung des
Versorgungsbezuges festzustellen. Sie gebiihrt ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen
fiir die Erhdhung erfiillt sind.

(7) Werden die Voraussetzungen fiir eine (weitere) Erhohung zu einem spiteren Zeitpunkt erfiillt,
gebiihrt diese auf besonderen-Antrag. Wird dieser Antrag innerhalb eines Jahres ab Erfiillung der Vor-
aussetzungen gestellt, gebiihrt die Erhéhung ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen
erfiillt sind, andernfalls ab dem Beginn des Monats, in dem der Antrag gestellt wurde.

(8) Die Erhshung des Versorgungsbezuges gebiihrt bis zum Ablauf des Monats, in dem die Vor-
aussetzungen weggefallen sind.

(9) Abs. 8 gilt auch fiir die Festsetzung eines geringeren AusmaBes der Erhohung
(10) Der Erhohungsbetrag gilt als Bestandteil des Versorgungsbezuges.

Meldung des Einkommens

§15¢. (1) Die Pensionsbehérde hat jeden Bezieher eines nach § 15b erhohten Versorgungsbezuges
jahrlich einmal zu einer Meldung seines Einkommens zu verhalten.

(2) Kommt der Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb von zwei Monaten nicht
nach, so hat die Pensionsbehorde den den Hundertsatz nach § 15a Abs.3 iiberschreitenden Teil des
Versorgungsbezuges ab dem nichstfolgenden Monatsersten zuriickzubehalten.

(3) Dieser Teil des Versorgungsbezuges ist unter Bedachtnahme auf § 40 nachzuzahlen, wenn der
Anspruchsberechtigte seine Meldepflicht erfiillt oder die Pensionsbehorde auf andere Weise von der
maBgebenden Sachlage Kenntnis erhalten hat.

Vorschiisse auf den Witwen- und Witwerversorgungsbhezug

§15d. (1) Auf Antrag des iiberlebenden Ehegattéen kénnen vor AbschluB des Ermittlungsverfah-
rens Vorschiisse auf den Versorgungsbezug und die Sonderzahlung gezahlt werden, wenn der
Anspruch dem Grunde nach feststeht. Die Vorschiisse diirfen einen mit dem Hundertsatz 40 bemesse-
nen Versorgungsbezug und die dazu gebiihrende Sonderzahlung nicht iiberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewihrten Vorschiisse sind auf den gebiithrenden Versorgungsbezug anzurech-
nen.

(3) Zu Unrecht empfangene Vorschiisse sind dem Bund gemiB § 39 zu ersetzen.«

5. §19 Abs. 5 lautet:

»(5) Versorgungsgeniisse mehrerer fritherer Ehegatten diirfen zusammen 60% des Ruhegenusses,

auf den der verstorbene Beamte Anspruch gehabt hitte, nicht uberstelgen Die Versorgungsgeniisse
sind gegebenenfalls im gleichen Verhiltnis zu kiirzen.“

6. §21 Abs. 3 erster Satz lautet:

»Dem iiberlebenden Ehegatten des Beamten, der sich wiederverehelicht hat, gebiihrt eine Abfindung
in der Hohe des Siebzigfachen des Versorgungsbezuges, der ihm fiir den Monat, in dem die neue Ehe
geschlossen wurde, gebtihrte.“

7. §22 Abs. 2 lautet:

»(2) Die VersorgungsgenuBzulage betragt
- 1. fiir den iliberlebenden Ehegatten den gemifB § 15a Abs. 3 ermittelten Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24% und
3. fiir jede Vollwaise 36%
der nach § 12 in Betracht kommenden RuhegenuBzulage.“

8. Im § 24 Abs. 4 wird das Zitat ,,§ 15 Abs. 8 durch das Zitat ,,§ 15 Abs. 7% ersetzt.
9. Dem §53 Abs. 6 wird folgender Satz angefiigt:

»Bei Militdrpersonen auf Zeit hat die Dienstbehdrde die RuhegenuBvordienstzeiten spitestens im
unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang mit der Uberstellung in ein unbefristetes Sffentlich-rechili-
ches Dienstverhiltnis anzurechnen.“

" 10. Nach § 57a werden folgende §§57b und 57c eingefiigt:

»§57b. (1) Dieses Bundesgesetz ist auf die Pensionsanspriiche -
1. der unter die Verordnungen der Bundesregierung vom 27. April 1922, BGBL. Nr. 266 (Post- und
Telegraphenpensionsverordnung 1922) und vom 12. April 1927; BGBI. Nr. 150, in der Fassung
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der Verordnung vom 2. April 1930, BGBI. Nr. 124, fallenden ehemaligen Postexpedienten, ihrer
Hinterbliebenen und Angehdérigen, und

2. der unter die Verordnungen der Bundesregierung vom .25.Juli 1922, BGBL Nr.611
(Postbotenprovisionsverordnung), und vom 7. Dezember 1926, BGBI. Nr. 375, in der Fassung
der Verordnung vom 2. April 1930, BGBI. Nr. 123, oder unter das Vertragsbedienstetengesetz
1948, BGBI. Nr. 86, fallenden Teilnehmer am ehemaligen Provisionsfonds fiir Postboten, ihrer
Hinterbliebenen und Angehdrigen,

mit den Maflgaben gemifl Abs.2 und 3 anzuwenden.

(2) Die RuhegenuBbemessungsgrundlage und die Haushaltszulage sind bei Bediensteten, die im
Zeitpunkt der Ruhestandsversetzung oder des Todes nicht vollbeschiftigt waren, im gleichen Verhiilt-
nis wie bei der erstmaligen Festsetzung oder, falls sie erst nach dem 31. Dezember 1965 aus dem Dienst-
stand ausgeschieden sind, im Verhiltnis der Arbeitszeit eines vollbeschiftigten Bediensteten zur
Arbeitszeit des betreffenden Bediensteten zu kiirzen.

(3) Die §§ 53 bis 57 und 61 sind nicht anzuwenden.

§ 57c. Dieses Bundesgesetz ist auf die Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der ehemaligen
k.u.k. Heeresverwaltung und ihrer Hinterbliebenen, die auf Grund des Bundesgesetzes BGBL
Nr. 426/1923 Anspruch auf Pensionsversorgung haben, mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

1. Als ruhegenuBfihiger Monatsbezug gilt das Gehalt eines Bundesbeamten der Verwendungs-

gruppe Ein der Gehaltsstufe 3 der Dienstklasse III.

2. §63 Abs.1 Z 5 ist anzuwenden.

3. Abschnitt VIII ist nicht anzuwenden.

11. Dem § 58 wird folgender Abs. 12 angefiigt:

»(12) §1 Abs.10, § 6 Abs.2 vierter Satz, § 13d Abs. 6, die §§ 15 bis 15d samt Uberschriften, §19
Abs. 5, §21 Abs.3 erster Satz, §22 Abs.2, §24 Abs.4, §53 Abs.6, §57b, §57¢c und §62a Abs.2 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199. sowie der Entfall des § 15¢ samt Uberschrift tre-
ten mit 1. Janner 1995 in Kraft.«

12, Im §62a Abs.2 wird das Zitat ,,§§ 15 bis 15¢ in der Fassung des Art.II des Bundesgesetzes
BGBI. Nr.334/1993“ durch das Zitat ,§§15 bis 15d in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL.
Nr. XXX/199.“ ersetzt.

Artikel IX
Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes

Das Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBL. Nr. 485/1971, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 665/1994, wird wie folgt geiindert:

1. §7 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Nebengebiihrenzulage zum Versorgungsgenuf betrigt:
1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gemiB § 15a Abs. 3 des Pensionsgesetzes 1965 ermittelten
Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24% und
3. fiir jede Vollwaise 36%
der Nebengebiihrenzulage zum RuhegenuB.

2. Dem § 16a wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»{(5) Die Abs.1 und 2 sind ferner nicht anzuwenden, wenn .
1. ein in den §§ 31 oder 87 des Gehaltsgesetzes 1956 vorgesehenes Fixgehalt oder
2. ein Gehalt nach §42 Abs. 1 letzter Satz oder § 103 Abs. 5 des Gehaltsgesetzes 1956 oder
3. ein Gehalt nach § 66 Abs.2 letzter Satz des Richterdienstgesetzes
dem Ruhegenuf} zugrunde zu legen ist.*

3. Im § 18b Abs. 2 wird das Zitat ,§§ 15 bis 15¢ des Pensionsgesetzes 1965 in der Fassung des Art. IT
des Bundesgesetzes BGBL Nr.334/1993“ durch das Zitat ,,$8 15 bis 15d des Pensionsgesetzes 1965 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199.“ ersetzt.

4. Dem § 19 wird folgender Abs. 8 angefiigt:

»(8) §7 Abs. 1, § 16a Abs.5 und § 18b Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/
199. treten mit 1. Janner 1995 in Kraft.“
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Artikel X
Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

Das Bundestheaterpensionsgesetz, BGBI. Nr. 159/1958, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 389/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §6a Abs. 6 lautet:

»(6) Die Nebengebiihrenzulage zum VersorgungsgenuB betrigt:
1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gemiB § 17a dieses Bundesgesetzes in Verbindung mit
§15a Abs. 3 des Pensionsgesetzes 1965 ermittelten Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24% und
3. fiir jede Vollwaise 36%
der Nebengebiihrenzulage zum RuhegenuB.«

2. Im §$17a wird das Zitat ,,§§ 15 bis 15e¢* durch das Zitat ,,§8§15 bis 15d“ erserzt.
3. Dem § 22 wird folgender Abs. 7 angefiigt:

»(7) §6a Abs.6 und § 17a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199. treten mit
1.Janner 1995 in Kraft “

Artikel XI
Anderung des Beziigegesetzes

Das Beziigegesetz, BGBL Nr.273/1972, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz BGBL. Nr. 665/
1994, wird wie folgt gedndert:

1. Im §29 Abs. 1 wird das Zitat ,§15 Abs. 2 bis 5“ durch das Zitat ,,§ 15 Abs. 1 bis 4% erserzt.

2. Im §29 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Wltwen(Wltwer)versorgungsbezuges“ durch den Ausdruck
“Versorgungsbezuges® ersetzt.

3. §29a Abs. 3 letzter Satz lautet:

,,Dlese Zahl ist mit dem F aktor 24 zu vervielfachen und das Ergebnis auf drei Dezunalstellen Zu run-
den.”

4. Dem §29a wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»(6) Abweichend vom Abs, 5 ist in den Fillen, in denen nur eine um die Pension aus der gesetz-
lichen Sozialversicherung gekiirzte Versorgungsieistung zur Auszahlung gelangt, nur die hohere
Berechnungsgrundlage fiir die Ermittlung nach Abs. 3 heranzuziehen.“

5. Im §44a Z 2 wird der Ausdruck ,der Beamte und der ehemalige Beamte des Ruhestandes”
durch den Ausdruck ,,Empfanger von monatlich wiederkehrenden Leistungen* ersetzt.

- 6. Dem §45 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) §29, § 29a Abs.3 und 6 und § 44 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. XXX/199.
treten mit 1. Jinner 1995 in Kraft.*

Artikel XTI
Anderung der Bundesforste-Dienstordnung 1986

‘Die Bundesforste-Dienstordnung 1986, BGBI. Nr.298, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBL Nr. 665/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §76 Abs. 4 lautet:

»(4) Soweit Vordienstzeiten beriicksichtigt werden, fiir die ein Bundesbeamter einen besonderen
Pensionsbeitrag zu entrichten hat, ist vom Bediensteten ein besonderer Beitrag zu entrichten. Dieser
besondere Beitrag wird nach den fiir Bundesbeamte jeweils-geltenden Bestimmungen mit der Maf3ga-
be festgesetzt, daB die Bemessungsgrundlage des besonderen Beitrages das Gehalt zuziiglich Dienstal-
terszulage, Verwendungszulage mit allfilligem Zuschlag, Dienstzulage, Leistungszulage, Erginzungs-
zulage und Teuerungszulage bildet, das dem Bediensteten fiir den ersten vollen Monat seiner Dienst-
leistung gebiihrt hat. Der besondere Beitrag ist nach erfolgter Anrechnung durch Abzug vom Monats-
bezug, vom ZuschuB nach diesem Abschnitt, von der Abfertigung oder der Abfindung nach Mafigabe -
der fiir die Bundesbeamten jeweils geltenden gesetzlichen Bestimmungen, allenfalls jedoch auf gericht-
lichem Weg, hereinzubringen.
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2. §77 Abs. 1 lautet:

»(1) Zum Zwecke der Beriicksichtigung von Nebengebiihrenzulagen bei der Ermittlung des Aus-
mafes der Zuschiisse nach § 75 sind die fiir Bundesbeamte und deren Hinterbliebene jeweils geltenden
Bestimmungen des Nebengebithrenzulagengesetzes, BGBI. Nr.485/1971, mit den sich aus den Abs.2
bis 4 und aus § 81 ergebenden Abinderungen anzuwenden.*

3. Dem §95d wird folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) §76 Abs.4und § 77 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199. treten mit
1.Janner 1995 in Kraft.

Artikel] XTXK
Anderung des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes

Das Bundes-Glelchbehandlungsgesetz BGBL. Nr. 100/1993, zuletzt gedndert durch das Bundesge-
setz BGBIL Nr. 16/1994, wird wie folgt geédndert:

1. §20 Z 6 lauter:

»0. die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen (in der Folge ,,Arbeitskreise® genannt) geméiB
§ 39 des Bundesgesetzes liber die Organisation der Universititen, BGBI. Nr. 805/1993, §106a
des Universitits-Organisationsgesetzes, BGBL. Nr.258/1975, § 14b des Kunsthochschul-Orga-
nisationsgesetzes, BGBL. Nr.54/1970 und §25a des Akademie-Organisationsgesetzes 1988,
BGBI. Nr.25.

2. §23 Abs. 2 Z 5 lautet:
,»J3. die Arbeitskreise nach §20 Z 6 fiir ihre Dienststelle.
3. §27 Abs. 7 lautet:

»(7) Die Abs. 1,2 und 4 bis 6 sind auf die Vorsitzenden der Arbeitskreise nach § 20 Z. 6 anzuwen-
den.”

4. §28 Abs. 2 Z 2 lautet:
.~ ,,2. die Vorsitzenden der Arbeitskreise nach §20 Z 6.*
5. Dem § 54 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

SH4) 8207 6,823 Abs.2Z 5, §27 Abs.7 und §28 Abs.2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBL Nr. XXX/199. treten mit 1. Jdnner 1995 in Kraft.*

Artikel XTIV
Anderung des Ausschreibungsgesetzes 1989

Das Ausschreibungsgesetz 1989, BGBI. Nr. 85, zuletzt geidndert durch das Bundesgesetz BGBL.
Nr. 550/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §28 lauter:
L2Aufnahmeverfahren

§28. (1) Die Art und die Durchfiihrung des in Betracht kommenden Aufnahmeverfahrens sind in
den Unterabschnitten B bis F geregelt.

(2) Von der Durchfithrung eines Aufnahmeverfahrens nach Abs. 1 kann abgesechen werden, wenn
die fiir die Aufnahme zustindige Dienststelle zur Auffassung gelangt, daf die ausgeschricbene Plan-
stelle mit einem oder einer geeigneten Bundesbediensteten besetzt werden kann.

(3) Dem Aufnahmeverfahren nach Abs.1 oder dem Besetzungsverfahren nach Abs.2 sind nur
jene Bewerber und Bewerberinnen zu unterziehen, die
1. die im §22 Abs.1 und 2 angefithrten Erfordernisse fiir die angestrebte Verwendung erfullen
und
2. sich spitestens am letzten Tag der in der Ausschreibung angefithrten Bewerbungsfrist
beworben haben.

(4) Wenn es die Rechtsvorschriften ausdriicklich zulassen und weniger Bewerber und Bewerberin-
nen die im §22 Abs.1 angefiihrten Erfordernisse erfiillen, als Planstellen zu besetzen sind, kann nach
diesen Rechtsvorschriften von der Nichterfiillung im § 22 Abs. 1 angefithrter Erfordernisse Nachsicht
erteilt werden. Eine erteilte Nachsicht gilt auch fiir die spitere Aufnahme oder Besetzung.
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(5) Die Voraussetzung des Abs.3 Z 2 erfiillen auch Bewerber und Bewerberinnen, die sich ling-
stens ein Jahr vor der betreffenden Ausschreibung um eine Planstelle beworben haben, wenn diese der
nun ausgeschriebenen Planstelle (den nun ausgeschriebenen Planstellen) hinsichtlich

1. der Einstufung und der Art der Verwendung und

2. des gewiinschten Dienstortes entspricht.

(6) Bewerber und Bewerberinnen, die die Erfordernisse des Abs.3 nicht erfiillen, smd hievon
formlos zu verstindigen.*

2. Nach § 36 wird folgender. § 36a eingefiigt:
~Nicht beriicksichtigte Bewerber und Bewerberinnen

§ 36a. (1) Nach der Entscheidung iiber die Besetzung der Planstelle hat die das Aufnahmeverfah-.
ren durchfiihrende Dienststelle alle Bewerber und Bewerberinnen, die nicht beriicksichtigt worden
sind, hievon formlos zu verstindigen. '

(2) In der Verstindigung ist ausdriicklich darauf hinzuweisen, dal

1. die Bewerbung weiterhin gliltig bleibt, wenn der Bewerber oder die Bewerberin innerhalb von
zwei Wochen ab der Zustellung schriftlich mitteilt, da§ die Bewerbung aufrechtbleiben soll,

2. die Bewerbung aber in keinem Fall linger als ein Jahr giiltig sein kann.

(3) Bei Besetzung einer Planstelle nach § 28 Abs. 2 hat die Verstindigung auch den Hinweis zu
enthalten, daB von der Durchfiihrung eines Aufnahmeverfahrens abgesehen wurde, weil die Planstelle
mit einem oder einer Bundesbediensteten besetzt werden konnte. ,

3. §53 samt Uberschrift entfillt.
4. §58 lautet:
,,§58. § 52 ist anzuwenden.“
5. Am Ende des § 90 Abs. 2 wird der Punkt durch einen Beistrich ersetzt. Folgende Z 11 wird ange-
fugt: .
,11. §28 samt Uberschrift, § 36a samt Uberschrift und § 58 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. XXX/199. sowie der Entfall des § 53 samt Uberschrift mit 1. Jinner 1995.“
Artikel XV
Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

- Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, BGBI. Nr.302, zuletzt gesindert durch das Bundesge-
setz BGBI. Nr. 665/1994, wird wie folgt geindert:

1. Dem § 123 wird folgender Abs. 13 angefiigt:
»(13) Anlage Art. I Abs. 6 und 9 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI Nr. XXX/199. tritt mit

1.Janner 1994 in Kraft.*

2. In der Anlage Art. 1 Abs. 6 wird der Ausdruck ,Fiir Personen® durch den Ausdruck ,Fiir Inlinder
und fiir sonstige Personen® erserzt.

3. In der Anlage Art. I Abs. 9 wird der Ausdruck ,iiber Antrag eines Bewerbers nach Abs. 6% durch
den Ausdruck ,,auf Antrag eines inlindischen Bewerbers oder auf Antrag eines anderen Bewerbers
gemifl Abs.6“ ersetzt.

Artikel X VI

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechisgesetzes 1985

Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, BGBI. Nr.296, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 665/1994, wird wie folgt gedndert:

1. §44 lauter:
,Lehrpflichterméfigung

§ 44. (1) Die Lehrverpflichtung kann auf Ansuchen des Lehrers herabgesetzt werden (Lehrpﬂlcht—
ermaBigung). Eine LehrpflichtermaBigung ist nur zuldssig:
1. aus gesundheitlichen Griinden, die in der Person des Lehrers hegen oder
2. im 6ffentlichen Interesse zur Ausiibung von Titigkeiten auf dem Unterrichtsgebiet des Lehrers,
die péidagogische Praxis voraussetZzen und mit der Gewinnung von Erfahrungen verbunden
sind, die eine positive Riickwirkung auf die konkrete Unterrichtsarbeit des Lehrers erwarten
lassen, oder
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3. zur Ausiibung anderer der Aufgabe der ésterreichischen Schule geméiBen Tatigkeiten auf
kulturellem, sozialem, religiosem, sportlichem oder wissenschaftlichem Gebiet, wenn von der
Einrichtung, fiir die der Lehrer titig wird, Ersatz nach Abs. 6 geleistet wird.

(2) Eine LehrpflichterméBigung nach Abs.1 Z 2 oder 3 darf nur dann eingeriumt werden, wenn

1. dies unter Bedachtnahme auf die Erfordernisse des Unterrichtes moglich ist und -

2. die Ausiibung der Titigkeit, fiir die die LehrpflichterméBigung beantragt ist, nicht neben den
lehramtlichen Pflichten ausgeiibt werden kann.

(3) Die LehrpflichtermiBigung darf in den Fillen des Abs. 1 Z. 1 nicht mehr als die Halfte des Aus-
maBes der Lehrverpflichtung betragen. Lehrpflichtermifligungen gemiB Abs.1 Z 2 und 3 diirfen nur
bis zu jenem Ausmaf} gewihrt werden, das sicherstellt, daB mit der verbleibenden Unterrichtsverpflich-
tung eine dauernde Unterrichtserteilung in zumindest einem Unterrichtsgegenstand erfolgt.

(4) LehrpflichterméBigungen nach Abs. 1 Z 2 sind nur im GesamtausmaB von héchstens fiinf Jah-
ren, LehrpflichtermdBigungen nach Abs. 1 Z 3 nur im Gesamtausmal von hochstens zehn Jahren zulis-
sig. LehrpflichtermaBigungen nach Abs.1 Z 2 und nach Abs.1 Z 3 diirfen zusammen ein Gesamtaus-
maB von zehn Jahren nicht iibersteigen.

(5) Eine LehrpflichterméRBigung nach Abs. 1 Z 2 hat eine anteilige Minderung der Beziige zur Fol-
ge. Davon kann die Dienstbehorde aus wichtigen éffentlichen Interessen abgehen. Die anteilige Min-
derung der Beziige tritt nicht ein, wenn die dem AusmaB der Lehrpflichtermaigung entsprechenden
anteiligen Beziige ersetzt werden.

(6) Der Ersatz gemiB Abs.1 Z 3 hat zu umfassen:
1. den dem AusmaB der LehrpflichtermidBigung entsprechenden Aktivititsaufwand fiir den
Lehrer und

2. einen Zuschlag im AusmaBl von 50% der dem AusmaB der LehrpflichtermiBigung ent- '

sprechenden Beziige, von denen der Lehrer einen Pensionsbeitrag gemifl §22 des Gehalts-
gesetzes 1956, BGBL Nr.54, oder gemiB §3 des Nebengebiihrenzulagengesetzes, BGBI
Nr. 485/1971, zu leisten hat.«

2. Nach §121a wird folgender §121b eingefiigt:

»§121b. LehrpflichtermiBigungen im oOffentlichen Interesse, die nach §44 in der bis zum
31. August 1995 geltenden Fassung gewihrt wurden, sind auf das GesamtausmaB von zehn Jahren
gemil §44 Abs.4 in der ab 1. September 1995 geltenden Fassung, hochstens jedoch mit fiinf Jahren
anzurechnen.” '

3. Dem § 127 wird folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) Es treten in Kraft:

1. Anlage Art.T Abs.5 und 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBlL Nr. XXX/199. mit
1. Janner 1994,

2. Anlage Art. II Abschnitt3 Z 3.1 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. Nr. XXX/199.
mit 1. Februar 1995,

3. §44 samt Uberschrlft und § 121b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. Nr. XXX/199. mit
1. September 1995.«

4. In der Anlage Art. I Abs. 5 wird der Ausdruck ,,Fiir Personen® durch den Ausdruck ,,Fiir Inlander
und fiir sonstige Personen® ersetzt.

5. In der Anlage Art. I Abs. 8 wird der Ausdruck ,iiber Antrag eines Bewerbers nach Abs. 5“ durch
den Ausdruck ,auf Antrag eines inldndischen Bewerbers oder auf Antrag eines anderen Bewerbers
gemifl Abs. 5% ersetzt.

6. Anlage Art. Il Abschnitt3 Z 3.1 Abs. 2 lautet: ‘

,»(2) Die Erfordernisse des Abs.1 werden bei Religionslehrern ersetzt durch die abgeschlossene
theologische Hochschulbildung oder die Lehramtspriifung an einer Religionspédagogischen Akade-
mie.“

Artikel XVIT
Anderung des Verwaltungsakademiegesetzes

Das Verwaltungsakademiegesetz, BGBI. Nr.122/1975, zuletzt geédndert durch das Bundesgesetz
BGBL. Nr. 665/1994, wird wie folgt geéndert:

1. Im §6 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Gebiihrenstufe 5 durch den Ausdruck ,,Gebiihrenstufe 3%
ersetzt.
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2. Dem § 41 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) 86 Abs.3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. XXX/199. tritt mit 1. Janner 1995 in
Kraft.*

Artikel X VIII
Anderung des Wehrgesetzes 1990

Das Wehrgesetz 1990, BGBI. Nr.305, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz BGBL Nr 550/
1994, wird wie folgt gedndert:

1. Nach § 68 Abs.3b wird folgender Abs. 3c eingefiigt:

»{3¢) § 69 Abs. 17a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL Nr. XXX/199. tritt mit 1. Jinner 1995
in Kraft.«

2. Nach §69 Abs. 17 wird folgender Abs. 17a eingefiigt:

»(17a) Zeitsoldaten, die ini ein Dienstverhiltnis als Militdrperson aufgenommen werden, gelten mit
Ablauf des Tages, der dem Tag der Wirksamkeit der Ernennung als Militdrperson vorangeht als vOr-
zeitig aus dem Wehrdienst als Zeitsoldat entlassen.*

Artikel XTX
Aufhebung von Rechtsvorschriften

Mit Ablauf des 31. Dezember 1994 treten aul3er Kraft:
1. das Post- und Telegraphenpensionsgesetz 1967, BGBL. Nr.231, zuletzt geindert durch das
Pensionsreform-Gesetz 1993, BGBI. Nr.334,
2.- das Bundesgesetz iiber die Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der ehiemaligen k. u. k.
Heeresverwaltung und ihrer Hinterbliebenen, BGBL.- Nr.255/1967, zuletzt geédndert durch
das Pensionsreform-Gesetz 1993, BGBI. Nr. 334,
. Art. IT und 1V des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 281/1980, mit dem das BDG 1979 geiindert wird,
. Art. VIIT der 37. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr.306/1981,
. Art. VI und VII der 39. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL Nr.350/1982,
. Art. IV Abs. 3 bis 6 des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 137/1983, mit dem das BDG 1979, das Ver-
tragsbedienstetengesetz 1948 und die Bundesforste-Dienstordnung geindert werden,
. Art. XXI Abs. 4 der 41. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL Nr. 656/1983,
. Art. III, Art. V und Art. VI Abs.1 und 2 der 34. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBL
Nr. 657/1983,
9. Art. VII Abs.2 des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 659/1983, mit dem das BDG 1979 und das Bun-
deslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz geéndert werden,
10. die Art. V bis VII der 2. BDG-Novelle 1984, BGBL. Nr. 550,
11. ‘Art. V Abs.2 und Art. VI der 43. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL. Nr.268/1985,
12. Art. VIIT Abs.1 bis 4 der 44. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL Nr. 572/1985,
13, Art. VI-der 45. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 387/1986,
14. Art. V der 37. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBL. Nr.388/1986,
15. Art. IV des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 389/1986, mit dem das BDG 1979 und das Bundesleh-
rer-Lehrverpflichtungsgesetz gedndert werden, -
16. Art. XI der 46. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL. Nr. 237/1987,
17. Art. V der 38. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI. Nr.238/1987,
18. Art. IV der BDG-Novelle 1988, BGBI. Nr.287.
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VORBLATT
Probleme:
1. Mit Riicksicht auf das EWR-Abkommen werden die Erteilung von Betriebsgenehmigungen,

Ziele:

die Uberwachung der Zulassung und der verbindlichen Spezifikationen, die Zuteilung der
Frequenzen und die Uberwachung der Nutzungsbedingungen nicht mehr von der Post- und
Telegraphenverwaltung, sondern von einer von der Fernmeldeorganisation unabhingigen
Einrichtung des Bundesministeriums fiir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr durchgefiihrt. Die
Tatigkeit der mit diesen Angelegenheiten befafSten Beamten erfihrt durch diese Organisa-
tionsmaBnahme keinerlei Anderung. Diese Beamten gehoren auch weiterhin der Besol-
dungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung an, sind jedoch aus der rei-
segebiihrenrechtlichen Sonderregelung des §68 RGV herausgefallen, da dieser auf ,,Dienst-
verrichtungen im Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung“ Bezug nimmt.

. Die Belange der an den Universititen nach dem UOG 1993 neu zu bildenden Arbeitskreise fiir -

Gleichbehandlungsfragen und ihrer Vorsitzenden kénnen nicht in den Institutionen nach dem
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz (zB Gleichbehandlungskommission) vertreten werden.

. Die in letzter Zeit ergangenen umfangreichen Novellen zu den dienst-, besoldungs- und pen-

sionsrechtlichen Vorschriften enthalten einige Unstimmigkeiten, die zu berichtigen wiren.

. Die bisherigen Bestimmungen des Ausschreibungsgesetzes fithren fiir den Fall, daB €ine Aus-

schreibung bereits erfolgt ist, zu Mobilitdtshindernissen fiir Bundesbedienstete.

. Fir die im Gehaltsgesetz 1956 vorgesehenen Vergiitungen fehlt eine Regelung iiber die

Wirksamkeit des Anfalles, der Anderung und der Einstellung.

. Durch Bundesgesetz BGBL. Nr.519/1993 wurden die Bestimmungen iber die Lehr-

pilichtermifligung im LDG 1984 gedndert. Die Parallelbestimmung im LLDG 1985 blieb
unveréndert.

- Der Verwaltungsgerichtshof hat festgestellt, da8 nach der derzeitigen Rechtslage der Widerruf

einer Austrittserklarung gemiB § 21 BDG 1979 unzulissig ist.

Vertragliche Religionslehrer an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen, die
die Lehramtspriifung an einer Religionspiadagogischen Akademie abgelegt haben, erfiillen die
Einstufungsvoraussetzungen fiir die Entlohnungsgruppel 2a 1, wihrend derartigen Reli-

gionslehrern im offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis nicht die vergleichbare Verwendungs- -
-gruppe L 2a 1, sondern nur die niedrigere Verwendungsgruppe L 2b 1 offen steht.

. Beriicksichtigung des Umstandes der gleichbleibenden Titigkeit bei der Anwendung der rei-

segebiihrenrechtlichen Vorschriften.

. Sicherstellung, daB auch die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen und ihre Vorsitzenden

nach dem UOG 1993 die gleichen Rechte und Méglichkeiten wie jene nach dem bisherigen
UOG erhalten.

. Beseitigung der Unstimmigkeiten.
. Bevorzugte Aufnahme von bereits im Bundesdienst stehenden Bediensteten auch nach

erfolgter Ausschreibung,

. Einheitliche Regelung iiber die Wirksamkeit des Anfalles, der Anderung und der Einstellung

von Vergiitungen.

. Harmonisierung der Bestimmungen iiber die LehrpflichterméBigung im Landeslehrer-

Dienstrecht.

. Moglichkeit des Widerrufs einer Austrittserkldrung unter Beriicksichtigung der Erfordernisse

einer geordneten Personalbewirtschaftung.

. Beseitigung der sachlich nicht gerechtfertigten Differenzierung bei den Religionslehrern an

land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen.

Inhalte:

1.

Weiterhin Anwendung der fiir die Verwendung in der Post- und Telegraphenverwaltung
geltenden reisegebiihrenrechtlichen Bestimmungen auf die Beamten, die in den auf Grund des
EWR-Vertrages ausgegliederten Bereichen beschiiftigt sind.
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2. Schaffung von Bestimmungen im B-GBG, mit denen die Arbeitskreise fiir Gleich- -
behandlungsfragen und ihre Vorsitzenden nach dem UOG 1993 mit jenen nach dem bisherigen
UOG gleichgestellt werden.

3. Ersatz fehlerhafter Ausdriicke und Zitierungen durch die richtigen Texte.

4. Geeignete Bundesbedienstete konnen auch nach erfolgter Ausschreibung ohne Absolvierung
eines im Ausschreibungsgesetz vorgesehenen Aufnahmeverfahrens auf freie Planstellen auf-
genommen werden, wenn sie sich innerhalb der in der Ausschreibung angefiihrten Bewer-
bungsfrist beworben haben.

5. Regelung der Wirksamkeit des Anfalles, der Anderung und der Einstellung von Vergiitungen
analog der Regelung iber den Monatsbezug.

6. Angleichung des LLDG 1985 an das LDG 1984 hinsichtlich der Bestimmungen iiber die
LehrpflichterméRigung. .

7. Moglichkeit des Widerrufs einer Austrittserkldrung bis spitestens einen Monat vor ihrer
Wirksamkeit, danach nur mit Zustimmung der Dienstbehérde.

8. Eréffnung der Verwendungsgruppe L 2a 1 fiir Religionslehrer im offentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen, die die Lehr-
amtspriifung an einer Religionspidagogischen Akademie abgelegt haben.

Alternativen;

1. bis 3.: Keine Alternativen.

4. Beibehaltung des bisherigen unbefriedigenden Rechtszustandes.

5. Keine Alternativen.

6. Beibehaltung der als unbefriedigend erachteten Diskrepanz.

7. Weiterhin Ausschlul eines Widerrufs einer Austrittserkliarung.

8. Beibehaltung der sachlich nicht gerechtfertigten Benachteiligung.

Kosten:

Die Eroffnung der Verwendungsgruppe L 2a 1 fiir Religionslehrer im 6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen, die die Lehramtspriifung
an einer Religionspadagogischen Akademie abgelegt haben, erfordert ab 1995 jahrliche Mehrkosten
von 0,1 Millionen Schilling.

Die iibrigen MaBnahmen dieses Entwurfes erfordern kéine Mehrkosten.
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Erliuterungen

Allgemeiner Teil

Der vorliegende Entwurf sicht insbesondere folgende Regelungen vor:

1.

10.

11.
12.
13.

14.

Weiterhin Anwendung der fiir die Verwendung in der Post- und Telegraphenverwaltung gel-
tenden reisegebiihrenrechtlichen Bestimmungen auf die Beamten, die in den auf Grund des
EWR-Vertrages ausgegliederten Bereichen, also der Fernmeldehoheitsverwaltung, beschif-
tigt sind,

. Schaffung von Bestimmungen im B-GBG, mit denen die Arbeitskreise fiir Gleichbehand-

lungsfragen und ihre Vorsitzenden nach dem UOG 1993 mit jenen nach dem bisherigen
UOG gleichgestellt werden,

. Ersatz fehlerhafter Ausdriicke und Zitierungen der in letzter Zeit ergangenen umfangreichen

Novellen zu den dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Vorschriften, insbesondere des
Besoldungsreformgesetzes 1994, BGBL. Nr. 550, durch die richtigen Texte,

. Schaffung der Mdoglichkeit, freie Planstellen auch nach erfolgter Ausschreibung mit geeigne-

ten Bundesbediensteten ohne Durchfiihrung eines Aufnahmeverfahrens zu besetzen,

. Regelung der Wirksamkeit des Anfalles, der Anderung und der Einstellung von Vergiitungen

analog der Regelung iiber den Monatsbezug,

. Angleichung des LLDG 1985 an das LDG 1984 hinsichtlich der Bestimmungen tiber die Lehr-

pflichtermiBigung,
Méglichkeit des Widerrufs einer Austrittserklidrung bis spétestens einen Monat vor ihrer
Wirksamkeit, danach nur mit Zustimmung der Dienstbehorde,

. Eroffnung der Verwendungsgruppe L 2a 1 fiir Religionslehrer im &ffentlich-rechtlichen

Dienstverhiltnis an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen, die die Lehr-
amtspriifung an einer Religionspidagogischen Akademie abgelegt haben, und damit gleiche
Aufstiegsmoglichkeit wie fiir solche Lehrer in einem vertraglichen Dienstverhiltnis.

. Klarstellung bei Reisebewegungen zwischen dem Dienst(zuteilungs)ort und dem Wohnort im

Sinne einer stirkeren Beriicksichtigung des Grundsatzes tatséichlich entstandener Mehrauf-
wendungen,

Anpassung der Reisegebiihrenregelung fiir die mit der Spielbankenaufsicht betrauten Beam-
ten an die organisatorischen Anderungen, die als Folge der Auflésung der Osterreichischen
Gliicksspielmonopolverwaltung eingetreten sind,

Regelung pensionsrechtlicher Bestimmungen fiir Militdrpersonen auf Zeit,

Dauer des Dienstverhiltnisses fiir Militdrpiloten auf Zeit,

Ausnahmeregelung fiir die Zulassung zur Dienstpriifung der Grundausbildung II fiir Bedien-
stete im Postautodienst, die an kleineren Postautostellen die Vorverwendungserfordernisse
nur vertretungsweise erbringen konnen,

Einbau der Regelungen des Post- und Telegraphenpensionsgesetzes 1967 und des Bundesge-
setzes iiber die Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der ehemaligen k. u. k. Heeresver—
waltung und ihrer Hinterbliebenen in das Pensmnsgesetz 1965.

Der Entwurf enthilt dariiber hinaus Zitierungsanpassungen, die durch Anderungen von Rechts-
vorschriften notwendig geworden sind, und Aufhebungen iiberholter Ubergangsbestimmungen.

Die Zustindigkeit des Bundes zur Erlassung dieses Bundesgesetzes ergibt sich hinsichtlich

1.

2
3
4.
5

der Art. I bis X, XII bis XIV, XVII und XIX aus Art. 10 Abs.1 Z16 B-VG,

. des Art. XTI aus Art. 10 Abs.1 Z1 B-VG,
. des Art. XV aus Art. 14 Abs.2 B-VG,

des Art. XVI aus Art. 14a Abs. 3 lit. b B-VG,

. des Art. XVIII aus Art.10 Abs.1 Z15 B-VG.

EU-Normen werden durch die getroffenen Regelungen nicht beriihrt.
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Besonderer Teil
Zu Art.1Z 1 und 2 (§ 4a Abs.1 und 4 BDG 1979):

Durch die Formuherungsanderung soll das bislang (Zur Vermeidung einer nicht intendierten und
nicht begriindbaren Benachteiligung von Osterreichern) im Auslegungsweg gefundene FErgebnis,
wonach die Bestimmungen -iiber die Diplomanerkennung (Umsetzung der Richtlinie 89/48/EWG)

auch auf Osterreicher anzuwenden sind, ausdriicklich im Gesetzeswortlaut verankert werden.

Zu Art. 173 (§14 Abs.7 Z2 BDG 1979):

thlemngsanpassung an das neue Heeresdiziplinargesetz 1994

Zu Art.1 Z 4 (§ 21 Abs.3 BDG 1979):

Der Verwaltungsgerichtshof hat festgestellt, daB nach der derzeitigen Rechtslage der Widerruf
einer Austrittserkldrung gemiB § 21 unzuldssig ist.

Im §15 — ,Versetzung in den Ruhestand durch Erklarung“ — ist das Recht des Beamten auf
Widerruf einer bereits abgegebenen Erklirung iiber seine Versetzung in den Ruhestand gesetzlich ver-

-ankert und an Fristen gebunden, die eine geordnete Personalbewirtschaftung erméglichen.

Diese Moglichkeit des Widerrufs soll nunmehr auch im Falle der Erkldarung eines Austritts mit
einer einmonatigen Frist gegeben sein.

Zu Art.1Z5 (§ 38 Abs. 2 zweiter Satz BDG 1979):

Die Einfiigung der Wortgruppe ,,an einen anderen Dienstort“ geht auf ein Redaktionsversehen im
Besoldungsreformgesetz 1994, BGBI. Nr. 550, zuriick und bewirkt eine nicht beabsichtigte Einschrin-
kung der Versetzungsmoglichkeit des provisorischen Beamten im Dienstort. Diese Wortgruppe soll
daher ersatzlos entfallen.

Zu Art.176 (§41a Abs.4 BDG 1979):

Nach dieser Bestimmung soll die Nominierung von Dienstnehmervertretern im Vertretungsbe-
reich der Gewerkschaft der Post- und Fernmeldebediensteten dieser obliegen.

Zu Art.TZ7 (§41c Abs.2 zweitel' Satz 'BDG 1979):

Mit der Funktion des Berichterstatters ist primér die Aufgabe der Erstellung von Erledigungsent-
wiirfen verbunden. Die Zuweisung dieser Funktion bereits durch Gesetz an den Dienstgebervertreter
im Berufungssenat weist diesem von vornherein einen im Vergleich zum Dienstnehmervertreter unver-
hiltnismaBigen EinfluB auf die Senatsentscheidung zu. Die Bestellung des Berichterstatters soll des-
halb dem Vorsitzenden des zustdndigen Senates der Berufungskommission zukommen.

Zu Art.1Z8 (§41e Abs.2 BDG 1979):

Die Aufgabe der Fithrung des Vorverfahrens und der Erstellung von Erledlgungsentwurfen wird
von einem der rechtskundigen Senatsmitglieder nach Zuteilung durch den Vorsitzenden zu besorgen
sein. Ist kein Spannungsverhiltnis zur Sitzungs- und Verhandlungsleitung des richterlichen Vorsitzen-
den zu befiirchten, kann sich der Vorsitzende im Interesse einer gleichmiBigen Arbeitsbelastung auch
selbst als Berichterstatter einteilen. Davon ausgehend erscheint die bisher vorgesehene Rechtskundig-
keit der Schriftfiihrer nicht mehr als gesetzlich zwingend erforderlich.

Zu Art.1Z9 (§140 Abs. 3 BDG 1979):

Fiir die Beamten des Hoheren Dienstes bei den Bundespolizeibehérden und den Sicherheitsdirek-
tionen ergeben sich aus dem durch das Besoldungsreformgesetz 1994 vorgeschenen Entfall der Amts-
titel bis zur Gehaltsstufe 10 Probleme, d4 sie gemiB § 5 des Sicherheitspolizeigesetzes Exekutivbeamte
sind und den Exekutivdienst in Uniform auszuiiben haben. Die im § 140 Abs. 3 vorgesehene Verwen-
dungsbezeichnung , Einsatzleiter brichte nur bei GroBeinsitzen, nicht aber bei den vielen anderen
exekutivdienstlichen Einsitzen, wie etwa Journal- und Zentraljournaldienst, Aufswhtsdlenst in Thea-
tern usw.) eine Losung.

Die vorgesehene Lsung ist einfach gehalten und mit den Titeln kompatibe'l,' die fiir Beamte in
diesen Verwendungen vorgesehen sind, wenn sie nicht in das neue Schema optieren, sondern in der
Allgemeinen Verwaltung verbleiben. .
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Zu Art.1Z 10 und 11 (§ 145a Uberschrift und Abs. 1 bis 2a BDG 1979):

Die im Abs.1 fiir die Verwendungsgruppe E 1 vorgeschenen Amtstitel ,,Oberstleutnant” und
»Oberst* wiirden in niedrigeren Funktionsgruppen erheblich spiter als im bisherigen Wache-Schema
anfallen. Die vorgesehene Anderung bereinigt diese Diskrepanz.

Ebenfalls auf Grund eines Vergleichs mit den Wartezeiten im bisherigen Wache-Schema wird in
den Funktionsgruppen 2 bis 7 der Verwendungsgruppe E 2a der Anfall des Amtstitels ,,Bezirksinspek-
tor” von der Gehaltsstufe 11 auf die Gehaltsstufe 10 vorverlegt.

Der Amtstitel ,, Kontrollinspektor* wird dem speziellen Verwendungsbild des Kriminaldienstes

nicht gerecht und soll in diesem Bereich durch den geeigneteren Amiustitel ,,Oberinspektor” ersetzt

werden.

Die bisher im Abs. 2 Z2 vorgeschene Bestimmung iiber den Anfall des héheren Amtstitels (dieser
Titel hitte — der durch das Besoldungsreformgesetz 1994 geéinderten Reihung entsprechend — richtig
,,Gruppeninspektor* lauten miissen) nach 30 Dienstjahren in der Verwendungsgruppe E 2b kann ent-
fallen, da sich aus Abs.1 ohnehin ein fritherer Anfall dieses Amtstitels ergibt.

Mit der Schaffung des Abs.2a soll eine entsprechende Hervorhebung hochster Funktionstriger
der Beamten des Exekutivdienstes erfolgen.

Zu Art.1Z 12 bis 14 (§ 151 Abs. 1 bis 3 und 7 BDG 1979):

Da das Dienstverhaltnis der Militdrperson auf Zeit als pensionsversicherungsfrei ausgestaltet wur-
de, wird diese Bedienstetengruppe dem vollen Schutz des Dienst- und Pensionsrechtes fiir den Fall der
Dienstunfihigkeit unterstellt. Dariiber hinaus werden einige redaktionelle Versehen bereinigt.

Zu Art. 1 Z15 (§151 Abs.9 BDG 1979):

Die durchgehende Verpflichtungsdauer fiir Militédrpiloten im Dienstverhiltnis als Militdrperson
auf Zeit soll sicherstellen, daB diese Bediensteten auch weiterhin zur Riickzahlung der Ausbildungsko-
sten verhalten werden konnen. Bei einem Dienstverhiltnis, das nach drei Jahren durch Zeitablauf
endet, wire die Anwendbarkeit des § 20 Abs. 4 BDG 1979 ausgeschlossen. Ein Abwandern der fertig
ausgebildeten Militirpiloten wire dann nicht mehr zu verhindern.

Zu Art.1 216 und 17 (§152 Abs.1 und § 152a Abs. 1 BDG 1979):

Die fiir die Verwendungsgruppen M BO 1 und M ZO 1 vorgesehenen Amtstitel ,,Oberstleutnant®
und ,,Oberst“ wiirden in niedrigeren Funktionsgruppen erheblich spéter als im bisherigen Schema der
Berufsoffiziere anfallen. Die vorgesehene Anderung bereinigt diese Diskrepanz und sieht aus diesem
Grunde auch die Erreichbarkeit des Amtstitels , Oberstleutnant® in einer Grundlaufbahn-Funktion
vor.

Fiir die Funktionsgruppen 7 und 8 sind Fixgehilter vorgesehen, die herkémmliche Gehaltsstufen-
Gliederung kommt daher fiir diese Funktionsgruppen nicht in Betracht. Da diesen Funktionsgruppen
besonders hervorgehobene Funktionen zugeordnet sind, ist es gerechtfertigt, den Amitstitel ,,Briga-
dier* ohne Riicksicht auf das Dienstalter sofort mit der Ubernahme einer solchen Funktion anfallen
zu lassen.

Zu Art.1Z18 (§233a BDG 1979):

Zitierungsanpassung an eine durch das Besoldungsreformgesetz 1994 gesnderte Paragraphenbe-
zeichnung. Diese Regelung war bisher im Art. IV der BDG-Novelle BGBL Nr. 281/1980 enthalten.
Sie wird aus Griinden der Ubersichtlichkeit direkt in die Ubergangsbestimmungen des BDG 1979 tber-
nommen. Eine inhaltliche Anderung ist damit nicht verbunden.

Zu Art.1 719 (§240a Abs.8 BDG 1979):

Hier wird klargestellt, daB auch Beamte der Fernmeldehoheitsverwaltung in das Schema der
Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung optieren konnen. Dafl Verwendungen in der Fernmel-
dehoheitsverwaltung den Verwendungen dieser Besoldungsgruppe zuzuzihlen sind, ergibt sich bereits
aus der Definition des §228.

Durch das Besoldungsreformgesetz 1994 erhilt dieser Paragraph mit Wirkung vom 1. Jénner 1995
die Bezeichnung ,,§ 249«

Zu Art. 1 7,20 (§253 Abs.3 BDG 1979):

Berichtigung eines Zitates.

www.parlament.gv.at

27 von 84



28 von 84

45 der Beilagen X1X. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

28 45 der Beilagen

Zu Art.1Z21 (§256 Abs.1 BDG 1979):
Zitierungsanpassung an das neue Universitits-Organisationsgesetz, BGBL Nr. 805/1993.

Zu Art.1 Z22 und 23 (§261 Abs.1 und § 262 Abs.1 BDG 1979):

Der Satz iiber die Rechtsunwirksamkeit einer bedingten Optionserklirung ist im Besoldungsre-
formgesetz 1994 statt dem § 262 Abs. 1 irrtlimlich dem § 261 Abs. 1 angefiigt worden und wird nun in
den sachlich richtigen Zusammenhang gebracht.

Zu Art.1Z 24 bis 28 (§ 264 Uberschrift und Abs. 1 bis 2a und 4 bis 5a BDG 1979):

Im Besoldungsreformgesetz 1994 sind im' E-Schema die Amtstitel ,,Bezirksinspektor und
,»Gruppeninspektor” entsprechend der Bedeutung der Worte ,,Bezirk” und ,,Gruppe* in ihrer Rang-
folge vertauscht worden. Diese Anderung ist im alten Wache-Schema unterblieben und wird nunmehr
nachgeholt, um fiir beide Schemata eine iibereinstimmende Bedeutung dieser Amtstitel sicherzustellen
(Abs. 1, 4 und 5).

Abs. 2a iibernimmt die im neuen § 145a Abs. 2a vorgesehene ,,Brigadier-Regelung® auch fiir das
Wache-Schema.

Abs. 5 eréffnet in den Dienststufen 2 und 3 die Erreichbarkeit der fiir Beamte des Exekutivdien-
stes der Verwendungsgruppe E 2a vorgesehenen hoheren Amtstitel, wenn der Wachebeamte eine ent-
sprechend hoch zu bewertende Funktion ausiibt. Damit sollen Diskrepanzen zwischen dem neuen E-
Schema und dem alten Wache-Schema vermieden werden.

Zu Art.§ 729 (§278 Abs.12 7.1 Iit. a BDG 1979):

Berichtigung eines Zitates.

Zu Art.1Z 31 (Anlage1 Z1.8.7 lit. f bis i BDG 1979):

Wegen Anderung des Aufgabenbereiches ist die Anfithrung der Funktion des Leiters der Bauab-
teilung A im Heeres-Bau-.und Vermessungsamt nicht mehr gerechtfertigt.
Zu Art.T Z.32 und 46 (Anlage 1 Z 2.3.5 lit. ¢ und f und Z 4.2 lit. e bis g BDG 1979);

Die Nennungen der Richtverwendungen eines Chefanalytikers und eines Operators im Heeres-
Datenverarbeitungsamt in den bisherigen Z2.3.5 lit.e und Z 4.2 lit.e haben in der Praxis zu Zuord-
nungs- und Akzeptanzproblemen gefiihrt, da dieses spezielle Verwendungsbild nicht auf jeden Chef-
analytiker und Operator {ibertragbar ist.

Zu Art. 1 7 33 bis 35, 37 bis 42 und 51 (Anlage 1 Z 3.3.2, Z 3.4.1 lit. d bis f und o, Z 3.7.1 lit. k-bis p, Z 3.7.2
lit. b und j, Z3.7.3 lit. b bis e, Z 3.8.1 lit. h bis j, Z 3.8.2 lit.d bis f und Z 8.10 lit.e BDG 1979):

Hier handelt es sich um Berichtigungen von Schreib-, Druck- und Ubertragungsfehlern.

Zu Art.1 Z.36 (Anlage 1 Z3.5.2 BDG 1979):

Die Nennung der Richtverwendung des Hilfsrestaurators (Dokumente) im Osterreichischen
Staatsarchiv. in der bisherigen lit.a hat in der Praxis zu Zuordnungs- und Akzeptanzproblemen
gefiihrt, da dieses spezielle Verwendungsbild nicht auf alle Hilfsrestauratoren iibertragbar ist.

Zu Art.17Z43, 44, 47 und 59 (Anlage1 Z 3.21, Z 4.11 und Z 59 BDG 1979):

Gleichstellung aller Kraftwagenlenker fiir Organe nach den §§ 5, 6.und 8 Abs. 1 des Beziigegeset-
zes nach den Bewertungsgrundsitzen des Besoldungsreformgesetzes 1994.

Zu Art.X Z 45, 48 und 50 (Anlage 1 Z 3.23 letzter Satz, Z 4.16 letzter Satz und Z 5.7 BDG 1979):

Die vorgenommenen Definitionen dienen der Klarstellung.

Zu Art. 1 Z 49 (Anlage1 Z 5.3 lit. e bis f BDG 1979):

Die bisher vorgenommene Zuordnung der Verwendung ,Schalterdienst bei der Bundespriifan-
stalt fiir Kraftfahrzeuge“ zur Verwendungsgruppe A 5 ergab im bundesweiten Vergleich die Notwen-
digkeit einer Korrektur in der Aufzihlung der Richtverwendungen.
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Zu Art. 1 Z 52 (Anlage 1 Z 9.4 lit. a und Z 9.6 lit. a BDG 1979):

Die Beibehaltung des Klammerausdrucks ,,(ohne Bezirksleitzentrale) hitte zu sachlich nicht
gerechtfertigten Ableitungen fiir die Einstufung anderer Verwendungen fiihren konnen. Aus diesem
Grund ist der Klammerausdruck zu streichen.

Zu Art.1 Z53 (Anlage1 Z9.7 lit.a BDG 1979):
Berichtigung eines Schreibfehlers.

Zu Art.1Z 54 (Anlage1 7 9.8 lit. a BDG 1979):
Hier wird eine Fehlzuordnung beseitigt.

Zu Art.1 755 und 56 (Anlage 1 Z14.10 lit. ¢ und Z 15.5 lit. ¢ BDG 1979):

Bedienstete, die zu Militarpiloten ausgebildet werden, befinden sich in einem Dienstverhilinis als
Vertragsbedienstete der Entlohnungsgruppe d des Entlohnungsschemas I und in weiterer Folge als
Militdrpiloten auf Zeit. Durch die vorgeschlagene Formulierung soll sichergestellt werden, da auch
dic derzeit in Ausbildung stehenden Flugschiiler in das M-Schema iibernommen werden konnen.
Auch den iibrigen Vertragsbediensteten in Unteroffiziers-Funktion wird somit ein Ubertritt in das
M-Schema erméglicht.

Zu Art.T Z. 57 (Anlage 1 Z17a BDG 1979):

Militarpiloten sollen kiinftig jedenfalls in die Verwendungsgruppe M ZUO 1 ernannt werden kén-
nen, ohne die entsprechende Grundausbildung zu absolvieren. Die allgemeine militérische Ausbildung
erscheint fiir diesen Personenkreis entbehrlich, die Qualifikation ,,Einsatzpilot” ist ausreichend. Kiinf-
tig soll die fliegerische Selektion wihrend des verlidngerten Prisenzdienstes stattfinden. Danach erfolgt
die Ubernahme in die Verwendungsgruppe M ZCh. In diesem Dienstverhiltnis soll die Ausbildung
zum Einsatzpiloten erfolgen, nach deren AbschluB die Uberstellung in die Verwendungsgruppe
M ZUO 1. Lediglich jene Piloten, die eine Verwendung als M BUO 1 anstreben, sollen die entspre-
chende Grundausbildung absolvieren, weil sie im Gegensatz zu den in M ZUO 1 eingestuften Piloten
zu einem spiteren Zeitpunkt die allgemeinen militirischen Kenntnisse bendtigen werden. ‘

Zu Art.1 Z 58 (Anlage 1 Z33.3a BDG 1979): .

In der Verordnung iiber die Grundausbildung fiir die Besoldungsgruppe ,,Beamte der Post- und
Telegraphenverwaltung®”, BGBI. Nr.139/1984, in der vor dem Inkrafttreten der Verordnung BGBL
Nr. 598/1994 geltenden Fassung war im § 12 Abs. 3 fiir Bedienstete des Postautodienstes eine begiin-
stigte Zulassung zum Grundausbildungslehrgang der Grundausbildung II vorgesehen. Infolge der
Umstellung des-Ausbildungssystems der Post- und Telegraphenverwaltung ua. auf ,Einfiihrungslehr-
ginge“, zu deren Besuch der Bedienstete gemif} § 58 BDG 1979 verpflichtet wird, und des damit ver-
bundenen Wegfalls der Grundausbildungslehrgiinge ist auch die genannte Regelung der Grundausbil-
dungsverordnung entfallen.

Der Grund fiir die bisherige Ausnahmeregelung war, da Bedienstete der Verwendungsgruppen
PT 7 oder PT 8 bei kleineren Postautostellen immer nur vertretungsweise auf einem Arbeitsplatz einer
hoheren Verwendungsgruppe verwendet werden kénnen. Diese Hoherverwendung muf3 aber in vielen
Fillen auch schon vor der Erfiillung der sonstigen Ernennungserfordernisse auf Arbeitsplitzen der
Verwendungsgruppen PT 3 oder PT 4 erfolgen. Die Ausbildung fiir diese Arbeitsplitze soll aber
zweckmiBigerweise moglichst zu Beginn der Hoherverwendung und nicht erst Jahre danach absolviert
werden.

Diese sachlichen Voraussetzungen fiir dic bisherige Ausnahmeregelung sind nach wie vor gege-
ben. Die vorgesehene Anderung soll daher die unverinderte Weiterfithrung der Zulassungspraxis
zur Grundausbildung IT auf Grund einer entsprechenden Verordnungsregelung erméglichen.

Zu Art.17Z 60 (Anlage 1 Z 59.4 Abs.2Z BDG 1979):

Art. IV der BDG-Novelle 1988, BGBI. Nr. 287, enthiilt eine Ubergangsbestimmung zu den Ernen-
nungserfordernissen der Musikoffiziere, die auf Anlage 1 Z 15.4 BDG 1979 Bezug nimmt. Diese Z15.4
wurde durch das Besoldungsreformgesetz 1994 aufgehoben; die Nachfolgeregelung befindet sich nun in
der Anlage1 7Z.59.4.

Durch die Einfiigung eines Abs.2 in diese Bestimmung wird die Ausnahmeregelung des Art. IV
der BDG-Novelle 1988 inhaltlich unverindert in das BDG iibernommen. Dabei wird die iiberholte
Ankniipfung an die nicht mehr geltende Z 15.4 durch eine Ankniipfung an Z 59.4 Abs.1 ersetzt.
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Zu Art. Y1 Z1 und 2 (§ 12 Abs.2 Z S und 6 GG):

Die Aufzdhlungen werden um die Verwendungsgruppen A 1, M BO 1 und M ZO 1 erginzt; dasie
im Gegensatz zu den élteren Akademikergruppen nicht im § 12a Abs.2 Z 3 des Gehaltsgesetzes 1956
angefiihrt und damit vom Verweis auf diese Bestimmung nicht erfait sind.

Zu Art.TL Z3 (§ 12 Abs.2 Z.7 GG):

Durch das Bundesgesetz BGBI. Nr.665/1994 wurde in den § 12 Abs.2 Z7 ein weiterer Anrech-
nungsfall als lit. b eingebaut. Die bisherigen Anrechnungsfille, fiir die eine gemeinsame Obergrenze
von insgesamt zwei Jahren (maximal aber die Hochstdauer des lehrplanmiBig vorgesehenen Studiums .
an der betreffenden Akademie) vorgesehen war, wurden dabei auf die lit. a und c verteilt. Dabei ist der
inhaltliche Zusammenhang beziiglich der gemeinsamen Obergrenze verlorengegangen, was jedoch
weder beabsichtigt war noch sachlich gerechtfertigt wire. Einziger Zweck der Anderung war lediglich
der Einbau des in lit. b aufgenommenen Anrechnungsfalles.

Die vorgesehene Fassung beriicksichtigt nicht nur den neuen Anrechnungsfall sondern wahrt dar-
iiber hinaus auch den inhaltlichen Zusammenhang beziiglich der gememsarnen Obergrenze der ,alten”
Anrechnungsfille. :

Zu Art.TI Z 4 (§ 12 Abs. 2b GG):

Bei der Beriicksichtigung von Zeiten eines Hochschulstudiums fiir den Vorriickungsstichtag wird

gemifB § 12 Abs.2a bis 2d des Gehaltsgesetzes 1956 unterschieden:

— zwischen sogenannten ,,Alt-“ und ,,Neustudien®, das sind Zeiten, auf die das Allgemeine Hoch-
schul-Studiengesetz noch nicht anzuwenden (Altstudien) oder bereits anzuwenden war (Neu-
studien),

— zwischen den Diplomstudien und den daran anschlieBenden Studien zur Erwerbung des Dok-
torates (Doktoratsstudien),

— bei den ,,neuen“ Doktoratsstudien zwischen solchen, deren Dauer in den Studienvorschriften
genau festgelegt ist, und jenen, deren Dauer in den Studienvorschriften nicht genau festgelegt
ist.

Die neue Z 2 stelit nun auch den letzten bisher nicht ausdriicklich ausformulierten Fall klar, in dem
ein ,,neues” Doktoratsstudium an ein ,,neues” Diplomstudium anschliet, wenn die Dauer dieses Dok-
toratsstudiums in den Studienvorschriften genau festgelegt ist. Eine inhaltliche Anderung der bisher
einzuhaltenden Vorgangsweise tritt durch diese Klarstellung nicht ein.

Zu Art.TI Z.5 (§ 132 Abs.8 GG):

Berichtigung einer falschen Bezeichnung. - -

Zu Art. 11 Z.6 (§ 34 Abs.6 GG):

Um nicht Beamte, die aus der Natur des Dienstes heraus regelmaBig an andere Dienststellen ver-
setzt werden miissen (vor allem im Bereich des auswirtigen Dienstes), vom Anspruch auf eine Verwen-
dungszulage nach § 34 des Gehaltsgesetzes 1956 auszuschlieBlen, soll in einem solchen Fall bereits eine
zumindest einjahrige Betrauung mit einer Funktion dafiir reichen, daf der Anspruch entsteht. Fiir die
Funktionszulage ist bereits eine gleichartige Bestimmung im § 30 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 vor-
gesehen. '

Zu Art. 11 Z7 (§36 Abs.5 Z1 GG):

Die gednderte Umschreibung stellt sicher, daB die Erganzungszulage nach §36 Abs.1 oder 2 des
Gehaltsgesetzes 1956 auch dann wegfillt, wenn der Beamte in eine hohere Funktionsgruppe mit Fixge-
halt eingestuft wird.

Zu Art. 11 Z.8 (§39 Abs.6, § 80 Abs.5 und § 97 Abs.6 GG):

Fiir den Beamten, der bereits im Jahre 1995 einem neuen Schema angehort und auf einem A- oder
B-wertigen Arbeitsplatz verwendet wird, wird klargestellt, daB die fiir seine Einstufung vorgesehene
Funktionszulage nicht entfillt. Die Sonderreglung mit der Anwendung der alten Verwendungszulage
(oder Verwendungsabgeltung) und dem AusschluB der neuen Zulagen und Abgeltungen gilt nur hin-
sichtlich der Honorierung dieser héherwertigen Verwendung. Die alte Verwendungszulage (oder Ver-
wendungsabgeltung) tritt damit zu der im ersten Satz dleser Erlduterungen angefiihrten Funktionszu-
lage hinzu.
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Zu Art. 11 7.9, 10, 13, 14, 21 und 22 (§ 40b Abs. 42 und 5, § 82 Abs. 6a, § 83 Abs. 3, §112 Abs. 32 und 4
GG):

Die Frage der Wirksamkeit von Anfall, Anderung und Einstellung der von diesen Bestimmungen
erfaten Vergiitungen war bislang nicht geregelt. Fiir die Vergiitungen soll dasselbe wie fiir den
Monatsbezug gelten: keine tageweise Aliquotierung, auBer in im § 13 des Gehaltsgesetzes 1956 ange-
fithrten Fillen (zB Karenzurlaub, ungerechtfertigte Abwesenheit vom Dienst usw.).

Zu Art.JI Z11 (§75 Abs.1a GG):

Mit Riicksicht auf die vorgesehenen Ausbildungen und die hiefiir erforderlichen Praxiszeiten kon-
nen die Verwendungsgruppe E 2b frithestens in der Gehaltsstufe 2 und die Verwendungsgruppen E 2a
und E 1 friihestens in der Gehaltsstufe 4 erreicht werden. § 72 Abs. 1 sicht daher in den einzelnen Ver-
wendungsgruppen erst ab den genannten Gehaltsstufen Bezugsansitze vor.

Nach § 75 gebiihrt einem Beamten des Exekutivdienstes, der stindig auf einem Arbeitsplatz einer
hoherwertigen Verwendungsgruppe verwendet wird, eine Verwendungszulage, fiir deren Berechnung
ein Vergleich des Gehaltes der Gehaltsstufe des Beamten mit dem Gehalt derselben Gehaltsstufe der
héherwertigen Verwendung anzustellen ist.

Abs. 1a stellt die Anwendbarkeit des Berechnungsmodus auch fiir die (nicht sehr hiufigen) Fille
sicher, in denen ein Beamter der Gehaltsstufe 2 oder 3 der Verwendungsgruppe E 2b stéindig mit den
Aufgaben eines Arbeitsplatzes der' Verwendungsgruppe E 2a (oder E 1) betraut ist.

Fiir die Gehaltsstufe 1 kann sich dieses Problem nicht ergeben, da sich der Beamte des Exekutiv-
dienstes wiihrend der ersten zwei Jahre seiner Laufbahn in der Grundausbildung befindet und nicht mit
den Aufgaben eines Arbeitsplatzes fertig ausgebildeter Beamter betraut werden kann.

Zu Art.TI Z12 (§ 77 Abs.2 Z1 GG):
Anpassung an die Diktion des geinderten §36 Abs.5 Z 1 des Gehaltsgesetzes 1956.

Zu Art. 11 Z 15 und 16 (§ 85 Abs.3, §89 Abs.3, §131 Abs. 4 und § 149 Abs.4 GG):
Zitierungsanpassung an das Heeresdisziplinargesetz 1994, BGBI. Nr. 522.

Zu Art. I Z 17 (§92 Abs.1a GG):

Mit Riicksicht auf die vorgesehenen Ausbildungen und die hiefiir erforderlichen Praxiszeiten kon-
nen die Verwendungsgruppen M BUO 1 und M ZUO 1 friihestens in der Gehaltsstufe 3 erreicht wer-
den. §85 Abs.1 und § 89 Abs. 1 sehen daher in diesen Verwendungsgruppen erst ab der genannten
Gehaltsstufe Bezugsansitze vor.

Nach §92 gebiihrt einer Militirperson, die stindig auf einem Arbeitsplatz einer hoherwertigen
Verwendungsgruppe verwendet wird, eine Verwendungszulage, fiir deren Berechnung ein Vergleich
des Gehaltes der Gehaltsstufe des Beamten mit dem Gehalt derselben Gehaltsstufe der hoherwertigen
Verwendung anzustellen ist.

Abs. 1a stellt die Anwendbarkeit des Berechnungsmodus auch fiir die (nicht sehr hiufigen) Fille
sicher, in denen eine Militirperson der Gehaltsstufen 1 oder 2 der Verwendungsgruppe M BUO 2 oder
M ZUO 2 stindig mit den Aufgaben eines Arbeitsplatzes der Verwendungsgruppe MBUO 1 oder
MZUO 1 betraut ist.

Zu Art.T1 Z18 (§94 Abs.5Z1 GG):

Die gednderte Umschreibung stellt sicher, daB die Ergéinzungszulage nach § 94 Abs. 1 oder 2 des
Gehaltsgesetzes 1956 auch dann wegfillt, wenn die Militdrperson in eine héhere Funktionsgruppe mit
Fixgehalt eingestuft wird.

Zu Art. I1 Z 19, 20 und 25 (§ 105 Abs.11, § 106 Abs.3b und § 122 Abs.4 GG):

Diese Aliquotierungsregelungen sind notwendig geworden, da durch das Besoldungsreformgesetz
1994 fiir den Anfall der Dienstabgeltung, der Verwendungsabgeltung nach § 106 und der Verwen-
dungsabgeltung nach § 122 im Gegensatz zur bisherigen Regelung keine Bindung an einen Kalender-
monat mehr besteht, sondern cine durchgehende Mindestvertretungszeit von 29 Kalendertagen erfor-
derlich ist. Ohne tageweise Aliquotierung wiirde zB fiir eine Vertretungstitigkeit vom 2. bis zum
30. April iiberhaupt keine Abgeltung anfallen. Nach der Neuregelung, die der Regelung des Besol-
dungsreformgesetzes 1994 im §37 Abs. 8 des Gehaltsgesetzes 1956 iiber die Funktionsabgeltung ent-
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spricht, gebiihren in entspréchenden Vertretungsfillen vom 2. bis zum 30. April die in den §§ 105, 106
oder 122 des Gehaltsgesetzes 1956 vorgesehenen Abgeltungen im Ausmaf von 29/30.

Zu Arxt.TE Z.23 (§118 Abs.9 bis 11 GG):

‘Da wahrend des Jahres 1995 noch Neuaufnahmen von Beamten in die Verwendungsgruppen A
und B (also in das alte Dienstklassen-Schema) vorgesehen sind, ist fiir diese Zeit nach wie vor die —
bisherim § 28 Abs.2 und 4 enthalten gewesene — Maoglichkeit vorzusehen, dal dem Beamten bei sei-
ner Anstellung durch Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine hohere Dienstklasse oder
Gehaltsstufe zuerkannt werden kann.

Diese Einfligung wird wegen des im § 149 Abs. 1 enthaltenen Verweises auf den Unterabschnitt D
auch fiir die Berufsoffiziere der Verwendungsgruppen H 1 und H 2 wirksam.

Fiir die Wachebeamten ist diese Regelung bereits im § 138 Abs. 3 bis 5 ausdriicklich vorgesehen. In
der Praxis wird sie allerdings keine Bedeutung haben, da sie wegen der Etappenregelung nur mehr fiir
die Einstufung in die Verwendungsgruppe W 1 in Betracht kommt und ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhdltnis nicht in dieser Verwendungsgruppe begriindet wird.

Mit Ablauf des Jahres 1995 werden alle diese Regelungen gegenstandslos, weil wegen des Inkraftt-
retens der zweiten Etappe der Besoldungsreform eine Begriindung des offentlich-rechtlichen Dienst-
verhiltnisses in einem Dienstklassen-Schema mit Riicksicht auf § 253 Abs.1, §261 Abs.3 und §268
Abs.1 BDG 1979 nicht mehr zulissig ist.

Zu Art.YI Z 24, 31, 35 und 36 (§ 119, §139 Z 1 und § 149 Abs.1 und 2 GG):

Die Regelungen der Dienstalterszulage der in den Besoldungsgruppen der Beamten der Allgemei-
nen Verwaltung und in handwerklicher Verwendung, der Wachebeamten und der Berufsoffiziere ver-
bleibenden Nichtoptanten verweist auf die Dienstalterszulagenregelung der nach der Besoldungsre-
form entsprechenden neuen Schemata (A-, E- und M-Schema).

Wegen der unterschiedlichen gehaltsrechtlichen Gliederung der alten Schemata (Dienstklassen
mit und ohne Zeitvorriickung mit unterschiedlicher Zahl von Gehaltsstufen) und der neuen Schemata
(statt Dienstklassen einheitliche Vorriickungslaufbahnen mit 19 Gehaltsstufen) gehen die Verweisun-
gen jedoch ins Leere und werden durch eigenstindige Regelungen innerhalb der alten Schemata
ersetzt. Eine materielle Anderung ist damit nicht verbunden.

Zu Art.TI'Z.26 (§128 Abs.2 GG):

Diese Regelung betrifft Uberstellungen in die Dienstklasse V oder in eine hohere Dienstklasse der
Allgemeinen Verwaltung. Fiir Beamte in handwerklicher Verwendung kommt eine Ernennung in diese
Dienstklassen nicht in Betracht, sodaB ihre Anfiihrung in dieser Bestimmung ins Leere geht und daher
entfallen kann.

Zu Art. 11 Z.27 (§131 Abs.2 Z2 GG):
Zitierungsberichtigung.

Zu Art. II Z28 (§ 134 Abs.2a GG):

Hier wird klargestellt, daB sich aus der Anwendung des § 254 Abs. 8 und 10 BDG 1979 (Uberlei-
tung des Beamten in jene Verwendungsgruppe, der der Arbeitsplatz des Beamten zugeordnet ist,
sofern er dic Ernennungs- und Def1n1t1vstellungserfordemlsse fiir diese Verwendungsgruppe erfilit)
bei der tabellarischen Uberleitung eine andere Verwendungsgruppe des neuen Schemas ergeben kann
als jene, die die betreffende Tabelle anfiihrt.

Zu Art. IT Z29 (§136 Abs.6 GG):

Die Uberleitungstabelle im § 134 geht davon aus, daB

die Dienstklasse VIII der Verwendungsgruppe A,

die Dienstklasse VII der Verwendungsgruppe B und

die Dienstklasse V der Verwendungsgruppe C
im bisherigen System ohne Verzogerung erreicht wurden. Tatsichlich sind jedoch die Arbeitsplitze,
mit denen diese hohen Dienstklassen erreicht werden koénnen, unterschiedlich hoch bewertet, was
sich in der fiir das Erreichen dieser Dienstklassen erforderlichen Zeit ausdriickt. Verzogerungen, die
sich dadurch ergeben haben, daB die Bewertung des Arbeitsplatzes nur eine verspitete Beforderung
in diese Dienstklasse ermoglicht hat, sind gemaB §136 Abs.3 bis 5 bei der Uberleitung in das
A-Schéma zu beruck51cht1gen
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Da aber, wie die Erlduterungen der RV 1577/XVIIL. GP zum Entwurf des Besoldungsreformge-
setzes 1994 ausfiihren, fiir die Einkommenshéhe im neuen System auch die Hohe der bei der Uberlei-
tung anfallenden Funktionszulage eine bedeutende Rolle spielt, soll sich die Betrachtung der Arbeits-
platzbewertung nicht auf den Tag der Ernennung in diese Dienstklasse, sondern auf den Tag der Uber-
leitung beziehen. Wer somit nach der Ernennung in eine solche Dienstklasse, aber vor der Uberleitung
auf einen hoher bewerteten Arbeitsplatz gewechselt hat, ist bei der Uberleitung nach den Kriterien
dieses hoher bewerteten Arbeitsplatzes zu beurteilen.

Diesem Anliegen soll § 136 Abs. 6 Rechnung tragen. Im ersten Satz dieser Bestimmung wird aller-
dings von Arbeitsplatzen gesprochen, die hoher bewertet (oder zu bewerten) waren als der am Tag der
Uberleitung maBgebende Arbeitsplatz. Um dem in den Erlduterungen dargelegten Gedanken Rech-
nung zu tragen und sachlich nicht vertretbare Zufallsergebnisse zu vermeiden, hat der Vergleich nicht
auf den Tag der Uberleitung, sondern auf den Tag der Beforderung in die betreffende Dienstklasse
abzustellen.

§136 Abs. 6 wird dementsprechend neu gefaBt. Dabei wird auch eindeutig klargestellt, da3 der
Zeitraum, der hinsichtlich der Wertigkeit der Arbeitsplitze zu tiberpriifen ist, vom Tag der Beforde-
rung in die betreffende Dienstklasse bis zum Tag der (Wirksamkeit der) Uberleitung reicht und beide
Randtage mit einschlieBt. Er wird in den nachstehenden Anwendungsbeispielen als ,,Uberpriifungs-
zeitraum* bezeichnet.

Beispiele:

Die nachstehenden Anwendungsbelsplele betreffen die Uberleltung eines Beamten der Dienst-
klasse V der Verwendungsgruppe C in die Verwendungsgruppe A 3.

Beispiel 1:
Beforderung in die Dienstklasse V auf einem mit ,,V-1* bewerteten Arbeitsplatz.

Da eine Bewertung mit ,,V-1* ohnehin die rascheste Befdrderung in die Dienstklasse V ermog-
licht, kommt eine Zurechnung nach § 136 Abs.5 und 6 zum Ergebnis der Uberleitungstabelle des
§ 134 Abs.1 Z 3 nicht in Betracht.

Beispiel 2:

Beforderung in die Dienstklasse V auf einem mit ,,IV/V-1“ bewerteten Arbeitsplatz. Keine Ande-
rung der Verwendung im Uberpriifungszeitraum.

Diese Bewertung bewirkt eine — gegeniiber der Bewertung mit ,,V-1“ — um eineinhalb Jahre
spitere Beforderung in die Dienstklasse V. Das Uberleitungsergebnis der Tabelle im §134 Abs.1
7.3 ist daher gemiB § 136 Abs.5 um eineinhalb Jahre zu verbessern.

Beispiel 3:

Beforderung in die Dienstklasse V auf einem mit ,,IV/V-1* bewerteten Arbeitsplatz. Der Beamte
wechselt im Uberpriifungszeitraum auf einen mit ,, V-2 bewerteten Arbeitsplatz.

Nach § 136 Abs. 6 erster Satz richtet sich die Zurechnung nicht nach dem zum Zeitpunkt der Befor-
derung in die Dienstklasse V innegehabten Arbeitsplatz, sondern nach dem spiter erreichten, mit
» V-2“ héher bewerteten Arbeitsplatz. Der Zurechnungszeitraum betrigt daher nicht eineinhalb Jahre,
sondern ein halbes Jahr. Der Beamte kann dafiir auf Grund des hher bewerteten Arbeitsplatzes im
neuen System mit einer hoheren Funktionszulage rechnen als im Falle des Beispiels 2.

Beispiel 4:

Beférderung in die Dienstklasse V auf einem mit »IVIV-1“ bewerteten Arbeitsplatz. Der Beamte
wechselt im Uberprufungszeltraum auf einen mit ,,V-2“ bewerteten Arbeitsplatz, spiter, aber noch vor
der Uberleitung auf einen mit ,,V-3“ bewerteten Arbeitsplatz.

Nach § 136 Abs. 6 zweiter Satz richtet sich die Zurechnung nach dem héchstbewerteten Arbeits-
platz, den der Beamte im Uberpriifungszeitraum innegehabt hat, also nach ,,V-2“. Die Zurechnung
betrigt daher auch in diesem Fall ein halbes Jahr.

Fille des Wechsels auf einen niedriger bewerteten Arbeitsplatz im Uberpriifungszeitraum werden
wohl nur selten vorkommen. Mit dieser Bestimmung sollen aber mégliche Umgehungen des. §136
Abs. 6 erster Satz vermieden werden, wonach durch ,,dauernde Betrauung mit einem niedriger bewer-
teten Arbeitsplatz kurz vor der Uberleitung und Riickkehr auf den alten, hoher bewerteten Arbeits-
platz nach der Uberleitung ein hoheres ZurechnungsausmalB erreichbar gewesen wire.
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Zu Art.TT Z30 (§ 136 Abs.8 GG):

Die verspitete Ubernahme einer Funktion wirkt sich bereits in der entsprechend niedrigeren Ein-
stufung aus, aus der der Beamte in das neue Schema iibergeleitet wird. Durch die Neufassung des § 136
Abs. 8 wird klargestellt, daB in den Fillen des § 136 Abs. 1 bis 7 des Gehaltsgesetzes 1956 nicht auch
noch zusitzlich zu priifen ist, wie lange der Beamte den fiir die Beférderung in die betreffende Dienst-
klasse maBigebenden Arbeitsplatz schon vor dieser Beférderung innegehabt hat und ob daher aus die-
sem Grund eine Verbesserung der Einstufung aus der tabellarischen Uberleitung iiberhaupt oder allen-
falls in verringertem AusmaB zulissig ist. Eine allfdllige Verringerung der Einstufungsverbesserung
kann sich lediglich in den Fillen des §136 Abs.3 bis 5, und auch das nur aus der Anwendung des
§136 Abs.6 ergeben.

Der zweite Satz hilt den Grundsatz fest, daB nur jene Laufbahnverzﬁgerungen zu einer Verbesse-
rung der Einstufung fithren kénnen, die sich aus der Wertigkeit des Arbeitsplatzes und ihrer Beriick-
sichtigung in der Beforderungspraxis ergeben haben.

Zu Art. 11 Z32 (§142 Abs.1 GG):

" Die Mitwirkung des Bundesministers fiir Finanzen an der Bemessung der Dienstzulage nach dem
bisherigen § 73b ist auf Grund des Kompetenzbereinigungsgesetzes 1992, BGBI. Nr. 256, entfallen und
ist in die Nachfolgeregelung des § 142 nur irrtiimlich aufgenommen worden. Sie ist daher zu streichen.
Zu Art. I 7,33 (§ 146 Abs.2a GG):

Anderung im E-Schema, die der im § 134 Abs. 2a fiir das A-Schema vorgesehenen Anderung ent-
spricht.
Zu Art. T1 7 34 (§ 147 Abs. 5 bis 6 GG):

§147 Abs. 5 enthilt eine dem § 136 Abs. 6 entsprechende Regelung fur das E-Schema. Auf die

Erlduterungen zu § 136 Abs. 6 wird verwiesen.

§ 147 Abs. 5a enthiilt eine Sonderregelung fiir die Uberleitung von Wachebeamten der Verwen-
dungsgruppe W 3, die der Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse III angehéren und zum Zeitpunkt der
Uberleitung in dieser Gehaltsstufe eine fiir die Vorriickung anrechenbare Dienstzeit von mehr als zwei
Jahren aufweisen.

Das BDG 1979 sieht eine sechsjihrige Dienstzeit in dieser Verwendungsgruppe vor; erst danach
kann der Wachebeamte in eine hohere Verwendungsgruppe iiberstellt werden. Mit Riicksicht auf
die tibliche Altersstruktur bei Beginn des. Exekutivdienstes ist davon ausgegangen worden, daB 10
Gehaltsstufen alle Altersschichtungen der W 3-Beamten abdecken. In einigen besonderen Fillen trifft
dies jedoch nicht zu, sodaB es einige W 3-Beamte gibt, die nur deswegen der Gehaltsstufe 10 angehéren,
weil fiir diese Verwendungsgruppe keine hohere Gehaltsstufe vorgesehen ist. § 147 Abs. 5a stellt nun
sicher, daB diese Beamten auch den zwei Jahre iibersteigenden ,,Uberhang“ aus der Gehaltsstufe 10
bei der Uberleitung in das E-Schema ,,mitnehmen* kénnen.

§147 Abs.6 enthilt eine der Neufassung des §136 Abs.8 vergleichbare Anderung fiir das
E-Schema.
Zu Art. 11 Z 37 (§ 153 Abs.3 GG):

Berichtigung eines Zitates.

Zu Art. 11 Z.38 bis 49 (§ 154 Abs.2a und § 155 Abs.6 und 8 GG):

Diese Bestimmungen enthalten die dem § 134 Abs. 2a und dem § 136 Abs. 6 und 8 entsprechenden
Regelungen fiir das M- Schema. Auf die Erlduterungen zu § 134 Abs.2a und zu § 136 Abs. 6 und 8 wird
verwiesen.

Zu Art. ITE Z 1 bis 3 (§ 26 Abs.2 Z.5 lit. a und Z.7 sowie Abs.2b VBG):
. Auf die Erliduterungen zu den Anderungen des § 12 Abs.2 Z5 lit.a und Z7 sowie Abs.2b des

- Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

Zu Art. IV Z1 (§3 Abs. 1 Z 2 lit. m sublit. aa RGV):

_Berichtigung eines Abgrenzungsfehlers bei der Zuordnung zu den Gebiihrenstufen.
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Zu Art.IV Z2 (§1%9 RGV):

Mit dieser Neufassung des zweiten und dritten Satzes in § 19 wird — im Sinne einer stirkeren

Berticksichtigung des Grundsatzes der Abgeltung tatsiichlich entstandener Mehraufwendungen —

eine Klarstellung vorgenommen.

Zu Art.IV Z3 (§ 51 RGV):

Die Formulierung des § 51 (,, . . . mit der Spielbankaufsicht betrauten Beamten der Dienststellen
fiir Staatslotterien . . .“) ist durch die mittlerweile eingetretenen organisatorischen Anderungen der
Spielbankenaufsicht iiberholt. Mit Wirksamkeit vom 31. Mirz 1991 erfolgte die Auflosung der Oster-
reichischen Gliicksspielmonopolverwaltung (vgl. Bundesgesetz BGBI. Nr.344/1991), sodaB nunmehr
die Aufgaben der Spiclbankénaufsicht von Bediensteten des Finanzamtes fiir Gebithren und Verkehr-
steuern wahrgenommen werden. AuBerdem soll die Ermichtigung zur Festsetzung der Tagesgebiihr im
Sinne des Art. 18 B-VG niher bestimmt werden. Die bisher vorgesehene Mitwirkung des Bundeskanz-
lers soll aus Griinden der Verwaltungsékonomie entfallen.

Zu Art.IV Z 4 und 5 (§ 68 RGV):

Mit Inkrafttreten des EWR-Abkommens ist auf dem Gebiet des Fernmeldewesens fiir Osterreich
die Richtlinie der EG iiber den Wettbewerb auf dem Markt fiir Telekommunikationsdienste, 90/388/
EWG, verbindlich geworden. Die Richtlinie sieht vor, daB die Erteilung von Betriebsgenehmigun-
gen, die Uberwachung der Zulassung und der verbindlichen Spezifikationen, die Zuteilung der Fre-
quenzen und die Uberwachung der Nutzungsbedingungen von einer von der Fernmeldeorganisation
unabhingigen Einrichtung durchgefiihrt wird.

Durch eine Anderung des § 17 BMG 1986 und die Einfiigung eines § 14a in das Fernmeldegesetz
wird diesen Erfordernissen mit 1. Janner 1993 legistisch Rechnung getragen.

Damit gehoren die Beamten, die bisher in der Generaldirektion, im Fernmeldetechnischen Zen-
tralamt, in den Post- und Telegraphendirektionen sowie in den Funkiiberwachungsstellen der Fernmel-
debetriebsimter Agenden wahrgenommen haben und die nunmehr unter Art.7 der oben genannten
EG-Richtlinie fallen, seit 1. Jinner 1993 organisatorisch nicht mehr der Post- und Telegraphenverwal-
tung, sondern der Fernmeldehoheitsverwaltung an.

Die Titigkeit dieser Beamten erfihrt jedoch durch diese OrganisationsmaBnahme keinerlei Ande-
rung. Durch eine Novellierung des § 228 BDG 1979 ist bereits sichergestellt worden, daB sie weiterhin
der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung angehoren.

Die vorliegende Anderung soll bewirken, daB auch die fiir die Post- und Telegraphenverwaltung
geltenden reisegebiihrenrechtlichen Sonderbestimmungen weiterhin auf diese Beamten angewendet
werden konnen.

Zu Art. IV Z 6 (§ 77 Abs.7 RGV):

Um eine rechtliche Kontinuitit sicherzustellen, soll die Anderung des § 68 auf den 1. Jinner 1993
zuriickwirken, den Tag, mit dem die Fernmeldeverwaltung aus der Post- und Telegraphenverwaltung
ausgegliedert worden ist.

Zu Art. VZ1 (§37a Abs.1 Z2 PVG):
Zitierungsanpassung.

Zu Art. VIZ1und 2 (§3 Abs.2a Z.2 und § 12 Abs.3 Z3 KUG):
Zitierungsanpassung an das neue Meldegesetz 1991, BGBL. Nr. 9/1992.

Zu Art. VILZ1 (§1 Abs.2 AEZG):

Zitierungsanpassung an die durch das Besoldungsreformgesetz 1994 geédnderten Bestimmungen
ber die Vergiitung fiir besondere Gefihrdung und die Vergiitung fiir Beamte des Exekutivdienstes
bzw. fiir Wachebeamte.

Zu Art. VIII Z 1, 3 und 10 (§1 Abs. 10, §13d Abs. 6, § 57b und § 57c PG 1965):

Zum Zwecke der Fortfithrung der mit Art.IV Z 9 und 11 des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 665/1994
(Integrierung der Pensionsanspriiche der stiindigen Salinenarbeiter, ihrer Angehérigen und Hinterblie-
benen in das PG 1965 und Aufhebung der Salinenarbeiter-Pensionsordnung 1967) begonnenen umfas-
senden Pensionsrechtsbereinigung sollen in der vorerst zweiten Etappe das Post- und Telegraphenpen-
sionsgesetz 1967, BGBL. Nr.231, und das Bundesgesetz iiber die Pensionsanspriiche der Zivilbedienste-

6
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ten der ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und ihrer Hinterbliebenen, BGBI. Nr.255/1967, aufgeho-
ben und die von diesen Bundesgesetzen betroffenen Dienstnehmergruppen direkt dem PG 1965 unter-
stellt werden. Das Dienstverhiltnis der ,,ehemaligen Betriebsbeamten® im Sinne des §1 Abs. 10 ist
offentlich-rechtlicher Natur, wodurch eine Ubernahme dieser Bediensteten in-den § 1 PG 1965 erfor-
derlich ist.-Bei allen sonstigen von den aufzuhebenden Bundesgesetzen geregelten Pensionsansprii-
chen handelt es sich um privatrechtliche; die Ubernahme ins PG 1965 erfolgt daher im neuen Ab-
schnitt IX.

Materielle Anderungen sind mit der Neuregelung nur insoweit verbunden, als die bisherige
Benachteiligung der weiblichen Zivilbediensteten, deren ruhegenuBfihiger Monatsbezug ohne jeden
sachlichen Bezug mit 80% des ruhegenuBfihigen Monatsbezuges der ménnlichen Zivilbediensteten
festgelegt war, durch die vorliegende Novelle beseitigt werden soll.

Zu Art. VIIT Z 2 (§ 6 Abs.2 Satz 4 PG 1965):

Die bisherige Rechtslage, wonach die als Militdrperson auf Zeit zuriickgelegte Zeit stets als Ruhe-
genufvordienstzeit gilt, steht im Widerspruch zur pensionsversicherungsfreien Ausgestaltung des
Dienstverhiltnisses der Militdrpersonen auf Zeit. Dieser Widerspruch soll durch die vorliegende
Novelle beseitigt werden.

Vorbemerkung zu Art. VIII Z 4 (§§ 15 bis 15d PG 1965):

Durch diese Anderungen wird der Art. IT des Pensionsreform-Gesetzes 1993 teilweise neu gefaBt.
Es wird zwar weiterhin eine Berechnungsgrundlage aus dem ruhegenuBfihigen Monatsbezug, einer
allfalligen VersorgungsgenuBzulage und einer allfalligen Nebengebiihrenzulage gebildet, um in einem
Vergleich mit den sonstigen Bemessungsgrundlagen das Prozentausmafl der Witwen- und Witwerver-
sorgungsleistungen zu ermitteln. Das so ermittelte Prozentausmaf wird auf den Witwen- und Witwer-
versorgungsgenuB, auf die VersorgungsgenuBzulage und die Nebengebiihrenzulage zum Versorgungs-
genuB des iiberlebenden Ehegatten angewandt. Damit bleibt die bisherige Art der Ableitung dieser
Bestandteile des Versorgungsbezuges von den einzelnen Teilen des Ruhebezuges gewahrt. In der Fol-
ge konnen durch diese Berechnungsart die durch das PRG 1993 neu eingefiihrten Institute eines Ver-
sorgungs- und Ruhebezugsteiles entfallen. Auch die aufwendige Riickrechnung der Teile des Versor-
gungsbezugsteiles in die Teile des Versorgungsbezuges (bisheriger § 15d) fillt weg. Durch die Neufas-
sung soll die Vollziehung moglichst vereinfacht werden.

Im folgenden werden nur materielle Anderungen erldutert; bei den iibrigen Anderungen der
§§ 15 ff PG 1965 handelt es sich um Zitierungsanpassungen und begriffliche Verbesserungen.

Zu §15 Abs.1Z1 PG 1965:

Gemif § 15a Abs. 4 ist, sofern mehrere Berechnungsgrundlagen in Betracht kommen, die Summe
dieser Berechnungsgrundlagen fiit die Ermittlung des Prozentausmafles des Versorgungsgenusses her-
anzuziehen. Die bisherige Formulierung des § 15 Abs. 1 Z 1 hitte jedoch eine Summierung der Berech-
nungsgrundlagen insofern ausgeschlossen, als eine Anwendung der Z1 dann nicht mehr in Frage
gekommen wire, wenn die Z2 oder 3 des § 15 Abs. 1 anzuwenden gewesen wiren. Durch den Entfall
der Wendung ,,und nicht Z2 und 3 anzuwenden sind“ in § 15 Abs. 1 Z 1 soll somit eine Summierung der
Berechnungsgrundlagen nach § 15a Abs. 4 erméglicht werden.

Zu §15 Abs.2 PG 1965:

Da die im § 15 Abs. 2 angefiihrten Pensionsvorschriften systematisch eher der Beamtenpensions-
versorgung als der gesetzlichen Pensionsversicherung entsprechen, soll der erste Satz des § 15 Abs.2
terminologisch dieser Rechtslage angepalit werden.

Die bisherige Beriicksichtigung von Anwartschaften' und - Anspriichen auf Grund von
Dienst(Pensions)ordnungen fiir (¢hemalige) Dienstnehmer von Einrichtungen, die der Kontrolle des
Rechnungshofes unterliegen, kann auf uniiberwindbare praktische Vollziehungsprobleme stoBen,
zumal etwa die Rechtsfolgen einer Anderung der Eigentiimerverhiltnisse an einem Unternechmen,
durch die die Kontrollbefugnis des Rechnungshofes ausgelgst oder aber auch beendet werden kann,
ungeregelt blieben. Diese Bestimmung soll daher entfallen. Andererseits erscheint es sachlich gerecht-
fertigt, auch Pensionsanspriiche und -anwartschaften aus pensionsversicherungsfreien Dienstverhalt-
nissen im Sinne des § 5 Abs. 1 Z3 ASVG bei der Bemessung von Versorgungsbeziigen zu beriicksich-
tigen, da diese Form der Ausgestaltung eines Dienstverhiltnisses nicht zu einer Besserstellung der
davon betroffenen Dienstnehmer fiihren soll; damit eriibrigen sich auch die bisherigen Z9 und. 14
(Pensionsanspriiche nach dem Dorotheumsgesetz und nach Pensionsvorschriften der Oesterreichi-
schen Nationalbank). Weiters sollen auch unbefristete aulerordentliche Versorgungsbeziige bei der
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Witwen- und Witwerversorgung beriicksichtigt werden. Der Entfall der bisherigen Z 5 entspricht der
Aufhebung der Salinenarbeiter-Pensionsordnung 1967.

Zu §15 Abs.3 und 8 PG 1965:

Die bisherige Fassung des § 15 Abs.3 Z2 ging von einer téglich zu bildenden Bemessungsgrund-
lage aus; als Stichtag galt der Sterbetag des Beamten. Da jedoch im Rahmen der automatisierten Bun-
desbesoldung manche Nebengebithren — zB die Uberstundenvergiitung — nicht tiglich, sondern
monatlich erfafit werden, ist die Bildung einer tiglichen Bemessungsgrundlage bei {iberlebenden Ehe-
gatten, die Beamte des Dienststandes sind, nicht immer moglich. Es soll daher in diesem Fall grundsitz-
lich auf den Letzten des Kalendermonates, das dem Ableben des Beamten vorausgeht, abgestellt wer-
den. Bei Ruhestandsbeamten und im Aktivstand verstorbenen Beamten stellt sich dieses Problem
nicht; fiir diese wird daher die tigliche Bemessungsgrundlage beibehalten.

Zu §15 Abs. 6 und 7 PG 1965:
Die Anderungen in §15 Abs.6 Z2 und Abs.7 dienen der Beseitigung von Redaktionsversehen.

Zu §15 Abs. 9 PG 1965:

Die ab 1. Jinner 1995 geltenden Bestimmungen iiber die Witwen- und Witwerversorgung werden
im Hinblick auf das Erfordernis der wechselseitigen Zurverfiigungstellung von Berechnungsgrundla-
gen einen intensiven Datenaustausch zwischen den das PG 1965 vollziehenden Stellen und den Tri-
gern der gesetzlichen Pensionsversicherung mit sich bringen. Mit dem geplanten § 15 Abs. 9 soll eine
Rechtsgrundlage fiir die Ubermittlung von Daten im Sinne des § 7 Abs. 1 Z 1 DSG geschaffen werden.

Zu §15a Abs.2 zweiter Satz PG 1965:

Im Sinne einer moglichst exakten Berechnung des ProzentausmaBes soll das Ergebnis der Division
der Berechnungsgrundlagen zunichst mit dem Faktor 24 multipliziert und erst dann auf drei Dezimal-
stellen gerundet werden.

Zu §15a Abs. S PG 1965:

Diese Bestimmung schliet eine Summierung zweier Bemessungsgrundlagen in denjenigen Fillen

aus, in denen eine Bemessungsgrundlage — in der Regel diejenige aus der gesetzlichen Sozialversiche-
rung — bereits in einer anderen — etwa derjenigen eines Zuschusses zur Pension aus der gesetzlichen
Sozialversicherung — enthalten ist.

Zu §15a Abs. 6 PG 1965:

Eine Bemessungsgrundlage im Sinne der gesetzlichen Sozialversicherung oder der Pensionsvor-
schriften des Bundes und der Linder lidBt sich nicht in Fillen bilden, so etwa bei einem in einem
bestimmten Betrag gewihrten aufierordentlichen Versorgungsgenuf. In diesen Fillen wird — ausge-
hend von der Fiktion, da} die gebiihrende Leistung 80% einer zu bildenden Bemessungsgrundlage
betrigt — eine Bemessungsgrundlage von 125% der gebiihrenden Leistung fingiert.

Zu § 15b Abs.1 PG 1965:

Die Haushaltszulage bildet gemif § 14 Abs. 5 einen Bestandteil des Versorgungsbezuges. Die bis-
herige Fassung des § 15b Abs. 1 war insofern widerspriichlich, als einerseits im ersten Halbsatz nur dar-
auf abgestellt wurde, ob die Summe aus eigenem Einkommen und den in den Z2 bis 4 genannten
Bestandteilen des Versorgungsbezuges den Betrag von 16000 S erreichte, andererseits eine Erhéhung
des ProzentausmalBes nur insoweit zuléssig war, als die Summe aus eigenem Einkommen und Versor-
gungsbezug (einschlieBlich Haushaltszulage) den genannten Betrag erreichte. Durch die Einfiigung der
Z.5 soll klargestellt werden, daB die Haushaltszulage bereits bei der Priifung des Anspruches auf Erho-
hung zu beriicksichtigen ist.

Zu Art. VI Z 5 (§19 Abs. 5 PG 1965):

Die bisherige Fassung des § 19 Abs. 5 hitte im Zusammenhang mit der Neuregelung der Witwen-
und Witwerversorgung dazu gefiihrt, daB sich eine Anderung des ProzentausmaBes eines Versorgungs-
genusses eines liberlebenden Ehegatten gemif § 15b unmittelbar auf das Ausmaf3 der Versorgung frii-
herer Ehegatten ausgewirkt hiitte. Dieses unbeabsichtigte und insbesondere im Fall einer Minderung
des Versorgungsgenusses eines frilheren Ehegatten, etwa als Folge der Beendigung einer Erwerbsti-
tigkeit durch den iiberlebenden Ehegatten, auch sachlich nicht zu rechtfertigende Ergebnis soll durch
die Neufassung vermieden werden.

www.parlament.gv.at

37 von 84



38von 84

45 der Beilagen X1X. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

38 _ 45 der Beilagen

Zu Art. VIII Z 6 (§21 Abs.3 PG 1965):

Durch diese Anderung soll klargestellt werden, daB bei der Berechnung der Abfindung nicht die
zeitraumbezogene Betrachtungsweise maBgebend ist, sondern die Abfindung vom letzten gebiihren-
den Versorgungsbezug zu berechnen ist.

Zu Art. VIII Z7 (§ 22 Abs.2 PG 1965):

Anpassung dieser Bestimmung an die Neufassung der §§ 15 bis 15d.

Zu Art. VIII Z. 8 (§ 24 Abs.4 PG 1965):
Anpassung eines Zitates.

Zu Art. VIII Z.9 (§ 53 Abs.6 PG 1965):

Die Anrechnung von RuhegenuBvordienstzeiten soll, da nicht jede Militdrperson auf Zeit in ein
unbefristetes offentlich-rechtliches Dienstverhiltnis iiberstellt wird, aus verwaltungsdkonomischen
Griinden erst im unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang mit einer allfdlligen Uberstellung in ein
unbefristetes tffentlich-rechtliches Dienstverhiltnis erfolgen.

Zu Art. VIII Z 12 (§ 62a Abs.2 PG 1965):

Anpassung eines Zitates.

Zu Art.IX Z.1 (§7 Abs.1 NGZG):

Bedingt durch den Entfall des bisherigen § 15d PG ist nunmehr auch das Prozentausmaf} der
Nebengebiihrenzulage zum Witwen- und WitwerversorgungsgenuBl im NGZG zu regeln.
Zu Art.IX Z2 (§ 16a Abs. 5 NGZG):

Abs. 5 stellt sicher, daB eine Umwandlung der im § 16a angefiihrten Zulagen in Nebengebiihren-
werte jedenfalls auch dann ausgeschlossen ist, wenn der Beamte Anspruch auf einen Ruhegenu8 hat,
der sich nach einem Fixgehalt oder einem vergleichbaren Bezug bemift. ‘
Zu Art.TX Z3 (§18b Abs.2 NGZG):

Zitierungsanpassung an .die Neufassung der §§ 15 bis 15d PG 1965.

Zu den Art. X und XI (Bundestheaterpensionsgesetz und Beziigegese(z):
Ubernahme der neuen Bestimmungen des PG und Anpassungen von Zitaten.

Zu Art. XTI Z1 (§ 76 Abs.4 BF-DO):

Die Neuregelung dient bestimmten Klarstellungen tiber die Anwendbarkeit der Bestimmungen
des PG 1965 iiber den besonderen Pensionsbeitrag im Bereich der Osterreichischen Bundesforste. Ins-
besondere w1rd klargesteilt, daB § 81 Abs 3 BE-DO auf die ,,besonderen Beitrdge“ nicht anzuwenden
ist.

Zu Art. XTI 7.2 (§ 77 Abs.1 BF-DO):
Anpassung dieser Bestimmung an die Neufassung des § 7 NGZG.

Zu Art. XIII (B-GBG):

Auf Grund der mit dem Universitits-Organisationsgesetz 1993 (UOG), BGBI. Nr. 805, eingeleite-
ten Organisationsreform der Universititen ist im Bundes-Gleichbehandlungsgesetz sicherzustellen,
dafB auch den vom obersten Kollegialorgan jeder Universitit neu einzurichtenden Arbeitskreisen fiir
Gleichbehandlungsfragen und deren Vorsitzenden die vom B-GBG eingerdtmte Stellung der Arbeits-
kreise und ihrer Vorsitzenden nach dem bisherigen UOG zukommit.

Zu Art. XTIV Z.1 (§28 AusG):

Die bisherigen Bestimmungen, wonach sich — sobald eine Planstelle 6ffentlich ausgeschrieben
wurde — auch Bundesbedienstete zusammen mit allen anderen Bewerbern, die sich giiltig beworben
haben, einem Aufnahmeverfahren zu unterzichen hatten, steliten ein Mobilititshindernis innerhalb
des Bundesdxenstes dar.

Durch die vorliegende Regelung wird die Moglichkeit geschaffen, freie Planstellen auch nach
erfolgter Ausschreibung mit geeigneten Bundesbediensteten ohne Durchfiihrung eines Aufnahmever-
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fahrens zu besetzen, wenn sich der Bundesbedienstete innerhalb der offenen Bewerbungsfrist bewor-
ben hat. Dem bereits bisher im § 25 Z 4 verankerten Gedanken der Mobilititsférderung wird dadurch
verstirkt Rechnung getragen.

Zu Art. XTIV Z2 bis 4 (§ 36a, § 53 und § 58 AusG):

§36a Abs.1 und 2 entspricht der bisher im § 53 enthaltenen Regelung iiber die Verstindigungs-

pilicht der nicht beriicksichtigten Bewerber. Da diese Verstindigungspflicht sich jedoch auf alle Ver-
fahren bezieht, wird sie aus systematischen Griinden als § 36a in den Unterabschnitt A — Allgemeine
Bestimmungen aufgenommen.

Fiir den Fall, da3 nach erfolgter Ausschreibung ein Aufnahmeverfahren nicht durchgefiihrt wurde,

weil die Planstelle mit einem Bundesbediensteten besetzt werden konnte, ist gemiB § 36a Abs. 3 auchin

der Verstindigung auf diesen Umstand hinzuweisen.

Zu Art. XV Z2 und 3 (Anlage Art.I Abs. 6 und 9 LDG 1984):
Auf die Ausfiihrungen zu § 4a Abs. 1 und 4 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. XVI Z1 und 2 (§ 44 und § 121b LLDG 1985):

Die Bestimmungen iiber die LehrpflichtermiBigung werden von der Novelle des Landeslehrer- -

Dienstrechtsgesetzes, BGBIL. Nr. 519/1993, {iibernommen.

Mit der vorgesehenen Neufassung des § 44 soll die Méglichkeit der Gewdhrung einer Lehrpflich-
termiBigung im Sffentlichen Interesse beibehalten werden, jedoch neue Regelungen iiber die Minde-
rung der Beziige bzw. die Ersatzleistung getroffen werden. Weiters ist die Schaffung einer Moglichkeit
zur LehrpflichtermaBigung auch in anderen Fillen vorgesehen, hier jedoch nur gegen Ersatz der antei-
ligen Beziige einschlieBlich eines Pensionsanteiles.

Bei der Beurteilung der Voraussetzungen nach Abs.1 Z2 und 3 ist eine Priifung im Einzelfall
unumginglich. Folgende Fille kommen (sofern nicht AusschlieBungsgriinde nach Abs.2 vorliegen)
fiir eine Subsumption unter Abs. 1 Z 2 in Betracht: Titigkeit eines Physiklehrers an einem Universitits-
institut fiir theoretische Physik, Lehrbeauftragtentitigkeit in einem der Unterrichtstitigkeit an der
Schule entsprechenden Bereich, Titigkeit als Lehrbuchautor oder in der Lehrerfortbildung (wieder-
um jeweils gegenstandsbezogen). AusschlieBlich oder tiberwiegend administrative Tétigkeiten knnen
nicht der Kategorie des Abs.1 Z 2, sondern allenfalls der des Abs. 1 Z3 zugeordnet werden.

Eine positive Riickwirkung auf die konkrete Unterrichtsarbeit ist zu erwarten, wenn es wahr-
scheinlich ist, daB die Erfahrungen aus der Titigkeit, fiir die die LehrpflichtermaBigung beantragt
ist, noch mindestens fiinf Jahre in der Unterrichtsarbeit des Lehrers verwertet werden kdnnen.

Als Fille des Abs. 1 Z 3 kommen — wiederum vorbehaltlich allfilliger AusschlieBungsgriinde nach
Abs. 2 — zB folgende Titigkeiten in Betracht: Leitende administrative Tétigkeit an einem Landeskon-
servatorium, Leiter eines Schiilerheimes einer konfessionellen Privatschule, Leiter einer Volkshoch-
schule, Geschiftsfithrer des Osterreichischen Buchklubs, pidagogischer Leiter des Theaters der
Jugend, Generalsekretir des Instituts fiir Osterreichkunde, Organisationschef der Europameisterschaf-
ten in Volleyball. Die Ausiibung einer politischen Funktion stellt keinen AnlaBfall dar, die Aufzihlung
der Titigkeitsgebiete in §44 Abs.1 Z3 ist eine taxative.

§ 121b enthilt Ubergangsbestimmungen und stellt sicher, daB LehrpflichtermaBigungen im offent-
lichen Interesse nach § 44 LLDG 1985 in der derzeit geltenden Fassung hochstens mit fiinf Jahren auf
das GesamtausmaB von zehn Jahren gemiB § 44 Abs. 4 in der ab 1. September 1995 geltenden Fassung
anzurechnen sind.

Zu Art.XVI Z 4 und 5 (Anlage Art.1 Abs.5 und 8 LLDG 1985):
Auf die Ausfithrungen zu §4a Abs.1 und 4 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. XVI Z 6 (Anlage Art.IT Abschnitt3 Z 3.1 Abs.2 LLDG 1985):

Fiir Religionslehrer an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen, die die Lehramts-
priifung an einer Religionspddagogischen Akademie abgelegt haben, soll der Zugang zur Verwen-
dungsgruppe L 2a 1 analog zu Anlage1 Z.25.1 BDG 1979 erméglicht werden; damit wird in diesem
Bereich auch eine die Anstellungserfordernisse betreffende Diskrepanz zwischen den vertraglichen
Lehrern (kraft Verweises gelten hier die Erfordemisse gemi BDG 1979) und den pragmatischen Leh-
rern (Erfordernisse gemdB LLDG 1985), wie sie derzeit zulasten der pragmatischen Lehrer besteht,
beseitigt.
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Zu Art. XVII Z 1 (§ 6 Abs. 3 des Verwaltungsakademiegesetzes):

Anpassung der Gebiihrenstufenbezeichnung an die Anderung der Gebiihrenstufeneinteilung der
Reisegebiihrenvorschrift 1955 im Art. X des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 665/1994.

Zu Art. XVIII Z 2 (§ 69 Abs.17a WehrG 1990):

Mit dem Besoldungsreform-Gesetz 1994, BGBI. Nr.550, wird ab 1. Jinner 1995 das &ffentlich-
rechtliche Dienstverhiltnis als Militdrperson auf Zeit eingefiihrt. Dieses befristete Dienstverhiltnis
soll auf langere Sicht die Einrichtung des Wehrdienstes als Zeitsoldat ersetzen. Ein Ubertritt von Zeit-
soldaten in das neue Dienstverhiltnis ist ab 1. Janner 1995, bei Offizieren ab 1. Janner 1996 méglich. Im
Hinblick auf die mit der Rechtsstellung als Berufssoldat verbundenen Vorteile, insbesondere auch
wegen des im § 69 Abs. 18 des Wehrgesetzes 1990 normierten Entfalles der Leistung eines allfilligen
Erstattungsbetrages nach § 6 Abs. 6 des Heeresgebiihrengesetzes 1992, ist damit zu rechnen, daf} ein.
GroBteil der Zeitsoldaten von dieser Ubertrittsmoglichkeit Gebrauch machen wird.

Im Sinne einer Verwaltungsvereinfachung und Kostenersparnis soll daher kiinftig zur Vermeidung
einer vorzeitigen Entlassung aus dem Wehrdienst als Zeitsoldat mit einem fiir jeden einzelnen zu erlas-
senden Bescheid mit einer bescheidmiBig zu verfiigenden Aufnahme in ein Dienstverhéltnis als Mili-
tarperson der Wehrdienst als Zeitsoldat ex lege vorzeitig enden. Eine vergleichbare Regelung ist der-
zeit bereits im § 5 Abs. 1 des Auslandseinsatzzulagengesetzes im Zusammenhang mit dem Uberwech-
seln eines Zeitsoldaten in den Auslandseinsatzprisenzdienst normiert.

Zu Art. XIX (Aufhebung alter Rechtsvorschriften):

Dieser Artikel hebt iiberholte Rechtsvorschriften auf. Es betreffen:

die Z 1und 2 jene pensionsrechtlichen Vorschriften, deren Inhalt nun als § 1 Abs. 10 und als §§ 57b
und 57c direkt in das Pensionsgesetz 1965 aufgenommen wird,

Z 3 cine durch Zeitablauf gegenstandslos gewordene Ubergangsbestlmmung iiber die Verleihung
der Amtstitel ,,Generalma]or“ oder ,,Generalarzt“ bei Versetzung oder Ubertritt in den Ruhestand
(Art.IT) und eine Sonderregelung iiber die Versetzung in den Ruhestand, die nunmehr im §233a
BDG 1979 enthalten ist (Art. IV),

Z 4 die Anwendung einer mittlerweile aufgehobenen Bestimmung auf die Anstellungs- und
Definitivstellungserfordernisse in der Post- und Telegraphenverwaltung,

Z.5 durch Zeitablauf iiberholte Etappenregelungen fiir Vertragslehrer fiir Werkerziehung,
Z 6 durch Zeitablauf iiberholte disziplinarrechtliche Ubergangsbestimmungen,

Z7 durch spatere Bestimmungen iiberholte Regelung iiber die Erlassung und das Inkrafttreten
von Verordnungen,

Z 8 Ubergangsbestimmungen zu mittlerweile aufgehobenen Regelungen iiber die Entlohnung
jugendlicher vertraglich Bediensteter (Art. IIT), durch Zeitablauf iiberholte Etappenregelungen fiir
vertragliche Religionslehrer (Art. V), Rundungsregelungen zu Ubergangsbestimmungen, die durch
diesen Art. aufgehoben werden (Art. VI Abs. 1 und 2),

Z9 eine durch § 278 Abs.3 BDG 1979 iiberholte Bestimmung iiber das Inkrafttreten von Verord-
nungen zum BDG 1979,

Z.10 durch Zeitablauf iiberholte Ubergangsbestimmungen zur Einfiihrung der Herabsetzung der
Wochendienstzeit auf die Hilfte,

Z11 eine Bestimmung iiber die Grundausbildung fiir den Dienst in Unteroffiziersfunktion, die
durch die Erlassung der Verordnung iiber die Grundausbildung fiir den Dienst in Unteroffiziersfunk-
tion, BGBL Nr.341/1985, gegenstandslos geworden ist (Art.V Abs.2), durch Zeitablauf {iberholte
Etappenregelungen fiir Fachkoordinatoren (Art. VI),

die Z 12 bis 14 durch Zeitablauf {iberholte Etappenregelungen fiir Fachkoordinatoren,
Z.15 durch Zeitablauf iiberholte Ubergangsbestimmungen zur Leistungsfeststellung,
Z 16 durch Zeitablauf iiberholte disziplinarrechtliche Ubergangsbestimmungen,

Z17 Ubergangsbestimmungen zu mittlerweile aufgehobenen Regelungen iiber die Entlohnung
]ugendhcher vertraglich Bediensteter,

Z.18 eine Sonderregelung iiber Ernennungserfordernisse fiir Musikoffiziere, die nunmehr in der
Anlagel 7.59.4 Abs.2 BDG 1979 enthalten ist.
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alt:

BDG 1979

Art.1Z1 und 2:

§4a. (1) Fir Personen mit der Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen
Angehorigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertrages im Rahmen der
europdischen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewih-
ren hat wie Inldndern, gelten hinsichtlich der besonderen Ernennungserfor-
dernisse erginzend die Abs.2 bis 5.

(4) Der Leiter der Zentralstelle hat iiber Antrag eines Bewerbers nach
Abs.1 um eine Inldndern nicht vorbehaltene Verwendung im Einzelfall zu
entscheiden,

1. ob ein im Abs. 2 genannter Beruf im 6ffentlichen Dienst des Herkunfts-

landes der angestrebten Verwendung im wesentlichen entspricht und

2. ob, in welcher Weise und in welchem Umfang es die Bedachtnahme auf

die Erfordernisse der Verwendung verlangt, fir die Anerkennung
zusitzliche Erfordernisse nach Art. 4 der im Abs. 3 genannten Richtlinie
festzulegen.

Art.17Z3:

§14. (7) Eine Versetzung in den Ruhestand nach den Abs. 1 bis 6 ist wih-
rend einer (vorldufigen)
1. Suspendierung gemis § 112-oder
2. Dienstenthebung gemiB § 40 des Heeresdisziplinargesetzes 1985, BGBI.
Nr.294,
nicht zuléssig.

neu

BDG 1979

§ 4a. (1) Fiir Inldnder und fiir sonstige Personen mit der Staatsangehdrigkeit
eines Landes, dessen Angehérigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertra-
ges im Rahmen der europiischen Integration dieselben Rechte fiir den
Berufszugang zu gewihren hat wie Inlindern, gelten hinsichtlich der besonde-
ren Ernennungserfordernisse ergénzend die Abs. 2 bis 5.

(4) Der Leiter der Zentralstelle hat auf Antrag eines inldndischen Bewer-
bers oder auf Antrag eines anderen Bewerbers nach Abs.1 um eine Inléin-
dern nicht vorbehaltene Verwendung im Einzelfall zu entscheiden,

1. ob ein im Abs.2 genannter Beruf im 6ffentlichen Dienst des Herkunfts-

landes der angestrebten Verwendung im wesentlichen entspricht und

2. ob, in welcher Weise und in welchem Umfang es die Bedachtnahme auf

die - Erfordernisse der Verwendung verlangt, fiir die Anerkennung
zusitzliche Erfordernisse nach Art. 4 der im Abs. 3 genannten Richtlinie
festzulegen.

§ 14. (7) Eine Versetzung in den Ruhestand nach den Abs. 1 bis 6 ist wih-
rend einer (vorlidufigen)
1. Suspendierung geméB § 112 oder
2. Dienstenthebung gemiB § 39 des Heeresdisziplinargesetzes 1994, BGBI.
Nr.522,
nicht zulissig.

uodefreg 1op Gt
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alt:

Art.175:;

§ 38. (2) Die Versetzung ist von Amts wegen zuléssig, wenn ein wichtiges
dienstliches Interesse daran besteht. Wihrend des provisorischen Dienstver-
hiltnisses ist eine Versetzung an einen anderen Dienstort auch ohne wichtiges
dienstliches Interesse zulissig.

Art.1Z6:

§ 41a. (4) Macht die Gewerkschaft Offentlicher Dienst innerhalb von vier
Wochen nach Aufforderung durch den Bundeskanzler die Dienstnehmerver-
treter nicht namhaft, so obliegt die Namhaftmachung dem Bundeskanzler.

Axt.1Z7:

§41c. (2) Das als Vertreter des Dienstgebers bestellte Senatsmitglied muB
dem Ressort des Berufungswerbers angehdren. Dieses Mitglied ist zugleich
der Berichterstatter.

Art.1Z8:

§ 41e. (2) Der Bundeskanzler hat fiir die Verhandlungen vor der Berufungs-
kommission rechtskundige Schriftfithrer beizustellen.

Art.1Z9:

§ 140. (3) Abweichend von den Abs. 1 und 2 sind fiir Beamte dés Allgemei-
nen Verwaltungsdienstes folgende Verwendungsbezeichnungen vorgesehen:

neu

§ 38. (2) Die Versetzung ist von Amts wegen zulissig, wenn ein wichtiges
dienstliches Interesse daran besteht. Wiihrend des provisorischen Dienstver-
hiltnisses ist eine Versetzung auch ohne wichtiges dienstliches Interesse zulis-

sig.

§ 41a. (4) Die Vertreter der Dienstnehmer sind namhaft zu machen:

1. fiir die Senate fiir Berufungswerber aus dem Personalstand der Post-
und Telegraphenverwaltung und der Fernmeldehoheitsverwaltung
von der Gewerkschaft der Post- und Fernmeldebediensteten,

2. in allen iibrigen Fillen von der Gewerkschaft Offentlicher Dienst.

'~ Macht eine Gewerkschaft innerhalb von vier Wochen nach Aufforderung

durch den Bundeskanzler die Dienstnehmervertreter nicht nambhaft, so
obliegt die Namhaftmachung fiir den betreffenden Bereich dem Bundeskanz-
ler.

§ 41c. (2) Das als Vertreter des Dienstgebers bestellte Senatsmitglied muf3
dem Ressort des Berufungswerbers angehéren.

§ 41e. (2) Der Bundeskanzler hat fiir die Verhandlungen vor der Berufungs-
kommission geeignete Schriftfiihrer beizustellen.

§140. (3) Abweichend von den Abs. 1 und 2 sind fiir Beamte des Allgemei-
nen Verwaltungsdienstes folgende Verwendungsbezeichnungen vorgesehen:

(47
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alt:

fiir den Beamten des Hoheren Dienstes bei einer Sicher-
heitsdirektion oder einer Bundespolizeibehdrde, der einen
Einsatz von Organen des offentlichen Sicherheitsdienstes
JEILEE coveeeerieerceeesiesseeieeeetr e e reestaesaesnerssreeseesssansesssesrnrosnennsernrenses Einsatzleiter

Art. 1 Z10 und 11:
Amtstitel

§ 145a. (1) Fiir die Beamten des Exekutivdienstes sind folgende Amitstitel
vorgesehen:

neu

fiir den Beamten des Hoheren Dienstes bei einer Sicher-
heitsdirektion oder einer Bundespolizeibehérde bei
Dienstleistung in Uniform bis zur Gehaltsstufe6.................. Kommissir
in den Gehaltsstufen 7 bis 10 ........ocoeeeeveeccvcnecinerirnenercsen i Rat

Amtstitel und Verwendungsbezeichnungen

§ 145a. (1) Fiir die Beamten des Exekutivdienstes sind folgende Amtstitel
vorgeschen:

Leutnant Leutnant
5 Oberleutnant 5 Oberleutnant
_ 8 _
. :
1 bis 11 7 Hauptmann Toe 1l - Hauptmann
10 Major 10 Major
19,
— siebentes E1 — ' 14
Jahr 1 14 Oberstleutnant
19, i 3
1 drittes Jahr 2bis 11 L
3 Oberstleutnant 17,
E1l 18 3 zweites
3 16 Halbjahr | (pert
4 und 35 14 4bis6 16
6 bis 11 13 7 bis 11 15
19, G i 1
3 drittes Jahr - ruppeninspektor
4 19 —
S 18 Oberst E 2a 1 v ei%gs’ Jahr| Bezirksinspektor
?’ 12 2 bis 7 10
8 bis 11 15 3und 4 15 Abteilungsinspektor

uodenog 19p Sy
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2) Beamten der Verwendungsgruppe E 2b gebiihrt

1. der im Abs.1 vorgesehene Amitstitel ,,Revierinspektor® jedenfalls erst
nach einer im Exekutivdienst tatséchlich zuruckgelegten Dienstzeit von
sechs Jahren,

2. nach einer im Exekutivdienst tatsachhch zuriickgelegten Dienstzeit von
30 Jahren abweichend vom Abs. 1 der Amtstitel ,,Bezirksinspektor®.

alt: neu:
in der Verwen- | in der Funkti- | ab der Gehalis- ; i - | i i~ | ab - ' i
i Vet | n o Pk | i dor Gl Amite i Veen | Rkt | a der bt Ansitc
Gruppeninspektor 5 14 Kontrollinspektor; hievon abweichend im
— 12 - - Kriminaldienst: Oberinspektor
: 13
11 L E2a 6 oY .
1 P Bezirksinspektor - - zweites Jahr
zweites Jahr pekto : 1 Chefinspektor
E 22 2bsi7 11 1 zweites Jahr
3 und 4 15 Abteilungsinspektor Inspektor
5 14 Kontrollinspektor _ E 2b 4 Revierinspektor
13 ' : - ‘
6 St 15 Gruppeninspektor
__|zweites Jahr [ Chefinspektor: Pp P
7 13 E2c : Aspirant
. ) Inspektor
E 2b 4 Revierinspektor
15 Gruppeninspektor
E 2¢ Aspirant

(2) Beamten der Verwendungsgruppe E 2b gebiihrt der im Abs. 1 vorgese-
hene Amtstitel ,,Revierinspektor“ jedenfalls erst nach einer im Exekutivdienst
tatsdchlich zurtickgelegten Dienstzeit von sechs Jahren.

(2a) Abweichend vom Abs.1 ist fiir Beamte des Exekutivdienstes der
Verwendungsgruppe E 1 in folgenden Verwendungen die Verwendungsbe-
zeichnung ,,Brigadier” vorgesehen: Abteilungsleiter und . Abteilungsleiter-
Stellvertreter im Gendarmerie-Zentralkommando, Landesgendarmeriekom-
mandant, Kommandant der Gendarmeriezentralschule, Kommandant des
Gendarmerieeinsatzkommandos, Kommandant der Schulabteilung der Bun-
despolizeidirektion Wien, Leiter des Zentralinspektorates der Bundespolizei-
direktionen Graz, Linz, Salzburg und Innsbruck, Stellvertreter des Leiters des
Kriminalbeamteninspektorates in der Bundespolizeidirektion Wien, Leiter
des Kriminalbeamteninspektorates der Bundespolizeidirektionen Graz und
Linz, Leiter der Justizwachschule, Inspizierender der Zollwache im General-
inspektorat der Zollwache.

144
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alt:

Art.17Z 12 bis 14:

§151. (1) Militarpersonen auf Zeit stehen in einem zeitlich begrenzten
offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis in der Dauer von drei Jahren. Die
§8 13, 15 und 16 sind nicht anzuwenden. § 14 ist ausschlieBlich im Falle eines
Dienstunfalles oder einer Berufskrankheit anzuwenden.

(2) Das Dienstverhiltnis endet durch Ablauf der Bestellungsdauer. Eine
zweimalige Weiterbestellung in der Dauer von jeweils drei Jahren bis zur
Gesamtdauer des Dienstverhiltnisses von neun Jahren ist zuldssig.

(3) Das Dienstverhiltnis endet jedoch jedenfalls

1. spitestens mit Ablauf des Jahres, in dem die Militdrperson auf Zeit das
40. Lebensjahr vollendet oder

2. durch die Ubernahme in ein vertragliches Dienstverhiltnis zum Bund
oder zu einer anderen Gebietskérperschaft oder

3. aus den im §20 Abs.1 Z1 und 3 bis 7 angefiihrten Griinden.

(7) Militdrpersonen auf Zeit, die nach Ablauf der zuléssigen Gesamtdauer
des Dienstverhiltnisses oder wegen eines im Dienst erlittenen Unfalles aus
dem Dienstverhiltnis ausscheiden, sind in den ersten vier Jahren nach Been-
digung des Dienstverhiltnisses im Falle der Bewerbung um eine Planstelle
einer Verwendungsgruppe, die nicht fiir Militdrpersonen auf Zeit vorgesehen
ist, vorzugsweise zu beriicksichtigen, wenn sie fiir die angestrebte Planstelle
gleich geeignet sind wie die iibrigen Bewerber.

necu

§151. (1) Militidrpersonen auf Zeit stehen in einem zeitlich begrenzten
Sffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis in der Dauer von drei Jahren. Die
§8 13, 15 und 16 sind nicht anzuwenden.

(2) Das Dienstverhiltnis endet durch Ablauf der Bestellungsdauer, sofern
die Militdrperson auf Zeit nicht wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand
versetzt ist. Eine zweimalige Weiterbestellung in der Dauer von jeweils drei
Jahren bis zur Gesamtdauer des Dienstverhéltnisses von neun Jahren ist zulés-

sig.

(3) Das Dienstverhiltnis endet jedoch jedenfalls

1. spitestens mit Ablauf des Jahres, in dem die Militdrperson auf Zeit das
40. Lebensjahr vollendet, sofern sie sich nicht wegen Dienstunfihigkeit
im Ruhestand befindet, oder

2, durch die Ubernahme in ein vertragliches Dienstverhiltnis zum Bund
oder zu einer anderen Gebietskorperschaft oder

3. aus den im §20 Abs.1 Z1 und 3 bis 7 angefiihrten Griinden.

(7) Militdrpersonen auf Zeit, die nach Ablauf der zuldssigen Gesamtdauer
des Dienstverhilitnisses oder auf Grund einer Kiindigung nach Abs.4 Z1 aus
dem Dienstverhiltnis ausscheiden, sind in den ersten vier Jahren nach Been-
digung des Dienstverhiltnisses im Falle der Bewerbung um eine Planstelle
einer Verwendungsgruppe, die nicht fiir Militdrpersonen auf Zeit vorgesehen
ist, vorzugsweise zu beriicksichtigen, wenn sie fiir die angestrebte Planstelle
gleich geeignet sind wie die iibrigen Bewerber. .
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Art.1Z16:

§ 152. (1) Fiir die Berufsmilitdrpersonen sind folgende Amtstitel vorgese-

hen:

alt:

hen:

neu

§152. (1) Fiir die Berufsmilitirpersonen sind folgende Amtstitel vorgese-

. . b d v . . b d " ‘
mdgz;s‘g/:ur:;:- ‘Soim (;:tll:liait;- sonstige Voraussetzungen Amtstite] mdggg;’g:urggg. lgoi‘:m (%t];afi:t;- sonstige Voraussetzungen Amtstitel
| Oberleutnant Oberleutnant
5 Hauptmann 5 Hauptmann
— 10 — 10
1 9 Major 1 9 Major
2 bis 8 8 v 2 bis 6 8
1 12 — %g
2 und 3 11 Oberstleutnant 1
4 bis 8 10 2und 3 1 Oberstleutnant
4 bis 6 10
1 15
MBO 1 2 und 3 14 b 1 15
4 13 Oberst MBO1 | 2und3 14 Ob
5 bis 8 12 4 13 erst
: Sund 6 12
13 18 Abteilungsleiter .in der
Zentralstelle _ 3 18 Abteilungsleiter in der
. Zentralstelle
4 17 Brigadier
5 16 4 17 L
6 bis 8 15 5 16 Brigadier
6 15
9 Geéneral
7 und 8
9 General

9¥
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alt:

Art.1Z17:

§ 152a. (1) Fiir Militirpersonen auf Zeit sind folgende Amtstitel vorgese-
hen:

neu

§152a. (1) Fur Militdrpersonen auf Zeit sind folgende Amtstitel vorgese-
hen:

. . b d N . b d
ﬂgz;gur:::- 130?16;31'“&11;;’];‘ C%tl:&.it;- sonstige Voraussetzungen Anmtstitel mdgg; s\gll‘furg;:- ‘goizm (?:tl:){é sonstige Voraussetzungen Amtstitel
Oberleutnant Oberleutnant
5 Hauptmann 5 Hauptmann
— 10 ' — 10
1 9 Major 1 9 Major
2 bis 7 8 2bis 6 8
MZO1
14 MZO1 — 14
% und 3 ﬁ Oberstleutnant % und 3 g Oberstleutnant
4bis7 10 4 bis 6 10
Sbis7 12 Oberst Sund 6 12 Oberst
7 Brigadier
Art.1719:

§ 240a. (8) Dic Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die iibrigen Beamten des Dienst-
standes der Post- und Telegraphenverwaltung, die noch nicht der Besoldungs-
gruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung angehéren, anzu-
wenden. Ihre Uberleitung wird in allen Fillen mit dem auf die Abgabe der
Erklirung folgenden Monatsersten wirksam. :

§240a. (Anm.: GemiB Besoldungsreformgesetz 1994, BGBI. Nr. 550, ab
1. Janner 1995: § 249.) (8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die {ibrigen Beamten
des Dienststandes der Post- und Telegraphenverwaltung und der Fernmelde-
hoheitsverwaltung, die noch nicht der Besoldungsgruppe der Beamten der
Post- und Telegraphenverwaltung angehéren, anzuwenden. IThre Uberleitung
wird in allen Féllen mit dem auf die Abgabe der Erklirung folgenden Monats-
ersten wirksam.
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alt:

Art.1Z22:

§ 261. (1) Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 3, die die Vorausset-
zungen der Anlage 1 Z56.1 lit. a und b erfiillen, sind zu Beamten der Grund-
stufe der Verwendungsgruppe W 2 zu ernennen. Eine solche schriftliche
Erkliarung ist rechtsunwirksam, wenn ihr der Wachebeamte eine Bedingung
beigefiigt hat.

Art.127223:

§262. (1) Ein Wachebeamter des Dienststandes kann durch schriftliche
Erklarung seine Uberleitung in den Exekutivdienst und damit in eine der Ver-
wendungsgruppen E 1, E 2a, E 2b oder E 2¢ bewirken.

Art.1 Z 24 und 25:

necu

§261. (1) Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 3, die die Vorausset-
zungen der Anlage 1.7 56.1 lit. a und b erfiillen, sind zu Beamten der Grund-
stufe der Verwendungsgruppe W 2 zu ernennen.

§262. (1) Ein Wachebeamter des Dienststandes kann durch schriftliche
Erklirung seine Uberleitung in den Exckutivdienst und damit in eine der Ver-
wendungsgruppen E 1, E 2a, E 2b oder E 2¢ bewirken. Eine solche schriftliche
Erklirung ist rechtsunwirksam, wenn ihr der Wachebeamte eine Bedingung
beigefiigt hat.

Amntstitel Amtstitel und Verwendungsbezeichnungen
§264. (1) Fiir die Wachebeamten sind folgende Amtstitel vorgesehen: §264. (1) Fiir die Wachebeamten sind folgende Amitstitel vorgesehen:
in der ‘g’ﬁu’gggd“"gs' “‘ogg gigg:gdtsfsge Gehaltsstufe W“J‘;ﬁfgg in Amtstitel in der ‘g’fu’;":;’d““gs“ mogg B}gﬁgt‘flhﬁje Gehaltsstufe Wa‘:ﬁ?gf in Amtstitel
w1 3444 1bis4 Leutnant W1 I 1bis 4 Leutnant
I ab$s Oberleutnant I ab 5 Oberleutnant
I ab 5 4 Hauptmann 111 ab$s 4 Hauptmann
v Oberleutnant v Oberleutnant
v 4 Hauptmann v 4 Hauptmann
Y Major \ Major
VI Oberstleutnant VI Oberstleutnant
VII, VIII Oberst VII, VIII Oberst
W2 Grundstufe Revierinspektor w2 Grundstufe Revierinspektor
1 Bezirksinspektor 1 Grupllzeninspektor
2 Gruppeninspekior 2 Bezrksinspektor
3 Abteilungsinspektor 3 Abteilungsinspektor
W3 Inspektor W3 Inspektor

14
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alt:

Art.1Z27:

§264. (4) Wachebeamte der Grundstufe der Verwendungsgruppe W 2
haben nach einer im Exekutivdienst tatsichlich zurtickgelegten Dienstzeit
von 30Jahren abweichend vom Abs.1 den Amtstitel ,,Bezirksinspektor” zu
fiihren.

(5) Der Amtstite] ,,Bezirksinspektor® fallt fir Beamte der Verwendungs-
gruppe W 2, die die Erfordernisse des §261 Abs.2 nicht erfiillen, erst nach
einer Dienstzeit in der Dienststufe 1 von zwei Jahren an.

Art.1Z31:
1.8. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

1.8.7. der Leiter einer Organisationseinheit in einer nachgeordneten Dienst-
stelle wie

f) des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung wie der Bauabtei-
lung A im Heeres-Bau- und Vermessungsamt,

Ar17Z32

2.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

2.3.5. der Leiter einer Organisationseinheit in einer nachgeordneten Dienst-
stelle mit komplexen Aufgaben '

¢) des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung wie einer Abteilung
des Heeres-Datenverarbeitungsamtes (Chefanalytiker),

Art.1 233 .
3.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

neu

§264. (4) Wachebeamte der Grundstufe der Verwendungsgruppe W 2
haben nach einer im Exekutivdienst tatsidchlich zuriickgelegten Dienstzeit
von 30Jahren abweichend vom Abs.1 den Amtstitel ,,Gruppeninspektor®
zu fihren.

(5) Der Amtstitel ,,Gruppeninspektor* fillt fiir Beamte der Verwendungs-
gruppe W 2, die die Erfordernisse des §261 Abs.2 nicht erfiillen, erst nach
einer Dienstzeit in der Dienststufe 1 von zwei Jahren an.

1.8. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

1.8.7. der Leiter einer Organisationseinheit in einer nachgeordneten Dienst-
stelle wie

2.3, Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

2.3.5. der Leiter einer Organisationseinheit in einer nachgeordneten Dienst-
stelle mit komplexen Aufgaben

3.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

uodgeiog Iop Gy
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alt:

3.3.2. der Sachbearbeiter mit besonders qualifizierten Aufgaben wie
a) der Leiter der Strom- und Hafenaufsicht Wien-Praterkai,

Art.1Z34:
3.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 6 sind zB:

3.4.1 der Leiter einer Organisationseinheit mit unterschiedlichen Aufgaben
wie '

d) der Leiter der Technischen Amtsstelle 013 (Eichmitteltechnik) der
Abteilung E1 der Bundesanstalt fiir Eich- und Vermessungswesen,

e) der Leiter der Technischen Amtsstelle 031 (Rotationsdruck) der Abtei-
Iung LS der Bundesanstalt fiir Eich- und Vermessungswesen,

f) der Leiter des Geschiiftsbereiches 004 des Vermessungsamtes Wien der
Bundesanstalt fiir Eich- und Vermessungswesen,

Art.X Z 36:
3.5. Verwendungen der Funktionsgruppe 5 sind zB:

3.5.2. der Sachbearbeiter mit unterschiedlichen Aufgaben wie
a) der Hilfsrestaurator (Dokumente) im Osterreichischen Staatsarchiv,

Art. 1 Z 37 bis 40: _
3.7. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

k) der Leiter des Sekretariates des Oberlandesgerichtes Wien,

neu

3.3.2. der Sachbearbeiter mit besonders qualifizierten Aufgaben wie

3.4.1. der Leiter einer Organisationseinheit mit unterschiedlichen Aufgaben

wie
d) der Leiter der Technischen Amitsstelle 013 (Eichmitteltechnik) der
Abteilung E1 des Bundesamtes fiir Eich- und Vermessungswesen,
e) der Leiter der Technischen Amtsstelle 031 (Rotationsdruck) der Abtei-
lung L5 des Bundesamtes fiir Eich- und Vermessungswesen,
f) der Leiter des Geschéftsbereiches 004 des Vermessungsamtes Wien des
Bundesamtes fiir Eich- und Vermessungswesen,

-----

3.7.1. der Leiter einer Organisationseinheit mit gleichartigen Aufgaben wie

k) der Leiter des Fundamtes der Bundespolizeidirektion Schwechat,

0s
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h) der Lohnbuchhalter einer Sektion des Forstlichen Dienstes der Wild-
bach- und Lawinenverbauung,

j) der Sammlungspriparator fiir qualifizierte Ausgaben der Zoologischen
Abteilung des Naturhistorischen Museums,

3.7.3. der Sachbearbeiter mit verwandten Aufgaben und engen Vorgaben

Art. 1 Z 42:
3.8. Verwendungen der Funktionsgruppe 2 sind zB:

3.8.2. der Sachbearbeiter mit gleichartigen Aufgaben wie

d) der Leiter einer Geschiftsabteilung eines Gerichtes oder einer Staatsan-
waltschaft, dem mindestens ein Mundant mit einer Gesamtarbeitskapa-
zitit von 100% der Vollbeschiftigung zugeteilt ist,

Art.1 Z43 und 44:
Kraftwagenlenker der Priisidentschaftskanzlei

3.21. Fiir Kraftwagenlenker der Prisidentschaftskanzlei, die zusétzlich mit
der Wahrnehmung von Sicherheitsaufgaben betraut sind, die erforderliche
Lenkerberechtigung, Erfiillung der Erfordernisse fiir Kuriere der Priisident-

neu

) der Leiter des Sekretariates des Prasidenten des Oberlandesgerichtes
Wien, :

j) der Sammlungspréparator fiir qualifizierte Aufgaben der Zoologischen
Abteilung des Naturhistorischen Museums,

3.7.3. der Sachbearbeiter mit verwandten Aufgaben und engen Vorgaben
wie '

3.8. Verwendungen der Funktionsgruppe 2 sind zB:

Kraftwagenlenker fiir Organe nach dem Beziigegesetz

3.21. (1) Fiir Kraftwagenlenker der Prisidentschaftskanzlei, die zusitzlich
mit der Wahrnehmung von Sicherheitsaufgaben betraut sind, die erforderli-
che Lenkerberechtigung, Erfiillung der Erfordernisse fiir Kuriere der Prisi-
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schaftskaﬁzlei, iiberwiegende Verwendung als KraftWagenlenker der Prisi-
dentschaftskanzlei und die fiir die Wahrnehmung von Sicherheitsaufgaben
erforderliche Eignung.

Art.1Z45:
' Partiefiihrer

3.23, Fiir Partiefiihrer an Stelle der Erfordernisse der Z 3.11 die Erlernung
eines Lehrberufes und Verwendung im erlernten Lehrberuf als Partiefiihrer.
Die Titigkeit als Partiefiihrer umfaft die Beaufsichtigung und Leitung ciner
Bedienstetengruppe, der Facharbeiter angehdren. -

Art. 1 Z 46:
4.2. Verwendungen der Funktionsgruppe 2 sind zB:

Art.17Z47:
Kraftwagenlenker fiir Organe nach dem Beziigegesetz

4.11. Fiir Kraftwagenlenker einer im § 6 und § 8 Abs. 1 erster Halbsatz des
Beziigegesetzes angefiihrten Person, die zusitzlich mit der Wahrnehmung von

neu

dentschaftékanzlei, iiberwiegende Verwendung als Kraftwagenlenker der Pré-
sidentschaftskanzlei und die fiir die Wahrnehmung von Sicherheitsaufgaben
erforderliche Eignung. ' ’

(2) Fiir Kraftwagenlenker einer im § 6 und § 8 Abs.1 des Beziigegesetzes
angefiihrten Person, die zusitzlich mit der Wahrnehmung von Sicherheitsauf-
gaben betraut sind, die erforderliche Lenkerberechtigung, Verwendung als
Kraftwagenlenker fiir die angefithrten Personen im iiberwiegenden Ausmal
und der Nachweis der Ausbildung in der Wahrnehmung der fiir die Aus-
tibung des Dienstes erforderlichen Sicherheitsaufgaben.

Partiefiihrer

3.23. Fiir Partiefiihrer an Stelle der Erfordernisse der Z3.11 die Erlernung
eines Lehrberufes und Verwendung im erlernten Lehrberuf als Partiefiihrer.
Ein Partiefiihrer trigt die Verantwortung fiir die praktische Umsetzung von
Planvorgaben und beaufsichtigt und leitet eine oder mehrere Gruppen von
Facharbeitern und anderen Arbeitern.

4.2. Verwendungen der Funktionsgruppe 2 sind zB:

[4S
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Sicherheitsaufgaben betraut sind, die erforderliche Lenkerberechtigung, Ver-
wendung als Kraftwagenlenker fiir die angefiihrten Personen im iiberwiegen-
den Ausma8 und der Nachweis der Ausbildung in der Wahrmehmung der fiir
die Ausiibung des Dienstes erforderlichen Sicherheitsaufgaben.

Art. 17 48:
Vorarbeiter

4.16. Fiir Vorarbeiter die Erlernung eines Lehrberufes und Verwendung im
erlernten Lehrberuf als Vorarbeiter. Die Tatigkeit als Vorarbeiter umfaft die
Uberwachung der Tétigkeit anderer Arbeiter.

Art.Y 72 49:
5.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 1 sind zB:

e) der Bedienstete im Schalterdienst bei der Bundespriifanstalt fiir Kraft-
fahrzeuge,

Art.1 Z50:

5.7. Fiir Facharbeiter die Erlernung eines Lehrberufes gemifl Z23.13 lit.c
und Verwendung im erlernten Lehrberuf.

Art.I1Z51:
8.10. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

e). im Zollwachdienst:
Leiter des Referates 1 in der Abteilung II bei der Bundespolizeidirek-
tion Graz.

Art.1 Z52:

9.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 5 sind zB:

a) im Gendarmeriedienst:
Kommandant eines Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit
einem Personalstand von 22 bis 40 Beamten, Hauptsachbearbeiter V/a/l
beim Landesgendarmeriekommando fiir die Steiermark,

neu

Vorarbeiter

4.16. Fiir Vorarbeiter die Erlernung eines Lehrberufes und Verwendung im
erlernten Lehrberuf als Vorarbeiter. Ein Vorarbeiter leitet andere Facharbei-
ter oder Arbeiter an.

5.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 1 sind zB:

5.7. Fiir Facharbeiter die Erlernung eines Lehrberufes gemaf Z 3.13 lit. c.

8.10. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

e) im Zollwachdienst:
Insplzlerender der Zollwache und Referent fiir die AuBenstelle Giis-
sing.

9.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 5 sind 2B:

a) im Gendarmeriedienst:
Kommandant eines Gendarmeriepostens mit einem Personalstand von
22 bis 40 Beamten, Hauptsachbearbeiter V/a/l beim Landesgendarme-
riekommando fiir die Steiermark,

uogeiog Iop Gp
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9.6. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

a) im Gendarmeriedienst:
Kommandant eines Gendarmeriepostens (ohne Bezxrksleltzentrale) mit
einem Personalstand bis zu 12 Beamten, Hauptsachbearbeiter und
zugleich 1. Stellvertreter des Kommandanten eines Gendarmeriepo-
stens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Personalstand von 22 bis 30
Beamten,

Art.1Z53:

9.7. Verwendungen der Funktionsgruppe 2 sind zB:

a) im Gendarmeriedienst:
Zugskommandant einer Einsatzeinheit bei einem I.andesgendarmerie-
kommando, Sachbearbeiter bei einem Bezirksgendarmeriekommando,
Sachbearbeiter und zugleich 2. Stellvertreter des Kommandanten eines
Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Personal-
stand von 22 bis 30 Beamten,

Art.1Z54:

9.8. Verwendungen der Funktionsgruppe 1 sind zB:

a) im Gendarmeriedienst:
Sachbearbeiter und zugleich 3. Stellvertreter des Kommandanten eines
Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Personal-
stand von 22 bis 30 Beamten, Sachbearbeiter auf einem Bezirksposten,

Ausbildung und Verwendung

14.10.

a) Die Leistung eines zwolfmonatigen Prisenzdienstes,

b) der erfolgreiche AbschluB der Grundausbildung fiir die Verwendungs-
gruppe M BUO 1 und

neu

9.6. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind zB:

a) im Gendarmeriedienst:
Kommandant eines Gendarmeriepostens mit einem i Personalstand bis
zu 12 Beamten, Hauptsachbearbeiter und zugleich 1. Stellvertreter des
Kommandanten eines Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale)
mit einem Personalstand von 22 bis 30 Beamten,

9 7. Verwendungen der Funktlonsgruppe 2 sind zB:

a) im Gendarmeriedienst:
Zugskommandant einer Einsatzeinheit bei einem Landesgendarmerie-
kommando, Sachbearbeiter bei einem Bezirksgendarmeriekommando,
Hauptsachbearbeiter und zugleich 2. Stellvertreter des Kommandanten
eines Gendarmeriepostens (ohne Bezirksleitzentrale) mit einem Perso-
nalstand von 22 bis 30 Beamten,

9.8. Verwendungen der Funktlonsgruppe 1 sind zB:
a) im Gendarmeriedienst:
Sachbearbeiter auf einem Bezirksposten,

.....

Ausbildung und Verwendung

14.10.

a) Die Leistung eines zwélfmonatigen Prisenzdienstes,

b) der erfolgreiche AbschluB der Grundausbildung fiir die Verwendungs-
gruppe M BUO 1 und

123
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¢) eine mindestens fiinfjahrige Dienstleistung als Militdrperson auf Zeit
oder als Zeitsoldat.

¢

Art.1Z56:
Ausbildung und Verwendung

15.5.

a) Die Leistung eines zwolfmonatigen Prisenzdienstes,

b) der erfolgreiche AbschluB der Grundausbildung fiir die Verwendungs-
gruppe M BUO 2 und

¢) eine mindestens fiinfjahrige Dienstleistung als Militdrperson auf Zeit
oder als Zeitsoldat.

Art.1ZS5T7:
17a. VERWENDUNGSGRUPPE M ZUO 1
Ermennungserfordernisse:
Die Z14.1 bis 14.9 und Z14.10 lit. a und b sind anzuwenden.

Art.I Zo0:

59.4. Fiir die Ernennung von Musikoffizieren auf eine Planstelle der Dienst-
klassen VI und VII an Stelle der Ernennungserfordernisse der Z 59.2 der
erfolgreiche Abschluf8 der militirischen Ausbildung zum Stabsoffizier des
Milizstandes.

Artikel IV der BDG-Novelle 1988

Auf Berufsoffiziere der Verwéndungsg_ruppe H2, die vor dem 1. Juii 1988
als Musikoffiziere verwendet wurden, ist die Anlage1 Z15.4 in der bis zum
Ablauf des 30. Juni 1988 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

neu

¢) eine mindestens fiinfjihrige Dienstleistung als Militdrperson auf Zeit,
Zeitsoldat, Militérpilot auf Zeit oder als Vertragsbediensteter, der nach
§ 11 des Wehrgesetzes 1990 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion
herangezogen wird.

Ausbildung und Verwendung

15.5.

a) Die Leistung eines zwolfmonatigen Prisenzdienstes,

b) der erfolgreiche Abschluf der Grundausbildung fiir die Verwendungs-
gruppe M BUO 2 und

c) eine mindestens fiinfjahrige Dienstleistung als Militdrperson auf Zeit,
Zeitsoldat, Militirpilot auf Zeit oder als Vertragsbediensteter, der nach
§ 11 des Wehrgesetzes 1990 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion
herangezogen wird.

17 a. VERWENDUNGSGRUPPEM ZUO 1
Ernennungserfordernisse:
17 a.1. Die Z 14.1 bis 14.9 und Z 14.10 lit. a und b sind anzuwenden.

17 a.2. Fir Militdrpiloten wird das Erfordernis der Z14.10 lit.b durch das
Erreichen der Qualifikation als Einsatzpilot ersetzt.

59.4. (1) Fiir die Ernennung von Musikoffizieren auf eine Planstelle der
Dienstklassen VI und VII an Stelle der Ernennungserfordernisse der Z59.2
der erfolgreiche AbschluB der militérischen Ausbxldung Zum Stabsoffizier
des Milizstandes.

(2) Abs. 1 ist auf Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 2, die vor dem
1. Juli 1988 als Musikoffiziere verwendet worden sind, nicht anzuwenden.

uoderog Jop Gy
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Gehaltsgesetz 1956 Gehaltsgesetz 1956

Art.11 Z1 bis 3:

§12. (2) GemiB Abs.1 lit. a sind voranzusetzen: §12. (2) GemiB Abs. 1 lit. a sind voranzusetzen:

5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie in der Anlage 1 5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie in der Anlage 1

178 UOA 9G
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des BDG 1979 oder in einer Verordnung zum BDG 1979 fiir die Verwen-

dung des Beamten

a) in einer der im § 12a Abs 2 Z 3 angefiihrten Besoldungs- oder Ver-
wendungsgruppen iiber das Erfordernis der abgeschlossenen Hoch-
schulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder

k b) in eineri der Verwendungsgruppen A 2, B,L2b,E1, W1, M BO 2,

MZO 2,H 2,K 1 oder K 2 iiber das Erfordernis der erfolgreichen
Ablegung der Reifepriifung an einer héheren Schule hinaus vorge-
schrieben ist;
ferner die nach der Erlangung des Reifezeugnisses einer héheren Schule
fiir die Ausbildung zur Ablegung der Befahigungspriifung fiir den
Fremdsprachunterricht aufgewendete Zeit, soweit sie ein Jahr mcht
iibersteigt;

6. bei Beamten, die in die Verwendungsgruppen A 2, B, L 2b, M BO

2,MZO 2, H 2, PT 1 bis PT 4, K 1 oder K 2 oder in eine der im § 12a
Abs.2 Z2 und 3 angefijhrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen
aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreichen Studiums

a) an einer hoheren Schule oder
b) — solange der Beamte damals noch keine Reifepriifung erfolgreich
abgelegt hat — an einer Akademie fiir Sozialarbeit

bis zu dem Zeitpunkt, an dem der Beamte den AbschluB dieser Ausbil-
dung hitte erreichen konnen; mogliche schulrechtliche Ausnahmege-
nehmigungen sind nicht zu beriicksichtigen: Als Zeitpunkt des mogli-
chen Schulabschlusses ist bei Studien, die mit dem Schuljahr enden,
der 30:Juni und bei Studien, die m1t dem Kalenderjahr enden, der
31. Dezember anzunehmen;

. die Zeit

a) eines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie oder an einer
den Akademien verwandten Lehranstalt, das fiir den Beamten

‘des BDG 1979 oder in einer Verordnung zum BDG 1979 fiir die Verwen-

dung des Beamten

a) in einer der Verwendungsgruppen Al,M BO 1,MZO1oder PT1
oder in einer der im § 12a Abs.2 Z 3 angefiihrten Besoldungs- oder
Verwendungsgruppen iiber das Erfordernis der abgeschlossenen
Hochschulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder -

b) in einer der Verwendungsgruppen A 2, B;L2b,E1, W1, M BO 2,
MZO 2, H 2, K1 oder K 2 iiber das Erfordernis der erfolgreichen
Ablegung der Reifepriifung an einer hoheren Schule hinaus vorges-
chrieben ist;

ferner die nach der Erlangung des Relfezeugmsses einer hoheren Schule

fiir die Ausbildung zur Ablegung der Befihigungspriifung fiir den

Fremdsprachunterricht aufgewendete Zeit, soweit sie ein Jahr nicht

iibersteigt; '

6. bei Beamten, die in die Verwendungsgruppen A 1, A2, B,L2b,MBO 1,
"MZO1,MBO2,MZO2,H2,PT1bis PT4,K 1 oder K 2 oder in eine

der im §12a Abs.2 Z2 und 3 angefiihrten Besoldungs- oder Verwen-
dungsgruppen aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreichen Studi-
ums

a) an einer hoheren Schule oder

b) — solange der Beamte damals noch kelne Reifepriifung erfolgreich

abgelegt hat — an einer Akademie fiir Sozialarbeit

bis zu dem Zeitpunkt, an dem der Beamte den AbschluB dieser Ausbil-
dung hitte erreichen konnen; mogliche schulrechtliche Ausnahmege-
nehmigungen sind nicht zu berficksichtigen. Als Zeitpunkt des mogli-

- chen- Schulabschlusses ist bei Studien, die mit dem Schuljahr enden,

der 30.Juni und.bei Studien, die mit dem Kalenderjahr enden, der
31.Dezember anzunehmen; .

. die Zeit

a) eines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie oder an-einer
den Akademien verwandten Lehranstalt, das fiir den Beamten
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Ernennungserfordernis gewesen ist, bis zum Hochstausmaf des lehr-
planmiBig vorgesehenen Studiums,

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitit oder Hochschu-
le bis zum Ausma8 der in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn der Beamte
der Verwendungsgruppe L 2a 2 oder L 2a 1 angebort und das Hoch-
schulstudium gem#B Anlage 1 zum BDG 1979 als alternatives Ernen-
nungserfordernis zum Studium an einer Akademie vorgesehen ist,

c) einer zuriickgelegten Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils gelten-
den Priifungsvorschriften fiir die Erlangung der Lehrbefihigung fiir
eine Verwendung in der Verwendungsgruppe 1.2a 2 vorgeschrieben
war, bis zum HéchstausmaB von insgesamt zwei Jahren;

Art.TI Z 4

§ 12. (2b) Hat der Beamte nach einem Diplomstudium, auf das das Allge-
meine Hochschul-Studiengesetz anzuwenden war, das zugehérige Doktorats-
studium erfolgreich abgeschlossen und

1. war auf dieses Doktoratsstudium das Allgemeine Hochschul-Studienge-

setz nicht anzuwenden oder

2. wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften

nicht genau festgelegt,
so ist gemiB Abs.2 Z 8 die tatsichliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zum
Hochstausmaf von einem Jahr fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages
zu beriicksichtigen. o

ArtIIZ7:

§36. (5) Der Anspruch auf Ergidnzungszulage nach den Abs.1 oder 2
erlischt spétestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vor-
her, wenn ’

neu

Ernennungserfordernis gewesen ist, sowie die zuriickgelegte Berufs-
praxis, wenn sie nach den jeweils geltenden Priifungsvorschriften fiir
die Erlangung der Lehrbefahigung fiir eine Verwendung in der Ver-
wendungsgruppe L 2a 2 vorgeschrieben war, in beiden Fillen bis zum
HéchstausmaB von insgesamt zwei Jahren, sofern jedoch das Studium
lehrplanmiBig linger dauert, bis zum HochstausmaB des lehrplan-
miBig vorgesehenen Studiums,

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitit oder
Hochschule bis zum AusmaBl der in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn
der Beamte der Verwendungsgruppe L 2a 2 oder L 2a 1 angehért
und das Hochschulstudium gemiB Anlage 1 zum BDG 1979 als alter-
natives Ernennungserfordernis zum Studium an einer Akademie vor-
gesehen ist;

§12. (2b) Hat der Beamte nach einem Diplomstudium, auf das das Allge-
meine Hochschul-Studiengesetz anzuwenden war, das zugehorige Doktorats-
studium erfolgreich abgeschlossen und

1. a) war auf dieses Doktoratsstudium das Allgemeine Hochschul-Studien-

gesetz nicht anzuwenden oder
b) wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvor-
schriften nicht genau festgelegt,
so ist gemdB Abs. 2 Z 8 die tatsdchliche Dauer des Doktoratsstudiums bis
zum Hochstausmaf von einem Jahr,

2. wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften
genau festgelegt, so ist gemaB Abs. 2 Z 8 die tatsichliche Dauer des Dok-
toratsstudiums bis zu der in den neuen Studienvorschriften festgelegten
Dauer

fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages zu berticksichtigen.

§36. (5) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach den Abs.1 oder 2
erlischt spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vor-
her, wenn
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1. dem Beamten eine Funktion iibertragen wird, fiir die ihm eine gleich- .

hohe oder hohere Funktionszulage gebiihrt wie jene, die fiir die
Funktion vorgesehen war, aus der er gemiB §35 abberufen worden
ist, oder :

Art. 11 Z8:

§39. (6) Werden Beamte des Allgemeinen Verwaltungsdienstes im Jahre
1995 auf einem Arbeitsplatz der Verwendungsgruppen B oder A verwen-
det, so sind auf sie statt der Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die
Funktionsabgeltung, die Verwendungszulage nach § 34 und die Verwendungs-
abgeltung nach §38 die Bestimmungen iiber die Verwendungszulage nach
§121 und iiber die Verwendungsabgeltung nach § 122 anzuwenden.

Art.11 Z10:

§40b. (5) Die Vergiitung gebiihrt dem Beamten
1. bei Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Hilfte nach den §§ 50a
oder 50b BDG 1979 oder
2. bei Teilzeitbeschiftigung nach § 8 EKUG
in dem Ausmaf, das der Arbeitszeit entspricht.

Art. 11 Z12:

§77. (2) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach Abs.1 erlischt spite-
stens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vorher, wenn
1. dem Beamten des Exekutivdienstes eine Funktion iibertragen wird, fiir
die ihm eine gleichhohe oder héhere Funktionszulage gebiihrt wie
jene, die fiir die Funktion vorgesehen war, aus der er gemiB § 76 abbe-
rufen worden ist, oder

neu

1. der Beamte in dieselbe Funktionsgruppe eihgestuft wird wie jéne, der die
Funktion zugeordnet war, aus der er gemifi § 35 abberufen worden ist,
oder in eine héhere Funktionsgruppe eingestuft wird oder

§ 39. (6) Werden Beamte des Allgemeinen Verwaltungsdienstes im Jahre
1995 auf einem Arbeitsplatz der Verwendungsgruppen B oder A verwen-
det, so sind auf die besoldungsrechtliche Abgeltung ihrer héherwertigen Ver-
wendung statt der Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die Funktionsab-
geltung, die Verwendungszulage nach §34 und die Verwendungsabgeltung
nach §38 die Bestimmungen tber die Verwendungszulage nach §121 und
tiber die Verwendungsabgeltung nach § 122 anzuwenden.

§40b. (5) Die Vergiitung gebiihrt dem Beamten
1. bei Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Halfte nach den §§ 50a
oder 50b BDG 1979 oder
2. bei Teilzeitbeschaftigung nach § 8 EKUG
in dem AusmaB, das der Arbeitszeit entspricht. Diese Verringerung der Ver-
giitung wird abweichend vom Abs. 4 a fiir den Zeitraum wirksam, fiir den die
MafBnahme nach Z 1 oder 2 gilt.

§77. (2) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach Abs.1 erlischt spite-
stens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vorher, wenn
1. der Beamte des Exekutivdienstes in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft
wird wie jene, der die Funktion zugeordnet war, aus der er gemil § 76
abberufen worden ist, oder in eine héhere Funktionsgruppe eingestuft
wird oder .

8¢
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Art. 11 Z8:

§80. (5) Werden Beamte des Exekutivdienstes im Jahre 1995 auf einem
Arbeitsplatz der Verwendungsgruppe W 1 verwendet, so sind auf sie statt
der Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die
Verwendungszulage nach § 75 und die Verwendungsabgeltung nach § 79 die
Bestimmungen iiber die Verwendungszulage nach § 121 und iiber die Verwen-
dungsabgeltung nach § 122 anzuwenden. .....

Art. 11 Z14:

§ 83. (3) Auf die Vergiitung nach Abs. 1 sind anzuwenden:

1. §15 Abs.1 letzter Satz und

2. die fiir die nebengebiihrenzulagenrechtliche Behandiung der Erschwer-
niszulagen maflgebenden Bestimmungen des Nebengebiihrenzulagenge-
setzes.

Art. 11 Z18:

§94. (5) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach den Abs.1 oder 2
erlischt spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vor-
her, wenn

1. der MilitArperson eine Funktion tibertragen wird, fiir die ihr eine gleich-

hohe oder héhere Funktionszulage gebiihrt wie jene, die fiir die Funkti-
on vorgesehen war, aus der sie gemiB § 93 abberufen worden ist, oder

Art. T Z8: .
§97. (6) Werden Militdrpersonen im Jahre 1995 auf einem Arbeitsplatz der

Verwendungsgruppen H 2 oder H 1 verwendet, so sind auf sie statt der.

Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die Ver-
wendungszulage nach §92 und die Verwendungsabgeltung nach §96 die
Bestimmungen iiber die Verwendungszulage nach § 121 und iiber die Verwen-
dungsabgeltung nach § 122 anzuwenden.

neuw

§80. (5) Werden Beamte des Exekutivdienstes im Jahre 1995 auf einem
Arbeitsplatz der Verwendungsgruppe W 1 verwendet, so sind auf die besol-
dungsrechtliche Abgeltung ihrer hoherwertigen Verwendung statt der
Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die Ver-
wendungszulage nach §75 und die Verwendungsabgeltung nach §79 die
Bestimmungen iiber die Verwendungszulage nach § 121 und iiber die Verwen-
dungsabgeltung nach § 122 anzuwenden. ..... '

§83. (3) Auf die Vergiitung nach Abs. 1 sind anzuwenden:

. §15 Abs. 1 letzter Satz,

§15 Abs.4 und 5,

§15a Abs.2,

§82 Abs.6a und

die fiir die nebengebiihrenzulagenrechtliche Behandlung der Erschwer-
niszulage maBgebenden Bestimmungen des Nebengebiihrenzulagenge-
setzes.

N S

§94. (5) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach den Abs.1 oder 2
erlischt spitestens .drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vor-
her, wenn

1. die Militdrperson in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird wie jene,

der die Funktion zugeordnet war, aus der sie gemal § 93 abberufen wor-
den ist, oder in eine héhere Funktionsgruppe eingestuft wird oder

§97. (6) Werden Militdrpersonen im Jahre 1995 auf einem Arbeitsplatz der
Verwendungsgruppen H 2 oder H 1 verwendet, so sind auf die besoldungs-
rechtliche Abgeltung ihrer héherwertigen Verwendung statt der Bestimmun-
gen iiber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die Verwendungszula-
ge nach §92 und die Verwendungsabgeltung nach § 96 die Bestimmungen
tiber die Verwendungszulage nach §121 und iiber die Verwendungsabgel-
fung nach § 122 anzuwenden.-
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Art. 11 Z22:

§ 112. (4) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt dem Beamten
1. bei Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Hilfte nach den §§50a
oder 50b BDG 1979,
2. bei Teilzeitbeschiftigung nach § 15c MSchG oder
3. bei Teilzeitbeschiftigung nach § 8 EKUG
in dem AusmaB, das der Arbeitszeit entspricht. -

Art. 11 Z24:
Dienstalterszulage

§119. §29 ist éuf die Beamten der Aligemeinen Verwaltung und die Beam-
ten in handwerklicher Verwendung mit der MaBgabe anzuwenden, daf an die
Stelle

1. der Verwendungsgruppen A 1 und A 2 die Verwendungsgruppen A und

B und
2. der Verwendungsgruppen A 3 bis A 7 die Verwendungsgruppen C, D, E
und P1bisP 5 ‘
treten.

Art. Y1 Z26:
§128. (2) Dem Beamten der Allgemeinen Verwaltung und dem Beamten in
handwerklicher Verwendung gebiihrt jedoch mindestens die besoldungsrecht-

liche Stellung, die sich ergeben wiirde, wenn er die in der bisherigen Verwen-
dungsgruppe fiir die Vorrtckung beriicksichtigte Gesamtdienstzeit in dem

neu:

§ 112. (4) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebiihrt dem Beamten
1. bei Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Hilfte nach den §§50a
oder 50b BDG 1979,

2. bei Teilzeitbeschiftigung nach § 15¢c MSchG oder

3. bei Teilzeitbeschiftigung nach § 8 EKUG
in dem AusmaB, das der Arbeitszeit entspricht. Diese Verringerung der Ver-
giitung wird abweichend vom Abs. 4a fiir den Zeitraum wirksam, flir den die
Mafnahme nach Z1, 2 oder 3 gilt. -

Dienstalterszulage

§119. (1) Dem Beamten der Allgemeinen Verwaltung und dem Beamten in
handwerklicher Verwendung, der die hochste Gehaltsstufe einer Dienstklasse
erreicht hat, aus der eine Zeitvorriickung nicht mehr vorgesehen ist, gebiihrt

1. in den Verwendungsgruppen A und B nach vier Jahren, die er in der
héchsten Gehaltsstufe verbracht hat, eine fiir die Bemessung des Ruhe-
genusses anrechenbare Dienstalterszulage im AusmaB von eineinhalb
Vorriickungsbetragen seiner Dienstklasse,

2. in den Verwendungsgruppen C, D, E und P 1 bis P 5 nach zwei Jahren,
die er in der hochsten Gehaltsstufe verbracht hat, eine fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalterszulage im AusmaB eines
Vorrtickungsbetrages seiner Dienstklasse; die Dienstalterszulage erhéht
sich nach vier in der hoéchsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren auf das
Ausmaf von zweieinhalb Vorriickungsbetrigen seiner Dienstklasse.

(2) Die §§ 8 und 10 sind auf die Zeitraunie von vier und zwei Jahren anzu-
wenden.

§ 128, (2) Dem Beamten der Allgemeinen Verwaltung gebiihrt jedoch min-
destens die besoldungsrechtliche Stellung, die sich ergeben wiirde, wenn er die
in der bisherigen Verwendungsgruppe fiir die Vorriickung beriicksichtigte
Gesamtdienstzeit in dem-AusmalB als Beamter der héheren Verwendungs-

09
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Ausmal als Beamter der héheren Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte,
die sich bei Anwendung des §12a Abs. 3 oder 4 ergeben wiirde.

Art. 11 Z 29 und 30:

§ 136. (6) Hat der Beamte vor seiner Uberleitung nach § 134 oder nach § 135
nicht bloB vertretungsweise einen Arbeitsplatz innegehabt, der héher bewer-
tet oder hoher zu bewerten war als der am Tag der Uberleitung innegehabte
Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 3 bis 5 von diesem hoher bewer-
teten (hoher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. Hat der Beamte vor
dieser Uberleitung mehrere hoher bewertete oder héher zu bewertende
Arbeitsplitze innegehabt, ist dabei vom hochstbewerteten (am héchsten zu
bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs.1 bis 7 sind Verzogerungen nicht zu
beriicksichtigen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder einer spi-
ten Ubernahme einer héheren Funktion ergeben haben.

Art. Tl Z31:
Dienstalterszulage, Verwendungszulage und Verwendnngsabgeltung

§139. Es sind anzuwenden:
1. §29 Abs.1 und 3 auf Wachebeamte der Verwendungsgruppen W 1 und
W2, '

2. §121 und § 122 auf Wachebeamte aller Verwendungsgruppen.

Art. 11 Z 32:

§ 142. (1) Dem exekutivdiensttauglichen Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W 2, der eine in der Anlagel Z56.3 zum BDG 1979 angefiihrte

neu

gruppe zuriickgelegt hitte, die sich bei Anwendung des § 12a Abs.3 oder 4
ergeben wiirde.

§ 136. (6) War der Beamte nach seiner Beforderung in eine in den Abs. 3 bis
5 angefiihrte Dienstklasse einer dort angefithrten entsprechenden Verwen-
dungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner Uberleitung nach § 134 oder
nach § 135 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der hoher bewertet oder
hoher zu bewerten war als der am Tag der Beforderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs.3
bis 5 von diesem héher bewerteten (héher zu bewertenden) Arbeitsplatz aus-
zugehen. War der Beamte innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen
hoher bewerteten oder hoher zu bewertenden Arbeitsplidtzen dauernd
betraut, ist dabei vom héchstbewerteten (am hochsten zu bewertenden)
Arbeitsplatz auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 ist nicht zu priifen, wie lange der
Beamte den Arbeitsplatz vor der Beférderung in die betreffende Dienstklas-
se innegehabt hat. Laufbahnverzgerungen, die sich auf Grund einer Lei-
stungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht erfa3ter Umstinde
ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus der Uberleitungs-
tabelle ergebenden Einstufung,.

Dienstalterszulage, Verwendungszulage und Verwendungsabgeltung

§139. Es sind anzuwenden:
1. §119 auf die Wachebeamten der Verwendungsgruppen W 1 und W 2 mit
~ der Mafigabe, daB die Verwendungsgruppe B der Verwendungsgruppe
-W 1 und die Verwendungsgruppe C der Verwendungsgruppe W 2 ent-
spricht,
2. §121 und § 122 auf Wachebeamte aller Verwendungsgruppen.

§ 142. (1) Dem exekutivdiensttauglichen Wachebeamten der Verwendungs-

gruppe W 2, der eine in der Anlagel Z56.3 zum BDG 1979 angefiihrte -
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Grundausbildung erfolgreich absolviert hat und stiindig mit der Wahrneh-
mung der Aufgaben einer im Abs.2 angefiihrten Richtverwendung oder
einer gemif3 Abs. 3 gleichzuhaltenden Verwendung betraut ist, ist fiir die Dau-
er der Betrauung mit dieser Verwendung eine ruhegenuflfihige Dienstzulage
von 610 S zuzuerkennen. Diese Dienstzulage ist auch dem exekutivdiensttaug-
lichen Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1 zuzuerkennen. Die Zuer-
kennung bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers und des Bundesmini-
sters fiir Finanzen.

Art.IT 7,34

§147. (5) Hat der Wachebeamte vor seiner Uberleitung nach § 146 nicht
bloB vertretungsweise einen Arbeitsplatz innegehabt, der héher bewertet
oder hoher zu bewerten war als der am Tag der Uberleitung innegehabte
Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 2 bis 4 von diesem hoher bewer-
teten (héher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. Hat der Wachebeam-
te vor dieser Uberleitung mehrere hoher bewertete oder héher zu bewertende
Arbeitsplitze innegehabt, ist dabei vom héchstbewerteten (am hochstens zu
bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(6) Bei der Anwendung der Abs.1 bis 5 sind Verzégerungen nicht zu
berticksichtigen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder einer spi-
ten Ubernahme einer héheren Funktion ergeben haben.

neu

Grundausbildung erfolgreich absolviert hat und stindig mit der Wahrneh-
mung der Aufgaben einer im Abs.2 angefiihrten Richtverwendung oder
einer gemif Abs. 3 gleichzuhaltenden Verwendung betraut ist, ist fiir die Dau-
er der Betrauung mit dieser Verwendung eine ruhegenufifihige Dienstzulage
von 610 S zuzuerkennen. Diese Dienstzulage ist auch dem exekutivdiensttaug-
lichen Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1 zuzuerkennen. D1e Zuer-
kennung bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers

§147. (5) War der Wachebeamte nach seiner Beférderung in eine in den
Abs. 2 bis 4 angefiihrte Dienstklasse einer dort angefiihrten entsprechenden
Verwendungsgruppe, spatestens aber am Tage seiner Uberleitung nach
§ 146 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der héher bewertet oder héher
zu bewerten war als der am Tag der Beforderung in die betreffende Dienst-
klasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 2 bis 4 von
diesem hoher bewerteten (héher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.
War der Wachebeamte innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen héher
bewerteten oder héher zu bewertenden Arbeitsplitzen dauernd betraut, ist
dabei vom hochstbewerteten (am hochsten zu bewertenden) Arbeitsplatz aus-
zugehen.

(5a) Gehort der Wachebeamte am Tag der Uberleitung der Gehaltsstufe 10
der Dienstklasse HI der Verwendungsgruppe W 3 an und weist er zu diesem
Zeitpunkt in dieser Gehaltsstufe eine fiir die Vorrlickung anrechenbare
Dienstzeit von mehr als zwei Jahren auf, so ist die sich aus der Uberleitungs-
tabelle ergebende Einstufung um dieses zwei Jahre iibersteigende AusmaB zu
verbessern. .

(6) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5a ist nicht zu priifen, wie lange der-

Wachebeamte den Arbeitsplatz vor der Beforderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzogerungen, die sich auf Grund
einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 5a nicht erfater
Umstinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus der
Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung.

29
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Art. Il Z 35;

§ 149. (1) Fiir das Gehalt der Berufsoffiziere gilt Unterabschnitt D mit der
Mafgabe, daB die Verwendungsgruppe H 1 der Verwendungsgruppe A und
die Verwendungsgruppe H 2 der Verwendungsgruppe B entspricht und daf
fiir Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 2 die Dienstklassen III bis
VIII in Betracht kommen.

Art. 11 Z37:

§153. (3) §101 Abs.3 bis 5 ist auf die im Abs. 1 angefiihrten Berufsoffiziere
anzuwenden.

Art.TI Z 39 und 40:

§155. (6) Hat der Berufsoffizier vor seiner Uberleitung nach § 154 nicht
bloB vertretungsweise einen Arbeitsplatz innegehabt, der héher bewertet
oder héher zu bewerten war als der am Tag der Uberleitung innegehabte
Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 3 bis 5 von diesem héher bewer-
teten (hoher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. Hat der Berufsoffi-
zier vor dieser Uberleitung mehrere héher bewertete oder hoher zu bewerten-
de Arbeitsplitze innegehabt, ist dabei vom héchstbewerteten (am héchstens
zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs.1 bis 7 sind Verzdgerungen nicht zu
beriicksichtigen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder einer spa-
ten Ubernahme einer hoheren Funktion ergeben haben.

Vertragsbedienstetengesetz 1948

Art.III Z1 und 2:
§26. (2) GemdB Abs. 1 lit. a sind voranzusetzen:

neu

§ 149, (1) Fiir das Gehalt und die Dienstalterszulage der Berufsoffiziere gilt
Unterabschnitt D mit der Ma3gabe, daB die Verwendungsgruppe H 1 der Ver-
wendungsgruppe A und die Verwendungsgruppe H 2 der Verwendungsgrup-
pe B entspricht und daB fiir Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 2 die
Dienstklassen III bis VIII in Betracht kommen.

(3) $40b Abs.3 bis 5 ist auf die im Abs. 1 angefiihrten Berufsoffiziere anzu-
wenden.

§155. (6) War der Berufsoffizier nach seiner Beforderung in eine in den
Abs. 3 bis 5 angefiihrte Dienstklasse einer dort angefiihrten entsprechenden
Verwendungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner Uberleitung nach
§ 154 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der hoher bewertet oder héher
zu bewerten war als der am Tag der Beforderung in die betreffende Dienst-
klasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs.3 bis 5 von
diesem hoher bewerteten (héher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.
War der Berufsoffizier innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen héher
bewerteten oder hher zu bewertenden Arbeitsplatzen dauernd betraut, ist
dabei vom hochstbewerteten (am héchsten zu bewertenden) Arbeitsplatz aus-
zugehen. '

(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 ist nicht zu priifen, wie lange der
Berufsoffizier den Arbeitsplatz vor der Beftrderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzégerungen, die sich auf Grund
einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht erfalter
Umstinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus der
Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung.

Vertragsbedienstetengesetz 1948

§26. (2) GemiB Abs. 1 lit. a sind voranzusetzen:
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5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie fiir entsprechehd

eingestufte Beamte in der Anlage 1 des BDG 1979 oder in einer Verord-

nung zum BDG 1979 fiir die Verwendung des Beamten

a) ineiner derim § 12 a Abs.2 Z 3 des Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten
Besoldungs- oder Verwendungsgruppen iiber das Erfordernis der
abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder

b) in einer der Verwendungsgruppen A 2, B,L2b,E1,W1,MBO 2,
MZO 2, H2, K 1 oder K 2 tiber das Erfordernis der erfolgreichen
Ablegung der Reifepriifung an einer héheren Schule hinaus vorge-
schrieben ist;

ferner die nach der Erlangung des Reifezeugnisses einer hoheren Schule

fiir die Ausbildung zur Ablegung der Befihigungspriifung fiir den

Fremdsprachunterricht aufgewendeten Zeit, soweit sie ein Jahr nicht

iibersteigt;

. die Zeit

a) eines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie oder an einer
den Akademien verwandten Lehranstalt, das fiir den Vertragsbe-
diensteten Aufnahmeerfordernis gewesen ist; bis zum Héchstaus-
maf des lehrplanmiBig vorgesehenen Studiums, .

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitét oder Hochschu—
le bis zum AusmaB der in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn der Beamte
‘der Entlohnungsgruppe 1 2a 2 oder'1 2a 1 angehért und das Hoch-
schulstudium gemiB Anlage 1 zum BDG 1979 fiir entsprechend ein-
gestufte Beamte als alternatives Ernennungserfordernis zum Stu-
dium an einer Akademie vorgesehen ist,

c) einer zuriickgelegten Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils gelten-
den Priifungsvorschriften fiir die Erlangung der Lehrbeféhigung fiir
eine Verwendung in der Entlohnungsgruppe 1 2a 2 vorgeschrieben
war, bis zum HochstausmaB von insgesamt zwei Jahren,

neu

5. die Zeit einer Verwenduhg oder Ausbildung, wenn sie fiir entsprechend

eingestufte Beamte in der Anlage 1 des BDG 1979 oder in einer Verord-

nung zum BDG 1979 fiir die Verwendung des Beamten

a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, M BO 1, M ZO 1 oder PT 1
oder in einer der im § 12a Abs.2 Z3 des Gehaltsgesetzes 1956 ange-
‘filhrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen iiber das Erforder-
nis der abgeschlossenen Hochschulblldung hinaus vorgeschrieben
ist oder '

b) in einer der Verwendungsgruppen A2, B,L2b,E1, W1, M BO 2,
MZO 2, H2, K 1 oder K 2 iiber das Erfordernis der erfolgrelchen
Ablegung der Reifepriifung an einer hoheren Schule hinaus vorges-
chrieben ist; ,

ferner die nach der Erlangung des Reifezeugnisses einer héheren Schule

fir die Ausbildung zur Ablegung der Befdhigungspriifung fiir den

Fremdsprachunterricht aufgewendeten Zeit, soweit sie ein Jahr nicht

ubersteigt;

. die Zeit

a) eines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie oder an einer
den Akademien verwandten Lehranstalt, das fiir den Vertragsbe-
diensteten Aufnahmeerfordernis gewesen ist, sowie die zuriickge-
legte Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils geltenden Priifungs-
vorschriften fiir die Erlangung der Lehrbefihigung fiir eine Verwen-
dung in der Entlohnungsgruppe 12a 2 vorgeschrieben war, in beiden
Fillen bis zum HochstausmaBl von insgesamt zwei Jahren, sofern
jedoch das Studium lehrplanm#Big linger dauert, bis zum
HochstausmaB des lehrplanméfBig vorgesehenen Studiums,

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitit oder
Hochschule bis zum AusmaB der in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn
der Vertragsbedienstete der Entlohnungsgruppe 1 2a 2 oder | 2a 1
angehort und das Hochschulstudium gemidB Anlagel zum BDG
1979 fiir entsprechend eingestufte Beamte als alternatives Ernen-
nungserfordernis zum Studium an einer Akademie vorgesehen ist;

9
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Art. M1 Z 3:

§ 26. (2b) Hat der Vertragsbedienstete nach einem Diplomstudium, auf das
das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz anzuwenden war, das zugehorige
Doktoratsstudium erfolgreich abgeschlossen und

1. war auf dieses Doktoratsstudium das Allgemeine Hochschul-Studienge-

setz noch nicht anzuwenden oder

2. wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften

nicht genau festgelegt,
so ist gemiB Abs. 2 Z 8 die tatséchliche Dauer des Doktoratsstudiums bis zum
HéchstausmaB von einem Jahr fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages
zu beriicksichtigen.

RGYV 1955

Ar.IVZ1:
§ 3. (1) Es werden eingereiht:

m) Wachebeamte
aa) der Verwendungsgruppen W 2 und W 3 ab der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse IV,

Art.IVZ2:

§19. Bei Dienstreisen eines Beamten in seinen Wohnort oder eines dienst-
zugeteilten Beamten in seinen Dienstort oder Wohnort gelten fiir die Zeit des
Aufenthaltes im Dienst(Wohn)ort die Bestimmungen iiber Dienstverrichtun-
gen im Dienstort; hiebei gilt fiir Dienstverrichtungen im Wohnort die Woh-
nung als Dienststelle. Fiir die Reisebewegung vom Dienstort oder vom

Dienstzuteilungsort in den Wohnort besteht kein Anspruch auf Reisekosten- -

neu

§ 26. (2b) Hat der Vertragsbedienstete nach einem Diplomstudium, auf das
das Allgemeine Hochschul-Studiengesetz anzuwenden war, das zugehorige
Doktoratsstudium erfolgreich abgeschlossen und _

1. a) war auf dieses Doktoratsstudium das Allgemeine Hochschul-Studien-

gesetz nicht anzuwenden oder
b) wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvor-
schriften nicht genau festgelegt,
so ist gemaB Abs. 2 Z 8 die tatsachliche Dauer des Doktoratsstudiums bis
zum Hochstausmaf von einem Jahr,

2. wird die Dauer des Doktoratsstudiums in den neuen Studienvorschriften
genau festgelegt, so ist gemif3 Abs.2 Z 8 die tatséchliche Dauer des Dok-
toratsstudiums bis zu der in den neuen Studienvorschriften festgelegten
Dauer

fiir die Ermittlung des Vorriickungsstichtages zu beriicksichtigen.

RGYV 1955

§3. (1) Es werden eingereiht:

2. in die Gebiihrenstufe 2a:

m) Wachebeamte
aa) der Verwendungsgruppe W 2 der Dienstklassen IV und V,

§19. Bei Dienstreisen eines Beamten in seinen Wohnort oder eines dienst-
zugeteilten Beamten in seinen Dienstort oder Wohnort gelten fiir die Zeit des
Aufenthaltes im Dienst(Wohn)ort die Bestimmungen iiber Dienstverrichtun-
gen im Dienstort; hiebei gilt fiir Dienstverrichtungen im Wohnort die Woh-
nung als Dienststelle. Fiir Reisebewegungen - zwischen dem
Dienst(zuteilungs)ort und dem Wohnort besteht kein Anspruch auf Reiseko-
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vergiitung. Allfillige Mehraufwendungen fiir Fahrtkosten gegeniiber der téig-
lichen Heimreise sind gegen Nachweis zu ersetzen.

Art.IV Z3:
' Spielbankaufsicht

§ 51. Die Tagesgebiihr der mit der Spielbankaufsicht betrauten Beamten
der Dienststelle fiir Staatslotterie kann im Einvernehmen mit dem Bundes-
kanzleramt abweichend von den Bestimmungen des § 13 geregelt werden.

Art.IV Z4 und 5:
Post- und Telegraphenverwaltung

§68. (1) Inwieweit fiir Dienstverrichtungen im Bereich der Post- und Tele-
graphenverwaltung an Stelle der in den Abschnitten I bis V des I. Hauptstiik-
kes geregelten Gebiihren besondere Vergiitungen gewiihrt werden, bestimmt
das zustindige Bundesministerium im Einvernehmen mit dem Bundeskanz-
leramt und dem Bundesministerium fiir Finanzen. :

PG 1965

Art. VIII Z.2:

§6. (2) Als ruhgenuBfihige Bundesdienstzeit gilt die Zeit, die der Beamte
im bestehenden 6ffentlich-rechtlichen Bundesdienstverhiltnis vom Tag des
Dienstantrittes bis zum Tag des Ausscheidens aus dem Dienststand zuriickge-
legt hat. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrver-
pflichtung des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b- BDG 1979, BGBI. Nr. 333,
herabgesetzt gewesen ist, und die Zeit einer Herabsetzung der Auslastung
des Richters oder Richteramtsanwirters nach den §§ 76a oder 76b des Rich-
terdienstgesetzes, BGBL. Nr.305/1961, gelten zur Hilfte als ruhegenuBfihige
Bundesdienstzeit. Ausgenommen von der Regelung des ersten und zweiten
Satzes ist die Zeit eigenmiichtigen und unentschuldigten Fernbleibens vom

neuw

stehvergﬁtung. Allfillige Mehraufwendungen fiir Fahrtkosten gegeniiber dem
Aufwand fir die tigliche Fahrt zum und vom Dienst(zuteilungs)ort sind gegen
Nachweis zu ersetzen.

Spielbankenaufsicht

§ 51. Die Tagesgebiihr der mit der Spiclbankenaufsicht betrauten Beamten
kann vom Bundesminister fiir Finanzen abweichend von den Ansétzen des
§ 13 festgesetzt werden. Bei der Festsetzung der Tagesgebiihr ist der Mehrauf-
wand maBgebend, der dem Beamten in Ausiibung des Dienstes oder aus
AnlaB der Ausiibung des Dienstes notwendigerweise entsteht.

Post- und Telegraphenverwaltung und Fernmeldehoheitsverwaltung

§ 68. (1) Inwieweit fiir Dienstverrichtungen im Bereich der Post- und Tele-
graphenverwaltung und in der Fernmeldehoheitsverwaltung an Stelle der in
den Abschnitten I bis V des I. Hauptstiickes geregelten Gebiihren besondere
Vergiitungen gewihrt werden, bestimmt das zustindige Bundesministerium
im Einvernehmen mit dem Bundeskanzleramt und dem Bundesministerium
fiir Finanzen. ’

PG 1965

§6. (2) Als ruhgenuBfihige Bundesdienstzeit gilt die Zeit, die der Beamte
im bestehenden o6ffentlich-rechtlichen Bundesdienstverhéltnis vom Tag des
Dienstantrittes bis zum Tag des Ausscheidens aus dem Dienststand zuriickge-
legt hat. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrver-
pflichtung des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979, BGBI: Nr. 333,
herabgesetzt gewesen ist, und die Zeit einer Herabsetzung der Auslastung
des Richters oder Richteramtsanwirters nach den §§ 76a oder 76b des Rich-
terdienstgesetzes, BGBI. Nr.305/1961, gelten zur Hilfte als ruhegenuBfihige
Bundesdienstzeit. Ausgenommen von der Regelung des ersten und zweiten
Satzes ist die Zeit eigenméchtigen und unentschuldigten Fernbleibens vom

99
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Dienst in der Dauer von mehr als drei Tagen. Die Zeit, die der Beamte als
Militdrperson auf Zeit oder als zeitverpflichteter Soldat zurtickgelegt hat, gilt
stets als RuhegenuBvordienstzeit. Die Bestimmungen iiber die Ruhegenuf3fa-
higkeit der Zeit einer Beurlaubung gegen Entfall der Beziige bleiben unbe-
rithrt. Ein im bestehenden Dienstverhiltnis zuriickgelegter Karenzurlaub
nach den §§15 bis 15b und 15d des Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG),
BGBI. Nr. 221, oder nach den §§ 2 bis 5 und 9 des Eltern-Karenzurlaubsgeset-
zes (EKUG), BGBI. Nr. 651/1989, gilt als ruhegenuBfihige Bundesdienstzeit.

Art. VIII Z.3:

§13d. (6) Der Beirat hat in seinem Gutachten auch die Gleichwertigkeit
(§13a) von Versorgungsleistungen zu beurteilen, die nach folgenden Bundes-
gesetzen:

. Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBI. Nr.485/1971,

. Bundesforste-Dienstordnung 1986, BGBI. Nr. 298,

. Beziigegesetz, BGBL Nr.273/1972,

. Post- und Telegraphenpensionsgesetz 1967, BGBI. Nr.231,
Bundesgesetz iiber die Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der
chemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und ihrer Hinterbliebenen,
BGBI. Nr.255/1967,

. Bundestheaterpensionsgesetz, BGBI. Nr,159/1958,

Dorotheumsgesetz, BGBI. Nr. 66/1979,

. Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333,

. Verfassungsgerichtshofgesetz, BGBI. Nr. 85/1953,

gebuhren oder gewihrt werden.

Nk Wbk =

S0 0N o

Art. VIII Z 4:

Begriffe, die fiir die Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
maBgebend sind

§15. (1) Fiir die Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
bedeuten
1. ,,Ruhebezugsteil” die Summe aus RuhegenuB, allfilliger RuhegenuBzu-
lage und ailfalliger Nebengebiihrenzulage nach dem Nebengebiihrenzu-
lagengesetz, BGBI. Nr.485/1971,

neu

Dienst in der Dauer von mehr als drei Tagen. Die Zeit, die der Beamte als
Militdrperson auf Zeit zuriickgelegt hat, gilt als ruhegenuf3fihige Bundes-
dienstzeit, die als zeitverpflichteter Soldat zuriickgelegte Zeit als Ruhegenu3-
vordienstzeit. Die Bestimmungen iiber die RuhegenuBfihigkeit der Zeit einer
Beurlaubung gegen Entfall der Beziige bleiben unberiihrt. Ein im bestehen-
den Dienstverhiltnis zurlickgelegter Karenzurlaub nach den §§15 bis 15b
und 15d des Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBI. Nr.221, oder nach
den §§2 bis 5 und 9 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL
Nr. 651/1989, gilt als ruhegenufifihige Bundesdienstzeit.

§13d. (6) Der Beirat hat in seinem Gutachten auch die Gleichwertigkeit
(8 13a) von Versorgungsleistungen zu beurteilen, die nach folgenden Bundes-
gesetzen:

. Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBI. Nr. 485/1971,
Bundesforste-Dienstordnung 1986, BGBI. Nr.298,
. Beziigegesetz, BGBI. Nr.273/1972,

. Bundestheaterpensionsgesetz, BGBI. Nr.159/1958,
Dorotheumsgesetz, BGBI. Nr. 66/1979,
Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333,

. Verfassungsgerichtshofgesetz, BGBL. Nr. 85/1953,
gebuhren oder gewihrt werden.

—_

NS LA LN

Berechnungsgrundlagen fiir die Ermittiung des Witwen- und Witwerversor-
gungsgenusses

§15. (1) Als Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten, die der
Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen
ist, gilt

1. fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte in der gesetzlichen Pensions-

versicherung versichert ist oder war, jene Bemessungsgrundlage, die fiir
den tiberlebenden Ehegatten mafigebend wire, wenn er am Sterbetag

uodefrog Iap Gp
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2.

alt:

» Versorgungsbezugsteil“ die Summe aus VersorgungsgenuB, allfilliger
VersorgungsgenuBzulage und allfdlliger Nebengebuhrenzulage nach
dem Nebengebiihrenzulagengesetz. ‘

(2) Als Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten, die der
Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen
ist, gilt

1.

fiir den Fall, daB der tiberlebende Ehegatte in der gesetzlichen Pensions-
versicherung versichert ist oder war und nicht Z2 und 3 anzuwenden
sind, jene Bemessungsgrundlage, die fiir den tiberlebenden Ehegatten
malgebend wire, wenn er am Sterbetag des Beamten Anspruch auf
eine Pension auf Grund dieser Versicherung gehabt hitte,

fiir den Fall, daf der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten
eine Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung bezieht, die fiir
diese Pension am Sterbetag des Beamten mafgebliche Bemessungs-
grundlage,

fiir den Fall, daf der tiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten
selbst in einem Offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis zum Bund steht
und fiir sich eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf Pensionsversor-
gung erworben hat, die in den Abs.4 oder 5 angefiihrte Berechnungs-
grundlage.

(3) Der Versicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung oder dem
Bezug einer Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung nach Abs.2
Z1 und 2 sind Anwartschaften oder Anspriiche auf Altersversorgung nach
folgenden Bestimmungen gleichzuhalten:

1.

2.
3. Land- und - forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz

Now

Landesgesetzliche Vorschriften, die dem Dienst-, Besoldungs- und Pen-
sionsrecht der Bundesbeamten vergleichbar sind, -
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, BGBI. Nr.302/1984,

BGBI. Nr.296/1985,

Beziigegesetz, BGBI. Nr.273/1972, und verglelchbare landesgesetzliche
Vorschriften,

Salinenarbeiter-Pensionsordnung 1967, BGBI. Nr. 5/1968,

Post- und Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, BGBI. Nr. 231,
Bundesgesetz vom 1. Juli 1967 iiber die Pensionsanspriiche der Zivilbe-
diensteten der ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und ihrer Hinter-
bliebenen, BGBI. Nr. 255,

Verfassungsgerichishofgesetz, BGBL. Nr. 85/1953,

neu

des Beamten Anspruch auf eine Pensmn auf Grund dieser Versicherung
gehabt hitte,

fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten
eine Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung bezieht, die fiir
diese Pension am Sterbetag des Beamten mafBgebende Bemessungs-
grundlage,

fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten
selbst in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis zum Bund steht
und fiir sich eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf Pensionsversor-
gung erworben hat, die in den Abs.3 oder 4 angefiihrte Berechnungs-
grundlage.

(2) Einer Anwartschaft oder einem Anspruch auf Pensionsversorgung nach

Abs.

1.

2.
3. auf Grund des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dlenst—

~ O\ Lh

10.

11.

1 Z3 sind Anwartschaften oder Anspriiche
auf Grund von landesgesetzlichen Vorschriften, die dem Dienstrecht
der Bundesbeamten vergleichbar sind,
auf Grund des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 302/1984,

rechtsgesetzes, BGBI. Nr.296/1985,

. auf Grund des Beziigegesetzes, BGBI. Nr.273/1972, und vergleichbarer

landesgesetzlicher Vorschriften,

. auf Grund des Verfassungsgerichtshofgesetzes, BGBI. Nr. 85/1953,
. auf Grund des Bundestheaterpensionsgesetzes, BGBI. Nr.159/1958,
. auf Grund des §163 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBL

Nr. 333,

. auf Grund der Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGBI1. Nr. 313,
. auf Grund von Dlenst(Penswns)ordnungen fiir Dienstnechmer und ehe-

malige Dienstnehmer von

a) offentlich-rechtlichen Korperschaften, Fonds, Stiftungen, Anstalten
und Betrieben, die von einer Gebietskorperschaft verwaltet werden,
und

b) sonstigen offentlich-rechtlichen Korperschaften,

auf Grund sonstiger gemiB § 5 Abs.1 Z 3 des Allgemeinen Sozialversi-

cherungsgesetzes (ASVG), BGBI Nr. 189/1955, pensionsversicherungs-

freier Dienstverhiltnisse,

auf Grund vertraglicher Pens10nszusagen einer Gebietskérperschaft

sowie der unbefristete Bezug eines auBerordentlichen Versorgungsbezuges
gleichzuhalten.
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Dorotheumsgesetz, BGBI. Nr. 66/1979,
Bundestheaterpensionsgesetz, BGBI. Nr.159/1958,

. §163 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333,
. Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGBI. Nr.313,

Dienst(Pensions)ordnungen fiir Dienstnehmer und ehemalige Dienst-

nehmer von

a) offentlich-rechtlichen Kérperschaften, Fonds, Stiftungen, Anstalten
und Betrieben, die vom Bund, einem Bundesland, einem Gemein-
deverband oder einer Gemeinde verwaltet werden,

b) sonstigen Sffentlich-rechtlichen Korperschaften, und

¢) Einrichtungen, die der Kontrolle des Rechnungshofes-unterliegen,

Pensionsvorschriften der Qesterreichischen Nationalbank.

neu

(4) Die im Abs.2 Z3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der iiberle- (3) Die im Abs. 1 Z3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der iiberle-
bende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des Dienststandes  bende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des Dienststandes
oder emeritierter Ordentlicher Universitits(Hochschul)professor ist, bilden:  oder emeritierter Ordentlicher Universitats(Hochschul)professor ist, bilden:

1. der ruhegenulfihige Monatsbezug und die eine Anwartschaft auf eine 1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug gemiB §5 Abs.1 und die eine

e ABuswe [ed Mamm

Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach §12 Abs. 1,
die der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten bezogen hat,
und

der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Summe der
fiir den tiberlebenden Ehegatten bis zum Sterbetag des Beamten festge-
haltenen Nebengebiihrenwerte nach §2 Abs.2 und §5 Abs.1 Z1 und 2
des Nebengebiihrenzulagengesetzes, mit 1% des am Sterbetag des
Beamten geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
zuziiglich einer allfilligen Teuerungszulage ergibt, hochstens aber der
Betrag von 25% des ruhegenufBfihigen Monatsbezuges.

Anwartschaft auf eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzu-
lagen nach §12 Abs.1, die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag
des Beamten gebiihrten, und

. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Summe der

fiir den iiberlebenden Ehegatten bis zum Stichtag festgehaltenen Neben-
gebithrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1 Z1 und 2 des Nebengebiih-
renzulagengesetzes mit 1% des am Stichtag geltenden Gehaltes der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer allfilligen Teuerungs-
zulage ergibt, hdchstens aber der Betrag von 25% des ruhegenuffihigen
Monatsbezuges.
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(5) Die im Abs.2 Z3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der tiberle- (4) Die im Abs.1 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der iiberle-
bende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des Ruhestandes  bende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des Ruhestandes
ist, bilden: ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine 1. der ruhegenuBfiahige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine

2.

Zulage zum Ruhegenull begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1,
die fiir die Bemessung des am Sterbetag des Beamten bezogenen Ruhe-
bezuges des iiberlebenden Ehegatten maBgebend sind, und

der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage entspricht,

die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des Beamten gebiihrt.

Zulage zum Ruhegenufl begriindenden Aktivzulagen nach §12 Abs.1,
die fiir die Bemessung des am Sterbetag des Beamten bezogenen Ruhe-
bezuges des iiberlebenden Ehegatten maBgebend sind, und

2. der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage entspricht,

die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des Beamten gebiihrt.
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alt:

(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Dienst-
standes '~ oder eines emeritierten Ordentlichen Universitits(Hoch-
schul)professors, die der Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsbe-
zugsteiles des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die eine Anwartschaft auf eine
Zulage zum Ruhegenul} begriindenden Aktivzulagen nach §12 Abs. 1,
die der verstorbene Beamte an seinem Sterbetag bezogen hat, und

_2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Summe der
fiir den verstorbenen Beamten bis zu seinem Sterbetag festgehaltenen
Nebengebiihrenwerte nach §2 Abs.2 und §5 Abs.1 Z1 und 2 des
Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am Sterbetag des Beamten
geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich
einer allfilligen Teuerungszulage ergibt, hochstens aber der Betrag
von 25% des ruhegenuBfahigen Monatsbezuges.

(7) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Ruhestan-
des, die der Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteiles des
iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenufBlfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine
Zulage zom Ruhegenuf3 begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1,
die fiir die Bemessung des vom verstorbenen Beamten an seinem Sterbe-

* tag bezogenen Ruhegenusses maBgebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage entspricht,

die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des Beamten gebiihrt.

(8) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine Vorriickung aus
denim § 5 Abs. 4 genannten Griinden gehemmt gewesen oder sind an diesem
Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht sechs Jahre verstri-
chen, dann ist seine Berechnungsgrundlage so zu bemessen, als ob der Hem-
mungszeitraum angerechnet worden wire. Gleiches gilt fiir die Berechnungs-
grundlage eines iiberlebenden Ehegatten, der dem Dienststand angehért.

neu

(5) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Dienst-
standes oder eines emeritierten Ordentlichen Universi-
tiats(Hochschul)professors, die der Ermittiung des Witwen- und Witwerver-
sorgungsgenusses. des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug geméB §5 Abs.1 und die eine
Anwartschaft auf eine Zulage zum RuhegenuB3 begriindenden Aktivzu-
lagen nach § 12 Abs. 1, die dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbe-
tag gebiihrten, und

2. der350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der Summe der
fiir den verstorbenen Beamten bis zu seinem Sterbetag festgehaltenen
Nebengebiihrenwerte nach §2 Abs.2 und §5 Abs.1 Z1 und 2 des
Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am Sterbetag des Beamten
geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich
einer allfilligen Teuerungszulage ergibt, hichstens aber der Betrag
von 25% des ruhegenuBifihigen Monatsbezuges.

(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des Ruhestan-
des, die der Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrun-
de zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine
Zulage zum Ruhegenuf begriindenden Aktivzulagen nach §12 Abs. 1,
die fiir die Bemessung des dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbe-
tag gebiihrenden Ruhebézuges magebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage entspricht,
die dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbetag gebiihrte.

(7) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine Vorriickung aus
den im § 5 Abs. 4 genannten Griinden gehemmt gewesen oder sind an diesem
Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht sechs Jahre verstri-
chen, dann ist der Versorgungsgenuf} so zu bemessen, als ob der Hemmungs-
zeitraum angerechnet worden wire.

(8) Stichtag im Sinne des Abs.3 Z2 ist der letzte Tag des Kalendermonates,
der dem Sterbetag des Beamten vorausgeht; ist der Beamte jedoch an einem
Monatsletzten verstorben, dann dieser Tag
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alt:

Enrmittlung des Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteiles

§15a. (1) Das Ausma8 des Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteiles
ergibt sich aus einem Hundertsatz des Ruhebezugsteiles, auf den der Beamte
am Sterbetag Anspruch gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf dieses Tages
erfolgten Versetzung in den Ruhestand gehabt hitte.

(2) Zur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die Berechnungsgrundlage
fiir die Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses des {iberle-
benden Ehegatten durch die Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beam-
ten zu teilen. Diese Zahl ist auf drei Dezimalstellen zu runden und mit dem
Faktor 24 zu vervielfachen.

(3) Der Hundertsatz des Witwen{Witwer)versorgungsbezugsteiles ergibt
sich sodann aus der Verminderung der Zahl 76 um die gemil Abs.2 ermit-
telte Zahl. Er betrigt jedoch mindestens 40 und hchstens 60.

neu

(9) Die dieses Bundesgesetz vollziehenden Stellen gelten fiir Zwecke der
Bemessung einer Witwen(Witwer)pension oder eines Witwen- und Witwer-
versorgungsbezuges als Versicherungstriager im Sinne der §§321 und 460c
ASVG.

Ausmaf des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses

§ 15a. (1) Das AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt
sich aus einem Hundertsatz des Ruhegenusses, der der ruhegenuBfihigen
Gesamtdienstzeit des Beamten und der von ihm im Zeitpunkt des Ausschei-
dens aus dem Dienststand erreichten besoldungsrechtlichen Stellung ent-
spricht. § 5 Abs.2 und 3 sind anzuwenden.

(2) Zur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die Berechnungsgrundlage
des iiberlebenden Ehegatten durch die Berechnungsgrundlage des verstorbe-
nen Beamten zu teilen. Diese Zahl ist mit dem Faktor 24 zu vervielfachen und
das Ergebnis auf drei Dezimalstellen zu runden.

(3) Der Hundertsatz des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt
sich sodann aus der Verminderung der Zahl 76 um die gemaB Abs.2 ermit-
telte Zahl. Er betrigt jedoch mindestens 40 und héchstens 60.

(4) Kommen mehrere Berechnungsgrundlagen in Betracht, ist die Sum-
me dieser Berechnungsgrundlagen fiir die Ermittlung nach Abs.2 heranzu-
ziehen.

(5) Abweichend von Abs. 4 ist in den Fillen, in denen nur eine um die Pen-
sion aus der gesetzlichen Sozialversicherung gekiirzte Versorgungsleistung zur
Auszahlung gelangt, nur die hohere Berechnungsgrundlage fiir die Ermittlung
nach Abs.?2 heranzuziehen.

(6) LiBt sich eine Bemessungsgrundlage fiir einen Anspruch oder eine
Anwartschaft im Sinne des § 15 Abs. 2 oder fiir einen auBerordentlichen Ver-
sorgungsgenull nicht ermitteln, so gelten 125% der gebiihrenden Leistung als
Berechnungsgrundlage. '
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Erhohung des Witwen- und des Witwerversorgungsbezugsteiles

§ 15b. (1) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des tiberlebenden Ehegatten und

2.dem nach den §815 wund 15a  berechneten Witwen(Wit-

wer)versorgungsbezugsteil

nicht den Betrag von 16 000 S, so ist, solange diese Voraussetzung zutrifft, der
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil soweit zu erhhen, da die Summe
aus eigenem Einkommen und Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil den
genannten Betrag erreicht. Der sich daraus ergebende Hundertsatz des Wit-
wen{ Witwer)versorgungsbezugsteiles darf jedoch 60 nicht tiberschreiten.

(2) Die Hohe des im Abs.1 angefiihrien Betrages von 16 000 S dndert sich
jeweils ab 1.Janner eines jeden Jahres, erstmals mit Ablauf des Jahres 1995,
um den Hundertsatz, um den sich bei Beamten des Dienststandes das Gehalt
der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer allfillig gewihrten
Teuerungszulage dndert. Der geidinderte Betrag ist auf volle Schillingbetrige
aufzurunden.

(3) Als eigenes Einkommen im Sinne des Abs. 1 gelten

1. jedes Emkommen aus selbstdndiger oder unselbstindiger Erwerbstitig-
keit,

2. die Beziige im Sinne des §23 Abs.2 des Beziigegesetzes und sonstige
Funktionsgebiihren,

3. wiederkehrende Geldleistungen
a) aus der gesetzlichen Sozialversicherung einschlielich der Arbeitslo-

senversicherung oder

b) auf Grund gleichwertiger landesgesetzlicher oder bundesgesetzlicher
Regelungen der Unfallfiirsorge,
4. wiederkehrende Geldleistungen auf Grund der im § 15 Abs 3 genannten
Vorschriften,
.5. Ruhe- und Versorgungsbeziige und

neu

Erhiihung des Witwen- und Witwerversergungshezuges

§ 15b. (1) Erreicht die Summe aus
. eigenem Einkommen des iiberlebenden Ehegatten,
. dem nach den §§ 15 und 15a berechneten Versorgungsgenus,
. einer allfilligen Versorgungsgenufizulage gemif §22 Abs.2 Z1,
einer allfilligen Nebengebiihrenzulage gemiB §6 des Nebengebuhren-
zulagengesetzes und

5. einer allfilligen Haushaltszulage
nicht den Betrag von 160005, so sind, solange diese Voraussetzung zutrifft,
die in den Z2 bis 4 genannten Bestandteile des Versorgungsbezuges gleichmé-
Big soweit zu erhohen, daBl die Summe aus eigenem Einkommen und Versor-
gungsbezug den genannten Betrag erreicht. Die sich daraus jeweils ergeben-
den Hundertsidtze des Versorgungsgenusses, der VersorgungsgenuBzulage
und der Nebengebiihrenzulage zum VersorgungsgenuB diirfen jedoch 60
nicht iiberschreiten.

EaR o

(2) Diec Hohe des im Abs. 1 angefiithrten Betrages von 16000 S dndert sich
jeweils um den Hundertsatz, um den sich bei Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V unter Berticksich-
tigung einer allfillig gewdhrten Teuerungszulage adndert. Der gednderte
Betrag ist auf volle Schillingbetrige aufzurunden.

(3) Als eigenes Einkommen im Sinne des Abs. 1 gelten
1. jedes Einkommen aus selbstandlger oder unselbstdndiger Erwerbstitig-
keit,
2. die Beziige im Sinne des. Bezugegesetzes und sonstige Funktionsgebiih-
ren,
3. wiederkehrende Geldleistungen
a) aus der gesetzlichen Sozmlversmherung einschlieBlich der Arbeitslo-
senversicherung, jedoch mit Ausnahme des besonderen Steigerungs-
betrages zur Hoherversicherung, oder
b) auf Grund gleichwertiger landesgesetzlicher oder bundesgesetzhcher
Regelungen der Unfallfiirsorge,
4. wiederkehrende Geldleistungen auf Grund dieses Bundesgesetzes und
~ der im §15 Abs.2 genannten Vorschriften,
5. auBerordentliche Versorgungsbeziige und

L

ualeqiag 19p G

Y8 UOA L

(feu1b IO seUURISAN) abeloAsbuneIfey ;dE) "X |X usbe|ieg Jop Gy



e ABrusWwe [ed Mamm

alt:

6. Pensionen und Zusatzpensionen von Pensionskassen und privaten
Dienstgebern.

(4) Als Einkommen aus selbstindiger Erwerbstitigkeit gilt je Kalendermo-
nat ein Zwolfte]l des im selben Kalenderjahr aus dieser Titigkeit bezogenen
Einkommens. Solange das Jahreseinkommen nicht feststeht, ist das Einkom-
men des vorletzten Kalenderjahres heranzuziehen, es sei denn,

1. daB3 die selbstédndige Erwerbstitigkeit spiter aufgenommen wurde oder

2. der (die) Hinterbliebene glaubhaft macht, dal die Hohe des Einkom-

mens im laufenden Kalenderjahr entscheidend von der des vorletzten
Kalenderjahres abweichen wird.

(5) Als Einkommen aus unselbstindiger Erwerbstitigkeit gilt das aus dieser
Tétigkeit gebiihrende Entgelt. Ausgenommen sind jedoch Beziige, die fiir
einen gréBeren Zeitraum als den Kalendermonat gebithren (zB 13. und 14.
Monatsbezug, Sonderzahlungen, Belohnungen).

(6) Die Erhohung des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles nach
Abs. 1 ist erstmalig im Zuge, der Bemessung des Witwen(Wit-
wer)versorgungsbezugsteiles festzustellen. Sie gebiihrt ab dem Beginn des
Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die Erhéhung erfiillt sind.

(7) Werden die Voraussetzungen fiir eine (weitere) Erhhung zu einem
spéteren Zeitpunkt erfiillt, gebiihrt diese auf besonderen Antrag. Wird dieser
Antrag innerhalb ecines Jahres ab -Erfiillung der Voraussetzungen gestellt,
gebiihrt die Erhohung ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzun-
gen erfiillt sind, andernfalls ab dem Beginn des Monats, in dem der Antrag
gestellt wurde.

(8) Die Erhohung des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles gebiihrt bis
zum Ablauf des Monats, in dem die Voraussetzungen weggefallen sind.

(9) Abs. 8 gilt auch fiir die Festsetzung eines geringeren AusmaBes der
Erhéhung.

Meldung des Einkommens

§15¢. (1) Die Pensionsbehérde hat jeden Bezieher eines nach § 15b erhéh-
ten Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles jihrlich einmal zu einer Mel-
dung seines Einkommens zu verhalten.

neu

6. Pensionen auf Grund ausléndischer Versicherungs- oder Versorgungssy-
steme.

(4) Als Einkommen aus selbstdndiger Erwerbstitigkeit gilt je Kalendermo-
nat ein Zwdélftel des im selben Kalenderjahr aus dieser Titigkeit bezogenen
Einkommens. Solange das Jahreseinkommen nicht feststeht, ist das Einkom-
men des vorletzten Kalenderjahres heranzuziehen, es sei denn,

1. daB die selbstindige Erwerbstitigkeit spéter aufgenommen wurde oder

2. der (die) Hinterbliebene glaubhaft macht, dafl die Hohe des Einkom-

mens im laufenden Kalenderjahr entscheidend von der des vorletzten
Kalenderjahres abweichen wird.

(5) Als Einkommen aus unselbstéindiger Erwerbstitigkeit gilt das aus dieser
Titigkeit gebiihrende Entgelt. Ausgenommen sind jedoch Beziige, die fiir
einen groBeren Zeitraum als den Kalendermonat gebiihren (zB 13. und 14.
Monatsbezug, Sonderzahlungen, Belohnungen).

(6) Die Erhchung des Versorgungsbezuges nach Abs. 1 ist erstmalig im
Zuge der Bemessung des Versorgungsbezuges festzustellen. Sie gebtihrt ab
dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die Erhchung
erfiillt sind.

(7) Werden die Voraussetzungen fiir eine (weitere) Erhohung zu einem
spateren Zeitpunkt erfiillt, gebiihrt diese auf besonderen Antrag. Wird dieser
Antrag innerhalb eines Jahres ab Erfiilllung der Voraussetzungen gestellt,
gebiihrt die Erhohung ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzun-
gen erfiillt sind, andernfalls ab dem Beginn des Monats, in dem der Antrag
gestellt wurde.

(8) Die Erhohung des Versorgungsbezuges gebiihrt bis zum Ablauf des
Monats, in dem die Voraussetzungen weggefallen sind.

(9) Abs.8 gilt auch fiir die kFestsetzung eines geringeren AusmaBes der
Erhohung.

(10) Der Erhohungsbetrag gilt als Bestandteil des Versorgungsbezuges.

Meldung des Einkommens

§15¢c. (1) Die Pensionsbehdrde hat jeden Bezicher eines nach § 15b erhoh-
ten Versorgungsbezuges jihrlich einmal zu einer Meldung seines Einkom-

“mens zu verhalten.
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(2) Kommt der Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb
von zwei Monaten nicht nach, so hat die Pensionsbehdrde den den
Hundertsatz nach § 15a Abs. 3 iberschreitenden ~Teil des Wit-
wen(Witwer)versorgungsbezugteiles ab dem dem Ablauf von weiteren
zwei Monaten folgenden Monatsersten zuriickzubehalten. :

(3) Dieser Teil des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles ist unter
Bedachtnahme auf § 40 nachzuzahlen, wenn der Anspruchsberechtigte seine
Meldepflicht erfiillt oder die Pensionsbehorde auf andere Weise von dér maB-
gebenden Sachlage Kenntnis erhalten hat.

Ausmal des Witwen- und Witw;erversorgungsgenusses und der zugehdrigen
Versorgungsgenufizulage und Nebengebiihrenzulage

§15d. (1) Vor einer allfilligen Erhohung nach §15b ist der Wit-
wen(Witwer)versorgungsbezugsteil aufzuteilen. Dem Verhiltnis fiir diese
Aufteilung in

1. den Witwen(Witwer)versorgungsgenuB, ,

2. eine allfillige Versorgungsgenufzulage und

3. eine allfillige Nebengebiihrenzulage
entspricht das Verhiltnis der gemiB §15 Abs.6 bis 8 fiir die Ermittlung
des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles maBgebenden Teile der
Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beamten. Bei dieser Berechnung
sind Hundertsétze auf drei Dezimalstellen zu runden und auf Betrige
die Rundungsbestunmungen des § 34 anzuwenden. §41 Abs. 2 bleibt unbe-
rithrt.

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 entsprechen

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug dem Wit-
wen(Witwer)versorgungsgenufl

2. die Aktivzulage der Versorgungsgenuf3zulage und

neu

(2) Kommt der Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb von
zwei Monaten nicht nach, so hat die Pensionsbehdrde den den Hundertsatz
nach §15a Abs.3 tberschreitenden Teil des Versorgungsbezuges ab dem
nichstfolgenden Monatsersten zuriickzubehalten.

(3) Dieser Teil des Versorgungsbezuges ist unter Bedachtnahme auf § 40
nachzuzahlen, wenn der Anspruchsberechtigte seine Meldepflicht erfiillt
oder die Pensionsbehdrde auf andere Weise von der maBgebenden Sachlage
Kenntnis erhalten hat.

VL
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3. der sich aus der Berechnung nach § 15 Abs.6 Z2 oder §15 Abs.7 Z2
ergebende Betragsteil der Nebengebiihrenzulage.

(3) Im Falle einer Erhohung nach §15b gilt der Erhohungsbetrag als
Bestandteil des Witwen(Witwer)versorgungsbezuges.

Vorschiisse auf den Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteil

§15e. (1) Auf Antrag des iberlebenden FEhegatten koénnen vor
AbschluB des Ermittlungsverfahrens Vorschiisse auf den Wit-
wen(Witwer)versorgungsbezugsteil gezahlt werden, wenn der Anspruch
dem Grunde nach feststeht. Die Vorschiisse diirfen 40% des Ruhebezugs-
teiles, auf den der Beamte am Sterbetag Anspruch gehabt hat oder im Fall
der mit Ablauf dieses Tages erfolgten Versetzung in den Ruhestand
gehabt hitte, nicht iiberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewihrten Vorschiisse sind auf den gebiihrenden Wit-
wen(Witwer)versorgungsbezugsteil anzurechnen.

Art. VIII Z. 5:

§19. (5) Der VersorgungsgenuB des iiberlebenden Ehegatten und der Ver-
sorgungsgenuB des fritheren Ehegatten diirfen zusammen 120 vH des Ruhege-
nusses nicht iibersteigen, auf den der verstorbene Beamte Anspruch gehabt
hitte. Der VersorgungsgenuB des fritheren Ehegatten ist erforderlichenfalls
entsprechend zu kiirzen. Versorgungsgeniisse mehrerer friiherer Ehegatten
sind im gleichen Verhiltnis zu kiirzen. Ist kein anspruchsberechtigter iiberle-
bender Ehegatte vorhanden, dann ist der Versorgungsgenuf3 des friiheren
Ehegatten so zu bemessen, als ob es nach dem Beamten einen anspruchsbe-
rechtigten iiberlebenden Ehegatten gibe.

Art. VIl Z 6:

§21. (3) Dem iiberlebenden Ehegatien des Beamten, der sich wiederver-
ehelicht hat, gebiihrt eine Abfindung in der Hohe des Siebzigfachen des Ver-

neu

Vorschiisse auf den Witwen- und Witwerversorgungsbezug

§15d. (1) Auf Antrag des iliberlebenden Ehegatten kénnen vor Abschluf3
des Ermittlungsverfahrens Vorschiisse auf den Versorgungsbezug und die
Sonderzahlung gezahlt werden, wenn der Anspruch dem Grunde nach fest-
steht. Die Vorschiisse diirfen einen mit dem Hundertsatz 40 bemessenen Ver-
sorgungsbezug und die dazu gebiihrende Sonderzahlung nicht iiberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewihrten Vorschiisse sind auf den gebiihrenden Ver-
sorgungsbezug anzurechnen.

(3) Zu Unrecht empfangene Vorschiisse sind dem Bund gemiB §39 zu
ersetzen.

§19. (5) Versorgungsgeniisse mehrerer fritherer Ehegatten diirfen zusam-
men 60% des Ruhegenusses, auf den der verstorbene Beamte Anspruch
gehabt hitte, nicht tibersteigen. Die Versorgungsgeniisse sind gegebenenfalls
im gleichen Verhiltnis zu kiirzen.

§21. (3) Dem iiberlebenden Ehegatten des Beamten, der sich wiederver-

ehelicht hat, gebiihrt eine Abfindung in der Héhe des Siebzigfachen des Ver- 3
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Sorgungsbezuges auf den er im Zeitpunkt der SchlieBung der neuen Ehe
Anspruch gehabt hat. Die Ergéinzungszulage bleibt bei der Bemessung der
Abfindung auBer Betracht.

Art VI ZT:

§22. (2) Die Hohe der VersorgungsgenuB3zulage des iiberlebenden Ehegat-
ten ergibt sich aus § 15d Abs. 1 und 2. Die VersorgungsgenuBzulage der Waise
betrigt

1. fiir jede Halbwaise 24%,

2. fiir jede Vollwaise 36%

der nach den Vorschriften des §12 in Betracht kommenden RuhegenuB-
zulage.

Art. VIII Z.9:

§ 53. (6) Die Dienstbehorde hat die RuhegenuBvordienstzeiten im unmittel-
baren zeitlichen Zusammenhang mit der Ernennung des Beamten anzurech-
nen. Bei Universitits(Hochschul)assistenten hat die Dienstbehérde die Ruhe-
genuBvordienstzeiten spétestens im unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang
mit der Definitivstellung anzurechnen.

NGZG

Art.IX Z1:
§7. (1) Die Hohe der Nebengebiihrenzulage zum Witwen(Wit-

k wer)versorgungsgenuBl ergibt sich aus §15d Abs.1 und 2 des

Pensionsgesetzes 1965.

neu

sorgungsbezuges, der ihm fiir den Monat, in dem die neue Ehe geschlossen
wurde, gebiihrte. Die Erganzungszulage bleibt bei der Bemessung der Abfin-
dung auBer Betracht.

§22. (2) Die Versorgungsgenuf3zulage betrigt

1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gemiB §15a Abs.3 ermittelten
Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24% und
3. fiir jede Vollwaise 36%
der nach §12 in Betracht kommenden RuhegenuBzulage.

§ 53. (6) Die Dienstbehorde hat die RuhegenuBvordienstzeiten im unmittel-
baren zeitlichen Zusammenhang mit.der Emennung des Beamten anzurech-
nen. Bei Universitits(Hochschul)assistenten hat die Dienstbehérde die Ruhe-
genuBvordienstzeiten spétestens im unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang
mit der Definitivstellung anzurechnen. Bei Militirpersonen auf Zeit hat die
Dienstbehérde die RuhegenuBvordienstzeiten spitestens im unmittelbaren
zeitlichen Zusammenhang mit der Uberstellung in ein unbefristetes Gffent-
lich-rechtliches Dienstverhiltnis anzurechnen.

NGZG

'§7. (1) Die Nebengebiihrenzulage zum VersorgungsgenuB betrigt:
1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gemaB § 15a Abs. 3 des Pensionsge-
setzes 1965 ermittelten Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24% und
3. fiir jede Vollwaise 36%
der Nebengebiihrenzulage zum Ruhegenul3.
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Bundestheaterpensionsgesetz

Art. X Z1:

§6a. (6) Die Hohe der Nebengebiihrenzulage zum Witwen(Wit-
wer)versorgungsgenu3 ergibt sich aus den §§15 bis 15d des
Pensionsgesetzes 1965 in Verbindung mit § 17a dieses Bundesgesetzes. Die
Nebengebithrenzulage zum Waisenversorgungsgenufl betrigt

1. fiir jede Halbwaise 24%,

2. fiir jede Vollwaise 36%
der Nebengebiihrenzulage zum RuhegenuB.

Beziigegesetz

Art. X1 7Z2:

§29. (2) Als Berechnungsgrundlage des verstorbenen Mitgliedes des Natio-
nalrates oder des Bundesrates, die der FErmittlung des Wit-
wen(Witwer)versorgungsbezuges des iiberlebenden Ehegatten zugrunde Zu
legen ist, gilt der Bezug nach §25 Abs. 1.

Art. XTI Z3:

§29a. (3) Zur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die Berechnungs-

grundlage des iiberlebenden Ehegatten durch die Berechnungsgrundlage

des verstorbenen Mitgliedes des Nationalrates oder des Bundesrates zu tei-
len. Diese Zahl ist auf drei Dezimalstellen zu runden und mit dem Faktor
24 zu vervielfachen.

Art. X1 Z5:;

§ 44a. Die Bestimmungen iiber die Festsetzung, die Hohe und die Entrich-
tung des Pensionssicherungsbeitrages gemi8 den §8§ 13 a bis 13 d des Pensions-
gesetzes 1965, BGBL Nr.340/1965, sind mit folgenden MaBgaben anzuwen-
den:

2. An die Stelle des Ausdrucks ,,der Beamte des Ruhestandes und der ehe-
malige Beamte des Ruhestandes“ tritt der Ausdruck ,Bezieher von
Ruhe- und Versorgungsbeziigen nach diesem Bundesgesetz*.

neu

Bundestheaterpensionsgesetz

§ 6a. (6) Die Nebengebiihrenzulage zum Versorgungsgenul betrigt:

1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gemiRB § 17a dieses Bundesgesetzes
in Verbindung mit § 15a Abs.3 des Pensionsgesetzes 1965 ermittelten
Hundertsatz,

2. fiir jede Halbwaise 24% und

3. fiir jede Vollwaise 36%

der Nebengebiihrenzulage zum Ruhegenuf.

Beziigegesetz

§29. (2) Als Berechnungsgrundlage des verstorbenen Mitgliedes des Natio-
nalrates oder des Bundesrates, die der Ermittlung des Versorgungsbezuges
des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, gilt der Bezug nach § 25
Abs. 1.

§29a. (3) Zur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die Berechnungs-
grundlage des iiberlebenden Ehegatten durch die Berechnungsgrundlage
des verstorbenen Mitgliedes des Nationalrates oder des Bundesrates zu tei-
len. Diese Zahl ist mit dem Faktor 24 zu vervielfachen und das Ergebnis auf
drei Dezimalstellen zu runden.

§ 44a. Die Bestimmungen iiber die Festsetzung, die Héhe und die Entrich-
tung des Pensionssicherungsbeitrages gemiB den §§ 13a bis 13d des Pensions-
gesetzes 1965, BGBI. Nr. 340/1965 sind mit folgenden MaB3gaben anzuwen-
den:

2. An die Stelle des Ausdrucks ,,Empfinger von monatlich wiederkehren-
den Leistungen® tritt der Ausdruck , Bezicher von Ruhe- und Versor-
gungsbeziigen nach diesem Bundesgesetz®.
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Bundesforste-Dienstordnung 1986

Art. XIT Z1:

~ §76. (4) Soweit Vordienstzeiten beriicksichtigt werden, fiir die ein Bundes-
beamter einen besonderen Pensionsbeitfag zu entrichten hat, sind vom
Bediensteten Beitrdge zu entrichten. Diese Beitrige werden nach den fiir
die Bundesbeamten jeweils geltenden gesetzlichen Bestimmungen mit der
MaBgabe festgesetzt, daB3 die Bemessungsgrundlage des Beitrages das Gehalt
(zuziiglich Verwendungszulage mit allfilligem Zuschlag, Erginzungszulage
und Teuerungszulagen) bildet, das dem Bediensteten fiir den ersten vollen
Monat seiner Dienstleistung gebiihrt hat.

Art. X1 Z2:

§77. (1) Zum Zwecke der Beriicksichtigung von Nebengebiihrenzulagen
bei der Ermittlung des AusmaBes der Zuschiisse nach § 75 sind die fiir Bun-
desbeamte und deren Hinterbliebene

1. jeweils geltenden Bestimmungen des Nebengebuhrenzulagengesetzes,

BGBL Nr.485/1971, und
2. die §§ 15 bis 15d des Pensionsgesetzes 1965

- mit den sich aus den Absétzen 2 bis 4 und aus § 81 ergebenden Abinderungen
- “anzuwenden.

Bundes-Gleichbehandlungsgesetz

Art. XTI Z 1:

§20. Personen und Institutionen, die sich mit der Gleichbehandlung und
Frauenfoérderung im Sinne des 2. und des 4. Teiles dieses Bundesgesetzes
besonders zu befassen haben, sind:

6. die Arbeitskreise fiir Glelchbehandlungsfragen gemil §106a des Uni-
versitits-Organisationsgesetzes, BGBL. Nr.258/1975, §14b des Kunst-

neu

Bundesforste-Diénstordnung 1986

§ 76. (4) Soweit Vordienstzeiten berticksichtigt werden, fiir die ein Bundes-
beamter einen besonderen Pensionsbeitrag zu entrichten hat, ist vom Bedien-
steten ein besonderer Beitrag zu entrichten. Dieser besondere Beitrag wird
nach den fiir Bundesbeamte jeweils geltenden Bestimmungen mit der Mafiga-
be festgesetzt, daB die Bemessungsgrundlage des besonderen Beitrages das
Gehalt zuziiglich Dienstalterszulage, Verwendungszulage mit allfilligem
Zuschlag, Dienstzulage, Leistungszulage, Erginzungszulage und Teuerungs-
zulage bildet, das dem Bediensteten fiir den ersten.vollen Monat seiner
Dienstleistung gebiihrt hat. Der besondere Beitrag ist nach erfolgter Anrech-
nung durch Abzug vom Monatsbezug, vom Zuschuf3 nach diesem Abschnitt,
von der Abfertigung oder der Abfindung nach Maf3gabe der fiir die Bundes-
beamten jeweils geltenden gesetzlichen Bestimmungen, allenfalls jedoch auf
gerichtlichem Weg, hereinzubringen.

§77. (1) Zum Zwecke der Beriicksichtigung von Nebengebiihrenzulagen
bei der Ermittlung des AusmaBes der Zuschiisse nach §75 sind die fiir Bun-
desbeamte und deren Hinterbliebene jeweils geltenden Bestimmungen des
Nebengebiihrenzulagengesetzes, BGB1. Nr.485/1971, mit den sich aus den
Abs. 2 bis 4 und aus § 81 ergebenden Abinderungen anzuwenden.

Bundes-Gleichbehandlungsgesetz

§20. Personen und Institutionen, die sich mit der Gleichbehandlung und
Frauenforderung im Sinne des 2. und des 4. Teiles dleses Bundesgesetzes
besonders zu befassen haben, sind:

6. die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen (in der Folge ,,Arbeits-
kreise“ genannt) gemiB § 39 des Bundesgesetzes tiber die Organisation

8L
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hochschul-Organisationsgesetzes, BGBI. Nr. 54/1970, und § 25a des Aka-
demie-Organisationsgesetzes, BGBIL. Nr.25/1988.

Art. XTH Z.2:

§ 23. (2) Zur Antragstellung an die Kommission sind berechtigt:

5. die Arbeitskreise filr Gleichbehandlungsfragen gemif § 106a des Uni-
versitats-Organisationsgesetzes, §14b des Kunsthochschul-Organisati-
onsgesetzes und §25a des Akademie-Organisationsgesetzes flir ihre
Dienststelle.

Art. XTI Z 3:

§27. (7) Die Abs. 1,2 und 4 bis 6 sind auf die Vorsitzenden der Arbeitskrei-
se fiir Gleichbehandlungsfragen nach § 106a des Universitits-Organisations-
gesetzes, § 14 b des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes und § 25a des Aka-
demie-Organisationsgesetzes anzuwenden.

Art. X1 Z 4:
§ 28. (2) Der Arbeitsgruppe gehoren als Mitglieder an:
2 .;:i.ie Vorsitzenden der Arbeitskreise gemiB § 106a des Univérsitéits—Orga-

nisationsgesetzes, § 14b des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes und
§ 25a des Akademie-Organisationsgesetzes.

Ausschreibungsgesetz 1989

Art. XIVZ1:
Aufnahmeverfahren

§28. (1) Dem nachfolgenden Aufnahmeverfahren sind nur jene Bewerber
und Bewerberinnen zu unterziehen, die
1. die im §22 Abs.1 und 2 angefiihrten Erfordernisse fiir die angestrebte
Verwendung erfiillen und
2. sich spétestens am letzten Tag der in der Ausschreibung angefiihrten
Bewerbungsfrist beworben haben.

neu

der Universitdten, BGBI. Nr. 805/1993, § 106a des Universitits-Organisa-
tionsgesetzes, BGBI. Nr.258/1975, § 14b des Kunsthochschul-Organisati-
onsgesetzes, BGBIL. Nr.54/1970 und § 25a des Akademie-Organisations-
gesetzes 1988, BGBL. Nr.25.

§23. (2) Zur Antragstellung an die Kommission sind berechtigt:

5. die Arbeitskreise nach § 20 Z 6 fiir ihre Dienststelle.

§27. (7) Die Abs. 1,2 und 4 bis 6 sind auf die Vorsitzenden der Arbeitskrei-
se nach § 20 Z 6 anzuwenden.

§28. (2) Der Arbeitsgruppe gehoren als Mitglieder an:

2. die Vorsitzenden der Arbeitskreise nach §20 Z 6.

Ausschreibungsgesetz 1989

Aufnahmeverfahren

§28. (1) Die Art und die Durchfiihrung des in Betracht kommenden Auf-
nahmeverfahrens sind in den Unterabschnitten B bis F geregelt.

(2) Von der Durchfithrung eines Aufnahmeverfahrens nach Abs.1 kann
abgesehen werden, wenn die fiir die Aufnahme zustindige Dienststelle zur
Auffassung gelangt, daBl die ausgeschriebene Planstelle mit einem oder einer
geeigneten Bundesbediensteten besetzt werden kann.
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(2) Wenn es die Rechtsvorschriften ausdriicklich zulassen und weniger
Bewerber und Bewerberinnen die im § 22 Abs.1 angefiihrten Erfordernisse
erfiillen, als Planstellen zu besetzen sind, kann nach diesen Rechtsvorschrif-
ten von der Nichterfiillung im §22 Abs.1 angefiihrter Erfordernisse Nach-
sicht erteilt werden. Eine erteilte Nachsicht gilt auch fiir die spatere Aufnah-
me.

(3) Die Voraussetzung des Abs. 1 Z 2 erfiillen auch Bewerber und Bewerbe-
rinnen, die sich lingstens ein Jahr vor der betreffenden Ausschreibung um
eine Planstelle beworben haben, wenn diese der nun ausgeschriebenen Plan-
stelle (den nun ausgeschriebenen Planstellen) hinsichtlich

1. der Einstufung und der Art der Verwendung und

2. des gewiinschten Dienstortes
entspricht.

(4) Die Art und die Durchfuhrung des in Betracht kommenden Aufnahme-
verfahrens sind in den Unterabschnitten B bis F geregelt.

Art. XTIV Z 2 und 3: : _
Nicht beriicksichtigte Bewerber und Bewerberinnen

§53; (1) Nach der Entscheidung iiber die Besetzung der Planstelle hat die
das Aufnahmeverfahren durchfilhrende Dienststelle alle Bewerber und

‘Bewerberinnen, die nicht beriicksichtigt worden sind, hievon formlos zu ver-

standlgen

(2) In der Verstandigung ist ausdruckhch darauf hinzuweisen, da

1. die Bewerbung weiterhin giiltig bleibt, wenn der Bewerber oder die
Bewerberin innerhalb von zwei Wochen ab der Zustellung schnfthch
mitteilt, da} die Bewerbung aufrechtbleiben soll,

2. die Bewerbung aber in keinem Fall linger als ein Jahr giiltig sein kann.

neu

(3) Dem Aufnahmeverfahren nach Abs.1 oder dem Besetzungsverfahren '

nach Abs.?2 sind nur jene Bewerber und Bewerberinnen zu unterzichen, die
" 1. die im §22 Abs.1 und 2 angefiihrten Erfordernisse flir die angestrebte
Verwendung erfiillen und »
2. sich spitestens am letzten Tag der in der Ausschreibung angefiihrten
Bewerbungsfrist beworben haben.

(4) Wenn es die Rechtsvorschriften ausdriicklich zulassen und weniger
Bewerber und Bewerberinnen die im §22 Abs. 1 angefiihrten Erfordernisse
erfiillen, als Planstellen zu besetzen sind, kann nach diesen Rechtsvorschrif-
ten von der Nichterfiillung im §22 Abs.1 angefiihrter Erfordernisse Nach-
sicht erteilt werden. Fine erteilte Nachsicht gilt auch fiir die spitere Aufnah-
me oder Besetzung. ‘

(5) Die Voraussetzung des Abs. 3 Z 2 erfiillen auch Bewerber und Bewerbe-
rinnen, die sich ldngstens ein Jahr vor der betreffenden Ausschreibung um
eine Planstelle beworben haben, wenn diese der nun ausgeschriebenen Plan-
stelle (den nun ausgeschriebenen Planstellen) hinsichtlich

1. der Einstufung und der Art der Verwendung und

2. des gewiinschten Dienstortes
entspricht.

(6) Bewerber und Bewerberinnen, die die Erfordernisse des Abs.3 nicht
erfiillen, sind hievon formlos zu verstindigen.

Nicht beriicksichtigte Bewerber und Bewerberinnen

§ 36a. (1) Nach der Entscheidung iiber die Besetzung der Planstelle hat die
das Aufnahmeverfahren durchfithrende Dienststelle alle Bewerber und
Bewerberinnen, die nicht beriicksichtigt worden sind, hievon formlos zu ver-
stindigen.

(2) In der Versténdigung ist ausdriicklich darauf hinzuweisen, daB

1. die Bewerbung weiterhin giiltig bleibt, wenn der Bewerber oder die
Bewerberin innerhalb von zwei Wochen ab der Zustellung schriftlich
mitteilt, da} die Bewerbung aufrecht bleiben soll,

2. die Bewerbung aber in keinem Fall linger als ein Jahr giiltig sein kann.
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Art.XIVZ4:
MaBnahme nach der Aufnahme »
§ 58. Die §§ 52 und 53 sind anzuwenden.

LDG 1984

Art. XV Z2 und 3:
Ernennungserfordernisse
Artikel I

(6) Fiir Personen mit der Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen Ange-
horigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertrages im Rahmen der europii-
schen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewihren hat wie

Inlindern, gelten hinsichtlich der besonderen FErnennungserfordernisse

erginzend die Abs. 7 bis 10.

(9) Die landesgesetzlich hiezu berufene Behoérde hat iiber Antrag eines
Bewerbers nach Abs.6 um eine Inlindern nicht vorbehaltene Verwendung
im Einzelfall zu entscheiden,

1. ob ein im Abs.7 genannter Beruf im 6ffentlichen Dienst des Herkunfts-

landes der angestrebten Verwendung im wesentlichen entspricht und

2. ob, in welcher Weise und in welchem Umfang es die Bedachtnahme auf

die Erfordernisse der Verwendung verlangt, fiir die Anerkennung
zusitzliche Erfordernisse nach Art. 4 der im Abs. 8 genannten Richtlinie
festzulegen. :

neu

(3) Bei Besetzung einer Planstelle nach § 28 Abs. 2 hat die Verstindigung
auch den Hinweis zu enthalten, daB von der Durchfiihrung eines Aufnahme-
verfahrens abgesechen wurde, weil die Planstelle mit einem oder einer Bundes-
bediensteten besetzt werden konnte.

MaBnahme nach der Aufnahine

§ 58, § 52 ist anzuwenden.

LDG 1984

Ernennungserfordernisse
Artikel I

(6) Fiir Inldnder und sonstige Personen mit der Staatsangehorigkeit eines
Landes, dessen Angehérigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertrages im
Rahmen der europiischen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszu-
gang zu gewihren hat wie Inlindern, gelten hinsichtlich der besonderen
Ernennungserfordernisse erginzend die Abs.7 bis 10.

(9) Die landesgesetzlich hiezu berufene Behdrde hat auf Antrag eines inlén-
dischen Bewerbers oder auf Antrag eines anderen Bewerbers nach Abs. 6 um
eine Inlindern nicht vorbehaltene Verwendung im Finzelfall zu entscheiden,

1. ob ein im Abs.7 genannter Beruf im 6ffentlichen Dienst des Herkunfts-

landes der angestrebten Verwendung im wesentlichen entspricht und

2. ob, in welcher Weise und in welchem Umfang es die Bedachtnahme auf

die Erfordernisse der Verwendung verlangt, fir die Anerkennung
zusitzliche Erfordernisse nach Art. 4 der im Abs. 8 genannten Richtlinie
festzulegen.
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LLDG 1985

Art. XVIZ1:
LehrpflichtermiBigung

- §44. (1) Die Lehrverpflichtung kann auf Ansuchen des Lehrers herabge-
setzt werden (Lehrpflichtermifigung). Eine LehrpflichtermiBigung ist nur
im Gffentlichen Interesse — sofern dies unter Bedachtnahme auf die Erforder-
nisse des Unterrichtes mdéglich ist — oder aus gesundheitlichen Griinden, die
in der Person des Lehrers liegen, zulissig; in letzterem Falle darf die ErmiBi-
gung nicht mehr als die Halfte des AusmaBes der Lehrverpflichtung betragen.

(2) Eine im o6ffentlichen Interesse gewiihrte LehrpflichterméBigung ist mit
einer anteiligen Minderung der Beziige hochstens bis zum AusmaB der Ver-
tretungskosten zu verbinden, wenn und soweit der Lehrer aus der Titigkeit,
die zur LehrpflichtermiBigung AnlaB gab, Einkiinfte bezieht; hievon kann
nur aus wichtigen 6ffentlichen Interessen abgegangen werden. Das AusmaB
der Vertretungskosten ist nach dem Entgelt eines Vertragslehrers der der
Verwendungsgruppe des vertretenen Lehrers entsprechenden Entlohnungs-
gruppe des Entlohnungsschemas II L zu berechnen.

neu

LLDG 1985

LehrpflichtermiiBigung

§44. (1) Die Lehrverpflichtung kann auf Ansuchen des Lehrers herabge-
setzt werden (LehrpflichtermiBigung). Eine Lehrpflichterm#Bigung ist nur
zuldssig:

1. aus gesundheitlichen Griinden, die in der Person des Lehrers liegen,

oder

2. im 6ffentlichen Interesse zur Ausubung von Titigkeiten auf dem Unter-

richtsgebiet des Lehrers, die pddagogische Praxis voraussetzen und mit

der Gewinnung von Erfahrungen verbunden sind, die eine positive -

Riickwirkung auf die konkrete Unterrichtsarbeit des Lehrers erwarten
lassen, oder _

3. zur Ausilibung anderer-der Aufgabe der Osterreichischen Schule gemé-
Ben Titigkeiten auf kulturellem, sozialem, religiésem, sportlichem oder
wissenschaftlichem Gebiet, wenn von der Einrichtung, fiir die der Leh-
rer tatig wird, Ersatz nach Abs. 6 geleistet wird.

(2) Eine LehrpflichtermiBigung nach Abs.1 ZZ oder 3 darf nur dann ein-
geriumt werden, wenn
1. dies unter Bedachtnahme auf die Erfordermsse des Unterrichtes moglich
ist und
- 2. die Ausiibung der Titigkeit, fiir die die LehrpflichterméBigung beantragt
ist, nicht neben den lehramtlichen Pflichten ausgeiibt werden kann.

(3) Die Lehrpflichterméfigung darf in den Fillen des Abs. 1 Z 1 nicht mehr
als die Hailfte des AusmaBes der Lehrverpflichtung betragen. Lehrpflichter-
miBigungen gemifl Abs.1 Z2 und 3 diirfen nur bis zu jenem Ausmal
gewihrt werden, das-sicherstellt, daB mit der verbleibenden Unterrichtsver-
pflichtung eine dauernde Unterrichtserteilung: in zumindest einem Unter-
richtsgegenstand erfolgt.

. (4) Lehrpflichterméfligungen nach Abs.1 Z2 sind nur im GesamtausmaB
von hochstens fiinf Jahren, LehrpflichterméBigungen nach Abs.1 Z 3 nur im
Gesamtausmaf3 von hochstens zehn Jahren zulissig. LehrpﬂichtermaBigun-
gen nach Abs.1 Z2 und nach Abs.1 Z3 diirfen zusammen ein Gesamtaus-
maf} von zehn Jahren nicht iibersteigen.
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Art.XVIZ4 und 5:
Ernennungserfordernisse
Artikel 1

(5) Fiir Personen mit der Staatsangehdrigkeit eines Landes, dessen Ange-
horigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertrages im Rahmen der europii-
schen Integration dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewihren hat wie
Inldndern, gelten hinsichtlich der besonderen Ernennungserfordernisse
erginzend die Abs.6 bis 9.

(8) Die landesgesetzlich hiezu berufene Behorde hat iiber Antrag eines
Bewerbers nach Abs.5 um eine Inlindern nicht vorbehaltene Verwendung
im Einzelfall zu entscheiden,

1. ob ein im Abs. 6 genannter Beruf im 6ffentlichen Dienst des Herkunfts-

landes der angestrebten Verwendung im wesentlichen entspricht und

2. ob, in welcher Weise und in welchem Umfang es die Bedachtnahme auf

die Erfordernisse der Verwendung verlangt, fiir die Anerkennung
zusitzliche Erfordernisse nach Art.4 der im Abs. 7 genannten Richtlinie
festzulegen.

neu

(5) Eine LehrpflichtermiBigung nach Abs.1 Z2 hat eine anteilige Minde-
rung der Bezilige zur Folge. Davon kann die Dienstbehdrde aus wichtigen
offentlichen Interessen abgehen. Die anteilige Minderung der Beziige tritt
nicht ein, wenn die dem AusmaB der LehrpflichtermaBigung entsprechenden
anteiligen Beziige ersetzt werden.

(6) Der Ersatz gemiB Abs.1 Z 3 hat zu umfassen:

1. den dem AusmaB der Lehrpflichterm#Bigung entsprechenden Aktivi-
titsaufwand fiir den Lehrer und

2. einen Zuschlag im AusmaB von 50% der dem AusmaB der Lehrpflichter-
miBigung entsprechenden Beziige, von denen der Lehrer einen Pensi-
onsbeitrag gemiB §22 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBIL. Nr. 54, oder
gemiB § 3 des Nebengebiihrenzulagengesetzes, BGBI. Nr.485/1971, zu
leisten hat.

Ernennungserfordernisse
Artikel1

(5) Fiir Inléinder und fiir sonstige Personen mit der Staatsangehorigkeit
eines Landes, dessen Angehorigen Osterreich auf Grund eines Staatsvertra-
ges im Rahmen der europiischen Integration dieselben Rechte fiir den
Berufszugang zu gewihren hat wie Inldndern, gelten hinsichtlich der besonde-
ren Ernennungserfordernisse erginzend die Abs. 6 bis 9.

(8) Die landesgesetzlich hiezu berufene Behorde hat auf Antrag eines inlin-
dischen Bewerbers oder eines Bewerbers nach Abs. 5 um eine Inlédndern nicht
vorbehaltene Verwendung im Einzelfall zu entscheiden,

1. ob ein'im Abs. 6 genannter Beruf im 6ffentlichen Dienst des Herkunfts-

landes der angestrebten Verwendung im wesentlichen entspricht und

2. ob, in welcher Weise und in welchem Umfang es die Bedachtnahme auf

die Erfordernisse der Verwendung verlangt, fiir die Anerkennung
zusitzliche Erfordernisse nach Art.4 der im Abs. 7 genannten Richtlinie
festzulegen.

uagdefog 19p Sp

€8

(peu1b IO seURIsAN) abeloasBunBIfeyY - 49 X | X Usbe|lg Jop G

178 UOA €38



e AB uBWe | led MMM

Art. XVI Z 6:

alt: =

3. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 1

Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefuhrten Verwendun-
gen und die Erfiillung der fiir die betreffende Verwendung 'vorgeschriebenen

Erfordernisse.

Verwendung:

3.1. Lehrer fiir einzelne Unter-
richtsgegenstinde ~ an land-
und forstwirtschaftlichen
Berufs- und Fachschulen,
soweit sie nicht die Erforder-
nisse fiir eine héhere Verwen-
dungsgruppe erfiillen

Erfordernis:

(1) Lehramtspriifung fiir Volks-
schulen an einer P#dagogischen
Akademie; Lehrbefahigung fiir
Volksschulen oder Befdhigung fiir
den land- und forstwirtschaftlichen
Lehr- und Férderungsdienst.

(2) Die Erfordernisse des Abs. 1
werden “ersetzt durch die abge-
schlossene theologische Hochschul-
bildung bei Religionslehrern.

neu

3. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 1

Erennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefuhrten Verwendun-
gen und die Erfiillung der fiir die betreffende Verwendung vorgeschnebenen

Erfordernisse.

Verwendung:

3.1. Lehrer fiir einzelne Unter-
richtsgegenstinde an . land-
und forstwirtschaftlichen
Berufs- und = Fachschulen,
soweit sie nicht die Erforder-
nisse fiir eine héhere Verwen-
dungsgruppe erfiillen

Erfordernis

(1) Lehramtspriifung fiir Volks-
schulen an- einer. Pddagogischen
Akademie, Lehrbefahigung fiir
Volksschulen oder Befdhigung fiir
den land- und forstwirtschaflichen
Lehr- und Férderungsdienst.

(2) Die Erfordernisse des Abs.1

werden - bei  Religionslehrern
ersetzt durch die abgeschlossene
theologische Hochschulbildung

oder die Lehramtspriifung an einer
Religionspadagogischen  Akade-
mie. '
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