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Das Bundesministerium fiir Inneres bechrt sich den Entwurf eines Bundesgesetzeé,
mit dem das das Zivildienstgesetz 1986 - ZDG geindert wird (ZDG-Novelle 1995)

samt Vorblatt, Erlduterungen und einer Textgegeniiberstellung in 25-facher

Ausfertigung mit dem Ersuchen um Kenntnisnahme zu tibermitteln.

Nachstehende im  Begutachtungsverfahren befalite Stellen wurden um

Stellungnahme bis zum
12. Juni 1995

ersucht:

die Osterreichische Prisidentschaftskanzlei

der Rechnungshof

die Volksanwaltschaft

der Verfassungsgerichtshof

der Verwaltungsgerichtshof

die Finanzprokuratur

alle Bundesministerien

das Biiro der Bundesministerin fiir Frauenangelegenheiten
das Bundeskanzleramt-Verfassungsdienst

das Bundeskanzleramt - Abteilung I/11
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das Bundeskanzleramt - Abteilung 1/12

das Sekretariat von Frau Staatssekretdrin Mag. EDERER

das Sekretariat von Herrn Staatssekretar Mag. SCHLOGL

das Sekretariat von Herrn Staatssekretir Mag. SCHAFFER

das Sekretariat von Frau Staatssekretdrin Dr. FERRERO-WALDNER
der Osterreichische Rat fiir Wissenschaft und Forschung

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesforste

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesbahnen

die Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung

alle Amter der Landesregierungen

die Verbindungsstelle der Bundeslinder beim Amt der Niederdsterreichischen
Landesregierung

alle Unabhiangigen Verwaltungssenate

der Datenschutzrat

die Geschiftsfithrung des Familienpolitischen Beirates beim Bundesministerium fiir
Umwelt, Jugend und Familie

der Osterreichische Stidtebund

der Osterreichische Gemeindebund

die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

der Osterreichische Arbeiterkammertag

die Priasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs
der Osterreichische.Landarbeiterkammertag

der Osterreichische Rechtsanwaltskammertag

alle Rechtsanwaltskammern

die Osterreichische Notariatskammer

die Osterreichische Patentanwaltskammer

die Osterreichische Arztekammer

die Osterreichische Dentistenkammer

die Bundeskammer der Tierirzte Osterreichs

die Osterreichische Apothekerkammer

die Bundesingenieurkammer

die Kammer der Wirtschaftstreuhdnder

die Bundeskonferenz der Kammern der freien Berufe

die Vereinigung osterreichischer Industrieller

der Osterreichische Gewerkschaftsbund

die Gewerkschaft Offentlicher Dienst

der Verhandlungsausschufl der Gewerkschaften des 6ffentlichen Dienstes
der Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstrager

die Osterreichische Bischofskonferenz

der Osterreichische Bundestheaterverband

die Osterreichische Hochschiilerschaft

die Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals
die Bundeskonferenz der Universitits- und Hochschulprofessoren
die Osterreichische Rektorenkonferenz

der Verband der Professoren Osterreichs

das Osterreichische Normungsinstitut

der Osterreichische Bundesjugendring

der Verband Osterreichischer Zeitungsherausgeber

die Bundessportorganisation

www.parlament.gv.at



43/ME XIX. GP - Entwurf (gescanntes Original) 3von 44

der Auto-, Motor- und Radfahrerbund Osterreichs

der Osterreichische Automobil-, Motorrad- und Touringclub

der Verein Osterreichische Gesellschaft fiir Gesetzgebungslehre

die Vereinigung dsterreichischer Richter

die Bundessektion Richter und Staatsanwilte in der Gewerkschaft 6ffentlicher
Dienst

die rechtswissenschaftliche Fakultit der Universitit Wien

die rechtswissenschaftliche Fakultit der Universitdt Graz

die rechtswissenschaftliche Fakultdat der Universitdt Linz

die rechtswissenschaftliche Fakultat der Universitdt Salzburg

die rechtswissenschaftliche Fakultat der Universitdt Innsbruck

das Institut fir Verfassungs- und Verwaltungsrecht der Wirtschaftsuniversitit Wien
der Gsterreichische Wasserwirtschaftsverband

der Osterreichische Bundesfeuerwehrverband

der 6sterreichische Ingenieur- und Architekten-Verein

der evangelische Oberkirchenrat A und HB Wien

das Diakonische Werk fiir Osterreich

der Verband Gsterreichischer Mittel- und GroBbetriebe

der dsterreichische Berufsverband der Erzieher

der Zentralverein der Wiener Lehrerschaft

die Arge Daten

der Verein fiir Bewdhrungshilfe und soziale Arbeit

die Bundesakademie fiir Sozialarbeit

die Osterreichische Arbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation

das Osterreichische Institut fiir Menschenrcchte

das Rechtskomitee Lambda

der osterreichische Bundesverband fiir Psychotherapie

der Verein der Mitglieder der Unabhédngigen Verwaltungssenate in den Landern
die Kinder- und Jugendanwaltschaft Salzburg

das Biiro der Seniorenkurie des Bundesseniorenbeirates beim BKA
die Israelitische Kultusgemeinde Wien

der Vorsitzende des Zivildienstrates

der Hauptverband der Land- und Forstwirtschaftsbetriebe Osterreichs
die Junge Generation der SPO

das Osterreichische Statistische Zentralamt

das Katholische Jugendwerk Osterreichs

die Lebenshilfe Osterreich - Dachverband fiir Menschen mit geistigen und
mehrfachen Behinderungen

der Zivilinvalidenverband Osterreichs

die Zentralstelle fiir Haftentlassenenhilfe Graz

die Zentralstelle fiir Haftentlassenenhilfe Innsbruck

die Zentralstelle fir Haftentlassenenhilfe Klagenfurt

die Zentralstelle fiir Haftentlassenenhilfe Linz

die Zentralstelle fiir Haftentlassenenhilfe Salzburg

die Zentralstelle fiir Haftentlassenenhilfe Wien

die Bundesorganisation der Osterreichischen Kinderfreunde

der Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs

das Osterreichische Rote Kreuz

das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Burgenland
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das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Kirnten

das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Niederdsterreich
das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Oberssterreich
das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Salzburg

das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Steiermark
das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Tirol

das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Vorarlberg

das Osterreichische Rote Kreuz, Landesverband Wien

die Volkshilfe - Osterreichischer Fiirsorge- und Wohlfahrtsverband
der Osterreichische Zivilschutzverband, Bundesorganisation
die Osterreichische Liga fiir Menschenrechte

der Internationale Zivildienst Wien

der Osterreichische Cartellverband

der Ring Freiheitlicher Studenten

die Evangelische Studentengemeinde in Osterreich

die Katholische Hochschuljugend Osterreichs, Generalsekretariat
die Junge Europdische Studenteninitiative (JES)

der Verband Sozialistischer Studenten, Osterreichische Sektion
die Bundesgeschiftsstelle des Ringes freiheitlicher Jugend

die Freie osterreichische Jugend

die Arbeitsgemeinschaft katholischer Jugend Osterreichs

die Osterreichische Jungarbeiterbewegung

der Osterreichische Pfadfinderbund

die Pfadfinder und Pfadfinderinnen Osterreichs

die Sozialistische Jugend Osterreichs

das Evangelische Jugendwerk in Osterreich

die Junge OVP

der Internationale Versshnungsbund, Osterreichischer Zweig
die Caritas der Erzdizese Wien (Caritasverband)

das Tierschutzhaus ,,Arche Noah*

der Magistrat der Stadt Wien MA 47

Beilagen

Fir den Bundesminister

Szymanski
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Bundesgesetz, mit dem das Zivildienstgesetz 1986 - ZDG
geindert wird (ZDG-Novelle 1995)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Das Zivildienstgesetz 1986, BGBINr. 679, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBL.Nr. 187/1994, wird wie folgt gedndert:

1. (Verfassungsbestimmung) § 1 lautet:

»§ 1. (Verfassungsbestimmung) Die Erlassung und Aufhebung von Vorschriften,
wie sie in diesem Bundesgesetz enthalten sind, sowie die Vollziehung dieser
Vorschriften sind auch in den Belangen Bundessache, hinsichtlich derer das
Bundes-Verfassungsgesetz in der Fassung von 1929 etwas anderes besagt. Die in
diesen Vorschriften geregelten Angelegenheiten konnen unmittelbar von
Bundesbehérden versehen werden.*

2. (Verfassungsbestimmung) § 2 lautet:

»§ 2. (Verfassungsbestimmung) (1) Wehrpflichtige im Sinne des Wehrgesetzes
1990 - WG, BGBI.Nr. 305, die erstmals tauglich zum Wehrdienst befunden wurden,
konnen innerhalb eines Monats nach AbschluB des Stellungsverfahrens erkliren
(Zivildiensterkldrung),

1. die Wehrpflicht nicht erfiillen zu kénnen, weil sie es - von den Fillen der
personlichen Notwehr oder Nothilfe abgesehen - aus Gewissensgriinden ablehnen,
Waffengewalt gegen Menschen anzuwenden und daher bei Leistung des
Wehrdienstes in Gewissensnot geraten wiirden und '

2. deshalb Zivildienst leisten zu wollen.

(2) Nach Ablauf von fiinf Jahren nach Abschlufl des Stellungsverfahrens (Abs. 1)
konnen taugliche Wehrpflichtige neuerlich eine Zivildiensterklirung abgeben,
sofern sie weder Angehorige des Pridsenzstandes nach § 1 Abs. 3 WG noch zu
einem Pridsenzdienst einberufen sind. Fiir Angehérige des Milizstandes nach § 1
Abs. 4 WG sowie fiir Wehrpflichtige, die auf Antrag von der Leistung einer

ZDGNOV9S/BEGUTACHUNG 1
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Truppeniibung (§ 28 Abs. 2 WG) befreit wurden, verlingert sich diese Frist um je

zweli Jahre.

(3) Die Zivildiensterkldrung darf nicht an Vorbehalte und Bedingungen gebunden
werden; ihr sind Angaben zum Lebenslauf (Schul- und Berufsausbildung sowie
beruflicher Werdegang) anzuschlieBen. Das Recht, eine Zivildiensterklirung
abzugeben, kann ausgeschlossen sein. Die ndheren Bestimmungen trifft dieses

Bundesgesetz.

(4) Mit Einbringung einer Zivildiensterklirung wird der Wehrpflichtige von der
Wehrpflicht befreit und zivildienstpflichtig; er hat nach Mafligabe dieses
Bundesgesetzes Zivildienst zu leisten. Bei Wehrpflichtigen, die den
Grundwehrdienst bereits vollstdndig geleistet haben, tritt diese Wirkung erst binnen
Jahresfrist ein; der Ablauf dieser Frist wird durch die Einberufung zum
Einsatzprasenzdienst (§ 35 Abs. 3 WG) oder zu auBlerordentlichen fJbungen (§ 35
Abs. 4 WGQG) bis zur Entlassung des Wehrpflichtigen gehemmt.

(3) Der Zivildienst ist auBlerhalb des Bundesheeres zu leisten. Die Dauer des

Zivildienstes kann die Dauer des Wehrdienstes iibersteigen.*
3. § 4 Abs. 5a, 1. Satz lautet:

»Sofern sich der Antrag eines Rechtstriagers auf die Erhohung bereits zugelassener
Zivildienstpldtze bezieht, kann der Landeshauptmann, wenn er am Vorliegen der
Voraussetzungen gemiB Abs. 3 nicht zweifelt, von der Einholung eines Gutachtens
des Zivildienstrates absehen, den Bescheid gemidfl Abs. 1 ohne weiteres Verfahren

erlassen und dem Bundesminister fiir Inneres zur Kenntnis bringen.*

4. § 5 Abs. 2 lautet:

.Die Zivildiensterkldrung ist in unmittelbarem Anschluf3 an das Stellungsverfahren
bei der Stellungskommission, sonst bei dem nach dem Hauptwohnsitz des
Wehrpflichtigen zustindigen Militirkommando schriftlich einzubringen oder
miindlich zu Protokoll zu geben. Mit der fristgerechten Einbringung -einer
mingelfreien Zivildiensterkldrung tritt ein bestehender Einberufungsbefehl auBer
Kraft. In den Fillen, in denen die Zivildiensterkldrung erst binnen Jahresfrist
wirksam wird, darf ein Wehrpflichtiger, der eine méngelfreie Zivildiensterkldarung

ZDGNOV9S/BEGUTACHUNG 2
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abgegeben hat nur zu Einsatzpridsenzdienst oder zu auBerordentlichen Ubungen
einberufen werden.

5. Dem § 5 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

,(6) Der Bundesminister fiir Inneres hat ohne unnétigen Aufschub, lingstens bis
zum 15. September eines jeden Jahres festzustellen und mit Verordnung
kundzumachen, ob zwischen 1. Februar und 31. Juli mehr als 3.000 Wehrpflichtige

zivildienstpflichtig geworden sind.*

6. Dem § Sa Abs. 1 wird in der Z 1 das Wort ,,oder” angefiigt, in Z 2 an die Stelle
des Punktes ein Beistrich gesetzt und das Wort ,,oder" angefiigt sowie folgende Z 3

angefiigt:

,»3. wenn die Frist des § 2 Abs. 1 abgelaufen ist und die Voraussetzungen des § 2
Abs. 2 nicht vorliegen.*

7. § 5a Abs. 3 und 4 lautet:
»(3) Eine Zivildiensterkldrung ist mangelhaft, wenn

1. feststeht, daBl der Wehrpflichtige fiir den Wehrdienst nicht tauglich ist
(§ 2 Abs. 1), oder ’

2. die Zivildiensterkldrung unvollstiandig ist (§ 2 Abs. 1), oder

3. die Zivildiensterkldrung unter Vorbehalten oder Bedingungen abgegeben wird
(§ 2 Abs. 3), oder

4. ein Ausschlufigrund nach Abs. 1 vorliegt.

(4) Weist eine Zivildiensterklarung Mangel auf, ist mit Bescheid festzustellen (§ 5
Abs. 4), daB8 Zivildienstpflicht nicht eingetreten ist. Fiir unvollstandige Zivildienst-
erkldrungen (Abs. 3 Z 2) gilt dies nur, wenn der Wehrpflichtige sie nicht innerhalb

einer von der Behorde bestimmten Frist vervollstindigt hat.“

ZDGNOV9S/BEGUTACHUNG 3
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8. Im § 6 Abs. 1 lautet der 3. Satz:
»Das Recht, die Widerrufserkldrung abzugeben, ist zwei Wochen nach Zustellung
eines Zuweisungsbescheides sowie nach vollstindiger Ableistung des ordentlichen

Zivildienstes ausgeschlossen.*

9. § 7 Abs. 2 lautet:

,(2) Die Dauer des ordentlichen Zivildienstes betrdgt 11 Monate. Wird in einer
Verordnung gemiB § 5 Abs. 6 der Eintritt der Zivildienstpflicht bei mehr als 3.000
Zivildienstpflichtigen kundgemacht, so betrdgt die Dauer des ordentlichen
Zivildienstes im folgenden Jahr 12 Monate. Von Zivildienstpflichtigen, die bereits
Priasenzdienst geleistet haben, ist jedoch ein ordentlicher Zivildienst in der Dauer
von mindestens vier Monaten zu leisten, von Zivildienstpflichtigen, die den
Grundwehrdienst bereits vollstindig geleistet haben, ist ein ordentlicher Zivildienst
zu leisten, der zwei Monate linger dauert, als sie noch Prdsenzdienst zu leisten

hétten; in diesen Fillen ist Abs. 1 1. Satz nicht anzuwenden.“
10. § 8 Abs. 2 lautet:

»(2) Bei einer Zuweisung zum ordentlichen Zivildienst ist der Zuweisungsbescheid
vom Bundesminister fiir Inneres spitestens sechs Wochen vor dem Tag des
vorgesehenen Dienstantrittes zu genehmigen, sofern dies mit dem Zweck des
Einsatzes verecinbar ist. Der Bescheid ist unverziiglich mit Zustellnachweis
zuzustellen. Die Unterschreitung dieser Frist um vier Wochen ist zulissig, sofern
ihr der Zivildienstpflichtige und dessen Arbeitgeber zugestimmt haben.*

11. In § 10 Abs. 1 entfillt das Wort »chestmoéglich® und werden nach dem Zitat
»8 9 Abs. 3“ die Worte ,,mit einem Dienstantritt binnen Jahresfrist* eingefiigt.

12. In § 10 wird folgender Abs. 2 eingefiigt, der bisherige Abs. 2 erhilt die
Absatzbezeichnung 3:

.(2) Beantragt ein Rechtstrager, der entsprechenden Bedarf gemeldet hat, die
Zuweisung eines noch nicht zugewiesenen Zivildienstpflichtigen, dessen
Zustimmung sie nachweist, fiir eine Tétigkeit, die dessen Fahigkeiten entspricht, so
hat der Bundesminister fiir Inneres nach Maflgabe des § 9 Abs. 2 diese Zuweisung
mit einem Dienstantritt binnen Jahresfrist zu verfiigen. Der Antrag ist abzuweisen,

wenn ein  entsprechender  Zuweisungsbescheid  fiir einen  anderen
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Zivildienstpflichtigen bereits genehmigt worden ist oder wenn andere Erfordernisse
des Zivildienstes entgegenstehen.*

13. § 12a Abs. 2 lautet:

»(2) Zivildienstpflichtige, die im Hinblick auf ihre Staatsangehdrigkeit in einem
anderen Staat ihren Wehr- oder Zivildienst (Ersatzdienst) abgeleistet haben, sind -
unbeschadet bestehender zwischenstaatlicher Vereinbarungen - zur Leistung des

ordentlichen Zivildienstes nicht mehr heranzuziehen.”
14. Dem § 12b wird folgender Abs. 5 angefiigt:

»(5) Der Bundesminister fiir Inneres ist erméchtigt, Trdgern geméfl Abs. 3 jene
Kosten, die ihnen durch den Dienst Zivildienstpflichtiger erwachsen, bis zu dem
Betrag zu ersetzen, der vom Bund im letzten Jahr in Vollziehung dieses
Bundesgesetzes durchschnittlich fiir einen Zivildienstleistenden aufgewendet
wurde. Die Hohe dieses Betrages ist vom Bundesminister fiir Inneres mit

Verordnung festzustellen. Voraussetzung fiir einen Kostenersatz ist, daB der Tréager

darlegt, in welcher Weise der Zivildienstpflichtige einer dem Wesen dieses
Dienstes (Abs. 1 Z3) entsprechenden Auslastung unterliegt und der
Bundesminister fiir auswirtige Angelegenheiten eine solche Auslastung bestitigt.”

15. § 14 lautet:

»§ 14. (1) Zivildienstpflichtigen, die zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der
Zivildiensterklirung in Berufsvorbereitung, Schul- oder Hochschulausbildung
stehen und durch eine Unterbrechung bedeutenden Nachteil erleiden wiirden, ist -
sofern Erfordernisse des Zivildienstes nicht entgegenstehen - auf deren Antrag der
Antritt des ordentlichen Zivildienstes bis zum AbschluB der begonnenen
Ausbildung oder Berufsvorbereitung, ldngstens jedoch bis zum Ablauf des
30. September des Kalenderjahres aufzuschieben, in dem die Zivildienstpflichtigen
das 28. Lebensjahr vollenden.

(2) Der Bescheid, mit dem der Aufschub verfiigt wird, setzt einen allfilligen
Zuweisungsbescheid auBer Kraft. § 13 Abs. 3 und 4 gilt.”

ZDGNOV9S/BEGUTACHUNG 9

www.parlament.gv.at

9von 44



10von 44

43/ME XIX. GP - Entwurf (gescanntes Original)

6

16. § 19 Abs. 2 1. Satz lautet:

oIn den Fillen des § 17 Z 1 und § 18 Z 3 hat die =zustindige
Bezirksverwaltungsbehdrde sich in Zweifelsfillen iiber die gesundheitliche

Eignung zur weiteren Dienstleistung zu duflern.*
17. § 19a Abs. 1 bis 3 lautet:

,»(1) Dienstunfdhige Zivildienstleistende sind vorzeitig aus dem Zivildienst zu
entlassen. Die Entlassung erfolgt mit Ablauf des Tages, an dem der
Entlassungsbescheid gegeniiber dem Zivildienstleistenden in Rechtskraft erwichst;
in diesem Bescheid ist der Tag des Eintrittes der Dienstunfdhigkeit festzustellen.

(2) Dienstunfihig ist, wer geistig oder korperlich zu jedem Zivildienst unfihig ist.
(3) Voriibergehende Dienstunfahigkeit liegt vor, wenn die Herstellung der

Dienstfdhigkeit innerhalb von 24 Tagen, sofern aber der Zivildienst frither endet,

bis zu diesem Zeitpunkt nicht zu erwarten ist.*

18. § 23b Abs. 2 Z 2 und 3 lautet:

»2. sich am néchstfolgenden Werktag der Untersuchung durch einen Arzt zu
unterzichen und die von ihm ausgestellte Bescheinigung iiber Art und
voraussichtliche Dauer der Erkrankung innerhalb von zwei weiteren Tagen der

Einrichtung vorzulegen sowie

3. sich im Falle fortdauernder Dienstverhinderung binnen zehn Tagen der

Untersuchung durch einen Vertrauensarzt der Einrichtung zu unterziehen.*

19. § 28 Abs. 3 lautet:

»(3) Ist es dem Rechtstriger nicht moglich, wegen Dienstverhinderung durch
Krankheit des Zivildienstleistenden zur Ginze oder zum Teil fiir dessen
Verpflegung zu sorgen, so hat er dem Zivildienstleistenden eine angemessene
Abfindung zu gewidhren. Fiir Dienstleistungsverhinderungen ab fiinf Tagen gilt dies

nur, wenn die Bezirksverwaltungsbehérde zustimmt.*

ZDGNOV9S/BEGUTACHUNG ©
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20. § 30 lautet:

»8 30. Der Bund oder der Rechtstrager hat fiir die Reinigung der Bekleidung der
Zivildienstleistenden zu sorgen, wenn es die Art der Dienstleistung oder des

Einsatzes erfordert.

21.1In § 31 Abs. 1 wird folgende Z 6a eingefiigt:

,6a. Reisen im Auftrag einer Uberwachungsbehorde (§ 55).
22. § 34 Abs. 2 und 3 lautet:

»(2) Auf den Familienunterhalt und die Wohnkostenbeihilfe sind die
Bestimmungen des V. Hauptstiickes des HGG 1992 sowie dessen §§ 48, 49 Abs. 1
bis 3 und § 50 nach Mafigabe des Abs. 3 anzuwenden. Hiebei treten an die Stelle

1. des Heeresgebiihrenamtes die Bezirksverwaltungsbehorde, in deren Sprengel der

Hauptwohnsitz des Zivildienstpflichtigen liegt und

2. der militidrischen Dienststelle die Einrichtung, die im Zuweisungsbescheid
angegeben ist (§ 11 Abs. 1) und

3. des Bundesministers fiir Landesverteidigung in § 36 Abs. 3 HGG 1992 der
Landeshauptmann, in § 50 Abs. 3 HGG 1992 der Bundesminister fiir Inneres.

(3) Der Antrag auf Zuerkennung oder Anderung von Familienunterhalt und
Wohnkostenbeihilfe kann auch bei der Gemeinde eingebracht werden, in der der
Zivildienstpflichtige seinen Hauptwohnsitz hat. Diese hat den Antrag an die
Bezirksverwaltungsbehorde weiterzuleiten. Die Auszahlung  des
Familienunterhaltes und der Wohnkostenbeihilfe obliegt der

Bezirksverwaltungsbehérde.
23. § 39 Abs. 4 lautet:

»(4) Der Vorgesetzte ist verpflichtet, Beginn und Ende der Dienstverhinderung
eines Zivildienstleistenden durch Krankheit unverziiglich jener

Bezirksverwaltungsbehdrde anzuzeigen, in deren Sprengel sich der Dienstleistende

ZDGNOV9S/BEGUTACHUNG 7
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aufhilt. Die Bezirksverwaltungsbehorde hat sich unverziiglich iiber die Umstinde
der Dienstverhinderung Kenntnis zu verschaffen und - wenn dies aus besonderen

Griinden geboten erscheint - fiir die Untersuchung durch einen Amtsarzt Sorge zu

tragen.

24. In § 47 Abs. 3 Z 4 treten an die Stelle der Worte ,Bundeskammer der
gewerblichen Wirtschaft“ die Worte ,,Wirtschaftskammer Osterreich® und an die
Stelle der Worte ,des Osterreichischen Arbeiterkammertages” die Worte ,.der

Bundeskammer fiir Arbeiter und Angestellte.*
25. § 76 entfdllt.

26. (Verfassungsbestimmung) § 76a lautet:

,,§ 76a. (Verfassungsbestimmung) (1) Wehrpflichtige, die zwischen 11. Mirz und

10. April 1994 voriibergehend untauglich waren, kénnen innerhalb eines Monats
nach Abschlufl des Stellungsverfahrens, bei dem sie neuerlich tauglich befunden

werden, eine Zivildiensterklarung abgeben.

(2) Fiir taugliche Wehrpflichtige, die zwischen 11. Mérz und 10. April 1994 weder
Angehorige des Pridsenzstandes nach § 1 Abs. 3 WG noch seit mehr als zwei
Wochen zu einem Prasenzdienst einberufen waren, hat die Frist des § 2 Abs. 2 am
11. Mirz 1994 zu laufen begonnen.*

27. § 76b lautet:

»§ 76b. Ein vor dem 1. Jdnner 1996 gewdhrter Aufschub des Antrittes des
Zivildienstes gilt nach Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes als Aufschub gemif
§ 14. Das Datum der Rechtskraft des Bescheides, mit dem der Antritt des
Zivildienstes zuletzt vor dem 1. Janner 1996 aufgeschoben worden ist, gilt als der
fiir den Anspruch auf Aufschub mafBigebliche Zeitpunkt.

28. § 76c Abs. 1 und 2 lautet:

(1) Das Zivildienstgesetz in der bis 31. Dezember 1993 in Kraft stehenden
Fassung ist mit Ausnahme der §§ 4a und 39a sowie des Abschnittes VIla am 10.
Mairz 1994 wieder in Kraft getreten.

ZDGNOV95/BEGUTACHUNG 8
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(2) (Verfassungsbestimmung) Die §§ 1, 2 Abs. 1, 12a, 12b, 75b Abs. 1 und 76a
Abs. 2 ZDG in der bis 31. Dezember 1993 in Kraft stehenden Fassung sind am
10. Mirz 1994 wieder in Kraft getreten.*

29. In § 76¢ erhalten die Absidtze 1 bis 4 die Absatzbezeichnungen 3 bis 6; der
bisherige Abs. 5 entfillit.

30. Dem § 76¢ werden folgende Abs. 7 bis 9 angefiigt:

»(7) (Verfassungsbestimmung) Die §§ 1, 2 und 76a in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI.Nr. ......... / 1995, treten mit 1. Janner 1996 in Kraft.

(8) Die §§ 4 Abs. 5a 1. Satz, 5 Abs. 2, 5 Abs. 6, 5a Abs. 1,3 und 4, 6 Abs. 1, 7
"Abs. 2, 8 Abs. 2, 10, 12a Abs. 2, 12b Abs. 5, 14, 19 Abs. 2 1. Satz, 19a Abs. 1 bis
3, 23b Abs. 2 Z 2 und 3, 28 Abs. 3, 30, 31 Abs. 1 Z 6a, 39 Abs. 4, 47 Abs. 3 Z 4,
76b, 76d und 77 Abs. 1 Z 5a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.Nr.
....... /1995 treten mit 1. Janner 1996 in Kraft.

(9) § 34 Abs. 2 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBLNr. ..... /1995 tritt
mit 1. Juli 1995 in Kraft.“

31. § 76d lautet:

»§ 76d. Durchfilhrungsverordnungen zu Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
konnen bereits vor deren Inkrafttreten erlassen werden, treten jedoch frithestens mit
diesem Bundesgesetz in Kraft.“

32.§ 77 Abs. 1 Z 5a lautet:

»da. des § 12b Abs. 3 und 5 der Bundesminister fiir Inneres im Einvernehmen mit

dem Bundesminister fiir auswiértige Angelegenheiten.*
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VORBLATT
Problem:

Auflerkrafttreten wesentlicher, insbesondere der den Zugang zum Zivildienst
regelnden Vorschriften des Zivildienstgesetzes per 31. Dezember 1995; die
"Gewissensprifung" durch die Zivildienstkommission wiirde wieder in Funktion
treten.

Ziele und Inhalt:
Der durch die ZDG-Novelle 1994 geschaffene Zustand soll ohne zeitliche
Befristung im wesentlichen beibehalten werde n. Es werden lediglich in einigen

Punkten Nachjustierungen vorgenommen. Diese betreffen insbesondere folgende
Belange:

- Beriicksichtigung eines moglichen Gewissenswandels durch Wiederaufleben des
Antragsrechtes;

- flexible Regelung der Dauer des ordentlichen Zivildienstes (11 oder 12 Monate)
unter Berticksichtigung des jeweiligen Zivildieneraufkommens;

- rasche Umsetzung der vom Wehrpflichtigen nach der Stellung getroffenen
Entscheidung durch Beschrankung der Aufschubmdéglichkeit;

- Beschrinkung der Fille der obligatorischen Einschaltung des Amtsarztes bei
unverinderter Kontrollpflicht der Bezirksverwaltungsbehorden,;

- Anpassung der  Bestimmungen  betreffend  Familienunterhalt  und
Wohnkostenbeihilfe aufgrund einer Anderung des Heeresgebiihrengesetzes.

Alternativen:

,»Gewissenspriifung® durch die Zivildienstkommission.

Kosten:

Durch die Beschrinkung der Aufschubmoglichkeit sind léangerfristig fiir Familien-
unterhalt und Wohnkostenbeihilfe Einsparungen von 75 Mio. S zu erwarten.
Insgesamt ist bei Beriicksichtigung weiterer Einsparungen durch Mafinahmen der
Verwaltungsvereinfachung von einem Einsparungseffekt von etwa 78 Mio. S
auszugehen.

EU-Kompatibilitit:

Es bestehen keine einschldgigen Vorschriften der Europédischen Union.
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I. ALLGEMEINER TEIL

GemidB Art 111 Z 1 und 2 der ZDG-Novelle 1994 treten wesentliche Bestimmungen
des Zivildienstgesetzes - insbesondere die den Zugang zum Zivildienst
betreffenden Regelungen - mit Ablauf des 31. Dezember 1995 auBer Kraft. Damit
wiirde ab 1. Jinner 1996 die vor der ZDG-Novelle 1991 geltende Regelung - die
»~Gewissenspriifung“ durch die Zivildienstkommission - wieder in Kraft treten. Um
dies zu verhindern, bedarf es einer ZDG-Novelle, die mit spétestens 1. Janner 1996
in Kraft treten muB. Diesem Anliegen soll der vorliegende Entwurf entsprechen.
Gemil der im Arbeitsiibereinkommen zwischen den Koalitionsparteien getroffenen
Vereinbarung, die ,zeitliche Befristung des Zivildienstgesetzes”“ aufzuheben,
enthilt der Entwurf keine Befristung. Hiebei wird der durch die ZDG-Novelle
1994 geschaffene Zustand im wesentlichen beibehalten. Es werden lediglich in
einigen Punkten Nachjustierungen vorgenommen.

So wurde durch die ZDG-Novelle 1994 der Zugang zum Zivildienst in zeitlicher
Hinsicht erheblich eingeschrinkt. Die Reduzierung der Mdglichkeit zur Abgabe
einer Zivildiensterkldrung ausschlieBlich innerhalb eines Monats ab Abschlufl des
Stellungsverfahrens ist vielfach als Hirte empfunden worden, die selbst langfristige
Gewissensdnderungen in keiner Weise beriicksichtigt. Dieser Zustand soll nach den
Bestimmungen dieses Entwurfes einerseits durch eine moglichst rasche Umsetzung
der vom Wehrpflichtigen nach der Stellung getroffenen Entscheidung und

andererseits durch ein Wiederaufleben des Antragsrechtes.

Die Regelungen iber den Zugang zum Zivildienst (Erklarung binnen Monatsfrist
sobald die Tauglichkeit feststeht) bleiben unverdndert erhalten. Es kommt jedoch
zu einer Einschriankung der Moglichkeiten, die Ableistung der dem Staat zu
erbringenden Leistung aufzuschieben. Gleichzeitig erhdlt der einzelne
Zivildienstpflichtige einen Rechtsanspruch auf Ableistung seines Dienstes binnen
Jahresfrist, wenn er einen entsprechenden Antrag stellt. Aus Griinden der
Gleichbehandlung wird es erforderlich sein, fiir den Grundwehrdienst analoge

Regelungen zu treffen.

Die Dauer des ordentlichen Zivildienstes soll weiterhin als Steuerungsinstrument

zur Verfiigung stehen. Durch die in § 7 Abs. 2 vorgenommene Verknilipfung mit der
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Hohe des Zivildieneraufkommens soll bei Uberschreitung einer bestimmten Zahl
im folgenden Jahr der ordentliche Zivildienst um einen Monat linger dauern,

Eine Reihe von Vorschldgen des Entwurfes beziehen sich auf Angelegenheiten, in
denen die ZDG-Novelle - im Rahmen weiterhin aufrechtzuerhaltender
Grundsatzentscheidungen -tiberschiefende Regelungen im einzelnen getroffen hat.
So soll das Kontrollregime fiir Krankenstinde unverédndert aufrechterhalten werden,

~ aber differenziert und diversifiziert. Die Kontrollpflicht  der
‘Bezirksverwaltungsbehorde soll unveréndert aufrechterhalten werden, ithr Amtsarzt

aber nur mehr bei MiBbrauchsverdacht oder bei ldngeren Krankenstinden

verpflichtend eingeschaltet werden miissen.

Der Entwurf ist auch unter dem Gesichtspunkt der gegenwirtig bestehenden Bud-
getrestriktionen konzipiert worden und diirfte insgesamt - jedenfalls ldngerfristig -
zu beachtlichen Einsparungen fiihren. Von folgenden budgetiren Auswirkungen

ist auszugehen:

- Die in Z 16 (§ 14) vorgeschlagene Beschrinkung der Aufschubméglichkeit wird
nach einiger Zeit zu einer ganz erheblichen Einschrinkung der Kosten fiir
Familienunterhalt und Wohnkostenbeihilfe fithren, da Zivildienstpflichtige, die
ihrer Verpflichtung im Bereich des 20. Lebensjahres nachkommen, seltener
unterhaltspflichtig sind und iiber eigene Wohnungen verfiigen. Vorsichtige
Schitzungen lassen in diesem Bereich - jedenfalls langerfristig - ein
Einsparungspotential von ca. 75 Mio Schilling als gegeben erscheinen.

- MaBinahmen der Verwaltungsvereinfachung bringen zusatzliche Verminderung des

Aufwandes, die freilich nicht im einzelnen quantifiziert werden kénnen.

Insgesamt ist somit von einem Einsparungseffekt von etwa 78 Mio Schilling

auszugehen.

Der im Verfassungsrang stehende § 1 ZDG der geltenden Fassung begriindet die
Kompetenz des Bundes zur Erlassung und Vollziehung der im Entwurf der Novelle
enthaltenen Vorschriften. Der vorliegende Entwurf enthilt in den §§ 1, 2 und 76a

Regelungen, die als Verfassungsbestimmungen beschlossen werden miissen.

Einschlagige Rechtsvorschriften der Europdischen Union bestehen nicht.
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I1. Besonderer Teil
ZuZ1(§1):

§ 1 des geltenden Zivildienstgesetzes (Verfassungsbestimmung) legt fest, daB3 die
Erlassung und Aufhebung von Vorschriften, wie sie in diesem Bundesgesetz
enthalten sind, sowie die Vollziechung dieser Vorschriften auch in den Belangen
Bundessache sind, hinsichtlich derer das B-VG in der Fassung von 1929 etwas
anderes bestimmt. Daraus folgt, daB jede inhaltliche Anderung des
Zivildienstgesetzes eine Anderung der Bundeskompetenz mit sich bringt.

Durch den letzten Satz dieser Verfassungsbestimmung soll sichergestellt werden,
daB die Angelegenheiten des Zivildienstes in unmittelbarer Bundesverwaltung

vollzogen werden kénnen.
ZuZzZ?(§2):

Die Zivildiensterklirung soll kiinftig nur die Erklirung iiber das Bestehen der
Gewissensgriinde sowie die Erklirung der Bereitschaft zur Leistung des
Zivildienstes zu enthalten. Die Zugehérigkeit zu einem Wachkérper (Art.78d
B-VG) stellt hingegen - wie das Vorliegen bestimmter strafgerichtlicher
Verurteilungen gemidfl § 5a Abs. 1 - einen AusschlieBungsgrund fiir die Abgabe
einer Zivildiensterkldrung dar. Einer eigenen Erkldrung, keinem Wachkérper
anzugehdren, bedarf es nicht.

Wehrpflichtigen, die nach Abschlu8 des Stellungsverfahrens innerhalb der
Monatsfrist keine Zivildiensterklirung abgegeben haben, soll nach 5 Jahren,
Angehoérigen des Milizstandes nach sieben Jahren wieder die Moglichkeit zur
Abgabe einer Zivildiensterkldrung offenstehen. Im Falle von auf Antrag des
Wehrpflichtigen gewihrten Befreiungen von Truppeniibungen soll sich diese Frist
um zwei Jahre verldngern; hieriiber wird ein Antragsteller im Rahmen des
Ermittlungsverfahrens in Kenntnis zu setzen sein. Ein in der Zwischenzeit

eingetretener Gewissenswandel kann somit beriicksichtigt werden.
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Durch dieses neuerliche Erkldrungsrecht wird auch der zundchst nach AbschluB} des
Stellungsverfahrens geltenden Befristung ihre Hirte genommen. Da davon
auszugehen ist, dal der gesetzlichen Verpflichtung auf umfassende
Zivildienstinformation der Wehrpflichtigen im Zuge des Stellungsverfahrens
entsprochen wird, erscheint die Frist von einem Monat fiir die Abgabe einer
einfachen, in keiner Weise zu begriindenden Erkldrung, der auch - abgesehen von
Angaben zum Lebenslauf - keine Unterlagen oder Belege anzuschlieBen sind,

jedenfalls als ausreichend.

Bei Wehrpflichtigen, die den Grundwehrdienst bereits zur Génze abgeleistet haben,
soll eine'Befreiung von der Wehrpflicht jedoch erst nach Ablauf eines Jahres ab
Einbringung der Zivildiensterklirung gelten. Dadurch soll gesichert sein, daf
solche Wehrpflichtige wegen eines in ndchster Zeit im Zusammenhang mit einer
Krise zu erwartenden Einsatzprdsenzdienstes (einer zu  erwartenden
auBerordentlichen Ubung) eine nicht durch ~Gewissensgriinde“ motivierte
Zivildiensterkldirung abgeben. Die Einberufung zu Truppen- oder Kaderiibungen

soll wihrend dieser Jahresfrist jedoch nicht méglich sein.

ZuZ 3 (§ 4 Abs. Sa 1. Satz):

Durch die Méglichkeit, von der Einholung eines Gutachtens bei der Aufstockung
von Zivildienstpldtzen auch dann absehen zu kénnen, wenn es sich nicht um
gleichartige Téatigkeiten gegeniiber den bei der Einrichtung bereits zugelassenen
Zivildienstpldtzen handelt, soll eine weitere Verwaltungsvereinfachung und
Verfahrensbeschleunigung bewirkt werden. Die Wahrung der Einheitlichkeit der
Anerkennungskriterien ist durch die fiir den Bundesminister fiir Inneres weiterhin
gebotene Moglichkeit, im Zweifelsfall ein Gutachten des Zivildienstrates

einzuholen, gewihrleistet.

ZuZ 4 (§ 5 Abs. 2):

Durch die Anderung im ersten Satz soll klargestellt werden, daB die Erkldrung
nicht ,,im*“, also wihrend des Stellungsverfahrens, sondern erst nach dessen
Abschlufl abgegeben werden kann. Wihrend des Ablaufes der Monatsfrist ist die
Erkldrung - wie bisher - beim Militirkommando einzubringen.
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Durch den letzten Satz wird sichergestellt, dal Wehrpflichtige, bei denen die
Zivildiensterkldrung erst binnen Jahresfrist wirksam wird, wihrend dieser Zeit

nicht zu Kader- oder Truppeniibungen herangezogen werden kdnnen.
ZuZ5(§ 5 Abs. 6):

Diese Regelung kniipft am bisherigen § 76b Abs. 1. Die Verordnung, mit der die
Hohe des Zivildieneraufkommens festgestellt wird, soll aber kiinftig jedes Jahr
erlassen werden. Der Beobachtungszeitraum des fiir die Dauer des ordentlichen
Zivildienstes maBgeblichen Zivildieneraufkommens wird um 3 Monat vorverlegt.
Um die rechtzeitige administrative Umstellung zu gewéhrleisten, ist es ndmlich
erforderlich, dafl nach Ende dieses Zeitraumes noch ein halbes Jahr bis zum

Wirksamwerden einer allfilligen Anderung der Zivildienstdauer verbleiben.
ZuZ 6 (§5aAbs. 171 -3):

Da in § 2a davon die Rede ist, dal das Recht, eine Zivildiensterkldrung abzugeben,
ausgeschlossen sein kann, sind Verfristung, Einberufung und Zugehdrigkeit zum

Prisenzstand als Ausschlufigriinde zu konstruieren.
ZuZ 7 (§ Sa Abs. 3 und 4):

In Abs 3 soll durch die Formulierung des Mangelgrundes der Z 1 der Judikatur des
Verfassungsgerichtshofes Rechnung getragen werden. Demnach ist eine nach
eingeleitetem Stellungsverfahren abgegebene Zivildiensterklarung als bedingt fiir
den Fall anzusehen, dafl das Stellungsverfahren die Tauglichkeit zum Wehrdienst
ergibt.

Die Fristversaumung war wegen der Aufnahme dieses Tatbestandes unter die
AusschlieBungsgriinde in § 5a Abs 1 als Mangel zu streichen. Die verbleibenden
Mingelgriinde (Z 1 - 4) entsprechen den bisherigen.

Der Judikatur des Verfassungsgerichtshofes entsprechend wird die Verpflichtung
normiert, unvollstandige Zivildiensterkldrungen zunidchst dem Einschreiter zur
Vervollstindigung innerhalb einer bestimmten Frist zuriickzustellen. Erst nach
erfolglosem Verstreichen dieser Frist soll dann ein negativer Feststellungsbescheid

moglich sein.
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Zu Z 8 (§ 6 Abs. 1 3. Satz):

Fiir Zivildienstpflichtige, die ihren ordentlichen Zivildienst zur Ginze geleistet
haben, soll keine Moglichkeit mehr zur Abgabe einer Widerrufserklarung bestehen.
Die fiir solche Fille bisher vorgesehene Dauer der Ausbildung von vier Monaten
wird als nicht ausreichend empfunden; ein Grundrechtsanspruch auf Riickwechsel
in den Wehrdienst besteht nicht. In jenen Fillen, in denen vor Abgabe der
Widerrufserkldrung der ordentliche Zivildienst nicht zur Génze geleistet wurde,
kann es zwar weiterhin zu einer so kurzen Ausbildungsdauer kommen (§ 6 Abs. 5)
doch wird es sich dabei im Hinblick auf § 2 Abs. 2 und § 14 um Ausnahmefille

handein.
ZuZ 9 (§ 7 Abs. 2):

Die im zweiten Satz eihgefﬁgte Bestimmung entspricht dem bisherigen § 76b
Abs. 2. Die Dauer des ordentlichen Zivildienstes soll weiterhin - nunmehr jedoch
unbefristet - als Steuerungsinstrument zur Verfiigung stehen. Aus der in der
Verordnung nach § 5 Abs. 6 getroffenen Feststellung ergibt sich jeweils, ob die
Dauer des ordentlichen Zivildienstes im folgenden Jahr 11 oder 12 Monate betrigt.

Durch die Regelung des letzten Halbsatzes soll fiir Wehrpflichtige, die ihren
Grundwehrdienst zur Génze geleistet haben, der Anreiz zu einem Wechsel zum

Zivildienst verringert werden.
ZuZ 10 (§ 8 Abs. 2):

Im geltenden Recht ist es wiederholt - auch in Fillen, mit denen sich die
Volksanwaltschaft beschiftigt hat - dazu gekommen, dafl die Zuweisungsbehorde
den Bescheid zwar rechtzeitig genehmigt und ausgefertigt hat, daB} es aber aus
Griinden, die der Bundesminister fiir Inneres niéht zu vertreten hat, erst wihrend
der Vierwochenfrist vor Antritt des Zivildienstes zur Zustellung des Zuweisungs-
bescheides gekommen ist. Da nach dem Zustellrecht die Zustellung als Vollziehung
der betreffenden Materie anzusehen ist, war diese Fehlleistung dem Bundesminister

fir Inneres zuzurechnen.

Diese Konstellation soll gedndert werden, zumal schon nach geltendem Recht keine
Sanktion fiir ein Unterschreiten der Frist, insbesondere auch keine Méglichkeit der
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Behebung des Bescheides besteht. Daher schldgt der Entwurf vor, da3 es in Zukunft
auf eine ausschlieflich im Handlungsspektrum der Behdrde liegende Titigkeit,
nimlich das Genehmigen des Bescheides, ankommen soll." Um die Frist im
Ergebnis - fiir den Regelfall - gleichzuhalten, wird deren Erweiterung auf sechs
Wochen vorgeschlagen. Dariiberhinaus wird der Behorde die Verpflichtung zur

unverziiglichen Zustellung mittels Zustellnachweises auferlegt.

Diese Frist dient der Sicherung der Interessen des Zivildienstpflichtigen und seines
Arbeitgebers; sie soll daher mit deren Zustimmung in dem Mafle unterschritten

werden kénnen, in dem eine Zuweisung verwaltungstechnisch noch méglich ist.
ZuZ 11 (§ 10 Abs. 1):

Anstelle des unbestimmten Gesetzesbegriffes ,,ehestmdglich® soll dem Zivildienst-
pflichtigen ein konkreter Anspruch auf eine Zuweisung mit einem Dienstantritt

binnen Jahresfrist eingeréumt werden.
ZuZ 12 (§ 10 Abs. 2):

In Analogie zu dem dem Zivildienstpflichtigen in Abs. 1 eingerdumten Recht auf
Zuweisung binnen Jahresfrist soll auch dem Rechtstriger unter den hier genannten
Bedingungen das Recht zustehen, die Zuweisung eines bestimmten Zivil-

dienstpflichtigen innerhalb derselben Frist zu erwirken.
ZuZ 13 (§ 12a Abs. 2):

Durch die Neuformulierung soll diese bisher nur auf Doppelstaatsbiirger
anwendbare Bestimmung auch auf Personen Anwendung finden, die ihren Wehr-
oder Zivildienst als Biirger eines Staates abgeleistet haben, dessen
Staatsbiirgerschaft sie nicht mehr besitzen.

Zu Z 14 (§ 12b Abs. 5):

Rechtstriger eines Auslandsdienstes nach § 12b ZDG haben bisher die ihnen im
Zusammenhang mit der Entsendung Zivildienstpflichtiger zu einem solchen Dienst
erwachsenden Kosten grundsitzlich selbst zu tragen. Uber Ersuchen einzelner

Rechtstriger wurden diesen jedoch Kostenbeitrige im Subventionswege gewéhrt.
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Nunmehr soll im Zivildienstgesetz selbst eine rechtliche Grundlage fiir die
Gewihrung eines Kostenersatzes zu den hier festgelegten Bedingungen geschaffen
werden. Die Hohe des Kostenersatzes soll nach oben mit den dﬁrchschnittlichen
Kosten, die pro CZivildienstleistenden fiir die Ableistung des ordentlichen
Zivildienstes entstehen, beschrinkt sein. Der jeweils aktuelle Betrag soll jahrlich in
einer Verordnung des Bundesministers fiir Inneres festgestellt werden.

ZuZ 15 (§ 14):

Die Moéglichkeit, einen Aufschub des Antrittes des ordentlichen Zivildienstes zu er-
wirken, soll kiinftig auf jene Zivildienstpflichtige beschrinkt bleiben, die bereits
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Zivildiensterkldrung in Ausbildung oder
Berufsvorbereitung gestanden sind. Eine nach diesem Zeitpunkt begonnene
Ausbildung (z.B. Hochschulstudium nach abgelegter Reifepriifung) begriinden

keinen Anspruch auf Aufschub.

Durch diese Beschrinkung der Aufschubméglichkeit, die analog auch fiir
Wehrpflichtige im Wehrgesetz vorgesehen werden soll, kann eine méglichst rasche
Umsetzung der nach Abschlufl des Stellungsverfahrens vom Wehrpflichtigen
getroffenen Entscheidung bewirkt werden. Dies ist zunidchst im Interesse der
Betroffenen gelegen, da die Leistung des Wehr- oder Ersatzdienstes im Alter der
Stellungspflicht sicher leichter fillt, als in spéteren Jahren, etwa nach Abschluf3
eines Hochschulstudiums. Haufig werden dann nach in der Zwischenzeit erfolgten
Familiengriindungen auch Angehérige durch die Verzégerung der Erfiillung der
Dienstpflicht in Mitleidenschaft gezogen. Durch die rasche Umsetzung der nach
dem Stellungsverfahren vom Wehrpflichtigen getroffenen Entscheidung werden
auch Kosteneinsparungen im Bereich des Familienunterhaltes und der
Wohnkostenbeihilfe wie auch eine Reduzierung des administrativen Aufwandes
durch eine wesentliche Verringerung der Aufschubverfahren sowie der fiir die

gewihrten Aufschiibe zu filhrenden Evidenzen erzielt.

Anstelle der fiir einen Aufschub bisher gestaffelten Altersgrenzen soll nun eine ein-
heitliche Obergrenze von 28 Jahren vorgesehen werden, mit der fiir einen Abschiuf3

einer Ausbildung oder Berufsvorbereitung in allen Fillen das Auslangen gefunden

werden muB.
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ZuZ 16 (§ 19 Abs. 2, 1. Satz):

Das Zivildienstgesetz stellt bisher in mehreren Fallen auf das Einschreiten des
Amtsarztes der Bezirksverwaltungsbehdrde ab, ohne dafl dies von der Sache her
geboten wire. Tatsichlich hat sich die Uberwachungsbehdrde zur Frage der
gesundheitlichen Eignung des Zivildienstpflichtigen zu &uBlern; um hiefiir
sachliches Substrat zur Verfiigung zu haben, kann sie sich - nach eigenem
Gutdiinken - ihres Amtsarztes bedienen.

ZuZ 17 (§ 19a Abs. 1 - 3):

Auch in dieser Bestimmung (Abs 1) bedarf es der Erwdhnung des Amtsarztes nicht.
MaBgeblich ist die Aussage der Bezirksverwaltungsbehdrde als Uberwachungs-
behorde, die sich selbstverstindlich des Amtsarztes bedienen kann. Im zweiten Satz
wird iiberdies der Termin des Wirksamwerdens einer vorzeitigen Entlassung

klargestellt.

Die bisherige Unterscheidung zwischen dauernder wund voriibergehender
Dienstunfidhigkeit kann an dieser Stelle (Abs 2) als irrelevant entfallen.

ZuZ 18 (§ 23b Abs. 2 Z 2 und 3):

Z 2 entspricht inhaltlich der bisherigen Regelung. In der neu angefiigten Z 3 wird
fur den Fall einer ldnger dauernden Erkrankung die  Verpflichtung des
Zivildienstpflichtigen zu einer Untersuchung durch den Vertrauensarzt der
Einrichtung normiert. Diese Verpflichtung kann jedoch nur dann zum Tragen
kommen, wenn die Einrichtung iiber einen solchen Arzt verfiigt. Eine
Verpflichtung der Einrichtung auf Bestellung eines Vertrauensarztes kann aus
dieser Regelung nicht abgeleitet werden. Durch diese Bestimmung soll - neben der
in § 39 Abs 4 vorgesechenen amtsédrztlichen Untersuchung, die die
Bezirksverwaltungsbehdrde zu veranlassen hat - ein zusétzliches Instrumentarium

zur Kontrolle ldnger dauernder Krankenstinde geschaffen werden.
Zu Z 19 (§ 28 Abs. 3):

Fir die Gewidhrung einer Abfindung fiir Verpflegung fiir die Zeit einer
Dienstverhinderung durch Krankheit soll eine amtsérztliche Bestatigung nicht mehr
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erforderlich sein. Bei kiirzeren Krankenstinden war die zeitgerechte Einholung
einer solchen Bestdtigung in der Praxis nicht moglich und hat die Einschaltung des
Amtsarztes in diesen Fillen zu einem unnétigen Verwaltungsaufwand gefiihrt. Die
Abfindung fiir Verpflegung soll ab einer Dienstverhinderung von 5 Tagen aber nur
gebiihren, wenn die Bezirksverwaltungsbehdrde zustimmt. Es wird hiebei dem
Ermessen der Uberwachungsbehorde iiberlassen bleiben, ob sie fir die
diesbeziigliche Entscheidung eine amtsdrztliche Untersuchung erforderlich hilt.
Eine solche wird etwa dann entbehrlich sein, wenn eine Bestédtigung des
Vertrauensarztes der Einrichtung (§ 23b Abs. 2 Z3) vorliegt.

Zu Z 20 (§ 30):

Wenn die Verschmutzung der Bekleidung auBergewéhnlich ist und auf Umstinde
zuriickzufithren ist, die auf der Art der Dienstleistung oder des Einsatzes beruhen,
soll ein Anspruch auf Reinigung der Bekleidung auch dann gegeben sein, wenn es

sich nicht um eine durch den Rechtstriger zugewiesene Arbeitskleidung handelt.

Zu Z 21 (§ 31 Abs. 1 Z 6a):

Durch diese Bestimmung soll fiir den Zivildienstleistenden ein - bisher fehlender -
Anspruch auf Kostenersatz fiir im Auftrag der Uberwachungsbehorde durchgefiihrte
Fahrten - wie etwa zur Durchfiihrung einer amtsédrztlichen Untersuchung - normiert

werden.
Zu Z 22 (§ 34 Abs. 2 und 3):

Das HGG 1992 ist mit Bundesgesetz, BGBL.Nr. 259/1995, novelliert worden.
Wesentlicher fiir die Zivildienstverwaltung bedeutsamer Inhalt dieser Novelle ist
die Normierung einer Zustindigkeit militirischer Behérden betreffend die
Vollziehung des V. Hauptstiickes des HGG 1992. Anstelle der bisherigen
Vollziehung dieser Bestimmungen durch die Bezirksverwaltungsbehérden und den
Landeshauptmann in mittelbarer Bundesverwaltung soll diese nunmehr in die

unmittelbare Zustdndigkeit eigener Bundesbehérden iibergefiihrt werden.

Fir den Bereich des Zivildienstes soll die  Zustidndigkeit der
Bezirksverwaltungsbehorden, die diese Aufgabe bisher zur vollen Zufriedenheit
wahrgenommen haben, beibehalten werden. Die Beibehaltung dieser Kompetenz ist
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auch erforderlich, weil keine dem Bundesministerium fiir Inneres unmittelbar
nachgeordnete Behorde fiir die Wahrnehmung dieser Aufgabe zur Verfiigung steht.
Da nach § 34 Abs. 2 auf den Familienunterhalt und die Wohnkostenbeihilfe die Be-
stimmungen des HGG 1992 anzuwenden sind, bedarf es einer entsprechenden

Anpassung.

Zu Z 23 (§ 39 Abs. 4):

Der Bezirksverwaltungsbehérde wird aufgetragen, sich nach Erhalt der
Krankmeldung eines Zivildienstleistenden unverziiglich iiber die Umstinde der
Dienstverhinderung zu informieren. Nur wenn sich hiebei besondere Griinde
ergeben, ist von der Bezirksverwaltungsbehorde eine amtsérztliche Untersuchung
zu veranlassen. Zur Vermeidung eines unnétigen Verwaltungsaufwandes wurde
auch die Verpflichtung des Vorgesetzten festgelegt, auch das Ende einer
Dienstverhinderung durch Krankheit eines Zivildienstleistenden unverziiglich der

Bezirksverwaltungsbehérde zu melden.
ZuZ 24 (§ 47 Abs. 3 Z 4):

Die Bezeichnungen der hier genannten Institutionen waren nach deren Anderung
richtigzustellen.

Zu Z 25 (§ 76): Die bisher hier aufscheinende Ubergangsbestimmung kann als
gegenstandslos entfallen.

Zu Z 26 (§ 76a):

Die bisher an dieser Stelle aufscheinenden Ubergangsregelungen sind bis auf Abs.
3 gegenstandslos geworden.

Die im Abs. 1 vorgesehene Regelung entspricht inhaltlich dem bisherigen Abs. 3.
Durch die Bestimmung des Abs. 2 wird fiir den hier genannten Personenkreis die

Frist fiir ein neuerliches Antragsrecht festgelegt.
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Zu Z 27 (§ 76b):

Die bisher an dieser Stelle aufscheinenden Regelungen wurden modifiziert in die
§§ 5 Abs. 6 und 7 Abs. 2 iibernommen.

Durch die in Abs. 1 nun hier vorgesehene Ubergangsregelung soll sichergestellt
werden, dafl vor dem 1. Jinner 1996 gewdhrte Aufschiibe auch nach dem
Inkrafttreten der neuen Aufschubbestimmungen (§ 14) wirksam bleiben. Davon
betroffene Zivildienstpflichtige sollen durch die neue Regelung jedenfalls nicht
schlechter gestellt werden als bisher. Die Gewidhrung weiterer Aufschiibe fiir den
AbschluB einer Ausbildung oder Berufsvorbereitung soll auch in diesem Fall

moglich sein.
ZuZ 28 - 30 (§ 76¢):

Den legistischen Richtlinien entsprechend soll nicht nur das Inkrafttreten der
Bestimmungen der gegenstindlichen Novelle geregelt werden, sondern es soll auch
eine Ubersicht iiber das Inkrafitreten aller Bestimmungen des Zivildienstgesetzes
im Zuge vorangegangener Novellierungen geboten werden. Es sind daher zunichst
in den Absidtzen 1 und 2 die Regelungen der Z 2 und 4 des Artikel 1 der ZDG-
Novelle 1994 aufzunehmen, durch die das Wiederinkrafttreten des
Zivildienstgesetzes in der bis zum 31. Dezember 1993 in Kraft stehenden Fassung
verfiigt worden ist. In Abs. 3 - 6 sind sodann die Inkrafttretensregelungen fiir die
Bestimmungen der ZDG-Novelle 1994 zu {ibernehmen. In den Absidtzen 7 - 9 wird
schlieBlich das Inkrafttreten der Bestimmungen der gegenstindlichen Novelle
normiert. Mit Ausnahme der Bestimmung des § 34 Abs. 2 und 3, die analog zur
HGG-Novelle 1995 mit 1. Juli 1995 in Kraft treten soll, ist fiir diese generell der
1. Jinner 1996 als Inkrafttretenstermin vorgesehen.

ZuZ 31 (§ 76d):

Diese Bestimmuﬁg sieht generell die Moglichkeit der Erlassung von
Durchfiihrungsverordnungen zu Bestimmungen des Zivildienstgesetzes vor. In der
bisherigen Regelung war diese Moglichkeit auf konkrete Bestimmungen der ZDG-

Novelle 1994 beschrinkt.
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Zu Z 32 (§ 77 Abs. 1 Z 5a):

§ 12b Abs. 5 sieht bei der Gewidhrung von Kostenersidtzen im Zusammenhang mit
der Leistung eines Auslandsdienstes eine Mitwirkung des Bundesministers fiir
auswirtige Angelegenheiten vor. Dem war durch eine entsprechende Ergénzung der

Vollzugsbestimmung Rechnung zu tragen.
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Bundesgesetz, mit dem das Zivildienstgesetz 1986 - ZDG
geandert wird (ZDG-Novelle 1995)

Textgegenaberstellung

alte Fassung

§ 1. (Verfassungsbestimmung)' Die
Erlassung und Aufhebung von Vorschrif-
ten, wie sie in diesem Bundesgesetz ent-
halten sind, sowie die Vollzichung dieser
Vorschriften sind auch in den Belangen
Bundessache, hinsichtlich derer das
Bundes-Verfassungsgesetz in der Fas-
sung von 1929 etwa anderes besagt. die
in diesen Vorschriften geregelten Ange-
legenheiten konnen unmittelbar von

Bundesbehdrden versehen werden.

§ 2. (Verfassungsbestimmung) (1) Der
Wehrpflichtige im Sinne des Wehrge-
setzes 1990 - WG, BGBLNr. 305, der
erstmals tauglich zum Wehrdienst befun-
den wurde, kann innerhalb eines Mona-
tes nach AbschluB des Stellungsver-
fahrens erkliren (Zivildiensterklirung), -

1. die Wehrpflicht nicht erfilllen zu
kénnen, weil es - von den Fillen der per-
sonlichen Notwehr oder Nothilfe abge-
sechen - aus Gewissensgriinden ablehnt,
Waffengewalt gegen Menschen anzu-
wenden und daher bei Leistung des
Wehrdienstes in Gewissensnot geraten

wiirde,

neue Fassung

§ 1. (Verfassungsbestimmung) Die Er-
lassung und Aufhebung von Vorschriften,
wie sie in diesem Bundesgesetz enthalten
sind, sowie die Vollzichung dieser Vor-
schriften sind auch in den Belangen Bun-
dessache, hinsichtlich derer das Bundes-
Verfassungsgesetz in der Fassung von
1929 etwas anderes besagt. Die in diesen
Vorschriften geregelten Angelegenheiten
kénnen unmittelbar von Bundesbehorden

versehen werden.

§ 2.
Wehrpflichtige im Sinne des Wehrgesetzes
1990 - WG, BGBLNr. 305, die erstmals
tauglich zum Wehrdienst befunden wur-

(Verfassungsbestimmung) (1)

den, kdnnen innerhalb eines Monats nach
AbschluB des Stellungsverfahrens erkliren
(Zivildiensterkldrung),

1. die Wehrpflicht nicht erfiillen zu kon-
nen, weil sie es - von den Fillen der per-
sonlichen Notwehr oder Nothilfe abge-
sehen - aus Gewissensgriinden ablehnen,
Waffengewalt gegen Menschen anzuwen-
den und daher bei Leistung des Wehs-
dienstes in Gewissensnot geraten wiirden
und
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2. deshalb Zivildienst leisten zu wollen
und

3. keinem Wachkorper (Art. 78d B-VG)
anzugehoren.
2) Mit einer
Zivildiensterklarung gemidB Abs. 1 wird
der Wehrpflichtige von der Wehrpflicht
befreit und zivildienstpflichtig. Er hat
nach MaBgabe dieses Bundesgesetzes
Zivildienst zu leisten.

Einbringung

(3) Der Zivildienst ist auBerhalb des
Bundesheeres zu leisten. Die Dauer des
Zivildienstes die des
Wehrdienstes iibersteigen.

kann Dauer

25

2. deshalb Zivildienst leisten zu wollen.

(2) Nach Ablauf von fiinf Jahren nach Ab-
schlu des Stellungsverfahrens (Abs. 1)
konnen taugliche Wehrpflichtige neuerlich
eine Zivildiensterkldrung abgeben, sofern
sie weder Angehorige des Pridsenzstandes
nach § 1 Abs. 3 WG noch zu einem
Prisenzdienst  einberufen sind.  Fiir
Angehorige des Milizstandes nach § 1
Abs. 4 WG sowie fiir Wehrpflichtige, die
auf Antrag von der Leistung einer
Truppeniibung (§ 28 Abs. 2 WG) befreit
wurden, verldngert sich diese Frist um je

zwei Jahre.

(3) Die Zivildiensterkldrung darf nicht an
Vorbehalte und Bedingungen gebunden
werden; ihr sind Angaben zum Lebenslauf
(Schul- und Berufsausbildung sowie be-
ruflicher Werdegang) anzuschlieBen. Das
Recht, eine Zivildiensterklirung abzuge-
ben, kann ausgeschlossen sein. Die nihe-
ren Bestimmungen trifft dieses Bundesge-
setz.

(4) Mit Einbringung einer Zivildiensterkli-
rung wird der Wehrpflichtige von der
Wehrpflicht befreit und =zivildienstpflich-
tig. Er hat nach MaBgabe dieses Bundes-
Zivildienst leisten. Bei

gesetzes zZu
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§ 4. (5a) Sofern sich der Antrag eines
Rechtstrigers auf die Erhohung bereits

zugelassener Zivildienstplitze bezieht
und an diesen Zivildienstpldtzen gleich-
artige Tatigkeiten erbracht werden

sollen, kann der Landeshauptmann, wenn
er am Vorliegen der Voraussetzungen
gemif Abs. 3 nicht zweifelt, von der
Einholung eines Gutachtens des Zivil-
dienstrates absehen, den Bescheid gemiB
Abs. 1 ohne weiteres Verfahren erlassen
und dem Bundesminister fiir Inneres zur
Kenntnis bringen......

§ 5. (2) Die Zivildiensterklirung ist im
Stellungsverfahren bei der Stellungs-
kommission, sonst bei dem nach dem
Wohnsitz des Wehrpflichtigen zustindi-
gen Militirkommando schriftlich einzu-
bringen oder miindlich zu Protokoll zu
Mit
Einbringung

geben. der fristgerechten

einer mingelfreien

Zivildiensterkldrung tritt ein bestehender

Wehrpflichtigen, die den Grund-
wehrdienst bereits vollstiandig
geleistet haben, tritt

diese Wirkung erst binnen Jahresfrist ein;
der Ablauf dieser Frist wird durch
Einsatzprisenzdienst (§ 35 Abs. 3 WG)
oder zu auBerordentlichen Ubungen (§ 35
Abs. 4 WG) bis
Wehrpflichtigen gehemmt.

zur Entlassung des

(5) Der Zivildienst ist auBerhalb des Bun-
desheeres zu leisten. Die Dauer des Zivil-
dienstes kann die Dauer des Wehrdienstes
iibersteigen.

§ 4. (5a) Sofern sich der Antrag eines
Rechtstrigers auf die ErhShung bereits
bezieht,
kann der Landeshauptmann, wenn er am

zugelassener  Zivildienstplitze
Vorliegen der Voraussetzungen gemif
Abs. 3 nicht zweifelt, von der Einholung
eines Gutachtens des Zivildienstrates ab-
sehen, den Bescheid gemidB Abs. 1 ohne
weiteres Verfahren erlassen und dem

Bundesminister fiir Inneres zur Kenntnis

§ 5. (2) Die Zivildiensterklirung ist in
unmittelbarem AnschluB an das Stellungs-
verfahren bei der Stellungskommission,
sonst bei dem nach dem Hauptwohnsitz
des Wehrpflichtigen zustindigen Militiir-
kommando schriftlich einzubringen oder
miindlich zu Protokoll zu geben. Mit der
fristgerechten Einbringung einer mingel-
freien Zivildiensterkldrung tritt ein be-
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Einberufungsbefehl auBer Kraft.

§ S5a. (1) Das Recht, eine Zivildienster-
kldrung abzugeben, ist ausgeschlossen,

1. wenn der Wehrpflichtige wegen einer
mit Vorsitz begangenen gerichtlich
strafbaren Handlung, bei der Waffenge-
walt gegen Menschen angewendet oder
angedroht wurde oder die im Zusam-
menhang mit Waffen oder Sprengstoff
begangen wurde, zu einer Freiheitsstrafe
von mehr als sechs Monaten rechtskrif-
tig verurteilt wurde, es sei denn, daB die
Verurteilung getilgt ist oder der Be-
schrankung der Auskunft aus dem Straf-
register unterliegt. Eine Anwendung
oder Androhung von Waffengewalt nach
dieser Bestimmung liegt vor, wenn dabei
eine Waffe im Sinne des § 1 Waffenge-

setz 1986, BGB1.Nr. 443, oder ein ande-

27

stehender Einberufungbefehl auBer Kraft.
In den Fillen, in denen die Zivildienster-
kldrung erst binnen Jahresfrist wirksam
wird, darf ein Wehrpflichtiger, der eine
mingelfreie Zivildiensterklirung abgege-
ben hat, nur zu Einsatzprisenzdienst oder
einberufen

auBerordentlichen Ubungen

werden.

§ 5. (6) Der Bundesminister fiir Inneres
hat ohne unnbtigen Aufschub, lingstens
bis zum 5. November eines jeden Jahres
festzustellen und mit Verordnung
kundzumachen, ob zwischen 1. April und
30. September  mehr 3.000
Wehrpflichtige zivildienstpflichtig

geworden sind.

als

§ 5a. (1) Das Recht, eine Zivildienster-
kldrung abzugeben, ist ausgeschlossen,

1. wenn der Wehrpflichtige wegen einer
mit Vorsitz begangenen gerichtlich
strafbaren Handlung, bei der Waffenge-
walt gegen Menschen angewendet oder
angedroht wurde oder die im Zusam-
menhang mit Waffen oder Sprengstoff
begangen wurde, zu einer Freiheitsstrafe
von mehr als sechs Monaten rechtskrif-
tig verurteilt wurde, es sei denn, daB die
Verurteilung getilgt ist oder der Be-
schrankung der Auskunft aus dem Straf-
register unterliegt. Eine Anwendung
oder Androhung von Waffengewalt nach
dieser Bestimmung liegt vor, wenn dabei
eine Waffe im Sinne des § 1 Waffenge-

setz 1986, BGBL. Nr. 443, oder ein ande-
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res gleichwertiges Mittel verwendet

wurde,

2. wenn der Wehrpflichtige einem
Wachkorper (Art. 78 d B-VG) angehort.

§ Sa. (3) Eine Zivildiensterkldrung  ist
mangelhaft, wenn

1. der Wehrpflichtige fiir den Wehrdienst
nicht tauglich ist (§ 3 Abs. 1), oder

2. die Frist fiir die Abgabe der Zivil-
diensterkldrung (§ 2 Abs. 1) abgelaufen
ist, oder

3. die Zivildiensterklirung unter Vorbe-
halten oder Bedingungen abgegeben
wird (§ 2 Abs. 1),

4. die Zivildiensterklirung unvolistindig
ist (§ 2 Abs. 1 Z 1 bis 3), oder

5. ein AusschluBgrund nach Abs. 1 vor-
liegt.

4) Weist
Miingel auf, ist mit Bescheid festzustel-
len (§ 5 Abs. 4), daB Zivildienstpflicht
nicht eingetreten ist.

eine Zivildiensterkldrung

res gleichwertiges Mittel verwendet
wurde, oder
2. wenn der Wehrpflichtige einem

Wachkorper (Art. 78 d B-VG) angehort,
oder

3. wenn die Frist des § 2 Abs. 1 abgelau-
fen ist und die Voraussetzungen des § 2
Abs. 2 nicht vorliegen.

§ Sa. (3) Eine Zivildiensterkldrung ist
mangelhaft, wenn

1. feststeht, daB der Wehrpflichtige fir
den Wehrdienst nicht tauglich ist (§ 2
Abs. 1), oder

2. die Zivildiensterkldrung unvollstindig
ist (§ 2 Abs. 1) oder

3. die Zivildiensterklirung unter Vorbe-
halten oder Bedingungen abgegeben
wird (§ 2 Abs. 3), oder

4. ein AusschuBgrund nach Abs. 1 vor-
liegt.

(4) Weist cine
Miingel auf, ist mit Bescheid festzustel-
len (§ 5 Abs. 4), daB Zivildienstpflicht
nicht eingetreten ist. Fiir unvollstindige
Zivildiensterkldrungen (Abs. 3 Z 2) gilt

dies nur, wenn der Wehrpflichtige sie

Zivildiensterkldrung

nicht innerhalb einer von der Behdrde
bestimmten Frist vervollstidndigt hat.
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§ 6. (1) .. Das Recht, die
Widerrufserkldrung abzugeben, ist zwei
Wochen nach Zustellung eines

Zuweisungsbescheides ausgeschlossen...

§ 7. (2) Die Dauer des ordentlichen
Zivildienstes betrigt 11 Monate. Zeiten
des geleisteten Pridsenzdienstes sind in
den ordentlichen Zivildienst
einzurechnen. Vom
Zivildienstpflichtigen, der bereits
Prisenzdienst geleistet hat, ist jcdbch ein
ordentlicher Zivildienst in der Dauer von
mindestens 4 Monaten zu leisten; in
diesem Fall ist Abs. 1 1. Satz nicht

anzuwenden.

§ 8. (2) Der Zuweisungsbescheid ist vom
Bundesminister fiir Inneres bei einer
Zuweisung zum ordentlichen Zivildienst
spitestens vier Wochen vor dem Tag des
vorgesehenen Dienstantrittes zuzustel-
len, sofern dies mit dem Zweck des Ein-

satzes vereinbar ist.

§ 6. (1) .. Das Recht, die
Widerrufserkldrung abzugeben, ist zwei

Wochen nach Zustellung eines

Zuweisungsbescheides sowie nach
vollstindiger Ableistung des
ordentlichen Zivildienstes
ausgeschlossen...

§ 7. (2) Die Dauer des ordentlichen
Zivildienstes betrdgt 11 Monate. Wird in
einer Verordnung gemifl § 5 Abs. 6 der
Eintritt der Zivildienstpflicht bei mehr als
3.000 Zivildienstpflichtigen kundgemacht,
so betrigt die Dauer des ordentlichen
Zivildienstes im folgenden Jahr 12
Monate. Von Zivildienstpflichtigen, die
bereits Prisenzdienst geleistet haben, ist
jedoch ein ordentlicher Zivildienst in der

Dauer von mindestens vier Monaten zu

leisten, von Zivildienstpflichtigen, die den
Grundwehrdienst
geleistet haben, ist
Zivildienst zu leisten, der zwei Monate

bereits  vollstindig

ein - ordentlicher

linger dauert, als sie noch Prisenzdienst
zu leisten hitten; in diesen Fillen ist
Abs. 1 1. Satz nicht anzuwenden.

§ 8. (2) Bei einer Zuweisung zum
ordentlichen Zivildienst ist der
Zuweisungsbescheid vom Bundesminister
fiir Inneres spitestens sechs Wochen vor
dem Tag des vorgesehenen Dienstantrittes
zu genehmigen, sofern dies mit dem
Zweck des Einsatzes vereinbar ist. Der
Bescheid ist

Zustellnachweis

unverziiglich mit
zuzustellen. Die
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§  10. (1) Beantragt ein
Zivildienstpflichtiger vor Erhalt des
Zuweisungsbescheides selbst eine
Zuweisung zu einer Einrichtung (§ 4)
zwecks  sofortiger  Leistung  des
ordentlichen Zivildienstes, so hat der

Bundesminister fiir Inneres ehestmdéglich
die Zuweisung des Antragstellers zu
einer Einrichtung unter Bedachtnahme
auf § 9 Abs. 3 zu verfiigen.

(2) Die Bundesregierung hat dafiir zu
sorgen, daB geniigend Zivildienstpldtze

zur  Verfiigung stehen, um zu
gewihrleisten, daB jeder
Zivildienstpflichtige den ordentlichen

Zivildienst ldngstens innerhalb von fiinf
Jahren ab der von ihm rechtsgiiltig
abgegebenen Erkldrung (§ 2 Abs. 1 in
Verbindung mit § 5 Abs. 4) antreten
kann.

Unterschreitung dieser Frist um vier
Wochen ist

Zivildienstpflichtige und dessen Arbeitge-

zuldssig, sofern ihr der

ber zugestimmt haben.

§ 10. (1) Beantragt ein
Zivildienstpflichtiger vor Erhalt des
Zuweisungsbescheides selbst eine

Zuweisung zu ciner Einrichtung (§ 4)

zwecks  sofortiger  Leistung  des
ordentlichen Zivildienstes, so hat der
Bundesminister fiir Inneres die

Zuweisung des Antragstellers zu einer
Einrichtung unter Bedachtnahme auf § 9
Abs. 3 mit einem Dienstantritt binnen
Jahresfrist zu verfiigen.

(2) Beantragt der
entsprechenden Bedarf gemeldet hat, die

ein Rechtstriger,

Zuweisung eines noch nicht zugewiesenen
Zivildienstpflichtigen, dessen Zustimmung
sie nachweist, fiir eine Titigkeit, die
dessen Fahigkeiten entspricht, so hat der
Bundesminister fiir Inneres nach MaBgabe
des § S Abs. 2 diese Zuweisung mit einem
Jahresfrist zu
verfiigen. Der Antrag ist abzuweisen,

Dienstantritt binnen

wenn ein entsprechender
Zuweisungsbescheid fiir einen anderen
Zivildienstpflichtigen bereits genehmigt
worden ist oder wenn andere
Erfordernisse des - Zivildienstes
entgegenstehen.

(3) Die Bundesregierung hat dafiir zu
sorgen, dafl geniigend Zivildienstplitze
zur stehen,

Verfiigung um  zu
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§ 12a.
neben

(2) Zivildienstpflichtige, die
Osterreichischen

die
anderen

der
Staatsbiirgerschaft auch
Staatsangehorigkeit - eines
Staates besitzen und in dem anderen
Staat Wehr- Zivildienst

(Wehrersatzdienst) abgeleistet

ihren oder

haben,

sind unbeschadet bestehender

zwischenstaatlicher Vereinbarungen
Leistung des ordentlichen
in der in § 7 Abs. 2

mehr

zur
Zivildienstes
festgelegten

Dauer nicht

heranzuziehen.

31

daB
dc,n

gewihrleisten, jeder

Zivildienstpflichtige ordentlichen
Zivildienst lingstens innerhalb von fiinf
Jahren ab der von ihm rechtsgiiltig
abgegebenen Erkldrung (§ 2 Abs. 1 in
Verbindung mit § 5 Abs. 4) antreten

kann,

§ 12a. (2) Zivildienstpflichtige, die im
Hinblick auf ihre Staatsangehorigkeit in
einem anderen Staat ihren Wehr- oder
Zivildienst  (Ersatzdienst)

haben, unbeschadet bestehender

abgeleistet
sind -
zwischenstaatlicher Vereinbarungen - zur
Leistung des ordentlichen Zivildienstes
nicht mehr heranzuziehen.

§ 12b. (5) Der Bundesminister fiir Inneres
ist erméchtigt, Trigern gemdB Abs. 3 jene
Kosten, die ihnen durch den Dienst
Zivildienstpflichtiger erwachsen, bis zu
dem Betrag zu ersetzen, der vom Bund im
letzten Jahr in Vollzichung dieses
Bundesgesetzes durchschnittlich fiir einen
Zivildienstleistenden aufgewendet wurde.
Die Hohe

Bundesminister

dieses Betrage ist vom

fiir Inneres mit
Verordnung festzustellen. Voraussetzung
fiir einen Kostenersatz ist, daBl der Triger

darlegt, in welcher Weise

Zivildienstpflichtige einer dem Wesen
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§ 14. Zivildienstpflichtigen, die
1. Schiiler der beiden obersten Jahrgénge
einer offentlichen hoheren Schule oder
Schule
sind,

einer hdheren mit
Offentlichkeitsrecht

Zivildienstpflichtigen, die sonst in einer

sowie

Berufsvorbereitung stehen und durch

eine Unterbrechung dieser

Vorbereitungszeit bedeutenden Nachteil

erleiden wiirden oder die andere
riicksichtswiirdige Umstiénde
nachweisen, :
2. -einem Hochschulstudium obliegen

oder sich nach dessen AbschluB auf eine
zugehorige Priifung vorbereiten oder

3. Arzte im Sinne des § 2 Abs. 3
ArzteG, BGBIL.Nr. 373/1984, sind,

ist - sofern Erfordernisse des
Zivildienstes nicht entgegenstehen - auf
Antritt
ordentlichen Zivildienstes lingstens bis
zum Ablauf des 30. Scptcmbcr des
Kalenderjahres, (BGBLNr. 187/1994,
Art. I Z 13) in dem die in Z 1

Genannten das 25. Lebensjahr, die in Z 2

deren  Antrag der des

Genannten das 28. Lebensjahr und die in
Z 3 Genannten das 30. Lebensjahr
vollenden, aufzuschieben.

§ 19. (2) In den Fidllen des § 17 Z 1 und
§ 18 Z 3 ist iiber die gesundheitliche

(Abs. 1 Z 3)
entsprechenden Auslastung unterliegt und

dieses Dienstes

der Bundesminister fiir auswirtige
Angelegenheiten eine solche Auslastung

bestitigt.

§ 14. (1) Zivildienstpflichtigen, die zum

Zeitpunkt der Abgabe der
Zivildiensterklirung in
Berufsvorbereitung, Schul- oder

Hochschulausbildung stehen und durch
eine Unterbrechung bedeutenden Nachteil
erleiden wiirden, ist - sofern Erfordernisse
des Zivildienstes nicht entgegenstehen -
Antritt  des

bis zum
begonnenen Ausbildung

auf deren Antrag der

ordentlichen  Zivildienstes
Abschluf der
oder Berufsvorbereitung, langstens jedoch
bis zum Ablauf des 30. September des
Kalenderjahres aufzuschieben, in dem die
Zivildienstpflichtigen das 28. Lebensjahr

vollenden.

(2) Der Bescheid, mit dem der Aufschub
alifalligen
§ 13

verfiigt wird, setzt einen
Zuweisungsbescheid auBer Kraft.

Abs. 3 und 4 gilt.

§ 19. (2) In den Fillendes § 17 Z 1 und §
18 Z 3 hat die zustindige Bezirksverwal-
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Eignung zur weiteren Dienstleistung im
Zweifelsfall Gutachten
Amtsarztes der zustindigen Bezirksver-

ein des

waltungsbehorde einzuholen

§ 19a. (1) Zivildienstleistende, deren
Dienstunfihigkeit offenkundig ist oder
vom Amtsarzt (§ 19 Abs. 2) festgestellt
wird, sind vorzeitig aus dem Zivildienst
zu entlassen. In dem Bescheid, in dem
die Entlassung verfiigt wird, ist der Tag
Eintritts Dienstunfihigkeit
festzustellen.

des der

(2) Als dienstunfihig gilt, wer geistig
oder korperlich zu jedem Zivildienst

1. dauernd oder

2. voriibergehend unfihig ist.

(3) Voriibergehende Dienstunfihigkeit
(Abs. 2 Z 2) ist anzunechmen, wenn die
Herstellung der Dienstfihigkeit innerhalb
von 24 Tagen
Feststellung nach Abs. 1, sofern aber der

ab dem Tag der

Zivildienst frither endet bis zu diesem
Zeitpunkt, nicht zu erwarten ist.

§ 23b. (2) 2. sich an dem dem Beginn
der Dienstverhinderung nichstfolgenden
Werktag einer drztlichen Untersuchung
zu unterziechen und eine Bescheinigung
iiber die Art und die voraussichtliche
Dauer der Erkrankung der Einrichtung
drei Tagen zu

binnen ldngstens

iibermitteln.

33

tungsbehdrde sich in Zweifelsfillen {iber
die gesundheitliche Eignung zur weiteren
Dienstleistung zu duBern

.....

§ 19a.
leistende

(1) Dienstunfihige Zivildienst-

sind vorzeitig aus dem
Zivildienst zu entlassen. Die Entlassung
erfolgt mit Ablauf des Tages, an dem der
dem
Rechtskraft

erwichst; in diesem Bescheid ist der Tag

Entlassungsbescheid  gegeniiber

Zivildienstleistenden n

des Eintrittes der Dienstunfihigkeit
festzustellen.
(2) Dienstunfihig ist, wer geistig oder

korperlich zu jedem Zivildienst unfihig

ist.
(3) Voriibergehende Dienstunfahigkeit
“liegt vor, wenn die Herstellung der

Dienstfihigkeit innerhalb von 24 Tagen,
sofern aber der Zivildienst friiher endet,
bis zu diesem Zeitpunkt nicht zu erwarten
ist.

§ 23b.
Werktag der Untersuchung durch einen

(2) 2. sich am nichstfolgenden

Arzt zu unterzichen und die von ihm
ausgestellte Bescheinigung iliber Art und
voraussichtliche Dauer der Erkrankung
innerhalb von zwei weiteren Tagen der
Einrichtung vorzulegen sowie

im fortdauernder

3. sich Falle

Dienstverhinderung binnen zehn Tagen
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§ 28. (3) Ist es dem Rechtstriger nicht
moglich, wegen Dienstverhinderung
durch Krankheit des
Zivildienstleistenden fiir dessen
Verpflegung zur Giénze oder zum Teil zu
sorgen, so hat er, sofern fiir die
Krankheit eine amtsirztliche Bestidtigung
vorliegt, dem  Zivildienstleistenden
angemessene Abfindung zu gewihren.

§ 30. (1) Der Bund oder der
Rechtstriger der Einrichtung hat in den
in § 29 Abs. 1 angegebenen Fillen fur
die Reinigung der dem
Zivildienstleistenden =~ zugewiesenen
Bekleidung (Arbeitskleidung und
Leibwische) zu sorgen.

§ 34. (2) Auf den Familienunterhalt und
die  Wohnkostenbeihilfe  sind  die
Bestimmungen des V. Hauptstiickes des
HGG 1992 sowie dessen §§ 48, 49 Abs.
1 bis 3 und § 50 nach MaBgabe des
Absatzes 3 sinngemdB anzuwenden.
Dabei tritt an die Stelle

1. der militirischen Dienststelle die
Einrichtung, die im Zuweisungsbescheid
angegeben ist (§ 11 Abs. 1) und

2. des im § 50 Abs. 3 HGG 1992

der Untersuchung durch einen
Vertrauensarzt der  Einrichtung zu
unterziehen.

§ 28. (3) Ist es dem Rechtstriger nicht
moglich, wegen Dienstverhinderung durch
Krankheit des Zivildienstleistenden zur
Ginze oder zum Teil fiir dessen
Verpflegung zu sorgen, so hat er dem
Zivildienstleistenden eine angemessene
Abfindung zu gewihren. Fiir
Dienstleistungsverhinderungen ab  fiinf
Tagen gilt dies nur, wenn die
Bezirksverwaltungsbehorde zustimmt.

§ 30. Der Bund oder der Rechtstriger
hat fiir die Reinigung der Bekleidung der
Zivildienstleistenden zu sorgen, wenn es
die Art der Dienstleistung oder des
Einsatzes erfordert.

§ 31. (1) 6a. Reisen im Auftrag einer
‘Uberwachungsbehérde (§ 55).

§ 34. (2) Auf den Familienunterhalt und
die Wohnkostenbeihilfe sind die
Bestimmungen des V. Hauptstiickes des
HGG 1992 sowie dessen §§ 48, 49 Abs. 1
bis 3 und § 50 nach MaBgabe des Abs. 3
anzuwenden. Hiebei treten an die Stelle

1. des Heeresgebiihrenamtes die
Bezirksverwaltungsbehérde, in  deren
Sprengel  der  Hauptwohnsitz des
Zivildienstpflichtigen liegt und

2. der militdrischen Dienststelle die
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genannten Bundesministers fiir
Landesverteidigung der Bundesminister

fir Inneres.

(3) Der Familienunterhalt und die
Wohnkostenbeihilfe
Bezirksverwaltungsbehdrde auszuzahlen,
die iiber den Familienunterhalt und die
Wohnkostenbeihilfe zu entscheiden hat

(§ 36 Abs. 1 HGG 1992).

sind von jener

§ 39. 4 ist
verpflichtet,

Zivildienstleistenden

Der
die

Vorgesetzte
Dienstverhinderung
durch
jener

eines
Krankheit
Bezirksverwaltungsbehdrde anzuzeigen,

unverziiglich

sich der
Diese hat

eine Untersuchung

in deren Sprengel

Zivildienstleistende aufhilt.
unverziiglich fiir
durch einen Amtsarzt oder einen sonst
von ihr beauftragten Arzt Sorge zu
tragen. Die von dem Arzt erstellte
Bescheinigung iiber die Art und die
voraussichtliche Dauer der Erkrankung
ist von der Behorde binnen drei Tagen

der Einrichtung zu iibermitteln.

§ 47. (3) 4. zwei weitere Mitglieder, die
auf Grund ihrer Ausbildung, beruflichen

35

rfiir

Einrichtung, die im Zuweisungsbescheid
angegeben ist (§ 11 Abs. 1) hnd

3. des Bundesministers fiir
Landesverteidigung in § 36 Abs. 3 HGG
1992 der Landeshauptmann, in § 50 Abs.
3 HGG 1992 der Bundesminister fiir
Inneres.

(3) Der Antrag auf Zuerkennung oder
Anderung von Familienunterhalt und
Wohnkostenbeihilfe

Gemeinde eingebracht werden, in der der

kann auch bei der

Zivildienstpflichtige seinen Hauptwohnsitz
hat. Diese hat
Bezirksverwaltungsbehorde

den Antrag an die

weiterzuleiten. Die  Auszahlung des
Familienunterhaltes und der
Wohnkostenbeihilfe obliegt der
Bezirksverwaltungsbehorde.

§ 39. (4) Der Vorgesetzte ist
verpflichtet, Beginn und Ende der
Dienstverhinderung eines
Zivildienstleistenden durch Krankheit
unverziiglich jener

Bezirksverwaltungsbehdrde anzuzeigen,

in  deren Sprengel sich der
Dienstleistende aufhilt. Die
Bezirksverwaltungsbehdorde hat - sich

unverziiglich iiber die Umstidnde der

Dienstverhinderung Kenntnis zu

wenn dies

verschaffen und aus
besonderen Griinden geboten erscheint -
die
Amtsarzt Sorge zu tragen.

Untersuchung durch einen

§ 47. (3) 4. zwei weitere Mitglieder, die
auf Grund ihrer Ausbildung, beruflichen
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Titigkeit und Lebenserfahrung fiir ihre
Aufgabe besonders gut geeignet sind und
wenn moglich ein abgeschlossenes
Studium der Psychologie aufweisen, und
zwar das
Bundeskammer

Wirtschaft, das andere auf Vorschlag des

eine auf Vorschlag der
der gewerblichen
Osterreichischen Arbeiterkammertages.

§ 76. Die Mitglieder der
Zivildienstkommission, die bis zum 31.
Dezember 1991 im Amt waren, gelten -
ungeachtet des § 44 Abs. 1 2. Satz - bis
31. Dezember 1994 als Mitglieder des
Zivildienstrates in  der  bestellten
Funktion (Vorsitzender, Berichterstatter,

iibriges Mitglied).

§ 76a. (Verfassungsbestimmung) (1)
Zulidssige Antrige auf Befreiung vom
Wehrdienst aus Gewissensgriinden, die
zwischen 1. Jdnner 1994 und dem Tag
dieses

der Kundmachung

Bundes gesetzes bei der

Stellungskommission oder dem
Militarkommando eingebracht wurden,
gelten als

Zivildiensterkldrungen (§ 2).

fristgerecht eingebrachte

(2) Innerhalb eines Monats ab dem der
Kundmachung dieses Bundesgesetzes
folgenden Tag kénnen

1. taugliche Wehrpflichtige, die weder
Angehorige des Prisenzstandes nach § 1
Abs. 3 WG noch seit mehr als 2 Wochen
zu einem Prisenzdienst einberufen sind,

eine Zivildiensterklirung gemifl §§ 2

36

Titigkeit und Lebenserfahrung fiir ihre
Aufgabe besonders gut geeignet sind und
wenn moglich ein abgeschlossenes
Studium der Psychologie aufweisen, und
das

zwar eine auf Vorschlag der

Wirtschaftskammer  Osterreich,  das
andere auf Vorschlag der Bundeskammer

fiir Arbeiter und Angestellte.

§ 76a. (Verfassungsbestimmung) (1)
Wehrpflichtige, die zwischen 11. Mirz
10. April 1994
untauglich waren, kénnen innerhalb eines
Abschlu
Stellungsverfahrens, bei dem sie neuerlich

und voriibergehend

Monats nach des

tauglich befunden werden, eine
Zivildiensterkldrung abgeben.
(2) Fir taugliche Wehrpflichtige, die

zwischen 11. Mirz und 10. April 1994
weder Angehorige des Prisenzstandes
nach § 1 Abs. 3 WG noch seit mehr als
zwei Wochen zu einem Prisenzdienst
einberufen waren, hat die Frist des § 2
Abs. 2 am 11. Mirz 1994 zu laufen

begonnen.
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und 5 Abs. 2 einbringen;
2.
Zivildienstpflicht vor dem 31. Dezember
1993 durch Erklirung entstanden ist und
denen bis zum Tag der Kundmachung

Zivildienstpflichtige, deren

dieses Bundesgesetzes kein
Zuweisungsbescheid zugestellt worden
ist, einen Antrag gemidf § 7 Abs. 3

stellen.

(3) Wehrpflichtige, die wihrend des in
Abs. 2

voriibergehend
konnen innerhalb eines Monats nach
Abschlul des Stellungsverfahrens, bei

genannten Zeitraumes

untauglich waren,

dem sie neuerlich tauglich befunden

werden, eine Zivildiensterklirung

abgeben.

(4) Weisen Zivildienstpflichtige bis zur
Vollendung des 30. Lebensjahres nach,
daB sie einen Dienst von der im § 12b
Abs.
Kundmachung dieses

1 genannten Art vor dem der
Bundesgesetzes
folgenden Tag angetreten haben, so

erlischt ihre Pflicht, den ordentlichen

Zivildienst zu leisten, nach 12-
monatigem Dienst.
§ 76b. (1) Der Bundesminister fiir

Inneres hat ohne unnétigen Aufschub,
lingstens bis zum 15. Dezember 1994
festzustellen (§ 5 Abs. 4) und mit
Verordnung kundzumachen, ob zwischen
1. Mai und 31. Oktober 1994 mehr als
3000 Wehrpflichtige =zivildienstpflichtig
geworden sind.

37

§ 76b. Ein vor dem 1. Jinner 1996
gewihrter Aufschub des Antrittes des
Zivildienstes gilt nach Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes als Aufschub gemiB § 14.
Das Rechtskraft
Bescheides, mit dem der Antritt des
Zivildienstes zuletzt vor dem 1.

Datum  der des

Jinner

1996 aufgeschoben worden ist, gilt als der
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(2) Wird in der Verordnung nach Abs. 1
der Eintritt der Zivildienstpflicht bei
3.000  Wehrpflichtigen
kundgemacht, so treten mit 1. Jinner
1995 folgende Anderungen in Krafi:

mehr als

1. in § 7 Abs. 2 tritt an die Stelle der
Zahl ,elf* die Zahl ,,zwoif* und

2.in § 7 Abs. 3 anstelle der Zahl ,,zehn*
die Zahl ,elf*,

3.in § 23a Abs. 1 Z 2 lit. a an die Stelle
der Zahl ,elf* die Zahl ,,zwoIf*‘ und

4.in § 23a Abs. 1 Z 2 lit. b an die Stelle
der Zahl ,,zehn* die Zahl ,elf*.

§ 76c. (1) (Verfassungsbestimmung)
§1,82,§5 Abs. 5, § 12b Abs. 1 und
§ 75b in der Fassung des
Bundesgesetzes, BGBLNr. 187/1994,
treten riickwirkend mit 1. Jinner 1994 in
Kraft.

(2)§ 3, § 4 Abs. 1, § 4 Abs. 5 und Sa,
§ 5 Abs. 1 bis 4 und 6, § Sa, § 6 Abs. 1
bis 4, § 7 Abs. 2 bis 5, § 14 Z 3, § 21
Abs. 1,4 und 5, § 23a Abs. 1 Z2, § 34b,
§ 43 Abs. 2 Z 4, § 51 Abs. 1, § 56
Abs. 1, Abschnitt IXa und § 76 in der
Fassung des Bundesgesetzes, BGBLNr.
187/1994, treten riickwirkend mit
1. Janner 1994 in Kraft.

3) § 16, § 19a Abs. 1 und 3, § 190,
§ 23b Abs. 2, § 25a, § 26, § 28 Abs. 2

fir den Anspruch auf  Aufschub

mafgebliche Zeitpunkt.

§ 76c. (1) Das Zivildienstgesetz in der
bis 31. 1993 in Kraft
stehenden Fassung ist mit Ausnahme der
§§ 4a und 39a sowie des Abschnittes
VIla am 10. Mirz 1994 wieder in Kraft
getreten.

Dezember

(2) (Verfassungsbestimmung) Die
§§ 1,2 Abs. 1, 12a, 12b, 75b Abs. 1 und
76a Abs. 2 ZDG in der bis 31. Dezember
1993 in Kraft stehenden Fassung sind am
10. Mirz 1994 wieder in Kraft getreten.

(3) (Verfassungsbestimmung) § 1, § 2,
§5 Abs. 5, § 12b Abs. 1 und § 75b in
der Fassung des Bundesgesetzes,
BGBIL.Nr. 187/1994, treten riickwirkend
mit 1. Jdnner 1994 in Kraft.
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bis 4 (Z 24 und 25), § 30 (Z 27), § 32
Abs. 4, § 39 Abs. 4 und § 41 Abs. 2 in
der Fassung des Bundesgesetzes,
BGBILNr. 187/1994, treten mit 1. Juni
1994 in Kraft.

(4) § 8 Abs. 6 in der Fassung des
Bundesgesetzes, BGBLNr. 187/1994,
tritt mit 1. Jinner 1995 in Kraft.

(5) § 28 Abs. 4 (Z 25), § 29 Abs. 1
zweiter Satz (Z 26) und § 30 Abs. 2 (Z
27) treten mit Ablauf des 31. Mai 1994
aufler Kraft.

39

(4) § 3, § 4 Abs. 1, § 4 Abs. 5 und 5a,
§ 5 Abs. 1 bis 4 und 6, § 5a, § 6 Abs. 1
bis 4, § 7 Abs. 2 bis 5, § 14 Z 3, § 21
Abs. 1,4 und 5, § 23a Abs. 1 Z2, § 34b,
§ 43 Abs. 2 Z 4, § 51 Abs. 1, § 56
Abs. 1, Abschnitt IXa und § 76 in der
Fassung des Bundesgesetzes, BGBLNr.
187/1994, treten riickwirkend mit
1. Jdnner 1994 in Kraft.

(5) § 16, § 19a Abs. 1 und 3, § 19b,
§ 23b Abs. 2, § 25a, § 26, § 28 Abs. 2
bis 4 (Z 24 und 25), § 30 (Z 27), § 32
Abs. 4, § 39 Abs. 4 und § 41 Abs. 2 in
der Fassung des Bundesgesetzes,
BGBLNr. 187/1994, treten mit 1. Juni
1994 in Kraft.

(6) § 8 Abs. 6 in der Fassung des
Bundesgesetzes, BGBLNr. 187/1994,
tritt mit 1. Jinner 1995 in Kraft.

(7) (Verfassungsbestimmung) Die §§ 1,
2, 76 und 76a in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBLNr. ......... / 1995,
treten mit 1. Jinner 1996 in Kraft.

(8) Die §§ 4 Abs. 5a 1. Satz, 5 Abs. 2, 5 -
Abs. 6, 5a Abs. 1, 3 u. 4, 6 Abs. 1, 7
Abs. 2, 7 Abs. 5, 8 Abs. 2, 10, 12a Abs. 2,
12b Abs. 5, 14, 19 Abs. 2 1. Satz, 19a
Abs. 1 - 3, 23b Abs. 2 Z 2 und 3, 28
Abs. 3, 30, 31 Abs. 1 Z 6a, 39 Abs. 4, 47
Abs. 3 Z 4, 76b, 76d und 77 Abs. 1 Z 5a
in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBLNr. ....... /1995 treten mit 1. Jdnner
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§ 76d. Durchfiihrungsverordnungen zu
den in § 76 ¢ Abs. 3 und 4 genannten
Bestimmungen kdnnen bereits vor deren
Inkrafttreten erlassen werden, treten

frithestens mit den ihre

bildenden
Bestimmungen in Kraft.

jedoch

Grundlage gesetzlichen

§ 77. (1) S5a. des § 12 b Abs. 3 der

Bundesminister fiir Inneres im

Einvernehmen mit dem Bundesminister
fiir auswartige Angelegenheiten.

1996 in Kraft.

(9) § 34 Abs. 2 und 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBLNr. ..... /1995 tritt
mit 1. Juli 1995 in Kraft.

§ 76d. Durchfiihrungsverordnungen zu

Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
konnen bereits vor deren Inkrafttreten
erlassen werden, treten jedoch friihestens

mit diesem Bundesgesetz in Kraft.

§ 77. (1) 5a. des § 12b Abs. 3 und 5 der

Bundesminister fiir Inneres ein
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir

auswirtige Angelegenheiten.
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