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Ilajoﬂf der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen
des Nationalrates XV. Gesetzgebungsperiode

Pris.: 1981 -12- 02 No. 743/H

Antrag
der Abg. Czettel, Dr. Schiissel, Dr. Jorg Haider
und Genossen

betreffend ein Bundesgesetz, mit dem das Entgeltfortzahlungs-

gesetz gedndert wird

Der Nationalrat wolle beschliefien:

Bundesgesetz vOm ...... ....., mit dem das Entgeltfortzahlungs-

gesetz gedndert wird

‘Der Nationalrat hat beschlossen:
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Nas Entee! tfortzahiunegsgesetz, BGBI. Nr. 399/1@74, in der

Fassung

der Bundescesetze BGRl. Nr. 775/1974, 621/1977,

¢64/1978 und 531/1930 wird wie folet gedndert:

Artikel I

1. & 3 Abs. 2 in der PFassune des Bundesgesetzes

BGBl.

Nr. 664/1973, bleibt in Geltung.

2. § 8 Abs. 7 hat zu lauten:

"(7)

Ubersteigt die Summe der allgemeinen. Beitragsgrund-
lage im Sinne des § 44 des ASVG der beschiftigten

Arbeiter, Angestellten und Lehrlinge den Betrag von
S 129.600 in dem dem Eintritt der Arbeitsunfihigkeit

des Arbeitnehmers, fir den die Leistung des Erstattungs-

3.8 13
"(3)

(1)

—~
N
~—

betrages beantragt wird, zweitvorangegangenen Kalender-
monat, so haben die Triger der Krankenversicherung dem
Arbeitgever 30 v.H. des gemZB Abs. 1 1it a fortge-
zahlten Entgelts zu erstatten”. |

Abs. 3 hat zu lauten: :

Unbeschadet der Bestimmungen des § 16 betriet die
Hohe des Beitrages 3,2 v.H. der allgemeinen Bei-
tragsgrundlage im Sinne des § 44 des ASVG.

Die auf den Kalendertag entfallende Beitragsgrundlage

-darf den im § 45 Avs. 1 1it b) ASVG bezeichneten
h :

Betrag nicht Ubersteigen.

Artikel II

Dieses Bundesgesetz'tritt mit 1. Jdnner 1982 in
Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 1983 auBer
Kraft. ' - :

Mit der Vollziehung dieses Bundeégesetzes ist der
Bundesministarpfuy soziade—Verwaltung betraut.

www.parlament.gv.at




143/A XV. GP - Initiativantrag (gescanntes Original)

Erlauterungen

I. Allgemeiher Teil

Die zweite Novelle zum EFZG, BGBl. Nr. 664/1978 bestimmt,
daB der Pauschalbetrag von 23 v.H. des fortgezahlten Ent-

geltes'zurAAbdeckung von Lohnnebenkosten nur jenen Arbeit-

gebern erstattet wird, deren Lohnsumme im Sinne des § 44
ASVG an einem bestimmten Stichtag einen gesetzlich festge-
legten Betrag (1979: S 108.000,--, 1980: S 122.400,--)
nicht ibersteigt. Die dritte Novelle, die diese Bestimmung
iubernommen hat, ist mit 31.12.1981 befristet. Nach dem
derzeitigen System miissen die westlichen Bundeslénder
groBere Betrdge an den Hauptverband abfilhren. Daher kann
eine Verlingerung der derzeit bestehenden Regelung nicht
ohne Korrekturen durchgefiihrt werden. Um das Gefdlle
zwischen den Klein- und Grofbetrieben in den Griff zu be-
kommen, wird die Erstattung fiir groBere Betriebe auf 80 %
gesenkt. Der geringere Erstattungsaufwand gestaftet eine

Beitragssenkung, von derzeit 3,8 % auf 3,2 %. Wie anlidBlich

der dritten Novelle soll auch diesmal der Grenzbetrag fir
die Riickerstattung des fortgezahlten Entgelts zuzﬁglich
des Pauschalbetrages angehoben werden, um Jjenen Kreis der
Betriebe, die bisher die volle Riickerstattung erhalten
haben, éuch weiterhin zu berticksichtigen.

Die Entwicklung des letzten Jahres hat gezeigt, daB sich
der bisherige, stdndig steigende Trend der Krankenstidnde
nicht mehr weiter fortgesetzt hat. Eine interne Unter-
suchung des Hauptverbandes der 6sterreichischen Sozial-
versicherungstrager fiur den Zeitraum Jinner bis -Juli 1981
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hat eine Abnahme der hauslichen Krarnkenstdnde um rund

3 % in diesem Zeitraum gegeniiber dem gleichen Zeitraum
des Vorjahres ergeben. Die in Anspruch genommenen EFZG-
Tage sind im Zeitraum Janner bis August 1981 gegenliber
dem gleichen Zeitraum des Vorjahres um rund 500.000 Tage

__pesunken, was einer Verminderung zwischen 3 % und 4 %

entspricht. == =

Da sich die finanzielle Situvation des Erstattungsfonds
nunmehr stabilisiert hat und bei einem gleichbleibenden
Trend der Verminderung der hduslichen Krankenstandebim
nadchsten Jahr eine positive Gebarung des Fonds zu er-
warten ist, erscheint es zweckmdfliig, die vorliegende.
Regelung fiir zweli Jahre aufrecht zu erhalten. |

II. Besonderer. Teil

Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:

Zu Art. I 2 1:

'§ 8 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes, BGBl. Nr.
664/1978, setzt den Pauschalbetrag (Abs. 1 1lit. b) ein-
heitlich mit 23 v.H. des nach § % fortgezahlten Entgelts
vor. Da diese Bestimmung mit 31.12.1981 befristet ist
und die gegenstindliche Novelle das Ziel verfolgt, die
derzeitige Rechtslage fiir die Kleinbetriebe welterhin
aufrecht zu erhalten, war die Verlangerung der Wirksamkeit
erforderlich, | '
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v Art. I 72 2:

Die Bestimmung des § 8 Abs. 7, die im Rahmen der zweiten
Novelle zum EFZG neu geschaffen wurde, verfolgte die Ab-
sicht, einerseits den Klein- und Kleinstbetrieben die
Lohnnebenkosten in der Form eines Pauschales zu ersetzen,

-- anderseits aber den Erstattungsfond beim Hauptverband
nicht uber Gebihr zu belasten. In Beriucksichtigung der
weiterhin gestiegenen Lohnkosten wird der Grenzbetrag
von S 122.400,-- auf & 129.600,-- angehoben. Der nun-
mehrige Grenzbetrag entspricht,dem.gechsfachen der monat-
lichen Hochstbeitragsgrundlage in der Pensionsversicherung
im Jahre 1982. Diese_Regelung, die nunmehr fir die grofleren
Betriebe eine Riickerstattung von 80 % des fortgezahlten
Entgeltes vorsieht, stellt einen ersten Schritt in Richtung
einer arbeitsrechtlichen Ldsung dar. S

Zu Ar. 1T 2 3:

Die Senkung des Prozentsatzes der Riickerstattung auf 80 %
des fortgezahlten Entgeltes macht eine Senkung des Bei-
trages von derzeit %,8 % der allgemeinen Beitragsgrundlage
im Sinne des § 44 ASVG auf 3,2 % moglich. Mit einer solchen
Beitragssenkung konnen die regionalen Diskrepanzen zwischen
den westlichen Bundeslandern und Wien beseitigt werden.

Zu Ar. II:

Die vorliegende Novelle sieht eine Geltungsdauer von zweil
Jahren vor. Dies deshalb, weil sich die finanzielle Ent-
wicklung des Erstattungsfonds stabilisiert hat und fiir das
koumende Jahr bei einem Anhalten des derzeitigen Trends
einer Verminderung der hiuslichen Krankenstinde mit einer
ausgeglichenen Gebarung 'des Fonds gerechnet werden kann.
Dadurch soll auch die Kontinuitét in der Gebarung des Er-
stattungsfonds gewahrt werden.
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