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1391 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XV. GP

1983 01 18.

Regierungsvorlage

. Bundesgesetz vom XXXXXXXXXXX,
mit dem das Bundes-Personalvertretungsge-
! setz geindert wird

Der, Nationalrat hat beschlossen:

! Artikel I

Das Bundes-Personalvertrctungs;gesetz, BGBI.

Nr. 133/1967, zuletzt geindert durch das Bundes-
gesetz BGBI. Nr. 334/1979, wird wie folgt gein-
dert:

1. §3 Abs. 3 zweiter Satz erhilt folgende Fas-
sung:

»Ist der Fachausschuf8 fiir Bedienstete bestimmter

i . ' . . .
Verwendungen errichtet, so erstreckt sich sein Wir- -

kungsbereich auf jene Bediensteten der Dienst-
stelle; bei der der Fachausschuff errichtet ist, sowie
der ihr nachgeordneten Dienststellen, die den Ver-
wcndungcn angehoren, fir die der Fachausschuﬁ
crrlchtet ist.

2. §4 Abs. 1 zweiter Satz erhalt folgende Fas-
sung:

,Flir; zwei oder mehrere Dienststellen kann eine
gemeinsame Personalvertretung, fiir besonders
grofle und organisatorisch trennbare und fiir ért-
lich getrennt untergebrachte Dienststellen sowie fiir
Dienststellen, in denen Bedienstete verschiedener
Besoldungsgruppen oder Verwendungen titig sind,
koénnen mehrere Personalvertretungen gebildet
werden, wenn dies unter Beriicksichtigung der per-
sonalmaﬂlgen Struktur der Dienststellen der Wah-
rung der Interessen der Bediensteten am besten ent-
spricht; hiebei ist dafiir zu sergen, daf fir Dienst-
stellen mit weniger als fiinf Bediensteten gemein-
sam|mit anderen Dienststellen eine Personalvertre-
tung geschaffen wird.“

3.Im § 9 Abs. 1 haben die lit. k und o zu entfal-
len;; die bisherigen ,lit. ], m und n* erhalten die
Bezeichnung lit. k, | und m*. :

4. Im §9 Abs. 1 erhalt die neue lit. k folgende
Fassung:

,»k) bei der Versetzung in den Ruhestand, es sei
denn die Versetzung ist gesetzlich vorge-
schrieben;*

5.Im § 9 Abs. 1 ist in der neuen lit. m nach dem
Wort ,,Schadenersatz ein Punkt zu setzen und hat
das Wort ,,sowie zu entfallen.

6. Im §9 Abs.2 wird am Ende der lit. ¢ der
Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt und fol-
gende lit. d angefiigt:

»d) bei der Einfihrung neuer Arbeitsmethoden.

7.Im § 10 Abs. 5 letzter Satz wird der Ausdruck
Llit. b, 1, 1 und m* durch den Ausdruck ,,llt h, 1, k

und [ ersetzt.
8. Dem § 10 wird folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) Mafinahmen nach § 9 Abs. 1 lit. i, die unter
Verletzung der Bestimmungen dieses Bundesgeset-
zes getroffen wurden, sind auf Grund eines Antra-
ges des betroffenen Bediensteten nach den fiir sein
Dienstverhilinis geltenden Verfahrensvorschrifien
fiir rechtsunwirksam zu erkliren, wenn der Antrag
(die Klage) innerhalb-von sechs Wochen gestellt
(eingebracht) wird.“

9. Im § 11 Abs. 1 lit. d wird am Ende der sub
lit. aa und- bb jeweils der Beistrich durch einen
Strichpunkt ersetzt.

10. Im § 11 Abs. 1 lit. | wird der Ausdruck ,,im
Befehlsbereich des Fliegerbrigadekommandos®
durch den Ausdruck ,,im Befehlsbereich des Kom-
mandos der Fliegerdivision™ ersetzt.

11.Im § 11 Abs. 1 lit. m wird der Ausdruck ,,Flie-
gerbrigadekommando® durch den  Ausdruck
»2Kommando der Fliegerdivision™ ersetzt.

12. § 13 Abs. 1 lit. ¢ erhilt folgende Fassung:

,»¢) beim Bundesministerium fiir Justiz drei, und
zwar je einer fir
aa) die Staatsanwilte,
bb) die Bediensteten des Justizwachdienstes
einschliefflich des Dienstes der Erzieher
an Justizanstaliten sowie der Bewih-
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rungshilfe und der iibrigen Bediensteten
_an Justizanstalten,
cc) die sonstigen Bediensteten.*

13. Im § 21 Abs. 3 lit. d wird der Ausdruck ,,den

" Dienstposten® durch den Ausdruck ,,die Planstelle

ersetzt. :

14.Im § 25 Abs. 2 letzter Satz wird der Ausdruck
»Dienstbeurteilung® durch den Ausdruck ,,Lei-
stungsfeststellung ersetzt.

15. § 25 Abs. 4 zweiter Satz erhilt folgender Fas-
sung: '

»Auf Antrag des Zentralausschusses sind von der
zustindigen Zentralstelle im Bereich eines jeden
Zentralausschusses jedenfalls ein Bediensteter, bei
mehr als 700 wahlberechtigten Bediensteten zwei,
bei mehr als 3 000 wahlberechtigten Bediensteten
drei und fiir je weitere 3 000 wahlberechtigte
Bedienstete ein weiterer Personalvertreter unter

1391 der Beilagen

Fortzahlung der laufenden Beziige, mit Ausnahme

der in Bauschbetrigen festgesetzten Reisegebiih-
ren, vom Dienst freizustellen.*

16. § 40 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Zu Mitgliedern der Kommission diirfen
Beamte, gegen die ein Disziplinarverfahren anhin-
gig ist, zu nichtrichterlichen Mitgliedern auflerdem
Bedienstete, die in den Zentralausschufl nicht wihl-
bar sind (§ 15 Abs. 5 und 6 in Verbindung mit § 13
Abs. 5), nicht bestellt werden.” ’

17. Im § 43 wird der Ausdruck ,,§ 37 des Wehr-
gesetzes, BGBL. Nr. 181/1955“ durch den Aus-
druck ,§47 des Wehrgesetzes 1978, BGBI.
Nr. 150, ersetzt.

Artikel I1

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist
die Bundesregierung betraut.
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-

VORBLATT

Probleﬂ:: ‘

a)! Da fiir das Jahr 1983 Personalvertretungswahlen vorgesehien sind, hat die Gewerkschaft eine Erle-
“digung der schon seit lingerem bestehenden offenen Fragen verlangt

b) Durch Inkrafttreten des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 im Jahre 1980 entstanden Unter-

schlede in der Diktion.

Ziel:
a) Einrdumung verstirkter Mitspracherechte fiir die Personalvertretung in jenen Fillen, die vitale

| Interessen der Bediensteten beriihren.

b)‘ Anpassung der Diktion an geinderte Rechtsvorschriften.
; : ,

Inhalt:,
Starkung der Stellung der Personalvertretung und Anpassung der Diktion an geandertc Rechtsvor-
schnften

Mtemgtiven:
Keine.
Kostel}‘:
Qer Entwurf erfordert Jahresmehrkosten von zirka S 115 000,—.

Zustindigkeit:

Die Zustindigkeit des Bundesgesetzgebers zur Erlassung eines dem Entwurf entsprechenden Bundes-
gesetzes ergibt sich aus Art. 10 Abs. 1 Z 16 B-VG..
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Erliuterungen

Zu den einzelnen Bestimmungen des Entwurfes
wird bemerkt:

Zu Art. 1 Z 1 und 2:

Durch das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 —
BDG 1979, BGBL. Nr. 333, ist die Einteilung der
Bundesbediensteten in Dienstzweige weggefallen.
Da dieser Begriff sowohl im § 3 Abs. 3 als auch im
§4 Abs.1 verwendet wird, war der Ausdruck
»Dienstzweige durch den Ausdruck ,,Verwendun-
gen zu ersetzen.

ZuArt.IZS,Sund?:

Gemifl § 88 Abs. 6 BDG 1979 mufl ein weiteres
Mitglied des Senates der Leistungsfeststellungs-
kommission auf Vorschlag des Zentralausschusses
ernannt worden sein, und gemifl § 98 Abs. 3 BDG
1979 ist der Leiter der Zentralstelle hinsichdich der
Hiilfte der weiteren Mitglieder der Disziplinarkom-
mission an Vorschlige des (der) zustindigen Zen-
tralausschusses (Zentralausschiisse) der Personal-
vertretung gebunden.

Das BDG sieht somit erstmalig ein Mitwirkungs-
recht der Personalvertretung hinsichtlich der
Bestellung von Mitgliedern der Disziplinarkommis-
sion und der Leistungsfeststellungskommission vor.

Die Bestimmung des §9 Abs. 1 lit. k PVG, die
noch aus einer Zeit stammt, in der, es das oben
erwihnte Mitwirkungsrecht nicht gab hat daher
ihre Berechtigung verloren.

Die Anderungen durch die Z 5 und 7 sind durch
die Aufhebung der lit. k bedingt. ;

Zu Art. 1Z 4:

Das BDG 1979 unterscheidet nicht mehr zwi-
schen der Versetzung in den dauernden und der
Versetzung in- den zeitlichen Ruhestand. Dieser
geinderten Diktion wird durch Wegfall der bc1den
Worte Rechnung getragen.

Gemif § 14 BDG gibt es eine Versetzung in den
Ruhestand nur mehr wegen Dienstunfihigkeit und
bei Auflerdienststellung. Die Disziplinarstrafe der
Versetzung in den Ruhestand ist weggefallen und
was in der bisherigen lit. | des § 9 Abs. 1 als gesetz-
lich vorgeschriebene Versetzung bezeichnet wird,

.

ist nach §13 BDG nunmehr der Ubertmt in den
Ruhestand.

ZuArt.IZé:

Auf Grund der fortschreitenden Technologisie-
rung, des verstirkten Einsatzes der elektronischen
Datenverarbeitung und sonstiger neuer Technolo-
gien soll der Personalvertretung dann, wenn diese
in der Dienststelle zum Einsatz gelangen sollen, ein
verstirktes Mitwirkungsrecht dadurch eingeriumt
werden, daf das Mitwirkungsrecht aus § 9 Abs. 1

herausgenommen und dem §9 Abs.2 angefiigt -

wird. Demnach ist. mit dem Dienststellenausschufi,
wenn es sich um neue Arbeitsmethoden handelt, die
1. eine besonders intensive und lange Ausbil-
dung,
2. eine besondere physische oder psychlsche
Belastung des Bediensteten, oder
3. umfangreiche Verinderungen in der Perso-
nalorganisation
bewirken, im Sinne des § 10 das Einvernehmen her-
zustellen.

ZuArt. 1Z 8:

Bei Mafinahmen nach § 9 Abs. 1 lit. i handelt es
sich um die Auflosung des Dienstverhiltnisses
durch Entassung oder Kiindigung durch den
Dienstgeber und um die einverstandliche Auflgsung
des Dienstverhiltnisses.

" Diese Mafinahmen, die schwere Auswirkungen
fir die wirtschaftliche Existenz eines Bediensteten
haben konnen, sollen dann, wenn eine dieser Mafi-

.nahmen unter Verletzung der Bestimmungen des

PVG getroffen wurde, rechtsunwirksam sein, wenn
der Bedienstete diese Mafinahme anficht. -

ZuArt. 1Z9:

Diese Bestimmung stellt lediglich die Berichti-
gung eines redaktionellen Versehens dar.

Zu Art. I Z 10 und 11:

Diese Anderung ist durch eine Umstellung in der

" Heeresorganisation notwendig geworden.

Zu Art. 1 Z 12:

Durch das BDG 1979 wurde der Begriff ,,staats-
anwaltschaftliche Beamte® durch den Begriff
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J

»otaatsanwilte” und der Begriff ,,Jugenderzieher*
durchiden Begriff ,Erzieher an Justizanstalten®
ersetzt. Dieser gednderten Diktion wird durch die
vorstehende Bestimmung Rechnung getragen.

Zu Art. 1 Z 13:

Durch das BDG 1979 wurde der Begriff ,,Dienst-
posten® durch den Begriff ,,Planstelle ersetzt. Die-
ser geinderten Diktion wird durch die vorstehende
Bestimmung Rechnung getragen.

Zu Art. 1 Z 14:

Durch das BDG 1979 wurde der Begriff ,,Dienst-
beurteilung® durch den Begriff ,,Leistungsfeststel-
lung®! ersetzt. Dieser geinderten Diktion wird
durch. die vorstechende Bestimmung Rechnung
getrag:en. '

Zu Agt. 1 Z 15:

. Die Personalvertretung kennt keine gemeinsame
Spitze. Sie endet jeweils beim Ressort. Organ aller
Bediensteten des Ressorts ist der Zentralausschufl.

i
;
\
\

Durch die vorliegende Novelle soll dem Anliegen
der Gewerkschaft Rechnung getragen werden, daf§
auf Antrag des Zentralausschusses an die zustin-
dige Zentralstelle im Bereich eines jeden Zentral-

* ausschusses ~— anstatt wie bisher nur bei einem

Zentralausschufl mit mehr als 150 wahlberechtigten
Bediensteten — ein Bediensteter freigestellt werden
soll. '

Zy Art. 1 Z 16:

Da auf Grund des BDG.1979 der Standesausweis
entfallen ist bzw. Disziplinarstrafen nicht mehr vor-

gemerkt werden, soll lediglich ein anhzingiges Dis-

ziplinarverfahren den Ausschluff von der Bestellung
zum Mitglied der PVAK bewirken.

CZuArt. 1Z17:

Die -vorstehende Bestimmung beriicksichtigt die

Wiederverlautbarung des Wehrgesetzes durch -

BGBI. Nr. 150/1978.
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§ 3.

(3) Der Wirkungsbereich des Fachausschusses erstreckt sich auf die Bedienste-
ten jener Dienststelle, bei der der Fachausschuf§ errichtet ist (§ 11 Abs. 1), sowie
jener Dienststellen, die dieser Dienststelle nachgeordnet sind. Ist der Fachaus-
schufl fiir Bedienstete bestimmter Verwendungen errichtet, so erstreckt sich sein
Wirkungsbereich auf jene Bediensteten der Dienststelle, bei der der Fachaus-
schufl errichtet ist, sowie der ihr nachgeordneten Dienststellen, die den Verwen-
dungen angehoren, fir die der Fachausschuf§ errichtet ist.

Art. 1Z 2:

§ 4. (1) Bei jeder Dienststelle ist eine Personalvertretung zu bilden. Fiir zwei
oder mehrere Dienststellen kann eine gemeinsame Personalvertretung, fiir
besonders grofie und orgamsatorlsch trennbare und fiir 6rtlich getrennt unterge-
brachte Dienststellen sowie fiir Dienststellen, in denen Bedienstete verschiedener
Besoldungsgruppen oder Verwendungen titig sind, kénnen mehrere Personal-
vertretungen gebildet werden, wenn dies unter Beriicksichtigung der personal-
mifigen Struktur der Dienststellen der Wahrung der Interessen der Bedienste-
ten am besten entspricht; hiebei ist dafiir zu sorgen, dafl fiir Dienststellen mit
weniger als finf Bediensteten gemeinsam mit anderen Dienststellen eine Perso-
nalvertretung geschaffen wird. Unter der gleichen Voraussetzung kann auch fiir
Teile mehrerer Dienststellen, denen Bedienstete gleicher Besoldungsgruppen
angehoren, eine gemeinsame Personalvertretung gebildet werden. Sind in einem
Ressort. .mehrere Zentralausschiisse eingerichtet (§ 13 Abs. 1), so sind in den
Dienststellen fiir jene Bediensteten, fiir die die Zentralausschiisse errichtet sind,
eigene Dienststellenausschiisse zu bilden.

Art.1Z 3—5:

§9. (1) Der Dienststellenausschufl ist zur Erfiilllung aller jener im §2
umschriebenen Aufgaben berufen, die nicht ausdriicklich anderen Einrichtungen
der Personalvertretung vorbehalten sind. Dabei sind beabsichtigte Mafinahmen
vor ihrer Durchfithrung mit dem Ziel einer Verstindigung rechtzeitig und einge-
hend mit dem Dienststellenausschufl zu verhandeln. In diesem Sinne obliegt dem
Dienststellenausschuf8 insbesondere die Mitwirkung:

bisher

§ 3.

(3) Der Wirkungsbereich des Fachausschusses erstreckt sich auf die Bedienste-
ten jener Dienststelle, bei der der Fachausschufl errichtet ist (§ 11 Abs. 1), sowie
jener Dienststellen, die dieser Dienststelle nachgeordnet sind. Ist der Fachaus-

schufl fiir einzelne Dienstzweige errichtet, so erstreckt sich sein Wirkungsbe-

reich auf jene Bediensteten der Dienststelle, bei der der Fachausschuff errichtet

ist, sowie der dieser Dienststelle nachgeordneten Dienststellen, die den Dienst-.

zweigen angehéren, fiir die der Fachausschuf§ errichtet ist.

§ 4. (1) Bei jeder Dienststelle ist eine Personalvertretung zu bilden. Fiir zwei
oder mehrere Dienststellen kann eine gemeinsame Personalvertretung, fiir
besonders grofie und organisatorisch trennbare und fiir 6rtlich getrennt unterge-
brachte Dienststellen sowie fiir Dienststellen, in denen Bedienstete verschiedener
Besoldungsgruppen oder Dienstzweige verwendet werden, wenn dies unter
Beriicksichtigung der personalmifigen Struktur der Dienststellen der Wahrung
der Interessen der Bediensteten am besten entspricht; hiebei ist dafiir zu sorgen,
dafl fiir Dienststellen mit weniger als fiinf Bediensteten gemeinsam mit anderen
Dienststellen -eine Personalvertretung geschaffen wird. Unter der gleichen Vor-
aussetzung kann auch fiir Teile mehrerer Dienststellen, denen; Bedienstete glei-
cher Besoldungsgruppen angehoren, eine gemeinsame Personalvertrétung gebil-
det werden. Sind in einem Ressort mehrere Zentralausschiisse eingerichtet (§ 13
Abs. 1), so sind in den Dienststellen fiir jene Bediensteten, fiir die die Zentralaus-
schiisse errichtet sind, eigene Dienststellenausschiisse zu bilden. .

§9. (1) Der Dienststellenausschufl” ist zur Erfillung aller jener im §2
umschriebenen Aufgaben berufen, die nicht ausdriicklich anderen Einrichtungen
der Personalvertretung vorbehalten sind. Dabei sind beabsichtigte Mafinahmen
vor ihrer Durchfilhrung mit dem Ziel einer Verstindigung rechtzeitig und einge-

‘hend mit dem Dienststellenausschufl zu verhandeln. In diesem Smne obliegt dem

Dienststellenausschufl insbesondere dle Mitwirkung:
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__k)_bei der Versetzung in_den Ruhestand, es sei denn die Versetzung ist

gesetzlich vorgeschrieben;

m) bei der Feststellung der Verpflichfung zum Ersatz von Ubergentissen und
der Verpflichtung zum Schadenersatz.

ZuArt.1Z6:
§9.(1) ...

(2) Mit dem chnststcllcnausschuﬁ ist im Sinne des § 10 das Einvernehmen

herzustellen:

d) bei der Einfiihrung neuer Arbeitsmethoden.

ZuArt. 12 7:
§10. (1) ...

(5) Kommt eine Verstindigung im Sinne des § 9 Abs. 1 oder ein Einverneh-
men im Sinne des §9 Abs. 2 nicht zustande oder entspricht der Leiter der
Dienststelle den schriftlichen Einwendungen des Dienststellenausschusses bin-
nen zwei Wochen nicht im vollen Umfang, so hat er dies dem Dienststellenaus-
schufl unter Angabe der Griinde ohne unnétigen Aufschub schriftlich bekannt-
zugeben. Dasselbe gilt, wenn der Leiter der Dienststelle glaubt, schriftlich einge-
brachten Antrigen, Anrégungen und Vorschlagen des Dienststellenausschusses
(Abs. 4) nicht nachkommen zu kénnen. Wenn es der Dienststellenausschufl in
diesen Fillen innerhalb einer Frist von zwei Wochen verlangt, so ist die Angele-
genheit im Dienstweg der sachlich zustindigen iibergeordneten Dienststelle, bei
der ein fiir die Angelegenheit zustindiger Fachausschuff errichtet ist, wenn eine
solche Dienststelle nicht besteht, der Zentralstelle binnen zwei Wochen vorzule-
gen. Eine schriftliche Auflerung des Dienststellenausschusses ist in diesem Falle

bisher

k) bei der Auswahl von Bediensteten, die zu Mitgliedern der Disziplinarkom-

missionen und der D1ehstbeuxtcdungskommlsswnen bestellt werden sollen, -

ausgenommen die Mitglieder der Obersten D1521plmarkomm1351on und
der Obersten Dlenstbeurtellungskomm1sswn,

1) bei der Versetzung in den zeitlichen oder dauernden Ruhestand, es sei
. denn, die Versetzung ist gesetzlich vorgeschrieben oder sie erfolgt als Dis-
ziplinarstrafe;

m) bei der Untersagung einer Nebenbeschiftigung;

n) bei der Feststellung der Verpflichtung zum Ersatz von Ubergeniissen und

der Verpflichtung zum Schadenersatz sowie
0) 'bei der Einfiilhrung neuer Arbeitsmethoden.

(5) Kommt eine Verstindigung im Sinne des § 9 Abs. 1 oder ein Einverneh-
men im Sinne des §9 Abs.2 nicht zustande oder entspricht der Leiter der
Dienststelle den schriftlichen Einwendungen des Dienststellenausschusses bin-
nen zwei Wochen nicht im vollen Umfang, so hat er dies dem Dienststellenaus-
schufl unter Angabe der Griinde ohne unnétigen Aufschub schriftlich bekannt-
zugeben. Dasselbe gilt, wenn der Leiter der Dienststelle glaubt, schriftlich einge-
brachten Antrigen, Anregungen und Vorschligen des Dienststellenausschusses
(Abs. 4) nicht nachkommen zu kénnen. Wenn es der Dienststellenausschufl in
diesen Fillen innerhalb einer Frist von.zwei Wochen verlangt, so ist die Angele-
genheit im Dienstweg der sachlich zustindigen tibergeordneten Dienststelle, bei
der ein fir die Angelegenheit zustindiger Fachausschufl errichtet ist, wenn eine
solche Dienststelle nicht besteht, der Zentralstelle binnen zwei Wochen vorzule-
gen. Eine schriftliche Auferung des Dienststellenausschusses. ist in dlCSCm Falle
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dem Vorlageakt anzuschlieBen. Auf Verlangen des Dienststellenausschusses
habén Mafinahmen im Sinne des § 9 Abs. 1, ausgenommen die in lit. h, i, k und |
genannten, hinsichtlich der der Dienststellenausschuf8 Einwendungen oder
Gegenvorschlige vorgebracht hat, so lange zu unterbleiben, bis iiber diese Ein-

 wendungen oder Gegenvorschlige endgiiltig abgesprochen ist.

Zu Art. 17 8:.
§10. (1) ...

(9) Mafinahmen nach § 9 Abs. 1 lit. i, die unter Verletzung der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes getroffen wurden, sind auf Grund eines Antrages des
betroffenen Bediensteten nach den fiir sein Dienstverhiltnis geltenden Verfah-
rensvorschriften fiir rechtsunwirksam zu erkliren, wenn der Antrag (die Klage)
innerhalb von sechs Wochen gestellt (eingebracht) wird.

Zu Art. 1 Z 9—11:
Fachausschiisse

§ 11. (1) Am Sitze folgender Dienststellen sind Fachausschiisse zu errichten:
d) bei den Landesschulriten je drei, und zwar'je einer fiir :

-aa) die beim Landesschulrat und den nachgeordneten Dienststellen ver-
wendeten Bundesbediensteten, ausgenommen die an Schulen und
Schiilerheimen verwendeten Bundeslehrer und Bundeserzieher;

bb) die Bundeslehrer an den dem Landesschuirat unterstehenden alige-

- meinbildenden Schulen und Pidagogischen Instituten sowie die Bun-
deserzieher an Schiilerheimen, die ausschlieflich oder vorwiegend fiir
Schuler dieser Schulen bestimmt sind;

1) bei den Korpskommanden des Bundesheeres, und zwar je ein Fachaus-
schuf fiir alle Bediensteten im &rtlichen Wirkungsbereich eines jeden Mili-
tirkommandos, das im &rtlichen Befehlsbereich des jeweiligen Korpskom-
mandos gelegen ist; ausgenommen die Bediensteten im Befehlsbereich des
Kommandos der Fliegerdivision, die Bediensteten des Heeres-Materialam-
tes und seiner nachgeordneten Dienststellen, die Bediensteten der Akade-
mien und Schulen sowie der dem Bundesministerium fiir Landesverteidi-
gung unmittelbar unterstellten Anstalten; .

m) beim Kommando der Fliegerdivision;

bisher

dem Vorlageakt anzuschlieflen. Auf Verlangen des Dienststellenausschusses
haben Mafinahmen im Sinne des § 9 Abs. 1, ausgenommen die in lit. h, i, lund m
genannten, hinsichtlich der der Dienststellenausschufl - Einwendungen oder
Gegenvorschlige vorgebracht hat, so lange zu unterbleiben, bis .iber diese Ein-
wendungen oder Gegenvorschlige endgiiltig abgesprochen ist.

Fachausschiisse

§ 11. (1) Am Sitze folgender/chnststellen sind Fachausschusse zZu ernchten
d) bei den Landesschulriten je drei, und zwar je einer fiir
- aa) die beim Landesschulrat und den nachgeordneten Dienststellen ver-
wendeten Bundesbediensteten, ausgenommen die an Schulen und
Schiilerheimen verwendeten Bundeslehrer und Bundeserzieher;
bb) die Bundeslehrer an den dem Landesschulrat unterstehenden allge-

meinbildenden Schulen und Pidagogischen Instituten sowie die Bun--

deserzieher an Schiilerheimen, die ausschliefllich oder vorwwgend fiir
Schiiler dieser Schulen bestimmt sind;

1) bei den Korpskommanden des Bundesheeres, und zwar je ein Fachaus-
schuf8 fiir alle Bediensteten im 6rtlichen Wirkungsbereich eines jeden Mili-
tirkommandos, das im 6rtlichen Befehlsbereich des jeweiligen Korpskom-
mandos gelegen ist; ausgenommen die Bediensteten im Befehlsbereich des
Fliegerbrigadekommandos, die Bediensteten des Heeres-Materialamtes
und seiner nachgeordneten Dienststellen, die Bediensteten der Akademien

und Schulen sowie der dem Bundesministerium fiir Landesverteldngung

unnfittelbar unterstellten Anstalten;
m) beim Fliegerbrigadekommando;
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Zu Art. 1Z 12:

Zentralausschusse

§13. (1) Anr Sitze der Zentralstellen sind 'folgende Zentralausschiisse zu
errichten:
¢) beim Bundesministerium fiir Justiz drel, und zwar je einer fur -
aa) die Staatsanwilte,
bb) die Bediensteten des Justizwachdienstes emschheﬁhch des Dienstes

"der Erzieher an Justizanstalten sowie der Bew#hrungshilfe und der

- -ibrigen Bediensteten an Justizanstalten,
cc) die sonstigen Bediensteten.

Zu Art. 1 Z 13:
§21.(1) .....

d) durch Ernennung auf die Planstelle einer Dienststelle, die auflerhalb des
Wirkungsbereiches jenes Dienststellen(Fach- Zentral)Ausschusses liegt,
dem der Bedienstete angehort, sowie durch Versetzung zu einer solchen
Dienststelle;

Zu Art. 1 Z 14 und 15: : ' -

§.25. (1)..... , -

(2) Die Titigkeit als Personalvertreter ist ein unbesoldetes Ehrenamt, das,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird, neben den Berufspflichten
auszuiiben ist; dabei ist jedoch auf die zusitzliche Belastung aus der Titigkeit

als Personalvertreter Riicksicht zu nehmen. Aus seiner Titigkeit als Personalver- -
treter darf einem Bediensteten bei der Lelstungsfeststellung und der dienstlichen

Laufbahn kein Nachteil erwachsen.

(4) Den.Personalvertretern, den Mitgliedern der Wahlausschiisse und den
nach §22 Abs. 6 beigezogenen Bediensteten steht unter Fortzahlung ihrer
Dienstbeziige die zur Erfiilllung ihrer Obliegenheiten notwendige freie Zeit zu;
die Inanspruchnahme ist dem Dienstvorgeseizten mitzuteilen. Auf Antrag des

. Zentralausschusses sind von der zustindigen Zentralstelle im Bereich eines jeden

Zentralausschusses jedenfalls ein Bediensteter, bei mehr als 700 wahlberechtigten

bisher

Zentralausschiisse

§ 13. (1) Am Sitze der Zentralstellen sind folgende Zentralausschiisse zu
errichten:

c) beim Bundesministerium fiir Justiz drei, und zwar einer fiir staatsanwali-
schaftliche Beamté, einer fiir die Bediensteten des Justizwachdienstes ein-
schliefllich des Dienstes der Jugenderzieher sowie der Bewihrungshilfe
und der iibrigen Bediensteten an Justizanstalten und einer fiir die sonsti-
gen Bediensteten;

d) durch Ernennung auf den Dienstposten einer Dienststelle, die auflerhalb
des Wirkungsbereiches jenes Dienststellen(Fach-, Zentral)Ausschusses
liegt, dem der Bedienstete angehort, sowie durch Versetzung zu einer sol-
chen Dienststelle;

(2) Die Titigkeit als Personalvertreter ist ein unbesoldetes Ehrenamt, das,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird, neben den Berufspflichten

auszuiiben ist; dabel ist jedoch auf die zusitzliche Belastung aus der Titigkeit

als Personalvertreter Riicksicht zu nehmen. Aus seiner Titigkeit als Personalver-
treter darf einem Bediensteten bei der Dienstbeurteilung und der dienstlichen
Laufbahn kein Nachteil erwachsen.

(4) Den Personalvertretern, den Mitgliedern der Wahlausschiisse und den

nach §22 Abs. 6 beigezogenen Bediensteten steht unter Fortzahlung ihrer
Dienstbeziige die zur Erfillung ihrer Obliegenheiten notwendige freie Zeit zu;
die Inanspruchnahme ist dem Dienstvorgesetzten mitzuteilen. Auf Antrag des
Zentralausschusses sind von der zustindigen Zentralstelle im Bereiche eines

Zentralausschusses mit mehr als 150 wahlberechtigten Bediensteten ein, mit
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Bediensteten zwei, bei mehr als 3 000 wahlberechtigten Bediensteten drei und
fiir je weitere 3 000 wahlberechtigte Bedienstete ein weiterer Personalvertreter
unter Fortzahlung der laufenden Beziige, mit Ausnahme der in Bauschbetrigen
festgesetzten Reisegebiihren, vom Dienst freizustellen.

Zu Art. 1 Z 16:

§ 40. (1) Zu Mitgliedern der Kommission diirfen Beamte, gegen die ein Diszi-
plinarverfahren anhingig ist, zu nichtrichterlichen Mitgliedern auflerdem
Bedienstete, die in den Zentralausschufl nicht wihlbar sind (§ 15 Abs. 5 und 6 in
Verbindung mit § 13 Abs. 5), nicht bestellt werden.-

Zu Art. 1Z17:
Schlulbestimmungen

§ 43. Auf Soldaten, die den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes unterliegen,
findet § 47 des Wehrgesetzes 1978, BGBI. Nr. 150, keine Anwendung. Die Mit-
wirkung im Ordnungsstraf- und Dnsznplmarverfahren im Sinne des § 7 des Hee-
resdisziplinargesetzes, BGBl. Nr. 151/1956, obliegt dem Mitglied des. fiir den
Beschuldigten zustindigen Dnenststellenausschusscs, das von diesem Ausschuﬁ
dafiir bestimmt wurde. : :

bisher

mehr als 700 wahlberechtigten Bediensteten zwei, mit mehr als 3 000 wahlbe-
rechtigten Bediensteten drei und fiir je weitere 3 000 wahlberechtigte Bedien-
stete ein weiterer Personalvertreter unter Fortzahlung der laufenden Beziige, mit
Ausnahme der in Bauschbetrigen festgesetzten Reisegebiihren, vom Dienst frei-
zustellen. '

§ 40. (1) Zu Migliedern der Kommission diirfen Beamte, in deren Standes-
ausweis eine nicht geldschte Disziplinarstrafe eingetragen ist, zu nichtrichterli-
chen Mitgliedern auflerdem Bedienstete, die in den Zentralausschuf} nicht wihl-
bar sind (§ 15 Abs. 5 und 6 in Verbindung mit § 13 Abs. 5), nicht bestellt werden.

Schluflbestimmungen

§ 43. Auf Soldaten, die.den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes unterliegen,
findet § 37 des Wehrgesetzes, BGBI. Nr. 181/1955, keine Anwendung. Die Mit-
wirkung im Ordnungsstraf- und Disziplinarverfahren im Sinne des §7 des Hee-
resdisziplinargesetzes, BGBI. Nr. 151/1956, obliegt dem Mitglied des fiir den

Beschuldigten zustindigen Dlenststellenausschusses, das von diesem Ausschuff.

dafiir bestimmt wurde

o1
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