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Régiérungsifotlagé

Bundesgesetz vom XXXXXXXXXX 1981, mit

dem das Gehaltsgesetz 1956 (37. Gehaltsge-

setz-Novelle), das Beamten-Dienstrechtsgesetz

1979 und die Reisegebiihrenvorschrift gein-
dert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

" Artikel I

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBL. Nr. 54, zuletzt
geandert durch das Bundesgesetz BGBI
Nr. 591/1980, wird wie folgt geindert:

1. § 2 erhile folgende Fassung:

»Besoldungsrechtliche Einteilung der Beamten

§ 2. Die Beziige der Beamten richten sich nach
der Zugehorigkeit zu einer der folgenden Besol-
dungsgruppen: E

1. Beamte der Allgemeinen Verwaltung und in

handwerklicher Verwendung,

2. Rlchteramtsanwarter, Richter und Staatsan-

wiilte,

. Hochschullehrer,

. Lehrer,

. Beamte des Schulaufsichtsdienstes,

. Wachebeamte,

. Berufsoffiziere und zeltverpfhchtete Solda-

13

ten.

2. Im §8 Abs. 3 entfillt vor dem Wort ,,Ruhe—
stand* das Wort ,,dauernden®.

3. Am Ende des §15 Abs.1 wird der Punkt
durch einen Beistrich ersetzt; dem § 15 Abs. 1 wird
angefiigt:

NNV AW

,»14. die Vergiitung nach § 23 des Volksgruppen-
gesetzes, BGBL Nr. 396/1976 (§ 20 d).”

4. Nach § 20 ¢ wird eingefiigt:

»Vergiitung nach § 23 des Volksgruppengesetzes

§ 20 d. (1) Dem Beamten, der bei einer Behsrde
oder Dienststelle beschiftigt ist, die in der auf
Grund des §2 Abs. 1 Z 3 des Volksgruppengeset-
zes, BGBL. Nr.'396/1976, ergangenen Verordnung
angefiihrt sind, der die dort zugelassene Sprache
einer Volksgruppe im Sinne des §1 Abs.2 des

Volksgruppengesetzes ‘beherrscht und diese Spra-
che in Vollziehung des Volksgruppengesetzes tat-
sichlich verwendet, gebiihrt auf Antrag eine monat-
liche Vergutung

@ Die Vergutung gile als Erschwemlszulage

> und ist unter Bedachinahme auf die'Art und den

Umfang der tatsichlichen Anwendung im Sinne des
Abs. 1 in Hundertsitzen der im § 59 Abs. 10 ange-
fiihrten Dienstzulage zu bemessen. Die Bemessung
bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers und
des Bundesministers fiir Finanzen.

(3) Auf den Anspruch und das Ruhen der Vergii- -

tung ist § 15 Abs. 5 und 6 sinngemifl anzuwenden.

(4) Sind — bezogen auf den Zeitraum eines

. Kalenderjahres — erhebliche Anderungen in den

Bemessungsvoraussetzungen des Abs. 2 eingetreten,
so ist die Vergiitung mlt Begmn des FolgeJahres
neu festzusetzen.

(5) Die Abs. 1 bis 4 sind auf Bcamte, die eine

Dienstzulage gemifl § 59 Abs. 10 beziehen, und auf_

Beamte, die die Sprache einer Volksgruppe im
Sinne des Abs. 1 ausschliefllich in ihrer Eigenschaft
als hiefiir bestellter Dolmetscher oder Ubersetzer
verwenden, nicht anzuwenden.*

5.§ 22 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

.»(4) Firr jene Kalendermonate der ruhegenufifi- -

higen Bundesdienstzeit, in denen der Beamte
wegen
. Karenzurlaubes nach §15 des Mutterschutz-
gesetzes 1979 oder

2. Prisenz- oder Zivildienstes keinen Anspruch

auf Beziige hat, ist kein Pensionsbeitrag zu
leisten.” )

6. Die Uberschriften vor §28 und die §§ 28 bis
30 erhalten folgende Fassung:

- LABSCHNITT II

Beamte der Allgemeinen Verwaltung und in hand- -

- werklicher Verwendung . .
'UNTERABSCHNITT A
Beamte der Allgemeinen Verwaltung
, Gehalt ,
§ 28. (1) Das Gehalt des Beamten der Allgemei-
nen Verwaltung wird durch die Dienstklasse und in
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ihr durch die Gehaltsstufe, in der Dlénstklasse III
iiberdies durch die Verwendungsgruppe bestimmt.

(2) Es kommen in Betracht fiir Beamte -

der VerwendungsgruppeA — die Dienstklas-
sen III bis IX,

der VerwendungsgruppcB — die Dlenstklas-
sen III bis VII, -

der VcrwcndungsgruppeC — die Dienstklas-
sen Il bis V,

der Verwendungsgruppe D — die Dlenstklas-
sen Il und IV,

der VerwendungsgruppeE — die
klasse III.

Der Beamte ist bei seine: Anstellung in die
Dienstklasse IIl  einzureihen. Wenn es jedoch
besondere dienstliche Riicksichten geboten erschei-
nen lassen, kann der Beamte bei der Anstellung
durch Verfiigung des Bundesprisidenten unmittel-
bar in eine hohere, fiir seine Verwendungsgruppe
vorgesehene Dienstklasse eingereiht werden; hiebei
ist nach Maflgabe der Bestimmungen iiber den Vor-

 riickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn

und auf die kiinftige Verwendung des Beamten
,Bedacht zu nehmen.

) Das Gehalt betrigt

in der Dienstklasse III

B in der Verwendungsgruppe
Gelllglfses:ufc E [ D . I c l B ! A
Scliilling
o1 6160 6584 | 7009 ( 8284 {11012
2 6276 | 6776 | 7264 | 8602 —
3 6393 | 6967 | 7519 8921 —
4 6510 7158 7774 | 9239 —
5 6627 | 73491 8029 9558 —_
) 6744 | 7540 | 8284 | 9877 —_
i 7 6861 | 7731 [ 8538 |10.195 —
8 6977 | 7923 | 8793 | ' — —
' 9 7094 | 8114 | 9048 — —
110 721t 8305 | 9303 — —
“ 11 7328 | 8496 | 9558 - _
12 7445 | 8687 ( 9813 - -
113 7 561 8 878 - — —_
14 7678 | 9069 — —_ —
15 7795 9261 — — -_
16 7912 ) 9452 — b — —
17 8029 | 9955 _ — —
‘ 18 8146 |« — - - —_

in der Dienstklasse

Gebalsonute | TV l v | VI LVI—[ VIII rrx

Schitling

- — (16 17919 927 27 251{39 243

— 13 579|116 699|20 608|28 742]41 494
10 459(14 10017 217(21 285]30 233(43 747
10 980|14 618{17 896(22 776]32 487|46 002
11 499(15 13818'575124 267134 737148 252
12 019{15 657|19 251{25 760|36 991 {50 506
12 538{16 17919 927|27 251|39 243| —
13 059116 699|120 608(28 742|141 494| —
13 579117 217]21 285|30 233} — | —

DO NGV W N -

Dienst— ’

(4) Das Gehalt beginnt, soweit im folgenden
nichts anderes bestimmt wird, thit der Gehaltsstufe
1. In der Dienstklasse IV beginnt das-Gehalt in den
Verwendungsgruppen D und C mit der Gehalts-
stufe '3, in der Verwendungsgruppe B mit der
Gehalsstufe 4 und in der Verwendungsgruppe A -
mit der Gehaltsstufe 5. In der Dienstklasse V
beginnt das Gehalt in den Verwendungsgruppen C
und B mit der Gehaltsstufe 2 und in der Verwen-
dungsgruppe A mit der Gehaltsstufe 3. In der

. Dienstklasse VI beginnt das Gehalt in der Verwen-

dungsgruppe’A mit der Gehaltsstufe 2. Wenn es

" besondere dienstliche Riicksichten geboten erschei-

nen lassen, kann dem Beamten bei der Anstellung
durch Verfiigung des Bundesprisidenten unmittel-
bar eine hohere Gehaltsstufe zZuerkannt werden;
Abs. 2 letzter Halbsatz ist auch in .diesen Fillen
anzuwenden.

Dienstalterszulage

§ 29. Dem Beamten der Allgemeinen Verwal-
tung, der die hdchste Gehaltsstufe einer’ Dienst-
klasse erreicht hat, aus der eine Zeitvorriickung
mcht mehr vorgesehen ist, gebtihrt

. i den VerwendungsgruppenA und B nach
vier Jahren; die er in der hdchsten Gehalts-
stufe verbracht hat, eine fir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalters-
zulage im Ausmafl von eineinhalb Vorriik-
kungsbetrigen seiner Dienstklasse;

2. in den VerwendungsgruppenC, D und E
nach zwei Jahren, die er in der hochsten
Gehaltsstufe verbracht hat, eine fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage im Ausmafl eines Vorritk-
kungsbetrages seiner Dienstklasse; die
Dienstalterszulage erhdht sich nach vier in
der hochsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren
auf das Ausmafl von zweieinhalb Vorriik-
kungsbetrégen seiner Dienstklasse. - "

Die §§ 8 und 10 sind smngemaﬁ anzuwenden.

Vcrwaltuﬂgsdienstzulage 7

’ '§ 30. (1) Dem Beamten der Allgc}neinen Verwal-
tung gebiihrt neben dem Gehalt eine ruhegenufifi-
hige Verwaltungsdlenstzulage Sie betrigt bei

Beamten
in den Dienstklassen Schilling
-MIbisV = T 979
VIbis IX ) 1244

(2) Die Verwaltungsdienstzulage gebiihrt nicht
fiir Zeitrdume, fiir die der Beamte gemifi §85d
Anspruch auf Heeresdienstzulage hat.*

7:§ 30 b Abs. 2 erhilt folgende Fassung: -

»»(2) Die Pflegedienstzulage betrigt monatlich

1. fiir Beamte der Sanititshilfsdienste 339 S,

2. fir Beamte der medizinisch- techmschen
Dienste 889 S, ' o
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3. fur Beamte des Krankenpflegefachdienstes
und fiir Hebammen
a) bis zur Gehaltsstufe 9 der Dlenstklasse I
889 S,
b) ab der Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse 1T
1068 S.* ‘

8. § 32 Abs. 2 erhilt folgende Fassung

»(2) Im Wege der Zeitvorriickung erreicht der
‘Beamte

der VerwendungsgruppeC — die Dienst-

klasse IV,

der Verwcndungsgruppe B — die Dienstklas-
sen IV und V,

der VcrwendungsgruppeA — die Dienstklas-
sen IV bis VL.

9. An die Stelle des § 33 Abs. 2 bis 8 treten fol-
-gende Bestimmungen:

»(2) Fiir Beamte der Verwendungsgruppen D, C,
B und A kann eine Beférderung in die Dienst-
klasse IV frithestens mit einer fiir die Vorriickung
mafigebenden Dienstzeit erfolger, die nach zwei in
der hochsten Gehaltsstufe ithrer Verwendungs-
gruppe in der Dienstklasse III verbrachten Jahren
erreicht wird. Die §§8 und 10 sind sinngemifl
anzuwenden.

(3) Ist das Gehalt der niedrigsten in der neuen
Dienstklasse fiir. die Verwendungsgruppe eines
Beamten vorgesehenen Gehaltsstufe niedriger als
das bisherige Gehalt, so erhilt der Beamte die dem
bisherigen Gehalt entsprechende Gehalisstufe,
wenn aber ein solches Gehalt nicht vorgcseh en ist,
die Gehaltsstufe mit dem nichsthoheren Gehalt.

(4) Nach einer Beforderung riickt der Beamte in
dem Zeitpunkt vor, in dem er nach Abs. 3 in der
bisherigen Dienstklasse die Voraussetzung fiir das
Erreichen der nichsthoheren Gehaltsstufe der
neuen Dienstklasse erfiillt hitte, spitestens aber
nach zwei Jahren. Eine in der hochsten Gehalts-
stufe einer Dienstklasse verbrachte Zeit wird bis
zum Ausmafl von vier Jahren angerechnet. Abwei-
chend hievon wird in jenen Fillen, in denen fiir die
Beforderung in eine hohere Dienstklasse zwingend
die Zuriicklegung von zwei Jahren in der héchsten
Gehaltsstufe der niedrigsten Dienstklasse vorge-
schrieben ist, die in der héchsten Gehaltsstufe die-
ser Dienstklasse verbrachte Zeit bis zum Ausmafl

von vier Jahren angerechnet, soweit sie die zwin-

gend in dieser Gehaltsstufe zurtickzulegende Zeit
iibersteigt. Die §§ 8 und 10 sind sinngemif anzu-
wenden.

(5) Hat der Beamte das Gehalt der Dienstklasse,
in die er ernannt wird, im Wege der Zeitvorriik-
~ kung bereits erreicht, so dndern sich mit der Befor-

derung die Gehaltsstufe und der nichste Vc.rruk-

kungstermin nicht.

(6) Wird ein Beamter der Verwendungsgruppe C
in die Dienstklasse V befordert, so wird abwei-

A

chend vom Abs. 4 auch die in der Gehalisstufe 8
der Dienstklasse IV zuriickgelegte Dienstzeit ange-
rechnet. Die §§ 8 und 10 sind smngemaﬂ anzuwen-
den.”

10. § 34 erhilt folgendc Fassung:

’ ,,Uberstellung

§ 34. (1) Wird ein Beamter der Dienstklasse V
oder einer hoheren Dienstklasse in eine gleichwer-
tige oder hohere Verwendungsgruppe iiberstellt
und hat er in der bisherigen Verwendungsgruppe
bereits eine in seiner Dienstklasse auch fiir die neue
Verwendungsgruppe  vorgesechene  Gehaltsstufe
erreicht, so 4ndern sich abweichend vom §12a
Abs. 3 und 4 die Gehaltsstufe und der nichste Vor-
rickungstermin nicht. Dem Beamten gebiihrt
jedoch mindestens die besoldungsrechtliche Stel-
lung, die sich ergeben wiirde, wenn er die in der
bisherigen Verwendungsgruppe fiir die Vorriik-
kung beriicksichtigte Gesamtdienstzeit in dem Aus-
maf als Beamter der hoheren Verwendungsgruppe

zuriickgelegt hitte, die sich bei sinngemifler .

Anwendung des §12a Abs.3 beziehungsweise 4
ergeben wiirde.

(2) Wird ein Beamter einer anderen Besoldungs-
gruppe oder ein Beamter in handwerklicher Ver-
wendung zum Beamten der Allgemeinen Verwal-
tung ernannt, so kann er auch in eine hhere als die
fiir die neue Verwendungsgruppe des Beamten vor-
gesehene niedrigste Dienstklasse ernannt werden.

Uberdies kann vom zustindigen Bundesminister im -

Einvernehmen mit dem Bundeskanzler eine héhere
als die niedrigste in dieser Dienstklasse fiir die neue

Verwendungsgruppe des Beamten vorgesehene

Gehaltsstufe zuerkannt werden. Auf die blSl’lCI‘lgC
Stellung und die kiinftige Verwendung ist dabei
Bedacht zu nehmen. . :

(3) Ist bei einer Uberstellung nach § 12 a Abs. 6
oder 7 die bisherige Dienstklasse des Beamten in
der neuen Verwendungsgruppe nicht mehr durch
Zeiworriickung erreichbar, so gebiihren dem Beam-
ten die hochste Gehaltsstufe der Dienstklasse, die in
der niedrigeren Verwendungsgruppe noch durch
Zeitvorriickung erreichbar ist, und die entspre-
chende Dienstalterszulage.

11. Die Uberschriften vor §-39 und die §§ 39 und

40 erhalten folgende Fassung:

LUNTERABSCHNITT B

Beamte in handwerklicher Verwendung

- Gehalt

.'§ 39. (1) Das Gehalt des Beamten in handwerkli-
cher Verwendung wird durch die Verwendungs-
gruppe, die Dienstklasse und in ihr durch die
Gehaltsstufe bestimmt.

www.parlament.gv.at
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(2) Es kommen in Betracht fiir Beamte

der Verwendungsgruppen P 1 und P2 — die
Dienstklassen III und IV, :

der VerwendungsgruppenP3 bis P5 — die
Dienstklasse III. -

'§ 28 Abs. 2 zweiter und dritter Satz ist sinngemifl

anzuwenden.. ]
(3)‘ Das Gehalt betrigt in der Diénspklassc I

in der Verwendungsgruppe
e {21 [ P2 | o3 | pa | s
: Schilling
1 7009 | 6797 | ‘6584 | 6372 ] 6160
2 7264) 7009 6776 | -6521 1 6276
: 3 7519 72221 6967 | 6669 | 6393
4 7774 7434 7158 | 6818 6510
o5 8029 | 7646 | 7349 | 6967 | 6627
6. 8284|7859 | 7540 | 7115 | 6744
7 8538 | 8071 7731 7264 63861
i 8 8793 | 8284 | 7923 | 7413 | 6977
9 9048 | 849 | 8114 ). 7561 7 094
.10 9303 | 8708 | 8305 7710 7211 -
11 9558 | 8921 8496 | 7859 | 7328
12 9813 | 9133 | 8687 | 8007 | 7445
13 10068 | 9346 | 8878 8156 | 7561
14 10323 | 9558 | 9069 | 8305} 7678
15 — 9770 | 9261 | 8454 | 7795
16 - 99831 9452 86021 7912
17 — 103861 99551 8751 8029
18 — — — 8 900 | B 146

(4) Fiir das Gehalt der Dlenstklasse IV sind die
im.§ 28 Abs. 3 fir diese Dienstklasse vorgesehenen
Gehaltsstufen und Gehaltsansitze maﬂgebcnd

(5) Das Gehalt begmnt, soweit im folgenden
nichts anderes bestimmt ist, mit der Gehaltsstufe 1.
In der Dienstklasse IV beginnt das Gehalt mit der
Gehaltsstufe 3. Wenn es besondere dienstliche
Riicksichtén geboten erscheinen lassen;, kann dem
Beamten bei der Anstellung durch Verfigung des
Bundesprisidenten  unmittelbar ‘eine  hohere
Gehaltsstufe zuerkannt werden; hiebei ist nach
Mafgabe der Bestimmungen iber den’ Vorriik-
kungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn und
die kinfrige Verwendung des Beamten Bcdacht zu
nehmen

' Dxenstalterszulage, Dienstzulagen, Zeitvorriickung,

Beforderung, Uberstellung

§ 40. (1) Dem Beamten in handwerklicher Ver-
wendung, der die hochste Gehaltsstufe einer
D;pnstklasse erreicht hat, aus der eine Zeitvorriik-
kung nicht mehr vorgesehen ist, gebiihrt nach zwei
Jahren, die er in der hochsten Gehaltsstufe ver-
bracht hat, eine fiir die Bemessung des Ruhegenus-
ses anrechenbare Dienstalterszulage 'im Ausmafl
eines Vorriickungsbetrages seiner Dienstklasse; die
Dienstalterszulage - erhoht sich nach vier in der
hochsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren auf das
Ausmaf von zweieinhalb Vorriickungsbetrigen sei-
ner Dienstklasse. Die §§ 8 und 10 sind smngemaﬁ
anzuwenden

(2) Der Beamte der Verwendungsgruppe P 1
erreicht im Wege der Zeitvorriickung die Dienst-
klasse IV. §32 Abs. 1 und 3 ist sinngemifl anzu-
wenden. '

(3) Es sind ferner sinngemifl anzuwenden

1. die §§ 30 bis 31 auf alle in Betracht kommen-
den Beamten in handwerklicher Verwendung,

2. §33 Abs. 1 bis 5 und § 34 Abs. 2 und 3 auf die
Beamten der Verwendungsgruppen P 1 und
P2~

12. An die Stelle der Abschnittsbezeichnungen
LIV, Ve, VIS, VI, VI und ,,JX* treten
die Abschnittsbezeichnungen ,,III%, IV, , V¢,
VI, L, VII€ und ,,VIII®.

13.§ 55 Abs. 1 und 2 erhail: folgende Fassung:
»(1) Das Gehalt des Lehrers wird durch die Ver-

- wendungsgruppe und durch die Gehaltsstufe

bestimmt und betragt

in der T in der Verwendungsgruppe

hate- | L3 [L2bt|Lab2]r2b3fLza1[L2a2] Lo [LPa
stufe e
' Schilling
1 7965| 9022| 9776]10169110061110867112000(12412
2 | 8145] 92421 9947(10340]10411(11238(12480]13040
3 8324) 9461]10117]10510|10759)11608]1296013 668
4 8503 9681{10288[10681{11109{11978(13440(14950
5 | 8683 9901(10458[10850(11457|12348]|13947]16233
6 8966110461|11137(11533(12155{13094|15043{17516
7 | 9402]11020|11821|12216|12877(13997(16140(18789
8 9837]11582[12501]12896[13599|14901|17235{20080
-9 [10274(12142|13184(13579}14435[15946(18 332121363
10 [10709{12703|13868114261}15270116993119427)22647
11 [11146(13262(14549(14941]16 106|18039120523]23929
12 111582114 036]15364]15759116941119084]21619|25212
13 [12018{14809}16180}16575(17778|20130]2271426 295
14 112454]15583]16996{17390118613|21176|23 811127777
15 [13059[16357(17 813|18207119447122222)|24 90629 060
16 [13665|17129|18630(19024(20284]23269(26526)30766
17 {14270117902|1944319838121120/24 31628 14432472
18 — - | - - - — [29764(34178

‘(2) Das Gehalt des Lehrers beginnt, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit der
Gehaltsstufe 1. Wenn es jedoch besondere dienstli-
chie’ Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann
dem Lehrer bei der Anstellung als Lehrer durch
Verfigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine
hohere Gehaltsstufe zuerkannt werden; hiebei ist
nach Mafigabe ‘der Bestimmungen iiber den Vor-

‘riickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn

und auf die kunfuge Verwendung des Lehrers
Bedacht zu nelimen.

14. Im § 59 Abs. 5, 6 und 13 und im § 60 Abs. 1
und 2 entfallen in den Klammerausdriicken jeweils
die Worte ,,und Erginzungszulage".

15.§ 61 Abs. 5 und 6 erhile folgende Fassung:

»(5) Die Vergiitung nach Abs. 1 gebithrt auch
den Lehrern, die zur Vertretung eines voriiberge-
hend an der Erfiillung seiner lehramtlichen Pflich-
ten gehinderten Lehrers herangezogen werden,
wenn der Grund oder unmittelbar aufeinanderfol-
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gende Griinde der Verhinderung linger als drei
aufeinanderfolgende Kalendertage besteht bezie-
hungsweise bestehen. Die Vergilitung gebiihrt in
diesem Fall ab dem ersten Tag der Vertretung und
betrigt fir jede Unterrichtsstunde 25 vH der
gemifl Abs. 1°bis 4 fiir den Monat gebiihrenden
Vergiitung.

(6) Die Vergiitung firr dauernde Mehrdienstlei-
stungen nach Abs. 1 ist fir die Zeit einer nach
Abs. 5 zu vergiitenden Vertretung einzustellen.

Dies gilt nicht, soweit die Verhinderung'in der Teil- -

nahme an Schulveranstaltungen (§ 13 des Schulun-
terrichtsgesetzes, BGBI. Nr. 139/1974) oder in der
von der Dienstbehérde genehmigten Teilnahme an
Fortbildungs- oder  Schulungsveranstaltungen
begriindet ist."

16. § 72 erhilt folgende Fassung:

»Gehalt und Dienstalterszulage

§ 72. (1) Fir die Wachebeamten der Verwen-
dungsgruppe W 3 ist die Dienstklasse ITII vorgese-
hen. Das Gehalt dieser Wachebeamten betrigt:

in der Gehalsswfe Schilling

6 691
6813
6935
7 056
7178
7475
7672
7872
8 067
8 264

OO WO NN BN -

—

Im iibrigen gelten fiir das Gehalt der Wachebeam-
ten die Bestimmungen des Abschnittes II mit der
Abweichung, dafl die Verwendungsgruppe W 2 der
Verwendungsgruppe C* und die Verwendungs-
gruppe W 1 der Verwendungsgruppe B entspricht
und dafl fiir Wachebeamte der Verwendungs-
gruppe W 1 die Dienstklassen III bis VIII 'in
Betracht kommen:

(2) Die §§29 (mit Ausnahme der Z 2) und 30 a.

sind auf Wachebeamte der Verwendungsgrup-
pen W 1 und W 2 sinngemifl anzuwenden.

17. Im § 73 Abs. 1 wird in der linken Spalte der

fir die Verwendungsgruppe W 1 vorgesehenen
Tabelle der Ausdruck ,,II bis IV* durch den Aus-

druck ,,IIT und IV* ersetzt.

18. Im §73 Abs. 7 wird der Ausdruck ,,Dienst-
klassen II bis IV* durch den Ausdruck ,,Dienstklas-
sen III und IV* ersetzt.

19.§ 75 Abs. 1 und 2 erhilt folgende fassung:

»(1) Fiir das Gehalt der Berufsoffiziere gelten die
Bestimmungen des Abschnittes I mit der Mafigabe,
dafl die Verwendungsgruppe H1 der Verwen-
dungsgruppe A und die Verwendungsgruppe H 2
der Verwendungsgruppe B entspricht und daf§ fiir

Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H2 die
Dienstklassen III bis VIII in Betracht kommen.

(2) § 29 (mit Ausnahme der Z 2) und § 30 a smd
auf Berufsoffiziere sinngemif anzuwenden.

20.Im §76 Abs. 1 wird in der linken Spalte der
fiir die Berufsoffiziere vorgesehenen Tabelle der
Ausdruck ,,IT bis IV* durch den Ausdruck 11 und
IV* ersetzt. s ;-

21.§ 76 a erhilt folgende Fassung:

,,Heeresdlengtzulage .

§ 76 a. (1) Dem Berufsoffizier gebiihrt eine fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Heeresdienstzulage. Die Heeresdienstzulage rich-
tet sich nach der besoldungsrechtllchen Stellung

und betrigt

in den Gehaltsstufen 1 bis 4

der Dienstklasse IIl ............. ..., 7598,
in deh Gehaltsstufen 5. bis. 7 - der Dienst-
klasse IIT und in der Dienstklasse IV .. . .. 570S,
in der Dienstklasse V.. ............... 378 S.

(2) Fiir die Anwendung ‘des’§ 33 Abs. 3 gilt die -

Heeresdienstzulage als Gehaltsbestandteil.

22.§ 78 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Das Gehalt des zeltverpfhchteten Soldaten
wird - durch die Verwendungsgruppe, Dienststufe
und Gehaltsstufe bestimmt und betrigt:

in der Verwendungsgruppe ,

-H4 I H3

in der -
Gehalts- in der Dienststfe

ST T e [ 5 [+ |5 [ ] 7

Schilling

5732(5912|6005(6094 (6555 — —

5773595416046 |6 135[6645[6472|6571
581415995 |6087 |6 177 (6736|6651 |6752
5856 (60351612816218 16827 1683416935
58976077 16169|6259{6917|7013|7 115
598016160 6252|6342 (7097 |7 19517297

NONU AR =

23. §86 Abs.2 lit.a sublit. aa erhilt folgende
Fassung:

»aa) in den Verwendungsgruppen E und D }

in der Verwendungsgruppe E, . ~in der Verwendungsgruppe D,

Dienstklasse IIT Dienstklasse I1I
die Gehaltsstufe Schilling die Gehaltsstufe Schilling
19 8 263 18 10 459
20 8 380 19 10 980

|
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24. Die Tabelle im §86 Abs. 2 lit. b erhile fol-
. gende Fassung:

in der Dienstklasse ,
die v . 1
Gehaltsstufe P1 P2 J P3 l J Ps
o Schilling
10 . 14618 — - - -
18 — 10789 | 10 459 — —_
! 19 - 111921 10980 | 9049 8 263
20 - —_ —_ 9198 8 380
Artikel I1

Das Beamten- Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI.
Nr. 333, zuletzt gesndert durch Art. VII des Bun-
‘desgesetzes BGBIL. Nr. 545/1980, wird wie folgt
gedndert:

1. Im §65 Abs. 1 Z 4 lit. a wird der Ausdruck

,,Gehalisstufe 1 der Dienstklasse V* durch den
Ausdruck ,,Gehaltsstufe 8 der Dienstklasse IV
ersetzt. ,

2. Die Tabelle im § 136 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung: | '

6 714 der Beiiagen

in der Post- und Tele-
graphenverwaltung in

der  Verwendungs-
“gruppe . C, Dienst-
klasse

LI

111

duréh den Ausdruck

,,Beamter des fernmel- -

‘detechnischen,  des

posttechnischen oder

des .Garage- und
Werkmeisterdienstes

in der Post- und Tele-
graphenverwaltung in
der © Verwendungs-
gruppe C, Dienst-
klasse III, - Gehalts-
stufe

1 bis 9

10 bis 12

ersetzt.

. Werkmeister

Oberwerkmeister

Werkmeister
Oberwerkmeister*

in der Ver-| inder Gehalts- - ) . )
weg':ﬂ;;f" Dienst- | stufe Amstitel 4. Die Tabelle im § 140 erhilt folgende Fassung:”
L Iv Kommissir inder Ver-] inder Gehal
\/ Oberkommissir wendungs-| Dienst- | ot Amtstitel
Vi Rat ‘ gruppe klasse
vl Oberrat )
A VI Hofrat; Ministerialrat (auf I | 1bis9 | Offizial
einer Planstelle der Prisi- P1,P2| III ab 10 | Oberoffizial
dentschaftskanzlei, des Rech- 1A% . Oberoffizial
v rdlungshofes oder eines Bun- P I 1 bis 9 | Offizial
esministeriums) 3 -
X Sektionschef I ab 10 | Oberoffizial
- 111 1bis 9 | Amtswart
111 Revident P4,P5
v - | Oberrevident III ab 10 | Oberamtswart
B v Amtssekretir '
VI -1 Amtsrat
VII , " Amtsdirektor ] ] v
I | 169 | Kontrollor 5. Dle Tabelle im § 144 erhilt folgende Fassung:
C I ab 10 | Oberkontrollor
v Fachinspcktor in der Ver- |in der Dienst- Gehalts- Warte-
.V Fachoberinspektor We;;{;;;s;-. Masse oder | "srufe e Amesitel
n OI | 1bis9 | Offizial _
D III .| ab10 | Oberoffizial I 1 bis 4 Leutnant
: v Oberoffizial mI abs Oberleutnant
E m 1 bis 9 | Amtswart I abs 4 | Hauptmann
s I ab 10 | Oberamtswart Wi v Oberleutnant
1IN 4 | Hauptmann
Vv - Major
:3. In der Tabelle des § 137 Abs. 1 wird der Aus- VI Oberstleutnant
druck VII, VII Oberst
Grund- Revierinspekt
»Beamter des fernmel- Siﬂrfle evierinspextor
detechnischen, des ‘ W2 1 ‘Bezirksinspektor
posttechnischen oder - C | 2 Gruppeninspektor
des Garage- und - 3 Abteilungsinspektor
Werkmcmerdnenstes ,W 3 Inspektor
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6. Die Tabelle im § 149 Abs. 1 erhilt folgende
Fassung:

in der

ind
) V('ieur:/gesr_:- g;enes:- sonstige Voraussetzung Amtstitel
gruppe klasse
11 © . | Oberleutnant
v - Hauptmann
A\ Major
H1 | VI Oberstleutnant
VI Oberst
VIII Brigadier
X General
III | wihrend der Ausbil- { Fihnrich
dunﬁ an der Theresia-
nischen Militarakade-
mie
III | nach dem erfolgrcl- Leutnant
chen Abschlufl der
Grundausbildung  fir
die Verwendungs-
gruppe H 2
"III {nach drei Jahren, in | Oberleutnan:
denen der Amustitel
»lLeutnant”  gefiihrt
: ‘wurde
H 2| III |nach fiinf Jahren, in [ Hauptmann
denen der Amtstitel [ -
,»Oberleutnant”
gefithrt wurde S
v,V ) Hauptmann
V | nach erfolgreichem | Major
Abschiufl der Ausbil-
dung fiir den Stabsof-
fizier oder in der Ver-
wendung als Musikof-
fizier
VI » - | Oberstleutnant
VII Oberst
VIII Brigadier
Artikel 111

Die auf Grund des § 92 Abs. 1 des Gehaltsgeset-
zes 1956, BGBI. Nr. 54, als Bundesgesetz in Gel-
tung stehende Verordnung der Bundesregierung,
BGBL Nr. 133/1955, zuletzt geindert durch-das
Bundesgesetz BGBL Nr. 595/1980, wird wie folgt
gedndert:

1. Die Regelungen des §3 Abs. 1 tber die

Gebiihrenstufen 1 und 2 erhalten folgende Fassung:

,,Gebiithrenstufe 1:

Beamte der Allgemeinen Verwaltung der Ver-
wendungsgruppe E der Dienstklasse III, der Ver-
wendungsgruppe D der  Dienstklasse IIl  bis
Gehaltsstufe 14 einschlieflich und der Verwen-
dungsgruppe C der Dienstklasse IIl bis Gehalts-
stufe 9 einschlieflich;

Beamte in handwerklicher Verwendung der Ver-
wendungsgruppen P 5 und P 4 der Dienstklasse III,
der Verwendungsgruppen P 3 und P 2 der Dienst-
klasse III bis Gehaltsstufe 14 einschliefllich und der
Verwendungsgruppe P 1 der Dienstklasse III  bis
Gehaltsstufe 11 einschliellich;

Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 bis Gehalts-
stufe 7 einschliefllich;

Wachebeamte der Veﬁendungsgruppc W3
sowle Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 2
der Dienstklasse III bis Gehaltsstufe 9 emschheﬁ-

lich;

zeitverpflichtete Soldaten.
Gebiihrenstufe 2:

Beamte der Allgemeinen Verwaltuﬁg der Ver- .

wendungsgruppe D - der  Dienstklasse Il ab
Gehaltsstufe 15, der Verwendungsgruppe C der
Dienstklasse III ab Gehaltsstufe 10 und der Ver-

~wendungsgruppe B der Dienstklasse III;

Beamte in handwerklicher Verwendung der Ver-
wendungsgruppen P 3 und P 2 der Dienstkiasse I11
ab  Gehalisstufe 15 und™ der Verwendungs-
gruppe P 1 der Dienstklasse I1I ab Gehaltsstufe 12;

" Lehrer der Verwendungsgruppe L3 in den

Gehaltsstufen 8 bis 11 einschliefllich, der Verwen- -

dungsgruppe L 2b 1 bis Gehaltsstufe 7 einschlief-

lich, der Verwendungsgruppen L 2b2, L2b3 und -

L2a1 bis Gehaltsstufe 5 einschliefilich und der
Verwendungsgruppe L 2a 2 bis Gehaltsstufe 4 ein-
schliefflich, ausgenommen die Leiter der Verwen-
dungsgruppen L 2b 2, L 2b 3 und L 2a 2;

Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 2 der

Dienstklasse III ab Gehaltsstufe 10 und der Ver-
wendungsgruppe W 1 der Dienstklasse III;

Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 2 der
Dienstklasse III;* -

2. In der Regelung des §3 Abs. 1 iber die

Gebiihrenstufe 3 ist nach dem die Beamten der All- ‘
, gemeinen Verwaltung betreffenden Absatz folgen-

der Absatz einzufiigen:

,Beamte in handwerklicher Verwendung der
VerwcndungsgruppenPZ und P1 der Dienst-
klasse IV

Artikel IV

(1) Alle in die Dienstklassen I, IT und III einge-
reihten Beamten der Allgemeinen Verwalung und

Beamten in handwerklicher Verwendung, Wache-’

beamten und Berufsoffiziere, mit Ausnahme der
Beamten der Verwendungsgruppen A und H 1,
werden mit Wirkung vom 1. Juli 1981, ausgehend
von ihrem Vorriickungsstichtag, entsprcchend ihrer

fiir die Vorriickung mafigebenden Gesamtdienst-.

zeit in das Gehalt der neuen Dienstklasse III iiber-
geleitet. Die §§ 8 und 10 smd sinngemif} anzuwen-
den.

(2) Erreicht ein Beamter auf Grund der Uberlei-
tung gemaf Abs. 1 mit 1. Juli 1981 ein Gehalt der

'Dienstklasse IV, so gebiihrt abweichend von den

Bestimmungen des §32 in der Fassung des Art. I
fiir die Zeit vom 1. Juli 1981 bis zum 30. Juni 1982
dem Beamten, wenn er der Verwendungs-
gruppe P 1, C oder W 2 angehort, das Gehalt der

www.parlament.gv.at
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" Gehaltsstufe 3 der Dienstklasse IV mit nichster

Vorriickung am 1. Juli 1983, wenn er jedoch der
Verwendungsgruppe B, W1 oder H 2 angehort,
das Gehalt der Gehaltsstufe 4 der Dienstklasse IV
mit nichster Vorrtickung am 1. Juli 1983.

(3) Auf Beamte der Verwendungsgruppen A und
H 1, die sich am 30. Juni 1981 in der Gehalts-

~stufe 1, 2 oder 3 der Dienstklasse III befinden und -
* auf Beamte, die in der Zeit vom 1. Juli 1981 bis zum

30. Juni 1982 in die Verwendungsgruppe A oder

- H 1 aufgenommen oder iberstellt werden, sind die
" bis zum 30. Juni 1981 fiir diese Verwendungsgrup-

pen geltenden Bestimmungen mit der Mafigabe

- weiter anzuwenden, dafl an die Stelle der bisheri-

gen Bezugsansitze der Dienstklasse III die im
Art. V Abs. 1 fiir diese Gehaltsstufen vorgesehcnen

Bezugsansitze treten.

(4) Die Abs. 1 bis 3'sind nicht anzuwenden
1. auf Beamte, die am 30. Juni 1981 Anspruch
auf das Gehalt einer hheren Dienstklasse als
der Dienstklasse III haben, sofern sie nicht
der Verwendungsgruppe D angehoren. oder
als Beamte der Verwendungsgruppen C oder
. W2 Anspruch auf ein Gehalt der Gehalts-
. stufe 2 der Dienstklasse IV haben, ,
2. auf Beamte, die mit Wirkung vom 1. Juli 1981
in die Dienstklasse IV beférdert oder iber-
stellt werden.

(5) Die Abs. 1 und 2 sind auf Beamte, die am
30, Juni 1981 nach §86 Abs.2 lit.a oder b des
Gehaltsgesetzes 1956  Anspruch auf erhohtes
Gehalt haben, sinngemifi anzuwenden.

(6) Auf Beamte der Dienstklasse 'IV_der Verwen-

dungsgruppe D, die sich am 1.Juli 1981 in der

Gehaltsstufe 1 oder 2 dieser Dienstklasse befinden,

.sind die bis zum 30. Juni 1981 geltenden Bestim-

mungen iber die Gehaltsansitze der Gehaltsstu-

fen1 und 2 der Dienstklasse IV so lange weiter

anzuwenden, bis diese Beamten im Wege der Vor-
riickung die Gehaltsstufe 3 erreichen. Diese
Gehaltsansatze erhéhen sich im Falle einer allge-

.meinen Gehaltserhohung fiir Bundesbeamte mit

Wirksamkeit vom Tag dieser allgemeinen Gehalts-

erhdhung um jenen Hundertsatz, um den das .

Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V ange-
hoben wird. Dabei sind Restbetrige von 50 g und
mehr auf volle Schillingbetrige aufzurunden und
Restbetrige von weniger als 50 g zu vernachlissi-
gen. :

(7) Bei der Anwendung des Abs.1 kann die
besoldungsrechtliche Stellung von Beamten der
Verwendungsgruppen C 'und W2 der Dienst-
klasse III in der neuen Dienstklasse III um ein hal-
bes Jahr giinstiger festgesetzt werden, als sie sich
aus Abs. 1 ergibt, wenn diese Beamten zu diesem
Zeltpunkt alle nachstehend angefithrten Erforder-
nisse exfullen

8 B ' 714 der Beilagen

1. besoldungsrechtliche Stellung in der Dienst-
Klasse II1, die sich aus einem Erreichen dieser
Dienstklasse. mit einer fiir die Vorriickung
mafigebenden Gesamtdienstzeit von 18 Jah-
ren ergibt,

2. giiltige Lelstungsfeststellung, dafl der Beamte
den zu erwartenden Arbeitserfolg durch
besondere Leistungen erheblich tiberschritten
hat, und

3. Innehabung eines Arbeitsplatzes, dessen Auf-
gaben eine Beforderung in die Dienstklasse V
oder bei Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W 2 eine Ernennung in die Dienst-
stufe 3 zulassen, oder iiberwiegende Verrich-
tung von Diensten, die einer hdheren Ver-
wendungsgruppe zuzuordnen sind.

Diese Mafinahme bewirkt auch eine entsprechende
Verbesserung der dienstrechtlichen Stellung und
bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers.

(8) Wird ein Beamter der Verwendungsgrup-
pen C oder W2, der das Gehalt der Dienst-
klasse IV im Wege der Zeitvorriickung erreicht hat,
in der Zeit vom 1. Juli 1981 bis zum 30. Juni 1982
in die Dienstklasse I'V befordert, so ist seine besol-
dungsrechtliche Stellung in dieser Dienstklasse
gegeniiber der unmittelbar vor dieser Beférderung
geltenden besoldungsrechtlichen Stellung um zwei
Jahre zu verbessern.

_ (9) Bei der Anwendung der Abs. 1 und 11 darf
keine Verschlechterung der besoldungsrechtlichen
Stellung des Beamten eintreten. Bei Beamten der
Verwendungsgruppe D der Dienstklasse I1I, denen
auf Grund ihrer bisherigen besoldungsrechtlichen
Stellung ein Gehalt der Dienstklasse IV gebiihrte,
stellt die Festsetzung der neuen besoldungsrechtli-
chen Stellung in der Dienstklasse III keine Ver-
schlechterung dar.

( 10) Beamte der Dienstklassen I und II werden
mit Wirkung vom 1. Juli 1981 Beamte der Dienst-
klasse ITL

“(11) Auf Beamte, die in der Zeit vom 1. Juli 1981
bis zum 30, Juni 1982 in die Verwendungs-
gruppe P 1, C, W 2, B, W 1 oder H 2 ernannt wer-
den und fur dle sxch auf Grund ihrer fiir die Vor-
rickung = maflgebenden Gesamtdienstzeit eine
besoldungsrechtliche Stellung in einer hoheren
Dienstklasse als der Dienstklasse III ergibt, sind fiir
die Ermittlung der besoldungsrechdlichen Stellung
abweichend von den geltenden besoldungsrechtli-
chen Vorschriften die bis zum 30. Juni 1981 gelten-
den Vorschriften iiber das Erreichen der Dienst-
klasse IV im Wege der Zeiwvorriickung anzuwen-
den. In jenen Fillen, in denen sich nach den neuen,

. aber noch nicht nach den blsherlgen Vorschriften
" eine besoldungsrechtliche Stellung in der Dienst-

klasse IV ergeben wiirde, gebithrt dem Beamten
hievon abweichend folgende besoldungsrechtllche '
Stellung .
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1. in den Verwendungsgruppen P 1, C und W 2:
Dienstklasse IV, Gehaltsstufe 3, nichste Vor-
riickung in zwei Jahren;

2. in den Verwendungsgruppen B, W 1 und H 2:
Dienstklasse IV, Gehaltsstufe 4, nichste Vor-
riickung in zwei Jahren.

Artikel V

(1) Fiir die Zeit vom 1. Juli 1981 bis zum 30. Juni

1982 gebiihrt den

Beamten in den nachstehend

angefiihrten Einstufungen an Stelle des Gehaltes
(zuziiglich einer allfilligen Dienstalterszulage) in
der im Art. ] angefithrten Hohe folgendes Gehalt
(zuziiglich einer allfilligen Dienstalterszulage):

1. fiir Beamte der Allgemeinen Verwaltung:

in der Dienstklasse I11
in der Verwendungsgruppe
in der Gehaltsstufe E I D I C I B | A
Schilling
1 6 160 6 584 7 009| 8 284(11 012
2 6270 6 679( 7 244| 8 57111 312
3 6 270§ 6 679( 7 244| 8 57111 312
4. 6437| 6954] 7 541| 8939 —
5 6 605 7 228| 7 837} 9329 —
6 6744( 7502} 8132] 9718 —
7 6 861| 7 670| 8 316(10 109 —
8 6 977( 7 839 8 500 - —
9 7093 8006| 8682 — —
10 7211( 8305| 9303 — —
11 7 328| 8496{ 9558 — |, —
12 7 445 8 687 9813 — —
13 7561| 8878 — — —
14 7678 90691 — — —
15 7795 9261 — - —
16 7912 94521 — - | =
17 80291 9750 — — -_
17 mit Dienstalters-
zulage von - einem
Vorrtickungsbetrag | — [10253] — — -
17 mit Dienstalters-
zulage von zweiein-
halb Vorriickungsbe- v
trigen: — 11213 -~ — —
18 8 146| — — - —_—
18 mit Dienstalters-
zulage von _einem :
Vorriickungsbetrag | 8 263 — - - -
18 mit Dienstalters-
zulage von zweiein-
halb Vorriickungsbe-| . .
trigen 8423 — — —_ —

2. fiir Beamte in handwerklicher Verwendung:

v halts-

in der Dienstklasse TI1

in der Gehaltsstufe

in der Verwendungsgruppe

P1|Pz|P3]P4]P5

Schilling

E oAV S

‘| 7290] 7 123} 6 954

7 009| 6797| 6584
7016 6 849 6 679
7 016| 6 849| 6 679

6372
6 398
6398
6 566

6 160
6270
6270
6 437

9
in der Dienstklasse III
in der Verwendungsgruppe
in der Gehaltsstufe P1 l P2 I P3 I P4 I P5
. Schilling
5 7 564| 7 395 7 228| 6733} 6 605
6 7 839 7 670| 7502| 6901| 6744
7 8 006| 7 839 .7 670| 7 009! 6 861
8 8 174| 8006| 7 839 7 114] 6977
9 8 340| 8 174] 8 006| 7 220| 7 093
10 8 844| 8677 8 305| 7 541( 7 211
11 9 024| 8844| 8496| 7 647| 7 328
12 9205 9024 8687| 7753 7 445
13 9 386| 9205(.8878( 7859 7561
14 9567 9386 9069| 7967| 7 678
15 — | 9567} 9261 8073( 7795
16 — 1 9750| 9452| 8 180 7912
17 — | 9931} 9750| 8 286| 8029
17 mit Dienstalters-
zulage von einem
Vorriickungsbetrag | — (10 435{10 253 — —
17 mit Dienstalters-
zulage von zweiein-
halb Vorriickungsbe-
trigen — 1139411213 — | —
18 — — — 8 394( 8 146
18 mit Dienstalters- '
zulage von einem
Vorriickungsbetrag — — — | 8394 81263
18 mit Dienstalters-
zulage von zweiein-
halb Vorriickungsbe- ‘
trigen” — — — | 8556] 8423

3. fiir Lehrer, wobei die fiir Lehrer der Verwen-

dungsgruppe L 1

vorgesehenen  Gehaltsansitze

auch auf Universitits(Hochschul)assistenten anzu-

wenden sind:

4

in

der

in der Verwendungsgruppe

Ge-| L3 ]Lzb1|

L2b2 | L2b3 | L2al [ L2a2 ] L1

stufe

Schilling

8 145 | 9242

4. fiir Wachebeamte
a) in der Verwendungsgruppe W 3

Gehaltsstufe

9 947110 340(10 36111 153}12 291

2
3 | 8186|9322 (10076|10 469{10 361{11 153|12 291
4 8503|9639 {10076(10469{11 059|11 90013 152

3 der Dienstklasse III: 6 887'S,

b) in der Verwendungsgruppe W 2 das in Z 1
fiir Beamte der Verwendungsgruppe C vorge-
sehene Gehalt,

c) in der Verwendungsgruppe W 1 dasin Z 1 fur

Beamte der

hene Gehalt.

Verwendungsgruppe B vorgese-

- 5. fur Berufsoffiziere
a) der Verwendungsgruppe H 1 das in Z 1 fiir

Beamte der
hene Gehalt,

Verwendungsgruppe A vorgese-

b) der Verwendungsgruppe H 2 das in Z 1 fiir

Beamte der
hene Gehalt.

Verwendungsgruppe B vorgese-

| (2) Umfafic der gemifl Abs. 1 gebuhrénde Bezug
neben dem Gehalt auch eine Dienstalterszulage
und erreicht er noch nicht die volle Hohe nach den

www.parlament.gv.at
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im Art. I vorgesehenen Ansitzen, so gilt der auf

Gehalt und Dienstalterszulage entfallende Bezugs-

.teil, soweit er nicht den im Gehaltsansatz. vorgese-

henen Betrag iibersteigt, ausschliefllich als Gehalt;

"soweit jedoch dieser Bezugsteil den im Gehaltsan-

satz gemifl Art. I vorgesehenen Betrag ubersteigt,

gilter als Dlenstalterszulage

(3) Einem Beamten der Verwendungsgruppe P 1,
der gemif Art. IV Abs. 2 oder Abs. 11 eine besol-
‘dungsrechtliche Stellung in der.Gehaltsstufe 3 der
Dienstklasse IV erreicht hat, gebiihrt in der Zeit
vom 1. Juli 1981 bis zum 30. Juni 1982 fiir jene

Zeitriume, in denen er unter der Annahme des

“Weitergeltens der bis zum 30. Juni 1981 fiir die
Verwendungsgruppe P 1 geltenden Bestimmungen
die Gehaltsstufe 9 der Dienstklasse III der Verwen-
dungsgruppe P 1 erreicht hitte, an Stelle des in der
Gehaltsstufe 3 der Dienstklasse IV gebiithrenden
Gebhaltes ein Gehalt von 10616 S (zuziiglich einer
allfilligen Dienstalterszulage nach den fiir die Ver-
wendungsgruppe P 1 bis zum 30. Juni 1981 gelten-
den Vorschriften in der Héhe von 506 S bezie-
hungsweise 12658S). Art. IV Abs. 6 zweiter und
dritter Satz sind auf diese Betrige sinngemif anzu-
wenden.

(4) Im Fall einer allgemeinen Gehaltserh6hung
erhshen sich die in den Abs. 1 und 3 vorgesehenen
Gehaltsansitze mit Wirksamkeit vom Tag dieser
allgemeinen Gehaltserhohung um jenen Hundert-
satz, um den das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V angehoben wird. Dabei sind Restbe-

trige von 50 g und mehr auf volle Schillingbetrige -

aufzurunden und Restbetrige von weniger als 50 g
zu vernachlissigen.

(5) Dem Beamten der VerwendungsgruppeD
gebiihrt in der Gehaltsstufe 4 der Dienstklasse IV
eine ruhegenufifihige und nach Mafigabe des
Erreichens eines hoheren Gehaltes einzuziehende
Erginzungszulage im Ausmafl des Unterschiedsbe-
trages zwischen seinem Gehalt und dem Gehalt der
Gehaltsstufe 17 der Dienstklasse III der Verwen-
‘dungsgruppe D (zuziiglich einer Dienstalterszulage
von zweieinhalb Vorriickungsbetrigen).

(6) Dem Beamten der Verwendungsgfuppe P2

gebuhrt
. in der Gehaltsstufe 3 der Dienstklasse IV eine
. ruhegenufifihige und nach Mafigabe des
Erreichens eines hoheren Gehaltes einzuzie-
hende Erginzungszulage im Ausmafl des
Unterschiedsbetrages zwischen seinem Gehalt
und dem Gehalt der Gehaltsstufe 17 der

Dienstklasse III der Verwendungsgruppe P2 o

(zuziiglich einer Dienstalterszulage von
.einem Vorriickungsbetrag),

‘2. in der Gehaltsstufe 4 dér Dienstklasse IV eine

~ ruhegenufifahige und nach Mafigabe des
Erreichens eines hoheren Gehaltes einzuzie-
hende Erginzungszulage im Ausmafl des
Unterschiedsbetrages zwischen seinem Gehalt
und dem Gehalt der Gehaltsstufe 17 - der

Dienstklasse III der Vcrwehdungsgruppe P2
(zuziiglich einer Dienstalterszulage von
zweieinhalb Vorriickungsbetrigen).

Artikel VI

(1) Auf einen Beamten, dessen besoldungsrechtli-
che Stellung gemifl Art. IV Abs. 2 oder 11 festge-
setzt worden ist und der am oder nach dem 1. Juli

"1981 mit Anspruch auf Ruhegenuf} aus dem Dienst-

stand ausscheidet, ist mit Wirkung vom Beginn des
letzten im Dienststand verbrachten Monats die

‘Bestimmung des §32 in der Fassung des Art.1

anzuwenden, Gleiches gilt fiir einen Beamten der
Verwendungsgruppe C, W 2, B, W 1 oder H 2, der
sich am 30. Juni 1981 in der Dienstklasse IV befun-
den hat und am oder nach dem 1. Juli 1981 mit
Anspruch auf Ruhegenufl aus dem Dienststand aus-
scheidet.

(2) Dem Beamten, dessen besoldungsrechtliche
Stellung gemifl Art. IV Abs. 3 festgesetzt worden
ist und der am oder nach dem 1.Juli 1981 mit
Anspruch auf Ruhegenuf§ aus dem Dienststand aus-
scheidet und der spitestens mit Beginn des letzten
im Dienststand verbrachten Monats die Gehalts-
stufe 2 der Dienstklasse 11l gemafl Art. V Abs. 1 Z 1
oder Z 5 lit. a erreicht, ist mit Wirkung vom Beginn
dieses Monats die besoldungsrechtliche Stellung

‘unter der Annahme neu festzusetzen, dafl er im
“Wege der Zeitvorriickung im Zeitpunkt des Anfal-

les der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse III in die
Gehaltsstufe 5 der Dienstklasse IV gelangt ist. In
gleicher Weise ist bei einem Beamten der Verwen-
dungsgruppe A oder H 1 vorzugehen, der am oder
nach dem 1. Juli 1981 mit Anspruch auf Ruhegenuf§
aus dem Dienststand ausscheidet und sich zu
Beginn des letzten im Dienststand verbrachten
Monats in der Dienstklasse IV befunden hat.

(3) Der Abs. 1 ist auf Beamte, die nach § 86
Abs.2 lit.a oder b des Gehaltsgesetzes 1956
Anspruch auf erhohtes Gehalt haben, sinngemiff
anzuwenden. :

.(4) Bei der Anwendung der Abs.1 und 2 darf
keine Verschlechterung der besoldungsrechtlichen

. Stellung des Beamten eintreten.

(5) Ist der Beamte am oder nach dem 1. Juli 1981

‘durch Tod aus dem Dienststand ausgeschieden,

sind die Abs. 1 bis 4 fiir die Bemessung der Ver-
sorgungsgeniisse seiner Hinterbliebenen sinngemifl
anzuwenden. : '

Artikel VII

(1) Die Uberleitung der Ruhegeniisse der Beam-
ten der Allgemeinen Verwaltung, der Beamten in
handwerklicher Verwendung, der Wachebeamten

—und der Berufsoffiziere, die vor dem 1. Juli 1981

aus dem Dienststand ausgeschieden sind und deren
ruhegenufifihigem Monatsbezug ein Gehalt der
Diénstklassen I, II und III oder das Gehalt der
Gehaltsstufe 1 oder 2 (bei Beamten der Verwen-
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dungsgruppe W 3 auch einer hsheren Gehaltsstufe) -

der Dienstklasse IV zugrunde liegt, sowie die Uber-
leitung der Versorgungsgentisse der Hinterbliebe-
nen erfolgt durch eine gesonderte gesctzhche Rege-
lung.

(2) Bis zum Inkrafitreten dieser gesetzlichen
Regelung sind die im Abs.1 angefithrten
Rube(Versorgungs)geniisse nach den bis zum
30. Juni 1981 geltenden Vorschriften zu bemessen;
auf die Beamten der Verwendungsgruppe D der
Dienstklasse IV, Gehaltsstufe 9, und auf die Hin-
terbliebenen nach solchen Beamten ist an Stelle des

§ 29 des Gehalisgesetzes 1956 in der Fassung des .

Art. 1 §29 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956 in der
bis zum 30. Juni 1981 geltenden Fassung weiterhin
anzuwenden. Im Fall einer allgemeinen Erhshung
des Gehaltes und der ruhegenufifihigen Zulagen
der Beamten des Dienststandes ist mit Wirkung
vom Tag dieser allgemeinen Erhohung der der
Bemessung  der  genannten  Ruhe(Versor-
gungs)geniisse zugrunde liegende ruhegenufifihige
Monatsbezug um jenen Hundertsatz zu erhdhen,
um den vergleichbare Beziige auf Grund dieser all-
gemeinen Bezugserhdhung angehoben werden.
Dabei sind Restbetrige von 50 g und mehr auf volle
Schlllmgbetrage aufzurunden und Restbetrige von
weniger als 50 g zu vernachlissigen.

Artikel VIII

§ 186 Abs. 4 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes
1979 ist fiir den Bereich der Post- und Telegra-
phenverwaltung nur auf jene Anstellungs- und
Definitivstellungserfordernisse anzuwenden, die
sich auf die Ablegung einer Dienstpriifung bezie-
hen.

Artikel IX

Dem Art. IV der 33. Gehaltsgesetz-Novelle,
BGBL. Nr. 677/1978, wird angefiigt:

»(4) Verbesserungen nach den Abs. 1 bis 3 sind
ausschlieilich in folgenden Fillen und bis zum-

nachstehend angefihrten Hochstausmaf zulissig:
1. fir Beamte der Verwendungsgruppe A der
Dienstklasse VIII
a) an nachgeordneten Dienststellen um
héchstens ein Jahr,

b) im Patentamt, bei der Finanzprokuratur-

und im Osterreichischen Statistischen
Zentralamt um hochstens ein halbes Jahr,

wenn zwischen " den, Ernennungen zu

Beamten der Dienstklasse VII und der
Dienstklasse VIII ein lingerer Zeitraum
als ‘bei Beamten liegt, die hinsichtlich
Funktion und Leistungsfeststellung ver-
gleichbar sind und bei denen zwischen
den Ernennungen in  die Dienstklas-
sen VII und VIII ein Zeitraum von nicht
mehr als sechs Jahren liegt;

2. fiir Beamte der Verwendungsgruppe H 1

a) der Dienstklasse VIII, wenn zwischen den
Ernénnungen zu Beamten der Dienst-
klasse VII und der Dienstklasse VIII ein
lingerer Zeitraum als bei Beamten liegt,
“die hinsichtlich Funktion und Leistungs-
feststellung  vergleichbar sind und bei
denen zwischen den Ernennungen in die
Dienstklassen VII und VIII ein Zeitraum
von nicht mehr als sechs Jahren liegt,

b) der Dienstklassen VI und VII um héch-
stens ein Jahr;

3. fir Beamte der Verwendungsgruppe B der
* Dienstklassen IV. bis VII an nachgeordneten
Dienststellen um héchstens ein Jahr;

4. fiir Beamte der Verwendungsgruppen W 1
und H 2 .

a) der Dienstklasse IV - um hochstens ein

Jahr,

b) der Dienstklassen V bis VIII um hoch-

stens eineinhalb Jahre.

(5) Die im Abs. 4 Z 3 angefiihrte Hochstgrenze
kann bei Beamten der Verwendungsgruppe B an
nachgeordneten Dienststellen der Post- und Tele-
graphenverwaltung um jenes Ausmaf} iiberschritten
werden, um das deren Beforderungspraxis vor dem
1. Janner 1978 fir die Beamten weniger gilinstig
gewesen ist, als fiir verglelchbare Beamte der Ver-
wendungsgruppe B an anderen nachgeordncten
Dienststellen.

(6) Den Mafinahmen nach den Abs. 1 bis 3 sind
jene Bewertungen . des Arbeitsplatzes und jene
Dienstbeurteilungen zugrunde zu legen, die zum
Zeitpunkt der fiktiv zuriickverlegten Beférderun-
gen mafigebend gewesen sind. § 137 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes, BGBL. Nr. 329/1977, ist in
diesem Zusammenhang nicht anzuwenden.

(7) Abs. 4 Z 1 bis 3-ist auch auf Beamte der Zen-
tralstellen anzuwenden, wenn sie zum Zeitpunkt
der Befoérderung in die in der betreffenden Z ange-
fiihrte Dienstklasse einer im Abs. 4 Z 1 bis 3 ange-
fithreen Dienststelle angehort haben.

Artikel X

Die  36.  Gehaltsgesetz-Novelle,
Nr. 591/1980, wird wie folgt geandert:

1. Im Einleitungssatz des Art. I wird die Zitie-

BGBI.

krung LArt. VII durch die Zitierung ,,Art. VIII“

ersetzt.

2. Im Art. V Abs. 2 wird die Zitierung ,,§ 43
Abs. 3% durch die Zitierung ,,§ 43 Abs. 1 ersetzt.

!

Artikel XI

- Es treten aufler Kraft:
1. Art. II der 25. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL
Nr. 278/1972,

www.parlament.gv.at
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. Art. I der 26. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL. : Artikel XII

Nr. 318/1973, (1) Es treten in Kraft:

zur Erhéhung der Anfangsbeziige im 6ffentli- L. Art. }X mit 1, Juli 1979, . :
chen Dienst, BGBI. Nr. 573/1973, 2. die iibrigen Bestimmungen dieses Bundesge-
. Krt. I der 27. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL. setzes mit 1. Juli 1981.

Nr. 392/1974,

Art. IIT Abs. 2 bis 9, Art. IV Abs. 4 und Art. X

der 31. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBL.
Nr. 662/1977.

(2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
ist der Bundeskanzler, in Angelegenheiten jedoch,
die nur den Wirkungsbereich eines Bundesministers
betreffen, dieser Bundesminister betraut.
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Bundesgesetz vom XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 1981, mit dem das Gehaltsgesetz 1956 (37.
Gebhaltsgesetz-Novelle), das Beamgen-Dienstrechtsgesetz 1979 und die Reisegebiihrenvorschrift
geindert werden

1. Das Problem:

Das BesAoldungssystem der Bundesbeamten ist seit dem Inkrafttreten des Gehalisgesetzes 1956 wegen

der Vielzahl der herangetragenen Anderungswiinsche hiufig novelliert worden und damit heute kaum®

noch uberschaubar und in seiner Durchfithrung sehr verwaltungsaufwcndlg Die geltende Dienst-
klassenghederung erfordert z. B., dafl viele Beforderungsakte gesetzt werden, von denen nur eine
geringe Zahl aus Anlaﬁ einer Funkuonsanderung des Beamten erfolgt.

2. Ziel:

Das neue Besoldungsrecht soll systematisch gestrafft und damit iiberschaubarer sein, sich stirker an den
ausgeiibten Funktionen orientieren und eine Durchfithrung mit erheblich geringerem Verwaltungsauf-
wand als bisher erméglichen. Eine solche Anderung kann wegen der Vielzahl der damit verbundenen
Umstellungsprobleme und mit Riicksicht auf die bestehenden finanziellen Méglichkeiten nur in mehre-

ren Schritten erreicht werden. Mit dem vorliegenden.Gesetzentwurf soll als erster Schritt eine Neuord-
nung der Besoldung der Bezieher kleinerer Einkommen erreicht werden. Aus Kostengriinden soll dieser -

erste Schritt ab 1. Juli 1981 in Etappen in Kraft treten.

3. Alternativen:

Keine

4. Kosten:

Die erste Etappe der Besoldungsreform erfordert einschliefilich der im gleichzeitig eingebrachten Ent-
wurf einer 30. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle angefithrien Mafinahmen und der ebenfalls mit

1. Juli 1981 wirksam werdenden Besoldungsmafinahmen im Bereich der Osterreichischen Bundesbah-

nen Jahresmehrkosten von 770 Millionen Schilling. Weitere Mafinahmen, wie der Entfall der Pensions-
beitragspflicht wihrend eines Mutterschutzkarenzurlaubes und die Anhebung der Ausbildungsbeitrige
der Probelehrer im Entwurf der 30. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle bringen Jahresmehrkosten von
etwa 24 Millionen Schilling mit sich. Da die beiden Gesetzentwiirfe mit 1. Juli 1981 in Kraft treten sol-
len, entfallen auf das Jahr 1981 Mehrkosten von insgesamt 397 Millionen Schilling.

Erliuterungen

. Als erster Schritt einer Besoldungsreform werden

die Laufbahnen und Bezugsschemata der Beamten -

der Verwendungsgruppen E, D und C und der
Beamten in handwerklicher Verwendung neu
gestaltet. Die Dienstklassen I, II und III werden
dabei zu einer einheitlichen Dienstklasse ITI zusam-
mengezogen. Damit entfallen simtliche Personal-
vorginge, die bisher aus Anlafl von Beforderungen
in die Dienstklassen II und III erforderlich waren.
Die Regelung der Dienstalterszulage wird in den
angefiihrten Beamtengruppen vereinheitlicht.

Das neue Besoldungssystem wird in den vom
ersten Reformschrite erfafiten Bereichen mit 1. Juli
1981 an die Stelle des alten Besoldungssystems tre-
ten. Die in diesen Bereichen eingestuften Beamten
werden mit Wirkung vom selben Tag dienst- und
besoldungsrechtlich in das neue Besoldungssystem
iibergeleitet. Die besoldungsrechtliche Stellung im

neuen System richtet sich bei den Beamten des-

Aktivstandes nach der fiir die Vorriickung in ihrer
Verwendungsgruppe mafigebenden Dienstzeit.

Fiir die Beamten des Ruhestandes und die Emp-
finger von Versorgungsgeniissen nach Beamten

“wird die Uberleitung einer spiteren gesetzlichen

Regelung vorbehalten. Uber diese Frage sind noch
Verhandlungen zwischen den Vertretern der
Gebietskorperschaften urid den Gewerkschaften
des offentlichen Dienstes zu fithren. Die Verhand-
lungspartner haben iibereinstimmend erkldrt, dafl
diese Uberleitung riickwirkend mit 1. Juli 1981 in
Kraft treten solle, wenn die Verhandlungen im
Herbst 1981 abgeschlossen werden konnen. Die
Losung dieser Frage hat nach Auffassung der Ver-
treter der Gebietskorperschaften im Sinne der bei
den Richtern und Staatsanwiilten in der 7. Pen-
sionsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 558/1980, gefunde-

‘nen Uberleitungsmethode zu erfolgen.

In allen, also auch in den vom ersten Reform-
schritt nicht erfafiten Bereichen wird die Sonderre-
gelung des Bundesgesetzes iiber Erganzungszula—
gen zur Erhthung der Anfangsbeziige im &ffentli-
chen Dienst, BGBl. Nr. 573/1973, die wihrend der
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ersten sechs Laufbahnjahre unter Einrechnung
+ einer Erginzungszulage ein gleich hohes Gehalt

vorsah, aufgehoben und durch eine Schemabereini-
gung ersetzt. Diese Schemabereinigung dehnt das
System der Biennalvorriickung wieder auf die

~ersten sechs Laufbahnjahre aus und sieht in den -

vom ersten Reformschritt nicht erfafiten Bereichen
ein Einschleifen in die bisherigen Bezugsansitze in
der jeweiligen Gehaltsstufe 5 vor.

Die Erhohungen der Bezugsansiize, die sich aus

" dem ersten Schritt der Besoldungsreform und der

angefiihrten Auflésung der Anfangsbeziige erge-
ben, werden, beginnend mit 1. Juli 1981, in Etappen
wirksam. In der ersten Etappe werden die Beziige
der von dieser Regelung erfafiten Beamten um
300 S, wenn jedoch die Differenz zwischen den bis-
herigen und den neuen Beziigen geringer ist, um
diesen Unterschiedsbetrag erhsht. Auflerdem erhal-
ten diese Beamten jene besoldungsrechtliche Ver-

‘besserung, die sich aus der gegeniiber dem bisheri-
gen System giinstigeren Vorriickungsregelung in
"der neuen Dienstklasse Il ergibt.
.Etappe soll mit 1. Juli 1982 in Kraft treten und eine

Die zweite

Uberleitung der Beamten der Dienstklasse IV unter

:Zugrundelegung der fiir die Vorriickung in ihrer

Verwendungsgruppe mafigebenden Dienstzeit brin-

gen. Diese zweite Etappe wird einer spiteren

gesetzlichen Regelung vorbehalten. Fiir Beamte der
Dienstklasse IV, die wihrend der Laufzeit der
1. Etappe aus dem Dienststand. ausscheiden, ist
bereits im Art. VI des vorliegenden Entwurfes eine
entsprechende Uberleltung vorgesehen.

Im Zuge der angcfuhrten Neuregelung werden
die bisherigen Besoldungsgruppen der Beamten der
Allgemeinen Verwaltung und der Beamten in hand-
werklicher Verwendung zu einer gemeinsamen

Besoldungsgruppe zusammengefafit. In der Gliede-,

rung der Vcrwendungsgruppen tritt damit keine
Anderung ein. Der erste Reformschritt erfordert

auch eine Anpassung einiger dienst- und besol-

dungsrechtlicher Bestimmungen anderer Gesetze.
Es sind dies vor allem die auf die bisherige Dienst-

klasseneinteilung bezogene Amutstitelregelung des

Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 und die Zuord-
nung zu den Reisegebiihrenstufen in der Reisege-
bithrenvorschrift. Der vorliegende Gesetzentwurf
sieht eine entsprechende Anpassung dieser Bestim-
mungen an das neue Besoldungssystem vor.

Die Regierungsvorlage zur 37.Gehaltsgesetz-
Novelle enthilt daneben auch einige weitere Neu-
regelungen, wie etwa die Schaffung einer Vergii-
tung nach § 23 des Volksgruppengesetzes und die
Befreiung des Mutterschutzkarenzurlaubes von der
bisher bestehenden Pensionsbeitragspfliche.

* Zu den einzelnen Bestimmungen der Vorlage
wird bemerkt:

ZuArt. 171

i §2 des Gehaltsgesetzes enthilt die Glied‘erﬁng
der Beamten in Besoldungsgruppen. Die beiden bis-

herigen Besoldungsgruppen der Beamten der Allge-
meinen Verwaltung und der Beamten in handwerk-
licher Verwendung werden, wie bereits in der Ein-
leitung ausgefiihrt, zu einer gemeinsamen Besol-
dungsgruppe zusammengezogen.

ZuArt.1Z2:

Hier wird beriicksichtigt, daf} der in der fritheren
Dienstpragmatik verwendete Ausdruck ,,dauernder
Ruhestand” im Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
durch den Ausdruck ,,Ruhestand® ersetzt wurde.

ZuArt.1Z 3 und 4:

§23 des  Volksgruppengesetzes,  BGBI.
Nr. 396/1976, sieht vor, daff Bediensteten des Bun-
des; die bei einer Behorde oder Dienststelle im
Sinne des § 2 Abs. 1 Z 3 des betreffenden Gesetzes
beschiftigt sind, die dort zugelassene Sprache einer
Volksgruppe beherrschen und sie in Vollziehung
dieses Bundesgesetzes verwenden, nach Mafigabe
besoldungsrechtlicher Vorschriften eine Zulage
gebiihre.

Das Gehaltsgesetz sieht bereits derzeit gemifl
§ 59 Abs. 10 fiir Lehrer an zweisprachigen Schul-
klassen mit der Befihigung zur Unterrichtsertei-
lung in beiden Sprachen fiir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage von 532 S monatlich
vor. Auf Grund von Erhebungen wurde festgestellt,
dafl in den tibrigen in Betracht kommenden Berei-
chen die Sprache einer Volksgruppe im Sinne des

 Volksgruppengesetzes in duflerst unterschiedlichem

Ausmafl angewendet wird. Der vorliegende Ent-
wurf sieht daher fiir diese Bereiche die Schaffung
einer Nebengebiihr vor, die unter Bedachtnahme
auf die Art und den Umfang der tatsichlichen
Anwendung der bei der betreffenden Behorde oder

Dienststelle zugelassenen Sprache einer Volks-

gruppe mit Zustimmung des Bundeskanzlers und
des Bundesministers fiir Finanzen festzusetzen ist.
Als Berechnungsmaflstab ist die bereits angefiihrte,
im §59 Abs. 10 des Gehaltsgesetzes geregelte
Dienstzulage heranzuziehen.

Mit der vorliegenden Regelung wird der Auftrag
des § 23 des Volksgruppengesetzes voll erfiillt. Die
Neuregelung ist zufolge der Rezeptionsbestim-
mung des § 22 Abs. 1 des Vertragsbedienstetenge-
setzes 1948 auch auf Vertragsbedlenstetc anzuwen-
den.

ZuArt. 1Z5:

Nach der bisherigen Regelung hat der Beamte
auch fiir die Monate seiner ruhegenuffihigen Bun-
désdienstzeit; in denen ihm keine Béziige gebiihren,
die Pensionsbeitrige einzuzahlen. Ausgenommen
von dieser Verpflichtung waren bisher nur die Zeit
des Prisenz- und des Zivildienstes. Der vorliegende
Entwurf bezieht in diese Ausnahmeregelung auch
die Zeit eines Mutterschutzkarenzurlaubes ein; da
solche Zeiten im Sozialversicherungsrecht ebenfalls
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beitragsfrei (wenn auch als sog ,,Ersatzzelten)
beriicksichitigt werden.

ZuArt. 1Z 6 bis 10:

Diese Bestimmungen regeln den ersten Schritt
der Besoldungsreform fiir die Beamten der. Allge-
meinen Verwaltung. Wie bereits in der Einleitung
ausgefiihrt, werden die bisherigen Dienstklassen I,
II und III zu einer gemeinsamen Dienstklasse III

zusammengezogen. In den einzelnen Verwen-
dungsgruppen wirkt sich die Neuregelung wie folgt

aus:

1. Die Laufbahn der Beamten der Verwendungs-
gruppe E gehort zur Ginze der neuen Dienst-
klasse IIT an und umfafit 18 Gehaltsstufen.

2. Die Laufbahn der Beamten der Verwendungs-
gruppe D gehort ebenfalls der Dienst-
klasse III an und umfafit 17 Gehaltsstufen.
Hiebei entsprechen die Gehaltsstufen 16 und
17 den fiir diese Beamten bisher im Wege der
Zeiwvorriickung erreichbaren Gehaltsstufen 1
und 2 der.Dienstklasse IV. So wie bisher ist

auch bei Vorliegen besonderer Voraussetzun-

gen eine Beférderung in die Dienstklasse IV
moglich. Eine solche Beforderung kann frii-
hestens dann erfolgen, wenn der Beamte die
fiir die Verwendungsgruppe D vorgesehenen
17 Gehaltsstufen der Dienstklasse III  voll
durchlaufen hat. Einstiegsgehaltsstufe in die
Dienstklasse IV ist fiir die Beamten der Ver-
wendungsgruppe D die Gehaltsstufe 3.

3. Die Laufbahn der Beamten der Verwendungs-
gruppe C umfaflt in der Dienstklasse III
12 Gehaltsstufen. Nach Durchlaufen dieser
12 Gehaltsstufen erreicht der Beamte im
Wege der Zeitvorriickung die Beziige der
Dienstklasse IV. Er kann frithestens zum
Zeitpunkt der Zeitvorriickung in die Dienst-
klasse IV befordert werden. Einstiegsgehalts-
stufe in die Dienstklasse IV ist fiir den Beam-
ten der Verwendungsgruppe C in allen diesen
Fillen die Gehalisstufe 3. Durch Beforderung
kann der Beamte der Verwendungsgruppe C
so wie bisher die Dienstklasse V erreichen.
Einstiegsgehaltsstufe ist fiir ihn in dieser
Dienstklasse die Gehaltsstufe 2. _

. 4. Die Laufbahn des Beamten der Verwendungs-
gruppe B umfaflt - in  der Dienstklasse IIL
7 Gehaltsstufen. Nach Durchlaufen dieser
7 Gehaltsstufen erreicht der Beamte im Wege
der Zeitvorriickung die Beziige der Dienst-
klasse IV. Frithestens zu diesem Zeitpunkt
kann er auch in die Dienstklasse IV befordert
werden. Einstiegsgehaltsstufe fir den Beam-
ten der Verwendungsgruppe B ist in allen die-
sen Fillen die Gehaltsstufe 4. Die Bestimmun-
gen iiber die Zeitvorriickung und die Beforde-
rung in weitere Dienstklassen bleiben unver-
dndert. Der Beamte der Verwendungs-
gruppe B soll mit derselben Gesamtdienstzeit

www.parlament.gv.at

wie bisher durch Beforderung die Dienst-

klasse V erreichen kdnnen.

5. Die'Laufbahn der Beamten der Verwendungs-
gruppe A umfafit in der Dienstklasse III eine
Gehaltsstufe.  Nach  Durchlaufen  dieser
Gehaltsstufe erreicht der Beamte im Wege der
Zeiwvorriickung  die  Beziige der Dienst-

_klasse IV. Frithestens zu diesem Zeitpunkt
kann er in die Dienstklasse IV befordert wer-
den. Einstiegsgehaltsstufe in die Dienst-

klasse IV ist fir die Beamten der Verwen--

dungsgruppe A in allen Fillen die Gehalts-

stufe 5. Die Bestimmungen iiber die Zeitvor- .~

riickung und die Beforderung in weitere
Dienstklassen  bleiben unverindert. Der
- Beamte der Verwendungsgruppe A soll mit
derselben Gesamtdienstzeit wie bisher durch
Beforderung die Dxenstklasch “erreichen
konnen.

Die Bezugsansatze des § 28 Abs. 3 in der Fassung
des Art. I Z 6 sind in der Hohe erstellt, wie sie mit
dem vollen Wirksamwerden des ersten Schrittes der
Besoldungsreform in Kraft treten sollen. Die fur die
erste Etappe geltenden abweichenden Regelungen
sind im Art. V Abs. 1 Z 1 enthalten.

Entsprechend der Zlelsetzung des ersten. Schrit-
tes der Besoldungsrcform sind betragliche Ande-
rungen nur in den Gehaltsansitzen der Dienst-
klasse I erfolgt. In den Dienstklassen IV bis 1X

wurden keine Anderungen vorgenommen; lediglich

“die Ansatze der Gehaltsstufen 1 und -2 der Dienst-

klasse IV und der Gehaltsstufe 1 der Dienstklasse V
sind ersatzlos entfallen, da sie im neuen System
nicht benotigt werden.

Die Regelung der Dienstalterszulage bleibe fiir
die- Beamten der Verwendungsgruppen A und B
unverindert, fiir die’ Beamten der' Verwendungs-

- gruppen C, D und E wurde sie in Richtung einer

,kleinen® bzw. ,,groﬁen Dlenstalterszulage ver-

einheitlicht.

Die Anderung der §§ 30 30b Abs.2 und 32
Abs. 2 ist nur zur -Anpassung an die geanderte
Dienstklasseneinteilung erforderlich.

Der geinderte § 33 enthile die Bestimmuhgen
iiber die Beférderungen im neuen Besoldungssy-
stem.

Die Uberstellungsregelung des § 34 bedarf einer
entsprechénden Anpassung

Zu Art. 1 Z 11:

Diese Bestimmung regelt die Auswirkungen des
ersten Schrittes der - Besoldungsreform auf die

Beamten _in handwerklicher' Verwendung. Auch .
hier werden die Dienstklassen I, Il und III zu einer ,
neuen Dienstklasse III zusammengezogen. In.die-

ser Dienstklasse entsprechen die Laufbahn der Ver-
wendungsgruppe P 5 der Laufbahn der Verwen-
dungsgruppe E und die Laufbahn der Verwen-

dungsgruppe P 3 der Laufbahn der Verwendungs-

4 -
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gruppe D. Die  Laufbahn der Verwendungs-

_ gruppe P1 wird an die Laufbahn der Verwen-
- dungsgruppe C angeglichen, sie umfafit aber in der.

Dienstklasse III 14 Gehaltsstufen. Die Ansitze der
Verwendungsgruppe P4 werden zwischen den

" Ansitzen der Verwendungsgruppe P 3 und P 5 ein-

gemittelt, gleiches gilt fur die Ansitze der Verwen-

dungsgruppe P'2 im Verhiltnis zu den Ansitzen -

der Verwendungsgruppen P 1 und P 3.
Wihrend die Laufbahn der Verwendungsgrup-

¢ pen P 3.bis P 5 so wie bisher in der Dienstklasse III

endet, besteht fir Beamte der Verwendungs-

; gruppe P 2 so“wie fir die Beamten der Verwen-

dungsgruppe D friihestens nach vollem Durchlau-

fen aller 17 Gehaltsstufen' der Dienstklasse I1I eine
Beforderungsmoglichkeit in die Dienstklasse IV.

Die Beamten der Verwendungsgruppe P 1 errei- -

_chen nach vollem Durchlaufen ihrer 14 Gehaltsstu-

fen der Dienstklasse III im Wege der Zeitvorriik-
kung die Beziige der Dienstklasse IV. Frithestens
zu diesem Zeitpunkt kénnen sie auch in die Dienst-
klasse IV befordert werden. Einstiegsgehaltsstufe in
die Dienstklasse IV ist in allen Fillen die Gehalts-

‘stufc 3.

Die Regelung der Dienstalterszulage wurde fiir
alle Beamten in handwerklicher Verwendung ver-
einheitlicht und inhaltlich an die fiir die Beamten
der Verwendungsgruppen E, D und C vorgesehene
Regelung angepaflt.

ZuArt. 1Z12:

Durch die Zusammenziehung der blshengcn
Besoldungsgruppen der Beamten der Allgemeinen
Verwaltung und der Beamten in handwerklicher
Verwendung zu einer gemeinsamen Besoldungs-

. gruppe ist eine Abschnittsbezeichnung weggefallen.

Die folgenden Abschnittsbezeichnungen des
Gehaltsgesetzes sind daher entsprechend anzupas-
sen.

ZuArt. 1Z13:

! Hier wird die Anfangsbezugsregelung der Lehrer
aufgelost. Auf die Einleitung zu den Erlduterungen
wird verwiesen.

Zu Art. 1'Z 14: .

. Mit der Aufldsung der Anfangsbezugsregelung
fallen auch die im Bundesgesetz iiber Ergénzungs-
zulagen " zur Erhohung der Anfangsbeziige im
dffentlichen Dienst, BGBL. Nr. 573/1973, vorgese-
henen Erginzungszulagen weg. Betraglich wird
dieser Wegfall durch die Neuregelung der Gehalts-
ansitze ausgeglichen. Die Bezugnahme auf diese
Erganzungszulage in den §§ 59 und 60 des Gehalts-
gesetzes ist daher nicht mehr erforderhch

Zix Art.1Z 15: ; v
§ 61 Abs. 5 regelt die Vergiitung der Supplierti-

ugkeit des Lehrers. Bei der Frage der Dauer der

’
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Verhinderung des vertretenden Lehrers sind die
Tage, an denen -unmittelbar aufeinandérfolgende
Griinde der Hinderung bestehen, zusammenzuzih-
len. Liegt ein Tag oder liegen mehrere Tage, an
denen kein Verhinderungsgrund besteht, dazwi-
schen, sind zwei getrennte Vcrhmderungen gege-
ben.

Belspiele:

1. Montdg und Dienstag Pflegeurlaub, Mitt-
woch und Donnerstag Prufungsurlaub Der
supplierende Lehrer erhilt eine Supplierver-
giitung, wihrend die dauernden Mehrdienst-
leistungen des verhinderten Lehrers einge-

- stellt werden.

2. Montag, Dienstag und Mlttwoch krank, Don-

- nerstag gesund (Schultag, dienstfreier Tag,
Feiertag), Freitag Sonderurlaub: Keine unmit-
telbar aufeinanderfolgenden Griinde der Ver-
hinderung, daher zwei getrennte Fille; die
dauernden Mehrdienstleistungen werden dem
Verhinderten weiterbezahlt, die supplieren-
den Lehrer erhalten keine Suppliervergiitung.

3. Freitag, Samstag und Sonntag krank, Montag
und Dienstag Priifungsurlaub: In diesem Fall
werden die dauernden Mehrdienstleistungen
des: Vertretenen eingestellt und die.supplie-
renden Lehrer erhalten eine Suppliervergii-
tung.

4. Freitag und Samstag k}ank, Sonntag gesund,
Montag und Dienstag Priifungsurlaub: Die
Griinde der Verhinderung schliefen nicht
unmittelbar aneinander, daher liegen zwei
gewrennte Fille vor; der verhinderte Lehrer
bekommt seine dauernden Mehrdienstleistun-
gen weiter bezahlt, wihrend die supplieren-
den Lehrer keine Suppliervergiitung erhalten.

5. Miuwoch, Donnerstag und Freitag krank,
Samstag, Montag und Dienstag Pflegeurlaub:
Einstellung der dauernden Mehrdienstleistun-
gen des verhinderten Lehrers von Mittwoch
bis einschlieflich Dienstag, Bezahlung fir die
supplierenden Lehrer von Mittwoch bis ein-
schlieflich Dienstag.

§ 61 Abs. 6 bestimmt, daf fiir den Fall der Bezah-
lung von Supplierungen dem vertretenen Lehrer die
dauernden Mehrdienstleistungen einzustellen sind.

. Ausgenommen davon sind die Verhinderung bzw.

diejenigen Teile der Verhinderungen, die in der
Teilnahme an Schulveranstaltungen oder in der von
der Dienstbehdrde genehmigten Teilnahme an
Fortbildungs-  oder = Schulungsveranstaltungen
begriindet sind. - '

Beispiele:
1. Montag und Dienstag Pflegeurlaub Mitt- .
woch und Donnerstag Fortbildungsveranstal-

- wungen: Einstellung der dauernden Mehr-
dienstleistungen des verhinderten Lehrers fiir
Montag und Dienstag, Bezahlung der Sup-
pliervergiitung fiir alle vier Tage fiir die sup-
plierenden Lehrer. '
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2. Montag, Dienstag, Mittwoch und Donnerstag
Pflegeurlaub, Freitag Fortbildungsveranstal-
tungen: Die dauernden Mehrdienstleistungen
werden dem verhinderten Lehrer mit Aus-
nahme von Freitag eingestellt, die vertreten-
den Lehrer erhalten eine Suppliervergiitung
far den gesamten Zeitraum. |

3. Miuwoch bis einschlieflich Miuwoch der -

nichsten Woche . Schulveranstaltung, Don-
nerstag und Freitag krank: Einstellung der
dauernden Mehrdienstleistungen des verhin-
derten Lehrers fir zwei Tage (Donnerstag,
Freltag), die vertretenden Lehrer crhalten
eine Supplierverglitung fiir den gesamten
Zeitraum.

Zu Art.1Z 16:

Diese Regelung cnthalt die Auflosung dcr
Anfangsbeziige im Bereich der Wachebeamten. Da
auflerdem die Neuregelung des Beamten-Dienst-
rechtsgesetzes 1979 zu einem sehr frithen Uberstieg
der Beamten der Verwendungsgruppe W 3 in die
Verwendungsgruppe W 2 géfithrt hat, ist eine Bei-
behaltung des Gehaltsschemas fiir die Verwen-
dungsgruppe W 3 im bisherigen Umfang nicht
mehr erforderlich. Bezieher von Ruhe- und Ver-
sorgungsgeniissen, deren Pensionen sich von den
nunmehr weggefallenen Gehalisstufen herleiten,
werden von der aus Anlal des ersten Schrittes der
Besoldungsreform ohnehin erforderlichen Rege-
lung des Art. VII mit erfaﬁt

Zu Art. 1Z 17 bis 21:

Diese Bestimmungen enthalten lediglich eine
Anpassung an die gednderte Dienstklasseneintei-
lung.

ZuArt. 1Z22:

Soweit die Anfangsbezugsregelung des Bundes-
gesetzes iiber Erginzungszulagen zur Erhohung
der Anfangsbeziige im 6ffentlichen Dienst, BGBL
Nr. 573/1973, auch fiir zeiwverpflichtete Soldaten
gilt, wird sie nunmehr ebenfalls aufgeldst. Auf die
diesbeziiglichen Erlduterungen in der Einleitung
wird verwiesen.

ZuArt. 17 23 und 24:‘

Die Regelung iiber die Zusatzbiennien fiir seiner-

zeit politisch verfolgte Beamte wird an die durch
den ersten Schritt der Besoldungsreform geinderte
Rechtslage angepaf. “

ZuArc I1Z1:

~ Die Bestimmung des § 65 des Beamten-Dienst-
rechtsgesetzes 1979 wird ohne inhaltliche Ande-

rung an die durch den ersten Schritt der Besol-

dungsreform geinderte Rechtslage angepafit.

ZuArt. I1Z 2 bis 6:

‘Die Zusammenziehung der DienstklassenI bis
III macht eine Anpassung der die Amtstitel betref-
fenden Bestimmungen des Beamten-Dienstrechts-
gesetzes 1979 erforderlich. Diese Anpassung bringt
nur formale, aber keine 1nhalthchen Anderungen
mit sich.

Zu Are, IIT:

Die geinderten Dienstklassenbezeichnungen
erfordern auch eine Anpassung des Reisegebiihren-
rechtes, soweit es sich um die Zuordnung von
Beamten zu bestimmten Reisegebiihrenstufen han-
delt. Da nunmehr Beamte der Verwendungsgrup-
pen P 1 und P 2 auch die Dienstklasse IV erreichen
konnen, ist fiir solche Beamte, wenn sie dieser
Dienstklasse angehoren, ebenso wie schon bisher
fir Beamte der Verwendungsgruppe D der Dienst-
klasse IV die Einreihung in die Reisegebiihren-
stufe 3 vorgesehen.

Zu Art, IV Abs. 1 und 2:

Da in dem Bereich, in dem der erste Schritt der
Besoldungsreform wirksam wird, das neue Besol-
dungssystem mit Wirkung vom 1. Juli 1981 an die
Stelle des alten Besoldungssystems treten soll, ist

_ eine Uberleitung der in diesen Bereichen emgestuf—

ten Beamten erforderlich. Art. IV Abs. 1 und 2 sieht
ihre besoldungsrechtliche Uberleitung in  der
Dienstklasse III von Gesetzes wegen vor. Da die
Uberleitung in der Dienstklasse IV, wie bereits in
der Emleltung ausgefihre, mit 1. Juh 1982 erfolgen
soll und einer gesonderten gesetzlichen Regelung
vorbehalten wird, sieht Art. IV Abs.2 fiir jene
Beamten, die auf Grund der Uberleitung gemifl
Abs. 1 eine besoldungsrechtliche Stellung in der
Dienstklasse IV erreichen wiirden, die jeweils nied-
rigste Gehaltsstufe ihrer Verwendungsgruppe in
dieser Dienstklasse vor. Auf Grund der spiteren
Uberleitung der zweiten Etappe kann sich fiir diese
Beamten je nach Ausmafl der fiir die Vorriickung
mafigebenden Gesamtdienstzeit eine giinstigere
besoldungsrechtliche Stellung ergeben. Fiir die
Beamten der Verwendungsgruppen A und H1
erfolgt fiir die Laufzeit der ersten Etappe der
Besoldungsrefom an Stelle einer Uberleitung eine
MafBnahmé nach Art. IV Abs. 3. Die dienstrechtli-
che Uberleitung aller dieser Beamten ist im Art. IV
Abs. 11 geregelt.

Zu Art. IV Abs. 3:.

Die Sonderregelung des Abs. 3 fiir die Verwen-
dungsgruppen A und H 1 bezieht sich nicht nur auf

Beamte, die am 30. Juni 1981 der Dienstklasse III

angehoren, sondern auch auf die Beamten, die
wihrend der Laufzeit der ersten Etappe in diese
Dienstklasse ernannt werden. Fiir alle diese Beam-
ten sind bis zum Inkrafttreten der zweiten Etappe
der Besoldungsreform am 1. Juli 1982 die bisheri-

* gen Gehaltsstufen 2 und 3 der Dienstklasse III mit
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den im Art. V Abs. 1 geinderten Bezugsansitzen
weiter mafigebend; auflerdem kommt eine Einstu-
fung dieser Beamten in eine hohere Dienstklasse als

~die Dienstklasse ITl wihrend der Laufzeit' der

ersten Etappe nur unter Zugrundelegung einer
sechsjihrigen Vorriickungsfrist in  die Dienst-

‘klasse IV in Betracht. Die im neuen Besoldungssy-

stem vorgesehene zweijihrige Vorriickungsfrist in

- die Dienstklasse IV soll erst mit der zweiten Etappe

- der Besoldungsreform wirksam werden. Diese Son-

“derregelung ‘des Art. IV Abs. 3 trigt somit dem

Umstand Rechnung, dafl sich der erste Schritt der-
Besoldungsreform erst in der zweiten Etappe

_besoldungsrechtlich in dcr Dienstklasse IV auswir-
'ken soll.

Zu Art. IV Abs. 4:

Diese Bestimmung beriicksichtigt den Umstand,
dafl die Uberleitung in der Dienstklasse IV der-
zweiten Etappe der Besoldungsreform vorbehalten
ist. Von der Uberleitung sollen jedoch jene Beam-
ten der Dienstklassen I bis I1I erfaflt werden, die im

‘Wege der Zeitvorriickung die Gehaltsstufen 1 und

2 der Dienstklasse IV erreicht haben, da diese
Gehaltsstufen im neuen Besoldungssystem nicht

:mehr vorgesehen sind.

Zu Axt. IV Abs. 5:

Abs. 5 ordnet eine sinngemifie Anwendung der
im Abs. 1 und 2 angefithrten Uberleitungsbestim-

‘mungen auf die Beamten an, denen nach §86

Abs. 2 lit. a oder b des Gehaltsgesetzes 1956 zusitz-
liche Blcnnalvorruckungen gebuhren Dabei wird
zu beriicksichtigen sein, daf§ die im nunmehr gedn-
derten § 86 vorgesehenen zusitzlichen Biennien
nach jeweils zwei Jahren, die der Beamte in der
nichstniedrigeren  Gehaltsstufe  verbracht
érreicht werden kénnen: '

ZuArt IV Abs. 6:

; Wie bereits in der Emlextung ausgefithrt, werden

" die Gehaltsstufen 1 und 2 der Dienstklasse IV :

durch das neue Besoldungssystem in die Dienst-
klasse III (Gehaltsstufen 16 und 17) iibertragen. In
der Dienstklasse IV kann daher die Gehaltsstufen-
bezeichnung ,,1“ und ,,2° entfallen. Die in die
Dienstklasse IV beforderten Beamten der Verwen-
dungsgruppe D beginnen in. dieser Dienstklasse
kiinfiig mit der Gehaltsstufe 3. Nach dem bisher
geltenden Besoldungssystem wat jedoch auch im

* Falle einer Beférderung in die Dienstklasse IV der

Einstieg von Beamten der Verwendungsgruppe D
in die Gehaltsstufe 1 oder 2 moglich. Wihrend die
Beamten, die die Gehaltsstufen 1 oder 2 der Dienst-
klasse IV lediglich im Wege der Zeitvorriickung

_erreicht haben, gemif Art. IV Abs. 1 in eine der

Endgehaltsstufen der Dienstklasse IIT iibergeleitet
werden, ist eine solche Uberleitung fiir Beamte, die
die Dienstklasse IV im Beférderungswege erreicht

hat,

haben, nicht moglich, da sie einer Degradierung
gleichkiame. Fiir diese Beamten miissen zunichst
iibergangsweise die Ansitze der Gehalisstufen 1
und 2 der Dienstklasse IV aufrechtbleiben. Da eine
Neueinstufung in diese Gehaltsstufen im' neuen
Besoldungssystem nicht mehr méglich ist, werden
die zurzeit darin befindlichen Beamten innerhalb
der nichsten Jahre im Wege der Vorriickung aus
diesen Gehaltsstufen ausscheiden.

* Abs. 6 stellt sicher, daf§ sich fiir den Fall einer all-
gemeinen Bezugserhohung die bisher fir diese
Gehaltsstufen vorgesehenen Bezugsansitze entspre-
chend miterhshen.

Zu Art. IV Abs. 7:

Nach dem bisher geltenden Besoldungssysiem -
war fiir Beamte der Verwendungsgruppen C und
W 2 die Dienstklasse IV im Falle der absoluten
Bestlaufbahn mit einer Dienstzeit von 23,5 Jahren
erreichbar. Das neue Besoldungssystem orientiert
sich an einer fiir das Erreichen der Dienstklasse IV
erforderlichen Dienstzeit von 24 Jahren. Abs.7
sieht nun fiir jene Beamten der Verwendungsgrup-
pen C und W 2, die sich bereits in der Diénst-
klasse III befinden und die alle Voraussetzungen
fiir eine absolute Bestlaufbahn nach dem bisherigen
System erbringen, vor, daf ihre besoldungsrechth-
che Stellung anlifilich der Uberlcxtung mit 1. Juli
1981 um ein halbés Jahr giinstiger festgesetzt wird,
als sich aus Art. IV Abs.1 ergibt. Damit wird
sichergestellt, daf diese Beamten im neuen Besol-
dungssystem die Gehaltsansitze - der - Dienst-
klasse III voll durchlaufen, aber trotzdem mit einer
Gesamtdienstzeit von 23,5 Dlenstjahren die Dienst-
klasse IV errelchen

Zu Art. IV Abs. 8:

§33 des Gehaltsgesetzes 1956 in der bis zum
30. Juni 1981 geltenden Fassung sah fiir Beamte der
Verwendungsgruppe C aus Anlafl ihrer Beforde-
rung in die Dienstklasse IV eine Verbesserung der
besoldungsrechtlichen Stellung um zwei Jahre vor.
Diese Regelung wurde -durch den um zwei Jahre
glinstigeren Einstieg in die Dienstklasse IV
(Gehaltsstufe 3 statt Gehaltsstufe 2) ersetzt. Da die
Verbesserung nach § 33 Abs. 8 aber auch jenen
Beamten im Falle einer nachtriglichen Beférderung

zugute kam, die bereits das Gehalt der Dienst-
klasse IV im Wege der Zeitvorriickung erreicht hat-

ten, und da fiir diese Ansitze eine Uberleitung erst
mit 1. Juli 1982 erfolgen soll, ist-eine Weiteranwen-
dung der Begiinstigung des § 33 Abs. 8 wihrend
der Laufzeit der ersten Ewappe der Besoldungsre-
form fiir solche nachtriglichen Beforderungen in
die Dienstklasse IV erforderlich. Die Mafinahme
des § 33 Abs. 8 kam auch fiir die Verwendungs-
gruppe W 2 in Betracht, die hier ebenfalls beriick-

sichtigt wird.
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Zu Art. IV Abs. 9:

Die Erfahrung hat gezeigt, dafl es in einem der-
art groflen Personalstand, wie ihn die Bundesbeam-
ten darstellen, auch Fille geben kann, in denen die
besoldungsrechtliche Stellung des Beamten giinsti-
ger ist, als jene, die sich auf Grund seiner ihm ange-
rechneten Gesamtdienstzeit ergibe. In solchen Fil-
len wiirde eine Uberleitung der besoldungsrechtll—
chen Stellung gemifl Art. IV Abs. 1 zu einer Ver-

- schlechterung der bisherigen besoldungsrechtlichen
Stellung und damit zu einem absoluten Bezugsab-
fall fiihren. Abs. 9 schliefit eine solche Verschlech-
terung aus; in einem solchen Fall ist daher abwei-

chend vom Abs. 1 nicht jene fiir die Vorriickung-

mafigebende Dienstzeit zugrunde zu legen, die der
betreffende Beamte tatsichlich aufweist, sondern
jene, die fiir das Erreichen seiner bisherigen besol-
-dungsrechtlichen Stellung erforderlich ist.

Der zweite Satz des Abs. 9 stellt sicher, daf} die
auf Grund der Systemumstellung erfolgende Uber-
tragung der Gehaltsstufen 1 und 2 der Dienst-
klasse IV in die Dienstklasse III (Gehaltsstufen 16
und 17) bei der Verwendungsgruppe D nicht als
Verschlechterung der besoldungsrechtlichen Stel-
lung anzusehen ist.

Zu Art. IV Abs. 10:

Wihrend sich die bisherigen Bestimmungen des
Art. IV lediglich mit der besoldungsrechtlichen

Stellung des Beamten befafiten, legt Art. IV Abs. 10

die dienstrechtliche Auswirkung des ersten Schrit-
tes der Besoldungsreform fest. Eine dienstrechtliche
Uberleitung in die Dienstklasse IV ist nicht vorge-
sehen; eine dienstrechtliche Einstufung in die
Dienstklasse IV ist daher nach wie vor in jedem Fall
nur durch Ernennung méglich.

Zu Art. IV Abs. 11:

Wihrend der Laufzeit der ersten Etappe treten

noch folgende Probleme auf:

1. In den Verwendungsgruppen Cund W2 erd
die Dienstklasse IV im Wege der Zeitwvorriik-
kung im neuen System nach 24 Dienstjahren
erreicht, wihrend im bisherigen Besoldungs-
system fir das Erreichen der Dienstklasse IV
im Wege der Zeitvorriickung 32 Dienstjahre
erforderlich waren. Da eine %berleitung vor-
handener Bediensteter innerhalb der Dienst-
klasse IV erst mit der zweiten Etappe der
‘Besoldungsreform erfolgen soll, ist sicherzu-
stellen, dafl Beamte, die wihrend der Laufzeit
der ersten Erappe in die Verwendungs-
gruppe C oder W 2 ernannt werden, nicht

ungerechtfertigt giinstiger behandelt werden,

als die von den Uberleitungsregelungen der
ersten Etappe erfaflten Beamten. Wer daher
mindestens 24, hochstens aber 32 Dienstjahre
aufweist, erhilt anlifilich der Ernennung in
die Dienstklasse C oder W 2 eine besoldungs-
rechtliche Stellung in der Gehaltsstufe 3 der

Dienstklasse IV. Eine giinstigere besoldungs-
rechtliche Stellung ist nur fiir jene Beamten
vorzusehen, die ein hoheres Dienstalter als
32 Jahre aufweisen. Mit dem Inkrafttreten
der zweiten Etappe der Besoldungsreform soll
die besoldungsrechtliche Stellung dieser

Beamten innerhalb der Dienstklasse IV ent--

sprechend dem Dienstalter neu festgesetzt
werden.

2. Die obigen Ausfithrungen gelten sinngemif}
auch fiir die Beamten der Verwendungsgrup-

pen B, W1 und H2, da die im bisherigen-

Besoldungssystem fiir die Zeitvorriickung in
die Dienstklasse IV erforderliche Dienstzeit
von 18Jahren im neuen Besoldungssystem
durch eine Zeitvorriickungsdienstzeit von
14 Jahren ersetzt wird.

3. In der Verwendungsgruppe P 1 war blsher ein

Aufstieg in die Dienstklasse IV nicht vorgese-

hen; im neuen System wird di¢ Dienst- -

klasse IV nach einer Zeitvorriickungsdienst-
zeit von 28 Jahren erreicht. Die Ausfithrun-
gen der Z 1 gelien auch sinngemif fiir die
Beamten dieser Verwendungsgruppe.

4. In den Verwendungsgruppen A und H 1 ist
die Zeitvorriickungsdienstzeit in die Dienst-
klasse IV von sechs auf zwei Jahre zuriickge-
gangen. Die Einstufung von Beamten, die
wihrend der Laufzeit der ersten Etappe in die
Verwendungsgruppe A oder H1 ernannt
werden, ergibt sich aus Art. IV Abs. 3.

5. Fir die ibrigen Beamten der Allgememen
Verwaltung und fiir die Beamten in hand-
werklicher Verwendung der Verwendungs-
gruppen P 5 bis P 2 ist eine Zeiwvorriickung in
die Dienstklasse IV nicht vorgesehen.

Zu Art. V Abs. 1:

Wie bereits in der Einleitung ausgefiihrt wurde,
ist fiir die Laufzeit der ersten Etappe der Besol-
dungsreform eine Ubergangsregelung zu treffen,
die — ausgehend von der besoldungsrechtlichen

Uberleitung — eine Erhohung der Gehaltsansatze

gegeniiber dem bisherigen Recht um 300 S vorsieht.
In jenen Gehaltsstufen, in denen der Abstand zwi-
schen dem alten und dem neuen Bezugsansatz
weniger als 300 S betrigt, tritt bereits wihrend der
ersten Etappe der neue Gehaltsansatz voll an-die
Stelle des alten. Fiir die Laufzeit der ersten Etappe
sind daher an Stelle der im Art.I angefithrten
Bezugstabellen die Bezugstabellen des Art. V Abs. 1
anzuwenden. Soweit Art. V Abs. 1 keine Sonderre-
gelung enthilt (zB bei den Lehrern in den Gehalts-
stufen 1, 5 und hsher), sind die im Art. I angefithr-
ten Bezugstabellen mafigebend.

Zu Art. VAAsz. 2:

Die Tabellen des Abs. 1 Z 1 und 2 beriicksichti-
gen auch die Dienstalterszulage gemeinsam mit
dem Gehalt. Abs. 2 regelt nun, welcher Teil dieses
gemeinsam ausgeworfenen Betrages als ,,Gehalt™
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und welcher Teil als ,,Dienstalterszulage® anzuse-
hen ist.

Zu Art. V Abs. 3:
Fir die Beamten der Verwendungsgruppe P 1

" sind in der Dienstklasse III nur mehr 14 Gehalusstu-
“fen vorgesehen.

Nach Durchlaufen dieser
14 Gehaltsstufen erreicht der Beamte der Verwen-
dungsgruppe P 1 im Wege der Zeitvorriickung das

Gehalt der Gehaltsstufe 3 der Dienstklasse IV. Die

Uberleitung des Art. IV sieht fiir die Laufzeit der

“ersten Etappe fir die Beamten dieser Verwen-

dungsgruppe im giinstigsten Fall eine Einstufung in
dieser Anfangsgehaltsstufe der Dienstklasse IV vor.
Da der'in dieser Gehaltsstufe vorgesehene Gehalts-
ansatz niedriger ist als der um 300S erhéhte
Gehaltsansatz der bisherigen Endgehaltsstufe der
Verwendungsgruppe P 1
Dienstklasse IIT), enthilt Art.V Abs.3 eine
,,Behalteklausel* fiir den auf diese Weise erhshten
bisherigen Gehaltsansatz und fiir die in dieser Ein-
stufung nach dem bisherigen System allenfalls
gebiihrende kleine bzw. grofie Dienstalterszulage.
Diese Bestimmung ist nicht nur auf jene Beamten

der Verwendungsgruppe P 1 anzuwenden, die am

Tag vor der Uberleitung diese Einstufung aufge-
wiesen haben, sondern auch auf jene, die diese Ein-
stufung wihrend der Laufzeit der ersten Etappe
erlangt hitten, wenn das alte System nicht aufler
Kraft getreten wire.

Zu Art. V Abs. 4:

Abs. 4 sichert die Valorisierung der in den Abs. 1.

und 3 angefithrten Gehaltsansitze im Falle einer
allgemeinen Gehaltscrhéhung.

Zu Art. V Abs. 5 und 6:

- In den Verwendungsgruppen D und P2 erglbt

sich in bestimmten Gehaltsstufen der Dienst-
klasse IV ein Minderbezug gegeniiber dem Endbe-
Zug (zuztiglich Dienstalterszulage) in der Dienst-
klasse III. Um diesen Minderbezug zu vermeiden,
wird eine Erganzungszulage fiir diese Beamten vor-
* gesehen.

Die Abs. 5 und 6 gelten mangels einschrinkender
Bestimmung sowohl fiir die Laufzent der ersten
Etappe als auch danach

Zu Art. VI:

“In der Einleitung wurde bereits ausgefiihrt, daff
fiir jene Beamte, deren besoldungsrechtliche Uber-
leitung fiir die zweite Etappe des ersten Schrittes
der Besoldungsreform geplant ist, sofern sie wih-
rend der Laufzeit der ersten Etappe aus dem
Dienststand ausscheiden und auf Grund ihres
Dienstverhiltnisses ein Anspruch ‘auf Ruhe- oder
Versorgungsgenufl besteht, bereits fiir den letzten

Monat des Dienststandes eine Uberleitung der

besoldungsrechtlichen Stellung wirksam werden
|

(Gehaltsstufe 9 der-
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soll. Damit soll erreicht werden, daf8 die Ruhe- und
Versorgungsgeniisse bereits von den — entspre-
chend der geplanten zweiten Etappe — erhohten
Gehiltern berechnet werden.

Fiir die Abs. 3 und 4 gelten die Ausfithrungen zu
Art. IV Abs. 5 und 9 sinngemifl. Abs. 5 stellt sicher,
dafl die vorzeitige Uberleitung der besoldungs-
rechtlichen Stellung in der Dienstklasse IV niche
nur fir den Ubertritt in den Ruhestand gilt, son-
dern auch fiir den Fall, daf} der Beamte durch Tod
aus dem Dienststand ausscheidet, wenn auf Grund
seines Dienstverhihnisses Anspriiche auf Versor-
gungsgenufl bestehen.

Zu Art. VII:

Die Uberleitung der Ruhegeniisse der Beamten,
die vor dem 1. Juli 1981 aus dem Dienststand aus-
geschieden sind und deren Ruhegenuf eine besol-
dungsrechtliche Stellung zugrunde liegt, die vom
ersten Schritt der Besoldungsreform geindert wird,
sowie die Uberleitung der Versorgungsgeniisse der
Hinterbliebenen nach solchen Beamten bedarf einer
gesonderten gesetzlichen Regelung. Bis dahin sind
die Ruhe(Versorgungs)geniisse nach den bis zum
30. Juni 1981 geltenden Vorschriften zu bemessen
und auch weiter mit den allgemeinen Gehaltserhs- ‘
hungen anzuheben. '

Zu Art. VIII:

Die Neuregelung der Ernennungs- und Defini-
tivstellungserfordernisse im Beamten-Dienstrechts-
gesetz 1979 iibernimmt von den. bisherigen Rege-
lungen der Dienstzweigeordnungen des Gehalts-
iberleitungsgesetzes nur jene Bestimmungen, die
wegen ihrer Bedeutung nach wie vor einer gesetzli-
chen Regelung bediirfen. Minder bedeutsame Fra-
gen, wie etwa Zulassungserfordernisse zu Dienst-
priiffungen und Anrechnungen von Dienstpriifun-
gen auf Dienstpriifungen anderer Art, sollen kiinf-
tig in den auf Grund des Beamten-Dienstrechtsge-
setzes zu erlassenden Grundausbildungsverordnun-
gen geregelt werden. Bis dahin ist eine Weiteran-
wendung der alten Bestimmungen der Dienstzwei-
geordnungen fiir jene Verwendungen erforderlich,
fir die eine Grundausbildung vorgesehen, aber
noch keine neue Grundausblldungsverordnung
erlassen wurde.

§ 186 Abs. 4 des Bcamten-Dienstrcchtsgesetzes
1979 sieht eine entsprechende Weiteranwendung
vor. e '

In der Post- und Telegraphenverwaltung hat
diese Bestimmung zu Schwierigkeiten gefiihrt, da
hier das Beamten-Dienstrechtsgesetz Anderungen
der Ernennungs- und Definitivstellungserforder-
nisse vorgenommen hat, die mangels Erlassung von
Grundausbildungsverordnungen noch nicht in
Kraft treten konnen. Die neuen Grundausbildungs-

verordnungen konnen erst nach Klirung grundle-
- gender Fragen des dienst- und besoldungsrechtli-
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_chen Systems der Bediensteten der Post- und Tele-
graphénverwaltung erlassen warden. Um eine
Anwendung jener neuen Ernennungs- und Defini-
tivstellungserfordernisse zu ermoglichen, die sich
nicht auf die Ablegung einer Dienstpriifung bezie-
hen, auch wenn die neuen Grundausbildungsvor-
schriften fiir die betreffenden Verwendungen noch

- nicht erlassen sind, ist eine Zw1schenlosung erfor-
“derlich. < :

Zu Art. IX:

Art. IX enthilt erginzende Abgrenzungsbestim-

mungen fiir die Anwendung des Art. IV der

33. Gehaltsgesetz-Novelle, die den in den Erliute-
rungen zu diesen Bestimmungen enthaltenen
Grundsitzen entsprechen.

Zu Art. X:

Hier werden zwei, in der 36.Gehaltsgesetz-
Novelle enthaltene Zitierungen berichtigt.

714 der Beilagen XV. GP - Relgierungsvorlage (gescanntes Original)\:: BRI

Zu Art. XI:

In Z 3 wird das Bundesgesetz iiber Erganzungs—
zulagen zur Erhohung der ‘Anfangsbeziige im

offentlichen Dienst aufgehoben, das seit 1973 eine.
Sonderregelung fir die Anfangsbeziige ‘vorsah, da -
diese im Zuge des ersten Schrittes der Besoldungs-‘?*

reform im vorliegenden Gesetzentwurf durch eine
Neuregelung ersetzt wird. '

Die iibrigen Bestimmungen des Art. XI heben
Ubergangsbestlmmungen verschiedener Gehaltsge-

setz-Novellen auf, die in Ubergangsfillen Lauf-

bahnmafinahmen fiir bestimmte Beamtenkategorien
vorsahen. Die Wirksamkeit der auf Grund dieser
Bestimmungen gesetzten

-ZuArt XII:
Dieser ‘Artikel regelt das Inkrafttreten und ent-

halt die Vollznehungsklausel ‘

N

Textgcgeniibefstellung

Gehaltsgesetz 1956
neu ‘

Art. 1Z1:
Be\soldungsrecl’itliche Einteilung der Beamten

§ 2. Die Beziige der Beamten richten sich nach
der Zugehorigkeit zu einer der folgenden Besol-
dungsgruppen:

1. Beamte der Allgemeinen Verwaltung uind in

handwerklicher Verwendung,

2. Richteramtsanwirter, Richter und Staatsan-

- wilte, :

3. Hochschullehrer,

.. Lehrer,
. Beamte des Schulaufsichtsdienstes,
. Wachebeamte,

~NOoOU

A 1Z2:

§ 8. (3) Der Beamte, dessen Ubertritt in den
Ruhestand durch die Bundesregietung aufgescho-
ben worden ist, riickt nach dem Ablauf des Jahres,
in dem er das 65. Lebensjahr vollendet hat, nicht
mehr vor, wenn er die Anwartschaft auf den vollen
Ruhegenuf bereits erlangt hat.

Art. 1Z 3;
Nebengebiihren

§ 15. (1) Nebengebiihren sind
1. die Uberstundenvergiitung (§ 16),
2. die Pauschalvergiitung fiir verlingerten
Dienstplan (§ 16a),

. Berufsoffiziere und zeitverpflichtete Soldaten. |

. Gehaltsgesetz 1956
bisher

Bésolduhgsrech‘tliche Eiépeilung d\ij:;‘ Beamten

§-2, Die Beziige der Beamten richten sich nach
der Zugehorigkeit zu elncr der folgenden Besol-
dungsgruppen: . .

1. Beamte der Allgememen Verwaltung,

2. Beamte in handwerkliéher Verwendung,

3. Rlchteramtsanwaner, Rnchter und Staatsan-
wilte,

. Hochschullehrcr,

Lehrer,

. Beamte des Schulaufsichtsdienstes,

. "Wachebeamte,

. Berufsoffiziere und zeitverpflichtete Soldaten.

IR NEE RN

§ 8. (3) Der Beamte, dessen Ubertritt in den dau-
ernden Ruhestand durch die Bundesregierung auf-
geschoben worden ist, riickt nach dem Ablauf des
Jahres, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet hat,

" nicht mehr vor, wenn er die Anwartschaft auf den

vollen Ruhegenufl bereits erlangt hat.

Nebengebuhreﬁ

. §15.(1) Nebengebuhren sind
1. die Uberstundenvergiitung (§ 16),
2. die Pauschalvergiitung fur
Dlenstplan §16 a),

www.parlament.gv.at
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neu

'”)'3. die Sonn— und Feiertagsvergiitung (Sonn— ‘

-und Feiertagszulage). (§ 17),
die Journaldienstzulage (§ 17 a),
die Bereitschaftsentschidigung (§ 17b),
die-Mehrleistungszulage (§ 18),
die Belohnung (§ 19),.
. die Erschwerniszulage (§ 19a), -
die Gefahrenzulage (§.19b),
die Aufwandsentschidigung (§ 20),

- 3
90 N o

" 11. die Fehlgeldentschidigung (§ 20 a),

12. der Fahrikdstenzuschufl (§ 20b),

_ 13: die Jubiliumszuwendung (§ 20¢), ©

" 14. die Vergiitung nach § 23 des Volksgruppen-
gesetzes, BGBI. Nr. 396/1976 (§ 204d).

Art. 1 Z'4:
Vergiitung nach § 23 des Volksgruppenggsptzes '

§ 20d. (1) Dem Beamten, der bei einer Behorde

" odeér Dienststelle beschafugt ist, die in der auf
Grund des §2 Abs. 1 Z3 des Volksgruppengeset-
~ zes, BGBI. Nr. 396/1976, ergangenen Verordnung
angefuhrt sind, der die dort zugelassene Sprache
~einer Volksgruppe im Sinne des §1 Abs.2 des
, Volksgruppengcsetzes beherrscht und- diese 'Spra-
-che’in Vollziehung des Volksgruppengesetzes tat-

sichlich verwendet, gebithrt auf Antrag eine monat-

_liche, Vergiitung.

(2) Die Vergiitung gllt als Erschwerniszulage

- .und ist unter Bedachtnahme- auf die Art und.den

- Umfang der tatsichlichen Anwendung im Sinne des
Abs. 1 in Hundertsitzen der im § 59 Abs. 10 ange-
fuhrten Dienstzulage zu bemessen. Die Bemessung
‘bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers und

‘des Bundesministers fiir Finanzen.

(3) Auf den Anspruch und das Ruhen der Vergii-
tung st § 15 Abs 5 und 6 sinngemifl anzuwenden. -
; (4 Sind — bezogen auf ‘den Zeitraum eines
Kalenderjahres' — ‘erhebliche Anderungen in dén

Bemessungsvoraussetzungen des Abs. 2 eingetreten, ”

" so ist die Vergutung mit Begmn des Folgejahres

neu festzusetzen. -

Beamte, die die Sprache einer Volksgruppe im
Sinne des Abs. 1 ausschlieBlich in ihrer Eigenschaft
als hiefiir bestellter Dolmetscher oder Ubersetzer
vcrwenden, mcht anzuwenden

Art IZS

~ §22. (4) Fiir jene Kalendermonate der ruhege-
nufifshigen Bundesdienstzeit, in denen der Beamte

- wegen

1. Karenzurlaubes nach § 15 des Mutterschutz—f

;. gesetzes 1979 oder
. 2. Prisenz- oder Zivildienstes -

keinen Anspruch auf Bezuge hat, ist kein Pensmns-'

beltrag zu leisten. | ", -

714 aer Beilagen v

+ (5) Die Abs. 1 bis 4 sind auf Beamte, die eine 5
Dienstzulage gemifi § 59 Abs. 10 beziehen, und auf -

bisher

die Sonn- und Felertagsvergutung (Sonn—A

. und Feiertagszulage) (§ 17), ”

.die Journaldienstzulage (§ 17 a),

."die Bereitschaftsentschidigung (§ 17b),

. die Mehrleistungszulage (§ 18), ~ _~

. die Belohnung (§ 19),

. die Erschwerniszulage (§ 19a),

. die Gefahrenzulage (§ 19b),

. die Aufwandsentschidigung (§ 20),
11. die Fehlgeldentschidigung (§ 20a),
12. der Fahrtkostenzuschuf} (§ 20b),,

" 13. die Jubiliumszuwendung (§ 20¢).

LW

O 0o NO WL

§ 22. (4) Fiir jene Kalendermonate der ruhege-
nufifihigen Bundesdienstzeit, in denen der Beamte.
wegen Prisenz- oder Zivildienstes keinen Anspruch
auf Beziige hat, ist kein Pensionsbeitrag zu leisten.
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Art.1Z 6: .
’ ABSCHNITT II

Beamte der Allgemeinen Verwaltung und in
handwerklicher Verwendung

UNTERABSCHNITT A -
Beamte der Allgemeinen Verwaltung
Gehalt ‘

'§ 28. (1) Das Gehalt des Beamten der Allgemei-
_ nen Verwaltung wird durch die Dienstklasse und in
ihr durch die Gehaltsstufe, in der Dienstklasse I11
iiberdies durch die Verwendungsgruppe bestimmt.

(2) Es kommen in Betrache fiir Beamte
der Verwendungsgruppe A — die Dienstklas-
sen 111 bis IX,

der Verwendungsgruppe B — die Dienstklas- -

sen III bis VII,

der Verwendungsgruppe C — die Dlenstklas-
sen Il bis V,

der Verwendungsgruppe D — die Dienstklas-
sen Il und IV,

der Verwendungsgruppe E — die Dienst-
klasse III. o

Der Beamte ist bei seiner Anstellung in die
Dienstklasse IIl einzureihen. Wenn es jedoch
besondere dienstliche Riicksichten geboten erschei-
nen lassen, kann der Beamte bei der Anstellung

durch Verfugung des Bundesprisidentén unmittel--

bar in eine hohere, fiir seine Verwendungsgruppe
vorgesehene Dienstklasse eingereiht werden; hiebei
ist nach Mafigabe der Bestimmungen iiber den Vor-
riickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn
und auf die kiinftige Verwendung des Beamten
Bedacht zu nehmen.

(3) Das Gehalt betrigt

bisher

ABSCHNITT II

Beamte der Allgemeinen'Verwaltung
Gehalt

§ 28. (1) Der Gehalt des Beamten der Allgemel—
nen Verwaltung wird durch die Dienstklasse und in
ihr durch die Gehaltsstufe, in den Dienstklassen I

_ bis III .uberdies durch die Verwendungsgruppe

bestimmt.

(2) Es kommen in Betracht fiir Beamte
der Verwendungsgruppc A — die Dienstklas-
sen 11T bis IX,

der Verwendungsgruppe B — die Dlenstklas-
. sen I bis VII,
 der Verwendungsgruppe C — die Dienstklas-
sen I bis V, :
der Verwcndungsgruppe D — die Dienstklas-
sen I bis IV, -
E

der Verwendungsgruppe — die Dienstklas-
sen I bis IIL

Der Beamte ist bei seiner Anstellung in die nied-
rigste Dienstklasse seiner Verwendungsgruppe ein-
zureihen. Wenn e$ jedoch besondere dienstliche
Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann der
Beamte bei der Anstellung durch Verfugung des
Bundesprasndenten unmittelbar in eine hohere, fiir
seine Verwendungsgruppe vorgesehene Dienst-
klasse eingereiht werden; hiebei ist nach Mafigabe
der Bestimmungen iiber den Vorriickungsstichtag
auf die bisherige Berufslaufbahn und auf die kiinf-
tige Verwendung des'Beamten Bedacht zu nehmen.

(3) Der Gehalt betrigt:

in der Dienstklasse I11

in der Verwendungsgruppe

p [ ¢ | 8 [ a

Schilling

in der
Gehaltsstufe E_|

61601 - 6584 7009 | 828411012
6276 | 6776 | 7264 ) 8602
6393 | 6967 | 7519 8921.
6510y 7158 7774
6627 | 7349 ( 8029 9558
6744 7540 | 8284 9877
6861 7731 8538
6977 | 7923 | 8793
7094 | 8114) 9048
7211 | 8305 9303
7328 | 8496 9558
7445) 8687 | 9813

[ e N .
NN WN=O VRNV BN -

7561 | 8878 - —
7678 | 9069 — —
7795 | 9261 - -
79121 9452 — —
8029 | 9955 — —
8 146 — — —

in der Verwendungsgruppe

in der in der
Dienst- Gehalts-

klasse stufe £ i D I‘C I B l A

Schilling

5634 (583116352 —
5802 (61056647
5970|6379 [6 944
6137 16 654 |7 241
6305169287537

L]
G
[Vl

6473 (7202(7832| 7552
6580|7370]8016} 7910
6686|7539 8200 8271
6793|7706 |8382| 8639
6899 (787418566 — -
7006.|8040 8765 —

11

O\ Ur N =

171128210 [8962 | 9029{10 041
7219|8377 |9 163 | 9 418(10 527
7326 |8 544 (9359 | 9809{11 012
7 432872419558 [10 198 —

7539°|8 905 [9756 [10 590} —

76449086 | — | —
775219267 — | —
7858 — | — | —
7964 — | — | —

111

D GO O U B N =
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in der Dienstklasse in der Dienstklasse )
Ge;‘;ﬁ;’s{uk v FV [ V1 [ v J VI [ X ca e [ v l Vi [ VI T VI ] X
Schilling ‘ . Schilling

[ | — — (16 179(19 927i27 251(39 243 1 9 450(13 059116 17919 927127 251|39 243
2 — 113 579]16 699)20 60828 742141 494 2 995313 579(16 699(20 608|28 742(41 494
3 10 459|14 100]17 217|121 285|30 233|43 747 3 10 459|14 10017 217)21 285(30 233(43 747
4 10 980(14 618|17 896[22 776|32 487]46 002 4 10 980[14 618(17 896|22 776(32 48746 002
5 11 499{15 138118 575124 267134 737148 252 5 11 49915 138{18 575124 267134 737148 252
6 12 019{15 657|19 251(25 760{36 991|50 506 6. 12 019{15 657119 251125 760(36 991|50 506
7 12 53816 179|19.927(27 251139 243| — 7 12 538116 179119 927(27 25139 243} —
8 13 059{16 699]20 60828 742|41 494 — -8 13 059(16.699)20 608(28 742]41 494 —
9 13 579(17 217)21 285(30 233] — — 9 13 579(17 217|21 285|30 233| — —

(4) Das Gehalt beginnt, soweit im folgenden
* nichts anderes bestimmt wird, mit der Gehalts-
stufe 1. In der Dienstklasse IV beginnt das Gehalt
in den Verwendungsgruppen D und C mit der
Gehaltsstufe 3, in der Verwendungsgruppe B mit
der Gehaltsstufe 4 und in der Verwendungs-
gruppe A mit der Gehaltsstufe 5. In der Dienst-
klasse V beginnt das Gehalt in den Verwendungs-
-gruppen C und B mit der Gehaltsstufe 2 und in der
Verwendungsgruppe A mit der Gehaltsstufe 3. In

‘ , -der Dienstklasse VI beginnt das Gehalt in der Ver-

wendungsgruppe A mit der Gehaltsstufe 2. Wenn es
besondere dienstliche Riicksichten geboten erschei-

nen lassen, kann dem Beamten bei der Anstellung

'durch Verfugung des Bundesprisidenten unmittel-
bar eine hohere Gehaltsstufe zuerkannt werden;
Abs. 2 letzter Halbsatz ist auch in diesen Fillen
anzuwenden.

Dienstalterszulage

§29. Dem Beamten der Allgemeinen Verwal-
tung, der die hochste Gehaltsstufe einer Dienst-
klasse erreicht hat, aus der eine Zeitvorriickung
nicht mehr vorgesehen ist, gebiihrt

1. in den Verwendungsgruppen A und B nach
vier Jahren, die er in der hochsten Gehalts-
stufe verbracht hat, eine fiir die Bemessung
“des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalters-
zulage im Ausmafl von eineinhalb Vorriik-
kungsbetrigen seiner Dienstklasse;

2. in den VerwendungsgruppenC, D und E
nach zwei Jahren, die er in der hochsten
Gehaltsstufe verbracht hat, eine fiir die
Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage im Ausmaf} eines Vorriik-
kungsbetrages seiner Dienstklasse; die Dienst-
alterszulage erhoht sich nach vier in der hoch-
sten Gehaltsstufe verbrachten Jahren auf das
Ausmafl von zweieinhalb Vorrtickungsbetri-
gen seiner Dienstklasse.

Die §§ 8 und 10 sind sinngemifl anzuwenden.

(4) Der Gehalt beginnt, soweit im folgenden
nichts anderes bestimmt wird, mit der Gehalts-
stufe 1. In der Dienstklasse IV beginnt der Gehalt
in der Verwendungsgruppe C mit der Gehalts-
stufe 2, in der Verwendungsgruppe B mit der
Gehaltsstufe 4 und in der Verwendungsgruppe A
mit der -Gehaltsstufe 5. In der Dienstklasse V
beginnt der Gehalt in der Verwendungsgruppe B
mit der Gehaltsstufe'2 und in der Verwendungs-
gruppe A mit der Gehaltsstufe 3. In der Dienst-
klasse VI beginnt der Gehalt in der Verwendungs-
gruppe A mit der Gehaltsstufe 2. Wenn es beson-
dere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen
lassen, kann dem Beamten bei der Anstellung durch
Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine
hohere Gehaltsstufe zuerkannt werden; Abs. 2 letz-
ter Halbsatz ist auch in diesen Fillen anzuwenden.

Dienstalterszulage

§ 29. (1) Dem Beamten der Allgemeinen Verwal-
tung, der die hochste Gehaltsstufe einer Dienst-
klasse erreicht. hat, aus der eine Zeitvorriickung
nicht mehr vorgesehen ist, gebiihrt nach vier Jah-
ren, die er in der hochsten Gehaltsstufe verbracht
hat, eine fiir die Bemessung des Ruhegenusses anre- - -
chenbare Dienstalterszulage im Ausmaf von einein-
halb Vorriickungsbetrigen seiner Dienstklasse.

(2) Dem Beamten der Dienstklassen IV und V
der Verwendungsgruppe C gebiihrt nach zwei in
der hochsten Gehaltsstufe ihrer Dienstklasse ver-
brachten Jahren eine fiir die Bemessung des Ruhe- -
genusses anrechenbare Dienstalterszulage im Aus-
mafl eines Vorriickungsbetrages seiner Dienst-
klasse; die Dienstalterszulage erhoht sich nach vier
in der hochsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren
auf das Ausmafl von zweieinhalb Vorriickungsbe-
trigen seiner Dienstklasse.

(3) Dem Beamten der Verwendungsgruppe D,
der die Dienstklasse IV durch Zeitvorriickung
erreicht hat, gebiihrt nach zwei in der Gehalts-
stufe 2 verbrachten Jahren eine fiir die Bemessung
des Ruhegenusses anrechenbare Dienstalterszulage
im AusmaB eines Vorriickungsbétrages der Dienst-
klasse IV; die Dienstalterszulage erhoht sich nach
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chaltungsdienstzulage

§ 30. (1) Dem Beamten der Allgemeinen Verwal-
tung gebiihrt neben dem Gehalt eine ruhegenufifi-
"hige Verwaltungsdienstzulage. Sie betrigt bei

bisher Ve

vier in der Gehaltsstufe 2 verbrachten Jahren auf
das Ausmaf} von zweieinhalb Vorriickungsbetrigen
der Dienstklasse I'V.

(4) Die Bestimmungen der §§ 8 und 10 sind in
den Fillen der Abs. 1 bis 3 sinngemifl anzuwenden.

- Verwaltungsdienstzulage

§ 30. (1) Dem Beamten der Allgemeinen Verwal-

tung gebiihrt neben dem Gehalt eine ruhegenufifi-

hige Dienstzulage. Sie betrigt bei Beamten

Beamten
in den Dienstklassen Schilling in den Dienstklassen Schilling
I bis vV 979 Ibis V 979
VI bis IX 1244

(2) Die Verwaltungsdienstzulage gebiihrt nicht
fur Zeitraume, fiir die der Beamte gemifl §85d
Anspruch auf Heeresdienstzulage hat.

Art. 1Z7:

§ 30b. (2) Die Pflegedlenstzulage betrigt monat-
lich
1. fiir Beamte der Sanititshilfsdienste 339 S,
2. fir Beamte der medizinisch-technischen
Dienste 889 S,

. 3. fir Beamte des Krankenpflegefachdienstes -

und fiir Hebammen

a) bis zur Gehaltsstufe 9 der Dienstklasse 111
889 S,

b) ab der Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse 11T
1068 S.

Art.1Z 8:

§32. (2) Im Wege der Zeitvorriickung erreicht
der Beamte

der Verwendungsgruppe C — die Dienst- .

klasse IV,
der Verwendungsgruppe B — die Dienstklas-
sen IV und V,

der Verwendungsgruppe A — die Dienstklas-
sen IV bis V1.

Art.179:

§ 33. (2) Fir Beamte der Verwendungsgrup-
pen D, C, B und A kann eine Beférderung in die
Dienstklasse IV frithestens mit einer fiir die Vor-
rickung mafigebenden Dienstzeit erfolgen, die
nach zwei in der héchsten Gehaltsstufe ihrer Ver-
wendungsgruppe in der Dienstklasse III verbrach-
ten Jahren erreicht wird. Die §§ 8 und 10 sind sinn-
gemif anzuwenden.

VI bis IX 1244

(2) Die Dienstzulage nach Abs. 1 gebiihrt nicht
fiir Zeitriume, fir die der Beamte gemifl §85d
Anspruch auf Heeresdienstzulage hat.

§ 30b. (2) Die Pflegedienstzulage betragt monat-
lich :
1. fiir Beamte der Sanititshilfsdienste 339 S,
2. fir Beamte der medizinisch-technischen
Dienste 889 S,
3. fur Beamte des Krankenpflegefachdienstes
und fiir Hebammen '
a) bis zur Gehaltsstufe 5 der Dienstklasse IT
889 S,
b) ab der Gehaltsstufe 6 der Dienstklasse II
1068S.

§ 32. (2) Im Wege der Zeiworriickung erreicht
der Beamte |

der Verwendungsgruppe E — die Dienstklas-
sen II und III,

der Verwendungsgruppe D — die Dienstklas-
sen Il 'und III sowie — bis einschlieflich der
Gehaltsstufe 2 — die Dienstklasse IV,

der Verwendungsgruppe C — die Dienstklas-
sen II bis IV,

der Verwendungsgruppe B — d1e Dienstklas-
sen.III bis V,

der Verwendungsgruppe A — die Dienstklas-
sen IV bis VL.

§33. (2) Fir Beamte der Verwendungsgrup—
pen E, D und C kann eine Beférderung in die
Dienstklasse II, fiir Beamte der Verwendungs-
gruppe B in die Dienstklasse III und fiir Beamte der
Verwendungsgruppe A in die Dienstklasse IV frii-
hestens im Zeitpunkt der Zeitvorriickung in diese
Dienstklasse erfolgen.
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(3) Ist das Gehalt der niedrigsten in der neuen
Dienstklasse fiir die Verwendungsgruppe eines

., Beamten vorgesehenen Gehaltsstufe niedriger als

. bisherigen Gehalt

das bisherige Gehalt, so erhilt der Beamte die dem
entsprechende  Gehaltsstufe,
wenn aber ein solches Gehalt nicht vorgesehen ist,
die Gehaltsstufe mit dem nichsthéheren Gehalt.

(4) Nach einer Beférderung riickt der Beamte in
dem Zeitpunkt vor, in dem er nach Abs. 3 in der
bisherigen Dienstklasse die Voraussetzung fiir das
Erreichen der nichsthoheren Gehaltsstufe der
neuen Dienstklasse erfiillt hitte, spitestens aber
nach zwei Jahren. Eine in der héchsten Gehalts-

stufe einer Dienstklasse verbrachte Zeit wird bis
" . zum Ausmafl von vier Jahren angerechnet. Abwei-
: chend hievon wird in jenen Fillen, in denen fiir die
" Beforderung in eine hdhere Dienstklasse zwingend
. die Zuriicklegung von zwei Jahren in der héchsten

Gehaltsstufe der niedrigsten Dienstklasse vorge-
schrieben ist, die in der hochsten Gehaltsstufe die-

ser Dienstklasse verbrachte Zeit bis zum Ausmafl
.von vier Jahren angerechnet, soweit sie die zwin-
.gend in dieser Gehaltsstufe zuriickzulegende Zeit

tibersteigt. Die §§ 8 und 10 sind sinngemifl anzu-
wenden. :

. (5) Hat der Beamte das Gehalt der Dienstklasse, .- .

in die er ernannt wird, im Wege der Zeitvorriik-
kung bereits erreicht, so indern sich mit der Befor-
derung die Gehaltsstufe und der nichste Vorriik-
kungstermin nicht.

' (6) Wird ein Beamter der Verwendungsgruppe C
in die Dienstklasse V befordert, so wird abwei-
chend vom Abs. 4 auch die in der Gehaltsstufe 8
der Dienstklasse IV zuriickgelegte Dienstzeit ange-
rechnet. Die §§ 8 und 10 sind sinngemifl anzuwen-
den.

bisher

(3) Fiir Beamte der Verwendungsgruppen E, D
und C kann eine Beférderung in die Dienst-
klasse III frithestens vier Jahre vor der Zeitvorriik-
kung in diese Dienstklasse erfolgen.’

- (4) Ist der Gehalt der niedrigsten in der neuen

Dienstklasse fir die Verwendungsgruppe eines

Beamten vorgesehenen Gehaltsstufe niedriger als

- der bisherige Gehalt, so erhilt der Beamte die dem

bisherigen Gehalt entsprechende Gehalisstufe,
wenn aber ein solcher Gehalt nicht vorgesehen ist,

_die Gehaltsstufe mit dem nichsthoheren Gehalt.

(5) Nach einer Beforderung riickt der Beamte in
dem Zeitpunkt vor, in dem er nach Abs. 4 in der
bisherigen Dienstklasse die'Voraussetzung fiir die
Erreichung der nichsthoheren Gehaltsstufe der
neuen Dienstklasse erfiillt hitte, spitestens aber
nach zwei Jahren. Eine in der hochsten Gehalts-
stufe einer Dienstklasse verbrachte Zeit wird bis
zum Ausmaf -von vier Jahren angerechnet. Die
Bestimmungen der §§8 und 10 sind sinngemifl
anzuwenden.

(6) Hat der Beamte den Gehalt der- Dienstklasse,

. die er ernannt wird, im Wege der Zeitvorriik-

kung bereits erreicht, so dndern sich mit der Befor-
derung die Gehaltsstife und der nichste Vorriik-
kungstermin nicht.

(7) Wird ein Beamter der Verwendungsgruppe D
vor oder nach der Zeitvorriickung in die Dienst-
klasse IV in diese Dienstklasse befordert, so ist die
in der hdchsten Gehaltsstufe der Dienstklasse III
verbrachte Zeit bis- zum Ausmaf} von zwei Jahren

. fiur die Vorriickung in der Dienstklasse IV anzu-

rechnen. Wird der Beamte nach der Zeitvorriik-
kung in die Dienstklasse IV in diese Dienstklasse
befsrdert, so ist die in der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse IV verbrachte Zeit bis zum Ausmafl
von vier Jahren fiir die Vorriickung in der Dienst-
klasse IV anzurechnen. Die Bestimmungen der §§ 8
und 10 sind sinngemif} anzuwenden.

(8) Die bezugsrechtliche Stellung, die sich aus
Anlafl der Ernennung eines Beamten in die Dienst-
klasse IIl der Verwendungsgruppe C nach den
Abs. 3 bis 6 ergibt, ist um zwei Jahre zu verbessern:
Das gleiche gilt fir Ernennungen auf Dienstposten

‘der Dienstklassen IV und V der Verwendungs-
_ gruppe C. Die Bestimmungen der beiden vorstehen-

den Sitze sind auch dann anzuwenden, wenn sich
die im Wege der Zeitwvorriickung erreichte besol-
dungsrechtliche Stellung eines Beamten infolge
einer zusitzlichen Anrechnung von Vordienstzei-
ten indert.
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Art, 172 10:

Ubersteltung

§ 34. (1) Wird ein Beamter der Dienstklasse V
oder einer hdheren Dienstklasse in eine gleichwer-
tige oder hohere Verwendungsgruppe iiberstellt
und hat er in der bisherigen Verwendungsgruppe
bereits eine in seiner Dienstklasse auch fiir die neue
Verwendungsgruppe vorgesehene  Gehaltsstufe
erreicht, so dndern sich abweichend vom § 12 a
Abs. 3 und 4 die Gehaltsstufe und der nichste Vor-
riickungstermin nicht. Dem Beamten gebiihrt
jedoch mindestens die besoldungsrechtliche Stel-
lung, die sich ergeben wiirde, wenn er die in der
bisherigen Verwendungsgruppe fiir die Vorrik-
kung beriicksichtigte Gesamtdienstzeit in dem Aus-
maf} als Beamter der hoheren Verwendungsgruppe
zuriickgelegt hitte, die sich bei sinngemafer
Anwendung des §12a Abs. 3 beziehungsweise 4
ergeben wiirde.

(2) Wird ein Beamter einer anderen Besoldungs-
gruppe oder ein Beamter in handwerklicher Ver-
wendung zum Beamten der Allgemeinen Verwal-
tung ernannt, so kann er auch in eine hshere als die
fir die neue Verwendungsgruppe des Beamten vor-
gesehene niedrigste Dienstklasse ernannt werden.
Uberdies kann vom zustindigen Bundesminister im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzler eine hohere
als die niedrigste in dieser Dienstklasse fiir die neue
Verwendungsgruppe des Beamten vorgesehene
Gehaltsstufe zuerkannt werden. Auf die bisherige

-Stellung und die kiinftige Verwendung ist dabei
Bedacht zu nehmen.

(3) Ist bei einer Uberstellung nach § 12 a Abs. 6

oder 7 die bisherige Dienstklasse des Beamten in -

der neuen Verwendungsgruppe nicht mehr durch
Zeitvorriickung erreichbar, so gebiihren dem Beam-
ten die hochste Gehaltsstufe der Dienstklasse, die in
der niedrigeren Verwendungsgruppe noch durch
Zeivorriickung erreichbar ist, und die entspre-
chende Dienstalterszulage.

 bisher

Ub_ers’tellung .

§ 34. (1) Wird ein Beamter der Dienstklasse IV
oder einer hoheren Dienstklasse in eine gleichwer-
tige oder hohere Verwendungsgruppe uberstellt
und hat er in der bisherigen Verwendungsgruppe
bereits eine in seiner Dienstklasse auch fiir die neue
Verwendungsgruppe - vorgesehene  Gehaltsstufe
erreicht, so indern sich’ abweichend-vom §12a
Abs. 3 und 4 die Gehaltsstufe und der nichste Vor-
riickungstermin nicht. Dem Beamten gebithrt
jedoch mindestens die besoldungsrechtliche Stel-
lung, die sich ergeben wiirde, wenn er die in der
bisherigen Verwendungsgruppe fiir die Vorriik-
kung beriicksichtigte Gesamtdienstzeit in dem Aus-
maf als Beamter der hoheren Verwendungsgruppe
zuriickgelegt “hitte, die sich bei sinngemifler
Anwendung des §12a Abs.3 beziehungsweise 4
ergeben wiirde. -

(2) Ist ein Beamter gemifl § 33 Abs. 3 vor dem
Zeitpunkt der - Zeiwvorriickung in die Dienst-
klasse 111 befordert worden und wird er danach
gemifl Abs. 1 oder gemifl § 12 a Abs. 3 oder 6 aus
einer Verwendungsgruppe, auf die §33 Abs.3
anzuwenden ist, in eine andere Verwendungs-
gruppe, auf die § 33 Abs. 3 ,anzuwenden ist, {iber-
stellt, so ist der Zeitraum, um den diese Beforde-
rung vor-dem Zeitpunkt der Zeitvorriickung liegt,
in der neuen Verwendungsgruppe der fiir die Vor-

riickung beriicksichtigten Gesamtdienstzeit zuzu-

zihlen.

" (3) Bei der Uberstellung eines Beamten der Ver-
wendungsgruppe C in eine hohere Besoldungs-
oder Verwendungsgruppe bleibt die Anderung der
besoldungsrechtlichen Stellung aufler Betracht, die
gemill § 33 Abs. 8 eingetreten ist.

(4) Wird ein Beamter einer anderen Besoldungs-
gruppe zum Beamten der Allgememen Verwaltung
ernannt, so kann er auch in eine hohere als die fiir
die neue Verwendungsgruppe des Beamten vorge-

' sehene niedrigste Dienstklasse ernannt werden.

Uberdies kann vom zustindigen Bundesminister im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzler eine hohere
als die niedrigste in dieser Dienstklasse fiir die neue
Verwendungsgruppe des Beamten vorgesehene
Gehaltsstufe zuerkannt werden. Auf die bisherige
Stellung und die kiinftige Verwendung ist dabei
Bedacht zu nehmen.

(5) Ist bei einer Uberstellung nach §12 a Abs. 6
oder 7 die bisherige Dienstklasse des Beamten in
der neuen Verwendungsgruppe nicht mehr durch
Zeiwvorriickung erreichbar, so gebithren dem Beam-
ten die hochste Gehaltsstufe der Dienstklasse, die in
der niedrigeren Verwendungsgruppe noch durch
Zeiworriickung erreichbar ist, und die entspre-
chende Dlenstaltcrszulage
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§ 39. (1) Das Gehalt des Beamten in handwerkli-

_cher Verwendung wird durch die Verwendungs- .
-gruppe, die Dienstklasse und in ihr durch die
Gehaltsstufe bestimmt.

(2) Es kommen in Betracht fiIr Beamte
der VerwendungsgruppenP1 und P2 — die

" 'Dienstklassen III und IV,

der Verwendungsgruppen P3 bis P5 — die

iDienstklasse I11.

§ 28 Abs: 2 zweiter und dritter Satz ist smngemaﬁ

anzuwenden.
(3) Das Gehalt betragt in der Dienstklasse 11

neu bisher
CArt. I1Z 11:
‘  UNTERABSCHNITT B ABSCHNITT Il
Beamte in handwerklicher Verwendung Beamte in handwerklicher Verwendﬁng
Gehalt Gehalt N

§ 39 (1) Der Gehalt des Beamten in handwerkli-
cher Verwendung wird durch die Verwendungs-
gruppe, die Dienstklasse und in ihr durch die
Gehalrsswfc bestimmt und betragt

in der Verwendungsgruppe -
Gcl:r;.lctiscsiufe Lt J P2 l J P4 i Ps
’ Schilling
1 7009 | 6797 6584 6372 6 160
2 7264 | 7009 6776 6521 6276
! 3 7519 7222 6967 | 6669 6393
4 7774 7 434 7 158 6818 6510
5 8029 7 646 73491 6967 6627
6 8284 | 7859 7 540 7115 6744
7 8 538 8071 7731 7 264 6 861
8 8793 8 284 7 923 7 413 6977
9 9 048 8 496 8114 | 7561 7 094
10 9303 8 708 8 305 7710 7211
11 9558 { 8921 84961 7859 7328 -
12 9813 9133 8 687 8 007 7 445
13 . 10 068 9 346 8 878 8 156 7 561
14 10323 9558 9 069 8 305 7 678
15 -, 9770 9261 8 454 7795
16 —_ 9 983 9452 8 602 7912
17 —_ 10 386 9 955 8751 8 029
18 — - —_ 8 900 8 146

I

!

im § 28 Abs. 3 fiir diese Dienstklasse vorgesehenen

* Gehaltsstufen und Gehaltsansitze mafigebend.

- (5) Das Gehalt beginnt, soweit im folgenden
nichts anderes bestimmt ist, mit der Gehaltsstufe 1.
In der Dienstklasse IV beginnt das Gehalt mit der
Gehaltsstufe 3. 'Wenn es besondere dienstliche
Riicksichten geboten erscheinen lassen; kann dem
Beamten bei der Anstellung durch Verfiigung des
Bundesprisidenten  unmittelbar -eine  hohere
Gehaltsstufe zuerkannt werden; hiebei ist nach
Mafigabe der Bestimmungen iiber den Vorriik-
kungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn und
die kiinftige Verwendung des Beamten Bedacht zu
nehmen.’
Dienstalterszulage, Dienstzulagen, Zeitvorriickung,

‘ Beforderung, Uberstellung

§ 40. (I) Dem Beamten in handwerklicher Ver-
wendung, der die hochste Gehaltsstufe einer

1
1

. (4) Fiir das Gehalt der Dienstklasse I'V sind die

‘in der Verwendungsgruppe

PIIPZ ] P3. 171’41 P5

Schilling

6000 5 831
6272|6105
65496 379
68236 654
7 095/ 6 928

7 370[7 202
75397 370
7706)7 539
7874|7706
8 040[7 874
8 210) 8 040

8377|8210
8544|8377
8724(8 544
8905({8724
9 086] 8 905
9267{9 086
9631 9450|9267
9810f 96311945017 9867 858
10 316{10 135;9 953 | 8 094 | 7 964

(2) Der Gehalt des Beamten beginnt, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt ist, mit der
Gehaltsstufe 1. Wenn es jedoch besondere dienstli-

in dér
Gehalts-
stufe

in der
Dienst-
klasse

6167
6 441
6716
6 990
7 264

7 539
7 706
7 874
8 040
8210
8377

8 544
8724
8 905
9 086
9267
9 450

5762
5929
6 098
6 266
6433

6601.
6709
6814
6920
7027
7133

7 241
7 347
7453
7 559
7 667
7773
7 880

5634
5802
5970
6137
6 305

6473
6 580
6686
6793
6 899
7 006

7112
7219
7 326
7 432
7 539
7 644
7752

P—
U B N

II

N B W N

I

D00 N O BN =

. che Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann

dem Beamten durch Verfiigung des Bundesprisi-
denten unmittelbar eine hohere Gehaltsstufe zuer- -
kannt werden; hiebei ist auf die bisherige Berufs-
laufbahn und die kiinftige Verwendung des Beam-
ten Bedacht zu nehmen.

Dienstalterszulage, Dienstzulage, Zeitvorriickung, -
Befordefung, Uberstellung

§ 40. (1) Dem Beamten der Verwendungsgrup-
pen P 5 und P 4, der die hochste Gehaltsstufe der
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Dienstklasse erreicht hat, aus der eine Zeitvorriik-
kung nicht mehr vorgesehen ist, gebithrt nach zwei
Jahren, die er in der hochsten Gehaltsstufe- ver-
bracht hat, eine fiir die Bemessung des Ruhegenus-
ses anrechenbare Dienstalterszulage im Ausmafl
eines Vorriickungsbetrages seiner Dienstklasse; die
Dienstalterszulage erhsht sich nach vier in der
héchsten Gehaltsstufe verbrachten Jahren auf das

Ausmafl von zweieinhalb Vorriickungsbetrigen sei- .

ner Dienstklasse. Die §§-8 und 10 sind sinngemaf}
anzuwenden.

(2) Der Beamte der Verwendungsgruppe P 1
erreicht im Wege der Zeitvorriickung die Dienst-
klasse IV. § 32 Abs. 1 und 3 ist sinngemifl anzu-
wenden.-

(3) Es sind ferner sinngemif anzuwenden

1. die §§ 30 bis 31 auf alle in Betracht kommen-
den Beamten in handwerklicher Verwendung,
2. §33 Abs. 1 bis 5 und § 34 Abs. 2 und 3 auf die

Beamten der Verwendungsgruppen P 1 und
P2

Art. 1Z 13:

§ 55. (1) Das Gehalt des Lehrers wird durch die
Verwendungsgruppe und durch die Gehaltsstufe
bestimmt und betrigt: ' '

bisher

Dienstklasse IIT erreicht hat, gebiihrt nach vier Jah-
ren, die er in dieser Gehaltsstufe verbracht hat, eine
fir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage im Ausmafl von eineinhalb Vor-
riickungsbetrigen seiner Dienstklasse.

(2) Dem Beamten der Verwendungsgruppen P 3
bis P 1 gebiihrt nach zwel in der hochsten Gehalts-
stufe der Dienstklasse III verbrachten Jahren eine
fir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Dienstalterszulage im Ausmaf} eines Vorriickungs-
betrages seiner Dienstklasse; die Dienstalterszulage
erhoht sich nach vier in der hdchsten Gehaltsstufe
verbrachten Jahren auf das Ausmafl von zweiein-
halb Vorriickungsbetrigen seiner Dienstklasse.

(3) Die Bestimmungen der §§ 8 und 10 sind in
den Fillen der Abs. 1 und 2 sinngemif} anzuwen-
den.

(4) Im Wege der Zeitvorrﬁckung erreicht der
Beamte in handwerklicher Verwendung die Dienst-
klassen IT und III.

(5) Die §§ 30 bis 31, § 32 Abs. 1 und 3 und die
§S 33 und 34 sind auf die Beamten in handwerkli-
cher Verwendung mit der Mafigabe sinngemifl
anzuwenden, dafl die Verwendungsgruppen P 3 bis
P 1 der Verwendungsgruppe D und die Verwen-

"dungsgruppen P5 und P4 der Verwendungs-

gruppe E entsprechen.

§ 55. (1) Der Gehalt des Lehrers wird durch die
Verwendungsgruppe und durch die Gehalisstufe
bestimmt und betrigt:

in der in der Verwendungsgruppe

bae. | L3 Jravt]rava]LavsfizatfLzaz] L1 JLea

stufe

Schilling

7965| 9022| 9776(10169]10061|10867{12000]12412

§324| 9461(10117{10510{10759{11608(1296013668
8503| 9681{10288|10681{11109]11978{13440{14 950
8683| 9901(10458(10850(1145712348(13947(16233
8966(10461|11137(11533(12155(13094|15043}17516
9402(11020|11821(12216(12877(13997|16 140{18 789
9837(1158212501(12896(13599|14901|17235(20080
10274{12142|13184(13579|14 435|15 94618 332|21 363
10709{12703|13868(14261(15270{16993|19 427|22647
11146]13262{14549|14941(16 106]18039(20523(23929
11582{14036{15364|15759(16941{19084|21619{25212
12018{14809]16 180{16 575{17 778 |20 130(22714{26 295
12454|15583|16996]17 39018 613(21 17623 811(27 777
13059(16 35717813 (18 20719 447 (22 222124 906 |29 060
13665[17 12918 630{19024|20 28423 26926 52630766
14270{17 90219 443|19.838(21120{24 31628 14432472

‘ 29764|34178

- b bk b b ek R .
OO N AN W N OO0 NN BN

8145 9242| 9947110340{10411]|11238(12480(13040

chelfr in der Verwendungsgruppe )

halts- L3 lLZb]]LZ‘b2|L2b3]LZal|L2a2| L1 ILPA

stufe ; }

Schilling

1 6937|.7773| 8170| 8535] 8778| 9125(10114(12412
2 7253 8177] 8684 9079] 9202| 9700|10625[13040
3 7886{ 9022] 9228( 9622(10061]10853{1199113668
4 8278| 9339 9776(10169|10759(11600|12852{14 950
5 8683| 9901(10458{10850|11457(12348|13947(16233
6 8966]10461[11137[11533|12155[13094|15043{17516
7 9402(11020{11821(12216(12877|13997{16 14018798
8 9837111582112501112896(13599(14901|17 235{20080
9 [10274]12142(13184]13579|14435{15946]18 332121 363
10 - {10709{12703}13868]14261(15270{16993119427|22647
11 [11146[13262114549|14941|16106|18039|20523]23929
12 [11582|14036(15364|15759|16941(19084]21619{25212
13 (1201814809116 180(16575(17778(20130|22714|26495
14 [12454|15583[16996(17 390(18613(21176]23811(27777
15 1130591635717 813(18207{19447(22222)24 906|29 060
16 {13665|17129(18630|1902412028423 269126 52630766
17 |14270|17902|19443[19838]21120|24316(28 14432472
18 - - — — — — 12976434178 .
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(2) Das Gehalt des Lehrers beginnt, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit der
Gehaltsstufe 1. Wenn es jedoch besondere dienstli-
che Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann
dem Lehrer bei der Anstellung als- Lehrer durch
Verfigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine

" hohere Gehaltsstufe zuerkannt werden; hiebei ist
" nach Maflgabe der Bestimmungen iiber den Vor-
' riickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn
‘und auf die kiinftige Verwendung des Lehrers

Bedacht zu nehmen.

"Art. 1Z 14:

§59. (5) Lehrern der Verwendungsgruppe
L2al, die die Ernennungserfordernisse fiir die
Verwend_ungsgruppe L 2 a 2 erfiillen und auf einem
fir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehe-
nen Arbeitsplatz oder an einer Ubungsschule ver-
wendet werden, gebiihrt fir die Dauer dieser Ver-
wendung eine Dienstzulage im Ausmafl des Unter-

schiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (einschliefi-

lich einer allfilligen Dienstalterszulage) und-dem
Gehale (einschlielich einer allfilligen Dienstalters-
zulage) eines Lehrers der Verwendungs-
gruppe.L 222 in der gleichen Gehaltsstufe; § 58
Abs. 7 gilt sinngemaf. ’

(6) Lehrern der Verwendungsgruppe L2 b 1, die
die bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Erfor-
dernisse fir die Anstellung in der Verwendungs-
gruppe L 2b 2 erfiillen und auf einem fiir Lehrer
dieser Verwendungsgruppe vorgesehenen Arbeits-
platz verwendet werden, gebiihrt fiir die Dauer die-
ser Verwendung eine Dienstzulage im Ausmafl des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (ein-

. schliefllich einer allfilligen Dienstalterszulage) und

dem Gehalt (einschlieilich einer allfilligen Dienst-
alterszulage) eines Lehrers der Verwendungs-
gruppe L2b 2 in der gleichen Gehaltsstufe; § 58
Abs. 7 gilt sinngemif. Dies gilt sinngemifl auch
dann, wenn ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L2 b 1 oder ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 b 2 die bis zum 31. Dezember 1977 gel-
tenden Erfordernisse fiir eine Anstellung in der

‘Verwendungsgruppe L 2 b 3 erfiillt und auf einem

fur Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehe-
nén Arbeitsplatz verwendet wird.

(13) Die Dienstzulage gemifl Abs. 12 betrsigt,
1. wenn der Unterricht im Umfang des Unter-
richts an Ubungsschulen erteilt wird,

a) im Falle des Abs. 12 Z 1 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschliefllich
einer allfilligen Dienstalterszulage) des
Lehrers und dem Gehalt (einschliefilich

+ einer allfilligen Dienstalterszulage) eines

bisher

(2) Der Gehalt des Lehrers beginnt, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit der
Gehaltsstufe 1. Wenn es jedoch besondere dienstli-
che Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann
dem Lehrer bei der Anstellung als Lehrer durch
Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine
hohere Gehaltsstufe zuerkannt werden; hiebei -ist
nach Mafigabe der Bestimmungen iiber den Vor-
riickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn
und auf die kiinfige Verwendung des Lehrers
Bedacht zu nehmen.

§59. (5) Lehrern der Verwendungsgruppe
L2a1, die die Ernennungserfordernisse fiir die
Verwendungsgruppe L 2 a 2 erfiillen und auf einem
fiir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehe-
nen Arbeitsplatz oder an einer Ubungsschule ver-

. wendet werden, gebiihrt fiir die Dauer dieser Ver-

wendung eine Dienstzulage im Ausmafl des Unter-
schiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (einschlief3-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage und Ergin-

- zungszulage) und dem Gehalt (einschliefilich einer

allfilligen Dienstalterszulage und Erginzungszu-

lage) eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2 a 2

in der gleichen Gehaltsstufe; § 58 Abs. 7 gilt sinnge-

.mif.

(6) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die
die bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Erfor-
dernisse fiir die Anstellung in' der Verwendungs-
gruppe L 2b 2 erfiillen und auf einem fiir Lehrer
dieser Verwendungsgruppe vorgesehenen Arbeits-
platz verwendet werden, gebiihrt fiir die Dauer die-
ser Verwendung eine Dienstzulage im Ausmafl des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (ein-
schlielich einer allfilligen Dienstalterszulage und
Erganzungszulage) und dem Gehalt (einschliefilich
einer allfalligen Dienstalterszulage und Ergin-
zungszulage) eines Lehrers der Verwendungs-
gruppe L.2b 2 in der gleichen Gehaltsstufe; § 58
Abs. 7 gilt sinngemﬁﬁ. Dies gilt sinngemifl auch
danh, wenn ein Lehrér der’ Verwendungs-
gruppe L2 b 1 oder ein Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 b 2 die bis zum 31. Dezember 1977 gel-
tenden Erfordernisse fiir eine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L2 b 3 erfiillt und auf einem
fiir Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehe-
neti Arbeitsplatz verwendet wird.

(13) Die Dienstzulage gemaf Abs. 12 betrigt,
1. wenn der Unterricht im Umfang des Unter-
richts an Ubungsschulen erteilt wird,

a) im Falle des Abs. 12 Z 1 den Uniterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschlief-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage
und Erginzungszulage) des Léhrers und

¢ . dem Gehalt (einschliefilich einer alifilligen
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Lehrers der Verwendungsgruppe L 2 a 2in
der gleichen Gehaltsstufe,

b) im Falle des Abs. 12 Z 2 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
des Lehrers und dem Gehalt (einschliefl-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
eines  Lehrers der  Verwendungs-
gruppe L2b 2 in der gleichen "Gehalts-
stufe,

~—

c) im Falle des Abs. 12 Z 3 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
des Lehrers und dem Gehalt (einschlief3-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage),
der dem Lehrer gebiihren wiirde, wenn er
zum Lehrer der Verwendungsgruppe L 1

ernannt worden wire, mindestens jedoch
6395,

d) im Falle des Abs. 12 Z 4 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschliefi-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
des Lehrers und dem Gehalt (einschlief3-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage),
der dem Lehrer gebiibren wiirde, wenn er

aa) im Falle des Abs.12 Z4 lita
zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 b 1 ernannt worden wiire,
bb) im Falle des Abs.12 Z4 lit.h
zum  Lehrer- der Verwendungs-
sruppe L 2 a 1 ernannt worden wiire,
cc) . Falle des Abs.12 Z4 lit.c
zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 a 2 ernannt worden wire;
e) im Falle des Abs. 12 Z 5 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschlief3-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage)
des Lehrers und dem Gehalt (einschlief3-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage),
der dem Lehrer gebiihren wiirde, wenn er
zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 b 1 ernannt worden wiire;

. wenn der Unterricht im halben Umfang des

Unterrichtes an einer Ubungsschule erteilt
wird, die Hilfte des sich gemifl Z 1 ergeben-
den Betrages.

§ 60. (1) Lehrern

1. der Verwendungsgruppe L 2 a 1, die ohne die
Voraussetzungen fiir eine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L2a 2 zu erfullen, auf
einem fiir

bisher

Dienstalterszulage und Erginzungszulage)
eines Lehrers der  Verwendungs-
gruppe L2222 in der gleichen Gehalts-
stufe,
im Falle des Abs. 12 Z 2 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschlief3-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage
und Erginzungszulage) des Lehrers und
" dem Gehalt (einschliefilich einer allfilligen
Dienstalterszulage und Erginzungszulage)
eines Lehrers der  Verwendungs-
gruppe L2b 2 in der gleichen Gehalts-
stufe,

¢) im Falle des Abs. 12 Z 3 den Unterschled-
betrag zwischen dem Gehalt (einschlief-
lich einer allfilligen Dienstalterszulage
und Erginzungszulage) des Lehrers und
dem Gehalt (einschliefilich einer allfilligen
Dienstalterszulage -
lage), der dem Lehrer gebithren wiirde,
wenn er zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 1 ernannt worden wiire, minde-
stens jedoch 639 S,

b

~

d) im Falle des Abs. 12 Z 4 den Unterschleds- .

betrag zwischen dem Gehalt (einschlie-

lich einer allfilligen Dienstalterszulage

und Erginzungszulage) des Lehrers und
dem Gehalt (einschliefllich einer allfslligen
Dienstalterszulage und Erginzungszu-
lage), der dem Lehrer gebithren wiirde,
wenn er
aa) im Falle des Abs.12 Z4 lica
zum  Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 b 1 ernannt worden wiire,
bb) im Falle des Abs.12 Z4 lic.b
zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 a | ernannt worden wiire,
cc) im Falle des Abs.12 Z4 lirc
zum Lehrer . der Verwendungs-
gruppe L 2 a 2 ernannt worden wiire;
e) 'im Falle des Abs. 12 Z 5 den Unterschieds-
betrag zwischen dem Gehalt (einschliefl-
lich einer allfilligen - Dienstalterszulage
und Erginzungszulage) des Lehrers und

dem Gehalt (einschliefilich einer allfilligen -

Dienstalterszulage und Erginzungszu-
lage), der dem Lehrer gebithren wiirde,
wenn er zum Lehrer der Verwendungs-
gruppe L 2 b 1 ernannt worden wire;

. wenn der Unterricht im halben Umfang des

Unterrichtes an einer Ubungsschule erteilt
wird, die Hilfte des sich gemaﬁ Z 1 ergeben-
den Betrages.

§ 60. (1) Lehrern
1. der Verwendungsgruppe L2a1,die, ohne die

Voraussetzungen fiir eine Anstellung in der

-Verwendungsgruppe L 2 a2 zu erfiillen, -auf

einem fiir
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a) Haupt-, Sonder- oder Berufsschullehrer
oder Lehrer an Polytechnischen Lehrgin-
gen,

b) Religionslehrer an Haupt-, Sonder- oder
Berufsschulen oder an Polytechnischen
Lehrgingen oder

¢) Lehrer fiir Fremdsprachen an Haupt- oder
Sonderschulen oder an Polytechnischen
Lehrgingen

‘der Verwendungsgruppe L2 a 2
- Arbeitsplatz verwendet werden,

vorgesehenen

\

2. der Verwendungsgruppe L 2 b 1, die, ohne die
bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Vor-
aussetzungen fiir eine Anstellung in der Ver-
wendungsgruppe L2b2 zu erfilllen, auf
einem fiir
a) Haupt- oder Sonderschullehrer,

b) Religionslehrer an Haupt- oder Sonder-
schulen oder
¢) Lehrer fiir Fremdsprachen an Haupt- oder
Sonderschulen oder an Polytechnischen
Lehrgingen
vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet werden,

3. der Verwendungsgruppe L 2 b 1, die, ohne die
bis zum 31. Dezembet 1977 geltenden Vor-
aussetzungen fiir eine Anstellung in der Ver-
wendungsgruppe L2b 3  zu erfullen, auf
einem fiir

a) Berufsschullehrer oder Lehrer an Poly-

technischen Lehrgingen oder
b) Religionslehrer an Berufsschulen oder an
Polytechnischen Lehrgingen
vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet werden,
gebihrt fir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage. Sie betrigt

bisher

a) Haupt-, Sonder- oder Berufsschullehrer

" oder Lehrer an Polytechnischen Lehrgin-
gen,

b) Religionslehrer an Haupt-, Sonder- oder
Berufsschulen oder an Polytechnischen
Lehrgingen oder

¢} Lehrer fiir Fremdsprachen an Haupt- oder
Sonderschulen” oder an Polytechnischen

~ Lehrgingen
der Verwendungsgruppe L 2 a 2
Arbeitsplatz verwendet werden,

vorgesehenen

2. der Verwendungsgruppe L 2 b 1, die, ohne die -
bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Vor-
aussetzungen fiir eine Anstellung in der Ver-
wendungsgruppe L2b 2 zu erfiillen, auf
einem fiir
a) Haupt- oder Sonderschullehrer,

b) Religionslehrer an Haupt- oder Sonder-
schulen oder

c) Lehrer fiir Femdsprachen an Haupt- oder
Sonderschulen oder an Polytechnischen
Lehrgingen

vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet werden,

3. der Verwendungsgruppe L 2 b 1, die, ohne die
bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Vor-
aussetzungen fiir eine Anstellung in der Ver-
wendungsgruppe L2b 3 zu erfiillen, auf
einem fiir
a) Berufsschullehrer oder Lehrer an Poly-

technischen Lehrgingen oder
b) Religionslehrer an Berufsschulen oder an
Polytechnischen Lehrgingen
vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet werden,
gebithrt fur die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage. Sie betrigt

in den Gehaltsstufen ab der Gehaltsstufe in den Gehaltsstufen ab der Gehaltsstufe
in den Fillen 1 bis 9 10 in den Billen - 1 bis 9 10
derZ Schilling er Schilling
1und2 479 553 1und?2 479 553
3 877 877 3 877 877

Die Dienstzulage betrigt jedoch héchstens den

Unterschied zwischen dem Gehalt (einschliellich
einer allfilligen Dlenstalterszulage) des Lehrers
und dem Gehalt (einschlieBlich einer allfilligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Verwen-
dungsgruppe L2a2 (Z1), der Verwendungs-
gruppe L2b2 (Z2) oder der Verwendungs-
gruppe L2b 3 (Z 3) in der gleichen Gehaltsstufe.
§ 58 Abs. 7 gilt sinngemif.

Die Dienstzulage betrigt jedoch héchstens den
Unterschied zwischen dem Gehalt (einschliefllich
einer allfilligen Dienstalterszulage und Ergin-
zungszulage) des Lehrers und dem Gehalt-(ein-
schliellich einer allfilligen Dienstalterszulage und
Erginzungszulage) eines Lehrers dér Verwen-
dungsgruppeL2a2 (Z1), der Verwendungs-
gruppe L2b2 (Z2) oder der Verwendungs-
gruppe L2b 3 (Z 3) in der gleichen Gehaltsstufe
§ 58 Abs. 7 gilt sinngemaf.
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(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2 b 2, die,
ohne die bis zum 31. Dezember 1977 geltenden
Voraussetzungen fiir eine Anstellung in der Ver-
wendungsgruppe L 2 b 3 zu erfiillen, auf einem fiir
Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehenen
Arbeitsplatz an einem Polytechnischen Lehrgang
oder an einer Berufsschule verwendet werden,
gebithrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage in der Hohe des Unterschiedes zwi-
schen ithrem Gehalt (einschliefllich einer allfilligen
Dienstalterszulage) und dem Gehalt (einschliellich
einer allfilligen Dienstalterszulage) eines Lehrers
der Verwendungsgruppe L2b 3 in der gleichen
Gehaltsstufe; dies gilt sinngemifl auch dann, wenn
ein Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 b 1, der die
bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Erforder-
nisse fiir eine Anstellung in der Verwendungs-
gruppe L 2 b 2, nicht aber fiir eine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2 b 3 erfiillt, auf einem fiir
Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 b 3 vorgesehe-
nen Arbeitsplatz an einem Polytechnischen Lehr-
gang oder an einer Berufsschule verwendet wird;
§ 58 Abs. 7 gilt sinngemif.

Art. 1Z 15:

§ 61. (5) Die Vergiitung nach Abs.1 gebiihrt
auch den Lehrern, die zur Vertretung eines vor-
iibergehend an der Erfillung seiner lehramtlichen
Pflichten gehinderten Lehrers herangezogen wer-
den, wenn der Grund oder unmittelbar aufeinan-
derfolgende Griinde der Verhinderung linger als
drei aufeinanderfolgende Kalendertage besteht
beziehungsweise bestehen. Die Vergiitung gebiihrt
in diesem Fall ab dem ersten Tag der Vertretung
und betrigt fiir jede Unterrichtsstunde 25 vH der
gemifl Abs. 1 bis 4 fir den Monat gebithrenden
Vergiitung.

(6) Die Vergiitung fiir dauernde Mehrdienstlei-
stungen nach Abs. 1 ist fiir die Zeit einer nach
Abs. 5 -zu vergiitenden Vertretung einzustellen.
Dies gilt nicht, soweit die Verhinderung in der Teil-
nahme an Schulveranstaltungen (§ 13 des Schulun-
terrichtsgesetzes, BGBl. Nr. 139/1974) oder in der
von der Dienstbehérde genehmigten Teilnahme an
Fortbildungs-  oder  Schulungsveranstaltungen
begriindet ist.

Art. 1Z t6:
Gehalt und Dienstalterszulage

§ 72. (1) Fir die Wachebeamten der Verwen-
dungsgruppe W 3 ist die Dienstklasse ITI vorgese-
hen. Das Gehalt dieser Wachebeamten betrigt:

bisher

(2) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2 b 2, die,
ohne die bis zum 31. Dezember 1977 geltenden
Voraussetzungen fiir eine Anstellung in der Ver-
wendungsgruppe L 2 b 3 zu erfillen, auf einem fiir

Lehrer dieser Verwendungsgruppe vorgesehenen -

Arbeitsplatz an einem Polytechnischen Lehrgang
oder an eciner Berufsschule verwendet werden,
gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
Dienstzulage in der Hohe des Unterschiedes zwi-
schen ihrem Gehalt (einschlieflich einer allfalligen
Dienstalterszulage und Ergidnzungszulage) und
dem Gehalt (einschliefflich einer allfilligen Dienst-
alterszulage und Erginzungszulage) eines Lehrers
der Verwendungsgruppe L2b3 in der gleichen
Gehaltsstufe; dies gilt sinngemaf} auch dann, wenn
ein Lehrer der Verwendungsgruppe L 2 b 1, der die:

‘bis zum 31. Dezember 1977 geltenden Erforder-
nisse fiir eine Anstellung in der Verwendungs- .

gruppe L 2b 2, nicht aber fiir eine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2b 3 erfiillt, auf einem fiir
Lehrer der Verwendungsgruppe I. 2b 3 vorgesehe-
nen Arbeitsplatz an einem Polytechnischen Lehr-
gang oder an einer Berufsschule verwendet wird;
§ 58 Abs. 7 gilt sinngemif.

§ 61. (5) Die Vergiitung nach Abs.1 gebiihrt
auch den Lehrern, die zur Vertretung eines vor-
iibergehend an der Erfullung seiner lehramtlichen
Pflichten gehinderten Lehrers, herangezogen wer-
den, wenn der Grund der Verhinderung linger als
drei aufeinanderfolgende Kalendertage besteht; die
Vergiitung gebiihrt in diesem Fall ab dem ersten
Tag der Vertretung und betrigt fiir jede Unter-
richtsstunde 25 vH der gemaf Abs. 1 bis 4 fiir den
Monat gebiihrenden Vergtitung. -

(6) Die Vergitung fiir dauernde Mehrdienstlei-
stung nach Abs. 1 ist fiir die Zeit einer nach Abs. 5
zu vergiitenden Vertretung einzustellen. Dies gilt
nicht, wenn die Verhinderung in der Teilnahme an
Schulveranstaltungen (§ 13 des Schulunterrichtsge-
setzes, BGBI. Nr. 139/1974) oder in der von der
Dienstbehérde genehmigten Teilnahme an Fortbil-
dungs- oder Schulungsveranstaltungen begriindet
ist. :

Gehalt und Dienstalterszulage

§ 72. (1) Das Gehalt der Wachebeamten der Ver-
wendungsgruppe W 3 betrigt:
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in der Gehalsstufe Schilling in der Dienstklasse in der Gehalusstufe Schilling
1 6 691 1 5 997
2 6813 2 6290
3 6935 1 3 6587
4 7 056 4 6883
5 7178, 5 7178
6 7475 1 7 475
7 7672 .
2 7672
8 7 872
: 3 7 872
9 8 067 II
1 4 8067
0 8 264 5 3 264
6 8 461
1 8 962
. 2 92163
I 3 9 359
4 9558
' 5 9756
2 9953
3 10 459
v 4 10 980
5. 11 499

Im iibrigen gélten fiir das Gehalt der Wachebe-

amten dié¢ Bestimmungen des Abschnittes IT mit der

Abweichung, dafl die Verwendungsgruppe W 2 der
Verwendungsgruppe C " und die Verwendungs-
gruppe W 1 der Verwendungsgruppe B entspricht
und dafl fiir Wachebeamte der Verwendungs-
gruppe W 1

(2) Die §§ 29 (mit Ausnahme der Z 2) und 30 a
sind auf Wachebeamte der Verwendungs-
gruppen W 1 und W 2 sinngemif} anzuwenden.

Art.1Z17:
‘ Dienstzulagen

§ 73. (1) Dem Wachebeamten gebiihrt eine ruhe-
genufifihige Dienstzulage. Sie betrigt wihrend der
Dauer des provisorischen Dienstverhiltnisses 191 S
und nach der Definitivstellung

die Dienstklassen III bis VIII in
" Betracht kommen. :

Im iibrigen gelten fiir das Gehalt der Wachebe-
amten die Bestimmungen des Abschnittes II mit der
Abweichung, daff die Verwendungsgruppe W 2 der
Verwendungsgruppe C und die Verwendungs-
gruppe’ W 1 der Verwendungsgruppe B entspricht
und dafl fir Wachebeamte die Verwendungs-
gruppe W1 die Dienstklassen II bis VI in
Betracht kommen.

(2) §29 Abs. 1 und 4 und § 30 a gelten auch fiir
Wachebeamte. -

Dienstzulagen

§ 73. (1) Dem Wachebeamten gebiihrt eine ruhe-
genufifshige Dienstzulage. Sie betrigt wihrend der
Dauer des provisorischen Dienstverhiltnisses 191 S
und nach der Definitivstellung

in der Verwendungsgruppe W 3

in der Verwendungsgruppe W 3

Dienstzeit Dienstzulage Dienstzeit Dienstzulage
Jahre Schilling Jahre Schilling
— 307 — 307
10 395 10 395
16 558 16 558
22 ’ 706 22 706
30 . 841 30 841
in der Verwendungsgruppe W 2 in der Verwendungsgruppe W 2
} in der Dienstzulagenstufe in der Dienstzulagenstufe
- inder , 1 [ 2 in der 1 ] 2
Schilling Schilling
Grundstufe 395 706 Grundstufe . 395 706
Dienstswufe 1 a) . 841 1202 Dienststufe 1 a) . 4 1202
. - b) 1064 1521 b) 1064 ‘ 1521
Dienststufe 2 1521 . 1878 Dienststufe 2 1521 1878
Dienststufe 3 2240 2682 Dienststufe 3 2240 2682
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neu

bisher

in der Verwendungsgruppe W 1

in der Verwendungsgruppe W 1

Dienstzulage

bei Fuhrung eines Amtstitels, der einem | Dienstzulage

. . bei Fithrung eines Amustitels, der einem . .
mn dl:ln D';““' der nachsuﬁlénd angefithrten Amustitel n dﬁl" Dienst- 400 2 chstehend angefahrien Amtstite] T —
assel vergleichbar ist Schilling assen vergleichbar ist Schilling
664
I Leutnant 664 I Leutnant
und Oberleutnant 797 - bis Oberleutnant 797
v
Hauptmann 929 v Hauptmann ‘ 929
ab der Dienstklasse V 1037 ab der Dienstklasse V 1037
Art. 1Z 18:

§73. (7) Beamte, die in die Verwendungs-
gruppe W 1 iiberstellt wurden und die am Uber-
stellungstag nach Abs.1 in der Verwendungs-
gruppe W 2 Anspruch auf eine hohere als fiir sie in
den Dienstklassen III und IV der Verwendungs-
gruppe W 1 vorgesehene Dienstzulage hitten,

gebiihrt ab dem 1. Juli 1979 anstelle der fiir sie in -

der Verwendungsgruppe W 1 vorgesehenen Dienst-
zulage die Dienstzulage nach der Verwendungs-
gruppe W 2 bis zur. Ernennung in die Dienst-
klasse V.

‘Art. 1Z19:

_ §75. (1) Fiir das Gehalt der Berufsoffiziere gel-
ten die BeStimmungen des Abschnittes II mit der
Mafigabe, daff die Verwendungsgruppe H 1 der
Verwendungsgruppe A und die Verwendungs-
gruppe H 2 der Verwendungsgruppe B entspricht
und dafl fiir Berufsoffiziere der Verwendungs-
gruppe H2 die DienstklassenIII bis VIII in
Betracht kommen.

'(2) § 29. (mit Ausnahme der Z 2) und § 30 a sind
auf Berufsoffiziere sinngemifl anzuwenden.

Art. 17 20:
Dienstzulagen

§ 76. (1) Den Berufsoffizieren gebiihrt eine ruhe-

§73. (7) Beamte, die in die Verwendungs-
gruppe W 1 iiberstellt wurden und die am Uber-
stellungstag nach Abs.1 in der Verwendungs-
gruppe W 2 Anspruch auf eine hohere als die fiir sie
in den Dienstklassen IT bis IV der Verwendungs-
gruppe W 1 vorgesehene Dienstzulage hitten,
gebiihrt ab dem 1. Juli 1979 anstelle der fiir sie in
der Verwendungsgruppe W 1 vorgesehenen Dienst-
zulage die Dienstzulage nach der Verwendungs-
gruppe W2 bis zur Ernennung in die Dienst-
klasse V.

§ 75. (1) Fiir den Gehalt des Berufsoffiziers gel-
ten die Bestimmungen des Abschnittes II mit der
Maflgabe, dafl die Verwendungsgruppe H 1 der
Verwendungsgruppe A und die Verwendungs-
gruppe- H 2 der Verwendungsgruppe B entspricht
und dafl fiir Berufsoffiziere  der Verwendungs-
gruppe H 2 die Dienstklassen II bis VIII in Betracht
kommen. '

(2) § 29 Abs. 1 und 4 und § 30 a gelten auch fiir
Berufsoffiziere. ‘

" Dienstzulagen

~§ 76. (1) Den Berufsoffizieren gebiihrt eine ruhe-

genufifihige Dienstzulage. Die Dienstzulage genufifihige Dienstzulage. Die Dienstzulage
betrigt: ' ‘ betrigt: ‘ :
in den bei Fuhrung eines Amustitels, der einem Dienstzulage in den bei Fohrung eines Amtstitels, der einem | Dienstzulage
Dienst- der nachstehend angefihrten Amtstitel ~ f———— Dienst- der nachstehend angefihrten Amestitel  |————
klassen vergleichbar ist ) Schilling klassen vergleichbar ist Schilling
Fiharich . 532 Fihnrich 532
m Leutnant 664 11 Leutnant - 664
und bis -
IV | Oberleutnant . 797 v Oberleutnant 797
Hauptmann 929 Hauptmann 929
ab der Dienstklasse V . 1037 ab der Dienstklasse V 1037
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neu

, Art. 1Z 21:

Heeresdienstzulage

§ 76 a. (1) Dem Berufsoffizier gebiihrt eine fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Heeresdienstzulage. Die Heeresdienstzulage  rich-
tet sich nach der besoldungsrechtlichen Stellung
und betrigt '

in den Gehaltsstufen 1 bis 4

der Dienstklasse III ................. 759 S,
in den Gehaltsstufen 5 bis 7

der Dienstklasse II1

und in der Dienstklasse IV............ 570 S,
in der Dienstklasse V .. .......... “... 378 S

(2) Fiir die Anwendung des § 33 Abs. 3 gilt die

| Heeresdienstzulage als Gehaltsbestandteil.

Art. 1Z 22;

§ 78. (1) Das Gehalt des zeitverpflichteten Solda-
ten wird durch die Verwendungsgruppe, Dienst-
stufe und Gehaltsstufe bestimmt und betrigt:

in der Verwendungsgruppe

H4 I H3

in der
Gehalts- in der Dienststufe

sufe '14L2 I 3_L4 l 5 l 6 | 7

Schilling

57321591216005)1609416555| —
5773|5954 (604661356645 (6472|6571
581415995(608716177 6736|6651 6752
5856|6035(6128|6218|6827 (6834|6935
589716077 16169 16259169177013)7 115
5980161606252 (6342|7097 |7 1957 297
6063 {624216335]64257 27873777478

NONUT R ko

Art. 1Z 23:

§86. (2) Ein Beamter, der dem im Abs. 1
umschriebenen  Personenkreis angehoért, kann
durch Vorriickung die nachstehenden weiteren
Gehaltsstufen erreichen:

a) Beamte der Allgemeinen
Wachebamte und Berufsoffiziere

aa) in den Verwaltungsgruppen E und D

Verwaltung,

bisher

Heeresdienstzulage

§ 76 a. (1) Dem Berufsoffizier gebiihrt eine fiir
die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbare
Heeresdienstzulage. Die Heeresdienstzulagé fich-
tet sich nach der besoldungsrechtlichen Stellung
und betrigt in der

Dienstklasse 1T . oovvevrnrnnnan. .. 7595,
" Dienstklase [ITlund IV . .............. 570 S,
Dienstklasse V. .................... . 378 S

(2) Fir die Anwendung der Bestimmungen des
§ 33 Abs. 4 gilt die Heeresdienstzulage als Gehalts-
bestandteil. ‘

§ 78. (1) Der Gehalt des zéitverpflichteten Solda-
ten wird durch die Verwendungsgruppe, Dienst-
stufe und Gehalisstufe bestimmt und betrigt:

in dér Verwendungsgruppe

H4 l H3

in der
~ Gehahs

stufe ) T E i 7

in der Dienststufe

[« [s]e]>

Schilling

5839159286189 — —

592216011163721647216571
5732(5912|6005(6094 6555 (6651|6752
5814 (5997 (6086 (6176 |6735(6 8346935
5897 (6077 1616916259 (6917 7013|7115
5980 (6160(6252(6342|7097|7195[7 297
6063 |6242|6335|6425(7278 (7377|7478

5565|5746
.| 5648|5829

N U A N -

§ 8. (2) Ein Beamter, der dem im: Abs. 1
umschriebenen Personenkreis angehort, kann
durch Vorriickung die nachstehenden weiteren

Gehaltsstufen erreichen:

a) Beamte der Allgemeinen Verwaltung, Wache-
beamte und Berufsoffiziere
aa) in den Verwendungsgruppen E, D und W 3

in der Verwendungsgruppe E, in der Verwendungsgruppe D, .
Dienstklasse III Dienstklasse III
die Gehaltsstufe Schilling die Gehaltsstufe Schilling
19 8 263 18 10 459
20 . 8380 19 10 980

in der . in der in der
Verwendungsgruppe E,] Verwendungsgruppe D, Werwendungsgruppe W 3,
Dienstk{asse ITT Dienstklasse IV Dienstklasse IV
die Gehalts- die Gehalts- die Gehalts-
stufe S stufe S . stufe S
10 8 070 3 10 459 6 12019
11 8177 4 10 980 7 12 538
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neu bisher
Art. 1Z 24
§86.(2). . . §.86. (2) .
b) Beamte in handwerklicher Verwendung b) Beamte handwerkhcher Verwendung
in der Dienstklasse in der Dienstklasse IIT

die v 1r e L Pt [ p2 [ ps | pa | Ps

Gehaltsstufe- P1 P2 l P3 J P4 I Ps Schilling

Schilling N
10 10822 | 10642 | 10459 ; 8200 | 8070

10 14 618 _ _ _ _ 11 11327 11146 [ 10963 | 8306 | 8177
18 — 10 789 | 10 459 — —
19 —_ 11192 | 10980 | 9049 | 8263
20 — — — 9198 | 8380

Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
neu

Art. I1Z 1:
Ausmafl des Erholungsurlaubes

§ 65. (1) Das Urlaubsausmaf} betrigt in jedem
Kalenderjahr: ;

4..32 Werktage fiir den Beamten, dessen Gehalt
zuziiglich der ruhegenufifihigen und der einen
Anspruch auf eine Zulage zum Ruhegenufl begriin-
denden Zulagen

a) in der Verwendungsgruppe D oder einer ver-
gleichbaren Verwendungsgruppe den Betrag des
Gehalts der Gehalisstufe 8 der Dienstklasse IV,

erreichtshat oder um hochstens 25 S unter diesem
Betrag liegt.
Art. I1Z 2:

§ 136. (1) Fiir die Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung sind folgende Amtstitel vorgesehen:

Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
bisher

Ausmafl des Erholungsurlaubes

§ 65. (1) Das Urlaubsausmaﬁ betrigt in Jedem
Kalender]ahr

4. 32 Werktage fiir den Beamten, dessen Gehalt
zuziiglich der ruhegenufifihigen und der einen
Anspruch auf eine Zulage zum Ruhegenuf§ begriin-
denden Zulagen '

a) in der Verwendungsgruppe D oder einer ver-
gleichbaren Verwendungsgruppe den Betrag des
Gehalts der Gehaltsstufe 1 der Dienstklasse v,

' errelcht hat oder um hochstens 25 S unter d1esem

Betrag liegt.

§ 136. (1) Fur die Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung sind folgende Amtstitel vorgesehen.

ge?\i:lrun;- ]lD?eiZ{- Gehaflts— Amtstitel ;tei?u‘r(;—' in der Dienst- Amustitel
gruppe Kklasse stute gruppe klasse
IIL, IV Kommissir III, IV | Kommissir
\'% Oberkommissir \"% Oberkommissir
VI Rat Vi Rat
VI Oberrat .VII | Oberrat
A VIII Hofrat; Ministerialrat (auf A VIII Hofrat; Ministerialrat (auf einer
einer Planstelle der Prisi- Planstelle der Prisidentschafts-
dentschaftskanzlei, des Rech- kanzlei, des Rechnungshofes oder
nungshofes oder eines Bun- eines Bundesministeriums)
: desministeriums) IX Sektionschef
IX A Sektionschef ILII | Revident
111 Revident v Oberrevident
v . Oberrevident B \ Amtssekretir
B \' Amtssekretir VI Amtsrat
VI Amtsrat ViL Amusdirektor
VII . | Amtsdirektor . LI Kontrollor
II1 1 bis 9 | Kontrollor C III Oberkontrollor
c IIT | ab 10 | Oberkontrollor v Fachinspektor
v Fachinspektor v Fachoberinspektor
\4 Fachoberinspektor b LIl | Offizial
I 1 bis 9 | Offizial III, IV | Oberoffizial
D 111 ab 10 | Oberoffizial ’
v Oberoffizial II’IIII g?;i:;izwan
E HI | 1bis9 | Amtswart
111 ab 10 | Oberamtswart
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neu

~ §137. (1) Fiir die Beamten der Allgemeinen Ver-
" waltung sind folgende Verwendungsbezeichnungen

. vorgesehen:

bisher

§ 137. (1) Fur die Beamten der Allgemeinen Ver-
waltung sind folgende Verwendungsbezeichnungen

vorgesehen:

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

Beamter des fernmelde-
technischen, des post-
technischen oder des
Garage- und Werkmei-
- sterdienstes in der Post-
und  Telegraphenver-
waltung in der Verwen-
dungsgruppe C, Dienst-
klasse III, Gehaltsstufe
1 bis 9
10 bis 12

Art. 11 Z 4:

Werkmeister
Oberwerkmeister

§ 140. Fiir die Beamten in handwerklicher
Verwendung sind folgende Amustitel vorgesehen:

Beamter des fernmelde-
technischen, des post-

technischen oder des.

Garage- und Werkmei-
- sterdienstes in der Post-

und  Telegraphenver-

waltung in der Verwen-

dungsgruppe C, Dienst-

klasse I, IT"

Im.

Werkmeister
Oberwerkmeister

§ 140. Fiir die Beamten in handwerklicher
Verwendung sind folgende Amustitel vorgesehen:

lin der Ver-| ind
Sgeﬂr;;g- 12)323:52- G:[}E}lf‘ Amstitel
I | tbis9 | Offizial
P1,P2} III .} ab10 | Oberoffizial
v Oberoffizial
P3 Bl 1bis 9 | Offizial
I ab 10 | Oberoffizial
Il | 1bis9 | Ameswart
P4,Ps Il | ab10 Oberam_tswart
Art. IIZ5:

§ 144. (1) Fir die Wachebeamten sind folgende

Amtstitel vorgesehen:

in der in der
Verwendungs- Dienst- Amtstitel
gruppe klasse
P1,P2,P3 LI Offizial s
m Oberoffizial
P4,P5 LI Amtswart
: 111 Oberamtswart

§ 144.>(1) Fiir die Wachebeamten sind folgende .

Amistitel vorgesehen:

_;in derVer- | inder Gehalis-| Warte- : in der Ver- |, Dienstklasse | Wartezeit in .
wendungs- |Dienetklasse oder | gufe | 26itin Amestie] wendungs- oder Dicnsacte | Javeen Amtstitel
w1 III 1 bis 4 Leutnant W1 IT Leutnant .
111 abs Oberleutnant I, Iv Oberleutnant
I ab 5 4 | Hauptmann LIV . 4 Hauptmann
v Oberleutnant N Major
v 4 | Hauptmann - VI Oberstleutnant
\'A Major VII, VIII Oberst
VI Oberstleutnant
VII, VIII Oberst W 2 Grundstufe Revierinspektor
Bezirks- :
W 2 | Grundstufe Revierinspektor _inspektor
: 1 Bezirksinspektor 2 Gruppen-
2 Gruppen- inspektor
» “inspektor 3 Abteifungs-
3 Abteilungs- inspektor
inspektor T
- W 3 Inspektor
W 3 Inspektor
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! neu

Art.II1Z 6: '

§ 149. (1) Fur die Berufsoffiziere sind folgende
Amustitel vorgesehen:

bisher .

§ 149. (1) Fir die Berufsoffiziere sind folgende
Amutstitel vorgesehen:

in der Ver-

A sin d sonstize V. - . in der Ver- "md ie Voraus- )
weg:ﬁ;;ss- Diénstl:lrzssc ) ns:ftezur:)graus Amstitel wu;r;ﬂ;;gs- Dicnstl:l;.ssc s':m“slg’tzunogra ) Amstieel
me |- Ober- I , Ober-
I leutnant - leutnant
v Hauptmann IV Hauptmann
v - ) Major A\ 1 Major
H 1 VI Oberst- H 1 VI Oberst-
leutnant : , R leutnant
VII . Oberst VII o Oberst
VIII Brigadier VIII Brigadier
IX A General IX “ | General
I withrend der Ausbil-| Fihnrich I, Il |wihrend der Ausbil-| Fihnrich
. dung an der There- dung an der There-
sianischen  Militér- sianischen  Militir-
akademie akademie
II  |nach dem erfolgrei-| Leutnant . 11, 111 nach dem erfolgrei-| Leutnant
chen Abschlufl der chen Abschluf der|.
‘Grundausbildung Grundausbildung |
fir die Verwen- fir die Verwen-|
"|dungsgruppe H 2 dungsgruppe H .2
I nach drei Jahren, in| Ober-. - IL I |nach drei Jahren, in| Ober-
denen der Amtstitel| leutnant - denen der Amtstitel| leutnant
»Leutnant™ gefithre A, Leutnant® gefiihrt
wurde ) wurde
H 2 III  |nach finf Jahren, in| Hauptmann H2 I, I |nach finf Jahren, in{ Hauptmann
denen der Amtstitel : denen der Amustitel
,,Oberleutnant® »Oberleutnant™ ge-
gefithrt wurde fihre wurde
v,v Hauptmann v,V Hauptmann
v nach erfolgreichem| Major A% nach erfolgreichem| Major
‘ Abschluff der Aus- Abschlufl der Aus- :
bildung fiir den bildung fir den}|
Stabsoffizier oder in Stabsoffizier oder in
der Verwendung als der Verwendung als
Musikoffizier Musikoffizier -
VI Oberst- VI Oberst-
leutnant ) : leutnant
VI Oberst VII Oberst
VIII Brigadier VIII Brigadier
Reisegebiihrenvorschrift 1955 Reisegebiihrenvorschrift 1955
_neu bisher -
Art. IIIZ 1:

'§ 3. (1) Die Beamten werden in folgende Gebuh-
rcnstufen eingereiht:

- Ge K
bihren Personenkreis
stufe : )
1.  Beamte der Allgemeinen Verwaltung der

- Verwendungsgruppe E der Dienstklasse III,
der Verwendungsgruppe D der Dienstklasse
I1I bis Gehaltsstufe 14 einschlieilich und der

§ 3. (1) Die Beamten werden i in folgende Gebiih-
renstufen eingereiht:

Ge
bithren Personenkreis .
swufe
1 Beamte der Allgemeinen Verwaltung der

Verwendungsgruppe E der Dienstklassen 1
bis I, der Verwendungsgruppe D der
Dienstklassen I und II sowie der Dienstklasse
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neu
Personenkreis

Verwendungsgruppe C- der Dienstklasse 11
bis Gehaltsstufe 9 einschliefllich;

Beamte in handwerklicher Verwendung

der Verwendungsgruppen P 5 und P4 der

Dienstklasse IlI, der Verwendungsgruppen
P 3 und P 2 der Dienstklasse III bis Gehalts-
stufe 14 einschliefilich und der Verwen-
dungsgruppe P 1 der Dienstklasse III bis
Gehalisstufe 11 einschliefllich;

Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 bis
Gehaltsstufe 7 einschliefilich;

Wachebeamte' der Verwendungsgruppe

© W 3 sowie Wachebeamte der Verwendungs-

gruppe W 2 der Dienstklasse 111 b1s Gehalts-
stufe 9 einschliefllich;

zeitverpflichtete Soldaten.

Beamte der Allgemeinen Verwaltung der
Verwaltungsgruppe D der Dienstklasse II1
ab  Gehaltsstufe 15, © der Verwendungs-
gruppe C der Dienstklasse Il ab Gehalts-
stufe 10 und der Verwendungsgruppe B der
Dienstklasse ITT;- '

Beamte in Handwerklicher Verwendung

der Verwendungsgruppen P 3 und P2 der

Dienstklasse III ab Gehaltsstufe 15 und der

Verwendungsgruppe P 1 der Dienstklasse III
ab Gehaltsstufe 12;

Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 in den
Gehalisstufen 8 bis 11 einschliefflich, der
Verwendungsgruppe L 2b 1 bis Gehaltsstufe
7 einschliefllich, der Verwendungsgruppen
L.2b2,L2b3 und L 2a 1 bis'Gehalsstufe 5
einschliefllich und der Verwendungsgruppe
1. 2a 2 bis Gehaltsstufe 4 einschliefllich, aus-
genommen die Leiter der Verwendungsgrup-
pen L2b2,L2b3 und L 2a2; "

Wachebeamte der Verwendungsgruppe
W 2 der Dienstklasse III ab Gehaltsstufe 10
und der Verwendungsgruppe W1 der
Dienstklasse III;

Berufsoffiziere der’” Verwendungsgruppe
H 2 der Dienstklasse III.

www.parlament.gv.at
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I bis Gehaltsstufe 5 einschlieBlich und der
Verwendungsgruppe C der Dienstklassen I
und II;

Beamte in handwerklicher Verwendung
der Verwendungsgruppen P5 und P4 der

‘Dienstklassen I bis Il und der Verwen-

dungsgruppen P 3 bis P 1 der Dienstklassen I
und II sowie der Dienstklasse III bls Gehalts-
stufe 5 emschheﬁhch

Lehrer der Verwendungsgruppe L3 bis
Gehaltsstufe 7 einschlief§lich; ‘

Wachebeamte der Verwendungsgruppe
W 3 der Dienstklassen I und I und der

. Dienstklasse HI in der Gehaltsstufe 1 sowie

der Verwendungsgruppe W2 der Dlenst- '
klassen I und II;

zeitverpflichtete Soldaten.

Beamte der Allgemeinen Verwaltung der
Verwendungsgruppe D der Dienstklasse III
ab  Gehaltsstufe 6, der Verwendungs-
gruppe C der Dienstklasse III und der Ver-
wendungsgruppe B der Dienstklassen'II und

Beamte in Handwerklicher'Verwendung

der Verwendungsgruppen P3 bis P1 der

Dienstklasse IIT ab Gehaltsstufe 6;

Lehrer der Verwendungsgruppe L 3 in den
Gehaltsstufen 8 bis 11 -einschliellich, der
Verwendungsgruppe: L2b1 bis Gehalts- |
stufe 7 einschlieflich, der Verwendungsgrup-
pen L2b2, L2b3 und L 2a 1 bis Gehalts-

. stufe 5 einschliefflich und der Verwendungs-

gruppe L 2a 2 bis Gehaltsstufe 4 einschliefi-
lich, ausgenommen die/ Leiter der Verwen-
dungsgruppen L 2b 2, L 2b 3 und L 2a 2;

Wachebeamte der Verwendungsgruppe
W 3 der Dienstklasse IIl ab der Gehalts-
stufe 2, der Verwendungsgruppe W2 der -
Dienstklasse III und der Verwendungs-
gruppe W 1 der Dienstklassen Il und 11I;

Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe
H 2 der Dienstklassen II und IIL
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Art. 111 Z 2:
§3.(1)... §3.(1)...
Ge- : :
biihren- Personenkreis
stufe ‘
3 Beamte der Allgémemen Verwaltung der Beamte der Allgemeinen Verwaltung der

Verwendungsgruppen D, C und B der
Dienstklassen IV und V, der Verwendungs-
gruppe A der Dienstklassen I1I bis V sowie
Beamte aller Verwendungsgruppen der
Plﬁnstklasse IV bis Gehaltsstufe 5 etnschlief3-
ic

Beamte in handwerklicher Verwendung
der Verwendungsgruppen P2 und P1 der
Dienstklasse IV;

Richteramtsanwirter, . . .

Verwendungsgruppen D, C und B der
Dienstklassen IV und V, der Verwendungs-
gruppe A der Dienstklassen III bis V sowie

_ Beamte aller Verwendungsgruppen der

Dienstklasse VI bis Gehaltsstufe 5 einschliefi-

_ lich;

Richteramtsanwirter, . . .
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