REPUBLIK OSTERREICH

1254/AB XV1. GP - Anfragebeantwortung (gescanntes Original)
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Z1. 30.037/11-111/B/5/85 Telefon 7500 Telex 111145 oder 111780

| ‘351,’ JIAB Auskunft
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zu 43641

Klappe Durchwahl

Beantwortung

der Anfrage der Abgeordneten Dr. Feurstein und Genossen, be-
treffend die "Arbeitsmarktpolitische Betreuungseinrichtung fir
Ausidnder in Vorarlberg" (Nr. 1361/J-NR/1985 vom 9.5.1985),

Am 27. 9. 1982 wurde von den Mitgliedern des Ausldnderaus-
schusses im Bundesministerium fiir soziale Verwaltung eine neue
"Anweisung zur Durchfﬁhrung'der Auslanderbeschaftigungspoli-
tik" beflirwortet. Die in dieser "Anweisung" formulierten
Richtlinien der Auslanderbeschaftigungspolitik wurden von den
Mitgliedern des Ausldanderausschusses fiir das Jahr 1985 neuer-
lich bestdatigt. Nach diesen Richtlinien sind bei der Auslan-
derbeschaftigungspolitik zwei Gesichtspunkte besonders zu be-
ricksichtigen: Einerseits scheint aufgrund der gegenwartigen
Arbeitsmarktlage eine Beschaftigungsausiibung von Auslandern,
die neu aus ihren Heimatlandern zuwandern, grundsdatzlich nicht
mehr vertretbar. Andererseits ist auch das Problem der bereits
in Osterreich lebenden Ausliander und ihrer Familienangehbrigen
zu sehen. |

Mit zunehmender Dauer der Beschaftigung von Ausl@andern im In-
land wird im allgemeinen ein Integrationsgrad erreicht, der
zur Folge hat, daB sozial-humanitaren Gesichtspunkten immer
mehr Gewicht zukommt.

Viele Ausl@nder haben ihre Familienangehdrigen nachgeholt und
haben den Mittelpunkt ihres Lebensinteresses nunmehr in Oster-
reich. Ein Eingriff in die Beschaftigungssituation dieser Aus-
lander hat schwerwiegende Auswirkungen. Yor allem jugendliche
Auslander, die im Kulturkreis des Aufnahmelandes aufgewachsen
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sind, haben in ihren Heimatldandern angesichts ihrer person-
lichen Umstande, aber auch im Hinblick auf die dortige Ar-
beitsmarktsituation kaum Aussicht, spater eine Beschaftigung
aufnehmen zu kdonnen. Nach einer Studie "Ausldndische Arbeits-
krafte in Osterreich”, die vom Institut flir hdhere Studien im
Auftrag des Bundesministeriums flr soziale Verwaltung und des
Bundesministeriums fir Wissenschaft und Forschung erstellt
wurde, lebt die Mehrheit der Gastarbeiter schon langer als
zehn Jahre in Osterreich. 80 % der erwachsenen Gastarbeiter
sind verheiratet, bei 80 % dieser verheirateten Gastarbeiter
leben beide Ehepartner und rund 50 % ihrer Kinder in {ster-
reich. Mehr als die H3alfte der Kinder von Gastarbeitern, die
in Osterreich leben, wurde in Osterreich geboren.

Die erwdahnten Umstdande stellen die Arbeitsmarktverwaltung vor
die Aufgabe, die aufgezeigten Probleme zu beachten und fiir
junge Ausldnder und flr Auslander, die schon langjdhrig in
Osterreich beschdaftigt sind, eine sozial-humanitdre Bewilli-

gungspraxis zu handhaben.Dieser neuen Auslanderbeschaftigungs-

‘politik wird auch im "Arbeitsmarktpolitischen Schwerpunktpro-

gramm 1985" sowie im "Arbeitsmarktpolitischen Jugendprogramm
1985/86" eine besondere Bedeutung beigemessen.

Im Hinblick auf die besonderen Probleme von ausliandischen Ar-
beitskraften, die zum Teil auf Verstandigungsschwierigkeiten
aufgrund mangelhafter Kenntnisse der deutschen Sprache, auf
den anderen kulturellen Traditionen der Herkunftslédnder, aber
auch auf der Vielfalt der Osterreichischen BehGrden =it ihren
unterschiedlichen Zustiandigkeiten beruhen, die fir die meisten
Auslander kaum durchschaubar sind, wurde vom Bundesministerium
fiir soziale Yerwaltung dem "Verein zur Betreuung von Auslén-
dern" im Herbst 1983 die Aufgaben einer "Arbeitsmarktpoli-
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tischen Betreuungseinrichtung filir Ausldander in Wien" gemas
§ 18a AMFG iibertragen.

Da Vorarlberg zu jenen Bundeslandern mit der hdchsten Anzahl
beschdftigter Ausldnder gehdrt, hat der "Verein zur Betreuung
von Ausltdndern" das Bundesministerium filir soziale Verwaltung
ersucht, die Grindung einer "Arbeitsmarktpolitischen Be-
treuungseinrichtung fir Auslander in Vorarlberg" als AuBen-
stelle des Vereines ebenfalls zu unterstiitzen. Aufgrund der
duBerst positiven Erfahrungen mit der Betreuungseinrichtung in
Wien bin ich diesem Ersuchen nach Priifung des arbeitsmarktpo-
litischen Erfordernisses und nach Anhdrung des Beirates fir
Arbeitsmarktpolitik nachgekommen.

Diese Betreuungseinrichtung wird sich insbesondere auch den
Problemen der zweiten Auslandergeneration widmen und damit
einer Empfehlung des Internationalen Arbeitsamtes (ILO) nach-
kommen, das im Rahmen des von der UNO proklamierten'“Jéhres
der Jugend" allen westlichen Industriestaaten die Einrichtung
derartiger Einrichtungen empfohlen hat.

Aufgrund der bisherigen Erfahrungen mit der "Arbeitsmarktpoli-
tischen Betreuungseinrichtung flir Ausldnder in Vorarliberg"
mochte ich betonen, daB diese Einrichtung seit ihrem kurzen
Bestehen bereits wertvolle Dienste bei der Ldsung der aufge-
zeigten Probleme geleistét hat. Zu den einzelnen Fragen, be-
treffend die "Arbeitsmarktpolitische Betreuungseinrichtung fir
Ausldander in Vorarliberg", nehme ich wie folgt Stellung:

Zu Frage 1:

"Wer sind die verantwortlichen Funktiondre der Vereinigung zur
Unterstiitzung auslandischer Arbeitnehmer, die in den Raumlich-
keiten des 0GB in Dornbirn ein Biiro eingerichtet hat?"

Laut Amtsbestatigung der Bundespolizeidirektion Wien wurden
vom "Yerein zur Betreuung von Auslandern" folgende Vorstands-
mitglieder bestellt: |
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- Obmann: Haydar SARI,

- Obmann-Stellvertreter: Dr. Helga HOFBAUER,

- Schriftfiihrer: Dr. Gerhard MELINZ,

- Schriftfiihrer-Stellvertrer: Josef WALLNER,

- Kassier: Roman WUKETICH,

- Kassier-Stellvertreter: Mag. Brigitte ORTNER.

Zu Frage 2:

“Welche Fdrderungszusagen seitens des Bundesministers fir so-
ziale Verwaltung gibt es fiir die Tatigkeit dieses Vereines?"

Zur Abdeckung des entstehenden Personal- und Sachaufwandes der
"Arbeitsmarktpolitischen Betreuungseinrichtung fir Auslander
in Vorarlberg" wurde dem "Verein zur Betreuung von Auslindern”
eine Beihilfe gemaB § 18a und § 18b AMFG in HOhe von maximal

S 1,143.000,- gewdahrt.

Zu Frage 3:

"Wie hoch wird die voraussichtliche Forderungssumme im Jahr
1985 und in den kommenden Jahren sein?"

Die Forderung von maximal S 1,143.000,- wurde fir den Zeitraum
2. Janner 1985 bis 28. Februar 1986 gewdhrt. Es wurde verein-
bart, daB die Auszahlung dieser Forderung in Teilzahlungen er-
folgt, wobei die widmungsgemaBe Verwendung der Mittel vertrag-
lich sichergestellt wurde. Wird der Forderungsbetrag nicht zur
Ganze verwendet bzw. werden die Ausgaben des Vereines nicht
als widmungsgemdaBe Verwendung anerkannt, so hat der Verein die
nicht verwendeten bzw. nicht anerkannten Mittel der Republik
Osterreich verzinst zuriickzuerstatten. Ob dem Verein fir die
“Arbeitsmarktpolitische Betreuungseinrichtung filir Ausléander in
Vorarlberg" auch in Hinkunft Mittel aus der Arbeitsmarktforde-
rung gewahrt werden kdnnen, wird von den Erfahrungen abhédngen,
die mit dieser Betreuungseinrichtung gemacht werden.
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Zu Frage 4:

"Auf welche Weise wurde von dieser Vereinigung bisher der Kon-
takt zu den bestehenden Einrichtungen in Vorarlberg, die sich
der Betreuung von auslandischen Arbeitnehmern widmen, gesucht
und gefunden?”

Aufgabe der "Arbeitsmarktpolitischen Betreuungseinrichtung fiir
Auslander in Vorarlberg" ist die arbeitsmarktmaBige Betreuung
von Auslandern. Durch diese Betreuungsaufgaben werden andere
Ausldnderstellen in Vorarlberg keinesfalls konkurrenziert. Bei
Angelegenheiten, die liber die arbeitsmarktmdBige Betreuung von
Auslandern hinausgehen, wie bei sozialversicherungs- und
schwierigen arbeitsrechtlichen Fragen, wird der Kontakt zu den
zustdandigen Stellen, wie Sozialversicherungstrager und Kammer
fir Arbeiter und Angestelite fir Vorarlberg, hergestellt.

Zu Frage 5:

"Auf welche Weise erfolgte bisher eine Koordination mit den
bestehenden Vereinigungen und Institutionen, die sich in Vor-
ariberg der Betreuung auslandischer Arbeitnehmer widmen?"

Wie bereits in Beantwortung der Frage 4 ausgefihrt wurde, be-
steht die primare Aufgabe der "Arbeitsmarktpolitischen Betreu-
ungseinrichtung filir Ausldander in Vorarlberg" in der Unter-
stiitzung des Arbeitsmarktservices fiir Auslinder. Die arbeits-
marktmaBige Betreuung der Auslander wurde von den drei in
dieser Betreuungseinrichtung t3atigen Betreuungskraften im
April 1985 aufgenommen. Alle in Vorarlberg maBgeblichen Stel-
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len, die mit Auslandern zu tun haben, wie die Sozialversiche-
rungstrdager, die Bezirksverwaltungsbehdrden, die Sicherheits-
direktion und die Kammer fir Arbeiter und Angestellte fir Vor-
ariberg, wurden inzwischen iiber die Aufgaben dieser arbeits-
marktpolitischen Betreuungseinrichtung informiert. Aufgrund
der bisherigen Erfahrungen zeigt es sich, daB vor allem in ar-
beits- und sozialrechtlichen Fragen sowie in fremdenpolizeili-
chen Angelegenheiten eine enge Zusammenarbeit mit diesen Stel-
len aufgenommen wird.

Zu Frage 6:

"Welche fachlichen und sonstigen Voraussetzungen muBten die
hauptberuflichen Mitarbeiter der neuen Vereinigung zur Unter-
stitzung ausidndischer Arbeitnehmer erfililien?"

Anstellungserfordernis war es, daB zumindest zwei der drei Be-
treuungskrafte der jeweiligen Muttersprache der tiirkischen und
jugoslawischen Arbeitskrdafte in Wort und Schrift machtig sein
missen und daB zumindest eine Betreuungskraft eine Frau sein
muB, die insbesondere den Ausldnderinnen bei der LOosung ihrer
arbeitsmarktmdBigen Probleme behilflich sein soll. Weiters war
es erforderlich, daB es sich um Personen handelt, die Erfah-
rungen im Umgang mit Ausldandern oder eine Ausbildung als So-
zialarbeiter haben und die aufgrund ihrer Personlichkeit Ge-
wahr bieten, daB sie im Rahmen ihrer Mdglichkeiten alles tun
werden, um den ratsuchenden Ausldndern bei der Ldsung ihrer
Probleme so rasch wie méglich zu helfen. Uberdies wurde ver-
einbart, daB sich alle Betreuungskrdafte vor Beginn ihrer Be-
treuungsaktivitaten einer intensiven Einschulung auf ihren
kiinftigen Aufgabenbereich in der Arbeitsmarktverwaltung in
Vorarlberg unterziehen miissen.
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Zu Frage 7:

"Welche Qualfikationen besitzen die hauptamtlichen Mitarbeiter
der neuen Vereinigung zur Unterstiitzung auslandischer Arbeit-
nehmer in Dornbirn?"

In der "Arbeitsmarktpolitischen Betreuungseinrichtung fir Aus-
l3nder in Vorarlberg" sind drei Betreuungskrafte mit folgenden
Qualifikationen tatig: |

1. Herr Aksu Kasim, geb. 1947, tirkischer Staatsbiirger, stu-
dierte von 1968 bis 1972 in der Bundesrepublik Deutsch-
land. Yon 1978 bis 1982 war er als Verwaltungsbeamter im

tirkischen Generalkonsulat in Bregenz und vom 21.11.1983
bis 28.2.1985 als Vorarbeiter bei der Firma A. Grass
GesmbH. in Hochst tatig. Aufgrund seiner Tatigkeiten im
tirkischen Generalkonsulat und seines bisherigen Engage-
ments bei der Betreuung von Auslandern ist er fiir die Uber-
tragenen Betreuungsaufgaben bestens geeignet.

2. Frau Berktold I1se, geb. 1940, Gsterreichische Staatsbiirge-

rin, ist diplomierte Sozialarbeiterin und war vor ihrer
Tdtigkeit in der "Arbeitsmarktpolitischen Betreuungsein-
richtung fir Auslander in Vorarlberg"” von 1981 bis Mirz
1985 in der Drogensozialarbeit in Vorarlberg tatig.

3. Herr Widemschek Franz, geb. 1943, Osterreichischer Staats-

biirger, ist gelernter Maschinenschlosser. Ab 17.9.1974 war
er beim Arbeitsamt Feldkirch im Arbeitsmarktservice fir
Auslander tdatig. Am 1.1.1984 wurde er zum Abteilungsleiter
der Leistungseinheit beim Arbeitsamt Bregenz ernannt. Seine
Mutter stammt aus Jugoslawien, sodaB er seit seiner Kind-
heit auch die serbokroatische Sprache beherrscht. Aufgrund
seiner serbokratischen Sprachkenntnisse und seiner bisheri-
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gen beruflichen Tatigkeit in der Vorarlberger Arbeitsmarktver-
waltung ist er mit den arbeitsmarktmaBigen Problemen insbeson-
dere von jugoslawischen Arbeitskraften ausgezeichnet vertraut.

Der Bunﬁlsminister:

Tt —
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