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i

Regierungsvorlage

Bundesgesetz vom XXXXXXXXX, mit
dem das Wehrgesetz 1978, das Heeresgebiih-
rengesetz, das Bundesgesetz iiber das Bundes-
heerdienstzeichen und das Bundesgesetz iiber
die Entsendung von Angehérigen des Bundes-
heeres zur Hilfeleistung in das Ausland durch
die Einfiigung von Bestimmungen iiber den

Wehrdienst als Zeitsoldat geindert werden -

(Wehrrechtsinderungsgesetz 1983)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1

Das Wehrgesetz 1978, BGBL. Nr. 150, wird wie -

folgt gedndert: ‘ :
1. §1 Abs. 3 hat zu lauten:

»(3) Dem Bundesheer gehoren an:

1. Personen, die zum ordentlichen oder aufler-
ordentlichen Prisenzdienst einberufen sind,
vom Beginn des Tages, fiir den sie einberufen
‘worden sind, bis zum Ablauf des Tages, an
dem sie entlassen werden, '

- 2. Berufsoffiziere des Dienststandes und

3. Beamte und Vertragsbedienstete, die nach

§ 11 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunk-

tion herangezogen werden, fiir die Dauer die-

ser Heranziehung.”

" 2.§ 10 samt Uberschrift hat zu lauten:
»Dienstgrad

§ 10. (1) Fiir die Soldaten sind folgende Dienst-

gradbezeichnungen vorgesehen:

1. fiir Soldaten ohne Chargengrad:
Wehrmann;

2. fiir Chargen:

Gefreiter,
Korporal,
Zugsfuhrer;

3. fiir Unteroffiziere:
Wachtmeister,
Oberwachtmeister,
Stabswachtmeister,
Oberstabswachtmeister,

" Offiziersstellvertreter,
Vizeleutnant;

4, fur Offiziere:

a) fur Reserveoffiziere:
Fihnrich,
Leutnant,
Oberleutnant,
Hauptmann,

" Major,
Oberstleutnant,
Oberst,

Brigadier, .
sowie je nach Verwendung bei den

Dienstgraden Oberleutnant bis Oberst die -

Zusiitze
s .. arzt’,
» . . apotheker’,
,. .. veterinir‘,
,des Generalstabsdienstes®,
,des Intendanzdienstes’,
,des hoheren militirtechnischen
Dienstes’, '
,des hsheren militirfachlichen
Dienstes, o ‘
beziehungsweise fiir Militirseelsorger die
dienstrechtlich fiir Berufsoffiziere dieser
Verwendung vorgesehenen Amistitel;
b) fiir Berufsoffiziere:

die dienstrechtlich vorgesehenen Amtstitel

beziehungsweise =~ Verwendungsbezeich-

nungen.

(2) Die Soldaten, die nach §7 zu Offizieren

ernannt oder nach § 8 zu Chargen oder Unteroffi-
zieren befdrdert worden sind, fihren die ihrer
Ernennung (Beférderung) entsprechende Dienst-
gradbezeichnung. '

(3) Die Wehrpflichtigen in der Reserve diirfen

_ihre Dienstgradbezeichnung nur mit dem Zusatz
",der Reserve* fithren.

(4) Die in den Abs. 1 bis 3 geregelten Dienst-
gradbezeichnungen sind gesetzlich geschiitze.”

3. § 12 samt Uberschrift hat zu entfallen.

4. Im § 26 Abs. 1 ist die Verweisung ,,§ 10 lit. b
des Heeresgebiihrengesetzes, BGBl. Nr. 152/1956,

in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. -
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Nr. 12/1967* durch ,,§ 10 Abs. 2 des Heeresgebiih-
rengesetzes, BGBL. Nr. 152/1956,“ zu ersetzen.

5. Im § 26 Abs. 2 haben die Wo\rte ,»in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBI. Nr.313/1976“ zu
entfallen.

6. § 27 Abs. 3 Z 3 hat zu lauten:
»3. Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32;¢

7.1m § 28 Abs. 3 ist das Zitat ,,§ 32 Abs. 3 und 5%
durch ,,§ 32 Abs. 6 bis 8 zu ersetzen.

8. § 29 Abs. 9 lit. b hat zu lauten:
»b) sonstige Wehrpflichtige der Reserve, sofern
o sie Angehorige des Bundesheeres im Sinne
des § 1 Abs. 3 Z 2 oder 3 gewesen sind oder
einen Wehrdienst als Zeitsoldat (§ 27 Abs. 3
Z 3) geleistet haben,

9. Die §§ 32 und 33 haben mit ihren Uberschrif-
ten zu lauten:

»Wehrdienst als Zeitsoldat

§ 32. (1) Wehrpflichtige, die den Grundwehr-
dienst geleistet haben, kénnen auf Grund freiwilli-
ger Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat in der
Dauer von mindestens drei Monaten bis zu héch-
stens zehn Jahren, in einer Verwendung als Militir-
pilot bis zu hdchsten 15 Jahren, verpflichtet wer-
den. Auf Grund freiwilliger Meldung ist eine Wei-
terverpflichtung oder eine neuerliche Verpflichtung
zulissig, wobei die genannte Hochstdauer insge-
samt nicht iiberschritten werden darf.

(2) Der Wehrdienst als Zeitsoldat darf nur bis
zum Ablauf des Kalenderjahres, in dem der Zeit-
soldat das 40. Lebensjahr vollendet, geleistet wer-
den. Ein Verpflichtungszeitraum hat jeweils mit
einem Monatsersten zu beginnen und mit dem
Ablauf eines Monats zu enden.

(3) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung
hat nach den jeweiligen militirischen Erfordernis-

. sen durch Verordnung zu bestimmen, wie oft und

zu Jeweils welcher Dauer Verpflichtungen zum
Wehrdienst als Zeitsoldat im Rahmen des im Abs. 1
festgelegten Zeitraumes zulissig sind. |

(4) Die Anzahl der Wehrpflichtigen, die den
Wehrdienst als Zeitsoldat leisten, hat sich nach dem
jeweiligen militirischen Bedarf zu richten. Insoweit
ein solcher Bedarf nicht gegeben ist oder sonstige
militdrische Ricksichten einer Verwendung als
Zeitsoldat entgegenstehen, diirfen Wehrpflichtige
nicht als Zeitsoldaten verpflichtet werden.

(5) Die Anzahl der Wehepflichtigen, die im
jeweiligen Finanzjahr zum Wehrdienst als Zeit-
soldat einberufen werden darf, ist vom Bundesmini-
ster fiir Landesverteidigung im Einvernehmen mit
dem Bundeskanzler und dem Bundesminister fiir
Finanzen festzusetzen.

(6) Die freiwillige Meldung zum Wehrdienst als
Zeitsoldat ist vom Wehrpflichtigen im Stellungsver- -
fahren bei der Stellungskommission, wihrend einer
Prisenzdienstleistung beim Kommandanten der
militirischen Dienststelle, der der Wehrpflichtige
zur Dienstleistung zugeteilt ist, in allen iibrigen Fil-
len beim zustindigen Militirkommando schriftlich
unter Angabe des Verpflichtungszeitraumes abzu-
geben. Wihrend des Grundwehrdienstes oder eines
Wehrdienstes als Zeitsoldat ist die freiwillige Mel-
dung spitestens sechs Wochen vor Beendigung die-
ser Prisenzdienstleistung abzugeben, ansonsten
spitestens acht Wochen vor dem in der freiwilligen
Meldung gewtiinschten Beginn des Wehrdienstes als

_ Zeitsoldat. Die freiwillige Meldung bedarf der

Annahme durch das zustindige Militirkommando.
Die Annahme der freiwilligen Meldung ist zu ver-
weigern, wenn ein Wahlausschliefungsgrund
gemifl den §§22, 24 und 25 der Nationalrats-
Wahlordnung 1971, BGBL. Nr. 391/1970, vorliegt,
wenn der Wehrpflichtige nicht die notwendige mili-
tarische Eignung aufweist, kein Bedarf gegeben ist
oder der Leistung des Wehrdienstes als Zeitsoldat
durch den Wehrpflichtigen sonstige militirische
Riicksichten entgegenstehen.

AN

(7) Dem Wehrpflichtigen, dessen fre1w1lllge Mel-
dung angenommen wurde und der den Grund-
wehrdienst bereits geleistet hat und nicht einen
Wehrdienst als Zeitsoldat leistet, ist der Einberu-
fungsbefehl zum Wehrdienst als Zeitsoldat spate-
stens zwei Wochen vor Beginn des Wehrdienstes
als Zeitsoldat zuzustellen.

(8) Die Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat
kann vom Wehrpflichtigen bis zum Ablauf des ach-
ten Tages nach Zustellung des Einberufungsbefeh-
les schriftlich ohne Angabe von Griinden zuriickge-
zogen werden. Die Zuriickziehung der freiwilligen
Meldung ist beim zustindigen Militirkommando
einzubringen. Der § 37 Abs. 3, 4 und 5 sowie der
§ 40 Abs. 4 bis 10 bleiben unberiihrt.

Berufliche Bildung im Wehrdienst
als Zeitsoldat .

§ 33. (1) Wehrpflichtigen, die einen Wehrdienst
als Zeitsoldat in der Gesamtdauer von mindestens
drei Jahren ohne Unterbrechung leisten, ist vom
zustindigen Militirkommando nach Mafigabe der
folgenden Absitze eine berufliche Bildung im .
Inland bis zum Héchstausmafl von einem Drittel
der Dienstleistungszeit als. Zeitsoldat wihrend die-
ses Prisenzdienstes zu ermdglichen. Der Beginn
der beruflichen Bildung ist vom zustindigen Mili-
tirkommando nach Maéglichkeit .so fesizulegen,
daf} die berufliche Bildung mit dem Wehrdienst als
Zeitsoldat endet. Ein anderer Beginn kann unter
Beriicksichtigung der Interessen des anspruchsbe-
rechtigten Zeitsoldaten bewilligt werden, wenn die
zustehende berufliche Bildung sonst nicht oder
nicht zur Ginze in Anspruch genommen werden
kann.
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(2) Der Zeitsoldat hat sich vor Beginn der beruf-
lichen Bildung nachweislich einer Berufsberatung
durch Organe der Arbeitsmarktverwaltung zu
unterziehen. Ein Anspruch auf berufliche Bildung
besteht nur hinsichtlich solcher Berufe, gegen die
im Berufsberatungsgutachten der Arbeitsmarktver-
waltung keine Einwinde wegen mangelnder Fihig-

keiten des Zeitsoldaten oder wegen mangelnder’

Verwendungsmoglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt
erhoben wurden.

(3) Als berufliche Bildung kommt die fachliche
Ausbildung, Fortbildung oder Umschulung in
offentlichen und privaten- Bildungseinrichtungen
und Betrieben im Inland in Betracht, und zwar

1. die Teilnahme an Ausbildungslehrgingen, die

in den einschligigen dienstrechtlichen Vor-
schriften

a) als Erfordernis fiir die Erlangung von .

Planstellen einer Gebietskérperschaft,

b) zur Vorbereitung auf eine als Erfordernis
fiir die Erlangung von Planstellen einer
Gebietskdrperschaft vorgeschriebene Prii-
fung vorgesehen sind,

2. die Teilnahme an Ausbildungslehrgingen zur
Vorbereitung auf eine Priifung, die in den
einzelnen dienst- und arbeitsrechtlichen Vor-
schriften als Erfordernis fiir eine den in der
Z 1 erwihnten Planstellen vergleichbare Ver-
wendung bei den Osterreichischen Bundes-
bahnen oder in der Flugsicherung beim Bun-
desamt fiir Zivilluftfahrt vorgesehen ist,

3. die Absolvierung anderer als in den Z 1 und 2
angefihrter Bildungsginge.

(4) Fille die Einrichtung der im Abs. 3 Z 1 bis 3
angefihrten Bildungsginge in den Wirkungsbe-
reich eines Bundesministeriums, so sind sie, soweit
militirische ‘Erfordernisse nicht entgegenstehen,
nach den maflgeblichen dienst- und arbeitsrechtli-
chen Vorschriften von den jeweils sachlich zustin-
digen Bundesministerien bei Dienststellen des Bun-
desheeres dem jeweiligen Bedarf entsprechend ein-
zurichten. Sofern sich dies aber aus Griinden der
jeweiligen beruflichen Bildung oder aus verwal-
tungsdkonomischen Griinden als nicht méglich
oder nicht zweckmiflig erweist, ist die entspre-
chende berufliche Bildung auflerhalb der Dienst-
stellen des Bundesheeres zu erméglichen.

(5) In den Fillen, die nicht im Abs. 4 geregelt

sind, ist die berufliche Bildung, sofern nicht ent-.

sprechende Moglichkeiten bei Dienststellen des
Bundesheeres bestehen, aulerhalb der Dienststellen
des Bundesheeres zu erméglichen.

(6) Die Kosten der beruflichen Bildung tragt in
allen Fillen der Bund. ‘

- (7) Kann die berufliche Bildung auf Grund eines
-Einsatzes des Bundesheeres in den Fillen des § 2
Abs. 1 lit. a bis ¢ wihrend des Wehrdienstes als
Zeitsoldat nicht oder nicht zur Ginze in Anspruch
genommen werden, so sind dem ehemaligen Zeit-

soldaten die nachweislichen Kosten fiir die ihm
vom zustindigen Militirkommando erméglichte
berufliche Bildung, der er sich’ unmiuelbar "im
Anschluf an den Wehrdienst als Zeitsoldat oder an
einen auf diesen Wehrdienst folgenden Prisenz-
dienst im Falle des § 40 Abs. 2 unterzogen hat, vom
Bund zu ersetzen. Der Anspruch auf Kostenersatz
ist vom ehemaligen Zeitsoldaten innerhalb von drei
Monaten nach Abschluff der beruflichen Bildung
beim zustindigen Milititkommando geltend zu
machen, das dariiber zu entscheiden hat.

(8) Wehrpflichtige, die nach Leistung des Wehr-
dienstes als Zeitsoldat im hochstzuldssigen Ausmaf
oder wegen eines in diesem Prisenzdienst erlitte-
nen Unfalles aus dem Prisenzdienst ausscheiden,
sind innerhalb von vier Jahren nach der Entlassung
aus dem Prisenzdienst im Falle der Bewerbung um
eine Planstelle der Bundesverwaltung vorzugsweise
zu beriicksichtigen, wenn sie fiir die angestrebte
Planstelle mindestens gleich geeignet sind w1e die
{ibrigen Bewerber.

(9) Durch Verordnung der Bundesregierung
kann bestimmt werden, dafl auf bestimmte Planstel-
len der Bundesverwaltung nur ehemalige Zeitsolda-
ten ernannt werden. diirfen, die nach Leistung des
Wehrdienstes als Zeitsoldat im héchstzuldssigen
Ausmafl oder wegen eines im Dienst erlittenen

Unfalles aus diesem Prisenzdienst ausscheiden,

sofern sie sich innerhalb von vier Jahren nach Been-
digung des Verpflichtungsverhiltnisses um eine
Planstelle der Bundesverwaltung bewerben.”

10. § 36 Abs. 2 hat zu lauten:

W{2) Wehrpﬂichtige und Personen, die sich frei-
willig zur vorzeitigen Leistung des Prisenzdienstes
gemeldet haben, sind den einzelnen Truppenkor-
pern nach Eignung und Bedarf und — soweit mili-
tirische Erfordernisse nicht entgegenstehen —
unter Bedachtnahme auf den erlernten Beruf, auf
die sonst nachgewiesenen Fachkenntnisse und auf
den Wohnsitz sowie auf ihre Wiinsche hinsichtlich
Garnison und Truppengattung zuzuweisen. Bei
Personen, die sich freiwillig zur vorzeitigen Lei-
stung des Prisenzdienstes oder zum Wehrdienst als
Zeitsoldat gemeldet haben, ist iiberdies der Wunsch
hinsichtlich des Einberufungstermines — soweit
militirische Erfordernisse nicht entgegenstehen —
zu beriicksichtigen.”

11. Der letzte Satz des § 40 Abs. 9 hat zu lauten:

»Wehrpflichtige,~die aus freiwilligen Waffeniibun-
gen oder aus, dem Wehrdienst als Zeitsoldat vorzei-

tig entlassen wurden, diirfen nach Wegfall des Ent-
lassungsgrundes nur mit ihrer Zustimmung fiir die
restliche Dauer des jeweiligen Prasenzdlenstes ein-
berufen werden.*
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12. § 41 samt Uberschrift hat zu lauten:
nVorzeitige Entlassung wegen
Dienstunfihigkeit

§ 41. (1) Prisenzdienst leistende Wehrpflichtige,
deren Dienstunfihigkeit vom zustindigen Militir-

- arzt festgestellt wird, gelten mit Ablauf des Tages

dieser Feststellung als im Sinne des § 40 vorzeitig
aus dem Prisenzdienst entlassen und in die Reserve
riickversetzt.

(2) Als dienstunfihig gilt, wer geistig oder kor-
perlich zu jedem Dienst im Bundeshcer :

1. dauernd unfihig ist oder

2. voriibergehend unfihig ist, wenn die Herstel-
* lung der Dienstfihigkeit innerhalb von

" 30 Tagen, sofern aber der Prisenzdienst frii- -

her endet, bis zu diesem Zeitpunkt, nicht zu
erwarten ist.

(3) Die im Abs. 1 genannte Rechtswirkung tritt
in folgenden Fillen einer Dienstunfihigkeit nur
ein, wenn der betroffene Wehrpflichtige mit seinem
unverziiglichen Ausscheiden aus dem Prisenzstand
einverstanden ist:

1: In jeglichem Prisenzdienst eine Dienstunfi-
higkeit, die auf eine Gesundheitsschidigung
infolge des Prisenzdienstes einschliefllich
einer allfilligen beruflichen Bildung oder auf
eine im § 1 Abs. 1 lit. d, h, 1, } oder k des Hee-
resversorgungsgesetzes, BGBl. Nr. 27/1964,
niher umschriebene Gesundheitsschidigung
zuriickzufithren ist; hinsichtlich der Gesund-
heitsschidigung gilt der §2 Abs. 1 und 2
HVG sinngemif.

2. In einem auflerordentlichen Prisenzdienst,
der auf Grund freiwilliger Meldung geleistet
wird (§ 27 Abs. 3 Z 3, 4, 5 oder 7), auch eine
Dienstunfihigkeit, die nicht auf eine Gesund-
heitsschidigung nach Z 1 zuriickzufithren ist
und auf Grund einer anderen als der zu
Beginn des Prisenzdienstes durchgefiihrten
Untersuchung (Einstellungsuntersuchung)
festgestellt wird.

(4) Sind bei einem Zeitsoldaten zwar die im
Abs. 3 Z 2 genannten Voraussetzungen gegeben, ist
der Zeitsoldat aber mit seinem unverziiglichen Aus-
scheiden aus dem Prisenzstand nicht einverstan-
den, so gilt er erst nach Ablauf eines Zeitraumes
von einem Drittel des bis zur Feststellung der
Dienstunfihigkeit zuriickgelegten Wehrdienstes als
Zeitsoldat, mindestens aber nach Ablauf-eines Jah-

- res, jeweils gerechnet von der Feststellung der

Dienstunfihigkeit an, als im Sinne des § 40 vorzei-
tig aus dem Prisenzdienst entlassen und in die

" Reserve riickversetzt, sofern er seine Dienstfihig-

keit nicht vorher wieder erlangt oder der Prisenz-
dienst vorher endet. Bis zum Zeitpunkt dieser Ent-
lassung kann der Zeitsoldat eine berufliche Bildung
nach § 33 in Anspruch nehmen.

13. An die Stelle der bisherigen Abs. 1 und 2 des
§ 47 haben folgende Abs. 1 bis 7 zu treten: '

»(1) Soldaten, die den Grundwehrdienst oder
einen Wehrdienst als Zeitsoldat leisten, haben
jeweils aus dem Kreis jener Soldaten, die den
Grundwehrdienst beziehungsweise einen Wehr-
dienst als Zeitsoldat leisten, Soldatenvertreter und
deren Ersatzminner zu wihlen. Wehrminner und
Chargen haben einen Soldatenvertreter gemeinsam,
und zwar

1. im Grundwehrdienst zum ,Kommandanten

der Einheit oder dem diesem Gleichgestellten,

2. im Wehrdienst als Zeitsoldat zum Disziplinar-

vorgesetzten zu entsenden. Unteroffiziere
haben einen Soldatenvertreter zum Diszipli-
narvorgesetzten, Offiziere zum Kommandan-
ten des Heereskorpers oder dem dlesem
Gleichgestellten zu entsenden.

(2) Die Wahl ist auf der Grundlage des unmittel-
baren, gleichen, geheimen und persénlichen Wahl-
rechtes durchzufithren. Von der Wahl ausgeschlos-
sen sind Soldaten, die vom Wahlrecht zum Natio- .
nalrat gemifl den §§ 22, 24 und 25 der National-
rats-Wahlordnung 1971 ausgeschlossen sind.

(3) Soldaten, die den Grundwehrdienst leisten,
haben ihre Soldatenvertreter und deren Ersatzmin-
ner nach jedem Einberufungstermin zu wihlen.
Zeitsoldaten haben ihre Soldatenvertreter und
deren Ersatzminner einmal jihrlich im Janner zu
wihlen. Andert sich im Befehlsbereich des Kom-
mandanten, zu dem der Soldatenvertreter zu ent-
senden ist, die Zahl der Wahlberechtigten um mehr
als die Hilfte, so ist eine Nachwahl durchzufihren.

(4) Verlangen mehr als die Hilfte der Wahlbe-
rechtigten die Abberufung des Soldatenvertreters
oder eines Ersatzmannes, so ist dariiber abzustim-
men. Der Antrag auf Abberufung ist bei dem Kom-
mandanten einzubringen, zu dem der Soldatenver-

- treter oder der Ersatzmann entsendet worden ist.

(5) Die Funktion des Soldatenvertreters erlischt
mit

1. der Wahl eines neuen Soldatenvertreters,

2. dem Verzicht auf diese Funkmon,

3. der Abberufung,

4. der Versetzung in einen anderen Befehlsbe—
“reich (Abs. 1) oder

5. dem Eintritt eines WahlausschlieBungsgrun-
des.

(6) Die Versetzung des Soldatenvertreters bedarf
der Zustimmung des Bundesministers fiir Landes-
verteidigung.

(7) Der Bundesmlmster fiir Landesverteldlgung
hat durch Verordnung die niheren Bestimmungen
tiber die Durchfithrung der Wahl der Soldatenver-
treter und deren Ersatzminner sowie der Abstim-
mung iiber die Abberufung von Soldatenvertretern
und Ersatzminnern zu erlassen.”
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14. D1e b1sher1gen Abs. 3 und 4 des § 47 erhalten
die Bezeichnung ,,(8) und ,,(9)*.

15. § 48 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Berufsoffiziere und die nach § 11 zur Aus-
tibung einer Unteroffiziersfunktion herangezoge-
nen Beamten und Vertragsbediensteten haben nach
Maflgabe der dienstrechtlichen Vorschriften
Anspruch auf Urlaub.”

16. § 49 Abs. 1 bis 4 hat zu lauten:

»(1) Zeitsoldaten haben Anspruch . auf eine
Dienstireistellung; der Anspruch besteht hinsicht-
lich eines Verpflichtungszeitraumes von drei
Monaten jedoch nur dann, wenn dieser Zeitraum
unmittelbar an den Grundwehrdienst anschliefit
oder unmittelbar vor einem weiteren Verpﬂich—
tungszeitraum liegt.

@ Die Dlenstfrelstellung betrigt 24 Wcrktage
fiir je ein Jahr des Wehrdienstes als Zeitsoldat. Fiir
Bruchteile dieses Zeitraumes gebiihrt die Dienst-

- freistellung  anteilmiflig, wobei Bruchteile von

Werktagen als volle Werktage gelten. Wird ein
Wehrdienst als Zeitsoldat im Anschlufl an den
Grundwehrdienst nach § 28 Abs. 1 oder 3 geleistet,
so ist auch die Zeit des Grundwehrdienstes fiir die
Bemessung der Dienstfreistellung heranzuziehen.

(3) Nach einer Gesamtdauer von zehn Jahren
des Wehrdienstes als Zeitsoldat unter Beriicksichti-
gung einer allfilligen Anrechnung des Grundwehr-
dienstes betrigt die Dienstfreistellung fiir je ein
Jahr dieses Wehrdienstes 26 Werktage. Fiir eine
anteilmiflige Bemessung der Dienstfreistellung ist
der zweite Satz des Abs. 2 anzuwenden.

(4) Der Zeitpunkt der Dienstfreistellung ist nach
den dienstlichen Erfordernissen festzusetzen, wobei
“auf die personlichen Verhiltnisse des Wehrpflichti-
gen angemessen Ricksicht zu nehmen ist. Sofern
die Gesamtdauer des Wehrdienstes als Zeitsoldat
und des allenfalls unmittelbar vorher geleisteten
- Grundwehrdienstes zwslf Monate nicht iibersteigt,
ist die Dienstfreistellung unmittelbar vor der Ent-
lassung aus dem Prisenzdienst zu gewihren; aus
triftigen Griinden kann aber in diesen Fillen die
Dienstfreistellung teilweise oder zur Ginze zu
einem fritheren Zeitpunkt gewihrt werden.”

17. § 49 Abs. 9 hat zu lauten:

»(9) Aufler den in den Abs. 1 bis 8 geregelten
Dienstfreistellungen kann den Wehrpflichtigen, die
Prisenzdienst leisten, in" dringenden Fillen, insbe-
sondere aus familidren oder sonstigen persénlichen
Griinden, eine Dienstfreistellung im unbedingt not-
wendigen Ausmaf, héchstens jedoch in der Dauer
von zwei Wochen, gewihrt werden. Eine Dienst-
freistellung in der Dauer bis zu einer Woche ist
vom zustindigen Einheitskommandanten oder von
dem diesem gleichgestellten Kommandanten zu
gewihren. Eine dariiber hinausgehende Dienstfrei-

stellung ist vom Kommandanten des Heereskorpers
oder von dem diesem gleichgestellten Kommandan-
ten zu gewihren.” .

18. § 50 Abs. 2 hat zu lauten:
,(2) Die Anspriiche der Berufsoffiziere und der

nach § 11 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunk- .

tion herangezogenen Beamten und Vertragsbedien-
steten bestimmen sich nach den wehr-, dienst- und
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften.”

19. § 52 hat zu lauten:

,»§ 52. (1) Fiir die Beamten der Heeresverwal-
tung gilt das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979,
BGBI. Nr.333, im vollen Umfange, fiir die Berufs-

offiziere sowie fiir die Beamten, die zur Ausiibung

einer Unteroffiziersfunktion herangezogen sind,
gilt das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 mit Aus-
nahme seines 9. Abschnittes (§§ 91 bis 135).

(2) Offiziere, die Leiter.einer Dienststelle sind,
haben hinsichtlich der Ahndung von Pflichtverlet-
zungen der ihnen unterstellten Beamten, die nicht
dem im § 1 Abs. 3 genannten Personenkreis ange-
horen, den 9. Abschnitt des Beamten-Dienstrechts-

gesetzes 1979, sofern es sich um Lehrer handelt,

iiberdies die §§ 179 bis 182 des Beamten-Dienst-

rechtsgesetzes 1979 anzuwenden; hiebei haben -

diese Offiziere die Pflichten und Befugnisse des
Dienstvorgesetzten (§ 109 Abs. 1 BDG 1979). . .

(3) Leiter einer militirischen Dienststelle, die
nicht Offiziere sind, haben hinsichtlich der Ahn-
dung von Pflichtverletzungen der thnen unterstell-

" ten Angehorigen des Bundesheeres (§ 1 Abs. 3) das
. Heeresdisziplinargesetz,

BGBl.  Nr. 151/1956,
anzuwenden; hiebei haben diese Dienststellenleiter

die Pflichten und Befugnisse des Ordnungsstrafbe- -

fugten beziehungsweise Disziplinarvorgesetzten
nach den Bestimmungen des Heeresdisziplinarge-
setzes.”

20. § 63 Abs. 6 hét zu entfallen._

21. § 68 samt Uberschrift hat zu lauten:

,Gebihrenfreiheit

§ 68. Die durch dieses Bundesgesetz unmittelbar
veranlafiten Schriften sind von den Stempelgebiih-
ren, Amtshandlungen auf Grund dieses Bundesge-

setzes von den Bundesverwaltungsabgaben befreit.”

22. § 69 samt Uberschrift hat zu lauten:

»Vollziehung
~§ 69. (1) Mit der Vollziehung dieses-Bundesge-

setzes ist hinsichtlich
1. des § 2 Abs. 1, soweit einem anderen als dem

Bundesmmlster fir Landesverteidigung Auf- -

gaben ibertragen sind, der jeweils zustin-
dige Bundesminister im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,

soweit der Bundesregierung Aufgaben iiber-

tragen sind, diese,
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2. des § 2 Abs. 2, soweit dem Bundesminister
fir Inneres Aufgaben {ibertragen sind, der
Bundesminister fiir Inneres im Einverneh-
men mit dem Bundesminister fiir Landesver-
teidigung, soweit der Bundesregierung Auf-
gaben iibertragen sind, diese,

. des §.2 Abs. 3 der Bundesminister fiir Justiz,
4. des § 3 Abs. 2, soweit der Bundesregierung

Aufgaben tibertragen sind, diese,

5. des § 5 der Bundeskanzler im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Landesverteidi-
gung,

6. des § 13 die Bundcsreglerung,

7. des § 14, soweit der Bundesregierung Aufga—

© ben ubertragen sind, diese,

8. ‘des § 17 Abs. 3 der Bundesminister fiir Inne-
res,

9. des § 32 Abs. 5 der Bundesminister fiir Lan-
desverteidigung im Finvernehmen mit dem’
Bundeskanzler und dem Bundesminister fiir
Finanzen,

10. des § 33 Abs. 1 bis 7 der Bundesminister fiir
Landesverteidigung im Einvernehmen mit
dem jewells zustindigen Bundesminister,
soweit aber der Wirkungsbereich eines ande-
ren als des Bundesministers fiir Landesvertei-
digung vorwiegend betroffen ist, dieser Bun-
desminister im Einvernehmen mit dem Bun-

~ desminister fiir Landesverteidigung,

11. des § 33 Abs. 8 der jewells zustindige Bun-
desminister,

12. des § 33 Abs. 9 die Bundesregierung,

W

13. des § 36 Abs. 4 und 5, soweit der Bundesre- -

gierung Aufgaben iibertragen sind, diese,

14. der §§ 53 und 54 der Bundesminister fiir
Justiz,

15. des § 56, soweit diese Bestimmungen die
Unterlassung. der Anmeldung nach § 17
Abs. 3 betreffen, deiifundeémlnlster fir
Inneres, ~

16. des § 61 Abs. 2 der Bundesminister fiir Lan-
desverteidigung im Einvernehmen mit dem
Bundeskanzler, soweit der Bundesregierung
Aufgaben iibertragen sind, diese,

17. des § 61 Abs. 4 der Bundesminister fiir Lan-
desverteidigung im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fir Finanzen,

18. des § 67 die Bundesregierung,

19. des § 68, soweit sich diese Bestimmung auf

L Stempelgebuhren bezwht der Bundesmini-
ster fiir Finanzen, :

20. des § 68, soweit sich diese Bestlmmung auf
Bundesverwaltungsabgaben - bezieht, der
Bundeskanzler,

21. der iibrigen Bestimmungen der Bundesmini-
ster fiir Landesverteidigung

betraut.
(2) Mit der Wahrung der Rechte des Bundes

gemifl Art. 15 Abs. 8 des Bundes-Verfassungsgeset-
zes in der Fassung von 1929 in den Angelegenhei-

"ten des § 51 Z 2 ist der Bundesminister fur soziale

Verwaltung betraut. Der § 51 Z 2 ist gegeniiber den
Lindern fiir die Ausfithrungsgesetzgebung mit dem
Tage der Kundmachung des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. 181/1955 (22. September 1955) in Kraft getre-
ten. Die Ausfithrungsgesetze der Lander waren bin-
nen sechs Monaten nach Kundmachung des Bun--
desgesetzes BGBI. Nr. 181/1955 zu erlassen.”

Artikel 11
Das Heeresgebiihrengesetz, BGBI. Nr. 152/

1956, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 285/1982, wird wie folgt gedndert:

1. § 2 samt Uberschrife hat zu entfallen.

2.§ 3 Abs. 1 Z 2 hat zu lauten:

2. Sachbeziige . und Aufwandsersatz

(IIL. Abschnitt),”

3.§ 4 Abs. 2 Z 1 lit. e hat zu lauten: -

»€) einen Wehrdienst als Zeitsoldat oder einen
auflerordentlichen Prisenzdienst im Falle des -
§ 40 Abs.2 des Wehrgesetzes 1978 leisten,
70 S5

4.§ 4 Abs. 3 Z 2 hat zu lauten:

2. fiir Wehrminner, Chargen und Unteroffi-
ziere, die einen Wehrdienst als Zeitsoldat
-oder einen auflerordentlichen Prisenzdienst
im Falle des §40 Abs.2 des Wehrgesetzes
1978 leisten, 100 S und“

5. Im § 5 Abs. 2 ist nach der Betragsangabe
,»2 550 S der Punkt durch einen Beistrich zu erset-
zen und folgende Zeile einzufiigen:

»Brigadier 28208

6. § 5 Abs. 3 hat zu lauten:

»(3) Erstreckt sich der Anspruch auf die Dienst-
gradzulage auf Bruchteile eines Monats, so gebiihrt
die Dienstgradzulage mit je einem Dreifigstel fiir
jeden Kalendertag dieser Bruchteile.”

7. § 6 samt Uberschrift hat zu lauten:

»Monatsprimie

§ 6. (1) Wehrpflichtige, dic einen in den Z 1 bis 4
genannten Prisenzdienst leisten, gebiihrt fiir jeden
Monat cines solchen Prisenzdienstes eine Monats-
primie, und zwar

1. bel einem Grundwehrdienst in der Dauer von

sechs Monaten

in der Héhe von 180 S;
2. bei einem Grundwehrdienst in der Dauer von

acht Monaten

bis zum Ende des sechsten Monats

in der Hohe von ‘ 180 S,
fiir den siebenten und achten Monat
in der Hohe von je

870S;
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3. bei einem Wehrdienst als Zeitsoldat
a) bei einem Verpfhchtungszeltraum von
weniger als einem Jahr
in der Hohe von 35108,
b) bei einem Verpfhchtungszextraum von
mindestens einem Jahr
tiir Chargen in der Hohe von
fir Unteroffiziere in der Hohe
von 630058,
fiir Offiziere in der Hshe von 7 020S;
4. bei einem auflerordentlichen Prisenzdienst im
Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978
im Anschluf} an einen in den Z 1 bis 3 genann-
ten Prisenzdienst in der Hohe der zuletzt
zugestandenen Primie.

60005,

(2) Erstreckt sich der Anspruch auf die Monats-
primie auf Bruchteile eines Monats, so gebiihrt die
Monatsprimie mit je einem Dreifligstel fiir jeden
Kalendertag dieser Bruchteile.

8. § 7 samt Uberschrift hat zu lauten:

sAuszahlungund Einstellung von
Taggeld, Dienstgradzulage und .
Monatsprimie

§ 7. (1) Das Taggeld, die Dienstgradzulage und
die Monatsprimie sind fiir jeden Kalendermonat
am 15. jeden Monats auszuzahlen. Fillt der Dienst-
antrittstag nicht auf den Auszahlungstag, so sind
die genannten Beziige fir die Tage bis zum
Monatsende am Dienstantrittstag  auszuzahlen;
dies gilt nicht fiir den Antritt des Wehrdienstes als
Zeitsoldat.

(2) Bei Kaderiibungen, Truppeniibungen und
freiwilligen Waffentibungen, die nicht linger als
20 Tage dauern, sind die im Abs.1 genannten
Beziige am Dienstantrittstag fiir die gesamte Dauer
der Waffeniibung im vorhinein auszuzahlen.

(3) Die dem Zeitsoldaten gebiihrende Monats-
primie ist auf ein von ihm angegebenes Konto bei
einem Kreditinstitut im Inland zu tiberweisen. Dies.
gilt auch fiir eine allfillige Familienbeihilfe nach
dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBL
Nr. 376, sowie im Falle des Bestandes ‘einer Versi-
cherung nach § 17 b im letzten Jahr des Wehrdien-
stes als Zeitsoldat auch fiir das Taggeld und die
Dienstgradzulage. - Der Wehrpflichtige hat die
erforderlichen Angaben spitestens bei Antritt des
Wehrdienstes als Zeitsoldat seiner militirischen
Dienststelle bekanntzugeben.

(4) Bei der Berechnung und Zahlbarstellung der
fir Zeitsoldaten nach Abs.3 zu iiberweisenden
Beziige hat das Bundesrechenamt unter sinngems-
Ber Anwendung des § 2 Abs. 1 Z 1 und 7 des Bun-
desrechenamtsgesetzes, BGBI. Nr. 123/1978 mit-
zuwirken.”

N\

9.§7 a Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Wehrpflichtige, die Prisenzdienst leisten,
Wehrpflichtige der Reserve sowie die im § 42

_ Abs. 5 des Wehrgesetzes 1978 angefiihrten Perso-

nen haben nach Mafigabe der folgenden Absitze
Anspruch auf Fahrikostenvergiitung; Zeitsoldaten

haben jedoch nur Anspruch auf Fahrtkostenvergu-'

tung nach Abs. 2 lit. e

10. Im § 7 a Abs. 2 lit. d haben die Worte ,,odcr.

des freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes® zu
entfallen.

11. Im §7a Abs. 2 lit. e hat der Klammeraus-
druck zu cntfallen

12. Nach dem § 7 a sind folgende §§ 7 b und 7¢c
samt chrschrlften einzufiigen:

JUberbrickungshilfe

§ 7 b. (1) Bei der Entlassung aus einem Wehr-
dienst als Zeitsoldat in der Gesamtdauer von min-
destens drei Jahren gebiihrt dem Wehrpflichtigen
eine Uberbruckungshllfe

(2) Die Uberbruckungshllfe betragt nach einem
Wehrdienst als Zeitsoldat von

drei Jahren das Zweifache,

vier Jahren das Dreifache,
fiinf Jahren das Vierfache,
sechs Jahren das Fiinffache,
sieben Jahren das Sechsfache,
acht Jahren das Siebenfache,
neun Jahren. das Achtfache,
zehn Jahren das Neunfache,
mehr als zehn Jahren  das Zehnfache

der dem Zeitsoldaten fiir den letzten Monat des

Wehrdienstes als Zeitsoldat gebithrenden Monats-.

primie in der im § 6 Abs. 1 Z 3 lit. b vorgesehenen
Hohe. Zeiten, in denen der Zeitsoldat die berufli-
che Bildung in Anspruch genommen hat, sind bei
der Ermittlung des fiir die Uberbriickungshilfe
mafigeblichen Zeitraumes nicht zu beriicksichtigen.

(3) Fur die Auszahlung der Uberbriickungshilfe
gilt der § 7 Abs. 3 und 4 sinngemif.

(4) Wird ein ehemaliger Zeitsoldat, der eine
Uberbriickungshilfe erhalten hat, innerhalb von
vier Jahren nach Beendigung des Wehrdienstes als
Zeitsoldat in den Bundesdienst aufgenommen, so
ist er verpflichtet, die Uberbriickungshilfe soweit zu
erstatten, als die ihrer Berechnung zugrunde
gelegte Zahl der Monatsprimien hoher ist als die
Zahl der Monatsentgelte einschliefilich alifilliger
Zulagen, die einem Vertragsbediensteten des Bun-
des mit gleicher fiir die Bemessung der Abfertigung
anrechenbarer Dienstzeit zuziiglich  der Zeit des
Grundwehrdienstes zusteht. Der Erstattungsbetrag
ist durch Abzug von den Beziigen im neuen Dienst-
verhiltnis unter sinngemifler Anwendung des
§ 13 a Abs. 2 bis 4 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI
Nr. 54, hereinzubringen.
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Unterhaltsbeitrag fiir vorzeitig
entlassene Zeitsoldaten

§ 7 c. Wird ein Zeitsoldat von Amts wegen vor-
zeitig aus dem Prisenzdienst entlassen (§ 40 Abs. 5
des Wehrgesetzes 1978) und verfiigt er iiber kein
ausreichendes Einkommen, um seinen sowie den

- fiir seine unterhaltsberechtigten Angehérigen not-

wendigen Lebensunterhalt bestreiten zu kénnen, so
ist ihm auf Antrag vom Bundesminister fiir Landes-
verteidigung ein Unterhaltsbeitrag zu gewihren.
Dieser Unterhaltsbeitrag kann bis zur Hohe der
wihrend der beruflichen Bildung im Wehrdienst als
Zeitsoldat zugestandenen Barbeziige und hoch-
stens fur ein Jahr zuerkannt werden.”

13. Die Uberschrift des IIL. Abschnittes hat zu
lauten:

*,,Sachbeziige und Aufwandsersatz*
14. § 8 Abs. 2 hat zu lauten:

,»(2) Der Abs. 1 gilt nicht fiir Zeitsoldaten. Thnen
konnen aus militirischen Griinden dauernd oder
vorilibergehend Unterkiinfte unentgeltlich zugewie-
sen werden. Sie sind zur Beniitzung dieser Unter-
kiinfte nach den jeweiligen militirischen Erforder-
nissen verpflichtet.

15. Der bisherige § 8 Abs. 2 erhilt die Bezeich-
nung ,,(3)".

16. § 9 Abs. 2 hat zu lauten:

»(2) Fiir Zeitsoldaten gilt der Abs. 1 nur wihrend
militirischer Ubungen, die linger als 24 Stunden
dauern, sowie wihrend eines Einsatzes in .den Fil-
len des § 2 Abs. 1 lit. a, b oder ¢ des Wehrgesetzes

1978 oder wihrend - auBerordentlicher Ubungen

nach § 36 Abs. 4 des Wehrgesetzes 1978.“

17. Der bisherige §9 Abs.: 2 erhile die Bezeich-
nung ,,(3)“.

18. Nach § 9 ist folgender § 9 a-einzufiigen:

sSoldatenheime

§ 9a. (1) Sofern es die militirischen Erforder-
nisse zulassen, sind im Unterkunfisbereich nach
Maflgabe der ortlichen und organisatorischen Ver-
hilcnisse Riaumlichkeiten fiir den Aufenthalt der
Wehrpflichtigen wihrend ihrer Freizeit (Soldaten-
heime) einzurichten, wobei auch ein diesem Ver-
wendungszweck angemessenes Angebot an Waren
fir den personlichen Bedarf, wie Lebens- und
Genufimittel, Toiletteartikel und Schreibwaren, zur

‘entgeltlichen Abgabe an die Wehrpflichtigen bereit-

zustellen ist; das Entgelt fiir die angebotenen
Waren darf nur in der zur Deckung der Einkaufs-
kosten notigen' Hohe bemessen werden. Die Ein-
nahmen aus dem Verkauf der angebotenen Waren
sind zweckgebunden zur Bestreitung der unmittel-

bar damit imZusammenhang stehenden Ausgaben -

zu verwenden.

(2) Die Inanspruchnahme der Soldatenhclme ist

" aufler den Wehrpflichtigen auch anderen Soldaten

sowie den Angehorigen der Heeresverwaltung und
sonstigen Personen, die sich aus dienstlichen Griin-
den oder mit Erlaubnis des zustindigen Komman-
danten im Unterkunftsbereich aufhalten, gestattet.”

~19. § 10 samt Uberschrift hat zu lauten:

sAnspriichebeim Verlassen des
Garnisonsortes

§ 10. (1) Verlafit der Wehrpflichtige befehlsge-
mifl den Garnisonsort, so gebiihrt ihm, sofern wih-
rend des Aufenthaltes auflerhalb des Garnisonsor-

‘tes die Beistellung einer militirischen Unterkunft

nicht méglich- ist, eine Abfindung. Die Abfindung
fir die Unterkunft darf bei Wehrpflichtigen, die
nicht Offiziere sind, das Ausmafl der Nichtigungs-
gebithr der Gebiihrenstufe 1, bei Offizieren das
Ausmafl der Nichtigungsgebiihr fiir gleichrangige
Berufsoffiziere nach der Reisegebithrenvorschrift
1955 nicht iiberschreiten; § 13 Abs. 7 der Reisege-
bithrenvorschrift 1955 gilt sinngemif.

(2) Verlaflt der Wehrpflichtige befehlsgemifl den
Garnisonsort, so gebiihrt ihm, sofern die Teilnahme

an der Verpflegung nicht moglich ist, eine Abfin-

dung. Die Abfindung fiir die Verpflegung darf das
Vierfache des nach § 9 Abs. 3 jeweils festgesetzien
Tageskostgeldes nicht iiberschreiten; diese Abfin-
dung erhoht sich um den Wert der nach §11
gebiihrenden Verpflegszubufien.

(3) Zeitsoldaten, die auferhalb militirischer
Ubungen von mehr als 24 Stunden Dauer, eines
Einsatzes in den Fillen des § 2 Abs. 1 lit. a, b oder ¢
des Wehrgesetzes - 1978 oder auflerordentlicher
Ubungen nach § 36 Abs. 4 des Wehrgesetzes 1978
befehlsgemifl den Garnisonsort verlassen und ver-
hindert sind, an der den Wehrpflichtigen verab-
reichten Verpflegung gegen Entgelt teilzunehmen, -
gebithrt an Stelle der Abfindung nach Abs. 2 eine

- Verpflegsgebiihr im dreifachen Ausmaf der fiir die

versiumten Mahlzeiten vorgesehenen Teilbetrige
des nach § 9 Abs. 3 jeweils festgesetzten Tageskost-
geldes.”

20. Dem § 12 Abs. 3 sind folgende Sitze anzufii-
gen: :

»Dieser Betrag ist mit dem Taggeld auszuzahlen.
Er gebiihrt nicht im Wehrdienst als Zeitsoldat.

21. Nach § 12 a ist folgender §12b mit Uber-

“schrift einzufiigen:

sVerhinderung des Antrittes oder
der Fortsetzung einer
Dienstfreistellung

§ 12 b. Kann ein Wehrpflichtiger eine gewihrte .
Dienstfreistellung  aus  dienstlichen - Griinden
befehlsgemif nicht antreten oder nicht fortsetzen,
so hat er Anspruch auf den Ersatz der ihm nach-
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weislich durch die Verhinderung des Antrittes oder

der Fortsetzung der Dienstfreistellung erwachsenen

Reisekosten.*

22. Nach § 17 a ist folgender § 17 b samt Uber-
schrift einzufiigen: -

wversicherungsschutz fur
Zeitsoldaten

§ 17 b. (1) Zeitsoldaten, die Anspruch auf beruf-
liche Bildung (§ 33 des'Wehrgesetzes 1978) haben,
sind im letzten Jahr ithres Wehrdienstes als Zeit-
soldat in der Kranker- und Pensionsversicherung
nach Maflgabe des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes pflichtversichert sowie in der Arbeits-
losenversicherung auf Grund des Arbeitslosenversi-
cherungsgesetzes 1977 versichert. Sie sind in. Ange-
legenheiten der - Arbeitslosenversicherung Dienst-
nehmern gleichgestellt (§ 1 Abs. 1 lit. a des Arbeits-

losenversicherungsgesetzes 1977); als Dienstgeber .

gilt der Bund.

(2) Die Beitrige fiir die nach Abs. 1 Versicherten
sind zur Ginze vom Bund zu tragen. Als allge-
meine Beitragsgrundlage fiir die ‘Kranken-; Pen-
sions- und Arbeitslosenversicherung gilt das Tag-

geld, die Dienstgradzulage und die Monatsprimie.

(3) Fir die Dauer des Bestandes dieser Versiche-
rung sind die §§ 13 bis 17a auf die Zeitsoldaten
nicht anzuwenden.

(4) War ein Zeitsoldat im Falle seiner Weiterver-
pflichtung in dem dieser Weiterverpflichtung vor-
angegangen Jahr nach Abs. 1 versichert, so sind die
vom Bund fiir die Pensionsversicherung und die
Arbeitslosenversicherung  geleisteten  Beitrige
abziiglich jener Beitrige, die der Bund an die Pen-
sionsversicherungstriger - gemifli Artikel V. des
Wehrrechtsinderungsgesetzes 1983, BGBIl. Nr.

XXXXXX, fiir diesen Zeitraum zu leisten gehabt hiue,
durch Abzug von der nach §7b gebuhrenden
Uberbriickungshilfe hereinzubringen.”

'23.§18 hat zu lauten:
»»§ 18. Wehrpflichtige, die

1. einen Grundwehrdienst in der Dauer von
sechs Monaten,

2. einen Grundwehrdienst in der Dauer von acht
Monaten oder

3. einen auflerordentlichen Prisenzdienst -im
Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978
im Anschluf an einen in den Z1 und 2

- genannten Prisenzdienst

leisten, haben nach Mafigabe der Bestimmungen
dieses Abschnittes auf Antrag Anspruch auf Fami-
lienunterhalt fiir ihre Ehegattin und fiir Kinder im
Sinne des § 119 des FEinkommensteuergesetzes
1972 (EStG 1972); fiir andere Personen gebithrt
Familiénunterhalt nur dann, wenn der Wehrpflich-
tige ihnen kraft Gesetzes Unterhalt leistet oder zu
leisten hitte.” '

- . 9

24.Im § 20 Abs. 2 ist das Zitat ,,Abs. 1 lit. b zwei-
ter Halbsatz* durch ,,Abs. 1 Z 2 zweiter Halbsatz*
zu ersetzen.

© 25:§21 Abs. 1 hat zu lauten:

»(1) Wehrpflichtige, die einen im §18 Z 1 bis 3
genannten Prisenzdienst leisten und Anspruch auf
Familienunterhalt fiir Personen haben, mit denen
sie im gemeinsamen Haushalt leben (§ 20 Abs. 1
Z 1 und 2 sowie Abs.2), gebthrt auf Antrag die
Wohnkostenbeihilfe bis zur Hohe von 20vH ihrer
Bemessungsgrundlage fiir - den Familienunterhalt.
Dieser Anspruch besteht nicht, sofern die Ehegattin
des Wehrpflichtigen iiber eigene Einkiinfte verfiigt,
die monatlich den fiir Beamte nach § 26 Abs. 5 des
Pensionsgesetzes 1965, BGBL. Nr. 340, geltenden
Mindestsatz — bei Einkiinften aus nichtselbstindi-
ger Arbeit diesen Mindestsatz zuziiglich des im
§ 62 Abs. 1 EStG 1972 fiir den Fall der monatlichen
Lohnzahlung vorgesehenen Bauschbetrages an
Wetbungskosten — iibersteigen.”

26. Im § 21 Abs. 3 ist das Zitat ,,§ 18 Z 1 bis 4%
durch ,,§ 18 Z 1 bis 3 zu ersetzen.

27.§ 21 Abs. 4 hat zu lauten:

»(4) Mit der _Wohnkostenbeihil%e nach den
Abs. 1 und 3 sind den Wehrpflichtigen die ihnen
nachweislich wihrend des Prisenzdienstes fiir die

erforderliche Beibehaltung der notwendigen Woh-

nung entstehenden Kosten soweit abzugelten, als
ein allenfalls wihrend des Prisenzdienstes verblei-
bendes Einkommen diese Kosten nicht deckt. Dies
gilt auch fiir jene Fille, in denen der. Erwerb der
Wohnung zwar erst nach dem Antritt des Prisenz-

dienstes vollzogen, aber bereits vor der Zustellung

des  Einberufungsbefehles  hinsichtlich  einer
bestlmmten Wohnung nachwelshch eingeleitet wor-
den ist.f :

28. § 26 Abs. 3 hat zu lauten:

»(3) Der Familienunterhalt und die Wohnko-
stenbeihilfe sowie die Familienbeihilfe nach dem
Familienlastenausgleichsgesetz 1967 sind am 15.
eines jeden Kalendermonats fiir den laufenden
Kalendermonat auszuzahlen. Bei der Berechnung
und Zahlbarstellung hat das Bundesrechenamt
unter sinngemifler Anwendung des §2 Abs. 1 Z 1
und 7 des Bundesrechenamtsgesetzes mitzuwir-

ken.*

29. Im § 28 Abs. 5 hat der letzte Satz zu entfal-
len.

30. § 38 hat zu lauten:

»§38. Die Anspriche = auf VBarbezuge
(II. Abschnitt), ausgenommen die Monatsprimie
fiir Zeitsoldaten und die dieser entsprechende

Monatsprimie nach §6 Abs.1 Z4, sowie die .
Anspriiche auf Sachbeziige und Aufwandsersatz

(II1. Abschnitt) sind der Zwangsvollstreckung ent-
zogen und konnen auf Dritte durch Rechtsge-
schifte nicht tibertragen werden.“
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31. § 39 hat zu lauten:

»§ 39. Mit der Vollziehung dieses Bundesgeset-

zes sind betraut:

1. hinsichtlich des § 7 Abs. 4 und des § 26 Abs. 3,
soweit sich diese Bestimmungen auf das Bun-
desrechenamt beziehen, der Bundesminister
fiir Finanzen,

2. hinsichtlich des § 7b Abs. 4 jeder Bundesmini-
ster insoweit, als'er oberste Dienstbehrde ist,

3. hinsichtlich des-§ 17a Abs. 1 und 2 und des
§ 38 der Bundesminister fiir Justiz,

4. hinsichtlich des § 17b Abs. 1 der Bundesmini-
ster fiir soziale Verwaltung im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Landesverteidi-

gung,

5. hinsichtlich des § 30 Abs. 1 Z 3 der Bundesmi-
nister fiir Unterricht und Kunst, soweit es sich
jedoch um Dienstverhiltnisse handelt, die
eine Titigkeit an land- und forstwirtschaftli-
chen Berufs- oder niederen Fachschulen
betreffen, der Bundesminister fiir Land- und
Forstwirtschaft, und zwar jeder im Einverneh-

~ men mit dem Bundeskanzler,

6. hinsichtlich des § 36 Abs. 3 der Bundesmml—
ster fiir Landesverteidigung im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Finanzen,

7. hinsichtlich des § 37, soweit sich diese Bestim-
mung auf Stempelgebiihren bezmht der Bun-
desminister fiir Finanzen,

8. hinsichtlich des § 37, soweit sich diese Bestim-
mung auf Bundesverwaltungsabgaben bezieht,
der Bundeskanzler,

9. hinsichtlich der -tibrigen Bestimmungen, und
zwar soweit hiebet der Wirkungsbereich

-anderer Bundesminister beriihrt wird, im Ein-

- vernehmen mit diesen der Bundesminister fiir

Landesverteidigung.

Artikel III

Das Bundesgesetz iiber das Bundesheerdienstzei-
chen, BGBI. Nr. 202/1963, in der Fassung der Bun-
desgesetze BGBI. Nr.97/1969, 272/1971 und
422/1974 wird wie folgt geindert:

1. § 3 hat zu lauten:

,»§ 3. (1) Das Bundesheerdienstzeichen ist an die
im §1 Abs.3 Z2 und 3 des Wehrgesetzes 1978,
BGBI. Nr. 150, genannten Angehérigen des Bun-
desheeres zu verleihen, und zwar

1. als Bundesheerdienstzeichen 3. Klasse an Per-
sonen,. die finf Dienstjahre als Angehérige
des Bundesheeres (§1 des Wehrgesetzes
1978) tatsichlich zuriickgelegt haben,

2. als Bundesheerdienstzeichen 2. Klasse an Per-
sonen, die 15 Dienstjahre als Angehorige des
Bundesheeres tatsichlich zuriickgelegt haben,

3. als Bundesheerdienstzeichen 1. Klasse an Per-
sonen, die 25 Dienstjahre als Angehorige des
Bundesheeres tatsichlich zuriickgelegt haben,
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sofern sich die genannten Personen wihrend dieser
Zeit wohl verhalten haben.

(2) Das Bundesheerdienstzeichen ist an Wehr-
pflichtige der Reserve zu verleihen, und zwar

"1. als Bundesheerdienstzeichen 3. Klasse nach
Ablauf eines Zeitraumes von mindestens fiinf
Jahren ab der Entlassung aus dem Grund-
wehrdienst (§ 28 Abs. 1 oder 3 des Wehrge-
setzes 1978) oder der Beendigung der Waf-
feniibung nach § 35 Abs. 1 des Wehrgesetzes
1978 an Personen, die innerhalb dieses Zeit-

raumes freiwillige ~Waffenlibungen im
Gesamtausmafl von 15 Wochen geleistet
haben,

2. als Bundesheerdienstzeichen 2.XKlasse nach
Ablauf eines Zeitraumes von mindestens
15 Jahren ab der Entlassung aus dem Grund-
wehrdienst oder der Beendigung der Waffen-
iibung nach §35 Abs.1 des Wehrgesetzes
1978 an Personen, die innerhalb dieses Zeit-

raumes freiwillige ~Waffenibungen im
Gesamtausmafl von 30 Wochen geleistet
haben,

3. als Bundesheerdienstzeichen 1. Klasse nach
Ablauf eines Zeitraumes von mindestens
25 Jahren ab der Entlassung aus dem Grund-
wehrdienst oder der Beendigung der Waffen-
iibung nach §35 Abs. 1 des Wehrgesetzes
1978 an Personen, die innerhalb dieses Zeit-
raumes freiwillige ~ Waffeniibungen im
Gesamtausmafl von 45 Wochen geleistet
haben,

sofern sich die Wehrpflichtigen der Reserve wih-
rend der Leistung der freiwilligen Waffeniibungen
wohl verhalten haben. Der Leistung freiwilliger
Waffeniibungen ist hiebei gleichzuhalten

a) die Leistung von Kaderiibungen (§29 des
Wehrgesetzes 1978) mit der Mafigabe, dafl
Kaderiibungen in der Dauer von 15 Tagen
freiwilligen Waffentibungen in der Dauer
von zwei Wochen entsprechen, -

b) die Leistung eines Wehrdienstes als Zeit-
soldat (§ 32 des Wehrgesetzes 1978),

¢) die Leistung eines Prisenzdienstes nach dem
Bundesgesetz iiber die Entsendung von
Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfelei-
stung in das Ausland, BGBI. Nr. 233/1965,

d) die Leistung eines freiwillig verlingerten
Grundwehrdienstes (§ 32 des Wehrgesetzes
1978 in der vor dem Inkrafttreten des Art. [
des Bundesgesetzes BGBIl. Nr. xx/1983 gel-
tenden Fassung),

in den Fillen der lit. b bis d mit der Mafigabe, daf}
ein Prisenzdienst dieser Art in der Dauer von
einem Jahr freiwilligen Waffeniibungen in. der
Dauer von funf Wochen entsprechen; Bruchteile
eines Jahres gelten hiebei als volles Jahr.

(3) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten sinnge-
mif fiir Personen, die infolge
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1. des Ubertrittes oder der Versetzung in den
Ruhestand,

2. der Ernennung zum Beamten einer anderen
Besoldungsgruppe,

3. der Beendigung des Dienstverhiltnisses als
zeitverpflichteter Soldat,

4. der Beendigung der Heranziehung zur Aus-
tibung einer Unteroffiziersfunktion oder der
Verwendung in einer Offiziersfunktion oder

5. eines Austrittes aus dem Dienstverhiltnis nach
§ 84 der Dienstpragmatik, RGBL
Nr. 15/1914, oder nach §21 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333,

aus dem Bundesheer nach dem 22. September 1955
ausgeschieden sind, sowie fiir ehemalige Vertrags-
bedienstete des Bundesheeres im Sinne des § 62 des
Wehrgesetzes 1978 und fiir Beamte und Vertrags-
bedienstete, die gemif § 11 des Wehrgesetzes 1978
zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion heran-
gezogen waren, sofern die genannten Personen die
Verleihung des Bundesheerdienstzeichens beim
Bundesministerium fur Landesverteidigung bean-
tragen. Dabei gilt das Ausmafl der nach Abs. 1 Z 1,
2.oder 3 erforderlichen Dienstzeit auch dann als
erreicht, wenn diese Personen' die erforderliche
Dienstzeit zwar nicht im vollen Ausmafl als Ange-
horige des Bundesheeres im dffentlichen Dienst tat-
sichlich zuriickgelegt, aber freiwillige Waffen-
iibungen im Ausmafl von drei Wochen fir jedes
nach Abs.1 Z 1, 2 oder 3 fehlende Jahr geleistet
haben; Bruchteile eines Jahres gelten hiebei als vol-

les Jahr.

(4) Die in den Abs. 2 und 3 genannten Personen
sind von der Verleihung des Bundesheerdienstzei-
chens ausgeschlossen, wenn sie wihrend der Zeit,
in der sie nicht dem Bundesheer angehort haben,

1. wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz
begangener strafbarer Handlungen zu einer
mehr als einjihrigen Freiheitsstrafe oder
wegen einer oder mehrerer mit Bereiche-
rungsvorsatz begangener oder die 6ffentliche
Sittlichkeit verletzender strafbaren Handlun-
gen rechuskriftig verurteilt worden sind, es sei
denn, daff die Verurteilung getilgt oder die
Rechtsfolgen endgiiltig nachgesehen sind;

2. wegen eines Dienstvergehens zu einer Diszi-
plinarstrafe rechtskriftig verurteile worden
sind, es sei denn, daf die Eintragung der Dis-
ziplinarstrafe im Standesausweis geloscht
worden ist.“

2. Im §5 ist das Zitat ,,§ 50 Abs. 1 des Wehrge-
setzes” durch ,,§ 62 des Wehrgesetzes 1978 zu
ersetzen.

3. Im § 10 Abs. 2 ist das Zitat ,,§ 9 Abs. 2° durch
»Y 8 Abs. 2° zu ersetzen.

Artikel IV

Das Bundesgesetz iiber die Entsendung von

Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in

das Ausland, BGBI. Nr. 233/1965, in der Fassung
der Bundesgesetze BGBl. Nr.272/1971 und
370/1975 wird wie folgt gedndert:

1. § 1 hat zu lauten:

,,§ 1. Die Dienstleistung von Wehrpflichtigen als
Angehorige des Bundesheeres in einer Einheit, die
gemifl §1 des Bundesverfassungsgesetzes BGBL
Nr. 17371965 iiber die Entsendung dsterreichischer
Einheiten zur Hilfeleistung in das Ausland auf
Ersuchen internationaler Organisationen auf
Grund freiwilliger Meldungen gebildet wird, ist —
sofern die Wehrpflichtigen nicht als Angehorige
des Bundesheeres in einem Dienstverhiltnis stehen
— auflerordentlicher Prisenzdienst nach §27
Abs. 3 Z 7 des Wehrgesetzes 1978, BGBI. Nr. 150.

" Auf diese Wehrpflichtigen haben nach Mafigabe

der folgenden Bestimmungen jene Rechtsvorschrif-
ten Anwendung zu finden, die fiir Wehrpflichtige
gelten, die zu einem auflerordentlichen Prisenz-
dienst nach § 27 Abs. 3 Z 1 des Wehrgesetzes 1978
herangezogen werden.”

2. §3 Abs. 1 hat zu lauten:

,.§ 3. (1) Auf Wehrpflichtige, die einen aufieror-
dentlichen Prisenzdienst im Sinne des § 1 leisten,
haben die Bestimmungen des IL, V. und
VI. Abschnittes  des  Heeresgebiihrengesetzes,
BGBI. Nr.152/1956, keine Anwendung. zu fin-
den.”

3. § 4 hat zu lauten:

,,§ 4. Fiir die Ahndung von Ordnungswidrigkei-
ten und Dienstvergehen, die wihrend einer Dienst-
leistung in einer gemif § 1 des Bundesverfassungs-
gesetzes BGBI. Nr. 173/1965 gebildeten Einheit
von Soldaten (§ 1 des Wehrgesetzes 1978) began-
gen worden sind, hat das Heeresdisziplinargesetz,
BGBI. Nr. 151/1956, mit der Mafigabe Anwendung
zu finden, dafl

1. Disziplinarvorgesetzter

a) aller der entsendeten Einheit angehorenden
Soldaten der Vorgesetzte dieser Einheit ist,

b) des Vorgesetzten der entsendeten Einheit der
Bundesminister fiir Landesverteidigung ist,

2. als zustindige Disziplinarkommission erster
Instanz

a) fiir Offiziere jene Disziplinarkommission gilt,
die fiir Berufsoffiziere, die beim Bundesmini-
sterium fiir Landesverteidigung stindig in
Verwendung stehen, zustindig ist,

b) fiir Unteroffiziere, Chargen und Wehrmin-
ner jene Disziplinarkommission gilt, die fiir
zeitverpflichtete Soldaten, die beim Militdr-
kommando Wien stindig in Verwendung ste-
hen, zustindig ist,

3. iiber Chargen oder Wehrminner
a) an Stelle der Ordnungsstrafe Ausgangsverbot
auch die Ordnungsstrafe Geldbufie,
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b) an Stelle der Disziplinarstrafe Ausgangsver-
bot auch die Disziplinarstrafe Geldbufle

~

4. hinsichtlich der Geldstrafen und ihrer Voll-
streckung an die Stelle der Barbeziige nach dem
Heeresgebiihrengesetz die Geldleistungen nach § 3
Abs. 2 dieses Bundesgesetzes treten und fiir die
Dauer der Vollstreckung des Disziplinararrestes an
Stelle der Geldleistungen nach §3 Abs. 2 dieses
Bundesgesetzes :

a) Wehrménnern, Chargen und

. Unteroffizieren ...........
by Offizieren ......... U
c) Wehrpflichtigen, die den

Prisenzdienst im Sinne des
§ 1 unmittelbar im Anschluf}
an einen Wehrdienst als Zeit-
soldat oder einen Grund-
wehrdienst in der Dauer von
acht Monaten (§28 Abs.3
des Wehrgesetzes 1978) lei-
STEM, « vttt

30 S uaglich,
60 S tiglich,

gebiihren,

5. bei Wehrpflichtigen, die als Angehérige des
Bundesheeres in einem Dienstverhilnis stehen, fir
die Bemessung der Géldbufie und der Minderung
des Dienstbezuges, die Auslandseinsatzzulage in
den Monatsbezug einzurechnen ist.”

4. § 5 hat zu lauten:

5§ 3. (1) Wehrpflichtige, die sich wihrend des

Grundwehrdienstes oder des Wehrdienstes als Zeit-
soldat zu einer Dienstleistung gemifl § 1 gemeldet
haben, gelten mit Ablauf des Tages, der dem Tag
vorausgeht, fiir den der Wehrpflichtige zum aufler-
ordentlichen Prisenzdienst im Sinne des § 1 einbe-
rufen wird, als im Sinne des § 40 des Wehrgesetzes
1978 vorzeitig aus dem Grundwehrdienst bezie-
hungsweise aus.dem Wehrdienst als Zeitsoldat ent-
lassen, sofern dieser nicht schon frither geendet hat.
Wird unmittelbar vor und unmittelbar nach einer
Dienstleistung gemifl § 1 ein Wehrdienst als Zeit-
soldat geleistet, so gilt die Dienstleistung gemaf § 1
nicht als Unterbrechung des Wehrdienstes als Zeit-
soldat.

(2) Die Zeit eines auferordentlichen Prisenz-
dienstes im Sinne des §1 ist auf die Dauer des
Grundwehrdienstes (§ 28 Abs. 1 oder 3 des Wehr-
gesetzes 1978) anzurechnen

Artikel V

Zur Abgeltung der Aufwendungen, die den Pen-
sionsversicherungstrigern aus der Anrechnung des
von Zeitsoldaten gemif §32 des Wehrgesetzes
1978 in der Fassung dieses Bundesgesetzes geleiste-
ten Wehrdienstes fiir die iiber ein Jahr dieses Wehr-
dienstes hinausgehenden Zeiten erwachsen, hat der

Bund an den Ausgleichsfonds der Pensionsversiche- -

. rungstriger gemif § 447 g des Allgemeinen Sozial-
-versicherungsgesetzes einen Abgeltungsbetrag zu

leisten. Dieser betrigt fir jeden Zeitsoldaten, des-
sen Wehrdienst linger als ein Jahr dauert, ab dem
zweiten Jahr seiner Wehrdienstleistung als Zeit-
soldat monatlich 17,5 vH der Monatsprimie fiir
Offiziere gemafl § 6 Abs. 1 Z3 lit. b des Heeresge-
biithrengesetzes in der ab-dem 1. ]anner 1984 gel-
tenden Fassung.

Artikel VI

(1) Hinsichtlich der Personen, die im Zeitpunkt
des Inkraftiretens dieses Bundesgesetzes nach
Abs.5Z3

1. zeitverpflichtete Soldaten sind,

2. nach § 12 des Wehrgesetzes 1978 in der vor

dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes nach
Abs. 5 Z 3 geltenden Fassung in einer Offi-
ziersfunktion verwendet werden oder

3. einen freiwillig verlingerten Grundwehrdlenst

leisten,

bleiben der § 1 Abs. 3, der § 10, der § 12, der § 27,
der §29 Abs. 9 lit. b, der § 32, der § 33, der § 36
Abs. 2, der § 40 Abs. 2 und 9, der § 48, der § 49, der
§ 50 Abs. 2, der § 52 Abs. 1, dcr § 63 Abs 6 und der
§68 des Wehrgesetzes 1978 in. der Fassung in
Kraft, die bis zu dem der Kundmachung dieses
Bundesgesetzes folgenden Tag gilt. Diese Personen
sind bis zu ihrem Ausscheiden aus dem Prisenz-
stand Angehorige des Bundesheeres im Sinne des
§ 1 des Wehrgesetzes 1978. Hinsichtich der unter
Z 1 und 2.genannten Personen, die vor dem 1. Jin-

“ner 1984 aus dem Prisenzstand ausgeschieden sind,

bleibt der § 29 Abs. 9 lit. b des. Wehrgesetzes 1978
in der bis zum 1. Jinner 1984 geltenden Fassung in
Kraft.

(2) Hinsichtlich der Wehrpflichtigen, die im
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes -
nach Abs.5 Z3 einen freiwillig verlingerten
Grundwehrdienst leisten, bleiben der § 4 Abs. 2 und
3,der §7, der §7a, der § 18, der § 38 und der § 39
des Heeresgebiithrengesetzes sowie der § 4 Z 4 lit. ¢
und der §5 Abs.'1 des Bundesgesetzes iiber die
Entsendung von Angehorigen des Bundesheeres -
zur Hilfeleistung in  das Ausland, BGBIL
Nr. 233/1965, jeweils in der bis zum 1. Jinner 1984
geltenden Fassung in Kraft.

(3) Wehrpflichtige, die im Zeitpunkt des Inkraft-
tretens dieses Bundesgesetzes nach Abs. 5 Z 3 einen
freiwillig verlingerten Grundwehrdienst leisten,
sind bei der Anwendung des § 47 des Wehrgesetzes
1978 und des §21 des Heeresgebiihrengesetzes
jeweils in der Fassung dieses Bundesgesetzes Zeit-
soldaten gleichzuhalten.

(4) Wehrpflichtige, die im Zeitpunkt des Inkraft-
tretens dieses Bundesgesetzes nach Abs. 5 Z 3 einen
freiwillig verlingerten Grundwehrdienst leisten,
sind berechtigt, auf Grund freiwilliger Meldung
den Wehrdienst als Zeitsoldat noch vor Ablauf
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ithres freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes
anzutreten. Solche Meldungen sind von dem der
Kundmachung dieses. Bundesgesetzes folgenden
Tag an 'bis spitestens 31. Jinner 1984 zulissig.
Wehrpflichtige, die auf Grund dieser Meldung zum

Wehrdienst als Zeitsoldat verpflichtet werden, gel-

ten mit Ablauf des Tages, der dem Tag vorausgeht,
mit dem der Wehrdienst als Zeitsoldat beginnt, als
im Sinne des § 40 des Wehrgesetzes 1978 vorzeitig
aus dém freiwillig verlingerten Grundwehrdienst
entlassen.

(5) Dieses Bundesgesetz triut

1. hinsichtlich des § 32 des Wehrgesetzes 1978
in der Fassung des Artikel I Z 9 mit dem sei-
ner Kundmachung folgenden Tag,

2. hinsichtlich des Artikel I Z 28 mit 1. Jinner
1985 und

3. hinsichtlich der ibrigen Bestimmungen mit
-1. Jinner 1984

in Kraft.

(6) Verordnungen auf Grund der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes konnen bereits von dem sei-
ner Kundmachung folgenden Tag an erlassen wer-
den.

(@) Hinsichtlich der Vollziehung dieses Bundes-
gesetzes gilt folgendes: '

1. Die Vollziehung des Art. I dieses Bundesge-
setzes richtet sich nach § 69 des Wehrgesetzes
1978 in der Fassung dieses Bundesgesetzes.

2. Die Vollziehung des Art. I und des Art. VI
Abs. 2, soweit sich dieser auf das Heeresge-
bithrengesetz bezieht, richtet sich nach §39

des Heeresgebiihrengesetzes in der Fassung

. dieses Bundesgesetzes.

3. Mit der Vollziehung der Art. III, IV, V und
VI Abs. 2, soweit sich dieser auf das Bundes-
gesetz {iber die Entsendung von Angehorigen
des Bundesheeres zur Hilfeleistung in ‘das
Ausland bezieht, sowie des Art. VI Abs. 3 und
4 ist der Bundesminister fiir Landesverteidi-
gung betraut.

4, Die Vollziehung des Art. VI Abs. 1 richtet

" sich nach § 68 des Wehrgesetzes 1978 in der
vor dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes
nach Abs. 5 Z 1 geltenden Fassung.

5. Mit der Vollziehung des Art. VI Abs. 6 ist der
~ jeweils zustindige Bundesminister betraut.
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VORBLATT

Problem:

Bedarf nach einer sachgerechten Neuregelung fiir eine zeitlich begrenzte Wehrdienstleistung im
Sinne einer Entschliefung des Nationalrates vom 1. Juni 1982.

Ziel:

Schaffung einer neuen Art des auflerordentlichen Prisenzdienstes (,,Wehrdienst als Zeitsoldat®), der
an die Stelle der bisherigen Einrichtungen des freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes, des zeitver-
pflichteten Soldaten und der Verwendung in einer Offiziersfunktion treten soll.

Inhalt:

Einbau des Wehrdienstes als Zeitsoldat in das System der Prisenzdienstarten im Wehrgesetz 1978;
entsprechende Erginzung der gebiihrenrechtlichen Regelung fiir diesen Wehrdienst im Heeresgebiihren-
gesetz; Anpassung des Bundesgesetzes iiber das Bundesheerdienstzeichen und des Bundesgesetzes iiber die
Entsendung von Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Ausland.

Alternativen:

Keine.

Kosten:

Im Jahre 1984 Mehrkosten zwischen 100 und 200 Millionen Schilling.
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Erliuterungen
I. Allgemeiner Teil dentlichen Prisenzdienstes bilden. Er soll — wie

Der Nationalrat hat anlifilich der Beschlufifas-
sung iiber die Heeresgebithrengesetz-Novelle 1982
am 1. Juni 1982 eine Entschliefung gefafit, mit der
der Bundesminister fiir Landesverteidigung ersucht
wurde, ,,nach Ablauf von zwei Jahren einen Bericht
tiber die Auswirkungen der Entschidigung fiir
Wehrpflichtige, die einen freiwillig verlingerten
Grundwehrdienst leisten, vorzulegen® und dariiber
hinaus ,,die Verhandlungen tiber die Schaffung des
Typus Soldat auf Zeit mit den zustindigen Ressorts
ziigig fortzusetzen und tunlichst bis zur Berichter-
stattung abzuschlieflen”. Vom Bundesministerium
fiir Landesverteidigung waren diesbeziiglich bereits
seit dem Jahre 1979 Vorarbeiten geleistet worden,
die zur Ausarbeitung eines Grundkonzeptes iiber
ein Rechtsverhiltnis als Zeitsoldat fithrten. Auf-
bauend auf diesem Grundkonzept wurde im
Zusammenwirken mit den hiebéi sachlich beriihrten
Bundesministerien ein entsprechender Gesetzent-
wurf ausgearbeitet und dem Begutachtungsverfah-
ren unterzogen. :

Dieses Begutachtungsverfahren hat jedoch
gezeigt, dafl gegen die in Aussicht genommene
Gestaltung des Rechtsverhilnisses als ein dffent-
lich-rechtliches Verpflichtungsverhiltnis eigener
Art, das weder Prisenzdienst noch Dienstverhiltnis
ist, in mehrfacher Hinsicht grundsitzliche Beden-
ken bestehen. Solche Bedenken wurden insbeson-
dere vom Bundeskanzleramt/Verfassungsdienst,
vom Rechnungshof, vom Amt der Wiener Landes-
regierung, von der Bundeskammer der gewerbli-
chen Wirtschaft und von der Gewerkschaft Offent-
licher Dienst geduflert. Seitens des Bundeskanzler-
amtes/Verfassungdienst wurde eine Uberpriifung
des gegenstiandlichen Vorhabens hinsichtlich ,,einer
noch stirkeren Anniherung an traditionelle wehr-
rechtliche Institute angeregt.

Der Anregung des Bundeskanzleramtes folgend
wurde vom Bundesministerium fiir Landesverteidi-
gung im Zusammenwirken mit den sachlich beriihr-
_ten Bundesministerien der vorliegende Gesetzent-
. wurf ausgearbeitet, in dem auf die Ergebnisse des
erwihnten  Begutachtungsverfahrens  Bedacht
genommen ISt.

Der Wehrdienst als Zeitsoldat soll nach der nun-
mehr vorgesehenen Regelung eine Art des aufleror-

bisher der freiwillig verlingerte Grundwehrdienst
— im Wege einer freiwilligen Meldung begriindet
werden und — ghnlich den bisherigen Einrichtun-
gen des zeiwverpflichtetén Soldaten sowie der Ver-
wendung in Offiziersfunktion (,,Offizier auf Zeit)
— eine Begrenzung der Verpflichtungsdauer mit
héchstens zehn Jahren (bei Militdrpiloten 15 Jah-

ren), jedenfalls aber mit der Vollendung des

40. Lebensjahres, aufweisen. Ebenfalls in Anleh-
nung an die fiir die erwihnten drei Personengrup-
pen bisher geltende Regelung soll dem Zeitsoldaten

ein Anspruch auf berufliche Bildung .sowie auf

bevorzugte Ubernahme in den 6ffentlichen Dienst
eingersumt werden. Fiir diese Neuregelungen
bedarf es der entsprechenden Anderungen bzw.
Erginzungen der einschligigen Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1978, BGBL. Nr. 150.

Die. Besoldung des Zeitsoldaten soll gemif sei-
ner rechtlichen Stellung als Wehrpflichtiger,* der
Prisenzdienst leistet, in das System der Barbeziige
nach  dem  Heeresgebiihrengesetz, = BGBL
Nr. 152/1956, in der geltenden Fassung eingeord-
net werden. Dementsprechend soll die Besoldung
des Zeitsoldaten — in Anlehnung an die bisher fiir
den freiwillig verlingerten Grundwehrdienst gel-
tenden Bestimmungen — im wesentlichen aus Tag-
geld, Dienstgradzulage und Monatsprimie beste-
hen; dariiber hinaus soll aber dem Zeitsoldaten am

Ende dieses Prisenzdienstes eine nach dessen

Dauer gestufte Uberbriickungshilfe gebiihren. Fer-

. ner ist fiir die Zeitsoldaten angesichts der verhilt-

nismiflig langen Verpflichtungsmoglichkeit abwei-
chend von den bisherigen Prisenzdienstarten ein
spezieller sozialversicherungsrechtlicher Schutz im
Bereich der Kranken-, Pensions- und Arbeitslosen-
versicherung vorgesehen; dieser sozialversiche-
rungsrechtliche Schutz soll entsprechend der mit
der beruflichen Bildung vorgesehenen Ubergangs-
phase aus dem Wehrdienst in das zivile Berufsleben
im letzten Stadium der Wehrdienstleistung als Zeit-
soldat einsetzen.

Im Zusammenhang mit dieser Neuregelung
erweist sich auch eine entsprechende Adaptierung
des Bundesgesetzes iiber das Bundesheerdienstzei-
chen, BGBL. Nr. 202/1963, in der geltenden Fas-
sung und des Bundesgesetzes iiber die Entsendung
von Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfelei-

. . 4
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stung in das Ausland, BGBL. Nr. 233/1965, in der
geltenden Fassung als erforderlich.

Die yvorgesehene. Einrichtung des Zeitsoldaten
soll an die Stelle der bisherigen Einrichtungen des
freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes, des zeit-
verpflichteten Soldaten und des  ,,Offiziers auf
Zeit™ treten. Fir jene Heeresangehorigen, die im
Zeitpunkt des Inkrafttretens des vorgesehenen Bun-
desgesetzes einem der drei genannten Personen-
kreise angehéren, ist eine entsprechende Uber-
gangsregelung vorgesehen. :

In gesetzestechnischer Hinsicht - scheint eine
Zusammenfassung der erwihnten vier Gesetzesin-
derungen in einem Bundesgesetz aus Griinden der
Ubersichtlichkeit und der leichteren Handhabung
der zueinander in unmittelbarer Wechselbeziehung
stehenden Regelungen durch die Organe der Voll-
ziehung zweckmifig. Dabei sollen die Anderungen
des Wehrgesetzes 1978 den Artikel I, des Heeres-
gebiihrengesetzes den Artikel II, des Bundesgeset-
zes iiber das Bundesheerdienstzeichen den Arti-
kel III, des Bundesgesetzes iiber die Entsendung
von Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfelei-
stung in das Ausland den Artikel IV, eine Sonder-
bestimmung iiber Beitragsleistungen an die Pen-
sionsversicherungstriger den Artikel V sowie die
Ubergangs- und Schluflbestimmungen den Arti-
kel VI bilden. Im iibrigen wurde hinsichtlich des
‘Heeresgebithrengesetzes bereits eine Wiederver-
lautbarung vorbereitet, in der nunmehr auch die
vorgesehene Novellierung beriicksichtigt werden
wird. '

Die Kompetenz des Bundes zur Erlassung des im

.Entwurf vorliegenden Bundesgesetzes, mit dem das

Wehrgesetz 1978, das Heeresgebithrengesetz, das
Bundesgesetz iiber das Bundesheerdienstzeichen
und das Bundesgesetz iiber die Entsendung von
Angehorigeri des Bundesheeres zur Hilfeleistung in
das Ausland durch die Einfiigung von Bestimmun-
gen iber den Wehrdienst als Zeitsoldat geindert
werden (Wehrrechtsinderungsgesetz 1983), griin-
det sich im allgemeinen auf Art. 10 Abs.1 Z 15
B-VG (,,militirische Angelegenheiten®), hinsicht-
lich des § 33 Abs. 7 und 8 des Wehrgesetzes 1978
(Art. 1Z9) auf Art. 10 Abs. 1 Z 16 B-VG(,,Dienst-
recht der Bundesbediensteten®), hinsichtlich des
§17b des Heeresgebiihrengesetzes (Art. I Z 20)
auf Art. 10 Abs. 1 Z 11 B-VG (,,Sozial- und Ver-
wragsversicherungswesen™) sowie hinsichtlich des
§ 38 des Heeresgebiihrengesetzes (Art. IT Z 28) auf

"~ Art. 10 Abs. 1 Z 6 (,,Zivilrechtswesen®).

Im einzelnen wird zu den Bestimmungen des
Entwurfes bemerkt:

I1. Besonderer Teil

Zu Artikel I (Novellierung des Wehrgesetzes 1978)

ZuZ1(§1 Abs. 3):

Da der neue Wehrdienst als Zeitsoldat an die
Stelle des bisherigen freiwillig verlingerten Grund-

wehrdienstes, des Dienstverhiltnisses als zeitver-

“pflichteter Soldat oder als ,,Offizier auf Zeit™ tre-
ten soll, ist der im § 1 Abs. 3 enthaltene Katalog der
Angehorigen des Bundesheeres entsprechend anzu-
passen. Wehrpflichtige, die den Wehrdienst als
Zeitsoldat leisten, bediirfen hiebei keiner ausdriick-
lichen Erwihnung, da sie dem in der Z 1 angefithr-
ten Kreis der zum ordentlichen oder auflerordentli-
chen Prisenzdienst einberufenen Personen angeht-
ren. Neben der erwihnten Anpassung ist in der Z 2
eine Prizisierung vorgesehen.

ZuZ2(§10):

.Der bisherige § 10 enthielt die wehrrechtlichen
Bestimmungen iiber den zeitverpflichteten Solda-
ten, die nunmehr wegfallen sollen. Fiir jene Perso-
nen, die im Zeitpunkt des Inkraftiretens des vorge-
sehenen Bundesgesetzes zeitverpflichtete Soldaten
sind, soll allerdings die geltende Rechislage auf-
recht erhalten bleiben (vgl. hiezu die Erlduterungen
zu Art. VD). :

An die Stelle des bisherigen Inhalts des § 10 sol-
len die Bestimmungen iber die militirischen
Dienstgradbezeichnungen tréten. Diese bisher im
§2 des Heeresgebiihrengesetzes enthaltene Rege- -
lung soll aus systematischen Griinden in das Wehr-
gesetz 1978 eingeordnet und im Zusammenhang
mit den durch die vorgesehene Anderung der
Rechtslage notwendigen Anpassungen auch im
Interesse der Vollstindigkeit erginzt werden. Die
bisherige Regelung verwies hinsichtlich der wehr-
rechtlichen Dienstgradbezeichnungen auf die fiir
Berufsoffiziere, zeitverpflichtete Soldaten und die
zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion heran-
gezogenen Beamten vorgesehenen Amtstitel (Ver-
wendungsbezeichnungen). Eine inhaltliche Beibe-
haltung dieser Regelung ist schon wegen des Weg-
falls der Einrichtung des zeitverpflichteten Solda-
ten nicht moglich. Die militdrischen Dienstgradbe-
zeichnungen sollen daher nunmehr ihrem wehr-
rechtlichen Charakter gemif im Wehrgesetz 1978
geregelt werden. Im Abs. 1 ist ein entsprechender
Katalog der fiir die Soldaten in Betracht kommen-
den Dienstgradbezeichnungen enthalten. Nur fiir
die Berufsoffiziere, die als Beamte auf Grund eines
offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnisses dem Bun-
desheer angehoren, sollen die Amistitel (Verwen-
dungsbezeichungen). unmittelbar auch als wehr-
rechtliche Dienstgradbezeichnungen gelten.

ZuZ3(§12):

Da neben den zeitverpflichteten Soldaten auch
die ,,Offiziere auf Zeit durch die neue Einrichtung

- des Zeitsoldaten ersetzt werden sollen, wird § 12

entbehrlich. Fiir jene Personen, die im Zeitpunkt
des Inkrafttretens des vorgesehenen Bundesgeset-
- zes ,,Offiziere auf Zeit“ sind, soll allerdings die gel-
tende Rechtslage aufrecht erhalten bleiben (vgl.
hiezu die Erlduterungen zu Art. VI).

www.parlament.gv.at



51 der- Beilagen X V1. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

51 der Beilagen - ’ 17

ZuZ 4 (§26 Abs 1):

Im Hinblick auf die gleichzeitig vorgesehene
Novellierung des Heeresgebiihrengesetzes ist eine
Anpassung der Zitierung notwendig. Ferner soll
der dynamische Charakter dieser Verweisung ent-
sprechend den ,,Legistischen Richtlinien 1979 bei
der ersumaligen Verweisung nur mehr durch
Angabe der Fundstelle der Stammfassung und in
der Folge ohne Angabe der Fundstelle ausgedriickt
werden. ’

ZuZ5 (§ 26 Abs. 2):

Aus den bereits zur Art.I Z4 (§26 Abs. 1)
genannten Griinden soll der Hinweis auf eine
bestimmte Fassung des Heeresgebiihrengesetzes
entfallen.

ZuZ 6 (§27 Abs. 3Z 3):

Der neu vorgesehene Wehrdienst als Zeitsoldat
soll durch die Neufassung der Z 3 systemgerecht an
die Stelle des bisherigen freiwillig verlingerten
Grundwehrdienstes in den Katalog der Prisenz-
dienstarten eingeordnet werden.

ZuZ 7 (§ 28 Abs. 3):

Die Zitierung des § 32 soll an die im Art.1 Z 9

. vorgesehene Neufassung dieses Paragraphen ange-

pafit werden. -

ZuZ 8 (§ 29 Abs. 9 lit. b):

Angesichts der qualifizierten Ausbildung und

Verwendung von Zeitsoldaten in Kaderfunktionen’

bilden sie nach ihrem Ausscheiden aus dem Pri-
senzstand einen wertvollen Reservekader. Durch

- die vorgesehene Erginzung der lit.'b soll gewihr-

leistet werden, dafl die im Wehrdienst als Zeitsoldat
erworbenen Befihigungen nach dem Ausscheiden
aus dem Prisenzstand im Wege von Kaderiibungen
erhalten und vertieft werden, sodaf} diese Wehr-
pilichtigen auch in den folgenden Jahren als beson-
ders qualifiziertes Kaderpersonal fir die Land-
wehrverbidnde zur Vefiigung stehen.

ZuZ 9 (§§ 32 und 33):

Die Einrichtung des Wehrdienstes als Zeitsoldat
ist in weitgehender ‘Anlehnung an den bisherigen
freiwillig verlingerten Grundwehrdienst vorgese-

hen. Wihrend jedoch die Verpflichtungszeitraume
dieses Prisenzdienstes in einer Mindestdauer von

drei Monaten, dariiber hinaus in Abschnitten von
jeweils sechs Monaten oder einem Vielfachen die-
ses Zeitraumes bis zum Hochstausmafl von vier
Jahren gegliedert waren, soll der Wehrdienst als
Zeitsoldat durch eine entsprechend flexible Rege-
lung mit einer Mindestdauer von drei Monaten und
eine Hochstdauer von zehn Jahren (bei einer Ver-
wendung als Militidrpilot mit einer Hochstdauer
von 15 Jahren) den militirischen Bediirfnissen bes-

ser gerecht werden. Der Wehrdienst als Zeitsoldat
soll — ebenfalls unter den erwihnten Gesichts-
punkten — bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in
dem der Zeitsoldat das 40. Lebensjahr vollendet,
zulissig sein (§ 32 Abs. | und 2). Nihere Bestim-
mungen iiber die zulissige Zahl der Verpflichtun-
gen eines Wehrpflichtigen und ihre jeweilige Dauer
sollen vom Bundesminister fiir Landesverteidigung
den jeweiligen militirischen Erfordernissen ent-
sprechend durch Verordnung getroffen werden
(§ 32 Abs. 3). Im §32 Abs. 4 sind die sachlichen
Voraussetzungen fiir die Heranziehung von Zeit-

soldaten festgelegt. Aus budgetpolitischen Griinden -

soll nach der im Abs. 5 vorgesehenen Regelung die
nach dem jeweiligen militirischen Bedarf fur das
einzelne Finanzjahr netwendige Anzahl von Zeit-
soldaten im.voraus einvernehmlich mit dem Bun-
deskanzler und dem Bundesminister fiir Finanzen
bestimmt werden. Dies setzt voraus, dafl der Bedarf
durch Ubermittlung entsprechender Ubersichten
samt Erlduterungen an den Bundeskanzler und den
Bundesminister fiir Finanzen alljzhrlich rechtzeitig
fir das folgende Finanzjahr nachzuweisen ist,
damit im Rahmen der Budgeterstellung der erfor-
derliche Ausgabenbedarf vorgesehen werden kann.
Das Verfahren hinsichtlich der freiwilligen Mel-
dung zum Wehrdienst als Zeitsoldat wird in weit-
gehender Ubereinstimmung mit dem fiir den frei-
willig verlingerten Grundwehrdienst schon lang-
jihrig bewihrten Verfahren vorgesehen. Um eine
reibungslose Abwicklung des Verfahrens zu
erleichtern, werden lediglich einzelne Fristen erwei-
tert. Ferner ‘soll die Meldung in jedem Falle aus-
driicklich angenommen werden (§ 32 Abs. 6 bis 8).

Der im § 33 geregelte Anspruch auf berufliche
Bildung soll im wesentlichen der bisher fiir den frei-

“willig verlingerten Grundwehrdienst, fir zeitver-

pflichtete Soldaten sowie fiir ,,Offiziere auf Zeit”
geltenden Regelung entsprechen. Im Interesse einer
moglichst kontinuierlichen Uberleitung des Zeitsol-
daten in sein ziviles Berufsleben sowie aus militiri-
schen Griinden soll die berufliche Bildung grund-
sitzlich unmittelbar vor der Beendigung des Wehr-
dienstes als Zeitsoldat zu gewihren sein. Nur in
den Fillen, in denen der vom anspruchsberechtig-
ten Zeitsoldaten angestrebte Bildungsgang einen
anderen Zeitpunkt bedingt, soll eine Ausnahme von
diesem Grundsatz zulissig sein. Die Zeit, in der der
Zeitsoldat die berufliche Bildung in Anspruch
nimmt, ist Teil seines Wehrdienstes; er unterliegt
daher weiterhin den militirischen Dienstpflichten
der .Soldaten. Soweit es die berufliche Bildung

zuliBe, ist der Zeitsoldat demnach zur militirischen

Dienstleistung verpflichtet. Der Anspruch auf
berufliche Bildung soll aus verwaltungsskonomi-
schen Griinden, im  Interesse einer moglichst
zweckmifligen Vorbereitung des Zeitsoldaten auf
seine weitere Berufslaufbahn . sowie aus arbeits-
marktpolitischen Griinden nur jene Berufe umfas-
sen, gegen die von der Arbeitsmarktverwaltung
anlifllich der gesetzlich vorgeschriebenen Beratung
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des Zeitsoldaten nicht Einwinde wegen mangeln-
der Fihigkeiten oder Verwendungsmoglichkeiten
auf dem Arbeitsmarke (vgl. § 3 Abs. 1 des Arbeits-
marktférderungsgesetzes) erhoben wurden. Fiir die

Zeitsoldaten ist ferner eine Regelung hinsichtlich

einer bevorzugten Bericksichtigung im Falle der
Bewerbung um eine Planstelle der Bundesverwal-
tung vorgesehen, die den bisherigen vergleichbaren
Bestimmungen fir zeitverpflichtete  Soldaten,
,»Offiziere auf Zeit™ und Wehrpflichtige im freiwil-
lig verlingerten Grundwehrdienst nachgebildet
wurde.

ZuZ 10 (§ 36 Abs. 2):

Um Wiinsche der Wehrpflichtigen hinsichtlich
Garnison, Truppengattung und Einberufungster-
min im Rahmen der militirischen Maglichkeiten in
sachgerechter Weise beriicksichtigen zu kénnen,
soll das bisherige Formalerfordernis, daf solche
Wiinsche nur vor der Stellungskommission vorzu-
bringen sind, wegfallen. Im tibrigen wird der Aus-
druck ,.freiwillig verlingerter Grundwehrdienst
durch ,,Wehrdienst als Zeitsoldat ersetzt.

ZuZ 11 (§ 40 Abs. 9):

Ebenso wie im § 36 Abs. 2 soll auch hier der Aus-
druck ,freiwillig” verlingerter Grundwehrdienst
durch ,Wehrdienst als Zeitsoldat ersetzt werden.

ZuZ 12 (§ 41):

Hinsichtlich der vorzeitigen Entlassung wegen
Dienstunfihigkeit soll der Grundsatz der bisheri-
gen Regelung in der vorgesehenen Neufassung bei-
behalten werden. -

Bei freiwilligen Prisenzdienstleistungen, nimlich
freiwilligen Waffenibungen, Kaderiibungen auf
Grund freiwilliger Meldung, Wehrdienst als Zeit-
soldat oder einem Prisenzdienst im Auslands-
einsatz  (nach  dem . Bundesgesetz  BGBI.
Nr. 233/1965), soll jedoch die Rechtswirkung der
vorzeitigen Entlassung zugunsten des Wehrpflichti-
gen eingeschrinkt werden.

Bei jenen DPrisenzdienstleistungen, die ihrer
Natur nach gegeniiber dem Verpflichtungsrahmen
des Wehrdienstes als Zeitsoldat eine betrichtlich
kiirzere Dauer aufweisen, soll die Rechtswirkung

der vorzeitigen Entlassung — abgesehen vom Fall

der Feststellung der Dienstunfihigkeit bei der Ein-
stellungsuntersuchung — in jedem Falle nur mit
dem Einverstindnis des Wehrpflichtigen eintreten.
Bei Zeitsoldaten hingegen soll diese Begiinstigung
angesichts des erwihnten weiten Verpflichtungs-
rahmens nach der Dauer ihrer Prisenzdienstlei-

_stung gestuft vorgesehen werden. Dem Zeitsolda-

ten soll von der Feststellung der Dienstunfihigkeit
bis zur vorzeitigen Entlassung ein Zeitraum einge-
rdumt werden, der dem bis zum Zeitpunkt der Fest-
stellung der Dienstunfihigkeit im Wehrdienst als
Zeitsoldat erworbenen Anspruch auf berufliche Bil-

\

dung entspricht. Hat der Zeitsoldat im Zeitpunkt
der Feststellung der Dienstunfihigkeit noch keinen
Anspruch auf berufliche Bildung erworben, so soll
thm bis zur vorzeitigen Entlassung jedenfalls ein
Zeitraum von einem Jahr eingeriumt werden.
Diese Zeitriume sollen nach Moglichkeit fiir eine
berufliche Bildung, und zwar auch dann, wenn
ohne Eintritt der Dienstunfihigkeit ein solcher
Anspruch noch nicht entstanden wire, genutzt wer-
den konnen. Hiedurch wird auch der sozialversi-
cherungsrechtliche Schutz nach § 17b des Heeres-
gebithrengesetzes in der vorgesehenen Neufassung
im letzten Jahr vor der Entlassung bewirke.

Hinsichtlich der Zitierung des Heeresversor-
gungsgesetzes im Abs. 3 Z 1 wird auf die diesbe-
zliglichen Erliuterungen zu Art. II Z 8 verwiesen.
In der gegenstindlichen Zitierung wurde auch
bereits der erst in der gesonderten Novelle zum
Heeresversorgungsgesetz als eine weitere lit. des
§ 1 Abs. 1 neu vorgesehene ,,Wegunfall im Zusam-
menhang mit der Behebung von Beziigen bei einem
Geldinstitut beriicksichtigt.

ZuZ 13 und 14 (§ 47):

Die Interessen der Zeitsoldaten als Wehrpflich-
tige, die einen auflerordentlichenPrisenzdienst lei-
sten, sollen entsprechend dem geltenden System
der Soldatenvertreter durch diese wahrgenommen
werden. Wehrpflichtige, die den Grundwehrdienst
leisten, und Zeitsoldaten sollen im Hinblick auf
ihre unterschiedliche Interessenlage jeweils eigene
Soldatenvertreter wihlen. Da der Personenkreis
der Zeitsoldaten auch Offiziere und Unteroffiziere
imfaflt, sollen diese als eigene Wahlergruppen Sol-
datenvertreter entsenden. Ferner sollen einzelne
Bestimmungen tber die Soldatenvertreter, die bis-
her in der Soldatenvertreter-Wahlordnung enthal-
ten waren, wie insbesondere solche iiber die Funk-
tionsdauer und den Versetzungsschutz, in das
Wehrgesetz 1978 einbezogen werden. Im Rahmen
dieser Neufassung ist auch ausdriicklich die Erlas-
sung der erforderlichen Durchfiihrungsverordnung
durch den Bundesminister fiir Landesverteidigung
vorgesehen.

ZuZ15 (§ 48 Abs. 1):

Wie schon eingangs erwihnt, soll die Einrich-

‘tung der Zeitsoldaten an die Stelle des freiwillig

verlingerten Grundwehrdienstes, der zeitverpflich-
teten Soldaten und der ,,Offiziere auf Zeit™ treten.
Die im § 48 Abs. 1 bisher genannten zeitverpflichte-
ten Soldaten und ,,Offiziere auf Zeit™ sollen daher
in dieser Gesetzesstelle entfallen.

Fiir den Zeitsoldaten als Prisenzdienst leistenden
Wehrpflichtigen soll keine Urlaubsregelung, son-
dern ein Anspruch auf Dienstfreistellung nach § 49
gelcen.
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ZuZ 16 und 17 (§ 49 Abs. 1 bis 4 und Abs. 9):

Die Dienstfreistellungsregelung fir den Wehr-
dienst als Zeitsoldat soll im wesentlichen der bisher
fir den freiwillig verlingerten Grundwehrdienst in
Anlehnung an arbeitsrechtliche Urlaubsbestimmun-
gen geltenden Regelung entsprechen. Dabei wird
aber auch auf die in der Zwischenzeit eingetretene
Anderung des arbeitsrechtlichen Urlaubsanspru-
ches Bedacht genommen. Nach einer Gesamtdauer
des Wehrdienstes als Zeitsoldat von zehn Jahren
soll daher die Dienstfreistellung fiir ein Jahr insge-
'samt 26 Werktage betragen.

51 der Beilagen . 19
Zu  Artikel IT (Novellierung' des  Heeresge- -
bithrengesetzes) ~
ZuZ1(§2):

Dariiber hinaus soll jene Dienstfreistellung, die

allen Prisenzdienst leistenden Wehrpflichtigen in

dringenden Fillen bis zu einem Héchstausmafl von
einer Woche gewihrt werden konnte, auf eine
Hochstdauer von zwet Wochen erstreckt werden.
Damit soll die Moglichkeit geschaffen werden,
berechtigten Bediirfnissen der Wehrpflichtigen
nach Mafigabe der dienstlichen Erfordernisse in
hoéherem Mafle Rechnung zu tragen.

ZuZ 18 (§ 50 Abs. 2):

Hinsichtlich der Neufassung des § 50 Abs. 2 wird
auf die Ausfihrungen des ersten Absatzes der
Erliuterungen zu Art. I Z 15 verwiesen.

ZuZ 19V(§ 52):

Dieser. Paragraph soll durch die vorgesehene
Neufassung an die gednderte Dienstrechtslage nach
dem Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 angepafit
werden. Ferner soll — wie im § 48 Abs. 1 und im
§ 50 Abs. 2 — die. Erwihnung der zeitverpflichte-
ten Soldaten entfallen.

Zu Z 20 (§ 63 Abs. 6):

Da ein freiwillig verlingerter Grundwehrdienst
nach dem Inkrafttreten des vorgesehenen Bundes-
gesetzes nicht mehr angetreten werden kann, wird
der § 63 Abs. 6 gegenstandslos und soll daher ent-
fallen.

ZuZ 21 (§ 68):

Mit dieser Bestimmung soll eine Gleichstellung
der Wehrpflichtigen mit den Zivildienstpilichtigen
im Hinblick auf den §72 des Zivildienstgesetzes
herbeigefithrt werden. Eine Einbeziehung der
Gerichts- und Justizverwaltungsabgaben in die vor-
gesehene Bestimmung erweist sich fiir den Bereich
des Wehrgesetzes 1978 als nicht erforderlich.

ZuZ 22 (§ 69):

Die Vollzugsklausel soll an die im gegenstindli-
chen Gesetzentwurf vorgesehenen Anderungen des
Wehrgesetzes 1978 angepafit werden. Im Hinblick
auf die Einfiilgung der Bestimmung iiber die
Gebithrenfreiheit (siche Erliuterungen zu Art. I

Z 21) erhilt die Vollzugsklausel die neue Bezeich- -

nung ,,§ 69“.

Da die Regelung der militirischen Dienstgradbe-
zeichnungen aus systematischen Griinden in das
Wehrgesetz 1978 tibernommen werden soll, hat der
§.2 zu entfallen. :

ZuZ2(§ 3 Abs. 1):

Im Hinblick auf den durch die §§ 12a und 12b
erweiterten Inhalt des ITI. Abschnittes soll dessen
Uberschrift entsprechend neu gefafit werden.

ZuZ 3 und 4 (§ 4 Abs. 2 und 3):

Zeitsoldaten soll das gleiche Taggeld wie bisher .

den Wehrpflichtigen im freiwillig verlingerten
Grundwehrdienst gebiihren.

ZuZ5 (§ 5 Abs. 2):

Entsprechend dem Katalog der militirischen
Dienstgradbezeichnungen nach § 10 des Wehrge-

- setzes 1978 in der vorgesehenen Fassung soll auch

die Regelung der Dienstgradzulage erginzt wer-

den.

ZuZ 6 (§5 Abs. 3):

Durch die im Interesse der Klarheit vorgesehene
Neufassung des Abs. 3 sollen auch jene Fille aus-
driicklich erfafit werden, fur die es bisher des Inter-
pretationsweges bedurfte.

ZuZ7 (§6):

Da in Hinkunft eine einheitliche Auszahlungsre-
gelung fiir das Taggeld, die Dienstgradzulage und
Monatsprimie vorgesehen ist, soll diese systemge-
recht erst nach dén Bestimmungen iber die
genannten Barbeziige eingeordnet werden. Der § 6

soll daher kiinftig die Bestimmungen iiber die

Monatsprimie, der §7 die gemeinsame Auszah-
lungsregelung enthalten. Den Zeitsoldaten soll eine
ihrer Verwendung und dienstlichen Inanspruch-
nahme angemessene Monatspramie gebiihren.
Dabei ist- auch auf den Umstand- Bedacht genom-
men, dafl die Besoldung der Zeitsoldaten insbeson-
dere wegen der verhiltnismiflig langen Verpflich-
tungsmoglichkeit unabhingig von einem allfilligen
Einkommen aus dem fritheren Zivilberuf gestaltet
werden soll (vgl. hiezu auch die Erlduterungen zu
Art. 11 Z 23). -

Hinsichtlich der Neufassung des Abs. 2 wird auf
die Erlduterungen zu Art. II Z 6 verwiesen.

ZuZ8(§7):

Fiir die den Wehrpflichtigen gebiithrenden Barbe-
ziige soll eine einheitliche Auszahlungsregelung
gelten. Aus verwaltungsdkonomischen Griinden
sowie im Interesse der Wehrpflichtigen sollen das
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Taggeld und die Dienstgradzulage an Stelle einer
zweimaligen Auszahlung im Monat kiinftig einmal
monatlich mit der Monatsprimie auszuzahlen sein.
Um zu verhindern, daf Wehrpflichtige bis zum
Auszahlungstag — sofern dieser nicht mit dem
Dienstantrittstag zusammenfillt — warten miissen,
bis sie iiber Barbezige verfiigen konnen, soll in die-
sem Fall eine Auszahlung am Dienstantrittstag
erfolgen. Fiir den Wehrdienst als Zeitsoldat soll
diese Sonderregelung allerdings im Hinblick auf
die durch die Mitwirkung des Bundesrechenamtes

- vorgesehene unbare Uberweisung der Monatspri-
_mie nicht gelten; die Zeitsoldaten sind diesbeziig-
“lich den Vertragsbediensteten. des Bundes ver-

gleichbar. Die im letzten Satz des Abs. 3 sowie im
Abs. 4 enthaltenen Auszahlungsbestimmungen fiir
Zeitsoldaten sind aus organisatorischen Griinden in
Anlehnung an den § 26 Abs. 2 und 3 des Heeresge-

_bithrengesetzes vorgesehen. Die an Zeitsoldaten

auszuzahlende Familienbeihilfe ist gemifl § 22
Abs. 1 des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967
vom Ausgleichsfonds fir Familienbeihilfen zu tra-

"gen. Im Zusammenhang mit der Neuregelung der

unbaren Uberweisung von Beziigen fiir Zeitsolda-
ten ist beabsichtigt, den Anwendungsbereich des
Heeresversorgungsgesetzes im Rahmen einer
gesonderten Novellierung dieses Bundesgesetzes
dahingehend zu erweitern, dafl auch ,,Wegunfille®
im Zusammenhang mit der Behebung unbar iiber-
wiesener Beziige nach dem Heeresgebiihrengesetz

“als Dienstbeschiddigung zu-entschidigen sind. In

Hinkunft soll die Zahlbarstellung aus Griinden der
Verwaltungsvereinfachung unter Mitwirkung des
Bundesrechenamtes erfolgen. Da im letzten Jahr
des Wehrdienstes als Zeitsoldart ein sozialversiche-
rungsrechtlicher Schutz vorgesehen ist (§ 17b), und
der Bund hiefiir Beitrige zu erbringen hat, sollen in
diesem Zeitraum zur Erleichterung der Abwicklung
auch das Taggeld und die Dienstgradzulage unter
Mitwirkung des Bundesrechenamtes = zahlbar
gestellt werden.

ZuZ 9,10 und 11 (§ 7a Abs. 1 und 2):
Im Hinblick auf die vorgesehene Hohe der

Monatsprimie soll dem Zeitsoldaten nur bei Inan-"

spruchnahme der beruflichen Bildung ein Anspruch

auf Fahrtkostenvergiitung zukommen. Da die Ein-
-richtung des Zeitsoldaten an die Stelle des zeitver-

pflichteten Soldaten, des ,,Offiziers auf Zeit™ und
des freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes tre-
ten soll, sind in den lit. d und e des Abs. 2 die ent-
sprechenden formalen Anpassungen vorgesehen.

" ZuZ12(§7bund § 7c):

Angesichts des Verpflichtungsrahmens von 10
bzw. 15 Jahren soll der Zeitsoldat dhnlich wie bis-
her der zeitverpflichtete Soldat und der ,,Offizier
auf Zeit am Ende seiner Wehrdienstleistung eine
finanzielle Zuwendung erhalten, die ihm den Uber-
tritt in das zivile Berufsleben erleichtert. In diesem
Sinne soll die im neuen §7b vorgesehene Uber-

briickungshilfe dhnlich der bisher fiir zeitverpflich-
tete Soldaten und ,,Offiziere auf Zeit* zustehenden
Abfertigung gestaltet werden. Die vorgesehene
Regelung “sieht allerdings im Hinblick auf die
bereits in der Gewihrung der beruflichen Bildung
liegende besondere Leistung des Bundes vor, daff
Zeitriume, die der Zeitsoldat fiir die berufliche Bil-
dung in°Anspruch genommen hat, bei der Ermitt-
lung des fiir die Uberbriickungshilfe mafigeblichen
Zeitraumes aufler Betracht bleibén. Ferner ist in
Anlehnung an den § 81 Abs. 4 des Gehaltsgesetzes
1956 im Abs. 4 zur Vermeidung einer ecinseitigen
Begiinstigung der Zeitsoldaten gegeniiber Ver-
tragsbediensteten des Bundes auch eine Riickzah-
lungsverpflichtung im Falle einer Aufnahme eines
ehemaligen Zeitsoldaten in den Bundesdienst inner-
halb von vier Jahren nach Beendigung des Wehr-
dienstes als Zeitsoldat vorgesehen.

‘Durch den ebenfalls neu eingeftigten §7c¢ soll

" eine Regelung getroffen werden, mit der in beson-

deren Notfillen Hirten fir ehemalige Zeitsolda-
ten, die von Amts wegen vorzeitig aus dem Pri-
senzdienst entlassen wurden, sowie fiir deren unter-
haltsberechtigte Angehorige nach Moglichkeit ver-
mieden werden. Eine dhnliche Regelung findet sich
bereits im Rahmen des Pensionsrechtes (§ 51 des
Pensionsgesetzes 1965, BGBL. Nr. 340).

Zu Z 13 (Uberschrift des II1. Abschnittes):

Die Uberschrift des III. Abschnittes soll im Hin-
blick auf den Inhalt der §§ 122 und 12b entspre-
chend erginzt werden.

ZuZ 14 und 15 (§ 8 Abs. 2 und 3):

Fiir den Personenkreis der Zeitsoldaten, bei dem
es sich im wesentlichen um Kaderpersonal handel,
soll eine den jeweiligen militirischen Erfordernis-
sen gemifle flexible Unterkunftsregelung vorgese-
hen werden. ‘

ZuZ 16 und 17 (§ 9 Abs. 2 und 3):

Im Hinblick auf die vorgesehene -Hohe der
Monatsprimie soll den Zeitsoldaten nur bei Einge-
ren militdrischen. Ubungen sowie in Einsatzfillen
¢in unentgeltlicher Anspruch auf Verpflegung
zukommen. Sie konnen jedoch gleich den Berufsof-
fizieren sowie den in Unteroffiziersfunktion ver-
wendeten Bediensteten an der Truppenverpflegung
teilnehmen.

ZuZ18(§9a):

Durch die als §9a neu vorgesehenen Bestim-
mungen sollen im Interesse der Rechtsklarheit aus-
driicklich nihere Bestimmungen tiber die in der
Praxis schon langjihrig bewihrte Einrichtung der
Soldatenheime in das Heeresgebiihrengesetz aufge-
nommen werden.
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ZuZ 19 (§ 10):

Die Absitze 1 und 2 entsprechen dem bisherigen
§ 10. Im Abs. 3 soll den Zeitsoldaten ein Anspruch
auf eine besondere Verpflegsgebiihr eingeriumt
werden, wenn sie nicht nach §9 Abs. 2 zur Kost-
teilnahme verpflichtet sind (vgl. die Erlduterungen
zu Art. II Z 16 und 17), befehlsgemiff den Garni-
sonsort verlassen und. verhindert sind, an der Ver-
pflegung teilzunehmen. Damit soll ihnen — auch
bei Inanspruchnahme der beruflichen Bildung —
der entstandene Mehraufwand abgegolten werden.

ZuZ 20 (§ 12 Abs. 3):

In die Bestimmung iiber den fiir die Erganzung
des Wasch- und Putzzeugs gebithrenden Betrages
soll eine bisher fehlende Auszahlungsregelung auf-
genommen werden. Ein Anspruch des Zeitsoldaten
auf den zur Erginzung des Wasch- und Putzzeugs
vorgesehenen Betrag von 40 S monatlich scheint im
Hinblick auf die vorgesehene Hohe der Monats-
primie entbehrlich.

ZuZ 21 (§ 12b):

Durch die als neuer § 12b eingefiigte Regelung
soll den Wehrpflichtigen shnlich wie den &ffentlich
Bediensteten ein Anspruch auf Ersatz jener Reise-
kosten eingeriumt werden, die thnen nachweislich
erwachsen sind, weil sie eine bereits gewihrte
Dienstfreistellung aus dienstlichen Griinden nicht
antreten oder nicht fortsetzen kénnen.

ZuZ22(§17Db):

Da sich der Zeitsoldat wihrend der Inanspruch-
nahme der beruflichen Bildung im letzten Drittel
seines Wehrdienstes. in einer Vorbereitungsphase
auf.sein ziviles Berufsleben befindet und wihrend
dieses Zeitraumes ein geringeres Maf} seiner orga-
nisatorischen Einbindung in den militirischen
Dienstbetrieb besteht, soll im letzten Jahr dieses
Wehrdienstes an die Stelle der Anspriiche nach
dem IV. Abschnitt des Heeresgebithrengesetzes ein
sozialversicherungsrechilicher Schutz in der Kran-
kenversicherung nach dem Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetz treten. Dies entspricht im wesent-
lichen auch der im §25 des Arbeitsmarktforde-
rungsgesetzes, BGBl. Nr. 31/1968, enthaltenen

Regelung fiir Ein-, Um- oder Nachschulungen,
- Berufsvorbereitungen u. dgl., die der beruflichen

Bildung nach § 33 des Wehrgesetzes 1978 in der
vorgesehenen Fassung vergleichbar sind. Entspre-
chend dieser Regelung im Arbeitsmarktfdrderungs-
gesetz soll sich der sozialversicherungsrechtliche
Schutz fiir die Zeitsoldaten nach dem neu vorgese-
henen § 17b des Heeresgebiihrengesetzes auch auf
die Pensionsversicherung und die Arbeitslosenversi-
cherung erstrecken. Durch die Leistung eines Bei-
trages zur Arbeitslosenversicherung im letzten Jahr
des Wehrdienstes als Zeitsoldat tritt insofern
gegeniiber der allgemeinen Bestimmung des § 27

Abs. 5 des Arbeitsplatzsicherungsgesetzes, BGBL
Nr. 154/1956, nach der fiir die Zeit des Prisenz-
dienstes ein solcher Beitrag nicht zu leisten ist, eine
Anderung ein. Neben dieser neuen Bestimmung des
Heeresgebiihrengesetzes bedarf es allerdings noch
einzelner Erginzungen im ASVG. Dabei werden
die Zeitsoldaten Vertragsbediensteten des Entloh-
nungsschemas I im Sinne des Vertragsbediensteten-
gesetzes 1948 gleichzuhalten sein. Die gesondert
vorzunehmende Novellierung des ASVG erweist
sich aber nicht schon gleichzeitig mit dem vorgese-
henen Wehrrechtsanderungsgesetz 1983 als not-
wendig, weil ein Wehrdienst als Zeitsoldat friihe-
stens ab dem 1. Jinner 1984 geleistet werden kann,
und der sozialversicherungsrechtliche Schutz erst
im letzten Jahr dieses Wehrdienstes eintritt.

Eine 'Einbeziehung in die Unfallversicherung
nach dem ASVG erscheint nicht erforderlich, da
durch das Heeresversorgungsgesetz eine hinrei-
chende sozialrechtliche Sicherung auch fiir die Zeit
nach Beendigung des Wehrdienstes als Zeitsoldat
gegeben ist. -

Der sozialversichefungsrechtliche Schutz soll

dem Zeitsoldaten grundsitzlich nur einmal, und

"zwar am Ende seiner Wehrdienstleistung vor dem

Ubertritt in das zivile Leben, eingeriumt werden.
Im Falle der Weiterverpflichtung eines Zeitsoldaten
kann es jedoch zu einem mehrmaligen Eintritt des
Versicherungsschutzes kommen; in diesem Fall soll
zwar der sozialversicherungsrechtliche Schutz
jeweils im letzten Jahr seines Verpflichtungszeit-
raumes eintreten, die vom Bund fiir die Pensions-
und Arbeitslosenversicherung geleisteten Sozialver-
sicherungsbeitrige soll der Zeitsoldat aber im Wege
des Abzuges von der Uberbriickungshilfe zu erset-
zen haben. Von' dieser Riickzahlungspflicht des
Zeitsoldaten sind allerdings jene Beitrige ausge-
nommen, die der Bund ohnehin nach Art. V des
vorgesehenen Bundesgesetzes an die Pensionsversi-
cherungstriger zu leisten gehabt hitte (vgl.. Erldu-
terungen zu Art. V). Auch die Beitrige in der
Krankenversicherung bleiben von der erwihnten
Riickzahlungspflicht ausgenommen, weil der Bund
auch ohne das Bestehen der Krankenversicherung
fir die gesundheitliche Betreuung des Wehrpflichti-
gen nach dem Heeresgebiithrengesetz und fiir seine
Angehorigen nach dem ASVG aufzukommen
hirte. ‘ ' '

\

ZuZ 23 (§ 18):

Da der freiwillig verlingerte Grundwehrdienst
durch die neue Einrichtung des Wehrdienstes als
Zeitsoldat ersetzt werden soll, hat die Erwihnung
des freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes im
§ 18 zu entfallen.

Da der V. Abschnitt iiber den Familienunterhalt
und die Wohnkostenbeihilfe auf Zeitsoldaten nicht

-angewendet werden soll, bedarf es diesbeziiglich im

§ 18 keiner Ergidnzung.
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Zu Z 24 (§ 20 Abs. 2):

Durch diese Anderung soll einer durch die Hee-
resgebiihrengesetz-Novelle 1982  eingetretenen
gesetzestechnischen Anderung Rechnung getragen
werden. :

Zu Z 25 bis 27 und 29 (§ 21 Abs. 1, 3 und 4 sowie
§ 28 Abs. 5):

Diese Anderungen ergeben sich aus dem Wegfall
der Wohnungsbeihilfe durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 000/1983.

ZuZ 28 (§ 26 Abs. 3):

Aus organisatorischen und verwaltungsskonomi-
schen Griinden soll die Uberweisung des Familien-

- unterhalts und der Wohnkostenbeihilfe kinftig

unter Mitwirkung des Bundesrechenamtes erfol-
gen. Im Hinblick auf die notwendigen Umstel-
lungsarbeiten soll diese Bestimmung jedoch erst mit
1. Jinner 1985 in Kraft treten (vgl. Erlduterungen
zu Art. VI Abs. 5).

ZuZ 30 (§ 38):

Angesichts der Hohe und der wirtschaftlichen
Bedeutung der Monatsprimie fiir den Zeitsoldaten
soll sie der Zwangsvollstreckung und der rechtsge-
schiftlichen Ubertragbarkeit auf Dritte nicht ent-
zogen sein. Diese Regelung dient auch den wirt-
schaftlichen Interessen des Zeitsoldaten. Die
Erwihnung der Monatspriamie nach § 6 Abs. 1 Z 4
erweist sich in diesem Zusammenhang als notwen-
dig, weil sie im Falle eines Aufschubes der Riickver-
setzung in die Reserve im Anschluf an den Wehr-
dienst als Zeitsoldat in derselben Hohe wie im vor-
angegangenen Wehrdienst als Zeitsoldat gebiihrt.
Durch den § 38 des Heeresgebithrengesetzes wird

- die als lex specialis zu dieser Bestimmung anzuse-

hende Regelung des § 10b Abs. 2 des Heeresdiszi-
plinargesetzes iiber die Vollstreckung von Geldstra-
fen nicht beriihrt.

ZuZ 31 (§ 39):

Die Vollzugsklausel soll an die im gegenstindli-
chen Gesetzentwurf vorgesehenen Anderungen des

- Heeresgebiihrengesetzes angepaflt werden.

Zu Artikel I (Novellierung des Bundesgesetzes °

iibér das Bundesheerdienstzeichen)
ZuZ1und2 (§3und§5):

Im Hinblick darauf, dafl die neue Einrichtung
des Wehrdienstes als Zeitsoldat an die Stelle des
Dienstverhiltnisses als zeitverpflichteter Soldat
oder als ,,Offizier auf Zeit* und des freiwillig ver-
lingerten Grundwehrdienstes treten soll, bedarf es
auch im Rahmen des Bundesgesetzes iiber das Bun-
desheerdienstzeichen einer entsprechenden Anpas-
sung der Bestimmungen tber die Anspruchsvoraus-
setzungen. Gleichzeitig soll der §3 Abs. 2 dahin-
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gehend erginzt werden, dafl auch die Leistung
eines Prisenzdienstes nach dem Bundesgesetz iiber
die Entsendung von Angehorigen des Bundesheeres
zur Hilfeleistung in das Ausland als Anspruchsvor-
aussetzung fiir Wehrpflichtige der Reserve gilt. In
diesem Zusammenhang sind auch Anpassungen
verschiedener Zitierungen an die seit der letzten
Novellierung des genannten Bundesgesetzes einge-
tretenen Anderungen der Rechtslage vorgesehen.

Zu Z 3 (§ 10 Abs. 2):

Durch die vorgesehene Anderung der Zitierung
soll ein durch eine frithere Novellierung entstande-
nes-Redaktionsversehen bereinigt werden.

Zu Artikel IV (Novellierung des Buudesgesetzes'
iiber die Entsendung von Angehérigen des Bundes-
heeres zur Hilfeleistung in das Ausland)

ZuZ1bis3(§1,§3 Abs. 1 und § 4):

Im Zusammenhang mit der durch die Einrich-
tung des Wehrdienstes als Zeitsoldat notwendigen
Novellierung des §5 Abs.2 des Bundesgesetzes
tber die Entsendung von Angehérigen des Bundes-
heeres zur Hilfeleistung in das Ausland sind auch
Anpassungen'verschiedener Zitierungen an die seit
der letzten Novellierung des genannten Bundesge-
setzes - eingetretenen Anderungen der Rechtslage
vorgesehen.

ZuZ4(§5):

In dieser Bestimmung soll der freiwillig verlin-
gerte Grundwehrdienst durch den Wehrdienst als
Zeitsoldat ersetzt werden. Auflerdem soll klarge-
stellt werden, daf eine Dienstleistung im Ausland,
die zwischen zwei Wehrdienstleistungen als Zeit-
soldat liegt, nicht als Unterbrechung dieses Wehr-
dienstes gilt; dies ist fiir den Anspruch auf berufli-
che Bildung nach § 33 des Wehrgesetzes 1978 von
Bedeutung.

Zu Axtikel V

Der Art. V ergibt sich aus dem Umstand, daf§
Prisenzdienstzeiten nach dem ASVG sogenannte
,»Ersatzzeiten in der Pensionsversicherung bilden,
fiir die keine Beitrige geleistet werden. Angesichts
dés zehn- bzw. fiinfzehnjihrigen Rahmens fiir die
Wehrdienstleistung als Zeitsoldat kénnte eine bei-
tragslose Anrechenbarkeit dieser gesamten Pri-
senzdienstzeit den Pensionsversicherungstrigern
nicht zugemutet werden. Es ist daher im Art. V
vorgesehen, fiir die iiber ein Jahr hinausgehenden
»Ersatzzeiten — ausgenommen fiir jene Prisenz-
dienstzeit, fiir die nach § 17b des Heeresgebiihren-
gesetzes in der vorgesehenen Fassung Sozialversi-
cherungsbeitrige geleistet werden, — dem Aus-
gleichsfonds der Pensionsversicherungstriger sei-
tens des Bundes einen angemessenen Abgeltungsbe-
trag zu leisten.
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Zu Artikel VI

Durch die Absitze 1 und 2 soll fiir Personen, die
im Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses Bundesgeset-
zes zeitverpflichtete Soldaten, ,,Offiziere auf Zeit*
oder Wehrpflichtige im freiwillig verlingerten
Grundwehrdienst sind, die geltende Rechtslage

aufrecht bleiben. Es sind daher in di¢sen Absitzen

die mafigeblichen Bestimmungen des Wehrgesetzes
1978, des Heeresgebiihrengesetzes sowie des Bun-
desgesetzes iiber die Entsendung von Angehorigen
des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das. Ausland,
die weiterhin in det bis zum Inkrafttreten des vor-
gesehenen Bundesgesetzes geltenden Fassung in
Kraft bleiben, genannt. Ferner wird ausdriicklich
klargestellt, dafl die erwihnten Personen auch wei-
terhin bis zu ihrem Ausscheiden aus dem Pridsenz-
stand Angehorige des Bundesheeres sind.

Hinsichtlich der Soldatenvertreter soll aus
Zweckmifligkeitsgrinden einheitlich die neue
Rechtslage auch fiir Wehrpflichtige, die nach dem
1. Jinner 1984 noch weiterhin einen freiwillig ver-
lingerten Grundwehrdienst leisten, gelten (Abs. 3).
Der Anspruch auf Wohnkostenbeihilfe nach § 21
des Heeresgebiihrengesetzes soll fir diese Wehr-
pflichtigen weiter bestehen, allerdings im Hinblick
auf den Wegfall der Wohnungsbeihilfe in der ab
1. Jinner 1984 geltenden Fassung.

* Fiir Wehrpflichtige, die im Zeitpunke des
Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes einen freiwil-
lig verlingerten Grundwehrdienst leisten, ist im
Abs. 4 eine besondere Ubergangsregelung vorgese-
hen, nach der ihnen die Moglichkeit geboten wird,
unter Abbruch ihrer bisherigen Prisenzdienstlei-
stung auf Grund einer freiwilligen Meldung bis
spitestens 31. Jinner 1984 einen Wehrdienst als
Zeitsoldat anzutreten. Hiebei sollen die Zeiten des
freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes weder
fiir die Dauer des Wehrdienstes als Zeitsoldat hoch
fiir den Anspruch auf berufliche Bildung anrechen-
bar sein.

Das vorgesehene Bundesgesetz soll im allgemei-
nen mit 1. Jinner 1984 in Kraft treten (Abs. 5). Um

die Abgabe von Meldungen zum Wehrdienst als
Zeitsoldat vor diesem Zeitpunkt zu erméglichen
und Wehrpflichtige zu diesem Wehrdienst schon
zum 1. Jinner 1984 einberufen zu kénnen, soll der
neue § 32 des Wehrgesetzes 1978 bereits mit dem
der Kundmachung dieses Bundesgesetzes folgen-
den Tag in Kraft treten. Aus organisatorischen
Griinden kann die nach § 26 Abs. 3 des Heeresge-
bithrengesetzes in der Fassung des Art. IT Z 28 vor-
gesehene Mitwirkung bei der Anweisung von Fami-
lienunterhalt und Wohnkostenbeihilfe durch das
Bundesrechenamt erst mit 1. Jinner 1985 in Kraft
treten. )

Der Abs. 6 trigt dem Bediirfnis Rechnung, Ver-
ordnungen zur Durchfithrung dieses Bundesgeset-
zes schon vor seinem Inkrafttreten erlassen zu kon-
nen. :

Finanzielle Auswirkungen

Der Berechnung des voraussichtlichen Mehrauf-
wandes fiir das Jahr 1984 liegt die Annahme
zugrunde, dafl ein Grofiteil der derzeit den freiwil-
lig verlingerten Grundwehrdienst leistenden Wehr-
pflichtigen von der Méglichkeit Gebrauch macht,
sich zum Wehrdienst als Zeitsoldat zu melden. Es
ist beabsichtigt, im Laufe des Jahres 1984 bis zu
1 500 weitere Zeitsoldaten aufzunehmen. Inwieweit
dieser vorgesehene Rahmen ausgeschopft wird,
hingt von der Zahl der freiwilligen Meldungen und
der Eignung der Bewerber ab. Entsprechend der
tatsichlichen Entwicklung ist fiir das Jahr 1984 mit
einem Mehraufwand zwischen 100 und 200 Millio-
nen Schilling zu rechnen.

Durch die entsprechend der eingangs erwihnten
Entschliefung des Nationalrates vom 1. Jumi 1982
vorgesehene Einfilhrung des Wehrdienstes als Zeit-
soldat soll der Bedarf des Bundesheeres an Kader-

personal sichergestellt werden. Eine auf Grund der

geltenden Rechtslage ohne diese Neuregelung vor-
genommene Personalvermehrung in entsprechen-
dem Umfang wiirde gegeniiber der nunmehr vorge-
sehenen Losung Mehrkosten von rund 25% verur-

~ sachen.
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Entwurf-

Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

Wehrgesetz 1978

§ 1. (3) Dem Bundesheer gehoren an:

1. Personen, die zum ordentlichen oder auflerordentlichen Prisenzdienst ein-
berufen sind, vom Beginn des Tages, fiir den sie einberufen worden sind,
bis zum Ablauf des Tages, an dem sie entlassen werden,

2. Berufsoffiziere des Dienststandes und

3. Beamte und Vertragsbedienstete, die nach § 11 zur Ausiibung einer Unter-
offiziersfunktion herangezogen werden, fur die Dauer dieser Heranzie-
hung.

Dlenstgrad

§ 10. (1) Fir die Soldaten sind folgende' Dienstgradbezeichnungen vorgese-

hen:

1. fur Soldaten ohne Chargengrad:
Wehrmann;

2. fur Chargen:

Gefreiter,
Korporal,
Zugsfiihrer;

3. fiir Unteroffiziere:
Wachtmeister,
Oberwachtmeister,
Stabswachtmeister,
Oberstabswachtmeister,
Offiziersstellvertreter,
Vizeleutnant;

4. fir Offiziere:

a) fiir Reserveoffiziere:
Fihnrich,
Leutnant,
Oberleutnant,

§ 1. (3) Dem Bundesheer gehoren an:

. Personen, die zum ordentlichen oder aufierordentlichen Priasenzdienst ein-
berufen sind, vom Beginn des Tages, fiir den sie einberufen worden sind,
bis zum Ablauf,des Tages, an dem sie entlassen werden,

2. zeiwerpflichtete Soldaten,
3. Berufsoffiziere,
4. Beamte und Vertragsbedienstete, die nach § 11 zur Ausiibung einer Unter-

offiziersfunktion herangezogen werden, fiir die Dauer ithrer Heranziehung

und

5. Personen, die nach § 12 in einer Offiziersfunktion verwendet werden, fiir.

die Dauer dleser Verwendung.

Zeitverpflichtete Soldaten

§ 10. (1) Wehrpflichtige, die einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst
(§ 27 Abs. 3 Z.3) in der Dauer von sechs Monaten geleistet haben, kénnen nach
den jeweiligen militirischen Erfordernissen auf Grund freiwilliger Meldung auf
Zeit verpflichtet werden (zeitverpflichtete Soldaten) Die Hochstdauer der Zeit-
verpflichtung betrigt neun Jahre.

(2) Die freiwillige Meldung-zur Zeitverpflichtung ist beim-zustindigen Mili-

tirkommando oder im Stellungsverfahren vor der Stellungskommission schrift-_

lich einzubringen. Personen, die Prisenzdienst leisten, haben die Meldung bei

der militirischen Dienststelle schriftlich einzubringen, der sie zur Dienstleistung
zugeteilt sind. -

(3) Zeiwverpflichteten Soldaten ist vom zustﬁndigen Militirkommando eine

berufliche Bildung im Inland wihrend ihres Dienstverhiltnisses zu erméglichen,
wenn ihre Bestellungsdauer als zeitverpflichtete Soldaten und die Dauer ihrer
Dienstleistung im freiwillig verlingerten Grundwehrdienst insgesamt mindestens

drei Jahre betragen. Das Héchstaismafl der beruflichen Bildung darf ein Drittel”

der gesamten Dienstleistungszeit als zeitverpflichteter Soldat und als Wehr-

pflichtiger im freiwillig verlingerten Grundwehrdienst nicht iibersteigen. Fiir

den Anspruch auf berufliche Bildung und fiir die Bemessung ihrer Dauer ist die

angefithrte gesamte Dienstleistungszeit nur insoweit zu beriicksichtigen, als sie’

¥C
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Hauptmann,
Major,
Oberstleutnant,
Oberst, ' -
Brigadier,
sowie je nach Verwendung bei den Dienstgraden Oberleutnant bis -
Oberst die Zusitze :
. arzt”,
, - . apotheker®
5. . . Veterinidr®,
,»des Generalstabsdienstes*,
,,des Intendanzdienstes*,
,,des hoheren mllxtartechruschen Dlenstcs s
,,des hoheren militirfachlichen Dienstes®
bezichungsweise fiir Militdrseelsorger die dienstrechtlich fiir Berufsoffi-
ziere dieser Verwendung vorgesehenen Amustitel;
b) fiir Berufsoffiziere: die dienstrechtlich vorgesehenen Amtstitel bezie-
hungsweise Verwendungsbezeichnungen. : »

(2) Die Soldaten, die nach § 7 zu Offizieren ernannt oder nach § 8 zu Char-

gen oder Unteroffizieren beférdert worden sind, fithren die ihrer Ernennung

(Beforderung) entsprechende Dienstgradbezeichnung.

(3) Die Wehrpflichtigen in der Reserve diirfen ihre Dienstgradbezeichnung
nur mit dem Zusatz ,,der Reserve” fiihren. .

(4) Die in den Abs. 1 bis 3 geregelten Dienstgradbezeichnungen sind gesetz-
lich geschiitzt.

Geltende Fassﬁng

ohne Unterbrechung zuriickgelegt wird; ferner haben bei der Bemessung der
Dauer der beruflichen Bildung Zeiten, die fiir die Bemessung einer bereits in
Anspruch genommenen beruflichen Bildung herangezogen worden sind, aufler
Betracht zu bleiben. Der Beginn der beruflichen Bildung ist vom zustindigen
Militairkommando nach den dienstlichen Erfordernissen und, soweit diese nicht
entgegenstehen, unter Beriicksichtigung der Interessen der anspruchsberechtig-
ten zeitverpflichteten Soldaten zu bestimmen. Die zeitverpflichteten Soldaten
haben sich vor Beginn der beruflichen Bildung nachweislich einer angemessenen
Berufsberatung zu unterziehen.

%) Als berufliche Bildung kommt die fachliche Ausbildung, Fortbildung oder
Umschulung in offentlichen und privaten Blldungsemrlchtungen und Betrieben
im Inland in Betracht, und zwar

1. die Teilnahme an Ausblldungslehrgangen die in den einschligigen dienst-
rechtlichen Vorschriften
a) als Erfordernis fiir die Erlangung von Dlenstposten einer Gebletskor—
perschaft,
b) zur Vorbereltung auf eine als Erfordernis fir die Erlangung von
Dienstposten einer Gebietskdrperschaft vorgeschriebene Priifung
vorgesehen sind,

2. die Teilnahme an Ausbildungsiehrgingen zur Vorbereitung auf eine Prii-
fung, die in den einzelnen dienst- und arbeitsrechtlichen Vorschriften als
Erfordernis fiir eine den in der Z 1 erwihnten Dienstposten vergleichbare
Verwendung bei den Osterreichischen Bundesbahnen oder in der Flugsi-
cherung beim Bundesamt fiir Zivilluftfahrt vorgesehen ist,

3. die Absolv1erur1g anderer als in den Z 1 und'2 angefiihrten Blldungsgange

(5) Fillt d1e Einrichtung der in den Z 1 bis 3 des Abs. 4 angefuhrten Blldungs—
ginge in den Wirkungsbereich eines Bundésministeriums, so sind sie, soweit
militirische Erfordernisse nicht entgegenstehen, nach den maflgeblichen dienst-
und arbeitsrechtlichen Vorschriften von den jeweils sachlich zustindigen Bun-
desministerien bei Dienststellen des Bundesheeres dem jeweiligen Bedarf ent-
sprechend einzurichten. Sofern sich dies aber aus Griinden der jeweiligen beruf-
lichen Bildung oder aus verwaltungsokonomischen Griinden als nicht méglich
oder nicht zweckmifig erweist, ist die entsprechende berufliche Bildung auﬁer—
halb der Dienststellen des Bundesheeres zu erméglichen. :

uaZejiag 19p 16
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-

Geltende Fassung

(6) In den Fillen, die nicht im Abs. 5 geregelt sind, ist die berufliche Bildung,
sofern nicht entsprechende Moglichkeiten bei Dienststellen des Bundesheeres
bestehen, auflerhalb der Dienststellen des Bundesheeres zu erméglichen.

(7) Die Kosten der beruflichen Bildung trigt in allen Fillen der Bund.

(8) Kann die berufliche Bildung auf Grund eines Einsatzes des Bundesheeres
in den Fillen des § 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ wihrend des Dienstverhiltnisses als zeit-
verpflichteter Soldat nicht oder nicht zur Ginze in Anspruch genommen wer-
den, so sind dem ehemaligen zeitverpflichteten Soldaten die nachweislichen
Kosten fiir die ihm vom zustindigen Militirkommando erméglichte berufliche
Bildung, der er sich unmittelbar im Anschluff an das Dienstverhiltnis unterzogen
hat, vom Bund zu ersetzen. Dieser Kostenersatz ist vom ehemaligen zeitver-
pflichteten Soldaten innerhalb von drei Monaten nach Abschiufl der beruflichen
Bildung beim zustindigen Militirkommando geltend zu machen; das dariiber zu
entscheiden hat. '

(9) Wehrpflichtige, die zeitverpflichtete Soldaten waren, fithren nach Ablauf
der Zeitverpflichtung ihre Dienstgradbezeichnung mit dem Zusatz ,,der Reserve

~(d. Res)™.

Heeresgebiihrengesetz:

Dienstgrad

§ 2. (1) Die Wehrpflichtigen fiihren die fiir die Berufsoffiziere, zeitverpflichte-
ten Soldaten und nach § 11 des Wehrgesetzes 1978 zur Austibung einer Unterof-
fiziersfunktion herangezogenen Beamten vorgeschenen Amustitel (Verwen-

-~ dungsbezeichnungen) als Dienstgradbezeichnung.

(2) Die Wehrpflichtigen, die nach den §§ 7 und 8 des Wchrgesetzés 1978 zu
Offizieren, Unteroffizieren oder Chargen ernannt (beférdert) worden sind, fith-

_ ren die ihrer Ernennung (Beférderung) entsprechende Dienstgradbezeichnung.

Die anderen Wehrpflichtigen fithren die Dienstgradbezeichnung ,,Wehrmann®.

(3) Die Wehrpflichtigen in der Reserve diirfen ihre Dienstgradbezeichnung
nur mit dem Zusatz ,der Reserve (d. Res.) fihren.

(4) Die in den Abs. 1 bis 3 geregelten Dienstgradbezeichnungen sind gesetz-
lich geschiitzt. /
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§ 12 samt Uberschrift entfillt.

Entwurf

Geltende Fassung

Verwendung in Offiziersfunktion

§ 12. (1) Personen, die einen Reserveoffiziersdienstgrad fithren, kénnen, wenn
militirische Riicksichten es erfordern, nach Mafigabe ihrer Dienstfihigkeit auf
Grund eines Sondervertrages (§ 36 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948,
BGBI. Nr. 86, in der geltenden Fassung) fiir hochstens zehn Jahre, sofern sie
aber Offiziere des militirmedizinischen Dienstes der Reserve oder Militirpiloten
sind, fiir hochstens 15 Jahre in einer Offiziersfunktion verwendet werden; die

Dauer der Verwendung ist aber jedenfalls mit dem Ablauf des Jahres, in dem die -

angefithrten Personen das 40. Lebensjahr, sofern sie Offiziere des militirmedizi-
nischen Dienstes sind, das 50. Lebensjahr vollenden, zu begrenzen.

(2) Die Verwendung in einer Offiziersfunktion endet, wenn eine der im Abs. 1
genannten Voraussetzungen fiir diese Verwendung wegfillt; § 30 des Vertrags-
bedienstetengesetzes 1948 in der geltenden Fassung bleibt unberiihrt.

(3) Dic Entlohnung der in einer Offiziersfunktion verwendeten Personen ist
im Sondervertrag entsprechend den im Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, in der
geltenden Fassung, festgelegten Beziigen der nach Ausbildung und Dienstgrad
vergleichbaren Berufsoffiziere zu regeln; tiberdies ist diesen Personen im Son-

“dervertrag ein Abfertigungsanspruch nach den im Gehaltsgesetz 1956 fiir zeit-

verpflichtete Soldaten festgelegten Grundsitzen einzuriumen.

(4) Den in einer Offiziersfunktion verwendeten Personen ist vom zustindigen
Militirkommando eine berufliche Bildung im Inland wihrend ihres Dienstver-
hiltnisses zu ermdglichen, wenn die Dauer ihrer Verwendung (Abs. 1) und die
Dauer allfilliger Dienstleistungen als zeitverpflichteter Soldat sowie im freiwillig
verlingerten Grundwehrdienst insgesamt mindestens drei Jahre betragen. Das
Hochstausmafl der beruflichen Bildung darf ein Drittel der gesamten Dienstlei-
stungszeit in Offiziersfunktion, als zeitverpflichteter Soldat und als Wehrpflich-

tiger im freiwillig. verlingerten Grundwehrdienst nicht tibersteigen. Fiir den.

Anspruch auf berufliche Bildung und fiir die Bemessung ihrer Dauer ist die
angefiihrte gesamte Dienstleistungszeit nur insoweit zu beriicksichtigen, als sie
ohne Unterbrechung zuriickgelegt wird; ferner haben bei der Bemessung der
beruflichen Bildung Zeiten, die fiir die Bemessung einer bereits in Anspruch
genommenen beruflichen Bildung herangezogen worden sind, aufler Betracht zu
bleiben. Der Beginn der beruflichen Bildung ist vom zustindigen Militirkom-
mando nach den dienstlichen Erfordernissen und, soweit diese nicht entgegen-
stehen, unter Beriicksichtigung der Interessen der anspruchsberechtigten Perso-
nen zu bestimmen. Die Kosten der beruflichen Bildung trigt der Bund. Die in
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Anspriche anldfilich der Stellung

§ 26. (1) Stellungspflichtige und Personen, die sich freiwillig einer Stellung
unterziehen, haben fur die Dauer der Stellung Anspruch auf unentgeltliche
Unterkunft und Verpflegung gleich Wehrpflichtigen, die Prisenzdienst leisten.
Der Anspruch auf Unterkunft und Verpflegung umfafft auch Nichtigung sowie
Abendessen bzw. Frithstiick unmittelbar vor dem ersten bzw. nach dem letzten
Tag der Stellung, sofern die An- bzw. Riickreise an diesen Tagen nicht zumut-
bar ist; wird eine zur Verfiigung gestellte Unterkunft nicht in Anspruch genom-

-men, so gebiihrt kein Ersatz der Unterkunftskosten. Den Stellungspflichtigen

und den Personen, die sich freiwillig der Stellung unterziehen, gebiihrt der
Ersatz 'der aufgelaufenen Verpflegurigskosten bis zu dem im § 10 Abs. 2 des
Heeresgebithrengesetzes, BGBL. Nr. 152/1956, festgesetzten Hochstausmaf,
sofern ihnen die Teilnahme an der Verpflegung aus gcsundheltllchcn Griinden
nicht zumutbar ist.

(2) Stellungspflichtige und Personen, die sich freiwillig einer Sktellung unter-

ziehen, haben Anspruch auf Vergiitung der notwendigen Fahrtkosten, die ihnen _

fir eine Hin- und Riickfahrt zwischen ithrer Wohnung oder Arbeitsstelle im
Inland, sofern aber diese im Ausland gelegen sind, zwischen der Staatsgrenze
und dem Sitz der zustindigen Stellungskommission erwachsen. § 7a Abs. 5 des

Geltende Fassung

einer Offiziersfunktion verwendeten Personen haben sich vor Beginn der beruf-
lichen Bildung nachweislich einer angemessenen Berufsberatung zu unterziehen.
§ 10 Abs. 8 gilt sinngemifi.

(5) Die in einer Offiziersfunktion verwendeten Personen haben fiir die Dauer
dieser Verwendung ihre Reserveoffiziersdienstgrade ohne den Zusatz ,.der
Reserve (d. Res.)* zu fiihren.

(6) Personen, die in der nach Abs.1 zulissigen Héchstdauer in einer Offi-
ziersfunktion verwendet wurden oder wegen eines im Dienst erlittenen Unfalles
aus dem Dienstverhilenis ausscheiden, sind innerhalb von vier Jahren'nach Been-
digung des Dienstverhiltnisses im Falle der Bewerbung um eine Planstelle- fiir
Bundesbeamte vorzugsweise zu beruckswhugen, wenn sie fur dle angestrebte
Planstelle gleich geeignet sind wie die iibrigen Bewerber.

(7) Durch Verordnung der Bundesregierung kann bestlmmt werden, daﬁ auf
bestimmte Planstellen der Bundesverwaltung nur Personen ernannt werden diir-
fen, auf die Abs. 6 zutrifft.

Anéprl’iche anliaflich der Stellung

§ 26. (1) Stellungspflichtige und Personen, die sich freiwillig einer Stellung
unterziehen, haben fiir die Dauer der Stellung Anspruch auf unentgeltliche
Unterkunft und Verpflegung gleich Wehrpflichtigen, die Prisenzdienst leisten.
Der Anspruch auf Unterkunft und Verpflegung umfafit auch Nichtigung sowie
Abendessen bzw. Frithstiick unmittelbar vor dem érsten bzw. nach dem letzten
Tag der Stellung, sofern die An- bzw. Riickreise an diesen Tagen nicht zumut-
bar ist; wird eine zur Verfiigung gestellte Unterkunft nicht in Anspruch genom-
men, so gebiihrt kein Ersatz der Unterkunftskosten. Den Stellungspflichtigen
und den Personen, die sich freiwillig der Stellung unterziehen, gebiihrt der
Ersatz der aufgelaufenen Verpflegungskosten bis zu dem im § 10 lit. b des Hee-
resgebiihrengesetzes, BGBL Nr. 152/1956, in der Fassung des Bundesgesetzes

BGBI. Nr. 12/1967 festgesetzten Hochstausrnaﬁ sofern ihnen die Teilnahme an

der Verpflegung aus gesundheltllchen Griinden nicht zumutbar ist.

(2) Stellungspflichtige und Personen, die sich freiwillig einer Stellung unter-
ziehen, haben Anspruch auf Vergiitung der notwendigen Fahrtkosten, die thnen
fiir eine Hin- und Riickfahrt zwischen ihrer Wohnung oder Arbeitsstelle im
Inland, sofern aber diese im Ausland gelegen sind, zwischen der Staatsgrenze
und dem Sitz der zustindigen Stellungskommission erwachsen. § 7a Abs. 5 des
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Heeresgebiihrengesetzes ist sinngemafl anzuwenden. Die Fahrtkostenvergiitung
ist spitestens am letzten Tage der Stellung auszuzahlen. Sofern es jedoch einfa-
cher und zweckmifiger ist, sind den genannten Personen Fahrscheine (Gut-
scheine) fiir die Beniitzung des jeweils in Betracht kommenden Massenbeforde-
rungsmittels zur Verfiigung zu stellen.

§ 27. (3) Der auflerordentliche Prisenzdienst ist als

‘1. Prisenzdienst im Falle des § 2 Abs. 1 lit. a bis c;

2. Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2;

3. Wehrdienst als Zeitsoldat nach § 32;

4. Kaderiibungen nach § 29 Abs. 1;

5. freiwillige Waffeniibungen nach § 30 Abs. 1;

6. aulerordentliche Ubungen nach § 36 Abs. 4;

7. Prisenzdienst nach dem Bundesgesetz iiber die Entsendung von Angehori-

gen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Ausland, BGBI.-

Nr. 233/1965,
zu leisten.

§ 28. (3) Die Wehrpflichtigen kénnen sich verpﬂichten, an Stelle des Grund-
wehrdienstes in der Dauer von sechs Monaten einen solchen von acht Monaten
zu leisten. Diese Verpflichtungserklirung ist

.a) vor Antritt des Grundwehrdienstes bei der Stellungskommission oder beim
zustindigen Militdrkommando,

b) wihrend des Grundwehrdienstes spitestens zwei Wochen vor Ablauf des
sechsten Monates dieser Prisenzdienstleistung beim zustindigen Einheits-
kommandanten

schriftlich abzugeben. Die Verpfllchtungserklarung bedarf der Annnahme durch
das Zustandlge Militirkommando; fiir diese Annahme und deren Verweigerung

- sowie fiir die Zurickziehung der Verpflichtungserklirung gilt § 32 Abs. 6 bis 8

sinngemif.

§ 29. (9) Nach den jeweiligen militirischen Erfordernissen kénnen

a) Reserveoffiziere oder Reserveoffiziersanwirter,

b) sonstige Wehrpflichtige der Reserve, sofern sie Angehérige des Bundes-
heeres im Sinne des § 1 Abs. 3 Z 2 oder 3 gewesen sind oder einen Wehr-
dienst als Zeitsoldat (§ 27 Abs. 3 Z 3) geleistet haben,

Geltende Fassung

Heeresgebithrengesetzes in  der Fassung des Bundesgesetzes BGBL
Nr. 313/1976 ist sinngemifl anzuwenden. Die Fahrtkostenvergiitung ist spite-
stens am letzten Tage der Stellung auszuzahlen. Sofern es jedoch einfacher und
zweckmifliger ist, sind den genannten Personen Fahrscheine (Gutscheine) fiir
die Beniitzung des jeweils in Betracht kommenden Massenbeférderungsmittels
zur Verfigung zu stellen. '

§ 27. (3) Der auflerordentliche Prisenzdienst ist als

1. Prisenzdienstim Falle des § 2 Abs. 1 lit. a bis c;

2. Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2;

3. freiwillig verlingerter Grundwehrdienst nach § 32;

4. Kaderiibungen nach § 29 Abs. 1; :

5. freiwillige Waffeniibungen nach § 30 Abs. 1;

6. auferordentliche Ubungen nach § 36 Abs. 4;

7. Prisenzdienst nach dem Bundesgesetz iiber dlC Entsendung von Angehon—
gen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Ausland, BGBL
Nr. 233/1965, .

zu leisten.

§ 28. (3) Die Wehrpflichtigen kénnen sich verpflichten, an Stelle des Grund-
wehrdienstes in der Dauer von sechs Monaten einen solchen von acht Monaten
zu leisten. Diese Verpflichtungserklirung ist

a) vor Antritt des Grundwehrdienstes bei der Stellungskommission oder beim
zustindigen Militirkommando,

b) wihrend des Grundwehrdienstes spitestens zwei-Wochen vor Ablauf des
sechsten Monates dieser Prisenzdienstleistung beim zustindigen Emhelts-
kommandanten

schriftlich abzugeben. Die Verpfllchtungerklarung bedarf der Annahme durch
das zustindige Militirkommando; fiir diese Annahme und deren Verweigerung

-sowie fiir die Zuriickziehung der Verpflichtungserklirung gilt § 32 Abs. 3 und 5

sinngemif.

§ 29. (9) Nach den jeweiligen militirischen Erfordernissen kénnen
a) Reserveoffiziere oder Reserveoffiziersanwarter,

b) sonstlge Wehrpflichtige der Reserve, sofern sie Angehorige: des Bundes—»

heeres im Sinne des § 1 Abs. 3 Z 2-bis 5 gewesen sind,

uadeiag 18P [§
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bis zur Vollendung des 50. Lebensjahres ohne ihre Zustimmung zu Kaderiibun-
gen (Abs. 1) herangezogen werden. Die vor dem 1. August 1977 geleisteten
Kaderiibungen sind auf das Gesamtausmafl nach Abs. 1 lit. a oder b anzurech-
nen. -

V/ehrdienst als Zeitsoldat

§ 32. (1) Wehrpflichtige, die den Grundwehrdienst geleistet haben, kénnen
auf Grund freiwilliger Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat in der Dauer von
mindestens drei Monaten bis zu héchstens zehn Jahren, in einer Verwendung als
Militarpilot bis zu hochstens 15 Jahren, verpflichtet werden. Auf Grund freiwilli-
ger Meldung ist eine Weiterverpflichtung oder eine neuerliche Verpflichtung
zulissig, wobei die genannte Héchstdauer insgesamt nicht tiberschritten werden

darf.

(2) Der Wehrdienst als Zeitsoldat darf nur bis zum Ablauf\des Kalenderjahres,
in dem der Zeitsoldat das 40. Lebensjahr vollendet, geleistet werden. Ein Ver-
pilichtungszeitraum hat jeweils mit einem Monatsersten zu beginnen und mit
dem Ablauf eines Monats zu enden. '

{3) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung hat nach den jeweiligen mili-
tirischen 'Erfordernissen durch Verordnung zu bestimmen, wie oft und zu
jeweils welcher Dauer Verpflichtungen zum Wehrdienst als Zeitsoldat im Rah-
men des im Abs. 1 festgelegten Zeitraumes zulissig sind.

(4) Die Anzahl der Wehrpflichtigen, die den Wehrdienst als Zeitsoldat leisten,

- hat sich nach dem jeweiligen militirischen Bedarf zu richten. Insoweit ein sol-

cher Bedarf nicht gegeben ist oder sonstige militirische Riicksichten einer Ver-
wendung als Zeitsoldat entgegenstehen, diirfen Wehrpflichtige nicht als Zeitsol-
daten verpflichtet werden.

(5) Die Anzahl der Wehrpflichtigen, die im jeweiligen Finanzjahr zum Wehr-
dienst als Zeitsoldat einberufen werden darf, ist vom Bundesminister fiir Landes-
verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundeskanzler und dem Bundesminister
fiir Finanzen festzusetzen.

(6) Die freiwillige Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat ist vom Wehr-
pflichtigen im Stellungsverfahren bei der Stellungskommission, wihrend einer
Prisenzdienstleistung beim Kommandanten' der militdrischen Dienststelle, der
der Wehrpflichtige zur Dienstleistung zugeteilt ist, in allen tbrigen Fillen beim

Geltende Fassung

bis zur Vollendung des 50. Lebensjahres ohne ihre Zustimmung zu Kaderiibun-
gen (Abs. 1) herangezogen werden. Die vor dem 1. August 1977 geleisteten
Kadertibungen sind auf das Gesamtausmafl nach Abs. 1 lit. a oder b anzurech-
nen.

Freiwillig verlingerter Grundwehrdienst

§ 32. (1) Wehrpflichtige konnen auf Grund einer freiwilligen Meldung im
Anschluff an den Grundwehrdienst oder nach der Entlassung aus diesem den

freiwillig verlingerten Grundwehrdienst in der Dauer von mindestens drei

Monaten, héchstens aber vier Jahren, leisten, sofern sie bei Antritt des freiwillig
verlingerten Grundwehrdienstes das 35. Lebensjahr noch nicht vollendet haben;
Verpflichtungszeitriume, die iiber drei Monate hinausgehen, haben jeweils sechs
Monate oder ein Vielfaches dieses Zeitraumes zu betragen. Wehrpflichtige, die
einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst von weniger als vier Jahren lei-
sten oder geleistet haben, konnen auf Grund neuerlicher freiwilliger Meldungen
den freiwillig verlingerten Grundwehrdienst in weiteren Verpflichtungszeitriu-
men von sechs Monaten oder einem Vielfachen dieses Zeitraumes im Anschluf§
an den bereits geleisteten freiwillig verlingerten Grundwehrdienst oder nach der
Entlassung aus diesem leisten, wobei aber der insgesamt geleistete freiwillig ver-
langerte Grundwehrdienst vier Jahre nicht tibersteigen darf. Fiir Wehrpflichtige,
deren erster Verpflichtungszeitraum drei Monate betragen hat und .die einen

freiwillig verlingerten Grundwehrdienst bis zur héchstzulissigen Gesamtdauer .

von vier Jahren leisten wollen, kann der letzte Verpflichtungszeitraum den auf
insgesamt vier Jahre noch fehlenden Zeitraum umfassen.

(2) Die Leistung des freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes in der Dauer
von sechs Monaten ist Voraussetzung fiir die Ernennung zum zeitverpflichteten
Soldaten.

(3) Die freiwillige Meldung ist vom Wehrpflichtigen im Stellungsverfahren bei
der Stellungskommission, wihrend einer Prisenzdienstleistung beim Komman-
danten der militirischen Dienststelle, der der Wehrpflichtige zur Dienstleistung
zugeteilt ist, in allen iibrigen Fillen beim zustindigen Militirkommando schrift-

0¢.
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zustindigen Militirkommando schriftlich unter Angabe des Verpflichtungszeit-
raumes abzugeben.” Wihrend des Grundwehrdienstes oder eines Wehrdienstes
als Zeitsoldat ist die freiwillige Meldung spitestens sechs Wochen vor Beendi-
gung dieser Prisenzdienstleistung abzugeben, ansonsten spitestens acht Wochen
vor dem in der freiwilligen Meldung gewiinschten Beginn des Wehrdienstes als
Zeitsoldat. Die freiwillige Meldung bedarf der Annahme durch das zustindige
Militdarkommando. Die Annahme der freiwilligen Meldung ist zu verweigern,
wenn ein Wahlausschliefungsgrund gemif den §§ 22, 24 und 25 der National-
rats-Wahlordnung 1971, BGBL. Nr. 391/1970, vorliegt, wenn der Wehrpflichtige
nicht die notwendige militirische Eignung aufweist, kein Bedarf gegeben ist
oder-der Leistung des Wehrdienstes als Zeitsoldat durch den Wehrpfhchtlgen
sonstige mllltarlsche Rucksmhten entgegenstehen.

(7) Dem Wehrpflichtigen, dessen freiwillige Meldung angenommen wurde
und. der den Grundwehrdienst bereits geleistet hat und- nicht einen Wehrdienst
als Zeitsoldat leistet, ist der Einberufungsbefehl zum Wehrdienst als Zeitsoldat
spitestens zwei Wochen vor Beginn des Wehrdienstes als Zeitsoldat zuzustellen.

(8) Die Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat kann vom Wehrpflichtigen
bis zum Ablauf des achten Tages nach Zustcllung des Einberufungsbefehles
schriftlich ohne Angabe von Griinden zuriickgezogen werden. Die Zuriickzie-
hung der freiwilligen Meldung ist beim zustindigen Militirkommando einzu-
bringen. Der § 37 Abs. 3, 4 und 5 sowie der § 40 Abs. 4 bis 10 bleiben unberiihrt.

Berufliche Bildung im Wehrdienst als Zeitsoldat

§ 33. (1) Wehrpflichtigen, die einen Wehrdienst als Zeitsoldat in der Gesamt-
dauer von mindestens drei Jahren ohne Unterbrechung leisten, ist vom zustindi-
gen Militirkommando nach Mafigabe der folgenden Absitze eine berufliche Bil-
dung im Inland bis zum Hochstausmaf} von einem Drittel der Dienstleistungs-

Geltende Fassung

lich unter Angabe des Verpflichtungszeitraumes abzugeben. Wihrend des
Grundwehrdienstes oder eines freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes ist die
freiwillige Meldung spitestens zwei Wochen vor Beendigung dieser Prisenz-
dienstleistung abzugeben. Die freiwillige Meldung bedarf der Annahme durch
das zustindige Militirkommando. Die Annahme der freiwilligen Meldung ist zu
verweigern, wenn ein Wahlausschliefungsgrund gemifl §§ 22 bis 25 der Natio-
nalrats-Wahlordnung 1971, BGBIL. Nr. 391/1970, vorliegt, wenn der Wehr-
pilichtige nicht die notwendige militirische Eignung aufweist oder der Leistung
des freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes durch den Wehrpflichtigen son-
stige militirische Riicksichten entgegenstehen. Sofern der Bescheid, mit dem die
Annahme verweigert wird, dem Wehrpflichtigen nicht spitestens eine Woche
vor der Entlassung aus dem Grundwehrdienst oder einem freiwillig verlangerten
Grundwehrdienst, einem Wehrpflichtigen aber, der den Grundwehrdienst bereits
geleistet hat und nicht einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst leistet, spi-
testens zwei Wochen nach Abgabe der freiwilhigen Meldung zugestellt wird, gilt
die freiwillige Meldung als angenommen. Einer Berufung gegen den Bescheid,

mit dem die Annahme verweigert wird, kommt keine aufschiebende Wirkung zu.

(4) Dem Wehrpflichtigen, dessen: freiwillige Meldung angenommen wurde
und der den Grundwehrdienst bereits geleistet hat und nicht einen freiwillig ver-
lingerten Grundwehrdienst leistet, ist der Einberufungsbefehl zum freiwillig ver-
lingerten Grundwehrdienst spitestens zwei Wochen nach der Abgabe der frei-
willigen Meldung zuzustellen. Der Zeitraum zwischen Zustellung des Einberu-
fungsbefehles und dem darin bestimmten Einberufungstermin darf nicht mehr
als drei Monate betragen.

(5) Die Meldung zum freiwillig verlingerten Grundwehrdienst kann vom
Wehrpflichtigen bis zum Ablauf des achten Tages nach Zustellung des Einberu-
fungsbefehles ohne Angabe von Griinden zuriickgezogen werden. Die Zuriick-
ziehung der freiwilligen Meldung ist beim zustindigen Militirkommando einzu-
bringen. § 37 Abs. 3, 4 und 5 sowie § 40 Abs. 4 bis 10 bleiben unberiihrt.

Berufliche Bildung im freiwillig verlingert'en
Grundwehrdienst.

§ 33. (1) Wehrpflichtigen, die einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst
in der Gesamtdauer von mindestens drei Jahren ohne Unterbrechung leisten, ist
vom zustindigen Militirkommando €ine berufliche Bildung im Inland bis zum
Hochstausmafl von einem Drittel der Dienstleistungszeit im freiwillig verlinger-
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zeit als Zewsoldat wihrend’ dieses Prisenzdienstes zu ermdglichen. Der Beginn
der beruflichen Bildung ist vom zustindigen Militirkommando nach Moglich-
keit so festzulegen, dafl die berufliche Bildung mit dem Wehrdienst als Zeit-

soldat endet. Ein anderer Beginn kann unter Beriicksichtigung der Interessen des -

anspruchsberechtigten Zeitsoldaten bewilligt werden, wenn die zustehende
berufliche Bildung sonst. nicht oder nicht zur Ginze in Anspruch genommen
werden kann.

(2) Der Zeitsoldat hat sich vor Beginn der beruflichen Bildung nachweislich
einer Berufsberatung durch Organe der Arbeitsmarktverwaltung zu unterziehen.
Ein Anspruch auf berufliche Bildung besteht nur hinsichtlich solcher Berufe,
gegen die im Berufsberatungsgutachten der Arbeitsmarktverwaltung keine Ein-
winde wegen mangelnder Fihigkeiten des Zeitsoldaten oder wegen mangelnder
Verwendungsméglichkeiten auf dem Arbeitsmarke erhoben wurden.

(3) Als berufliche Bildung kommt die fachliche Ausbildung, Fortbildung oder
Umschulung in offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen und Betrieben
im Inland in Betracht, und zwar

1. die Teilnahme an Ausbildungslehrgingen, die in den einschligigen dienst-
rechtlichen Vorschriften
a) als Erfordernis fir die Erlangung von Planstellen einer Gebietskérper-

schaft,

b) zur Vorbereltung auf eine als Erfordernis fur die Erlangung von Plan-
stellen einer Gebletskorpcrschaft vorgeschriebene Priifung vorgesehen
sind,

2. die Teilnahme an Ausbildungslehrgingen zur Vorbereitung auf eine Prii-
-fung, die in den einzelnen dienst- und arbeitsrechtlichen Vorschriften als
Erfordernis fiir eine den in der Z 1 erwihnten Planstellen vergleichbare
Verwendung bei den Osterreichischen Bundesbahnen oder in der Flugsi-
cherung beim Bundesamt fiir Zivilluftfahrt vorgesehen ist,

3. die Absolvierung anderer als in den Z 1 und 2 angefithrter Bildungsginge.

(4) Fille die Einrichtung der im Abs.3 Z 1 bis 3 angefiihrten Bildungslehr-
ginge in den Wirkungsbereich eines Bundesministeriums, so sind sie, soweit
militirische Erfordernisse nicht entgegenstehen, nach den mafigeblichen dienst-
und arbeitsrechtlichen Vorschriften von den jeweils sachlich zustindigen Bun-
desministerien bei Dienststellen des Bundesheeres dem jeweiligen Bedarf ent-

* sprechend einzurichten. Sofern sich dies aber aus Griinden der jeweiligen beruf-

lichen Bildung oder aus verwaltungsskonomischen Griinden als nicht méglich

Geltende Fassung

ten Grundwehrdienst wihrend dieses Prasenzdienstes zu ermogllchen Der
Beginn der beruflichen Bildung ist vom zustandlgen Militirkommando nach den
dienstlichen Erfordernissen und, soweit diese nicht entgegenstehen, unter
Beriicksichtigung der Interessen der anspruchsberechtigten Wehrpflichtigen zu
bestimmen. Diese Wehrpflichtigen haben sich vor Beginn der beruflichen Bil-
dung nachweislich einer angemessenen Berufsberatung zu unterziehen. Im iibri-
gen geltcn fiir diese berufliche Blldung die Abs. 4 bis 8 des § 10 sinngemifl.
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oder nicht zweckmiflig erweist, ist dle entsprechende berufhche Bildung auﬁer—
halb der Dienststellen des Bundesheeres zu erméglichen.

(5) In den Fillen, die nicht im Abs. 4 geregelt sind, ist die berufliche Bildung,
sofern nicht entsprechende Méglichkeiten bei Dienststellen des Bundesheeres
bestehen, aufBerhalb der Dienststellen des Bundesheeres zu erméglichen.

(6) Die Kosten der beruflichen Bildung triigt in allen Fillen der Bund.

(7) Kann die berufliche Bildung auf Grund eines Einsatzes des Bundesheeres -

in den Fillen des § 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ wihrend des Wehrdienstes als Zeitsoldat

" nicht oder nicht zur Ginze in Anspruch geriommen werden, so sind dem ehema-

ligen Zeitsoldaten die nachweislichen Kosten fiir die ihm vom zustindigen Mili-
tirkommando erméglichte berufliche Bildung, der er sich unmittelbar’ im
Anschluf an den Wehrdienst als Zeitsoldat oder.an einen auf diesen Wehrdienst
folgenden Prisenzdienst im' Falle des § 40 Abs. 2 unterzogen hat, vom Bund zu
ersetzen. Der Anspruch auf Kostenersatz ist vom ehemaligen Zeitsoldaten inner-

halb von drei Monaten nach Abschluf} der beruflichen Bildung beim zustindigen

Militirkommando geltend zu machen, das dariiber zu entscheiden hat.

(8) Wehrpflichtige, die nach Leistung des Wehrdienstes als Zeitsoldat im

‘hochstzuldssigen Ausmafl oder wegen eines in ‘diesem Prisenzdienst erlittenen

Unfalles aus dem Prisenzdienst ausscheiden, sind innerhalb von vier Jahren nach
der Entlassung aus dem Prisenzdienst im Falle der Bewerbung um eine Plan-
stelle der Bundesverwaltung vorzugsweise zu beriicksichtigen, wenn sie fiir die
angestrebte Planstelle mindestens gleich geeignet sind wie die tibrigen Bewerber.

(9) Durch Verordnung der Bundesregierung kann bestimmt werden, dafl auf
bestimmte Planstellen der Bundesverwaltung nur ehemalige Zeitsoldaten
ernannt werden diirfen, die nach Leistung des Wehrdienstes als Zeitsoldat im
héchstzulissigen Ausmafl oder wegen eines im Dienst erlittenen Unfalles aus
diesem Priisenzdienst ausscheiden, sofern sie sich innerhalb von vier Jahren nach
Beendigung des Verpflichtungsverhilinisses um eine Planstelle der Bundesver-
waltung bewerben.

S 36. (2) Wehrpflichtige und Personen, die sich freiwillig zur vorzeitigen Lei-
stung- des Prisenzdienstes gemeldet haben, sind dén einzelnen Truppenkorpern
nach Eignung und Bedarf und — soweit militirische Erfordernisse nicht entge-

Geltende Fassung

(2) Wehrpflichtige, die nach einer Gesamtdauer des geleisteten freiwillig ver-
lingerten Grundwehrdienstes von vier Jahren oder wegen eines in diesem Pri-
senzdienst erlittenen Unfalls aus dem Prisenzdienst ausscheiden, sind innerhalb
von vier Jahren nach der Entlassung aus dem Prisenzdienst im Falle der Bewer-
bung um eine Planstelle fir Bundesbeamte vorzugsweise zu beriicksichtigen,
wenn sie fiir die angestrebte Planstelle mindestens gleich geelgnet sind wie dié
iibrigen Bewerber.

(3) Durch Verordnung der Bundesregierung kann bestimmt werden, dafl auf
bestimmte Planstellen der Bundesverwaltung nur Personen ernannt werden diir-
fen, auf die Abs. 2 zutrifft.

§ 36. (2) Wehrpflichtig'éund Personen, die sich freiwillig zur vorzeitigen Lei-
stung des Prisenzdienstes gemeldet haben, sind-den einzelnen Truppenkérpern

nach Eignung und Bedarf und — soweit militirische Erfordernisse nicht entge-
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genstehen — unter Bedachtnahme auf den erlernten Beruf, auf die sonst nachge-
wiesenen Fachkenntnisse und auf den Wohnsitz sowie auf ihre Wiinsche hin-
sichtlich Garnison und Truppengattung zuzuweisen. Bei Personen, die sich frei-
willig zur vorzeitigen Leistung des Prisenzdienstes oder zum Wehrdienst als
Zeitsoldat gemeldet haben, ist iiberdies der Wunsch hinsichtlich des Einberu-
fungstermines — soweit militdrische Erfordermsse nicht entgegenstehen — zu
berticksichtigen.

§ 40. (9)

Wehrpflichtige, die aus freiwilligen Waffenibungen oder aus dem Wehrdienst
als Zeitsoldat vorzeitig entlassen wurden, diirfen nach Wegfall des Entlassungs-
grundes nur mit threr Zustimmung fiir die restliche Dauer des jeweiligen Pri-
senzdienstes einberufen werden.

Vorzei‘tigc Entlassung wegen Dienstunfiahigkeit

§ 41. (1) Prisenzdienst leistende Wehrpflichtige, deren Dienstunfihigkeit vom
zustindigen Militdrarzt festgestellt wird, gelten mit Ablauf des Tages dieser
Feststellung als im Sinne des § 40 vorzeitig aus dem Prisenzdienst entlassen und
in die Reserve riickversetzt.

(2) Als dienstunfzhig gilt, wer geistig oder kérperlich zu jedem Dienst im Bun-

‘desheer -

- 1. dauernd unfihig ist oder
2. voriibergehend unfihig ist, wenn die Herstellung der Dienstfihigkeit
innerhalb von 30 Tagen, sofern aber der Prisenzdienst frither endet, bis zu
diesem Zeitpunkt, nicht zu erwarten ist.

(3) Die im Abs. 1 genannte Rechtswirkung tritt in folgenden Fillen einer
Dienstunfihigkeit nur ein, wenn der betroffene Wehrpflichtige mit seinem
unverziiglichen Ausscheiden aus dem Prisenzstand einverstanden ist:

1. In jeglichem Prisenzdienst eine Dienstunfihigkeit, die auf eine Gesund-

heitsschidigung infolge des Prisenzdienstes einschliellich einer allfilligen

beruflichen Bildung oder auf eine im § 1 Abs. 1 lit. d, h, 1, j oder k des Hee-

Geltende Fassun.g

genstehen — unter Bedachtnahme auf den erlernten Beruf, auf die sonst nachge-
wiesenen Fachkenntnisse und auf den Wohnsitz sowie auf die vor der Stellungs-
kommission vorgebrachten Wiinsche hinsichtlich Garnison und Truppengattung
zuzuweisen. Bei Personen, die sich freiwillig zur vorzeitigen Leistung des Pri-
senzdienstes gemeldet haben, sowie bei Wehrpflichtigen, die sich zur Leistung
eines freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes gemeldet haben, ist tiberdies der
vor -der Stellungskommission vorgebrachte Wunsch hinsichtlich des Einberu-
fungstermines-— soweit militirische Erfordernisse mcht entgegenstehen — zu
beriicksichtigen.

§ 40. (9)

.

Wehrpflichtige, die aus dem freiwillig verlingerten Grundwehrdienst oder aus
freiwilligen Waffentibungen vorzeitig entlassen wurden, diirfen nach Wegfall
des Entlassungsgrundes nur mit ihrer Zustimmung fiir die restliche Dauer des
jeweiligen Prisenzdienstes einberufen werden.

Dienstunfiahigkeit

§ 41. (1) Prisenzdienst leistende Wehrpflichtige, die nach Feststellung des
zustindigen Militirarztes geistig oder korperlich zu jedem Dienst im Bundes-
heer dauernd oder voriibergehend unfihig sind und die Herstellung der Dienst-
fahigkeit innerhalb von 30 Tagen, sofern aber der Prisenzdienst, zu dem sie ein-
berufen wurden, frither endet, bis zu diesem Zeitpunkt nicht erwarten lassen,
gelten mit Ablauf des Tages, an dem die dauernde oder vorubergehende Dienst-
unfihigkeit festgestellt wird, als im Sinne des § 40 vorzeitig aus dem Prisenz-
dienst entlassen und in die Reserve riickversetzt.

(2) Ist die angefiithrte Dienstunfihigkeit auf eine Gesundheitsschidigung
infolge des Prisenzdienstes einschliefllich einer allfilligen beruflichen Bildung
oder auf eine in der lit. d, h, 1 oder j des § 1 Abs. 1 des Heeresversorgungsgeset-
zes, BGBL. Nr. 27/1964, in der geltenden Fassung niher umschriebene Gesund-
heitsschidigung zuriickzufiihren, so ist Abs. 1 nur dann anzuwenden, wenn der
betroffene Wehrpflichtige mit seinem unverziiglichen Ausscheiden aus dem Pri-
senzstand einverstanden ist. Hinsichtlich der Gesundheitsschidigungen gelten
Abs. 1 und 2 des § 2 HVG sinngemifi.
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resversorgungsgesetzes, BGBIl. Nr. 27/1964, niher umschriebene Gesund-
heitsschiddigung zuriickzufithren ist; hmsmhthch der Gesundheltsschadl-
gung gilt der § 2 Abs. 1und 2 HVG smngemaﬁ

2. In einem auflerordentlichen Prisenzdienst, der auf Grund freiwilliger Mel-
dung geleistet wird (§ 27 Abs. 3 Z 3, 4, 5 oder 7), auch eine Dienstunfihig-
keit, die nicht auf eine Gesundheitsschidigung nach Z 1 zuriickzufiihren
ist und auf Grund einer anderen als der zu Beginn des Prisenzdienstes
durchgefiihrten Untersuchung (Einstellungsuntersuchung) festgestellt
wird.

(4) Sind bei einem Zeitsoldaten zwar die im Abs. 3 Z 2 genannten Vorausset-
zungen gegeben, ist der Zeitsoldat aber mit seinem unverziiglichen Ausscheiden
aus dem Prisenzstand nicht einverstanden, so gilt er erst nach Ablauf eines Zeit-
raumes von einem Dritte] des bis zur Feststellung der Dienstunfahigkeit zuriick-
gelegten Wehrdienstes als Zeitsoldat, mindestens aber nach Ablauf eines Jahres,
jeweils gerechnet von der Feststellung der Dienstunfahigkeit an, als im Sinne des
§ 40 vorzeitig aus dem Prisenzdienst entlassen und in die Reserve riickversetzt,
sofern er seine Dienstfihigkeit nicht vorher wieder erlangt oder der Prisenz-
dienst vorher endet. Bis zum Zeitpunkt dieser Entlassung kann der Zeitsoldat

eine berufliche Bildung nach § 33 in Anspruch nehmen.

§ 47. (1) Soldaten, die den Grundwehrdienst oder einen Wehrdienst als Zeit-
soldat leisten, haben jeweils aus dem Kreis jener Soldaten, die den Grundwehr-
dienst beziehungsweise einen Wehrdienst als Zeitsoldat leisten, Soldatenvertreter
und deren Ersatzminner zu wihlen. Wehrminner und Chargen haben einen
Soldatenvertreter gemeinsam, und zwar

1. im Grundwehrdienst zum Kommandanten der Einheit oder dem diesem

Gleichgestellten,
2. im Wehrdienst als Zeitsoldat zum Disziplinarvorgesetzten

zu entsenden. Unteroffiziere haben einen Soldatenvertreter zum Disziplinarvor-
gesetzten, Offiziere zum Kommandanten des Heereskorpers oder dem diesem
Gleichgestellten zu entsenden.

(2) Die Wahl ist auf der Grundlage des unmittelbaren, gleichen, geheimen
und personlichen Wahlrechtes durchzufiihren. Von der Wahl ausgeschlossen
sind Soldaten, die vom Wahlrecht zum Nationalrat gemif} den §§ 22, 24 und 25
der Nationalrats-Wahlordnung 1971 ausgeschlossen sind.

(3) Soldaten, die den Grundwehrdienst leisten, haben ihre Soldatenvertreter
und deren Ersatzminner nach jedem Einberufungstermin zu wihlen. Zeitsolda-

Geltende Fassung

§ 47. (1) Chargen und Soldaten ohne Chargengrad, die den Grundwehrdienst
oder einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst leisten, haben Soldatenver-
treter zu wihlen; sie haben je einen Soldatenvertreter zum Kommandanten der
Einheit, sofern sie aber keiner Einheit angehéren, zu dem eihem solchen Kom-
mandanten gleichgestellten Vorgesetzten zu entsenden.

(2) Die Wahl ist auf der Grundlage des unmittelbaren, gleichen, geheimen
und perstnlichen Wahlrechtes durchzufithren.

uadeprog 19p 15

19

(feu1b IO seURIsAN) abe|loAsBunBIfeyY - 49 “IAX Usbe|ig Jop TS

1S UOAGE



e ABuewe led Mmm

Entwurf

ten haben ihre Soldatenvertreter und deren Ersatzminner einmal jihrlich im
Janner zu wihlen. Andert sich im Befehlsbereich des-Kommandanten, zu dem

der Soldatenvertreter zu entsenden ist,-die Zahl der Wahlberechtigten um mehr

als die Hilfte, so ist eine Nachwahl durchzufuhren

(4) Verlangen mehr als die Hilfte der Wahlberechtigten die Abberufung des
Soldatenvertreters oder eines Ersatzmannes, so ist dariiber abzustimmen. Der
Antrag auf Abberufung ist bei dem Kommandanten einzubringen, zu dem der
Soldatenvertreter oder der Ersatzmann entsendet worden ist.

(5) Die Funktion des Soldatenvertreters erlischt mit

1. der Wahl eines neuen Soldatenvertreters,

2. dem Verzicht auf diese Funktion,

3. der Abberufung,

4, der Versctzung in einen anderen Befehlsbereich (Abs. 1) oder
- 5. dem Eintritt eines Wahlausschliefungsgrundes.

(6) Die Versetzung des Soldatenvertreters bedarf der Zustimmung des Bun-

‘desministers fiir Landesverteidigung.

(7) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung hat durch Verordnung die
niheren Bestimmungen tber die Durchfithrung der Wahl der Soldatenvertreter
und deren Ersatzminner sowie der Abstimmung iiber die Abberufung von Sol-
datenvertretern und Ersatzminnern zu erlassen: :

(8) Die Soldatenvcrtreter _haben d1e Interessen der von ihnen vertretenen
Wehrpflichtigen, soweit sie den Dienstbetrieb betreffen, zu wahren und zu for-
dern. Sie haben insbesondere das Recht mitzuwirken

1. bei der Verabreichung der Besoldung und Bekleidung;

2. in Angelegenheiten der Unterbringung und Verpflegung;

3. in Angelegenheiten der Dienstfreistellung;

4. beim Vorbringen von Wiinschen und Beschwerden;

5. im Ordnungsstraf- und Disziplinarverfahren gemifl § 7 Abs. ‘1 des Heeres-

disziplinargesetzes, BGBl. Nr. 151/1956, in der Fassung dés Bundesgeset-
zes BGBI. Nr. 369/1975;
6. an Betreuungsmaﬁnahmen, die den Soldaten zur Frelzeltgestaltung dienen.

Die Soldatenvertreter haben dabei auf die Erfordernisse eines geordneten,
zweckmifligen und wirtschaftlichen Dienstbetriebes Riicksicht zu nehmen.
Thnen sind, soweit militdrische Riicksichten nicht entgegenstehen, die fur die
Wahrnehmung ihrer Aufgaben notwendigen Informationen zu erteilen.

Geltendngassung

(3) Die Soldatenvertreter haben die Interessen der von ihnen vertretenen
Wehrpflichtigen, soweit sie den Dienstbetrieb betreffen, zu wahren und zu for-
dern. Sie haben insbesondere das Recht mitzuwirken

1. bei der Verabreichung der Besoldung und Bekleidung;

. in Angelegenheiten der Unterbringung und Verpflegung;

. in Angelegenheiten der Dienstfreistellung;

. beim Vorbringen von Wiinschen und Beschwerden;

. im Ordnungsstraf~ und Disziplinarverfahren gemifl § 7 Abs. 1 des Heeres-
disziplinargesetzes, BGBL. Nr. 151/1956, in der Fassung des Bundesgeset-
zes BGBI. Nr. 369/1975;

6. an Betreuungsmaﬁnahmen die den Soldaten zur Freizeitgestaltung dienen.’

VW

Die Soldatenvertreter haben dabei auf die Erfordernisse eines geordneten,
zweckmifligen und wirtschaftlichen Dienstbetriebes Riicksicht zu nehmen.
Ihnen sind, soweit militirische Riicksichten nicht entgegenstehen, die fiir die
Wahrnehmung ihrer Aufgaben notwendigen Informationen zu erteilen.
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Entwurf

(9) Den Heeresangehorigen bleibt es unbenommen, Wiinsche und Beschwer-
den auch ohne Beiziehung von Soldatenvertretern vorzubringen. In diesem Falle
hat die Mitwirkung eines Soldatenvertreters zu unterbleiben, solange der
Antragsteller oder Beschwerdefiihrer nicht die Beiziehung verlangt.

§ 48. (1) Berufsoffiziere und die nach § 11 zur Ausiibung einer Unteroffiziers-
funktion herangezogenen Beamten und Vertragsbediensteten haben nach Maf3-
gabe der dienstrechtlichen Vorschriften Anspruch auf Urlaub.

) Dienstfreistellung

§ 49. (1) Zeitsoldaten haben Anspruch auf eine Dienstfreistellung; der
Anspruch besteht hinsichtlich eines Verpflichtungszeitraumes von drei Monaten
jedoch nur dann, wenn dieser Zeitraum unmittelbar an den Grundwehrdienst
anschliefft oder unmittelbar vor einem weiteren Verpflichtungszeitraum liegt.

(2) Die Dienstfreistellung betrigt 24 Werktage fiir je ein Jahr des Wehrdien-
stes als Zeitsoldat. Fiir Bruchteile dieses Zeitraumes gebiihrt die Dienstfreistel-
lung anteilmiflig, wobei Bruchteile von Werktagen als volle Werktage gelten.
Wird ein Wehrdienst als Zeitsoldat im Anschluff an den Grundwehrdienst nach
§ 28 Abs. 1 oder 3 geleistet, so ist auch die Zeit des Grundwehrdienstes fur d1e
Bemessung der Dienstfreistellung heranzuziehen.

(3) Nach einer Gesamtdauer von zehn Jahren des Wehrdienstes als Zeitsoldat

unter Beriicksichtigung einer allfalhgen Anrechnung des Grundwehrdienstes .

betragt die Dienstfreistellung fiir je ein Jahr dieses Wehrdienstes 26 Werktage.
Fiir eine anteilmifige Bemessung der Dienstfreistellung ist der zweite Satz des
Abs. 2 anzuwenden.

(4) Der Zeitpunkt der Dienstfreistellung ist nach den dienstlichen Erfordernis-
sen festzusetzen, wobei auf die persénlichen Verhilinisse des Wehrpflichtigen

angemessen Riicksicht zu nehmen ist. Sofern die Gesamtdauer-des Wehrdienstes .

als Zeitsoldat und des allenfalls unmittelbar vorher geleisteten Grundwehrdien-
stes zwolf Monate nicht iibersteigt, ist die Dienstfreistellung unmittelbar vor der
Entlassung aus dem Prisenzdienst zu gewihren; aus triftigén Griinden kann
aber in diesen Fillen die Dienstfreistellung teilweise oder zur Ginze zu einem
fritheren Zeitpunkt gewahrt werden.

" Geltende Fassung

(4) Den Heeresangehorigen bleibt es unbenommen, Wiinsche und Beschwer-
den auch ohne Beiziehung von Soldatenvertretern vorzubringen. In diesem Falle

hat -die Mitwirkung eines Soldatenvertreters zu unterbleiben, solange der .

Antragsteller oder Beschwerdefiihrer nicht die Beiziehung verlangt.

§ 48. (1) Berufsoffiziere, zeitverpflichtete Soldaten, nach § 11 zur Ausiibung
einer Unteroffiziersfunktion herangezogene Beamte und Vertragsbedienstete
sowie Personen, die nach § 12 in einer Offiziersfunktion verwendet werden,
haben nach Mafigabe der dienstrechtlichen Vorschriften Anspruch auf Urlaub.

- Dienstfreistellung

§ 49. (1) Wehrpflichtige, die einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst
leisten, haben Anspruch auf eine Dienstfreistellung; der Anspruch besteht hin-
sichtlich eines Verpflichtungszeitraumes von drei Monaten jedoch nur dann,
wenn dieser Zeitraum unmittelbar an. den Grundwehrdienst anschlieffit oder
unmittelbar vor einem weiteren Verpflichtungszeitraum liegt.

(2) Die Dienstfreistellung betrigt fiir je sechs Monate des freiwillig verlinger-
ten Grundwehrdienstes zwolf Werktage. Ergibt die Dauer des freiwillig verldn-
gerten Grundwehrdienstes nicht sechs Monate oder ein Vielfaches dieses Zeit-
raumes, so gebiihrt die Dienstfreistellung antellmaﬁlg, hiebei gelten Bruchteile
von Werktagen' als volle Werktage

(3) Wird ein fretwillig Verléingerter Grundwehrdienst im Anschluff an den -

Grundwehrdienst-nach § 28 Abs. 1 oder Abs. 3 geleistet, so ist auch die Zeit des
Grundwehrdienstes fiir die Bemessung der Dienstfreistellung nach Abs. 2 heran—
zuziehen.

(4) Der Zeitpunkt der Dienstfreistellung ist nach den dienstlichen Erfordernis-
sen festzusetzen, wobei auf die persénlichen Verhiltnisse des Wehrpflichtigen
angemessen Riicksicht zu nehmen ist: Sofern die Gesamtdauer des freiwillig ver-

lingerten Grundwehrdienstes und des allenfalls unmittelbar vorher geleisteten -

Grundwehrdienstes zwolf Monate nicht iibersteigt, ist die Dienstfreistellung
unmittelbar vor der Entlassung aus dem Prisenzdienst zu gewihren; aus trifti-
gen Griinden kann aber in diesen Fillen die Dienstfreistellung teilweise oder zur
Ginze und zu einem fritheren Zeitpunke gewihrt werden.

AR
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(9) Aufler den in den Abs. 1 bis 8 geregelten Dienstfreistellungen kann den
Wehrpflichtigen, die Prisenzdienst leisten, in dringenden Fillen, insbesondere
aus familizren oder sonstigen persénlichen Griinden, eine Dienstfeistellung im
unbedingt notwendigen Ausmaf, hochstens jedoch in der Dauer von zwei
Wochen, gewihrt werden. Eine Dienstfreistellung in der Dauer bis zu einer
Woche ist vom zustindigen Einheitskommandanten oder von dem diesem
gleichgestellten Kommandanten zu gewihren. Eine dariiber hinausgehende
Dienstfreistellung ist vom Kommandanten des Heeresksrpers oder von dem die-
sem gleichgestellten Kommandanten zu gewihren. ’

§ 50. (2) Die Anspriiche der Berufsoffiziere und der nach § 11 zur Ausiibung
einer Unteroffiziersfunktion herangezogenen Beamten und Vertragsbedienste-
ten bestimmen sich nach den wehr-, dienst- und sozialversicherungsrechtlichen
Vorschriften. '

§ 52. (1) Fir die Beamten der Heeresverwaltung gilt das Beamten-Dienst-
rechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333, im vollen Umfange, fur die Berufsoffiziere
sowie fiir die Beamten, die zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion herange-
zogen sind, gilt das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 mit Ausnabme seines
9. Abschnittes (§§ 91 bis 135).

(2) Offiziere, die Leiter einer Dienststelle sind, haben hinsichtlich der Ahn-
dung von Pflichtverletzungen der ihnen unterstellten Beamten, die nicht dem im
§ 1 Abs. 3 genannten Personenkreis angehoren, den 9. Abschnitt des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, sofern es sich um Lehrer handelt, tiberdies die §§ 179
bis 182 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 anzuwenden; hiebei haben diese
Offiziere die Pflichten und Befugnisse des Dienstvorgesetzten (§ 109 Abs. 1
BDG 1979).

(3) Leiter einer militirischen Dienststelle, die nicht Offiziere sind, haben hin-
sichtlich der Ahndung von Pflichtverletzungen der ihnen unterstellten Angehori-
gen des Bundesheeres (§1 Abs.3) das Heeresdisziplinargesetz, BGBIL
Nr. 151/1956, anzuwenden; hiebei haben diese Dienststellenleiter die Pflichten
und Befugnisse des Ordnungsstrafbefugten beziehungsweise Disziplinarvorge-
setzten nach den Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes.

o

Geltende Fassung

(9) Aufler den in den Abs. 1 bis § geregelten Dienstfreistellungen kann den
Wehrpflichtigen, die Prisenzdienst leisten, vom zustindigen Einheitskomman-
danten oder von dem diesem gleichgestellten Kommandanten in dringenden Fil-
len, insbesondere aus familiiren oder sonstigen personlichen Griinden, eine

Dienstfreistellung-im unbedingt notwendigen Ausmaf}, hichstens jedoch in der

Dauer einer Woche, gewihrt werden.

§ 50. (2) Die Anspriiche der Berufsoffiziere, der zeitverpflichteten Soldaten,
der nach § 11 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion herangezogenen
Beamten und Vertragsbediensteten sowie der nach § 12 in einer Offiziersfunk-
tion verwendeten Personen bestimmen sich nach den wehr-, dienst- und sozial-
versicherungsrechtlichen Vorschriften. :

§ 52. (1) Fir die Beamten der Heeresverwaltung gilt die Dienstpragmatik,
RGBL. Nr..15/1914, in der geltenden Fassung und das Beamten-Dienstrechtsge-
setz, BGBI. Nr. 329/1977, im vollen Umfange, fiir die Berufsoffiziere, die zeit-
verpflichteten Soldaten sowie fiir die Beamten, die zur Ausiibung einer Unterof-
fiziersfunktion herangezogen sind, gelten die angefiihrten Bestimmungen mit

Ausnahme des 8. Abschnittes (§§ 51 bis 95) des Beamten-Dienstrechtsgesetzes.

(2) Offiziere, die Leiter einer Dienststelle sind, haben hinsichtlich der Ahn-
dung von Pflichtverletzungen der ithnen unterstellten Beamten, die nicht dem im
§ 1 Abs. 3 genannten Personenkreis angehoren, den 8. Abschnitt des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes, sofern es sich um Lehrer handelt, iiberdies die §§ 124 bis
127 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes anzuwenden; hiebei haben diese Offi-
ziere die Pflichten und Befugnisse des Dienstvorgesetzten (§ 69 Abs. 1 BDG).

(3) Leiter einer militdrischen Dienststelle, die nicht Offiziere sind, haben hin-
sichtlich der Ahndung von Pflichtverletzungen der ihnen unterstellten' Angehéri-
gen des Bundesheeres (§1 Abs.3) das Heeresdisziplinargesetz, BGBI.

Nr. 151/1956; in der Fassung der Bundesgesetze BGBIL. Nr. 264/1957, -

234/1965, 272/1971 und 369/1975 anzuwenden; hiebei haben diese Dienststel-
lenleiter die Pflichten und Befugnisse des Ordnungsstrafbefugten bzw. Diszipli-
narvorgesetzten nich den Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes.
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§ 63 Abs. 6 entfillt.

Gebiihrenfreiheit

§ 68. Die durch dieses Bundesgesetz unmittelbar veranlaflten Schriften sind
von den Stempelgebiihren, Amtshandlungen auf Grund dieses Bundesgesetzes
von den Bundesverwaltungsabgaben befreit.

Vollziehung

§ 69. (1) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist hinsichtlich

1.

[

oo N N

des § 2 Abs. 1, soweit einem anderen als dem Bundesminister fiir Landes-

verteldlgung Aufgaben ubertragen sind, der jeweils zustindige Bundesmi- |

nister im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,
soweit der Bundesregierung Aufgaben iibertragen sind, diese,

. des § 2 Abs. 2, soweit dem Bundesminister fur Inneres Aufgaben tibertra-

gen sind, der Bundesminister fiir Inneres im Finvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Landesverteidigung, soweit der Bundesregierung Aufga-
ben iibertragen sind, diese,

. des § 2 Abs. 3 der Bundesmmister fiir Justiz,
. des §3 Abs. 2, soweit der Bundesregierung Aufgaben iibertragen sind,

diese,

. des § 5 der Bundeskanzler im Einvernehmen mit dem Bundesmlmster fiir

Landesverteidigung,

. des § 13 die Bundesregierung,
. des § 14, soweit der Bundésregierung Aufgaben iibertragen sind, diese,
. des § 17 Abs. 3 der Bundesminister fiir Inneres,

Geltende Fassung

‘

§ 63. (6) Einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst nach § 32 konnen
auch Wehrpflichtige leisten, die den ‘ordentlichen Prisenzdienst von neun

Monaten nach § 28 des Wehrgesetzes, BGBIL. Nr. 181/1955, geleistet haben,

wobei ein allenfalls geleisteter verlingerter ordentlicher Prisenzdienst nach der
Verordnung der Bundesregierung iiber den verlingerten ordentlichen Prisenz-
dienst im Bundesheer, BGBI. Nr. 142/1956, in der Fassung der Verordnungen
BGBI. Nr. 257/1958, 271/1963 und 274/1969 auf den freiwillig verlingerten
Grundwehrdienst nicht anzurechnen ist. Fiir den Anspruch auf berufliche Bil-
dung sowie fiir die sinngemifle Anwendung der Abs. 2 und 3 des § 33 ist jedoch
auf den freiwillig verlingerten Grundwehrdienst ein geleisteter verlingerter
ordentlicher Prisenzdienst anzurechnen.

Vollziehung

§ 68. (1) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist hinsichtlich
a) des § 2 Abs. 1, soweit einem anderen als dem Bundesminister fiir Landes-

b)

verteidigung Aufgaben. tibertragen sind, der jeweils zustindige Bundesmi-
nister im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,
soweit der Bundesregierung Aufgaben iibertragen sind, diese,

des § 2 Abs. 2, soweit dem Bundesminister fiir Inneres Aufgaben iibertra-
gen sind, der Bundesminister fiir Inneres im Einvernchmen mit dem Bun-
desminister fiir Landesverteidigung, soweit der Bundesregierung Aufgaben
ibertragen sind, diese,

c) des § 2 Abs. 3 der Bundesminister fiir Justiz,
d) des §3 Abs. 2, soweit der Bundesregierung Aufgaben iibertragen sind,

diese,

e) des § 5 der Bundeskanzler im Elnvemehmen mit dem Bundesminister fiir

Landesverteidigung,

f) der Abs. 3 bis 8 des § 10 sowie des § 12 Abs. 4 der Bundesminister fiir Lan-

desverteidigung im Einvernehmen mit dem jeweils zustindigen Bundesmi-
nister, soweit aber der Wirkungsbereich eines anderen als des Bundesmini-

'
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9. des § 32 Abs. 5 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einverneh-
men mit dem Bundeskanzler und dem Bundesminister fiir Finanzen,

10. des § 33 Abs. 1 bis 7 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Ein-
vernehmen mit dem jeweils zustindigen Bundesminister, soweit aber der
Wirkungsbereich eines anderen als des Bundesministers fiir Landesvertei-
digung vorwiegend betroffen ist, dieser Bundesminister im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,

11. des § 33 Abs. 8 der jeweils zustindige Bundesminister,

12. des § 33 Abs. 9 die Bundesregierung,

13. des § 36 Abs. 4 und 5, soweit der Bundesreglerung Aufgaben iibertragen
sind, diese,

14. der §§ 53 und 54 der Bundesminister fiir Justiz,

15. des § 56, soweit diese Bestimmungen die Unterlassung der Anmeldung
nach § 17 Abs. 3 betreffen, der Bundesminister fiir Inneres,

16. des § 61 Abs. 2 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einverneh-
men mit dem Bundeskanzler, soweit der Bundesregierung Aufgaben uber-
tragen sind, diese,

17. des § 61 Abs. 4 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einverneh-
men mit dem Bundesminister fiir Finanzen,

18. des § 67 die Bundesregierung,

19. des § 68, soweit sich diese Bestimmung auf Stempelgebiihren bezieht, der
Bundesminister fiir Finanzen,

20. des § 68, soweit sich diese Bestimmung auf Bundesverwaltungsabgaben
- bezieht, der Bundeskanzler,

21. der iibrigen Bestlmmungen der Bundesminister fiir Landesverteidigung

betraut.

(2) Mit der Wahrung der Rechte des Bundes gemifl Art. 15 Abs. 8 des Bun-
des-Verfassungsgesetzes in der Fassung von 1929 in den Angelegenheiten des
§51 Z 2 ist der Bundesminister fiir soziale Verwaltung betraut. Der § 51 Z 2 ist
gegeniiber den Lindern fiir die Ausfihrungsgesetzgebung mit dem Tage der
Kundmachung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 181/1955 (22. September 1955) in
Kraft getreten. Die Ausfithrungsgesetze der Linder waren binnen sechs Mona-
ten nach Kundmachung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 181/1955 zu ‘erlassen.

Geltende Fassung

sters fiir Landesverteidigung vorwiegend betroffen ist, dieser Bundesmini-
ster im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,

g) der Abs. 1 bis 3 und des Abs. 5 des § 12 der Bundesminister fiir Landesver-
teidigung im Einvernehmen mit dem Bundeskanzler und dem Bundesmini-
ster fiir Finanzen,

h) des § 12 Abs. 6 der jeweils zustindige Bundesmmlster,

i) des § 12 Abs. 7 die Bundesregierung,

j) des§ 13 die Bundesreglerung,
k) des § 14, soweit der Bundesregierung Aufgaben ubertragen sind, dlese,
1) des § 17 Abs. 3 der Bundesminister fur Inneres,

m) des § 33 Abs. 1 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einverneh-
men mit dem jeweils zustindigen Bundesminister, soweit aber der Wir-
kungsbereich eines anderen als des Bundesministers fiir Landesverteidi-
gung vorwiegend betroffen ist, dieser Bundesminister im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,

n) des § 33 Abs. 2 der jeweils zustindige Bundesminister '

o) des § 33 Abs. 3 die Bundesreg1erung,

p) der Abs. 4 und 5 des § 36, soweit der Bundesreglerung Aufgaben iibertra-

~ gen sind, diese,

q) der §§ 53 und 54 der Bundesminister fiir Justiz,

r) des § 56, soweit diese Bestimmungen die Unterlassung der Anmeldung
nach § 17 Abs. 3 betreffen, der Bundesminister fiir Inneres,

s) 'des § 61 Abs. 2 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einverneh-

men mit dem Bundeskanzler, soweit der Bundesregierung Aufgaben tber-

tragen sind, diese,
t) des § 61 Abs. 4 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Emverneh—
men mit dem Bundesminister fiir Finanzen,
u) des § 67 die Bundesregierung,
v) der librigen Bestimmungen der Bundesmlmster fir Landesverteidigung
betraut.

(2) Mit der Wahrung der Rechte des Bundes gemaﬁ Art. 15 Abs. 8 des Bun-
des-Verfassungsgesetzes in der Fassung von 1929 in den Angelegenheiten des
§51 Z 2 ist der Bundesminister fiir soziale Verwaltung betraut. §51 Z 2 ist
gegeniiber den Lindern fiir die Ausfihrungsgesetzgebung mit dem Tage der

Kundmachung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 181/1955 (22. September 1955) in -

Kraft getreten. Die Ausfiihrungsgesetze der Linder waren binnen sechs Mona-
ten nach Kundmachung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 181/1955 zu erlassen.
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Geltende Fassung

Heeresgebiihrengesétz:

§ 2 samt Uberschrift entfillt.

4,
5.

§

1.

3. (1) Die Anspriiche nach diesem Bundesgesetz umfassen:

§
1. Barbeziige (II. Abschnitr),

2.

3. Leistungen bei Erkrankung oder Verletzung sowie im Falle des Ablebens

Sachbeziige und Aufwandsersatz (I1I. Abschnitt),

von Wehrpflichtigen (IV. Abschnitt),
Familienunterhalt und Wohnkostenbeihilfe (V. Abschnitt),
Entschidigung und Fortzahlung der Dienstbeziige (V1. Abschnitt).

4. (2) Das Taggeld betrigt

fiir Wehrminner, Chargen und Unteroffiziere, die

a) den Grundwehrdienst in der Dauer von sechs Monaten, Truppeniibun-
gen, freiwillige Waffeniibungen oder auflerordentliche Ubungen lei-
sten, 40 S,

b) den Grundwehrdienst in der Dauer von acht Monaten leisten, bis zum
Ende des sechsten Monats 40 S, im siebenten und achten Monat 60 S,

c) einer vorbereitenden Kaderausbildung unterzogen werden, vom Bcginn
dieser Ausbildung bis zum Ende des sechsten Monats des Grundwehr-

. dienstes 50 S,
d) eine Kaderiibung leisten, 50 S,

Dienstgrad

§ 2. (1) Die Wehrpflichtigen fithren die fiir die Berufsoffiziere, zeitverpflichte-
ten Soldaten und nach § 11 des Wehrgesetzes 1978 zur Ausiibung einer Unterof-
fiziersfunktion herangezogenen Beamten vorgesehenen Amutstitel (Verwen-
dungsbezelchnungen) als Dienstgradbezeichnung.

(2) Die Wehrpflichtigen, die nach den §§ 7 und 8 des Wehrgesetzes 1978 zu
Offizieren, Unteroffizieren oder Chargen ernannt (beférdert) worden sind, fiih-
ren die ihrer Ernennung (Beforderung) entsprechende Dienstgradbezeichnung.
Die anderen Wehrpflichtigen fithren die Dienstgradbezeichnung ,,Wehrmann®.

(3) Die Wehrpflichtigen in der Reserve diirfen ihre Dienstgradbezeichnung
nur mit dem Zusatz ,,der Reserve (d. Res.)* fithren.

(4) Die in den Abs. 1 bis 3 geregelten Dlenstgradbezelchnungen sind gesetz-
lich geschiitzt.

§ 3. (1) Die Anspriiche nach diesem Bundesgesetz umfassen:

1. Barbeziige (II. Abschnitt),

2. Sachbeziige (II1. Abschnitt),

3. Leistungen bei Erkrankung oder Verletzung sowie im Falle des Ablebens
von Wehrpflichtigen (IV. Abschnitt),

4. Familienunterhalt und Wohnkostenbeihilfe (V. Abschnitt), :

5. Entschidigung und Fortzahlung der Dienstbeziige (V1. Abschnitt).

§ 4. (2) Das Taggeld betriigt

1. fir Wehrminner, Chargen und Unterofflzwre die

a) den Grundwehrdienst in der Dauer von sechs Monaten, Truppenubun—
gen, freiwillige Waffeniibungen oder auflerordentliche Ubungen lei-
sten, 40 S,

b) den Grundwehrdienst in der Dauer von acht Monaten lelsten bis zum
Ende des sechsten Monats 40°S, im siebenten und achten Monat 60 S,

c) einer vorbereitenden Kaderausbildung unterzogen werden, vom Beginn
dieser Ausbildung bis zum Ende des sechsten Monats des Grundwehr-
dienstes 50 S,

d) eine Kaderiibung leisten, 50 S,
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Entwurf Geltende Fassung
é) “einen Wehrdienst als Zeitsoldat oder einen auflerordentlichen Prisenz- e) einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst oder einen auflerordent-
dienst im Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 leisten, 70 S; lichen Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978
_ leisten, 70 S;
2. fir Offiziere 70 S. 2. fiir Offiziere 70 S.
(3) Fiir die Tage, an denen Wehrpflichtige nach § 2 Abs. 1 lit. a, b oder c des . (3) Fiir die Tage, an denen Wehrpflichtige nach § 2 Abs. 1 lit. a, b oder c des
Wehrgesetzes 1978 eingesetzt sind, betrigt das Taggeld Wehrgesetzes 1978 eingesetzt sind, betridgt das Taggeld
1. fiir Wf?hrmﬁnner, Charger} und.Unteroffiziere, die den Pr'a'.senzd%enst ‘in 1. fir Wehrminner, Chargen und Unteroffiziere, die den Prisenzdienst in
den Fillen des § 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ des Wehrgqsetzes 1978 oder einen im - den Fillen des § 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ des Wehrgesetzes 1978 oder einen im
A“bs. 271 ht a bis d genannten Préisenzdlqn?t lClStt?l‘l, 60 S, . Abs. 2 Z 1 lit. a bis d genannten Prisenzdienst leisten, 60 S,
2. fur. Wehrminner, Chargen und theroff121§re, die cinen Wehrdienst als 2. fiir Wehrminner, Chargen und Unteroffiziere, die einen freiwillig verlin-
Zeitsoldat oder einen auflerordentlichen Prasenzdienst im Falle des § 40 gerten Grundwehrdienst oder einen auflerordentlichen Prisenzdienst im
Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 leisten, 100 S und - Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 leisten (Abs. 2 Z 1 lit. €), 100 S
o und
3. fiir Offiziere 100 S. ) 3. fir Offiziere 100 S.
Dienstgradzulage ‘ Dienstgradzulage
§ 5. (1) Chargen, Unteroffizieren und Offizieren gebiihrt eine Dienstgradzu- § 5. (1) Chargen, Unteroffizieren und Offizieren gebiihrt eine Dienstgradzu-
lage. lage. :

(2) Die Dienstgradzulage betrigt monatlich fiir den .
(2) Die Dienstgradzulage betrigt monatlich fiir den

Gefreiten 180 S, :

Korporal 3008, Gefreiten 180S,
Zugsfithrer : 420§, Korporal 3008,
Wachtmeister 690 S, Zugsfiihrer 14208,
Oberwachtmeister 810 S, . Wachtmeister : 690 S,
Stabswachtmeister 930 S, Oberwachtmeister 810S,
Oberstabswachtmeister 1050, Stabswachtmeister 930S,
Offiziersstellvertreter - 1170, Oberstabswachtmeister , 10508,
Vizeleutnant 12908, : Offiziersstellvertreter 11708,
Fihnrich . , : 13208, Vizeleutnant 12908,
Leutnant ‘ 14408, Fihnrich oo - : 13208,
Oberleutnant : 15608, Leutnant - 14408,
Hauptmann 18005, ' Oberleutnant ‘ 15608,
Major 20708, Hauptmann 18008,
Oberstleutnant - 23108, Major 20708,
Oberst . 25508, Oberstleutnant - ' 23108,

Brigadier . 2820S. Oberst , 25508.
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Fiir Wehrpflichtige mit anders festgesetzten Dienstgradbezeichnungen gelten die
Ansitze fiir die gleichwertigen Dienstgrade.

(3) Erstreckt sich der Anspruch auf die Dienstgradzulage auf Bruchteile eines
Monats, so gebithrt die Dienstgradzulage mit je einem Dreifligstel fiir Jeden
Kalendertag dieser Bruchteile.

Monatsprimie

§ 6. (1) Wehrpflichtige, die einen in den Z 1 bis 4 genannten Prisenzdienst lei-
sten, gebiihrt fiir jeden Monat eines solchen Prisenzdienstes eine Monatsprimie,
und zwar

1. bei einem Grundwehrdienst in der Dauer von sechs >
Monaten in der Héhe von 180°S;
2. bei einem Grundwehrdienst in der Dauer von acht Monaten
bis zum Ende des sechsten Monats in der Hohe von 180 S,
fiir den siebenten und achten Monat in der Hohe von je 870S;
3. bei einem Wehrdienst als Zeitsoldat .
a) bei einem Verpfhchtungszeltraum von weniger als einem Jahr
in der Hohe von 35108,
b) bei einem Verpfllchtungszeltraum von mindestens einem Jahr
fiir Chargen in der Hohe von 6 000 S,
fir Unteroffiziere in der Hohe von ' ) 6300 S,
fiir Offiziere in der Héhe von 70208S;

4. bei einem auflerordentlichen Prasenzdienst im Falle des §40 Abs.2 des
Wehrgesetzes 1978 im Anschluf} an einen in den Z 1 bis 3 genannten Pri-
sendienst in der Hohe der zuletzt zugestandenen Primie.

(2) Erstreckt sich der Anspruch auf die Monatspramie auf Bruchteile eines
Monats, so gebiihrt die Monatsprimie mit je einem Dreifligstel fiir Jeden Kalen—
dertag dieser Bruchteile.

"Auszahlung und Einstellung von Taggeld,
Dienstgradzulage und Monatsprimie

§ 7. (1) Das Taggeld, die Diensigradzulage und die Monatsprimie sind fiir
jeden Kalendermonat am 15. jeden Monats auszuzahlen. Fillt der Dienstan-
trittstag nicht auf den Auszahlungstag, so sind die genannten Beziige fiir die

Geltende Fassung

Fiir Wehrpflichtige mit anders festgesetzten Dienstgradbezeichnungen gelten die

Ansitze fiir die gleichwertigen Dienstgrade.

(3) Erstreckt sich die Dauer einer Prisenzdienstleistung auf Bruchteile eines
Monats, so gebiihrt die Dienstgradzulage fiir diese Bruchteile mit je einem Drei-
Bigstel des im Abs. 2 festgelegten Monatsbetrages fiir jeden Tag des abgeleiste-
ten Prisenzdienstes.

-Auszahlungund Einstellung von Taggeld und
Dienstgradzulage

§ 6. (1) Das Taggeld .und die Dienstgradzulage sind am 1. und 15. jedén
Monats im vorhinein auszuzahlen. Die Dienstgradzulage ist, unabhingig von
der auf einen Monat entfallenden Anzahl der Tage, an den Auszahlungstagen
jeweils zur Hilfte auszuzahlen.

(2) Bei Kaderiibungen, Truppeniibungen und freiwilligen Waffeniibungen, die
nicht linger als 20 Tage dauern, sind das Taggeld und die Dienstgradzulage am
Dienstantrittstag fiir die gesamte Dauer der Waffeniibung im vorhinein auszu-
zahlen. Fillt der Dienstantrittstag bei anderen Prisenzdienstleistungen nicht auf
einen der Auszahlungstage, so sind das Taggeld und je ein Dreifligstel der
Dienstgradzulage fiir die Tage bis zum nichsten Auszahlungstag am Dienstan-
trittstag auszuzahlen. Dies gilt sinngemifl im Falle einer Erhéhung von Beziigen.

(3) Entsteht ein Anspruch auf das im Einsatz gebiihrende Taggeld (§ 4 Abs. 3)
zwischen den Auszahlungstagen, so ist ein Differenzbetrag zu dem ansonsten
gebithrenden Taggeld zum nichstfolgenden Auszahlungstag, sofern der
Anspruch aber nach dem letzten Auszahlungstag entsteht, bei der Entlassung aus
dem Prisenzdienst auszuzahlen.

Monatspridmie

§ 7. (1) Wehrpflichtigen, die einen in den Z 1 bis 4 genannten Prisenzdienst
leisten, gebiihrt fiir jeden Monat eines solchen Prisenzdienstes eine Monatspri-
mie, und zwar
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. Tage bis zum Monatsende am Dienstantrittstag auszuzahlen; dies gilt nicht fiir

den Antritt des Wehrdienstes als Zeitsoldat.

(2) Bei Kaderiibungen, Truppeniibungen und freiwilligen Waffeniibungen, die
nicht linger als 20 Tage dauern, sind die im Abs. 1 genannten Beziige am
Dienstantrittstag fiir die gesamte Dauer der Waffeniibung im vorhinein auszu-
zahlen.

(3) Die dem Zeitsoldaten gebiithrende Monatsprimie ist auf ein von ihm ange-
gebenes Konto bel einem Kreditinstitut im Inland zu tiberweisen. Dies gilt auch
fiir eine allfillige Familienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz

1967, BGBI. Nr. 376, sowie im Falle des Bestandes einer Versicherung nach.

§ 17 b im letzten Jahr des Wehrdienstes als Zeitsoldat auch fiir das Taggeld und
die Dienstgradzulage. Der Wehrpflichtige hat dic erforderlichen Angaben spite-
stens bei-Antritt des Wehrdienstes als Zeitsoldat seiner militirischen Dienststelle
bekanntzugeben.

(4) Bei der Berechnung und Zahlbarstellung der fiir Zeitsoldaten nach Abs. 3
zu iberweisenden Beziige hat das Bundesrechenamt unter sinngemifler Anwen-
dung des §2 Abs.1 Z1 und 7 des Bundesrechenamtsgesetzes BGBL.
Nr. 123/1978, mitzuwirken.

Fahrtkostenvergiitung

§7a. (1) Wehrpflichtige, dic Prisenzdienst leisten, Wehrpflichtige der

Reserve sowie die im § 42 Abs. 5 des Wehrgesetzes 1978 angefithrten Personen
haben nach Mafligabe der folgenden Absitze Anspruch auf Fahrtkostenvergii-
tung; Zeitsoldaten haben jedoch riur Anspruch auf Fahrtkostenvergiitung nach
Abs. 2 lit. e.

(2) Wehrpflichtige, die Prisenzdienst leisten, haben Anspruch auf Vergiitung

der notwendigen Fahrtkosten, die ihnen

a) bei Antritt dés Prisenzdienstes durch die Fahrt auf der Strecke zwischen
der Wohnung oder Arbeitsstelle im Inland, sofern aber diese im Ausland
gelegen sind, zwischen der Staatsgrenze und der militdrischen Dlenststelle
zu der der Wehrpflichtige einberufen ist,

b) bei der Entlassung aus dem Prisenzdienst oder bei Antritt einer Dienstfrei-
stellung nach § 49 des Wehrgesetzes 1978, unmittelbar vor der Entlassung
aus dem Prasenzdlenst durch die Fahrt auf der in der lit. a genannten
Strecke,

v

Geltende Fassung

1. bei einem Grundwehrdienst in der Dauer von sechs Monaten in der Hohe
von 180§,

2. bei einem Grundwehrdienst in der Dauer von acht Monaten bis zum Ende
des sechsten Monats in der Hohe von 180 S, fiir den siebenten und achten
Monat in der Hthe von je 870 S,

3. bei einem {reiwillig Verlangerten Grundwehrdienst in der Hohe von
1710, fiir Zeitrdume, die @ber einer Gesamtdauer von zwei Jahren dieses
Prisenzdienstes liegen, in der Hohe von 2 010 S,

4. bei einem auBerordentlichen Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2 des
Wehrgesetzes 1978 im Anschlufl an einen in den Z 1 bis 3 genannten Pri-
senzdienst in der Héhe der zuletzt zugestandenen Primie.

(2) Erstreckt sich die Dauer einer der im Abs. 1 genannten Prisenzdienstlei-
stungen auf Bruchteile eines Monats, so gebithrt die Monatsprimie fiir diese
Bruchteile mit je einem Dreifligstel fiir jeden Tag des abgeleisteten Prisenzdien-

‘stes.

(3) Die Monatsprimie ist am 1. jeden Monats im nachhinein fiir den vorange-

-gangenen Monat oder fiir Teile dieses Monats auszuzahlen. Fiir den letzten

Monat des Prisenzdienstes oder fiir Teile dieses Monats ist die Monatsprimie
am Tag der Entlassung aus dem Prisenzdienst auszuzahlen.

Fahrtkostenvergiitung

§ 7a. (1) Wehrpflichtige, die Prisenzdienst leisten, Wehrpflichtige der
Reserve sowie die im § 42 Abs. 5 des Wehrgesetzes 1978 angefiihrten Personen
haben nach Mafigabe der folgenden Absitze Anspruch auf Fahrtkostenvergii-
tung.

(2) Wehrpflichtige, die Prisenzdienst leisten, haben Anspruch auf Vergiitung
der notwendigen Fahrtkosten, die ihnen

a) bei Antritt des Prisenzdienstes durch die Fahrt auf der Strecke zwischen

der Wohnung oder Arbeitsstelle im Inland, sofern aber diese im Ausland
gelegen sind, zwischen der Staatsgrenze und der militirischen Dienststelle,
zu der der Wehrpflichtige einberufen ist,

b) bei der Entlassung aus dem Prisenzdienst oder bei Antritt einer Dienstfrei-
stellung nach § 49 des Wehrgesetzes 1978, unmittelbar vor der Entlassung
aus dem Prisenzdienst durch die Fahrt auf der in der lit. a genannten
Strecke, '

1
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c) bei Antritt und Beendigung einer anderen als der in lit. b umschriebenen
Dienstfreistellung nach § 49 des Wehrgesetzes 1978, durch die Hin- und
Riickfahrt auf der in der lit. a genannten Strecke,

d) wihrend des Grundwehrdienstes monatlich durch zwei Hin- und Riick-
fahrten auf der in der lit. a genannten Strecke, insoweit im selben Monat
nicht lit. b oder ¢ anzuwenden ist und sofern es die jeweiligen militiri-
schen Erfordernisse sonst zulassen, dafl der Wehrpfhchtlge seine militdri-
sche Dienststelle verlifit,

e) bei der Inanspruchnahme der beruflichen Bildung durch die Hin- und.

Riickfahrten auf der Strecke zwischen der Wohnung oder Arbeitsstelle im
Inland, sofern aber diese im Ausland gelegen sind, zwischen der Staats-
grenze und dem Orte der beruflichen Bildung oder zwischen der militiri-
schen Dienststelle, bei der der Wehrpflichtige Prisenzdienst leistet, und
dem Orte der beruflichen Bildung

erwachsen.

Uberbriackungshilfe

§7b. (1) Bei der Entlassung aus einem Wehrdienst als Zeitsoldat in der

Uberbruckungshllfe

. Gesamtdauer von mindestens drei Jahren gebiithrt dem Wehrpflichtigen eine

(2) Die Uberbruckungshﬂfe betragt nach einem Wehrdienst als Zeitsoldat von

drei Jahren
vier Jahren
fiinf Jahren
sechs Jahren

sieben Jahren

acht Jahren

das Zweifache,
das Dreifache,
das Vierfache,
das Fiinffache,
das Sechsfache,
das Siebenfache,

Geltende Fassung

c¢) bei Antritt und Beendigung einer anderen als der in lit. b umschriebenen
" Dienstfreistellung nach § 49 des Wehrgesetzes 1978, durch die Hin- und
“Ruckfahrt auf der in der lit. a genannten Strecke,

d) wihrend des Grundwehrdienstes oder des freiwillig verlingerten Grund-
wehrdienstes monatlich durch zwei Hin- und Riickfahrten auf der in der
lit. a genannten Strecke, insoweit im selben Monat nicht lit. b oder ¢ anzu-
wenden ist und sofern es die Jewelhgcn militirischen Erfordernisse sonst
zulassen, dafl der Wehrpflichtige seine militirische Dienststelle verlifit,

e) bei der Inanspruchnahme der beruflichen Bildung (§ 10 Abs. 3 bis 8, § 12

Abs. 4 und § 33 des Wehrgesetzes 1978) durch die Hin- und R_uckfahrten
auf der Strecke zwischen der Wohnung oder Arbeitsstelle im Inland,
sofern aber diese im Ausland gelegen sind, zwischen der Staatsgrenze und
~dem Orte der beruflichen Bildung oder zwischen der militdrischen Dienst-
stelle, bei der der Wehrpflichtige Prisenzdienst leistet, und dem Orte der
beruflichen Bildung

erwachsen.
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neun _]ahre:n | das Achtfache,
zehn Jahren das Neunfache,
mehr als zehn Jahren das Zehnfache

der dem Zeitsoldaten fiir den letzten Monat des Wehrdienstes als Zeitsoldat
gebuhrenden Moenatspriamie in der im § 6 Abs. 1 Z 3 lit. b vorgesehenen Hohe.
Zeiten, in denen der Zeitsoldat die berufliche Bildung in Anspruch genommen
hat, sind bei der Ermittlung des fiir die Uberbriickungshilfe mafigeblichen Zeit-
raumes nicht zu beriichsichtigen.

(3) Fiir die Auszahlung der Uberbriickungshilfe gilt der § 7 Abs. 3 und 4 sinn-
gemif.

(4) Wird ein ehemaliger Zeitsoldat, der eine Uberbriickungshilfe erhalten hat,
innerhalb von vier Jahren nach Beendigung des Wehrdienstes als Zeitsoldat in

den Bundesdienst aufgenommen, so ist er verpflichtet, die Uberbriickungshilfe

soweit zu erstatten, als die ihrer Berechnung zugrunde gelegte Zahl der Monats-
pramicn hoher ist als dic Zahl der Monatscnigelte einschlieflich allfalliger Zula-
gen, die einem Vertragsbediensteten des Bundes mit gleicher fiir die Bemessung
der Abfertigung anrechenbarer Dienstzeit zuziiglich der Zeit des Grundwehr-
dienstes zusteht. Der Erstattungsbetrag ist durch Abzug von den Bezigen im
neuen Dienstverhiltnis unter sinngemifler Anwendung des § 13 a Abs. 2 bis 4

des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54, hereinzubringen.

Unterhaltsbeitrag fiir vorzeitig entlassene
Zeitsoldaten

§ 7 c. Wird ein Zeitsoldat von Amts wegen vorzeitig aus dem Prisenzdienst
entlassen (§ 40 Abs. 5 des Wehrgesetzes 1978) und verfiigt er iiber kein ausrei-
chendes Finkommen, um seinen sowie den fiir seine unterhaltsberechugten
Angehorigen notwendigen Lebensunterhalt bestreiten zu kénnen, so ist thm auf
Antrag vom Bundesminister fiir Landesverteidigung ein Unterhaltsbeitrag zu
gewihren. Dieser Unterhaltsbeitrag kann bis zur Hohe der wihrend der berufli-
chen Bildung im Wehrdienst als Zeitsoldat zugestandenen Barbeziige und héch-
stens fiir ein Jahr zuerkannt werden.

Geltende Fassung

9
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II1. ABSCHNITT
Sachbeziige und Aufwandsersatz

Unterbringung:

§ 8. (1) Die Wehrpflichtigen haben Anspruch auf unentgeltliche Unterbrin-
gung. Sie sind verpflichtet, die thnen zugewiesenen Unterkiinfte zu beniitzen.

(2) Der Abs. 1 gilt nicht fiir Zeitsoldaten. Thnen kénnen aus militirischen
Griinden dauernd oder voriibergehend Unterkiinfte unentgeltlich zugewiesen
werden. Sie sind zur Beniitzung dieser Unterkiinfte nach den jeweiligen militiri-
schen Erfordernissen verpflichtet.

(3) Das Wohnen auflerhalb der zugewiesenen Unterkunft kann aus in der Per-
son des Wehrpflichtigen gelegenen Griinden (wie zum Beispiel Familienbesuch,
Dienstfreistellung im Sinne des § 49 des Wehrgesetzes 1978) bewilligt werden,
soweit militirische Riicksichten nicht entgegenstehen. Die Bewilligung ist von
der zustindigen militdrischen Dienststelle zu erteilen.

Verpflegung

§ 9. (1) Die Wehrpflichtigen haben Anspruch auf unentgeltliche Verpflegung.
Sie sind verpflichtet, an dieser Verpflegung teilzunehmen, sofern nicht unter
Beriicksichtigung militirischer Interessen von der zustindigen militirischen
Dienststelle Ausnahmen zugelassen werden.

(2) Fiir Zeitsoldaten gilt der Abs. 1 nur wihrend militirischer Ubungen, die
linger als 24 Stunden dauern, sowie wihrend eines Einsatzes in den Fillen des
§2 Abs. 1 lit. a, b oder ¢ des Wehrgesetzes 1978 oder wihrend auflerordentli-
cher Ubungen nach § 36 Abs. 4 des Wehrgesetzes 1978.

(3) Die Nichtteilnahme an der Verpflegurg kann aus in der Person des Wehr-
pflichtigen gelegenen Griinden (wie zum Beispiel Familienbesuch, Dienstfreistel-
lung im Sinne des § 49 des Wehrgesetzes 1978) bewilligt werden, soweit militéri-

_sche Interessen nicht entgegenstehen. Ferner kann sie bewilligt werden, wenn die

Nichtteilnahme an der Verpflegung dienstlich begriindet ist. Die Nichtteilnahme
ist von der zustindigen militirischen Dienststelle zu bewilligen. In diesen Fillen
gebithrt dem Wehrpflichtigen an Stelle der Verpflegung das vom Bundesministe-
rium fiir Landesverteidigung jeweils festgesetzte Tageskostgeld.

Geltende Fassung

III. ABSCHNITT
Sachbeziige

Unterbrlngung

§ 8. (1) Die Wehrpfhchtlgen haben Anspruch auf unentgeltliche Unterbrin-

gung. Sie sind verpflichtet, die thnen zugewiesenen Unterkiinfte zu beniitzen.

(2) Das Wohnen auflerhalb der zugewiesenen Unterkunft kann aus in der Per-
son des Wehrpflichtigen gelegenen Griinden (wie zum Beispiel Familienbesuch,
Dienstfreistellung im Sinne des § 49 des Wehrgesetzes 1978) bewilligt werden,
soweit militiarische Riicksichten nicht entgegenstehen. Die Bewilligung ist von
der zustindigen militirischen Dienststelle zu erteilen.

Verpflegung
§ 9. (1) Die Wehrpflichtigen haben Anspruch auf unentgeltliche Verpflegung

‘Sie sind verpflichtet, an dieser Verpflegung teilzunehmen, sofern nicht unter

Beriicksichtigung militarischer . Interessen von der zustindigen militirischen
Dienststelle Ausnahmen zugelassen werden.

(2) Die Nichtteilnahme an der Verpflegung kann aus in der Person des Wehr-
pflichtigen gelegenen Griinden (wie zum Beispiel Familienbesuch, Dienstfreistel-
lung im Sinne des § 49 des Wehrgesetzes 1978) bewilligt werden, soweit militiri-
sche Interessen nicht entgegenstehen. Ferner kann sie bewilligt werden, wenn die
Nichtteilnahme an der Verpflegung dienstlich begriindet ist. Die Nichtteilnahme

.ist von der zustindigen militirischen Dienststelle zu bewilligen. In diesen Fillen

gebiihrt dem Wehrpflichtigen an Stelle der Verpflegung das vom Bundesministe-
rium fiir Landesverteidigung jeweils festgesetzte Tageskostgeld.
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Soldatenheime

§9a. (1) Sofern es die militirischen Erfordernisse zulassen, sind im Unter-
kunftsbereich nach Mafigabe der ortlichen und organisatorischen Verhiltnisse
Riumlichkeiten fiir den Aufenthalt der Wehrpflichtigen wihrend ihrer Freizeit
(Soldatenheime) einzurichten, wobei auch ein - diesem Verweéndungszweck

- angemessenes Angebot an Waren fiir den persénlichen Bedarf, wie Lebens- und

Genufimittel, Toiletteartikel und Schreibwaren, zur entgeltlichen Abgabe an die
Wehrpflichtigen bereitzustellen ist; das Entgelt fiir die angebotenen Waren darf
nur in der zur Deckung der Einkaufskosten notigen Hohe bemessen werden.
Die Einnahmen aus dem-Verkauf der angebotenen Waren sind zweckgebunden
zur Bestreitung der unmittelbar damit in Zusammenhang stehenden Ausgaben

.zu verwenden.,

(2) Die Inanspruchnahme der Soldatenheime ist aufler den Wehrpflichtigen

" auch anderen Soldaten sowie den Angehérigen der Heeresverwaltung und son-

stigen Personen, die sich aus dienstlichen Griinden oder mit Erlaubnis des
zustindigen Kommandanten im Unterkunftsbereich aufhalten, gestattet.

Anspriichebeim Verlassen des Garnisonsortes

§ 10. (1) Verlifit der Wehrpflichtige befehlsgemif den Garnisonsort, so
gebiihrt ihm, sofern wihrend des Aufenthaltes auflerhalb des Garnisonsortes die
Beistellung einer militirischen Unterkunft nicht moglich ist, eine Abfindung. Die
Abfindung fiir die Unterkunft darf bei Wehrpflichtigen, die nicht Offiziere sind,
das Ausmafl der Nichtigungsgebithr der Gebiihrenstufe 1, bei Offizieren das

Ausmafl der Nichtigungsgebiihr fiir gleichrangige Berufsoffiziere nach der Rei-

segebithrenvorschrift 1955 nicht tiberschreiten; § 13 Abs. 7 der Reisegebiihren-
vorschrift 1955 gilt sinngemif.

(2) Verlafit der Wehrpflichtige befehlsgemiff den Garnisonsort, so gebiihrt
ihm, sofern die Teilnahme an der Verpflegung nicht moglich ist, eine Abfindung.
Die Abfindung fiir die Verpflegung darf das Vierfache des nach §9 Abs. 3
jeweils festgesetzten Tageskostgeldes nicht iiberschreiten; diese Abfindung
erhsht sich um den Wert der nach § 11 gebiithrenden Verpflegszubufien.

(3) Zeitsoldaten, die auflerhalb militirischer Ubungen von mehr als 24 Stun-
den Dauer, eines Einsatzes in den Fillen des § 2 Abs. 1 lit. a, b oder ¢ des Wehr-
gesetzes 1978 oder auflerordentlicher Ubungen nach § 36 Abs. 4 des Wehrgeset-
zes 1978 befehlsgemifl den Garnisonsort verlassen und verhindert sind, an der

I ~
1
J
J
-~
I
{

Geltende Fassung

Ablésurig von Sachbezigenin Geld

§ 10. Verlaflt der Wehrpflichtige befehlsgemifl den Garnisonsort, so gebithrt
ihm, sofern wihrend des Aufenthaltes auflerhalb des Garnisonsortes die Beistel-
lung einer militirischen Unterkunft oder die Teilnahme an der Verpflegung
nicht moglich ist, der Ersatz der aufgelaufenen Kosten nach Mafigabe der fol-
genden Bestimmungen: ’

1. Die Abfindung fiir die Unterkunft darf bei Wehrpflichtigen, die nicht Offi-
ziere sind, das Ausmafl der Nichtigungsgebtihr der Gebtihrenstufe 1, bei

Offizieren das Ausmafl der Nichtigungsgebiihr fiir gleichrangige Berufsof-

fiziere nach der Reisegebiihrenvorschrift 1955 nicht tiberschreiten; § 13
Abs. 7 der Reisegebiihrenvorschrift 1955 gilt sinngemifs.

2. Die Abfindung fiir die Verpflegung darf das Vierfache des nach § 9 Abs. 2

jeweils festgesetzten Tageskostgeldes nicht iiberschreiten; diese Abfindung
erhoht sich um den Wert der nach § 11 gebiithrenden Verpflegszubuflen.

8¥
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den Wehrpflichtigen verabreichten Verpflegung gegen Entgelt teilzunehmen,
gebiihre an Stelle der Abfindung nach Abs. 2 eine Verpflegsgebiihr im dreifachen
Ausmafl der fiir die versiumten Mahlzeiten vorgesehenen Teilbetrige des nach
§ 9 Abs. 3 jewelils festgesetzten Tageskostgeldes.

§ 12.(3) Der Wehrpflichtige erhilt beim erstmaligen Antritt des Prisenzdien-
stes fur die Pflege seiner Kleidung und fiir sonstigen personlichen Bedarf
Wasch- und Putzzeug. Zur laufenden Erginzung dieser Gegenstinde erhilt der
Wehrpflichtige von dem auf den Tag des Dienstantritts folgenden Monatsersten
an bis zu seiner Auflerstandbringung monatlich einen Betrag von 40 S. Dieser
Betrag ist mit dem Taggeld auszuzahlen. Er gebiihrt nicht im Wehrdienst als
Zeitsoldat. : ' : )

Verhinderung des Antrittes oder der Fortsetzung einer
Dienstfreistellung

§ 12 b. Kann ein Wehrpflichtiger eine gewihrte Dienstfreistellung aus dienstli-
cheri Griinden befehlsgemifl nicht antreten oder nicht fortsetzen, so hat er
Anspruch auf den Ersatz der ihm nachweislich durch die Verhinderung des
Antrittes oder der Fortsetzung der Dienstfreistellung erwachsenen Reisekosten.

Versicherungsschutz fiir Zeitsoldaten

§ 17 b. (1) Zeitsoldaten, die Anspruch auf berufliche Bildung (§ 33:des Wehr-
gesetzes 1978) haben, sind im letzten Jahr ihres Wehrdienstes als Zeitsoldat in
der Kranken- und Pensionsversicherung nach Mafigabe des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes pflichtversichert sowie in der Arbeitslosenversicherung auf
Grund des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 versichert. Sie sind in Angele-
genheiten der Arbeitslosenversicherung Dienstnehmern gleichgestellt (§ 1 Abs. 1
lit. a des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977); als Dienstgeber gilt der Bund.

(2) Die Beitrige fiir die nach Abs. 1 Versicherten sind zur Ginze vom Bund
zu tragen. Als allgemeine Beitragsgrundlage fir die Kranken-, Pensions- und
Arbeitslosenversicherung gilt das Taggeld, die Dienstgradzulage und die
Monatsprimie. :

(3) Fir die Dauer des Bestandes dieser Versicherung sind die §§ 13 bis 17 a
auf die Zeitsoldaten nicht anzuwenden.

(4) War ein Zeitsoldat im Falle seiner Weiterverpflichtung in dem dieser Wei-
terverpflichtung vorangegangenen Jahr nach Abs. 1 versichert, so sind die vom

Geltende Fassung

-§ 12. (3) Der Wehrpflichtige erhilt beim erstmaligen Antritt des Prasenzdien-
stes fiir die Pflege seiner Kleidung und fiir sonstigen personlichen Bedarf
Wasch- und Putzzeug. Zur laufenden Erginzung dieser Gegenstinde erhilt der
Wehrpflichtige von dem auf den Tag des Dienstantritts folgenden Monatsersten
an bis zu seiner Auflerstandbringung monatlich einen Betrag von 40 S.
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Bund fir die Penswnsversmherung und die Arbeitslosenversicherung geleisteten
Beitrige abzuglich jener Beitrige, die der Bund an die Pensionsversicherungstri-
ger gemif Artikel V des Wehrrechtsinderungsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 000, fiir
diesen Zeitraum zu leisten gehabt hitte, durch Abzug von der nach § 7 b gebiih-
renden Uberbriickungshilfe hereinzubringen.

§ 18. Wehrpflichtige, die

1. einen Grundwehrdienst in der Dauer von sechs Monaten,

2. einen Grundwehrdienst in der Dauer von acht Monaten oder

3. einen auflerordentlichen Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2 des Wehr-
gesetzes 1978 im Anschluf} an einen in den Z 1 und 2 genannten Prisenz-
dienst

leisten, haben nach Mafigabe der Bestimmungen dieses Abschnittes auf Antrag
Anspruch auf Familienunterhalt fiir ihre Ehegattin und fiir Kinder im Sinne des
§ 119 des Einkommensteuergesetzes 1972 (EStG 1972); fiir andere Personen
gebithrt Familienunterhalt nur dann, wenn der Wehrpflichtige ihnen kraft Geset-
zes Unterhalt leistet oder zu leisten hitte.

§ 20. (2) Gehéren zum Haushalt des Wehrpflichtigen nur unterhaltsberech-
tigte Kinder und ist der Wehrpflichtige der einzige Unterhaltsverpflichtete, so
werden die den Anspruch nach Abs. 1 Z 2 zweiter Halbsatz iibersteigenden und
nachgewiesenen Mehrkosten bis zur Hohe jenes Betrages gezahlt, der der Ehe-
frau und den Kindern zusammen zustehen wiirde. :

§ 21. (1) Wehrpflichtige, die einen im § 18 Z 1 bis 3 genannten Prisenzdienst
leisten und Anspruch auf Familienunterhalt fiir Personen haben, mit denen sie im

gemeinsamen Haushalt leben (§ 20 Abs. 1 Z 1 und 2 sowie Abs. 2), gebiihrt auf

Antrag die Wohnkostenbeihilfe bis zur Hohe von 20 vH ihrer Bemessungs-
grundlage fiir den Familienunterhalt. Dieser Anspruch besteht nicht, sofern die
Ehegattin des Wehrpflichtigen iiber eigene Einkiinfte verfiigt, die monatlich den

fir Beamte nach § 26 Abs. 5 des Pensionsgesetzes 1965, BGBL Nr. 340, gelten-

den Mindestsatz — bei Einkiinften aus nichtselbstindiger Arbeit diesen Min-

. destsatz zuziiglich des im § 62 Abs. 1 EStG 1972 fiir den Fall der monatlichen

Lohnzahlung vorgesehenen Bauschbetrages an Werbungskosten — iibersteigen.

Geltende Fassung

§ 18. Wehrpflichtige, die

1. einen Grundwehrdienst in der Dauer von sechs Monaten,

2. einen Grundwehrdienst in der Dauer von acht Monaten,

3. einen freiwillig verlingerten Grundwehrdienst oder

4. einen auflerordentlichen Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2 des Wehr-
gesetzes 1978 im Anschlufl an einen in den Z 1 bis 3 genannten Prisenz-
dienst

leisten, haben nach Mafigabe der Bestimmungen dieses Abschnittes auf Antrag
Anspruch auf Familienunterhalt fiir ihre Ehegattin und fir Kinder im Sinne des

§ 119 des Einkommensteuergesetzes 1972 (EStG 1972); fiir andere Personen

gebtihrt Familienunterhalt nur dann, wenn der Wehrpflichtige 1hnen kraft Geset-
zes Unterhalt leistet oder zu leisten hitte.

§ 20. (2) Gehoren zum Haushalt des Wehrpflichtigen nur unterhaltsberech-
tigte Kinder und ist der Wehrpflichtige der einzige Unterhaltsverpflichtete, .so
werden die den Anspruch nach Abs. 1 lit. b zweiter Halbsatz iibersteigenden und
nachgewiesenen Mehrkosten bis zur Hohe jenes Betrages gezahle, der der Ehe-
frau und den Kindern zusammen zustehen wiirde.

§ 21. (1) Wehrpflichtigen, die einen im § 18 Z 1 bis 4 genannten Prisenzdienst
leisten und Anspruch auf Familienunterhalt fiir Personen haben, mit denen sie im
gemeinsamen Haushalt leben (§ 20 Abs. t Z 1 und 2 sowie Abs. 2), gebiihrt auf
Antrag die Wohnkostenbeihilfe

1. im Ausmafl der Wohnungsbeihilfe nach dem Bundesgesetz iiber Woh-

nungsbeihilfen, BGBI. Nr. 229/1951, sofern die Ehegattin tiber eigene Ein-
kiinfte verfiigt, die monatlich den fiir Beamte nach § 26 Abs. 5 des Pen-
sionsgesetzes 1965, BGBI. Nr. 340, geltenden Mindestsatz — bei Einkiinf-
ten aus nichtselbstindiger Arbeit diesen Mindestsatz zuziiglich des im § 62
Abs. 1 des Einkommiensteuergesetzes 1972 fiir den Fall der monatlichen
Lohnzahlung vorgesehenen Bauschbetrages an Werbungskosten — iiber-
steigen,

0¢
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(3) Wehrpflichtigen, die einen im § 18 Z 1 bis 3 genannten Prisenzdienst lei-
sten, auf die jedoch Abs. 1 nicht anzuwenden ist, gebiihrt auf Antrag die Wohn-
kostenbeihilfe bis zur Hdhe von 30 vH jener Bemessungsgrundlage fiir den
Familienunterhalt, die fiir sie im Falle eines Anspruches auf Familienunterhalt
maflgeblich ist oder maflgeblich wire; Familienunterhalt und Wohnkostenbei-
hilfe diirfen jedoch insgesamt diese Bemessungsgrundlage nicht bersteigen

(Abs. 4).

(4) Mit der Wohnkostenbeihilfe nach den Abs. 1 und 3 sind den Wehrpflichti-
gen die ihnen nachweislich wihrend des Prisenzdienstes fiir die erforderliche
Beibehaltung der notwendigen Wohnung entstehenden Kosten soweit abzugel-
ten, als ein allenfalls wihrend des Prisenzdienstes verbleibendes Einkommen
diese Kosten nicht deckt. Dies gilt auch fiir jene Fille, in denen der Erwerb der
Wohnung zwar erst nach dem Antritt des Prisenzdienstes vollzogen, aber
bereits vor der Zustellung des Einberufungsbefehles hinsichtlich einer bestimm-
ten Wohnung nachweislich eingeleitet worden ist.

§ 26. (3) Der Familienunterhalt und die Wohnkostenbethilfe sowie die Fami-
lienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967 sind am 15. cines
jeden Kalendermonats fiir den laufenden Kalendermonat auszuzahlen. Bei der
Berechnung und Zahlbarstellung hat das Bundesrechenamt unter sinngemifier

Anwendung des'§ 2 Abs. 1 Z 1 und 7 des Bundesrechenamtsgesetzes mitzuwir-
: . zuzahlen.

ken.

§ 28. (5) Neben dem nach den Abs. 1 bis 4 festgesetzten Grundbetrag gebiih-
ren zur Abgeltung des entgangenen aliquoten Teiles der sonstigen Beziige im
Ausmafl

1. bis zu zwei Wochenlshnen oder einem halben Monatsbezug 4,25 vH,

2. bis zuvier Wochenlshnen oder einem Monatsbezug 8,5 vH,

3. bis zu sechs Wochenléhnen oder eineinhalb Monatsbeziigen 12,75 vH und

4. bei mehr als sechs Wochenlohnen oder mehr als eineinhalb Monatsbezii-

gen 17 vH

des Grundbetrages an Zuschligen.

§ 38. Die Anspriiche auf Barbeziige (II. Abschnitt), ausgenommen die
Monatsprimie fiir Zeitsoldaten und die dieser entsprechende Monatsprimie
nach § 6 Abs. 1 Z 4, sowie die Anspriiche auf Sachbeziige und Aufwandsersatz

Geltende Fassung

(3) Wehrpflichtigen, die einen im § 18 Z 1 bis 4 genannten Prisenzdienst lei-
sten, auf die jedoch Abs. 1 nicht anzuwenden ist, gebithrt auf Antrag die Wohn-

kostenbeihilfe bis zur Hohe von 30 vH jener Bemessungsgrundlage fiir den -

Familienunterhalt, die fiir sie im Falle eines Anspruches auf Familienunterhalt
maflgeblich ist oder mafigeblich wire; Familienunterhalt und Wohnkostenbei-
hilfe diirfen jedoch insgesamt diese Bemessungsgrundlage nicht ibersteigen
(Abs. 4).

(4) Mit der Wohnkostenbeihilfe nach Abs. 1 Z 2 und nach Abs. 3 sind den
Wehrpflichtigen die ithnen nachweislich wihrend des Prisenzdienstes fiir die
erforderliche Beibehaltung der notwendigen Wohnung entstehenden Kosten
soweit abzugelten, als ein allenfalls wihrend des Prisenzdienstes verbleibendes
Einkommen diese Kosten nicht deckt, mindestens aber im Ausmafl der Woh-
nungsbeihilfe (Abs. 1 Z 1). Dies gilt auch fiir jene Fille, in denen der Erwerb der
Wohnung zwar erst nach dem Antritt des Prisenzdienstes vollzogen, aber
bereits vor der Zustellung des Einberufungsbefehles hinsichtlich einer bestimm-
ten Wohnung nachweislich eingeleitet worden ist.

§ 26. (3) Der Familienunterhalt und die Wohnkostenbeihilfe sowie die Fami-
lienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBI. Nr. 376, sind
am 15. eines jeden Kalendermonates fiir den laufenden Kalendermonat, spite-
stens aber bei der Entlassung aus dém Prasenzdienst fiir den Bereich des gesam-
ten Bundesgebietes im Wege der Kasse des Militirkommandos Steiermark aus-

§ 28. (5) Neben dem nach den Abs. 1 bis 4 festgesetzten Grundbetrag gebiih-

ren zur Abgeltung des entgangenen aliquoten Teiles der sonstigen Beziige im

Ausmafl .
1. bis zu zwei Wochenlshnen oder einem halben Monatsbezug 4,25 vH,
2. bis zu vier Wochenlshnen oder einem Monatsbezug 8,5 vH,
3. bis zu sechs Wochenlohnen oder eineinhalb Monatsbeziigen 12,75 vH und
4

. bei mehr als sechs Wochenlshnen oder mehr als eineinhalb Monatsbezii- -

gen 17 vH

_ des Grundbetrages an Zuschligen. Als weiterer Zuschlag gebiihrt dem Wehr-

pflichtigen eine Wohnungsbeihilfe in der im Bundesgesetz iiber Wohnungsbei-
hilfen, BGBI. Nr. 229/1951, festgqsetztcn Hohe.

§ 38. Die Anspriiche auf Barbeziige (II. Abschnitt) und Sachbeziige
(I11. Abschnitt) sind der Zwangsvollsireckung entzogen und kénnen auf Dricte
durch Rechisgeschifte nicht iibertragen werden.
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(IIL. Abschnitt) sind der Zwangsvollstreckung entzogen und kénnen auf Dritte
durch Rechisgeschifte nicht tibertragen werden.

§ 39. Mit der Volilziehung dieses Bundes'gese.tzes sind betraut:

1.

hinsichtlich des § 7 Abs. 4 und des § 26 Abs. 3, soweit sich diese Bestim-
mungen auf das Bundesrechenamt beziehen, der Bundesminister fiir Finan-
zen,

. hinsichtlich des § 7 b Abs. 4 jeder Bundesminister i insoweit, als er oberste

Dienstbehorde ist,

. hinsichtlich des § 17 a Abs. 1 und 2 und des § 38 der Bundesminister fiir

Justiz,

. hinsichtlich des § 17 b Abs. 1 der Bundesminister fiir soziale Verwaltung im

Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,

. hinsichtlich des §30 Abs.1 Z 3 der Bundesminister fiir Unterricht und

Kunst, soweit es sich jedoch um Dienstverhiltnisse handelt, die eine Titig-
keit an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- oder niederen Fachschulen
betreffen, der Bundesminister fiir Land- und Forstwirtschaft, und zwar
jeder im Einvernehmen mit dem Bundeskanzler,

. hinsichtlich des § 36 Abs. 3 der Bundesminister fiir Landesverteidigung im

Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen,

. hinsichtlich des § 37, soweit sich diese Bestimmung auf Stempelgebiihren

bezieht, der Bundesminister fiir Finanzen,

. hinsichtlich des § 37, soweit sich diese Bestimmung auf Bundesverwaltungs-

abgaben bezieht, der Bundeskanzler,

. hinsichtlich der iibrigen Bestimmungen, und zwar soweit hiebei der Wir-

kungsbereich anderer Bundesminister berithrt wird, im Einvernehmen mit
diesen der Bundesminister fiir Landesverteidigung.

Geltende Fassung

§ 39. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesezcs sind betraut:

1.
2.

3.

hinsichtlich § 17 a Abs. 1 und 2 und § 38 der Bundesminister fiir Justiz;
hinsichtlich § 37, soweit sich diese Bestimmung auf Stempelgebiihren
bezieht, der Bundesminister fiir Finanzen;

hinsichtlich § 37, soweit sich diese Bestimmung auf Bundesverwaltungsab—
gaben bezieht, der Bundeskanzler;

. hinsichtlich § 36 Abs. 3 der Bundesminister fiir Landesverteldlgung im Ein-

vernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen;

. hinsichtlich § 30 Abs. 1 Z 3 der Bundesminister fiir Unterricht und Kunst
. soweit es sich jedoch um Dienstverhiltnisse handelt, die eine T4tigkeit an

land- und forstwirtschaftlichen Berufs- oder niederen Fachschulen betref-
fen, der Bundesminister fiir Land- und Forstwirtschaft, und zwar jeder im
Einvernehmen mit dem Bundeskanzler; -

hinsichtlich der iibrigen Bestimmungen, und zwar soweit hiebei der Wir-
kungsbereich anderer Bundesminister beriihrt wird, im Einvernehmen mit
diesen der Bundesminister fiir Landesverteidigung.

Bundesgesetz iiber das Bundeshecrdienstzeichen

§ 3. (1) Das Bundesheerdienstzeichen ist an die im § 1 Abs.3 Z 2 und 3 des
Wehrgesetzes 1978, BGBI. Nr. 150, genannten Angehorigen des’ Bundesheeres
zu verleihen, und zwar

1.

als Bundesheérdienstzeichen 3. Klasse an Personen, die fiinf Dienstjahre
als Angehorige des Bundesheeres (§ 1 des Wehrgesetzes 1978) tatsichlich
zuriickgelegt haben,

§ 3. (1) Das Bundesheerdienstzeichen ist an die im § 1 Abs. 3 lit. b bis e des
Wehrgesetzes, BGBL. Nr. 181/1955, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL.

Nr. 96/1969 genannten Angehérigen des Bundesheeres zu verleihen, und zwar -

a) als Bundesheerdienstzeichen 3. Klasse an Personen, die fiinf Dienstjahre

als Angehorige des Bundesheeres (§ 1 Abs. 4 des Wehrgesetzes in der Fas-
sung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 221/1962) tatsichlich zuriickgelegt
haben,

49
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2. als Bundesheerdienstzeichen 2. Klasse an Personen, die 15 Dienstjahre als
Angehorige des Bundesheeres tatsichlich zuriickgelegt haben,

3. als Bundesheerdienstzeichen 1. Klasse an Personen, die 25 Dienstjahre als
Angehérige des Bundesheeres tatsdchlich zuriickgelegt haben,

_sofern sich die genannten Personen wihrend dieser Zeit wohl verhalten haben.

(2) Das Bundesheerdienstzeichen ist an Wehrpflichtige der Reserve zu verla-

hen, und zwar

1. als Bundesheerdienstzeichen 3. Klasse nach Ablauf eines Zeitraumes von
mindestens fiinf Jahren ab der Entlassung aus dem Grundwehrdienst (§ 28
Abs. 1 oder 3 des Wehrgesetzes 1978) oder der Beendigung der Waffen-
iibung nach § 35 Abs. 1 des Wehrgesetzes 1978 an Personen, die innerhalb
dieses Zeitraumes freiwillige Waffeniibungen im Gesamtausmafl von
15 Wochen geleistet haben, »

2. als Bundesheerdienstzeichen 2. Klasse nach Ablauf eines Zeitraumes von
mindestens 15 Jahren ab der Entlassung aus dem Grundwehrdienst oder
der Beendigung der Waffeniibung nach § 35 Abs. 1 des Wehrgesetzes 1978
an Personen, die innerhalb dieses Zeitraumes freiwillige Waffenubungen
im Gesamtausmaf} von 30 Wochen geleistet haben,

3. als Bundesheerdienstzeichen 1. Klasse nach Ablauf eines Zeitraumes von
mindestens 25 Jahren ab der Entlassung aus dem Grundwehrdienst oder
der Beendigung der Waffeniibung nach § 35 Abs. 1 des Wehrgesetzes 1978
an Personen, die innerhalb dieses Zeitraumes freiwillige Waffenubungen
im Gesamtausmaf} von 45 Wochen geleistet haben,

sofern sich die Wehrpflichtigen der Reserve wihrend der Leistung der freiwilli-
gen Waffeniibungen wohl verhalten haben. Der Leistung freiwilliger Waffen-
{ibungen ist hiebei gleichzuhalten
- a) die Leistung von Kaderiibungen (§ 29 des Wehrgesetzes 1978) mit der
Maflgabe, daff Kaderiibungen in der Dauer von 15 Tagen freiwilligen
Waffeniibungen in der Dauer von zwei Wochen entsprechen, :
b) die Leistung eines Wehrdienstes als Zeitsoldat (§ 32 des Wehrgesetzes
1978),
c) die Leistung eines Prisenzdienstes nach dem Bundesgesetz iiber die Ent-
sendung von Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Aus-
land, BGBI. Nr. 233/1965,
d) die Leistung eines frelw1lhg verlingerten Grundwehrdienstes (§ 32 des
Wehrgesetzes 1978 in der vor dem Inkraftireten des Art. I des Bundesge—
setzes BGBL. Nr. . . ./1983 geltenden Fassung),

Geltende Fassung

b) als Bundesheerdienstzeichen 2. Klasse an Personen, die 15 Dienstjahre als
Angehorige des Bundesheeres tatsichlich zuriickgelegt haben,

¢) als Bundesheerdienstzeichen 1. Klasse an Personen, die 25 Dlenstjahre als
Angehorlge des Bundesheeres tatsichlich zurtickgelegt haben,

sofern sich die genannten Personen wihrend dieser Zeit wohl verhalten haben.

(2) Das Bundesheerdienstzeichen ist an Wehrpflichtige der Reserve zu verlei-
hen, und zwar

a) als Bundesheerdienstzeichen 3. Klasse an Personen, die innerhalb- eines

Zeitraumes von mindestens fiinf Jahren ab der Entlassung aus dem Grund-

wehrdienst (§ 28 Abs. 3 des Wehrgesetzes in der Fassung des Bundesgeset-

zes BGBI. Nr. 272/1971) oder der Beendigung der Waffeniibung nach

'§52 Abs. 1 des Wehrgesetzes in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.

Nr. 185/1966 freiwillige Waffeniibungen im Gesamtausmafl von
15 Wochen geleistet haben, : -

b) als Bundesheerdienstzeichén 2. Klasse an Personen, die innerhalb eines
Zeitraumes von mindestens 15 Jahren ab der Entlassung aus dem Grund-
_wehrdienst oder der Beendigung der Waffeniibung nach § 52 Abs. 1 des
Wehrgesetzes in ‘der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 185/1966
freiwillige Waffeniibungen im Gesamtausmafl von 30 Wochen gelelstet
haben,

¢) als Bundesheerdienstzeichen 1. Klasse an Personen, die mnerhalb eines
Zeitraumes von mindestens 25 Jahren ab der Entlassung aus dem Grund-
wehrdienst oder der Beendigung der Waffeniibung nach § 52 Abs. 1 des
Wehrgesetzes in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr. 185/1966

freiwillige’ Waffentibungen im Gesamtausmafl von 45 Wochen geleistet -

haben,

sofern sich die Wehrpflichtigen der Reserve wihrend dér Ableistung der freiwil-
ligen Waffenubungcn wohl verhalten haben. Der Ableistung freiwilliger Waffen-
tibungen ist hiebei die Ableistung von Kaderiibungen (§ 28 Abs. 6 des Wehrge-
setzes in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 272/1971) sowie eines frei-
willig verlingerten Grundwehrdienstes (§ 28 b des Wehrgesetzes) mit der Maf}-
gabe gleichzuhalten, dafl Kaderiibungen in der Dauer von 15 Tagen freiwilligen
Waffeniibungen in der Dauer von zwei Wochen und ein freiwillig verlingerter
Grundwehrdienst in der Dauer von einem Jahr freiwilligen Waffeniibungen in
der Dauer von fiinf Wochen entsprechen; Bruchteile eines Jahres gelten hiebei
als volles Jahr.
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in den Fillen der lit. b bis d mit der Mafigabe, dafi ein Prisenzdienst dieser Art
in der Dauer von einem Jahr freiwilligen Waffeniibungen in der Dauer von fiinf
Wochen entsprechen; Bruchteile eines Jahres gelten hiebei als volles Jahr.

(3) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten sinngemifl fiir Personen, d1e infolge

1. des Ubertrittes oder der Versetzung in den Ruhestand,

2. der Ernennung zum Beamten einer anderen Besoldungsgruppe,

3. der Beendigung des Dienstverhiltnisses als zeitverpflichteter Soldat,

4. der Beendigung der Heranzichung zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunk-
tion oder der Verwendung in einer Offiziersfunktion oder

5. eines Austrittes aus dem Dienstverhiltnis nach § 84 der Dienstpragmatik,
RGBI. Nr. 15/1914, oder nach §21 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes
1979, BGBL Nr. 333,

aus dem Bundesheer nach dem 22. September 1955 ausgeschiedén sind, sowie
fiir ehemalige Vertragsbedienstete des Bundesheeres im Sinne des §62 des
Wehrgesetzes 1978 und fiir Beamte und Vertragsbedienstete, die gemifi § 11 des
Wehrgesetzes 1978 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion herangezogen
waren, sofern die genannten Personen die Verleihung des Bundesheerdienstzei-
chens beim Bundesministerium fiir Landesverteidigung beantragen. Dabei gilt
das Ausmafl der nach Abs. 1 Z 1, 2 oder 3 erforderlichen Dienstzeit auch dann
als erreicht, wenn diese Personen die erforderliche Dienstzeit zwar nicht im vol-
len Ausmaf} als Angehorige des Bundesheeres im offentlichen Dienst tatsichlich
zuriickgelegt, aber freiwillige Waffeniibungen im Ausmafl von drei Wochen fiir
jedes nach Abs. 1 Z 1, 2 oder 3 fehlende Jahr geleistet haben; Bruchteile eines
Jahres gelten hiebei als volles Jahr.

(4) Die in den Abs. 2 und 3 genannten Personen sind von der Verleihung des
Bundesheerdienstzeichens ausgeschlossen, wenn sie wihrend der Zeit, in der sie
nicht dem Bundesheer angehort haben,

1. wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz begangener strafbarer Handlungen
zu einer mehr als einjihrigen Frejheitsstrafe oder wegen einer oder mehre-
rer mit Bereicherungsvorsatz begangener oder die 6ffentliche Sitlichkeit
verletzender strafbaren Handlungen rechtskriftig verurteilt worden sind,
es sei denn, dafl die Verurteilung getilgt oder die Rechtsfolgen endgiiltig
nachgesehen sind;

2. wegen eines Dienstvergehens zu einer Disziplinarstrafe rechtskriftig verur-
teilt worden sind, es sei denn, dafl die Eintragung der Disziplinarstrafe im
Standesausweis geldscht worden ist.

Geltende Fassung

(3) Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten sinngemaf fiir Personen, die infolge
a) des Ubertrit_tes oder der Versetzung in den Ruhestand,

b) der Ernennung zum Beamten einer anderen Besoldungsgruppe,

c) der Beendigung des Dienstverhiltnisses als zeitverpflichteter Soldat,

d) der Beendigung der Heranziehung zur Ausiibung einer Unteroffiziers-

funktion oder der Verwendung in einer Offiziersfunktion oder
€) eines Austrittes aus dem Dienstverhiltnis nach § 84 der Dienstpragmatik,
RGBI. Nr. 15/1914,

aus dem Bundesheer nach dem 22. September 1955 ausgeschieden sind, sowie
fir ehemalige Vertragsbedienstete des Bundesheeres im Sinne des § 50 des
Wehrgesetzes und fiir Beamte und Vertragsbedienstete, die gemifl § 49 Abs. 6
des Wehrgesetzes, BGBI. Nr. 18171955, zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunk-
tion herangezogen waren, sofern die genannten Personen die Verleihung des
Bundesheerdienstzeichens beim Bundesministerium fiir Landesverteidigung
beantragen. Dabei gilt das Ausmafl der nach § 3 Abs. 1 lit. a, b oder ¢ erforderli-
chen Dienstzeit auch dann als erreicht, wenn diese Personen die erforderliche
Dienstzeit zwar nicht im vollen Ausmaf als Angehérige des Bundesheeres im
offentlichen Dienst tatsichlich zuriickgelegt, aber freiwillige Waffeniibungen im
Ausmaf} von drei Wochen fiir jedes nach § 3 Abs. 1 lit. a, b oder ¢ fehlende Jahr
geleistet haben; Bruchteile eines Jahres gelten hiebei als volles Jahr.

(4) Die in den Abs. 2 und 3 genannten Personen sind von der Verleihung des
Bundesheerdienstzeichens ausgeschlossen, wenn sie wihrend der Zeit, in der sie
nicht dem Bundesheer angehort haben,

a) wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz begangener strafbarer Handlun-
gen zu einer mehr als einjihrigen Freiheitsstrafe oder wegen einer oder
mehrerer aus Gewinnsucht begangener oder die offentliche Situthchkeit
verletzender strafbarer Handlungen rechtskriftig verurteilt worden sind,
es sei denn, daf} die Verurteilung getilgt oder die Rechtsfolgen endgiiltg
nachgesehen sind; .

b) wegen eines Dlenstvergchens zu einer Disziplinarstrafe rcchtskrafug ver-

urteilt worden sind, es sei denn, dafl die Eintragung der Dlszxplmarstrafe‘

im Standesausweis geloscht worden ist.
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§ 5. Auf die im § 3 genannten Dienstjahre ist eine in der Zeit vom 1. August
1952 bis 22. September 1955 in den zur Gendarmeriegrundausbildung bestimm-
ten Gendarmerieschulen (§ 62 des Wehrgesetzes 1978) tatsichlich zuriickgelegte
Dienstzeit anzurechnen, sofern sich die Person wihrend dieser Zeit wohl verhal-
ten hat. _

§ 10. (2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist hinsichtlich des § 8
Abs. 2, soweit es sich um Stempel- und Rechtsgebiihren handelt, das Bundesmi-
nisterium fiir Finanzen, soweit es sich um Bundesverwaltungsabgaben handelt,
das Bundeskanzleramt, und soweit es sich um Gerichts- und Justizverwaltungs-
gebiihren handelt, das Bundesministerium fiir Justiz, im {ibrigen das Bundesmini-
sterium fiir Landesverteidigung betraut.

Geltende Fassung

§ 5. Auf die im § 3 genannten Dienstjahre ist eine in der Zeit vom 1. August
1952 bis 22. September 1955 in den zur Gendarmeriegrundausbildung bestimm-
ten Gendarmerieschulen (§ 50 Abs. 1 des Wehrgesetzes) tatsichlich zurickge-
legte Dienstzeit anzurechnen, sofern sich die Person wihrend dieser Zeit wohl
verhalten hat.

§ 10. (2) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist hinsichtlich des § 9
Abs. 2, soweit es sich um Stempel- und Rechtsgebiihren handelt, das Bundesmi-
nisterium fiir Finanzen, soweit es sich um Bundesverwaltungsabgaben handelt,
das Bundeskanzleramt, und soweit es sich um Gerichts- und Justizverwaltungs-
gebuhren handelt, das Bundesministerium fiir Justiz, im tibrigen das Bundesmini-
sterium fiir Landesverteidigung betraut.

Bundesgesetz iiber dic Entsendung von Angehérigen des Bundesheeres zur
Hilfeleistung in das Ausland

§ 1. Die Dienstleistung von Wehrpflichtigen als Angehorige des Bundesheeres
in einer Einheit, die gemifl §1 des Bundesverfassungsgesetzes BGBI.
Nr. 173/1965 iiber die Entsendung osterreichischer Einheiten zur Hilfeleistung
in das Ausland auf Ersuchen internationaler Organisationen auf Grund freiwilli-
ger Meldungen gebildet wird, ist — sofern die Wehrpflichtigen nicht als Ange-
horige des Bundesheeres in einem Dienstverhiltnis stehen — auflerordentlicher
Prisenzdienst nach § 27 Abs. 3 Z 7 des Wehrgesetzes 1978, BGBI. Nr. 150. Auf
diese Wehrpflichtigen haben nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen jene
Rechisvorschriften Anwendung zu finden, die fir Wehrpflichtige gelten, die zu
einem auflerordentlichen Prisenzdienst nach § 27 Abs. 3 Z 1 des Wehrgesetzes
1978 herangezogen werden.

§ 3. (1) Auf Wehrpflichtige, die einen auerordentlichen Prisenzdienst im
Sinne des § 1 leisten, haben die Bestimmungen des II., V. und VI. Abschnittes
des Heeresgebiihrengesetzes, BGBI. Nr. 152/1956, keine Anwendung zu finden.

§ 4. Fiir die Ahndung von Ordnungswidrigkeiten und Dienstvergehen, die

wihrend einer Dienstleistung in einer gemif} § 1 des Bundesverfassungsgesetzes
BGBI. Nr. 173/1965 gebildeten Einheit von Soldaten (§ 1 des Wehrgesetzes
1978) begangen worden sind, hat das Heeresdisziplinargesetz, BGBI.
Nr. 151/1956, mit der Mafigabe Anwendung zu finden, daff

§ 1. Die Dienstleistung von Wehrpflichtigen als Angehorige des Bundesheeres
in einer Einheit, die gemifl §1 des Bundesverfassungsgesetzes vom 30. Juni

1965, BGBI. Nr. 173, iiber die Entsendung &sterreichischer Einheiten zur Hilfe--

leistung in das Ausland auf Ersuchen internationaler Organisationen auf Grund
freiwilliger Meldungen gebildet wird, ist — sofern die Wehrpflichtigen nicht als
Angehorige des Bundesheeres in einem Dienstverhiltnis stehen — auferordent-
licher Prisenzdienst nach §28 Abs.5 lit.g des Wehrgesetzes, BGBI.
Nr. 181/1955, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. Nr.272/1971. Auf
diese Wehrpflichtigen haben nath Mafigabe der folgenden Bestimmungen jene
Rechtsvorschriften Anwendung zu finden, die fiir Wehrpflichtige gelten, die zu
einem auflerordentlichen Prisenzdienst nach § 28 Abs. 5 lit. a des Wehrgesetzes
herangezogen werden.

§ 3. (1) Auf Wehrpflichtige, die einen auflerordentlichen Prisenzdienst im
Sinne des § 1 leisten, haben die Bestimmungen des II., V. und VI. Abschnittes
des Heeresgebiihrengesetzes, BGBL. Nr. 152/1956, in der Fassung der Bundes-
gesetze BGBI. Nr. 140/1957, 12/1967, 272/1969, 272/1971, 221/1972 und

- 413/1974 keine Anwendung zu finden.

§4. Fiir die Ahndung von Ordnungsw1dr1gkelten und Dienswvergehen, die

‘wihrend einer Dienstleistung in €iner gemaf § 1 des Bundesverfassungsgesetzes

BGBI. Nr. 173/1965 gebildeten Einheit von Soldaten (§ 1 des Wehrgesetzes)
begangen worden sind, hat das Heeresdisziplinargesetz, BGBl. Nr. 151/1956, in
der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 23471965 und 369/1975, mit der
Mafigabe Anwendung zu finden, daf§
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1. Disziplinarvorgesetzter

a) aller der entsendeten Einheit angehorenden Soldaten der Vorgesetzte die-
ser Einheit ist,

b) des Vorgesetzten der entsendeten Einheit der Bundesminister fiir Landes-
verteidigung ist,

2. als zustindige Disziplinarkommission erster Instanz

a) fiir Offiziere jene Disziplinarkommission gilt, die fiir Berufsoffiziere, die
beim Bundesministerium fiir Landesverteldlgung stindig in Verwendung
stehen, zustindig ist,

b) fiir Unteroffiziere, Chargen und Wehrminner jene Disziplinarkommission
gilt, die fiir zeiwverpflichtete Soldaten, die beim Militirkommando Wien
stindig in Verwendung stehen, zustindig ist,

3. iber Chargen oder Wehrminner ‘

a) an Stelle der Ordnungsstrafe Ausgangsverbot auch die Ordnungsstrafe
Geldbufe,

b) an Stelle der Disziplinarstrafe Ausgangsverbot auch die Disziplinarstrafe
Geldbufle

verhingt werden kann,

4. hinsichtlich der Geldstrafen und ihrer Vollstreckung an die Stelle der Bar-
beziige nach dem Heeresgebiihrengesetz die Geldleistungen nach § 3 Abs. 2 die-
ses Bundesgesetzes treten und fiir die Dauer der Vollstreckung des Disziplinar-
arrestes an Stelle der Geldleistungen nach § 3 Abs. 2 dieses Bundesgesetzes

a) Wehrminnern, Chargen und Unteroffizieren ............. 30 S taglich,
b) Offizieren .. ... ". 60 S tiglich,
c) Wehrpflichtigen, die den Prisenzdienst im Sinne des §1

unmittelbar im Anschluff an einen Wehrdienst als Zeit-

soldat oder einer Grundwehrdienst in der Dauer von acht

Monaten (§ 28 Abs. 3 des Wehrgesetzes 1978) leisten, . ... ... 90 S tiglich

gebihren, -

5. bei Wehrpflichtigen, die als Angehoérige des Bundesheeres in einem Dienst-
verhiltnis stehen, fir die Bemessung der Geldbufle und der Minderung des
Dienstbezuges, die Auslandseinsatzzulage in den Monatsbezug einzurechnen ist.

§ 5. (1) Wehrpflichtige, die sich wihrend des Grundwehrdienstes oder des
Wehrdienstes als Zeitsoldat zu einer Dienstleistung gemifl § 1 gemeldet haben,

Geltende Fassung

1. Disziplinarvorgesetzter

a) aller der entsendeten Einheit angehorenden Soldaten der Vorgesetzte die-
ser Einheit ist,

b) des Vorgesetzten der entsendeten Einheit der Bundesminister fiir Landes-
verteidigung ist,

2. als zustindige Diziplinarkommission erster Instanz

a) fiir Offiziere jene Disziplinarkommission gilt, die fiir Berufsoffiziere, die
beim Bundesministerium fiir Landesverteidigung stindig in Verwendung
stehen, zustindig ist,

b) fiir Unteroffiziere, Chargen und Wehrmanner jene Disziplinarkommission
gilt, die fiir zeitverpflichtete Soldaten, die beim Militirkommando Wien
stindig in Verwendung stehen, zustindig ist,

3. iber Chargen oder Wehrminner

a) an Stelle der Ordnungsstrafe Ausgangsverbot auch die Ordnungsstrafe
Geldbufle,

b) an Stelle der Dlleplmarstrafe Ausgangsverbot auch die Disziplinarstrafe
Geldbufle

verhingt werden kann,

4. hinsichtlich der Geldstrafen und ihrer Vollstreckung an die Stelle der Bar-
beziige nach dem Heeresgebithrengesetz sowie nach dem Bundesgesetz BGBL.
Nr. 272/1971 die Geldleistungen nach § 3 Abs. 2 dieses Bundesgesetzes treten
und fiir die Dauer der Vollstreckung des Disziplinararrests an Stelle der Geldlei-
stungen nach § 3 Abs. 2 dieses Bundesgesetzes ‘

a) Wehrminnern, Chargen und Unteroffizieren ............. 30 S tiglich,

b). Offizieren . .. ... ... e 60 S tiglich,

¢) Wehrpflichtigen, die den Prisenzdienst im Sinne des § 1 -

unmittelbar im ‘Anschlufl an einen freiwillig verlingerten
Grundwehrdienst oder einen Grundwehrdienst nach
Art. X1 des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 272/1971 leisten, .. ... 90 S tiglich

gebiihren,

5. bei Wehrpflichtigen, die als Angchorlge des Bundesheeres in einem Dienst-
verhilinis stehen, fiir die Bemessung der Geldbufle und der Minderung des
Dienstbezuges, die Auslandseinsatzzulage in den Monatsbezug einzurechnen ist.

§ 5. (1)' Wehrpflichtige, die sich wihrend des Grundwehrdienstes oder des
freiwillig verlingerten Grundwehrdienstes zu einer Dienstleistung gemifl § 1
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gelten mit Ablauf des Tages, der dem Tag vorausgeht, fiir den der Wehrpflich-
tige zum auflerordentlichen Prisenzdienst im Sinne des § 1 einberufen wird, als
im Sinne des § 40 des Wehrgesetzes 1978 vorzeitig aus dem Grundwehrdienst
beziehungsweise aus dem Wehrdienst als Zeitsoldat entlassen, sofern dieser nicht
schon frither geendet hat. Wird unmittelbar vor und unmittelbar nach einer
Dienstleistung gemifl § 1 ein Wehrdienst als Zeitsoldat geleistet, so gilt die
Dienstleistung gemifl § 1 nicht als Unterbrechung des Wehrdienstes als Zeit-
soldat.

(2) Die Zeit eines auflerordentlichen Prisenzdienstes im Sinne des § 1 ist auf

. die Dauer des Grundwehrdienstes (§ 28 Abs. 1 oder 3 des Wehrgesetzes 1978)

anzurechnen.

Geltende Fassung

gemeldet haben, geliten mit Ablauf des Tages, der dem T'ag vorausgeht, fiir den
der Wehrpflichtige zum auflerordentlichen Prasenzdienst im Sinne des § 1 einbe-

rufen wird, als im Sinne des § 32 des Wehrgesetzes vorzeitig aus dem Grund- -

wehrdienst bzw. aus dem freiwillig verlingerten Grundwehrdienst entlassen,
sofern dieser nicht schon frither geéndet hat.

(2) Die Zeit eines aulerordentlichen Prisenzdienstes im Sinne des § 1 ist auf
die Dauer des Grundwehrdienstes (§ 28 Abs. 3 des Wehrgesetzes) anzurechnen.
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