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Regierungsvorlage |

Bundesgesetz vom XXXXX, mit dem
das Insolvenz-Entgcltsxcherungsgesetz gein-
dcrt wird

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBI.
Nr. 324/1977, in der Fassung der Bundesgesetze
BGBI. Nr. 107/1979 (Art. VI), 580/1980, 647/1982
(Art. VII), 613/1983 und 104/1985 sowie den
Kundmachungen BGBl. Nr.209/1981 und
69/1986 wird wie folgt gedndert:

1. a) Nach § 1 Abs. 1 Z 3 tritt anstelle des Punk-
tes ein Beistrich und wird folgender Wortlaut ange-
figt:

»4. die Ablehnung der Eréffnung des Konkurses
gemifl §68 der Konkursordnung (KO),
RGBI. Nr. 337/1914,

5. die Einstellung des Vorverfahrens gemif § 90
der Ausgleichsordnung (AO),
Nr. 221/1934, wenn nicht von Amts wegen
der Anschluflkonkurs eroffnet wird,

6. die Zuriickweisung des Antrages auf Eroff-
nung des Konkurses gemif} § 63 KO,

7. der Beschluf gemifl §72 Abs. 1 bzw. §73
Abs.1 des AuBlerstreitgesetzes (AufiStrG),
RGBI. Nr. 208/1854.“

b) Im § 1 Abs. 2 Z 4 lit. a werden die Ausdriicke
»§ 109 der Konkursordnung (KO), RGBL
Nr. 337/1914“ und ,,§ 53 a der Ausgleichsordnung
(AO), RGBIL. Nr. 337/1914“ durch die Ausdriicke
»$ 109 KO* und ,,§ 54 AO* ersetzt.

c) Im § 1 Abs. 2 Z 4 treten anstelle der lit. d und
e folgende Bestimmungen:

»d) Prozeflkosten, die dem Arbeitnehimer zur

Durchsetzung seiner Anspriiche nach Abs. 2

Z 1 bis 3 in einem Verfahren, das gemifl § 7

Abs. 1 KO unterbrochen wurde, entstanden
sind; )

e¢) Barauslagen und Anspriiche des Rechtsver-

treters, die dem Arbeitnehmer zur Durchset-

zung seiner Anspriiche nach Abs. 2 Z 1 bis 3

bis zum Abschlu8 und anlifllich eines

BGBL I

gerichtlichen oder auflergerichtlichen Ver-
gleiches oder eines auflergerichtlichen Aner-
kenntnisses erwachsen sind, héchstens jedoch
die nach Tarifpost 2 des Rechtsanwaltstarif-
gesetzes, BGBL Nr. 189/1969, gebiihrenden
Kosten;

f) Barauslagen und tarifmiflige Anspriiche des

Rechtsvertreters, die dem Arbeitnehmer im
Zuge der Beantragung und der Teilnahme an
einem Verfahren nach Abs.1 erwachsen
sind.* :

d)§1 Abs 3 lautet:

»(3) Insolvenz Ausfallgeld gebiihrt nicht (ausge-
schlossener Anspruch):

" 1. fiir Anspriiche nach Abs. 2, die durch eine im
"~ Sinne der Anfechtungsordnung, RGBL
~ Nr. 337/1914, bzw. der Konkursordnung

anfechtbare Rechtshandlung erworben wur-

den;
2. fiir Anspriiche, die auf einer Einzelvereinba-
rung beruhen, die

a) nach dem Antrag auf Eréffnung des Kon-
kurses, des Ausgleichsverfahrens, des Vor-
verfahrens oder auf Anordnung der
Geschiftsaufsicht oder »

b) in den letzten 90 Tagen vor der Erdffnung
des Konkurses, des Ausgleichsverfahrens
oder der Anordnung der Geschiftsauf-
sicht bzw. vor der Kenntnis vom Beschluff
nach Abs. 1 Z 3 bis 7

abgeschlossen wurde, soweit die Anspriiche

tiber den durch Gesetz, Kollektivvertrag oder

Betriebsvereinbarung [§ 97 Abs. 1 der Arbeits-

verfassungsgesetzes

Nr. 22/1974] zustehenden Anspruch oder die

betriebsiibliche Entlohnung hinausgehen;

3. fiir Anspriiche auf Kiindigungsentschidigung,
sofern dieser Anspruch das Entgelt fur den
Zeitraum von_drei Monaten iibersteigt, hin-
sichtlich jenes Betrages, den der Arbeitnehmer
infolge des Unterbleibens der Arbeitsleistung
erspart oder durch anderweitige Verwendung
erworben oder zu erwerben absichtlich ver-

“siumt hat;
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4. fur Engeltanspriiche (Abs. 2 Z 1), wenn der
als Insolvenz-Ausfallgeld begehrte Nettobe-
trag im Zeitpunkt der bedungenen Zahlung
den Grenzbetrag nach Mafligabe des Abs. 4

iibersteigt, es sei denn, daff nach Gesetz, Kol- °

lektivvertrag oder Betriebsvereinbarung (§ 97
Abs. 1 ArbVG) ein hoherer Nettobetrag
gebiihre.”

4 e) Nach § 1 Abs. 3 wird ein neuer Abs. 4 einge-
fiigt, der lautet:

»(4) Als Grenzbetrag gemif Abs. 3 Z 4 gilt der

zweifache Betrag der Hochstbeitragsgrundlage-

gemif § 45 Abs. 1 lit. b des Allgemeinen Sozialver-
(s;cherungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955,
er '

1. bei Entgeltanspriichen, die nach Zeitriumen
bemessen werden, mit der Anzahl der Tage
des jeweiligen Entlohnungszeitraumes zu ver-
vielfachen ist;

2. bei Entgeltanspriichen, die nicht nach Zeit-
riumen bemessen werden, mit der Anzahl der
Tage des jeweiligen Kalendervierteljahres zu

vervielfachen ist, in welchem der Anspruch -

abzurechnen gewesen wire.
Der jeweilige Grenzbetrag ist um die, vom Arbeit-
geber bzw. der Masse auf den Emzelanspruch
geleisteten Zahlungen zu vermindern.“

f) Der bisherige Abs. 4 des § 1 erhalt die Absatz-
bezeichnung ,,(5).

g) Der bisherige Abs. 5 des § 1 erhilt die Absatz-
bezeichnung ,,(6)*. Dessen Z 3 lautet:

»3. Gesellschafter, denen ein beherrschender Ein-
fluf} auf die Gesellschaft zusteht, auch wenn
dieser Einfluff ausschliellich oder teilweise

auf der treuhindigen Verfiigung von Gesell-

schaftsanteilen Dritter beruht oder durch
treuhindige Weitergabe von Gesellschaftsan-
- teilen ausgeiibt wird.”

2.In §2 Z 3 wird der Ausdruck ,,§ 2 Abs. 1 des
Arbeitsgerichisgesetzes, BGBI.  Nr. 170/1946
durch den Ausdruck ,,§ 51 Abs. 3 Z 2 des Arbeits-
und Sozialgerichtsgesetzes, BGBI. Nr. 104/1985%
ersetzt.

3.a)§3 Abs. 1 lautet:

»$3. (1) Das Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt,
soweit im folgenden nicht anderes bestimmt ist,
dem Anspruchsberechtigten in inlindischer Wih-
rung fiir alle gesicherten Anspriiche (§1 Abs. 2),
die bis zum Ende des dritten Monates entstanden
sind, der auf die Eroffnung des Konkurses oder
eines. anderen Insolvenzverfahrens (§1 Abs. 1 Z 1
und 2) bzw. auf einen Beschlufi nach § 1 Abs. 1 Z 3
bis 7 folgt. Wird der "Anschluflkonkurs eréffnet
oder das Ausgleichsverfahren nach § 69 Abs. 1 AO
eingestellt, so ist das Ende des hierauf folgenden
dritten Monates mafigebend.®

b) §3 Abs. 2 Z 1 lautet:

»l1. fir gesicherte Anspriiche — mit Ausnahme
der Anspriiche fiir laufendes Entgelt —, die
nach Ablauf der Frist nach Abs. 1 entstanden
sind, sofern innerhalb der Frist nach Abs. 1
die Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses ausge-
sprochen, dessen einvernehmliche Lésung ver-
einbart oder dessen vorzeitige Aufldsung aus-
gesprochen wurde;* '

c). Nach § 3 Abs. 2 wird ein neuer Abs. 3 einge-
fiigt, der lautet:

»(3) Wurde ein Arbeitnehmer vom Arbeitgeber
vor der Erdffnung des Konkurses oder des Aus-
gleichsverfahrens oder danach gemifl §25 KO
bzw. gemifl §20b und §20c AO gekiindigt, so
gebithrt  Insolvenz-Ausfallgeld fiir gesicherte
Anspriiche (§ 1 Abs. 2) bis zum Ende des Arbeits-
verhiltnisses, lingstens jedoch bis zum Ablauf der
gesetzlichen oder kollektivvertraglichen Kiindi-
gungsfristen unter Bedachtnahme auf die Kiindi-
gungstermine und die gesetzlichen Kiindigungsbe-
schrinkungen.*

d) Der bisherige Abs. 3 des § 3 erhilt die Absatz-

bezeichnung ,,(4)* und lautet:

»(4) Das Insolvenz-Ausfallgeld gebuhrt vorbe-
haltlich Abs.5, in der Hohe des gesicherten
Anspruches, vermindert um die Dienstnehmerbei-
tragsanteile zur gesetzlichen Sozialversicherung,
unbeschadet des § 13 a Abs. 1, und vermindert um
jene gesetzlichen Abziige, die von anderen 6ffent-
lich-rechtlichen Kéorperschaften im Insolvenzver-
fahren gelténd zu machen sind. Ist dieser Anspruch
nicht auf eine Geldleistung gerichtet oder ist sein
Geldbetrag unbestimmt oder nicht in inlindischer
Wihrung festgesetzt, so ist der Schitzwert zur Zeit
der Erbffnung des Insolvenzverfahrens bzw. zur
Zeit des Beschlusses nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7 maf}-
gebend. Betagte Forderungen gelten als fallig
Betagte unverzinsliche Forderungen kénnen nur in
dem Betrag geltend gemacht werden, der mit Hin-
zurechnung der gesetzlichen Zinsen von dem im
zweiten Satz dieses Absatzes genannten Zeitpunkt
bis zur Filligkeit dem vollen Betrag der Forderung
gleichkomme.*

€) Der bisherige Abs. 4 des § 3 erhilt die Absatz-
bezeichnung ,,(5) und werden im neuen bzw.
Abs. 5 die Ausdriicke ,,Abs. 3 zweiter Satz“ und
»Abs. 1 und 2 durch die Ausdriicke ,,Abs. 4 zwei-
ter Satz“ ,,Abs. 1 bis 3* ersetzt.

4, Der erste Satz des § 5 Abs. 1 lautet:

,»Fir das Verfahren nach diesem Bundesgesetz ist
das Arbeitsamt zustindig, in dessen Sprengel sich
das Gericht befindet, das den Konkurs erdffnet
oder den Beschlufi nach § 1 Abs. 1 Z 1 bis 6 gefaflt
hat bzw. das dem Bezirksgericht im Instanzenzug
{ibergeordnet ist, das den Beschluf} nach § 1 Abs. 1
2 7 gefaflt hat*
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5.2)§6 Abs. 1 Jautet:

»$ 6. (1) Der Antrag auf Insolvenz-Ausfallgeld
ist bei sonstigem Ausschluff binnen vier Monaten ab
Eroffnung eines Insolvenzverfahrens nach §1
Abs. 1 bzw. binnen vier Monaten ab Kenntnis von
dem Beschluf8 nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7 zu stellen.
Diese Frist beginnt neuerlich zu laufen, wenn

1. der Anschluflkonkurs eréffnet wird;

2. das Ausgleichsverfahren nach § 69 Abs. 1 AO

eingestellt wird;

3. das Arbeitsverhiltnis nach Ablauf der Frist

nach dem ersten Satz endet, mit dessen Ende;

4. hinsichtlich von Anspriichen nach §1 Abs. 2

ein Gerichtsverfahren bis lingstens zum
Ablauf der Frist nach dem ersten Satz anhin-
gig gemacht wird, mit der rechtskriftigen
Beendigung dieses Verfahrens;

5. der Anspruchsberechtigte vor Ablauf der Frlst

nach dem ersten Satz stirbt;

6. Kosten nach Ablauf der Frist nach dem ersten

Satz entstehen bzw. festgestellt werden, hin-
sichtlich des Antrages auf diese Kosten.

Ist der Antrag auf Insolvenz-Ausfallgeld nach
Ablauf der in Frage kommenden vorstehenden Frist
gestellt worden, so sind von Amts wegen nach
Anhorung des Vermittlungsausschusses (§ 44 a des
Arbeitsmarktforderungsgesetzes, BGBI. Nr. 31/
1969) die Rechtsfolgen der Fristversiumung bei
Vorliegen von beriicksichtigungswiirdigen Griin-
den  nachzusechen.  Beriicksichtigungswiirdige
Griinde liegen insbesondere vor, wenn dem Arbeit-
nehmer billigerweise die Kenntnis von der Eroff-
nung des Insolvenzverfahrens nach § 1 Abs. 1 nicht
zugemutet werden konnte oder ihm die betragsmi-
flige Angabe seiner Anspriiche nicht rechtzeitig
moglich war. Eine solche Nachsicht ist nicht mehr

moglich, wenn seit der Ersffnung des Insolvenzver- -

fahrens bzw. seit dem Beschluff nach § 1 Abs. 1 Z 3
bis 7 mehr als drei Jahre verstrichen sind.

b) Im § 6 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,§ 3 Abs. 3
erster Satz“ durch den Ausdruck »$ 3 Abs. 4 erster
Satz* ersetzt.

c) Dem § 6 wird folgender Abs. 7 angefugt

+(7) Wird Insolvenz—Ausfallgeld auf Grund eines
Beschlusses gemdf § 1 Abs. 1 Z 4, 6 oder 7 begehrt,
so sind die Abs. 3 und 4 nicht anzuwenden.“

6. Im §7 Abs. 6 wird der Ausdruck »»§ 8 durch
den Ausdruck ,,§ 8 Abs. 1% ersetzt.

7. a) Der bisherig;e V&Srtla_utdes §8 erhilt die
Absatzbezeichnung ,,(1)*.

b) Dem § 8 wird ein Abs. 2 mit folgendem Wort-
laut angefiigt:

. ,,(2) Im Fall der Pfindung, Verpfindung bzw.
Ubertragung gemifl Abs. 1, bei denen der Insol-
venz-Ausfallgeld-Fonds Drittschuldner ist, sind die
diesbeziiglichen Urkunden oder gerichtlichen Ent-
scheidungen dem nach § 5 Abs. 1 oder 2 zustindi-

gen Arbeitsamt als anweisende Behorde im Sinne
des § 295 der Exekutionsordnung zuzustellen.

8.a) § 11 Abs. 1 erster Satz wird durch folgende
Bestimmungen ersetzt:
,»Die diesem Bundesgesetz unterliegenden gesicher-
ten Anspriiche gegen den Arbeitgeber (gegen die
Konkursmasse) gehen, soweit sie nicht bestritten
sind, auf den Insolvenz-Ausfaligeld-Fonds mit der
Antragstellung (§ 6 Abs. 1 bzw. § 4), sind die gesi-
cherten Anspriiche nach § 1 Abs. 5 anzumelden, mit
dieser Anmeldung iiber. Bestrittene Anspriiche
gehen mit der Zahlung des mit Bescheid (§7
Abs. 2) zuerkannten Insolvenz-Ausfallgeldes auf
den Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds tiber.”

b) Im § 11 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,§ 1 Abs. 1

Z 1 bis 3* durch den Ausdruck ,,§1 Abs.1 Z 1
bis 7 ersetzt.

9. Im §12 Abs. 1 Z 5. w1rd der Ausdruck ,,§ 1
Abs 5¢“ durch den Ausdruck ,,§1 Abs. 6% ersetzt.

10. a) Dem § 13 Abs. 1 wird folgender Wortlaut
angefiigt:
,»Ubertrigt der Bundesrnlmster fiir soziale Verwal-

tung die Verwaltung des Fonds durch Geschifts-

ordnung an Bundesdienststellen, so hat der Fonds
dem Bund den dadurch entstehenden Verwaltungs-

aufwand jihrlich im nachhinein zu vergiiten. Die

Vergiitung wird mit dem 14fachen Jahresbezug
eines Beamten der Allgemeinen Verwaltung der
Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2, einschliefilich der
Verwaltungsdienstzulage, festgesetzt.

b) § 13 Abs. 5 erster Satz wird durch folgende
Bestimmungen ersetzt:
,»,Der Fonds kann seine Forderungen (§§ 9 und 11)
stunden, deren Abstattung in Raten bewilligen und
auf seine Forderungen ganz oder teilweise verzich-

ten, wobei die einschligigen haushaltsrechtlichen

Vorschriften des Bundes sinngemifl anzuwenden
sind; Stundungszinsen sind nicht auszubedingen.”

11. 2) Im § 13 a Abs. 2 treten anstelle des zweiten
Satzes folgende Bestimmungen:
»Die Verrechnung hat zwischen diesem Sozialver-
sicherungstriger und dem Fonds nach Mafigabe
der folgenden Bestimmungen im direkten Wege zu
erfolgen.”

b) § 13 a Abs. 3 wird durch folgende Bestimmun-
gen ersetzt:

»(3) Die von den Sozialversicherungstrigern im
beantragten oder durchgefilhrten Insolvenzverfah-
ren oder durch die Verwertung von Absonderungs-
und diesen gleichgestellten Rechten sowie von Aus-
sonderungsrechten nicht hereinbringbaren Dienst-
nehmerbeitragsanteile fiir die in Abs. 2 genannten
Zeitrdume sind vom zustindigen Sozialversiche-
rungstriger fiir alle im laufenden Kalenderjahr im

nachstehenden Sinne beendeten Insolvenzfille dem

Fonds bis Ende Jinner des Folgejahres bekanntzu-

geben. Als Beendigung der Insolvenz gelten:
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1. die Aufhebung .des Konkursverfahrens, im
Falle eines Zwangsausgleiches dessen Erfiil-
lung;

2. die Erfiilllung des Ausgleiches;

3. das Erlsschen bzw. die Aufhebung der
Geschifisaufsicht;

4. die Abweisung eines Antrages auf Eroffnung
eines Konkurses mangels hinreichenden Ver-
mogens;

5. die Ablehnung der Ersffnung des Konkurses
gemif § 68 KO;

6. die Einstellung des Vorverfahrens gemafl § 90
AO, wenn nicht von Amts wegen der
Anschluffkonkurs erdffnet wird;

7. die Einstellung des Ausgleichsverfahrens
gemifl § 69 Abs. 1 AO;

8. der Beschlufl gemifi §72 Abs.1 bzw. §73
Abs. 1 AuKStrG “

(4) Wird ein Zwangsausglelch oder Ausgleich
nicht erfiillt und werden von den Sozialversiche-
rungstrigern noch aushaftende Dienstnehmerbei-
tragsanteile in einem nachfolgenden Konkursver-
fahren geltend gemacht, so hat die Verrechnung
nach den Abs. 2 und 3 erst mit der Beendigung des
Konkursverfahrens nach Abs. 3 Z'1 und bei der
Abweisung des Antrages auf Eroffnung des Kon-
kurses mangels hinreichenden Vermégens nach
Abs. 3 Z 4 zu erfolgen. Erlischt die Geschiftsauf-
sicht durch Eréffnung des Ausgleichs- oder Kon-
kursverfahrens, so hat die Verrechnung erst mit der
Beendigung des Konkursverfahrens nach Abs. 3
Z 1 bzw. mit der Erfillung des Ausgleiches gemifl
Abs. 3 Z 2 zu erfolgen; der erste Satz ist sinngemifl
anzuwenden.

(5) Auf die Jahresabrechnung nach Abs. 3 hat
der Fonds dem Sozialversicherungstréiger monat-
lich Abschlagszahlungen im Ausmaf von je-einem
Zwolftel der Summe der Vorjahresabrechnungen
zu gewihren.*

12. Dem § 14 wird folgender Abs. 4 angefiig:

»(4) Der Hauptverband der 6sterreichischen
Sozialversicherungstriger ist verpflichtet, auf auto-

‘mationsunterstiitztem Wege gespeicherte Daten -

(§ 31 Abs. 3 Z 15 ASVG) tiber die. Versicherungs-
zeiten des Arbeitnehmers beim insolventen’ Arbeit-
geber im Sinne des § 1 Abs. 1 und die Betrige, mit
denen der Arbeitnehmer von .diesem Arbeitgeber
versichert worden ist, an die Arbeitsimter, Landes—

arbeitsimter und Gerichte sowie an das Bundesmi-
nisterium fiir soziale Verwaltung zu iibermitteln,
die fiir diese Stellen eine wesentliche Vorausset-
zung zur' Wahrnehmung der ihnen nach diesem
Bundesgesetz iibertragenen Aufgaben bilden.

Artikel II

(1) Dieses Bundesgesetz tritt, soweit im folgen-
den nicht anderes bestimmt wird, mit dem auf die
Kundmachung folgenden Monatsersten in Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes tre-
ten an die Stelle der Zahlungen nach § 13 a Abs. 2
in der Fassung des BGBl. Nr.647/1982 die
Abschlagszahlungen nach § 13 a Abs. 5 in der Fas-
sung des Art. I Z 11 dieses Bundesgesetzes.

(3) Art. I Z 1 lit. a sowie Z 4 finden auf Antrige
auf Insolvenz-Ausfallgeld Anwendung, in denen
der Insolvenztatbestand nach Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes eintritt.

(4) Art. I Z 1 lit. d hinsichtlich des § 1 Abs. 3 Z 4
und Art. I Z 1 lit. e treten mit 1. Oktober 1986 in
Kraft.

(5) Art. 1. Z 2 tritt mit 1. ]iﬁner 1987 in Kraft.

(6) Art. I Z 10 lit. a (§ 13 Abs. 1) findet auf den
nach dieser Gesetzesstelle zu vergiitenden Verwal-
tungsaufwand erstmalig fiir das Geschafts;ahr 1986
Anwendung. ,

(7) § 97 des Arbeits- und Sozialgerichtsgesetzes,

‘'mit dem das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz

geindert wird, findet auf Insolvenzfille im Sinne
des § 1 Abs. 1 in der Fassung von Art. I, die vor
dem 1. Janner 1987 eingetreten sind, keine Anwen-
dung.

Artikel 111

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind

betraut:

1. hinsichtlich des Art. I Z 7 (§ 8) der Bundesmi-
nister fiir Justiz;

2. hinsichtlich des Art.I Z8 (§11) und des
“Art. IT Abs. 7 der Bundesminister fiir soziale
Verwaltung im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Justiz;

3. hinsichtlich der iibrigen Bestimmungen der '
Bundesminister fiir soziale Verwaltung.
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VORBLATT

Problem und Ziel:

Verbesserungen des Anspruches auf Insolvenz-Ausféllgeld und Einsparung von Verwaltungsarbeit.

Losung:

— Einbezichung weiterer Insolvenztatbestinde,

— Besserstellung bei Kiindigung anlifilich der Konkurs- bzw. Ausgleichsersffnung,

— Vermeidung von Hirten bei der Antragstellung,

— Vereinfachung der Abfuhr der D1enstnehmerbenragéameile zur gesetzlichen Sozialversicherung
an die Triger der Krankenversicherung sowie Vereinfachungen beim Forderungsiibergang und
bei der Beriicksichtigung von Pfindungen,

— Klarstellung hinsichtlich des Verwaltungsaufwandes.

- Alternativen:

Keine. : S

Kosten:

Rund 7,9 Millionen Schilling.
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Erliuterungen |

Mit dem vorliegenden Entwurf einer Novelle
zum  Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz  sollen
einige Verbesserungen hinsichtlich der Gewihrung
von Insolvenz-Ausfallgeld, insbesondere durch die
Erweiterung der Insolvenztatbestinde, der Beriick-
sichtigung der besonderen Situation des Arbeitneh-
mers im Falle der Kiindigung nach der Erdffnung
des Konkurs- oder Ausgleichsverfahrens sowie
durch die Vermeidung: von Hirtefillen bei der
Antragstellung herbeigefiihrt werden.

Des weiteren sieht der Entwurf Vereinfachungen:

bei der Beriicksichtigung von Pfindungen, bei der
Abfuhr. der Dienstnehmerbeitragsanteile zur
gesetzlichen Sozialversicherung sowie beim Forde-
rungsiibergang vor.

Schiiefllich soll eine Klarstellung hinsichtlich des

Verwaltungsaufwandes erfolgen.

Ein Bedarf an zusitzlichem Personal wird nicht
eintreten. Die Zustindigkeit des Bundesgesetzge-
bers fiir die Erlassung dieses Bundesgesetzes ergibt
sich aus Art. 10 Abs. 1 Z 11 B-VG.

Hinsichtlich des zusitzlichen Mehraufwandes
darf auf die Kostenschitzung am Ende der Erliute-
rungen hingewiesen werden.

Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:

Zu Art. I:
Zu Z1 lit.a (§1 Abs. l):'

Durch die unter der neuen Z4 vorgeschene
Regelung soll es Arbeitnehmern ermoglicht wer-
den, offene Anspriiche aus einem fritheren Arbeits-
verhiltnis, insbesondere im Fall einer sogenannten
»stillen Liquidation” (= Betriebsauflosung ohne
Insolvenzverfahren), geltend machen zu kénnen.

-Der Tatbestand in Z 4 wurde flexibel gefafit,
weil die Praxis der Gerichte den Antrag auf Eroff-
nung des Konkurses nach § 68 der Konkursord-
nung nicht einheitlich zurtickweist. Manche
Gerichte weisen den Antrag ab. Uberdies wire es
moglich, dafl von Amts wegen iiber die Konkurser-
offnung zu entscheiden ist und daher kein Antrag
auf Eroffnung des Konkurses vorliegt. Um alle
diese ‘Fille zu erfassen, wurde die Formulierung
»Ablehnung® gewihlt.

Durch die unter der neuen Z 5 vorgesechene
Regelung wird darauf Bedacht genommen, daf
nach der geltenden Rechtslage bei der Einstellung
des Vorverfahrens® ohne Eréffnung des Anschlufl-
konkurses ein Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld

‘nicht besteht. Diese erst seit dem Inkrafttreten des

neuen Insolvenzrechtes (Insolvenzrechtsinderungs-
gesetz, BGBI. Nr. 370/1982) sich ergebende Liicke
soll im Interesse der betroffenen Arbeitnehmer
durch diese Regelung geschlossen werden.

Zu den neuen Z 6 und Z 7 des § 1 Abs. 1:

Im Zuge des Begutachtungsverfahrens hat der
Osterreichische Arbeiterkammertag darauf hinge-
wiesen, daf} es — abgesechen von den im Ministe-
rialentwurf in Aussicht genommenen neuen Rege-
lungen — Konstellationen gibt, in denen der Ent-
geltschutz durch das Insolvenz-Entgeltsicherungs-
gesetz nicht greift. Dies ist zum einen dann. der
Fall, wenn der Arbeitgeber nicht mehr auffindbar
und kein Vermégen vorhanden ist. In Ermangelung
einer Gerichtszustindigkeit ist in solchen Fillen die
Eroffnung eines Insolvenzverfahrefis nicht moglich,
und es ergeht daher ein Zuriickweisungsbeschlufl
nach § 63 KO.

“SchlieBlich hat der Osterreichische Arbeiterkam-
mertag angeregt, Vorsorge zu treffen, dafl den
Arbeitnehmern ein Anspruch auf Insolvenz-Ausfall-
geld auch in jenen — wenn auch seltenen Fillen —
eroffnet wird, wenn iiber das Vermogen eines ver-
storbenen Arbeitgebers kein Insolvenzverfahren
erdffnet wird, da entweder iiberhaupt kein oder nur
ein unbedeutendes Vermdgen vorhanden ist.

ZuZ1Lit.b (§ 1 Abs. 2 Z 4 lit. a):

Hiebei handelt es sich lediglich um Zitierungsin-
derungen.

ZuZ 1 lit. ¢ (§ 1 Abs. 2 Z 4 lit. d bis f):

Im Zuge des Begutachtungsverfahrens wurde
darauf hingewiesen, dafl hinsichtlich der zu erset-
zenden Kosten zwischen dem gerichtlichen und
auflergerichtlichen Vergleich differenziert wird,
indem beim gerichtlichen Vergleich eine Vereinba-
rung einer Kostenersatzpflicht verlangt wird, dies
beim auflergerichtlichen Vergleich nicht notwendig
ist und dafl weiters bei einem auflergerichtlichen
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Vergleich nur die tarifmafligen Kosten ersetzt wer-/

den, wihrend es beim gerichtlichen Vergleich auch
zur Zahlung von Insolvenz-Ausfallgeld fur iiberta-
rifliche Kosten kommen kann.

In diesem Zusammenhang hat die Vereinigung
Osterreichischer Richter jedoch darauf hingewie-
sen, daf} es fiir den Abschlufl eines auflergerichtli-
chen Vergleiches keine eigene Tarifpost im Rechts-
anwaltstarifgesetz gibt und vorgeschlagen, hiefiir
im Gesetz die Tarifpost 2 dieses Gesetzes festzule-
gen. :

Weiters wird eine sachlich nicht gerechtfertigte
differenzierte Handlungsweise darin erblickt, daf§
im Fall eines auflergerichtlichen Vergleiches die
Kosten bis zum Abschlufl des Vergleiches vergiitet

werden, beim gerichtlichen Vergleich hingegen’

nicht.

Der Verwaltungsgerichtshof hat schliefilich die |

Beriicksichtigung der Kosten des auflergerichtli-
- chen Vergleiches begriifit, um die Fortfilhrung von
Prozessen lediglich wegen der Kosten hintanzuhal-
ten und auch noch darauf hingewiesen, daff auch
das auflergerichtliche Anerkenntnis in die neue
Regelung einzubezichen wire.

In Entsprechung dieser Anregungen wurde lit. e
entsprechend gefafit.

Infolge der Zusammenfassung der geltenden
lit. d mit der neuen lit. e beziiglich der Kosten des
gerichtlichen oder auflergerichtlichen Vergleiches
wurden die Bestimmungen tber die Prozeflkosten
im Zusammenhang mit einem gemif § 7 Abs. 1 KO
unterbrochenen Verfahren nunmehr in lit. d veran-
kert.

In lit. f soll normiert werden, dafl einem Arbeit-
nehmer Insolvenz-Ausfallgeld fiir die tarifmiBigen
Anspriiche des Rechtsvertreters fiir die Antragstel-
lung auf Erdffnung des Konkurses, fiir die Forde-

rungsanmeldung und fiir die Teilnahme am Insol--

venzverfahren zustehen, zumal auf Grund der
komplizierten Vorschriften des Insolvenzrechtes
der Arbeitnehmer zur Wahrung seiner Rechte in
der Regel der Hilfe eines rechtsfreundlichen Ver-
treters bedarf. Weiters soll in dieser Bestimmung
noch festgelegt werden, daff auch jene notwendi-
gen Kosten zu ersetzen sind, die einem Arbeitneh-
mer infolge eines Beschlusses nach §1 Abs. 1 Z 3,
4,6 und 7 erwachsen sind, sowie bei der Antragstel-
lung auf Insolvenz-Ausfallgeld - auf Grund des
Insolvenztatbestandes nach §1 Abs.1 Z5 die
Kosten der Teilnahme am Vorverfahren.

Im tibrigen wird zur Klarstellung festgehalten,
dafl auch fiir die seit .1. Jinner 1986 von den kla-
genden Parteien bei der Klagseinbringung zu ent-
richtenden Pauschalgebiihren, die Kostenvorschufi-
charakter haben, Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt.

ZuZilit.dunde (§1 Abs. 3 u;md 4 ,,neu’)

Zum besseren Verstindnis wird diese Gesetzes-
stelle zur Ginze neu erlassen.

Die Anderungen tragen einerseits der Neufas-

“sung der Insolvenztatbestinde nach §1 Abs. 1 und

andererseits diversen Anregungen, insbesondere
des Osterreichischen Arbeiterkammertages und der
Landesarbeitsimter Rechnung.

Dementsprechend wurde Z 2 neben der Anpas-
sung der Insolvenztatbestinde dahin gehend geiin-.

dert, dafl die jetzige lit. a (,,nach Eintritt der Zah-
lungsunfihigkeit®) ersatzlos gestrichen wurde, da
dem Anspruchsberechtigten der Eintritt der Zah-
lungsunfihigkeit weder bekannt noch zumindest
bewuflt gewesen sein mufl und tiberdies der kon-
krete Zeitpunkt nur durch ein umfangreiches
Ermittlungsverfahren festgestellt werden kann.

Hinsichtlich des Umfanges der ausgeschlossenen
Anspriiche wurde insoweit eine Einschrinkung vor-
genommen, als fiir jene Anspriiche, die zwar iber
den Kollektivvertrag entlohnt werden, sich aber im
betriebsiiblichen Rahmen halten, Insolvenz-Ausfall-
geld gebihrt.

Die vorgesehene Neuregeluﬁg des §1 Abs. 3 Z 4

folgt der Rechtsmeinung des Verfassungsgerichts-

hofes, nicht nur die nach Zeitriumen bemessenen

Anspriiche (zB Lohn, Gehalt), sondern diejenigen

Anspriiche, die periodisch abgerechnet werden (zB
Provisionen), von der in der Gesetzesstelle verfiig-
ten Beschrinkung zu .erfassen. Um dem unter-
schiedlichen Charakter dieser Anspriiche Rechnung
zu tragen, wurde: in einem neuen Abs. 4 des §1
unter Z 1 die ,;nach Zeitriumen bemessenen
Anspriiche* und unter Z 2 jene Anspriiche erfaflt,
die nicht nach Zeitriumen bemessen werden. Wei-
ters wurde in dem neuen Abs. 4 festgelegt, dafl bei
dem der Begrenzung unterliegenden Einzelan-
spruch von dem noch jeweils offenen Nettobetrag

erfolgte Teilzahlungen des Arbeitgebers (aus der’

Masse) abzuziehen sind.

ZuZ3lit.b (§3 Abs.2Z1):

Die vorgcsehenc Regelung dient lediglich der
Klarstellung und dem besseren Verstindnis.

. ZuZ3lit.c (§ 3 Abs, 3):

Nach der geltenden Rechtslage kann Insolvenz-
Ausfallgeld fiir laufendes Entgelt nur bis zum Ende
des dritten Monates, der auf die Eroffnung des
Konkurses usw. erfolgt, zuerkannt werden. Wurde
ein Arbeitnehmer vor oder nach der Erdffnung des
Ausgleichsverfahrens gekiindigt, so gebiihrt ihm
nach dieser Rechtslage Insolvenz-Ausfallgeld fiir
laufendes Entgelt bis zum Ende des dritten Mona-
tes nach der Ausgleichseréffnung und fiir die
iibrige Zeit bis zum Ende des Arbeitsverhéltnisses
nur Lohn (Gehalt) in Hohe der Ausgleichsquote.

Diese. Auswirkung des Insolvenzrechtsinde- -

rungsgesetzes soll dadurch vermieden werden, daff
bei Kiindigungen bis zum Ende des Arbeitsverhalt-
nisses Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt. Zur Vermei-

dung allfilliger Mifbriuche wurde die Zahlung -
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von Insolvenz-Ausfallgeld insoweit begrenzt, als
dieses fiir laufendes Entgelt, Sonderzahlungen und
Kiindigungsentschidigungen nur bis zum Ablauf
der nach Gesetz oder Kollektivvertrag zustehenden
Kiindigungsfrist unter Bedachtnahme auf die Kiin-
digungstermine und die gesetzlichen Kiindigungs-
beschrinkungen gebiihren soll.

Da der Arbeitnehmer im Konkurs nicht anders
behandelt werden kann als im Ausgleichsverfahren,
wurde die Regelung generell gefalt und ist auch
auf diesen Personenkreis anwendbar.

ZuZ4(§5Abs 1):

Nach der geltenden Rechtslage ist fiir das Ver-
fahren nach dem Insolvenz-Entgeltsicherungsge-

setz immer das Arbeitsamt zustindig, in dessen .

Sprengel sich das Gericht befindet, das einen
Beschluff nach § 1 Abs. 1 gefaflt hat (zB Erdffnung
des Konkurses). Solche Beschliisse werden nach
der jetzt geltenden Fassung des §1 Abs. 1 aus-
schliefilich von Landes- und Kreisgerichten (in
Wien vom Handelsgericht) getroffen. Die gleichen
Gerichte treffen auch die Entscheidungen gemifi
den vorgeschlagenen Erginzungen des.§1 Abs. 1
durch die Z 4 bis 6, hingegen nicht aber durch die
neue Z7. Die im §1 Abs. 1 Z 7 angefithrten Ent-
scheidungen werden von dem jeweiligen fiir den

verstorbenen Arbeitgeber zustindigen Bezirksge-

richt getroffen. Wiirde nun der erste Satz des § 5
Abs. 1 unverindert bleiben, hitte dies zur Folge,

dafl jedes Arbeitsamt fiir das Verfahren und die’

Beurteilung von Antrigen auf. Insolvenz-Ausfall-
geld, die auf die neue Z7 des § 1 Abs. 1 gestiitzt

sind, zustindig wire. Um diese Konsequenz zu ver- -

meiden und somit den Kreis der das Insolvenz-Ent-
geltsicherungsgesetz durchfilhrenden Arbeitsimter
unverindert zu lassen, wurde Satz 1 des § 5 Abs. 1
entsprechend umgestaltet. ’

Zu Z5 lit.a (§ 6 Abs. 1):

Um die in der Praxis gelegentlich auftretenden
sozialen Hirtefille bei der . Versiumung der
Antragsfrist zu vermeiden, soll durch die vorgese-
hene Regelung einer Nachsicht der Fristversiu-
mung bei Vorliegen berucksnchugungswurdlger
Griinde geholfen werden.

ZuZ7 (§8):

Mit der Anfiigung eines Abs. 2 an den § 8 soll
vorgesehen werden, dafl zB Exekutionsbewilligun-
gen, in denen der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds als
Drittschuldner aufscheint, dem zur Entscheidung
gemif § 5 Abs. 1 oder 2 zustindigen Arbeitsamt als
anweisende Behorde im Sinne des § 295 der Exeku-
tionsordnung zuzustellen sind. Hiedurch kénnen
dem Arbeitnehmer die zuerkannten Betragc rascher
angewiesen werden.

Zu Z10lkit.a (§ 13 Abs. 1):

Der Verwaltungsaufwand (dieser umfafit Perso-
nal- und Sachaufwand) des Fonds ist. gemaf} § 12
Abs. 1 aus Fondsmitteln zu bestreiten. Da sich der
Fonds auf Grund seiner Geschiftsordnung fiir
seine  Verwaltungstitigkeit  Bundesdienststellen
bedient, muff er dem Bund den daraus entstehen-
den Aufwand vergiiten.

Auf Anregung des Rechnungshofes wird durch
die vorgesehene Erginzung die Vergiitung des fiir
den Bund entstehenden Aufwandes pauschaliert.
Durch die vorgesehene Bindung des Pauschalbetra-
ges an den Jahresbezug eines Beamten der Allge-
meinen Verwaltung. der Dienstklasse V, Gehalts-
stufe 2, wird sowohl der unterschiedlichen Einstu-
fung der fir die Fondsverwaltung herangezogenen
Bediensteten als auch der kiinftigen Kostenent-
wicklung Rechnung getragen.

Als Berechnungsbasis fiir die Pauschalierung
wurde die fir 1985 mit dem Bund abgerechnete
Vergiitung herangezogen. In Anbetracht der in der
vorliegenden Novelle vorgesehenen Verwaltungs-
veremfachungen, insbesondere durch die Anderun-
gen im § 13 a, wird aber eine Einsparung bei den
Kosten fiir den Personal- und Sachaufwand eintre-
ten; dies wurde bei der Festsetzung der Hohe des

Verwaltungspauschales entsprechend beriicksich-

tigt.
ZuZ101lit. b (§13 Abs. 5):

Diese Erginzung entspricht gleichfalls einer
Anregung des Rechnungshofes.

Auf Grund der Allgemeinen Vorschrift fir die
Verrechnung und den Zahlungsverkehr des Bundes
(Allgemeine Verrechnungs- und Zahlungsvorschrift
— AV?Z) sind auch fiir Fonds, die vom Bund oder
Organen des Bundes verwaltet werden, die ein-
schlagigen haushaltsrechtlichen Vorschrifteri des
Bundes anzuwenden. Dies soll durch die vorge-
schlagene Regelung eindeutig festgelegt werden.
Unter den Worten ,,die einschligigen haushalts-
rechtlichen Vorschriften des Bundes® sind insbe-
sondere die §§ 61 und 62 des Bundeshaushaltsge-
setzes, BGBl. Nr. 213/1986, das mit 1. Jinner 1987
in Kraft tritt, bzw. bis zu diesem Zeitpunkt die
Bestimmungen des Art. XII Abs. 7 bis 10 des Bun-
desfinanzgesetzes 1986, BGBL. Nr. 1, zu verstehen.

ZuZ11 ht aund b (§ 13 a Abs. 2 zweiter und drit-
ter Satz bzw. § 13 a Abs. 3 bis 5):

Nach § 13 a Abs. 2 zweitér Satz in der bisherigen
Fassung sind die Dienstnehmerbeitragsanteile zur
gesetzlichen Sozialversicherung vom Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds * dem zur Beitragseinhebung
zustindigen Sozialversicherungstriger in dem von
diesem festgestellten und beantragten Ausmaf} bin-
nen cinem Monat direkt zu zahlen. Dies hat zur
Folge, dafl vom jeweils zustindigen Krankenversi-
cherungstriger fiir jeden einzelnen = insolvent
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gewordenen Arbeitgeber die Dienstnehmerbeitrags-
anteile ermittelt und dem Fonds zur Zahlung
bekanntgegeben werden miissen. Der Fonds hat
hierauf die beantragten Betrige an diesen Sozial-
versicherungstriger zu iiberweisen und sodann im
Wege der Finanzprokuratur beim zustindigen
Gericht den Forderungsiibergang nach §13a
Abs. 3 geltend zu machen. Diese Vorgangsweise
verursacht sowohl bei den Krankenversicherungs-
tragern als auch beim Fonds einen enormen Ver-
waltungsaufwand.

Zur Einsparung von Verwaltungsarbeit und Ver-
waltungskosten wurde insbesondere in Zusammen-
arbeit mit dem Hauptverband der gsterreichischen
Sozialversicherungstriger und den Krankenversi-

cherungstrigern die im Gesetzentwurf vorgesehene -

vereinfachte Administration ausgearbeitet.

Diese Regelung sieht im wesentlichen vor, dafl
jeweils Ende. Jinner hinsichtlich der im abgelaufe-
nen Kalenderjahr beendeten Insolvenzen von den
einzelnen Sozialversicherungstrigern dem Fonds
die Summe der noch aushaftenden Dienstnehmer-
beitragsanteile (Jahresabrechnung) bekanntgegeben
wird. Auf diese Jahresabrechnung zahit der Fonds
monatliche Abschlagszahlungen in Hohe von je
einem Zwélftel der Vorjahresabrechnung.

ZuZ12(§ 14 Abs. 4):

Der Abs. 4 soll eine dem Datenschutzgesétz ent-
sprechende Unterstiitzung durch den Hauptver-

band der &sterreichischen Sozialversicherungstri-

ger fiir die mit der Vollziehung des Insolvenz-Ent-
geltsicherungsgesetzes befaflten Stellen sicherstel-
len. In Entsprechung von Anregungen der Daten-

schutzkommission und des Bundeskanzleramtes —
Verfassungsdienst wurde die Bestimmung hinsicht-
lich der benétigten Daten erginzt.

Zu Art. I1:

Die Bestimmungen des Art. I sollen mit dem auf
die Kundmachung im Bundesgesetzblatt folgenden
Monatsersten in Kraft treten.

Die Vorschriften iiber die Betragslimitierung (§ 1
Abs. 3 Z 4) sollen deshalb mit 1. Oktober 1986 in
Kraft treten, weil der bisherige § 1 Abs. 3'Z 4 mit
30. September 1986 seine Wirksamkeit verliert.

Die im Art. IT Abs. 7 vorgesehene Regelung ist
deshalb erforderlich, weil nach der derzeitigen
Ubergangsbestimmung des ASGG (§ 101) mafigeb-
lich ist, wann der Antrag (also vor oder nach dem
Inkraftireten des ASGG) eingebracht wird. In Ein-
zelfillen wiirde dies zu unterschiedlichen Ergebnis-
sen bei Ergreifen von ,,Rechtsmitteln” trotz der
gleichen Insolvenz und dem gleichen Arbeitgeber
fithren (in einem Fall — wie bisher — letztendlich
Erkenntnis des Verwaltungsgerichtshofes, im ande-
ren Fall Urteil des Obersten Gerichtshofes).

Kostenschiitzung ’
1. Einbeziehung weiterer Insolvenztatbestinde:
ca. 100 Arbeitnehmer.......... 1,9 Mill. S
2: Besserstellung im Konkurs- und
Ausgleichsverfahren. .......... 3,0 Mill. S
3. Hirteklausel
ca. 100 Arbeitnehmer.......... 3,0 Mill. &

Gesamtausgaben .. ... P 7,9 Mill. S
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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

§ 1. (1) Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld haben Arbeitnehmer, ehemalige
Arbeitnehmer und ibre Hinterbliebenen sowie die Rechtsnachfolger von Todes
wegen dieser Personen (Anspruchsberechtigte) fiir die nach Abs. 2 gesicherten
Anspriiche, wenn iiber das Vermdgen des Arbeitgebers (ehemaligen Arbeitge-
bers) im Inland der Konkurs erdffnet wird. Der Konkursersffnung stehen
gleich: ;

1. die Ersffnung eines.Ausgleichsverfahrens,

2. die Anordnung der Geschiftsaufsicht;

3. die Abweisung eines Antrages auf Erdffnung eines Konkurses mangels hin-

reichenden Vermogens.

§1Abs.2Z4lit a:

a) Prozeflkosten, die dem Arbeitnehmer zur Durchsetzung der Anspriiche
nach Abs. 2 Z 1 bis 3 rechtskriftig zugesprochen oder im Fall eines Kon-
kurses gemifl § 109 der Konkursordnung (KO), RGBI. Nr. 337/1914,
festgestellt oder im Fall eines Ausgleichsverfahrens in das Anmeldungsver-
zeichnis eingetragen und weder vom Schuldner noch vom Ausgleichsver-
walter gemifl § 53 a der Ausgleichsordnung (AO), RGBL. Nr. 337/1914,
bestritten wurden;

§1Abs.2Z4litaunde:

a) Prozeflkosten, die'dem Arbeitnehmer zur Durchsetzung seiner Anspriiche
nach Abs.2 Z 1 bis 3 mit rechtskriftigem gerichtlichen Vergleich zuge-
sprochen wurden sowie Prozeflkosten, die dem Arbeitnehmer in einem
derartigen Gerichtsverfahren entstanden sind, das gemaﬁ §7 Abs. 1 KO
unterbrochen wurde;

Fassung des Entwurfes

§ 1. (1) Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld haben Arbeitnehmer, ehemalige
Arbeitnehmer und ihre Hinterbliebenen sowie die Rechtsnachfolger von Todes
wegen dieser Personen (Anspruchsberechtigte) fiir die nach Abs. 2 gesicherten
Anspriiche, wenn iber das Vermégen des Arbeitgebers (chemaligen Arbeitge-
bers) im Inland der Konkurs erdffnet wird. Der Konkursersffnung stehen

gleich:

1. die Eroffnung eines Ausgleichsverfahrens,

2. die Anordnung der Geschiftsaufsicht,

3. die Abweisung eines Antrages auf Eroffnung eines Konkurses mangels hin-
reichenden Vermogens,

4. die Ablehnung der Eréffnung des Konkurses gemifl § 68 der Konkursord-
nung (KO), RGBI. Nr. 337/1914,

5. die Einstellung des Vorvcrfahrens gemifl §90 der Ausglelchsordnung :

(AO), BGBI. IT Nr. 221/1934, wenn nicht von Amts wegen der Anschluf3-
konkurs erdffnet wird,

6. die Zuriickweisung des Antrages auf Eroffnung des Konkurses gemifd § 63
KO,

7. der Bcschluﬁ gemifl §72 Abs. 1 bzw. § 73 Abs. 1 des Auflerstreitgesetzes
(AuBStrG), RGBI. Nr. 208/1854. |

§1Abs.2 Z4lit. a:

a) Prozeflkosten, die dem Arbeitnehmer zur Durchsetzung der Anspriiche
nach Abs. 2 Z 1 bis 3 rechtskriftig zugesprochen oder im Fall eines Kon-
kurses gemifl § 109 KO festgestellt oder im Fall eines Ausgleichsverfah-
rens in das Anmeldungsverzeichnis eingetragen und weder vom Schuldner
noch vom Ausgleichsverwalter gemaf§ § 54 AO bestritten wurden;

§1 Abs. 2 Z 4 lit..d bis f:

d) Prozeflkosten, die dem Arbeitnehmer zur Durchsetzung seiner Anspriiche’

nach Abs. 2 Z 1 bis 3 in einem Verfahren, das gemifl § 7 Abs. 1 KO unter-
brochen wurde, entstanden sind;

o1
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e) Barauslagen, die dem Arbeitnehmer aus der Stellung des Antrages auf

Geltende Fassung

Erdffnung des Konkurses iiber das Vermégen des Arbeitgebers sowie aus
der Teilnahme am Konkurs- oder Ausgleichsverfahren erwachsen sind.

§ 1 Abs. 3:

(3) Insolvenz- Ausfallgcld gebiihrt nicht (éusgeschlossener Anspruch):

1.

2

fiir Anspriiche nach Abs. 2, die durch eine anfechtbare Rcchtshandlung

erworben wurden;

fiir Anspriiche, die auf einer Elnzelverembarung beruhen, die

a) nach Eintritt der Zahlungsunfihigkeit oder

b) nach dem Antrag auf Eroffnung des Konkurses oder des Ausgleichsver-
fahrens oder

c) in den letzten 90 Tagen vor der Eroffnung eines Vefahrens nach Abs. 1
bzw. vor der Kenntnis von der Abweisung des Antrages nach Abs. 1Z 3

abgeschlossen wurde, soweit die Anspriiche iiber den durch Gesetz, Kol-

lektivvertrag oder Betriebsvereinbarung [§97 Abs. 1 des Arbeitsverfas-

sungsgesetzes (ArbVG), BGBIL. Nr. 22/1974] zustehenden Anspruch hin-

ausgehen;

. fiir Anspriiche auf Kiindigungsentschadigung, sofern dieser Anspruch das

Entgelt fir den Zeitraum von 3 Monaten iibersteigt, hinsichtlich jenes
Betrages, den der Arbeitnehmer infolge des Unterbleibens der Arbeitslei-
stung erspart oder durch anderweitige Verwendung erworben oder zu
erwerben absichtlich versiumt hat;

. fiir nach Zeitrdiumen bemessene Anspriiche, insoweit der als Insolvenz-

Ausfaligeld begehrte Nettobetrag (§ 3 Abs. 3) im Zeitpunke der Filligkeit -
-im Tag den zweifachen, in der Woche den vierzehnfachen und im Monat
- den sechzigfachen Betrag der Hochstbeitragsgrundlage gemifl § 45 Abs. 1

lit. b des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes, BGBI. Nr. 189/1955,
iibersteigt, es sei denn, dafl nach Gesetz, Kollektivvertrag oder Betriebsver-

“einbarung (§ 97 Abs. 1 ArbVG) ein hoherer Nettobetrag gebiihrt.

Fassung des Entwurfes

e) Barauslagen und Anspriiche des Rechisvertreters, die dem Arbeitnehmer

zur Durchsetzung seiner Anspriiche nach Abs.2 Z1 bis 3 bis zum
Abschluff und anlifllich eines gerichtlichen oder auflergerichtlichen Ver-
gleiches oder eines auflergerichtlichen Anerkenntnisses erwachsen sind,
hochstens jedoch die nach Tarifpost 2 des Rechtsanwaltstarifgesetzes,
BGBI. Nr. 189/1969, gebiithrenden Kosten;

f) Barauslagen und tarlfmaﬁxge Anspriiche des Rechtsvertreters, die dem

Arbeitnehmer im Zuge der Beantragung und der Teilnahme an einem Ver-
fahren nach Abs. 1 erwachsen sind.

§1 Abs. 3: ,
(3) Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt nicht (ausgeschlossener Anspruch):

1. fiir Anspriiche nach Abs. 2, die durch eine im Sinne der Anfechtungsord-

nung, RGBL Nr.337/1914, bzw. der Konkursordnung anfechtbare
Rechtshandlung erworben wurden,

. fiir Anspriiche, die auf einer Einzelvereinbarung beruhen, die

a) nach dem Antrag auf Eréffnung des Konkurses, des Ausglelchsverfah—
rens, des Vorverfahrens oder auf Anordnung der Geschiftsaufsicht
odcr

b) in den letzten 90 Tagen vor der Ersffnung des Konkurses, des Aus-
gleichsverfahrens oder der Anordnung der Geschiftsaufsicht bzw. vor
der Kenntnis vom Beschluff nach Abs. 1 Z 3 bis 7

abgeschlossen wurde, soweit die Anspriiche tiber den durch Gesetz, Kol-

lektivvertrag oder Betriebsvereinbarung [§97 Abs. 1 des Arbeitsverfas-

sungsgesetzes (ArbVG), BGBI. Nr. 22/1974] zustehenden Anspruch oder
die betriebstibliche Entlohnung hinausgehen;

. fiir Anspriiche auf Kindigungsentschidigung, sofern dieser Anspruch das

Entgelt fiir den Zeitraum von drei Monaten iibersteigt, hinsichtlich jenes
Betrages, den der Arbeitnehmer infolge des Unterbleibens der Arbeitslei-
stung erspart oder durch anderweitige Verwendung erworben' oder zu
erwerben absichtlich versiumt hat;

. fiir Entgeltanspriiche (Abs.2 Z 1), wenn der als Insolvenz-Ausfallgeld

begehrte Nettobetrag im Zeitpunkt der bedungenen Zahlung den Grenzbe-
trag nach Maflgabe des Abs. 4 iibersteigt, es sei denn, dafl nach Gesetz,
Kollektivvertrag oder Betriebsvereinbarung (§ 97 Abs. 1 ArbVG) ein hshe-
rer Nettobetrag gebiihrt.
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Geltende Fassung

§1 Abs. 4:

(4) Sofern der gesicherte Anspruch auf Grund der insolvenz-rechtlichen Vor-
schriften im erdffneten Konkurs (Ausgleichsverfahren) angemeldet werden
kann, besteht der Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld nur dann, wenn der gesi-

~cherte Anspruch als Forderung in einem solchen Insolvenzverfahren angemeldet

wurde.

§ 1 Abs. 5:

(5) Keinen Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld haben:

1. Arbeitnehmer, die in einem Dienstverhiltnis zum Bund, zu einem Bundes-

- land, zu einer Gemeinde, zu einem Gemeindeverband oder zu einem
Arbeitgeber stehen, der entweder nach den allgemein anerkannten Regeln
des Volkerrechtes oder gemifl vélkerrechtlichen Vertrigen oder auf
Grund des Bundesgesetzes liber die  Einrdumung von Privilegien und

Immunititen an internationale Organisationen, BGBl Nr. 677/1977,

Immunitit geniefit, aus diesem Dienstverhiltnis;

2. die Mitglieder des Organes einer Jurlsuschen Person, das zur gesetzhchen
Vertretung der juristischen Person berufen ist;

3. Gesellschafter, die einen beherrschenden Einﬂuﬁ auf die Gesellschaft
haben. -

“Fassung des Entwurfes

§ 1 Abs. 4:
(4) Als Grenzbetrag gemifl Abs. 3 Z 4 gllt der zweifache Betrag der Hochst-

beitragsgrundlage gemif} § 45 Abs. 1 lit. b des Allgemeinen Sozialversicherungs-

gesetzes (ASVG), BGBL Nr. 189/1955, der

1. bei Entgeltanspriichen, die nach Zeitriumen bemessen werden, mit der
Anzahl der Tage des jeweiligen Entlohnungszeitraumes zu vervielfachen
ist;

2. be1 Entgcltanspruchen, die nicht nach Zeitriumen bemessen werden, mit
der Anzahl der Tage des jeweiligen Kalendervierteljahres zu vervielfachen
ist, in welchem der Anspruch abzurechnen gewesen wiire.

Der jeweilige Grenzbetrag ist um die, vom Arbeitgeber bzw. der Masse auf den
Einzelanspruch geleisteten Zahlungen zu vermindern.

§1 Abs. 5:

(5) Sofern der gesicherte Anspruch auf Grund der insolvenz-rechtlichen Vor-
schriften im eréffneten Konkurs (Ausgleichsverfahren) angemeldet werden
kann, besteht der Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld nur dann, wenn der gesi-
cherte Anspruch als Forderung in einem solchen Insolvenzverfahren angemeldet
wurde.

§ 1 Abs. 6:

(6) Keinen Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld haben:

1. Arbeitnehmer, die in einem Dienstverhiltnis zum Bund, zu einem Bundes-
land, zu einer Gemeinde, zu einem Gemeindeverband oder zu einem
Arbeitgeber stehen, der entweder nach den allgemein anerkannten Regeln
des Volkerrechtes oder gemifl volkerrechtlichen Vertrigen oder auf
Grund des Bundesgesetzes iiber die Einrdumung von Privilegien und
Immunititen an internationalen Organisationen, BGBl. Nr. 677/1977,
Immunitit genieBt, aus diesem Dienstverhaltnis:

2. die Mitglieder des Organes einer Jurlsuschen Person, das zur gesetzlichen
Vertretung der )urlstlschen Person berufen ist;

3. Geselischafter, denen ein beherrschender Einflufl auf die  Gesellschaft

zusteht, auch wenn dieser Einflufl ausschliefilich oder teilweise auf der

treuhindigen Verfligung von Gesellschaftsanteilen Dritter beruht oder
durch treuhindige Weitergabe von Gesellschaftsanteilen ausgeiibt wird.

<l
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Geltende Fassung

§22723:
3. arbeitnehmerihnlichen Personen gemifl § 2 Abs. 1 des Arbeitsgerichtsge-
setzes, BGBL. Nr. 170/1946, .

§ 3. (1) Das Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt dem Anspruchsberechtigten in
inlindischer Wihrung fiir alle gesicherten Anspriiche (§ 1 Abs. 2), die bis zum
Ende des dritten Monates entstanden sind, der auf die Eroffnung des Konkurses
oder eines anderen Insolvenzverfahrens (§1 Abs.1 Z 1 und 2) oder auf die
Abweisung eines Antrages nach § 1 Abs. 1 Z 3 folgt. Wird der Anschluflkonkurs
erdffnet oder das Ausglexchsverfahren nach § 56 Abs. 6 der Ausgleichsordnung,
RGBI. Nr. 337/1914, eingestellt, so ist das Ende des hierauf folgenden drltten
Monates mafigebend. ,

§3Abs.2Z1:

(2) Unbeschadet Abs. 1 gebiihrt Insolvenz-Ausfallgeld
. fiir gesicherte Anspriiche — mit Ausnahme der. Anspriiche fur laufendes
Entgelt —, die nach Ablauf der Frist nach Abs. 1 entstanden sind, sofern
das Arbeitsve;hﬁltnis innerhalb der Frist nach Abs. 1 gekiindigt oder einver-
nehmlich gelsst wurde;

§ 3 Abs. 3: . \
- (3) Das Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt, vorbehaltlich Abs. 4, in der Hohe des

_gesicherten Anspruches vermindert um die Dienstnehmerbeitragsanteile zur

gesetzlichen Sozialversicherung, unbeschadet des § 13 a Abs. 1, und vermindert
um jene gesetzlichen Abziige, die von anderen offentlich-rechtlichen Kérper-
schaften im Insolvenzverfahren geltend zu machen sind. Ist dieser Anspruch
nicht auf eine Geldleistung gerichtet oder ist sein Geldbetrag unbestimmt oder
nicht in inlindischer Wahrung festgesetzt, so ist der Schitzwert zur Zeit der

Fassung des Entwurfes

§27Z3:
3. arbeitnehmerihnlichen Personen gemif § 51 Abs. 3 Z 2 des Arbeits- und
Sozialgerichtsgesetzes, BGBl. Nr. 104/ 1985,

§ 3. (1) Das Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt, soweit im folgenden nicht anderes
bestimmyt ist, dem Anspruchsberechtigten in inlindischer Wihrung fiir alle gesi-
cherten Anspriiche (§ 1 Abs. 2), die bis zum Ende. des dritten Monates entstan-
den sind, der auf die Erdffnung des Konkurses oder eines anderen Insolvenzver-
fahrens (§ 1 Abs. 1 Z 1 und 2) bzw. auf einen Beschlufi.nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7
folgt. Wird der Anschluffkonkurs erdffnet oder das Ausgleichsverfahren nach
§ 69 Abs. 1 AO eingestellt, so ist das Ende des hierauf folgenden dritten Mona-
tes mafigebend.

§3 Abs.2 Z 1:

(2) Unbeschadet Abs. 1 gebiihrt Insolvenz-Ausfallgeld

1. fiir gesicherte Anspriicche — mit Ausnahme der Anspriiche fiir laufendes
Entgelt —; die nach Ablauf der Frist nach Abs. 1 entstanden sind, sofern
innerhalb der Frist nach Abs. 1 die Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses aus-
gesprochen, dessen einvernehmliche Losung vereinbart oder dessen vorzei-
tige Aufldsung ausgesprochen wurde;

§ 3 Abs. 3:

(3) Wurde ein Arbeitnehmer vom Arbeitgeber vor der Erdffnung des Konkur-
ses oder des Ausgleichsverfahrens oder danach gemifl § 25 KO bzw. gemifl
§ 20 b und § 20 ¢ AO gekiindigt, so gebiihrt Insolvenz-Ausfallgeld fiir gesicherte
Anspriiche (§ 1 Abs. 2) bis zum Ende des Arbeitsverhiltnisses, lingstens jedoch
bis zum Ablauf der gesetzlichen oder kollektivvertraglichen Kiindigungsfristen
unter Bedachtnahme auf die Kundlgungstermme und die gesetzlichen Kiindi-
gungsbeschrinkungen.

§ 3 Abs. 4:

(4) Das Insolvenz-Ausfaligeld gebiihrt, vorbehaltlich Abs. 5 in der Hohe des
gesicherten Anspruches vermindert um die Dienstnehmerbeitragsanteile zur
gesetzlichen Sozialversicherung, unbeschadet des § 13 a Abs. 1, und vermindert

/

-um jene gesetzlichen Abziige, die von anderen 6ffentlich-rechtlichen Korper-

schaften im Insolvenzverfahren geltend zu machen sind. Ist dieser Anspruch
nicht auf eine Geldleistung gerichtet oder ist sein Geldbetrag unbestimmt oder
nicht in inlindischer Wihrung festgesetzt, so ist der Schitzwert zur Zeit der
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Erdffnung des Insolvenzverfahrens bzw. zur Zeit der Abweisung eines Antrages
nach § 1 Abs. 1 Z 3 maflgebend. Betagte Forderungen gelten als fillig. Betagte
unverzinsliche Forderungen konnen nur in dem Betrag geltend gernacht werden,

- der mit Hinzurechnung der gesetzlichen Zinsen von dem im zweiten Satz dieses

Absatzes genannten Zeitpunkt bis zur Filligkeit dem vollen Betrag der Forde—
rung gleichkommt.

§3 Abs. 4:
(4) Besteht bereits Anspruch auf Zahlung eines Ruhegenusses, so gebiihrt

* abweichend von der Regelung im Abs. 1 fiir Anspriiche ab dem im Abs. 3 zweiter

Satz genannten Zeitpunkt unbeschadet weiterer Anspriiche als Insolvenz-Aus-
fallgeld eine einmalige Zahlung in der Hohe von zwolf Monatsbetrigen.
Anspriiche nach Abs. 1 und 2 bleiben davon unberiihrt.

§ 5 Abs. 1:

§5. (1) Fir das Verfahren nach diesem Bundesgesetz ist das Arbeitsamt
zustindig, in dessen Sprengel sich der Sitz des Gerichtes befindet, das einen

Beschlufl nach § 1 Abs. 1 gefafic hat. . ...

§ 6. (1) Der Antrag auf Insolvenz-Ausfaligeld ist bei sonstigem Ausschluff bin-
nen vier Monaten ab Eroffnung eines Verfahrens nach §1 Abs. 1 bzw. binnen
vier Monaten ab Kenntnis von der Abweisung eines Antrages nach § 1 Abs. 1Z 3
zu stellen. Diese Frist beginnt neuerlich zu laufen, wenn

a) der Anschlufl)konkurs eréffnet wird;

b) das Ausgleichsverfahren nach § 56 Abs. 6 der Ausgleichsordnung einge-

stelle wird;

c) der Anspruchsberechugte vor Ablauf der Frist nach dem ersten Satz stirbt;

d) Kosten nach Ablauf der Frist nach dem ersten Satz entstehen bzw. festge—

stellt werden, hinsichtlich des Antrages auf diese Kosten. -
In allen vorstehenden Fillen ist § 71 AVG 1950, BGBL. Nr. 172, mit der Mafi-
gabe anzuwenden, dafl die Frist zur Antragstellung zwei Wochen betrigt. .

Fassung des Entwurfes

Eroffnung des Insolvenzverfahrens bzw. zur Zeit des Beschlusses nach § 1 Abs. 1
Z 3 bis 7 mafigebend. Betagte Forderungen gelten als fillig. Betagte unverzinsli-
che Forderungen kénnen nur in dem Betrag geltend gemacht werden, der mit
Hinzurechnung der gesetzlichen Zinsen von dem im zweiten Satz dieses Absat-
zes genannten Zeitpunkt bis zur Falllgkelt dem vollen Betrag der Forderung
gleichkommt.

§ 3 Abs. 5:

(5) Besteht bereits Anspruch auf Zahlung cines Ruhegenusses, so gebuhrt
abweichend von der Regelung im Abs. 1 fiir Anspriiche ab dem im Abs. 4 zweiter
Satz genannten Zeitpunkt unbeschadet weiterer Anspriiche als Insolvenz-Aus-
fallgeld eine einmalige Zahlung in der Hohe von zwolf Monatsbetrigen.
Anspriiche nach Abs. 1 bis 3 bleiben davon unberiihrt.

§5 Abs. 1:

§ 5. (1) Fir das Verfahren nach diesem Bundesgesetz ist das Arbeitsamt
zustindig, in dessen Sprengel sich das Gericht befindet, das den Konkurs erdff-
net oder den Beschlufl nach §1 Abs.1 Z 1 bis 6 gefaflit hat bzw. das dem
Bezirksgericht im Instanzenzug iibergeordnet ist, das den Beschluf} nach §1
Abs 1 Z7 gefaflt hat. .. ..

_§ 6. (1) Der Antrag auf Insolvenz-Ausfallgeld ist bei sonstigern Ausschlufl bin-
nen vier Monaten ab Eréffnung eines Insolvenzverfahrens nach § 1 Abs. 1 bzw.
binnen vier Monaten ab Kenntnis von dem Beschlufl nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7 zu
stellen. Diese Frist beginnt neuerlich zu laufen, wenn

1. der Anschluflkonkurs erdffnet wird;

2. das Ausgleichsverfahren nach § 69 Abs. 1 AO emgestellt wird;

3. das Arbeitsverhiltnis nach Ablauf der Frist nach dem ersten Satz endet, mit
dessen Ende;

4. hinsichtlich von Anspriichen nach § 1 Abs. 2 ein Gerichtsverfahren bis ling-
stens zum Ablauf der Frist nach dem ersten Satz anhingig gemacht wird,
mit der rechtskriftigen Beendigung dieses Verfahrens;

5. der Anspruchsberechtigte vor Ablauf der Frist nach dem ersten Satz stirbt;

6.. Kosten nach Ablauf der Frist nach dem ersten Satz entstehen bzw. festge- -

stelle werden, hinsichtlich des Antrages auf diese Kosten.
Ist der Antrag auf Insolvenz-Ausfallgeld nach Ablauf der in Frage kommenden
vorstehenden Frist gestellt worden, so sind von Amts wegen nach Anhérung des
Vermittlungsausschusses (§ 44 a des Arbeitsmarktférderungsgesetzes, BGBL

4!
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§ 6 Abs. 4:

(4) Ist ein Konkursverfahren nicht anhingig, so hat der Arbeitgeber binnen
14 Tagen ab eigenhindiger Zustellung einer Aufforderung des Arbeitsamtes zu
jeder Forderung eine bestimmte Erklirung iiber ihre Richtigkeit und Héhe nach
Maflgabe des § 3 Abs. 3 erster Satz abzugeben; Vorbehalte sind unzulissig. Dem
Arbeitgeber ist hiezu auf sein Verlangen Einsicht in die Antrige und in ihre Bei-
lagen zu gewahren

§ 7 Abs. 6:

(6) Im Falle der Pfindung, Verpfindung oder Ubertragung der gesicherten
Anspriiche sind die entsprechenden Teilbetriige des Insolvenz-Ausfallgeldes
bzw. des Vorschusses hierauf dem Berechtigten zu zahlen, sofern die diesbeziig-
lichen Urkunden oder gerichtlichen Entscheidungen dem Arbeitsamt vor der
Erlassung des Bescheides nach Abs. 2 bzw. vor der Ausstellung der Mitteilung
nach § 4 vorgelegt werden. Der zweite Satz des § 8 ist sinngemif} anzuwenden.

§ 8. Der Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld ist in gleicher Weise wie der gesi-

cherte Anspruch (§ 1 Abs. 2) pfindbar, verpfindbar und iibertragbar. Die §§ 290

und 293 der. Exekunonsordnung, RGBL Nr. 79/1896, sind sinngemifl anzuwen-
den.

Fassung des Entwurfes

Nr. 31/1969) die Rechtsfolgen der Fristversiumung bei Vorliegen von bertick-
sichtigungswiirdigen Griinden nachzusehen. Beriicksichtigungswiirdige Griinde
liegen insbesondere vor, wenn dem Arbeitnehmer billigérweise die Kenntnis von
der Erdffnung des Insolvenzverfahrens nach § 1 Abs. 1 nicht zugemutet werden

‘konnte oder ihm die betragsmiflige Angabe seiner Anspriiche nicht rechtzeitig

moglich war. Eine solche Nachsicht ist nicht mehr méglich, wenn seit der Ersff-

“nung des Insolvenzverfahrens bzw. seit dem Beschluff nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7

mehr als drei Jahre verstrichen sind.
§ 6 Abs. 4:

(4) Ist ein Konkursverfahren nicht anhingig, so hat der Arbeitgebéf binnen
14 Tagen ab eigenhindiger Zustellung einer Aufforderung des Arbeitsamtes zu
jeder Forderung eine bestimmte Erklirung tiber ihre Richtigkeit und Héhe nach

MafBgabe des § 3 Abs. 4 erster Satz abzugeben; Vorbehalte sind unzulissig. Dem

Arbeitgeber ist hiezu auf sein Verlangen Einsicht in die Antrige und in ihre Bei-
lagen zu gewihren.

§6 Abs. 7:

(7) Wird Insolvenz-Ausfaligeld auf Grund eines Beschlusses gemifl § 1 Abs. 1
Z 4, 6 oder 7 begehrt, so sind die Abs. 3 und 4 nicht anzuwenden.

§ 7 Abs. 6:

* (6) Im Falle der Pfindung, Verpfindung oder Ubertragung der gesicherten
Anspriiche sind die entsprechenden Teilbetrige des Insolvenz-Ausfallgeldes
bzw. des Vorschusses hierauf dem Berechtigten zu zahlen, sofern die diesbeziig-
lichen Urkunden oder gerichtlichen- Entscheidungen dem Arbeitsamt vor der

Erlassung des Bescheides nach Abs. 2 bzw. vor der Ausstellung. der Mitteilung

nach § 4 vorgelegt werden. Der zweite Satz des § 8 Abs. 1 1st sinngemifl anzu-
wenden.

§ 8. (1) Der Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld ist in gleicher Weise wie der
gesicherte Anspruch (§1 Abs. 2) pfindbar, verpfindbar und tibertragbar. Die
§§ 290 und 293 der Exekutionsordnung, RGBI. Nr.79/1896, smd sinngemifl
anzuwenden.

§ 8 Abs. 2:

(2) Im Fall der Pfindung, Verpfindung bzw. Ubertragung gemifl Abs. 1, bei
denen der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds Drittschuldner ist,'sind die dlesbezugll—
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§ 11. (1) Die diesem Bundesgesetz unterliegenden gesicherten Anspriiche
gegen den Arbeitgeber (gegen die Konkursmasse) gehen vorbehaltlich einer
Zuerkennung von Insolvenz-Ausfallgeld oder eines Vorschusses darauf auf den
Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds mit der Antragstellung (§-6 Abs. 1 bzw. § 4), soweit
die gesicherten Anspriiche nach § 1 Abs. 4 anzumelden sind, mit dieser Anmel-
dung tber..... , \

§ 11 Abs. 3:

(3) Ist jedoch der Anspruch nach Abs. 1 auf den Insolvenz-Ausfallgeld Fonds
iibergegangen, so ist ein Zugriff auf kiinftiges Vermégen, das der Arbeitgeber
nach dem Ende des Konkurses erworben hat, insoweit ausgeschlossen. Das glei-

- che gilt sinngemif in den im § 1 Abs. 1 Z 1 bis 3 angefiihrten Fillen.

§12. (1) Der Leistungsaufwand nach diesem Bundesgesetz, gemifl Art. V des

Arbeiter-Abfertigungsgesetzes und der Verwaltungsaufwand des Insolvenz-Aus- -

fallgeld-Fonds (§ 13) werden bestritten aus:

§12 Abs. 1 Z 5

5. einem nach Mafigabe der gemifl Z 1 bis 4 zufliefenden Mittel fiir die aus-
- geglichene Gebarung des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds im Sinne der Abs. 2
und 3 erforderlichen, mit Verordnung des Bundesministers fiir soziale Ver-
waltung jihrlich festzusetzenden Zuschlag zu dem vom Arbeitgeber zu lei-
stenden Anteil des Arbeitslosenversicherungsbeitrages im Sinne des § 61
des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977, BGBL Nr. 609. Dieser
Zuschlag ist vom Arbeitgeber zu tragen. Die Arbeitgeber von Personen im
Sinne des § 1 Abs. 5 haben fiir diese Personen keinen Zuschlag zum Arbeit-
geberanteil zur Arbeitslosenversicherung zu entrichten.

§ 13. (1) Die Mittel gemifl §12 Abs. 1 sind einem Insolvenz-Ausfallgeld-

Fonds (im folgenden ,,Fonds® bezeichnet) zuzufithren. Dieser Fonds wird beim
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung eingerichtet und besitzt Rechtsper-
sonlichkeit. Der Fonds wird vom Bundesminister fiir soziale Verwaltung vertre-
ten.

Fassung des Entwurfes

chen Urkunden oder ger\ichtliéhen Entscheidungen dem nach §5 Abs. 1 oder 2
zustindigen Arbeitsamt als anweisende Behorde im Sinne des § 295 -der Exeku-
tionsordnung zuzustellen. :

§ 11. (1) Die diesem Bundesgesetz unterliegenden gesicherten Anspriiche
gegen den Arbeitgeber (gegen die Konkursmasse) gehen, soweit sie nicht bestrit-
ten sind, auf den Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds mit der Antragstellung (§ 6 Abs. 1
bzw. § 4), sind die gesicherten Anspriiche nach § 1 Abs. 5 anzumelden, mit dieser
Anmeldung iiber. Bestrittene Anspriiche gehen mit der Zahlung des mit Bescheid
(§ 7 Abs. 2) zuerkannten Insolvenz Ausfallgeldes auf den Insolvenz- Ausfallgeld—
Fonds iiber .- . ..

§ 11 Abs. 3:

(3) Ist jedoch der Anspruch nach Abs. 1 auf den Insolvenz—Ausfallgeld Fonds |

itbergegangen, so ist ein Zugriff auf kiinftiges Vermogen, das der Arbeitgeber
nach dem Ende des Konkurses erworben hat, insoweit ausgeschlossen. Das glei-

* che gilt sinngemif in den im § 1 Abs. 1 Z'1 bis 7 angefithrten Fillen.

§ 12. (1) Der Leistungsaufwand nach diesem Bundesgesetz gemifl Art. V des
Arbeiter-Abfertigungsgesetzes und der Verwaltungsaufwand des Insolvenz-Aus-
fallgeld-Fonds (§ 13) werden bestrltten aus:

§12 Abs. 1 Z5:

5. einem nach Mafigabe der gemiB Z 1 bis 4 zuflieBenden Mittel fiir die aus-
geglichene Gebarung des Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds im Sinne der Abs. 2

' und 3 erforderlichen, mit Verordnung des Bundesministers fiir soziale Ver-
waltung jihrlich festzusetzenden Zuschlag zu dem vom Arbeltgeber zu lei-
stenden Anteil des Arbeitslosenversicherungsbeitrages im Sinne des § 61
des. Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977, BGBI. - Nr. 609. Dieser
Zuschlag ist vom Arbeitgeber zu tragen. Die Arbeitgeber von Personen im
Sinne des § 1 Abs. 6 haben fiir diese Personen keinen Zuschlag zum Arbeit-
geberanteil zur Arbeitslosenversicherung zu entrichten. N

§ 13. (1) Die Mittel gemifl § 12 Abs. 1 sind einem Insolvenz-Ausfallgeld-
Fonds (im folgenden ,,Fonds* bezeichnet) zuzufiihren. Dieser Fonds wird beim
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung eingerichtet und besitzt Rechtsper-

~sonlichkeit. Der Fonds wird vom Bundesminister fiir soziale Verwaltung vertre-

ten. Ubertrigt der Bundesminister fiir soziale Verwaltung die Verwaltung des
Fonds durch Geschiftsordnung an Bundesdienststellen, so hat der Fonds dem
Bund den dadurch entstehenden Verwaltungsaufwand jihrlich im nachhinein zu
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§ 13 Abs. 5:

(5) Der Fonds kann hinsichtlich seiner reéhtsgﬁltigen Forderungen Stundun-
gen und Ratenzahlungen bewilligen sowie Forderungen ganz oder teilweise
abschreiben. . . .. :

§13 a Abs. 2:

(2) Dienstnehmerbeitragsanteile zur gesetzlichen Sozialversicherung, die fiir
gesicherte Anspriiche fa.llig werden und Dienstnehmerbcitragsanteile, soweit
diese bis lingstens zwei Jahre vor der Konkursersffnung bzw. vor jenen Zeit-
punkten, welche dieser gemafl § 1 Abs. 1 gleichgestellt sind, riickstindig sind,

_schuldet der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds dem zur Beitragseinhebung zustindi-

gen Sozialversicherungstriger. Die Beitragsanteile sind vom Insolvenz-Ausfall-
geld-Fonds diesem Sozialversicherungstriger in dem vom Sozialversicherungs-
triger festgestellten und beantragten Ausmafl binnen einem Monat direkt zu
zahlen. .

§ 13 a Abs. 3:

(3) Mit der Bezahlung der Dienstnehmeranteile an die Sozialversicherungstri-
ger geht die Forderung auf den Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds iiber. Mit dem
Ubergang ist keine Anderung des Rechtsgrundes, des Ranges oder der Bevor—
rechtung der Forderung verbunden

Fassung des Entwurfes

vergiiten. Die Vergiitung wird mit dem 14fachen Jahresbezug eines Beamten der
Allgemeinen Verwaltung der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2, einschlieflich der
Verwaltungsdienstzulage, festgesetzt.

§ 13 Abs. 5:

(5) Der Fonds kann seine Forderungen §§ 9 und 11) stunden, deren Abstat-
tung in Raten bewilligen und auf seine Forderungen ganz oder teilweise verzich-
ten, wobei die einschligigen haushaltsrechtlichen Vorschriften des Bundes sinn-
gemifl anzuwenden sind; Stundungszinsen sind nicht auszubedingen. . . . . :

§ 13 a Abs. 2:

(2) Dienstnehmerbeitragsanteile zur gesetzlichen Sozialversicherung, die fiir
gesicherte Anspriiche falhg werden und Dlenstnehmerbeltragsantelle, soweit
diese bis ldngstens zwei Jahre vor der Konkursersffnung bzw. vor jenen Zeit-
punkten, welche dieser gemiafl § 1 Abs. 1 gleichgestellt sind, riickstindig sind,
schuldet der Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds dem zur Beitragseinhebung zustindi-
gen Sozialversicherungstriger. Die Verrechnung hat zwischen diesem Sozialver-
sicherungstriger und dem Fonds nach Maflgabe der folgenden Bestimmungen
im direkten Wege zu erfolgen:

§ 13 a Abs. 3:

(3) Die von den Sozialversicherungstrigern im beantragten oder durchgefiihr-

- ten Insolvenzverfahren oder durch die Verwertung von Absonderungs- und die-
sen gleichgestellten Rechten sowie von Aussonderungsrechten nicht hereinbring-

baren Dienstnehmerbeitragsanteile fiir die in Abs. 2 genannten Zeitriume sind
vom zustindigen Sozialversicherungstriger fiir alle im laufenden Kalenderjahr
im nachstehenden Sinne beendeten Insolvenzfille dem Fonds bis Ende Jinner
des Folgejahres bekanntzugeben. Als Beendlgung der Insolvenz gelten:
1. die Aufhebung des Konkursverfahrens, im Falle eines Zwangsausgleiches
dessen Erfiillung; : :
2. die Erfiillung des Ausgleiches; :
3. das Erléschen bzw. die Aufhebung der Geschiftsaufsicht;
4. die Abweisung eines Antrages auf Eréffnung eines Konkurses mangels hin-
_reichenden Vermogens;
" 5. die Ablehnung der Eréffnung des Konkurses gemifl § 68 KO;
6. die Einstellung des Vorverfahrens gemif § 90 AO, wenn nicht von Amts
wegen der Anschluflkonkurs erdffnet wird;
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7. die Einstellung des Ausgleichsverfahrens gemifl § 69 Abs. 1 AO;
8. der Beschluf gemif § 72 Abs. 1 bzw. § 73 Abs. 1 AuflSurG.

§ 13 a Abs. 4:

(4) Wird ein Zwangsausgleich oder Ausgleich nicht erfiillt und werden von
den Sozialversicherungstrigern noch aushaftende Dienstnehmerbeitragsanteile
in einem nachfolgenden Konkursverfahren geltend gemacht, so hat die Verrech-
nung nach den Abs. 2 und 3 erst mit der Beendigung des Konkursverfahrens
nach Abs. 3 Z T und bei der Abweisung des Antrages auf Erdffnung des Konkur-

ses mangels hinreichenden Vermégens nach Abs. 3 Z 4. zu erfolgen. Erlischt die”
Geschiftsaufsicht durch Ersffnung des Ausgleichs- oder Konkursverfahrens, so.

hat die Verrechnung erst mit der Beendigung des Konkursverfahrens nach
Abs. 3 Z 1 bzw. mit der Erfillung des Ausgleiches gemaf Abs. 3 Z 2 zu erfolgen;
der erste Satz ist sinngemafl anzuwenden. '

§ 13 a Abs. 5:

(5) Auf die Jahresabrechnung nach Abs. 3 hat der Fonds dem Sozialversiche-
rungstriger monatlich Abschlagszahlungen im Ausmafl von je einem Zwolftel
der Summe der Vorjahresabrechnungen zu gewihren.

. § 14 Abs. 4:

(4) Der Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstriger ist ver-
pflichtet, auf automationsunterstiitztem Wege gespeicherte Daten (§ 31 Abs. 3
Z 15 ASVG) iiber die Versicherungszeiten des Arbeitnehmers beim insolventen
Arbeitgeber im Sinne des § 1 Abs. 1 und die Betrige, mit denen der Arbeitneh-
mer von diesem Arbeitgeber versichert worden ist, an die Arbeitsimter, Landes-

.arbeitsimter und Gerichte sowie an das Bundesministerium fiir soziale Verwal-

tung zu iibermitteln, die fur diese Stellen eine wesentliche Voraussetzung zur
Wahrnehmung der ihnen nach diesem Bundesgesetz iibertragenen Aufgaben bil-
den. o '
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