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Auskunft
Mag. Reinhard Ehrenreich
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Prdsidium des Nationalrates
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Betrifft: Entwurf eines Bundesgese

dem das Arbeitslosenversicherungs- Dyé aasz/h
gesetz, das Arbeitsmarktforderungs-

gesetz und das Allgemeine Sozial-
versicherungsgesetz gedndert werden;

Aussendung zur Begutachtung

Mit Beziehung auf die Rundschreiben des Bundeskanzleramtes

vom 13. Mai 1976, GZ. 600.614/3-VI/2/76, vom 16. Mai 1978,

Gz. 600.614/s-VI/2/78, und vom 10. August 1985, GZ. 602.271/
1-V/6/85, werden anbei 25 Ausfertigungen des gleichzeitig

den zur Begutachtung berufenen Stellen zugeleiteten Entwurfes
eines Bundesgesetzes, mit dem das Arbeitslosenversicherungs-
gesetz, das Arbeitsmarktforderungsgesetz und das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz gedndert werden samt Erlzduterungen
Ubermittelt. Die Frist flr die Abgabe von Stellungnahmen endet
mit dem 20. Mai 1986.

AR

Beilagen:

Gesetzesentwurf
samt Erlzuterungen

Fir den Bundesminister:

S teinbach

FOr dig|Richtigkeit
dar Audfprtiqung:
&

DVR: 0017001 u. 0017019
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Bundesgesetz vom ............... , mit dem das Arbeitslosen-
versicherungsgesetz, das Arbeitsmarktforderungsgesetz und

das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz gedndert werden

ARTIKETL 1

Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBl1.Nr. 609, zuletzt e
gesndert mit dem Bundesgesetz BGBl.Nr. 55/1985, wird wie folgt
geédndert:

1. a) § 1 Abs. 1 lautet:

"(1) Fir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbeits-

losenversichert) sind

a) Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren Dienstgebern
beschaftigt sind,

. b) in einem Lehrverhidltnis stehende Personen (Lehriinge),

c) Heimarbeiter, ’

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausbildung
fir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung er-
forderlichen Beruf nach Abschlufl dieser Hochschulbildung
beschdftigt sind, wenn die Ausbildung nicht im Rahmen
eines Dienst- oder Lehrverhdltnisses erfolgt, jedoch mit
Ausnahme der Volontadre,

e) Personen mit Osterreichischer Staatsbiirgerschaft, die
von einer Entwicklungshilfeorganisation gemdaB § 1 Abs. 2
des Entwicklungshilfegesetzes, BGBl.Nr. 474/1974, im
Rahmen der Entwicklungshilfe als Entwicklungshelfer oder
Experten beschaftigt bzw. ausgebildet werden,

f) selbstzdndige Pecher, das sind Personen, die, ohne auf
Grund eines Dienst- oder Lehrverhidltnisses beschaftigt
zu sein, durch Gewinnung von Harzprodukten in fremden
Wdldern eine saisonmidBig wiederkehrende Erwerbstatigkeit
ausliben, sofern sie diese Erwerbstatigkeit in der Regel

ohne Zuhilfenahme familienfremder Arbeitskrzafte nachgehen,
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g) Personen, denen im Rahmen beruflicher MaBnahmen der
Rehabilitation nach den §§ 198 oder 303 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, BGB1.Nr. 189/1955, beruf-
liche Ausbildung gewzdhrt wird, wenn die Ausbildung nicht
auf Grund eines Dienst- oder Lehrverhidltnisses erfolgt,

h) Zeitsoldaten, soweit sie Anspruch auf berufliche Bildung
haben (§§ 33 bzw. 41 Abs. 4 des Wehrgesetzes 1978, BGBLl.
Nr. 150),im letzten Jahr ihres Wehrdienstes als Zeitsol-
daten, '

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher

Vorschriften pflichtversichert oder selbstversichert (§ 19a

des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) und nicht nach

MaBgabe der folgenden Bestimmungen versicherungsfrei sind.

§ 1 Abs. 2 lautet:

"(2) Ausgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht

sind

a) Personen bis zum vollendeten 15. Lebensjahr, soweit sie
aber das 15. Lebensjahr vor Beendigung der allgemeinen
Schulpflicht beenden, bis zum Ablauf des letzten Schul-
jahres,

b) Dienstnehmer, die in einem &ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhdltnis zum Bund, zu einem Bundesland, einem Bezirk
oder einer Gemeinde sowie zu einem von diesen Korperschaften
verwalteten Betrieb, einer solchen Unternehmung, Anstalt,
Stiftung oder einem solchen Fonds stehen, sofern sie gemialB
§ 5 Abs. 1 Z 3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
von der Vollversicherung nach § 4 des Allgemeinen Soziél—
versicherungsgesetzes ausgenommen sind,

c) Personen, die nach § 2 Abs. 1 Z 2 des Bauern-Sozialver-
sicherungsgesetzes, BGBl.Nr. 559/1978, pflichtversichert
sind,

d) Dienstnehmer, Heimarbeiter und selbstzndige Pecher, die
nach der Hohe des Entgeltes geringfiigig beschidftigt sind,
soweit es sich nicht um Selbstversicherte nach den Be-
stimmungen des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
handelt."
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c) Dem § 1 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

"(6) Fir den Beginn und das Ende der Arbeitslosenversiche-
rungspflicht gelten die §§ 10 bis 12 des Allgemeinen Sozial-

versicherungsgesetzes sinngemdf."

a) § 8 Abs. 3 lautet:

"(3) Arztliche Gutachten und Entscheidungen von inléandischen
Sozialversicherungstridgern sind, soweit es sich um die Beur-
teilung der Arbeitsfzhigkeit handelt, vom Arbeitsamt anzuer-
kennen. Soweit Entscheidungen inl&dndischer Sozialversiche-

rungstrager nicht vorliegen, kann das Arbeitsamt selbsténdig

die Arbeitsfzhigkeit beurteilen."

b) Dem § 8 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

"(4) Abs. 1 bis 3 sind sinngemidB anzuwenden, wenn das Arbeits-
amt im Falle der Beantragung einer Bevorschussung von Leistun-
gen aus der Pensionsversicherung gemdaB § 23 Abs. 1 1lit. a im
Zusammenhang mit der Frage, ob mit der Zuerkennung der Lei-
stung aus der Sozialversicherung gerechnet werden kann, be-
rechtigte Zweifel an der behaupteten Arbeitsunfizhigkeit des

Arbeitslosen hat."

§ 10 lautet:

"§ 10. (1) Wenn der Arbeitslose sich weigert, eine ihm vom Ar-
beitsamt zugewiesene zumutbare Beschaftigung anzunehmen, oder
die Annahme einer solchen Besch@ftigung vereitelt, verlierter
fir die Dauer von vier Wochen, beginnend mit dem ersten Tag des
moglichen Beginnes dieser Beschdftigung, den Anspruch auf Ar-
beitslosengeld. Das gleiche gilt, wenn der Arbeitslose sich

ohne wichtigen Grund weigert, einem Auftrag zur Nach(Um)schulung
zu entsprechen, oder durch sein Verschulden den Erfolg der

Nach(Um)schulung vereitelt.
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(2) Vor Erlassung einer Entscheidung gemdB Abs. 1 ist der Ver-

mittlungsausschusses des Arbeitsamtes anzuhtren. Der Ausschlufl

vom Bezug des Arbeitslosengeldes ist in beriicksichtigungswiir-
digen F&dllen nach Anhorung des Vermittlungsausschusses des Ar-

beitsamtes ganz oder teilweise nachzusehen."

4. § 12 Abs. 6 1lit. b lautet:

"b) wer einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaf-
tet, dessen nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften
festgestellter Einheitswert S 54.000,- nicht Ubersteigt;"

5.a)§ 14 Abs. 1 und 2 lauten:

"(1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes
ist die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose
a) in den letzten 24 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches
(Rahmenfrist) insgesamt 52 Wochen oder
b) in den letzten 60 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches
(Rahmenfrist) insgesamt 156 Wochen oder, '
c) sofern der Antrag auf Arbeitslosengeld vor Vollendung des
25. Lebensjahres gestellt wird, in den letzten 12 Monaten
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt
20 Wochen
im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschdaftigt war.
Lit. ¢ ist nach Anhdrung des Vermittlungsausschusses auch auf
Arbeitslose anzuwenden, die nach Vollendung des 25. Lebensjahres
den Antrag auf Arbeitslosengeld stellen, sofern beriicksichtigungs-
wirdige Umstadnde, wie spater Abschluf3 der Ausbildung, vorliegen.

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes

ist die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten
12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) ins-
gesamt 20-chhen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig be-
schaftigt war oder die Voraussetzung nach Abs. 1 lit. a oder b
erfillt ist."
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b) § 14 Abs. 4 1it. £ lautet:
"f) Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes (§ 20 Abs. 2 lit. c des Arbeitsmarktforderungs-
gesetzes, BGBl.Nr. 31/1969)."

6. § 15 Abs. 1 Z 1 1it. b lautet:

"b) arbeitssuchend beim Arbeitsamt gemeldet gewesen ist oder

Sondernotstandshilfe (§ 39) bezogen hat;"

7. a) § 16 Abs. 1 1lit. a lautet:

"a) des Bezuges von Kranken- oder Wochengeld und wihrend
des Zeitraumes, fiir den Krankengeld gemiB § 142 Abs. 1 des

Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes versagt wird,"

b) § 16 Abs. 3 lautet:

"(3) Auf Antrag des Arbeitslosen ist das Ruhen des Arbeits-
losengeldes gemdB Abs. 1 1lit. g bei Vorliegen von beriick-
sichtigungswirdigen Umsténden nach Anhdrung des Vermittlungs-

ausschusses des Arbeitsamtes flir maximal ein Monat w&hrend
eines Leistungsanspruches (§ 18) naChZuseﬁén; Beruck;“*V“
sichtigungswiirdige Umst&dnde sind Umstdnde, dié im Interesse
der Beendigung der Arbeitslosigkeit gelegen sind, wie z.B.,
wenn sich der Arbeitslose ins Ausland begibt,um nachweislich

einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich nachweislich beim
Arbeitgeber vorzustellen oder um sich einer Ausbildung zu unter-
ziehen, sowie Umstadnde, die auf dringenden familisdren

Griinden beruhen." B
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8.a) § 20 Abs. 3 lautet:

"(3) Fir éine zuschlagsberechtigte Person kann der Familien-
‘zuséhlag nur einmal gewdhrt werden. Tragen mehr als ein Ar-

beitsloser zum Unterhalt dieser Person tatsdchlich wesentlich

bei, so‘gebUhrt der Familienzuschlag dem Arbeitslosen, in

dessen Haushalt die zuschlagsberechtigte Person wohnt bzw. 3
dem Arbeitslosen, der die zuschlagsberechtigte Person iber-

wiegend pflegt.

b § 20 Abs. 4 zweiter Satz lautet:

"Dieser Betrag ~ist mit Wirkung
vom 1. Jdanner eines jeden Jahres mit dem Anpassungsfaktor des

Kalenderjahres (§ 108f ASVG) zu vervielfachen."

9. Nach § 21 wird folgender § 21a eingefiigt:

"§ 21a. (1) Auf Antrag des Arbeitslosen ist bei der Ermittlung
des maBgeblichen Entgeltes gemdB § 21 Abs. 1 der Bemessungszeit-

raum auf drei Monate (13 Wochen oder 90- Tage) zu erweitern, wenner
aen Nachweis erbringt, -daB er in diesem Zeitraum im Durchschnitt ein

hoheres Entgelt erzielte als im letzten Monat (4 Wochen, 28 Tagen).

~ (2) Eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes (§ 20
Abs. 2 1it. ¢ des Arbeitsmarktfdrderungsgesetzes) ist zur
Lohnklassenberechnung nicht héranzuziehen, wenn ein Entgelt
aus vorhergehender Beschéftiguﬁg vorliegt. Liegt kein Entgelt
vor, so ist die Beihilfe einem Nettoentgelt gleichzuhalten
und der Lohnklassenberechnung ein diesem Nettoentgelt ent-
sprechendes Bruttoentgelt zugrunde zu legen."
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Dem § 25 werden folgende Abs. 4 und 5 angefligt:

"(4) Werden die Ruickforderungen gestundet oder Raten bewilligt,

so sind keine Stundungs- und Verzugszinsen vorzuschreiben.

(5) Eine Verpflichtung zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen

oder eine Verfigung zur Nachzahlung ist fir Zeitrdume unzuléssig,

die linger als drei Jahre, gerechnet ab Kenntnis des maflgebli-

chen Sachverhaltes durch das Arbeitsamt, zurickliegen.Der Zeitraum

von drei Jahren verlingert sich um Zeiten, in denen ein gericht-

liches oder behordliches Verfahren anhidngig war, das die Frage des

Anspruches unmittelbar oder mittelbar betroffen hat."

a) Im § 26 Abs. 1 Z 2 wird folgende neue 1lit. b eingefligt:

"b) denen binnen sechs Wochen nach dem Ende eines Bezuges
von Karenzurlaubsgeld ein Anspruch auf Wochengeld entsteht,

sofern die Voraussetzung der Z 1 lit. ¢ gegeben sind, oder"

b) Die bisherigen lit. b und c¢ des Abs. 1 -Z 2 erhalten die Bezeich-

nung lit. ¢ und d.

c) § 26 Abs. 1 Z 3 lautet:

"3, Frauen, die allein oder mit ihrem Ehegatten ein Kind, welches

das erste . Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an Kindes
Statt angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes
Statt anzunehmen, in unentgeltliche Pflege genommen haben, die
Anwartschaft erfillen, mit dem Kind im selben Haushalt leben
und dieses iUberwiegendselbst pflegen. Die Voraussetzung der
Anwartschaft entfdllt, wenn die Frau das Kind wghrend eines
Bezuges von Karenzurlaubsgeld oder binnen sechs Wochen nach
dem Ende eines Bezuges von Kafenzurlaubsgeld an Kindes Statt
angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes Statt
anzunehmen in unentgeltliche Pflege genommen hat. Im ibrigen
gelten Abs. 2 bis 4 und §§ 27 bis 32 sinngemidB."

d) § 26 Abs. 4 1it. c lautet:

"c) einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaften,
dessen nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften
festgestellter Einheitswert S 54.000,- nicht uUbersteigt;"
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§ 29 lautet:

"(1) § 16 Abs. 1 lit. a, b, ¢, e, f und j (Ruhen des Arbeitslosen-
geldes) sowie § 24 und § 25 (Einstellung und Berichtigung des

Arbeitslosengeldes) sind sinngem#B anzuwenden.

(2) Bezieht eine Mutter Karenzurlaubsgeld gemdB § 27 Abs. 2 oder 3
und Uberschreitet der Auslandsaufenthalt wdhrend eines Karenz-
urlaubsgeldbezuges (§ 31) zwei Monate, so gebiihrt ab diesem Zeit-
punkt nur mehr Karenzurlaubsgeld gemdB § 27 Abs. 1.

(3) wWar eiﬁe Osterreichische Staatsbiirgerin im Ausland be-
schaftigt und nach diesem Bundesgesetz arbeitslosenversichert,
so ist, sofern sie wdhrend des Karenzurlaubsgeldbezuges im
Ausland bleibt, das gemdB § 44 zustdndige Arbeitsamt das Ar-
beitsamt Versicherungsdienste in Wien. Abs. 2 ist nicht anzu-

wenden."

Im § 32 wird der Ausdruck "mit der Richtzahl dieses-Kalehderjahfes
(§ 108a ASVG)" durch den Ausdruck "mit dem Anpassungsfaktor dieses
Kalenderjahres (§ 108f ASVG)" ersetzt.

§ 35 lautet:

"§ 35. Die Notstandshilfe wird jeweils fir einen bestimmten,

jedoch 250 Tage nicht uUbersteigenden Zeitraum gewidhrt."
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15, a) Im § 36 Abs. 1 wird der Ausdruck "mit der Richtzahl des be-
treffenden Kalenderjahres (§ 108a ASVG)" durch den Ausdruck
"mit dem Anpassungsfaktor des betreffenden Kalenderjahres
"(§ 108f ASVG)" und der Ausdruck "§ 21 Abs. 6" durch den Aus-
druck "§ 21 Abs. 5" ersetzt.

/ b) Dem § 36 Abs. 3 lit._A lit. ¢ werden folgende S&dtze angefiigt:

"Dies gilt auch fiir ein Einkommen aus einer tageweisen Be-
schaftigung. Ein Einkommen, das die Geringfigigkeitsgrenze
(§ 5 Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes)

nicht Uberschreitet, bleibt auBler Betracht."

ST e

c) § 36 Abs. 3 lit. A 1lit. d lautet:

"d) Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem land(forst)
wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 8 des Bauern-

Sozialversicherungsgesetzes sinngemidBl anzuwenden."

d) § 36 Abs. 3 1lit. B lit. b lautet:

"b) Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem land(forst)
wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 8 des Bauern-

Sozlalversicherungsgesetzes sinngemdB anzuwenden."

e) § 36 Abs., 3 1it. B lit. c lautet:

"c¢) Wird die Notstandshilfe nach ErschOpfung des Anspruches
auf Karenzurlaubsgeld beantragt, so ist Notlage nicht anzu-
nehmen, wenn der Ehegatte (Lebensgefidhrte) der Arbeitslosen
im Vollverdienst steht oder selbstdndig erwerbstiatig ist, es
seil denn, daB besonders beriicksichtigungswiirdige Umstinde
vorliegen, wie z.B. grofere Kinderzahl, Krankheit in der
Familie, geringer Verdienst trotz Vollarbeit."
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16. § 39 Abs. 2 und 3 lauten:

n(2) Fir die Sondernotstandshilfe gelten die Bestimmungen uber
die Notstandshilfe, soweit im folgenden nicht anderes bestimmt

ist.

(3) Der Vater des unehelichen Kindes, der nach den Vorschrif-
ten des Meldegesetzes 1972, BGB1.Nr. 30/1973, an der gleichen -

Adresse angemeldet ist oder anzumelden widre, ist einem Le-

- Pl I

“bensgefinhrten gleichzuhalten. Arbeitslosigkeit ist auch
wdhrend der Zeit eines erweiterten Karenzurlaubes aus AnlaB

der Mutterschaft anzunehmen. Ein Ruhen des Anspruches wih-

rend des Aufenthaltes im Ausland tritt nur ein, wenn der
Auslandsaufenthalt im Kalenderjahr zwei Monate ibersteigt;

dieses Ruhen kann auf Antrag der Arbeitslosen nach Anhdrung

des Vermittlungsausschusses des Arbeitsamtes aus beriicksich-
tigungswiirdigen Griinden nachgesehen werden."

17. § 46 Abs. 1 ist folgender Satz anzufiigen:

"Die Abgabe des Antragsformulares kann auch durch einen Vertreter
oder im Postwege erfolgen, wenn der Arbeitslose aus zwingenden

Griinden, wie Arbeitsaufnahme oder Krankheit, verhindert ist, den

Antrag personlich abzugeben."

‘18- Dem § 49 Abs. 2 wird folgender Satz angefiligt:

"Wor Erlassung einer Entscheidung ist der Vermittlungsausschull

des Arbeitsamtes anzuhdren."

19. Dem § 51 wird folgender Abs. 3 angefigt:

"(3) In besonders beriicksichtigungswiirdigen Fdllen, wie z.B.

im Falle einer finanziellen Notlage oder einer Riickbuchung,

kann das Arbeitsamt eine Barauszahlung unter Bedachtnahme auf

die vorliegenden Anspruchstage vornehmen. Dies kann auch vor
Zuerkennung des Anspruches erfolgen, sofern mit der Zuerkennung
der Leistung gerechnet werden kann. Eine wiederholte Barauszahlung
ist jedoch nicht vorzunehmen, wenn sie in der Absicht begehrt wird,

die im Abs. 2 festgelegte monatliche Auszahlung zu umgehen."
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20. § 57 lautet:

21 .

a2

23.

"§ 57. Sofern der Berufung vollinhaltlich stattzugeben ist, kann
das Arbeltsamt die Berufung durch Berufungsvorentscheidung er-
ledlgen und hiebei den angefochtenen Bescheid im Sinne des
Berufungsantrages abdndern oder aufheben. Dieser Bescheid wirkt

wie eine Entscheidung tber die Berufung."

Nach § 57 ist folgender § 57a mit Uberschrift einzufligen:
"Héarteausgleich

§ 57a. (1) Sofern sich aus den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
besondere Hdrten ergeben, kann der Bundesminister fir soziale

Verwaltung auf Antrag oder von Amts wegen einen Ausgleich gewdh-

ren.

(2) Auf den Hirteausgleich besteht kein Rechtsanspruch."

Dem § 58 wird folgender Satz angefiigt:

"Der Antrag auf Karenzurlaubsgeld (§ 46) kann auch durch einen

Vertreter oder im Postwege eingebracht werden."

Dem § 61 wird folgender Abs. 13 aﬁgergt:

"(13) Fur Lehrlinge, mit Ausnahme der Lehrlinge im letzten
Lehrjahr der vorgeschriebenen'oder vereinbarten Lehrzeit sowie
mit Ausnahme der Lehrlinge, die auf Grund eines Kollektivver-
trages Anspruch auf eine Lehrlingsentschddigung mindestens in
der Hohe des niedrigsten Hilfsarbeiterlohnes haben, ist kein

Beitrag zur Arbeitslosenversicherung zu leisten."

Im § 64.Abs. 2 zweiter Satz ist der Ausdruck "Abs. 4 und 5" durch

den Ausdruck "Abs. 6 und 7" zu ersetzen.
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§ 68 lautet:

"§ 68. Die Anspriche auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz
konnen rechtswirksam nur in folgenden Fdllen iibertragen, ver-
pfandet oder gepfandet werden:

1. zur Deckung von Forderungen auf Ersatz unberechtigt be-
zogener Leistungen nach diesem Bundesgesetz oder einer
unberechtigt bezogenen Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes (§ 20 Abs. 2 1it. ¢ des Arbeitsmarktfdrderungs-
gesetzes) mit der MaRgabe, daB dem Verpflichteten die H&lfte
der Bezige frel bleiben mufl;

2. zur Deckung gesetzlicher Unterhaltsanspriiche gegen den An-
spruchsberechtigten mit der MaBgabe, daB § 6 des Lohn-
pfandungsgesetzes 1985, BGBl.Nr. 450, sinngemidB anzuwenden

ist."
Dem § 69 werden folgende Abs. 3 und 4 angefiigt:

"(3) Soweit der Hauptverband der ©sterreichischen Sozialver-
sicherungstridger (§ 31 ASVG) im Rahmen seiner Aufgaben nach

§ 31 Abs. 3 Z 14 und 15 ASVG die Verarbeitung von Daten der
Versicherten fir die Arbeitsédmter durchfiihrt, ist er Verarbeiter

im Sinne des § 3 Z 4 des Datenschutzgesetzes. Die Inanspruchnahme
des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstr&dger
fir die Verarbeitung durch die ArbeitsiZmter bedarf keines Ver-
trages nach § 13 Abs. 2 des Datenschutzgesetzes, BGBl. Nr. 565/1978.

(4) Der Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungs- .
trdger ist'verpflichtet, auf automationsunterstiitztem Weg aus
den in seiner zentralen Anlage (§ 31 Abs. 3 Z 15 ASVG) gespei-
cherten Daten, Jjene Daten an die Behdrden der Arbeitsmarktver-
waltung zu Ubermitteln, die fir diese Stellen eine wesentliche
Voraussetzung zur Durchfﬁhrung'der Aufgaben nach diesem Bundes-

gesetz bilden."

Nach § 76 wird folgender § 76a samt Uberschrift eingefigt:
"Anhtrungsrecht

§ 76a. Die gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitnehmer
und Arbeitgeber sind vor Erlassung von grundsédtzlichen Durch-

fitlhrungserlidssen zu diesem Bundesgesetz anzuhdren."
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ARTIKETL II

Anderung des Arbeitsmarktforderungsgesetzes

~Das Arbeitsmarktfdrderungsgesetz, BGB1.Nr. 31/1969, zuletzt
gezsndert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 185/1985, wird wie
folgt ge&dndert:

1. § 25 Abs. 1 und Abs. 2 samt Uberschrift lauten:

"Sozialversicherung der Beihilfenbezieher

§ 25 (1) Personen, die von MaBnahmen gemiB § 19 Abs. 1
1it. b erfalt sind und hiefir einelBeihilfe gemdaB § 20
Abs. 2 1lit. ¢ beziehen, sind,soweit die Abs. 2 bis 4
nicht anderes bestimmen, in der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung pflichtversichert. Fir diese Ver-
sicherungen gelten,soweitdie §§ 25a bis 25c nicht anderes
bestimmen, die Vorschriften des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes Uber die gesetzliche Kranken-,

Unfall- und Pensionsversicherung fiir Pflichtversicherte.

(2) Personen, die bei Fortbestand eines Beschafti-
gungsverhidltnisses unter Minderung des Entgeltanspruches
in eine MaBnahme nach § 19 Abs. 1 lit. b einbezogen werden
und hiefiir eine Beihilfe gem&dB § 20 Abs. 2 1lit. c be-
- ziehen, verbleiben.mit der im letzten Beitragszeitraum unmittel-
N bar vor der Minderung des Entgeltanspruches malligeblichen allgemeinen
Beitragsgrundlage in der Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung pflichtversichert. Die Arbeits- ‘
marktverwaltung hat dem Dienstgeber die auf den Versicher-
ten und den Dienstgeber entfallenden Beitrége,'soweit sie
dem Teil derBeitragsgrundlage entsprechen, der iber das

zustehende geminderte Entgelt hinausgeht, zu erstatten."
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. a) Im § 25 Abs. 3 ist der Ausdruck "Arbeitslosenver-
sicherungsgesetz 1958" durch "Arbeitslosenversiche-

rungsgesetz 1977" zu ersetzen.

" b) Dem § 25 Abs. 3 ist folgender Satz anzufigen:

"Sie unterliegen hinsichtlich des Beihilfenbezuges
nicht dem Abs. 1."

Im § 25 Abs. 4 ist der Ausdruck "Abs. 1 der Vollver-
sicherung" durch "Abs. 1 oder 2 der Pflichtversicherung"

zu ersetzen.

Nach § 25 werden die folgenden §§ 25a bis 25c¢ eingefligt:

- § 25a. (1) Der Béitrag zur Kranken-, Unfall- und Pensions-
versicherung fir nach § 25 Abs. 1 Versicherte

ist mit dem Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage
zu bemessen, wie er bei dem in Betracht kommenden Tr&ger
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung filir Dienst-
nehmer festgesetzt ist, die der Pensionsversicherung der

Arbeiter zugehdren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fir nach § 25
Abs. 1 Versicherte gilt fiir die Krankenversicherung der
doppelte Betrag und fiir die Unfall- und Pensionsversiche-
rung der einfache Betrag der Beihilfe.

(3) Das Krankengeld fir nach § 25 Abs. 1 Versicherte
geblihrt in der Hohe der letzten Beihilfe nach § 20 Abs. 2
lit e. Als Wochengeld gebiihrt ein Betrag in der Hohe der
um 80 vH erhohten Beihilfe, hdchstens jedoch bis zum Aus-
mall von 80 vH des letzten Bruttoarbeitsentgelts. Fiir den
Fall, daB ein Bruttoarbeitsentgelt nicht gegeben ist, gilt

§ 20 Abs. 2, zweiter Satz, sinngemiB.
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(4) Personen, die wdhrend des Bezuges einer Beihilfe
gemaB § 20 Abs. 2 lit. 'c erkranken, gebiihrt, wenn sie auf
Grund der fir die Krankenversicherung maB3gebenden Be-
stimmungen in den ersten drei Tagen der Erkrankung kein
Krankengeld erhalten oder sich in Anstaltspflege befinden
und fir Angehtrige zu sorgén haben, jedoch kein Familien-

geld erhalten, fiir diese Zeit die bisher bezogene Beihilfe.

(5) Wenn Anspriiche auf Leistungen der Krankenver-
sicherung davon abhidngen, ob der Beihilfenbezieher seinen
Angehdrigen aus seinem Entgelt Unterhalt geleistet hat,
gilt die Beihilfe nach § 20 Abs. 2 1lit. ¢ als Entgelt.

§ 25b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen Sozialvef-
sicherungsgesetzes iiber die Krankenversicherung beim Aus-
scheiden aus einer durch eine Besch&dftigung begriindeten
Pflichtversicherung und anschlieBender Erwerbslosigkeit
sind auf Personen, deren Beihilfenbezug endet, anzuwenden;
der Anspruch . der aus dem Beihilfenbezug ausgeschiedenen
Personen auf die Pflichtleistungen der Krankenversicherun-
gen durch eine Selbstversicherung (Abs. 2) bleibt unbe-

riihrt.

(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug kranken-
versichert waren, konnen nach dessen Ende die frihere
Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hieflir gelten
die Bestimmungen uber die Selbstversicherung in der Kranken-

versicherung.

§ 25c. (1) Die Beitrdge zur Sozialversicherung von Bei-
hilfenbeziehern werden aus Mitteln der Arbeitslosenver-
sicherung bestritten.

(2) Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbei-

hilfe wird den Tr&gern der Krankenversicherung 50 vH des zur
Zahlung anfallenden Aufwandes fir das Wochengeld ersetzt.
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(3) Meldungen, die nach den Vorschriften der
gesetzlichen Krankenversicherung dem Dienstgeber obliegen,
hat die Arbeitsmarktverwaltung zu erstatten. Der Bundes-
ﬁinister fiir soziale Verwaltung kann durch Verordnung
Bestimmungen ﬁber die Vereinfachung des Meldewesens und

iber die Art der Entrichtung der Beitridge erlassen.

ARTIKETL III

Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz, BGBl. Nr. 111/1986, wird
wie folgt gedndert:

1. § 238 Abs. 4 letzter Satz lautet:-

"Dies gilt entsprechend auch fiir Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die

1. Zeiten enthalten, wdhrend welcher berufliche
MaBnahmen der Rehabilitation (§§ 198 bzw. 303 dieses
Bundesgesetzes sowie § 161 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes und § 153 des
Bauvern-Sozialversicherungsgesetzes) gewdhrt wurden, oder

2. Zeiten einer Beschdftigung enthalten, zu deren
Ausiibung die MaBnahmen nach Z 1 den Versicherten befdhigt
haben, oder

3. Zeiten enthalten, wdhrend welcher der Versicherte
eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemdB § 20
Abs. 2 lit. c in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeits-
marktforderungsgesetzes, BGBl.Nr. 31/1969, bezogen hat."
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2, Im § 253 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der Z 5 durch
einen Beistrich ersetzt; als 2 6 wird angefiigt:
"6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes gemdB § 20 Abs. 2 lit. c¢ des
Arbeitsmarktfdrderungsgesetzes, BGB1.Nr. 31/1969."

3. Im § 276 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der Z 5 durch
einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird angefligt:
"6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des

Lebensunterhaltes gemdB § 20 Abs. 2 1lit. c des
Arbeitsmarkti6rderungsgesetzes , BGBl.Nr. 31/1969."

ARTIKETL IV

Inkrafttreten und Vollziehung

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jznner 1987 in Kraft.

(2) Der bisherige § 36 Abs. 3 1lit. B 1lit..c des Arbeitslosen-
versicherungsgesetzes 1977, der durch Artikel I, Ziffer 15
lit. e abgedndert wird, ist weiterhin auf alle Fille anzuwen-
den, in denen der Anspruch auf Arbeitslosengeld vor dem In-

kraftreten dieses Bundesgesetzes erschtpft wurde.

(3) Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes konnen bereits

von dem séiner Kundmachung folgenden Tag erlassen werden.

(4) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut:

1. hinsichtlich des neuen § 25c¢ Abs. 2 des Arbeitsmarkt-
forderungsgesetzes (Art. II Z 4) der Bundesminister
fur Familie, Jugend und Konsumentenschutz;

2. hinsichtlich der ibrigen Bestimmungen der Bundesminister

fir soziale Verwaltung. .
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Anlage II =zu Zl. 37.001/5-3/86

VORBLATT

Problem und Ziel:

Soziale Weiterentwicklung der Arbeitslosenversicherung und der
Individualbeihilfen nach dem Arbeitsmarktforderungsgesetz, um
gerade in Zeiten erhdhter Arbeitslosigkeit den Lebensunterhalt
der arbeitslos gewordenen Arbeitnehmer zu sichern und zu ver-

bessern.

Losung:

- erleichterte Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes durch
Jugendliche

- Aufhebung der Bestimmung, wonach die Notstandshilfe nach dem
Arbeitslosengeld nicht gebihrt, wenn der Gatte einer Arbeits-
losen im Vollverdienst steht

- Beglinstigung bei der Bemessungsgrundlage fur das Arbeitslosen-
geld im Fall eines geringeren Verdienstes im letzten Monat
und nach Beihilfenbezug

- Schaffung der MOglichkeit eines Hirteausgleiches

- Gleichstellung der Beihilfenbezieher nach dem Arbeitsmarkt-
forderungsgesetz mit Leistungsbeziehern nach dem Arbeits-
losenversicherungsgesetz hinsichtlich der Leistungen aus
der Pensions-, Kranken- und Arbeitslosenversicherung

- administrative Erleichterungen und MaBnahmen zur Verfahrens-

beschleunigung

Alternativen:

keine

Kosten:

rd. 430 Mio S pro Jahr
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REPUBLIK OSTERREICH ¢ 1o, Mwirs 1086
BUNDESMINISTERIUM s‘°1b° W‘en’lden )
tubenring
FOR SOZIALE VERWALTUNG Telefon 7500 Telex 111145 oder 111780
Auskunft
Mag. Reinhard Ehrenreich
r T
Zl. 37.001/5-3/86 Klappe 65314 Durchwahl
An das

Pradsidium des Nationalrates

Parlament T&esetzentwuri‘7

1010 W i e n
) Lz 7. 30 -GE/l fé

O e 2l -GEN19d¥
Datum Vs yé v

Verteilt 7 AR, 1. 4/0(?

Betrifft: Entwurf eines Bundesgesetzesy—mit
dem das Arbeitslosenversicherungs- 77§ a? /b%b
gesetz, das Arbeitsmarktforderungs- %7
gesetz und das Allgemeine Sozial-
versicherungsgesetz geidndert werden;

Aussendung zur Begutachtung

Mit Beziehung auf die Rundschreiben des Bundeskanzleramtes

vom 13. Mai 1976, GZ. 600.614/3-V1/2/76, vom 16. Mai 1978,

Gz. 600.614/s-VI/2/78, und vom 10. August 1985, GZ. 602.271/
1-V/6/85, werden anbei 25 Ausfertigungen des gleichzeitig

den zur Begutachtung berufenen Stellen zugeleiteten Entwurfes
eines Bundesgesetzes, mit dem das Arbeitslosenversicherungs-
gesetz, das Arbeitsmarktforderungsgesetz und das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz gedndert werden samt Erlduterungen
Ubermittelt. Die Frist flir die Abgabe von Stellungnahmen endet
mit dem 20. Mai 1986.

Beilagen:

Gesetzesentwurf
samt Erlzduterungen

Fuir den Bundesminister:

S teinbach

Flr dig|Richtigkeit
der Augfertiqung:
&

DVR: 0017001 u. 0017019
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zti Z1. 37.001/5-3/8

Bundesgesetz vom ............... , mit dem das Arbeitslosen-
versicherungsgesetz, das Arbeitsmarktfdrderungsgesetz und

das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz geéndert werden

ARTIKETL I

Anderung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBl1.Nr. 609, zuletzt o
gedndert mit dem Bundesgesetz BGBl.Nr. 55/1985, wird wie folgt

gedndert:

1. a) § 1 Abs. 1 lautet:

"(1) Fur den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbeits-

losenversichert) sind

a) Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren Dienstgebern
beschaftigt sind,

. b) in einem Lehrverhsdltnis stehende Personen (Lehriinge),

c) Heimarbeiter, ‘

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausbildung
fir den kiunftigen, abgeschlossene Hochschulbildung er-
forderlichen Beruf nach AbschluBl3 dieser Hochschulbildung
beschaftigt sind, wenn die Ausbildung nicht im Rahmen
eines Dienst- oder Lehrverhdltnisses erfolgt, jedoch mit
Ausnahme der Volontdre,

e) Pérsonen mit Osterreichischer Staatsblirgerschaft, die
von einer Entwicklungshilfeorganisation gemdB § 1 Abs. 2
des Entwicklungshilfegesetzes, BGBl.Nr. 474/1974, im
Rahmen der Entwicklungshilife als Entwicklungshelfer oder
Experten beschaftigt bzw. ausgebildet werden,

f) selbstidndige Pecher, das sind Personen, die, ohne auf‘
Grund eines Dienst- oder Lehrverhdltnisses beschaftigt
zu sein, durch Gewinnung von Harzprodukten in fremden
Wdldern eine saisonmdBig wiederkehrende Erwerbstdatigkeit
ausiben, sofern sie diese Erwerbstdtigkeit in der Regel

ohne Zuhilfenahme familienfremder Arbeitskriafte nachgehen,
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g) Personen, denen im Rahmen beruflicher MaBnahmen der
Rehabilitation nach den §§ 198 oder 303 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, BGBl.Nr. 189/1955, beruf-
liche Ausbildung gewdhrt wird, wenn die Ausbildung nicht
auf Grund eines Dienst- oder Lehrverh&dltnisses erfolgt,

h) Zeitsoldaten, soweit sie Anspruch auf berufliche Bildung
haben (§§ 33 bzw. 41 Abs. 4 des Wehrgesetzes 1978, BGB1l. '
Nr. 150), im letzten Jahr ihres Wehrdienstes als Zeitsol-
daten, ' ‘4

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher

Vorschriften pflichtversichert oder selbstversichert (§ 19a

des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) und nicht nach

MaBgabe der folgenden Bestimmungen versicherungsfrei sind.

b) § 1 Abs. 2 lautet:

"(2) Ausgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht

sind

a) Personen bis zum vollendeten 15. Lebensjahr, soweit sie
aber das 15. Lebensjahr vor Beendigung der allgemeinen
Schulpflicht beenden, bis zum Ablauf des letzten Schul-
jahres,

- b) Dienstnehmer, die in einem offentlich-rechtlichen Dienst-
verhdltnis zum Bund, zu einem Bundesland, einem Bezirk
oder einer Gemeinde sowie zu einem von diesen Korperschaften
verwalteten Betrieb, einer solchen Unternehmung, Anstalt,
Stiftung oder einem solchen Fonds stehen, sofern sie gemiB
§ 5 Abs. 1 Z 3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
von der Vollversicherung nach § 4 des Allgemeinen Soziél—
versicherungsgesetzes ausgenommen sind,

c) Personen, die nach § 2 Abs. 1 Z 2 des Bauern-Sozialver-
sicherungsgesetzes, BGBl1.Nr. 559/1978, pflichtversichert
sind,

d) Dienstnehmer, Heimarbeiter und selbstindige Pecher, die
nach der Hohe des Entgeltes geringfigig beschidftigt sind,
soweit es sich nicht um Selbstversicherte nach den Be-
stimmungen des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
handelt."
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c) Dem § 1 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

"(6) Fir den Beginn und das Ende der Arbeitslosenversiche-
rungspflicht gelten die §§ 10 bis 12 des Allgemeinen Sozial-

versicherungsgesetzes sinngeméB."

2. a) § 8 Abs. 3 lautet:

"(3) Arztliche Gutachten und Entscheidungen von inlédndischen
Sozialversicherungstridgern sind, soweit es sich um die Beur-
teilung der Arbeitsfzhigkeit handelt, vom Arbeitsamt anzuer-
kennen. Soweit Entscheidungen inlandischer Sozialversiche-

rungstrédger nicht vorliegen, kann das Arbeitsamt selbstédndig

die Arbeitsfdhigkeit beurteilen."

b) Dem § 8 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

"(4) Abs. 1 bis 3 sind sinngemdB anzuwenden, wenn das Arbeits-
amt im Falle der Beantragung einer Bevorschussung von Leistun-
gen aus der Pensionsversicherung gemdB § 23 Abs. 1 1it. a im
Zusammenhang mit der Frage, ob mit der Zuerkennung der Lei-
stung aus der Sozialversicherung gerechnet werden kann, be-
rechtigte Zweifel an der behaupteten Arbeitsunfidhigkeit des

Arbeitslosen hat."

3. § 10 lautet:

"§ 10. (1) Wenn der Arbeitslose sich weigert, eine ihm vom Ar-
beitsamt zugewiesene zumutbare Beschiaftigung anzunehmen, oder
die Annahme einer solchen Beschéftigung vereitelt, verliert'er
fiir die Dauer von vier Wochen, beginnend mit dem ersten Tag des
moglichen Beginnes dieser Beschidftigung, den Anspruch auf Ar-
beitslosengeld. Das gleiche gilt, wenn der Arbeitslose sich

ohne wichtigen Grund weigert, einem Auftrag zur Nach(Um)schulung
zu entsprechen, oder durch sein Verschulden den Erfolg der

Nach(Um)schulung vereitelt.
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(2) Vor Erlassung einer Entscheidung gemsaB Abs. 1 ist der Ver-
mittlungsausschusses des Arbeitsamtes anzuhdren. Der AusschluBl
vom Bezug des Arbeitslosengeldes ist in beriicksichtigungswir-
digen Fdllen nach Anhorung des Vermittlungsausschusses des Ar-

beitsamtes ganz oder teilweise nachzusehen."

4. § 12 Abs. 6 1lit. b lautet:

"b) wer einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaf-
tet, dessen nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften
festgestellter Einheitswert S 54.000,- nicht iibersteigt;"

5.a)§ 14 Abs. 1 und 2 lauten:

"(1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes
ist die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose
a) in den letzten 24 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches
(Rahmenfrist) insgesamt 52 Wochen oder
b) in den letzten 60 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches
(Rahmenfrist) insgesamt 156 Wochen oder, )
c¢) sofern der Antrag auf Arbeitslosengeld vor Vollendung des
25. Lebensjahres gestellt wird, in den letzten 12 Monaten
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt
20 Wochen
im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschadftigt war.
Lit. ¢ ist nach Anhbrung des Vermittlungsausschusses auch auf
Arbeitslose anzuwenden, die nach Vollendung des 25. Lebensjahres
den Antrag auf Arbeitslosengeld stellen, sofern berlicksichtigungs-
wlirdige Umstédnde, wie spdater AbschluB der Ausbildung, vorliegen.

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes

ist die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten
12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) ins-
gesamt 20 Wochen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig be-
schédftigt war oder die Voraussetzung nach Abs. 1 lit. a oder b
erfiillt ist."
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b) § 14 Abs. 4 1it. f lautet:

"f) Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes (§ 20 Abs. 2 lit. ¢ des Arbeitsmarktforderungs-
gesetzes, BGBl.Nr. 31/1969)."

6. § 15 Abs. 1 Z 1 1it. b lautet:

"b) arbeitssuchend beim Arbeitsamt gemeldet gewesen ist oder

Sondernotstandshilfe (§ 39) bezogen hat;"

7. a) § 16 Abs. 1 1lit. a lautet:

"a) des Bezuges von Kranken- oder Wochengeld und wahrend
des Zeitraumes, fiir den Krankengeld gemdB § 142 Abs. 1 des

Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes versagt wird,"

b) § 16 Abs. 3 lautet:

"(3) Auf Antrag des Arbeitslosen ist das Ruhen des Arbeits-
losengeldes gemdB Abs. 1 1lit. g bei Vorliegen von berick-
sichtigungswiirdigen Umstdnden nach Anhtrung des Vermittlungs-
ausschusses des Arbeitsamtés fir maximal ein Monat wahrend
eines Leistungsanspruches (§ 18) nachzusehénqueruCk4”’9x'
sichtigungswiirdige Umstdnde sind Umstidnde, die im Interesse
der Beendigung der Arbeitslosigkeit gelegen sind, wie z.B.,
wenn sich der Arbeitslose ins Ausland begibt,um nachweislich-
einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich nachweislich beim
Arbeitgeber vorzustellen oder um sich einer Ausbildung zu unter-
ziehen, sowie ‘Umstidnde, die auf dringenden familisdren

Griinden beruhen.“im
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"(3) Fir eine zuschlagsberechtigte Person kann der Familien-
- zuschlag nur einmal gewidhrt werden. Tragen mehr als ein Ar-
beitsloser zum Unterhalt dieser Person tatsdchlich wesentlich
bei, so‘gebUhrt der Familienzuschlag dem Arbeitslosen, in
dessen Haushalt die zuschlagsberechtigte Person wohnt bzw.
dem Arbeitslosen, der die zuschlagsberechtigte Person iiber-

wiegend pflegt."

b) § 20 Abs. 4 zweiter Satz lautet:
"Dieser Betrag +~ist mit Wirkung _ .
vom 1. Jdnner eines jeden Jahres mit dem Anpassungsfaktor des

Kalenderjahres (§ 108f ASVG) zu vervielfachen."

Nach § 21 wird folgender § 21a eingefiigt:

"§ 21a. (1) Auf Antrag des Arbeitslosen ist bei der Ermittlung

des maBgeblichen Entgeltes gemdB § 21 Abs. 1 der Bemessungszeit-
raum auf drei Monate (13 Wochen oder 90- Tage) zu erweitern, wenner
aen Nachweis erbringt,~daB er in- diesem Zeitraum im Durchschnitt ein

hSheres Entgelt erzielte als im letzten Monat (4 Wochen, 28 Tagen).

——— e e,

(2) Eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes (§ 20
Abs. 2 1lit. c des Arbeitsmarktfﬁrderungsgesetzes) ist zur
Lohnklassenberechnung nicht hefanzuziehen, wenn ein Entgelt
aus vorhergehender Beschéftiguhg vorliegt. Liegt kein Entgelt
vor, so ist die Beihilfe einem Nettoentgelt gleichzuhalten
und der Lohnklassenberechnung ein diesem Nettoentgelt ent-
sprechendes Bruttoentgelt zugrunde zu legen."
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10. Dem § 25 werden folgende Abs. 4 und 5 angefigt:

"(4) Werden die Riickforderungen gestundet oder Raten bewilligt,

so sind keine Stundungs—- und Verzugszinsen vorzuschreiben.

(5) Eine Verpflichtung zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen
oder eine Verfiigung zur Nachzahlung ist flur Zeitrdume unzulédssig,
die linger als drei Jahre, gerechnet ab Kenntnis des maBgebli-
chen Sachverhaltes durch das Arbeitsamt, zuriickliegen.Der Zeitraum
von drei Jahren verlidngert sich um Zeiten, in denen ein gericht-
liches oder behdrdliches Verfahren anhidngig war, das die Frage des

Anspruches unmittelbar oder mittelbar betroffen hat."

11. a) Im § 26 Abs. 1 Z 2 wird folgende neue 1lit. b eingefiigt:

"b) denen binnen sechs Wochen nach dem Ende eines Bezuges
von Karenzurlaubsgeld ein Anspruch auf Wochengeld entsteht,

sofern die Voraussetzung der Z 1 lit. c gegeben sind, oder"

b) Die bisherigen lit. b und c des Abs. 1 -Z 2 erhalten die Bezeich-

nung lit. ¢ und d.

c) § 26 Abs. 1 Z 3 lautet:

"3. Frauen, die allein oder mit ihrem Ehegatten ein Kind, welches
das erste . Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an Kindes
Statt angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes
Statt anzunehmen, in unentgeltliche Pflege genommen haben, die
Anwartschaft erfiillen, mit dem Kind im selben Haushalt leben
und dieses liberwiegendselbst pflegen. Die Voraussetzung der
Anwartschaft entfallt, wénn die Frau das Kind widhrend eines
Bezuges von Karenzurlaubsgeld oder binnen sechs Wochen nach
dem Ende eines Bezuges von Kafenzurlaubsgeld an Kindes Statt
angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes Statt
anzunehmen in unentgeltliche Pflege genommen hat., Im ibrigen
gelten Abs. 2 bis 4 und §§ 27 bis 32 sinngem#B."

d) § 26 Abs.

"c) einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaften,
dessen nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften
festgestellter Einheitswert S 54.000,- nicht Uberstéigt;“
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§ 29 lautet:

"(1) § 16 Abs. 1 1lit. a, b, ¢, e, £ und j (Ruhen des Arbeitslosen-
geldes) sowie § 24 und § 25 (Einstellung und Berichtigung des

Arbeitslosengeldes) sind sinngemdB anzuwenden.

(2) Bezieht eine Mutter Karenzurlaubsgeld gemdB § 27 Abs. 2 oder 3
und Uberschreitet der Auslandsaufenthalt wdhrend eines Karenz-
urlaubsgeldbezuges (§ 31) zwei Monate, so gebiihrt ab diesem Zeit-

punkt nur mehr Karenzurlaubsgeld gemdB § 27 Abs. 1.

(3) War eine Osterreichische Staatsbiirgerin im Ausland be-
schaftigt und nach diesem Bundesgesetz arbeitslosenversichert,
so ist, sofern sie wdhrend des Karenzurlaubsgeldbezuges im
Ausland bleibt, das gemidB § 44 zustidndige Arbeitsamt das Ar-

beitsamt Versicherungsdienste in Wien. Abs. 2 ist nicht anzu-

wenden."

Im § 32 wird der Ausdruck "mit der Richtzahl dieselealehderjahfes
(§ 108a ASVG)" durch den Ausdruck "mit dem Anpassungsfaktor dieses
Kalenderjahres (§ 108f ASVG)" ersetzt.

§ 35 lautet:

"§ 35. Die Notstandshilfe wird jeweils fiir einen bestimmten,

jedoch 250 Tage nicht ubersteigenden Zeitraum gewdhrt."
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15, a) Im § 36 Abs. 1 wird der Ausdruck "mit der Richtzahl des be-
treffenden Kalenderjahres (§ 108a ASVG)" durch den Ausdruck
"mit dem Anpassungsfaktor des betreffenden Kalenderjahres
"(§ 108f ASVG)" und der Ausdruck "§ 21 Abs. 6'" durch den Aus-
druck "§ 21 Abs. 5" ersetzt.

b) Dem § 36 Abs. 3 1it. A lit. ¢ werden folgende Sitze angefigt:

"Dies gilt auch fiir ein Einkommen aus einer tageweisen Be-
schaftigung. Ein Einkommen, das die Geringfigigkeitsgrenze
(§ 5 Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes)
nicht Uberschreitet, bleibt auBer Betracht."

c) § 36 Abs. 3 1lit. A 1lit. d lautet:

"d) Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem land(forst)
wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 8 des Bauern-

Sozialversicherungsgesetzes sinngemidB anzuwenden."

d) § 36 Abs. 3 1lit. B lit. b lautet:

"b) Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem land(forst)
wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 8 des Bauern-

Sozialversicherungsgesetzes sinngemsB anzuwenden."

e) § 36 Abs. 3 1lit. B 1lit. c lautet:

"c) Wird die Notstandshilfe nach Erschopfung des Anspruches
auf Karenzurlaubsgeld beantragt, so ist Notlage nicht anzu-
nehmen, wenn der Ehegatte (Lebensgefidhrte) der Arbeitslosen
im Vollverdienst steht oder selbstédndig erwerbstitig ist, es
sei denn, daB besonders beriicksichtigungswiirdige Umstande
vorliegen, wie z.B. gridBere Kinderzahl, Krankheit in der
Familie, geringer Verdienst trotz Vollarbeit."
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16. § 39 Abs. 2 und 3 lauten:

n(2) Fir die Sondernotstandshilfe gelten die Bestimmungen uber
die Notstandshilfe, soweit im folgenden nicht anderes bestimmt
ist.

(3) Der Vater des unehelichen Kindes, der nach den Vorschrif-
ten des Meldegesetzes 1972, BGB1.Nr. 30/1973, an der gleichen -
Adresse angemeldet 1st oder anzumelden ware, ist einem Le—

“bensgefahrten gleichzuhalten. Arbeitslosigkeit ist auch ~~——~  —— -
widhrend der Zeit eines erweiterten Karenzurlaubes aus AnlafB

der Mutterschaft anzunehmen. Ein Ruhen des Anspruches wih-

rend des Aufenthaltes im Ausland tritt nur ein, wenn der
Auslandsaufenthalt im Kalenderjahr zwei Monate uUbersteigt;

dieses Ruhen kann auf Antrag der Arbeitslosen nach Anhdrung

des Vermittlungsausschusses des Arbeitsamtes aus beriicksich-

tigungswirdigen Grinden nachgesehen werden."

17. § 46 Abs. 1 ist folgender Satz anzufiigen:

"Die Abgabe des Antragsformulares kann auch durch einen Vertreter

oder im Postwege erfolgen, wenn der Arbeitslose aus zwingenden

Griinden, wie Arbeitsaufnahme oder Krankheit, verhindert ist, den

Antrag personlich abzugeben."

‘48 Dem § 49 Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:

"Vor Erlassung einer Entscheidung ist der Vermittlungsausschull

des Arbeitsamtes anzuhtren."

19. Dem § 51 wird folgender Abs. 3 angeflgt:

"(3) In besonders bericksichtigungswiirdigen Fdllen, wie z.B.

im Falle einer finanziellen Notlage oder einer Riickbuchung,

kann das Arbeitsamt eine Barauszahlung unter Bedachtnahme auf

die vorliegenden Anspruchstage vornehmen. Dies kann auch vor
Zuerkennung des Anspruches erfolgen, sofern mit der Zuerkennung
der Leistung gerechnet werden kann. Eine wiederholte Barauszahlung
ist jedoch nicht vorzunehmen, wenn sie in der Absicht begehrt wird,

die im Abs. 2 festgelegte monatliche Auszahlung zu umgehen."
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20. § 57 lautet:

"§ 57. Sofern der Berufung vollinhaltlich stattzugeben ist, kann
das Arbeltsamt die Berufung durch Berufungsvorentscheidung er-
ledlgen und hiebei den angefochtenen Bescheid im Sinne des
Berufungsantrages abdndern oder aufheben. Dieser Bescheid wirkt

wie eine Entscheidung tber die Berufung."

21 . Nach § 57 ist folgender § 57a mit Uberschrift einzufligen:
"Harteausgleich

§ 57a. (1) Sofern sich aus den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
besondere Hdarten ergeben, kann der Bundesminister flr soziale
Verwaltung auf Antrag oder von Amts wegen einen Ausgleich gewdh-

ren.

(2) Auf den Hirteausgleich besteht kein Rechtsanspruch."

22.‘Dem § 58 wird folgender Satz angefligt:

"Der Antrag auf Karenzurlaubsgeld (§ 46) kann auch durch einen

Vertreter oder im Postwege eingebracht werden."

23, Dem § 61 wird folgender Abs. 13 aﬁgergt:

"(13) Fiir Lehrlinge, mit Ausnahme der Lehrlinge im letzten
Lehrjahr der vorgeschriebenen oder vereinbarten Lehrzeit sowie
mit Ausnahme der Lehrlinge, die auf Grund eines Kollektivver-
trages Anspruch auf eine Lehrlingsentsché@digung mindestens in
der Hohe des niedrigsten Hilfsarbeiterlohnes haben, ist kein

Beitrag zur Arbeitslosenversicherung zu leisten."

24. Im § 64.Abs. 2 zweiter Satz ist der Ausdruck "Abs. 4 und 5" durch

den Ausdruck "Abs. 6 und 7" zu ersetzen.
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25 . § 68 lautet:

"§ 68. Die Anspriche auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz
konnen rechtswirksam nur in folgenden F&dllen uUbertragen, ver-
pfandet oder gepféandet werden:

1. zur Deckung von Forderungen auf Ersatz unberechtigt be-
zogener Leistungen nach diesem Bundesgesetz oder einer
unberechtigt bezogenen Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes (§ 20 Abs. 2 1it. ¢ des Arbeitsmarktforderungs-
gesetzes) mit der MaBgabe, daB dem Verpflichteten die H#lfte
der Bezﬁgé frei bleiben muB;

2. zur Deckung gesetzlicher Unterhaltsanspriiche gegen den An-
spruchsberechtigten mit der MaBgabe, daB § 6 des Lohn-
pfandungsgesetzes 1985, BGBl.Nr. 450, sinngemafl anzuwenden

ist."

6. Dem § 69 werden folgende Abs. 3 und 4 angefiigt:

"(3) Soweit der Hauptverband der ©osterreichischen Sozialver-
sicherungstrdger (§ 31 ASVG) im Rahmen seiner Aufgaben nach

§ 31 Abs. 3 Z 14 und 15 ASVG die Verarbeitung von Daten der
Versicherten flr die Arbeitsamter durchfiihrt, ist er Verarbeiter

im Sinne des § 3 Z 4 des Datenschutzgesetzes. Die Inanspruchnahme
des Hauptverbandes der OUsterreichischen Sozialversicherungstrédger
fiir die Verarbeitung durch die ArbeitsiZmter bedarf keines Ver-
trages nach § 13 Abs. 2 des Datenschutzgesetzes, BGBl. Nr. 565/1978.

(4) Der Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungs-
trdger ist'verpflichtet, auf automationsunterstiitztem Weg aus

den in seiner zentralen Anlage (§ 31 Abs. 3 Z 15 ASVG) gespei-
cherten Daten, Jjene Daten an die Behtrden der Arbeitsmarktver-

waltung zu Ubermitteln, die fiur diese Stellen eine wesentliche

Voraussetzung zur Durchfuhrung‘der Aufgaben nach diesem Bundes-

gesetz bilden.”

27. Nach § 76 wird folgender § 76a samt yberschrift eingefigt:
"Anhorungsrecht

§ 76a. Die gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitnehmer
und Arbeitgeber sind vor Erlassung von grunds#dtzlichen Durch-

filhrungserlidssen zu diesem Bundesgesetz anzuhdren."

www.parlament.gv.at




245/ME XV1. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original) 33von 74
- 13 -

ARTIKETL II

Anderung des Arbeitsmarktforderungsgesetzes

‘Das Arbeitsmarktfdrderungsgesetz, BGB1.Nr. 31/1969, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 185/1985, wird wie
folgt geandert:

1. § 25 Abs. 1 und Abs. 2 samt Uberschrift lauten:

"Sozialversicherung der Beihilfenbezieher

§ 25 (1) Personen, die von MaBnahmen gemzB § 19 Abs. 1
lit. b erfaBt sind und hiefiir eine'Beihilfe gemdal § 20
Abs. 2 1lit. ¢ beziehen, sind,soweit die Abs. 2 bis 4
nicht anderes bestimmen, in der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung pflichtversichert. Fur diese Ver-
sicherungen gelten,soweitdie §§ 25a bis 25c¢ nicht anderes
bestimmen, die Vorschriften des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes iiber die gesetzliche Kranken-,

Unfall- und Pensionsversicherung fiir Pflichtversicherte.

(2) Personen, die bei Fortbestand eines Besch&afti-

gungsverhdltnisses unter Minderung des Entgeltanspruches

in eine MaBnahme nach § 19 Abs. 1 lit. b einbezogen werden

und hiefiir eine Beihilfe gem&dB § 20 Abs. 2 1it. c be-
* : ziehen, verbleiben.mit der im letzten Beitragszeitraum unmittel-
bar vor der Minderung des Entgeltanspruches maBgeblichen allgemeinen
Beitragsgrundlage in der Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung pflichtversichert. Die Arbeits-
marktverwaltung hat dem Dienstgeber die auf den Versicher-
ten und den Dienstgeber entfallenden Beitridge, soweit sie
dem Teil derBeitragsgrundlage entsprechen, der iiber das
zustehende geminderte Entgelt hinausgeht, zu erstatten."
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sicherungsgesetz 1958" durch "Arbeitslosenversiche-

rungsgesetz 1977" zu ersetzen.

b) Dem § 25 Abs. 3 ist folgender Satz anzufiigen:

"Sie unterliegen hinsichtlich des Beihilfenbezuges
nicht dem Abs. 1."

Im § 25 Abs. 4 ist der Ausdruck "Abs. 1 der Vollver-
sicherung'" durch "Abs. 1 oder 2 der Pflichtversicherung"

zZu ersetzen.

Nach § 25 werden die folgenden §§ 25a bis 25c eingefiigt:

versicherung flur nach § 25 Abs. 1 Versicherte

ist mit dem Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage

der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung fiir Dienst-
nehmer festgesetzt ist, die der Pensionsversicherung der

Arbeiter zugehdren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fiir nach § 25

Abs. 1 Versicherte gilt fiir die Krankenversicherung der

doppelte Betrag und fiir die Unfall- und Pensionsversiche-
rung der einfache Betrag der Beihilfe.

(3) Das Krankengeld fir nach § 25 Abs. 1 Versicherte
gebihrt in der Hohe der letzten Beihilfe nach § 20 Abs. 2
lit ¢. Als Wochengeld gebiihrt ein Betrag in der Hohe der 7y
um 80 vH erhohten Beihilfe, hochstens jedoch bis zum Aus-
mall von 80 vH des letzten Bruttoarbeitsentgelts. Fiir den
Fall, daB ein Bruttoarbeitsentgelt nicht gegeben ist, gilt

§ 20 Abs. 2, zweiter Satz, sinngemsB.
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(4) Personen, die widhrend des Bezuges einer Beihilfe
gemdaB § 20 Abs. 2 lit. 'c erkranken, gebilhrt, wenn sie auf
Grund der fiir die Krankenversicherung maBgebenden Be-
stimmungen in den ersten drei Tagen der Erkrankung kein
Krankengeld erhalten oder sich in Anstaltspflege befinden
und fir Angehorige zu sorgen haben, Jjedoch kein Familien-
geld erhalten, fiir diese Zeit die bisher bezogene Beihilfe.

(5) Wenn Anspriche auf Leistungen der Krankenver-
sicherung davon abhidngen, ob der Beihilfenbezieher seinen
Angehorigen aus seinem Entgelt Unterhalt geleistet hat,
gilt die Beihilfe nach § 20 Abs. 2 1it. ¢ als Entgelt.

§ 25b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen Sozialveb-
sicherungsgesetzes liber die Krankenversicherung beim Aus-
schéiden aus einer durch eine Beschéaftigung begriindeten
Pflichtversicherung und anschlieBender Erwerbslosigkeit
sind auf Personen, deren Beihilfenbezug endet, anzuwenden;
der Anspruch der aus dem Beihilfenbezug ausgeschiedenen
Personen auf die Pflichtleistungen der Krankenversicherun-
gen durch eine Selbstversicherung (Abs. 2) bleibt unbe-
rihrt.

(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug kranken-
versichert waren, konnen nach dessen Ende die fridhere
Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hiefiir gelten
die Bestimmungen iber die Selbstversicherung in der Kranken-

versicherung.

§ 25c. (1) Die Beitr&dge zur Sozialversicherung von Bei-
hilfenbeziehern werden aus Mitteln der Arbeitslosenver-
sicherung bestritten.

(2) Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbei-

hilfe wird den Tr&gern der Krankenversicherung 50 vH des zur
Zahlung anfallenden Aufwandes fir das Wochengeld ersetzt.
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(3) Meldungen, die nach den Vorschriften der
gesetzlichen Krankenversicherung dem Dienstgeber obliegen,
hat die Arbeitsmarktverwaltung zu erstatten. Der Bundes-
minister fir soziale Verwaltung kann durch Verordnung
Bestimmungen iiber die Vereinfachung des Meldewesens und

iiber die Art der Entrichtung der Beitrdge erlassen.

ARTIKEZL III

Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz, BGBl. Nr. 111/1986, wird
wie folgt gedndert:

1. § 238 Abs. 4 letzter Satz lautet:-

"Dies gilt entsprechend auch flir Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die

1. Zeiten enthalten, wdhrend welcher berufliche
MaBnahmen der Rehabilitation (§§ 198 bzw. 303 dieses
Bundesgesetzes sowie § 161 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes und § 153 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) gewdhrt wurden, oder

2. Zeiten einer Beschdftigung enthalten, zu deren
Ausiibung die MaBnahmen nach Z 1 den Versicherten befdhigt
haben, oder

3. Zeiten enthalten, wdhrend welcher der Versicherte

eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemdB § 20

Abs. 2 lit. c in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeits-
marktforderungsgesetzes, BGBl.Nr. 31/1969, bezogen hat."
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2. Im § 253 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der Z 5 durch
einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird angefligt:
"6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes gem&B8 § 20 Abs. 2 lit. c¢ des
Arbeitsmarktfdrderungsgesetzes, RBGBl1.Nr. 31/1969."

3. Im § 276 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der Z 5 durch
einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird angefiigt:
"6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes gemdB § 20 Abs. 2 1lit. c des
Arbeitsmarktifrderungsgesetzes , BGBl1.Nr. 31/1969."

ARTIKETL IV

Inkrafttreten und Vollziehung

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jidnner 1987 in Kraft.

(2) Der bisherige § 36 Abs. 3 1it. B lit. .c des Arbeitslosen-
versicherungsgesetzes 1977, der durch Artikel I, Ziffer 15
1it. e abgeidndert wird, ist weiterhin auf alle Fdlle anzuwen-
den, in denen der Anspruch auf Arbeitslosengeld vor dem In-

kraftreten dieses Bundesgesetzes erschopft wurde.

(3) Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes konnen bereits

von dem séiner Kundmachung folgenden Tag erlassen werden.

(4) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut:

1. hinsichtlich des neuen § 25c Abs. 2 des Arbeitsmarkt-
forderungsgesetzes (Art. II Z 4) der Bundesminister
fir Familie, Jugend und Konsumentenschutz;

2. hinsichtlich der ibrigen Bestimmungen der Bundesminister

fir soziale Verwaltung..
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Anlage II zu Zl. 37.001/5-3/86

VORBLATT

Problem und Ziel:

) Soziale Weiterentwicklung der Arbeitslosenversicherung und der
{ Individualbeihilfen nach dem Arbeitsmarktforderungsgesetz, um
gerade in Zeiten erhdhter Arbeitslosigkeit den Lebensunterhalt
der arbeitslos gewordenen Arbeitnehmer zu sichern und zu ver-

bessern.

LOsung:

- erleichterte Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes durch
Jugendliche

- Aufhebung der Bestimmung, wonach die Notstandshilfe nach dem
Arbeitslosengeld nicht gebihrt, wenn der Gatte einer Arbeits-
losen im Vollverdienst steht

- Begiinstigung bei der Bemessungsgrundlage fiir das Arbeitslosen-
geld im Fall eines geringeren Verdienstes im letzten Monat
und nach Beihilfenbezug

- Schaffung der Moglichkeit eines Harteausgleiches

~ Gleichstellung der Beihilfenbezieher nach dem Arbeitsmarkt-
forderungsgesetz mit Leistungsbeziehern nach dem Arbeits-
losenversicherungsgesetz hinsichtlich der Leistungen aus -
der Pensions-, Kranken- und Arbeitslosenversicherung

— administrative Erleichterungen und MaBnahmen zur Verfahrens-

beschleunigung

Alternativen:

keine

Kosten:

rd. 430 Mio S pro Jahr
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ERLAUTERUNGEN

Gerade in Zeiten erhdhter Arbeitslosigkeit ist es erforderlich,
soziale MaBnahmen zu treffen, um den Lebensunterhalt der arbeits-
los gewordenen Arbeitnehmer zu sichern und zu verbessern. Der

Entwurf sieht daher insbesondere vor:

- erleichterte Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes durch
Jugendliche

-~ Aufhebung der Bestimmung, wonach die Notstandshilfe nach
dem Arbeitslosengeld nicht gebilhrt, wenn der Gétte einer
Arbeitslosen im Vollverdienst steht

- Beglinstigung bei der Bemessungsgrundlage fiir das Arbeits-~
losengeld im Fall eines geringeren Verdienstes im letzten
Monat und nach Beihilfenbezug

- Schaffung der Moglichkeit eines Harteausgleiches

Weiters sind noch folgende Verbesserungen und Bereiniglngen

von Problemen vorgesehen:

- Einbeziehung der Rehabilitanden in den Versicherungsschutz

-~ Ubereinstimmung des Endes der Versicherungspflicht mit der
Vollversicherung nach dem Allgemeinen Sozialversicherungsgé—
setz

- Erhdhung der Einheitswertgrenze bei Vorliegen eines land(forst)-
wirtschaftlichen Betriebes

-~ weitgehende Anhorung des Vermittlungsausschusses beim Arbeits-
amt bei Anwendung der gesetzlichen Bestimmungen und in be-
rucksichtigungswlirdigen F&dllen

- Moglichkeit des Auslandsaufenthaltes bei Karenzurlaubsgeld
und Sondernotstandshilfe

- Moglichkeit der Antragsabgabe beim Karenzurlaubsgeld durch
Vertreter oder im Postwege

- Verfahrensbeschleunigung durch Berufungsvorentscheidung

- Verfahrensbeschleunigung durch Zugriff zur Datei des Hauptver-

bandes der Osterreichischen Sozialversicherungstriger.
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-Fﬁr Beihiiféhgéiieher nach dem Arbeitsmarktforderungsgesetz
sind hinsichtlich ihrer Sozialversicherung folgende Bereini-

gungen und Verbesserurigen vorgesehen:

- keine negativen Auswirkungen des~Beihilfenbezuges auf nach-
folgende Pensionsléistungen und Leistungen aus der Arbeits-
losenversicherung |

- Angleichung des‘Kranken— und Wochengeldbezuges an Leistungen
aus der Arbeitslosenversicherung

- administrative Erleichterung durch Pauschalabfuhr der Bei-
trdage.

I
T

Zu den einzelnen Bestimmungen ist folgendes zu bemerken:

Zu Art,I:

Zu Z 1 1lit. a und 23:

Lehrlinge sollen bereits ab Beginn ihres Lehrverhdltnisses der
Arbeitslosenversicherungspflicht unterliegen, die Beitridge werden
jedoch wie bisher erst ab dem letzten Lehrjahr eingehoben (§ 61
Abs. 13).

Gem#B § 4 Abs. 1 Z 8 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
unterliegen Personen, denen im Rahmen beruflicher MaBnahmen der
Rehabilitation nach den §§ 198 oder 303 ASVG berufliche Ausbildung
gewdhrt wird, wenn die Ausbildung nicht auf Grund eines Dienst-
oder Lehrverhdltnisses erfolgt, der Vollversicherung. Um diesen
Personenkreis im Falle des Eintrittes der Arbeitslosigkeit
Arbeitslosengeld gewdhren zu konnen, wird auf Anregung der
Arbeiterkammer Oberdsterreich und des Hauptverbandes der Gster-
reichischen Sozialversicherungstridger die Versicherungspflicht

fiilr die Rehabilitanden festgelegt.

GemdaB § 17b Abs. 1 Heeresgebiihrengesetz sind Zeitsoldaten in
Angelegenheiten der Arbeitslosenversicherung Dienstnehmern
gleichgestellt und damit arbeitslosenversichert. Der Dienst-
nehmerbegriff des § 1 Abs. 1 lit. a AlVG deckt sich jedoch
nicht mit dem Begriff des Zeitsoldaten, der im § 32 Wehrge-
setzt definiert ist. Auf Anregung des Hauptverbandes werden
daher die Zeitsoldaten im § 1 Abs. 1 1lit. h zur Klarstellung
gesondert angefiihrt. Eine Anderung in der Gesetzeslage tritt

dadurch nicht ein.
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Zu Z 1 lit. b:

Im § 1 Abs. 2 soll der Kreis der offentlich-rechtlichen Bediensteten, die

von der Arbeitslosenversicherungspflicht ausgenommen sind, mit den
offentlich-rechtlichen Bediensteten, die nach dem ASVG von der Vollversiche-
rung ausgenommen sind, gleichgestellt werden. Derzeit KkOnnen
Vertragsbedienstete in ein offentlich-rechtliches Dienstverhsdltnis
iiberstellt werden und sind dadurch von der Arbeitslosenversiche-
rungspflicht ausgenommen, obwohl sie kiindbar und mangels Anwart-
schaft auf Ruhe- und VersorgungsgenuB nach dem ASVG versichert

sind.

Weiters sollen die Dienstnehmer, die in einem unkiindbaren privat-
rechtlichen Dienstverh&dltnis zum Bund, zu einem Bundesland, einem
Bezirk oder einer Gemeinde sowie zu einem von diesen Korperschaften
verwalteten Betrieb, einer solchen Unternehmung, Anstalt, Stiftung
oder einem solchen Fonds stehen, nicht mehr von der Arbeitslosen-
versicherungspflicht ausgenommen sein. Die Praxis hat gezeigt, daB
die im Gesetz vorgeschriebene Ersatzleistung fir den Fall der Ar-
beitslosigkeit und fir Karenzurlaubsgeld nicht erbracht wird oder
erbracht werden kann. Der umfangreiche Leistungskatalog der Arbeits-
losenversicherung - unbeschrinkte Notstandshilfe, Bevorschussung von
| Leistungen aus der Pensionsversicherung,'Sondernotstandshilfe fur
alleinstehende Miitter und Sonderunterstiitzung nach dem Sonderunter-
stiitzungsgesetz - soll daher auch diesen Personen auf Grund des
Arbeitslosenversicherungsgesetz und Sonderunterstiitzungsgesetzes

zu Gute kommen.

Zu 1l Lit. c:

Beginn und Ende der Arbeitslosenversicherungspflicht sollen mit
Beginn und Ende der Pflichtversicherung nach dem ASVG
Ubereinstimmen. Derzeit endet im Hinblick auf die Rechtssprechung
des Verwaltungsgerichtshofes die Arbeitslosenversicherungspflicht

mit dem Ende der tatsdchlichen Beschdftigung, auch wenn das Be-
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schaftigungsverhidltnis und der Entgeltanspruch daraus weiterhin
aufrecht ist. Durch die vorgesehene Anderung soll klargestellt
werden, daB zur Vermeidung von Nachteilen fiir die Beschaftigten
durch Verringerung der Anwartschaftszeiten ~auch in diesen
Fdllen die Arbeitslosenversicherungspflicht besteht. Zugleich
wird damit auch die Zeit der Kindigungsentschiddigung auf die

Anwartschaft auf Arbeitslosengeld anrechenbar.

Zu 7 2: .

Die Arbeitsédmter haben bereits bisher bei der Beurteilung der Arbeits-
f‘aihigkeit von Arbeitslosen die érztlighen Gutachten der Sozialversicherung
trdger anerkannt, um zu vermeiden, daB die Arbeitsfdhigkeit von

den Arbeitsamtern und den Sozialversicherungstrdgern gegensdtzlich
beurteilt wird und der Arbeitslose daher von beiden Einrichtungen
keine Leistung erhalten kann. Diese Praxis soll daher im neuen

.§ 8 Abs. 3 auch gesetzlich festgelegt werden.

Mit dem neuen § 8 Abs. 4 soll eine miBbrauchliche Inanspruch-
nahme des Pensionsvorschusses durch Beantragung einer Invaliditdats-
oder Berufsunfadhigkeitspension, um Vermittlungen durch das Arbeits-
amt zu entgehen, durch die amtsidrztliche Untersuchung beim Arbeits-
amt in berechtigten Zweifelsfallen, insbesondere also bei wieder-

holter Pensionsbeantragung ausgeschlossen werden.

Zu Z 3:
Im § 10 ist die Sanktion fiir eine Arbeitsverweigerung oder Arbeits-
vereitelung festgelegt. Bei einem Arbeitsbeginn in der Zukunft tritt
nach der bisherigen Regelung der Verlust des Arbeitslosengeldes
jedoch bereits mit dem Tag der Weigerung ein, obwohl fir den Ar-
beitslosen in diesem Zeitpunkt noch keine MOglichkeit besteht,
seinen Lebensunterhalt aus dieser - abgelehnten - Beschaftigung

zu bestreiten. Wenn aber als Begrindung fiir eine Einstellung des
Leistungsbezuges letztlich gilt, daB der Arbeitslose einen Verdienst

aus dieser konkreten Beschéftigung erzielen konnte, so kann auf der
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anderen Seite jedoch ein Verlust der Leistung aus der Arbeits-

losenversicherung erst ab dem moglichen Arbeitsbeginn der zumut-
baren Beschiaftigung ausgesprochen werden. Die neue Regelung sieht
daher als Beginn der AusschluBlfrist den ersten Tag des mdglichen

. Arbeitsbeginnes vor.

Weiters soll vor Entscheidung Uber den Verlust des Anspruches auf
Arbeitslosengeld der paritdtisch mit Vertretern der Dienstnehmer-
und Dienstgeberorganisationen besetzte Vermittlungsausschufl an-

gehort werden.

Zu Z 4 und 11 1it. 4a:

Seit der mit BGB1.Nr. 286/1981 mit S 51.000,- festgesetzten Ein-
heitswertgrenze wurden auf Grund des Bewertungszdnderungsgesetzes 1979
die Einheitswerte des land- und forstwirtschaftlichen um "5 vH.
erhoht. Es so0ll daher auch die Einheitswertgrenze, ab der Arbeits-
losigkeit nicht vorliegt . bzw. kein Karenzurlaubsgeld gebiihrt,

um 5 % (aufgerundet auf volle tausend Schilling) erhoht werden.

Zu Z 5 1lit. a: = |

Die neuen Bestimmungen uégf dievAnwartschaff‘gach § 14 Abs. 1

lit. b sollen eine Verbesserung fiir alle Arbeitslosen bringen,
die ldngere Zeit, jedoch nicht voll in den letzten zwei Jahren
beschaftigt waren, wdhrend die neue 1lit. ¢

eine Verbesserung speziell'fUr Jugendliche schafft. Im Abs. 2

soll ‘klargestellt werden, daB bei einer

weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes nicht nur die
"kleine" Anwartschaft genligt, sondern daB auch bei Erfiillung §
der Voraussetzungen flr die erstmalige Inanspruchnahme die An-

wartschaft gegeben ist.

Zu Z 5 1lit. b:

Da die Zeit des Lehrverh&ltnisses auf Grund der neuen Bestimmung
des § 1 Abs. 1 1lit. b voll auf die Anwartschaft zahlt, ist die
derzeitige Bestimmung des § 14 Abs. 4 1lit. f entbehrlich. An diese

Stelle soll eine neue Bestimmung treten, der zufolge die Beihilfe

zur Deckung des Lebensunterhaltes als Anwartschaftszeit gilt. (siehe
hiezu auch die Erlduterungen zu Art. II).
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Zu 7 6:
‘FUr den Anspruch auf Sondernotstandshilfe ist Arbeitswilligkeit

nicht Voraussetzung. Zur Wahfung von Versicherungszeiten vor oder

wdhrend des Bezuges von Sondernotstandshilfe soll diese Zeit auch

als Rahmenfristerstreckungsgrund gelten.

Zu 27: | _.____:‘
GemdaB § 142 Abs. 1 ASVG gebiihrt Krankengeld nicht fir die Dauer

der Arbeitsunfidhigkeit infolge einer Krankheit, die sich der Ver-

sicherte durch schuldhafte Beteiligung an einem Raufhandel zuge-

zogen hat oder die sich als unmittelbare Folge der Trunkenheit

oder des MiBbrauches von Suchtgiften erweist. Das Arbeitslosen-

geld soll daher nicht nur widhrend des Bezuges von Krankengeld,

sondern auch dann ruhen, wenn das Krankengeld gemidB § 142 Abs. 1

versagt wird.

Weiters soll ein Auslandsaufenthalt wegen einer Ausbildung, die
fir den Arbeitsmarkt von Nutzen ist, aber in Usterreich nicht
angeboten wird, sowie ein Auslandsaufenthalt aus dringenden fami-
lidren Grinden (Verehelichung, Begr#bnis und dgl. von Familien-
angehdrigen) als beriicksichtigungswiirdiger Umstand im Sinne des

§ 16 Abs. 3 AlVG angesehen werden. | ﬁ

Zu8 lit.a:

Durch diese Bestimmung soll in Analogie zur Regelung

des Anspruches auf Familienbeihilfe nach dem Familigﬁiéégéhé;ééleichs—
gesetz klargestellt werden, welcher Person der Familienzuschlag

geblhrt, wenn mehrere Anspruchsberechtigte gegeben sind. ' |
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7u Z 8 1lit. b, 13 und 15 1i€. a:

Ab 1986 wurde die Richtzahl nach dem ASVG durch die Aufwertungs-

zahl ersetzt. Da aber eine Erhthung der Leistungen aus der Ar-
beitslosenversicherung, die hoher ist als die Pensionsdynamisierung,
nicht gerechtfertigt ist, sollen in Hinkunft die Leistungen nach

dem Arbeitslosenversicherungsgesetz (Familienzuschlag, Karenzurlaubs-
geld und Notstandshilfe nach zwei Jahren) mit dem Anpassungsfaktor |
gemsiB § 108f ASVG erhoht werden. |

Zu Z. 9:

Durch diese Bestimmung sollen H&rten bei der Lohnklassenberechnung
im Falle von schwankenden Einkommen bzw. nach einer Beihilfe zur
Deckung des Lebensunterhaltes wdhrend eines Kursbesuches vermieden

werden.

Gem#B § 122 Abs. 3 ASVG ist ein Anspruch auf Wochengeld gegeben,

Zu Z 10:

Bei Rickforderungen von Leistungen der Arbeitslosenversicherung

soll aus sozialen Griinden, da gerade die Schwachsten betroffen

sind, von der Vorschreibung von Zinsen verzichtet werden. Weiters
sollen Riickforderungen fir Zeitréume, die ladnger als drei Jahre
zuriickliegen, nicht mehr mdglich sein. Gleiches muB dabei auch fur
Nachzahlungen gelten. Der Zeitraum von drei Jahren soll aber durch
Zeiten von Verfahren z.B. beidem Arbeitsgericht, den Sozialversiche-
rungstrdgern, Arbeitsdmtern, Landesarbeitsamtern und dem Verwaltungs-
gerichtshof, erstreckt werden, sofern diese Verfahren unmittelbar
oder mittelbar den Anspruch betreffen.

7Zu 7 11 1it. a bis c:

wenn der Versicherungsfall innerhalb von sechs Wochen nach dem Ende
des Bezuges von Karenzurlaubsgeld eintritt. Diese Miutter erhalten
nach den Bestimmungen des § 26 Abs. 1 Z 2 1lit. a AlVG bei neuer-

licher Entbindung Karenzurlaubsgeld.
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Tritt jédoch eine Mutter;rdie neuerlich schwanger ist, nach dem
Karenzurlaubsgeld in Beschédftigung, S0 erhdlt sie das Wochengeld

auf Grund des Dienstverhdltnisses und muB eine neue Anwartschaft

von mindestens 20 Wochen Beschdftigung in den letzten 52 Wochen
erbringen. Die Erbringung dieser Anwartschaft ist in Einzelf&dllen
nicht moglich und fiuhrt zu sozialen Harten. Um diese zu vermeiden,
sieht die neue Bestimmung vor, daB ein Anspruch auf Karenzurlaubs-
geld besteht, wenn der Anspruch auf Wochengeld binnen sechs Wochen

nach dem Ende eines Bezuges von Karenzurlaubsgeld entsteht.

Diese Beglinstigung soll sinngem&B auch fur die Adoptivmitter

gelten.

T 1_5:.

Das Karenzurlaubsgeld soll bei Bezug einer Invaliditdts- oder
Berufsunféahigkeitspension nicht ruhen. Das bisher festgelegte

Ruhen in diesem Fall hat in Einzelfdllen zu Hirten gefihrt.

Ein Ruhen des Karenzurlaubsgeldes bei Auslandsurlaub der Mutter
s0ll nur dann eintreten, wenn das erhohte Karenzurlaubsgeld be-
zogen wird, weil in diesem Fall das Arbeitsamt die Voraussetzungen
fiir den erhdhten Anspruch priifen konnen muB. Auch in diesem Fall
s0ll Jjedoch ein Auslandsaufenthalt bis zu zwei Monaten mGglich sein
und fir einen Zeitraum dariiber hinaus das normale Karenzurlaulksgeld

gebiihren.

Da nunmehr der Auslandsaufenthalt generell modglich ist, soll fur
die Mitter, die im Ausland beschéaftigt, aber in Osterreich arbeits-
losenversicherungspflichtig waren, mangels Wohnsitz in Osterreich
eine Zustdndigkeit beim Arbeitsamt Versicherungsdienste in Wien
begriindet werden.

Zu 7 14: ' -

Um die Administration bei den Arbeitsidmtern in den Wintermonaten
zZu érleichtern und die Anweisung der Leistungen aus der Arbeits-
‘1osenversicherung sichérzustellen, soll die Notstandshilfe fir die
Dauer von 250 Tagen angewiesen werden konnen. In der Regel wird es
jedoch bei der Anweisung der Notstandshilfe fir 26 Wochen bleiben.
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Zu Z 15 1lit. b:

Ein Einkommen aus einer aushilfsweisen Besch&dftigung (z.B. der

Arbeitslose ist drei Tage wdhrend des laufenden Monates beschaftigt

und erzielt ein Einkommen von S 10.000,-) soll auch auf die Not-
standshilfe angerechnet werden.

7u Z 15 1lit. ¢ und d:

Ersetzt die Uberholten Zitierungen des
Bauern-Pensionsversicherungsgesetzes durch die entsprechenden

Zitierungen des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes .

Zu Z 15 1lit. e:

Durch diese Bestimmung erfolgt im Sinne der Familienrechtsreform
die Aufhebung der Vollverdienstbestimmung - wonach eine Frau bei
Vollverdienst ihres Ehegatten (Lebensgefdhrten) keinen Anspruch
auf Notstandshilfe hat — bei Geltendmachung von Notstandshilfe nach

dem Bezug von Arbeitslosengeld.

Die Vollverdienstbestimmung soll nur fiir die Notstandshilfe nach
dem Bezug voﬁ Karenzurlaubsgeld gelten. Nach einem Karenzurlaubs-
“geldbezug bestehen namlich grundsdtzlich andere Verhiltnisse als
nach einem Arbeitslosengeldbezug. Wdhrend nimlich nach Erschop-
fung des Anspruches auf Arbeitslosengeld weiterhin Arbeitslosig-
keit vorliegt, steht eine Mutter nach Erschdpfung des Anspruches
auf Karenzurlaubsgeld dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfiigung, weil
sie in der Regel mangels einer Unterbringungsmdglichkeit fiir das
. Kind dieses‘zu betreuen hat.

Zu 7 16:

Wenn die éileinstehende Mutter wegen des Mangels eines Betreuungs-
platzes fiir das Kind einen erweiterten Karenzurlaub beim Arbeit-
geber in Anspruch genommen hat, um sich ihren Arbeitsplatz zu
sichern, so0ll zur Existenzsicherung wédhrend des Karenzurlaubes

jedenfalls Sondernotstandshilfe gewdhrt werden.
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Weiters so0ll der Mutter, die Sondernotstandshilfe bezieht, im
Hinblick auf den primdr familienpolitischen Zweck dieser Lei-
stung die Moglichkeit eines Auslandsaufenthaltes fiir Urlaub,
Verwandtenbesuche und dgl. eingerdumt werden. Dieser soll grund-
sdtzlich mit zwei Monaten pro Jahr begrenzt werden, aber aus
berUcksichtigungSwﬁrdigen Grinden, wie l&dngerer ErHolungsurlaub

fiir Mutter und Kind, Kuraufenthalt und dgl. verldngert werden konnen.

Zu Z, 17:

Wenn der Arbeitslose den Anspruch auf Arbeitslosengeld persdnlich
geltend gemacht hat, aber an der personlichen Zurilickgabe des An-
trages wegen inzwischen aufgenommener Beschédftigung odér Krankheit
oder aus sonstigen zwingenden Grunden verhindert ist, soll der
Antrag auch durch einen Vertreter oder im Postwege zurﬁckgege—
ben werden kdnnen. ' ’

Zu Z 18:

Vor Ausspruéh des Verlustes des Arbeitslosengeldes (der Notstands-
hilfe) fir 7 Tage bei Versidumnis der Kontrollmeldung soll der

Vermittlungsausschul3 des Arbeitsamtes angehdrt werden.

7Zu Z 19:

Durch diese Bestimmung soll klargestellt werden, daB das Arbeits-
amt zu Barvorschiissen in berilicksichtigungswiirdigen Fdllen berech-
tigt ist.

Zu Z 20:

Zur Vereinfachuhg und Beschleunigung des

Berufungsverfahrens soll dem Arbeitsamt die Moglichkeit ‘
elngeraumt werden, selne elgenen Bescheide abzuandern und aufzu-

heben, sofern auf Grund des Berufungsbegehrens dem Antrag statt-

zugeben ist, z.B. weil eine weitere Arbeitsbescheinigung vorgelegt
wird und die Anwartschaft nunmehr erfiillt ist.
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Zu Z 21:

Sofern sich aus der Anwendung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes
im Einzelfall besondere Hdrten ergeben, soll die Moglichkeit bestehen,
einen Ausgleich zu gewdhren. Diese Bestimmung soll in besonders

sozial beriicksichtigungswiirdigen F&dllen zum Tragen kommen.

Zu Z 22:

"Wdhrend beim Arbeitslosengeld die Vorsprache beim Arbeitsamt im
Hinblick auf die Vermittlung einer Beschidftigung zwingend notwendig
ist, soll das Karenzurlaubsgeld auch schriftlich per Post oder

durch einen bevollmdchtigten Vertreter beantragt werden Kkodnnen.

Zu Z 24:

Durch diese Bestimmung erfolgt lediglich eine Berichtigung von

Zitierungen.

Zu 2 25:

Durch diese Anderungen soll klargestellt werden, daB die Exeku-
tions- und Verfiigungsbeschriankungen auch fiur die in der Zwischen-
zeit hinzugekommenen Leistungen (PensionsvorschuB, Sondernot-
standshilfe) gelten und daB von diesen Leistungen auch zu Unrecht
bezogene Beihilfen zur Deckung des Lebensunterhaltes einbehalten

werden konnen.

Zu Z 26:

Die Verarbeitertétigkeit des Haupt-
verbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstrédger auf’“Grund
der Bestimmungen des ASVG soll damit klargestellt und eine Datenubermittlung

durch den Hauptverband an die Arbeitsmarktverwaltung unter Bedacht-
nahme auf das Datenschutzgesetz ermoglicht werden. ’
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Durch die automationsunterstiitzte Ubermittlung der Daten von
seiten des Hauptverbandes an die Arbeitsdmter soll der Lei-
stungswerber in Zukunft nur mehr die Arbeitsbescheinigung‘uber
das letzte Dienstverhidltnis (fir die Berechnung der Hohe des
Arbeitslosengeldes und flir die Beurteilung der Losung des
Dienstverhdltnisses) vorlegen: miissen, wdhrend die iibrigen
Dienstverhdltnisse direkt festgestellt werden konnen. Dies
fiihrt zu einem wesentlichen Service fiir die Anspruchsberech-
tigten. Welters werden auch die Arbeitszmter und die Kranken-
'kassen von entbehrllchem_Verwaltungsaufwand entlastet in-

dem die Bestadtigung der Arbeitsbescheinigung sowie die Ver-
mittlung von Versicherungsausziigen entfallen kann. Dies fiihrt
bei den Krankenversicherungstrédgern und im Rahmen der Arbeits-
marktverwaltung zu einer Kostenersparnis. Die Behorden der Ar-
beitsmarktverwaltung sind die Arbeitsidmter, Landesarbeitsdmter
und das Bundesministerium filir soziale Verwaltung. Die vorge—.
schlagene Formulierung entspriéht § 7 Abs. 2 des Datenschutz-
gesetzes und ist im Sinne des AusschuBberichtes zum Datenschutz-

gesetz zu verstehen,.

Zu 7 27:

Durch diese Bestimmung erhalten die gesetzlichen Interessenvertre-
tungen die Moglichkeit der AuBerung zu grundsidtzlichen Durchfiih-

rungserlidssen zum AlVG.
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Zu Arto IT:

Zu Z. 1:

" Derzeit unterliegen nach § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktforde-
'rungsgesetzes (AMFG), BGBl1.Nr. 31/1969, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBl.Nr. 388/1976, Art. I Z 9, Personen, welche
in eine MaBnahme gem#Bl § 19 Abs. 1 1lit. b AMFG einbezogen
sind und eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemidB
§ 20 Abs. '2 1lit. ¢ AMFG.erhalten, der Vollversicherung; sie
sind somit in der Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall- uhd Pen-
sionsversicherung pflichtversichert. Negative Auswirkungen,
insbesondere im Hinblick auf '
— durch den Beihilfenbezug verminderte Leistungsanspriiche
aus der Pensions-, Kranken- und Arbeitslosenversicherung
sowie
— den mit der Meldepflicht zur Vollversicherung verbundenen
hohen administrativen Aufwand, |
waren dafilir ausschlaggebend, im Entwurf ein diesem Beihilfen-

bezug angepaBtes System der teilweisen Pflichtversicherung mit

der Moglichkeit der Pauschalabfuhr von Beitrdgen vorzusehen.

In diesem Singe so0ll der Bezug einer Bei-

hilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemdB3 § 20 Abs. 2 lit. ¢
von der Arbeitslosenversicherungspflicht ausgenommen werden.

Es wird damit zum einen der Zustand beseitigt, daB aus Mitteln
der Arbeitslosenversicherung Beitridge zur Arbeitslosenversiche-
rung gezahlt werden; zum anderen wird auf diese Weise das vor
dem Beihilfenbezug gelegene in der Regel hohere Entgelt flr

die Ermittlung der Lohnklasse eines allenfalls anschlieBenden

Arbeitslosengeldbezuges herangezogen.

Die Aufhebung der Arbeitslosenversicherungspflicht des Bei-
hilfenbezuges wlirde jedoch nach sich ziehen, daB diese Zeiten
auch keine anwartschaftsbegriindende Wirkung nach dem A1lVG
hdtten. Es war daher erforderlich, im § 14 Abs. 4 1lit. f AlVG
(vgl. Art. I Z 5 b) die Anwartschaft um diese Zeiten zu er-

ganzen.
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Hinsichtlich der Pensionsversicherung sieht der Entwurf die

Beibehaltung der Pflichtversicherung mit der Mallgabe vor,
daB Zeiten des Beihilfenbezuges bei der Berechnung der Be-
messungsgrundlage auBer Betracht bleiben sollen, wenn es
fiir den Versicherten giinstiger ist. Damit sollen allfdllige

Héarten beseitigt werden.

Die im Entwurf vorgesehene Neuregelung stellt den Beihilfen-
bezieher etwa demjenigen gleich, der durchgehend einen gleich-
bleibenden Arbeitsverdienst erzielt. Der Nachteil der durch
den Beihilfenbezug verursachten Minderung des Pensionsan-
spruches widre beseitigt (siehe auch die Erlduterungen zu

Art. III Z 1).

§ 25 Abs. 2 des Entwurfes bezieht - um eine Schlechterstel-
lung zu vermeiden - die Personen in die Vollversicherung
wieder ein, die bei aufrechtem Beschidftigungsverhdltnis
unter Minderung des Entgeltanspruches eine Beihilfe zur
Deckung des Lebensunterhaltes erhalten. Die Beitragspflicht
"trifft den Dienstgeber; die Arbeitsmarktverwaltung hat

die damit verbundenen Ausgaben zu ersetzen.

Zu Z 2 lit. b:

Die Ergznzung des § 25 Abs. 3 soll klarstellen, daB - da
gemdB § 53 Abs. 3 1lit. ¢ in Verbindung mit § 11 Abs. 3 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) die Pflicht-
versicherung aus dem Beschaftigungsverhdltnis weiterbesteht -
der Bezué einer Beihilfe bei Urlaub ohne Entgeltfortzahlung
bis zur Dauer eines Monats nicht zuséleich der Pflichtversicher'ung
gemdaB § 25 Abs. 1 unterliegt.

Zu Z 3:

Die Neuformulierung dient lediglich der Angleichung an den nun-
mehrigen Inhalt des § 25 Abs. 1 und 2.
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Zu Z2 4:

Nach der derzeitigen Rechtslage erhalten Beihilfenbezieher ab
dem vierten Tag ihres Krankenstandes das Krankengeld gem&B

§ 141 ASVG im AusmafBl der Halfte der Beihilfe'zur Deckung des
Lebensunterhaltes. Dies fihrt in Jjenen F&dllen, in denen die
Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gem#dB § 20 Abs. 1
lit. ¢ im AnschluB an das Arbeitslosengeld oder die Notstands-
hilfe gewidhrt wird und insbesondere dann, wenn die Beihilfe
hur in HoOhe des vorherigen Leistungsanspruches gebihrt, zu
einer schwerwiegenden finanziellen Benachteiligung dieser
Personen, weil sie wdhrend des Leistungsbezuges Anspruch auf
Krankengeld in der vollen Hohe des Leistungsanspruches gehabt
hzatten. § 25a des Entwurfes soll " daher Beihilfenbezieher
hinsichtlich der Krankenversicherung und des Krankengeldan-
spruches den Beziehern von Arbeitslosengeld und Notstandshilfe
angleichen. Nach der Neuregelung wirde somit Krankengeld in
Hohe der Beihilfe und ein um80 vH. hOheres Wochehgeld, maximal
jedoch in Hohe des vorhergehenden Bruttoentgeltanspruches oder man-
gels eines solchen in HOhe eines Métallhi1fsarbeiterlohnes,

gebihren.

§ 25b soll sicherstellen, daB die Krankenversicherung nach
Ende des Beihilfenbezuges in der gleichen Weise fortwirkt

wie nach Ausscheiden aus einer Beschdftigung.

Die An- und Abmeldung sowie der gesamte Veridnderungsdienst
in der Sozialversicherung zu den Beihilfenfdllen erfolgen
derzeit in einem aufwendigen hidndischen Verfahren; dies
gilt auch fiir die Beitragsabfuhr durch die Landesarbeitszmter,
weil diese Schritte auf Grund der rechtlichen Gegebenheiten
nicht in einem einer rationellen Datenverarbeitung zuging-
lichen Verfahren durchgefiihrt werden konnen. Der § 25c¢
sieht daher - analog zu den Bestimmungen des AlVG - eine
Verordnungsermidachtigung vor, wonach der Bundesminister fir
soziale Verwaltung die Vereinfachung des Meldewesens und
insbesondere die Pauschalabfuhr der Beitrdge ermdglichen

kann.
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Zu Art,I1I71:

Zu Z 1l:

GemaB § 25 Abs. 1 AMFG sind Personen, die von MaBnahmen
gemdB § 19 Abs. 1 lit. b leg.cit. erfaBt sind und hiefir
eine Beihilfe gem&B § 20 Abs. 2 1lit. ¢ leg.cit. beziehen,
in der Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsver-
sicherung pflichtversichert. Diese Beihilfen zur Deckung
des Lebensunterhaltes sind in der Regel wesentlich geringer
als der zuletzt bezogene Verdienst, sodall sich fir die Be-
troffenen unter Umstanden schwerwiegende pensionsrechtliche
Nachteile ergeben kodnnen; dies dann, wenn die Gewidhrung der
Beihilfen in den fir die Bemessung der Pension mafgeblichen
Zeitraum gemaB § 238 Abs. 2 des ASVG fallt. Verstarkt wird
diese negative Auswirkung iiberdies durch die 40. Novelle
zum ASVG, BGBl.Nr. 484/2984, durch die der Pensionsbemes-
sungszeitraum schrittweise von bis dahin funf auf zehn Jahre

ausgedehnt werden wird.

H&atte der Betroffene eine Leistung aus der Arbeitslosenver-
sicherung bezogen, so wdren diese Zeiten als Ersatzzeiten
gemaB § 227 Z 5 ASVG zu beurteilen gewesen und bei der Bemes-

sung der kiinftigen Pension nicht herangezogen worden.

Mit dem vorliegenden Novellierungsvorschlag soll diese un-

gleiche Behandlung von Beihilfenbeziehern und Beziehern
einer Léistung aus der Arbeitslosenversicherung hinsicht-
lich der Pensionsbemessung beseitigt werden. Zeiten des
Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes
gemdaB § 20 Abs. 2 lit. ¢ AMFG sollen bei der Bildung der
Bemessungsgrundlage auBer Betracht bleiben, wenn es fiir den
Versicherten ginstiger ist. Damit wilirden die fir die Bei-
hilfenbezieher unter Umstédnden entstehenden pensionsrecht-

lichen Harten beseitigt werden.
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Zu Z. 2 und 3:

Durch den vorliegenden Novellierungsvorschlag sollen auch
Zeiten eines Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes gemdB § 20 Abs. 2 lit. ¢ AMFG fir die Erfillung
der Voraussetzungen zur Inanspruchnahme der vorzeitigen
Alterspension bei Arbeitslosigkeit gem#B § 253a ASVG und
der vorzeitigen Knappschaftsalterspension gemdB § 276a

ASVG herangezogen werden konnen.

Diese Zeiten werden damit dem Bezug einer Geldleistung aus

der Arbeitslosenversicherung gleichgestellt.
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Finanzielle Auswirkungen:

Ein substantieller Finanzaufwand ergibt sich bei folgenden

Punkten:

1.

erleichterte Anwartschaft fir Jugendliche:

Unter Zugrundelegung der Ergebnisse des Mikrozensus Sep-
tember 1984, der Zahl der Leistungsbezieher und der Leistungs-
bezieherquote wmlrden iUber 4.800 Jugendliche. im Jahresdurchschnitt
zusdtzlich fiir einen Leistungsanspruch aus der Arbeitslosen-
versicherung in Betracht kommen. Unter Bedachtnahme auf das
Einkommen der Jugendlichen wlrde sich ein Mehraufwand von

200 Mio S ergeben, der jedoch eine Obergrenze unter der Vor-
aussetzung darstellt, daB alle iﬁ die Berechnung einbezogenen

Jugendlichen die kiirzere Anwartschaft erfillen.

Aufhebung der Vollverdienstbestimmung bei der Notstandshilfe
nach Arbeitslosengeld:

Unter Bedachtnahme auf die Anzahl der Frauen, die den Anspruch
auf Arbeitslosengeld erschopfen, die Einkommenssituation der
Ehegatten und die Einkommensanrechnung wiirde sich der durch-
schnittliche Bestand um weibliche Notstandshilfebezieherinnen
um 9.250 Frauen erhthen, wobei mit einem durchschnittlichen
Notstandshilfeanspruch von S 44,34 tidglich zu rechnen ist. Auf
Grund der berechneten Bezugsdauer von 248 Tagen pro Person

wirden die Kosten 172 Mio S betragen.

Begiinstigung bei der Bemessungsgrundlage flir das Arbeitslosen-
geld nach Beihilfenbezug:

Von den rd. 25.000 Beziehern einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes werden 70 % nach der MaBnahme in Beschafti-
gung gebracht. Fir die verbleibenden potentiellen Arbeitslosen-
geldbezieher entstehen durch die begiinstigte Berechnung der
Hohe des Arbeitslosengeldes fiir 6.675 Personen ein voraussicht-
licher Aufwand von insgesamt 30,3 Mio S.
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Erhthung der Beitragsgrundlage fir die Krankenversicherung

von Beihilfenbeziehern:

57von74

Laut Bundesrechnungsabschlufl 1985 betrugdie Nettoauszahlungssumme

fiir Beihilfen gem&B § 20 Abs. 1 1lit. c AMFG 448,1 Mio S.
Diese Auszahlungssumme ist die Bemessungsgrundlage fiir die
Beitrdge zur Sozialversicherung. Von der Berechnungsgrund-
lage betrug die Krankenversicherung 33,5 Mio S. Bei einer
Verdoppelung der Berechnungsgrundlage ist daher mit Mehr-
kosten von rd. 31,2 Mio S zu rechnen; dies deswegen, weil
der Beitrag der Arbeitslosenversicherung zum Insolvenz-
Entgeltsicherungsgesetz wegfdllt. Der Wegfall des Arbeits-
losenversicherungsbeitrages von rd. 19 Mio S wirkt sich
budgetwirksam nicht aus, weil dem ein Einnahmeverlust der

Arbeitslosenversicherung in gleicher HOhe gegeniibersteht.
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Textgegeniiberstellung

AlVG - geltende Fassung

§ 1. (1) Fiir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbextslosenversxchert)

sind

a) Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren Dienstgebe}'n beschaftigt
sind,

hriebenen oder vereinbarten
b} Lehrlinge im let.zten Lehrjahr der vorgesc
Lehrzeit sowie Lehrlinge, die auf Grund eines Kollektivvertrages Anspruch
auf eine Lehrlingsentschadigung mindestens in der Hbhe des medngsten
Hilfsarbeiterlohnes haben,

¢) Heimarbeiter,

d) Persorfen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausbildung fiir den kiinf-
tigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden Be.ruf nac.h Ab-
schluf dieser Hochschulbildung beschaftigt sind, wenn die Ausbildung

— nicht im Rahmen eines Dienst- oder Lehrverhiltnissses erfolgt, Jjedoch mit
Ausnahme der Volontire,

e) Personen mit dsterreichischer Staatsbiirgerschaft, di.e von einc.er Entwick-
lungshilfeorganisation gem48 §1 Abs. 2 des Emw1cklungshxlfe.geset.zes,
BGBI. Nr. 474/1974, im Rahmen der Entwicklungshilfe als Entwicklungs-
helfer oder Experten -beschiftigt bzw. ausgeblldet werden, (BGBI.
Nr. 380/1978, Art. I Z. 1 lit. a)

f) selbstindige Pecher, das sind Personen, die, ohne auf Grund eines Dienst-
oder Lehrverhaltnisses beschéftigt zu sein, durch Gewinnung von Harzpro-
dukten in fremden Waldern eine saisonméfig wiederkehrende Erwerbsta-
tigkeit ausiliben, sofern sie dieser Erwerbstitigkeit in. der Regel ohne
Zuhilfenahme familienfremder Arbeitskrafte nachgehen, (BGBLI. Nr. 380/
1978, Art. I 2.1 lit. b)

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher Vorschriften

pflichtversichert oder. selbstversichert {§ 19a des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes, BGBL. Nr. 189/1955) und nicht nach Mafigabe der folgenden
Besummungen versicherungsfrei sind.

AlVG - Fassung des Entwurfes

§ 1e(1) Fir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbeits-
losenversichert) sind

a) Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren Dienstgebern
beschaftigt sind, .

b) in einem Lehrverhiltnis stehende Personen (Lehrlinge),

c) Heimarbeiter,

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen Ausbildung
fir den kinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung er-
forderlichen Beruf nach Abschlufl dieser Hochschulbildung
beschidftigt sind, wenn die Ausbildung nicht im Rahmen
eines Dienst- oder Lehrverhdltnisses erfolgt, jedoch mit
Ausnahme der Volontire,

e) Personen mit Usterreichischer Staatsblirgerschaft, die
von einer Entwicklungshilfeorganisation gemdB § 1 Abs. 2
des Entwicklungshilfegesetzes, BGBL.Nr. 474/1974, im
Rahmen der Entwicklungshilfe als Entwicklungshelfer oder
Experten beschaftigt bzw. ausgebildet werden,

£) selbstindige Pecher, das sind Personen, die, ohne auf

Grund eines Dienst- oder Lehrverhdltnisses beschaftigt
zu sein, durch Gewinnung von Harzprodukten in fremden
Wdldern eine salsonmifig wiederkehrende Erwerbstdtigkeit
ausiben, sofern sie diese Erwerbstdtigkeit in der Regel

ohne Zuhilfenahme familienfremder Arbeitskrifte nachgehen

g) Personen, denen im Rahmen beruflicher MaBnahmen der
Rehabilitation nach den §§ 198 oder 303 des Allgemeinen
Soz‘alver51cherungsgesetze 3GB1.Nr. 189/1955, beruf-
liche Ausblldung gewdhrt wird, wenn die Ausbildung nicht
auf Grund eines Dienst- oder Lehrverhiltnisses erfolgt,

h) Zeitscldaten, soweit sie Anspruch auf berufliche Bildung
haben (§§ 33 bzw. 41 Abs. 4 des Wehrgesetzes 1978, BGB1.
Nr. 150), im letzten Jahr ihres Wehrdienstes als Zeitsol-
daten,

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher

Vorschriften pflichtversichert oder selbstversichert (§ 19a

des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) und nicht nach

Mafigabe der folgenden Bestimmungen versicherungsfrei sind.
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{2} Aﬁsgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht sind

a) Personen bis zum vollendeten 15. Lebensjahr, soweit sie aber das 15. :
Lebensjahr vor Beendigung der allgemeinen Schulpflicht beenden, bis zum

Ablauf des letzten Schuljahres;

Diensthehmer, die in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis zum
Bund, zu einem Bundesland, einem Bezirk oder einer Gemeinde sowie zu
einem von diesen Kérperschaften verwalteten Betrieb, einer solchen Un-

ternehmung, Anstalt, Stiftung oder einem solchen Fonds stehen; |

b

¢) Dienstnehmer, die in einem unkiindbaren privatrechtlichen Dienstver-
haltnis zum Bund, zu einem Bundesland, einem Bezirk oder einer Ge-
meinde sowie zu einem von diesen Kérperschaften verwalteten Betrieb,
einer solchen Unternehmung, Anstalt, Stiftung oder einem solchen Fonds
stehen, wenn ihnen aus diesem Dienstverhaltnis Anwartschaft auf Ruhe-
genuf (Provision) zusteht, sowie Dienstnehmer, die in einem unkiindbaren
privatrechtlichen Dienstverhaltnis zu einer Kérperschaft des offentlichen

Rechts stehen, wenn ihnen aus diesem Dienstverhaltnis Anwartschaft auf

Ruhegenuf (Provision) zusteht, sofern in gesetzlichen Vorschriften oder in
den dienstrechtlichen Vorschriften ein Anspruch auf eine Ersatzleistung

fiir den Fall der Arbeitslosigkeit und ein Anspruch auf eine Ersatzleistung .

fiir Karenzurlaubsgeld (8§ 26 bis 31} in einem diesem Bundesgesetz gleich-
wertigen Ausmaf vorgesehen sind;

Personen, die nach § 2 Abs. 1 Z. 2 des Bauern-Krankenversicherungsgeset-
zes, BGBL. Nr. 219/1965, pflichtversichert sind,

d

e) Dienstnehmer, Heimarbeiter und selbstindige Pecher, die nach der Hdhe
des Entgelts geringfiigig beschaftigt sind, soweit es sich nicht um Selbst- :
versicherte nach den Bestimmungen des Allgemeinen Sozialversiche- |

rungsgesetzes handelt.

“(2) Ausgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht

sind

a)

" b)

c)

d)

Personen bis zum vollendeten 15. Lebensjahr, soweit sie
aber das 15. Lebensjahr vor Beendigung der allgemeinen
Schulpflicht beenden, bis zum Ablauf des letzten Schul-
Jjahres,

Dienstnehmer, die in einem &ffentlich-rechtlichen Dienst-~
verhdltnis zum Bund, zu einem Bundesland, einem Bezirk
oder einer Gemeinde sowie zu einem von diesen Kdrperschaften
verwalteten Betrieb, einer solchen Unternehmung, Anstalt,
Stiftung oder einem solchen Fonds stehen, sofern sie gemdf
§ 5 Abs. 1 Z 3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
von der Vollversicherung nach § 4 des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes ausgenommen sind,

Personen, die nach § 2 Abs. 1 Z 2 des Bauern-Sozialver-
sicherungsgesetzes, BGBl.Nr. 559/1978,.pflichtversichert
sind,

Dienstnehmer, Heimarbeiter und selbstadndige Pecher, die
nach der Hohe des Entgeltes geringfiigig beschaftigt sind,
soweit es sich nicht um Selbstversicherte nach den Be-
stimmungen des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
handelt.

(6) Fiir den Beginn und das Znde der Arbeitslosenversiche-
rungspflicht gelten die §§ 10 bis 12 des Allgemeinen Sozial-

versicherungsgesetzes sinngemif.
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]
§ 8..(3) Die arztlichen Gutachten der Arbeitsimter einerseits und der Sozialversi- |

" §12. 16 Als arbeitslos gilt jedoch,

cherungstriger andererseits sind, soweit es sich um die Beurteilung der Arbeits-
fahigkeit handelt, gegenseitig anzuerkennen. Die erforderlichen Mafinahmen |
trifft der Bundesminister fiir soziale Verwaltung nach Anhdrung des Hauptver-
bandes der 8sterreichischen Sozialversicherungstriger.

§ 10. (1) Wenn der Arbeitslose sich weigert, eine ihm vom Arbeitsamt zuge-

- wiesene zumutbare Beschaftigung anzunehmen, oder die Annahme einer sol-

chen Beschaftigung vereitelt, verliert er filr die Dauer der Weigerung, jedenfalls |

aber fiir die Dauer der auf die Weigerung folgenden vier Wochen, den Anspruch
auf Arbeitslosengeld. Das gleiche gilt, wenn der Arbeitslose sich ohne wichtigen
Grund weigert, einem Auftrag zur Nach(Uml)schulung zu entsprechen, oder
durch sein Verschulden den Erfolg der Nach(Um)schulung vereitelt.

{2) In berticksichtigungswiirdigen Fallen kann der Ausschluff vom Bezuge des
Arbeitslosengeldes auf Antrag vom zustindigen Vermittlungsausschufi des Ar-
beitsamtes ganz oder teilweise nachgesehen werden.

b) wer einen land(forstiwirtschaftlichen Betrieb bewirtschaftet, dessen nach
den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften festgestellter Einheitswert -

S 51.000,~ nicht {ibersteigt;

!
|

§ 8;(3) Arztliche Gutachten und Entscheidungen von inlindischen
éozialversicherungstrégern sind, soweit es sich um die Beur-
teilung der Arbeitsféhigkeit handelt, vom Arbeitsamt anzuer-
kennen. Soweit Entscheidungen inliandischer Sozialversiche-
rungstrédger nicht vorliegen, kann das Arbeitsamt selbstédndig
die Arbeitsfihigkeit beurteilen.

(4) Abs. 1 bis 3 sind sinngemiB anzuwenden, wenn das Arbeits-
amt im Falle der Beantragung einer Bevorschussung von Leistun-
gen aus der Pensionsversicherung gemaf § 23 Abs. 1 lit. a im
Zusammenhang mit der Frage, ob mit der Zuerkennung der Lei-
stung aus der Sozialversicherung gerechnet werden kann, be-
recntigte Zweifel an der behaupteten Arbeitsunfdhigkeit des
Arbeitslosen hat.

‘§ 10. (1) Wenn der Arbeitslose sich weigert, eine ihm vom Ar-
beitsamt zugewiesene zumutbare Beschdftigung anzunehmen, oder
die Annahme einer solchequseschaftigung vereitelt, verliert er
~fur die Dauer von vier Wochen, beginnend mit dem ersten Tag des
moglichen Beginnes dieser Beschiftigung, den Anspruch auf Ar-
beitslosengeld. Das gleiche gilt, wenn der Arbeitslose sich

ohne wichtigen Grund weigert, einem Auftrag zur Nach(Um)schulung

zu entsprechen, oder durch sein Verschulden den Erfolg der
Nach{Um)schulung vereitelt.

(2) Vor Erlassung einer Entscheidung gemidB Abs. 1 ist der Ver-
mittlungsausschusses des Arbeitsamtes anzuhdren. Der Ausschluf
vom Bezug des Arbeitslosengeldes 1ist in beriicksichtigungswiir-
digen Fdllen nach Anhdrung des Vermittlungsausschusses des Ar-
beitsamtes ganz oder teilweise nachzusehen.-

§ 12 Abs. 6 1it. b

b) wer einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaf-

tet, dessen nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften

festgestellter Einheitswert S 64.000,~ nicht Ubersteigt;
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§ 14. (1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die
Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten 24 Monaten vor
Geltendmachung des Anspruches {(Rahmenfrist} insgesamt 52 Wochen im In-
land arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war.

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die An-
wartschaft erfiillt, wenn der Arbeitsiose in den letzten 12 Monaten vor Geltend-
machung des Anspruches (Rahmenfrist} insgesamt 20 Wochen im Inland ar-
beitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war.

(4) Auf die Anwartschaft sind folgende im Inland zuriickgelegte oder auf |

Grund inlindischer Rechtsvorschriften erworbene Zeiten anzurechnen:

f) Zeiten einer krankenversicherungspflichtigen Beschaftigung als Lehrling.

§ 15. (1) Die Rahmenfristen nach § 14 Abs. 1 bis 3 verlingern sich

1. um Zeitriume, in denen der Arbeitslose im Inland

b) arbeitssuchend beim Arbeitsamt gemeldet gewesen ist;

§ 14,(1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes

ist die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose
a) in den letzten 24 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches
(Rahmenfrist) insgesamt 52 Wochen oder
b} in den letzten 60 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches
(Rahmenfrist) insgesamt 156 Wochen oder, :
c¢) sofern der Antrag auf Arbeitslosengeld vor Volleﬁdung des
25. Lebensjahres gestellt wird, in den letzten 12 Monaten
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt
20 Wochen
im Inland arteitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war.
Lit. ¢ ist nach Anh&rung des Vermittlungsausschusses auch auf
Arbeitslose anzuwenden, die nach Vollendung des 25. Lebensjahres
den Antrag auf Arbeitslosengeld stellen, sofern beriicksichtigungs-
wiirdige Umstinde, wie spiater AbschluB der Ausbildung, vorliegen.g

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes

ist die Anwartschaft erfiillt, wenn der Arbeitslose in den letzten
12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) ins-
gesamt 20 Wochen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig be-
schiaftigt war oder die Voraussetzung nach Abs. 1 1it. a oder b
erfiillt ist.

Abs. 4 1it. £

"£) Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes (§ 20 Abs. 2 lit. ¢ des Arbeitsmarktfdrderungs-
gesetzes, BGBl.Nr. 31/1963).

§ 15 Abs. 1 Z 1 1it. b

‘b) arbeitssuchend beim Arbeitsamt gemeldet gewesen ist cder -
Sondernotstandshilfe (§ 39) bezogen hat; :
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) § 186. (1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht wihrend

(3) Bei Vorliegen von beriicksichtigungswiirdigen Umstinden kann der zu-

a) des Bezuges von Kranken- oder Wochengeld,

standige Vermittlungsausschufl des Arbeitsamtes auf Antrag des Arbeitslosen
das Ruhen des Arbeitslosengeldes gemAfi § 16 Abs. 1 lit. g nachsehen, jedoch nur |
flir maximal vier Wochen. Eine derartige Nachsicht ist wahrend eines Lei- |

stungsanspruches (§ 18} nur einmal mdglich. Beriicksichtigungswiirdige Um-

stinde sind Umstinde, die im Interesse der Beendigung der Arbeitslosigkeit

gelegen sind, wie z. B., wenn sich der Arbeitslose ins Ausland begibt, um
nachweislich einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich nachweislich bei einem
Arbeitgeber vorzustellen.

§ 20.;(3) Fiir eine zuschlagsberechtigte Person kann der Familienzuschlag nur ein-

| e e e

mal gewéhrt werden.

(4) Der Familienzuschlag betrigt fiir jede zuschlagsberechtigte Person 16,60
S téglich. Dieser Betrag ist mit Wirkung vom 1. Jinner eines jeden Jahres mit
der Richtzahl des Kalenderjahres (§ 108a ASVG) zu vervielfachen. Der verviel-
fachte Betrag ist auf volle zehn Groschen zu runden: hiebei sind Betrédge unter
finf Groschen zu vernachlassigen und Betrige von fiinf Groschen und mehr auf
volle zehn Groschen zu erginzen. . -

.

§ 16 Abs. 1 1it. a,

a) des Bezuges von Kranken- oder Wochengeld und wdhrend
des Zeitraumes, flir den Krankengeld gemdB § 142 Abs. 1 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes versagt wird,

1
1

§ 16 Abs. 3

-(3) Auf Antrag des Arbeitslosen ist das Ruhen des Arbeits-
losengeldes gemdfl Abs. 1 lit. g bei Vorliegen von beriick-
sichtigungswiirdigen Umstidnden nach Anhdrung des Vermittlungs-
ausschusses des Arbeitsamtes fir maximal ein Monat wihrend
eines Leistungsanspruéhes (§ 18) nachzusehen. Berlick-
sichtigungswiirdige Umstdnde sind Umstande, die im Interesse
der Beendigung der Arbeitslosigkeit gelegen sind, wie z.B.,
wenn sich der Arbeitslose ins Ausland begibt,um nachweislich
einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich nachweislich beim

Arbeitgeber vorzustellen oder um sich einer Ausbildung zu unter-

zichen, sowie Umstinde, die auf dringenden familiZren
Grinden beruhen.

o —

§ 20;(3) Fur eine zuschlagsberechtigte Person kann der Familien-

zuschlag nur einmal gewghrt werden. Tragen mehr als ein Ar-
beitsloser zum Unterhalt dieser Person tatsdchlich wesentlich
bei, so gebiihrt der Familienzuschlag dem Arbeitslosen, in
dessen Haushalt die zuschlagsberechtigte Person wohnt bzw.
dem Arbeitslosen, der die zuschlagsberechtigte Person iber-
wiegend pflegt.

§ 20 Abs. 4 zweiter Satz

Dieser Betrag :-ist mit Wirkung
vom 1. Jinner eines jeden Jahres mit dem Anpassungsfaktor des
Kalenderjahres (§ 108f ASVG) zu vervielfachen.

¥/, UOA 29
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§ 21a. (1) Auf Antrag des Arbeitslosen ist bei der Ermittlung
des mafgeblichen Entgeltes gemdB § 21 Abs. 1 der Bemessungszeit-
raum auf drei Monate (13 Wochen oder 90- Tage) zu erweitern, wenner

Gen Nachweis erbringt, daB er in diesem Zeitraum im Durchschnitt ein

hoheres Entgelt erzielte als im letzten Monat (4 Wochen, 28 Tagen).

(2) Eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes (§ 20
Abs. 2 lit. c des Arbeitsmarktfdrderungsgesetzes) ist zur
Lohnklassenberechnung nicht heranzuziehen, wenn ein Entgelt
aus vorhergehender Beschiaftigung vorliegt. Liegt kein Entgelt
vor, so ist die Beihilfe einem Nettcentgelt gleichzuhalten
und der Lohnklassenberechnung ein diesem Nettoentgelt ent-
sprechendes Bruttoentgelt zugrunde zu legen.

§ 25.{(4) Werden die Rickforderungen gestundet oder Raten bewilligt,

so sind keine Stundungs- und Verzugszinsen vorzuschreiben.

(5) Eine Verpflichtung zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen
oder eine Verfiigung zur Nachzahlung ist fUr Zeitrdume unzulidssig,
die linger als drei Jahre, gerechnet ab Kenntnis des mafBgebli-
chen Sachverhaltes durch das Arbeitsamt, zurlickliegen.Der Zeitraum
von drei Jahren verlidngert sich um Zeiten, in denen ein gericht-
liches oder behdrdliches Verfahren anhingig war, das die Frage des
Anspruches unmittelbar oder mittelbar betroffen hat."
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| § 286. (1) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben

2. Miitter,

a) die Wochengeld aus der XKrankenversicherung Arbeitsloser beziehen, nach
Erschopfung ihres Anspruches auf Wochengeld, sofern die Voraussetzun-
gen der 2. 1 lit. ¢ gegeben sind, oder :

b) die Wochengeld aus der Xrankenversicherung auf Grund des Bezuges von
Sonderunterstiitzung gemas §§ 26 und 27 des Mutterschutzgesetzes bezie-
hen, nach Erschdpfung ihres Anspruches auf Wochengeld, sofern die Vor-
aussetzungen der Z. 1 lit. a und ¢ gegeben sind, oder

¢) denen nur deswegen kein Anspruch auf Wochengeld aus der Krankenver-
sicherung Arbeitsloser entstanden ist, weil sie sich zu dem Zeitpunkt, in
dem Anspruch auf Wochengeld entstanden wére, in Anstaltspflege befun-
den haben, sofern die Voraussetzungen der Z. 1 lit. ¢ gegeben sind;

3. Frauen, die allein oder mit ihrem Ehegatten ein Kind, welches das erste
Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an Kindes Statt angenommen oder in der
Absicht, dieses Kind an Kindes Statt anzunehmen, in unentgeltliche Pflege
genommen haben, die Anwartschaft erfiillen, mit dem Kind im selben Haushalt

leben und dieses {iberwiegend selbst pflegen; im iibrigen gelten die Abs. 2 bis 4

und die §§ 27 bis 32 sinngema#;

{4) Anspruch auf Kérenzurlaubsgeld haben jedoch bei Erfiillung der sonstigen
Voraussetzungen Miitter, die

c ginex} land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaften, dessen nach den
Jjeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften festgestellter Einheitswert
51.000 S nicht Ubersteigt;

§ 26. (1) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld haben [

2. Miitter,

a) die Wochengeld aus der Krankenversicherung Arbeitsloser beziehen, nach
Erschépfung ihres Anspruches auf Wochengeld, sofern die Voraussetzun-
gen der Z, 1 lit. ¢ gegeben sind, oder

“b) denen binnen sechs Wochen nach dem Ende eines Bezuges
von Karenzurlaubsgeld ein Anspruch auf Wochengeld entsteht,
sofern die Voraussetzung der Z 1 1lit. ¢ gegeben sind, oder

o) die Wochengeld aus der Krankenversicherung auf Grund des Bezuges von
Sonderunterstiitzung gemaf §§ 26 und 27 des Mutterschutzgesetzes bezie-
hen, nach Erschépfung ihres Anspruches auf Wochengeld, sofern die Vor-
aussetzungen der Z. 1 lit. a und c gegeben sind, oder

d) denen nur deswegen kein Anspruch auf Wochengeld aus der Krankenver-
sicherung Arbeitsloser entstanden ist, weil sie sich zu dem Zeitpunkt, in |
dem Anspruch auf Wochengeld entstanden wiare, in Anstaltspflege befun-

- ~-.den haben, sofern die Voraussetzungen der Z. 1 lit. ¢ gegeben sind;

3. Frauen, die allein oder mit ihrem Eheééften ein Kind, welches
das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an Kindes
Statt angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes
Statt anzunehmen, in unentgeltliche Pflege genommen haben, die
Anwartschaft erfiillen, mit dem Kind im selben Haushalt leben
und dieses uSerwiegendselbst pflegen. Die Voraussetzung der
Anwartschaft entfiallt, wenn die Frau das Kind wdhrend eines
Bezuges von Karenzurlaubsgeld oder binnen sechs Wochen nach
dem Ende eines Bezuges von Karenzurlaubsgeld an Kindes Statt
angenommen oder in der Absicht, dieses Kind an Kindes Statt
anzunehmen in unentgeltliche Pflege genommen hat, Im ﬁbrigeh
gelten Abs., 2 bis 4 und §§ 27 bis 32 sinngemid.

§ 26 Abs. 4 1it. '

‘c) einen land(forst)wirtschaftlichen‘Betrieb bewirtschaften, i
dessen nach den jeweils geltenden gesetzlichen Vorschriften |
festgestellter Einheitswert S 54.000,~ nicht iibersteigt; !

!
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§ 29}(1) § 16 Abs. 1 1lit. a, b, ¢, e, £ und j (Ruhen des Arbeitslosen-
~ " geldes) sowie § 24 und § 25 (Einstellung und Berichtigung des

§ 29. (1)§ 16 Abs. 1lit. a bisg (Ruhen des Arbeitslosengeldes) sowie §§ 24 und ‘
25 (Einstellung und Berichtigung des Arbeitslosengeldes) sind sinngemif anzu- |
wenden. : ' \1

4
I
|
i
1

Arbeitslosengeldes) sind sinngemdB anzuwenden.

(2} Bei Vorliegen ven berticksichtigungswiirdigen Umstinden kann der zu-
stindige Vermittlungsausschufl des Arbeitsamtes auf Antrag der Mutter das -
Ruhen des Karenzurlaubsgeldes nach § 16 Abs. 1 lit. g in Verbindung mit §29 | und iberschreitet der Auslandsaufenthalt wzhrend eines Karenz- |
Abs. 1 nachsehen, jedoch nur fiir maximal vier Wochen. Eine derartige Nach- | urlaubsgeldbezuges (§ 31) zwei Monate, so gebiihrt ab diesem Zeit-
sicht ist wihrend eines Karenzurlaubsgeldanspruches {§ 31) nur einmal mdg- | punkt nur mehr Karenzurlaubsgeld gemdB § 27 Abs. 1.
lich. Beriicksichtigungswiirdige Umstidnde sind Umsténde, die im Interesse des | .

Kindes bzw: der Familie gelegen sind, wie z. B, !:J.rlauhsaufex.n.halt im Ausland, , (3) War eine Ssterreichische Staatsbiirgerin im Ausland be-
Besuch der im Ausland wohnenden nahen Familienangehdrigen. :

(2) Bezieht eine Mutter Karenzurlaubsgeld gemdB § 27 Abs. 2 oder 3

schaftigt und nach diesem Bundesgesetz arbeitslosenversichert,
(3) Die Bestimmungen iiber das Ruhen des Xarenzurlaubsgeldes wihrend des so ist, sofern sie widhrend des Karenzurlaubsgeldbezuges im

Aufenthaltes im Ausland finden auf die in Auslandsverwendung stehenden

e ABuswe [ed Mamm

Bediensteten Osterreichischer Staatsbiirgerschaft des Bundesministeriums fiir ‘ beitsamt Versicherungsdienste in Wien. Abs. 2 ist nicht anzu-

Auswartige Angelegenheiten und der AuSlenhandelsstelle der Bundeskammer
der gewerblichen Wirtschaft keine Anwendung,

§ 32. Die im § 27 angefiihrten Betrige sind mit Wirkung vom 1. Janner eines
Jjeden Jahres mit der Richtzahl dieses Kalenderjahres (§ 108 a ASVG} zu verviel-
fachen. Die vervielfachten Betrige sind auf volle zehn Groschen zu runden;
hiebei sind Betrage unter fiinf Groschen zu vernachlassigen und Betrige von fiinf
Groschen und mehr auf volle zehn Groschen zu erginzen.

§ 35. Die Notstandshilfe wird jeweils fiir einen bestimmten, jedoch 26 Wo-
chen nicht libersteigenden Zeitraum gewahrt.

§ 36. (1) Der Bundesminister fiir soziale Verwaltung erlifit nach Anhdrung
der gesetzlichen Interessenvertretungen der Dienstgeber und der Dienstnehmer
Richtlinien {iber das Ausmaf der Notstandshilfe. In diesen Richtlinien kann das
Ausmaf insbesondere nach Gebieten unter Beriicksichtigung der Lebenshal-
tungskosten und nach dem Alter der Arbeitslosen abgestuft werden. Die Not-
standshilfe darf jedoch mit keinem h8heren Betrag als dem des Arbeitslosengel-
des festgesetzt werden und unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 2 nicht
unter 75 v. H. des Arbeitslosengeldes sinken. Wurde die Notstandshilfe vor
mehr als zwei Jahren zuerkannt, so ist sie mit Wirkung vom 1. Jinner eines
Jjeden darauffolgenden Jahres mit der Richtzahl des betreffenden XKalenderjah-
res (§ 108a ASVG) zu vervielfachen. Die erste Vervielfachung ist mit Wirkung
vom 1. Janner 1979 vorzunehmen. Die Bestimmung, wonach die Notstandshilfe
mit keinem hdheren Betrag als dem des Arbeitslosengeldes festgesetzt werden

" darf, sowie § 21 Abs. 6 finden auf diese Fille keine Anwendung,

wenden.

§ 32. Die im § 27 angefiihrten Betr4ge sind mit Wirkung vom 1. Janner eines

hiebei sind Betrige unter fiinf Groschen zu vernachlassigen und Betrige von fiinf
Groschen und mehr auf volle zehn Groschen zu erginzen.

‘§ 35. Die Notstandshilfe wird jeweils fir einen bestimmten,
Jjedoch 250 Tage nicht iUbersteigenden Zeitraum gewdhrt.

§ 36. {1) Der Bundesminister fiir soziale Verwaltung erlifit nach Anhérung
der gesetzlichen Interessenvertretungen der Dienstgeber und der Dienstnehmer
Richtlinien tiber das Ausmas der Notstandshiife. In diesen Richtlinien kann das
AusmaB insbesondere nach Gebieten unter Beriicksichtigung der Lebenshal-
tungskosten und nach dem Alter der Arbeitslosen abgestuft werden. Die Not-
standshilfe darf jedoch mit keinem héheren Betrag als dem des Arbeitslosengel-
des festgesetzt werden und unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 2 nicht
unter 75 v. H. des Arbeitslosengeldes sinken. Wurde die Notstandshilfe vor
mehr als zwei Jahren zuerkannt, so ist sie mit Wirkung vom 1. Janner eines

Jjeden darauffolgenden Jahres mit dem Anpassungsfaktor deg betreffenden Kal

res (§ 108t ASVG) 2u vervielfachen. Die erste Vervielfachung ist mit Wirkung
vom 1. Jinner 1979 vorzunehmen. Die Bestimmung, wonach die Notstandshilfe
mit keinem h8heren Betrag als dem des Arbeitslosengeldes festgesetzt werden
darf, sowie § 21 Abs. sfinden auf diese Falie keine Anwendung.

!

/

énde_rjah—

Ausland bleibt, das gem#B § 44 zustdndige Arbeitsamt das Ar- i

.jeden Jahxjes mit dem Anpassungsfaktor dieses Kalenderjahres (§ 108 £ASVG) zu verviel- |
“ fachen. Die vervielfachten Betrige sind auf volle zehn Groschen zu runden;
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§ 36 Abs. 3 lit. A lit. c

¢) Dassonstige Einkommen des Arbeitslosen ist nach Abzug des zur Erzielung
des Einkommens notwendigen Aufwandes auf die Notstandshilfe anzu-

rechnen.

§ 36 Abs. 3 1it. A 1it. d

d) Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem land{forst)wirtschaftlichen
Betrieb ist § 85 Abs. 5 bis 7 und Abs. 10 des Bauern-Pensionsversiche-
rungsgesetzes, BGB1. Nr. 28/1970, in der jeweils geltenden Fassung, sinn-
gemif anzuwenden.

§ 36 Abs. 3 1it. B 1it. b
b) Beider Ermittlung des Einkommens aus einem land(forst)wirtschaftlichen
Betrieb ist § 85 Abs. 5 bis-7 und Abs. 10 des Bauern-Pensionsversiche-

rungsgesetzes, BGBL. Nr, 28/1970, in der jeweils geltenden Fassung, sinn-
gemas anzuwenden,

§ 36 Abs. 3 1it. B lit. c:

c) Steht der Ehegatte (Lebensgefdhrte) einer Arbeitslosen im Vollverdienst-

oder ist er selbstandig erwerbstatig oder hat er ein zur Befriedigung der
notwendigen Lebensbediirfnisse hinreichendes Kapitaleinkommen, so ist
Notlage nicht anzunehmen, es sei denn, daf besonders beriicksichtigungs-
wiirdige Umstinde vorliegen, wie 2. B. grofiere Kinderzahl, Krankheit in
der Familie, geringer Verdienst trotz Vollarbeit. ’

§ 36 Abs. 3 1it. A 1it. c |

¢) Das sonstige Einkommen des Arbeitslosen ist nach Abzug des zur Erzielung
des Einkommens notwendigen Aufwandes auf die Notstandshilfe anzu-

rechnen.
Dies gilt auch fUr ein Einkommen aus einer tageweisen Be-~

schdftigung. Ein Einkommen, das die Geringfiligigkeitsgrenze
(§ 5 Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes)
nicht tiberschreitet, tleibt aufler Betracht.

§ 36 Abs. 3 1lit. A 1lit. d

‘d) Bei der Ermittlung des Einkommens aus einem land(forst)
wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. 5 bis 8 des Bauern-

Sozialversicherungsgesetzes sinngemafl anzuwenden.

§ 36 Abs. 3 lit. B lit. b,
b) Bei der Ermittlung des Einkommens aus elnem land(forst)
wirtschaftlichen Betrieb ist § 140 Abs. S bis 8 des Bauern-

Sozialversicherungsgesetzes sinngemds anzuwenden.

§ 36 Abs. 3 1it. B lit. c;

.¢) wird die Notstandshilfe nach Erschdpfung des Anspruches
auf Karenzurlaubsgeld beantragt, so ist Notlage nicht anzu-
nehmen, wenn der Ehegatte (Lebensgefdhrte) der Arbeitslosen
im Vollverdienst steht oder selbstindig erwerbstdtig ist, es
sei denn, daB beébnders beriicksichtigungswiirdige Umsténde
vorliegen, wie z.B. groBere Kinderzahl, Krankheit in der

Familie, geringer Verdienst trotz Vollarbeit.
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§ 39. ' (2) Als nicht alleinstehend gilt eine Mutter, die ledig, geschieden oder ver- § 39,(2) Fur die Sondernotstandshilfe gelten die Bestimmungen liber
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witwet ist und mit dem Vater des unehelichen Kindes nach den Vorschriften d.es
Meldegesetzes 1972, BGBL. Nr. 30/1973, an der gleichen Adresse angemeldet ist
oder anzumelden wire.

{(3) Im {ibrigen sind die Bestimmungen liber die Notstandshilfe sinngem4f
anzuwenden. Der uneheliche Vater des Kindes, der an der gleichen Adresse wie
die Mutter angemeldet ist oder anzumelden wire, ist einem Lebensgefahrten
gleichzuhalten.

§ 46. (1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ist vom Arbeitslosen persdnlich
bei dem nach seinem Wohnort zustindigen Arbeitsamt geltend zu machen. Fiir
die Geltendmachung des Anspruches ist das hiefiir bundeseinheitlich aufgelegte
Antragsformular zu verwenden. Der Anspruch gilt erst dann als geltend ge-
macht, wenn das Antragsformular innerhalb der vom Arbeitsamt festgesetzten
Frist beim Arbeitsamt persdnlich abgegeben wurde. Hat der Arbeitslose die vom
Arbeitsamt festgesetzte Frist zur Abgabe des Antrages ohne triftigen Grund
versaumt, so ist der Anspruch erst ab dem Tag zu beurteilen, an dem der Antrag
beim Arbeitsamt abgegeben wurde. Uber die Abgabe des Antrages ist dem
Antragsteller eine Bestatigung auszustellen.

§ 49. (2) Ein Arbeitsloser, der trotz Belehrung iiber die Rechtsfolgen eine Kontroil-

meldung unterlafit, ohne sich mit triftigen Griinden zu entschuldigen, verliert
fiir die Dauer von sieben Tagen, gerechnet vom Tage der versiumten Kontroll-
meldung an, den Anspruch auf das Arbeitslosengeld bzw. auf die Notstandshilfe.

die Notstandshilfe, soweit im folgenden nicht anderes bestimmt
ist.

(3) Der Vater des unehelichen Kindes, der nach den Vorschrif-
ten des Meldegesetzes 1972, BGEl.Nr. 30/1973, an der gleichen
bensgefzihrten gleichzuhalten. Arbeitsloé{ékeit ist auch
wdhrend der Zeit eines erweiterten Karenzurlaubes aus Anla8
der Mutterschaft anzunehmen. Ein Ruhen des Anspruches wih-
rend des Aufenthaltes im Ausland tritt nur ein, wenn der
Auslandsaufenthalt im Kalenderjahr zwei Monate Ubersteigt;
dieses Ruhen kann auf Antrag der Arbeitslosen nach Anhdrung
des Vermittlungsausschusses des Arbeitsamtes aus beriicksich-
tigungswiirdigen Griinden nachgesehen werden.

§ 46. (1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ist vom Arbeitslosen persdnlich
bei dem nach seinem Wohnort zustAndigen Arbeitsamt geltend zu machen. Fir
die Geltendmachung des Anspruches ist das hiefir bundeseinheitlich aufgelegte
Antragsformular zu verwenden. Der Anspruch gilt erst dann als geltend ge-
macht, wenn das Antragsformular innerhalb der vom Arbeitsamt festgesetzten
Frist beim Arbeitsamt persdnlich abgegeben wurde. Hat der Arbeitslose die vom
Arbeitsamt festgesetzte Frist zur Abgabe des Antrages ohne triftigen Grund

- versdumt, so ist der Anspruch erst ab dem Tag zu beurteilen, an dem der Antrag

beim Arbeitsamt abgegeben wurde. Uber die Abgabe des Antrages ist dem
Antragsteller eine BestAtigung auszustellen.

‘Die Abgabe des Antragsformulares kann auch durch einen Vertreter

oder im Postwege erfolgen, wenn der Arbeitslose aus zwingenden

Grinden, wie Arbeitsaufnahme oder Krankheit, verhindert ist, den

Antrag perstnlich abzugeben.

§ 49..(2) Ein Arbeitsloser, der trotz Belehrung iiber die Rechtsfolgen eine Kontroll-

- meldung unterlaft, ohne sich mit triftigen Griinden zu entschuldigen, verliert
fiir die Dauer von sieben Tagen, gerechnet vom Tage der versiumten Kontroll-
meldung an, den Anspruch auf das Arbeitslosengeld bzw. auf die Notstandshilfe.
"Vor Erlassung einer Entscheidung ist der Vermittlungsausschuﬁ
des Arbeitsamtes anzuhdren.
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§ 57. Bescheide der Arbeitsimter und der Landesarbeits&mter, die zu diesem

nung im Widerspruch stehen oder mit denen ein dem Sinne dieses Bundesge-
setzes widersprechender Ermessensakt gesetzt wurde, leiden an einem mit
Nichtigkeit bedrohten Fehler (§ 68 Abs. 4 lit. d des AVG 1950).
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§ 58. Auf das Verfahren in Angelegenheiten des Karenzurlaubsgeldes ist die-
ser Artikel mit Ausnahme der §§ 48 und 49 sinngemiB anzuwenden.

Bundesgesetz oder zu einer auf Grund dieses Bundesgesetzes erlassenen Verord-

11 -

[

§ 516{3) In besonders berUcksichtigungswurdigen Fdllen, wie z.3.

im Falle einer finanziellen Notlage oder einer Riickbuchung,

kann das Arbeitsamt eine Barauszahlung unter Bedachtnahme auf

die vorliegenden Anspruchstage vornehmen. Dies kann auch vor
Zuerkennung des Anspruches erfolgen, sofern mit der Zuerkennung
der Leistung gerechnet werden kann. Eine wiederholte Barauszahlung
ist jedoch nicht vorzunehmen, wenn sie in der Absicht begehrt wird
die im Abs. 2 festgelegte monatliche Auszahlung zu umgehen.

’

‘§ 57. Sofern der Berufung wvollinhaltlich stattzugeben ist, kann
das Arbeitsamt die Berufung durch Berufungsvorentscheidung er-
ledigeh und hiebei den angefochtenen Bescheid im Sinne des
Berufungsantrages abidndern oder aufheben. Dieser Bescheid wirkt
wie eine Entscheidung Uber die Berufung."

‘Harteausgleich

§ 57a. {1) Sofern sich aus den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
besondere Hirten ergeben, kann der Bundesminister fiur soziale

Verwaltung auf Antrag oder von Amts wegen einen Ausgleich gewidh-
ren.

(2) Auf den Hirteausgleich besteht kein Rechtsanspruch.

§ 58. Auf das Verfahren in Angelegenheiten des Karenzurlaubsgeldes ist die-

ser Artikel mit Ausnahme der §8 48 und 49 sinngemaf anzuwenden,

‘Der Antrag auf Karenzurlaubsgeld (§ 46) kann auch durch eineg

Vertreter oder im Postwege eingebracht werden.

1

§ 61a(13) Fur Lehrlinge, mit Ausnahme der Lehrlinge im letzten

Lehrjahr-derfvorgeschriebenen'oder vereinbarten Lehrzeit sowie
mit Ausnahme der Lehrlinge, die auf Grund eines Kollektivver-
trages Anspruch auf eine Lehrlingsentschéddigung mindestens in
der Hohe des niedrigsten Hilfsarbeiterlohnes haben, ist kein
Beitrag zur Arbeitslosenversicherung zu leisten.
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§ 64.\; (2) Innerhalb des Reservefonds ist eine zweckgebundene Rﬁc}dage fiir Haf-
tungsiibernahmen gemaf §§ 28 Abs. 5 und 36 Abs. 5 des Arbensmarkt.fbrc‘ie-
rungsgesetzes zu bilden. Sie bleibt bei der Abrechnung der Gebarung c}er Arbeits-

marktverwaltung im Sinne der Abs. 4 und 5 aufier Betracht. |

>§ 88. Die Anspriiche auf Arbeitslosengeld, Karenzurlaubsgeld und auf Not-
standshilfe kénnen rechtswirksam nur in folgenden Fillen iibertragen, ygrpﬂin—
det oder gepfindet werden: - - .
1. zur %gckung von Forderungen auf Ersatz unberechtigt bezogener 'Lexstun
gen nach diesem Bundesgesetz mit der MaBgabe, daf dem Verpflichteten
die Halfte der Beziige frei bleiben muf}; )
2. zur Deckung gesetzlicher Unterhaltsanspriiche gegen den Anspruchsbe-
rechtigten mit der Mafigabe, daB § 6 des Lohnpfindungsgesetzes, BGBL Nr.
51/1955, sinngemaf anzuwenden ist.
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*§ 64, (2) Innerhalb des Reservefonds ist eine zweckgebundene Riicklage fiir Haf- }_
tungsiibernahmen gem4f §§ 28 Abs. 5 und 36 Abs. 5 des Arbeitsmarktfdrde- |
rungsgesetzes zu bilden. Sie bleibt bei der Abrechnung der Gebarung der Arbeits-

marktverwaltung im Sinne der Abs.sg und 7;’auﬁer Betracht. ’

§ 68. Die AnéprUche auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz
kénnen rechtswirksam nur in folgenden Fdllen ibertragen, ver-
pfandet oder gepfandet werden:

1. zur Deckung von Forderungen auf Ersatz unberechtigt be-
zogener Leistungen nach diesem Bundesgesetz coder einer
unberechtigt bezogenen Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes (§ 2C Abs. 2 1it. ¢ des Arbeitsmarktftrderungs-
gesetzes) mit der MaBgabe, daB dem Verpflichteten die Halfte
der Bezlige frei bleiben muf;

2. zur Deckung gesetzlicher Unterhaltsanspriiche gzegen den An-

spruchsberechtigten mit der MaBgabe, daB § 6 des Lohn-
pféndungsgesetzes 1985, BGBl1.Nr. 450, sinngemdf anzuwenden
ist.
§
§ 69;(3) Soweit der Hauptverband der Ssterreichischen Sozialver-
sicherungstrdger (§ 31 ASVG) im Rahmen seiner Aufgaben nach
§ 31 Abs. 3 Z 14 und 15 ASVG die Verarbeitung von Daten der
Versicherten fiir die Arbeitsdmter durchfithrt, ist er Verarbeiter
im Sinne des § 3 Z 4 des Datenschutzgesetzes. Die Inanspruchnahme
des Hauptverbandes der &sterreichischen Sozialversicherungstriger
fir die Verarbeitung durch die Arbeitsdmter bedarf keines Ver-
trages nach § 13 Abs. 2 des Datenschutzgesetzes, BGBl. Nr. 565/1978.

(4) Der Hauptverband der &sterreichischen Sozialversicherungs-
trédger ist verpflichtet, auf automationsunterstiitztem Weg aus
den in seiner zentralen Anlage (§ 31 Abs. 3 Z 15 ASVG) gespei-
cherten Daten, jene Daten an die Behdrden der Arbeitsmarktver-
waltung zu iibermitteln, die flir diese Stellen eine wesentliche
Voraussetzung zur Durchfiihrung der Aufgaben nach diesem Bundes-—
gesetz bilden. ’ ‘

"AnhSrungsrecht

§ 76a. Die gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitnehmer
und Arbeitgeber sind vor Erlassung von grundsidtzlichen Durch-

fihrungserldssen zu diesem Bundesgesetz anzuhdren.
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AMFG—géltende Fassung

: . J
Sozialversicherungsrechtliche Beshmmungenl

§ 25. (1) Personen, die von Maﬁnahmer} ge-
mifl § 19 Abs. 1 lit. b erfafic sind und hiefiir
eine Beihilfe gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢ beziehen,
sind in der Arbeitslosen-,  Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung pflichtversichert. Auf
diese Pflichtversicherungen finden die einschli-
gigen Vorschriften des Arbeitslosenversidxerun.gs-
gesetzes 1958 und des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes mit der Maflgabe Anwen-
dung, dafl die Meldepflicht im Sinne dieser Vor-
schriften dem Landesarbeitsamt, das iiber . die
Mafinahme gemifl § 19 Abs. 1 lit. b befunden
hat, obliegen; dieses hat auch die Beitrige zur
Ginze einzuzahlen, sofern die Abs. 2 und 3 nicht
anderes bestimmen. Die Beitrige sind aus Mit-
teln der Arbeitslosenversicherung zu tragen. Als
allgemeine Beitragsgrundlage gilt jener Betrag,
der der Berechnung der Beihilfe zugrunde liegt.

(2) Bei Minderung des Entgeltanspruches
infolge der Einbeziehung in eine der im § 19
Abs. 1 lit. b genannten Mafinahmen hat das
Landesarbeitsamt die auf den Dienstgeber und
den Versicherten ~ entfallenden Beitrige einzu-:
zahlen, soweit sie dem Teil der Beitragsgrundlage
entsprechen, der iiber das zustehende geminderte
Entgelt hinausgeht.

i
|

13

AMFG-Fassung des Entwurfes

‘Sozialversicherung der Beihilfenbezieher

§ 25 (1) Personen, die von MaBnahmen gemdB § 19 Abs. 1
lit. b erfaBt sind und hiefiir eine Beihilfe gemsan § 20
Abs. 2 lit. ¢ beziehen, sind, soweit die Abs. 2 bis 4
nicht anderes bestimmen, in der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung pflichtversichert. Fur diese Ver-
sicherungen gelten,soweitdie §§ 25a bis 25¢ nicht anderes
bestimmen, die Vorschriften des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes tiber die gesetzliche Kranken-,

Unfall- und Pensionsversicherung fir Pflichtversicherte.

(2) Personen, die bei Fortbestand eines Beschafti-
gungsverhidl tnisses unter Minderung des Entgeltanspruches
in eine MaBnahme nach § 19 Abs. 1 1lit. b einbezogen werden
und hiefiir eine Beihilfe gemsdB § 20 Abs. 2 1it. ¢ be-
ziehen, verbleibenmit der im letzten Beitragszeitraum unmittel-
bar vor der Minderung des Entgeltanspruches maBgeblicher)allgmeinen
Beitragsgrundlage in der Arbeitslosen-, Kranken—, Unfall-
und Pensionsversicherung pflichtversichert. Die Arbeits-~
marktverwaltung hat dem Dienstgeber die auf den Versicher-
ten und den Dienstgeber entfallenden Beitrige, soweit sie
dem Teil derBeitragsgrundlage entsprechen, der iber das

Zustehende geminderte Entgelt hinausgeht, zu erstatten.
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(3) Personen, die wihrend einer Arbeitsunterbrechung infolge
Urlaubes ohne Entgeltzahlung, sofern dieser Urlaub die Dauer eines
Monates nicht iiberschreitet (§ 11 Abs. 3 lit. a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes), von den im § 19 Abs. 1 lit. b genanntien
MaBnahmen erfaBt werden und hiefiir eine Beihilfe gemiB § 20
Abs. 2 lit. ¢ beziehen, haben Anspruch auf Ersatz der gemif§ § 53
Abs. 3 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und der
gemiB § 61 Abs. 6 lit. ¢ des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1958
entrichteten Beitrige zur Sczialversicherung und zur Arbeitslosen-
versicherung durch die Arbeitsmarktiverwaliung,

(4) Personen, die von Maflinahmen im Sinne des § 19 Abs. 1 lit. b
erfafit werden, gelten, sofern sie nicht schon gemi3 Abs. 1 der Voll-
versicherung unterliegen, als Teilnehmer von Ausbildungslehrgin-
gen im Sinne des § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes, gleichgiiltig ob diese Mafinahmen von der Ar-
beitsmarkiverwaltung selbst oder von einem von ihr damit betrau-
ten Betirieb oder einer solchen Einrichtung durchgefiihrt werden, ’

(3) Personen, die wihrend einer Arbeitsunterbrechung infolge
Urlaubes ohne Entgeltzahlung, sofern dieser Urlaub die Dauer eines
Monates nichi iiberschreitet (§ 11 Abs. 3 lit. a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes), von den im § 19 Abs. 1 lit. b genannten
Mafinahmen erfaBSit werden und hiefiir eine Beihilfe gemifi § 20
Abs. 2 lit. ¢ beziehen, haben Anspruch auf Ersatz der gemifl § 53 i
Abs. 3 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und der
gemifB § 61 Abs. 6 lit. ¢ des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 '
entrichteten Beitrige zur Sczialversicherung und zur Arbeitslosen-
versicherung durch die Arbeitsmarktverwaltung,

‘Sie unterliegen hinsichtlich des Beihilfenbezuges

nicht dem Abs. 1.

(4) Personen, die von Mafinahmen im Sinne des § 19 Abs. 1 lit. b
erfafit werden, gelten, sofern sie nicht schon gemiB Abs. 1 oder 2 der Pflicht‘-
versicherung unterliegen, als Teilnehmer von Ausbildungslehrgin- t
gen im Sinne des § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes, gleichgiiltig ob diese MaBSnahmen von der Ar-
beitsmarktverwaltung selbst oder von einem von ihr damit betrau-
fen Betrieb oder einer solchen Einrichtung durchgefiihrt werden,

§ 25a. (1) Der Beitrag zur Kranken-, Unfall- und Pensions-
versicherung fir nach § 25 Abs. 1 Versicherte

ist mit dem Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage
zu bemessen, wie er bei dem in Betracht kommenden Triger
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung fiir Dienst-
nehmer festgesetzt ist, die der Pensionsversicherung der
Arbeiter zugehdren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fir nach § 25
Abs. 1 Versicherte gilt fir die Krankenversicherung der
doppelte Betrag und fir die Unfall- und Pensionsversiche-
rung der einfache Betrag der Beihilfe.

(3) Das Krankengeld fiir nach § 25 Abs. 1 Versicherte
gebilhrt in der Hohe der letzten Beihilfe nach § 20 Abs. 2
lit c. Als Wochengeld gebiihrt ein Betrag in der Hohe der
um 80 vH erhchten Beihilfe, htchstens jedoch bis zum Aus-
mafl von 80 VvH des letzten Bruttoarbeitsentgelts. Fiir den
Fall, daB ein Bruttoarbeitsentgelt nicht gegeben ist, gilt
§ 20 Abs. 2, zweiter Satz, sinngem&B.
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(4) Personen, die wihrend des Bezuges einer Beihilfe

. UOAZ/L

gemdal § 20 Abs. 2 lit. ¢ erkranken, gebiihrt, wenn sie auf
Grund der fir die Krankenversicherung maBgebenden Be-
stimmungen in den ersten drei Tagen der Erkrankung kein
Krankengeld erhalten oder sich in Anstaltspflege befinden
und fur Angehdrige zu sorgen haben, jedoch kein Familien-
geld erhalten, fiur diese Zeit die bisher bezogene Beihilfe.

(5) Wenn Anspriiche auf Leistungen der Krankenver-
sicherung davon abhdngen, ob der Beihilfenbezieher seinen
Angehodrigen aus seinem Entgelt Unterhalt geleistet hat,
gilt die Beihilfe nach § 20 Abs. 2 lit. ¢ als Entgelt.

§ 25b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen Sozialver-
sicherungsgesetzes iber die Krankenversicherung beim Aus-
scheiden aus einer durch eine Beschaftigung begriindeten
Pflichtversicherung und anschlieBender Erwerbslosigkeit
sind auf Personen, deren Beihilfenbezug endet, anzuwenden;
der Anspruch der aus dem Beihilfenbezug ausgeschiedenen
Personen auf die Pflichtleistungen der Krankenversicherun-
gen durch eine Selbstversicherung (Abs. 2) bleibt unbe-
ridhrt.
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(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug kranken-
versichert waren, konnen nach dessen Ende die frilhere

Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hiefur gelten

die Bestimmungen iber die Selbstversicherung in der Kranken-
versicherung.

(PUIBLIO S8IUUEISB) LNMILBRIBISIUIN - dD "IAX JIN/GHZ

§ 25c. (1) Die Beitridge zur Sozialversicherung von Bei-
hilfenbeziehern werden aus Mitteln der Arbeitslosenver-
sicherung bestritten.

(2) Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbei-
hilfe wird den Trigern der Krankenversicherung 50 vH des zur
Zahlung anfallenden Aufwandes fiir das Wochengeld ersetzt.

(3) Meldungen, die nach den Vorschriften def !
gesetzlichen Krankenversicherung dem Dienstgeber obliegen,
hat die Arbeitsmarktverwaltung zu erstatten. Der Bundes-
minister flr soziale Verwaltung kann durch Verordnung §
Bestimmungen iber die Vereinfachung des Meldewesens und :
iber die Art der Entrichtung der Beitridge erlassen.

R .
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§ 238. (4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitragsmonate |
der freiwilligen Versicherung, die auch Zeiten enthalten, wihrend

ASVG-geltende Fassung

welcher Krankengeld, Arbeitslosengeld, Notstandshilfe oder Karenz- |
urlaubsgeld aus gesetzlicher Versicherung bezogen wurde oder wih- :
rend welcher der Anspruch auf Krankengeld ausschlieflich nach
§ 143 Abs. 1 Z. 2 ruhte, aufier Betracht, wenn es fiir den Versicher- ’
ten giinstiger ist. Dies gilt entspreckend auch fiir Beitragsmonate ;

der Pflichtversicherung, die Zeiten enthalten, wihrend welcher be- :
rufliche MaBnahmen der Rehabilitation (§§ 198 bzw. 303 dieses

Bundesgesetzes sowie § 161 des Gewerblichen Sozialversicherungs-
gesetzes und § 153 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) gewihrt
wurden bzw. Zeiten einer Beschiftigung enthalten, zu deren Aus-
fibung ihn diese Maflnahmen befihigt haben.

§ 253 a. (1)- Anspruch -auf vorzeitige Alterspension -bei Arbeits-
losigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres,
die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die
Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und der (die) Versicherte innerhalb der
1etzten fiinfzehn Monate vor dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) mindestens
52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der
Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der
Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeits-
losenversicherung stehen gleich i

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemif
§ 234 Abs.1Z2,

2. eine Ersatzzeit gemifl § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von hé&chstens neun Monaten,
fiir den eine Vergiitung aus Anlafl der Beendigung
des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs.3 Z7) gewihrt
wird, '

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fir die Kiindi-
gungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe
nach dem Uberbriickungshilfegesetz.

ASVG-Fassung des Entwurfes

§ 238. (4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitragsmonate

der freiwilligen Versicherung, die auch Zeiten enthalten, wihrend
welcher Krankengeld, Arbeitslosengeld, Noistandshilfe oder Karenz-
urlaubsgeld aus gesetzlicher Versicherung bezogen wurde oder wih-
rend welcher der Anspruch auf Krankengeld ausschlieBlich nach
§ 143 Abs. 1 Z. 2 ruhte, auBler Betracht, wenn es fiir den Versicher~
ten giinstiger ist. Dies gilt enisprechend auch fiir Beitragsmonate
der Pflichtversicherung, die
1. Zeiten enthalten, wihrend welcher berufliche
MaBnahmen der Rehabilitation (§§ 198 bzw. 303 dieses
Bundesgesetzes sowie § 161 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes und § 153 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) gewdhrt wurden, oder
2. Zeiten einer Beschdftigung enthalten, zu deren

Ausiibung die MaBnahmen nach 2 1 den Versicherten befdhigt

haben, oder
3. Zeiten enthalten, wihrend welcher der Versicherte

eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemdB § 20

Abs. 2 lit. c in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeits-
marktfbrderungsgesetzes, BGB1.Nr. 31/1969, bezogen hat.

§ 253a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeits-
losigkeit hat der Versicherte nach Vellendung des 60. Lebensjahres,
die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die
Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und der (die) Versicherte innerhalb der
letzten fiinfzehn Monate vor dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) mindestens
52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der
Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der
Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeits-
losenversicherung stehen gleich ,

1. das Vorliegen. einer neutralen Zeit gemif
§ 234 Abs. 1 Z 2,
2. eine Ersatzzeit gemif § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von hochstens neun Monaten,
fir den eine Verglitung aus Anlafl der Beendigung
des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z7) gewihnt

wird,
4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kiindi-

' gungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe
nach dem Uberbriickungshilfegesetz, .
6. zZeiten des Bezuges ciner Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes gem$B § 20 Abs. 2 lit. c des

Arbeitsmarktfdrderungsgesetzes, BGBl.Nr. 31/1969.
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§ 276 a. (1) Anspruch auf vorzeitize Knappschaftsalterspension
bei Arbeitslosigkeit -hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Le-
bensjahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres,
wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und der (die) Versicherte inner-
halb der lefzten fiinfzehn Monate -vor dem Stichtag (§ 223 Abs.2)
mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus
der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der
Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeits-
losenversicherung . stehen gleich

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemifl
§234 Abs. 1 Z 2, ~

. 2. eine Ersatzzeit gemif} § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von h&chstens neun Monaten,
fir den eine Vergiitung aus Anlafl der Beendigung
des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs.3 Z7) gewishrt
wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kﬁndi-j
gungsentschidigung gebithrr, ' ,

5. Zeiten des Bezuges von ﬁBerbrﬁckuhgshilfe‘
nach dem Uberbritckungshilfegesetz. .

17

§ 276 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension
bei Arbeiislosigkeit -hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Le-
bensjahres, die Versicherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres,
wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und der (die) Versicherte inner-
halb der letzten fiinfzehn Monate-vor dem Stichtag (§ 223 Abs.2)
mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus
der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der
Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeits-
losenversicherung stehen gleich '

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemifl

§ 234 Abs. 1 Z 2,
2. eine Ersatzzeit gemifl § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von héchstens neun Monaten,
fur den eine Vergiitung aus Anlafl der Beendigung
des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs.3 Z7) gewihrt
wird,
4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fir die Kundi-
gungsentschidigung gebiihrt, o
5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe
nach dem Uberbriickungshilfegesetz.
. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes gemdB § 20 Abs. 2 lit. c des
Arbeitsmarktitrderungsgesetzes, BGB1.Nr. 31/1969.
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