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! "sféRRHCHSCHER 2 IME
LANDARBEITERKAMMERTAG ASN- S5

1015 WIEN, MARCO D’AVIANOGASSE 1
Postfach 258, Telefon 522331

G-Z: 12 - Dr.M/K Wien,am  20.1.1984

Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Mutterschutzgesetz gedndert wird - . C.
7Z1l. AV 31.251/50-V/2/1983

An das
Prisidium des Nationalrates

Parlament
1017 Wien

In der Beilage ilibermittelt der Usterreichische Landarbeiter-
kammertag 25 Abschriften seiner Stellungnahme betreffend den oben
bezeichneten Gesetzentwurf zur freundlichen jformation.

Der Leitehde Sekretar:

25 Beilagen (Dr. Gerald Mezriczky)
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OSTERREICHISCHER
LANDARBEITERKAMMERTAG

1015 WIEN, MARCO D’AVIANOGASSE 1
Postfach 258 Telefon 52233t

G-Z: 11 - Dr.M/K Wien, am 20.1.1984
Betr.: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Mutterschutzgesetz geandert wird
Z1l. AV 31.251/50-V/2/198%

An das
Bundesministerium fir soziale Verwaltung

Stubenring 1
1070 Wien

Seitens der Steiermarkischen Landarbeiterkammer ist uns zu
obigem Betreff die nachfolgende Stellungnahme zugegangen:
Zu § 7 _Abs. 2 7. 2 alt:
Die Begriindung fiir den Entfall der derzeit noch geltenden Bestimmun-
gen des § 7 Abs. 2 Z. 2 erscheint in keiner Weise hinreichend. Der
Umstand, daB den Verfassern des vorliegenden Entwurfes kein Betrieb
bekannt ist, auf den die gegenstandliche Ausnahmebestimmung anzu-
wenden ware, bedeutet nicht zugleich die Notwendigkeit deren Aufhe-
bung. Mag zutreffen, daB zur Zeit derartige Betriebe nicht arbeiten,
so ist flr die Zukunft deren Entstehen wohl nicht auszuschlieBen.
Eine einfachere Textierung des ersten Satzes wiirde diese Bestimmung
auch fir die werdende Mutter leichter lesbar machen. Gerade bei
aushangpflichtigen Gesetzen ware eine diesbezligliche Rilicksichtnahme
wiunschenswert - auch um den Preis einer nicht so umfangreich ausfal-
lenden Kommentierung.

Vorschlag: "Der Diemstnehmerin gebiihrt nach Sonntagsarbeit eine

ununterbrochene Ruhezeit von mindestens 36 Stunden (Wochenruhe) und
nach Feiertagsarbeit eine ununterbrochene Ruhezeit von 24 Stunden

im Anschlufl an eine Nachtruhe. Die Ruhezeit ist innerhalb der nachst-
folgenden 7 Tage zu gewahren." |

Der Prasident: Der Leitgnde Sekretar:

|
Bundesrat Ing. Anton Nigl e.h. ;]
'~4{’-—~—

(Dr. Gerald Mézriczky)

www.parlament.gv.at
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