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Beantwortung

der Anfrage der Abgeordneten ERLINGER und Freunde
an den Bundesminister fiir Arbeit und Soziales betreffend
Schadstoffe und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Nr. 3890/J

Die anfragenden Abgeordneten richten an mich die Fragen:
I. MAK-Werte-Liste

MAK-Werte dienen dem Schutz der Gesundheit am Arbeitsplatz und
sollten den jeweils aktuellen Wissensstand der Arbeitsmedizin

sowie den letzten Stand der Technik widerspiegeln.

1. Warum ist fiir 1989 noch keine Osterreichische MAK-Werte-

Liste erstellt wotden?

2. Ist sich der Bundesminister der Grenzen des MAK5Werte—

Konzeptes bewut?

3. Vertritt der Bundesminister fiir Soziale Verwaltung die
Auffassung, daB fiir die allergisierende und krebserzeugende
Wirkung von Stoffen eine ungefdhrliche Schwellenkonzentra-

tion angegeben werden kann?
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4.

5.
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10.
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Wenn ja, womit wird diese Auffassung begriindet?

Wenn nein, wie 1&dBt sich nach seinem Dafiirhalten das
Konzept der Technischen Richtkonzentrationen mit dem

Prinzip der Gesundheitsvorsorge zur Deckung'bringen?

Wie kann der Bundesminister flir Soziale Verwaltung er-
klaren, daB sich die Osterreichische MAK-Werte-Liste aus-

schlieBlich an der MAK-Werte-Liste der BRD orientiért,

" die einerseits fiir sehr viele Stoffe im internationalen

Vergleich die hochsten MAK-Werte aufweist (z.B. Ammoniak,
Baumwollstaub, Cyclohexanon, Diazinon, Férbam,
Furfurylalkohol, Malathion, Proxopur, Salpetersdure,
Stickstoffdioxid, Warfarin) - andererseits aber grofie
Liicken besitzt (z.B. Methacrylsdure, n-Propanol,
Bortribromid, Dibrompentafluorid etc.) -, wdhrend Lander
wie USA, Italien, Frankreich, Holland, Dinemark, Japan

usw. sehr haufig fortschrittlichere Regelungen anwenden?
Oko-Toxizitdt

Werden bei der Erstellung der 6sterreichischen'MAK—Werte—
Liste auch neue Okotoxikologische Erkenntnisse berilicksich-
tigt?

Wenn nein, warum nicht?

Wenn ja, welche?

Nach welchen Gesidhtspunkten werden die 6kotoxikologi$chen.

Daten in die MAK-Werte einflieBen?
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Durch welche konkreten MaBnahmen seitens des Bundesmini-
steriums filir Soziale Verwaltung lassen sich der Gesund-
heitsschutz im Betrieb und der Schutz von Umwelt und Ge-

sundheit in der Bevdlkerung verbessern?

Wie lassen sich in diesem Bereich Doppelgleisigkeiten und

einander widersprechende MaBnahmen vermeiden?

Konnen Sie sich vorstellen, daB zur Kl&rung und Fortfiithrung
dieser Frage eine Arbeitsgruppe zwischen dem BM fiir Soziale
Verwaltung und dem BM filir Umwelt, Jugend und Familie einge-
richtet werden sollte? ’

Wenn nein, warum nicht?

Wenn ja, wann werden Sie eine solche Arbeitsgruppe ein-
richten?

Krebserzeugende ‘-Arbeitsstoffe

Welche und wieviel (Menge in Kilogramm) eindeutig er-

wiesene und begriindet verdichtige krebserzeugende Ar-

‘beitsstoffe sind in Osterreichischen Betrieben in Ver-

7.

wendung? .
(Wir ersuchen um Bekanntgabe der tatsdchlich verwendeten
krebserzeugenden Stoffe und ihren Quantitidten aufgeschlis-

selt nach Bundesliandern und wenn moéglich nach Branchen.)

Teilen Sie die Auffassung von kritischen Arzten, Biologen,
und Chemikern, sowie z.B. von Herrn AK-Prdsident Fritz
Freyschlag, daB die VerWendung von krebserzeugenden Ar-
beitsstoffen in Osterreichischen Betrieben raschestmdglich

zu unterbinden sei?
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18. Wenn nein, warum nicht?

19. Wenn ja, welche dieser Stoffe werden Sie innerhalb der

laufenden Legislaturperiode aus der Arbeitswelt entfernen?

20. Mithilfe welcher rechtlichen Instrumente kdnnen Sie diese

EntgiftungsmaBnahmen veranlassen?

21. Werden Sie sich mithilfe des Arbeitsinspektorates auch da-
fiir einsetzen, daB neue Betriebe, die in Osterreich um eine
Betriebsbewilligung ansuchen, Stoffe mit krebserzeugendem

Potential nicht mehr verwenden dirfen?

22. Wenn nein, welche gesundheitspolitische Begriindung gibt es
aus der Sicht des Bundesministeriums fiir Soziale Verwaltung
fiir die Neu-Zulassung von Betrieben, die krebserzeugende

Stoffe verwenden wollen?

22a. Wenn ja, betrifft dies auch die Untersagung der Verwendung
von z.B. Ethylenoxid oder von aromatischen Aminen?
Letztere kdnnen bekanntlich zu Tumoren des Nierenbeckens
der Harnleiter und der Blase fiihren.
Angeblich werden die bekannteren krebserzeugenden aroma-
tischen Amine (z.B. Benzidin und Naphtylamin, MOCA etc.)
bisweilen durch andere aromatische Amine ersetzt. Doch
hdufig ist auch bei den Ersatzstoffen der Krebsverdacht

berechtigt!

IV. Kithlschmierstoffe und Schneiddle

Kihlschmierstoffe werden in groBem AusmaB in der metallverar-
beitenden Industrie eingesetzt. Vor allem mit Wasser mischbare

Kihlmittel enthalten als wichtige Korrosionsinhibitoren und
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Emulgatorén Amine wie z.B. Triaethanolamin {(bis zu 45 %). Durch

gleichzeitige Verwendung von Nitrit als Korrosionsschutz (bis

zu 34 %) konnen durch chemische Reaktionen Nitrosamine ent-

stehen. In mehreren Untersuchungen wurde in halb- bzw. voll-

synthetischen Schneiddlen z.B. Nitrosodiethanolamin (NDEIA) im

100 ppm Bereich, in Einzelfdllen bis zu 3 % gefunden! ,
Beim Arbeiten mit NDEIA-haltigen Schneiddlen besteht die Gefahr

der standigen Exposition mit sehr starken krebserzeugenden

Substanzen, da eine leichte Resorption iliber die Haut und Auf-

nahme iiber die Atemwege (bei Olnebelbildung) erfolgen kann.

In diesem Zusammenhang fragen wir den Bundesminister fir

soziale Verwaltung.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Welche Menge an Kiihlschmierstoffen und Schneiddlen sind

in Osterreich in Verwendung?

Werden Sie sich dafiir einsetzen, daB alle Kihlschmierstof-
fe, die in Osterreich verwendet werden, regelmapig auf
ihren Gehalt an N-Nitrosodiethanolamin und anderen "fliich-

tigen Nitrosaminen" iberpriift werden?

Wenn ja, wann werden Sie diese Priifungen veranlassen?
Werden Sie der Offentlichkeit die Ergebnisse mitteilen?
Gedenken Sie nach Vorliegen ausreichender Daten eine
Hochstmengenverordnung fiir diese in hdchstem MaBe krebs-
erregenden "Verunreinigungen” in Schneiddlen (gemeinsam mit
dem Wirtschafts- und Umweltressort) zu veranlassen? ‘
Oder denken Sie daran, die Verwendung von Nitrit bei der

Herstellung oder Anwendung von Kiihlschmierstoffen iiberhaupt

Zu untersagen?

www.parlament.gv.at
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Werden Sie Urinproben der gefidahrdeten Arbeitnehmer veran-
lassen, um die Belastung mit Nitrosaminen auszuschlieBen

oder ggf. zu bestdatigen?
Welche praxisbezogenen technischen MaBnahmen konnen Sie
sich vorstellen, um Olnebelexposition und Hautkontakte der

betroffenen Arbeitnehmer hintanzuhalten?

Wieviele Arbeitnehmer haben in Osterreich regelmidpig mit

Kiihlschmierstoffen und Schneiddlen Kontakt?

Welche Erkenntnisse liegen in Osterreich iiber Kiihlschmier-

stoffe mit chlorhaltigen Additiven vor?

Wie ist das derzeitige Verhdltnis von chlorhaltigen zu be-

reits chlorfreien Produkten?

Gibt es von seiten des BM fiir soziale Verwaltung Bestre-

‘bungen, daB Osterreichische Betriebe zukiinftig nur noch

chlorfreie Kiihlschmiermittel einsetzen diirfen?

Asbest

Wie schdtzt das Sozialministerium die Verwendung und Ver-
arbeitung, Verwitterung und Entsorgung von asbestzement-

hdltigen Produkten in Osterreich ein?

Teilen Sie die Meinung des Fraunhofer-Instituts fiir Um-
weltchemie und Okotoxikologie in Schmallenberg (BRD) und
des Fraunhofer-Instituts fiir Toxikologie und Aerosolfor-
schung in Hannover (BRD), daB durch die Verwendung,'Verar4 
beitung und Verwitterung von Asbestzement-Produkten ein er-
hebliches Gesundheitsrisiko fiir Arbeitnehmer und Konsumen-
ten besteht?
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Wenn nein, welche Hinweise liegen Ihrem Ressort vor, daB
die Ergebnisse der Fraunhofer Studie fiir Osterreich nicht-

relevant sind?

Wenn ja, wie lautet IThre Stellungnahme zum Entwurf der vor-
liegenden Asbest-Verordnung des Ministeriums fiir Umwelt,
Jugend und Familie?

Sammlung und Bewertung von Daten

Wie geschieht in Osterreich derzeit die umfassende Erhebung

von Schadstoffen in den Betrieben?

Wie wird die toxikologische Bewertung durchgefiihrt?
Existiert eine vom Sozialministerium betreute Datenbank,
in der diese Informationen gespeichert werden und jeder-
zeit abrufbar sind?

Wenn nein, werden Sie eine derartige Datenbank einrichten?
Konnen Sie sich vorstellen, daBl diese Datenbank auch von
Personen, die ein offentliches Interesse nachweisen konnen,
benutzt werden kannv?

Werden Sie sich dafiir einsetzen, daB in Osterreich die Um-
kehr der Beweislast (nach japanischem Vorbild) bei beruf-

lich bedingten Erkrankungen gesetzlich verankert wird?

Wenn ja, welche Schritte werden Sie diesbeziiglich unter-

nehmen?
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Betriebsdrztliche Ausbildung

Sind Sie liber die Vorfdlle, die zur SchlieBung des Chemie-

werkes Boehringer in Hamburg gefilihrt haben, informiert?

Wissen Sie, welche Rolle der Arbeitsmediziner Prof. Gerhard

Lehnert dabei gespielt hat?

Ist Ihnen z.B. bekannt,

daB Prof. Lehnert in einem Gutachten zur Frage der krebs-
erzeugenden Wirkung des Seveso-Dioxins 2,3,7,8—TCDD der

Fa. Boehringer Angaben gemacht hat, die auf falschen Be-
rechnungen, falschen Zitaten und wissenschaftlichen Quellen
basieren, die gar nicht existieren?

daB die Hamburger Staatsanwaltschaft gegen Prof. Lehnert
wegen des Verdachts der Abgabe falscher adrztlicher Gutach-
ten ermittelt hat? | ‘
daB das Oberlandesgericht Hamburg letztinstanzlich ent-
schieden hat, daB Prof. Lehnert zurecht als "Experte fir
Unbedenklichkeit"” bezeichnet werden darf?

daB renommierte Arbeitsmediziner und Epidemiologen z.B. vom
Krebsforschungszentrum Heidelberg die Arbeit ihres Kollegen
Lehnert "als eine industriefreundliche Wissenschaft bis hin

zu Falschgutachten" charakterisieren?
Ist Ihnen auBerdem bekannt, dapf Prof. Lehnert bei der Aus-
bildung von Osterreichischen Betriebsdrzten an der Akademie

fiir Arbeitsmedizin in Klosterneuburg mitwirkt?

Werden Sie die Tdtigkeit von Prof. Lehnert als Ausbilder

Osterreichischer Betriebsidrzte weiterhin befilirworten?
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Da eine aufgegliederte Beantwortung zu den einzelnen Punkten
der umfangreichen Anfrage einen zu hohen administrativen Auf-

wand erforderte, erfolgt die Beantwortung glob;l.

In Beantwbrtung der Anfrage beehre ich hich daher mitzuteilen:
I. MAK-Werte-Liste

Als Grundlage der fiir Osterreich geltenden MAK-Werte-Liste
“wurde bisher die Liste der Bundesrepublik Deutschland heran-

gezogen, da Osterreich nicht die personellen und finanziellen

Moglichkeiten besitzt, durch eigene Forschung Grenzwerte fir

Arbeitsstoffe zu erstellen, andererseits die Volkswirtschaften

der BRD und Osterreichs vergleichbar sind. Fiir einzelne Ar-
beitsstoffe wurden aber schon bisher von der deutschen Liste
abweichende niedrigere Grenzwerte festgelegt bzw. zusatzliche

eingefiihrt:

In diesem Jahr ist erstmals eine Osterreichische MAK-Werte-
Liste, welche auf die dsterreichischen Bedingungen und Bediirf-
- nisse zugeschnitten ist, in Ausarbeitung. Damit soll eine
leichtere Handhabung und bessere Ubersichtlichkeit der Liste

erreicht werden. Gleichzeitig werden neue bzw. niedrigere

9von 16

Grenzwerte filir eine Reihe von Substanzen, fir die in vergleich-

baren westlichen Landern einheitliche Grenzwerte festgelegt -

sind, in die neue Gsterreichische Liste aufgenommen werden.

Dieses Vorhaben bedingt umfangreiche und zeitaufwendige Vor-

bereitungsarbeiten. Auch die sozialpartnerschaftlichen Beratun-

gen der Arbeitnehmerschutzkommission erfordern aus diesem Grund

.einen gréBeren Zeitaufwand. Im Interesse der Verbesserungen des

Arbeitnehmerschutzes muB diese Verzdgerung in Kauf genommen

werden.

www.parlament.gv.at




10von 16

3827/AB XVII. GP - Anfragebeantwortung (gescanntes Original)

Fir allergisierende und krebserzeugende Stoffe kodnnen nach
dem derzeitigen Wissens- und Erkenntnisstand grundsdtzlich
keine Grenzwerte angegeben werden, unterhalb welcher eine
allergisierende bzw. krebserregende Wirkung der bétreffenden

Arbeitsstoffe ausgeschlossen werden kann.

Da bestimmte krebsefzeugende Stoffe derzeit noch technisch
unvermeidlich sind und Expositionen gegeniiber diesen Stoffen
nicht v6llig ausgeschlossen werden k&nnen, bendtigt die Praxis
Richtwerte fiir die zu treffenden SchutzmaBnahmen und die meB-
technische Uberwachung. Als Anhalt hiefiir wurden deshalb tech-
nische Richtkonzentrationen (TRK-Werte) eingefiihrt. Da die Ein-
haltung dieser Werte am Arbeitsplatz das Risiko einer gesund-
heitlichen Beeintrachtigung verhindern soll, dieses jedoch
nicht vollstandig auszuschlieBen vermag, fordern die Arbeit- -
nehmerschutzvorschriften daher, dag die Technischen Richtkon-
zentrationen, aber auch die MAK-Werte, soweit wie mdglich

unterschritten werden.

II. bko—Toxizitét

Nach der gesetzlich festgelegten Ressortverteilung ist das
Bundesministerium fir Arbeit und Soziales fiir Fragen des Ar—
beitnehmerschutzes zustandig. Es hat durch die Arbeitsinspek-
tion die Wahrung des gesetzlichen Schutzes der Arbeitnehmer

an ihrem Arbeitsplatz zu iiberpriifen. Der Schutz von Umwelt und
Gesundheit der Allgemeinbevdlkerung obliegt dem Bundeskanzler-
amt, Sektion Volksgesundheit, und dem Bundesministerium fiir
Umwelt, Jugend und Familie. Von seiten meines Ressorts kdnnen
daher nur MaBnahmen, welche die Verbesserung des Arbeitnehmer-

schutzes betreffen, erarbeitet werden.
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Da sich Arbeitnehmerschutz und Umweltschutz in vielen Bereichen
beriihren und ﬁberschnéiden, war mein Ressort auch bisher be-
strebt, im Rahmen der gegebenen Mdglichkeiten durch Mitarbeit
und Zusammenarbeit bei der L&sung von beide Bereiche betref-
fenden Fragen mitzuarbeiten. Eine Ausweitung der Zusammenarbeit

liégt durchaus im Interesse der Arbeitnehmerschutzbehdrde.

Zur Beratung von Fragen auf dem Gebiet des Schutzes des Lebens
und der Gesundheit des Menschen und der Umwelt vor unmittelbar
oder mittelbar schiddlichen Einwirkungen, die durch das Her- |
- stellen und Inverkehrsetzen, den Erwerb; das Verwenden oderv
die Beseitigung von Stoffen, Zubereitungen oder Fertigwaren
entstehen kéhnén, wurde nach dem Chemikaliengesetz, BGBl.Nr.
326/1987, in der Fassung BGBl.Nr. 300/1989, eine Kommissibn
(Chemikalienkommission) beim Bundésministerium fir Umwelt,
Jugend und Familie eingerichtet, in die auch das Buhdesminif

sterium fiir Arbeit und Soziales einen Vertreter entsendet.

ITII. Krebserzeugende Arbeitsstoffe

Grundsdtzlich ist in den Arbeitnehmerschutzvorschriften der
Ersatz Kkrebserregender Arbeitsstoffe durch nicht oder weniger
gésundheitsgeféhrdende Arbeitsstoffe, soferne es die Art der
Arbeit zuldBt, vorgesehen, wobei die Beweislast, ob eine
Substanz gesundheitsgeféhrdend oder gar krebserregend ist so-
wie, ob ein Ersatz mdglich ist, bei der Behdrde und nicht beim
Verursacher liegt. Die Arbeitnehmerschutzvorschriften enthalten
auch konkrete Verwendungsverbote und -beschrankungen fiir ein-
zelne Arbeitsstoffe; als ndchstes soll die Verwendung von zink-

chromathidltigen Lacken im Spritzverfahren verboten werden.
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Da es bei Einwirkung von krebserregenden Substanzen auf den._
Menschen keinen Grenzwert gibt, der ein gesundheitliches Risiko
ausschlieBen kann, wird durch die Arbeitsinspektion im be5054 
deren MaBe auf die Durchsetzung der den Ersatz von Arbeits—
stoffen betreffenden Vorschriften geachtet. Weiters ist mein
Ministerium bestrebt, weitere legistische MaBnahmen im Zuge'der
anstehenden Nbvellierung der Arbeitnehmerschutzvorschriften zu
treffen, um die Verwendung gesundheitsgefahrlicher, insbeson-

dere krebserregender Arbeitsstoffe noch weiter einzuschré&nken.

Welche Menge krebserzeugender Arbeitsstoffe in den Osterrei-
chischen Betrieben in Verwendung steht, ist auf Grund mangeln-
der Meldepflicht nicht bekannt.

Fir neue Betriebe gilt das oben Gesagte in gleicher Weise.

IV. Kiihlschmierstoffe und Schneiddle

Die Arbeitsinspektorate und insbesonders die Arbeitsinspek-
tionsdrztinnen und -arzte sind im verstidrkten MapB dabei,
systematisch die genauen Rezepturen von den Herstellerfirmen

in Erfahrung zu bringen und diese einer toxikologischen Be-.
wertung zu unterziehen, um entsprechende MaBnahmen, wie z.B.
die Aufforderung nach Ersatz besonders kritischer Stoffe setzen
zu kodnnen. Schwierigkeiten, die dabei auftreten, liegen nicht
nur in dem teils mangelhaften Nachkommén der Auskunftspflicht
der Herstellerfirmen, sondern auch darin, daB von den geschatz-
ten 300 Zusatzstoffen international erst ca. 70 einer eingehen-
den toxikologischen Bewertung unterzogen wurden. Ziel jedén—
falls ist es, neben technischen und persénliéhen SchutzmaBnah-
men kritische Inhaltsstoffe und vor allem krebserregende Stbffe

aus den Kﬁhlschmierstoffen ZUu verbannen.
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Generell kann gesagt werden, daB nitrithaltige Kiihlschmier-

stoffe nur mehr selten angetroffen werden. Bei Verwendung

‘nitrithaltiger Stoffe wird die Verwendungsfirma aufgefordert,

dieses unverziiglich zu ersetzen. Diese Vorgangsweise gilt im
ﬁbrigen'auch fir andere Inhaltsstoffe, Von denen bereits | '
kritische toxikologische Bewertungen vorliegen, wie z.B.
Tri-o-kresylphosphat und Zinkalkydthiophosphate. Ein g&nz-
liches Verbot der Verwendung von Nitrit bei der Herstellung
und Anwendung von Kilhlschmierstoffen wird im Zuge der an-
stehenden Novellierung der Arbeitnehmerschutzvorschriften

durch mein Ministerium angestrebt.

. Eine systematische Durchfilhrung von Harnuntersuchungen zum

Schutz der Arbeitnehmer erscheint nicht zweckmaBig. Ziel muB

es sein, die Nitrosaminbildungen an sich zu verhindern.

Als praxisbezogené MaBnahmen um Olnebelexposition hintanzuhal-
ten, werden iiberall dort, wo es zu einer nennenswerten Olnebel-
bildung kommt, Kapselungen und Absaugungen an der Entstehungs-
stelle den Betrieben vorgeschrieben. Dies ist einer der wesent-
lichsten MaBnahmen und entspricht dem Stahd der Technik.
Wesentlich schwieriger gestaltet sich die Vermeidung des Haut-
kontaktes, der Ursache flir viele Hauterkrankungen ist, sich
jedoch technisch in vielen Fillen nicht verhindern 1iBt. Eine
Senkung des Risikos 148t sich durch folgende MaBnahmen er-
reichen: Uberwachung des ph-Wertes und der Keimzahl; regel-

mdBiges Wechseln des Ols; Ausfilterung des Metallabriebes,

zur Verfiligungstellung und Tragen von Arbeitsschutzkleidung,

die regelmaBig zu reinigen ist, um weitere Verschmierungen
zu verhindern; zur Verfiligungstellung und Verwendung von Haut-
schutz und Hautpflegesalben sowie hautschonender Reinigungs-

mittel.
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Eine wichtige MaBnahme ist ferner die Aufkldrung der Arbeit-
nehmer iiber die Risiken des Hautkontaktes durch die Organe der

Arbeitsinspektion.

Als chlorhdltige Additiven von Kiilhlschmierstoffen werden am
hdufigsten chlorierte Paraffine als Hochdruckzusidtze verwen-
det, die sich als relativ gut hautvertradglich erwiesen haben.
Problematisch werden sie bei extrem hohen Bearbeitungstempera-
turen, die jedoch selten erreicht werden. Das Hauptproblem be-
trifft weniger den Arbeitnehmerschutz als vielmehr die Aufar-
beitung von Alt6l und die Verbrennung. Fiir den Arbeitnehmer-
schutz kritischer sind die mehrfach chlorierten Naphtaline,
die allerdings wesentlich seltener angetroffen und fiir die
durch die Arbeitsinspektion im Einzelfall ein Ersatz gefor-
dert wird. Ein generelles Verbot wire Angelegenheit des Umwelt-
ressorts. Das Verhdltnis von chlorhaltigen ZU’chlorfreieh Pro-
dukten kann nur geschidtzt werden und liegt um die 50 %, wobei

eine fallende Tendenz festzustellen ist.

V. Asbest

Grundsatzlich ist durch die Verarbeitung von Asbestzement-
produkten ein Gesundheitsrisiko fir Arbeitnéhmer moglich.
Dieses Risiko ist daher durch technische SchutzmaBnahmen mog-
lichst gering zu halten. Die Frage der Verwitterung selbétv

fallt groBtenteils in den Bereich des Umweltschutzes.

Der Text des Entwurfes der genannten Asbestverordnung (Ver-
ordnung iiber Beschrankungen des Inverkehrsetzens und iiber die
Kennzeichnung asbesthaltiger Stoffe, Zubereitungen und Fertig-

waren) ist dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales noch
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nicht bekannt, da erst ressortinterne Beratungen im federfﬁh—,
renden Bundesministerium stattfinden. Nach telefonischer Aus-
kunft sollen jedoch der Entwurf dem ho. Bundesministerium zur
Stellungnahme vorgelegt und iberdies Beratungen im Réhmen der
Chemikalienkdmmission; in dié auch das Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales einen Vertreter entsendet, durchgefiihrt
werden. Die Verordnung bedarf vermutlich des teilweisen Ein-
vernehmens des Bundésministers fir Arbeit und Soziales. Sollte
jedoch an ein absolutes Asbestverbot fiir Géterreich gedaéht
sein, wdre eine solche Verordnung im Einvernehmen mit dem

Bundeskanzler zu erlassen.

VI. Sammlung und Bewertung von Daten

Umfassende Erhebungen von Schadstoffen im Rahmen von Schwer-
punktaktionen und deren Auswertung sind nur nach Mafgabe der

personellen und finanziellen Ressourcen moglich.

Jedoch werden gefdhrliche Arbeitsstoffe in den in den einzelnen
Arbeitsinspektbraten aufliegenden Unterlagen iliber die dort an-
sdassigen Betriebe (Inspektionsbdgen) eingetragen und in einer

Kartei jedes Arbeitsinspektorates gefiihrt.

Die toxikologische Bewertung gesundheitsgefdhrdender Arbeits-
stoffe wird mit den der Arbeitsinspektion zur Verfiigung stehen-

den Mitteln von den Arbeitsinspektionsdrzten durchgefiihrt.
Der Begriff der Beweislast(umkehr) stammt aus dem zivilrecht-

lichen Schadenersatzrecht'und'ist in dem dort verwendeten Sinn

der Unfallversicherung im Rahmen der. Sozialversicherung fremd.
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Ein Verfahren zur Feststellung von Leistungsansprichen aus der
gesetzlichen Unfallversicherung wird von amtswegen oder auf
Antrag des Leistungswerbers eingeleitet. Da hinsichtlich des
Leistungsangebotes in der Unfallversicherung auf die Ursache
des Unfalles oder der Krankheit abgestellt wird, ist das Vor-
liegen der Kausalitdt zu priifen. Fiir den Anspruchswerber geniigt
es jedoch dabei, daB er die Wahrscheinlichkeit des Kausalver- -
laufes glaubhaft macht; der Zweifel daran geht zu Lasten des
Unfallversicherungstriagers. So vertritt die Judikatur (vgl.
etwa OLG Wien 34 R 273/85) zum Versicherungsfall der Berufs-
krankheit die Auffassung, daB der Unfallversicherungstriager 2u‘
beweisen hat, daB sich der Versicherte eine Berufskrankheit
. nicht in einem in der Anlage 1 zu § 177 ASVG genannten Unter-
nehmen zugezogen hat, womit der geforderten "Umkehr der Beweis-
last" bereits nach geltendem Recht zum Durchbruch verholfen

worden ist.

VII. Betriebsarztliche Ausbildung

Die angefiihrten Vorfdlle sind mir bislang nicht bekannt ge-
wesen. Die aufgezeigten Probleme werden mit der Akademie fiir

Arbeitsmedizin besprochen werden.

Der Bundesminister:
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