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283 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XVII. GP

Nachdruck vom 13. 11. 1987

Regierungsvorlage

!

Bundesgesetz vom xx. xxxx 1987, mit
dem das Arbeitsmarktforderungsgesetz, das
Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, das
Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, das
Bauern-Sozialversicherungsgesetz und  das
Bundesgesetz BGBL. Nr. 638/1982 geiindert

werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I

Das  Arbeitsmarktforderungsgesetz,  BGBI.
Nr. 31/1969, zuletzt geindert durch das Bundesge-
setz BGBI. Nr. 78/1987, wird wie folgt geindert:

1. Nach § 23 wird folgénder §23 a samt Uber-
schrift eingefiigt:

,,Pfindungs- und Verfiigungsbeschrinkungen

§ 23 a. (1) Beihilfen gemifl § 19 Abs. 1 in Verbin-
dung mit § 20 sind, soweit Abs.2 nicht anderes
bestimmt, unpfindbar.

(2) Beihilfen gemif § 19 Abs. 1 lit. b in Verbin-
dung mit § 20 Abs. 2 lit. ¢ kénnen nur zur Deckung
gesetzlicher  Unterhaltsanspriiche gegen den
Anspruchsberechtigten mit der Maflgabe, dafl § 6
des Lohnpfindungsgesetzes 1985, BGBI. Nr. 450,
sinngemifl anzuwenden ist, rechtswirksam iibertra-
gen, verpfindet oder gepfindet werden.*

2. In den §§ 24 Abs. 1, 34 Abs. 1 und 39 Abs. 2
tritt an die Stelle des Betrages von ,,500 000 S
jeweils der Betrag von ,,1 000 000 S¥.

3. § 24 Abs. 2 lautet:

»(2) Das Landesarbeitsamt kann nach Anhérung
des Verwaltungsausschusses seine Befugnis zur
Gewihrung von Beihilfen fir Mafinahmen gemif
§ 19 Abs. 1 hinsichdich aller oder bestimmter, nach
allgemeinen Kriterien umschriebener Beihilfenarten
zur Ginze oder bis zu einer betragsmiflig festge-
legten Hohe den Arbeitsimtern wbertragen, sofern
diese Ubertragung zur Erfiillung der im § 1 Abs. 1
gestellten Aufgaben zweckmifig ist. Die Ubertra-
gung ist in den Amtlichen Nachrichten des Bundes-

ministeriums fiir Arbeit und Soziales kundzuma-
chen.”

4. Dem § 24 werden folgende Abs. 4 und 5 ange-
fugt:

»(4) Forderungen auf Ersatz unberechtigt bezo-

" gener Beihilfen gemifl § 19 Abs. 1 in Verbindung

mit § 20 oder unberechtigt bezogener Leistungen
nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,
BGBL Nr. 609, konnen auf gemifl § 19 Abs. 1 in
Verbindung mit § 20 gewshrte Beihilfen mit der
Mafigabe aufgerechnet werden, daff dem Beihilfen-
bezieher die Hilfte der Beihilfe frei bleiben muf.
Anliflich von Riickforderungen kénnen Ratenzah-
lungen gewihrt werden, wenn auf Grund der wirt-
schaftlichen Verhilnisse des Schuldners die Her-
einbringung der Forderung in einem Betrag nicht
maoglich ist. Die Hohe der Raten ist unter Beriick-
sichtigung der wirtschaftlichen Verhiltnisse des
Schuldners festzusetzen.

(5) Werden Riickforderungen gestundet oder
Raten bewilligt, so sind keine Stundungszinsen aus-
zubedingen.*

5. § 25 Abs. 1 samt Uberschrift lautet:
»Sozialversicherung der Beihilfenbezieher

§ 25. (1) Personen, die eine Beihilfe gemifl § 20
Abs. 2 lit. ¢ beziehen, sind, soweit die Abs. 2 bis 4
nicht anderes bestimmen, in der Arbeitslosen-,
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
pflichtversichert. Fiir diese Versicherungen gelten,
soweit die §§ 25 a bis 25 ¢ nicht anderes bestimmen,
die Vorschriften des Arbeitslosenversicherungsge-
setzes 1977 und des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes iber die gesetzliche Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung fiir Pflichtversi-
cherte.”

6. Im § 25 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Arbeitslo-
senversicherungsgesetz 1958% durch ,,Arbeitslosen-
versicherungsgesetz 1977 ersetzt. Folgender Satz
wird angefiigt: ,,Sie unterliegen hinsichdich des
Beihilfenbezuges nicht den Bestimmungen des
Abs. 1.
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7. Nach § 25 werden die folgenden §§ 25 a bis
25 ¢ eingefugt:

»$ 25 a. (1) Der Beitrag zur Arbeitslosen-, Kran-
ken-, Unfall- und Pensionsversicherung fiir nach
§ 25 Abs. 1 Versicherte ist mit dem Hundertsatz
der allgemeinen Beitragsgrundlage zu bemessen,
wie er jeweils fiir Dienstnehmer festgesetzt ist, die
der Pensionsversicherung der Arbeiter zugehoren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fiir nach
§ 25 Abs. 1 Versicherte gilt fiir die Krankenversi-
cherung der doppelte Betrag und fiir die {ibrigen

Pflichtversicherungen der einfache Betrag der Bei-
hilfe. '

(3) Das Krankengeld fiir nach § 25 Abs. 1 Versi-
cherte gebithrt in der Hohe der letzten Beihilfe
gemifl § 20 Abs. 2 lit. c. Als Wochengeld gebiihrt

ein Betrag in der Hohe der um 80 vH erhshten Bei-
hilfe.

(4) Personen, die wihrend des Bezuges einer
Beihilfe gemifl §20 Abs.2 lit.c erkranken,
gebiihrt, wenn sie auf Grund der fir die Kranken-
versicherung mafigebenden Bestimmungen in den
ersten drei Tagen der Erkrankung kein Kranken-
geld erhalten oder sich in Anstaltspflege befinden
und fiir Angehérige zu sorgen haben, jedoch kein
Familiengeld erhalten, fir diese Zeit die bisher
bezogene Beihilfe. '

(5) Wenn Anspriiche auf Leistungen der Kran-
kenversicherung davon abhingen, ob der Lei-
stungsbezieher seinen Angehorigen aus seinem Ent-
gelt Unterhalt geleistet hat, gilt die Beihilfe gemif§
§ 20 Abs. 2 lit. ¢ als Entgelt.

§25b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes iiber die Krankenversi-
cherung beim Ausscheiden aus einer durch eine
Beschifugung  begriindeten - Pflichtversicherung
und anschlieflender Erwerbslosigkeit sind auf Per-
sonen, deren Beihilfenbezug endet, anzuwenden;

der Anspruch der aus dem Beihilfenbezug ausge-

schiedenen Personen auf die Pflichtleistungen der
Krankenversicherungen durch eine Selbstversiche-
rung.(Abs. 2) bleibt unberthrt.

(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug kran-
kenversichert waren, kénnen nach dessen Ende die
frihere Krankenversicherung freiwillig fortsetzen.
Hiefiir gelten die Bestimmungen des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes iiber die Selbstversi-
cherung in der Krankenversicherung.

§ 25 c. (1) Die Beitrige zur Pflichwersicherung
von Beihilfenbeziehern gemifl § 25 Abs. 1 werden
aus Mitteln der Arbeitslosenversicherung bestritten.

(2) Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fir Fami-
lienbeihilfen wird den Trigern der gesetzlichen
Krankenversicherung 50 vH der Aufwendungen
fiir das Wochengeld ersetzt (§ 39 a des Familienla-
stenausgleichsgesetzes 1967, BGBI. Nr. 376).

(3) Meldungen, die nach den Vorschriften der
gesetzlichen Krankenversicherung dem Dienstge-
ber obliegen, haben die Dienststellen 'der Arbeits-
marktverwaltung zu erstatten. Der Bundesminister
fiir Arbeit und Soziales kann durch Verordnung
Bestimmungen iiber die Vereinfachung des Melde-
wesens und ber. die. Art der Entrichtung der Bei-
trige zur Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung erlassen.”

8. Im §29 Abs.2 lit. b tritt an die Stelle der
Worte ,,16 Stunden® die Wendung ,,zwei Fiinftel
der jeweils durch Gesetz oder Kollektivvertrag vor-
gesehenen wochentlichen Normalarbeitszeit®.

9. Im §29 Abs.2 lit.c tritt an die Stelle der
Worte ,,mehr als acht Arbeitsstunden® die Wen-
dung ,mindestens ein Fiinftel der jeweils durch
Gesetz  oder  Kollektivvertrag  vorgesehenen
wochentlichen Normalarbeitszeit®.

10. Im §29 Abs. 3 tritt im ersten Satz an die
Stelle des Klammerausdruckes. ,,(§ 21 Abs. 4 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes  1958)°  der
Klammerausdruck ,,(§ 21 Abs. 3 des Arbeitslosen-
versicherungsgesetzes 1977)“ und im zweiten Satz
an die Stelle der Worte ,,die Lohnstetiergruppe und
die Anzahl der Kinderfreibetrige die Wendung
»einen allfilligen Alleinverdienerabsetzbetrag und
die Anzahl der Kinder laut Familienbeihilfenkarte®.

11. § 39 b Abs. 3 lautet:

»(3) Uber die Gewihrung der Beihilfe, iiber
deren Art und deren Hohe hat der Bundesminister
fiir Arbeit-und Soziales im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen und dem Bundesmini-
ster fiir wirtschaftliche Angelegenheiten mit der
Mafigabe zu befinden, daff die Beihilfe der Eigen-
art des zu férdernden Vorhabens entspricht und die
hiefiir erforderlichen Bundesmittel nur in dem zur
Erreichung des angestrebten Erfolges unumgingli-
chen Umfang eingesetzt werden.*

12. Der bisherige Wortlaut des §45 wird als
»(1)“ bezeichnet. Als neue Abs.2 und 3 werden
angefiigt:

»(2) Die Mitwirkung bei der Berechnung und die
Zahlbarstellung der Beihilfen nach den §§ 19 und
20 dieses Bundesgesetzes obliegen nach Mafigabe
des §6 des Bundesrechenamtsgesetzes, BGBI,
Nr. 123/1978, dem Bundesrechenamt. Generelle
Anderungen in der Hohe dieser Beihilfen sind auf
Mitteilung des Bundesministeriums fiir Arbeit und
Soziales vom Bundesrechenamt vorzunehmen,
sofern sie automationsunterstiitzt durchfithrbar
sind.

(3) Die niheren Bestimmungen iiber die Auszah-
lung der Beihilfen nach den §§ 19 und 20 dieses
Bundesgesetzes werden durch Verordnung des
Bundesministers fiir Arbeit und Soziales im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen
erlassen.”“
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Artikel II

Das Bundesgesetz, mit dem das Arbeitsmarktfor-
derungsgesetz und das Arbeitslosenversicherungs-
gesetz 1977 geindert werden, BGBI. Nr. 638/1982,
in der Fassung BGBI. Nr. 54/1985 wird wie folgt
geindert:

1. In Arc. III Abs.2 wird der Ausdruck
»31. Dezember 1987 durch ,,31. Dezember 1988
ersetzt.

2. In Art. III Abs. 3 lit. a tritt an die Stelle der
Wendung ,,im Einvernehmen mit dem Bundesmini-
ster fiir Finanzen® die Wendung ,,im Einverneh-
men mit dem Bundesminister fiir Finanzen und
dem Bundesminister fiir wirtschaftliche Angelegen-
heiten®.

Artikel III

Anderungen des Allgemeinen Sozialversicherungs-
gesetzes, des Gewerblichen Sozialversicherungsge-
setzes und des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes

(1) Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz,
BGBI. Nr. 189/1955, zuletzt geindert durch das
Bundesgesetz BGBI. Nr. 314/1987, erd wie folgt
geindert:

1. § 238 Abs. 4 letzter Satz lautet:

»Dies gilt entsprechend auch fiir Beitragsmonate
der Pflichtversicherung, die
1. Zeiten enthalten, wihrend welcher berufliche
Mafinahmen der Rehabilitation (§§ 198 bzw.
303 dieses Bundesgesetzes sowie § 161 des
Gewerblichen  Sozialversicherungsgesetzes
und § 153 des Bauern-Sozialversicherungsge-
setzes) gewihrt wurden, oder
2. Zeiten einer Beschiftigung enthalten, - zu
deren Ausiibung die Mafinahmen nach Z 1
den Versicherten befshigt haben, oder
3. Zeiten enthalten, wihrend welcher der Versi-
cherte eine Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes gemifl § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbin-
dung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktforde-
rungsgesetzes, BGBIl. Nr. 31/1969, bezogen
hat.*

2.Im § 253 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der
Z5 durch einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird
angefiigt:

»6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes gemifi §20
Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit §25 Abs. 1
des Arbeitsmarktférderungsgesetzes, BGBI.
Nr. 31/1969.

3.Im § 276 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der
Z5 durch einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird
angefiigt:

»6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes gemifi §20
Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit §25 Abs. 1
des Arbeitsmarktforderungsgesetzes, BGBI
Nr. 31/1969.%

(2) Das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz,
BGBI. Nr. 560/1978, zuletzt geindert durch das
Bundesgesetz BGBI. Nr. 158/1987, wird wie folgt

“gedndert:

1. § 122 Abs. 4 lautet:

»(4) Bel der Anwendung der Abs. 2 und 3 blei-
ben, wenn es fiir den Versicherten gunstlger ist,
aufler Betracht:

1. Beitragsmonate der  Pflichtversicherung,
deren Beitragsgrundlagen durch berufliche
Mafinahmen der Rehabilitation (§ 161 dieses
Bundesgesetzes sowie §§ 198 bzw. 303 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und
§ 153 des Bauern-Sozialversicherungsgeset-
zes) beeinfluflt werden,

2. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die
Zeiten einer Beschiftigung enthalten, zu
deren Ausiibung die Mafinahmen nach Z 1
den Versicherten befihigt haben oder

3. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die
Zeiten enthalten, wihrend welcher der Versi-
cherte eine Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes gemifs § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbin-
dung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktforde-
rungsgesetzes, BGBL. Nr. 31/1969, bezogen
hat.*

2.Im § 131 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der

Z 5 durch einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird
angefiigt:

6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes gemifi §20
Abs. 2 lit.¢ in Verbindung mit §25 Abs. 1
des Arbeitsmarktforderungsgesetzes, BGBL
Nr. 31/1969.

(3) Das  Bauern-Sozialversicherungsgesetz,
BGBI. Nr. 559/1978, zuletzt geindert durch das
Bundesgesetz BGBI. Nr. 564/1986, wird wie folgt
gedndert:

1. § 113 Abs. 5 lautet:

»(5) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 blei-
ben, wenn es fiir den Versicherten giinstiger ist,
aufler Betracht:

1. Beitragsmonate der  Pflichtversicherung,
deren Beitragsgrundlagen durch berufliche
MafBnahmen der Rehabilitation (§ 153 dieses
Bundesgesetzes sowie §§ 198 bzw. 303 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und
§ 161 des Gewerblichen Sozialversicherungs-
gesetzes) beeinfluflt werden,

2. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die
Zeiten einer Beschiftigung enthalten, zu
deren Ausiibung die Maflnahmen nach Z 1
den Versicherten befiahigt haben oder

3. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die
Zeiten enthalten, wihrend welcher der Versi-
cherte eine Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes gemif} § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbin-
dung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktforde-
rungsgesetzes, BGBl. Nr.31/1969, bezogen
hat.

/
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2.Im § 122 a Abs. 1 wird der Punkt am Ende der
Z 5 durch einen Beistrich ersetzt; als Z 6 wird
angefiigt: i ,

»6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes gemifi §20
Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit §25 Abs. 1
des Arbeitsmarktforderungsgesetzes, BGBL.
Nr. 31/1969.¢

Artikel IV

Ubergangsbestimmung

Die Verordnung gemiff §25c¢ Abs.3 des
Arbeitsmarktfsrderungsgesetzes hat weiters vorzu-
sehen, wie die Beitrige fiir jene Beihilfenempfan-

" ger, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens der Ver-

ordnung eine Beihilfe zur Deckung des Lebensun-
terhaltes gemifl § 20 Abs. 2 lit. ¢ des Arbeitsmarkt-
forderungsgesetzes beziehen, abzurechnen sind,
und wie die entsprechenden Meldungen zu erstat-
ten sind. Abweichend von den Vorschriften des All-
gemeinen Sozialversicherungsgesetzes ist fiir die
Erstattung dieser Meldungen nach Méglichkeit ein
automationsunterstiitztes Verfahren vorzusehen
und auf schriftliche Einzelmeldungen zu verzich-
ten.

Artikel V

1. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jinner 1988 in
Kraft.

2. Verordnungen auf Grund dieses Bundesgeset-
zes konnen bereits von dem seiner Kundmachung

folgenden Tag an erlassen werden; sie diirfen
jedoch erst mit dem in Z 1 bezeichneten Zeitpunke

_in Kraft treten.

Artikel VI

1. Art.I Z 11 und Are. II dieses Bundesgesetzes
treten mit dem 31. Dezember 1988 aufler Kraft.

2. Art. VIII des Bundesgesetzes, mit dem das
Bundesministeriengesetz 1986, das Arbeitsmarkt-
forderungsgesetz und das Lebensmittelgesetz 1975
geindert werden, BGBL. Nr. 78/1987, tritt mit dem
31. Dezember 1987 aufler Kraft.

Artikel VII

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind

betraut:

1. Hinsichdich des Art.1 Z7, soweit §25¢
Abs. 2. des Arbeitsmarktférderungsgesetzes
betroffen ist, der Bundesminister fiir Umwelt,
Jugend und Familie,

2. hinsichtlich Art.I Z 11 und Art. II der Bun-
desminister fiir Arbeit und Soziales im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen
und dem Bundesminister fiir wirtschaftliche
Angelegenheiten,

3. hinsichtlich Art. I Z 12 der Bundesminister fiir
Arbeit und Soziales im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Finanzen,

4. hinsichtlich der iibrigen Bestimmungen der
Bundesminister fiir Arbeit und Soziales.
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VORBLATT
A. Problem:

Verinderungen der sozialpolitischen Struktur in manchen Bereichen haben zur Folge, daf} einzelne
Bestimmungen des AMFG anpassungsbediirftig sind. Besondere Nachteile fiir Bezieher einer Beihilfe zur
Deckung des Lebensunterhaltes gegeniiber Beziehern von Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung
erschweren in zunehmendem Mafle die'im Rahmen einer aktiven Arbeitsmarktpolitik notwendigen Anpas-
sungen an die Gegebenheiten des Arbeitsmarktes.

Die befristeten Forderungsinstrumente zur Losung von Beschiftigungsproblemen mit besonderer
volkswirtschaftlicher Bedeutung bedurfen im Hinblick auf die Entwicklung des Arbeitsmarktes einer Ver-
langerung.

B. Ziel:

Mit diesem Entwurf sollen Anpassungen in folgenden Bereichen erfolgen:

— Pfindbarkeit von Beihilfen;

— Vereinfachungen und Beschleunigung der Beihilfengewihrung;

— Beseitigung der sozialversicherungsrechtlichen Nachteile fiir Bezieher einer Beihilfe zur Deckung
des Lebensunterhaltes gegeniiber Beziehern von Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung;

— flexibler Berechnungsmodus bei der Kurzarbeitsbeihilfe, der eine Beriicksichtigung der branchen-
weise unterschiedlichen Normalarbeitszeit erméglicht.

Die Geltungsdauer der mit Novelle BGBL. Nr. 638/1982 in das AMFG eingefiigten Belhllfenform zur
Losung von Beschiftigungsproblemen mit besonderer volkswirtschaftlicher Bedeutung soll um ein Jahr bis
Ende 1988 verlingert werden.

C. Alternativen:

Keine.

D. Kosten

Kosten sind lediglich fir die Verlingerung der Férderungsméglichkeit nach den §§ 39 a und 39 b zu
erwarten. Sie stehen jedoch im Einklang mit Punkt 11 d des Sparkataloges der Bundesregierung vom
8. September 1987, der die Verlingerung dieser Férderungsmoglichkeit um ein weiteres Jahr vorsieht.
Nach dem Bundesfmanzgesctz 1987 waren fiir diese Forderungsmafinahmen 388 Millionen S mit einer
Uberschreitungsermichtigung von 500 Millionen S vorgesehen. Der kinftige Aufwand wird von der zu
erwartenden Entwicklung des Arbeitsmarktes abhingen.

Durch die Anpassung der Beihilfen zur Deckung des Lebensunterhaltes an die Hohe des Arbeitslo-

sengeldes und die sozialversicherungsrechtliche Gleichstellung beziiglich des Krankengeldbezuges tritt fiir

die Arbeitsmarktverwaltung ein Ersparniseffekt von rund 22 Millionen S ein. Die durch die im Gesetzent--

wurf vorgeschene Verordnungsermichtigung beabsichtigte Gleichstellung des Melde- und Einhebungsver-
fahrens mit jener fiir die Bezieher von Leistungen nach dem Arbeits]oscnversichcrungsgesetz 1977 bringt
jedenfalls keine Mehrkosten, sondern durch eine wescnthche Verwaltungsvereinfachung eine nicht quanti-
fizierbare Kostenersparnis.

Hinsichtlich der Kostenauswirkungen der einzelnen Anderungsvorschlige wird auf den gesonderten
Abschnitt der Erlduterungen verwiesen.
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Erliuterungen

A. Allgemeiner Teil

Der Regelungsbereich des Arbeitsmarktforde-
rungsgesetzes (AMFG), BGBIl. Nr. 31/1969, die
Arbeitsmarktpolitik, ist einerseits Bestandteil der
allgemeinen Wirtschaftspolitik und weist anderer-
seits enge Beziige zur Sozialpolitik auf. Beides sind
Bereiche, die eine Anpassung an sich indernde
wirtschaftliche und soziale Gegebenheiten verlan-
gen. In diesem Sinne ist der vorliegende Entwurf
einer Novelle zum AMFG als eine kontinuierliche
Weiterfithrung -bewihrter Forderungsinstrumente
und als eine Anpassung an sozialpolitische Verin-
derungen der jiingsten Zeit zu verstehen.

Auflerdem soll die sozialversicherungsrechtliche
Stellung der Bezieher einer Beihilfe zur Deckung
des Lebensunterhaltes weitgehend jener von
Arbeitslosengeldbeziehern angeglichen werden.
Nachteile durch die Einbeziehung in eine arbeits-
marktpolitische = Schulungsmafinahme  sollen
dadurch in Zukunft nicht mehr eintreten kénnen.
Gleichzeitig soll auch der Verwaltungsaufwand
wesentlich verringert werden.

Die Bestimmungen dieses Gesetzentwurfes ste-
hen nicht im Widerspruch zu Rechtsnormen der
Europiischen Gemeinschaften. - Die verfassungs-
rechtliche Kompetenzgrundlage bieten die Kompe-
tenztatbestinde des Art. 10 Abs. 1 Z 6 (Zivilrechts-
wesen) und Z 11 (Arbeitsrecht, Sozialversiche-
rungsrecht) sowie Art. 17 (Privatwirtschaftsverwal-
tung).

B. Besonderer Teil

Zu Art.VI Z1(§23a):

Mit dieser Bestimmung soll eindeutig klargestellt
werden, dafl Beihilfen zur Deckung des Lebensun-
terhaltes hinsichtlich der Pfindbarkeit gleich zu
behandeln sind wie Leistungen aus der Arbeitslo-
senversicherung. Durch den Bezug einer Beihilfe
zur Deckung des Lebensunterhaltes des Unterhalts-
verpflichteten soll den anspruchsberechtigten Ange-
horigen kein Nachteil entstehen. Eine generelle
Pfindbarkeit der Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes wiirde jedoch den arbeitsmarktpoliti-

schen Zweck zunichte machen und jeden Versuch.

der Wiedereingliederung ins Arbeitsleben vereiteln.

- Eine materielle Anderung ist mit dieser Klarstel-

lung nicht verbunden, weil bereits bisher durch
Analogieschlufl die entsprechende inhaltlich gleiche
Norm des § 68 Z 2 des Arbeitslosenversicherungs-
gesetzes 1977, BGBL. Nr. 609, angewendet wurde.
Die sinngemifle Anwendung des § 6 des Lohnpfin-
dungsgesetzes soll nicht nur fiir die Ptindung, son-
dern auch im Falle einer Verpfindung und Uber-
tragung zugunsten von Unterhaltsanspriichen gel-
ten und sicherstellen, daff dem Verpflichteten
jedenfalls das Existenzminimum erhalten bleibt.

. Weiters soll klargestellt werden, dafi die iibrigen

Individualbeihilfen, die in erster Linie einen Auf-
wandsersatz darstellen, unpfindbar sind.

Zu Art.] Z2 (§§24 Abs.1, 34 Abs.1 und 39
Abs. 2):

Durch die Anhebung der seit 1976 unverinder-
ten Wertgrenzen soll einerseits der Geldwertver-
minderung Rechnung getragen und zudem eine
administrative Vereinfachung sowie eine weitere
Beschleunigung der Behandlung der Beilhilfenan-
wrige erzielt werden. Durch die verpflichtende
Anhérung des Verwaltungsausschusses bei den
Landesarbeitsimtern bleibt die Information der
Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer weiterhin gewahrt.

Zu Art. 1 Z 3 (§ 24 Abs. 2):

Nach der geltenden Regelung kann nur ein Teil
der Mafinahmen nach § 19 Abs. 1 zur Entschei-
dung von den primir zustindigen Landesarbeits-
imtern an die Arbeitsimter delegiert werden. Diese
Regelung hat sich in der Praxis als zu schwerfillig
erwiesen. Es soll an die Stelle der geltenden kasui-
stischen Regelung generell der Grundsatz treten,
dafl das Landesarbeitsamt unter Mitwirkung des

- parititisch aus Arbeitgeber- und Arbeitnehmerver-

tretern zusammengesetzten Verwaltungsausschus-
ses die Frage der Delegierung der Beihilfengewih-
rung nach ZweckmifBigkeit entscheiden kann.

Dadurch sollen die Landesarbeitsimter nunmehr
auch in die Lage versetzt werden, insbesondere die
Gewihrung der Niederlassungsbeihilfe (§ 19 Abs. 1

“lit. 1), der Heim- oder Wohnplatzbeihiife (§ 19

Abs. 1 lit. j) und der Kinderbetreuungsbeihilfe (§ 19
Abs. 1 lit.1) den Arbeitsimtern zu {tibertragen.
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Neben einer Verwaltungsvereinfachung wird damit
auch eine bessere Handhabbarkeit und eine flexi-
blere Einsatzméglichkeit des - arbeitsmarktpoliti-
schen Instrumentes der Beihilfen ermoglicht. Diese
konnen dann auch wesentlich besser als bisher bei
der Beratung zur Unterstiitzung einer Vermittlung
angeboten werden.

Auch die Gewihrung von Beihilfen gemif§ § 21,
welche dem selben arbeitsmarktpolitischen Zweck
dienen, soll den Arbeitsimtern tbertragen werden
késnnen.

Zu Art. 1 Z 4 (§ 24 Abs. 4 und 5):

Durch diese Bestimmungen soll hinsichtlich der
Riickforderung von Individualbeihilfen und von
Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung die-
selbe Regelung wie im Arbeitslosenversicherungs-
gesetz vorgesehen werden.

Zu Art. 1 Z 5 (§ 25 Abs. 1):

Bereits derzeit unterliegen nach §25 Abs. 1
AMFG DPersonen, welche in eine Mafinahme
gemif § 19 Abs. 1 lit. b einbezogen sind und eine
Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemify
§ 20 Abs. 2 lit. ¢ erhalten, der Vollversicherung; sie
sind somit in der Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung pflichtversichert.

Negative Auswirkungen, insbesondere im Hin-
blick auf
~ durch den Beihilfenbezug verminderte Lei-
stungsanspriiche aus der Pensions- und Kran-
kenversicherung sowie
— den mit der Meldepflicht zur Sozialversiche-
rung verbundenen hohen administrativen Auf-
wand,
welche auf Basis der geltenden gesetzlichen Rege-
lung unvermeidlich waren, sollen nunmehr durch
den vorliegenden Gesetzentwurf beseitigt werden.

" Hinsichtlich der Pensionsversicherung sieht der
Entwurf die Beibehaltung der Pflichtversicherung
mit der Mafigabe vor, daf} Zeiten des Beihilfenbe-
zuges bei der Berechnung der Bemessungsgrund-
lage aufler Betracht bleiben sollen, wenn es fir den
Versicherten giinstiger ist. Damit sollen allfillige
Hirten beseitigt werden.

Die im Entwurf vorgesehene Neuregelung stellt
den Beihilfenbezieher etwa demjenigen gleich, der
durchgebend einen gleichbleibenden Arbeitsver-
dienst erzielt. Der Nachteil der durch den Beihil-
fenbezug verursachten Minderung des Pensionsan-
spruches wire beseitigt (siche auch die Erlduterun-

gen zu Art. [1I).

Zu Art. 1 Z 6 (§ 25 Abs. 3):

Die Erginzung des § 25 Abs. 3 dient der Ver-
deutlichung, daff — da gemafl § 53 Abs. 3 lit. ¢ in
Verbindung mit § 11 Abs. 3 lit. a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) die Pflichtver-

sicherung aus dem Beschiftigungsverhiltnis weiter-
besteht — der Bezug einer Beihilfe bei Urlaub ohne
Entgeltfortzahlung bis zur Dauer eines Monates
nicht zusitzlich der Pflichtversicherung gemif § 25
Abs. 1 unterliegt.

Zu Art. 1 Z7 (§§ 25 a bis 25 ¢):

Nach der derzeitigen Rechtslage erhalten Beihil-
fenbezieher ab dem viertenTag ihres Krankenstan-
des das Krankengeld gemaf § 141 ASVG im Aus-
mafl der Hilfte der Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes. Dies fithrt in jenen Fillen, in
denen die Beihilfe zur Deckung des Lebensunter-
haltes gemifl § 20 Abs. 1 lit. ¢ im Anschlufl an das
Arbeitslosengeld oder die Notstandshilfe gewahrt
wird und insbesondere dann, wenn die Beihilfe nur
in Hohe des vorherigen Leistungsanspruches
gebithrt, zu einer schwerwiegenden finanziellen
Benachteiligung dieser Personen,. weil sie wihrend
des Leistungsbezuges Anspruch auf Krankengeld-in
der vollen Hohe des Leistungsanspruches gehabt

hitten. § 25 a des Entwurfes soll daher Beihilfenbe-

zieher hinsichtlich der Krankenversicherung und

des Krankengeldanspruches den Beziehern von-

Arbeitslosengeld und Notstandshilfe angleichen.
Nach der Neuregelung wiirde somit Krankengeld
in der Hohe der Beihilfe zur Deckung des Lebens-
unterhaltes und ein um 80 vH héheres Wochengeld
gebiihren, womit die bisher bestehende Schlechter-
stellung  gegenitber  Arbeitslosengeldbeziehern
beseitigt werden soll. '

In Zukunft soll im Hinblick auf Leistungen aus
der Krankenversicherung zwischen Arbeitslosen-
geldbeziehern und  Beziehern einer Beihilfe zur
Deckung des Lebensunterhaltes, sofern diese Bei-
hilfe in Hohe des Arbeitslosengeldes bezogen wird,
kein Unterschied mehr bestehen. In diesen Fillen
soll durch die Neuregelung eine vollige Gleichbe-
handlung von Beihilfenbeziehern und Arbeitslosen-
geldbeziehern im Krankheitsfall gesichert werden.
Da auch - hinsichtlich des Wochengeldes . eine
Gleichstellung erreicht werden soll, sieht §25¢
Abs. 2 in Analogie zu § 41 Abs. 4 AIVG eine Mitfi-
nanzierung aus dem Ausgleichsfonds fiir Familien-
beihilfen vor.. '

§25b soll sicherstellen, dafl die Krankenversi-
cherung nach Ende des Beihilfenbezuges in der

- gleichen Weise fortwirkt wie nach Ausscheiden aus

einer Beschiftigung. ,

Die An- und Abmeldung, Ummeldung, Krank-
meldung und Wochengeldmeldung der Beihilfen-

- fille fur die Sozialversicherung erfolgt derzeit in

einem aufwendigen hindischen Verfahren; dies gilt
auch fiir die Beitragsabfuhr durch die Landesar-
beitsimter, weil diese Vorginge auf Grund der
rechtlichen Gegebenheiten nicht in einem einer
rationellen Datenverarbeitung zuginglichen Ver-
fahren durchgefihrt werden konnen. Der §25¢
Abs. 3 sieht daher — analog zu den Bestimmungen
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des AIVG — eine Verordnungsermichtigung vor,
wonach der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
die Vereinfachung des Meldewesens und insbeson-
dere die Pauschalabfubr der Beitrige erméglichen
kann.

Zu Art. 1 Z 8 bis 10 (§ 29):

Im Hinblick auf die durch die branchenweise
unterschiedliche Durchfithrung der Arbeitszeitver-
kiirzung nicht mehr einheitliche Normalarbeitszeit

sollen an die Stelle der bisher im Gesetz enthalte-

nen absoluten Zahlen nunmehr Umschreibungen
treten, welche trotz unterschiedlicher Normalar-
beitszeit eine verhiltnismiflige Gleichbehandlung
sicherstellen. Die bisherige, auf die 40-Stunden-

-Woche abgestimmte Relation soll grundsitzlich

beibehalten werden. Es soll lediglich eine einzige
Anpassung vorgenommen werden, um bisher in der
Praxis wiederholt aufgetretene unnétige Schwierig-
keiten zu vermeiden. In Hinkunft soll auch dann
eine Kurzarbeitsbeihilfe gewihrt werden kénnen,
wenn die ausfallende Arbeitszeit innerhalb zweier
aufeinanderfolgender Wochen (mindestens) ein
Ftnftel der jeweils geltenden wochentlichen Nor-
malarbeitszeit betrigt, also auch dann, wenn der
Arbeitsausfall bei gleicher Verteilung der Wochen-

-arbeitszeit auf die einzelnen Arbeitstage genau

einem Tag entspricht (bisher zumindest einen Tag
und eine zusitzliche Zeiteinheit). Wie bereits bisher
gehen die Mindestvoraussetzungen weiterhin vom
Modell der Fiinfragewoche aus, ohpe dadurch
andere Arbeitszeitmodelle auszuschlieflen.

Die vorgeschlagene Anderung im Abs. 3 verfolgt
lediglich den Zweck einer Aktualisierung der Zitie-
rung des Arbeitslosenversicherungsgesetzes sowie
einer terminologischen Anpassung an die bereits
vollzogenen materiellen Anderungen im Steuer-
recht.

Zu Art. 1 Z 11 und Art. II (§§ 39 2 und 39 b):

Zur raschen Bereitstellung von zusitzlichen Mit-
teln zur Sicherung von Arbeitsplitzen wurden 1983
die §§ 39 2 und 39 b dem Arbeitsmarktférderungs-
gesetz eingefiigt (BGBL. Nr. 638/1982). Die Gel-
tungsdauer der Bestinmungen war zunichst mit
31. Dezember 1984 befristet. Im Hinblick auf die
positiven Erfahrungen und die Notwendigkeit, die-
ses Instrumentarium im Hinblick auf die wirtschaft-
liche Entwicklung beizubehalten, wurde sie um
weitere drei Jahre bis Ende 1987 verliangert (BGBL
Nr. 54/1985).

Gleichzeitig mit der Novellierung des Bundesmi-
nisteriengesetzes im Jahre 1987 (BGBl. Nr.78,
Art. VIII) wurde in die Herstellung des Einverneh-
mens zur Entscheidung iiber die Gewihrung der
Beihilfe zwischen Bundesminister fir Arbeit und
Soziales und Bundesminister fiir Finanzen der Bun-
desminister fiir wirtschftliche Angelegenheiten ein-
bezogen.

Inzwischen sind diese Bestimmungen. ein inte-
grierender Bestandteil des arbeitsmarktpolitischen
Instrumentariums geworden, auf welches ange-
sichts der aktuellen wirtschaftlichen Lage zumin-
dest fiir die unmittelbare Zukunft zur Problemls-
sung nicht verzichtet werden kann. Im Sinne der
Realisierung des Sparkataloges der Bundesregie-
rung vom 8. September 1987 ist die Verlingerung
der Forderungsmoglichkeit nach den §§39a und
39b auf ein weiteres Jahr zu beschrinken, um
bestehende Verpflichtungen abdecken zu kénnen.
Auch wird die Auflage einzuhalten sein, lediglich
offensive Betriebsansiedlungen zu férdern.

Fiir das Jahr 1987 sind nach dem Bundesfinanz-
gesetz fir Forderungen nach §39a AMFG
388 Millionen Schilling mit einer Uberschreitungs-
ermichtigung von weiteren 500 Millionen Schilling
vorgeschen. Fir das kommende Jahr wire die
Bereitstellung entsprechender Mittel erforderlich,
um die bisherigen erfolgreichen Bemithungen absi-
chern und neue Impulse setzen zu kénnen.

Die in den Schluflbestimmungen in der Novelle
zum AMFG, BGBI. Nr. 638/1982, enthaltene und
durch BGBL. Nr. 54/1985 verlingerte Geltungs-
dauer bis zum 31. Dezember 1987 wire daher
unter Beriicksichtigung der durch BGBIL. Nr. 78/
1987 gednderten Bestimmungen iber die Mitwir-
kung anderer Bundesminister bis 31. Dczember
1988 zu verlingern.

Die Berichtigung des § 39b Abs. 3 dient lediglich
der Beseitigung von redaktionellen Versehen. Eine
inhaliliche Anderung ist damit nicht verbunden.

Zu Art. 1 Z 12 (§ 45 Abs. 2 und 3):

Dem Bundesrechenamt obliegt gemifl der
3. Bundesrechenamtsverordnung (Verordnung des
Bundesministers fiir Finanzen vom 2. Feber 1979
betreffend die Durchfithrung des Bundesrechen-
amtsgesetzes im Wirkungsbereich des Bundesmini-
steriums fiir soziale Verwaltung, BGBL Nr. 70) die
Mitwirkung bei der Berechnung und Zahlbarstel-
lung der im § 19 Abs.1 in Verbindung mit § 20
AMFG angefiihrten - wiederkehrenden Bethilfen.
Eine korrespondierende Bestimmung ist daher auch
in das AMFG aufzunehmen, wie dies fiir den
Bereich der Leistungen aus der Arbeitslosenversi-
cherung bereits durch die Novellierung des § 51
Abs. 1 AIVG erfolgt ist (Vgl. BGBL Nr. 61/1983,
Art. IT Z 3 und 1270 der Beilagen zu den stenogra-
phischen Protokollen des Nationalrates, XV. GP,
Erliduterungen zu Art. Il Z 3 und 5.).

Ahnlich den in der AIVG-Auszahlungsverord-
nung festgelegten Vorschriften tiber die Auszah-
lung von Leistungen soll im Hinblick auf die glei-
chen administrativen und technischen Vorausset-
zungen auch fiir die Auszahlung der Férderungen
nach den §§ 19 und 20 AMFG durch eine entspre-
chende Verordnung Vorsorge getroffen werden.
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Zu Art. T Abs. 1 Z 1 (§§ 238 Abs. 4 ASVG):

Gemifl §25 Abs. 1 AMFG sind Personen, die
von Mafinahmen gemifl § 19 Abs. 1 lit. b erfafit
sind und hiefiir eine Beihilfe gemifl §20 Abs.2
lit. ¢ beziehen, in der Arbeitslosen-, Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung pflichtversichert.
Diese Beihilfen zur Deckung des Lebensunterhaltes
sind in der Regel wesentlich geringer als der zuletzt
bezogene Verdienst, sodafl sich fiir die Betroffenen
unter Umstinden schwerwiegende pensionsrechtli-
che Nachteile ergeben kénnen; dies dann, wenn die
Gewihrung der Beihilfen in den fiir die Bemessung
der Pension mafigeblichen Zeitraum gemif} § 238
Abs. 2 ASVG fillt. Verstirkt wird diese negative
Auswirkung berdies durch die 40. Novelle zum
ASVG, BGBI. Nr. 484/1984, durch die der Pen-
sionsbemessungszeitraum von bis dahin fiinf auf
zehn Jahre ausgedehnt wurde, sowie durch die
geplante weitere Verlingerung des Bemessungs-
zeitraumes auf bis zu 15 Jahre.

Hitte der Betroffene eine Leistung aus der
Arbeitslosenversicherung bezogen, so wiren diese
Zeiten als Ersatzzeiten gemif § 227 7 5 ASVG zu
beurteilen gewesen und bei der Bemessung der
kiinftigen Pension nicht herangezogen worden.

Mit dem vorliegenden Novellierungsvorschlag
soll diese ungleiche Behandlung von Beihilfenbezie-
hern und Beziehern einer Leistung aus der Arbeits-
losenversicherung hinsichtlich der Pensionsbemes-
sung beseitigt werden. Zeiten des Bezuges einer
Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemaf}
§ 20 Abs. 2 lit. ¢ AMFG sollen bei der Bildung der
Bemessungsgrundlage aufler Betracht bleiben,
wenn es fiir den Versicherten giinstiger ist. Damit
wiirden die fiir die Beihilfenbezieher unter Umstin-
den entstehenden pensionsrechtlichen Hirten
beseitigt werden. '

Zu Art. IIT Abs. 1 Z 2 und 3 (§§ 253a Abs. 1 und
'276a Abs. 1 ASVG):

Durch den vorliegenden Novellierungsvorschlag
sollen auch Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur
Deckung des Lebensunterhaltes gemifl § 20 Abs. 2
lit. ¢ des Arbeitsmarktférderungsgesetzes fiir die
Erfillung der Voraussetzungen zur Inanspruch-
nahme der vorzeitigen Alterspension bei Arbeitslo-
sigkeit gemifl § 253a des Allgemeinen Sozialversi-

cherungsgesetzes und der vorzeitigen Knapp-

schaftsalterspension gemifl § 276 a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes herangezogen werden
konnen. Diese Zeiten werden damit dem Bezug
einer Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung
gleichgestelit.

Zu Art. III Abs. 2 und 3 (§§ 122 Abs. 4 und 131a
Abs. 1 GSVG sowie §§ 113 Abs. 5 und 1222 Abs. 1
BSVG):

Die im ASVG vorgesehenen Anderungen erfor-
dern auch entsprechende Anpassungen im Gewerb-

lichen Sozialversicherungsgesetz und im Bauern-
Sozialversicherungsgesetz.

Zu Art. IV:

Durch diese Ubergangsbestimmung soll der von
den Dienststellen der Arbeitsmarktverwaltung im
Falle der Umstellung des Meldewesens und der
Beitragsentrichtung von der hindisch durchzufih-
renden Einzelbearbeitung auf ein pauschaliertes
Verfahren nicht zu bewiltigende Aufwand der
gleichzeitigen Ab- bzw. Ummeldung simtlicher
Beihilfenbezieher vermieden werden.

C. Finanzielle Erliuterungen

Zu Art. 1 Z 7 (§ 252 Abs. 2 und Abs. 3 erster Satz):

Durch die Anpassung der Beihilfe zur Deckung
des Lebensunterhaltes an die Leistungen aus der
Arbeitslosenversicherung in der Weise, daf} eine
Beihilfe nur mehr in Hohe des Arbeitslosengeldes
gewihrt wird, ist auch bei Erkrankung eines Schu-
lungsteilnehmers eine Gleichstellung beim Kran-
kengeldbezug erforderlich. Mehrkosten treten hie-
durch nicht ein. Durch die Riicknahme der Beihilfe
zur Deckung des Lebensunterhaltes auf die Hohe
des Arbeitslosengeldes ergeben sich bei den Sozial-
versicherungsbeitrigen Einsparungen. Hirten bei
Beihilfenbeziehern werden durch zusitzliche
Gewihrung von Pauschalbetrigen fiir Teilnahme-
und Beitragskosten, die nicht der Sozialversiche-

rung unterliegen, ausgeglichen. Beide Beihilfen .
zusammen miissen jedoch die Hoéhe der Beihilfe

vor der Anpassung unterschreiten. Daraus ergibt
sich eine Einsparung fiir die Arbeitsmarktforderung
von rund 22 Millionen Schilling. Die durchschnitt-
liche Hohe der versicherungspflichtigen Beihilfe

zur Deckung des Lebensunterhaltes von 6295S .

monatlich ergibt mit einem Gesamtversicherungs-
beitrag von 36,1 vH einen monatlichen Sozialversi-
cherungsbeitrag von 2 272 S, -

Die durchschnittliche Hohe der versicherungs-
pflichtigen Beihilfe zur Deckung des Lebensunter-

haltes nach der Anpassung von 4 663 S monatlich

ergibt mit einem Gesamwversicherungsbeitrag von
43,6 vH — wegen der doppelten Bemessungs-

grundlage fiir die Krankenversicherung — einen

Sozialversicherungsbeitrag von 2 033 S monatlich.

Somit ergibt sich pro Beihilfenempfinger eine
Ersparnis von 239 S monatlich. Bei — bezogen auf

das Jahr 1986 — durchschnittlich 7 740 Beihilfen-.
empfingern ergibt sich eine Ersparnis von rund .

22 Millionen Schilling.

Zu Art. 1 Z 7 (§ 25a Abs. 3 zweiter Satz und § 25¢

Abs. 2):

Durch die Neuregelung beziiglich des Wochen-
geldes wird die bisher bestandene, nicht zu recht-
fertigende soziale Schlechterstellung von Beziehe-
rinnen von Wochengeld im Anschlufl an Schu-
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lungsmafinahmen gegeniiber Bezieherinnen im
Anschluf} an Leistungen nach dem Arbeitslosenver-
sicherungsgesetz beseitigt. Den relativ geringfiigi-
gen Mehrkosten fiir einen Fall von nur rund
8900S im Durchschnist fiir den viermonatigen
Wochengeldbezugszeitraum — wobei nach den
bisherigen Erfahrungen bis 2zu maximal 100
Wochengeldbezicherinnen ohne Arbeitslosengeld-
anspruch im Jahresdurchschnitt erwartet  werden
konnen — stehen durch Einsparungsmafinahmen
in anderen wesentlichen Sozialversicherungsberei-
chen erzielte Einsparungen im Rahmen des Gesetz-
entwurfes gegeniiber.

Zu Art. I1I:

Im Hinblick darauf, daff die Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes in Verbindung mit
Schulungsmafinahmen steht und diese vornehmlich
im Sinne des arbeitsmarktpolitischen Schwerpunkt-

programmes insbesondere fir Jugendliche, die in

den Arbeitsprozef eingegliedert werden sollen, ein-

gesetzt wird, wird es keine nennenswerte Auswir-
kungen durch- diese Bestimmungen, welche die
Altersgruppe ab 45 Jahren bei Frauen und ab
50 Jahren bei Minnern betreffen, geben. Allerdings
wird es in Einzelfillen die Einbeziehung von Bezie-
hern von Leistungen aus der:Arbeitslosenversiche-
rung in Schulungsmafinahmen erméglichen, weil
die bisherigen Bestimmungen bewirkten, dafl der
Schulungswillige eine nicht gerechtfertigte soziale
Schlechterstellung gegeniiber Leistungsbeziehern
durch eine ungiinstigere- Bemessungsgrundlage in
Kauf nehmen mufite.

Fiir die Pensionsversicherung tritt hiedurch eher
eine Verbesserung ein, weil die Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes wie jedes Einkommen
aus unselbstindiger Titigkeit der Vollversicherung
unterliegt und die Wahrscheinlichkeit der Einglie-
derung in den Arbeitsprozef durch die Kursmaf-
nahme eher grof} ist, wihrend beim Arbeitslosen-
geld lediglich ein  geringer Pauschalbetrag als
Abgeltung fiir die Ersatzzeit geleistet wird.
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Textgegeniiberstellung

AMFG-geltende Fassung

§ 24. (1) Begehren um Gewihrung einer Beihilfe gemifl §§ 18 a, 18 b, 19, 20
und 21 sind von jedem Arbeitsamt entgegenzunehmen. Uber Begehren um
Gewihrung von Beihilfen befindet nach Anhorung des Verwaltungsausschusses,
sofern die Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 500 000 S nicht iber-
steigt, das nach dem Wohnsitz oder Aufenthalt des Beihilfenwerbers zustindige
Landesarbeitsamt. Handelt es sich um eine Einrichtung oder einen Betrieb,
befindet das nach dem Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zustindige
Landesarbeitsamt, sofern der Schulungsort bzw. der Arbeitsplatz aber auferhalb
des Standortes der Einrichtung oder des Betriebes gelegen ist, das nach dem
Schulungsort bzw. dem Arbeitsplatz zustindige Landesarbeitsamt. Ubersteigt
die Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 500 000 S oder handelt es sich
um die Forderung einer Einrichtung gemif §§ 18 a und 18 b, deren Titigkeit
sich auf zwei oder mehrere Linder erstreckt, befindet der Bundesminister fiir
soziale Verwaltung nach Anhérung des Beirates fiir Arbeitsmarktpolitik.

(2) Das Landesarbeitsamt kann nach Anhtrung des Verwaltungsausschusses
seine Befugnis zur Gewihrung von Bejhilfen nach Mafigabe der folgenden
Bestimmungen hinsichtlich aller oder bestimmter, nach allgemeinen Kriterien
umschriebener Beihilfenarten den Arbeitsimtern iibertragen, und zwar

a) bei Beihilfen gemif § 19 Abs. 1 lit. ¢, d, g und h mit Ausnahme der in lit. d

enthaltenen Beihilfen zur Erleichterung der Ubersiedlung und der in lit. g
enthaltenen Beihilfen zur Beschaffung von Arbeitsplatzausriistung,

b) bei Beihilfen gemifl § 19 Abs. 1 lit. a, b, e und {, sofern es sich um Begeh-

ren handelt, bei denen der arbeitsmarktpolitische Zweck eine sofortige
Beihilfengewihrung erfordert.

AMFG-Fassung des Entwurfes

l;f%indungs- und Verfiigungsbeschriinkungen

§ 23 a. (1) Beihilfen gemafl § 19 Abs. 1 in Verbindung mit § 20 smd soweit
Abs. 2 nicht anderes bestimmt, unpfindbar.

(2) Beihilfen gemifl § 19 Abs. 1 lit. b in Verbindung mit § 20 Abs. 2 lit. ¢ kén-
nen nur zur Deckung gesetzlicher Unterhaltsanspriiche gegen den Anspruchsbe-
rechtigten mit der-Mafigabe, dafl § 6 des Lohnpfindungsgesetzes 1985, BGBI.
Nr. 450, sinngemif} anzuwenden ist, rechtswirksam iibertragen, verpfindet oder
gepfindet werden.

§ 24. (1) Begehren um Gewihrung einer Beihilfe gemifl §§ 18 a, 18 b, 19, 20
und 21 sind von jedem Arbeitsamt entgegenzunehmen. Uber Begehren um
Gewihrung von Beihilfen befindet nach Anhorung des Verwaltungsausschusses,
sofern die Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 1 Million Schilling nicht
iibersteigt, das nach dem Wohnsitz oder Aufenthalt des Beihilfenwerbers zustin-
dige Landesarbeitsamt. Handelt es sich um eine Einrichtung oder einen Betrieb,
befindet das nach dem Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zustindige
Landesarbeitsamt, sofern der Schulungsort bzw. der Arbeitsplatz aber auflechalb
des Standortes der Einrichtung oder des Betriebes gelegen ist, das nach dem
Schulungsort bzw. dem Arbeitsplatz zustindige Landesarbeitsamt. Ubersteigt
die Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 1 Million Schilling oder handelt
es sich um die Foérderung einer Einrichtung gemif §§ 18 a und 18 b, deren

“ Titigkeit sich auf zwei oder mehrere Linder erstreckt, befindet der Bundesmini-

ster fir soziale Verwaltung nach Anhérung des Beirates fur Arbeitsmarktpolitik.

(2) Das Landesarbeitsamt kann nach Anhorung des Verwaltungsausschusses .

seine Befugnis zur Gewihrung von Beihilfen fiir Mafinahmen gemify § 19 Abs. 1
hinsichtlich aller oder bestimmter, nach allgemeinen Kriterien umschriebener
Beihilfenarten zur Ginze oder bis zu einer betragsmiflig festgelegten Hohe den
Arbeitsamtern tbertragen, sofern diese Ubertragung zur Erfiillung der im § 1
Abs. 1 gestellten Aufgaben zweckmiflig ist. Die Ubertragung ist in den Amtli-
chen Nachrichten des Bundesmlmstenums fir Arbeit und Soziales kundzuma-
chen.

(4) Forderungen auf Ersatz unberechtigt bezogener Beihilfen gemiff § 19
Abs. 1 in Verbindung mit § 20 oder unberechtigt bezogener Leistungen nach
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AMFG-geltende Fassung:

§ 25. (1) Personen, die von Mafinahmen gemif§ § 19 Abs. 1 lit. b erfafit sind
und hiefiir eine Beihilfe gemifl § 20 Abs. 2 lit. ¢ beziehen, sind in der Arbeitslo-
sen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung pflichtversichert. Auf diese
Pflichtversicherungen finden die einschligigen Vorschriften des Arbeitslosenver-
sicherungsgesetzes 1958 und des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes mit
der Mafigabe Anwendung, dafl die Meldepflicht im Sinne dieser Vorschriften
dem Landesarbeitsamt, das iiber die Mafinahme gemifl § 19 Abs. 1 lit. b befun-

den hat, obliegt; dieses hat auch die Beitrige zur Ginze einzuzahlen, sofern die -
‘Abs. 2 und 3 nicht anderes bestimmen. Die Beitrige sind aus Mitteln der Arbeits-

losenversicherung zu tragen. Als allgemeine Beitragsgrundlage gilt der Betrag
der Beihilfe.

(3) Personen, die wihrend einer Arbeitsunterbrechung infolge Urlaubes ohné
Entgeltzahlung, sofern dieser Urlaub die Dauer eines Monates nicht iiberschrei-
tet (§ 11 Abs. 3 lit. a des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes), von den im
§ 19 Abs. 1 lit. b genannten Mafinahmen erfafit werden und hiefiir eine Beihilfe
gemifl § 20 Abs. 2 lit. ¢ beziehen, haben Anspruch auf Ersatz der gemif} § 53
Abs. 3 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und der gemifl § 61
Abs. 6 lit. ¢ des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1958 entrichteten Beitridge zur
Sozialversicherung und zur Arbeitslosenversicherung durch die Arbeitsmarktver-
waltung.

AMFG-Fassung des Entwurfes

dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, kénnen auf gemifl
§ 19 Abs. 1 in Verbindung mit § 20 gewihrte Beihilfen mit der Mafigabe aufge-
rechnet werden, dafl dem Beihilfenbezicher die Hiilfte der Beihilfe frei bleiben
mufl. Anlafllich von Riickforderungen konnen Ratenzahlungen gewihrt werden,
wenn auf Grund der wirtschaftlichen Verhiltnisse des Schuldners die Herein-
bringung der Forderung in einem Betrag nicht méglich ist. Die Hohe der Raten
ist unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhiltnisse des Schuldners fest-
zusetzen.

(5) Werden Riickforderungen gestundet oder Raten bewilligt, so sind keine
Stundungszinsen auszubedingen.

Sozialversicherung der Beihilfenbezicher

§ 25. (1) Personen, die eine Beihilfe gemifl § 20 Abs: 2 lit. ¢ beziehen, sind,
soweit die Abs. 2 bis 4 nicht anderes bestimmen, in der Arbeitslosen-, Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung pflichtversichert. Fiir diese Versicherungen
gelten, soweit die §§ 25 a bis 25 ¢ nicht anderes bestimmen, die Vorschriften des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 und. des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes iiber die gesetzlichen Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
fiir Pflichtversicherte.

"(3) Personen, die wihrend einer Arbeitsunterbrechung infolge Urlaubes ohne
Entgeltzahlung, sofern dieser Urlaub die Dauer eines Monates nicht iiberschrei-
tet (§ 11 Abs. 3 lit. a des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes), von den im
§ 19 Abs. 1 lit. b genannten Mafinahmen erfafit werden und hiefir eine Beihilfe
gemifl § 20 Abs. 2 lit. ¢ beziehen, haben Anspruch auf Ersatz der gemif § 53
Abs. 3 lit. ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und der gemif § 61
Abs. 6 lit. ¢ des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 entrichteten Beitrige zur
Sozialversicherung und zur Arbeitslosenversicherung durch die Arbeitsmarktver-
waltung. Sie unterliegen hinsichtlich des Beihilfenbezuges nicht den Bestimmun-
gen des Abs. 1.

4!
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AMFG-geltende Fassung

AMFG-Fassung des Entwurfes

§ 25 a. (1) Der Beitrag zur Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsver-
sicherung fiir nach § 25 Abs. 1 Versicherte ist mit dem Hundertsatz der allgemei-
nen Beitragsgrundlage zu bemessen, wie er jeweils fiir Dienstnehmer festgesetzt
ist, die der Pensionsversicherung der Arbeiter zugehoren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fiir nach § 25 Abs. 1 Versicherte gile fiir
die Krankenversicherung der doppelte Betrag und fiir die iibrigen Pflichtversi-
cherungen der einfache Betrag der Beihilfe.

(3) Das vK_rankengeld fiir nach § 25 Abs. 1 Versicherte gebithrt in der Hohe
der letzten Beihilfe gemif} § 20 Abs. 2 lit. c. Als Wochengeld gebiihrt ein Betrag
in der Hohe der um 80 vH erhohten Beihilfe.

(4) Personen, die wihrend des Bezuges einer Beihilfe gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢
erkranken, gebiihrt, wenn sie auf Grund der fiir die Krankenversicherung maf}-
gebenden Bestimmungen in den ersten drei Tagen der Erkrankung kein Kran-
kengeld erhalten oder sich in Anstaltspflege befinden und fiir Angehérige zu sor-

gen haben, jedoch kein Familiengeld erhalten, fiir diese Zeit dxc bisher bezogene
Beihilfe.

(5) Wenn Anspriiche auf Leistungen der Krankenversicherung davon abhin-
gen, ob der Leistungsbezieher seinen Angehorigen aus seinem Entgelt Unterhalt
geleistet hat, gilt die Beihilfe gemaf § 20 Abs. 2 lit. ¢ als Entgelt.

§ 25 b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
iiber die Krankenversicherung beim Ausscheiden aus einer durch eine Beschifti-
gung begriindeten Pflichtversicherung und anschlieflender Erwerbslosigkeit sind
auf Personen, deren Beihilfenbezug endet, anzuwenden; der Anspruch der aus
dem Beihilfenbezug ausgeschiedenen Personen auf die Pflichtleistungen der
Krankenversicherungen durch eine Selbstversicherung (Abs. 2) bleibt unberiihrt.

(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug krankenversichert waren, konnen
nach dessen Ende die frithere Krankenversicherung freiwillig fortsetzen. Hiefiir
gelten die Besnmmungen des Allgemeinen Sozmlversxcherungsgesetzes dber die

* Selbstversicherung in der Krankenverswherung

§ 25 c. (1) Die Beitrige zur Pflichtversicherung von Bethilfenbeziehern gemifl
§ 25 Abs. 1 werden aus Mitteln der Arbeitslosenversicherung bestritten.
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AMFG-geltende Fassung

§ 29. (2) Durch die Vereinbarung mufl hinsichdlich des Beschiftigtenstandes,

der Arbeitszeit und der Entschidigung sichergestellt sein:

a) wihrend der Kurzarbeit wird der Beschiftigtenstand aufrechterhalten, es
sei denn, dafl das Arbeitsamt in besonderen Fillen eine Ausnahme bewil-
llg[

b) in zwel aufeinanderfolgenden Wochen wird im Betrieb insgesamt minde-
stens 16 Stunden gearbeitet,

c) nicht voll beschiftigten Dienstnehmern wird durch den Dienstgeber, wenn
die ausfallende Arbeitszeit " innerhalb zweier aufeinanderfolgender
Wochen mehr als acht Arbeitsstunden betragt fiir den Arbeitsausfall als
Kurzarbeiterunterstiitizung eine Entschidigung geleistet. Die Kurzarbei-
terunterstiitzung betrigt fir jede ausgefallene Arbeitsstunde mindestens
ein Achtel des Tagessatzes des Arbeitslosengeldes.

(3) Als Tagessatz des Arbeitslosengeldes im Sinne des Abs. 2 lit. ¢ gilt der
Tagesbetrag des Arbeitslosengeldes (§ 21 Abs. 4 des Arbeitslosenversicherungs-
gesetzes 1958), den der betreffende Dienstnehmer im Falle der Arbeitslosigkeit
unter Zugrundelegung seines Arbeitsverdienstes bei Vollarbeit beziehen wiirde.
An Stelle der Tagessitze kdnnen Pauschalsitze treten, die vom Bundesministe-
rium fiir Arbeit und Soziales unter Bedachtnahme auf den Wochen- beziehungs-
weise Monatsverdienst, die Lohnsteuergruppe und die Anzah! der Kinderfreibe-
trige des von Kurzarbeit betroffenen Dienstnehmers festgesetzt werden.

5 0

AMFG-Fassung des Entwurfes

(2) Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen wird den Tréigérn

der gesetzlichen Krankenversicherung 50 vH der Aufwendungen fiir das
Wochengeld ersetzt (§ 39 a des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967, BGBL.
Nr. 376).

(3) Meldungen, die nach den Vorschriften der gesetzlichen Krankenversiche-
rung dem Dienstgeber obliegen, haben die Dienststellen der Arbeitsmarktverwal-
tung zu erstatten. Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales kann durch Ver-
ordnung Bestimmungen iiber die Vereinfachung des Meldewesens und iber die
Art der Entrichtung der Beitrige zur Arbeitslosen-, Kranken-, Unfall- und Pen-
sionsversicherung erlassen.

§ 29. (2) Durch die Vereinbarung muf§ hinsichtlich des Beschiftigtenstandes,

der Arbeitszeit und der Entschidigung sichergestellt sein:

a) wihrend der Kurzarbeit wird der Beschafugtenstand aufrechterhalten, es
sei denn, dafl das Arbeitsamt in besonderen Fillen eine Ausnahme bewnl—
llgt,

.b) in zwei aufemanderfolgenden Wochen wird im Betrieb insgesamt minde-
stens zwei Fiinftel der jeweils durch Gesetz oder Kollektivvertrag vorgese-
henen wochentlichen Normalarbeitszeit gearbeitet,

¢) nicht voll beschiftigten Dienstnehmern wird durch den Dienstgeber, wenn
die ausfallende Arbeitszeit innerhalb zweier aufeinanderfolgender
Wochen mindestens ein Fiinftel der jeweils durch Gesetz oder Kollektiv-
vertrag vorgesehenen wochentlichen Normalarbeitszeit betrigt, fiir den
Arbeitsausfall als Kurzarbeiterunterstiitzung eine Entschidigung geleistet.
Die Kurzarbeiterunterstiitzung betrigt fiir jede ausgefallene Arbeitsstunde
mindestens ein Achtel des Tagessatzes des Arbeitslosengeldes.

(3) Als Tagessatz des Arbeitslosengeldes im Sinne des Abs. 2 lit. ¢ gilt der
Tagesbetrag des Arbeitslosengeldes (§ 21 Abs. 3 des Arbeitslosenversicherungs-
gesetzes 1977), den der betreffende Dienstnehmer im Falle der Arbeitslosigkeit
unter Zugrundelegung seines Arbeitsverdienstes bei Vollarbeit beziehen wiirde.
An Stelle der Tagessitze kénnen Pauschalsitze treten, die vom Bundesministe-
rium fir Arbeit und Soziales unter Bedachtnahme auf den Wochen- beziehungs-
weise Monatsverdienst, einen allfilligen Alleinverdienerabsetzbetrag und die
Anzahl der Kinder laut Familienbeihilfenkarte des von Kurzarbeit betroffenen
Dienstnehmers festgesetzt werden.

¥l
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AMFG-geltende Fassung

§ 34. (1) Begehren um Gewihrung einer Beihilfe gemifl § 27 Abs. 1 und § 28 ¢
sind von jedem Arbeitsamt entgegenzunehmen. Uber Begehren um Gewihrung
von Beihilfen befindet nach Anhorung des Verwaltungsausschusses, sofern die
Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 500 000 S nicht tibersteigt, das nach
dem Wohnsitz oder-Aufenthalt des Beihilfenwerbers zustindige Landesarbeits-
amt. Handelt es sich um eine Einrichtung oder einen Betrieb, befindet das nach
dem Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zustindige Landesarbeitsamt,
sofern der Arbeitsplatz aber auflerhalb des Standortes der Einrichtung oder des
Betriebes gelegen ist, das nach dem Arbeitsplatz zustindige Landesarbeitsamt.
Ubersteigt die Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 500 000 S, befindet
der Bundesminister fir soziale Verwaltung nach Anhérung des Beirates fiir
Arbeitsmarktpolitik, soweit es sich um Beihilfen gemiff § 27 Abs. 1 lit. a und b
handelt, im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen, dessen Aufle-
rung zur Herstellung des Einvernehmens innerhalb von vier Wochen zu erfolgen
hat, anderenfalls die Zustimmung als gegeben anzunehmen ist. Wenn es beson-
dere offentliche Interessen wegen Gefahr im Verzuge erfordern, daff iber
Begehren unverziiglich befunden wird, kénnen das Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Finanzen und die Anhdrung des Verwaltungsausschusses entfal-
len. Uber die getroffenen Mafinahmen ist dem Verwaltungsausschufl jedoch
ehestméglich zu berichten. Der Beirat fiir Arbeitsmarktpolitik ist in solchen Fil-
len im Wege des stindigen Ausschusses gemif § 43 Abs. 2 anzuhdren.

§ 39. (2) Uber Begehren um Gewihrung von Beihilfen befindet nach Anho-
rung des Verwaltungsausschusses, sofern die Gesamtsumme im Einzelfall den
Betrag von 500 000 S nicht iibersteigt, das Landesarbeitsamt. In allen anderen
Fillen befindet der Bundesminister fiir soziale Verwaltung nach Anhérung des
Beirates fiir Arbeitsmarktpolitik im Einvernehmen mit den Bundesministern fiir
Finanzen und fiir Handel, Gewerbe und Industrie deren Auferungen zur Her-
stellung des Einvernehmens bei Vorliegen von konjunkturellen oder betriebli-
chen Schwierigkeiten innerhalb von vier Wochen zu erfolgen haben, andernfalls
die Zustimmung als gegeben anzunchmen ist. Wenn es besondere &ffentliche
Interessen wegen Gefahr im Verzuge erfordern, dafl iiber Begehren unverziig-
lich befunden wird, kénnen das Einvernehmen mit den Bundesministern fiir
Finanzen und fiir Handel, Gewerbe und Industrie und die Anhérung des Ver-
waltungsausschusses entfallen. Uber die getroffenen Mafinahmen ist dem Ver-
waltungsausschufl jedoch ehestmoglich ‘zu berichten. Der Beirat fiir Arbeits-
marktpolitik ist in solchen Fillen im Wege des stindigen”Ausschusses gemif§
§ 43 Abs. 2 anzuhéren. .

AMFG-Fassung des Entwurfes

§ 34. (1) Begehren um Gewihrung einer Beihilfe gemifl § 27 Abs. 1 und § 28 ¢
sind von jedem Arbeitsamt entgegenzunehmen. Uber Begehren um Gewihrung
von Beihilfen befindet nach Anhérung des Verwaltungsausschusses, sofern die
Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 1 Million Schilling nicht tibersteigt,
das nach dem Wohnsitz oder Aufenthalt des Bethilfenwerbers zustindige Lan-
desarbeitsamt. Handelt es sich um eine Einrichtung oder einen Betrieb, befindet
das nach dem Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zustindige Landesar-
beitsamt, sofern der Arbeitsplatz aber auflerhalb des Standortes der Einrichtung
oder des Betriebes gelegen ist, das nach dem Arbeitsplatz zustindige Landesar-
beitsamt. Ubersteigt die Gesamtsumme im Einzelfall den Betrag von 1 Million
Schilling, befindet der Bundesminister fiir soziale Verwaltung nach Anhérung
des Beirates fur Arbeitsmarktpolitik, soweit es sich um Beihilfen gemifl § 27
Abs. 1 lit. a2 und b handelt, im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finan-
zen, dessen AuBerung zur Herstellung des Einvernehmens innerhalb von vier
Wochen zu erfolgen hat, anderenfalls die Zustimmung als.gegeben anzunehmen
ist. Wenn es besondere 6ffentliche Interessen wegen Gefahr im Verzuge erfor-
dern, dafl iiber Begehren unverziiglich befunden wird, konnen das Einverneh-
men mit dem Bundesminister fiir Finanzen und die Anhérung des Verwaltungs-
ausschusses entfallen. Uber die getroffenen Mafinahmen ist dem Verwaltungs-
ausschufl jedoch ehestmaglich zu berichten. Der Beirat fiir Arbeitsmarktpolitik
ist in solchen Fillen im Wege des stindigen Ausschusses gemif} §43 Abs. 2
anzuhoren.

§ 39. (2) Uber Begehren um Gewihrung von Beihilfen befindet nach- Anho-
rung des Verwaltungsausschusses, sofern die Gesamtsumme im Einzelfall den
Betrag von 1 Million Schilling nicht tibersteigt, das Landesarbeitsamt. In allen
anderen Fillen befindet der Bundesminister fiir soziale Verwaltung nach Anhé-
rung des Beirates fiir Arbeitsmarktpolitik im Einvernehmen mit den Bundesmini-
stern fiir Finanzen und fiir Handel, Gewerbe und Industrie deren Auflerungen
zur Herstellung des Einvernehmens bei Vorliegen von konjunkturellen oder
betrieblichen Schwierigkeiten innerhalb von vier Wochen zu erfolgen haben,
andernfalls die Zustimmung als gegeben anzunehmen ist. Wenn es besondere
dffentliche Interessen wegen Gefahr im Verzuge erfordern, dafl iiber Begehren
unverziglich befunden wird, kénnen das Einvernehmen mit den Bundesmini-
stern fiir Finanzén und fir Handel, Gewerbe und Industrie und die Anhérung
des Verwaltungsausschusses entfallen. Uber die getroffenen Mafinahmen ist dem
Verwaltungsausschufl jedoch chestmoglich zu berichten. Der Beirat fiir Arbeits-

marktpolitik ist in solchen Fillen im Wege des stand:gen Ausschusses gemaﬁ

§ 43 Abs. 2 anzuhoren
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AMFG-geltende Fassung

§ 39 b. (3) Uber die Gewihrung der Beihilfe, iiber deren Art und deren Hohe

hat der Bundesminister fiir soziale Verwaltung im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Finanzen und dem Bundesminister fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten mit der Maflgabe zu befinden, daf} die Beihilfe der Eigenart des zu
fordernden Vorhabens entspricht und die hiefiir erforderlichen Bundesmittel in
dem zur Errichtung des angestrebten Erfolges nur im unumginglich notwendi-
gen Umfang eingesetzt werden.

§ 45. Die Dienststellen der Arbeitsmarktverwaltung haben bei der Durchfiih-
rung threr Aufgaben auf die Zusammenarbeit mit den Arbeitsinspektoraten und
den sonst zur Wahrnehmung des Arbeitnehmerschutzes berufenen Behérden,

mit den Trigern der Sozialversicherung, den Krankenanstalten, den kollektiv-

vertragstihigen Korperschaften der Dienstgeber und Dienstnehmer sowie mit
den Organen der Arbeitnehmerschaft des Betriebes Bedacht zu nehmen.

AMFG-Fassung des Entwurfes

§ 39 b. (3) Uber die Gewihrung der Beihilfe, iber deren Art und deren Hohe
hat der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister fiir Finanzen und dem Bundesminister fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten mit der Mafigabe zu befinden, daff die Beihilfe der Eigenart des zu

fordernden Vorhabens entspricht und die hiefiir erforderlichen Bundesmittel nur

in dem zur Erreichung des angestrebten Erfolges unumginglichen Umfang ein-
gesetzt werden.

§ 45. Die Dienststellen der Arbeitsmarktverwaltung haben bei der Durchfiih-
rung ihrer Aufgaben auf die Zusammenarbeit mit den Arbeitsinspektoraten und
den sonst zur Wahrnehmung des Arbeitnehmerschutzes berufenen Behorden,
mit den Trigern der Sozialversicherung, den Krankenanstalten, den kollektiv-
vertragsfihigen Korperschaften der Dienstgeber und Dienstnehmer sowie mit
den Organen der Arbeitnehmerschaft des Betriebes Bedacht zu nehmen.

(2) Die Mitwirkung bei der Berechnung und die Zahlbarstellung der Beihilfen
nach den §§ 19 und 20 dieses Bundesgesetzes obliegen nach Mafigabe des § 6
des Bundesrechenamtsgesetzes, BGBl. Nr. 123/1978, dem Bundesrechenamt.
Generelle Anderungen in der Hohe dieser Beihilfen sind auf Mitteilung des Bun-
desministeriums fiir Arbeit und Soziales vom Bundesrechenamt vorzunehmen,
sofern sie automationsunterstiitzt durchfithrbar sind.

(3) Die niheren Bestimmungen iiber die Auszahlung der Beihilfen nach den
§§ 19 und 20 dieses Bundesgesetzes werden durch Verordnung des Bundesmini-
sters fiir Arbeit und Soziales im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen erlassen. '
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ASVG — geltende Fassung

§ 238. (4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitragsmonate der
freiwilligen Versicherung, die auch Zeiten enthalten, wihrend welcher Kranken-
geld, Arbeitslosengeld, Notstandshilfe oder Karenzurlaubsgeld aus gesetzlicher
Versicherung bezogen wurde oder wihrend welcher der Anspruch auf Kranken-
geld ausschlieflich nach § 143 Abs. 1 Z 2 ruhte, aufler Betracht, wenn es fiir den
Versicherten giinstiger ist. Dies gilt entsprechend auch fiir Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die Zeiten enthalten, wihrend welcher berufliche Mafinah-
men der Rehabilitation (§§ 198 bzw. 303 dieses Bundesgesetzes sowie § 161 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes und §153 des Bauern-Sozialversiche-
rungsgesetzes) gewihrt wurden bzw. Zeiten einer Beschiftigung enthalten, zu
deren Ausiibung ihn diese Mafinahmen befahigt haben.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 253 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der
Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollen-
dung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und der (die)
Versicherte innerhalb der letzten finfzehn Monate vor dem Stichtag (§ 223
Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der
Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der Arbeitslosig-
keit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenversicherung stehen
gleich

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemifl § 234 Abs. 1 Z 2,

2. eine Ersatzzeit gemaf} § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von hdchstens neun Monaten, fiir den eine Vergiitung aus
Anlafl der Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z 7) gewihrt
wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kiindigungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe nach dem Uberbruckungshll—
fegesetz.

“ASVG — Fassung des Entwurfes

§ 238. (4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitragsmonate der
freiwilligen Versicherung, die auch Zeiten enthalten, wihrend welcher Kranken-
geld, Arbeitslosengeld, Notstandshilfe oder Karenzurlaubsgeld aus gesetzlicher
Versicherung bezogen wurde oder wihrend welcher der Anspruch auf Kranken-
geld ausschliefllich nach § 143 Abs. 1 Z 2 ruhte, aufler Betracht, wenn es fiir den
Versicherten giinstiger ist. Dies gilt entsprechend auch fiir Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die

1. Zeiten enthalten, wihrend welcher berufliche Mafinahmen der Rehabilita-
tion (§§ 198 bzw. 303 dieses Bundesgesetzes sowie § 161 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes und § 153 des Bauern-Sozialversicherungsge-
setzes) gewihrt wurden, oder

2. Zeiten einer Beschiftigung enthalten, zu deren Ausiibung die Mafinahmen
nach Z 1 den Versicherten befihigt haben, oder -

3. Zeiten enthalten, wihrend welcher der Versicherte eine Beihilfe zur Dek-
kung des Lebensunterhaltes gemif} § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25
Abs. 1 des Arbeitsmarktforderungsgesetzes, BGBI. Nr. 31/1969, bezogen
hat.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit -

§ 253 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der
Versicherte.nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollen-
dung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 236) und der (die)
Versicherte innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor dem Stichtag (§ 223
Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der
Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere Dauer der Arbeitslosig-
keit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslosenversicherung stehen
gleich :

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemafl § 234 Abs. 1 Z 2,

2. eine Ersatzzeit gemifl § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von héchstens neun Monaten, fiir den eine Verglitung aus
Anlafl der Beendigung des Dnenstverhaltmsses (§ 49 Abs. 3 Z7) gewihrt
wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kiindigungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe nach dem chrbruckungshll—
fegesetz,
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ASVG — geltende Fassung

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der War-
tezeit aufler Ansatz zu bleiben.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 276 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslo-
sigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist
(§ 236) und der (die) Versicherte innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine
Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die weitere
Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslo-
senversicherung stehen gleich

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemafl §234 Abs. 1 Z 2,

2. eine Ersatzzeit gemif § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von hdchstens neun Monaten, fiir den eine Vergiitung aus
Anlafl der. Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z7) gewihrt
wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Ktndigungsentschiadigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe nach dem Uberbriickungshil-
fegesetz.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der War-
tezeit aufler Ansatz zu bleiben.

ASVG — Fassung des Entwurfes

6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes
gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktfor-
derungsgesetzes, BGBI. Nr. 31/1969.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfiillung der War-
tezeit aufler Ansatz zu bleiben.

Vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 276 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Knappschaftsalterspension bei Arbeitslo-
sigkeit hat der Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versi-
cherte nach Vollendung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfullt ist
(§ 236) und der (die) Versicherte innerhalb der letzten fiinfzehn Monate vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeitslosigkeit eine
Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fir die weitere
Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der Arbeitslo-
senversicherung stehen gleich

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemaﬁ §234 Abs. 1 Z 2,

2. eine Ersatzzeit gemif § 227 Z 6,

3. ein Zeitraum von hdchstens neun Monaten, fiir den eine Vergiitung aus
Anlafl der Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z 7) gewihrt
wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kiindigungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe nach dem Uberbruckungshll—
fegesetz,

6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung ‘des Lebensunterhaltes
gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktfor-
derungsgesetzes, BGBl. Nr.:31/1969.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben

jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfullung der War-

tezeit aufler Ansatz zu bleiben.

81
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Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz — geltende
Fassung

Bemessungsgrundlage

§ 122. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistungen aus der Pensionsversiche-
rung ist der Betrag, der sich aus der Teilung der Summe der in die Bemessungs-
zeit (Abs. 3) fallenden Beitragsgrundlagen nach Mafigabe des § 127 durch die
um ein Sechstel erhohte Zahl der die Bemessungszeit bildenden Versicherungs-
monate ergibt. Die Bemessungsgrundlage ist auf volle-Schilling aufzurunden.

(2) Fir die Ermittlung der Bemessungszeit kommen die letzten 120 Versiche-
rungsmonate im Sinne des § 119 in Betracht, die vor dem Kalenderjahr liegen, in
das der Bemessungszeitpunkt fillt. Bemessungszeitpunkt ist der Stichtag (§ 113
Abs. 2). '

(3) Die Bemessungszeit umfaﬁt die nach Abs. 2 in Betracht kommenden Bei-
tragsmonate und Ersatzmonate nach § 116 Abs. 1 Z 1.

(4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitragsmonate der Pflicht-
versicherung, deren Beitragsgrundlagen durch berufliche Mafinahmen der Re-
habilitation (§ 161 dieses Bundesgesetzes sowie §§ 198 bzw. 303 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes und '§ 153 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes)
beeinfluflt werden, aufler Betracht, wenn es fiir den Versicherten giinstiger ist.
Das gleiche gilt fiir Beitragsmonate, die Zeiten einer Beschaftigung enthalten, zu
deren Ausiibung ihn diese Mafinahmen befihigt haben.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 131 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der
Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollen-
dung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 120), der (die) Versi-
cherte am Stichtag (§ 113 Abs. 2) nicht selbstindig erwerbstitig ist, die weitere
Voraussetzung des § 130 Abs. 2 erfiillt hat und innerhalb der letzten fiinfzehn
Monate vor dem Stichtag (§ 113 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeits-
losigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fir die

Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz — Fassung
des Entwurfes

Bemessungsgrundlage

§ 122. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistungen aus der Pen51onsver51che—
rung ist der Betrag, der sich aus der Teilung der Summe der in die Bemessungs-
zeit (Abs. 3) fallenden Beitragsgrundlagen nach Maflgabe des § 127 durch die
um ein Sechstel erhohte Zahl der die Bemessungszeit bildenden Versicherungs-
monate ergibt. Die Bemessungsgrundlage ist auf volle Schilling aufzurunden.

(2) Fir die Ermittlung der Bemessungszeit kommen die letzten 120 Versiche-
rungsmonate im Sinne des § 119 in Betracht, die vor dem Kalenderjahr liegen, in
das der Bemessungszeitpunke fallt. Bemessungszeltpunkt ist der Stichtag (§ 113
Abs. 2).

(3) Die Bemessungszeit umfafit die nach Abs. 2 in Betracht kommenden Bei-
tragsmonate und Ersatzmonate nach § 116 Abs. 1 Z 1.

(4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben, wenn es fiir den Versicher-

ten glinstiger ist, aufler Betracht:

1. Beitragsmonate der Pﬂlchtversn:herung, deren Beitragsgrundlagen durch
berufliche Mafinahmen der Rehabilitation (§ 161 dieses Bundesgesetzes
sowie §§ 198 bzw. 303 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und
§ 153 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) beeinflufit werden,

2. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die Zeiten einer Beschiftigung
enthalten, zu deren Ausiibung die Maflinahmen nach Z 1 den Versicherten
befihigt haben, oder

3. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die Zeiten enthalten, wihrend
welcher der Versicherte eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes
gemifl § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktfor-
derungsgesetzes, BGBL. Nr. 31/1969, bezogen hat.

Vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit

§ 131 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der
Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollen-
dung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 120), der (die) Versi-
cherte am Stichtag (§ 113 Abs. 2) nicht selbstindig erwerbstiitig ist, die weitere
Voraussetzung des § 130 Abs. 2 erfiillt hat und innerhalb der letzten fiinfzehn
Monate vor dem Stichtag (§ 113 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeits-
losigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die
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Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz — geltende

Fassung

weitere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der
Arbeitslosenversicherung stehen gleich

1.

2.

3.

4.
5.

das Vorliegen einer neutralen Zeit gemifl § 234 Abs. 1 Z 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes,

eine Ersatzzeit gemifl § 227 Z 6 des Allgemeinen Sozialversicherungsgeset-
zes,

ein Zeitraum von hochstens neun Monaten, fiir den eine Vergiitung aus

Anlafl der Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z7 des Allge-

meinen Sozialversicherungsgesetzes) gewihrt wird,

Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kiindigungsentschidigung gebiihre,
Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe nach dem Uberbriickungshil-
fegesetz.

- Bei der Feststeilung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben

jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfullung der War-
tezeit aufler Ansatz zu bleiben.

Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz —

Fassung
des Entwurfes -

weitere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der
Arbeitslosenversicherung stehen gleich

1.

2.

3.

das Vorliegen einer neutralen Zeit gemifl § 234 Abs. 1 Z 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes,

eine Ersatzzeit gemifl § 227 Z 6 des Allgemeinen Sozialversicherungsgeset-
zes,

ein Zeitraum von héchstens neun Monaten, fiir den eine Vergiltung aus
Anlafl der Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z7 des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes) gewihrt wird,

. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiirr die Kiindigungsentschiddigung gebiihrt,
. Zeiten des Bezuges von Uberbruckungshllfe nach dem Uberbriickungshil-

fegesetz,

. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes

gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktfor-
derungsgesetzes, BGBI. Nr. 31/1969.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfilllung der War-
tezeit aufler Ansatz zu bleiben.
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Bauern-Sozialversicherungsgesetz — geltende Fassung

Bemessungsgrundlage

§ 113. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistungen aus der Pensionsversiche-
rung ist der Betrag, der sich aus der Teilung der Summe der in die Bemessungs-
zeit (Abs. 3) fallenden Beitragsgrundlagen nach Mafigabe des § 118 durch die
um ein Sechstel erhthte Zahl der die Bemessungszeit bildenden Versicherungs-
monate ergibt. Die Bemessungsgrundlage ist auf volle Schilling aufzurunden.

(2) Fiir die Ermittlung der Bemessungszeit kommen die letzten 120 Versiche-
rungsmonate im Sinne des § 110 in Betracht, die vor dem Kalenderjahr liegen, in
das der Bemessungszeitpunkt fillc. Bemessungszeitpunkt ist der Stichtag (§ 104
Ab's. 2). - X :

7

(3) Die Bemessungszeit umfaflt die nach Abs. 2 in Betracht kommenden Bei-
tragsmonate und Ersatzmonate nach § 107 Abs. 1 Z 1.

(4) Kommen bei der Anwendung des Abs. 3" Beitragszeiten gemifl § 106

Abs.1 Z 1 bzw. Z 2 in Betracht, so sind den Zeiten der Pflichtversicherung

gemifl § 2 Abs. 1 Z 1 die Zeiten gemif § 2 Abs. 1 Z 1 des Bauern-Pensionsversi-
cherungsgesetzes bzw. gemif § 2 Abs. 1 Z 1 des Landwirtschaftlichen Zuschuf3-
rentenversicherungsgesetzes und den Zeiten der Pflichtversicherung gemif § 2
Abs. 1 Z 2 die Zeiten gemafl § 2 Abs. 1 Z 2 des Bauern-Pensionsversicherungsge-
setzes bzw. gemifl § 2 Abs. 1 Z 2 des Landwirtschaftlichen Zuschufirentenversi-
cherungsgesetzes gleichzustellen. Kommen bei der Anwendung des Abs. 3 Bei-
tragszeiten gemifl § 106 Abs. 1 Z 4 in Betracht, so sind den im Abs. 3 lit.a
genannten Zeiten die Zeiten der freiwilligen Versicherung im Anschlufl an eine
Pflichtversicherung gemif § 2 Abs. 1 Z 1 des Bauern-Pensionsversicherungsge-
setzes bzw. gemifl § 2 Abs. 1 Z 1 des Landwirtschaftlichen Zuschufirentenversi-
cherungsgesetzes und den im Abs. 3 lit. ¢ genannten Zeiten die Zeiten der frei-
willigen Versicherung im Anschluf§ an eine Pflichtversicherung gemif} § 2 Abs. 1
Z 2 des Bauern-Pensionsversicherungsgesetzes bzw. gemifl § 2 Abs. 1 Z 2 des’
Landwirtschaftlichen Zuschufirentenversicherungsgesetzes gleichzustellen.

(5) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitragsmonate der Pflicht-
versicherung, deren Beitragsgrundlagen durch berufliche Mafinahmen der Re-
habilitation (§ 153 dieses Bundesgesetzes sowie §§ 198 bzw. 303 des Allgemeinen
Sozialyersicherungsgesetzes und § 161 des Gewerblichen Sozialversicherungsge-

Bauern-Sozialversicherungsgesetz — Fassung des Ent-
: wurfes

Bemessungsgrundlage

§ 113. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistungen aus der Pensionsversiche-
rung ist der Betrag, der sich aus der Teilung der Summe der in die Bemessungs-
zeit (Abs. 3) fallenden Beitragsgrundlagen nach Maflgabe des § 118 durch die
um ein Sechstel erhohte Zahl der die Bemessungszeit bildenden Versicherungs-
monate ergibt. Die Bemessungsgrundlage ist auf volle Schilling aufzurunden.

(2) Fir die Ermittlung der Bemessungszeit kommen die letzten 120 Versiche-
rungsmonate im Sinne des § 110 in Betracht, die vor dem Kalenderjahr liegen, in

“das der Bemessungszeitpunkt fillt. Bemessungszeitpunke ist der Stichtag (§ 104

Abs. 2). ‘

(3) Die Bemessungszeit umfafit die nach Abs. 2 in Betracht kommenden Bei-
tragsmonate und Ersatzmonate nach § 107 Abs. 1 Z 1.

(4) Kommen bei der Anwendung des Abs. 3 Beitragszeiten gemifl § 106
Abs.1 Z 1 bzw. Z 2 in Betracht, so sind den Zeiten der Pflichtversicherung
gemif § 2 Abs. 1 Z 1 die Zeiten gemifl § 2 Abs. 1 Z 1 des Bauern-Pensionsversi-
cherungsgesetzes bzw. gemiff § 2 Abs. 1 Z 1 des Landwirtschaftlichen Zuschufi-
rentenversicherungsgesetzes und den Zeiten der Pflichtversicherung gemifl § 2
Abs. 1 Z 2 die Zeiten gemif § 2 Abs. 1 Z 2 des Bauern-Pensionsversicherungsge-
setzes bzw. gemif} § 2 Abs. 1 Z 2 des Landwirtschaftlichen Zuschufirentenversi-
cherungsgesetzes gleichzustellen. Kommen bei der Anwendung des Abs. 3 Bei-
tragszeiten gemifl § 106 Abs.1 Z 4 in Betracht, so sind den im Abs. 3 lit. a
genannten Zeiten die Zeiten der freiwilligen Versicherung im Anschluff an eine
Pflichtversicherung gemifl § 2 Abs. 1 Z 1 des Bauern-Pensionsversicherungsge-
setzes bzw. gemif § 2 Abs. | Z 1 des Landwirtschaftlichen Zuschufirentenversi-
cherungsgesetzes und den im Abs. 3 lit. ¢ genannten Zeiten die Zeiten der frei-
willigen Versicherung im ‘Anschluf} an eine Pflichtversicherung gemifl § 2 Abs. 1
Z 2 des Bauern-Pensionsversicherungsgesetzes bzw. gemifl §2 Abs. 1 Z 2 des
Landwirtschaftlichen Zuschufirentenversicherungsgesetzes gleichzustellen.

(5) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben, wenn es fiir den Versicher-
ten giinstiger ist, aufler Betracht: '

1. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, deren Beitragsgrundlagen durch

berufliche Mafinahmen der Rehabilitation (§ 153 dieses Bundesgesetzes
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‘Bauern-Sozialversicherungsgesetz — geltende Fassung

setzes) beeinfluflt werden, aufler Betacht, wenn es fiir den Versicherten giinsti-
ger ist. Das gleiche gilt fiir Beitragsmonate, die Zeiten einer Beschiftigung ent-
halten, zu deren Ausiibung ihn diese Mafinahmen befihigt haben.

)
Bauern-Sozialversicherungsgesetz —- Fassung des Ent-
wurfes

sowie §§ 198 bzw. 303 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und
§ 161 des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes) beeinflufit werden,

2. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die Zeiten einer Beschiftigung
enthalten, zu deren Ausiibung die Maflnahmen nach Z 1 den Versicherten
befihigt haben, oder

3. Beitragsmonate der Pflichtversicherung, die Zeiten enthalten, wihrend
welcher der Versicherte eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes
gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktfor-
derungsgesetzes, BGBL. Nr. 31/1969, bezogen hat.

Vorzeitige-Alterspension-bei-Asbeitslosigkeit-

§ 122 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der
Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollen-
dung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiillt ist (§ 111), der (die) Versi-
cherte am Stichtag (§ 104 Abs. 2) nicht selbstindig erwerbstitig ist, die weitere
Voraussetzung des § 121 Abs. 2 ecfiillt hat und innerhalb der letzten fiinfzehn
Monate vor dem Stichtag (§ 104 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeits-
losigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die
weitere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der
Arbeitslosenversicherung stehen gleich

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemafl § 234 Abs. 1 Z 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes,

2. eine Ersatzzeit gemifl § 227 Z 6 des Allgemeinen Sozialversicherungsgeset-
‘zes,

3. ein Zeitraum von hochstens neun Monaten, fir den eine. Vergiitung aus
Anlafl der Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z 7 des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes) gewihrt wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fiir die Kindigungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbriickungshilfe nach dem Uberbriickungshil-
fegesetz..

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben

]edoch Beitragsmonate der freiwilligen Versu:herung fir die Erfillung der War-

tezeit aufler Ansatz zu bleiben.

Vorzeitige-Alterspension_bei Arbeitslosigkeit

§ 122 a. (1) Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit hat der
Versicherte nach Vollendung des 60. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollen-
dung des 55. Lebensjahres, wenn die Wartezeit erfiille ist (§ 111), der (die) Versi-
cherte am" Stichtag (§ 104 Abs. 2) nicht selbstindig erwerbstitig ist, die weitere
Voraussetzung des § 121 Abs. 2 erfallt hat und innerhalb der letzten fiinfzehn
Monate vor dem Stichtag (§ 104 Abs. 2) mindestens 52 Wochen wegen Arbeits-
losigkeit eine Geldleistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen hat, fiir die
weitere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dem Bezug von Geldleistungen aus der
Arbeitslosenversicherung stehen gleich

1. das Vorliegen einer neutralen Zeit gemifl § 234 Abs. 1 Z 2 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes,

2. eine Ersatzzeit gemif § 227 Z 6 des Allgemeinen Soz1a1versxcherungsgeset—
zes,

3. ein Zeitraum von hochstens neun Monaten, fiir den eine Vergiitung aus
AnlaB der Beendigung des Dienstverhiltnisses (§ 49 Abs. 3 Z 7 des Allge-
meinen Sonalverswhcrungsgesetzes) gewidhrt wird,

4. Zeiten der Arbeitslosigkeit, fir die Kiindigungsentschidigung gebiihrt,

5. Zeiten des Bezuges von Uberbruckungshllfe nach dem Uberbriickungshil-
fegesetz,

6. Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes
gemif § 20 Abs. 2 lit. ¢ in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Arbeitsmarktfér-
derungsgesetzes, BGBI. Nr. 31/1969.

Bei der Feststellung der Voraussetzungen fiir einen solchen Anspruch haben
Jedoch Beitragsmonate der freiwilligen Versicherung fiir die Erfillung der War-
tezeit aufler Ansatz zu bleiben.
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