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969 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XVII. GP

Ausgedruckt am 7. 6. 1989

RegierungsVorlage

Bundcsgcsetz vom XXXXX 1989, mit
dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
geindert wird (BDG-Novelle 1989)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBL.
Nr. 333, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz
BGBL. Nr. 602/1988, wird wie folgt geindert:

1. § 15 Abs. 3 lautet:

,»(3) Die Erklirung nach Abs. 1 kann vom Beam-
ten bis spitestens einen Monat vor ihrem Wirksam-
werden widerrufen werden. Diese Frist erhoht sich
auf drei Monate, wenn der Beamte eine Funktion
oder einen Arbeitsplatz innehat, der nach den §§ 2
bis 4~des Ausschreibungsgesetzes 1989, BGBI
Nr. 85, auszuschreiben ist. Ein spaterer Widerruf
wird nur wirksam, wenn die Dienstbehérde aus-
driicklich zugestimmt hat.*

2. Im § 20 Abs. 4 wird das Wort ,,Militirpiloten®
durch das Wort ,,Piloten® ersetzt.

3. Dem § 20 wird folgender Abs. 6 angefigt:

»(6) Wird ein Vertragsbediensteter zum Beamten
ernannt, so gelten die Abs. 4 und 5 mit der Mafl-
gabe, dafl die Zeiten als Vertragsbediensteter wie

im Beamtendienstverhilinis zugebrachte Zeiten zu
behandeln sind.“

4. §53 Abs. 2 Z 6 lautet:

,,6. Besitz eines Bescheides nach § 14 Abs. 1
oder 2 des Behinderteneinstellungsgesetzes,
BGBI. Nr. 22/1970.

5. § 65 Abs. 3 lautet:

»(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines

" Karenzurlaubes oder einer ungerechtfertigten

Abwesenheit vom Dienst, so geblihrt ein Erho-

lungsurlaub, soweit er noch nicht verbraucht wor-

den ist, in dem Ausmaf}, das dem um die Dauer die-
ser Zeiten verkiirzten Kalenderjahr entspricht.”

6.§72 Abs. 1 Z 3 lautet:

»3. Besitz eines Bescheides gemifi § 14 Abs. 1
oder 2 des Behinderteneinstellungsgesetzes,*

7.§83 Abs. 1 Z 2 lautet:

»2. aus Anlafl einer Ernennung in die Dienst-
klasse IV in den Verwendungsgruppen B, C,
W1, W 2und H2,”

8. Die bisherigen Z 2 und 3 des § 83 Abs. 1 erhal-
ten die Bezeichnung ,,3. und ,,4.“. '

9. Dem § 83 Abs. 2 werden die beiden folgenden
Sitze angefigt: -

»Wenn eine Leistungsfeststellung nach Abs.1 Z 1
noch Auswirkungen auf die betreffende Mafinahme
haben kann, darf sie auch in jenem Kalenderjahr
getroffen werden, in dem ihr Einflufl auf die
dienst- und besoldungsrechtliche Stellung zum Tra-
gen kommt. Fine Leistungsfeststellung nach Abs. 1
Z 2 darf nur in jenem Kalenderjahr getroffen wer-
den, das dem Kalenderjahr folgt, in dem diese
Ernennung wirksam geworden ist.”

10. Dem § 87 Abs. 5 wird folgender Satz ange-
fugt:
,Im Falle der Verletzung der Entscheidungspflicht
durch die Leistungsfeststellungskommission ist § 73
Abs. 2 und 3 des Allgemeinen Verwaltungsverfah-
rensgesetzes 1950 nicht anzuwenden.

11. § 112 Abs. 6 lautet:

(6) Die Berufung gegen eine Suspendierung
oder gegen eine Entscheidung iiber die Verminde-
rung (Aufhebung) der Bezugskiirzung hat keine
aufschiebende Wirkung. Uber die Berufung hat die
Disziplinaroberkommission ohne ‘unnétigen Auf-
schub, spitestens aber binnen zwei Monaten ohne
miindliche Verhandlung zu entscheiden.

12. § 119 lautet:
»Entscheidungspflicht
§ 119. Im Falle der Verletzung der Entschei-

dungspflicht durch die Disziplinaroberkommission
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ist § 73 Abs. 2 und 3 des Aligemeinen Verwaltungs-
verfahrensgesetzes 1950 nicht anzuwenden.”

13. Nach § 144 wird folgender § 144 a eingefiigt:

,,Leistungsfeststellung

§ 144 a. Abweichend vom § 83 Abs. 1 ist eine Lei-
stungsfeststellung nach § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 fiir
Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 2

1. der Dienststufe 1, wenn sie dem im § 73 Abs. 3
des Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten Perso-
nenkreis angehoren,

2. der Dienststufe 2 und

3. der Dienststufe 3, wenn sie nicht der Dienst-
klasse V angehéren,

in jedem Kalenderjahr zuldssig.”

14. § 155 Abs. 9 lautet:

»(9) Auf Hochschullehrer ist §20 Abs. 4 bis 6
nicht anzuwenden.

2 ' 969 der Beilagen

15. § 228 lautet:

»Anwendungsbereich

§ 228. (1) Dieser Abschnite ist auf die Beamten
der Post- und Telegraphenverwaltung anzuwen-
den. '

(2) Der in den Vorschriften {iber diese Besol-
dungsgruppe verwendete Begriff , Verwaltungs-
dienst umfaflt alle Verwendungen in der General-
direktion fiir die Post- und Telegraphenverwal-
tung, in den Post- und Telegraphendirektionen, im
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg, im
Rechenzentrum und im Fernmeldegebiihrenamt
Wien.* :

16. An die Stelle des § 230 Abs. 2 treten folgende
Abs. 2 und 3:

»(2) Abweichend vom Abs. 1 sind fiir Beamte der
Post- und Telegraphenverwaltung folgende Amtsti-
tel vorgesehen:

fiir

l . Amtstitel *

Leiter einer Post- und Telegraphendirektion

Prisident d. (unter Hinzufiigung der Bezeich-
nung der Behorde)

Beamter der Verwendungsgruppe PT 1 in der General-
direktion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung

ab der Gehalisstufe 15

Ministerialrat

- Beamter in der Generaldirektion fiir die Post- und Tele-

graphenverwaltung, in einer Post- und Telegraphen-
direktion, im Post- und Telegrapheninspektorat Salz-
burg, im Rechenzentrum oder im Fernmeldegebiih-

renamt Wien

in der Verwendungsgruppe PT 2
in den Gehaltsstufen 11 bis 14

. ab der Gehaltsstufe 15

in der Verwendungsgruppe PT 3
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

in der Verwendungsgruppe PT 4
ab der Gehaltsstufe 15

Amtssekretir
Amtsdirektor

Amtssekretir
Amtsrat

Amtssekretir

(3) Die Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung haben in den nachstehenden Verwendungen
anstelle des Amtstitels folgende Verwendungsbezeichnungen zu fithren:

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

Leiter der Generaldirektion fiir die Post- und Telegra-

phenverwaltung

Generaldirektor fiir die Post- und Telegra-
phenverwaltung '

Leiter eines Amtes in den Verwendungsgruppen PT 2

(ohne Hochschulbildung) und PT 3
in den Gehaltsstufen 1 bis 10
_in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

Amtsverwalter
Amtsoberverwalter
Amtsdirektor

Leiter des gesamten Kanzleidienstes in der General-
direktion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung
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bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

Beamter des fernmeldetechnischen, des posttechnischen
oder des Garage- und Werkmeisterdienstes in der

Verwendungsgruppe PT 5
in den Gehaltsstufen 1 bis 10
in der Verwendungsgruppe PT 6
in den Gehaltsstufen 1 bis 10
in den Gehaltsstufen 11 bis 14

17. Nach § 230 wird folgender § 230 a eingefiigt:

»Zeitlich begrenzte Funktionen

§230a. (1) Die Planstellen des Leiters einer
Gruppe " der Generaldirektion fiir die Post- und
Telegraphenverwaltung und des Leiters einer Post-
und Telegraphendirektion sind durch befristete
Ernennung fiir einen jeweils fiinf Jahre nicht tiber-
steigenden Zeitraum zu besetzen. Neuerliche befri-
stete Ernennungen (Weiterbestellungen) sind zuls-
sig.- Die §§ 17 bis 19 des Ausschreibungsgesetzes
1989, BGBI. Nr. 85, sind auf die Inhaber dieser

Planstellen anzuwenden.

(2) Endet der Zeitraum der befristeten Ernen-
nung ohne Weiterbestellung und verbleibt der
Beamte im Dienststand, so ist er auf eine andere
Planstelle zu ernennen. Unterbleibt diese Ernen-
nung, so ist der Beamte kraft Gesetzes auf jene von
Abs. 1 nicht erfafite Planstelle ibergeleitet, die er
unmittelbar vor seiner Ernennung auf eine im
Abs. 1 erfafite Planstelle innehatte.*

, 18. § 237 Abs. 1 lautet:

»(1) Ist ein Beamter in den ]ahren 1986, 1987
oder 1988 in die Dienstklasse IV der Verwen-
dungsgruppe B, C, W1, W2 oder H2 ernannt
worden und ist iiber das Kalenderjahr, in dem diese
Ernennung wirksam geworden ist, noch keine Lei-
stungsfeststellung erfolgt, so ist eine Leistungsfest-
stellung im Sinne des § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 BDG
1979 iiber das betreffende Kalenderjahr zulissig,
wenn das Verfahren vor dem Ablauf des Jahres
1989 eingeleitet wird. In diesem Fall kommt dem
Beamten ein Antragsrecht gemif} § 86 Abs. 1 BDG
1979 ohne Beschrinkung auf einen bestimmten
Kalendermonat zu.*

19. Nach § 240 wird folgender § 240 a eingefiigt:

,Beamte der Post- und Telegraphenverwaltung

§ 240 a. (1) Der Beamte des Diensistandes, der
der Generaldirektion fiir die Post- und Telegra-
phenverwaltung, einer Post- und Telegraphendi-
rektion, dem Post- und Telegrapheninspektorat
Salzburg oder dem Fernmeldegebiihrenamt Wien

angehort, kann durch schriftliche Erklirung seine’

Uberleitung in die Besoldungsgruppe der Beamten
der Post- und Telegraphenverwaltung bewirken.
Gibt ein Beamter, der bereits unbefristet mit einer

Werkmeister

Werkmeister
Oberwerkmeister”

der im §230a Abs.1 angefithrten Funktionen
betraut ist, eine solche Erklirung ab, so gilt er mit
dem Tag der Wirksamkeit der Uberleitung —
wenn er-jedoch tatsichlich erst spiter mit dieser
Funktion betraut worden ist, mit diesem Tag — fiir
einen Zeitraum von fiinf Jahren als mit dieser
Funktion befristet betraut.

(2) Die Uberleitung wird mit l.Jéinner 1990
wirksam, wenn der Beamte die Erklirung nicht
spiter als zwolf Monate nach diesem Tag abgibt.
Wird diese Erklarung spiter abgegeben, so wird die
Uberleitung mit dem auf die Abgabe der Erklirung
folgenden Monatsersten wirksam.

_ (3) Erfulle der Beamte die Ernennungserforder-
nisse und — wenn sein Dienstverhiltnis bereits
definitiv geworden ist — die Definitivstellungser-
fordernisse erst nach dem 1. Janner 1990, so wird
die Uberleitung abweichend vom Abs. 2 frithestens
mit dem auf die Erfillung dieser Ernennungs- und
Definitivstellungserfordernisse folgenden Monats-
ersten wirksam.

(4) Der Beamte wird nach den Abs. 1 bis 3 auf
eine Planstelle jener Verwendungsgruppe der

Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und

Telegraphenverwaltung iibergeleitet, die seiner
Verwendung entspricht, mit der er am Tag der
Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist,
wenn er hiefiir auch die sonstigen Ernennungs-
bzw. Definitivstellungserfordernisse erfiillt.

(5) Erfillt er die sonstigen Ernennungs- oder
Definitivstellungserfordernisse nur fiir eine niedri-

‘gere Verwendungsgruppe der Besoldungsgruppe

der Beamten der Post- und Telegraphenverwal-
tung, so wird er nach den Abs. 1 bis 3 in diese Ver-
wendungsgruppe {ibergeleitet. Kommen hiefiir
mehr als eine Verwendungsgruppe in Betracht, so
erfolgt die Uberleitung in die hochste dieser Ver-
wendungsgruppen.

(6) Ist eine Verwendungszeit in einer bestimmten
Verwendungsgruppe Ernennungs- oder Definitiv-
stellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfor-
dcrnisses, so ist § 229 anzuwenden.

(7) Ist der erfolgre1che Abschluf einer Grund-
ausbildung, der Abschluf} einer bestimmten Schul-
ausbildung oder die Erlernung eines einschligigen

Lehrberutes Ernennungs- oder Definitivstellungser-

fordernis oder Teil eines solchen Erfordernisses, so
gelten diese Erfordernisse oder ihre betreffenden
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Teile nach den neuen Rechtsvorschriften fiir die
Verwendung, mit der der-Beamte am Tag der
Uberleitung dauernd betraut war, als erfillt, wenn
der Beamte die Ernennungs- bzw. Definitivstel-
lungserfordernisse oder ihre betreffenden Teile
nach den vor dem 1. Jinner 1990 geltenden Bestim-
mungen fiir die bisherige Verwendungsgruppe der
Beamten der Allgemeinen Verwaltung und in hand-
werklicher Verwendung erfiillt hat, die seiner Ver-
wendung, mit der er am Tag der Uberleitung dau-
ernd betraut war, entsprochen haben. Gleiches gilt
fir Beamte der Verwendungsgruppe B, die am

- 1. Janner 1990 nach §9 des Bundesministerienge-

setzes 1986, BGBL. Nr. 76, mit der Leitung einer
Abteilung oder eines Referates betraut sind.

(8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die iibrigen
Beamten des Dienststandes der Post- und Telegra-
phenverwaltung, die noch nicht der Besoldungs-
gruppe der Beamten der Post- und Telegraphenver-
waltung angehéren, anzuwenden. IThre Uberleitung
wird in allen Fillen mit dem auf die Abgabe der
Erklirung folgenden Monatsersten wirksam.

20. § 246 Abs. 3 lautet:

" ,»(3) Verordnungen auf Grund dieses Bundesge-
setzes und- seiner Novellen kénnen ab dem Tage
der Kundmachung dieses Bundesgesetzes oder der
betreffenden Novelle erlassen werden. Die Verord-
nungen treten frithestens mit dem Tag in Kraft, mit
dem die betreffende Verordnungsermachngung in
Kraft tritt.” -

21. Anlage 1 Z 24.3 lautet in der rechten Spalte:

»(1) Die erfolgreiche Ablegung der Reifepriifung
an einer héheren Schule und
a) die Lehrbefihigung aus zwei im Unterricht

an diesen Schulen zugelassenen emschlaglgen

Unterrichtsgegenstinden oder

b) der Abschluf beider Studienabschnitte des
Studiums der Instrumental(Gesangs)pidago-
gik oder der Musik- und Bewegungserzie-
hung nach dem Kunsthochschul-Studienge-
setz. ' .

(2) Die Lehrbefihigung aus einem der in Abs. 1
lit. a angefithrten Unterrichtsgegenstinde kann bei
Lehrern an Akademien durch die Lehrbefihigung
fur Volksschulen ersetzt werden.” .

22. In der Anlage1 Z25.1 lit. f treten an die
Stelle von sublit. bb folgende sublic. bb und cc:
,bb) die Lehrbefshigung aus zwei der vorstehend
angefiihrten Unterrichtsgegenstinde, :
cc) der Abschlufl beider Studienabschnitte des
Studiums der Instrumental(Gesangs)pid-
agogik oder der Musik- und Bewegungser-
ziehung nach dem Kunsthochschul- Stud1en-
‘gesetz oder

23. In der Anlage 1 Z 25.1 lit. f erhile die bishe-

rige sublit. cc die Bezeichnung ,,dd)*.

24, In der Anlage 1 lauten die Z 30 bis 32:

»30. VERWENDUNGSGRUPPE PT 1

Ernennungserfordernisse:

30.1. Eine in Z 30.2 angefithrte oder gemaﬁ Ver-
ordnung nach § 229 Abs. 3 gleichwertige Verwen-
dung und die Erfiillung der in Z 30.3 vorgeschrie-
benen Erfordernisse.

30.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als
Leiter einer Post- und Telegraphendirektion,
Leiter einer Abteilung in einer Post- und
Telegraphendirektion und im Post- und
Telegrapheninspektorat Salzburg,
Referent A in der Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung,
b) im Postautodienst als
Leiter einer Postautobetriebsleitung,
Stellvertreter des Leiters einer Postautobe-
triebsleitung,
c) im Fernmeldedienst als
Leiter eines Fernmeldebauamtes,
Leiter eines Fernmeldebetriebsamtes,
Leiter des Fernsprechbetriebsamtes,
Leiter der Fernmeldezentralbauleitung,
Leiter der Fernmeldezeugverwaltung,
Leiter des Fernmeldetechnischen Zentralam-
tes,
Leiter einer Abteilung im Fernmeldetechni-
schen Zentralamt,
Stellvertreter des Leiters eines der angefiihr-
ten Amter (ausgenommen das Fernmelde-
bauamt Haustechnik Wien).

30.3.

a) Die Erfullung der Ernennungserfordernisse
der Z 1.1, eine vierjahrige Verwendung in
der Verwendungsgruppe PT2 und der
erfolgreiche Abschluff der Grundausbil-
dung I,

b) die Erfillung der Ernennungserfordernisse
der Z 1.2, eine sechsjshrige Verwendung in
der Verwendungsgruppe PT 2 oder PT 3 und
der erfolgreiche Abschluf8 der Grundausbil-
dung I oder

c) eine achtjihrige Verwendung in der Verwen-
dungsgruppe PT 2 oder PT 3 und der erfolg-
reiche Abschlu8 der GrundausbildungI; in
diesem Fall ist die Zulassung so zu gestalten,
dafl dem § 4 Abs. 3 Rechnung getragen wird.

30.4. Die in Z 30.2 lit. a-angefiihrte Verwendung
eines Referenten A in der Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung beinhaltet be-
sonders verantwortungsvolle, bandbreite und
schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich und
in der Regel fiir das gesamte Bundesgebiet ausge-
iibt werden und in rechtlicher, personeller, finan-
zieller oder technischer Hinsicht regelmiflig lei-
tende, koordinierende, planende und kontrollie-
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rende Titigkeiten erfordern. Eine solche Verwen-

dung setzt regelmiflig den Gesamtiiberblick iiber

eine den Gegenstand eines Universititsstudiums

bildende Wissenschaft voraus. Solche Verwendun-

gen sind zB

" Referent fiir Postrecht in der Generaldirektion
fiir die Post- und Telegraphenverwaltung,

Referent fiir Text- und  Datentechnik in der

Generaldirektion fiir die Post- und Telegra-
phenverwaltung.

31. VERWENDUNGSGRUPPE PT 2

Ernennungserfordernisse:

31.1. Die Erfullung der Ernennungserfordernisse
der Z 1.1 und eine in Z 31.2 angefiihrte Vcrwen-
dung.

31.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als
Referent A in einer Post- und Telegraphendi-
rektion und im Post- und Telegraphenin-
spektorat Salzburg,

b) im Fernmeldedienst als -
Referent in hoherer technischer Verwendung
im Fernmeldetechnischen Zentralamt,
Leiter einer technischen Abteilung (mit Aus-
nahme der Fernmeldezeugabteilung) in
einem Fernmeldebauamt (ausgenommen
Abteilungsleiter I im Fernmeldebauamt 3
Wien), in einem Fernmeldebetriebsamt, im
Fernsprechbetriebsamt oder in der Fern-
meldezentralbauleitung.

31.3. Die in Z 31.2 lit. a angefithrte Verwendung
eines Referenten A in einer Post- und Telegraphen-
direktion und im Post- und Telegrapheninspektorat

Salzburg -beinhaltet verantwortungsvolle, band--

breite und schwierige Aufgaben, die eigenverant-
wortlich und in der Regel fiir den Direktionsbe-
reich ausgeiibt werden und in rechtlicher, personel-
ler, finanzieller oder technischer Hinsicht regelmi-
Big leitende, koordinierende, planende und kon-
trollierende Titigkeiten im instanziellen Bereich
erfordern. Eine solche Verwendung setzt regelmi-
Big den Gesamtiiberblick iiber eine den Gegenstand

eines Universitdtsstudiums bildende Wissenschaft -

voraus. Solche Verwendungen sind zB

Referent fiir Postrecht in der Post- und Telegra-
phendirektion fiir Wien, Niederdsterreich
und Burgenland,

Referent fiir Funk-, Telegraphen— und Ubertra-
gungstechnik in der Post- und Telegraphen-
direktion fiir Wien, Niederssterreich und Bur-
genland.

31.4. Eine in Z 31.5 angefiihrte oder gemifl Ver-
ordnung nach § 229 Abs. 3 gleichwertige Verwen-
dung und die Erfillung der in Z 31.6 vorgeschrie-
benen Erfordernisse.

31.5. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als
Referent B in der Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung,
Referent B 1, B 2 oder B 3.in einer Post- und
" Telegraphendirektion und im Post- und
Telegrapheninspektorat Salzburg,
Leiter der Systemprogrammierung im
Rechenzentrum,
b) im Postdienst als
Leiter der Postzeugverwaltung,
Leiter eines Postamtes I. Klasse,
c) im Postautodienst als
Leiter einer Abteilung in einer Postautobe-
triebsleitung, '
Leiter einer Postgarage I,
d) im Fernmeldedienst als
Leiter oder Referent in einer in Z 31.2 ange-
fiihrten Verwendung,
Leiter der Technischen Stelle eines Fernmel-
. debauamtes, eines Fernmeldebetriebsamtes
oder des Fernsprechbetriebsamtes,
Leiter des Fernamtes Wien,
Leiter einer Bau- und Planungsstelle.

31.6. Eine achtjihrige Verwendung in der Ver-
wendungsgruppe PT 3 oder PT 4 und der erfolg-
reiche Abschlufl der Grundausbildung II.

31.7. Die in Z 31.5 lit. a angefiihrte Verwendung
eines Referenten B in der Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung beinhaltet ver- -
antwortungsvolle und schwierige Aufgaben, die
eigenverantwortlich ausgeiibt werden und in recht-
licher, personeller, finanzieller oder technischer
Hinsicht regelmiflig koordinierende, planende und
kontrollierende Titigkeiten in einem fachlich ein-
geschrinkten Umfang erfordern. Eine solche Ver-
wendung setzt regelmiflig die Absolvierung einer

“Allgemeinbildenden oder Berufsbildenden Haheren

Schule voraus. Solche Verwendungen sind zB

Referent fiir Kassenwesen in der Generaldirek-
tion fiir die Post- und Telegraphenverwal—
tung,

Referent fiir Postinspektion und Beforderungs—
dienst in der Generaldirektion fiir die Post-
und Telegraphenverwaltung,

Referent fiir Ausbildungs- und Priifungswesen in
der Generaldirektion fiir die Post- und Tele-
graphenverwaltung.

31.8. Die in Z 31.5 lit. a angefithrte Verwendung

a) eines Referenten B 1 in einer Post- und Tele-
graphendirektion und im Post--und Telegra-
pheninspektorat Salzburg beinhaltet verant-
wortungsvolle und schwierige Aufgaben, die
eigenverantwortlich ausgeiibt werden und
ausschliefllich Titigkeiten der inneren Kon-
trolle im Direktionsbereich erfordern. Es sind
dies die Verwendungen

_ Postinspektionsbeamter,

Postautoinspektionsbeamter,
Fernmeldeinspektionsbeamter,
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b) eines Referenten B 2 in einer Post- und Tele-
graphendirektion und im Post- und Telegra-
pheninspektorat Salzburg beinhaltet verant-
wortungsvolle und schwierige Aufgaben, die
eigenverantwortlich ausgeiibt werden, regel-

miflig koordinierende, planende und kon- -

trollierende Titigkeiten in einem fachlich

eingeschrinkten Umfang im instanziellen

Bereich erfordern. Solche Verwendungen

sind zB ‘

Referent fiir Postbetriebsorganisation in der
Post- und Telegraphendirektion fiir Wien,
Niederosterreich und Burgenland,

Referent B-Priifdienst in der Post- und Tele-

. graphendirektion fiir Wien, Niedertster-
reich und Burgenland,

c) eines Referenten B 3 in einer Post- und Tele-
graphendirektion und im Post- und Telegra-
pheninspekeorat Salzburg beinhaltet verant-
wortungsvolle und schwierige Aufgaben, die
eigenverantwortlich ausgetibt werden, regel-
miflig koordinierende, planende und kon-
trollierende Titigkeiten in einem auf Routi-
nefille eingeschrinkten Umfang erfordern.
Solche Verwendungen sind zB
Referent fiir das Dienst- und Besoldungs-

-recht in der Post- und Telegraphendirek-
tion fiir Wien, Niederssterreich und Bur-
genland,

Hochbaupriifdienst in der Post- und Telegra-
phendirektion fiir Wien, Niederdsterreich
und Burgenland.

Die in lit. a bis ¢ angefithrten Verwendungen set-
zen regelmiflig die Absolvierung einer Allgemein-
bildenden oder Berufsbildenden Hoheren Schule

und eine mehrjihrige Betriebserfahrung voraus.
Definitivstellungserfordernisse:

31.9. Fiir die in Z 31.1 angefiihrten Beamten der
erfolgreiche Abschluff der Grundausbildung I.

32. VERWENDUNGSGRUPPE PT 3

Ernennungserfordernisse:

32.1. Eine in Z 32.2 angefiihrte oder gemif} Ver-
ordnung nach § 229 Abs. 3 gleichwertige Verwen-
dung und die Erfiillung der in Z 32.3 vorgeschrie-
benen Erfordernisse.

32.2. Verwendung

a) im Verwaltungsdienst als

Referent B 4 in einer Post- und Telegraphen-
direktion und im Post- und Telegraphen-
inspektorat Salzburg,

Leiter der Operation im Rechenzentrum,

b) im Postdienst als

Kassenbeamter I oder II,

Kontrollbeamter fir den Umleite- und
Zustelldienst,

Leiter eines Postamtes II. Klasse erster bis -

dritter Stufe,
Mitarbeiter im Postbetriebsdienst bei einem
Postamt I. Klasse,

c) im Postautodienst als

Leiter des Materiallagers einer Postautobe-
triebsleitung,

Leiter des Postverkehrsbiiros in Graz, Linz
ind Wien,

Leiter einer Postgarage II oder einer Postga-
rage III,

Mnarbelter/Unfallbearbeltung, Betrlebsmlt—
telkontrolle, Nebengebithren in einer
Postautobetriebsleitung,

d) im Fernmeldedienst als

Gruppcnleiter in einem Rundfunkamt,

Leiter einer Entstérungsstelle,

Leiter einer Planungsgruppe in einer Bau-
und Planungsstelle,

Mitarbeiter/Planung,

Systemspezialist,

Mitarbeiter/Beschaffung.

32.3. Eine fiinfjihrige Verwendung in der Ver-
wendungsgruppe PT 4 und der erfolgreiche
Abschluff der Grundausbildung II.

32.4. Die in Z 32.2 lit. a angefiihrte Verwendung
eines Referenten B 4 in einer Post- und Telegra-
phendirektion und im Post- und Telegraphenin-
spektorat Salzburg beinhaltet verantwortungsvolle
und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich
ausgeiibt werden und regelmiflig durchfithrende
und kontrollierende Titigkeiten im instanziellen
Bereich erfordern. Eine solche Verwendung setzt
regelmiflig die Absolvierung einer Allgemeinbil-
denden oder Berufsbildenden Hoheren Schule und
eine Betriebserfahrung voraus. Solche Verwendun—
gen sind zB

Leiter der Hausverwaltung der Post- und Tele-
graphendirektion fir Wien, Niederdsterreich
und Burgenland,

Referent fir Fortblldungswescn in der Post- und
Telegraphendirektion fiir Wien, Niederdster-
reich und Burgenland,

Referent fiir Kurswesen in der Post- und Tele-
graphendirektion fiir Wien, Niederosterreich
und Burgenland,

Referent fiir Fernsprechentstérdienst in der Post-
und Telegraphendirektion fiir Wien, Nieder- -
6sterreich und Burgenland.

32.5. Durch die in Z 32.2 angefiihrten Verwen-

dungen eines Mitarbeiters werden nur besonders

qualifizierte und verantwortungsvolle Titigkeiten
erfaflt, deren Ausibung mehr Kenntnisse und
Fihigkeiten erfordert als die Ausiibung einer in
7 33.2 angefithrten Verwendung eines Sachbear-
beiters.“

25. Anlage 1 Z 33.2 lautet:

»33.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst
als Programmierassistent im Rechenzentrum
b) im Postdienst
im Geldschalterdienst (Annahme und Abgabe
von Geld, Sparverkehr, Valuten usw.),

www.parlament.gv.at



9

d)

26.

a)
b)

als Leiter eines Postamtes II. Klasse vierter b)
Stufe,

im Prifdienst im Post- und Fernmeldever-
kehrsdienst,

als Sachbearbeiter im Postbetriebsdienst,

im Postautodienst

im Auslands- und Mietwagendienst im Post- )
autoverkehrsdienst, ’

als Leiter einer Postgarage IV,

im Technischen Kraftwageniiberwachungs-
dienst,

im Fernmeldedienst

im Dienst auf Abrechnungsplitzen in einem
Rundfunkamt, d)

als Sachbearbeiter in einer Anmeldestelle,

als Sachbearbeiter in einer Materialverrech-
nungsstelle,

als Mefltechniker.*

Anlage 1 Z 34.2 lautet:

»34.2. Verwendung
im Verwaltungsdienst
als Systemoperator im Rechenzentrum, ’8

9

d)

-
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im Postdienst
im Briefschalterdienst (Annahme von Brief-
" sendungen, Wertzeichenverkauf, Marken-
abonnement, Sondermarken),

als Leiter eines Postamtes III. Klasse,

im Paketschalterdienst (Annahme von Pake-
ten und Wertsendungen sowie Paketsam-
meldienst),

im Postautodienst als

Abteilungsleiter in einer Postautowerkstitte,

Leiter einer Postgarage V, '

Pflege- und Fahrdienstmeister in einer Post-
garage,

‘im Fernmeldedienst

als Fachtechniker/Aufien,

als Fachtechniker/Innen,

als Bautruppfiihrer mit mindestens sechs
nachgeordneten  Arbeitskriften (davon
mindestens drei Facharbeitern); diesem
kann ein Bautruppfiihrer gleichgehalten
werden, dem voriibergehend ‘weniger
Arbeitskrifte, mindestens jedoch ‘vier
(davon mindestens drei Facharbeiter)
nachgeordnet sind, wenn die Generaldi-
rektion fiir die Post- und Telegraphenver-
waltung bestitigt, dafl der betreffende
Bautrupp organisatorisch einem Bautrupp
mit sechs nachgeordneten Arbeitskriiften
(davon mindestens drei Facharbeitern)
gleichzuhalten ist und nur voriibergehend
nicht die volle Bedienstetenzahl aufweist.”

27. Anlage 1 Z 35.2 lautet:

135.2. Verwendung

a)

im Verwaltungsdienst als
Mithilfe/Verwaltungsdienst,
Operator im Rechenzentrum,

im Postdienst

in der Abgabe von Briefsendungen, Paketen
und Telegrammen, ,

als Kursbegleiter bei Bahnposten,

als Mithilfe/Postverzollung,

im Postzeitungsdienst Inland,

im Postautodienst

im Dienst des Facharbeiters als Partiefithrer
mit Beaufsichtiging und Leitung einer
Arbeitsgruppe, der Facharbeiter angeho-
ren,

als Lagerfiihrer,

im Postautoabfertigungsdienst,

im Fernmeldedienst

als Kabel- und Verlegsaufsicht,

im Fernsprcchauftragsdlenst,

als Gruppenbearbeiter in einem Rundfunk-
amt,

als Mithilfe in einer technischen Stelle,

als  Sprechstellenentstérer (ausgenommen
Leitungsentstorer), :

im Stérungsannahmedienst.

Anlage 1 Z 36.2 lautet:

1»36.2. Verwendung

a)
b)

©)

)

29.

im Verwalwungsdienst als

Elektroinstallateur,

im Postdienst als

Mechaniker fir Spezialmaschinen (2B
Schreib-, Rechen-, Stempel-, Biindelma-
schinen, Briefmarkenautomaten),

im Postautodienst als

Kraftfahrzeug-Elektriker,

Kraftfahrzeug-Mechaniker,

im Fernmeldedienst als

Leitungsentstorer,

Elektroinstallateur,

Fernmeldemonteur.”

~

Anlage 1 Z 37.2 lautet:

»37.2. Verwendung

a)

b)

<)

im Verwaltungsdienst

als Hausarbeiter,

im Stenotypiedienst,

als Hilfsoperator,

im Postdienst

im Briefzustelidienst,

als Fahrbegleiter auf Schienenpostkursen,
als Fahrbegleiter auf Straﬁenpostkursen,
im Gesamtzustelldienst,

im Landzustelldienst,

in der motorisierten Briefeinsammlung,
als Hausarbeiter,

im Stenotypiedienst,

im Postautodienst

im Omnibuslenkerdienste

im Paketkraftwagenlenkerdienst,

als Werkstittenarbeiter,

im Stenotypiedienst,
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im Fernmeldedienst

im Fachlichen Technischen Hilfsdienst,
im Zeichnerdienst,

als Bautrupparbeiter,

als Meflhelfer, L.

2.

. als Spleifier und Kabellster,

im Stenotypiedienst.” 3

Anlage 1 Z 38.2 lautet:

»38.2. Verwendung

2)

b)

d)

im Verwaltungsdienst im

Botendienst,

Reinigungsdienst,

ADV-Hilfsdienst,

im Postdienst im o

Amtsdienst (zB Stempeldienst, Verladedienst,
Beuteldienst, Anfertigen und Offnen von
Briefbunden und Verschliissen, Kursbo-
tenginge usw.),

Botendienst,

Ofenheizdienst,

Reinigungsdienst,

im Postautodienst im

Dienst des ungelernten Arbeiters,

Hilfsdienst in Lagern und Werkstitten,

‘Wagenreinigungsdienst,

im Fernmeldedienst im

Feuerwachdienst,

Hilfsdienst im Fernmeldebau- und Betriebs-
dienst, ist

Technischen Reinigungsdienst,

Torwartdienst.*

L.

2

+ www.parlament.gv.at

Artikel 11

(1) Es treten in Kraft:

Art. 1 Z 21 bis 23 mit 1. September 1989,
Art.1 Z 5, 15 bis 17, 19 und 24 bis 30 mit
1. Janner 1990,

die ubrigen Bestimmungen des Art.I nach
Ablauf des Tages der Kundmachung im Bun-
desgesetzblatt.

(2) Mit Ablauf des 31. Dezember 1989 treten
aufler Kraft:

die Art. II bis IV des Bundesgesetzes BGBI.
Nr. 659/1983, mit dem das Beamten-Dienst-
rechtsgesetz 1979 und das Bundeslehrer-

- Lehrverpflichtungsgesetz geidndert werden,

Art. X des Bundesgesetzes BGBL Nr. 237/
1987, mit dem das Gehaltsgesetz 1956 (46.
Gehaltsgesetz-Novelle), das Richterdienstge- -
setz, das Nebengebiihrenzulagengesetz, das
Bundestheaterpensionsgesetz und das Beam-
ten-Dienstrechtsgesetz 1979 gedndert wer-
den, und

. Art. VI der BDG-Novelle 1988, BGBL. Nr.

287.

(3) Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes

die Bundesregierung,
jedoch, die nur den Wirkungsbereich eines Bundes-
ministers betreffen, dieser Bundesminister betraut.

in Angelegenheiten
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VORBLATT

Problem:

" Derzeit gehoren die Beamten der Generaldirektion und der Direktionen der Post- und Telegraphen-
verwaltung noch der Besoldungsgruppe der Allgemeinen Verwaltung und in handwerklicher Verwendung
an, die Beamten des Betriebsdienstes jedoch der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegra-
phenverwaltung. Die Zuordnung der Beamten zu unterschiedlichen Besoldungsgruppen innerhalb dessel-
ben Unternehmens behindert den im Interesse des Unternehmens liegenden Wechsel zwischen Dienststel-
len. :

Ziel:

» Schaffung einer gemeinsamen Besoldungsgruppe fiir alle Beamten der Post- und Telegraphenverwal-
tung. .

Iﬁhalt :

Fine Gemeinkostenanalyse hat in der Post- und Telegraphenverwaltung eine Straffung der Organisa-
tion und damit personelle wie finanzielle Einsparungen gebracht. In der Folge dieser Mafinahme werden
nun die Beamten des Verwaltungsdienstes, das sind die Beamten der Generaldirektion fiir die Post- und
Telegraphenverwaltung, der Post- und Telegraphendirektionen, des Post- und Telegrapheninspektorates
Salzburg und des Fernmeldegebithrenamtes Wien, in das PT-Schema iibergeleitet.

Alternativen:

Keine.

Kosten:

Die Kosten der Uberleitung der Beamten des Verwaltungsdienstes der Post- und Telegraphenverwal-

tung sind im gleichzeitig eingebrachten Entwurf einer 49. Gehaltsgesetz-Novelle beriicksichtigt. Die iibri- -

gen Bestimmungen des Entwurfes verursachen keine Mehrkosten.

www.parlament.gv.at
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Erliuterungen

Allgemeiner Teil

Durch dieses Gesetzesvorhaben sollen die Beam-

. ten in den Dienststellen des Verwaltungsdienstes

der Post- und Telegraphenverwaltung in das PT-
Schema ubergeleitet werden.

Die Besoldungsgruppe der Beamten der Post-
und Telegraphenverwaltung ist mit der BDG-
Novelle, BGBlL. Nr. 659/1983, geschaffen worden.
Zunichst wurden die Beamten des Betriebsdienstes
in drei Etappen mit 1. Jinner 1984, 1. Mirz 1985
und 1. Mai 1986 in das PT-Schema iibergeleitet.
Mit 1. Juli 1987 wurden die Beamten des Fernmel-
detechnischen Zentralamtes und mit 1. Juli 1988
die Beamten des Rechenzentrums nachgezogen.

Aus der Zuordnung der Beamten der Post- und
Telegraphenverwaliung zu zwei verschiedenen
Besoldungsgruppen ist seither ein gewisses Span-
nungsverhiltnis entstanden, das die Rekrutierung
der Beamten der Direktionen und der Generaldi-
rektion aus dem Betriebsdienst erschwert, obwohl
ohne Kenntnis des Betriebes eine leitende, koordi-
nierende oder kontrollierende Tatigkeit in der Fith-
rung des Unternehmens kaum maglich ist.

Die Durchfithrung einer Gemeinkostenanalyse
hat nun eine Straffung der Organisation und damit
personelle wie finanzielle Einsparungen gebracht.
Damit wurden die finanziellen Moglichkeiten zur
Uberleitung des Verwaltungsdienstes in das PT-
Schema geschaffen.

Mit dieser Uberleitung wird erreicht, daf fir die
gesamte Post- und Telegraphenverwaltung ein ein-
heitliches Schema gilt.

Daneben enthilt der Gesetzesentwurf insbeson-

dere

1. eine Anpassung an die im gleichzeitig einge-
‘brachten Entwurf einer 41. Vertragsbedien-

- stetengesetz-Novelle vorgesehene Riickzah-
lung besonders hoher Ausbildungskosten in
bestimmten Fillen des vorzeitigen Ausschei-
dens aus dem Dienstverhilinis,

2. die Kiirzung des Ausmafles des Erholungsur-
laubes auch im Falle von Zeiten einer unge-
rechtfertigten Abwesenheit vom Dienst und

3. kleinere Anderungen im Leistungsfeststel-
lungsrecht und im Disziplinarrecht.

Die Zustindigkeit des Bundes zur Erlassung die-
ses Bundesgesetzes ergibt sich aus Artikel 10 Abs. 1
Z 16 B-VG.

Besonderer Teil

Zu den einzelnen Bestimmungen des Entwurfes
wird bemerkt:

Zu Art. 1 Z 1 (§ 15 Abs. 3):

Die Dreimonatefrist fiir den Entfall der freien
Widerrufbarkeit der Erklirung, in den Ruhestand
zu treten, war bisher auf die Inhaber jener Funktio-
nen abgestellt, die nach dem Ausschreibungsgesetz,
BGBI. Nr. 700/1974, auszuschreiben waren. Durch
das neue Ausschreibungsgesetz 1989, BGBI. Nr. 85,
dndert sich mit 1. Jinner 1990 der Kreis der auszu-
schreibenden Funktionen und Arbeitsplitze. § 15

_Abs. 3 stellt nun auf das neue Gesetz ab.

Zu Art,1Z 2 (§ 20 Abs. 4):

Mit Riicksicht auf die besonders hohen Ausbil-
dungskosten soll die fiir den Ersatz solcher Kosten
bei Ausscheiden aus dem Dienstverhiltnis maflge-
bende Frist nicht nur bei den Militirpiloten, son-
dern bei allen Piloten im Bundesdienst acht Jahre
(statt fiinf Jahre) betragen.

Zu Art. 1Z 3 (§ 20 Abs. 6):

Durch diese Bestimmung wird sichergestellt, dafl
der Ersatz der Ausbildungskosten nicht umgangen
werden kann, wenn ein Vertragsbediensteter zum
Beamten ernannt wird.

ZuArt.1Z 4und 6 (§ 53 Abs. 2Z 6 und § 71 Abs. 1
Z 3): '

Das Invalideneinstellungsgesetz 1969 erhielt
durch Art.1 des Bundesgesetzes BGBIl. Nr. 721/

1988 die Bezeichnung ,,Behinderteneinstellungsge-
setz. '

Zu Art. 1 Z 5 (§ 65 Abs. 3):

Das Ausmafl des Erholungsurlaubes soll — nicht
nur wie schon bisher bei Karenzurlauben, Prisenz-
und Zivildienst u. dgl. — auch im Falle einer unge-
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rechtfertigten Abwesenheit vom Dienst anteilsmi-
Blg gekiirzt werden.

Zu Art.1Z 7 und 8 (§ 83 Abs. 1):

Durch § 83 Abs.1 Z 2 wird nunmehr auch fiir
Beamte der Verwendungsgruppen B, C, W 1, W 2
und H 2, bei denen die zu erwartende Ernennung
in die Dienstklasse IV zwar nicht von einem
besummten Leistungsfeststellungskalkiil abhingt,
aber das zum Zeitpunkt ihrer Wirksamkeit geltende
Leistungsfeststellungskalkiil  fir eine - allfillige
Beforderung in die Dienstklasse V von Bedeutung

sein kann, ausdriicklich eine Leistungsfeststellung

aus Anlafl einer Ernennung in die Dienstklasse IV
fir zulassig erklirt.

Zu Art. 1Z 9 (§ 83 Abs. 2):

Die bisherige Textierung des § 83 Abs. 2 konnte
zu Benachteiligungen von Beamten bei Beférderun-
gen im Anschluff an Uberstellungen oder bei spit
erfolgter Ubernahme in ein &ffentlich-rechtliches
Dienstverhidltnis fihren. Durch die vorliegende
Regelung, daf eine Leistungsfeststellung nach § 83
Abs. 1 Z 1 unter der Voraussetzung, dafl sie noch
Auswirkungen auf die betreffende Mafinahme
haben kann, auch noch in jenem Kalenderjahr
getroffen werden darf, in dem ihr Einfluf} auf die
dienst- und besoldungsrechtliche Stellung zum Tra-
gen kommt, werden nunmehr auch diese Fille
beriicksichtigt. Auch in diesem Fall ist der Beurtei-
lungszeitraum das vorangegangene Kalenderjahr
und eine Leistungsfeststellung gemif § 83 Abs. 3
nur dann zulissig, wenn der Beamte im vorange-
gangenen Kalenderjahr mindestens wihrend
26 Wochen (als Beamter) Dienst versehen hat.

In den Verwendungsgruppen B, C, W1, W2
und H 2 wird bei der Beforderung in die Dienst-
klasse V unter anderem auch gepriift, welches Kal-
kiil der Leistungsfeststellung fiir den Beamten bei
seiner Beférderung in die Dienstklasse IV gegolten
hat. In der Praxis wird dabei auf jenes Kalkil
Bedacht genommen, das fiir den Beurteilungszeit—
raum, in den diese Beforderung gefallen ist, mafige-
bend war. Da der Tag der Beforderung in die
Dienstklasse IV selbst in diesen Fillen nicht vom
Ergebms einer Leistungsfeststellung abhingt, ist
eine — in bezug auf die Wirksamkeit der Beforde-
rung in die Dienstklasse IV — nachgingige Lei-
stungsfeststellung moglich. In den Fillen des neuen
§ 83 Abs. 1 Z 2 trifft § 83 Abs. 2 eine entsprechende
Sonderregelung.

Zu Art. 1 Z 10 (§ 87 Abs. 5):

Unter sinngemifler Beriicksichtigung der ‘Aus-
fithrungen im Beschlufl des VwGH Z1. 82/09/0029
und 0043 vom 19. Mai 1982 geht fiir den Fall, dafl
die Leistungsfeststellungskommission siumig wird,
die Entscheidungspflicht auf Grund eines Parteien-
- antrages nach § 73 AVG 1950 auf den zustindigen

Bundesminister als sachlich in Betracht kommende -

Oberbehorde tiber.

Die ausdriickliche Weisungsfreistellung der Lei-
stungsfeststellungskommission durch eine Verfas-

sungsbestimmung legt den Schluf} nahe, daf eine.

Einschaltung des zustindigen Bundesministers
auch in der Form ausgeschlossen sein soll, dafl die-
ser im Siumnisfall als sachlich in Betracht kom-
mende Oberbehérde zustindig gemacht wird. Mit
der vorliegenden Regelung soll dieses Ziel erreicht
werden. Unter Beriicksichtung der Rechtsauffas-
sung des VwGH konnte iiberdies der nicht wiin-
schenswerte Fall eintreten, dafl die fiir die Bekannt-
gabe der Mitteilung gemifl §87 BDG 1979 in
einem Leistungsfeststellungsverfahren zustindige
Dienstbehdrde letztlich auch als sachlich in
Betracht kommende Oberbehérde zustindig wird.
Dariiber hinaus hitte die vorliegende Regelung den
Vorteil, daff im Falle der Siumnis der weisungs-
freien Leistungsfeststellungskommission von dieser
die Entscheidung auch nach Ablauf der dreimonati-
gen Entscheidungsfrist noch nachgeholt ‘werden
kann.

Zu Art. 1 Z 11 (§ 112 Abs. 6):

Die bisherige einmonatige Frist ist infolge des
Zeitaufwandes fiir die Senatsbestellung, den Akten-
lauf, die Terminvereinbarung fiir die nichtoffentli-
che Sitzung des Senates, die Bescheidausfertigung
und die Zustellung nicht einzuhalten.

Zu Art. 1 Z 12 (§ 119):

Nach der Judikatur des VwGH (Beschluf}
Zl. 82/09/0029 und 0043 vom 19. Mai 1982) geht
fir den Fall, dafl die Disziplinaroberkommission
séumig wird, die Entscheidungspflicht auf Grund
eines Partelenantrages nach §73 AVG 1950 auf
den zustindigen Bundesminister als die sachlich in
Betracht kommende Oberbehorde tiber.

Die ausdriickliche Weisungsfreistellung der Dis-

~ ziplinaroberkommission durch eine Verfassungsbe-

stimmung legt den Schlufl nahe, daf} eine Einschal-
tung des zustindigen Bundesministers auch in der
Form ausgeschlossen sein soll, daff dieser im Saum-
nisfall als sachlich in Betracht kommende Oberbe-
horde zustindig gemacht wird. Mit der vorliegen-
den Regelung soll dieses Ziel erreicht werden. Dar-
iiber hinaus erscheint es nicht zielfithrend, wenn die
zur Weiterleitung der Disziplinaranzeige oder zur
Entscheidung iiber die vorliufige Suspendierung
zustindige Dienstbehorde auch als sachlich in
Betracht kommende Oberbehérde in Disziplinaran-
gelegenheiten zustindig wird. Weiters hat die in
Aussicht genommene Regelung den Vorteil, dafl im
Falle der Siumnis der Disziplinaroberkommission
von dieser die Entscheidung auch nach Ablauf der
sechsmonatigen Entscheidungsfrist noch nachge-
holt werden kann.
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- Zu Art. 1 Z 13 (§ 144 a):

Bei den Wachebeamten der Verwendungs-
gruppe W 2 ist eine Beforderung in eine hohere
Dienststufe und eine allfillige Beforderung in die
Dienstklasse V hiufig von einem kurz davor einge-
tretenen Wechsel des Arbeitsplatzes abhingig.
Damit war oftmals eine rechtzeitige Leistungsfest-
stellung ausgeschlossen, wodurch die Wachebeam-
ten der Dienststufen 1b und 2 und (innerhalb der
Dienstklasse IV) auch der Dienststufe 3 in ihrer
Laufbahn einen nicht mehr wettzumachenden Ver-
lust erlitten. Durch die Herausnahme der Dienst-

stufen 1b, 2 und (fir den Bereich der Dienst- -

klasse IV) auch der Dienststufe 3 aus dem Lei-
stungsfeststellungs-Verbot des §83 soll diese
Benachteiligung beseitigt werden.

 Zu Art. 1 Z 14 (§ 155 Abs. 9):

Diese Anpassung ist auf Grund der Anderung
des § 20 erforderlich.

Zu Art. 1 Z 15 (§ 228):

Dieser Paragraph erweitert den Anwendungsbe-

- reich der Bestimmungen fiir die Beamten der Post-

und Telegraphenverwaltung auf die Beamten aller
Dienststellen der Post- und Telegraphenverwaltung
und definiert den postspezifischen Begriff des Ver-
waltungsdienstes. Die bereits mit 1. Juli 1988 tiber-

' geleiteten Beamten des Rechenzentrums gehsren

nunmehr zum Verwaltungsdienst.

Zu Art. 1 Z 16 (§ 230 Abs. 2 und 3):

Fir die Beamten des Verwaltungsdienstes der
Post- und Telegraphenverwaltung werden, soweit
sich dies nicht schon aus Abs. 1 ergibt, jene Amtsti-

_ tel und Verwendungsbezeichnungen iibernommen,

die fir sie schon bisher in der Besoldungsgruppe
der Beamten der Allgemeinen Verwaltung und in
handwerklicher Verwendung vorgesehen waren.

Zu Art. 1 Z 17 (§ 230 a):

Diese Bestimmung sieht vor, daff Ernennungen
auf die Planstellen eines Leiters €iner Gruppe der
Generaldirektion und des Leiters einer Post- und
Telegraphendirektion nur auf jeweils 5 Jahre befri-
stet erfolgen konnen. Die Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung ist in insgesamt
drei Gruppen gegliedert (je eine fiir Post- und Post-
autowesen, fiir Fernmeldewesen und fiir Organisa-
tion und Personalwesen), die damit. besonders
umfangreiche Agenden umfassen und daher mit
anderen Verwaltungseinheiten (Gruppen) nicht
vergleichbar sind.

Zu Art. 1 Z 18 (§ 237 Abs. 1):

In den im § 83 Abs. 1 Z 2 angefiihrten Fillen der
Beforderung von Beamten der Verwendungsgrup-
pen B, C, W 1, W 2 und H 2 in die Dienstklasse IV

war seit dem Inkrafttreten der Verbotsbestimmun-
gen des § 83 mit 1. Jinner 1987 eine nachgingige
Leistungsfeststellung  ausgeschlossen. Durch die
Neuregelung des § 83 Abs. 2 letzter Satz wird diese -
Moglichkeit wieder eingefithrt.

Wie bereits in den Erliuterungen zu dieser
Bestimmung ausgefiihrt, ist das Kalkiil der Lei-
stungsfeststellung in diesen Fillen zwar nicht fiir
den Zeitpunkt der Beforderung in die Dienst-
klasse IV, wohl aber neben anderen Voraussetzun-
gen fiir den Zeitpunkt der Beférderung in die
Dienstklasse V. mafigebend. Um ungerechdfertigte
Harten bei der nachfolgenden Beforderung in die
Dienstklasse V zu vermeiden, soll fiir jene Beam-
ten, die in den Jahren 1986, 1987 oder 1988 in die
Dienstklasse IV der Verwendungsgruppe B, C,
W1, W2 oder H2 ernannt worden sind, aber
keine Leistungsfeststellung erhalten konnten, die
Moglichkeit einer nachtriglichen Leistungsfeststel-
lung fiir das betreffende Kalenderjahr ersffnet wer-
den.

ZuArt.1Z19(§ 240 a):

Die Uberleitung der Beamten des Verwaltungs-
dienstes soll nicht generell, sondern — entspre-
chend der bei den bisherigen Uberleitungen vorge-
sehenen  Vorgangsweise — im Einzelfall und nur
auf Wunsch des Beamten erfolgen. Dieses Options-
recht ist nicht befristet. Wird es bis spitestens zum -
31. Dezember 1990 ausgeiibt, so wirkt es auf den
1. Janner 1990 zuriick. Spitere Optionen wirken
jeweils auf den nichstfolgenden Monatsersten.

Eine solche Uberleitung bedarf keines Ernen-
nungsaktes. Sie wird von Gesetzes wegen wirksam,
wenn das entsprechende Schreiben des Beamten bet
der Dienstbehorde einlangt. Die Uberleitung kann
daher, wenn die gesetzlichen Voraussetzungen
erfallt sind, von der Dienstbehérde nicht abgelehnt
werden. Eine Riickoption in das alte Schema ist
nicht zulissig.

In welche PT-Verwendungsgruppe der Beamte
ubergeleitet wird, hiingt von der Verwendung zum
Zeitpunkt der Wirksamkeit der Uberleitung ab.
Nur dann, wenn ein Beamter zwar die entspre-
chende Verwendung, aber weder die im neuen
Schema noch die im bisher geltenden Recht hiefiir
vorgesehene Ausbildung (bzw. Praxis) aufweist, ist
er in einé niedrigere PT-Verwendungsgruppe iiber-
zuleiten.

Wer in das neue Schema iibergeleitet werden
will, muf} nicht die im neuen Schema vorgesehenen
Ausbildungs- und Zeiterfordernisse fiir die ange-
strebte  PT-Verwendungsgruppe erfiillen. Es
geniigt, wenn er neben der tatsichlichen Verwen-
dung jene .ausbildungsmifligen und zeitlichen
Erfordernisse erfiillt, die im bisherigen Schema fiir

. die dieser Verwendung entsprechende Einstufung

vorgesehen sind.
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Abs. 8 enthilt die Nachfolgeregclung fir die
Ubergangsbestlmmungen zu jenen Uberleitungen,
die bereits in fritheren Novellen vorgesehen wor-

- den sind.

Im ibrigen stellt Abs. 1 zweiter Satz sicher, dafl
Inhaber einer im § 230 a Abs. 1 angefiihrten Funk-
tion, also Gruppenleiter in der Generaldirektion fiir
die Post- und Telegraphenverwaltung und Leiter
einer Post- und Telegraphendirektion, im Falle
einer Option in das PT-Schema die betreffende
Funktion nurmehr befristet im Sinne des § 230 a
innehaben.

Zu Art. 1220 (§ 246 Abs. 3):

Die neugefafite Bestimmung erméglicht es,
bereits ab der Verlautbarung von Verordnungser-
michtigungen im Bundesgesetzblatt Verordnungen
erlassen zu konnen, auch wenn die betreffende
Verordnungsermichtigung erst zu einem spiteren
Zeitpunkt in Kraft tritt. Die betreffenden Verord-
nungen diirfen frithestens zugleich mit der zugrun-
deliegenden Verordnungsermichtigung in Kraft
treten.

Damit kann die Uberleitung der Beamten in den
Dienststellen des Verwaltungsdienstes der Post-
und Telegraphenverwaltung in das PT-Schema
durch Erlassung einer Post- und Telegraphen-
Zuordnungsverordnung noch im Jahre 1989 zeitge-
recht vorbereitet werden.

Zu Art. 1 Z 21 bis 23 (Anlage 1 Z 24.3 und Z25.1
lit. ) :

Durch das Kunsthochschul-Studiengesetz, BGBI.
Nr. 18771983, wurden die Studien der Studienrich-
tungen  Instrumental(Gesangs)pidagogik = und
Musik- und Bewegungserziehung neu geregelt und
verlingert. Diese Studien bestehen nun aus zwei
Studienabschnitten, wobei der erste Studienab-
schnitt  mit  einer  Lehrbefihigungspriifung
abschlieft. Es ist daher — auch im Hinblick auf
entsprechende Regelungen im Bereich der Bildneri-
schen Erziehung — gerechtfertigt, diese verlinger-
ten Ausbildungen alternativ zu den schon bisher
geltenden Erfordernissen fiir Einstufungen in die
Verwendungsgruppen L 222 und L2al zu
beriicksichtigen.

Zu Art. 1 Z 24 bis 30 (Anlage 1 Z 30 bis 38):

Die Anlage 1 wird um die Verwendungen des
Verwaltungsdlcnstes der Post- und Telegraphen-
verwaltung erweitert. Die Verwendungen im
Rechenzentrum werden dem™ Verwaltungsdienst
zugeordnet.

Zu Arxt. II:

" Abs. 1 regelt das Inkrafttreten dieses Bundesge--

setzes. Abs. 2 hebt Ubergangsbestimmungen friihe-
rer Uberleitungen in das PT-Schema auf, die durch
den neuen § 240 a Abs. 8 BDG 1979 iiberholt sind.
Abs. 3 enthilt die Vollziehungsklausel.
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Textgegeniiberstellung

In die nachfolgende Textgegeniberstellung werden Neuregelungen, denen kein bisheriger Text gegeniibersteht, nicht aufgenommen.

" Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979

neu

Art. 1Z1:

§ 15. (3) Die Erkldrung nach Abs. 1 kann vom Beamten bis spitestens einen
Monat vor ihrem Wirksamwerden widerrufen werden. Diese Frist erhsht sich
auf drei Monate, wenn der Beamte eine Funktion oder einen Arbeitsplatz inne-
hat, der nach den §§ 2 bis 4 des Ausschreibungsgesetzes 1989, BGBI. Nr. 85, aus-
zuschreiben ist. Ein spiterer Widerruf wird nur wirksam, wenn die Dienstbe-
horde ausdriicklich zugestimmt hat.

Art.1Z 2 und 3:

§ 20. (4) Ein Beamter hat dem Bund im Fall der Auflésung des Dienstverhilt-
nisses nach Abs. 1 Z 1 bis 5 die Ausbildungskosten zu ersetzen, wenn die Ausbil-
dungskosten fiir die betreffende Verwendung am Tag der Beendigung dieser
Ausbildung das Sechsfache des Gehaltes eines Beamten der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V zuziiglich allfilliger T'euerungszulagen iibersteigen. Der Ersatz
der Ausbildungskosten entfillt, wenn das Dienstverhiltnis mehr als fiinf Jahre
(bei Piloten mehr als acht Jahre) nach der Beendigung der Ausbildung geendet
hat oder das Dienstverhiltnis aus den im § 10 Abs. 4 Z 2 und 5 angefiihrten
Griinden gekiindigt worden ist. Bei der Ermittlung der Ausbildungskosten sind

1. die Kosten einer Grundausbildung,

2. die Kosten, die dem Bund aus Anlaf der Vertretung des Beamten wihrend

der Ausbildung erwachsen sind, und

3. die dem Beamten wihrend der Ausbildung zugeflossenen Beziige, mit Aus-

nahme der durch die Teilnahme an der Ausbildung verursachten Reisege-
bihren, .
nicht zu beriicksichtigen.

(5) (wie Abs. 5 alt)

alt

§ 15. (3) Die Erklirung nach Abs. 1 kann vom Beamten bis spitestens einen
Monat vor ihrem Wirksamwerden widerrufen werden. Diese Frist erhohe sich
auf drei Monate, wenn der Arbeitsplatz des Beamten nach dem Ausschreibungs-
gesetz, BGBL. Nr. 700/1974, neu auszuschreiben ist. Ein spiterer Widerruf wird
nur wirksam, wenn die Dienstbehdrde ausdriicklich zugestimmt hat.

§ 20. (4) Ein Beamter hat dem Bund im Fall der Auflésung des Dienstverhalt-
nisses nach Abs. 1 Z 1 bis 5 die Ausbildungskosten zu ersetzen, wenn die Ausbil-
dungskosten fiir die betreffende Verwendung am Tag der Beendigung dieser
Ausbildung das Sechsfache des Gehaltes eines Beamten der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V zuziiglich allfilliger Teuerungszulagen iibersteigen. Der Ersatz
der Ausbildungskosten entfillt, wenn das Dienstverhiltnis mehr als fiinf Jahre
(bei Militirpiloten mehr als acht Jahre) nach der Beendigung der Ausbildung
geendet hat oder das Dienstverhiltnis aus den im § 10 Abs. 4 Z 2 und 5 ange-
fithrten Griinden gekiindigt worden ist. Bei der Ermittlung der Ausbildungsko-
sten sind

1. die Kosten einer Grundausbildung,

2. die Kosten, die dem Bund aus Anla der Vertretung des Beamten wihrend

der Ausbildung erwachsen sind, und
3. die dem Beamten wihrend der Ausbildung zugeflossenen Beziige, mit Aus-
nahme der durch die Teilnahme an der Ausbildung verursachten Reisege-
bithren,
nicht zu berucksnchugen

(5) Die dem Bund gemifl Abs. 4 zu ersetzenden Ausblldungskosten sind von

der Dienstbehdrde mit Bescheid festzustellen, die im Zeitpunkt des Ausscheidens:

des Beamten aus dem Dienstverhiltnis zustindig gewesen ist. Der Anspruch auf

Ersatz der Ausbildungskosten verjahrt nach drei Jahren ab der Auflosung des™

Dienstverhiltnisses. Die §§ 13 a Abs. 2 und 13 b Abs. 4 des Gehaltsgesetzes 1956,
BGBI. Nr. 54, sind sinngemifl anzuwenden.
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(6) Wird ein Vertragsbediensteter zum Beamten ernannt, so gelten die Abs. 4
und 5 mit der Maflgabe, dafl die Zeiten als Vertragsbediensteter wie im Beam-
tendienstverhilinis zugebrachte Zeiten zu behandeln sind.

Art. 1Z 4:

§ 53. (2) Soweit nicht in anderen Rechtsvorschriften ‘weitere Meldepflichten
festgelegt sind, hat der Beamte seiner Dienstbehérde zu melden:

6. Besitz eines Bescheides nach § 14 Abs. 1 oder 2 des Behinderteneinstel-
lungsgesetzes, BGBL Nr. 22/1970.

Art. 1 Z5:

§ 65. (3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer
ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst, so gebiithrt ein Erholungsurlaub,
soweit er noch nicht verbraucht worden ist, in dem Ausmaf, das dem um die
Dauer dieser Zeiten verkiirzten Kalenderjahr entspricht.

“Art. 1 Z 6:

§ 72. (1) Der Beamte hat Anspruch auf Erhohung des ihm gemaf § 65 gebiih-
renden Urlaubsausmafles um zwei Werktage, wenn am Stichtag eine der folgen-
den Voraussetzungen gegeben ist:

3. Besitz eines Bescheides gemifl § 14 Abs. 1 oder 2 des Behinderteneinstel-
lungsgesetzes,

Art. 1 Z7 bis 9: :
§ 83. (1) Eine Leistungsfeststellung nach § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 ist nur zulss-
sig,

1. wenn sie auf dem Arbeitsplatz des Beamten Einflufl auf die Beziige oder
die dienst- und besoldungsrechtliche Stellung haben kann,

2. aus Anlaf8 einer Ernennung in die Dienstklasse IV in den Verwendungs-
gruppen.B, C, W1, W 2 und H 2,

3. im Falle des § 82 Abs. 2 oder

§ 53. (2) Soweit nicht in anderen Rechtsvorschriften weitere Meldepflichten
festgelegt sind, hat der Beamte seiner Dienstbehorde zu melden:

6. Besitz cines Bescheides nach § 14 Abs. 1 oder 2 des Invalideneinstellungs-
gesetzes 1969, BGBI. Nr. 22/1970.

§ 65. (3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes, so gebiihrt
ein Erholungsurlaub, soweit er noch nicht verbraucht worden ist, in dem Aus-
maf}, das dem um die Dauer des Karenzurlaubes verkiirzten Kalenderjahr ent-
spricht. .

§ 72. (1) Der Beamte hat Anspruch auf Erh6hung des ihm gemiﬂ § 65 gebiih-
rendén Urlaubsausmafles um zwei Werkiage, wenn am Stichtag eine der folgen-
den Voraussetzungen gegeben ist: .

3. Besitz eines Bescheides gemifl § 14 Abs. 1 oder 2 des Invalideneinstellungs-
gesetzes 1969, BGBI. Nr. 22/1970, -

§ 83. (1) Fine Leistungsfeststellung nach § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 ist nur zulds-
sig,
g1. wenn sie auf dem Arbeitsplatz des Beamten Einflufl auf die Beziige oder
die dienst- und besoldungsrechtliche Stellung haben kann,
2. im Falle des § 82 Abs. 2 oder
3. wenn ein Beamter der Verwendungsgruppe B oder W 1 eine Zulassung
zum Aufstiegslehrgang nach § 23 Abs. 5 des Verwaltungsakademiegesetzes
anstrebt und er sowohl die Reifepriifung an einer hdheren Schule abgelegt
hat als auch eine Bundesdienstzeit von acht Jahren aufweist.
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4. wenn ein Beamter der Verwendungsgruppe B oder W 1 eine Zulassung
zum Aufstiegslehrgang nach § 23 Abs. 5 des Verwaltungsakademiegesetzes
anstrebt und er sowohl! die Reifepriifung an einer htheren Schule abgelegt
hat als auch eine Bundesdienstzeit von acht Jahren aufweist.

(2) Eine Leistungsfeststellung nach Abs. 1 Z 1 darf nur in jenem Kalenderjahr
getroffen werden, das dem Kalenderjahr vorangeht, in dem der Einfluff der Lei-

- stungsfeststellung auf die Beziige oder die dienst- und besoldungsrechtliche Stel-

lung zum Tragen kommt. Wenn eine Leistungsfeststellung nach Abs. 1 Z 1 noch
Auswirkungen auf die betreffende Mafinahme haben kann, darf sie auch in
jenem Kalenderjahr getroffen werden, in dem ihr Einfluff auf die dienst- und
besoldungsrechtliche Stellung zum Tragen kommt. Eine Leistungsfeststellung
nach Abs.1 Z 2 darf nur in jenem Kalenderjahr getroffen werden, das dem
Kalenderjahr folgt, in dem diese Ernennung wirksam geworden ist.

Art.1Z10:

§ 87. (5) Die Leéistungsfeststellungskommission hat tiber Antrige auf Lei-
stungsfeststellung binnen drei Monaten mit Bescheid zu erkennen. Der Lauf der
Frist beginnt mit dem Tag des Einlangens des Antrages des Beamten beziehungs-
weise der Dienstbehorde. Im Falle der Verletzung der Entscheidungspflicht

durch die Leistungsfeststellungskommission ist § 73 Abs. 2 und 3 des Allgemei-

nen Verwaltungsverfahrensgesetzes 1950 nicht anzuwenden.

Art. 1 Z 11:

§ 112. (6) Die Berufung gegen eine Suspendierung oder gegen eine Entschei-
dung iiber die Verminderung (Aufhebung) der Bezugskiirzung hat keine auf-
schiebende Wirkung. Uber die Berufung hat die Disziplinaroberkommission
ohne unnotigen Aufschub, spitestens aber binnen zwei Monaten ohne miindli-
che Verhandlung zu entscheiden.

Art. 1 Z12:

Entscheidungspflicht

§ 119. Im Falle der Verletzung der Entscheidungspflicht durch die Diszipli-
naroberkommission ist § 73 Abs. 2 und 3 des Allgemeinen Verwaltungsverfah-
rensgesetzes 1950 nicht anzuwenden.

alt

(2) Eine Leistungsfeststellung nach Abs. 1 Z 1 darf nur in jenem Kalenderjahr
getroffen werden, das dem Kalenderjahr vorangeht, in dem der Einfluf} der Lei-
stungsfeststellung auf die Beziige oder die dienst- und besoldungsrechtliche Stel-
lung zum Tragen kommt.

§ 87. (5) Die Leistungsfeststellungskommission hat tiber Antrige auf Lei-
stungsfeststellung binnen drei Monaten mit Bescheid zu erkennen. Der Lauf der
Frist beginnt mit dem Tag des Einlangens des Antrages des Beamten beziehungs-
weise der Dienstbehorde.

§ 112. (6) Die Berufung gegen eine Suspendierung beziehungsweise gegen
eine Entscheidung tiber die Verminderung (Aufhebung) der Bezugskiirzung hat
keine aufschiebende Wirkung; iiber die Berufung hat die Disziplinaroberkom-
mission ohne miindliche Verhandlung zu entscheiden.

Entscheidungspflicht

§119. § 73 des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes 1950 ist mit der
Mafigabe anzuwenden, daf} bei der Entscheidung iiber die Berufung gegen eine
Suspendierung diese Frist einen Monat betrigt. '
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Art. 1 Z 14: ‘
§ 155. (9) Auf Hochschullehrer ist § 20 Abs. 4 bis 6 nicht anzuwenden.
Art. 1 Z 15:

Anwendungsbereich

§ 228. (1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten der Post- und Telegraphenver-
waltung anzuwenden.

(2) Der in den Vorschriften iiber diese Besoldungsgruppe verwendete Begriff
»Verwaltungsdienst” umfaflt alle Verwendungen in der Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung, in den Post- und Telegraphendirektionen, im
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg, im Rechenzentrum und im Fern-
meldegebithrenamt Wien.

Art.1Z 16:

§ 230. (2) Abweichend vom Abs. 1 sind fiir Beamte der Post- und Telegra-
phenverwaltung folgende Amtstitel vorgesehen:

fur Amtstitel

Leiter einer Post- und Telegraphendirektion  Prisident d. (unter Hinzufii-
gung der Bezeichnung der

Behorde)
Beamter der Verwendungsgruppe PT1 in
der Generaldirektion fiir die Post- und
Telegraphenverwalung
ab der Gehaltsstufe 15 Ministerialrat
Beamter in der Generaldirektion fiir die
Post- und ‘Telegraphenverwaltung, in
einer Post- und Telegraphendirektion, im
Post- und Telegrapheninspektorat Salz-
burg, im Rechenzentrum oder im Fern-
meldegebiihrenamt Wien
in der Verwendungsgruppe PT 2
in den Gehaltsstufen 11 bis 14 Amtssekretir
ab der Gehaltsstufe 15

Amtsdirektor

'

alt

"§ 155. (9) Auf Hochschullehrer ist § 20 Abs. 4 und 5 nicht anzuwenden.

Anwendungsbereich

§ 228. Dieser Abschnitt ist auf die Beamten in den Dienststellen des Betriebs-
dienstes in der Post- und Telegraphenverwaltung anzuwenden. Als Dienststellen

des Betriebsdienstes gelten alle Dienststellen der Post- und Telegraphenverwal-

tung mit Ausnahme der Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwal-
tung, der Post- und Telegraphendirektionen, des Post- und Telegraphemnspek—
torates Salzburg und des Fernmeldegebiihrenamtes Wien.

7

§ 230. (2) Die Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung haben in den
nachstehenden Verwendungen anstelle des Amtstitels folgende Verwendungsbe-
zeichnungen zu fithren:

bei Verwendung als . Verwendungsbezeichnung

Leiter eines Amtes, wenn er in den Verwen-
dungsgruppen PT 2 (ohne Hochschulbil-
dung) und PT 3 folgende Gehaltsstufen
erreicht hat

1 bis 10 ‘ Amtsverwalter
11 bis 14 Amtsoberverwalter
ab 15 Amtsdirektor

Beamter des fernmeldetechnischen, des post-
technischen oder des Garage- und Werkmei-
sterdienstes in den Verwendungsgruppen

PT 5 in der Gehaltsstufe 1 bis 10 Werkmeister
PT 6 in der Gehaltsstufe 1 bis 10 Werkmeister
PT 6 in der Gehaltsstufe 11 bis 14 Oberwerkmeister
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fir

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

" in der Verwendungsgruppe PT 3
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15
in der Verwendungsgruppe PT 4
ab der Gehaltsstufe 15 .

Amustitel

Amtssekretir
Amtsrat

Amtssekretir

(3) Die Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung haben in den nachste-
henden Verwendungen anstelle des Amtstitels folgende Verwendungsbezeich-

nungen zu fiihren:

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

Leiter der Generaldirektion fiir die Post- und
Telegraphenverwaltung

Leiter eines Amtes in den Verwendungsgrup-
pen PT 2 (ohne Hochschulbildung) und
PT 3

in den Gehaltsstufen 1 bis 10
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

Leiter des gesamten Kanzleidienstes in der
Generaldirektion fiir die Post- und Tele-
graphenverwaltung

Beamter des fernmeldetechnischen, des post-
technischen oder des Garage- und Werk-
meisterdienstes in der Verwendungs-
gruppe PT 5 _

in den Gehaltsstufen 1 bis 10
in der Verwendungsgruppe PT 6
in den Gehaltsstufen 1 bis 10

in den Gehaltsstufen 11 bis 14

Generaldirektor fiir die Post-
und Telegraphenverwaltung

Amtsverwalter
Amtsoberwalter
Amtsdirektor

Ministerialkanzleidirektor

~ Werkmeister

Werkmeister
Oberwerkmeister
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Art. 1 Z 18:

§ 237. (1) Ist ein Beamter in den Jahren 1986, 1987 oder 1988 in die Dienst- -

klasse IV der Verwendungsgruppe B, C, W 1, W 2 oder H 2 ernannt worden
und ist tber das Kalenderjahr, in dem diese Ernennung wirksam geworden ist,
noch keine Leistungsfeststellung erfolgt, so ist eine Leistungsfeststellung im
Sinne des § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 BDG 1979 iiber das betreffende Kalenderjahr
zuldssig, wenn das Verfahren vor dem Ablauf des Jahres 1989 ecingeleitet wird.
In diesem Fall kommt dem Beamten ein Antragsrecht gemifl § 86 Abs. 1 BDG
1979 ohne Beschrinkung auf einen bestimmten Kalendermonat zu.

Art. 1 Z 19 und Art. IT Abs. 2:

Beamte der Post- und Telegraphenverwaltung

§ 240 a. (1) Der Beamte des Dienststandes, der der Generaldirektion fiir die
Post- und Telegraphenverwaltung, éiner Post- und Telegraphendirektion, dem
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg oder dem Fernmeldegebuhrenamt
Wien angehért, kann durch schriftliche Erklirung seine Uberleitung in die
Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung bewirken.
Gibt ein Beamter, der bereits unbefristet mit einer der im § 230 a Abs. 1 ange-
fithrten Funktionen betraut ist, eine solche Erklirung ab, so gilt er mit dem Tag
der Wirksamkeit der Uberleitung — wenn er jedoch tatsichlich erst spater mit
dieser Funkstion betraut worden ist, mit diesem Tag — fiir einen Zeitraum von
fiinf Jahren als mit dieser Funktion befristet betraut.

(2) Die Uberleitung wird mit 1. Jinner 1990 wirksam, wenn der Beamte die
Erkldrung nicht spiter als zwo6lf Monate nach diesem Tag abgibt. Wird diese
Erklirung spiter abgegeben, so wird die Uberleitung mit dem auf die Abgabe
der Erklirung folgenden Monatsersten wirksam.

(3) Erfiillt der Beamte die Ernennungserfordernisse und — wenn sein Dienst-
verhilinis bereits definitiv geworden ist — die Definitivstellungserfordernisse
erst nach dem 1. Jinner 1990, so wird die Uberleitung abweichend vom Abs. 2
frithestens mit dem auf die Erfillung dieser Ernennungs- und Definitivstellungs-
erfordernisse folgenden Monatsersten wirksam.

(4) Der Beamte wird nach den Abs. 1 bis 3 auf eine Planstelle jener Verwen-
dungsgruppe der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenver-

alt:

§237. (1) Im Zeitpunkt des Inkrafuiretens der §§ 81 bis 90 anhingige Lei-
stungsfeststellungsverfahren sind nach diesem Bundesgesetz fortzufiihren.

Bundesgesetz BGBI. Nr. 659/1983

Artikel 11

(1) Der Beamte des Dienststandes, der dem im § 184 a BDG 1979 umschriebe-
nen Personenkreis angehort, kann durch schrifdiche Erklirung seine Uberlei-
tung in die Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwal-
tung bewirken.

(2) Die Uberleitung beziehungsweise Ernennung einer Person, die der Besol-
dungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung noch nicht
angehort ist
1. in die Verwendungsgruppen PT 1, PT 2,PT7, PT 8 und PT 9 frithestens
mit Wirkung vom 1. Jinner 1984,

2. in die Verwendungsgruppen PT 5 und PT 6 frithestens mit Wirkung vom
1. Mirz 1985,

3. in die Verwendungsgruppen PT 3 und PT 4 fruhestcns mit Wirkung vom
1. Mai 1986

" zuldssig.

(3) Die Uberleitung wird mit dem im Abs. 2 fiir die betreffende Verwendungs-
gruppe vorgesehenen Tag wirksam, wenn der Beamte die Erklirung nicht spiter
als zwolf Monate nach diesem Tag abgibt. Wird diese Erklirung nach Ablauf
dieser Frist abgegeben, so wird die Uberleitung mit dem auf die Abgabe dieser
Erkliarung folgenden Monatsersten wirksam.
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waltung tibergeleitet, die seiner Verwendung entspricht, mit der er am Tag der
Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist, wenn er hiefiir auch die sonsti-
gen Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse erfiillt.

(5) Erfillt er die sonstigen Ernennungs- oder Definitivstellungserfordernisse
nur fiir eine niedrigere Verwendungsgruppe der Besoldungsgruppe der Beamten
der Post- und Telegraphenverwaltung, so wird er nach den Abs. 1 bis 3 in diese
Verwendungsgruppe iibergeleitet. Kommen hiefiir mehr als eine Verwendungs-
gruppe in Betracht, so erfolgt die Uberleitung in die hochste dieser Verwen-
dungsgruppen.

(6) Ist.eine Verwendungszeit in einer bestimmten Verwendungsgruppe Ernen-
nungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfordernisses,
so ist § 229 anzuwenden.

(7) Ist der erfolgreiche -Abschlufl einer Grundausbildung, der Abschluf} einer
bestimmten Schulausbildung oder die Erlernung eines einschligigen Lehrberufes
Ernennungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfor-
dernisses, so gelten diese Erfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den

neuen Rechtsvorschrifien fiir die Verwendung, mit der der Beamte am Tag der

Uberleitung dauernd betraut war, als erfiilly, wenn der Beamte die Ernennungs-

bzw. Definitivstellungserfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den vor -

dem 1. Jinner 1990 geltenden Bestimmungen fiir die bisherige Verwendungs-
gruppe der Beamten der Allgemeinen Verwaltung und in handwerklicher Ver-

wendung erfiillt hat, die seiner Verwendung, mit der er am Tag der Uberleitung -

dauernd betraut war, entsprochen haben. Gleiches gilt fiir Beamte der Verwen-
dungsgruppe B, die am 1. Jinner 1990 nach § 9 des Bundesministeriengesetzes
1986, BGBI: Nr. 76, mit der Leitung einer Abteilung oder eines Referates betraut
sind.

(8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die {ibrigen Beamten des Dienststandes der
Post- und Telegraphenverwaltung, die noch nicht der Besoldungsgruppe der

- Beamten der Post- und Telegraphcnverwaltung angehodren, anzuwenden. Thre

Uberleitung wird in allen Fillen mit dem auf die Abgabe der Erklirung folgen-
den Monatsersten wirksam.

alt

(4) Erfiillt der Beamte die Ernennungserfordernisse und — wenn sein Dienst-
verhiltnis bereits definitiv geworden ist — die Definitivstellungserfordernisse fiir
eine von der Etappenregelung nach Abs. 2 bereits erfaite Verwendungsgruppe
erst nach dem Inkraftireten der betreffenden Etappe, so wird die Uberleitung
abweichend vom Abs. 3 frithestens mit dem auf die Erfiillung dieser Ernen-

nungs- und Definitivstellungserfordernisse folgenden Monatsersten wirksam.
-

Axrtikel ITI

(1) Der Beamte wird nach Art. Il auf eine Planstelle jener Verwendungs-
gruppe der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwal-

" tung Ubergeleitet, die seiner Verwendung entsprxcht mit der er am Tag. der

Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist, wenn er hiefiir auch die sonsti-
gen Ernennungs- bezichungsweise Definitivstellungserfordernisse erfiillt.

(2) Erfiillt er die sonstigen Ernennungs- beziehungsweise Definitivstellungser-
fordernisse nur fiir eine niedrigere Verwendungsgruppe der Besoldungsgruppe
der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung, so wird er nach Art. I in
diese Verwendungsgruppe tibergeleitet. Kommen hiefiir mehr als eine Verwen-
dungsgruppe in Betracht, so erfolgt die Uberleitung in die hochste dieser Ver-
wendungsgruppen: :

(3) Ist eine Verwendungszeit in einer bestimmzten Verwendungsgruppe Ernen-
nungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfordernisses,
so ist § 184 b BDG 1979 anzuwenden.

(4) Ist der erfolgreiche Abschlufl einer Grundausbildung, der Abschluf§ einer
bestimmten Schulausbildung oder die Erlernung eines einschligigen Lehrberufes
Ernennungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfor-
dernisses, so gelten diese Erfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den
neuen Rechtsvorschriften fiir die Verwendung, mit der der Beamte am Tag der
Uberleitung dauernd betraut war, als erfillt, wenn der Beamte die Ernennungs-

. beziehungsweise Definitivstellungserfordernisse oder ihre betreffenden Teile

nach den vor dem gemifi Art. II Abs. 2 mafligebenden Tag geltenden Bestim-
mungen fir die bisherige Verwendungsgruppe der Beamten der Allgemeinen
Verwaltung und in handwerklicher Verwendung erfiillt hat, die seiner Verwen-
dung, mit der er am Tag der Uberleitung: dauernd betraut war, entsprochen
haben. .

0c
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alt

Artikel IV

Beamte der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenver-
waltung diirfen nur dann auf eine Planstelle einer anderen Besoldungsgruppe
érnannt werden, wenn ihre neue Verwendung nicht unter die Umschreibung des
§ 184 a BDG 1979 fillt.

Bundesgesetz BGBI. Nr. 237/1987

Artikel X

(1) Der Beamte des Dienststandes, der dem Fernmeldetechnischen Zentralamt
angehort, kann durch schriftliche Erklirung seine Uberleitung in die Besol-
dungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung bewirken.

(2) Die Uberleitung wird mit 1. Juli 1987 wirksam, wenn der Beamte die

Erklirung nicht spiter als zwolf Monate nach diesem Tag abgibt. Wird diese
Erklarung spiter abgegeben, so wird die Uberleitung mit dem auf die Abgabe
der Erklirung folgenden Monatsersten wirksam.

(3) Erfiillt der Beamte die Ernennungserfordernisse und — wenn sein Dienst-
verhiltnis bereits definitiv geworden ist — die Definitivstellungserfordernisse
erst nach dem 1. Juli 1987, so wird die Uberleitung abweichend vom Abs. 2 frii-
hestens mit dem auf die Erfiillung dieser Ernennungs- und Definitivstellungser-
fordernisse folgenden Monatsersten wirksam.

(4) Der Beamte wird nach den Abs. 1 bis 3 auf eine Planstelle jener Verwen-
dungsgruppe der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenver-
waltung iibergeleitet, die seiner Verwendung entspricht, mit der er am Tag der
Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist, wenn er hiefiir auch die sonsti-
gen Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse erfiillt.

(5) Erfiillt er die sonstigen-Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse
nur fiir eine niedrigere Verwendungsgruppe der Besoldungsgruppe der Beamten
der Post- und Telegraphenverwaltung, so wird er nach den Abs. 1 bis 3 in diese
Verwendungsgruppe iibergeleitet. Kommen hiefiir mehr als eine Verwendungs-
gruppe in Betracht, so erfolgt die Uberleitung in die hochste dieser Verwen-
dungsgruppen. '

(6) Ist-eine Verwendungszeit in einer bestimmten Verwendungsgruppe Ernen-

nungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfordernisses,’
_soist § 184 b BDG 1979 anzuwenden. )
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alt

(7) Ist der.erfolgreiche Abschlufl einer Grundausbildung, der Abschluff einer
bestimmten Schulausbildung oder die Erlernung eines einschligigen Lehrberufes
Ernennungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfor-
dernisses, so gelten diese Erfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den
neuen Rechtsvorschriften fiir die Verwendung, mit der der Beamte am Tag der
Uberleitung dauernd betraut war, als erfillt, wenn der Beamte die Ernennungs-
bzw. Definitivstellungserfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den vor
dem 1. Juli 1987 geltenden Bestimmungen fiir die bisherige Verwendungsgruppe
der Beamten der Allgemeinen Verwaltung und in handwerklicher Verwendung
erfiillt hat, die seiner Verwendung, mit der er am Tag der Uberleitung dauernd
betraut war, entsprochen haben.

(8) Wird ein Beamter gemif Abs. 1 bis 7 in die Besoldungsgruppe der Beam-
ten der Post- und Telegraphenverwaltung iibergeleitet, so gebiihrt ihm die besol-
dungsrechtliche Stellung, die sich aus der sinngemifien Anwendung des § 82 ¢
des Gehaltsgesetzes 1956 ergibt. § 12 a Abs. 9 letzter Satz des Gehaltsgesetzes
1956 ist mit der Maflgabe anzuwenden, dafl auch eine allfillige Verwendungs-
zulage und eine allfillige Dienstzulage nach § 82 c des Gehaltsgesetzes 1956 bei
der Ermittlung der Erginzungszulage dem Gehalt zuzurechnen sind.

Bundesgesetz BGBL. Nr. 287/1988

Artikel VI

(1) Der Beamte des Dienststandes, der dem Rechenzentrum angehort, kann
durch schriftliche Erklirung seine Uberleitung in die Besoldungsgruppe der
Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung bewirken.

(2) Die Uberleitung wird mit 1. Juli 1988 wirksam, wenn der Beamte die
Erklirung nicht spater als zwolf Monate nach diesem Tag abgibt. Wird diese
Erklirung spiter abgegeben, so wird die Uberleitung mit dem auf die Abgabe
der Erklirung folgenden Monatsersten wirksam.

(3) Erfille der Beamte die Ernennungserfordernisse und — wenn sein Dienst-
verhiltnis bereits definitiv geworden ist — die Definitivstellungserfordernisse
erst nach dem 1. Juli 1988, so wird die Uberleitung abweichend vom Abs. 2 frii-
hestens mit dem auf die Erfiillung dieser Ernennungs- und Definitivstellungser-
fordernisse folgenden Monatsersten wirksam.

N
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Art. I Z 20:

§ 246. (3) Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes und seiner Novel-
len kénnen ab dem Tage der Kundmachung dieses Bundesgesetzes oder der
betreffenden Novelle erlassen werden. Die Verordnungen treten frithestens mit
dem Tag in Kraft, mit dem die betreffende Verordnungsermichtigung in Kraft
tritt.

alt

(4) Der Beamte wird nach den Abs. 1 bis 3 auf eine Planstelle jener Verwen-
dungsgruppe der Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenver-
waltung ibergeleitet, die seiner Verwendung entspricht, mit der er am Tag der
Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist, wenn er hiefiir auch die sonsti-
gen Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse erfiille.

(5) Erfulle er die sonstigen Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse
nur fiir eine niedrigere Verwendungsgruppe der Besoldungsgruppe der Beamten
der Post- und Telegraphenverwaltung, so wird er nach den Abs. 1 bis'3 in diese
Verwendungsgruppe ibergeleitet. Kommen hiefiir mehr als eine Verwendungs-
gruppe in Betracht, so erfolgt die Uberleitung in die héchste dieser Verwen-
dungsgruppen.

(6) Ist eine Verwendungszeit in einer bestimmten Verwendungsgruppe Ernen-
nungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfordernisses,
so ist § 184 b BDG 1979 (ab 1. Oktober 1988: § 229 BDG 1979) anzuwenden.

(7) Ist der erfolgreiche Abschiufl einer Grundausbildung, der Abschlufl einer
bestimmten Schulausbildung oder die Erlernung eines einschligigen Lehrberufes
Ernennungs- oder Definitivstellungserfordernis oder Teil eines solchen Erfor-
dernisses, so gelten diese Erfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den
neuen Rechtsvorschriften fiir die Verwendung, mit der der Beamte am Tag der
Uberleitung dauernd betraut war, als erfiillt, wenn der Beamte die Ernennungs-
bzw. Definitivstellungserfordernisse oder ihre betreffenden Teile nach den vor
dem 1. Juli 1988 geltenden Bestimmungen fiir die bisherige Verwendungsgruppe
der Beamten der Allgemeinen Verwaltung und in handwerklicher Verwendung
erfiille hat, die seiner Verwendung, mit der er am Tag der Uberleitung dauernd
betraut war, entsprochen haben.

§ 246. (3) Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes kénnen ab seiner
Kundmachung erlassen werden. '
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Art. 1Z 21:

24. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 2

Ernennungserfordernisse:

Eine der nachstehend angefithrten Verwendungen und die Erfiillung der fiir
die betreffende Verwendung vorgeschriebenen Erfordernisse.

Verwendung

Erfordernis

alt

24, VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 2

Ernennungserfordernisse:

Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und die Erfiillung der fiir
die betreffende Verwendung vorgeschriebenen Erfordernisse.

Verwendung

24.3. Lehrer fiir Musikerziehung,
Instrumentalmusik, Instrumentalmu-
sikerziehung oder rhythmisch-musika-
lische Erziehung an mittleren und
hoheren Schulen und an Akademien
sowie fur sonstige Unterrichtsgegen-
stinde der musikalischen Erziehung
an Bildungsanstalten fiir Kindergar-
tenpidagogik und an Bildungsanstal-
ten fiir Erzieher

(1) Die erfolgreiche Ablegung der
Reifepriifung an einer hoheren Schule
und
a) die Lehrbefahigung aus zwei im

Unterricht an diesen Schulen zuge-

lassenen einschligigen Unterrichts-

gegenstinden oder

b) der Abschluf8 beider Studienab-
schnitte des Studiums der Instru-
mental(Gesangs)pidagogik  oder

- der Musik- und Bewegungserzie-

hung nach dem Kunsthochschul-
Studiengesetz.

(2) Die Lehrbefihigung aus einem

-der in Abs. 1 lit. a angefithrten Unter-

richtsgegenstinde kann bei Lehrern an
Akademien durch die Lehrbefshigung
fir Volksschulen ersetzt werden.

24.3. Lehrer fiir Musikerziehung,
Instrumentalmusik, Instrumentalmu-
sikerziehung oder rhythmisch-musika-
lische Erziehung an mittleren und

hoheren Schulen und an Akademien

sowie fir sonstige Unterrichtsgegen-
stinde der musikalischen FErziehung
an Bildungsanstalten fiir Kindergar-
tenpidagogik und an Bildungsanstal-
ten fiir Erzieher

' Erfordernis

a) Die erfolgreiche Ablegung der Rei-
fepriffung an einer hdheren Schule
und

b) die Lehrbefihigung aus zwei im
Unterricht an diesen Schulen zuge-
lassenen einschligigen Unterrichts-
gegenstinden; die Lehrbefihigung
aus einem dieser Unterrichtsgegen-
stinde kann bei Lehrern an Akade-
mien durch die Lehrbefihigung fur
Volksschulen ersetzt werden.

144
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Art.1Z 22 und 23:

25. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a1

. Ernennungserfordernisse:

Eine der nachstehend angefithrten Verwendungen und die Erfiillung der fiir
die betreffende Verwendung vorgeschriebenen Erfordernisse.

alt

25. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 1

Ernennungserfordernisse:

Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und die Erfiillung der fiir
die betreffende Verwendung vorgeschriebenen Erfordernisse.

Verwendung

Erfordernis

Verwendung

Erfo;dernis

25.1. Lehrer an Volksschulen; fer-
ner Lehrer an Hauptschulen, Sonder-
schulen, Polytechnischen Lehrgingen,
Berufsschulen, mittleren und héheren
Schulen und Akademien sowie an

“land- und forstwirtschaftlichen berufs-

pidagogischen Lehranstalten, soweit
sie nicht die Erfordernisse fiir die Ver-
wendungsgruppe L 2 a 2 oder fiir cine
hshere Verwendungsgruppe erfiillen

Lehramtspriifung fiir Volksschulen
an einer Pidagogischen Akademie,
Lehramtspriifung an einer Religions-
pidagogischen Akademie oder Lehr-
befihigung fir Volksschulen. Dieses
Erfordernis wird ersetzt:

f) bei Lehrern fiir musikalische
Unterrichtsgegenstinde an mittle-
ren und héheren Schulen, an Aka-

demien und an land- und forstwirt--

schaftlichen berufspidagogischen
Lehranstalten durch
aa) die erfolgreiche Ablegung der

Reifepriifung an einer hheren -

Schule gemeinsam mit der
Lehrbefiahigung aus Gesang
oder - éinem  zugelassenen
Instrumentalfach  oder  fiir
rhythmisch-musikalische ~ Er-
ziehung oder

bb) die Lehrbefihigung aus zwei
der vorstehend angefiihrten
Unterrichtsgegenstinde,

cc) der Abschlufl beider Studien-
abschnitte des Studiums der
Instrumental(Gesangs)pidago-

AN
25.1. Lehrer an Volksschulen; fer-

ner Lehrer an Hauptschulen, Sonder-
schulen, Polytechnischen Lehrgingen,
Berufsschulen, mittleren und héheren
Schulen und Akademien sowie an
land- und forstwirtschaftlichen berufs-
pidagogischen Lehranstalten, soweit
sie nicht die Erfordernisse fiir die Ver-
wendungsgruppe L 2 a 2 oder ftr eine
hohere Verwendungsgruppe erfiillen

Lehramtspriifung fiir Volksschulen
an -einer Pidagogischen Akademie,

Lehramtspriifung an einer Religions- .

pidagogischen Akademie oder Lehrt-
befahigung fiir Volksschulen. Dieses
Erfordernis wird ersetzt:

f) bei Lehrern fiir musikalische
Unterrichtsgegenstinde an mittle-
ren und héheren Schulen, an Aka-
demien und an land- und forstwirt-

. schaftlichen berufspidagogischen
Lehranstalten durch
aa) die erfolgreiche Ablegung der
Reifepriifung an einer héheren
Schule gemeinsam mit der
Lehrbefihigung  aus Gesang
oder einem  zugelassenen
Instrumentalfach  oder  fir
rhythmisch-musikalische  Er-
ziehung oder
bb) die Lehrbefihigung aus zwei
der vorstehend angefithrten
Unterrichtsgegenstinde oder
cc) (nur ap Bildungsanstalten fiir
Kindergartenpidagogik  und
an Bildungsanstalten fiir Erzie-
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alt

Verwendung

T

Verwendung

Erfordernis

Art. I Z 24:

Erfordernis
gik oder der Musik- und
Bewegungserzichung nach

dem Kunsthochschul-Studien-
gesetz oder

dd) (nur an Bildungsanstalten fiir

Kindergartenpidagogik  und

an Bildungsanstalten fiir Erzie-

her) die Befihigungspriifung
fir Kindergirtnerinnen oder
fir Erzieher bzw. die Reife-

“und Befihigungspriifung fiir

Kindergirten oder fiir Erzie-
her sowie in allen Fillen
zusitzlich die Lehrbefibigung
fir rhythmisch-musikalische
Erziehung oder fiir einen
Unterrichtsgegenstand der
musikalischen Erziehung;

30. VERWENDUNGSGRUPPE PT 1

Ernennungserfordérnisse:

30.1. Eine in Z 30.2 angefiithrte oder gemiff Verordnung nach §229 Abs. 3
gleichwertige Verwendung und die Erfallung der in Z 30.3 vorgeschriebenen

Erfordernisse.

30.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als

Leiter einer Post- und Telegraphendirektion,

her) die Befihigungspriifung
fir Kindergirtnerinnen oder
fir Erzieher bzw. die Reife-
und Befihigungspriifung fiir
Kindergirten oder fiir Erzie-

" her sowie in allen Fillen

zusitzlich’ die Lehrbefahigung
fur  rhythmisch-musikalische
Erziehung oder fiir - einen
Unterrichtsgegenstand der
musikalischen Erziehung;

30. VERWENDUNGSGRUPPE PT 1

Ernennungserfordernisse:

30.1. Eine in Z 30.2 angefiithrte oder gemif Verordnung nach § 229 Abs. 3
gleichwertige Verwendung und die Erfiillung der in Z 30.3 vorgeschriebenen

Erfordernisse.

30.2. Verwendung
a) im Postautodienst als
Leiter einer Postautobetriebsleitung,

97
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Leiter einer Abteilung in einer Post- und Telegraphendirektion und im
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg,
Referent A in der Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwal-
tung,
b) im Postautodienst als
Leiter einer Postautobetriebsleitung,
Stellvertreter des Leiters einer Postautobetriebsleitung,
¢) im Fernmeldedienst als
Leiter eines Fernmeldebauamtes,
Leiter ecines Fernmeldebetriebsamtes,
Leiter des Fernsprechbetriebsamtes,
Leiter der Fernmeldezentralbauleitung,
Leiter der Fernmeldezeugverwaltung,
Leiter des Fernmeldetechnischen Zentralamtes,
Leiter einer Abteilung im Fernmeldetechnischen Zentralamt,
Stellvertreter des Leiters eines der angefiihrten Amter (ausgenommen das
Fernmeldebauamt Haustechnik Wien).

30.3.

a) Die Erfiillung der Ernennungserfordernisse der Z 1.1, eine vierjihrige
Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 2 und der erfolgreiche
Abschlufl der Grundausbildung I, ’

' b) die Erfiillung der Ernennungserfordernisse der Z 1.2, eine sechsjihrige
Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 2 oder PT 3 und der erfolg-
reiche Abschlufl der Grundausbildung I oder

c) eine achtjihrige Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 2 oder PT 3
und der erfolgreiche Abschlufl der Grundausbildung I; in diesem Fall ist
die Zulassung so zu gestalten, daff dem § 4 Abs. 3 Rechnung getragen
wird. . '

30.4. Die in Z 30.2 lit. a angefithrte Verwendung eines Referenten A in der
Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung beinhaltet besonders
verantwortungsvolle, bandbreite und schwierige Aufgaben, die eigenverantwort-
lich und in der Regel fiir das gesamte Bundesgebiet ausgeiibt werden und in
rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regelmafig lei-
tende, koordinierende, planende und kontrollierende Titigkeiten erfordern.
Eine solche Verwendung setzt regelmiflig den Gesamtiiberblick iiber eine den
Gegenstand eines Universititsstudiums bildende Wissenschaft voraus. Solche
Verwendungen sind zB

alt

Stellvertreter des Leiters einer Postautobetriebsleitung,

'b) im Fernmeldedienst als

Leiter eines Fernmeldebauamtes,

Leiter eines Fernmeldebetriebsamtes,

Leiter des Fernsprechbetriebsamtes,

Leiter der Fernmeldezentralbauleitung,

Leiter der Fernmeldezeugverwaltung,

Leiter des Fernmeldetechnischen Zentralamtes,

Leiter einer Abteilung im Fernmeldetechnischen Zentralamt,
Stellvertreter des Leiters eines der angefiihrten Amter (ausgenommen das
- Fernmeldebauamt Haustechnik Wien).

30.3.

a) Die Erfiillung der Ernennungserfordernisse der Z 1.1, eine vierjihrige
Verwendung. in der Verwendungsgruppe PT 2 und der erfolgreiche
Abschlufl der Grundausbildung I, '

b) die Erfillung der Ernennungserfordernisse der Z 1.2, eine sechsjahrige
Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 2 oder PT 3 und der erfolg-
reiche Abschluff der Grundausbildung I oder

c) eine achtjihrige Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 2 oder PT 3

und der erfolgreiche Abschlufl der Grundausbildung I.
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Referent fiir Postrecht in der Generaldirektion fir die Post- und Telegra-
phenverwaltung, ‘

Referent fiir Text- und Datentechnik in der Generaldlrekuon fir die Post-
und Telegraphenverwaltung.

31. VERWENDUNGSGRUPPE PT 2

Ernennungserfordernisse:

31.1. Die Erfiillung der Ernennungserfordernisse der Z 1.1 und eine in Z 31.2
angefiithrte Verwendung.

31.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als
Referent A in einer Post- und Telegraphendirektion und im Post- und
Telegrapheninspektorat Salzburg,
b) im Fernmeldedienst als
" Referent in hoherer technischer Verwendung im Fernmeldetechnischen
Zentralamt,
Leiter einer technischen Abteilung (mit Ausnahme der Fernmeldezcugab-
" teilung) in einem Fernmeldebauamt (ausgenommen Abteilungsleiter I
im Fernmeldebauamt 3 Wien), in einem Fernmeldebetriebsamt, im
Fernsprechbetriebsamt oder in der Fernmeldezentralbauleitung.

31.3, Die in Z 31.2 lit. a angefiithrte Verwendung eines Referenten A in einer
Post- und Telegraphendirektion und im Post- und Telegrapheninspektorat Salz-
burg beinhaltet verantwortungsvolle, bandbreite und schwierige Aufgaben, die
eigenverantwortlich und in der Regel fiir den Direktionsbereich ausgetibt wer-
den und in rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regel-
mifig leitende, koordinierende, planende und kontrollierende Titigkeiten im
instanziellen Bereich erfordern. Eine solche Verwendung setzt regelmiflig den
Gesamtiiberblick iiber eine den Gegenstand eines Umversuatsstudlums bildende
Wissenschaft voraus. Solche Verwendungen sind zB

Referent fir Postrecht in der Post- und Telegraphendirektion fiir Wien,

Niederdsterreich und Burgenland,
Referent fiir Funk-, Telegraphen- und Ubertragungstechnik in der Post- und
Telegraphendirektion fir Wien, Niederosterreich und Burgenland.

alt

31. VERWENDUNGSGRUPPE PT 2

Ernennungserfordernisse:

31.1. Die Erfilllung der Ernennungserfordernisse der Z 1.1 und eine in Z 31.2
angefithrte Verwendung.

31.2. Verwendung im Fernmeldedienst als
Referent in hoherer technischer Verwendung im Fernmeldetechnischen Zen-
tralamt, '

Leiter einer technischen Abteilung (mit Ausnahme der Fernmeldezeugabtei- .

lung) in einem Fernmeldebauamt (ausgenommen Abteilungsleiter I im Fern-
meldebauamt 3 Wien), in einem Fernmeldebetriebsamt, im Fernsprechbe-
triebsamt oder in der Fernmeldezentralbauleitung.

31.3. Eine in Z 31.4 angefithrte oder gemifl Verordnung nach § 229 Abs. 3
gleichwertige Verwendung und die Erfollung der in Z 31.5 vorgeschriebenen
Erfordernisse. )
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31.4. Eine in Z 31.5 angefihrte oder gemifl Verordnung nach § 229 Abs. 3
gleichwertige Verwendung und die Erfillung der in Z 31.6 vorgeschriebenen
Erfordernisse. - :

31.5. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als
Referent B in der Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwal-
tung, , ‘
Refergnt B 1, B2 oder B3 in einer Post- und Telegraphendirektion und
im Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg,
¥ Leiter der Systemprogrammierung im Rechenzentrum,
b) im Postdienst als
Leiter der Postzeugverwaltung,
Leiter eines Postamtes 1. Klasse,
¢) im Postautodienst als
Leiter einer Abteilung in einer Postautobetriebsleitung,
Leiter einer Postgarage 1,
d) im Fernmeldedienst als
Leiter oder Referent in einer in Z.31.2 angefithrten Verwendung,
Leiter der Technischen Stelle eines Fernmeldebauamtes, eines Fernmelde-
betriebsamtes oder des Fernsprechbetriebsamtes,
Leiter des Fernamtes Wien,
Leiter einer Bau- und Planungsstelle.

31.6. Eine achijihrige Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 3 oder
PT 4 und der erfolgreiche Abschluf der Grundausbildung II.

altr

31.4. Verwendung

a) im Postdienst als
Leiter der Postzeugverwaltung,

Leiter eines Postamtes L. Klasse,

b) im Postautodienst als ’
Leiter einer Abteilung in einer Postautobetriebsleitung,
Leiter einer Postgarage I,

¢) im Fernmeldedienst als ‘
Leiter einer in Z 31.2 angefiihrten technischen Abteilung,
Leiter der Technischen Stelle eines Fernmeldebauamtes, eines Fernmelde-

betriebsamtes oder des Fernsprechbetriebsamtes,
Leiter des Fernamtes Wien,
Leiter einer Bau- und Planungsstelle,

d) im Rechenzentrum als

Leiter der Systemprogrammierung.

31.5. Eine achtjihrige Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 3 oder
PT 4 und der erfolgreiche Abschlufl der Grundausbildung I
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31.7. Die in Z 31.5 lit. a angefithrte Verwendung eines Referenten B in der
Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung beinhaltet verant-
wortungsvolle und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgeiibt wer-
den und in rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regel-
miflig koordinierende, planende und kontrollierende Titigkeiten in einem fach-
lich eingeschrinkten Umfang erfordern. Eine solche Verwendung setzt regelmi-
Rig die Absolvierung einer Allgemeinbildenden oder Berufsbildenden Hheren
Schule voraus. Solche Verwendungen sind zB

Referent fiir Kassenwesen in der Gencrald1rekt1on fiir die Post- und Telegra-

phenverwaltung,

Referent fiir Postinspektion und Beférderungsdienst in der Generaldirektion

fiir die Post- und Telegraphenverwaltung,

Referent fiir Ausbildungs- und Priifungswesen in der Generaldirektion fiir die

31
a)

b)

Post- und Telegraphenverwaltung.

.8. Die in Z 31.5 lit. a angefiihrte Verwendung

eines Referenten B1 in einer Post- und Telegraphendirektion und im
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg beinhaltet verantwortungs-
volle und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgetibt werden
und ausschlieilich T4tigkeiten der inneren Kontrolle im Direktionsbereich
erfordern. Es sind dies die Verwendungen

Postinspektionsbeamter,

Postautoinspektionsbeamter,

Fernmeldemspektlonsbcamter,

eines Referenten B 2-in einer Post- und Telegraphendirektion und im
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg beinhaltet verantwortungs-

_ volle und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgeiibt werden,

<)

regelmiflig koordinierende, planende und kontrollierende Titigkeiten in
einem fachlich eingeschrinkien Umfang im instanziellen Bereich erfor-
dern. Solche Verwendungen sind zB

Referent fiir Postbetriebsorganisation in der Post- und Telegraphendlrek— :

tion fiir Wien, Niederdsterreich und Burgenland,
Referent B-Priifdienst in der Post- und Telegraphendirektion fiir Wien,
Niederdsterreich und Burgenland,
eines Referenten B3 in einer Post- und Tclegraphendlreknon und - im
Post- und Telegrapheninspektorat Salzburg beinhaltet verantwortungs-
volle und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgeiibt werden,
regelmiflig koordinierende, planende und kontrollierende Titigkeiten in

alt

0¢
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einem auf Routinefille eingeschrinkten Umfang erfordern. Solche Ver-
wendungen sind zB
Referent fiir das Dienst- und Besoldungsrecht in der Post- und Telegra-
phendirektion fiir Wien, Niederssterreich und Burgenland,
Hochbaupriifdienst in der Post- und Telegraphendirektion fiir Wien,
Niederosterreich und Burgenland.
Die in lit. a bis ¢ angefithrten Verwendungen setzen regelmifig die Absolvie-
rung einer Allgemeinbildenden oder Berufsbildenden Héheren Schule und eine
mehrjihrige Betriebserfahrung voraus.

Definitivstellungserfordernisse:

31.9. Fur die in Z 31.1 angefithrten Beamten der erfolgreiche Abschlufl der
Grundausbildung 1.

32. VERWENDUNGSGRUPPE PT 3

Erncnnungserfordermssc

32.1. Eine in Z 32.2 angefithrte oder gemdf Verordnung nach §229 Abs. 3
gleichwertige Verwendung und dle Erfilllung der in Z 32.3 vorgeschriebenen
Erfordernisse.

32.2. Verwendung

a) im Verwaltungsdlenst als
Referent B 4 in einer Post- und Telegraphendirektion und im Post- und

Telegrapheninspektorat Salzburg,

Leiter der Operation im Rechenzentrum,

b) im Postdienst als
Kassenbeamter I oder II,

. Kontrollbeamter fiir den Umleite- und Zustelldienst,

Leiter eines Postamtes I1. Klasse erster bis dritter Stufe,
Mitarbeiter im Postbetriebsdienst bei einem Postamt I Klasse,

" ¢) im Postautodienst als
Leiter des Materiallagers einer Postautobetriebsleitung,

alt

Definitivstellungserfordernisse:

31.6. Fiir die in Z 31.1 angefithrien Beamten der erfolgreiche Abschluff der
Grundausbildung I

32. VERWENDUNGSGRUPPE PT 3

Ernennungserfordernisse:

32.1. Eine in Z 32.2 angefiihrte oder geniaﬁ Verordnuﬁg nach § 229 Abs. 3
gleichwertige Verwendung und dlC Erfilllung der in Z 32.3 vorgeschriebenen
Erfordernisse.

32.2. Verwendung
a) im Postdienst als
Kassenbeamter I oder II,
Kontrollbeamter fiir den Umleite- und Zustelldienst,
Leiter eines Postamtes II. Klasse erster bis dritter Stufe,
Mitarbeiter im Postbetriebsdienst bei einem Postamt 1. Klasse,
b) im Postautodienst als
Leiter des Materiallagers einer Postautobemebsleltung,
Leiter des Postverkehrsbiiros in Graz, Linz und Wien,
Leiter einer Postgarage II oder einer Postgarage 111,
Mitarbeiter/Unfallbearbeitung, Betriebsmittelkontrolle, Nebengebiihren
in einer Postautobetriebsleitung,
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Leiter des Postverkehrsbiiros in Graz, Linz und Wien,

Leiter einer Postgarage II oder einer Postgarage III,

Mitarbeiter/Unfallbearbeitung, Betriebsmittelkontrolle, Nebengebiithren
in einer Postautobetriebsleitung,

d) im Fernmeldedienst als -
Gruppenleiter in einem Rundfunkamt,
Leiter einer Entstérungsstelle,
Leiter einer Planungsgruppe in einer Bau- und Planungsstelle,
Mitarbeiter/Planung, :
Systemspezialist,
Mitarbeiter/Beschaffung.

32.3. Eine fiinfjihrige Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 4 und der
erfolgreiche Abschluff der Grundausbildung II.

32.4. Die in Z 32.2 liv. a angefithrte Verwendung eines Referenten B 4 in einer
Post- und Telegraphendirektion und im Post- und Telegraphcmnspektorat Salz-
burg beinhaltet verantwortungsvolle und schwierige Aufgaben, die eigenverant-
wortlich ausgeiibt werden und regelmiflig. durchfithrende und kontrollierende
Titigkeiten im instanziellen Bereich erfordern. Eine solche Verwendung setzt

- regelmiflig die Absolvierung einer Allgemeinbildenden oder Berufsbildenden

Heéheren Schule und eine Betriebserfahrung voraus. Solche Verwendungen sind

ZB . ,

Leiter der Hausverwaltung der Post- und Telegraphendirektion fiir Wien,
Niederbdsterreich und Burgenland,

Referent fiir Fortbildungswesen in der Post- und Telegraphendirektion fiir
Wien, Niederosterreich und Burgenland,

Referent fiir Kurswesen in der Post- und Telegraphendirektion fiir Wien,
Niederdsterreich und Burgenland,.

Referent fiir Fernsprechentstordienst in der Post- und Telegraphendirektion
fiir Wien, Niederdsterreich und Burgenland.

'32.5. Durch die in Z 32.2 angefithrten Verwendungen eines Mitarbeiters wer-
den nur besonders qualifizierte und verantwortungsvolle Titigkeiten erfaflt,
deren Ausiibung mehr Kenntnisse und Fihigkeiten erfordert als die Ausiibung
einer in Z 33.2 angefiihrten Verwendung eines Sachbearbeiters.

alt

¢) im Fernmeldedienst als
Gruppcnlelter in elnem Rundfunkamt
Leiter einer Entstérungsstelle,
Leiter einer Fernmeldezeugabteilung,
Mitarbeiter/Planung,
Systemspezialist,
Mitarbeiter/Beschaffung,

d) im Rechenzentrum als
Leiter der Operation.

32.3. Eine fiinfjahrige Verwendung in der Verwendungsgruppe PT 4 und der
erfolgreiche Abschluff der Grundausbildung IL

32.4. Durch die in Z 32.2 angefithrten Verwendungen eines Mitarbeiters wer-
den nur besonders qualifizierte und verantwortungsvolle Titigkeiten erfafit,
deren Ausiibung mehr Kenntnisse und Fihigkeiten erfordert als die Ausiibung
einer in Z 33.2 angefithrten Verwendung eines Sachbearbeiters.

[43
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Art. 1 Z 25: |
33. VERWENDUNGSGRUPPE PT 4
Ernennungserfordernisse:

33.2, Verwendung
a) im Verwaltungsdienst
als Programmierassistent im Rechenzentrum
b) im Postdienst
im Geldschalterdienst (Annahme und Abgabe von Geld, Sparvcrkehr,
Valuten usw.),
als Leiter eines Postamtes II. Klasse vierter Stufe,
im Priifdienst im Post- und Fernmeldeverkehrsdienst,
- als Sachbearbeiter im Postbetriebsdienst,
¢) im Postautodienst
im Auslands- und Mietwagendienst im Postautoverkehrsdienst,
als Leiter einer Postgarage IV,
_im Technischen Kraftwageniiberwachungsdienst,
d) im Fernmeldedienst
im Dienst auf Abrechnungsplitzen in einem Rundfunkamt,
als Sachbearbeiter in einer Anmeldestelle,
als Sachbearbeiter in einer Materialverrechnungsstelle;

als Mefltechniker.’

Art.17Z 26:
34, VERWENDUNGSGRUPPE PT 5

Ernennungserfordernisse:

34.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst
als Systemoperator im Rechenzentrum,
b) im Postdienst
im Briefschalterdienst (Annakme von Brlefsendungen, Wertzeichenver-
kauf, Markenabonnement, Sondermarken),
als Leiter eines Postamtes II1. Klasse,

alt

33. VERWENDUNGSGRUPPE PT 4

Ernennungserfordernisse:

33.2. Verwendung
a) im Postdienst
im Geldschalterdienst (Annahme und Abgabe von Geld, Sparverkehr,
Valutén usw.),
als Leiter eines-Postamtes II. Klasse vierter Stufe,
im Priifdienst im Post- und Fernmeldeverkehrsdienst,
als Sachbearbeiter im Postbetriebsdienst,
b) im Postautodienst
im Auslands- und Mietwagendienst im Postautoverkehrsdlenst
als Leiter einer Postgarage IV,
im Technischen Krafr.wagenuberwachungsdlenst,
¢) im Fernmeldedienst
im Dienst auf Abrechnungsplitzen in einem Rundfunkamt,
als Sachbearbeiter in einer Anmeldestelle,
als Sachbearbeiter in einer Materlalverrechnungsstelle,
als Mefltechniker,
d) im Rechenzentrum als
Programmierassistent.

34, VERWENDUNGSGRUPPE PT 5

Ernennungserfordernisse:

34.2. Verwendung
a) im Postdienst

im Briefschalterdienst (Annahme von Bnefsendungen, Wertzeichenver- .

kauf, Markenabonnement, Sondermarken),

als Leiter eines Postamtes III. Klasse,

im Paketschalterdienst (Annahme von Paketen und Wertsendungen sowie
Paketsammeldienst),
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im Paketschalterdienst (Annahme von Paketen und Wertsendungen sowie
Paketsammeldienst),

im Postautodienst als

Abtcilungsleiter in einer Postautowerkstitte,

Leiter einer Postgarage V,

Pflege- und Fahrdienstmeister in einer Postgarage,

im Fernmeldedienst

als Fachtechniker/Auflen,

als Fachtechniker/Innen,

als Bautruppfithrer mit mindestens sechs nachgeordneten Arbeitskriften
(davon mindestens drei Facharbeitern); diesem kann ein Bautruppfiihrer
gleichgehalten werden, dem voriibergehend weniger Arbeitskrifte, min-
destens jedoch vier (davon mindestens drei Facharbeiter) nachgeordnet
sind, wenn die Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwal-

tung bestitigt, dafl der betreffende Bautrupp organisatorisch einem Bau-

trupp mit sechs nachgeordneten Arbeitskrifien (davon mindestens drei
Facharbeitern) gleichzuhalten ist und nur voriibergehend nicht die volle
Bedienstetenzahl aufweist.

Art. 1Z27;

35. VERWENDUNGSGRUPPE PT 6

Ernennungserfordernisse:

35.2. Verwendung

a)

b

im Verwaltungsdienst als

Mithilfe/Verwaltungsdienst,

Operator im Rechenzentrum,

im Postdienst

in der Abgabe von Briefsendungen, Paketen und Telegrammen,
als Kursbegleiter bei Bahnposten,

als Mithilfe/Postverzollung,

im Postzeitungsdienst Inland,

alt

b) im Postautodienst als

Abteilungsleiter in einer Postautowerkstitte,
Leiter einer Postgarage V,
Pflege— und Fahrdienstmeister i in einer Postgarage,

c) im Fernmeldedienst

als Fachtechniker/Auflen,
als Fachtechniker/Innen,
- als Bautruppfithrer mit mindestens sechs nachgeordneten Arbeitskriften

(davon mindestens drei Facharbeitern); diesem kann ein Bautruppfithrer
gleichgehalten werden, dem voritbergehend weniger Arbeitskrifte, min-
destens jedoch vier (davon mindestens drei Facharbeiter) nachgeordnet
sind, wenn die Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwal-
tung bestatigt, daB der betreffende Bautrupp organisatorisch einem Bau-
trupp mit sechs nachgeordneten Arbeitskriften (davon mindestens drei
Facharbeitern) gleichzuhalten ist und nur voriibergehend nicht die volle
Bedienstetenzahl aufweist,

d) im Rechenzentrum als

Systemoperator.

'

35. VERWENDUNGSGRUPPE PT 6

Ernennungserfordernisse:

35.2. Verwendung
a) im Postdienst

b)

in der Abgabe von Brlefsendungen, Paketen und Telegrammen,

als Kursbegleiter bei Bahnposten,

als Mithilfe/Postverzollung,

im Postzeitungsdienst Inland, y

im Postautodienst

im Dienst des Facharbeiters als Partiefithrer mit Beaufsichtigung und.

Leitung einer Arbeitsgruppe, der Facharbeiter angehéren,
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c) im Postautodienst »
im Dienst des Facharbeiters als Partiefiihrer mit Beaufsichtigung und
Leitung einer Arbeitsgruppe, der Facharbeiter angehéren,
als Lagerfiihrer,
im Postautoabfertigungsdienst,
d) im Fernmeldedienst
als Kabel- und Verlegsaufsicht,
im Fernsprechauftragsdienst,
als Gruppenbearbeiter in einem Rundfunkamt,
als Mithilfe in einer technischen Stelle,
als Sprechstellenentstorer (ausgenommen Leitungsentstorer),
im Stdrungsannahmedienst.
Art. 1Z 28:

36. VERWENDUNGSGRUPPE PT 7

Ernennungserfordernisse:

36.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst als

Elektroinstallateur,

b) im Postdienst als

Mechaniker fiir Spezialmaschinen (zB Schreib-, Rechen-, Stempel-,
Biindelmaschinen, Briefmarkenautomaten),

¢) im Postautodienst als

Kraftfahrzeug-Elektriker,
Kraftfahrzeug-Mechaniker,

d) im Fernmeldedienst als

Leitungsentstérer,
Elektroinstallateur,
Fernmeldemonteur.

d)

alt

als Lagerfiihrer,
im Postautoabfertigungsdienst,

.im Fernmeldedienst

als Kabel- und Verlegsaufsicht,

im Fernsprechauftragsdienst,

als Gruppenbearbeiter in einem Rundfunkamt,

als Mithilfe in einer technischen Stelle,

als Sprechstellenentstorer (ausgenommen Leitungsentstorer),
im Storungsannahmedienst,

im Rechenzentrum als

Operator. '

36. VERWENDUNGSGRUPPE PT 7

Ernennungserfordernisse:

36.2. Verwendung
a) im Postdienst als

Mechaniker fiir Spezialmaschinen (zB Schreib-, Rechen-, Stempel-,
Bindelmaschinen, Briefmarkenautomaten),

b) im Postautodienst als

Kraftfahrzeug-Elektriker,
Kraftfahrzeug-Mechaniker,

c) im Fernmeldedienst als

Leitungsentstérer,
Elektroinstallateur,
Fernmeldemonteur.
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Art. 17 29:

37. VERWENDUNGSGRUPPE PT 8

Ernennungserfordernisse:

37.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst
als Hausarbeiter,
.im Stenotypiedienst,
als Hilfsoperator,
b) im Postdienst
im Briefzustelldienst, .
als Fahrbegleiter auf Schienenpostkursen,
als Fahrbegleiter auf Straflenpostkursen,
im Gesamtzustelldienst,
im Landzustelldienst, .
in der motorisierten Briefeinsammlung,
als Hausarbeiter,
im Stenotypiedienst,
c) im Postautodienst’
im Omnibuslenkerdienst,
_im Paketkraftwagenlenkerdienst,
als Werkstittenarbeiter,
im Stenotypiedienst,
d) im Fernmeldedienst

im Fachlichen Technischen Hilfsdienst, --

im Zeichnerdienst,

als Bautrupparbeiter,

als Mefhelfer,

als Spleifler und Kabellster,
im Stenotypiedienst.

calt

37. VERWENDUNGSGRUPPE PT 8

Ernennungserfordernisse:

37.2. Verwendung
a) im Postdienst

b)

<)

d)

im Briefzustelldienst,

als Fahrbegleiter auf Schienenpostkursen,
als Fahrbegleiter auf Stralenpostkursen,
im Gesamtzustelldienst,

im Landzustelldienst,

in der motorisierten Briefeinsammlung,
als Hausarbeiter,

im Stenotypiedienst,

im Postautodienst

im Omnibuslenkerdienst,

im Paketkraftwagenlenkerdienst,

als Werkstittenarbeiter,

im. Stenotypiedienst,

im Fernmeldedienst

im Fachlichen Technischen Hilfsdienst,
im Zeichnerdienst,

als Bautrupparbeiter,

als Meflhelfer,

als Spleifier und Kabelloter,

im Stenotypiedienst,

im Rechenzentrum als

Hilfsoperator.
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Art.1Z 30
38. VERWENDUNGSGRUPPE PT 9

Ernennungserfordernisse:

38.2. Verwendung
a) im Verwaltungsdienst im
Botendienst, '
Reinigungsdienst,
ADV-Hilfsdienst,
b) im Postdienst im
Amtsdienst (zB Stempeldienst, Verladedienst, Beuteldienst, Anfertigen und
" Offnen von Briefbunden und Verschliissen, Kursbotenginge usw.),
Botendienst,
Ofenheizdienst,
Reinigungsdienst,
¢) im Postautodienst im
Dienst des ungelernten Arbeiters,
Hilfsdienst in Lagern und Werkstitten,
Wagenreinigungsdienst,
d) im Fernmeldedienst im
Feuerwachdienst,
Hilfsdienst im Fernmeldebau- und Betriebsdienst,
Technischen Reinigungsdienst,
Torwartdienst.

alt

38. VERWENDUNGSGRUPPE PT 9

Ernennungserfordernisse:

38.2. Verwendung
a) im Postdienst im
Amtsdienst (zB Stempeldienst, Verladedienst, Beuteldienst, Anfertigen und
Offnen von Briefbunden und Verschliissen, Kursbotenginge usw.),
Botendienst,
Ofenheizdienst,
Reinigungsdienst,
b) im Postautodienst im -
Dienst des ungelernten Arbeiters,
Hilfsdienst in Lagern und Werkstitten,
‘Wagenreinigungsdienst,
¢) im Fernmeldedienst im
Feuerwachdienst,
Hilfsdienst im Fernmeldebau- und Betriebsdienst,
Technischen Reinigungsdienst,
Torwartdienst,
d) im Rechenzentrum im

ADV-Hilfsdienst.
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