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REPUBLIK OSTERREICH o s 27 Sept
1010 Wien, den .oeptember 19
BUNDESMINISTERIUM Stubenring 1 P o9
FUR ARBEIT UND SOZIALES Telefon (0222) 7500
21.20.048/4-1/1989 Telex 111145 oder 111780
P.S.K.Kto.Nr. 5070.004
Entwurf eines Bundesgesetzes, Auskunft
mit dem das Allgemeine Sozial- Dr.Robert POPERL
versicherungsgesetz geadndert ’ )
wird (48.Novelle zum ASVG); Kiappe 6371 Durchwahl
Einleitung des Begutachtungs- C e e s
verfahrens. P
- ; £
An das toent

Pridsidium des Nationalrates .,

Parlament ?\_Hiu :
1017 W i e n AR

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales beehrt sich,
30 Ausfertigungen des Entwurfes eines Bundesgesetzes, mit dem
das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz gedndert wird (48.No-
velle zum ASVG), samt Erliauterungen und Textgegeniiberstellungen
zu ibermitteln. Es wird ersucht, die Obmdnner der parlamen-
tarischen Klubs zu beteilen.

Im Sinne der EntschlieBung des Nationalrates anldaglich der <.
Verabschiedung des Geschiftsordnungsgesetzes wurden die begut-
achtenden Stellen aufgefordert, 25 Ausfertigungen ihrer
Stellungnahme dem Priasidium des Nationalrates zu ilbermitteln.

Die Frist zur Abgabe einer Stellungnahme wurde mit

20.0ktober 1989 festgesetzt.

Fiir den Bundesminister:

Friedrich W i r t h

Fiir die Richtigkeit
fart/igung:

DVR: 0017001, LAA 0017035 bis 0017116, AA 0015008 bis 0015954, LIA 0017V2¥\Mk. BT aRRENt.QV. at
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REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM
FUR ARBEIT UND SOZIALES Zl. 20.048/4-1/89
Bundesgesetz VOM ....cceveeeve cecanns , mit dem das
Allgemeine Sozialversicherungsgesetz gedndert wird
(48. Novelle zum Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz)
Der Nationalrat hat beschlossen:
Artikel I

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, BGBl. Nr.
189/1955, in der Fassung der Bundesgesetze BGBl. Nr. 266/1956,
BGBl. Nr. 171/1957, BGBl. Nr. 294/1957, BGBl. Nr. 157/1958, BGBI.
Nr. 293/1958, BGBl. Nr. 65/1959, BGBl. Nr. 290/1959, BGBl. Nr.
87/1960, BGBl. Nr. 168/1960, BGBl. Nr. 294/1960, BGBl. Nr.
13/1962, BGBl. Nr. 85/1963, BGBl. Nr. 184/1963, BGBl. Nr.
253/1963, BGBl. Nr. 320/1963, BGBl. Nr. 301/1964, BGBl. Nr.
81/1965, BGBl. Nr. 96/1965, BGBl. Nr. 220/1965, BGBl. Nr.
309/1965, BGB1l. Nr. 168/1966, BGBl. Nr. 67/1967, BGBl. Nr.
201/1967, BGBl. Nr. 6/1968, BGBl. Nr. 282/1968, BGBl. Nr.
17/1969, BGBl. Nr. 446/1969, BGBl. Nr. 385/1970, BGBl. Nr.
373/1971, BGBl. Nr. 473/1971, BGBl. Nr. 162/1972, BGBl. Nr.
31/1973, BGBl. Nr. 23/1974, BGBl. Nr. 775/1974, BGBl. Nr.
704/1976, BGBl. Nr. 648/1977, BGBl. Nr. 280/1978, BGBl. Nr.
342/1978, BGBl. Nr. 458/1978, BGBl. Nr. 684/1978, BGBl. Nr.
530/1979, BGBl. Nr. 585/1980, BGBl. Nr. 282/1981, BGBl. Nr.
588/1981, BGBl. Nr. 544/1982, BGBl. Nr. 647/1982, BGBl. Nr.
12171983, BGBl. Nr. 135/1983, BGBl. Nr. 384/1983, BGBl. Nr.
590/1983, BGBl. Nr. 656/1983, BGBl. Nr. 484/1984, BGBl. Nr.
55/1985, BGBl. Nr. 104/1985, BGBl. Nr. 205/1985, BGBl. Nr.
217/1985, BGBl. Nr. 71/1986, BGBl. Nr. 111/1986, BGBl. Nr.
388/1986, BGBl. Nr. 564/1986, BGBl. Nr. 158/1987, BGBl. Nr.
314/1987, BGRl. Nr. 605/1987, BGBl. Nr. 609/1987, BGBl. Nr.
616/1987, BGBl. Nr. 196/1988, BGBl. Nr. 283/1988, BGBl. Nr.

749/1988 und BGBl. Nr. 364/1989, wird in seinem Ersten Teil
gedndert wie folgt:
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1. Im § 18 Abs. 2 erster Satz wird der Ausdruck
"Wahleltern oder die Stiefeltern" durch den Ausdruck "Wahl-,

Stiefeltern oder die Pflegeeltern" ersetzt.

2. Nach § 20 wird folgender § 20 a eingefligt:

"Hoherversicherung in der Pensionsversicherung

auf Grund des Betriebspensionsgesetzes

§ 20 a. (1) Dienstgeber ko&nnen Dienstnehmer, die in der
Pensionsversicherung pflichtversichert sind, wdhrend der
Dauer des Beschdftigungsverhdltnisses auf Grund des
Betriebspensionsgesetzes (BPG), BGBl. Nr. ../....,
héherversichern.

(2) Dienstnehmer, die aus einem Beschd@ftigungsverhdltnis
ausscheiden, kOnnen sich hinsichtlich der Ubertragung des
kapitalisierten Wertes erworbener Anwartschaften bei
Vorliegen der in den §§ 5 Abs, 2 Z 2, 7 Abs. 3 Z 1 oder 14
Abs. 1 Z 2 des BPG normierten Voraussetzungen auf Grund des
BPG h6herversichern.

(3) Zustdraig zur Durchfiihrung der HBherversicherung ist
der Versicherungstrédger, bei dem die Pflichtversicherung
(Abs. 1) bzw. die vorherige Pflichtversicherung (Abs. 2)
besteht bzw. bestanden hat."

3. Im § 31 Abs. 3 Z 3 zweiter Satz wird der Ausdruck
"3,5 vH" durch den Ausdruck "2,5 vH" ersetzt.

4. Dem § 41 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:
"Die Richtlinien sind in der Fachzeitschrift "Soziale

Sicherheit" zu verlautbaren."
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5. Der bisherige Inhalt des § 49 Abs. 3 Z 18 erhdlt die
Bezeichnung lit. a; folgende lit. b wird angefligt:

"b) Beitrdge, die der Dienstgeber fir seine
Dienstnehmer im Sinne des § 2 Z 1 und 5 des
Betriebspensionsgesetzes leistet, soweit sie nach
§ 4 Abs. 4 Z 2 lit. a cc bzw. § 26 Z 7 des
Einkommensteuergesetzes 1988 nicht der

Einkommen (Lohn) steuerpflicht unterliegen;"

6. § 67 Abs. 10 lautet:

"(10) Die zur Vertretung juristischer Personen berufenen
Personen und die gesetzlichen Vertreter natilirlicher Personen
haften im Rahmen ihrer Vertretungsmacht neben den durch sie
vertretenen Beitragsschuldnern fiir die von diesen zu
entrichtenden Beitridge insoweit, als die Beitrédge aus
Verschulden des Vertreters nicht bei Fdlligkeit entrichtet
und trotz zweimaliger Mahnung durch den Versicherungstrdger
(§ 64 Abs. 3) nicht innerhalb von zwei Wochen bezahlt

werden."

7. Dem § 76 Abs. 6 wird folgender Satz angefiigt:
"Die Richtlinien sind in der Fachzeitschrift "Soziale

Sicherheit" zu verlautbaren.”

8. a) § 77 Abs. 2 zweiter Satz entfdllt.

b) Dem § 77 werden folgende Abs. 6 bis 8 angefligt:
"(6) Fiir die HOherversicherung in der
Pensionsversicherung
1. gemdB § 20 Abs. 3 sind Beitrdge in einer vom
Versicherten gewidhlten H8he zu entrichten; der jdhrliche
Beitrag darf das Neunzigfache der Hochstbeitragsgrundlage
nach § 45 Abs. 1 nicht {ibersteigen; hat der Versicherte

o

Leistungszusagen nach § 2 des Betriebspensionsgesetzes
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erworben, darf der jdhrliche Beitrag das Sechzigfache der
HBchstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1 nicht itbersteigen;

2. gemd8 § 20 a Abs. 1 sind die Beitrdge vom Dienstgeber
und gegebenenfalls vom Dienstnehmer im Sinne des
Betriebspensionsgesetzes zu entrichten; der fiir den
einzelnen Versicherten geleistete jdhrliche Beitrag darf das
Sechzigfache der H&chstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1
nicht dbersteigen; § 4 Abs. 4 Z 2 1lit. a cc des
Einkommensteuergesetzes 1988 ist entsprechend anzuwenden;

3. gem&B § 20 a Abs. 2 sind die kapitalisierten Werte
erworbener Anwartschaften in die HOherversicherung zu
tibertragen.

(7) Beitrdge gemdB Abs. 6 2 2 sind filir die
Leistungsbemessung nur mit dem Betrag heranzuziehen, der
sich nach Abzug der Versicherungssteuer gemdB § 6 Abs. 1 Z 2
des Versicherungssteuergesetzes 1953, BGBl. Nr. 133, ergibt.

(8) Beitrdge gemdB Abs. 6 Z 3 sind flir die
Leistungsbemessung unter Berilicksichtigung eines
Risikozuschlags mit einem Faktor zu vervielfachen. Dieser
Faktor ist durch Verordnung des Bundesministers fiir Arbeit
und Soziales nach versicherungsmathematischen Grunds&tzen
festzusetzen. Die Verordnung bedarf der Zustimmung des

Hauptausschusses des Nationalrates."

9. § 78 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

"Die Beitrdge zur HGherversicherung in der
Pensionsversicherung

1. gemd&B den §§ 20 Abs. 3 und 20 a Abs. 1 sind
spdtestens am 31. Dezember des Jahres einzuzahlen, fiir das
sie gelten;

2. gemdB § 20 a Abs. 2 sind innerhalb von sechs Monaten
ab Beendigung des Dienstverhdltnisses einzuzahlen. Sie
gelten fiir jenes Jahr als entrichtet, in dem sie eingezahlt

wurden."
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10. Im § 81 zweiter Satz werden die Worte "Aufkldrung und
Information" durch die Worte "Aufkldrung, Information und

sonstige Formen der Offentlichkeitsarbeit" ersetzt.

11. a) § 94 Abs. 1 bis 3 lauten:

"(1l) Wird neben einem Pensionsanspruch aus der
Pensiongversicherung mit Ausnahme der Anspriiche auf
Knappschaftspension und Knappschaftssold sowie Waisenpension
noch Erwerbseinkommen (Abs. 4 und 5) aus einer gleichzeitig
ausgelibten Erwerbstd@tigkeit erzielt, so ruhen unbeschadet
der Abs. 2 und 3 50 vH der Pension mit dem Betrag, um den
das im Monat gebiihrende Erwerbseinkommen 8 000 S iibersteigt,
héchstens jedoch mit 50 vH des Betrages, um den die Summe
aus Pension zuzliglich HilflosenzuschuB und Erwerbseinkommen
im Monat den Betrag von 14 000 S {ibersteigt. An die Stelle
der Betrdge von 8 000 S und 14 000 S treten ab 1. J&nner
eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Jdnner 1991, die unter
Bedachtnahme auf § 108 i mit der jeweiligen Aufwertungszahl

(§ 108 a Abs. 1) vervielfachten Betrdge.

(2) Ist Abs. 1 auf einen Anspruch auf
Invaliditdts (Berufsunfdhigkeits~, Knappschaftsvoll)pension
anzuwenden und wird das Erwerbseinkommen aus einer
Erwerbstdtigkeit erzielt, zu deren Auslibung der Versicherte
durch MaBnahmen der Rehabilitation (§§ 198 Abs. 1 und 300
Abs. 1 dieses Bundesgesetzes bzw. § 157 Abs. 1 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes bzw. § 149 Abs. 1
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) befdhigt wurde oder
aufgrund deren der Versicherte wdhrend des Anspruches auf
diese Pension, ohne daB ihm MaBnahmen der Rehabilitation
gewdhrt worden sind, mindestens 36 Beitragsmonate der
Pflichtversicherung erworben hat, anzuwenden, so ruhen 40 vH
der Invaliditdts (Berufsunfdhigkeits-,
Knappschaftsvoll) pension mit dem Betrag, um den das im Monat

geblihrende Erwerbseinkommen 8 000 S libersteigt, hochstens
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jedoch mit 50 vH des Betrages, um den die Summe aus Pension
zuzlglich HilflosenzuschuBf und Erwerbseinkommen im Monat den
Betrag von 14 000 S ibersteigt. An die Stelle der Betrdge
von 8 000 S und 14 000 S treten ab 1. J&nner eines jeden
Jahres, erstmals ab 1. Jdnner 1991, die unter Bedachtnahme
auf § 108 i mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108 a

Abs. 1) vervielfachten Betrdge. Die Voraussetzung des
Vorliegens von 36 Beitragsmonaten der Pflichtversicherung
entfdllt, sofern der Versicherte Beitragsmonate der
Pflichtversicherung erwirbt und ihm in dieser Zeit ein
Freibetrag aufgrund einer Minderung der Erwerbsfdhigkeit von
mindestens 65 vH nach § 35 des Einkommensteuergesetzes 1988,
BGBl. Nr. 400, gebiihrt.

{3) Ist Abs. 1 auf einen Anspruch auf
Witwen (Witwer)pension anzuwenden, so ruhen 50 vH der
Witwen (Witwer)pension mit 25 vH des Betrages, um den die
Summe aus Pension zuzlglich HilflosenzuschuB und
Erwerbseinkommen im Monat den Betrag von 14 000 S
libersteigt. An die Stelle des Betrages von 14 000 S tritt ab
1. Jdnner eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Jdanner 1991,
der unter Beu.chtnahme auf § 108 i mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1) vervielfachte Betrag."

Die bisherigen Abs. 3 bis 7 erhalten die Bezeichnung 4
bis 8.

b) Im Abs. 7 (neu) wird der Ausdruck "Abs. 1 bzw. 2"

jeweils durch den Ausdruck "Abs. 1, 2 bzw. 3" ersetzt.

c) Im Abs. 7 (neu) lit. ¢ wird der Ausdruck " (Abs. 3)"
durch den Ausdruck " (Abs. 4)" ersetzt.

d) Abs. 8 (neu) lautet:
"(8) Bei Anwendung der Abs. 1, 2 und 3 sind mehrere
Pensionsanspriiche zu einer Einheit zusammenzufassen. Kdmen

fiir die Ermittlung des Ruhensbetrages sowohl die im Abs. 1
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als auch die im Abs. 2 bzw. 3 genannten Grenzbetrdge in
Betracht, so sind die im Abs. 1 genannten Grenzbetrige
maBgebend. Der Ruhensbetrag ist auf mehrere beteiligte

Pensionsanspriiche nach deren HBhe aufzuteilen."

Artikel IT

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz in der im
Einleitungssatz des Art. I bezeichneten Fassung wird in

seinem Zweiten Teil ged@ndert wie folgt:

1. § 117 2 4 1it. a lautet:
"a) &drztlicher Beistand, Hebammenbeistand sowie
Beistand durch diplomierte Kinderkranken- und

Sduglingsschwestern (§ 159);"

2. § 131 Abs. 1 lautet:

"(1l) Nimmt der Anspruchsberechtigte nicht die
Vertragspartner (§ 338) oder die eigenen Einrichtungen
(Vertragseinrichtungen) des Versicherungstrédgers zur
Erbringung der Sachleistungen der Krankenbehandlung
(drztliche Hilfe, Heilmittel, Heilbehelfe), sondern
anderweitige Einrichtungen der Krankenbehandlung in Anspruch
und hat er die sich daraus ergebenden Kosten zur Génze
bezahlt, so gebithrt ihm der Ersatz der Kosten dieser
Krankenbehandlung in der HOhe des Betrages, der bei der
Inanspruchnahme des entsprechenden Vertragspartners (zB
praktischer Vertragsarzt, Vertragsfacharzt eines bestimmten
Fachgebietes) des Versicherungstrdgers von diesem
aufzuwenden gewesen wdre; der Ersatz fir &rztliche Hilfe
wird h6chstens jedoch bis zu dem in der Satzung
festgesetzten durchschnittlichen Fallwert des
zweltvorangegangenen Jahres dieser Arztkategorie, erhdht um

die zwischenzeitliche durchschnittliche Honorarerhdhung
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dieser Arztkategorie, gewdhrt. Wird die Verglitung fir die
Tétigkeit des entsprechenden Vertragspartners nicht nach den
erbrachten Einzelleistungen bestimmt, hat die Satzung des

Versicherungstridgers Pauschbetrdge fiur die Kostenerstattung

festzusetzen."

3. § 148 Z 3 lautet:
"3, Alle Leistungen der Krankenanstalten mit Ausnahme
der in § 27 Abs. 2 des Krankenanstaltengesetzes,
BGBl. Nr. 1/1957, angefiihrten Leistungen sind mit

a) den vom Versicherungstrédger gezahlten
Pflegegebiihrenersdtzen,

b) den in § 27 a des Krankenanstaltengesetzes
vorgesehenen Kostenbeitrdgen,

c) bei Angeh®&rigen des Versicherten auch mit dem
Kostenbeitrag nach Z 2 und

d) mit den Beitrdgen der Krankenversicherungstrdger

zZum Krankenanstalten~Zusammenarbeitsfonds

abgegolten."

4, § 159 lautet:

"Xrztlicher Beistand, Hebammenbeistand und
Beistand durch diplomierte Kinderkranken- und

Sduglingsschwestern

§ 159. Arztlicher Beistand, Hebammenbeistand und Beistand
durch diplomierte Kinderkranken- und Sduglingsschwestern
werden in entsprechender Anwendung der S§§ 134 und 135

gewdhrt."
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Artikel III

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz in der im
Einleitungssatz des Art. I bezeichneten Fassung wird in
seinem Dritten Teil gedndert wie folgt:

Im § 175 Abs. 4 zweiter Satz wird der Ausdruck "Abs. 2
Z 1, 2, 5 und 6" durch den Ausdruck "Abs. 2z 1, 2, 5, 6
und 7" ersetzt.

Artikel IV

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz in der im
Einleitungssatz des Art. I bezeichneten Fassung wird in
seinem Vierten Teil gedndert wie folgt:

1. § 227 Abs. 1 Z 4 lautet:
"4. in dem Zweig der Pensionsversicherung, in dem die
letzte vorangegangene Versicherungszeit bzw. beim Fehlen

einer solchen, in dem die erste nachfolgende

Versicherungszeit vorliegt,

a) bei einer weiblichen Versicherten die nach der
frilhestens am 1. J&nner 1971 erfolgten Entbindung
von einem lebendgeborenen Kind liegenden zwdlf
Kalendermonate;

b} bei einer Adoptivmutter die nach der frilhestens am
1. Jdnner 1988 erfolgten Annahme an Kindesstatt

liegenden Zeiten des Bezuges von Karenzurlaubsgeld
gemdB § 26 AlVG;"
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2. a) Die Uberschrift zu § 248 lautet:

"HBherversicherung, Berlicksichtigung in der

Leistung; H&herversicherungspension"

b) Dem § 248 werden folgende Abs. 6 bis 8 angefiligt:

"(6) HOherversicherte, die keinen Anspruch auf eine
Leistung aus der Pensionsversicherung nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetz haben, erhalten flir Beitrdge zur
Hoherversicherung, die filir nach dem 31. Dezember 1985
gelegene Versicherungszeiten geleistet wurden oder als
geleistet gelten, auf Antrag eine HOherversicherungspension
aus den Versicherungsfdllen des Alters und des Todes. Im
librigen sind die Bestimmungen des Vierten Teiles dieses
Bundesgesetzes entsprechend anzuwenden. Im Versicherungsfall
des Alters f&llt die HOherversicherungspension bei
midnnlichen HSherversicherten frilhestens mit Vollendung des
65. Lebensjahres und bei weiblichen HO8herversicherten
frithestens mit Vollendung des 60. Lebensjahres an.
Hinsichtlich des Anfalls der Leistungen gilt § 86
entsprechend.

(7) Die Hbhe des Monatsbetrages der
Hoherversicherungspensicon errechnet sich

1. im Versicherungsfall des Alters nach MaBgabe der
Abs. 4 und 5;

2. im Versicherungsfall des Todes gebihren 60 vH der
Hbherversicherungspension nach 2 1.

(8) Zur HOherversicherungspension ist der
HilflosenzuschufB, der Kinderzuschuf und die Ausgleichszulage

nicht zu gewéhren."
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3. Nach § 250 werden folgende §§ 250 a und 250 b

eingefligt:

"Hoherversicherung auf Grund des
Betriebspensionsgesetzes, Beriicksichtigung

in der Leistung

§ 250 a. (1) Fir Beitrdge zur H6herversicherung, die auf
Grund der Bestimmungen des Betriebspensionsgesetzes
entrichtet wurden, ist ein besonderer Steigerungsbetrag zu
gewdhren. Die HOhe des besonderen Steigerungsbetrages
errechnet sich bei der Pension aus eigener
Pensionsversicherung mit Ausnahme der Knappschaftspension
nach MaBgabe des § 248 Abs. 4 und 5. Bei der
Knappschaftspension gebilhrt der besondere Steigerungsbetrag
in halber HGhe.

(2) In den F&llen des § 77 Abs. 6 Z 3 gebilihrt der
besondere Steigerungsbetrag zu den Leistungen aus den
Versicherungsfdllen der Pensionsversicherung, ausgenommen
der Versicherungsfall des Todes, friihestens mit dem Ablaﬁf
von zwdlf Kalendermonaten nach dem Ende des Kalendermonates,
in dem die Einzahlung erfolgt ist (§ 78 Abs. 2 72 2).

Hbherversicherungspension

auf Grund des Betriebspensionsgesetzes

§ 250 b. (1) HOherversicherte, die keinen Anspruch auf
eine Leistung aus der Pensionsversicherung nach diesem oder
einem anderen Bundesgesetz haben, erhalten fiir Beitrdge zur
Hbherversicherung, die auf Grund der Bestimmungen des
Betriebspensionsgesetzes entrichtet wurden, auf Antrag eine
HOherversicherungspension aus den Versicherungsfédllen des
Alters und des Todes. Im Ubrigen sind die Bestimmungen des
Vierten Teiles dieses Bundesgesetzes entsprechend
anzuwenden. Im Versicherungsfall des Alters fdllt die

Hbherversicherungspension bei méd@nnlichen HOherversicherten
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frihestens mit Vollendung des 65. Lebensjahres und bei
weiblichen Hbherversicherten frilhesten mit Vollendung des
60. Lebensjahres an. Hinsichtlich des Anfalls der Leistungen
gelten § 86 und § 250 a Abs. 2 entsprechend.

(2) Die HBhe des Monatsbetrages der
HSherversicherungspension errechnet sich

1. im Versicherungsfall des Alters nach MaBgabe des
§ 248 Abs. 4 und 5;

2. im Versicherungsfall des Todes gebiihren 60 vH der
HOherversicherungspension nach Z 1.

(3) § 248 Abs. 8 gilt entsprechend."

4, § 251 Abs., 4 zweiter Satz lautet:
"Als Beitragsgrundlage gilt bzw. gelten

1. der Arbeitsverdienst, der im Durchschnitt der letzten
drei Beitragsmonate der Pflichtversicherung bzw.
Ersatzmonate auf Grund einer Erwerbst&dtigkeit (§ 229 Abs. 1)
vor dem Kalendermonat, in dem der Nachteil in den
sozialversicherungsrechtlichen Verh&dltnissen (§ 500)
eingetreten ist, vorgemerkt ist; liegen weniger als drei
Versicherungsmonate der genannten Art vor, so ist der
durchschnittliche Arbeitsverdienst der zwei bzw. der
Arbeitsverdienst des einen Versicherungsmonates
heranzuziehen;

2, die in § 9 Abs. 1 Z 1 und 2 des
Auslandsrenten-Ubernahmegesetzes, BGBl. Nr. 290/1961, in der
Fassung des Bundesgesetzes vom 5. April 1962, BGBl. Nr. 114,
angefiihrten und nach der Art der zurlickgelegten Zeiten in
Betracht kommenden Betrdge, wenn ein Arbeitsverdienst in den
Unterlagen nicht vorgemerkt ist;

3. in jedem Fall aber zumindest 7 S fiir denrn Kalendertag
(210 S fiir den Kalendermonat), auch wenn vor Eintritt des
Nachteiles in den sozialversicherungsrechtlichen
Verhdltnissen keine Versicherungsmonate der genannten Art

erworben wurden."
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5. Im § 261 Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck "§ 248
Abs. 1" durch den Ausdruck "§ 248 Abs. 1 bzw. § 250 a
Abs. 1" ersetzt.

6. Im § 284 Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck "§ 248
Abs. 1" durch den Ausdruck "§ 248 Abs. 1 bzw. § 250 a
Abs. 1" ersetzt.

7. a) Im § 292 Abs. 3 wird der Ausdruck "mit der
jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1)" durch den
Ausdruck "mit dem Anpassungsfaktor (§ 108 f)" ersetzt.

b) Im § 292 Abs. 4 1lit. 1 wird der Ausdruck "Abs. 8"

durch den Ausdruck "Abs. 8 bzw. Abs. 9" ersetzt.

c) § 292 Abs. 8 bis 13 lauten:

"(8) Wurde die Bewirtschaftung eines
land (forst)wirtschaftlichen Betriebes aufgegeben, der
Betrieb iibergeben, verpachtet oder auf andere Weise jemandem
zur Bewirtschaftung ilberlassen, so ist bei Ermittlung des
Einkommens des bisherigen Eigentilimers (des Verpdchters) ohne
Riicksicht auf Art und Ausmaf der ausbedungenen Leistungen
vom Einheitswert der ilbergebenen, verpachteten oder zur
Bewirtschaftung iliberlassenen land{forst)wirtschaftlichen
Fldchen auszugehen, sofern die Ubergabe (Verpachtung,
Uberlassung) nicht mehr als zehn Jahre, gerechnet vom
Stichtag, zurilickliegt. Bei einer Ubergabe (Verpachtung,
Uberlassung) vor dem Stichtag ist vom durchschnittlichen
Einheitswert (Abs. 10), in allen {ibrigen F&dllen von dem auf
die libergebenen Fldchen entfallenden Einheitswert im
Zeitpunkt der Ubergabe (Verpachtung, Uberlassung)
auszugehen. Als monatliches Einkommen gilt fiir Personen, die
mit dem Ehegatten (der Ehegattin) im gemeinsamen Haushalt

leben, bei einem Einheitswert von 90 000 S und dariiber ein
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Betrag von 3 315 S, bei alleinstehenden Personen bei einem
Einheitswert von 63 000 S und dariiber ein Betrag von

2 314 S, Diese Betrdge vermindern sich fiir Einheitswerte
unter 90 000 S bzw. 63 000 S im Verhdltnis des maBgeblichen
Einheitswertes zu den genannten Einheitswerten, gerundet auf
volle Schilling. An die Stelle der Betrdge von 3 315 S und

2 314 S treten ab 1. Jdnner eines jeden Jahres, erstmals ab

1. Jdnner 1991, die unter Bedachtnahme auf § 108 i mit dem
Anpassungsfaktor (§ 108 f) vervielfachten Betrédge. Abs. 7
ist entsprechend anzuwenden.

(9) Ist die Gewdhrung von Naturalleistungen aus einem
Ubergebenen (aufgegebenen) land(forst)wirtschaftlichen
Betrieb in Form unentgeltlich beigestellter Unterkunft und
(oder) in Form landwirtschaftlicher Produkte aus Griinden,
die der EinfluBnahme des Ausgleichszulagenwerbers entzogen
sind, am Stichtag zur Génze ausgeschlossen oder spédter
unméglich geworden, so hat eine Ermittlung des Einkommens
des bisherigen Eigentiimers (Verpédchters) zu unterbleiben,
und zwar solange, wie diese Voraussetzungen zutreffen und
die Unterlassung der Erbringung von Ausgedingsleistungen dem
Ausgleichszulagenwerber nicht zugerechnet werden kann.

(10) Soweit ein durchschnittlicher Einheitswert gemdB
Abs. 8 heranzuziehen ist, ist er durch eine Teilung der
Summe der Einheitswerte, die fiir den
land (forst)wirtschaftlichen Betrieb in den einzelnen der
letzten 120 Kalendermonate vor dem Stichtag im Sinne des
Abs. 11 in Betracht kommen, durch die Anzahl der Monate
widhrend dieses Zeitraumes, in denen der
land (forst)wirtschaftliche Betrieb (ein Teil dieses
Betriebes) noch nicht libergeben (verpachtet, {iberlassen)
war, zu ermitteln.

(11) Bei der Bericksichtigung der Einheitswerte filir jeden
nach Abs. 10 in Betracht kommenden Monat ist von dem Jjeweils
fir den land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bzw. die
land(forst)wirtschaftliche Fl&che festgestellten
Einheitswert unter Hinzurechnung der Einheitswerte der
verpachteten, aber ohne die zugepachteten Flé&chen

auszugehen.
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(12) Als Einheitswert im Sinne der Abs. 8, 10 und 11 gilt
der filir Zwecke der Sozialversicherung maBgebliche
Einheitswert. Einheitswerte aus der Zeit vor dem
1. Jénner 1983 sind mit dem Faktor 1,1575 zu vervielfachen.

(13) In den F&llen des § 100 Abs. 2 erster Satz bleibt
flr die Anwendung der Abs. 8, 10 und 11 der Stichtag der
erloschenen Pension weiterhin mafBgebend. Das gleiche gilt
flir den Anfall einer Hinterbliebenenpension nach einem

Pensionsempfédnger, sofern der Anspruchsberechtigte auf

Hinterbliebenenpension Eigentiimer bzw. Miteigentiimer des
Ubergebenen (verpachteten, lUberlassenen) Betriebes bzw. der

Fldche gewesen ist."

8. a) § 293 Abs. 1 lautet:

"(1l) Der Richtsatz betrdgt unbeschadet der Bestimmungen
des Abs. 2

a) flr Pensionsberechtigte aus eigener
Pensionsversicherung,
aa) wenn sie mit dem Ehegatten

(der Ehegattin) im gemeinsamen

Haushalt leben ........ cesecanenne . 7 784 s,
bb) wenn die Voraussetzungen nach
aa) nicht zutreffen ........ eseee.e. 5 434 5,

b) fiir Pensionsberechtigte auf

Witwen (Witwer)pension ...... c et teteenes 5 434 s,

c) fir Pensionsberechtigte auf Waisenpension:

aa) bis zur Vollendung des

24, Lebensjahres ...... c et e et eeeees 2 029 s,

falls beide Elternteile

verstorben sind ....... ..... esese. 3 048 s,
- 15 -
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bb) nach Vollendung des
24 . Lebensjahres ...... tieeeseseses 3 604 5,
falls beide Elternteile

verstorben sind ....... eeeeeeesses D 434 S.

Der Richtsatz nach lit. a erh&ht sich um 580 S fir jedes
Kind (§ 252), dessen Nettoeinkommen den Richtsatz fir

einfach verwaiste Kinder bis zur Vollendung des

24. Lebensjahres nicht erreicht.”

b) Im § 293 Abs. 2 wird der Ausdruck "1l. Jdnner 1990"
durch den Ausdruck "1l. Janner 1991" ersetzt.

9. a) Im § 294 Abs. 1 erster Satz wird der Ausdruck
*30 vH" durch den Ausdruck "26 vH" und der Ausdruck "15 vH"

durch den Ausdruck "13 vH" ersetzt.

b) § 294 Abs. 3 zweiter Satz lautet:
"kine Zurechnung zum Nettoeinkommen erfolgt nur in der Hbhe
eines Vierzehntels der jéhrlich zuflieBenden
Unterhaltsleistung, wenn die Unterhaltsforderung nach Abs. 1
der Hohe nach trotz durchgefiihrter ZwangsmaBnahmen
einschlieBlich gerichtlicher Exekutionsfiihrung
uneinbringlich oder die Verfolgung eines

Unterhaltsanspruches offenbar aussichtslos ist.”

10. Im § 296 Abs. 6 Z 3 wird der Ausdruck "§ 292 Abs. 5, 7
und 8 bis 10" durch den Ausdruck "§ 292 Abs. 5, 7, 8, 10

und 11" ersetzt.

11. § 308 Abs. 3 lit. ¢ wird aufgehoben.
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12, § 314 Abs. 4 lautet:

"(4) Der Uberweisungsbetrag betrdgt fiir jeden Monat, der
im Geistlichen Stand bzw. als Angehdriger eines Ordens oder
einer Kongregation verbracht wurde, 7 vH der filir Arbeiter in
Betracht kommenden Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6.
Soweit wdhrend einer Zeit, die der Berechnung des
tlberweisungsbetrages zugrunde gelegt wird, Beitrdge zur
Pensionsversicherung entrichtet wurden, sind diese auf den

Uberweisungsbetrag anzurechnen."

Artikel V

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz in der im
Einleitungssatz des Art. I bezeichneten Fassung wird in

seinem Finften bis Zehnten Teil gedndert wie folgt:

1. § 332 Abs. 1 lautet:

"(1) Kbnnen Personen, denen nach den Bestimmungen dieées
Bundesgesetzes Leistungen zustehen oder fiir die als
Angehfrige gemdf § 123 Leistungen zu gewdhren sind, den
Ersatz des Schadens, der ihnen durch den Versicherungsfall
erwachsen ist, auf Grund anderer gesetzlicher Vorschriften
beanspruchen, geht der Anspruch auf den Versicherungstrager
insoweit liber, als dieser Leistungen zu erbringen hat. Wurde
Anstaltspflege gewdhrt, umfaB8t der ilbergehende Anspruch den
Pflegegebiihrenersatz (§ 148 Z 3 lit. a) und anteilsmdBig
auch die zus&tzlichen Zahlungen des Versicherungstrdgers zur

Krankenanstaltenfinanzierung (§ 148 Z 3 lit. d); hiebei ist

§ 28 Abs. 4 Z 3 KAG sinngemdB anzuwenden. Anspriiche auf

Schmerzengeld gehen auf den Versicherungstrédger nicht {iber."

2. a) Im § 333 Abs. 3 werden die Worte "wenn der
Arbeitsunfall bei der Teilnahme des Versicherten am

allgemeinen Verkehr durch ein Verkehrsmittel" durch die
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Worte "wenn der Arbeitsunfall durch ein Verkehrsmittel"

ersetzt.

b) Dem § 333 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:
"Der Dienstgeber haftet nur bis zur HBhe der aus einer
bestehenden Haftpflichtversicherung zur Verfiigung stehenden
Versicherungssumme, es sei denn, daB der Versicherungsfall

durch den Dienstgeber vorsdtzlich verursacht worden ist."

3. § 344 lautet:

"Paritdtische Schiedskommission

§ 344, (1) Zur Schlichtung und Entscheidung von
Streitigkeiten, die in rechtlichem oder tatsdchlichem
Zusammenhang mit dem Einzelvertrag stehen, ist im Einzelfall
in jedem Land eine paritdtische Schiedskommission zu
errichten. Antragsberechtigt im Verfahren vor dieser Behdrde

sind die Parteien des Einzelvertrages.

(2) Die paritdtische Schiedskommission besteht aus vier
Mitgliedern, von denen zwei von der zustdndigen Arztekammer
und zwel vom Krankenversicherungstrdger, der Partei des

Einzelvertrages ist, bestellt werden.

(3) Die paritédtische Schiedskommission ist verpflichtet,
iber einen Antrag ohne unndtigen Aufschub, spitestens aber
sechs Monate nach dessen Einlangen, mit Bescheid zu
entscheiden. Wird der Bescheid dem Antragsteller innerhalb
dieser Frist nicht zugestellt oder wird dem Antragsteller
schriftlich mitgeteilt, daB wegen Stimmengleichheit keine
Entscheidung zustande kommt, geht auf schriftliches
Verlangen einer der Parteien die Zustdndigkeit zur
Entscheidung an die Landesberufungskommission iber. Ein
solches Verlangen ist unmittelbar bei der

Landesberufungskommission einzubringen. Das Verlangen ist
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abzuweisen, wenn die Verzdgerung nicht auf Stimmengleichheit
oder nicht ausschlieBlich auf ein Verschulden der Beh&rde
(§ 73 AVG 1950) zuriickzufiihren ist.

(4) Gegen einen Bescheid der paritdtischen
Schiedskommission kann Berufung an die

Landesberufungskommission erhoben werden."

4, § 345 lautet:

"Landesberufungskommission

§ 345. (1) Fiir jedes Land ist auf Dauer eine
Landesberufungskommission zu errichten. Diese besteht aus
einem Richter des Dienststandes als Vorsitzenden und aus
vier Beisitzern. Der Vorsitzende ist vom Bundesminister fir
Justiz zu bestellen; der Vorsitzende muB ein Richter sein,
der im Zeitpunkt seiner Bestellung bei einem Gerichtshof in
Arbeits- und Sozialrechtssachen tdtig ist. Je zwei Beisitzer
werden von der zustdndigen Arztekammer und dem Hauptverband

entsendet.

(2) Die Landesberufungskommission ist zustdndig:

1. zur Entscheidung iliber Berufungen gegen Bescheide der
paritdtischen Schiedskommission und

2. zur Entscheidung auf Grund von Devolutionsantrédgen
gemdB § 344 Abs. 3.

(3) § 346 Abs. 3 bis 7 gelten sinngem&B auch fiir die

Landesberufungskommission und deren Mitglieder."
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5. Nach § 345 wird ein § 345 a mit folgendem Wortlaut

eingefiligt:
"T.andesschiedskommission

§ 345 a. (1) Fir jedes Land ist eine
Landesschiedskommission zu errichten. Diese besteht aus
einem Richter des Ruhestandes als Vorsitzenden und vier
Beisitzern. Der Vorsitzende muB zuletzt bei einem
Gerichtshof in Arbeits- und Sozialrechtssachen tdtig gewesen
sein. Er ist vom Bundesminister flir Justiz jeweils auf finf
Jahre zu bestellen. Je zwei Beisitzer werden im Einzelfall
von der zustindigen Arztekammer und dem Hauptverband

entsendet.

(2) Die Landesschiedskommission ist zustédndig:

1. zur Schlichtung und Entscheidung von Streitigkeiten
zwischen den Parteien eines Gesamtvertrages liber die
Auslegung oder die Anwendung eines bestehenden
Gesamtvertrages und

2. zur Entscheidung {iber die Wirksamkeit einer Kiindigung
gemdB § 343 Abs. 4.

(3) Gegen die Entscheidungen der Landesschiedskommission
kann Berufung an die Bundesschiedskommission erhoben

werden."

6. § 346 Abs. 1 lautet:
" (1) Zur Entscheidung uber Berufungen, die gemdf § 345 a
Abs. 3 erhoben werden, ist eine Bundesschiedskommission zu

errichten."

7. a) Im § 347 Abs. 1 wird der Ausdruck "§§ 345 und 346"
durch den Ausdruck "§§ 345, 345 a und 346" ersetzt.
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b) § 347 Abs. 2 lautet:

"(2) Die in den Kommissionen nach den §§ 345, 345 a
und 346 tdtigen Richter des Dienststandes und des
Ruhestandes erhalten eine Entschddigung, deren Hthe vom
Bundesminister fir Justiz im Einvernehmen mit dem
Bundesminister flir Arbeit und Soziales nach Anh6rung der
Osterreichischen Arztekammer und des Hauptverbandes
festgesetzt wird. Die Ubrigen Mitglieder dieser Kommissionen
und die Mitglieder der Kommissionen nach § 344 i{iben ihre
Tdtigkeit ehrenamtlich aus. Diese Regelung gilt sinngemdB
auch fir die Stellvertreter der Mitglieder der Kommissionen
nach den §§ 345, 345 a und 346, falls sie in dieser Funktion

tdtig werden."

c) Im § 347 Abs. 3 wird der Ausdruck "§§ 344 bis 346"
durch den Ausdruck "§§ 344, 345, 345 a und 346" ersetzt.

d) § 347 Abs. 4 erster Satz lautet:
"Die in den §§ 344, 345 345 a und 346 vorgesehenen
Kommissionen haben auf das Verfahren das Allgemeine
Verwaltungsverfahrensgesetz 1950 anzuwenden, soferne dieses

Bundesgesetz nichts anderes anordnet.”

e) Dem § 347 werden folgende Abs. 5 und 6 angefiigt:
"(5) Die Parteien haben das Recht, neben ihren Vertretern
auch jeweils drei Vertrauenspersonen an der Verhandlung

teilnehmen zu lassen.

(6) Die Verhandlungen der Landesberufungskommissionen
(§ 345) und der Landesschiedskommissionen (§ 345 a) sind am
Sitz der Landesgerichte der jeweiligen L&nder und die
Verhandlungen der Bundesschiedskommission (§ 346} am Sitz
des Obersten Gerichtshofes durchzufiihren. Im ilibrigen bleibt
§ 40 Abs. 1 AVG 1950 unberiihrt. Die Kanzleigeschdfte der in
den §§ 344, 345 und 345 a vorgesehenen Kommissionen sind
kalenderjdhrlich abwechselnd von den Arztekammern und den
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Gebietskrankenkassen jener Ldnder zu fiihren, in denen die
betreffende Kommission eingerichtet oder im Einzelfall
einzurichten ist. Die Kanzleigeschdfte der
Bundesschiedskommission (§ 346) sind kalenderjdhrlich
abwechselnd von der Osterreichischen Arztekammer und vom

Hauptverband ru fiithren."

8. Im § 447 a Abs. 3 erster Halbsatz wird der Ausdruck
"1,4 vH" durch den Ausdruck "1,2 vH" ersetzt.

9. Im § 447 b Abs. 7 wird der Ausdruck "20 vH" durch den

Ausdruck "30 vH" ersetzt.

10. Im § 447 g Abs. 3 lit. b wird der Ausdruck " (§ 6
Abs. 1 1lit. d AlVG)" durch den Ausdruck " (Barleistung
einschlieBlich der hierauf entfallenden

Krankenversicherungsbeitrdge)" ersetzt.

11. § 502 Abs. 6 erster Satz lautet:
"Abs. 1 und 4 gelten auch fiir Personen, die vor der Haft,
Strafe, Anhaltung, Arbeitslosigkeit, Ausblirgerung oder
Auswanderung aus Grinden, auf die der (die) Betreffende
keinen EinfluB hatte, keine Belitragszeiten gemdB § 226 oder
Erssatzzeiten gemdB den §§ 228 und 229 zurickgelegt haben,
sofern der (die) Betreffende am 12. Mdrz 1938 seinen (ihren)
Wohnsitz im Gebiet der Republik Osterreich hatte und, in den
Fdllen des Abs. 4, in der Zeit vom 4, Mdrz 1933 bis
9. Mai 1945 das 15. Lebensjahr vollendet hat."

- 22 -
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Artikel VI

lbergangsbestimmungen

(1) Leistungen, die ihrer Art nach als freiwillige
soziale Zuwendungen im Sinne der Richtlinien gemdBf § 31
Abs. 3 Z 3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes nach
dem Stand vom 31. Dezember 1989 gelten, k&nnen auch nach dem
31. Dezember 1989 in dem vor dem 1. Mai 1989 vom zustdndigen
VerwaltungskSrper des Versicherungstrigers beschlossenen
AusmalBl, einschliefilich des dem Versicherungstrédger im
Zusammenhang mit der Erbringung dieser Leistungen
erwachsenen Sach- und Personalaufwandes, soweit er nicht von
den einzelnen Bediensteten getragen wurde, weiter gewdhrt
werden, auch wenn dadurch der Gesamtaufwand flir freiwillige
soziale Zuwendungen den Hundertsatz von 2,5 der laufenden
Bezlige aller Sozialversicherungsbediensteten im abgelaufenen
Geschdftsjahr lbersteigt. In diesem Fall ist die Einfiihrung
neuer und die Erhdhung bisher gewdhrter freiwilliger
sozlialer Zuwendungen erst dann zuldssig, wenn der
Gesamtaufwand fiir freiwillige soziale Zuwendungen unter

diesen Hundertsatz sinkt.

(2) Wenn dies fiir den Versicherten giinstiger ist, sind
die Bestimmungen des § 94 Abs. 2 1it. a und Abs. 6 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der am
31. Dezember 1989 in Geltung gestandenen Fassung filir alle
Fdlle des Zusammentreffens einer Witwen (Witwer)pension mit
Erwerbseinkommen weiterhin anzuwenden, wenn die

Witwen (Witwer)pension im Dezember 1989 geruht hat.

(3) Die Bestimmungen des § 131 Abs. 1 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des Art. II Z 2
gelten nur fiir Versicherungsfdlle, die nach dem

31. Dezember 1989 eingetreten sind.
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(4) Ist ein gemdB § 8 Abs. 1 2 3 1it. h und i des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes Versicherter am
1. Jdnner 1990 auf Grund der Folgen eines Unfalles, der erst
gemdB § 175 Abs. 4 in der Fassung des Art. III als
Arbeitsunfall anerkannt wird, v6llig erwerbsunfdhig, so sind
ihm (ihr) die Leistungen der Unfallversicherung zu gewdhren,
wenn der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1976
eingetreten ist und der Antrag bis 31. Dezember 1990
gestellt wird. Die Leistungen sind frilhestens ab
1. J&nner 1990 zu gew&dhren. Wird der Antrag spédter gestellt,
so gebihren die Leistungen ab dem auf die Antragstellung
folgenden Monatsersten.

(5) Die Bestimmungen des § 227 Abs. 1 Z 4 lit. b des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des
Art. IV Z 1 sind nur auf Versicherungsfdlle anzuwenden, in
denen der Stichtag nach dem 31. Dezember 1989 liegt.

(6) Die Bestimmungen des § 251 Abs. 4 zweiter Satz des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des
Art. IV Z 4 sind auf Antrag auch auf Leistungsanspriiche
anzuwenden, die am 31. Dezember 1989 bereits bestehen. Eine
sich daraus ergebende Erhohung der Leistungsanspriiche
gebiihrt ab 1. Jdnner 1990, wenn der Antrag bis
31. Dezember 1990 gestellt wird, sonst ab dem der
Antragstellung folgenden Monatsersten.

(7) § 292 Abs. 4, 8 und 10 bis 13 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des Art. IV Z 7
lit. b und ¢ gilt auch fiir Versicherungsfédlle, in denen der
Stichtag der Pension, zu der die Ausgleichszulage gewdhrt

werden soll, vor dem 1. Jdnner 1990 liegt.

(8) § 292 Abs. 9 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des Art. IV Z 7
lit. ¢ gilt auch fiir Versicherungsfdlle, in denen der

Stichtag der Pension, zu der die Ausgleichszulage gewdhrt
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werden soll, vor dem 1. J&nner 1990 liegt. Die
Ausgleichszulage bzw. der Mehrbetrag an Ausgleichszulage
gebiihrt ab 1. J&dnner 1990, wenn der Antrag bis

31. Dezember 1990 beim Versicherungstrdger gestellt wird,
sonst ab dem der Antragstellung folgenden Monatsersten.

(9) § 294 Abs. 3 zweiter Satz des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des Art. IV 2 9
lit. b ist auf Antrag auch auf Leistungsanspriiche
anzuwenden, die am 31. Dezember 1989 bereits bestehen. Eine
sich daraus ergebende Erhdhung der Leistungsanspriiche
gebiihrt ab 1. J&nner 1989, wenn der Antrag bis

31. Dezember 1990 gestellt wird, sonst ab dem der

Antragstellung folgenden Monatsersten.

(10) Die Bestimmungen des Art. IV Z 12 gelten nur in den
Fdllen, in denen das Ausscheiden nach § 314 Abs. 1 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes nach dem
31. Dezember 1989 erfolgt; erfolgte das Ausscheiden vor dem
1. Jénner 1990, so sind die Bestimmungen des Art. IV Z 12
mit der MaBgabe anzuwenden, daB der der Berechnung des
UUberweisungsbetrages zugrunde zu legende Betrag mit dem im
Zeitpunkt der Leistung des Uberweisungsbetrages filir das Jahr
des Ausscheidens geltenden Aufwertungsfaktor (§ 108 c des

Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) aufzuwerten ist.

(11) Uber Antrdge auf Zuerkennung einer Leistung, liber
die vor Kundmachung dieses Bundesgesetzes durch einen
Versicherungstrédger oder im Leistungsstreitverfahren bereits
entschieden worden ist, hat der Versicherungstrdger ein
neues Feststellungsverfahren durchzufihren, wenn bei
Feststellung des Bestandes des Leistungsanspruches auch
Zeiten, filir die nach § 314 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes in der vor dem 1. Jdnner 1990 in
Geltung gestandenen Fassung ein Uberweisungsbetrag geleistet
worden ist, zu beriicksichtigen sind und vom Anspruchswerber

ein diesbezliglicher Antrag gestellt wird. Die Leistung
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gebiihrt ab 1. Jénner 1990, wenn der Antrag bis 30. Juni 1991
gestellt wird, sonst mit dem der Antragstellung folgenden
Monatsersten.

(12) Personen, die erst auf Grund des § 502 Abs. 6 erster
Satz des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der
Fassung des Art. V 2 11 Anspruch auf eine Leistung aus der
Pensionsversicherung nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz erhalten, gebiihrt diese Leistung
ab 1. Jénner 1990, wenn der Antrag bis zum 31. Dezember 1990
gestellt wird, sonst ab dem auf die Antragstellung folgenden
Monatsersten. Befindet sich der Antragsteller im Zeitpunkt
der Antragstellung in Auswirkung einer aus den Griinden des
§ 500 Abs. 1 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
erfolgten Auswanderung noch im Ausland, ist das Zutreffen
der Voraussetzungen fiir den Leistungsanspruch abweichend von
§ 223 Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes zum

Zeitpunkt des Eintrittes des Versicherungsfalles zu priifen.

(13) § 502 Abs. 6 erster Satz des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes in der PFassung des Art. V Z 11
ist auf Antrag auch auf Leistungsanspriche anzuwenden, die
am 31. Dezember 1989 bereits bestehen. Eine sich daraus
ergebende ErhShung der Leistungsanspriiche gebiihrt ab
1. Jénner 1990, wenn der Antrag bis 31. Dezember 1990
gestellt wird, sonst ab dem der Antragstellung folgenden

Monatsersten.

Artikel VII

SchluBbestimmung

Soweit nach sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften

Einheitswerte land(forst)wirtschaftlicher Betriebe

heranzuziehen sind, sind hiebei Enderungen dieser

Einheitswerte anldflich der Hauptfeststellung zum
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1. Jdnner 1988 fiir die Zeit vor dem 1. J&nner 1991 nicht zu

beriicksichtigen.

Artikel VIII

Inkrafttreten

(1) Dieses Bundesgesetz tritt, soweit im folgenden nichts

anderes bestimmt wird, am 1. J8nner 1990 in Kraft.

(2) Art. V Z2 10 tritt rilickwirkend mit 1. J&nner 1988 in
Kraft.

Artikel IX

Vollziehung

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut:

1. Hinsichtlich der Bestimmungen des § 148 Z 3 des

Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des
Art. II Z 3, die gemdf Art. 12 Abs., 1 Z 1 des

Bundes-Verfassungsgesetzes in die Kompetenz der L&nder
fallen, die zustdndige Landesregierung; mit der Wahrnehmung
der Rechte des Bundes gemdB8 Art. 15 Abs. 8 des
Bundes-Verfassungsgesetzes der Bundesminister fiir Arbeit und
Soziales;

2. hinsichtlich der Bestimmungen der §§ 345, 345 a und
346 Abs. 1 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in
der Fassung des Art. V Z 4 bis 6 der Bundesminister fiir
Justiz;

3. hinsichtlich der Bestimmungen des § 347 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung des
Art. V 2 7 der Bundesminister fir Justiz im Einvernehmen mit

dem Bundesminister flir Arbeit und Soziales;

www.parlament.gv.at
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4. hinsichtlich der Bestimmung des § 447 g Abs. 3 1lit. b
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes in der Fassung
des Art. V 2 10 der Bundesminister fir Umwelt, Jugend und
Familie;

5. hinsichtlich aller iibrigen Bestimmungen der

Bundesminister fiir Arbeit und Soziales.
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REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM
FUR ARBEIT UND SOZIALES Z1l. 20.048/4-1/89

Beiblatt

zum Entwurf einer

48. Novelle zum Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz

1. Im Art. IV des Entwurfes einer 48. Novelle zum
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz wird nach der Z 10
folgende 2 10 a eingefiigt:

"10 a. Im § 307 d Abs. 3 entfdllt der Punkt am Ende des
Satzes; folgender Ausdruck wird angefiigt:

"sowie Krankenanstalten, die vorwiegend der Rehabilitation

dienen, fiir diagnostische 2Zwecke zugdnglich machen.""

2. Im Art. V Z 2 des Entwurfes einer 48. Novelle zum
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz wird eine lit. c und d
mit folgendem Wortlaut angefiligt:

"c) Im § 333 Abs. 1 erster Satz und im Abs. 2 wird der
Ausdruck "vorsdtzlich verursacht" durch den Ausdruck
"vors&dtzlich oder durch die fahrl&ssige AuBerachtlassung von

Arbeitnehmerschutzvorschriften verursacht" ersetzt.
d) Im § 333 Abs. 1 zweiter Satz wird der Ausdruck "Diese

Einschrénkung gilt" durch den Ausdruck "Diese

Einschrdnkungen gelten" ersetzt."

N www.EarIament.gv.aI
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Zu Art. IV Z 10 a (§ 307 4 Abs. 3):

Die medizinisch-technische Ausstattung der
Rehabilitationszentren der Pensionsversicherungstréger hat
in den letzten Jdahren auf Grund einer verbesserten
Infrastruktur und Aufgabenstellung einen beachtenswerten
Standard erreicht. Diese hochqualifizierten Einrichtungen
kommen aber in erster Linie nur dem Kreis von Patienten
zugute, flir den der Pensionsversicherungstrédger, der das
Rehabilitationszentrum filhrt, zustdndig ist. In Anbetracht
der hohen diagnostischen Qualitdt, die die
Rehabilitationszentren aufweisen, ist der Ruf nach einer
Offnung dieser Zentren flir alle Versicherten immer stérker
gewcrden.

Einzelne Pensionsversicherungstrdger tragen diesem
Verlangen insofern Rechnung, als sie bestrebt sind, vor
allem im Vertragsweg mit anderen Versicherungstrdgern eine
solche Offnung der eigenen Einrichtungen zu erm&glichen.
Durch die vorliegende Anderung soll die auf diesem Weg vor
sich gehende Offnung der Rehabilitationszentren fiir

diagnostische Zwecke verstdrkt und erleichtert werden.
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Zu Art. V 2 2 lit. cund 4 (§ 333 Abs. 1 und 2):

In der Offentlichkeit wurde in der Vergangenheit
mehrfach darauf hingewiesen, daB ein durch einen
Arbeitsunfall verletzter Arbeitnehmer auf Grund der
derzeitigen Gesetzeslage Anspriiche, die liber die Leistungen
der gesetzlichen Unfallversicherung hinausgehen, gegeniiber
dem Unternehmer und dem Aufseher im Betrieb nur unter der
Voraussetzung geltend machen kann, daf dieser Unfall
vorsdtzlich herbeigefiihrt wurde.

Nach Ansicht des Bundesministeriums fiir Arbeit und
Soziales und des Osterreichischen Arbeiterkammertages sollte
ein Arbeitnehmer jedoch auch dann Schmerzengeld (§ 1325
ABGB) und den Ersatz flir die Verhinderung besseren
Fortkommens (§ 1326 ABGB) vom Unternehmer und den diesem
gleichgestellten Personen fordern kdnnen, wenn der
Arbeitsunfall durch die fahrlédssige Auferachtlassung von
Arbeitnehmerschutzvorschriften verursacht wurde.

Durch den Ausdruck "Arbeitnehmerschutzvorschriften”
werden alle Normen des Osterreichischen
Arbeitnehmerschutzrechtes erfaBt. Das sind insbesondere das
Arbeitnehmerschutzgesetz, BGP Nr. 234/1972, das
Arbeitszeitgesetz, BGBl. Nr. 461/1969, das Kinder~- und
Jugendlichenbeschédftigungsgesetz, BGBl. Nr. 599/1987, die
Allgemeine Arbeitnehmerschutzverordnung (AAV),

BGBl. Nr. 218/1983, und die Verordnung ilber die
Beschdftigungsverbote und ~beschré&nkungen fiir Jugendliche,
BGBl. Nr. 527/1981.
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ASVG-Geltende Fassung

Gesundheitsvorsorge der Pensionsversicherungstriger
§ 307&8. (1) und (2) unverd#ndert.

(3) Die Pensionsversicherungstriger k&nnen unter Bedachtnahme
auf Abs. 1 Versicherten und Pensionisten, die fiir medizinische
MaBnahmen der Rehabilitation nicht in Betracht kommen,
K8rperersatzstiicke, orthopddische Behelfe und andere Hilfsmittel
einschlieBlich der notwendigen Anderung, Instandsetzung und
Ersatzbeschaffung sowie die Ausbildung im Gebrauch der
Hilfsmittel in sinngemiBer Anwendung des § 202 gewdhren.

(4) und (5) unverfndert.

Einschrénkung der Schadenersatzpflicht des Dienstgebers
gegenilber dem Dienstnehmer bei Arbeitsunfillen
(Berufskrankheiten)

§ 333. (1) Der Dienstgeber ist dem Versicherten zum Ersatz des
Schadens, der diesem durch eine Verletzung am Kbdrper infolge
eines Arbeitsunfalles oder durch eine Berufskrankheit entstanden
1st, nur verpflichtet, wenn er den Arbeitsunfall (die
Berufskrankheit) vorsédtzlich verursacht hat. Diese Einschrédnkung
gilt auch gegeniiber den Hinterbliebenen des Versicherten, wenn
dessen Tod auf die kbérperliche Verletzung infolge des
Arbeitsunfalles oder auf die Berufskrankheit zuriickzufilhren ist.

(2} Hat der Dienstgeber den Arbeitsunfall (die
Berufskrankheit) vorséitzlich verursacht, so vermindert sich der
Schadenersatzanspruch des Versicherten oder seiner
Hinterbliebenen um die Leistungen aus der gesetzlichen
Unfallversicherung.
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ASVG-Vorgeschlagene Fassung

Gesundheitsvorsorge der Pensionsversicherungstrédger
§ 307d. (1) und (2) unveréndert.

(3) Die Pensionsversicherungstrédger kbnnen unter Bedachtnahme
auf Abs. 1 Versicherten und Pensionisten, die fiir medizinische
MaBnahmen der Rehabilitation nicht in Betracht kommen,
KBrperersatzstiicke, orthopddische Behelfe und andere Hilfsmittel
einschlieBlich der notwendigen Anderung, Instandsetzung und
Ersatzbeschaffung sowie die Ausbildung im Gebrauch der
Hilfsmittel in sinngemifier Anwendung des § 202 gewdhren sowie
Krankenanstalten, die vorwiegend der Rehabilitation dienen, fiir
diagnostische 2Zwecke zugdnglich machen.

{4) und (5) unverdndert.

Einschrdnkung der Schadenersatzpflicht des Dienstgebers
gegeniiber dem Dienstnehmer bei Arbeitsunfidllen
(Berufskrankheiten)

§ 333. (1} Der Dienstgeber ist dem Versicherten zum Ersatz des
Schadens, der diesem durch eine Verletzung am Kdrper infolge
eines Arbeitsunfalles oder durch eine Berufskrankheit entstanden
ist, nur verpflichtet, wenn er den Arbeitsunfall (die
Berufskrankheit) vorsdtzlich oder durch die fahrlédssige
AuBerachtlassung von Arbeitnehmerschutzvorschriften verursacht
hat. Diese Einschrédnkungen gelten auch gegeniiber den
Hinterbliebenen des Versicherten, wenn dessen Tod auf die
kdrperliche Verletzung infolge des Arbeitsunfalles oder auf die
Berufskrankheit zurickzufiihren ist.

{2) Hat der Dienstgeber den Arbeitsunfall (die
Berufskrankheit) vors&tzlich oder durch die fahrlidssige
AuBSerachtlassung von Arbeitnehmerschutzvorschriften verursacht,
so vermindert sich der Schadenersatzanspruch des Versicherten
oder seiner Hinterbliebenen um die Leistungen aus der
gesetzlichen Unfallversicherung.
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ASVG

Vorblatt

A. Problem und Ziel
Weitere Erfiillung des Regierungsprogrammes,
insbesondere im Bereich des Ausgleichszulagenrechts
und der Ruhensbestimmungen.

B. LOsung
AuBertourliche Erh&hung der Ausgleichszulagen-
richtsétze, Milderung der Pauschalanrechnung des
Ausgedinges, Herabsetzung des Anrechnungsprozent-
satzes flr Unterhaltsanspriiche bei der Ausgleichs-
zulagenfeststellung, Lockerung der Ruhensbestimmungen.

C. Alternativen

Beibehaltung des geltenden Rechtszustandes.

D. Kosten

Rund 600 Millionen Schilling.
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REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM
FUR ARBEIT UND SOZILES Zur Z1. 20.048/4-1/89

Erl&uterungen

Im Vordergrund des vorliegenden Novellenentwurfes stehen
MaBnahmen, die der weiteren Erfiillung des
Regierungsprogrammes im Bereich der Sozialversicherung
dienen. Die Erkldrung der Bundesregierung vom Jdnner 1987
bringt in diesem Zusammenhang die vordringliche Absicht zum
Ausdruck, die Lage der Bezieher kleinster Pensionen zu
verbessern. In diesem Sinn sieht der Entwurf eine Reihe von
Anderungen und Ergdnzungen im Rahmen des '
Ausgleichszulagenrechts vor. Zu ihnen z&dhlen vor allem die
auflertourliche Erh®hung der Ausgleichszulagen-Richtsédtze,
die Milderung der Pauschalanrechnung des Ausgedinges sowie
die Herabsetzung des Anrechnungsprozentsatzes fiir
Unterhaltsanspriiche des Beziehers einer Ausgleichszulage bei
der Feststellung dieser Leistung.

In der Regierungserkl&rung werden weiters MaBnahmen
angekiindigt, die die Zeitgemd@Bheit der Vorschriften der
Sozialversicherung gewdhrleisten sollen. Dieser Absicht
entspricht die Lockerung der Ruhensbestimmungen in
Anbetracht der gegenwdrtigen glinstigen Entwicklung der
Wirtschaft.

Eine Reihe weiterer MafSnahmen des Entwurfes geht auf
Entscheidungen der HOchstgerichte zurilick oder stehen mit
diesen im Zusammenhang. Dazu z&hlen insbesondere Anderungen
der Bestimmungen iber die Haftung fiir
Beitragsschuldangelegenheiten sowie iiber die Entscheidung
von Streitigkeiten hinsichtlich der Vertrdge zwischen der

Arzteschaft und den Trédgern der Krankenversicherung und die
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Verbesserungen der Beglinstigungsbestimmungen. Die letztere
MaBnahme gehdrt dariiber hinaus auch zu der Gruppe von
Neuerungen, die von verschiedenen Interessenstrdgern
nachdriicklich angeregt wurde und denen Berechtigung zukommt;
diese Anderungen umfassen neben den
Begilinstigungsbestimmungen eine Reihe von Neuregelungen vor
allem im Rahmen der Krankenversicherung.

SchlieBlich sind noch die MaBnahmen im Bereich der
HOherversicherung zu erwdhnen, die auf das beabsichtigte
Betriebspensionsgesetz zurilickgehen.

Im Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales sind eine
Vielzahl von Anderungen und Ergdnzungen des
Sozialﬁersicherungsrechts der Unselbstdndigen vorgemerkt,
die im Rahmen des vorliegenden Entwurfes - der vor allem
sozialpolitisch vordringliche und budgetwirksame Anliegen
verwirklicht -~ noch keine Berilicksichtigung finden. Es ist
aber beabsichtigt, unmittelbar im AnschluB nach dem
Wirksamwerden einer 48. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz diese vorgemerkten Neuregelungen
im Zuge einer 49. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz zur Diskussion zu stellen.

Die Zustindigkeit des Bundes zur Erlassung der im
vorliegenden Entwurf enthaltenen Regelungen griindet sich auf
den Kompetenztatbestand "Sozialversicherungwesen" des
Art. 10 Abs. 1 72 11 B-VG.

Zu den einzelnen Bestimmungen ist folgendes zu

bemerken:

Zu Art. I Z 1 (§ 18 Abs. 2):

Nach geltendem Recht sind Pflegeeltern von der
begiinstigten Weiter-~ oder Selbstversicherung in der
Pensionsversicherung fiir Zeiten der Kindererziehung
ausgeschlossen. Beglinstigt ist diese durch die 33. Novelle
zum ASVG, BGBl. Nr. 684/1978, mit Wirksamkeit ab

1. Jédnner 1979 eingefilihrte Form der Versicherung durch den
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Beitragssatz von 10 vH anstelle des sonst iiblichen

Beitragssatzes von 20 vH in der Weiterversicherung in der
Pensionsversicherung. Die entsprechenden Bestimmungen des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes sind auf den
Personenkreis der leiblichen Eltern, der Wahl- oder
Stiefeltern abgestellt. Die unterschiedliche Behandlung ist
darauf zurlckzufiithren, daB nach der bisher geltenden
Rechtsordnung den leiblichen Eltern, Wahl- oder Stiefeltern
eine andere Rechtsstellung zukommt als den Pflegeeltern.

Seitens des Bundesministeriums flir Arbeit und Soziales
besteht bereits seit l&ngerem grundsédtzlich die
Bereitschaft, die Einbeziehung der Pflegeeltern in die
Bestimmungen betreffend die beglinstigte Weiter- und
Selbstversicherung in der Pensionsversicherung fiir Zeiten
der Kindererziehung (§ 18 ASVG) zur Erdrterung zu stellen;
dies unter der Voraussetzung, daB die gednderten
Vorstellungen im Bereich des Pflegekindschaftsrechtes in der
Gesetzgebung ihren Niederschlag gefunden haben.

Mit der Gesetzwerdung des Jugendwohlfahrtsgesetzes 1989
(JWG) , BGBl. Nr. 161/1989, sowie des
Kindschaftsrecht-Anderungsgesetzes, BGBl. Nr. 162/1989,
(Inkrafttreten beider Gesetze: 1. Juli 1989) sind die
Voraussetzungen einer rechtlich engeren Bindung zwischen

Pflegeeltern und Pflegekind gegeben.

Zu Art. I 2 2, 5, 8, 9 und Art. IV Z 2 bis 6 und 11

(§§ 20 a, 49 Abs. 3 2 18 1lit. a und b, 77 Abs. 2, 6 bis 8,
78 Abs. 2, 248 Abs. 6 bis 8, 250 a, 250 b, 261 Abs. 1, 284
Abs. 1 und 308 Abs. 3):

Der Entwurf eines Betriebspensionsgesetzes (BPG) sieht
- neben verschiedenen anderen Arten von Leistungszusagen -
vor, daB Arbeitgeber Beitrdge zur HOherversicherung in der
gesetzlichen Pensionsversicherung zugunsten von
Arbeitnehmern entrichten k&nnen. Weiters sollen unter

bestimmten Voraussetzungen Anwartschaften in die
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HBherversicherung ilibertragen werden kdnnen. Beide Ma8nahmen
sprengen nicht nur den gesetzlich vorgegebenen Rahmen der
bestehenden HOherversicherung, sie machen auch aus
versicherungstechnischen und steuerrechtlichen Griinden eine
Neugestaltung dieses Bereiches erforderlich.

Grundsdtzlich wdre davon auszugehen, daB die bestehende

Form der HOherversicherung im wesentlichen unverédndert
weiterbestehen soll. In Ergdnzung dazu soll die neu zu
schaffende HOherversicherung auf Grund des
Betriebspensionsgesetzes einerseits die Funktion einer
liberbetrieblichen Pensionskasse darstellen und andererseits
jene Anwartschaften ilibernehmen, die nach den Bestimmungen
des BPG aus einer betrieblichen Pensionskasse iibertragen
werden kénnen. Dies tr&dgt nicht nur dem Grundsatz der
Unverfallbarkeit der eingezahlten Beitrdge, sondern auch der
Mobilit&dt der Arbeitnehmer verstédrkt Rechnung.

Bei der Erarbeitung der gesetzlichen Grundlagen waren

folgende Rahmenbedingungen zu beachten:

- Beitrédge zur HOherversicherung auf Grund des BPG sind
fiir die Leistungsbemessung um die Versicherungssteuer
zu vermindern.

- Nach dem vom Bundesministerium fiir Finanzen zur
Begutachtung versendeten Entwurf eines
Pensionskassengesetzes soll die bisher in § 26 2 3
EStG 1988 enthaltene Ausnahme der Arbeitgeberbeitrige
zu Pensionskassen von der Lohnsteuerpflicht in eine
neue Z 7 lUbertragen und erweitert werden. Die
Steuerfreiheit dieser Betr&dge hat bisher kein
Gegenstilick im Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz.
GemdB § 49 Abs. 3 Z 18 ASVG sind Aufwendungen des
Dienstgebers fiir die Zukunftsicherung seiner
Dienstnehmer beitragsfrei, soweit diese Aufwendungen
fir alle Dienstnehmer oder bestimmte Gruppen seiner
Dienstnehmer getdtigt werden oder dem
Betriebsratsfonds zuflieflen und fliir den einzelnen
Dienstnehmer 4 000 Schilling j&hrlich nicht
ibersteigen. Diese Bestimmung soll beibehalten
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werden; dariiber hinaus wird vorgeschlagen, § 49

Abs. 3 Z 18 ASVG dahingehend zu ergdnzen, daB die in
Betracht kommenden Aufwendungen des Dienstgebers nach
§ 2 des BPG nicht beitragspflichtig sind, soweit sie
nach § 4 Abs. 4 Z 2 lit. a cc und § 26 Z 7 des

EStG 1988 nicht der

Einkommensteuer (Lohnsteuer)pflicht unterliegen.

-~ Eine Ubertragung von Anwartschaften in die
Hbherversicherung soll nur bei einer Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses wdhrend des Berufslebens m&glich
sein. Spekulationen bei der Ubertragung unmittelbar
vor Eintritt in die Pension sollen m&glichst
ausgeschlossen werden., Daflir muB eine Wartezeit von
zwd1lf Monaten filir die Versicherungsfédlle der
Invalidit&dt und des Alters vorgesehen werden.

- Ebenfalls um Spekulationen vorzubeugen, ist weiters
wegen des hdheren Risikos bei tUbertragungen im
héheren Alter ein Risikozuschlag in Rechnung zu
stellen.

- Sowohl fiir die bestehende als auch fir die neu zu
schaffende Form der HOherversicherung ist eine
eigenstdndige HOherversicherungspension vorzusehen,
die in den Versicherungsfdllen des Alters und des
Todes zu gewdhren ist, wenn kein Pensionsanspruch aus
der gesetzlichen Pensionsversicherung besteht.

Da die HOherversicherung auf Grund des BPG sich nicht
nur steuertechnisch von der bereits bestehenden
HOherversicherung unterscheidet, soll sie rechnungsméfig
gesondert ausgewiesen werden. Da die HOherversicherung wegen
ihrer versicherungsmathematischen Konstruktion eine
Individualvorsorge auf Grund des '
Anwartschaftsdeckungsverfahrens darstellt und ihre
Geldstrtme dem Wesen nach eine langfristige Bundesanleihe
bedeuten, ist die Schaffung eines eigenen Fonds beim
Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstréger
vorgesehen. Beitrdge und Leistungen der einzelnen

Pensionsversicherungstrédger werden rechnungsméBig (nicht
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liquiditdatsméBig) ilber diesen Fonds abgewickelt. Das im
Fonds befindliche Verm6gen wird dem Bund als langfristige
Anleihe zur Verfiligung gestellt und ist mit dem Zinssatz zu
verzinsen, der im jeweiligen Jahr filir Bundesanleihen im
Durchschnitt gewdhrt wird.

Die Ausformulierung der Fondsgrundsédtze, die ebenfalls
in die Novelle aufgenommen werden miissen, soll in
Zusammenarbeit mit dem Bundesministerium fiir Finanzen und

dem Hauptverband ehestmdglich vorgenommen werden.

Zu Art. I Z 3 (§ 31 Abs. 3 2 3) und Art. VI Abs. 1l:

Gem&B § 31 Abs. 3 Z 3 ASVG in der Fassung des
Sozialrechts~-Anderungsgesetzes 1978, BGBl. Nr. 684/1978,
gilt als betragliche Obergrenze fliir Zuwendungen, die auf
Grund der Richtlinien des Hauptverbandes filir die Gewdhrung
von freiwilligen sozialen Zuwendungen an die Bediensteten
der Sozialversicherungstréger von jedem Versicherungstrédger
im Kalenderjahr gewdhrt werden k&nnen, 3,5 vH der Summe der
laufenden Bezlige aller Bediensteten des Versicherungstrégers
im abgelaufenc: Geschdftsjahr. Der hdchstzuldssige
Prozentsatz soll nunmehr mit Wirkung ab 1. Jdnner 1990 mit
2,5 vH festgelegt werden.

Mit diesem Anderungsvorschlag soll ein Beitrag zur
Verwaltungskosteneinsparung in der Sozialversicherung
geleistet und auf die finanzielle Entwicklung der
Sozialversicherung Bedacht genommen werden.

Durch eine Ubergangsbestimmung suvll das Auftreten von
Harten im Zusammenhang mit der Neuregelung verhindert

werden.

Zu Art. I Z2 4 (§ 41 Abs. 3):

Nach § 41 Abs. 1 ASVG gelten Meldungen auch dann "als

ordnungemdfB erstattet", wenn zwar die Meldevordrucke nicht
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verwendet werden, die Meldung aber "alle wesentlichen
Angaben" enthdlt, die flir die Durchfihrung der Versicherung
notwendig sind; iliberdies muB eine Meldung, die ohne Vordruck
erstattet wurde, den Richtlinien nach § 41 Abs. 3 ASVG
entsprechen. Diese Richtlinien (Melderichtlinien) hat der
Hauptverband mit Zustimmung des Bundesministers fiir Arbeit
und Soziales zu erlassen.

VerstbBe gegen Meldepflichten k&nnen nach § 111 ASVG
bestraft werden; nach § 113 ASVG konnen in diesen F&dllen
Beitragszuschlidge verhidngt werden. Unrichtige Meldeangaben
konnen auch ldngere Fristen fiir die Verjdhrung der Beitrége
bewirken.

Um beurteilen zu kdnnen, ob eine formlos erstattete
Meldung den Richtlinien nach § 41 Abs. 3 ASVG entspricht,
miiBte die meldepflichtige Stelle aber Gelegenheit haben,
rechtsgliltig zu erfahren, was in diesen Richtlinien steht.
Die Verwaltungsbehdrden und Versicherungstrédger kdénnten
daraus, daf eine formlos erstattete Meldung nicht diesen
Richtlinien entspricht, nur dann Konsequenzen ziehen, wenn
man der meldepflichtigen Stelle vorwerfen k&nnte, sie hé&tte
den Text dieser Richtlinie kennen miissen.

Dies ist aber derzeit nicht méglich; es ist n&mlich
gesetzlich nicht vorgesehen, die Melderichtlinien amtlich zu
verlautbaren.

Jeder Bescheid iiber eine Sanktion (§§ 111 f£f ASVG), die
deshalb verhdngt wird, da eine formlos erstattete Meldung
(hdufig Computerausdriicke) nicht den Melderichtlinien

entspricht, k&nnte heute vom Verfassungsgerichtshof wegen

Verfassungswidrigkeit aufgehoben werden: Die meldepflichtige
Stelle, die flir die Verfassung ihrer Meldung die
Melderichtlinien des Hauptverbandes beachten miiBte, hat
namlich derzeit keine Chance, den rechtsverbindlichen Text
dieser Richtlinien auf eine rechtlich gliltige Weise zu
erfahren. Es fehlt eine Vorschrift iliber die amtliche
Verlautbarung dieser Richtlinien. Dieses Fehlen soll durch

den vorliegenden Anderungsvorschlag beseitigt werden.

www.parlament.gv.at-
[ ...




248/ME XVII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original) 43von 129

Zu Art. I Z 6 (S 67 Abs. 10):

Der Verfassungsgerichtshof hat mit Erkenntnis vom
9. Mdrz 1989, G 163/88-6 ua. die Wortfolge "zur Vertretung
juristischer Personen berufenenen Personen und die" des § 67
Abs. 10 ASVG in der Fassung der 41. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz, BGBl. Nr. 111/1986, als
verfassungswidrig aufgehoben. Der Verfassungsgerichtshof
fihrt in seiner Entscheidung aus, daB die sachliche
Rechtfertigung von Haftungsregelungen der Art, wie sie auch
§ 67 Abs. 10 ASVG normiert, sich einerseits aus dem
6ffentlichen Interesse an der Sicherung der Einbringlichkeit
O6ffentlich-rechtlicher Anspriiche und andererseits aus einem
durch eine Rechtsbeziehung begriindeten sachlichen
Zusammenhang zwischen der Person des Abgabepflichtigen und
des Haftungspflichtigen ergibt.

Wahrend der rechtliche Zusammenhang als gegeben
angesehen wird, fehle jedoch im vorliegenden Fall das zur
sachlichen Rechtfertigung der Regelung aber ebenfalls
erforderliche Interesse an der Sicherung der
Einbringlichkeit der Beitrdge. § 67 Abs. 10 ASVG statuiere
keine Ausfallshaftung im engeren Sinn; vielmehr geniige es
nach dieser Vorschrift fiir die Inanspruchnahme der zur
Vertretung berufenen Personen schon, daf die vom Vertretenen

zu entrichtenden Beitrdge aus Verschulden der Vertreter

nicht bei F&8lligkeit entrichtet wurden. Die Frage der
Einbringlichkeit beim Vertretenen sei fiir die
Haftungsbegriindung nach § 67 Abs. 10 ASVG v6llig irrelevant.
Dafilir, die Haftung des Vertreters im vorliegenden
Zusammenhang und in dem vorgesehenen umfassenden Umfang auch
bei Einbringlichkeit der Forderung beim Vertretenen zu
statuieren, fehle aber eine sachliiche Rechtfertigung.

Zweck der Haftungsregelung des § 67 Abs. 10 ASVG ist
vor allem, den Vertreter des Beitragsschuldners geniigend zu
motivieren, flir die Bezahlung der Beitrdge aus den

Betriebsertrdgnissen zu sorgen. Zur Sicherung der
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Beitragseinbringung muB die Haftung daher zu einem friitheren

Zeitpunkt als erst bei Uneinbringlichkeit eintreten.

Wenn es nach geltender Rechtslage fiir die
Inanspruchnahme des Vertreters geniligt, daB die vom
Vertretenen zu entrichtenden Beitrédge bei F&lligkeit nicht
entrichtet wurden, so soll nun, der Auffassung des
Verfassungsgerichtshofes folgend, die Vertreterhaftung
entsprechend eingeschrédnkt werden. Sie soll nur dann m&glich
sein, wenn - zusdtzlich zu den schon bisher bestehenden
Haftungsbeschrdnkungen - Umstdnde vorliegen, die die
Sicherung der Einbringlichkeit der Beitré&ge erforderlich
machen. Dies soll dann anzunehmen sein, wenn trotz
zweimaliger Mahnung des Beitragsschuldners im Sinne des § 64
Abs. 3 ASVG die Zahlung der Beitragsschuld innerhalb von
zweli Wochen nicht erfolgt.

Dadurch, daB der Versicherungstrdger auf Umsténde, die
die Einbringlichkeit der Beitragsschuld gefdhrdet erscheinen
lassen oder diese erschweren, Bedacht zu nehmen hat, soll
dem im oben zitierten Erkenntnis des
Verfassungsgerichtshofes ausgesprochenen Erfordernis des
Offentlichen Interesses an der Sicherung der

Einbringlichkeit entsprochen werden.

Zu Art. I Z 7 (§ 76 Abs. 6):

Durch die vorgeschlagene Anderung soll gesetzlich
vorgesehen werden, daB die Richtlinien betreffend die
' Voraussetzungen filir eine Herabsetzung der Beitragsgrundlage

amtlich zu verlautbaren sind.

Zu Art. I Z 10 (S 81):

Die Formulierung, wonach zu den zuldssigen Zwecken, fiir

welche die Mittel der Sozialversicherung verwendet werden

diirfen, auch die der Aufkl&drung und Information im Rahmen
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der Zustdndigkeit der Versicherungstrédger (des

Hauptverbandes) gehdren, hat in der Vergangenheit in einigen
Fdllen AnlaB zu Zweifel gegeben, ob durch sie auch jede Form
der Offentlichkeitsarbeit gesetzlich gerecht ist. Um den
Versicherungstrégern (dem Hauptverband) zweifelsfrei diese
Moglichkeit einzurdumen, soll die Bestimmung im ’
vordeschlagenénisinn erweitert werden. Es wird jedoch
weiterhin nicht zuldssig sein, die Mittel der
Sozialversicherung fiir Werbezwecke nach

privatwirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwenden.

Zu Art. I Z 11 (§ 94) und Art. VI Abs. 2:

Die Regierungserkl&drung der Bundesregierung vbm
28. Jédnner 1987 bringt unter anderem die Absicht zum
Ausdruck, die leistungsrechtlichen Bestimmungen der
Pensionsversicherung im Bereich der Sozialversicherung auf
ihre ZeitgemdBheit zu priifen. Unter diese Aufgabe sollte der
Regierungserklédrung zufolge insbesondere auch eine Anderung
der geltenden Bestimmungen beim Zusammentreffen einer Eigen-
und einer Witwen(Witwer)pension bei abscluter Wahrung des
eigenen Pensionsanspruches fallen. Mit anderen Worten: damit
sollte das ganze Problem einer partnerschaftlichen
Hinterbliebenenversorgung einer Regelung zugefiihrt werden.

Eine solche Regelung wire jedoch untrennbar auch mit
einer Gesamtreform der derzeit geltenden Ruhensbestimmungen
verbunden gewesen. Im Rahmen der Vorbereitung zur
Pensionsreform 1988 und auch danach wurden intensive
Beratﬁngen sowohl auf Expertenebene als auch im Rahmen der
Bundesregierung gepflogen. Sie hatten das Ziel, die derzeit

geltenden Ruhensbestimmungen in der gesetzlichen

Pensionsversicherung durch ein alle Pensionssysteme
umfassendes neues Konzept von Ruhens- und
Anrechnungsbestimmungen zu ersetzen. Dabei sollte

insbesondere auf zweli Bereiche Bedacht genommen werden,

nédmlich auf
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- den Bezug eines Erwerbseinkommens oder einer
weiteren Pension neben einer laufenden Pension
aus eigener Pensionsversicherung und

- die L&sung der partnerschaftlichen Hinterbliebenen-

versorgung bei einem eigenen Einkommen oder einer
eigenen Pension neben der Witwen (Witwer) pension.

Die Aufhebung der Ruhensbestimmungen im Bereich des
Bundesbeamtenpensionsrechts durch das Erkenntnis des
Verfassungsgerichtshofes vom 16. Md&rz 1988 zu § 40 a
Pensionsgesetz 1965 hat dazu gefiihrt, daB von vielen Seiten
eine gdnzliche Aufhebung der Ruhensbestimmungen in der
gesetzlichen Pensionsversicherung gefordert wird.

Da derzeit eine Gesamtl®sung aufgrund neuer Ruhens- und
Anrechnungsbestimmungen nicht absehbar ist und die derzeit
strengen Ruhensbestimmungen bei Direktpensionen insbesondere
im Hinblick auf das Fehlen jeglicher Ruhensregelungen im
Beamtenbereich und die sich abzeichnende Verbesserung der
Arbeitsmarktsituation nicht gerechtfertigt sind, sollen mit
dem vorliegenden Entwurf wesentliche Erleichterungen beim
Zusammentreffen einer Pension aus eigener
Pensionsversicherung mit Erwerbseinkommen geschaffen werden.
Gleichzeitig soll durch eine grundsdtzliche Anderung der
Methodik der Ruhensbestimmungen fiir Witwen (Witwer) pensionen
eine allumfassende Losung der irtnerschaftlichen
Hinterbliebenenversorgung vorbereitet werden.

Zur Frage der grundsé&tzlichen Berechtigung von
Ruhensbestimmungen ist zundchst festzustellen, daB bereits
im Bericht des Ausschusses flir soziale Verwaltung zum
Stammgesetz des ASVG wortlich ausgefiihrt wird: "Fiir den
AusschuBl war es verstidndlich, daB sich die breite
Offentlichkeit besonders mit den Bestimmungen des Gesetzes
iiber das Ruhen von Renten neben einem anderweitigen
Einkommen beschdftigt hat. Der AusschuB hdlt es im Hinblick
auf die Bedeutung dieser Frage fiir die groBe Zahl der
Rent :nbezieher daher erforderlich, einige grunds&dtzliche
Erwdgungen hiezu voranzustellen. Solange die Rente, wie dies

nach dem derzeit geltenden Recht der Fall ist, zu dem im
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Laufe eines ganzen Berufslebens erarbeiteten Lebensstandard
in keinem direkten Verhdltnis stand, sondern sich nach dem
Durchschnitt der wdhrend der gesamten Versicherungsdauer
geleisteten Beitrdge errechnete, war es im Hinblick auf das
Versicherungsprinzip gerechtfertigt, die Rente nach
Erreichung der Altersgrenze auch neben einem
Erwerbseinkommen voll zu gewdhren. ....Wenn nun das
vorliegende Gesetz Renten festsetzt, die nach

40 Versicherungsjahren 72 vH der Bemessungsgrundlage
erreichen und nach 45 Versicherungsjahren bis zu einem
H6chstausmaB von 79,5 vH ansteigen, so andert dies auch die
grundsdtzliche Einstellung zur Frage des Ruhens der Rente
neben einem fortlaufenden Arbeitseinkommen. Dies gilt
umsomehr, als diese Renten ohne laufende Zuschiisse des
Staates in bedeutender HOhe nicht ausgezahlt werden k&nnten.
Es ist nun ausgeschlossen, den Ubrigen Versicherten, welche
die Beitrdge aufbringen miissen, sowie der Allgemeinheit,
welche mit ihrer Steuerleistung zur Deckung des
Rentenaufwandes beitrdgt, hBhere Belastungen zuzumuten,
damit ein Versicherter, der nach Erreichung der Altersgrenze
in seinem Arbeitsverhdltnis verbleibt, eine entsprechend
erhOhte Rente und Arbeitsentgelt nebeneinander beziehen
kann. Das Gesetz sieht daher im § 253 vor, daB als weitere
Voraussetzung fir den Rentenanfall der Versicherte am
Stichtag nicht pflichtversichert sein darf. ....Neben dieser
Bestimmung, die genau besehen, keine Ruhensbestimmung,
sondern eine weitere Voraussetzung fiir den Rentenanfall ist,
enthdlt das Gesetz echte Ruhensbestimmungen, die vorsehen,
daB eine bereits zuerkannte Rente aus der
Pensionsversicherung bei Vorliegen eines bestimmten
Sachverhaltes teilweise zum Ruhen kommt. In diesen
Bestimmungen wurden aber die derzeit bestehenden
Ruhensgriinde ganz entscheidend eingeengt und auBerdem das
HochstausmaB des Ruhensbetrages auf den Grundbetrag der
Rente beschrdnkt; es werden daher die erworbenen
Steigerungsbetrédge der Rente, die gewissermafien auf die

eigenen Beitragsleistungen zurilickgehen, niemals - auch bei
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dem gleichzeitigen Bezug eines noch so hohen
Arbeitseinkommens - ruhen."

Bereits die Stammfassung weist damit auf die
fundamentalen Unterschiede einer individuellen
Altersvorsorge aufgrund einer Vertragsversicherung nach
versicherungsmathematischen Grundsdtzen der
Lebensversicherung und der Altersvorsorge durch die
Sozialversicherung hin. Ein System der gesetzlichen
Pensionsversicherung muB aus Steuern und Beitrdgen, die aus
dem jeweils laufenden Volkseinkommen abgezweigt werden,
finanziert werden. Jede Pensionistengeneration wird immer
und nur von der jeweiligen Erwerbsgeneration durch einen
bestimmten Transfer der erwirtschafteten Einkommen erhalten.
Die Leistungen der Pensionsversicherung werden daher durch
einen entsprechenden Konsumverzicht der erwerbstdtigen
BevOlkerung erbracht. Die jeweils ausbezahlten Pensionen
sind kein wie immer geartetes kapitalmdBiges Aquivalent der
vorher gezahlten Beitrége.

Die Pensionsversicherung wurde geschaffen, um den
Menschen in den Wechself&llen des Lebens einen materiellen
Schutz zu gewdhren. Das Leistungsrecht der
Pensionsversicherung nimmt zwar auf die eingezahlten
Beitrédge Riicksicht, das Prinzip der Lebensstandardsicherung
steht dabei jedoch im Vorder .nd. Das Element des reinen
Versicherungsprinzips hat in der Pensionsversicherung nur
sehr eingeschrdnkt Bedeutung. Die Pension aufgrund des
derzeitigen Leistungsrechts ist auf jeden Fall ein Ersatz
fir das verlorengegangene Arbeitseinkommen bzw. fir den
verlorengegangenen Unterhalt und kein Aquivalent fiir
eingezahlte Beitrdge (Prdmien) im
versicherungsmathematischen Sinn.

Wenn daher gefordert wird, daB eine Pension
ungeschmdlert neben einem weiterflieBenden Arbeitsverdienst
ermbglicht werden soll, miiBte das Lelistungsrecht der
Per :;ionsversicherung zumindest in grofien Ansdtzen
beitragsdquivalent im Sinne einer Berlicksichtigung des

gesamten Versicherungsverlaufes verdndert werden.
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Die Ruhensbestimmungen beim Zusammenfallen einer
Pension mit Erwerbseinkommen wurden in weiterer Folge auch
auf Erwerbseinkommen aus selbstdndiger Erwerbstédtigkeit
ausgedehnt und teilweise gemildert,die grundsdtzliche
Berechtigung der Ruhensbestimmungen jedoch immer bestadtigt.
Insbesondere wurde in der 29. Novelle zum ASVG in den
Erlduterungen zur Regierungsvorlage auf den Zusammenhang
zwischen der Stichtagsregelung und den Ruhensbestimmungen
hingewiesen. Dabei wurde ausgefiihrt: "Hdufig war dabei die
geltende Rechtslage einer unsachlichen Kritik ausgesetzt,
die offensichtlich den Zusammenhang der Ruhensbestimmungen
mit dem in der Stichtagsregelung des § 253 zum Ausdruck
kommenden Grundgedanken der Pensionsversicherung nicht
erkannte. Nach § 253 Abs. 1, der die Alterspension in der
Pensionsversicherung der Arbeiter regelt und dessen Inhalt
nach § 270 auch fir die Pensionsversicherung der
Angestellten gilt, hat der Versicherte nach Vollendung des
65. Lebensjahres, die Versicherte nach Vollendung des
60. Lebensjahres,wenn die allgemeinen Voraussetzungen
(§ 235), ndmlich Wartezeit (§ 236) und Dritteldeckung
(§ 237), erfiillt sind und der Versicherte {(die Versicherte)
am Stichtag (§ 223 Abs. 2) in der Pensionsversicherung nicht
pflichtversichert ist, Anspruch auf Alterspension; eine
Pflichtversicherung mit einem im Monat geblihrenden Entgelt
von derzeit nicht mehr als 1 439 S hat hiebei auBer Betracht
zu bleiben, ....Mit diesen Bestimmungen hat der Gesetzgeber
zum Ausdruck gebracht, daB die Alterspension grundsédtzlich
nur unter der Voraussetzung gewdhrt wird, daB der (die)
Versicherte nach Erreichung des Versicherungsfalles des
Alters aus der Pflichtversicherung ausscheidet. Die Pension
soll das verlorengegangene Arbeitseinkommen ersetzen und
nach dem Ausscheiden aus dem Berufsleben eine dem zuletzt
erworbenen Lebensstandard m&glichst nahekommende Versorgung
sichern. Die Bestimmungen des § 94 iber den EinfluB eines
Erwerbseinkommens neben einer Pension stehen damit im
Einklang mit der vom Gesetzgeber bereits in den §§ 253, 270
und 276 ASVG getroffenen prinzipiellen Entscheidung. Die
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Ruhensbestimmungen sind demnach die logische Konsequenz des
Beschdftigungsverbotes am Stichtag. Beziige aus einer
unselbstdndigen Beschdftigung in der vom Gesetz
festgesetzten HBhe schlieBen einerseits das Entstehen eines
Pensionsanspruches aus und filihren andererseits zu einer
zeitweiligen Verminderung der Pension, wenn nach Zuerkennung
des Pensionsanspruches doch wieder eine Erwerbstdtigkeit
aufgenommen wird. Das ist schon deshalb notwendig und auch
gerechtfertigt, weil die durch die Beitragsleistungen
aufgebrachten Mittel der Riskengemeinschaft allein nicht
ausreichen, die Pensionen in der gesetzlichen H&he
sicherzustellen. ....Es kann daher schon allein aus diesem
Grund nicht gesagt werden, daB die Pension, die den vom
Versicherten erbrachten Leistungen entsprechende
Gegenleistung wédre. Auch der Verfassungsgerichtshof hat
wiederholt ausgesprochen, die Sozialversicherung werde von
dem Grundgedanken getragen, daB8 die Angeh®rigen der
einzelnen Sozialversicherungsgemeinschaften eine
Riskengemeinschaft bilden, in der der Versorgungsgedanke im
Vordergrund steht, der den Versicherungsgedanken in der |
Auspridgung der Vertragsversicherung zuriickdr&ngt. Schon in
seinem Erkenntnis vom 13. Juni 1964, B 20/64, hat der
Verfassungsgerichtshof das Bestehen eines unmittelbaren
Zusammenhanges zwischen Beitr :n und Leistungen als
verfehlt bezeichnet und auf sein Erkenntnis

Slg. Nr. 3670/1960 verwiesen, worin er die Geltung des
Grundsatzes der Aquivalenz in der Sozialversicherung
bestritten hat. Sozialpolitische Erwdgungen liegen
insbesondere den Vorschriften liber die Behandlung der
Ersatzzeiten als Versicherungszeiten zugrunde, die gerade in
letzter Zeit bedeutend verbessert wurden."

Sdmtliche Argumente hinsichtlich der Finanzierung der
Leistungen gelten auch heute uneingeschrédnkt. Auch im
Durchschnitt decken die Beitragsleistungen der heute in
Pen. ion befindlichen Personen bei weitem nicht die
inaividuell ausgezahlte Pensionsleistung auf Lebensdauer.
Auch insofern kann von einem Vorherrschen des

Versicherungsprinzips keine Rede sein.
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Das Argument des Arbeitsmarktes wurde erst mit der
Verschidrfung der Ruhensbestimmungen durch die 39. Novelle
zum ASVG eingebracht und wurde nie filir die Rechtfertigung
der Ruhensbestimmungen an sich verwendet, sondern
ausschlieBlich fiir die Festlegung der Ruhensgrenzbetrédge. Im
Initiativantrag zur 39. Novelle heiBt es: "Zur Unterstiitzung
der Arbeitsmarktpolitik sollen jene Grenzbetrdge, die fiir
das Ruhen des Grundbetrages einer Pension maBgebend sind,
reduziert werden, und zwar von derzeit 10 247 S bzw. 5 959 §
auf 7 000 S bzw. 3 200 S. ....Ruhensf&hig ist nach wie vor
nur der Grundbetrag der Pension (30 vH der
Pensionsbemessungsgrundlage), die Steigerungsbetrdge
gebithren unabhidngig von der HOhe des Arbeitsverdienstes in
jedem Fall ungekilirzt. ....Bekanntlich wird der Aufwand zu
den Pensionen nicht nur von den Versicherten und ihren
Dienstgebern, sondern zu einem wesentlichen Teil aus
allgemeinen Steuermitteln getragen; angesichts der sténdig
steigenden Mittel, die von der Allgemeinheit aufgebracht
werden miissen, damit die Pensionsversicherungstrdger ihre
gesetzlichen Verpflichtungen erfiillen k&nnen, erscheint es
zumutbar, das Erwerbseinkommen eines Pensionsberechtigten
mehr als bisher zu beriicksichtigen, zumal auch wie bereits
gesagt, die von ihm entrichteten
Pensionsversicherungsbeitr@ge nicht die ausschliefiliche
finanzielle Basis fiir die ihm zuerkannte Pension darstellen.
Abgesehen von diesen Uberlegungen - hinsichtlich der
finanziellen Auswirkungen der vorgeschlagenen MaBnahme wird
auf die Finanzielle Begriindung verwiesen - muf die
vorgeschlagene MaBnahme jedoch in erster Linie unter dem
Aspekt der allgemeinen Situation auf dem Arbeitsmarkt
beurteilt werden. Zur Sicherstellung der Finanzierung der
Arbeitslosenversicherung miissen von den Erwerbstdtigen und
deren Dienstgebern steigende Beitragsleistungen erbracht
werden. Es wdre schon aus diesem Grund sozialpolitisch nicht
vertretbar, daB Versicherte, die das Pensionsalter erreicht
und die erforderlichen Versicherungszeiten erworben haben,

neben ihrem Arbeitseinkommen auch die Pension ungeschmdlert
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in Anspruch nehmen k&nnen, wdhrend andere infolge
Arbeitslosigkeit aus dem ArbeitsprozeB unfreiwillig
ausscheiden miissen. Die Bestimmung des § 94 ASVG {iber den
EinfluB eines Erwerbseinkommens neben einer Pension steht im
Einklang mit der vom Gesetzgeber in den §§ 253 und 276 ASVG
getroffenen Entscheidung, nach der eine

versicherungspflichtige Beschdftigung am Stichtag

grundsédtzlich das Entstehen eines Pensionsanspruches
ausschliefit."

Flir Witwen (Witwer) wurden die bis dahin geltenden
wesentlich hSheren Ruhensgrenzen beibehalten, weil das Ziel
der Ruhensbestimmungen fiir Witwen (Witwer) ein v6llig
anderes ist. Wdhrend bei Direktpensionen zwar ein
Nebenerwerb (in der Hohe abhdngig von der jeweiligen
Arbeitsmarktsituation), nicht aber ein Vollerwerb neben
einer ungeschmdlert ausbezahlten Pension gestattet werden
soll, sind Hinterbliebenenpensionsbezieher vor allem in
jungen Jahren weiterhin auf einen Vollerwerb angewiesen.
Ziel ist hier, einen angemessenen Lebensstandard in Relation
zum vorher verfiligbharen Familieneinkommen sicherzustellen.

Mit der Pensionsreform 1985 (40. Novelle zum ASVG)
wurde zwar vom Grundbetrag der Pension abgegangen und
lineare Steigerungsbetrdge eingefilhrt. Diese Anderung
bedeutete jedoch kein grundsé .iches Abgehen vom Prinzip
der Lebensstandardsicherung, da ab dem 30. Versicherungsjahr

. die Gesamthdhe der Pension gleich blieb. Fiir eine
Alterspension hat sich damit im Normalfall keine Anderung

. ergeben. Flir Pensionen aus dem Versicherungsfall der

geminderten Arbeitsfdhigkeit wurden groBzligige

Zurechnungszuschlédge gewdhrt.

Der Betrag, der maximal zum Ruhen gebracht werden
konnte, wurde mit 40% der Pension festgesetzt. Dieser Betrag
bedeutete im Normalfall eine Milderung der
Ruhensbestimmungen, da der Grundbetrag in der HOhe von 30%
im urchschnitt eher der Hdlfte der Pension entspricht als

40% der Pension.
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Dieser Riickblick zeigt, daB an der grundsédtzlichen
Sinnhaftigkeit von Ruhensbestimmungen keine Zweifel
bestehen.

Da aber derzeit absehbar ist, daB die konjunkturelle
Situation auch eine Entspannung auf dem Arbeitsmarkt zur
Folge haben wird, ist es gerechtfertigt, die durch die
39. Novelle zum ASVG vorgenommene Verschidrfung durch Senkung
der Ruhensgrenzbetrédge wieder zurlickzunehmen. Die neuen
Regelungen nehmen jedoch auch Bedacht auf kiinftige
allumfassende Ruhens- und Anrechnungsbestimmungen.

Sie ermdglichen fiir Pensionen aus eigener
Pensionsversicherung (Alter und geminderte Arbeitsfdhigkeit)
einen Nebenerwerb in nicht unbedeutender HShe (generell bis
zu 8 000 S), ohne daB es Uberhaupt zu einem Ruhen der
Pension kommt. Wenn das Gesamteinkommen aus Nebenerwerb und
Pension mehr als 14 000 S betr&gt, soll die H&lfte des
14 000 S libersteigenden Betrages bei der Pension ruhend
gestellt werden. Das maximale Ruhen wird mit der Hilfte der
Pension begrenzt. Damit wird der Intention des Gesetzgebers,
daB die Pension Ersatz fiir das verlorengegangene
Arbeitseinkommen ist, und die auch heute noch
uneingeschrankt Gililtigkeit hat, entsprochen. Ein Nebenerwerb
wird zugelassen, nicht jedoch eine weitere Vollbeschdftigung
neben einer vollen Pension.

Da die Zielsetzung der Ruhensbestimmungen bei
Hinterbliebenenpensionen eine v6llig andere ist, ndmlich die
Aufrechterhaltung eines angemessenen Lebensstandards in
Relation zum letzten Familieneinkommen, wird bei
Witwen (Witwer)pensionen die Methode der Berechnung der
ruhenden Betrédge diesen Intentionen angepaBt. In Hinkunft
soll ein Gesamtbezug aus Witwen{(Witwer)pension und
Erwerbseinkommen bis zu 14 000 8 ungeschmélert gebiihren,.
Dariiber hinausgehende Gesamtbezlige sollen mit einem Viertel
des Unterschiedsbetrages zwischen Gesamtbezug und 14 000 S
bei der Witwen(Witwer)pension als Ruhensbetrag
beriicksichtigt werden. Maximal kann jedoch die halbe

Witwen (Witwer)pension zum Ruhen gebracht werden.
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Durch diese Methode wird erreicht,daB8 zumindest 70% des
vorhergehenden Gesamtfamilieneinkommens der Witwe (dem
Witwer) zur Verfligung stehen. Damit wird auch in einem
ersten Schritt die L&sung des Problems der

partnerschaftlichen Hinterbliebenenversorgung vorbereitet.

Zu Art. II Z2 1 und 4 (§§ 117 Z 4 1lit. a und 159):

Der gegenstédndliche Novellierungsvorschlag war bereits
im Entwurf einer 44. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz enthalten und soll nunmehr
neuerlich zur Diskussion gestellt werden. Aus Kreisen der
diplomierten Kinderkranken- und Sduglingsschwestern wurde
darauf hingewiesen, daB flir ihre Tdtigkeit (insbesondere
Wochenbett- und S&duglingspflege nach sogenannten ambulanten
Geburten, das sind Klinikgeburten mit vorzeitiger
Entlassung) von den Krankenkassen mangels einer
Rechtsgrundlage keine Leistung erbracht wird; dies, obwohl
sich - wie auch der Hauptverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstréger bestdtigt hat - bei dieser Form
der Entbindung die Krankenkassen durch eine Verringerung der
Zahl der Pflegetage betrd@chtliche Kosten ersparen.

Nach § 5 Abs. 2 des Kr- enpflegegesetzes,
BGBl. Nr. 102/1961, umfaBt die Kinderkranken- und
Sduglingspflege auch die Pflege und Erndhrung von gesunden
Neugeborenen und Sduglingen sowie die Wochenbettpflege.
GemdB8 § 1 Abs. 1 des Hebammengesetzes f&llt die Pflege der
W&chnerin, des Neugeborenen und des S&uglings in gleicher
Weise aber auch in das Berufsbild der Hebammen. Im Hinblick
auf die aus der Rechtslage sich ergebende Gleichartigkeit
der Berufsbildes kann auch aus gesundheitspolitischer Sicht
fiir die im Sozialversicherungsrecht bestehende
Ungleichbehandlung der beiden Berufe keine Rechtfertigung
ge unden werden. Es wdre vielmehr auch im Bereich des
Sozialversicherungsrechtes eine entsprechende

Gleichbehandlung angezeigt.
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Die Gleichstellung der diplomierten Kinderkranken- und
Sduglingsschwestern mit den Hebammen im Leistungskatalog der
Krankenversicherung wird liberdies vom Bundeskanzleramt -
Sektion VI Volksgesundheit beflirwortet. Es erscheint daher
zweckmédBig, eine entsprechende Erweiterung des
Leistungsangebotes der Krankenversicherung aus dem
Versicherungsfall der Mutterschaft (§§ 117 Z 4 lit. a und
159 ASVG) vorzuschlagen.

Die Beziehungen der Tr&dger der Sozialversicherung zu
den Kinderkranken~ und Sduglingsschwestern werden durch
privatrechtliche Vertrdge nach MaBgabe der Bestimmungen des
Sechsten Teils des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
zu regeln sein. Eine ausdriickliche Erwdhnung des genannten
Personenkreises im § 338 Abs. 1 ASVG erscheint entbehrlich,
zumal die geltende Fassung (Worte "anderen
Vertragspartnern") Raum flir eine Einbeziehung im

Interpretationsweqg bietet.

Zu Art. II 2 2 (§ 131 Abs. 1) und Art. VI Abs. 3:

Von den Krankenversicherungstrédgern wurde in jlngster
Zeit festgestellt, daB die Zahl der Inanspruchnahme der
wahldrztlichen Hilfe {iberproportional zunimmt und dadurch
auch die Ausgaben fir die Kostenerstattung ansteigen. Die
Krankenversicherungstridger sehen als Hauptursache fiir die
verstdrkte Inanspruchnahme der Wahlarzthilfe nicht nur die
stdndig steigende Zahl von Wahl&rzten, sondern auch den
Umstand, daB die meisten Wahldrzte ihren Patienten sowohl
hinsichtlich der Grundverglitung als auch der
Sonderleistungen das Honorar in der Hhe der Kassentarife
berechnen.

Dies fihrt in der Praxis dazu, daf die Unterschiede
zwischen Vertragsdrzten und Nichtvertragsdrzten verwischt
und das bestehende Arztstellensystem gegenstandslos gemacht
wird., Dieser Umstand flihrt weiters dazu, daB filir die

Krankenversicherungstridger angesichts der steigenden Tendenz
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der Wahlarzthilfe unter den angefiihrten Konditionen
zusdtzliche Gebarungsschwierigkeiten entstehen.

Einem Vorschlag des Hauptverbandes zufolge soll die
dargestellte Ausgabensteigerung im vorliegenden Entwurf
dadurch verlangsamt werden, daB8 in der Satzung des
Krankenversicherungstrédgers flir jede Arztkategorie ein
H&chstbetrag fiir die Kostenerstattung vorgesehen werden
kann. Nach den Vorstellungen des Hauptverbandes bietet sich
dafiir der durchschnittliche Fallwert an. Der Bezug auf den
durchschnittlichen Fallwert ist insofern gerechtfertigt, als
auf Grund der jetzigen Gesetzesformulierung die
Kostenerstattung in der Hohe des Betrages zu gewdhren ist,
der bei Inanspruchnahme der entsprechenden Vertragspartner
des Versicherungstrédgers von diesem aufzuwenden gewesen
wédre. Auf Grund der vielfach in den Honorarordnungen
vorgesehenen Limitierungen 148t sich aber zur Zeit der
Gewdhrung der Kostenerstattung noch nicht sagen, wie hoch
der Aufwand des Versicherungstrédgers flir diese Leistung im
Quartal tatsdchlich sein wird.

Von einer Kostenerstattung kann man nach dem Sinn des
Begriffes nur dann sprechen, wenn zwar Kosten entstanden
sind, der Versicherte also das Honorar fiir die wahldrztliche
Behandlung bereits bezahlt hat. Diese Bedingung soll durch

die vorgeschlagene gesetzlir Regelung untermauert werden.

Zu Art, IT Z 3 und Art. V 2 1 (§§ 148 Z 3 und 332 Abs. 1l):

Die Aufzdhlung in § 148 Z 3 ist derzeit unvollsténdig.
Dies ist deswegen bedeutsam, weil die Leistungen der
Sozialversicherungstrédger, die an den
Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds zu erbringen sind,
bereits Milliardenh8he erreicht haben und auch nach § 332 ff
ASVG im RegreBweg von Schddigern oder deren Versicherungen
ei .gefordert werden miissen.

Die einschlédgige Aufzidhlung in der Grundsatzbestimmung
des § 148 ASVG soll daher entsprechend ergdnzt werden.
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Die vorgeschlagene Anderung des § 332 Abs. 1 ASVG soll
klarstellen, da8 zu den "Leistungen", die ein
Versicherungstréger regressieren kann, nicht nur die
eigentlichen Sozialversicherungsleistungen gehdren, sondern
auch Zahlungen, die der Versicherungstrdger im Zusammenhang
mit der Leistung von Anstaltspflege zusdtzlich zu den
Pflegegebiihrenersédtzen, insbesondere an den
Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds zu erbringen hat.

Die Krankenversicherungstrdger haben an den beim
Hauptverband eingerichteten Ausgleichsfonds der
Krankenversicherungstréger Mittel zu lberweisen, die der
Hauptverband gesondert zu verwalten und zur Ganze an den
Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds weiterzugeben hat;
dieser teilt die Mittel auf die Rechtstrdger der
Krankenanstalten auf.

DaB es sich bei den Zahlungen der
Krankenversicherungstréger an den
Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds um regressierbare
Leistungen der Versicherungstréger im Sinne des § 332 Abs. 1
ASVG handeln soll, ist in folgendem sachlich begriindet:
Einerseits flieBen diese Zahlungen den Rechtstrédgern der
Krankenanstalten zu; andererseits steht fest, daB die Trdger
der Krankenanstalten Anstaltspflege zu den derzeitigen
Pflegegebilhrenersdtzen - ohne zusdtzliche Mittelzuweisung
durch den Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds - nicht
erbringen wiirden. Die Leistungen der
Krankenversicherungstriger an den
Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds stellen sich somit als
eine Abgeltung der Forderung der Trédger der Krankenanstalten
nach htheren Pflegegebiihrenersédtzen dar.

Die zusdtzliche Zahlung soll unter sinngemédBer
Anwendung des § 28 Abs. 4 Z 3 KAG ermittelt werden. Gemid8
§ 28 Abs. 4 Z 3 KAG erhbhen sich die Pflegegebiihrenersédtze
fiir Personen, die auf Grund zwischenstaatlicher
Ubereinkommen iiber Soziale Sicherheit einer
Gebietskrankenkasse zur Betreuung zugewiesen werden und die

in einer Krankenanstalt betreut werden, deren Rechtstrager
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im Sinne des § 1 des Bundesgesetzes iliber die Errichtung
eines Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds,

BGBl. Nr. 281/1988, zuschuBberechtigt ist, im selben
Verhdltnis, das sich fiir einen Verpflegstag eines
Versicherten bei Berlicksichtigung aller zusédtzlichen Kosten
der Gebietskrankenkasse filir Anstaltspflege ergibt, die aus
der gesetzlichen Verpflichtung liber die finanzielle
Beteiligung der Tré&ger der sozialen Krankenversicherung am

Krankenanstalten-Zusammenarbeitsfonds entstehen.

Zu Art. III (§ 175 Abs. 4) und Art VI Abs. 4:

Die Volksanwaltschaft hat im Zehnten Bericht an den
Nationalrat eine Anderung im Unfallversicherungsschutz fiir
Schiiler angeregt. Nach Ansicht der Volksanwaltschaft sollte
in den F&dllen, in denen zeitlich eine Heimfahrt nicht
mdglich ist, sowohl die Erholung auf einem Spielplatz als
auch die Verrichtung lebensnotwendiger persénlicher '
Bedlirfnisse einschlieBlich des Weges hin und zurlick unter
Unfallversicherungsschutz stehen und damit eine zum § 175
Abs. 2 Z 7 ASVG analoge Bestimmung fiir Schiiler geschaffen
werden.

Zur Klarstellung wird f+ gehalten, daB zu den
lebensnotwendigen Bediirfnissen eines Schiilers bis zur
Erfiillung der gesetzlich vorgeschriebenen Schulpflicht - in
der Regel bis zum 15. Lebensjahr - auch die Befriedigung

eines addquaten Spiel- und Bewegungsdranges gehoOrt.

Zu Art. IV Z 1 (§ 227 Abs. 1 Z 4) und Art. VI Abs. 5:
Zeiten der Kindererziehung werden bereits nach

geltendem Recht als Versicherungszeit bzw. beil der

Lei ‘tungsbemessung der Pension in betr&dchtlichem Umfang

beriicksichtigt. Seit 1. Jdnner 1973 wird jeder Frau, die von

einem lebend geborenen Kind entbunden wird, im AnschluB an

- 23 -
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die Entbindung ein Versicherungsjahr als Ersatzzeit
angerechnet, wenn die Entbindung frilhestens am
1. Jénner 1971 erfolgt ist,.

Die 40. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz, BGBl. Nr. 484/1984, sieht vor, im
Zusammenhang mit der Schaffung eines neuen
Pensionsbemessungssystems durch einen neuen
Leistungsbestandteil, ndmlich den sogenannten
Kinderzuschlag, der besonderen Situation weiblicher
Versicherter Rechnung zu tragen, die wegen der Geburt eines
Kindes ihre Beschdftigung fiir l&ngere Zeit unterbrechen oder
die wegen ihrer Einkommensverhdltnisse dazu nicht in der
Lage sind. Weibliche Versicherte mit einem Pensionsstichtag
ab 1. Jénner 1985 erhalten zus&tzlich zum Steigerungsbhetrag
einen Kinderzuschlag in der HGhe von 3 vH der
Bemessungsgrundlage filir jedes lebendgeborene Kind bzw. fir
bestimmte Fdlle der Adoption.

Wdhrend es der Gesetzgeber zu Beginn der Siebzigerjahre
bei der Schaffung der Ersatzzeitenregelung gemdB § 227
Abs. 1 Z:4 ASVG fir sachlich gerechtfertigt gehalten hat,
die Anrechnung dieser Ersatzzeit auf leibliche Miitter 2zu
beschrédnken, werden durch die jlingere Novellengesetzgebung
{({insbesondere 40.Novelle zum ASVG, BGBl.Nr. 484/1984) die
Fédlle der Adoption, so im Bereich des neugeschaffenen
Kinderzuschlages, beriicksichtigt.

Was nun die Frage einer allfédlligen Anderung derxr
Ersatzzeitenregelung des § 227 Abs. 1 Z 4 ASVG zugunsten von
Adoptivmiittern und Frauen, die ein Kind zum Zweck der
spdteren Adoption in unentgeltliche Pflege nehmen, betrifft,
ist folgendes zu sagen:

Die Wichtigkeit der Betreuung und Erziehung von Kindern
durch Adoptiveltern und deren Bedeutung fiir Staat und
Familie ist unbestritten. Auch die familienpolitische
Bedeutung, die der Kindererziehung durch Adoptiveltern vom
Standpunkt der optimalen geistigen und k&rperlichen

Entwicklung des Kindes zukommt, ist allgemein anerkannt.
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Es erscheint daher als im Einklang mit der jilingeren
Novellengesetzgebung stehend sozial- und familienpolitisch
sinnvoll und richtig zu sein, eine entsprechende XAnderung
des § 227 Abs. 1 2 4 ASVG vorzuschlagen, wobei dem
L&sungsvorschlag, welcher auf den Anspruch von
Karenzurlaubsgeld abgestellt ist, mit Rilicksicht darauf, daB
der in Betracht kommende Personenkreis in einer
sozialrechtlichen Bestimmung des geltenden Rechts (§ 26
Abs. 1 Z 3 AlVG) genau umschrieben wird, der Vorrang
gegeniiber anderen m&glichen Varianten gegeben wird.

Einer Abschdtzung der Kosten kann mangels Verfiigbarkeit
der entsprechenden Daten nur zum Teil entsprochen werden.
Zum einen liegt dies daran, daB es keine Daten fiir das
gesamte Bundesgebiet liber die Zahl der durchgefiihrten
Adoptionen (Ubernahme in unentgeltliche Pflege) in
Abhdngigkeit vom Alter der Adoptivkinder gibt. Die Statistik
der Rechtspflege fiir das gesamte Bundesgebiet gibt die Zahl
der Adoptionen minderj&hriger Kinder (das ist bis zur
Vollendung des 19. Lebensjahres) wieder, die von den _
Bezirksgerichten rechtskrdftig bewilligt wurden. 1986 wurden
560 Adoptionen Minderjdhriger bewilligt.

Die Zahl der m&6glichen Anspruchsberechtigten pro Jahr
dlirfte weit unter der Zahl von 500 bis 600 Personen liegen.
Auch die Karenzurlaubs- und renzurlaubsgeldstatistik
bietet diesbezliglich keine Hilfestellung, da es keine
getrennten Aufzeichnungen beziiglich der Gewdhrung von
Karenzurlaubsgeld an Adoptivmiitter gibt. Schon im Hinblick
auf das Fehlen von entsprechenden Daten ist somit eine
exakte Quantifizierung der Kosten unm&glich.

Eine grobe Schdtzung der Kosten ergibt jedoch
folgendes:

Unterstellt man eine Bemessungsgrundlage von 10 000 S
- dies entspricht ziemlich exakt dem Durchschnitt des
weiblichen Pensionsneuzuganges an Direktpensionen des
Jaires 1987 -, so fihrt die Anrechnung eines vollen
Ersatzjahres zu einer Erhdhung der Pension um 190 S pro

Monat (150 S§ pro Monat, sofern mehr als
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30 Versicherungsjahre vorliegen). Die jdhrlichen Kosten pro

Person liegen somit zwischen 2 100 $ und 2 660 S.

Zu Art. IV 2 4 (§ 251 Abs. 4) und Art. VI Abs. 6:

Als Beitragsgrundlage nach § 251 Abs. 4 ASVG in der
geltenden Fassung gilt der vorgemerkte Arbeitsverdienst, dh.
der Arbeitsverdienst, der im Durchschnitt der letzten drei
Beitragsmonate der Pflichtversicherung oder einer
Erwerbstédtigkeit (§ 229 Abs. 1 ASVG) vor dem Kalendermonat,
in dem der Nachteil in den sozialversicherungsrechtlichen
Verhdltnissen eingetreten ist, erzielt wurde. Ist in den
Unterlagen kein Arbeitsverdienst vorgemerkt (auch nicht filir
einen oder zwei Beitragsmonate), gelten als
Beitragsgrundlagen die in § 9 Abs. 1 Z 1 und 2 des
Auslandsrenten-Ubernahmegesetzes (ARUG) angefiihrten Betrége.
wurden vor Eintritt des Nachteils iiberhaupt keine
Beitragsmonate {oder Monate nach § 229 Abs. 1 ASVG)
erworben, so gelten als Beitragsgrundlage 7 § fir den
Kalendertag (210 S fiir den Kalendermonat).

Aus dieser Regelung resultieren mitunter nachteilige
Folgen flir die Betroffenen, weil es letztlich vom Zufall
abhdngig ist, ob wenige oder gar keine Beschdftigungsmonate
vor der Verfolgung vorliegen, oder weil die
Beitragsgrundlagen heute nicht mehr auffindbar sind. So kann
es passieren, daB die Pension durch die subsidiédre
Heranziehung des § 9 ARUG in jenen F&llen, in denen keine
Beschdftigung vorausging, hoéher ist als bei Vorliegen von
Arbeitsverdiensten,

Die Kritik, diese L®sung stelle eine ungerechtfertigte
differenzierte Behandlung von zB Lehrlingen und
Mittelschiilern dar, ist daher verstidndlich. Auch wenn es
diese Differenzierung bereits frither gegeben hat, so ist sie
nicht so sehr augenfdllig gewesen wie nach der Anderung des
§ 502 Abs. 6 ASVG durch die 41. Novelle zum Allgemeinen

Sozialversicherungsgesetz ab 1. Jdnner 1986 und durch die
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44, Novelle zum Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz ab
1. J&nner 1988.

Die vorgeschlagene Novellierung hat daher zum Ziel,
diese sachlich schwer verstdndliche Differenzierung zu
beseitigen.

Die finanziellen Auswirkungen dieser Neuregelung fallen
angesichts der Auswirkungen des Erkenntnisses des
Verwaltungsgerichtshofes vom 23. Mai 1989, Z1. 88/08/0307
(siehe Begriindung zu § 502 Abs. 6 ASVG) auf die
Beglinstigungsregelungen nicht ins Gewicht.

Zu Art. IV Z 7 und 10 (§§ 292 Abs. 3, 4 und 8 bis 13 und
§ 296 Abs. 6 Z 3) und Art. VI Abs. 7 und 8:

Zur Begriindung der gegenst&dndlichen Bestimmung wird auf
die Erl&uterungen im gleichzeitig versendeten Entwurf einer
14. Novelle zum Bauern-Sozialversicherungsgesetz (§ 140

BSVG) verwiesen.

Zu Art. IV Z 8 (§ 293 Abs. 1 und 2):

Der Kampf gegen die Arm ist stets ein zentraler
Programmpunkt der Sozialpolitik der Bundesregierungen
gewesen. Sofern mit den Mitteln der staatlichen Sozial- und
Gesellschaftspolitik eingegriffen werden kann, wurden in der
Vergangenheit fiir armutsgefdhrdete Bevdlkerungsgruppen,
insbesondere flir Pensionisten, deren versicherungsmiBig
berechnete Pension nicht mehr das konventionelle
Existenzminimum deckt, MaBnahmen gesetzt, die eine
wesentliche Besserstellung dieser Gruppen in unserer
Gesellschaft zur Folge hatte.

In diesem Sinne wurde der durch die wirtschaftliche
En: vicklung verursachten steigenden Belastung der Bezieher
so.cher Pensionen in den letzten Jahren mehrmals durch

auBlertourliche, also liber der jdhrlichen Pensionsdynamik
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liegende ErhShungen der Ausgleichszulagenrichtsédtze
begegnet. Im Einklang damit wurde in den letzten Jahren, und
zwar auf Grund der 42., 44. und 46. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz, die Ausgleichszulage unter
AuBerachtlassung der Arbeitslosenrate auBertourlich
dynamisiert. Diese besonders auf die sozial Schwachen
ausgerichtete Sozialpolitik soll durch die mit dem
vorliegenden Entwurf beabsichtigte ErhShung der
Ausgleichszulagenrichtsdtze fortgesetzt werden. Fiir diese
ist eine Anpassung der Pensionen um einen Sockelbetrag die
beste L8sung. Die Ausgleichszulage stellt einen
bedarfsorientierten Sockelbetrag dar. Die Sockelerhdhung fiir
die kleinsten Pensionen wird daher {iber die Anhebung der
Ausgleichszulagenrichtsdtze durchgefiihrt.

SchlieBlich ist noch auf das Arbeitsilbereinkommen der
Regierungsparteien und die Erkldrung der Bundesregierung vom
Jédnner 1987 zu verweisen. Das Arbeitslibereinkommen stellt
ausdricklich fest, daB fiir die Bezieher kleinster Pensionen
zusdtzliche Leistungen erbracht werden. In dem gleichen Sinn
verweist die Regierungserkldrung insbesondere darauf, daB
die Sozialpolitik ungeachtet der MaBnahmen zur dauerhaften
Absicherung unseres Systems der Sozialen Sicherheit

besonders auf die sozial Schwachen ausgerichtet sein mu$.

Zu Art. IV Z 9 (§ 294 Abs. 1 und 3) und Art. VI Abs. 9:

Auf Grund der geltenden Rechtslage im
Ausgleichszulagenrecht sind Unterhaltsanspriiche gegen den
geschiedenen Ehegatten gleichviel, ob und in welcher Hoéhe
die Unterhaltsleistung tatsédchlich erbracht wird, dadurch zu
berlicksichtigen, daB dem Nettoeinkommen des
Pensionsberechtigten 15 vH des monatlichen Nettoeinkommens
des geschiedenen Ehegatten zuzurechnen sind (§ 294 Abs. 1
lit. b ASVG); die im wesentlichen gleiche Regelung,
abgesehen vom Anrechnungsprozentsatz, gilt hinsichtlich der

Unterhaltsanspriiche gegen den nicht im gemeinsamen Haushalt

www.parlament.gv.at




248/ME XVII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

lebenden Ehegatten bzw. gegen die im gemeinsamen Haushalt
lebenden Eltern (§ 294 Abs. 1 1lit. a und c ASVG).

Die Anrechnung erfolgt nach dem ausdriicklichen Wortlaut
des § 294 Abs. 1 ASVG unabhd&ngig davon, ob und in welcher
Hhe die Unterhaltsleistung tatsdchlich erbracht wird.

Bundesminister Alfred Dallinger hat in Beantwortung
einer parlamentarischen Anfrage vom 13. Dezember 1988
zugesagt, allfdllige Hdrten im Zuge der Pauschalanrechnung
von Unterhaltsanspriichen zur Feststellung des
Ausgleichszulagenanspruches zu untersuchen und eine gerechte
Losung vorzuschlagen.

Das Bundesministerium flir Arbeit und Soziales hat in
weilterer Folge die Interessenvertretungen der Dienstnehmer
und der Dienstgeber sowie den Hauptverband der
Osterreichischen Sozialversicherungstrdger und die
Pensionsversicherungstrédger um eine Uberpriifung allfdlliger
Hirtefédlle sowie um Erstattung von Vorschldgen auf
Anderungen der gesetzlichen Bestimmungen im Bereich des
§ 294 ASVG gebeten.

Wie aus den Stellungnahmen der
Pensionsversicherungstrdger hervorgeht, ist die Problematik
der pauschalierten Anrechnung von Unterhaltsanspriichen gemds
§ 294 ASVG im Rahmen der einschldgigen Anderungen durch die
35. und die 41. Novelle zum VG weitestgehend e~tschdrft
worden. Vor allem wurde ja in der Vergangenheit immer wieder
bemdngelt, daB ein zivilrechtlicher Unterhalt, der in einem
niedrigeren AusmaB gebilihrt oder einbringlich erscheint, als
es dem sozialversicherungsrechtlichen Unterhaltspauschale
entspricht, bei der Ausgleichszulagenfeststellung keine
entsprechende Beriicksichtigung gefunden hat. Dieses Ergebnis
wurde aber eben durch § 294 Abs. 3 zweiter Satz ASVG auf
legistischem Wege ausgeschaltet. Bei ausdrilicklicher
Geltendmachung eines einschldgigen Sachverhaltes durch die
(den) Anspruchsberechtigte(n) muB demnach auf den
te sdchlich geblihrenden bzw. realisierbaren Unterhalt,
abweichend von der in Rede stehenden

Pauschalierungsregelung, Riicksicht genommen werden.
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In diesem Zusammenhang wurde zB von einem
Pensionsversicherungstrdger folgendes ausgefilhrt:

"Seit Inkrafttreten des § 294 Abs. 3 ASVG in der
Fassung der letztgenannten Novelle treten Hirtef&lle im
Zusammenhang mit der pauschalen Unterhaltsanrechnung
allenfalls nur dann auf, wenn die Unterhaltsberechtigten von
einer durchaus erfolgversprechenden zwangsweisen Eintreibung
ihrer Anspriiche Abstand nehmen oder eine an sich
aussichtsreiche Verfolgung ihrer Anspriiche trotz Hinweises
auf die Konsequenzen unterlassen. Was immer die Ursache fiir
eine solche - mitunter in der persénlichen Sphédre des
einzelnen liegende - Haltung sein mag, so kdme eine weitere
Lockerung auf diesem Gebiete de facto einer Aufhebung der
pauschalierten Unterhaltsanrechnung gleich.

Hinzu kommt noch, daB in einer nicht unerheblichen
Anzahl von Ausgleichszulagefdllen die pauschalierte Form der
Anrechnung ohnehin ein glinstigeres Ergebnis zeitigt als dies
dem tatsdchlich erbrachten Unterhalt entspricht.”

Zu H&rtefdllen kann es nur dann kommen, wenn die
tatsdchliche Unterhaltsleistung nur zwdlfmal im Jahr gewdhrt
wird. In diesen Fdllen wird sie in einem liberhShten Ausmal
hinsichtlich des Jahresbetrages angerechnet. Diese
Ungerechtigkeit soll nunmehr durch die neuerliche Anderung
des § 294 Abs. 3 ASVG beseitigt werden.

Zur Anderung der gemdB § 294 Abs. 1 ASVG anzurechnenden
Pauschalsédtze wird folgendes bemerkt:

Der Osterreichische Arbeiterkammertag hat in seiner
Stellungnahme das Spektrum mdglicher Verdnderungen des
Ausgleichszulagenrechtes von der Minimalkorrektur bis hin
zur grundiegenden Reform erdrtert.

Ein g8nzlicher Wegfall der Unterhaltsanrechnung wiirde
seiner Auffassung nach den Charakter der Ausgleichszulage
verédndern und sie in eine Art Mindestpension transformieren.
Wie immer man eine solche MaBnahme bewerte, so liege doch
auf der Hand, daB sie eine Systemdnderung darstelle und
deshalb wegen ihrer politischen Implikationen einer

umfassenden Pensionsreform vorbehalten bleiben sollte.
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Dessenungeachtet hat der OGsterreichische
Arbeiterkammertag die Frage aufgeworfen, ob nicht iliberhaupt
von jeder Anrechnung von Unterhaltsanspriichen auf die
Ausgleichszulage Abstand genommen werden sollte.

Dagegen spricht allerdings, daB es sachlich nicht
vertretbar erscheint, das Erwerbseinkommen bei der
Ermittlung der Hbhe der Ausgleichszulage in vollem Umfang in
Rechnung zu stellen und gerade Unterhaltsleistungen gdnzlich
von vornherein davon auszunehmen. Auf diesen Umstand hat im
librigen der Osterreichische Arbeiterkammertag in seiner
Stellungnahme selbst hingewiesen.

Aus diesem Grund soll mit dem vorliegenden Entwurf
vorerst ein Mittelweg eingeschlagen werden, und zwar
dadurch, daB der Hundertsatz von 30 durch 26 und der
Hundertsatz von 15 durch 13 ersetzt wird. Dies entspricht
einer Reduktion um 13,3 vH.

Zu Art. IV Z 12 (§ 314 Abs. 4) und Art. VI Abs. 10 und 11:

Scheidet ein Geistlicher der Katholischen Kirche aus
dem Geistlichen Stand bzw. ein Angeh&riger eines Ordens oder
einer Kongregation der Katholischen Kirche aus dem Orden
bzw. der Kongregation aus, s .at grundsdtzlich die Didzese
bzw. der Orden (die Kongregation) dem
Pensionsversicherungstrédger einen tberweisungsbetrag zu
leisten (§ 314 Abs. 1 ASVG).

GemdB § 314 Abs. 4 ASVG gilt als Berechnungsgrundlage
flir den Uberweisungsbetrag das Entgelt, auf das der
Geistliche bzw. der Angehdrige des Ordens (der Kongregation)
vor seinem Ausscheiden Anspruch gehabt hat bzw. im Fall, da8
kein Anspruch auf Entgelt besteht, ein Betrag in der H&he
des in der betreffenden Zeit iblichen Arbeitsverdienstes
eines k&rperlich oder geistig gesunden Versicherten von
dh licher Ausbildung und gleichwertigen Kenntnissen und

Fahigkeiten.
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In der Praxis wurde als Berechnungsgrundlage fiir diesen
tberweisungsbetrag 60% eines Mittelwertes aus dem
Auslandsrenten-tfbernahmegesetz genommen.

Diese Vorgangsweise lag sowohl im Interesse der
Superiorenkonferenz der mdnnlichen Ordensgemeinschaften
Osterreichs als auch im Interesse der betroffenen
Sozialversicherungstrédger, zumal die Superiorenkonferenz fiir
alle Ordensangehdrigen die Feststellung der
Uberweisungsbetrége und deren Vorfinanzierung zugunsten der
zahlungspflichtigen Ordensgemeinschaft {ibernommen hat und
damit den Sozialversicherungstrédgern Verwaltungs- und
Zinsaufwand ersparte und ihnen bei einer Reihe finanziell
schwacher Ordensgemeinschaften das Einbringlichkeitsrisiko
abnahm.

Auf Grund eines Erkenntnisses des
Verwaltungsgerichtshofes vom 23. Juni 1988, zl. 08/305/87,
k6énnen nunmehr diese Mittelwerte des ARUG nicht mehr als
Berechnungsgrundlage fir den Uberweisungsbetrag herangezogen
werden, sodaB nunmehr in jedem einzelnen Fall - soweit nicht
tatsdchlich ein Entgeltanspruch bestanden hat - ein
"Entgelt" festgestellt werden miilte.

Da die Superiorenkonferenz ihr Interesse an einer
weiteren Pauschalierung des Uberweisungsbetrages bekundet
hat, wird die vorliegende Gesetzesdnderung vorgeschlagen. In
Hinkunft soll eine Regelung Platz greifen, wie sie schon
jetzt nach § 308 Abs. 6 ASVG bei der Berechnung des
Uberweisungsbetrages im Falle der Aufnahme in ein
pensionsversicherungsfreies Dienstverhditnis besteht.

Es sollen, unterteilt nach mdnnlichen und weiblichen
Ordensangehdrigen, festgelegte Hundertsdtze der jeweiligen
monatlichen Hochstbeitragsgrundlage filir die Berechnung des

Uberweisungsbetrages herangezogen werden.
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Zu Art. V Z 2 (§ 333 Abs. 3):

Bereits von verschiedenen Seiten wie auch im Rahmen
einer parlamentarischen Anfrage wurde an den Bundesminister
fiir Arbeit und Soziales der Wunsch nach einer Novellierung
des § 333 ASVG im Sinne einer Lockerung der
Haftungsprivilegierung der
kraftfahrzeughaftpflichtversicherten Arbeitgeber gegeniiber
jenen Arbeitnehmern, die beruflich als Lenker von
Kraftfahrzeugen t&dtig sind, herangetragen. Dabei geht es in
erster Linie um die Einrdumung eines Schmerzengeldanspruches
fliir beruflich tédtige Beifahrer oder Lenker gegeniiber dem
Kraftfahrzeughaftpflichtversicherer des Arbeitgebers.

In diesem Zusammenhang wurde auf ein Urteil des
Obersten Gerichtshofes verwiesen, in dem sich der Hinweis
findet, daB den Bedenken gegen die Regelung des § 333 ASVG
nur der Gesetzgeber Rechnung tragen kdénne (OGH 9 Ob A 8/88).

Zundchst ist dazu festzuhalten, daB die gesetzliche
Unfallversicherung sowohl dem Interesse der Dienstgeber
(weitgehende Befreiung von der betrieblichen Haftpflicht)
als auch dem der Dienstnehmer zugute kommt.

Dem letztgenannten Personenkreis gereicht sie vor allem
insoweit zum Vorteil, als die Haftung nach dem allgemeinen
Schadenersatzrecht im groBer 1d ganzen schuldhaftes
Verhalten voraussetzt. Uberdies ist der Schaden vom
Geschddigten in einem oft lange dauernden und mit manchmal
hohen Kosten verbundenen Verfahren genau zu beziffern und
nachzuweisen. Wird liberdies ein Mitverschulden des
Geschddigten festgestellt, so mindert dies dessen Anspruch
oft betrdchtlich.

Diesen Nachteilen tragen die
sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen insoweit
Rechnung, als etwa die Versehrtenrente in einem relativ
raschen Verfahren bestimmt und unabhidngig vom konkreten
Ve ‘dienstausfall gewdhrt wird. In vielen F&llen liegt der
Versehrtenrente ein konkreter Erwerbsschaden {iberhaupt nicht

oder nur vorilibergehend zugrunde. SchlieBlich hat ein
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Mitverschulden des Geschédigten keinerlei Einfluf auf den
Umfang der zu gewdhrenden Leistungen.

Aus diesen Grinden ergibt sich, daB an der bisherigen
Rechtslage keine grundlegenden Anderungen vorgenommen werden
sollten.

Nach stédndiger h&chstgerichtlicher Rechtsprechung (zB
OGH 8 Ob 164/80, OGH 4 Ob 51/84) gilt ein Unfall nur dann
als bei der Teilnahme am allgemeinen Verkehr eingetreten,
wenn sich der Unfall auBerhalb des Betriebes ereignet hat,
die Beteiligten nicht in Auslibung ihres Dienstes handelten
und der Unfall nicht im Ortlichen, zeitlichen und
ursdchlichen Zusammenhang mit der Beschdftigung des .
Verletzten stand. Diese Judikatur wird so verstanden, daB
die Arbeitsunfélle nach § 175 ASVG vom Geltungsbereich des
§ 333 Abs. 3 ley. cit. ausgeschlossen sind.

Es wird daher vorgeschlagen, § 333 Abs. 3 ASVG insoweit
abzudndern, daB es nicht mehr heifit "... wenn der
Arbeitsunfall bei der Teilnahme des Versicherten am
allgemeinen Verkehr durch ein Verkehrsmittel ...", sondern
"... wenn der Arbeitsunfall durch ein Verkehrsmittel ...".
Allerdings sollen diese Schadenersatzanspriiche - ausgenommen
bei vorsétzlicher Verursachung durch den Dienstgeber - mit
den auf Grund der erhdbhten Haftpflicht jeweils gesetzlich
vorgeschriebenen Versicherungssummen beschrédnkt sein.

Durch diese MaBnahme k&6nnte auch die Praxis des
H6chstgerichtes, Verkehrsunfédlle, die ein Dienstnehmer in
einem der Allgemeinheit nicht zugdnglichen Fahrzeug des
Dienstgebers erleidet, vom Anwendungsbereich des § 333
Abs. 3 ASVG auszunehmen, beendet werden.

Zu Art. V Z 3 bis 7 (§§ 344, 345, 345 a, 346 und 347):

Der Verfassungsgerichtshof hat mit Erkenntnis vom
14. Juni 1988, G 48/87-11, die Bestimmung des § 344 ASVG
(paritédtische Schiedskommissionen) als verfassungswidrig

aufgehoben. Begrindet wird diese Entscheidung im

www_parlament.gv.at

69 von 129




70 von 129

248/ME XVII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

wesentlichen damit, daB die paritdtische Schiedskommission
eine Verwaltungsbeht6rde sei, die liber zivilrechtliche
Anspriiche und Verpflichtungen zu entscheiden habe, die
Bestimmungen des § 344 ASVG aber weder die Weisungsfreiheit
noch eine gesicherte Funktionsdauer der
Kommissionsmitglieder vorsdhen; die paritédtische
Schiedskommission entsprédche demnach nicht den
verfassungsgemdBen Anforderungen eines unabhdngigen und
unparteiischen Tribunals im Sinne des Art. 6 EMRK. Hingegen
hat der Verfassungsgerichtshof keine Bedenken dagegen
geduBert, daB Streitigkeiten aus Einzelvertrdgen durch
Schiedskommissionen entschieden werden. Eine Frist fiir das
AuBerkrafttreten im Sinne des Art. 140 Abs.5 B-VG wurde vom
Verfassungsgerichtshof nicht bestimmt. Der § 344 ASVG tritt
daher gemdB Art. 140 Abs. 5 B-VG am Tage der Kundmachung des
Erkenntnisses durch den Bundeskanzler auBer Kraft. Die
Kundmachung des oben zitierten Erkenntnisses erfolgte unter
BGBl. Nr. 526/1988.

Die paritdtischen Schiedskommissionen gemdB § 344 ASVG
hatten sich in der Vergangenheit als Schlichtungsstellen
bestens bewdhrt; diese Institution soll daher auch in
Hinkunft vorgesehen sein, um die M&glichkeit eines einfachen
Schlichtungsverfahrens lber Streitigkeiten aus
Einzelvertrdgen beibehalter . kbnnen.

Der vorliegende Entwurf soll in verfassungsrechtlich
einwandfreier Weise das Schlichtungsverfahren iiber
Streitigkeiten aus Einzelvertrdgen garantieren.

Nach Art. 6 Abs. 1 EMRK hat jedermann Anspruch darauf,
daB "von einem unabhdngigen und unparteiischen, auf Gesetz
beruhenden Gericht, das liber zivilrechtliche Anspriiche und
Verpflichtungen ... zu entscheiden hat" iliber seine
Angelegenheit entschieden wird.

Das Wort "Gericht" in der deutschen Ubersetzung der
EMRK steht flir das englische Wort "Tribunal”. Als "Gericht"
ir Sinne der EMRK sind auch Verwaltungsbeh&drden zu
verstehen, deren Mitglieder die richterlichen Garantien
(Unversetzbarkeit, Unabsetzbarkeit, Unabh&dngigkeit)

genieflen.
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Es muf auf Grund des Erkenntnisses des
Verfassungsgerichtshofes somit vorgesorgt werden, daf
Einzelvertragsstreitigkeiten von einem "Gericht" beurteilt
werden k&nnen. |

In dieselbe Richtung geht das Erkenntnis des
Verfassungsgerichtshofes vom 20.Juni 1989, G 228/88-10,
durch welches jene Satzteile des § 345 ASVG aufgehoben
wurden, die den Landesschiedskommissionen die Entscheidung
in Streitigkeiten aus den "Einzelvertr&gen" zuweist. Eine
Frist flir das AuBerkrafttreten dieser Bestimmungen wurde wie
im eingangs zitierten Erkenntnis durch den
Verfassungsgerichtshof ebenfalls nicht bestimmt.

Durch den vorliegenden Entwurf soll dem durch die
beiden zitierten Erkenntnisse des Verfassungsgerichtshofes
postulierten Erfordernissen dadurch Rechnung getragen
werden, daB die paritdtische Schiedskommission eine
Verwaltungsbehdrde wie bisher bleibt, daB aber gegen
Bescheide dieser Kommission eine Berufungsmdglichkeit an die
neu geschaffene Landesberufungskommission erdffnet wird. Die
Landesbefufungskommission soll als "Tribunal" gestaltet
werden und im Sinne des Art. 20 Abs. 2 und des Art. 133 Z 4
B-VG als "oberste Instanz" entscheiden. Gegen Entscheidungen
der Landesberufungskommission wird daher nur mehr eine
Beschwerde an den Verfassungsgerichtshof m&glich sein.

An wesentlichen Unterschieden zur bisherigen Rechtslage

sind damit zu vermerken:
1. Paritdtische Schiedskommission:

a) Zustdndigkeit:

Die paritdtische Schiedskommission soll auch fir
Streitigkeiten, die nicht konkret aus einem Einzelvertrag
entstehen, sondern mit einem solchen Vertrag in rechtlichem
oder tatsédchlichem Zusammenhang stehen, zustdndig sein: Dies
insbesondere flir Schadenersatzstreitigkeiten oder fiir das
Verfahren iiber ein Vertragserldschen. Ahnliches sieht § 50
Abs. 1 2 1 ASGG fiir die Zustidndigkeit der Arbeits-~ und

Sozialgerichte vor.
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b) Zusammensetzung:
In § 344 Abs. 2 ASVG in der Fassung des Entwurfes wird

ausdriicklich festgehalten, daB8 die parit&dtische

Schiedskommission aus vier Mitgliedern zu bestehen hét (dies
stand bisher nicht im Gesetz, sondern nur in § 3 Abs, 1 der
Schiedskommissionenverordnung, BGBl. Nr. 105/1956,

- Dragaschnig - Souhrada, Schiedskommissionen und
Vertragspartnerrecht, S. 52). § 2 und § 3 der
Schiedskommissionenverordnung wurden aber ebenfalls durch
den Verfassungsgerichtshof aufgehoben (BGBl. Nr. 527/1988).

c) Devolutionsantrag:

§ 344 Abs. 3 ASVG in der Fassung des Entwurfes
Ubernimmt im wesentlichen wortlich § 73 AVG {liber die
Entscheidungspflicht der Verwaltungsbehdrden. Allerdings
wird ein zweiter Devolutionsgrund, ndmlich die
(schriftliche!) Mitteilung {iber Stimmengleichheit an den

Antragsteller eingefiihrt.

d) Rechtsmittel gegen Bescheide der paritdtischen
Schiedskommission:

Nach § 344 Abs. 4 und § 5 Abs. 2 Z 1 ASVG in der
Fassung des Entwurfes ist fiir solche Berufungen die
Landesberufungskommission zustdndig. Bisher konnte gegen
Bescheide der paritdtischen Schiedskommission nur der

Verwaltungsgerichtshof angerufen werden.

2. Landesberufungskommission:

Diese neu zu errichtenden VerwaltungsbehOrden sollen
als Tribunale im Sinne der EMRK eingerichtet werden und die
Verfassungskonformitdt des Schlichtungsverfahrens im Sinne
der eingangs zititerten Entscheidung des

Ver ‘assungsgerichtshofes garantieren.

a) Zustandigkeit:
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Die Landesberufungskommission entscheidet in letzter
Instanz iUber Berufungen gegen Bescheide der paritdtischen
Schiedskommission und auf Grund von Devolutionsantrédgen

gemdB § 344 Abs. 3 ASVG in der Fassung des Entwurfes.

b) Zusammensetzung:
Als Vorsitzender der Landesberufungskommission wird ein
Richter des Dienststandes vorgesehen, der sich mit Arbeits-

und Sozialrechtssachen befaBt.

c) Bestellung:

Die Bestellungsvorschriften, die bisher nur fiir die
Mitglieder der Bundesschiedskommission galten (§ 346 Abs. 3
bis 6 ASVG) sollen in Zukunft auch fiir die Mitglieder der

Landesberufungskommissionen gelten.

3. Landesschiedskommission:

a) Zustédndigkeit:

Es handelt sich dabei um jene Kompetenzen, die
weiterhin in erster Instanz bei den
Landesschiedskommissionen verbleiben sollen; es sind dies
die Schlichtung und Entscheidung von Streitigkeiten zwischen
den Parteien eines Gesamtvertrages iliber die Auslegung ocder
die Anwendung eines bestehenden Gesamtvertrages und die
Entscheidung liber die Wirksamkeit einer Kiindigung gem&B
§ 343 Abs. 4 ASVG.

b) Zusammensetzung:

Die Bestimmungen iiber Zusammensetzung und Bestellung
der Mitglieder der Landesschiedskommission wurden analog zu
jenen der bisherigen Landesschiedskommission gestaltet,
allerdings mit der Abweichung, daB der Vorsitzende ein

Richter des Ruhestandes sein muB.

4, Allgemeine Bestimmungen iliber die Kommissionen:
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a) Die Anderungen zu § 347 Abs. 1, 2, 3 und 4 ASVG
enthalten lediglich systematische Anpassung sowie
Zitierungsanpassungen.

b) Das Allgemeine Verwaltungsverfahrensgesetz, welches
durch § 347 Abs. 4 ASVG in der Fassung des
Entwurfes fiir das Verfahren fiir anwendbar erklért
wird, sieht zwar die Nichtdffentlichkeit vor,
dariiber hinausgehend sollen aber gemdB § 347
Abs. 5 ASVG in der Fassung des Entwurfes

Vertrauenspersonen zugelassen sein.

c) Der Ort der Verhandlungen (§ 347 Abs. 6 ASVG in der
Fassung des Entwurfes) soll fiir die
Landesberufungskommissionen und filir die
Landesschiedskommissionen jeweils am Sitz des
Landesgerichtes desjenigen Bundeslandes sein, filr
das die Kommission errichtet ist. Der
Verhandlungsort der Bundesschiedskommission soll am
Sitz des Obersten Gerichtshofes sein. Dies
verhindert nicht, daB die Kommissionen in
Einzelfdllen auch auBerhalb ihres Sitzes verhandeln
kdénnen (zB wenn mehrere Zeugen von der Kommission
gehdrt werden).

d) Bezliglich der Filhrung der Kanzleigeschdifte (§ 347
Abs. 6 ASVG in der F sung des Entwurfes) wird
vorgeschlagen, daB diese in kalenderjdhriichem
Wechsel, (beginnend mit den Arztekammern), von den
Arztekammern bzw. von den Gebietskrankenkassen
jener Ldnder, in denen die betreffende Kommission
eingerichtet ist, gefiihrt werden sollen
(paritdtische Schiedskommission,
Landesschiedskommission,
Landesberufungskommission). Die Kanzleigeschdfte
der Bundesschiedskommission soll vom Hauptverband
der Osterreichischen Sozialversicherungstréiger
sowie von der Osterreichischen Arztekammer geflihrt

werden.
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Zu Art. V Z 8 (§ 447 a Abs. 3):

Die Mittel, die dem Ausgleichsfonds der
Krankenversicherungstrdger zuflieBen, kommen - abgesehen von
den nicht so sehr ins Gewicht fallenden
Verm8gensertrdgnissen - im wesentlichen aus den von den
Gebietskrankenkassen, der Versicherungsanstalt des
6sterreichischen Bergbaues und der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft gemés8
§ 447 a Abs. 3 ASVG zu leistenden Beitrédgen. Der
Beitragssatz betrdgt seit dem Jahre 1979 1,4%.

In letzter Zeit hat sich die finanzielle Situation der
am Ausgleichsfonds beteiligten Krankenversicherungstréger
wesentlich verschlechtert. W&hrend die Gebarung des
Jahres 1988 noch eine weitgehend ausgeglichene war, wird fir
das Jahr 1989 bereits ein sehr betrdchtlicher Gebarungabgang
erwartet. Die Ursachen filir diese ungiinstige Entwicklung
liegen vor allem darin, daB die Aufwendungen fiir die
Sachleistungen der Krankenversicherung stark angestiegen
sind, wdhrend sich zugleich die Einnahmen infolge
verschiedener Gesetzidnderungen - zB Herabsetzung des
Beitrages in der Krankenversicherung der Pensionisten -
erheblich vermindert haben.

Eine Herabsetzung des Beitragssatzes fiir den
Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrdger von 1,4% auf
1,2%, wie sie vom Hauptverband der &Osterreichischen
Sozialversicherungstrédger vorgeschlagen worden ist, bietet
sich als ein geeigneter Ausweg an, um dieser unglinstigen
finanziellen Entwicklung entgegenzuwirken. Die dadurch
bewirkte Ersparnis wird auf rd. 86,7 Millionen Schilling

geschdtzt, bezogen auf die Zahlen des Jahres 1988.

Zu Art. V Z 9 (§ 447 b Abs. 7):

Die Leistungen aus dem Ausgleichsfonds an die einzelnen

Krankenversicherungstrdger sind verschiedene, und sie sind
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an unterschiedliche Voraussetzungen gekniipft. Es gibt
Zuschiisse, Zuwendungen, Darlehen und Zweckzuschiisse. Zweck
des Ausgleichsfonds ist, wie im § 447 a Abs. 1 ASVG
umschrieben ist, eine ausgeglichene Gebarung bzw. eine
ausreichende Liquiditdt der diesem Fonds angehdrenden
Krankenversicherungstrdger zu gewdhrleisten. Die gréBte
Bedeutung haben hiebei die Zuschiisse (§ 447 b ASVG), denn
gerade sie sind - wie keine andere der erwdhnten
Leistungskategorien - geeignet, strukturelle Unterschiede
bei den Krankenversicherungstrdgern auszugleichen. Diesem
Grundgedanken entspricht es, die Moglichkeit der Gewdhrung
von Zuschilissen, die derzeit mit 20 vH der frei verfligbaren
Mittel des Ausgleichsfonds begrenzt sind, zu erweitern. Es

wird deshalb eine Erhdhung von 20% auf 30% vorgeschlagen.

Zu Art. V 2 10 (§ 447 g Abs. 3 lit. b):

GemdB § 447 g Abs. 3 1lit. b ASVG ist an den beim
Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrédger
errichteten Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstréger
zur Abgeltung der Aufwendungen, die den
Pensionsversicherungstrégern aus der Anrechnung der
Ersatzzeiten gemaB § 227 Ab- 1 Z 4 ASVG erwachsen, ein
Betrag in der HOhe von 22,7 vH des Aufwandes fir das
Karenzurlaubsgeld (§ 6 Abs. 1 lit. d AlVG) aus Mitteln des
Ausgleichsfonds flir Familienbeihilfen zu {berweisen. Diese
Regelung wurde durch die 44. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz, BGBl. Nr. 609/1987, mit Wirkung
ab 1. Jdnner 1988 eingefiihrt.

In der Frage, was unter "22,7 vH des Aufwandes fiir das
Karenzurlaubsgeld" im Sinne des § 447 g Abs. 3 1lit. b in der
Fassung der 44. Novelle zum ASVG, BGBl. Nr. 609/1987, zu
verstehen ist, sind zwischen dem Bundesministerium filir
Unr elt, Jugend und Familie einerseits und dem
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales sowie dem
Hauptverband andererseits Meinungsverschiedenheiten

aufgetreten.
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Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales vertritt
die Meinung, daB der Ermittlung des Betrages, der aus
Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen an den
Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstrdger zur
Abgeltung der Kosten filir die Berlicksichtigung des ersten
Jahres nach der Geburt eines Kindes als Ersatzzeit zu
iiberweisen ist, nicht nur das Karenzurlaubsgeld, sondern
auch die Krankenversicherungsbeitrdge filir Bezieher von
Karenzurlaubsgeld zugrundezulegen sind.

Flir diese Auffassung sprechen folgende Griinde:

Im Gegensatz zur Regelung des § 447 g Abs. 3 lit. a
ASVG, welche zur Abgeltung der Anrechnung der Ersatzzeiten
des Bezuges einer Geldleistung aus der
Arbeitslosenversicherung wegen Arbeitslosigkeit eine
Abgeltung in der H®he von 7,5 vH der
Arbeitslosenversicherungsbeitrdge vorsieht, wird in der
lit. b ein Betrag in der HOhe von 22,7 vH des Aufwandes flr
das Karenzurlaubsgeld verfligt. GemdB § 6 Abs. 2 AlVG 1977
sind die Bezieher einer im Abs. 1 angefiihrten Leistung ex
lege krankenversichert. Aus dieser Rechtslage resultiert ein
untrennbarer Zusammenhang zwischen dem Tatbestand des
Bezuges von Karenzurlaubsgeld einerseits und einer
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach dem ASVG
flir die Dauer dieses Bezuges andererseits. Nach geltendem
Recht ist es demnach denkunm&glich, daB wdhrend des Bezuges
von Karenzurlaubsgeld keine Krankenversicherung besteht bzw.
keine Beitrdge zur Krankenversicherung zu entrichten sind.
Im Hinblick auf diesen vom Gesetzgeber angeordneten Konnex
zwischen Karenzurlaubsgeldbezug und der dadurch ausgeldsten
Krankenversicherung nach dem ASVG folgt aber, daB unter
"Aufwand filir das Karenzurlaubsgeld" auch die laufenden
Krankenversicherungsbeitrdge flir die F&lle des Bezuges von
Karenzurlaubsgeld zu verstehen sind.

Diese Auffassung wird im iibrigen auch vom
Bundesministerium fiir Finanzen geteilt.

Im Interesse der Rechtssicherheit soll jedoch nunmehr

auf gesetzlichem Weg, und zwar nach dem Vorbild des § 39
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Abs. 3 FLAG 1967, ausdriicklich klargestellt werden, daf auch
die Krankenversicherungsbeitrdge flir Bezieher von
Karenzurlaubsgeld der Berechnung des Abgeltungsbetrages
zugrundezulegen sind, und zwar mit Wirkung ab dem
Inkrafttreten der diesbeziiglichen Regelung.

Zu Art. V 2 11 (§ 502 Abs.6) und Art. VI Abs. 12 und 13:

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz sieht
bekanntlich in seinen §§ 500 ff
sozialversicherungsrechtliche Begilinstigungen fiir rassisch
oder politisch Verfolgte vor. Ihr Grundziel ist es, die
durch VerfolgungsmaBnahmen bewirkten nachteiligen
Auswirkungen auf den einzelnen Versicherungsverlauf
entsprechend auszugleichen. Angesichts dieser den
Beglinstigungsbestimmungen zugrunde liegenden Absicht galt
bis zur 41. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz (in Kraft getreten am
1. Jdnner 1986) als Voraussetzung flir ihre Anwendung, daB
der zu Begilinstigende vor der Verfolgung bereits zum Kreis
der Sozialversicherten gezdhlt hat, also Versicherungszeiten
in der Pensionsversicherung erworben hat.

Ausgeldst durch einige sonders gravierend~
Einzelf&dlle wurde mit der 41. Novelle zum ASVG erstmals von
dieser Voraussetzung abgegangen. Auf Grund dieser Anderung
werden insbesonders Zeiten der KZ-Haft und andere Formen der
Freiheitsbeschrankung begiinstigt angerechnet, ohne daj
diesen Verfolgungsmafnahmen Versicherungszeiten vorangehen
miissen; einzige Bedingung ist, daB der Betroffene am
12. Mdrz 1938 seinen Wohnsitz in Osterreich gehabt hat.

Motiv filiir diese Neuregelung war, wie die Erl&uterungen
ausdriicklich anfiihren, "... nicht so sehr sozialpolitische,
sondern humanitdre Griinde ...".

Diese Verbesserung wurde bald nach ihrem Wirksamwerden
von verschiedenen Seiten aus dem In- und Ausland, aber auch

auf parlamentarischer Ebene als zu eng empfunden. Es wurde

- 43 -
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angeregt, auch bei anderen Erscheinungsformen der
nationalsozialistischen Verfolgung, vor allem in den Fdllen
der Auswanderung, vom Nachweis der Vorversicherungszeiten
fir dieLNachentrichtung von Beitrdgen fir diese Zeit
abzusehen.

Mit der 44. Novelle zum ASVG (in Kraft getreten am
1. Jdnner 1988) wurde diesem Anliegen Rechnung getragen. Auf
Grund der entsprechenden Anderungen ist ua. eine
Beitragsnachentrichtung filir Zeiten der Auswanderung auch
dann méglich, wenn der Emigration aus Griinden, auf die der
einzelne keinen EinfluB hatte, keine Beitrags- oder
Ersatzzeiten vorangegangen sind. Voraussetzung fiir die
Inanspruchnahme dieser Verbesserung ist, so wie dies im
Rahmen der 41. Novelle zum ASVG vorgesehen war, lediglich
der Wohnsitz des Betroffenen in Osterreich am 12. Mdrz 1938
und dariliber hinaus als neues Erfordernis, daB er an diesem
Tag dlter als 15 Jahre war.

Die Erlduterungen dazu weisen in gleicher Weise wie
anldBlich der mit 1. Jdnner 1986 wirksam gewordenen
Verbesserung der Beglinstigungsbestimmungen darauf hin, "So
wie in der 41. Novelle zum ASVG stehen auch fiir die
nunmehrige Ausdehnung des § 502 Abs. 6 ASVG, ungeachtet
dessen, daB Entschddigungs- und Wiedergutmachungsmaf8nahmen
in der Opferflirsorgegesetzgebung des Bundes geregelt und zu
regeln sind, humanitdre Uberlegungen im Vordergrund.".

Ende 1988 haben sich maBgebliche Interessenvertretungen
der Opfer der nationalsozialistischen Verfolgung um weitere
Verbesserungen der Beglnstigungsbestimmungen bemiiht.

Die erhobenen Forderungen beziehen sich im wesentlichen
auf eine Erweiterung des fiir die Fdlle der Auswanderung zur
Beitragsnachentrichtung berechtigten Personenkreises um
Personen, die noch im schulpflichtigen Alter auswandern
muBten, dh. eine Herabsetzung der filir die
Beitragsnachentrichtung ohne Vorversicherungszeiten
gegenwdrtig geltenden Altersgrenze der Vollendung des
15. Lebensjahres (siehe oben). Die Antragsteller begriinden

ihr Anliegen unter Hinweis auf die humanitdren Uberlegungen,
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die bei den jilngsten ASVG-Novellierungen der
Beglinstigungsbestimmungen Pate standen, vor allem damit, daB
die filir diese Verbesserung in Frage kommende Personengruppe
als Folge der mit der Auswanderung verbundenen Probleme
(Sprachschwierigkeiten, Trennung von den Eltern etc.) ihre
Ausbildung nicht unter normalen Umst&nden abschlieBen und
dadurch im Emigrationsland erst viel spdter ins Verdienen
kommen (und Versicherungszeiten erwerben) konnten.

Dieser Forderung l&dBt sich in der heutigen Zeit, in der
das Klima in Fragen der Wiedergutmachung allgemein viel
sensibler geworden ist, eine Berechtigung nicht absprechen.

Es kann keinem Zweifel unterliegen, daB die in Betracht
kommenden Personen unter normalen Umstdnden in die
Osterreichische Versichertengemeinschaft hineingewachsen
wdren. Der Umstand, daB sie das angesichts der t&dlichen
Bedrohung, die fiir sie vom nationalsozialistischen Regime
ausging, nicht konnten, sollte nunmehr Anerkennung finden,
nicht zuletzt auch deswegen, weil sich die materiellen
Voraussetzungen fiir die Gewdhrung von Beglinstigungen,
verglichen mit der Nachkriegszeit, entsprechend gedndert
haben.

Der vorliegende Entwurf sieht daher im Sinne dieses
Anliegens eine Erweiterung des § 502 Abs. 6 ASVG dergestalt
vor, daB - abgesehen von der :iterhin bestehend bleibenden
Bedingung des Wohnsitzes am 12. Mdrz 1938 in Osterreich -
eine Beitragsnachentrichtung ab dem 15. Lebensjahr des
Emigranten zuldssig ist, wenn er zwischen dem 4. M&rz 1933
und dem 9. Mai 1945 das 15. Lebensjahr vollendet hat. Dieser

Zeitraum ist der in der Regelung des § 500 ASVG umschriebene

Zeitraum, innerhalb dessen der Annahme des Gesetzgebers
zufolge Schddigungstatbestdnde grundsdtzlich eintreten
konnten. Diese LOsung geht auch auf eine Uberlegung zurick,
die im Rahmen ihrer Vorbegutachtung geduBert wurde.

So besehen stehen hinsichtlich der vorliegenden
Gu machung der erwdhnten Nachteile der jlingeren Jahrgdnge
der Auswanderer neuerdings nicht streng

sozialversicherungsrechtliche Uberlegungen, sondern die
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gleichen humanitédren Griinde im Vordergrund, wie sie fiir die
jingsten Verbesserungen der Begilinstigungsbestimmungen im
ASVG maBgebend waren. Diese humanitdren Erwdgungen des
Gesetzgebers in dieser Frage sollen ja nicht unbedingt mit
der 44, Novelle zum ASVG ein flir allemal abgeschlossen sein.

Im Zuge der Vorbereitung der vorliegenden Anderung
wurde aus dem Bereich der Sozialversicherungstréager
angenommen, daB fiir die erweiterte Beginstigung etwa 8 000
Personen mit einer durchschnittlichen Pensionsbezugsdauer
von 17 Jahren in Betracht kdmen, wdhrend von den Vertretern
der Verfolgten mit 1 500 Neuzugidngen gerechnet wird, wobei
eine Bezugsdauer von zehn Jahren zu veranschlagen sei; pro
Jahr schieden {iberdies ca. 150 Alterspensionisten aus.

Aus der Sicht des Sozialressorts scheinen beide
Berechnungen Extremstandpunkte wiederzugeben. Die
tatsdchliche Entwicklung dirfte dazwischen liegen.

Flir die Frage der finanziellen Auswirkung derx
vorgeschlagenen Verbesserung haben aber keine dieser
Annahmen ausschlaggebende Bedeutung. Diese Frage wird
nédmlich von der finanziellen Auswirkung, die vom Erkenntnis
des Verwaltungsgerichtshofes vom 23. Mai 1989,

Z1l. 88/08/0307, fiir den Bereich der
Beglinstigungsbestimmungen ausgeht, lberdeckt und in den
Hintergrund gedrdngt.

In diesem h&chstgerichtlichen Verfahren war die Frage
strittig, ob gemdB § 502 Abs. 6 ASVG beglinstigt angerechnete
Zeiten (im konkreten Fall der Arbeitslosigkeit), die gem&B
§ 502 Abs. 1 erster Satz ASVG als Pflichtbeitragszeiten
gelten, Beitragszeiten im Sinne des § 502 Abs. 1 letzter
Satz ASVG sind. Der Verwaltungsgerichtshof hat diese Frage
bejaht und festgestellt, daB ein einschréankendes Verstdndnis
der Wendung "eine Beitrags—- oder Ersatzzeit" im § 502 Abs. 1
letzter Satz ASVG im Sinne des Einleitungssatzes dieser
Bestimmung abzulehnen ist; seiner Auffassung nach ist unter
Beitrags- oder Ersatzzeit im Sinne dieser Bestimmung
grundsdtzlich jede nach den sozialversicherungsrechtlichen

Normen als Beitrags- oder Ersatzzeiten anerkannte Zeit zu
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verstehen, sofern sich nicht aus den
Begiinstigungsbestimmungen Gegenteiliges ergibt.

Daraus folgt also die Auffassung des
Verwaltungsgerichtshofes, daB eine bereits gewdhrte
Beglinstigung als Grundlage fiir eine weitere Beglinstigung
heranzuziehen ist.

Als Folge dieses Erkenntnisses gilt daher insbesondere
der Nachweis eines aus Verfolgungsgriinden abgebrochenen
Schulbesuches oder einer Arbeitslosigkeit im In- oder
Ausland aus diesem Grunde als Voraussetzung fiir die
Anerkennung von Emigrationszeiten gem&dB § 502 Abs. 1 letzter

Satz ASVG als Ersatzzeiten - ohne Ricksicht auf das

Lebensalter des Emigranten am 12. Mdrz 1938.

Die eine, flir die Nachentrichtung von Beitr&dgen flir
Zeiten der Auswanderung durch die 44. Novelle zum
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz im § 502 Abs. 6 ASVG
normierte Bestimmung, ndmlich die Erreichung des
15. Lebensjahres am 12. Mdrz 1938 der ausgewanderten Person,
hat damit weitgehend ihre Bedeutung und ihre beschrénkende
Wirkung verloren.

Da sich als Folge dieser h&chstgerichtlichen
Entscheidung die Zahl der Beglinstigungsfédlle erhShen wird,
werden entsprechende Mehrausgaben in der
Pensionsversicherung entstel . Sie sind ungeachtet des
Umfanges der Zunahme solcher F&dlle auf jeden Fali zu tragen,
weil eine Korrektur des
Verwaltungsgerichtshof-Erkenntnisses, etwa durch eine
Anderung des § 502 Abs. 1 letzter Satz ASVG, entgegen der
Auffassung des Gerichtshofes schon aus den oben erwdhnten
Uberlegungen, die heute in Fragen der Wiedergutmachung
gelten, nicht vertretbar ist.

Die vorgeschlagene Anderung des § 502 Abs. 6 ASVG
bedeutet somit, gemessen an der Auswirkung des zitierten
Verwaltungsgerichtshof-Erkenntnisses, keine wesentliche
AL sweitung der Begilinstigungsfdlle. Es kann n&mlich davon
ausgegangen werden, daB fast alle Personen, die in der

Zeitspanne von 1933 bis 1945 das 15. Lebensjahr erreichten
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und nach dem 12. Mdrz 1938 auswandern muBten, entweder
Beitragszeiten oder Ersatzzeiten (zu denen gemé&B § 502

Abs. 7 ASVG auch auslédndische Schul- und Studienzeiten zu
zdhlen sind) zurlickgelegt haben oder Zeiten der Verfolgung
der im § 502 Abs. 6 ASVG aufgezdhlten Art, die als
Beitragszeiten z&hlen, nachweisen kdnnen. Die Zahl der
Emigranten, die keine dieser Voraussetzungen erfiillen, kann
als unbedeutend angenommen werden. In Anbetracht des
Verwaltungsgerichtshof-Erkenntnisses k&nnte die iliberwiegende
Zahl der genannten Emigranten daher bereits jetzt die
begiinstigte Berlicksichtigung von Auswanderungszeiten mit
Erfolg geltend machen.

Durch die in Aussicht genommene Anderung werden demnach
keine nennenswerten Mehrausgaben entstehen, die nicht schon
als Folge dieses Erkenntnisses eintreten und zu honorieren
sind. Die vorgeschlagene ZAnderung ist unter diesem
Gesichtspunkt als eine Anerkennung der Auffassung des
Verwaltungsgerichtshofes sowie der Interessenvertretungen
der Geschddigten zu sehen und stellt letztlich eine
konsequente und zeitgemdBe Bestdtigung der den
Beglinstigungsbestimmungen zugrunde liegenden Absicht dar,
Nachteile, die im Bereich der Sozialversicherung in der Zeit
von 1933 bis 1945 eingetreten sind, zu beheben. Sie ist im
ibrigen auch der Alternative vorzuziehen, keine
Gesetzesdnderung vorzunehmen und es jedem Einzelnen zu
iberlassen, unter Berufung auf das erwidhnte Erkenntnis des
Verwaltungsgerichtshofes im Rahmen eines individuellen
Leistungsverfahrens seine Anspriiche zu realisieren.
Abgesehen von den dabei eintretenden Zufdlligkeiten hdtte
diese LOsung ein Verschweigen des Gesetzgebers zu dem
richtungweisenden Erkenntnis des Verwaltungsgerichtshofes
bedeutet und seine feste Haltung zu einer Entwicklung in
einem so wichtigen Bereich wie dem der

Begilinstigungsbestimmungen vermissen lassen.
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Zu Art. VII:

Durch Art. III Abs. 2 der 13. Novelle zum
Bauern-Sozialversicherungsgesetz, BGBl. Nr. 751/1988, wurde
die Wirksamkeit der Ergebnisse der Hauptfeststellung von
Einheitswerten land(forst)wirtschaftlichen Vermdgens zum
1. Jdnner 1988 im Bereich der Sozialversicherung bis
31. Dezember 1989 hinausgeschoben.

Wie in den Erl&uterungen zur Regierungsvorlage
betreffend die 13. Novelle (784 der Beilagen zu den
Stenographischen Protokollen des Nationalrates XVII. GP)
ausgefiihrt wurde, k&énne es zwar keinem Zweifel unterliegen,
daB dem Ergebnis der Hauptfeststellung zum 1. J&nner 1988
auch im Bereich des Sozialversicherungsrechtes Geltung
zuzukommen hat, doch sollte dies erst dann der Fall sein,
wenn die liberwiegende Mehrheit der Eigentilimer
land (forst)wirtschaftlicher Liegenschaften die Ergebnisse
der neuen Hauptfeststellung erhalten hat.

Da gegenwdrtig erst in etwas mehr als 50 Prozent aller
Fédlle ein Hauptfeststellungsbescheid ergangen ist, soll mit
dem gegenstdndlichen Anderungsvorschlag die Wirksamkeit der
Hauptfeststellung land(forst)wirtschaftlichen Vermégens zum
1. Jdnner 1988 fiir den Bereich der Sozialversicherung um ein

weiteres Jahr, bis 31. Dezer r 1990 aufgeschoben werden.
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REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM
FUR ARBEIT UND SOZILES Zur Z1. 20.048/4-1/89

Finanzielle Erl&uterungen

Das MaBnahmenpaket des vorliegenden Entwurfes enthdlt
eine Reihe von strukturellen Verbesserungen fiir die Bezieher
von Pensionsleistungen. Die aus finanzieller Sicht

wirksamsten MaBnahmen sind:

1. Erhdhung der Ausgleichszulagenrichtsdtze um einen fixen
Betrag

Die Erh&hung der Ausgleichszulagenrichtsdtze um 300 S
(flir Alleinstehende) bzw. 430 S (fir Verheiratete)
entspricht einer prozentuellen Erhthung der
Ausgleichszulagenrichtsdtze von 5,84%. Diese Erh&hung ist
somit beinahe doppelt so hoch wie die normale
Pensionsanpassung von 3,0%.

Die mit der iiberproportionalen ErhShung der
Ausgleichszulagenrichtsédtze verbundene Mehrbelastung fiir die

Pensionsversicherungstrdger und den Bund betr&gt:

im Bereich des Betr&ge in Mio. S
ASVG 340,3
GSVG 59,6
BSVG 136,8
gesamte PV 536,7
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2. Zusdtzliche Verbesserungen im Ausgleichszulagenrecht

Die Hundertsdtze, die der pauschalierten Anrechnung von
Unterhaltsleistungen zugrundeliegen, werden von 30 vH auf
26 vH bzw. von 15 vH auf 13 vH gesenkt. Eine zusdtzliche
Verbesserung flir Ausgleichszulagenbezieher erfolgt bei der
Pauschalanrechnung des sogenannten fiktiven Ausgedinges.
Wurde die Bewirtschaftung eines land(forst)wirtschaftlichen
Betriebes aufgegeben, der Betrieb ibergeben, verpachtet oder
auf andere Weise jemanden zur Bewirtschaftung liberlassen,
wird derzeit bei der Ermittlung der Ausgleichszulage ein
Zwdlftel von 49,0% des Einheitswertes (ohne Begrenzung nach
oben) monatlich als fiktives Ausgedinge angerechnet. Die
vorliegende Neuregelung sieht eine Absenkung des
Anrechnungsniveaus um 10% gegeniiber 1989 vor. Gleichzeitig
erfolgt eine obere Begrenzung mit der HOhe des Betrages, der
gemdaB § 292 Abs. 3 ASVG als Wert flir die volle freie Station
heranzuziehen ist. Ab 1990 ist dieser Betrag mit dem
Anpassungsfaktor zu vervielfachen.

Die finanziellen Auswirkungen dieser beiden MaBnahmen

werden wie folgt geschdtzt:

im Bereich des Unterhalt Ausgedinge Summe
(Betrdge in Mio. S}

ASVG 32,5 36,9 69,4
GSVG 5,5 6,3 11,8
BSVG 2,0 173,0 175,0
gesamt PV 40,0 216,2 256,2

3. Lockerung der Ruhensbestimmungen

Das Anheben der Ruhensgrenzen beim Zusammentreifen
einer Pensionsleistung mit einem Erwerbseinkommen auf
8 000 S (unterer Grenzbetrag) bzw. 14 000 S (oberer
Grenzbetrag) wird im allgemeinen zu einer Verringerung des

ruhenden Betrages fiihren. Filir bestimmte Personengruppen
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(Bezieher einer Pension wegen geminderter Arbeitsfdhigkeit,
Bezieher einer Witwen/Witwerpension) wird durch
entsprechende Bestimmungen im Dauer- bzw. Ubergangsrecht
eine Schlechterstellung vermieden.

Die damit verbundene Mehrbelastung fir die

Pensionsversicherungstrédger und den Bund betrdgt:

im Bereich des Betrdge in Mio. S
ASVG 186,6
GSVG 21,8
BSVG 8,3
gesamte PV 211,7

In Summe betragen die Mehrbelastungen der Punkte 1.
bis 3. 1 004,6 Mio. S. Auf Grund der glinstigen
konjunkturellen Entwicklung sind diese Mehrausgaben gedeckt.
Allein die zu erwartenden Beitragsmehreinnahmen auf Grund
der neuerlich verbesserten Wirtschaftsprognosen der

Wirtschaftsforschungsinstitute betragen rund 1,5 Mrd. S.
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ASVG-Geltende Fassung

Selbstversicherung in der Pensionsversicherung
far Zeiten der Kindererziehung(—pflege)

§ 18. (1) unverandert.

(2) Zur Se1bstversicherung im Sinne des Abs. 1 sind
Nacheinander die leiblichen Eltern, die Wahleltern oder
die Stiefeltern berechtigt. Eine Selbstversicherung im
Sinne des Abs. 1 far ein und dasselbe Kind kann jeweils
hur far eine Person bestehen.

(3) bis (7) unverandert.

Hauptverband der Osterreichischen
Sozia1versicherungstrager

§ 31. (1) und (2) unverandert.
(3) Ihm obliegt insbesondere:

1. und 2. unverandert.

3. unter Bedachtnahme ayf die gesetzlichen

Best immungen des Arbeitsrechtes Richtlinien

der dienst-, besoldungs~ und i

Verhdaltnisse der Sozialvers1cherungsbediensteten, auch
zur Erstellung von Dienstpostenplénen, aufzustelien.

SEITE 1

* %

*

LR K 3R 3 Y W N K %

* ¥ K %

ASVG—Vorgesch1agene Fassung

Se]bstversicherung in der Pensionsversicherung
flr Zeiten der Kindererziehung(—pf1ege)

§ 18. (1) unverandert.

(2) zur Selbstversicherung im Sinne des Abs.
nacheinander die leiblichen Eltern, die wahl-,
Stiefeltern oder die Pflegeeltern berechtigt.
Selbstversicherung im Sinne des Abs.
dasselbe Kind kann jeweils nur fur ej

1 sind

Eine
1 far ein und

(3) bis (7) unverandert.

Héherversicherung in der Pens1onsversicherung
auf Grund des Betriebspens1onsgesetzes

§ 20 a. (1) Dienstgeber kénnen Dienstnehmer,
der Pensionsversicherung pf]ichtversichert sind, wahrend
der Dauer des Beschéft1gungsverhéltnisses auf Grund des
Betriebspensionsgesetzes (BPG), BGB1. Nr. /ey,
héherversichern.

(2) Dienstnehmer, die aus einem
Bgschéftigungsverhé1tnis ausscheiden,

(3) Zustandig zur Durchfuhrung der Hoher
ist der Versicherungstréger, bei dem die
PFlichtversicherung (Abs. 1; bzw. die vorherige
Pflichtversicherung (Abs. 2 besteht bzw. bestanden hat.

versi cherung

Hauptverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstréger

§ 31. (1) undg (2) unverandert.
(3) Ihm obliegt insbesondere:
1. und 2. unverandert.

3. unter Bedachtnahme ayf die gesetzlichen
Bestimmungen des Arbeitsrechtes Richtlinien Zur Regelung
der dienst-, besoldungs- und pensionsrecht1ichen
Verhdltnisse der Sozialversicherungsbediensteten, auch
zur Erstellung von Dienstpostenp1énen, aufzustellen.

SEITE 1
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ASVG-Geltende Fassung

Diese Richtlinien haben auch die Gewdhrung von
freiwilligen sozialen Zuwendungen an die Bediensteten
eines Versicherungstrigers (des Hauptverbandes), soweit
es sich nicht um Zuwendungen fiGr die im § 49 Abs.

Z. 17 genannten Zwecke handelt, 1in der Weise zu regeln,
daB hiefdr beim jeweiligen Versicherungstrager (beim
Hauptverband) ein Betrag im Ausmafl eines vom
Hauptverband festzusetzenden Hundertsatzes der laufenden
Bezlge aller Sozialversicherungsbediensteten im
abgelaufenen Geschaftsjahr, hdchstens jedoch 3,5 v. H. *
dieser laufenden Bezuge, verwendet werden kann. Die
Regelung darf den &ffentlichen Interessen vom
Gesichtspunkt des Sozialversicherungsrechtes nicht
entgegenstehen und die wirtschaftiiche
Leistungsfahigkeit der Versicherungstriger nicht
gefahrden. Dem Hauptverband obliegt ferner, im Falle der
Bevolimachtigung Kollektivvertrage im Rahmen der
Richtlinien abzuschlieBen;

4. bis 22. unverandert.

(4) bis (10) unverandert.

Form der Meldungen
§ 41. (1) und (2) unverdndert.

(3) Der Hauptverband hat mit Zustimmung des
Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales verbindliche
Richtlinien Uber Form und Inhalt der Melidungen
(Anzeigen, Listen) zu erlassen. In diesen Richtlinien
kdnnen auch einheitliche Vordrucke fUr die Erstattung
der Meldungen (Anzeigen, Listen) vorgesehen werden.

*

*
*
Entgett
§ 49. (1) und (2) unverandert.
(3) Als Entgelt im Sinne des Abs. 1 und 2 gelten
nicht:

1. bis 17. unverandert.

18. Aufwendungen des Dienstgebers fur die ¥
Zukunftsicherung seiner Dienstnehmer, soweit diese *
Aufwendungen fur alle Dienstnehmer oder bestimmte ¥
Gruppen seiner Dienstnehmer getatigt werden oder dem *
Betriebsratsfonds zuflieBen und fUr den einzelnen :

Dienstnehmer 4000 S jahrlich nicht Ubersteigen;

SEITE 2

ASVG-Vorgeschlagene Fassung

Diese Richtlinien haben auch die Gewdhrung von
freiwilligen sozialen Zuwendungen an die Bediensteten
eines Versicherungstrigers (des Hauptverbandes), soweit
es sich nicht um Zuwendungen fOr die im § 49 Abs.

Z. 17 genannten Zwecke handelt, in der Weise zu regeln,
daB hiefdr beim jeweiligen Versicherungstrager (beim’
Hauptverband) ein Betrag im AusmaB eines vom
Hauptverband festzusetzenden Hundertsatzes der laufenden
Bezlige alier Sozialversicherungsbediensteten im
abgetaufenen Geschaftsjahr, hochstens jedoch 2,5 vH
dieser laufenden BezlUge, verwendet werden kann. Die
Regelung darf den Offentlichen Interessen vom
Gesichtspunkt des Sozialversicherungsrechtes nicht
entgegenstehen und die wirtschaftliche
Leistungsfanigkeit der Versicherungstrager nicht
gefahrden. Dem Hauptverband obliegt ferner, im Falle der
Bevolimachtigung Kotlektivvertrage im Rahmen der
Richtlinien abzuschtliefBen;

4. bis 22. unverandert.

(4) bis (10) unverandert.

Form der Meldungen
§ 41. (1) und (2) unverindert.

(3) Der Hauptverband hat mit Zustimmung des
Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales verbindtliche
Richtlinien (Uber Form und Inhalt der Meldungen .
(Anzeigen, Listen) zu erlassen. In diesen Richtlinie
kdnnen auch einheitliche Vordrucke fur die Erstattung
der Meldungen (Anzeigen, Listen) vorgesehen werden. Die
Richtlinien sind in der Fachzeitschrift "Soziale
Sicherheit" zu verlautbaren.

Entgelt

§ 49. (1) und (2) unverandert.

(3) Als Entgelt im Sinne des Abs. 1 und 2 gelten
nicht:

1. bis 17. unveréandert.

18. a) Aufwendungen des Dienstgebers fir die
Zukunftsicherung seiner Dienstnehmer, soweit
diese Aufwendungen fur alle Dienstnehmer oder

best immte Gruppen seiner Dienstnehmer
getatigt werden oder dem Betriebsratsfonds

SEITE 2
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ASVG-Geltende Fassung ASVG-Vorgeschlagene Fassung

zuflieBen und fUr den einzelnen Dienstnhehmer
4000 S jahrlich nicht Ubersteigen;

* *

* b) Beitrage, die der Dienstgeber fOr seine
* Dienstnehmer im Sinne des § 2 Z 1 und 5 des
¥ Betriebspensionsgesetzes leistet, soweit sie
* nach § 4 Abs. 4 Z 2 1it. a cc bzw. § 26 Z 7 des
* Einkomnensteuergesetzes 1988 nicht der
* Einkommen(Lohn)steuerpflicht unterliegen;
19. bis 25. unverandert. 19. bis 25. unverandert.
(4) bis (6) unverandert. (4) bis (6) unverandert.
Haftung fur Beitragsschuldigkeiten Haftung fUr Beitragsschuldigkeiten
§ 67. (1) bis (9) unverindert. § 67. (1) bis (9) unverandert.

(10) Die zur Vertretung Juristischer Personen (10) Die zur Vertretung juristischer Personen
berufenen Personen und die gesetzlichen Vertreter berufenen Personen und die gesetzlichen Vertreter
natdrlicher Personen haften im Rahmen ihrer naturlicher Personen haften im Rahmen ihrer
Vertretungsmacht neben den durch sie vertretenen Vertretungsmacht neben den durch sie vertretenen
Bejtragsschuldnern fur die von diesen zu entrichtenden Beitragsschuldnern fir die von diesen zu entrichtenden
Beitrage insoweit, als die Beitrage aus Verschulden des Beitriage insoweit, als die Beitrage aus Verschulden des

*

Vertreters nicht bei Falligkeit entrichtet werden. Vertreters nicht bei Falligkeit entrichtet und trotz

zweimaliger Mahnung durch den Versicherungstrager (§ 64

*

N
&
<
m
X
<
o)
T
* Abs. 3) nicht innerhalb von zwei Wochen bezahlt werden. %
8 Beitragsgrundiage fur Selbstversicherte Beitragsgrundlage fur Selbstversicherte oy
g in der Krankenversicherung in der Krankenversicherung Q
g § 76. (1) bis (5) unverandert. § 76. (1) bis (5) unverandert. 2
% (6) Der Hauptverband hat mit Zustimmung des (6) Der Hauptverband hat mit Zustimmung des =
a Bundesministers far Arbeit und Soziales verbindliche Bundesministers f0r Arbeit und Soziales verbindliche @
Richtlinien zu erlassen, wie die Voraussetzungen fur Richtlinien zu erlassen, wie die Voraussetzungen fur
eine Herabsetzung der Beitragsgrundlage nach MaBgabe der eine Herabsetzung der Beitragsgrundlage nach MaBgabe der %
Abs. 2 und 3 zu beurteilen sind. In diesen Richtlinien Abs. 2 und 3 zu beurteilen sind. In diesen Richtlinien g
sind auch Form und Inhalt der Antriage auf Herabsetzung sind auch Form und Inhalt der Antrage auf Herabsetzung
der Beitragsgrundlage zu regeln; es kénnen auch der Beitragsgrundlage zu regeln; es koénnen auch 9
einheitliche Vordrucke fur diese Antrdge vorgesehen einheitliche Vordrucke fur diese Antrage vorgesehen Q.
werden. * werden. Die Richtlinien sind in der Fachzeitschrift 5

¥ "Soziale Sicherheit" zu verlautbaren.

AusmaB und Entrichtung AusmaB und Entrichtung
§ 77. (1) unverandert. § 77. (1) unverandert.
(2) Der Beitragssatz betragt (2) Der Beitragssatz betragt
o
=9
S
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ASVG~-Geltende Fassung

a) fur die Weiterversicherung von Personen im
Sinne des § 18 Abs. 2, solange die
Voraussetzungen nach § 18 Abs. 1 erster und
zweiter Satz zutreffen, sowie fir die
Se]bstversicherung gemaB § 18 in der
Pensionsversicherung der Arbeiter und
Angesteliten 10 VH, in der knappschaftiichen
Pensionsversicherung 12,75 vH,

b) fur alle ubrigen Weiter- und Selbstversicherten
einschlieBlich der Selbstversicherten geman
§ 18 a in der Pensionsversicherung der Arbeijter
und Angestellten 20 VH, 1in der
knappschaft1ichen Pensionsversicherung 25,5 vH

der Beitragsgrund]age. Far den Beginn und das Ende der
Heranziehung der Beitragssatze nach 1it. a gilt § 18
Abs. 5 und 6 bzw. § 18 a Abs. 5 und 6 entsprechend. Far
die Héherversicherung in der Pensionsversicherung sind
Beitrage in einer vom Versicherten gewahlten Héhe zu
entrichten; der jahrliche Beitrag darf das Sechzigfache

der Hochstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1 nicht
Ubersteigen.

(3) bis (5) unverandert.
(8) Aufgehoben.

(7) Aufgehoben.

SEITE 4
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ASVG-Vorgeschlagene Fassung

a) far die Weiterversicherung von Personen im
Sinne des § 18 Abs. 2, sotange die
Voraussetzungen nach § 18 Abs. 1 erster und
zweiter Satz zutreffen, sowie fUr die
Se]bstversicherung gema § 18 in der
Pensionsversicherung der Arbeiter und
Angesteliten 10 vH, in der knappschaftlichen
Pensionsversicherung 12,75 vH,

b) far alile Ubrigen Weiter- und Selbstversicherten
einschlieBiich der Selbstversicherten geman
18 a in der Pensionsversicherung der Arbeiter
und Angestellten 20 VH, in der
knappschaftlichen Pensionsversicherung 25,5 vH

der Beitragsgrundlage. Far die Héherversicherung in der
Pensionsversicherung sind Beitriage in einer vom
Versicherten gewahlten Hohe zu entrichten; der jahrliche
Beitrag darf das Sechzigfache der
Héchstbeitragsgrund1age nach § 45 Abs. 1 nicht
Ubersteigen.

(3) bis (5) unverandert.

(8) Fur die Hoherversicherung in der
Pensionsversicherung

1. gemaB § 20 Abs. 3 sind Beitrage in einer vom
Versicherten gewahlten Héhe zu entrichten; der jahrliche
Beitrag darf das Neunzigfache der
Héchstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1 nicht
Ubersteigen; hat der Versicherte Leistungszusagen nach
§ 2 des Betriebspensionsgesetzes erworben, darf der
jahrliche Beitrag das Sechzigfache der
Héchstbeitragsgrundlage nach § 45 Abs. 1 nicht
Ubersteigen;

2. gemdB § 20 a Abs. 1 sind die Beitrage vom
Dienstgeber und gegebenenfalls vom Dienstnehmer im Sinne
des Betriebspensionsgesetzes zu entrichten; der far den
einzelnen Versicherten geleistete jahrliche Beitrag darf
das Sechzigfache der Héchstbeitragsgrund1age nach § 45
Abs. 1 nicht Ubersteigen; § 4 Abs. 4 Z 2 17t. a cc des

Einkommensteuergesetzes 1988 ist entsprechend
anzuwenden;

3. gemaB § 20 a Abs. 2 sind die kapitalisierten

Werte erworbener Anwartschaften in die Hoherversicherung
Zu Ubertragen.

(7) Beitrage gemas Abs. 6 Z 2 sind fur die

SEITE 4
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ASVG~Geltende Fassung

Falligkeit, Einzahlung und Haftung
§ 78. (1) unverandert.

(2) Beitrage zur Hoherversicherung in der
Unfallversicherung sind gleichzeitig mit jenen Beitragen
fallig, zu denen sie hinzutreten, sofern nicht aus
Griunden der Verwaltungsvereinfachung in der Satzung des
Versicherungstragers anderes bestimmt wird oder eine
andere Vereinbarung mit dem Versicherungstrager zustande
kommt. Die Beitrage zur Hoherversicherung in der
Pensionsversicherung sind spatestens am 31. Dezember des
Jahres einzuzahlen, fUr das sie gelten.

(3) bis (6) unverandert.

Verwendung der Mittel

§ 81. Die Mittel der Sozialversicherung durfen nur fir
die gesetzlich vorgeschr iebenen oder zulassigen Zwecke
verwendet werden. Zu den zulassigen Zwecken gehdren auch
die Aufklarung und Information im Rahmen der
Zustandigkeit der Versicherungstrager (des
Hauptverbandes).

SEITE 5
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ASVG~-Vorgeschlagene Fassung

Leistungsbemessung nur mit dem Betrag heranzuziehen, der
sich nach Abzug der Versicherungssteuer gemaB § 6 Abs. 1
Z 2 ges Versicherungssteuergesetzes 1953, BGB1. Nr. 133,
ergibt.

(8) Beitrage gemidB Abs. 6 Z 3 sind far die
Leistungsbemessung unter BerlOcksichtigung eines
Risikozuschlags mit einem Faktor zu vervielfachen.
Dieser Faktor ist durch Verordnung des Bundesministers
fur Arbeit und Soziales nach versicherungsmathemat ischen
Grundsatzen festzusetzen. Die Verordnung bedarf der
Zustimmung des Hauptausschusses des Nationairates.

Falligkeit, Einzahlung und Haftung
§ 78. (1) unverandert.

(2) Beitrage zur Hoherversicherung in der
Unfallversicherung sind gleichzeitig mit jenen Beitragen
fallig, zu denen sie hinzutreten, sofern nicht aus
Grunden der Verwaltungsvereinfachung in der Satzung des
Versicherungstragers anderes bestimmt wird oder eine
andere Vereinbarung mit dem Versicherungstriger zustande
kommt. Die Beitrage zur HOherversicherung in der
Pensionsversicherung

1. gemdB den §§ 20 Abs. 3 und 20 a Abs. 1 sind
spatestens am 31. Dezember des Jahres einzuzahlen, fur
das sie gelten;

2. gemadB § 20 a Abs. 2 sind innerhalb von sechs
Monaten ab Beendigung des Dienstverhaltnisses
einzuzahlen. Sie gelten fUr jenes Jahr als entrichtet,
in dem sie eingezahlt wurden.

(3) bis (6) unverandert.

Verwendung der Mittel

§ 81. Die Mittel der Sozialversicherung durfen nur fur
die gesetzlich vorgeschriebenen oder zulassigen Zwecke
verwendet werden. Zu den zuldssigen Zwecken gehdren auch
die Aufklarung, Information und sonstige Formen der
Offentlichkeitsarbeit im Rabmen der Zustandigkeit der
Versicherungstrager (des Hauptverbandes).
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Zusammentreffen eines Pensionsanspruches
aus der Pensionsversicherung mit
Erwerbseinkommen

§ 94, (1) Wird neben einem Pensionsanspruch aus der
Pensionsversicherung mit Ausnahme der Anspriche auf
Knappschaftspension und Knappschaftssold sowie
Waisenpension noch Erwerbseinkommen (Abs. 3 und 4) aus
einer gleichzeitig ausgelbten Erwerbstatigkeit erzielt,
so ruhen unbeschadet des Abs. 2 40 vH der Pension mit
dem Betrag, um den das im Monat gebUhrende
Erwerbseinkommen 3 306 S (bersteigt, hochstens jedoch
mit dem Betrag, um den die Summe aus Pension zuzuglich
Hil1flosenzuschuBB und Erwerbseinkommen im Monat den
Betrag von 7 231 S (bersteigt. An die Stelle der Betrage
von 3 306 S und 7 231 S treten ab 1. Janner eines jeden
Jahres die unter Bedachtnahme auf § 108 i mit der
jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1)
vervielfachten Betrage.

(2) Ist Abs. 1 auf einen Anspruch auf

SEITE 6
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ASVG-Vorgeschlagene Fassung

Zusammentreffen eines Pensionsanspruches
aus der Pensionsversicherung mit
Erwerbse inkommen

§ 94. (1) wird neben einem Pensionsanspruch aus der
Pensionsversicherung mit Ausnahme der Anspriche auf
Knappschaftspension und Knappschaftssold sowie
Waisenpension noch Erwerbseinkommen (Abs. 4 und 5) aus
einer gleichzeitig ausgelbten Erwerbstatigkeit erzielt,
so ruhen unbeschadet der Abs. 2 und 3 50 vH der Pension
mit dem Betrag, um den das im Monat gebUhrende
Erwerbseinkommen 8 000 S (bersteigt, hochstens jedoch
mit 50 vH des Betrages, um den die Sumnme aus Pension
zuzlglich HilflosenzuschuB und Erwerbseinkommen im Monat
den Betrag von 14 000 S Ubersteigt. An die Stelile der
Betrdge von 8 000 S und 14 000 S treten ab 1. Janner
eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner 1991, die
unter Bedachtnahme auf § 108 i mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1) vervielfachten Betréage.

(2) Ist Abs. 1 auf einen Anspruch auf
Invaliditats(Berufsunfahigkeits—,
Knappschaftsvoll)pension anzuwenden und wird das
Erwerbseinkommen aus einer Erwerbstdtigkeit erzielt, zu
deren Austbung der Versicherte durch MaBnahmen der
Rehabilitation (§§ 198 Abs. 1 und 300 Abs. 1 dieses
Bundesgesetzes bzw. § 157 Abs. 1 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes bzw. § 149 Abs. 1 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes) befahigt wurde oder
aufgrund deren der Versicherte wahrend des Anspruches
auf diese Pension, ohne daB ihm MaBnahmen der
Rehabitlitat ion gewdhrt worden sind, mindestens
36 Beitragsmonate der Pflichtversicherung erworben hat,
anzuwenden, so ruhen 40 vH der
Invaliditats(Berufsunfahigkeits—,
Knappschaftsvoll)pension mit dem Betrag, um den das im
Monat geblhrende Erwerbseinkommen 8 OO0 S Ubersteigt,
héchstens jedoch mit 50 vH des Betrages, um den die
Summe aus Pension zuzlGglich Hilflosenzuschu3 und
Erwerbseinkommen im Monat den Betrag von 14 000 S :
Ubersteigt. An die Stelle der Betrage von 8 000 S und
14 000 S treten ab 1. Jaénner eines jeden Jahres,
erstmals ab 1. Janner 1991, die unter Bedachtnahme auf
§&§ 108 1 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108 a
Abs. 1) vervielfachten Betrage. Die Voraussetzung des
Vorliegens von 36 Beitragsmonaten der
Pfiichtversicherung entfallt, sofern der Versicherte
Beitragsmonate der Pflichtversicherung erwirbt und ihm
in dieser Zeit ein Freibetrag aufgrund einer Minderung
der Erwerbsfahigkeit von mindestens 65 vH nach § 35 des
Einkommensteuergesetzes 1988, BGB1. Nr. 400, gebuhrt.
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a) Witwen(Witwer)pension anzuwenden,

b) Inva1iditéts(BerquunFéhigkeits—,
Knappschaftsvol1)pension anzuwenden und wird
das Erwerbseinkommen aus einer Erwerbstatigkeit
erzielt, zu deren Auslbung der Versicherte
durch MaBnahmen der Rehabilitation (§§ 198
Abs. 1 und 300 Abs. 1 dieses Bundesgesetzes
bzw. § 157 Abs. 1 desg Gewerblichen
Sozia]versicherungsgesetzes bzw. § 149 Abs. 1
des Bauern—Sozialversicherungsgesetzes)
befahigt wurde oder aufgrund deren der
Versicherte wahrend des Anspruches auf diese
Pension, ohne daB ihm MaBnahmen der
Rehabilitation gewahrt worden sind, mindestens

36 Beitragsmonate der PFIichtversicherung
erworben hat,

WK I R KW N W W N K W W

SO ruhen 40 vH der Witwen(Witwer )pension bzw. der
Inva11ditéts(Berquunféhigkeits—,
Knappschaftsvo11)pension mit dem Betrag, um den das im
Monat gebUhrende Erwerbseinkommen 6 156 S Ubersteigt,
héchstens jedoch mit dem Betrag, um den die Summe aus

108 1 mit der jeweiligen Aufwertungszah1i (§ 108 a
Abs. 1) vervielfachten Betrage. Die Voraussetzung des
Vorliegens von 36 Beitragsmonaten der
PF]ichtversicherung entfallt, sofern der Versicherte
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(3) Al1s Erwerbseinkommen im Sinne des Abs. 1 gilt bej

(3) Ist Abs. 1 auf einen Anspruch auf
einer gleichzeitig ausgelbten

Witwen(Witwer;pension anzuwenden, so ruhen 50 vH der
Witwen(witwer )pension mit 25 vH des Betrages, um den die
Summe aus Pension zuzuglich Hilflosenzuschuf und
Erwerbseinkommen im Monat den Betrag von 14 000 S
Ubersteigt. An die Stelle des Betrages von 14 000 S
tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmals ab

1. Janner 1991, der unter Bedachtnahme auf § 108 i mit
der jeweiligen Aufwer tungszahl (§ 108 a Abs. 1)
vervielfachte Betrag.

(reu1b QO sewuessab) nMmius RIBISIULIA - dO “1IAX TIN/8YZ
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a) unselbstandigen Erwerbstatigkeit das aus dieser
Tatigkeit gebuhrende Entgelt;

* %

b) seibstandigen Erwerbstatigkeit der auf den
Kalendermonat entfallende Teil der
nachgewiesenen Einkanfte aus dieser *

*

SEITE 7

SEITE 7




e AB U W |led MMM

ASVG-Geltende Fassung

Erwerbstatigkeit. Hinsichtlich der Ermittiung
des Erwerbseinkommens aus einem
land(forst)wirtschaftlichen Betrieb ist § 292
Abs. 5 und 7 entsprechend anzuwenden.

Als Erwerbseinkommen im Sinne des Abs. 1 gelten auch die

im § 23 Abs. 2 des Bezlgegesetzes, BGB1. Nr. 273/1972,
bezeichneten Bez(ge.

(4) Hat der Pensionsberechtigte Anspruch auf eine
Beihilfe nach den besonderen Vorschriften Uber den
Fami1ien1astenausg1eich, sind vom Erwerbseinkommen fir
jedes Kind, fur das Anspruch auf eine Beihilfe besteht,
1 585 S im voraus abzusetzen. An die Stelle dieses
Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf § 108 i mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1) vervielfachte Betrag.

(5) GebUhrt im AnschluB an einen Entgeltbezug
Krankengeld aus der Krankenversicherung oder wird aus
dieser Versicherung Anstaltspfiege gewdhrt, so ruht far
die Dauer des Anspruches auf Krankengeld oder der
Gewdhrung von Anstaltspflege der Pensionsanspruch in der
bisherigen Hohe weiter; hiebei ist die Verwirkung (§ 88
Abs. 1) oder Versagung (§ 142 Abs. 1) des
Krankengeldanspruches dem Krankengeldanspruch
gleichzuhalten. Der Gewahrung von Anstaltspflege ist die
Unterbringung des Versicherten in einem Genesungs-—,
Erholungs- oder Kurheim oder einer Sonderkrankenanstalt
und der Ersatz der Verpflegskosten geman § 131 oder
§ 150 gleichzustellen.

(6) waren die Voraussetzungen fUr die Anwendung der
Abs. 1 bzw. 2 nicht wahrend eines ganzen Kalenderjahres
gegeben, weil
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ASVG-Vorgeschlagene Fassung

(4) Als Erwerbseinkommen im Sinne des Abs. 1 gilt bei
einer gleichzeitig ausgelUbten

a) unselbstindigen Erwerbstatigkeit das aus dieser
Tatigkeit gebUhrende Entgelt;

b) selbstandigen Erwerbstatigkeit der ‘auf den
Kalendermonat entfallende Teil der
nachgewiesenen Eink(nfte aus dieser
Erwerbstatigkeit. Hinsichtlich der Ermittiung
des Erwerbseinkommens aus einem
land( forst)wirtschaftlichen Betrieb ist § 292
Abs. S5 und 7 entsprechend anzuwenden.

Als Erwerbseinkommen im Sinne des Abs. 1 gelten auch die
im § 23 Abs. 2 des Bezlgegesetzes, BGB1. Nr. 273/1972,
bezeichneten Bezlige.

(5) Hat der Pensionsberechtigte Anspruch auf eine
Beihilfe nach den besonderen Vorschriften Uber den
Famitienlastenausgleich, sind vom Erwerbseinkommen fur
Jedes Kind, fUr das Anspruch auf eine Beihilfe besteht,
1 585 S im voraus abzusetzen. An die Steille dieses
Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf § 108 i mit der Jjeweiligen
Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1) vervielfachte Betrag.

(6) Gebuhrt im AnschluB an einen Entgeltbezug
Krankengeld aus der Krankenversicherung oder wird aus
dieser Versicherung Anstaltspflege gewdhrt, so ruht far
die Dauer des Anspruches auf Krankengeld oder der
Gewahrung von Anstaltspflege der Pensionsanspruch in der
bisher igen HOhe weiter; hiebei ist die Verwirkung (§ 88
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a) der Pensionsberechtigte nicht wahrend des
ganzen Jahres Anspruch auf Pension hatte oder

b) er nicht standig erwerbstatig war oder

c) der Pensionsberecht igte wahrend der Zeit, in
der er Anspruch auf Pension hatte, ein
Erwerbseinkommen (Abs. 3) erzielte, das in den
einzelnen Kalendermonaten nicht gleich hoch
war,

kann er beim leistungszustandigen Versicherungstriger
bis 31. Marz des folgenden Kalenderjahres beantragen,
daB die Bestimmungen der Abs. 1 bzw. 2 fUr das
vorangegangene Kalenderjahr oder den Teil desselben, fur
den ein Pensionsanspruch bestand, neuerlich angewendet
werden, in den F&llen der 1it. b und ¢, sofern das
erzielte Erwerbseinkommen wahrend des ganzen
Kalenderjahres das Zwdlffache des nach § 5 Abs. 2 1it. c
jeweils in Betracht kommenden Monatseinkommens im
vorangegangenen Kalenderjahr nicht (Uberschritten hat;
als monatlich erzieltes Erwerbseinkommen ist dabei das
im Durchschnitt auf die Monate, in denen
Pensionsanspruch bestand, entfallende Erwerbseinkommen
anzunehmen. Eine solche neuerliche Feststellung kann
jederzeit auch von Amts wegen erfolgen. Ergibt sich
daraus ein Mehrbetrag gegeniber dem zur Auszahlung
gelangten monat 1ichen Pensionsbetrag, ist der Mehrbetrag
dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(7) Bei Anwendung der Abs. 1 und 2 sind mehrere
Pensionsanspriche zu einer Einheit zusammenzufassen.
Kamen fir die Ermittlung des Ruhensbetrages sowohl die
im Abs. 1 als auch die im Abs. 2 genannten Grenzbetrage
in Betracht, so sind die im Abs. 1 genannten
Grenzbetrage mafBgebend. Der Ruhensbetrag ist auf mehrere
beteiligte Pensionsanspriche nach deren Hohe
aufzuteilen.
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ASVG-Vorgeschlagene Fassung

Abs. 1) oder Versagung (§ 142 Abs. 1) des
Krankengeldanspruches dem Krankengeldanspruch
gleichzuhalten. Der Gewdhrung von Anstaitspflege ist die
Unterbringung des Versicherten in einem Genesungs-—,
Erholungs- oder Kurheim oder einer Sonderkrankenanstalt
und der Ersatz der Verpflegskosten gemdB § 131 oder

§ 150 gleichzustelilen.

(7) Waren die Voraussetzungen fur die Anwendung der
Abs. 1, 2 bzw. 3 nicht wahrend eines ganzen
Kalenderjahres gegeben, weil

a) der Pensionsberechtigte nicht wiahrend des
ganzen Jahres Anspruch auf Pension hatte oder

b) er nicht standig erwerbstatig war oder

C) der Pensionsberechtigte wahrend der Zeit, in

SEITE 9

(fPUIBLIO Sa1ULEISSB) LNMILB RLBISIUTIAl - D “ITAX JIN/BFZ

6ZT UOA 66




100 von 129 248/ME XVII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

www.parlament.gv.at




e AB U W |led MMM

e —————
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Leistungen

§ 117. Als Leistungen der Krankenversicherung werden
nach MaBgabe der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
gewahrt:

1. bis 3; unverandert.
4. aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft:

a) arztlicher Beistand, Hebammenbeistand (§ 159);

b) bis e) unverandert.

5. unverandert.
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der er Anspruch auf Pension hatte, ein
Erwerbseinkommen (Abs. 4) erzielte, das in den
einzelnen Kalendermonaten nicht gleich hoch
war,

kann er beim leistungszustandigen Versicherungstrager
bis 31. Marz des folgenden Kalenderjahres beantragen,
daB die Bestimmungen der Abs. 1, 2 bzw. 3 fur das
vorangegangene Kalenderjahr oder den Teil desselben, fUr
den ein Pensionsanspruch bestand, neuertich angewendet
werden, in den Fallen der 1it. b und c, sofern das
erzielte Erwerbseinkommen wahrend des ganzen
Kalenderjahres das Zwolffache des nach § 5 Abs. 2 1it. ¢
jeweils in Betracht kommenden Monatseinkommens im
vorangegangenen Kalenderjahr nicht Uberschritten hat;:
als monatlich erzieltes Erwerbseinkommen ist dabei das
im Durchschnitt auf die Monate, in denen
Pensionsanspruch bestand, entfallende Erwerbseinkommen
anzunehmen. Eine solche neuerliche Feststellung kann
jederzeit auch von Amts wegen erfolgen. Ergibt sich
daraus ein Mehrbetrag gegentber dem zur Auszahlung
gelangten monatlichen Pensionsbetrag, ist der Mehrbetrag
dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(8) Bei Anwendung der Abs. 1, 2 und 3 sind mehrere
Pensionsanspruche zu einer Einheit zusammenzufassen.
Kamen far die Ermittlung des Ruhensbetrages sowohl die
im Abs. 1 als auch die im Abs. 2 bzw. 3 genannten
Grenzbetrage in Betracht, so sind die im Abs. 1
genannten Grenzbetrage maBgebend. Der Ruhensbetrag ist
auf mehrere beteiligte Pensionsanspriche nach deren Hdhe
aufzuteilen.

Leistungen
§ 117. Als Leistungen der Krankenversicherung werden
nach MaBgabe der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
gewahrt :
1. bis 3. unveridndert.
4. aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft:

a) arztlicher Beistand, Hebammenbeistand sowie
Beistand durch diplomierte Kinderkranken- und
Sduglingsschwestern (§ 159);

b) bis e) unveriandert.

5. unveréandert.
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Erstattung von Kosten der Krankenbehandlung

§ 131. (1) Nimmt der Anspruchsberechtigte nicht die
Vertragspartner (§ 338) oder die eigenen Einrichtungen
(Vertragseinrichtungen) des Versicherungstragers zur
Erbringung der Sachleistungen der Krankenbehandlung
(arztliche Hilfe, Heilmittel, Heilbehelfe) in Anspruch,
so gebuhrt ihm der Ersatz der Kosten einer anderweitigen
Krankenbehandlung in der Hbhe des Betrages, der bei
Inanspruchnahme der entsprechenden Vertragspartner des
Versicherungstragers von diesem aufzuwenden gewesen
ware. Wird die VerglUtung fur die Tatigkeit des
entsprechenden Vertragspartners nicht nach den
erbrachten Einzelleistungen bestimmt, hat die Satzung
des Versicherungstragers Pauschbetrage fur die
Kostenerstattung festzusetzen.

(2) bis (4) unverandert.

Beziehungen zu den offentlichen Krankenanstalten

§ 148. Grundsatzbestimmung. Fur
die Regelung der Beziehungen der Versicherungstrager zu
den &ffentlichen Krankenanstalten gelten geman
Artikel 12 Abs. 1 Z. 1 des Bundes—Ver fassungsgesetzes in
der Fassung von 1929 folgende Grundsatze:

1. und 2. unverandert.

3. Mit den vom Versicherungstrager gezahiten
PflegegeblUhrenersatzen und den im § 27 a des
Krankenanstaltengesetzes, BGB1. Nr. 1/1957, vorgesehenen
Kostenbeitragen - bei Angehdrigen des Versicherten auch
mit dem vom Versicherten gemaB Z 2 entrichteten
Kostenbeitrag - sind alle Leistungen der
Krankenanstalten mit Ausnahme der im § 27 Abs. 2 des
Krankenanstaltengesetzes angefuhrten Leistungen
abgegolten.
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Erstattung von Kosten der Krankenbehandlung

§ 131. (1) Nimmt der Anspruchsberechtigte nicht die
Vertragspartner (§ 338; oder die eigenen Einrichtungen
(Vertragseinrichtungen) des Versicherungstragers zur
Erbringung der Sachleistungen der Krankenbehandliung
(arztliche Hi1fe, Heilmittel, Heilbehelfe), sondern
anderweitige Einrichtungen der Krankenbehandlung in
Anspruch und hat er die sich daraus ergebenden Kosten
zur Ganze bezahlt, so gebUhrt ihm der Ersatz der Kosten
dieser Krankenbehandlung in der Hohe des Betrages, der
bei der Inanspruchnahme des entsprechenden
vertragspartners (zB praktischer Vertragsarzt,
Vertragsfacharzt eines bestimmten Fachgebietes) des
Versicherungstrigers von diesem aufzuwenden gewesen
ware; der Ersatz fur arztliche Hilfe wird hochstens
jedoch bis zu dem in der Satzung festgesetzten
durchschnittlichen Fallwert des zweitvorangegangenen
Jahres dieser Arztkategorie, erhdht um die
zwischenzeitliche durchschnittiliche Honorarerhéhung
dieser Arztkategorie, gewdhrt. Wird die Vergutung fir
die Tatigkeit des entsprechenden Vertragspartners nicht
nach den erbrachten Einzelleistungen bestimmt, hat die
Satzung des Versicherungstragers Pauschbetrage fur die
Kostenerstattung festzusetzen.

(2) bis (4) unverandert.

Beziehungen zu den &ffentlichen Krankenanstalten

§ 148. Grundsatzbestimmung. Fur
die Regelung der Beziehungen der Versicherungstrager zu
den offentlichen Krankenanstalten gelten gemaf
Artikel 12 Abs. 1 Z. 1 des Bundes-Verfassungsgesetzes in
der Fassung von 1929 folgende Grundsatze:

1. und 2. unverandert.
3. Alle Leistungen der Krankenanstalten mit Ausnahme

der in § 27 Abs. 2 des Krankenanstaltengesetzes,
BGB1. Nr. 1/1957, angefUhrten Leistungen sind mit

a) den vom Versicherungstrager gezahiten
PflegegeblUhrenersatzen,
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4. bis 7. unverandert.

Arztilicher Beistand und Hebammenbeistand

§ 159. Arztlicher Beistand und Hebammenbeistand werden
in entsprechender Anwendung der §§ 134 und 135 gewahrt.

Arbeitsunfalil
§ 175. (1) bis (3) unverandert.

der die Versicherung begrandenden

gchu1(Universitéts)ausbi1dung ereignen. Abs.
1 i

anhzuwenden.

e AB uBWe | led MMM

(5) und (6) unveriandert.

31. Dezember 1955 gelten

1. bis 3. unverandert.

4. in dem Zweig der Pensionsversicherung,
lTetzte vorangegangene Versicherungszeit bzw.
einer solchen, in dem die erste nachfolgende

Versicherungszeit vorliegt, bei einer weiblichen
Versicherten, die nach der fruhestens am 1. Janner 1971
erfolgten Entbindung von einem lebendgeborenen Kind

SEITE 12
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(4) In der UnFa11versicherung gemdB § 8 Abs.
lit. h und § sind Arbeitsunfalie Unfdlle, die sich
6rtlichen, zeitlichen und ursachlichen Zusammenhang mit‘

2, 5 und 6 sowie Abs. 6 sind entsprechend

Ersatzzeiten nach dem 31. Dezember 1955

§ 227. (1) Als Ersatzzeiten aus der Zeit nach dem

in dem die
beim Fehlen

* %

ASVG—Vorgesch lagene Fassung

b) den in § 27 a des Krankenanstaltengesetzes
vorgesehenen Kostenbeitragen,

C) bei Angehorigen des Versicherten auch mit dem
Kostenbeitrag nach z 2 und

d) mit den Beitragen der
Krankenversicherungstréger zum
Krankenansta1ten—Zusammenarbeitsfonds

abgegolten.

4. bis 7. unverandert.

Arztlicher Beistand, Hebammenbeistand und
Beistand durch diplomierte Kinderkranken- und
Sauglingsschwestern

§ 159. Arztilicher Beistand, Hebammenbeistand und
Beistand durch diplomierte Kinderkranken- und

Sauglingsschwestern werden in entsprechender Anwendung
der §§ 134 und 135 gewahrt.

Arbeitsunfatll
§ 175. (1) bis (3) unverandert.

(4) In der Unfa]]versicherung gemaB § 8 Abs. 1 7. 3
1it. h und i sind Arbeitsunfalile Unfdlle, die sich im

ortlichen, zeitlichen und ursachlichen Zusammenhang mit
der die Versicherung begrindenden

SChU](Universitéts)ausbi1dung ereignen. Abs. 2

Z 1, 2, 5, 6 und 7 sowie Abs. 6 sind entsprechend
anzuwenden.

(5) und (6) unverandert.

Ersatzzeiten nach dem 31. Dezember 1955

§ 227. (1) Als Ersatzzeiten aus der Zeit nach dem
31. Dezember 1955 gelten

1. bis 3. unverandert.

in dem Zweig der Pensionsversicherung, in dem die
beim Fehilen

q,
letzte vorangegangene Versicherungszeit bzw.

einer solchen, in dem die erste nachfolgende
Versicherungszeit vor liegt
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ASVG-Geltende Fassung

liegenden 12 Kalendermonate;

5. bis 11. unverandert.
(2) bis (4) unverandert.
Héherversicherung, Berlcksicht igung
in der Leistung
§ 248. (1) bis (5) unverandert.
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ASVG-Vorgeschlagene Fassung

a) bei einer weiblichen Versicherten die nach der
frunhestens am 1. Janner 1971 erfolgten
Entbindung von einem lebendgeborenen Kind
Tiegenden zwd1f Kalendermonate;

b) bei einer Adoptivmutter die nach der frihestens
am 1. Janner 1988 erfolgten Annahme an
Kindesstatt liegenden Zeiten des Bezuges von
Karenzurlaubsgeld gemiB § 26 ATVG;

5. bis 11, unverandert.

(2) bis (4) unverandert.

Hoherversicherung, Bercksichtigung
in der Leistung, H&herversicherungspension

§ 248. (1) bis (5) unverindert.

(6) Hoherversicherte, die keinen Anspruch auf eine
Leistung aus der Pensionsversicherung nach diesem oder
einem anderen Bundesgesetz haben, erhalten fur Beitrage
zur Hoéherversicherung, die fOr nach dem
31. Dezember 1985 gelegene Versicherungszeiten geleistet
wurden oder als geleistet gelten, auf Antrag eine
HOherversicherungspension aus den Versicherungsfalien
des Alters und des Todes. Im Ubrigen sind die
Bestimmungen des Vierten Teiles dieses Bundesgesetzes
entsprechend anzuwenden. Im Versicherungsfall des Alters
fallt die HoOherversicherungspension bei mannlichen
Hoherversicherten frihestens mit Vollendung des
65. Lebensjahres und bei weiblichen Hb6herversicherten
frihesten mit Vollendung des 60. Lebensjahres an.
Hinsichtlich des Anfalls der Leistungen giit § 86
entsprechend.

(7) Die HOhe des Monatsbetrages der
Hoherversicherungspension errechnet sich

1. im Versicherungsfall des Alters nach Maf3gabe der
Abs. 4 und 5;

2. im Versicherungsfall des Todes gebuhren 60 vH der
Héherversicherungspension nach z 1.

(8) Zur Héherversicherungspens1on ist der

HilflosenzuschuB, der KinderzuschuB und die
Ausgleichszulage nicht zu gewahren.
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HGherversicherung auf Grund des
Betriebspensionsgesetzes, Berucksicht igung
in der Leistung

* %

§ 250 a. (1) Fur Beitrige zur Hoherversicherung, die
auf Grund der Best immungen des Betriebspensionsgesetzes
entrichtet wurden, ist ein besonderer Steigerungsbetrag
zU gewahren. Die Hohe des besonderen Steigerungsbetrages
errechnet sich bei der Pension aus eigener
Pensionsversicherung mit Ausnahme der
Knappschaftspension nach MaBgabe des § 248 Abs. 4 und 5.
Bei der Knappschaftspension gebUhrt der besondere
Steigerungsbetrag in halber Hohe .

R K K K K N *

(2) In den Fallen des § 77 Abs. 6 Z 3 gebihrt der
besondere Steigerungsbetrag zu den Leistungen aus den
Versicherungsfailen der Pensionsversicherung,
ausgenommen der Versicherungsfall des Todes, frahestens
mit dem Ablauf von zwd1f Kalendermonaten nach dem Ende
des Kalendermonates, in dem die Einzahlung erfolgt ist
(§ 78 Abs. 2 7 2).

HOH R K X ¥

*

Hoherversicherungspension
auf Grund des Betriebspensionsgesetzes

§ 250 b. (1) Hoherversicherte, die keinen Anspruch auf
eine Leistung aus der Pensionsversicherung nach diesem
oder einem anderen Bundesgesetz haben, erhalten far
Beitrdge zur Héherversicherung, die auf Grund der
Best immungen des Betriebspensionsgesetzes entrichtet
wurden, auf Antrag eine HOherversicherungspension aus
den Versicherungsfallen des Alters und des Todes. Im
Ubrigen sind die Bestimmungen des Vierten Teiles dieses
Bundesgesetzes entsprechend anzuwenden. Im
Versicherungsfall des Alters fallt die
HOherversicherungspension bei mannlichen
Hoherversicherten frihestens mit Vollendung des
65. Lebensjahres und bei weiblichen Hoherversicherten
frihesten mit Vollendung des 60. Lebensjahres an.
Hinsichtlich des Anfalls der Leistungen gelten § 86 und
§ 250 a Abs. 2 entsprechend.
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(2) Die Hohe des Monatsbetrages der
Héherversicherungspension errechnet sich

*

*

1. im Versicherungsfall des Alters nach MaBgabe des
* § 248 Abs. 4 und 5;

¥ 2. im Versicherungsfall des Todes geblhren 60 vH der
* H8herversicherungspension nach Z 1.
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Sonderbest immungen fur Zeiten, fur die
Beitrdge nachentrichtet wurden

§ 251. (1) bis (3) unverandert.

(4) Zeiten, far die nach § 114 Abs. 4 des
Sozia]versicherungs—Uber]eitungsgesetzes 1953 in der
Fassung der 3. Novelle, BGB1. Nr. 165/1954, oder nach
§ 502 Abs. 4 oder 5 Beitrage entrichtet oder die auf
Grund dieser Best immungen beitragsfrei berucksichtigt
wurden, gelten als Beitragszeiten der
Pf1ichtversicherung in dem Zweig der
Pensionsversicherung, in dem der Versicherte vor der
Auswanderung zuletzt Beitrags- oder Ersatzzeiten
nachweist; lassen sich auf Grund dieser Bestimmung die
Beitragszeiten keinem Zweig der Pensionsversicherung
zuordnen, gelten sie als Beitragszeiten der
Pensionsversicherung der Angestellten. Als
Beitragsgrundlage gilt der Arbeitsverdienst, der im
Durchschnitt der letzten drei Beitragsmonate der
Pflichtversicherung bzw. Ersatzmonate aufgrund einer
Erwerbstatigkeit (§ 229 Abs. 1) vor dem Kalendermonat,
in dem der Nachteil in den

',sozia1versicherungsrecht1ichen Verhaltnissen (§ 500)

eingetreten ist, vorgemerkt ist; liegen weniger als drei
Versicherungsmonate der genannten Art vor, ist der
durchschnittliche Arbeitsverdienst der zwei bzw. der
Arbeitsverdienst des einen Versicherungsmonates
heranzuziehen; ist ein Arbeitsverdienst in den
Unteriagen nicht vorgemerkt, gelten als
Beitragsgrundlage die in § 9 Abs. 1 Z 1 und 2 des
AusTandsrenten-Ubernahmegesetzes, BGB1. Nr. 290/1961, in
der Fassung des Bundesgesetzes vom 5. April 1962,

BGB1. Nr. 114/1962, angeflUhrten und nach der Art der
zuruckgelegten Zeiten in Betracht kommenden Betrage;
wurden vor Eintritt des Nachteiles in den
sozialversicherungsrecht1ichen Verhdltnissen keine
Versicherungsmonate der genannten Art erworben, gelten
als Beitragsgrundlage 7 S fur den Kalendertag (210 S fur
den Kalendermonat).
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(3) § 248 Abs. 8 gilt entsprechend.

Sonderbest immungen fir Zeiten, fur die
Beitrdge nachentrichtet wurden

§ 251. (1) bis (3) unverandert.

(4) Zeiten, fUr die nach § 114 Abs. 4 des
Sozia]versicherungs—Uber1eitungsgesetzes 1953 in der
Fassung der 3. Novelle, BGB1. Nr. 165/1954, oder nach
§ 502 Abs. 4 oder 5 Beitrage entrichtet oder die auf
Grund dieser Best immungen beitragsfrei berlcksichtigt
wurden, gelten als Beitragszeiten der
Pflichtversicherung in dem Zweig der
Pensionsversicherung, in dem der Versicherte vor der
Auswanderung zuletzt Beitrags- oder Ersatzzeijten
nachweist; lassen sich auf Grund dieser Bestimmung die
Beitragszeiten keinem Zweig der Pensionsversicherung
zuordnen, gelten sie als Beitragszeiten der
Pensionsversicherung der Angestellten. Als
Beitragsgrundlage gilt bzw. gelten

1. der Arbeitsverdienst, der im Durchschnitt der
letzten drei Beitragsmonate der Pflichtversicherung bzw.
Ersatzmonate auf Grund einer Erwerbstatigkeit (§ 229
Abs. 1) vor dem Kalendermonat, in dem der Nachteil in
den sozialversicherungsrechtlichen Verhaltnissen (§ 500)
eingetreten ist, vorgemerkt ist; liegen weniger als drei
versicherungsmonate der genannten Art vor, so ist der
durchschnittliche Arbeitsverdienst der zwei bzw. der
Arbeitsverdienst des einen Versicherungsmonates
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(5) unverandert,

A]ters(Inva]iditéts)pension, Ausman

§ 261. (1) Die Leistungen aus den Versicherungsfallen
des Alters und die Invaliditatspension bestehen aus dem
Steigerungsbetrag und dem Kinderzuschlag, bei Vor 1iegen
einer Hoherversicherung auch aus dem besonderen
Steigerungsbetrag nach § 248 Abs. 1. Der
Steigerungsbetrag ist ein Hundertsatz der
Bemessungsgrundiage.

(2) bis (5) unverandert.

Knappschafts(a]ters)vo11pension, Ausmaf

§ 284. (1) Die Leistungen aus den Versicherungsfalien
des Alters mit Ausnahme des Knappschaftssoldes und die
Knappschaftsvolipension bestehen aus dem
Steigerungsbetrag und dem Kinderzuschlag, bei Vor 1iegen
einer HOherversicherung auch aus dem besonderen
Steigerungsbetrag nach § 248 Abs. 1 und ferner bei
Vorliegen wesent1ich bergmdnnischer Tatigkeit aus dem
Leistungszuschlag nach Abs. 5. Der Steigerungsbetrag ist
ein Hundertsatz der Bemessungsgrundlage.

(2) bis (6) unverandert.
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heranzuziehen;

2. die in § 9 Abs. 1 Z 1 und 2 des
Aus1andsrenten—Ubernahmegesetzes, BGB1. Nr. 290/1961, in
der Fassung des Bundesgesetzes vom 5. April 1962,

BGB1. Nr. 114, angefUhrten und nach der Art der
zurdckgelegten Zeiten in Betracht kommenden Betriage,
wenn ein Arbeitsverdienst in den Unterlagen nicht
vorgemerkt ist;

3. in jedem Fall aber zumindest 7 S far den
Kalendertag (210 S fur den Kalendermonat), auch wenn vor
Eintritt des Nachteiles in den
sozialversicherungsrechtlichen Verhdltnissen keine
Versicherungsmonate der genannten Art erworben wurden.

(5) unveridndert.

Alters(Invaliditats)pension, AusmaB

§ 261. (1) Die Leistungen aus den Versicherungsfalilen
des Alters und die Invaliditatspension bestehen aus dem
Steigerungsbetrag und dem Kinderzuschlag, bei Vor 1iegen
einer Hoherversicherung auch aus dem besonderen
Steigerungsbetrag nach § 248 Abs. 1 bzw. § 250 a Abs. 1.
Der Steigerungsbetrag ist ein Hundertsatz der
Bemessungsgrundtage.

(2) bis (5) unverandert.

Knappschafts(a1ters)vo1lpension, Ausman

§ 284. (1) Die Leistungen aus den Versicherungsfalien
des Alters mit Ausnahme des Knappschaftssoldes und die
Knappschaftsvollpension bestehen aus dem
Steigerungsbetrag und dem Kinderzuschlag, bei Vor 1iegen
einer Hoherversicherung auch aus dem besonderen
Steigerungsbetrag nach § 248 Abs. 1 bzw. § 250 a Abs. 1
und ferner bei Vorliegen wesentlich bergmadnnischer
Tatigkeit aus dem Leistungszuschlag nach Abs. 5. Der
Steigerungshbetrag ist ein Hundertsatz der
Bemessungsgrundtlage.

(2) bis (6) unverandert.
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Voraussetzungen flUr den Anspruch
auf Ausgleichszulage

§ 292. (1) und (2) unverandert.

(3) Nettoeinkommen im Sinne der Abs. 1 und 2 ist,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird, die
Summe samtiicher Einkdnfte in Geld oder Geldeswert nach
Ausgleich mit Verlusten und vermindert um die gesetzlich
geregelten AbhzUge. FUr die Bewertung der Sachbezlge
gilt, soweit nicht Abs. 8 anzuwenden ist, die Bewertung
fur Zwecke der Lohnsteuer mit der MaBgabe, daB als Wert
der vollen freien Station der Betrag von 2 040 S
heranzuziehen ist; an die Stelle dieses Betrages tritt
ab 1. Janner eines jeden Jahres erstmals ab
1. Janner 1987, der unter Bedachtnahme auf § 108 i mit
der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108 a Abs. 1)
vervielfachte Betrag.

(4) Bei Anwendung der Abs. 1 bis 3 haben auBer
Betracht zu bleiben:

a) bis k) unverandert.

1) Leistungen auf Grund der Aufgabe, Ubergabe,
Verpachtung oder anderweitigen Uberlassung
eines land(forst)wirtschaftlichen Betriebes,
wenn Abs. 8 zur Anwendung gelangt;

m) unverandert.
(5) bis (7) unverandert.

(8) wurde die Bewirtschaftung eines
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes aufgegeben, der
Betrieb Ubergeben, verpachtet oder auf andere Weise
jemandem zur Bewirtschaftung Uberlassen, so sind der
Ermittiung des Einkommens des bisherigen EigentUmers
(des Verpachters) ohne RUcksicht auf Art und AusmaB der
ausbedungenen Leistungen 21,6 vH des durchschnittlichen
Einheitswertes (Abs. 9) der Ubergebenen, verpachteten
oder zur Bewirtschaftung Uberlassenen
Tand(forst)wirtschaftlichen Flachen zugrunde zu legen,
sofern die Ubergabe (Verpachtung, Uberlassung) nicht
mehr als zehn Jahre, gerechnet vom Stichtag,
zurlckliegt. Hiebei ist bei einer Ubergabe (Verpachtung,
Uberlassung) vor dem Stichtag vom durchschnittilichen
Einheitswert (Abs. 9), in allen Gbrigen Fallen von dem
auf die Ubergebenen Flachen entfallenden Einheitswert im
Zeitpunkt der Ubergabe (Verpachtung, Ubertassung)
auszugehen. Ein Zwolftel des auf diese Weise errechneten
Betrages, gerundet auf volle Schilliing, gilt als
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Voraussetzungen fur den Anspruch
auf Ausgleichszulage

§ 292. (1) und (2) unverandert.

(3) Nettoeinkommen im Sinne der Abs. 1 und 2 ist,
soweit im folgenden nichts anderes bestimmt wird, die
Summe samtlicher Einkunfte in Geld oder Geldeswert nach
Ausgleich mit Verlusten und vermindert um die gesetzlich
geregelten AbzUge. FUr die Bewertung der Sachbezlige
gilt, soweit nicht Abs. 8 anzuwenden ist, die Bewertung
fur Zwecke der Lohnsteuer mit der MaBgabe, daB als Wert
der vollen freien Station der Betrag von 2 040 S
heranzuziehen ist; an die Stelle dieses Betrages tritt
ab 1. Janner eines jeden Jahres erstmals ab
1. Janner 1987, der unter Bedachtnahme auf § 108 1 mit
dem Anpassungsfaktor (§ 108 f) vervielfachte Betrag.

(4) Bei Anwendung der Abs. 1 bis 3 haben auBer
Betracht zu bleiben:

a) bis k) unverandert.

1) Leistungen auf Grund der Aufgabe, Ubergabe,
Verpachtung oder anderweitigen Uberlassung
eines land(forst)wirtschaftlichen Betriebes,
wenn Abs. 8 bzw. Abs. 9 zur Anwendung gelangt;

m) unverandert.
(5) bis (7) unverandert.

(8) wurde die Bewirtschaftung eines
land(forst)wirtschaftlichen Betriebes aufgegeben, der
Betr ieb Ubergeben, verpachtet oder auf andere Weise
jemandem zur Bewirtschaftung Uberlassen, so ist bei
Ermittlung des Einkommens des bisherigen EigentUmers
(des Verpachters) ohne RuUcksicht auf Art und Ausmaf der
ausbedungenen Leistungen vom Einheitswert der
Ubergebenen, verpachteten oder zur Bewirtschaftung
Uber lassenen land(forst)wirtschaftiichen Flachen
auszugehen, sofern die Ubergabe (Verpachtung,
Uberlassung) nicht mehr als zehn Jahre, gerechnet vom
Stichtag, zurulckliegt. Bei einer Ubergabe (Verpachtung,
Uberlassung) vor dem Stichtag ist vom durchschnittilichen
Einheijtswert (Abs. 10}, in allen Ubrigen Fallen von dem
auf die Ubergebenen Flachen entfallenden Einheitswert im
Zeitpunkt der Ubergabe (Verpachtung, Uberlassung)
auszugehen. Als monatliches Einkommen gilt fur Personen,
die mit dem Ehegatten (der Ehegattin) im gemeinsamen
Haushalt leben, bei einem Einheitswert von 90 000 S und
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monat liches Einkommen. Abs. 7 ist entsprechend
anzuwenden.

(9) Soweit ein durchschnittlicher Einheitswert gemaf
Abs. 8 heranzuziehen ist, ist er durch eine Teilung der
Summe der Einheitswerte, die fUr den
land(forst)wirtschaftlichen Betrieb in den einzelnen der
letzten 120 Kalendermonate vor dem Stichtag im Sinne des
Abs. 10 in Betracht kommen, durch die Anzahl der Monate
wahrend dieses Zeitraumes, in denen der
land(forst)wirtschaftliche Betrieb (ein Teil dieses
Betriebes) noch nicht Ubergeben (verpachtet, Oberlassen)
war, zu ermitteln.

(10) Bei der Berl(cksichtigung der Einheitswerte fuUr
jeden nach Abs. 9 in Betracht kommenden Monat ist von
dem jeweils fur den land(forst)wirtschaftiichen Betrieb
bzw. die land(forst)wirtschaftliche Flache
festgestellten Einheitswert unter Hinzurechnt der
Einheitswerte der verpachteten, aber ohne die
zugepachteten Flachen auszugehen.

(11) Als Einheitswert im Sinne der Abs. 8, 9 und 10
gilt der fuar Zwecke der Sozialversicherung malBgebliche
Einheitswert. Einheitswerte aus der Zeit vor dem
1. Janner 1983 sind mit dem Faktor 1,1575 zu
vervielfachen.

(12) In den F&llen des § 100 Abs. 2 erster Satz
bleibt fir die Anwendung der Abs. 8 bis 10 der Stichtag
der erloschenen Pension weiterhin mafigebend. Das gleiche
gilt FUr den Anfall einer Hinterbliebenenpen  ion nach
einem Pensionsempfanger, sofern der Anspruch oerechtigte
auf Hinterbiliebenenpension EigentUmer bzw.

Miteigentumer des Ubergebenen (verpachteten,
Uber lassenen) Betriebes bzw. der Flache gewesen ist.
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darlber ein Betrag von 3 315 S, bei alleinstehenden
Personen bei einem Einheitswert von 63 000 S und dar(ber
ein Betrag von 2 314 S. Diese Betrage vermindern sich
fOr Einheitswerte unter 90 000 S bzw. 63 000 S im
Verhaltnis des maBgeblichen Einheitswertes zu den
genannten Einheitswerten, gerundet auf volle Schilling.
An die Stelle der Betrdge von 3 315 S und 2 314 S treten
ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmais ab

1. Janner 1991, die unter Bedachtnahme auf § 108 1 mit
dem Anpassungsfaktor (§ 108 f) vervielfachten Betrage.
Abs. 7 ist entsprechend anzuwenden.

(9) Ist die Gewahrung von Naturalleistungen aus einem
Ubergebenen (aufgegebenen) land(forst)wirtschaftlichen
Betrieb in Form unentgeltlich beigestellter Unterkunft
und (oder) in Form landwirtschaftlicher Produkte aus
Grunden, die der EinfluBnahme des
Ausgleichszulagenwerbers entzogen sind, am Stichtag zur
Ganze ausgeschlossen oder spater unmodglich geworden, so
hat eine Ermittlung des Einkommens des bisherigen
EigentUmers (Verpachters) zu unterbieiben, und zwar
solange, wie diese Voraussetzungen zutreffen und die
Unterlassung der Erbringung von Ausgedingsleistungen dem
Ausgleichszulagenwerber nicht zugerechnet werden kann.

(10) Soweit ein durchschnittlicher Einheitswert gemaB
Abs. 8 heranzuziehen ist, ist er durch eine Teilung der
Summe der Einheitswerte, die fur den
land(forst)wirtschaftlichen Betrieb in den einzelnen der
letzten 120 Kalendermonate vor dem Stichtag im Sinne des
Abs. 11 in Betracht kommen, durch die Anzahil der Monate
wahrend dieses Zeitraumes, in denen der
Tand(forst)wirtschaftliche Betrieb (ein Teil dieses
Betriebes) noch nicht Ubergeben (verpachtet, Uberiassen)
war, zu ermittelin.

(11) Bei der Berlcksichtigung der Einheitswerte fur
jeden nach Abs. 10 in Betracht kommenden Monat ist von
dem jeweils flUr den land(forst)wirtschaftiichen Betrieb
bzw. die land(forst)wirtschaftliche Flache
festgestellten Einheitswert unter Hinzurechnung der
Einheitswerte der verpachteten, aber ohne die
zugepachteten Flachen auszugehen.

(12) Als Einheitswert im Sinne der Abs. 8, 10 und 11
gilt der fUr Zwecke der Sozialversicherung maBgebliche
Einheitswert. Einheitswerte aus der Zeit vor dem
1. Janner 1983 sind mit dem Faktor 1,1575 zu
vervielfachen.
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(13) Die gemaB Abs. 8 bis 12 errechneten monatlichen
Einkommensbetrage sind bei der erstmaligen Ermittlung
mit dem Produkt der seit 1. Janner 1974 festgesetzten
Anpassungsfaktoren (§ 108 f) unter Bedachtnabme auf

108 i zu vervielfachen. In diesem Produkt der
Anpassungsfaktoren ist jedoch

1. fur das Kalenderjahr 1983 der festgesetzte
Anpassungsfaktor auBer Acht zu lassen,

2. far das Kalenderjahr 1984 nur der um 0,5 erhdhte
halbe fur dieses Kalenderjahr festgesetzte
Anpassungsfaktor und fUr das Kalenderjahr 1986 anstelle
des Anpassungsfaktors der Faktor 1,03 zu
bericksichtigen.

An die Stelle der so ermittelten Betrdge treten ab

1. Janner eines jeden Jahres die unter Bedachtnahme auf
§ 108 i mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 108 f)
vervielfachten Betrage.

Richtsatze

§ 293. (1) Der Richtsatz betragt unbeschadet der
Bestimmungen des Abs. 2

a) fuar Pensionsberechtigte aus eigener
Pensionsversicherung,
aa) wenn sie mit dem Ehegatten
(der Ehegattin) im gemeinsamen

Haushalt leben ........... .. ... 7 354 S,
bb} wenn die Voraussetzungen nach
aa) nicht zutreffen ............... 5 134 S,

b) fur Pensionsberechtigte auf
Witwen(Witwer)pension ................. 5 134 S,

c) fur Pensionsberechtigte auf Waisenpension:
aa) bis zur Volilendung des

24. Lebensjahres .........c.cueunu.. 1 904 S,

falls beide Elternteile

verstorben sind ....... ........... 2 860 S,
bb) nach Vollendung des

24, Lebensjahres .............cu... 3 382 S,

falls beide Elternteile

verstorben sind ............ PP 5 099 S.

Der Richtsatz nach 1it. a erhoéht sich um 548 S fur jedes
Kind (§ 252), dessen Nettoeinkommen den Richtsatz far
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(13) In den Fallen des § 100 Abs. 2 erster Satz
bleibt fur die Anwendung der Abs. 8, 10 und 11 der
Stichtag der erloschenen Pension weiterhin maBgebend.
Das gleiche gilt fur den Anfall einer
Hinterbliebenenpension nach einem Pensionsempfanger,
sofern der Anspruchsberechtigte auf
Hinterbliebenenpension EigentlUmer bzw. MiteigentUmer des
ubergebenen (verpachteten, Uberlassenen) Betriebes bzw.
der Flache gewesen ist.

Richtsatze

§ 293. (1) Der Richtsatz betragt unbeschadet der
Best immungen des Abs. 2

a) fur Pensionsberechtigte aus eigener
Pensionsversicherung,
aa) wenn sie mit dem Ehegatten
(der Ehegattin) im gemeinsamen

Haushalt ldeben ............ .0 c.o... 7 784 S,
bb) wenn die Voraussetzungen nach
aa) nicht zutreffen ............... 5 434 S,

b) fur Pensionsberechtigte auf
Witwen(Witwer)pension ........c.ouoo.... 5 434 5,

c) fur Pensionsberechtigte auf Waisenpension:
aa) bis zur Vollendung des

24. Lebensjahres .........ccuiunn... 2 029 S,

falls beide Elternteile

verstorben sind ....... ........... 3 048 S,
bb) nach Volilendung des

24. Lebensjahres ...........cuuuu... 3 604 S,

falls beide Elternteile

verstorben sind ................... 5 434 S.

Der Richtsatz nach 1it. a erhoht sich um 580 S fuUr jedes
Kind (§ 252), dessen Nettoeinkommen den Richtsatz fur
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einfach verwaiste Kinder bis zur Vollendung des
24. Lebensjahres nicht erreicht.

(2) An die Stelle der Richtsatze und der
Richtsatzerh®hung nach Abs. 1 treten ab 1. Janner eines
jeden Jatm=-, erstmals ab 1. Janner 1990, die unter
Bedachtnahne auf § 108 i mit dem Anpassungsfaktor
(§ 108 f) vervielfachten Betrage.

(3) bis (5) unverandert.

Unterhaltsanspruche und Nettoeinkommen

§ 294. (1) Bei Anwendung des § 292 sind
Unterhaltsansprliche des Pensionsberecht igten gegen

a) bis c¢) unverandert.

gleichviel ob und in welcher HoOhe die Unterhalitsieistung
tatsachlich erbracht wird, dadurch zu berlcksichtigen,
daB dem Nettoeinkommen des Pensionsberechtigten in den
Fallen der 1it. a 30 v. H. und in den fFallen der 1it. b
und ¢ 15 v. H. des monatlichen Nettoeinkommens der dort
genannten Personen zuzurechnen sind. Der so
festgestellte Betrag vermindert sich jedoch in dem
AusmaB, in dem das dem Verpflichteten verbleibende
Nettoeinkommen den Richtsatz gemaB § 293 Abs.1 1it.b
unterschreitet.

(2) unverandert.

(3) wenn und solange das Nettoeinkommen des
Unterhaltspflichtigen in den Fallen des Abs. 1 1it. a
und b nicht nachgewiesen wird, ist anzunehmen, daB die
Hohe der monatlichen Unterhattsverpflichtung 30 v. H.
des DreiBigfachen der Hb6chstbeitragsgrundlage in der
Pensionsversicherung (§ 45 Abs. 1) betragt. Eine
Zurechnung zum Nettoeinkommen unterbleibt in dem AusmaB,
in dem die Unterhaltsforderung trotz durchgefuhrter
ZwangsmaBnahmen einschlieBlich gerichtlicher
Exekutionsfuhrung uneinbringlich oder die Verfolgung
eines Unterhaltsanspruchs offenbar aussichtslos ist.

(4) unverandert.

SEITE 20

»*

R W WK W K W

ASVG-Vorgeschlagene Fassung

einfach verwaiste Kinder bis zur Vollendung des
24 . Lebensjahres nicht erreicht.

(2) An die Stelle der Richtsatze und der
Richtsatzerhdéhung nach Abs. 1 treten ab 1. Janner eines
jeden Jahres, erstmails ab 1. Janner 1991, die unter
Bedachtnahme auf § 108 i mit dem Anpassungsfaktor
(§ 108 f) vervielfachten Betrage.

(3) bis (5) unveréandert.

Unterhaltsanspriche und Nettoeinkommen

§ 294. (1) Bei Anwendung des § 292 sind
Unterhaltsanspriche des Pensionsberechtigten gegen

a) bis c) unverandert.

gleichviel ob und in welcher Hdhe die Unterhaltsleistung
tatsachlich erbracht wird, dadurch zu berucksichtigen,
daB dem Nettoeinkommen des Pensionsberechtigten in den
Fallen der 1it. a 26 vH und in den Fallen der 1it. b

und ¢ 13 vH des monatlichen Nettoeinkommens der dort
genannten Personen zuzurechnen sind. Der so
festgestellte Betrag vermindert sich jedoch in dem
AusmaB, in dem das dem Verpfiichteten verbleibende
Nettoeinkommen den Richtsatz gemaB § 293 Abs.1 1it.b
unterschreitet.

(2) unverandert.

(3) wWenn und solange das Nettoeinkommen des
Unterhaltspflichtigen in den Fallen des Abs. 1 1it. a
und b nicht nachgewiesen wird, ist anzunehmen, daf die
Hoéhe der monatlichen Unterhaltsverpfiichtung 30 v. H.
des DreiBigfachen der HOichstbeitragsgrundlage in der
Pensionsversicherung (§ 45 Abs. 1) betrdgt. Eine
Zurechnung zum Nettoeinkommen erfolgt nur in der Héhe
eines Vierzehntels der jahriich zuflieBenden
Unterhaltsleistung, wenn die Unterhaltsforderung nach
Abs. 1 der HGhe nach trotz durchgefdhrter
ZwangsmaBnahmen einschlieBlich gerichtiicher
Exekut ionsflihrung uneinbringlich oder die Verfoligung
eines Unterhaltsanspruches offenbar aussichtslos ist.

(4) unverandert.
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Hbhe und Feststellung der Ausgleichszulage
§ 296. (1) bis (5) unverandert.

(6) Die Durchfuhrung des Jahresausg1e1ches hat nach
folgenden Grundsatzen zu erfolgen:

1. und 2. unverandert.

3. Die Summe gemadB Z 1 und 2 ist um den Gesamtbetrag
der im maBgeblichen Kalenderjahr gebUhrenden Pensionen
einschlieBlich Sonderzahlungen und Ausgleichszulagen,
des sonstigen Nettoeinkommens, der gemaB § 294
anzurechnenden Unterhaltsanspriche und der gemafB § 292
Abs. 5, 7 und 8 bis 10 anzurechnenden Einkinfte aus
land- und forstwirtschaftlichen Betrieben, erhdht um die
fur die Monate Mai bzw. Oktober anzurechnenden
Unterhaltsanspriiche bzw. Einkunfte zu vermindern. Ergibt
sich dabhei ein Mehrbetrag gegentber dem zur Auszahlung
gelangten Betrag an Ausgleichszulage, ist der Mehrbetrag
dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(7) unverandert.

Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 308. (1) und (2) unverandert.

(3) Ist nach Abs. 1 ein Uberweisungsbetrag zu
leisten, so hat der zustandige Versicherungstrager dem
Versicherten -

a) und b) unverandert.

c) die fuar vor dem Stichtag nach Abs. 7 1iegende
Zeiten entrichteten Beitrage zur
Hoherversicherung nach diesem Bundesgesetz,
nach dem Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz
bzw. nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz,
soweit sie nicht nur nach den §§ 70 und 249 als
entrichtet gelten, aufgewertet mit dem fuUr das
Jahr ihrer Entrichtung geltenden
Aufwertungsfaktor (§ 108 c),

d) und e) unverandert.

zu erstatten. Diese Beitrdge sind dem Versicherten auf
seinen Antrag auch dann zu erstatten, wenn ein
Uberweisungsbetrag nach Abs. 1 deswegen nicht zu leisten
ist, weil der Dienstgeber keinen Versicherungsmonat
anrechnet. § 108 ist sinngemaB anzuwenden.
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H6he und Feststellung der Ausgleichszulage
§ 296. (1) bis (5) unverandert.

(6) Die Durchfuhrung des Jahresausgleiches hat nach
folgenden Grundsatzen zu erfolgen:

1. und 2. unverandert.

3. Die Summe gemaB Z 1 und 2 ist um den Gesamtbetrag
der im maBgeblichen Kalenderjahr gebuhrenden Pensionen
einschlieBlich Sonderzahiungen und Ausgleichszulagen,
des sonstigen Nettoeinkommens, der gemaB § 294
anzurechnenden Unterhaltsanspriche und der gema § 292
Abs. 5, 7, 8, 10 und 11 anzurechnenden Einkunfte aus
Tand~ und forstwirtschaftiichen Betrieben, erhdoht um die
fur die Monate Mai bzw. Oktober anzurechnenden
Unterhaltsanspriche bzw. Einkinfte zu vermindern. Ergibt
sich dabeil ein Mehrbetrag gegenuber dem zur Auszahlunhg
gelangten Betrag an Ausgleichszulage, ist der Mehrbetrag
dem Pensionsberechtigten zu erstatten.

(7) unverandert.

P
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 308. (1) und (2) unveréndert.

(3) Ist nach Abs. 1 ein Uberweisungsbetrag zu
leisten, so hat der zustandige Versicherungstriger dem
Versicherten

é) und b) unverandert.

c) Aufgehoben.

d) und e) unverandert.

zu erstatten. Diese Beitrage sind dem Versicherten auf
seinen Antrag auch dann zu erstatten, wenn ein
Uberweisungsbetrag nach Abs. 1 deswegen nicht zu leisten
ist, weil der Dienstgeber keinen Versicherungsmonat
anrechnet. § 108 ist sinngemaB anzuwenden.
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(4) bis (8) unverandert.

Uberweisungsbetrage fur Geistliche und
fnaendrige von Orden und Kongregat ionen
der Kathotlischen Kirche

§ 314. (1) bis (3) unverandert.

(4) Der Upberweisungsbetrag betragt fur jeden Monat,
der im Geistlichen Stand bzw. als Angehoriger eines
Ordens oder einer Kongregation verbracht wurde, 7 v. H.
des auf den Monat entfallenden Entgelts (§ 49), auf das
der Geistliche bzw. der Angehorige des Ordens (der
Kongregation) im letzten Monat vor seinem Ausscheiden
Anspruch gehabt hat, héchstens jedoch von dem Betrag von
1800 S, wenn das Ausscheiden vor dem 1. August 1954
erfolgte bzw. bei spaterem Ausscheiden hdchstens vom
30fachen der im Zeitpunkt des Ausscheidens in Geltung
gestandenen Hochstbeitragsgrundiage in der
Pensionsversicherung (§ 45 Abs. 1). Bestand kein
Anspruch auf Entgelt, so gilt als Entgelt ein Betrag in
der Hohe des in der betreffenden Zeit Ublichen
Arbeitsverdienstes eines korperlich und geistig gesunden
Versicherten von ahnlicher Ausbildung und gleichwertigen
Kenntnissen und Fahigkeiten. Soweit wdhrend einer Zeit,
die der Berechnung des Uberweisungsbetrages zugrunde
gelegt wird, Beitrage zur Pensionsversicheru g
entrichtet wurden, sind diese auf den Uberwe ‘Ingsbetrag
anzurechnen.

(5) und (6) unverandert.

Ubergang von Schadenersatzansprichen
auf die Versicherungstrager

§ 332. (1) Koénnen Personen, denen nach den
Best immungen dieses Bundesgesetzes Leistungen zustehen
oder fuUr die als Angehdérige gemaB § 123 Leistungen zu
gewahren sind, den Ersatz des Schadens, der ihnen durch
den Versicherungsfall erwachsen ist, auf Grund anderer
gesetzlicher Vorschriften beanspruchen, geht der
Anspruch auf den Versicherungstrager insoweit Gber, als
dieser Leistungen zu erbringen hat. Anspruche auf
Sghmerzenge]d gehen auf den Versicherungstrager nicht
uber.
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(4) bis (8) unverandert.

Uberweisungsbetrige fur Geistliche und
Angehorige von Orden und Kongregationen
der Katholischen Kirche

§ 314. (1) bis (3) unverandert.

(4) Der Uberweisungsbetrag betragt fur jeden Monat,
der im Geistlichen Stand bzw. als AngehOriger eines
Ordens oder einer Kongregation verbracht wurde, 7 vH der
fur Arbeiter in Betracht kommenden Berechnhungsgrundlage
nach § 308 Abs. 6. Soweit wahrend einer Zeit, die der
Berechnung des Uberweisungsbetrages zugrunde gelegt
wird, Beitrage zur Pensionsversicherung entrichtet
wurden, sind diese auf den Uberweisungsbetrag
anzurechnen.

(5) und (6) unverandert.

Ubergang von Schadenersatzanspriichen
auf die Versicherungstréager

§ 332. (1) Kdébnnen Personen, denen nach den
Best immungen dieses Bundesgesetzes Leistungen zustehen
oder fur die als Angehdérige gemaB § 123 Leistungen zu
gewdhren sind, den Ersatz des Schadens, der ihnen durch
den Versicherungsfall erwachsen ist, auf Grund anderer
gesetziicher Vorschriften beanspruchen, geht der
Anspruch auf den Versicherungstrager insoweit Uber, als
dieser Leistungen zu erbringen hat. wWurde Anstaltspflege
gewahrt, umfaBt der Ubergehende Anspruch den
Pflegegebuhrenersatz (§ 148 Zz 3 1it. a) und anteilsmaBig
auch die zusatzlichen Zahlungen des Versicherungstragers
zur Krankenanstaltenfinanzierung (§ 148 2 3 1it. d);
hiebei ist § 28 Abs. 4 Z 3 KAG sinngemaB anzuwenden.
Anspriche auf Schmerzengeild gehen auf den
Versicherungstrager nicht uUber.
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(2) bis (6) unveriandert.

Einschrankung der Schadenersatzpflicht
des Dienstgebers gegenUber dem Dienstnehmer
be! Arbeitsunfilien (Berufskrankheiten)

§ 333. (1) und (2) unverandert.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind,
unbeschadet der Bestimmungen des § 477, nicht
anzuwenden, wenn der Arbeitsunfall bei der Teilnahme des
Versicherten am aligemeinen Verkehr durch ein
Verkehrsmittel eingetreten ist, fUr dessen Betrieb auf
gru?d gesetzlicher Vorschrift eine erhdhte Haftpflicht

esteht.

(4) unverandert.
Entscheidung von Streitigkeiten
aus dem Einzelvertrag
§ 344. Aufgehoben.
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(2) bis (6) unverandert.

Einschrankung der Schadenersatzpflicht
des Dienstgebers gegenilber dem Dienstnehmer
bei Arbeitsunfalien (Berufskrankheiten)

§ 333. (1) und (2) unverandert.

(3) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind,
unbeschadet der Bestimmungen des § 477, nicht
anzuwenden, wenn der Arbeitsunfall durch ein
Verkehrsmittel eingetreten ist, fOr dessen Betrieb auf
Grund gesetzlicher Vorschrift eine erhdhte Haftpflicht
besteht. Der Dienstgeber haftet nur bis zur Hohe der aus
einer bestehenden Haftpflichtversicherung zur Ver fugung
stehenden Versicherungssumme, es sei denn, daB der
Versicherungsfall durch den Dienstgeber vorsatzlich
verursacht worden ist.

(4) unverandert.
Paritatische Schiedskommission

§ 344. (1) Zur Schlichtung und Entscheidung von
Streitigkeiten, die in rechtlichem oder tatsachlichem
Zusammenhang mit dem Einzelvertrag stehen, ist im
Einzelfall in jedem Land eine paritatische
Schiedskommission zu errichten. Antragsberechtigt im
Verfahren vor dieser Behorde sind die Parteien des
Einzelvertrages.

(2) Die paritatische Schiedskommission besteht aus
vier Mitgliedern, von denen zwei von der zustandigen
Arztekammer und zwei vom Krankenversicherungstrager, der
Partei des Einzelvertrages ist, bestellt werden.

(3) Die paritatische Schiedskommission ist
verpflichtet, Uber einen Antrag ohne unndt igen Aufschub,
spatestens aber sechs Monate nach dessen Einlangen, mit
Bescheid zu entscheiden. Wird der Bescheid dem
Antragsteilier innerhalb dieser Frist nicht zugestellt
oder wird dem Antragsteller schriftilich mitgeteilt, daB
wegen Stimmengleichheit keine Entscheidung zustande
kommt, geht auf schriftliches Verlangen einer der
Parteien die Zustandigkeit zur Entscheidung an die
Landesberufungskommission Uber. Ein solches Ver langen
ist unmittelbar bei der Landesberufungskommission
einzubringen. Das Verlangen ist abzuweisen, wenn die
Verzdgerung nicht auf Stimmengleichheit oder nicht
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Entscheidung von Streitigkeiten durch
die Landesschiedskonmission

§ 345. (1) zur Schilichtung und Entscheidung von

Streitigkeiten zwischen den Parteien eines

Entscheidung Gber die Zulassigkeit einer Kindigung gemas
§ 343 Abs. 4 und zur Entscheidung in den Fallen des
Uberganges der Zustandigkeit nach § 344 letzter Satz ist
fOr jedes Land eine Landesschiedskommission zu
errichten. Diese besteht aus einem Richter als
Vorsitzenden und aus vier Beisitzern. Der Vorsitzende
wird vom Bundesministerium far Justiz bestellt; je zwei
Beisitzer werden von der zustdndigen Arztekammer und vom
Hauptverband berufen. (BGB].Nr.684/1978, Art.v z.5) -
Janner 1979.

(2) Gegen die Entscheidungen der
Landesschiedskommission kann Berufung an die
Bundesschiedskommission erhoben werden. Gegen die
Entscheidungen, fUr die die Landesschiedskom: ssion
gemaB § 344 letzter Satz zustandig wurde, is eine
Berufung zulassig.
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ausschilieBlich auf ein Verschulden der Behdrde (§ 73
AVG 1950) zurickzufuhren ist.

(4) Gegen einen Bescheid der paritatischen
Schiedskommission kann Berufung an die
Landesberufungskommission erhoben werden.

Landesberufungskomni ssion

§ 345. (1) Far jedes Land ist auf Dauer eine
Landesberufungskommission ZU errichten. Diese besteht
aus einem Richter des Dienststandes als Vorsitzenden und
aus vier Beisitzern. Der Vorsitzende ist vom
Bundesminister fur Justiz zu bestellen; der Vorsitzende
mu3 ein Richter sein, der im Zeitpunkt seiner Bestellung
bei einem Gerichtshof in Arbeits- und Sozialrechtssachen
tatig ist. Je zwei Beisitzer werden von der zustandigen
Arztekammer und dem Hauptverband entsendet .

(2) Die Landesberufungskommission ist zustdndig:

1. zur Entscheidung Uber Berufungen gegen Bescheide
der paritiatischen Schiedskommiss ion und

2. zur Entscheidung auf Grund von
Devolutionsantragen gemaB § 344 Abs. 3.

(3) § 346 Abs. 3 big 7 gelten sinngemaB auch fur die
Landesberufungskommission und deren Mitglieder.

Landessch iedskommission

§ 345 a. (1) Far jedes Land ist eine
Landesschiedskommission 2u errichten. Diese besteht aus
einem Richter des Ruhestandes als Vorsitzenden und vier
Beisitzern. Der Vorsitzende muB zuletzt bei einem
Gerichtshof in Arbeits- und Sozialrechtssachen tatig
gewesen sein. Er ist vom Bundesminister far Justiz
Jeweils auf funf Jahre zu bestellen. Je zwei Beisitzer
werden im Einzelfall von der zustandigen Arztekammer und
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Bundesschiedskommission

§ 346. (1) Zur Entscheidung Uber Berufungen, die geman
§ 345 Abs. 2 erhoben werden, ist eine
Bundesschiedskommission zu errichten.

(2) bis (7) unverandert.

Allgemeine Best immungen Uber die Kommissionen

§ 347. (1) Far die Vorsitzenden der in den §§ 345 und
346 genannten Kommissionen ist je ein Stellvertreter,
fOr die Mitglieder dieser Kommissionen sind je zwei
Stellvertreter von den gleichen Organen und auf die
gleiche Weise zu bestellen wie jene.

(2) Die in den Kommissionen nach den §§ 345 und 346
tatigen Richter erhalten eine Entschadigung, deren Héhe
vom Bundesministerium fur Justiz im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium far Arbeit und Soziales nach Anhérung
der Osterreichischen Arztekammer und des Hauptverbandes
festgesetzt wird. Die Ubrigen Mitglieder dieser
Kommissionen und die Mitglieder der Kommissionen nach
§ 344 Uben jhre Tatigkeit ehrenamt1ich aus. Diese
Regelung gilt sinngemaB auch far die Stellvertreter der
Mitglieder der Kommissionen nach den §§ 345 und 346,
falls sie in dieser Funktion tatig werden.

(3) Die Gerichte, Verwaltungsbehdrden,
Versicherungstrager (der Hauptverband), wie auch die
Osterreichische Arztekammer und die Arztekammern in den
Bundeslandern sind an die innerbalb der Grenzen der
Zustandigkeit gefallten Entscheidungen und Beschllsse
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dem Hauptverband entsendet.
(2) Die Landesschiedskommission ist zusténdig:

1. zur Schiichtung und Entscheidung von
Streitigkeiten zwischen den Parteien eines
Gesamtvertrages Uber die Auslegung oder die Anwendung
eines bestehenden Gesamtvertrages und

2. zur Entscheidung Uber die Wirksamkeit einer
Kindigung gemdB § 343 Abs. 4.

(3) Gegen die Entscheidungen der
Landesschiedskommission kann Berufung an die
Bundesschiedskommission erhoben werden.

Bundesschiedskommission

§ 346. (1) Zur Entscheidung Uber Berufungen, die geman
§ 345 a Abs. 3 erhoben werden, ist eine
Bundesschiedskommission zu errichten. (2) bis (7)
unverandert.

Allgemeine Best immungen Uber die Kommissionen

§ 347. (1) Fur die Vorsitzenden der in den §§ 345,
345 a und 346 genannten Kommissionen ist je ein
Stellvertreter, fur die Mitglieder dieser Kommissionen
sind je zwei Stellvertreter von den gleichen Organen und
auf die gleiche Weise zu bestelien wie jene.

(2) Die in den Kommissionen nach den §§ 345, 345 a
und 346 tatigen Richter des Dienststandes und des
Ruhestandes erhalten eine Entschadigung, deren Hohe vom
Bundesminister fOUr Justiz im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fUr Arbeit und Soziales nach Anhdérung der
Osterreichischen Arztekammer und des Hauptverbandes
festgesetzt wird. Die Ubrigen Mitglieder dieser
Kommissionen und die Mitglieder der Kommissionen nach
§ 344 Uben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus. Diese
Regelung gilt sinngemaB auch fur die Stellvertreter der
Mitglieder der Kommissionen nach den §§ 345, 345 a
und 346, falls sie in dieser Funktion tiatig werden.

(3) Die Gerichte, Verwaltungsbehérden,
Versicherungstriager (der Hauptverband), wie auch die
Osterreichische Arztekammer und die Arztekammern in den
Bundesiandern sind an die innerhalb der Grenzen der
Zustandigkeit gefallten Entscheidungen und BeschllUsse
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der in den §§ 344 bis 346 vorgesehenen Kommissionen * der in den §§ 344, 345,

345 a und 346 vorgesehenen
gebunden. Kommiss ionen gebunden.

¥*

(4) Die in den §§ 344 bis 346 vorgesehenen

* (4) Die in den §§ 344, 345 345 a und 346 vorgesehenen
Kommissionen haben auf das Verfahren die Best immungen *  Kommissionen haben auf das Verfahren das Allgemeine
des Allgemeinen Verwa1tungsverFahrensgesetzes 1950, * Verwaltungsverfahrensgesetz 1950 anzuwenden, soferne
BGB1. Nr. 172, anzuwenden. Sie fassen ihre Beschllsse * dieses Bundesgesetz nichts anderes anordnet. Sie fassen
mit Stimmenmehrheit; eine Stimmenthaltung ist nicht *  jhre BeschlUsse mit Stimmenmehrheit; eine
zulassig. Im Ubrigen sind die Geschaftsordnungen dieser * Stimmenthaltung st nicht zulassig. Im Ubrigen sind die
Kommissionen vom Bundesministerium fur Arbeit und *  Geschaftsordnungen dieser Kommissionen vom
Soziales nach Anhdrung der Osterreichischen Arztekammer *  Bundesministerium far Arbeit und Soziales nach Anhdérung
und des Hauptverbandes durch Verordnung zu regeln. * der Osterreichischen Arztekammer und des Hauptverbandes
*  durch Verordnung zu regein.
* (5) Die Parteien haben das Recht, neben ihren N
* Vertretern auch jeweils drei Vertrauenspersonen an der 5
*  Verhandlung teilnehmen zZu lassen. %
¥ (6) Die Verhandlungen der Landesberufungskommissionen >
*  (§ 345) und der Landesschiedskonmissionen (§ 345 a) sind <
* am Sitz der Landesger ichte der jeweiligen Lander und die =
*  Verhandlungen der Bundesschiedskommission (§ 346) am )
* Sitz des Obersten Ger ichtshofes durchzufihren. Im 0
¥ Ubrigen bleibt § 40 Abs. 1 AVG 1950 unberdhrt. Die =z
¥ Kanzleigeschafte der in den §§ 344, 345 und 345 a 5
*  vorgesehenen Kommissionen sind katenderjahriich Q
g ¥ abwechselnd von den Arztekammern und den @
: * Gebietskrankenkassen jener Lander zu fuhren, in denen >
g * die betreffende Kommission eingerichtet oder im Q
= * Einzelfall einzurichten ist. Die Kanzleigeschafte der =
% * Bundesschiedskommissjon (§ 346) sind kalenderjadhriich E
2 * abwechselnd von der Osterreichischen Arztekammer und vom =
& * Hauptverband zu fuhren. =
5 &
Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrager Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrager %
§ 447a. (1) und (2) unverandert. § 447a. (1) und (2) unverandert. g
(3) Die Gebietskrankenkassen, die (3) Die Gebietskrankenkassen, die Q.
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues 5
sowie die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen sowie die Sozia]versicherungsansta]t der gewerblichen =
Wirtschaft als Trager der Krankenversicherung haben Wirtschaft als Trager der Krankenversicherung haben
einen Beitrag im AusmaB von 1,4 v. H. ihrer * einen Beitrag im AusmaB von 1,2 vH ihrer
Beitragseinnahmen zu entrichten; bei der Beitragseinnahmen zu entrichten; bei der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues und Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues und
bei der Sozia1versicherungsansta1t der gewerblichen bei der Sozia]versicherungsansta1t der gewerblichen
Wirtschaft ist hiebei nur von den Beitragseinnahmen des Wirtschaft ist hiebei nur_von den Beitragseinnahmen des
Versicherungstrigers als Trager der Krankenversicherung Versicherungstragers als Trager der Krankenversicherung
auszugehen. Dieser Beitrag ist von der Summe der far das auszugehen. Dieser Beitrag ist von der Summe der fUr das
vorhergehende Kalenderjahr fa1lig gewordenen Beitrage zu vorhergehende Kalenderjahr fal1ig gewordenen Beitrage zu
ermitteln; er ist in zwei gleichen Teilbetragen Jeweils ermittein; er ist in zwei gleichen Teilbetriagen jeweils
am 1. April und am 1. Oktober eines jeden Kalenderjahres am 1. April und am 1. Oktober eines jeden Kalender jahres
=
N
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dem Hauptverband zu Uberweisen.

(4) unveriandert.

Zuschusse aus dem Ausgleichsfonds
§ 447b. (1) bis (6) unverandert.

(7) Die sich aus der Anwendung der Abs. 4 und 5 fur
ein Geschaftsjahr ergebenden Zuschisse durfen zusammen

20 vH der am Ende dieses Geschaftsjahres frei *

ver fugbaren Mittel des Ausgleichsfonds der

Krankenversicherungstriager nicht Uberschreiten und sind
;qnerha]b dieses HochstausmaBes verhaltnismaBig zu
Orzen. :

(8) unveriandert.

Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstriager
§ 447g. (1) und (2) unverandert.

(3) Zur Abgeltung bzw. teilweisen Abgeltung der
Aufwendungen, die den Pensionsversicherungstragern aus
der Anrechnung der Ersatzzeiten

a) unverandert.

b) gemaB § 227 Abs. 1 Z 4 erwachsen, ist an den
Ausgleichsfonds nach Abs. 1 aus Mitteln des
Ausgleichsfonds fur Familienbeihilfen ein
Betrag in der Hbhe von 22,7 vH des Aufwandes
Z?CG?as Karenzurlaubsgeld (§ 6 Abs. 1 1it. d

zu Uberweisen.

WM N % *

(4) bis (8) unverandert.

Begunstigte Erwerbung von Anwartschaften und Ansprichen
§ 502. (1) bis (5) unverandert.

(6) Abs. 1 und 4 gelten auch flur Personen, die vor
der Haft, Strafe, Anhaltung, Arbeitslosigkeit,
Ausblrgerung oder Auswanderung aus Grunden, auf die der
(die) Betreffende keinen EinfluB hatte, keine .
Beitragszeiten gemd § 226 oder Erssatzzeiten gemas ¥
§§ 228 und 229 zurlckgelegt haben, sofern der (die)
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dem Hauptverband zu Uberweisen.

(4) unverandert.

Zuschisse aus dem Ausgleichsfonds
§ 447b. (1) bis (6) unverindert.

(7) Die sich aus der Anwendung der Abs. 4 und 5 fur
ein Geschaftsjahr ergebenden Zuschlsse dar fen zusammen
30 vH der am Ende dieses Geschaftsjahres frei
ver fagbaren Mittel des Ausgleichsfonds der
Krankenversicherungstriger nicht Gberschreiten und sind
Qpnerha1b dieses HochstausmaBes verhdltnismaBig zu

trzen.

(8) unverandert.

Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstrager
§ 447g. (1) und (2) unverandert.

(3) Zur Abgeltung bzw. teilweisen Abgeltung der
Aufwendungen, die den Pensionsversicherungstriagern aus
der Anrechnung der Ersatzzeiten

a) unverandert.

b) gemdB § 227 Abs. 1 Z 4 erwachsen, ist an den
Ausgleichsfonds nach Abs. 1 aus Mitteln des
Ausgleichsfonds far Familienbeihilfen ein
Betrag in der HOhe von 22,7 vH des Aufwandes
fdr das Karenzur laubsgeld (Barleistung
einschlieBliich der hierauf entfallenden
Krankenversicherungsbeitrige)

zu Uberweisen.

(4) bis (8) unverandert.

(feu1b O S8IULRISAB) LINMIUB R LBISIULIA - dD “IIAX JIN/8YZ

Beglnstigte Erwerbung von Anwartschaften und Anspruchen
§ 502. (1) bis (5) unverandert.

(6) Abs. 1 und 4 gelten auch fur Personen, die vor
der Haft, Strafe, Anhaltung, Arbeitslosigkeit,
Ausblrgerung oder Auswanderung aus Grinden, auf die der
(die) Betreffende keinen EinfluB hatte, keine
Beitragszeiten gemidB § 226 oder Erssatzzeiten gemaB den
§§ 228 und 229 zurlUckgelegt haben, sofern der (die)
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Betreffende am 12. Marz 1938 seinen (ihren) wohnsitz im
Gebiet der Republik Osterreich hatte und, in den Fallen
des Abs. 4, zu diesem Zeitpunkt alter als 14 Jahre war.
Eine solche Nachentrichtung, soweit sie fur die Zeiten
der Auswanderung erfolgt, ist unbeschadet des Abs. 1
letzter Satz frdhestens fur Zeiten nach der Vollendung
de?"15. Lebensjahres der in Betracht kommenden Person
zulassig.

(7) und (8) unveriandert.
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Betreffende am 12. Marz 1938 seinen (ihren) Wohnsitz im
Gebiet der Republik Osterreich hatte und, in den Fallen
des Abs. 4, in der Zeit vom 4. Marz 1933 bis 9. Mai 1945
das 15. Lebensjahr vollendet hat. Eine solche
Nachentrichtung, soweit sie fir die Zeiten der
Auswanderung erfolgt, ist unbeschadet des Abs. 1 letzter
Satz frlhestens fur Zeiten nach der Vollendung des

15. Lebensjahres der in Betracht kommenden Person
zulassig.

(7) und (8) unverandert.
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