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Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Arbeit
marktfdrderungsgesetz, das Allgemeine Sozialver-
sicherungsgesetz und das Bundesgesetz BGBl.Nr.
638/1982 geadandert werden

..........................................

Betrifft:

Mit Beziehung auf die Rundschreiben des Bundeskanzerlamtes
13. Mai 1976, GZ: 600.614/3-vI/2/76, vom 16. Mai 1978, GZ:
600.614/2-v1/2/87, August 1985, GZ:
6/85,

und vom 10.

Begutachtung berufenen Stellen zugeleiteten Entwurfes eines

Bundesgesetzes, mit dem das Arbeitsmarktforderungsgesetz,
Allgemeine Sozialversicherungsgesetz und das Bundesgesetz
Nr 638/1982 gedandert werden, samt Erlduterungen ibermittelt

Frist fur die Abgabe von Stellungnahmen endet mit dem 25.9

TS E

1987

.
5 —
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Anlage zu 2l. 34.401/ .9.-2/87

ENTWURTF

Bundesgesetz vom........1987, mit dem das
Arbeitsmarktfdérderungsgesetz, das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz und das Bundesgesetz
BGB1.Nr. 638/1982 gedndert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:
Artikel I

Das Arbeitsmarktfdrderungsgesetz, BGBl.Nr. 31/1969, zu-
letzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 78/1987,
wird wie folgt geandert:

1. Nach § 23 wird folgender § 23a samt {lberschrift ein-
gefigt:

"Pfandungs- und Verfiigungsbeschrankungen

§ 23a. Beihilfen gemaB § 19 Abs. 1 lit. b in Ver-
bindung mit § 20 Abs. 2 1lit. c kdnnen zur Deckung ge-
setzlicher Unterhaltsanspriiche gegen den Beihilfen-
empfanger mit der MaBgabe, daB § 6 des Lohnpfandungs-
gesetzes, BGBl.Nr. 51/1955, sinngemdf anzuwenden ist,
rechtswirksam libertragen, verpfandet oder gepféndet
werden. Der § 293 der Exekutionsordnung, RGBl.Nr.
79/1896, gilt sinngemas."

2. In den 8§ 24 Abs. 1, 34 Abs. 1 und 39 Abs. 2 tritt an
die Stelle des Betrages von "500 000 S" jeweils der
Betrag von "1 000 000 S".
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§ 24 Abs. 2 lautet:

"(2) Das Landesarbeitsamt kann nach Anhdrung des Ver-
waltungsausschusses seine Befugnis zur Gewdhrung von
Beihilfen fiir MaSnahmen gemd@8 § 19 Abs. 1 hinsicht-
lich aller oder bestimmter, nach allgemeinen Kri-
terien umschriebener Beihilfenarten den Arbeitsamtern
tibertragen.”

§ 25 Abs. 1 samt Uberschrift lautet:
"Sozialversicherung der Beihilfenbezieher

§ 25.(1) Personen, die von MaBnahmen gemd@s § 19

Abs. 1 lit. b erfaBt sind und hiefiir eine Beihilfe
gemdR § 20 Abs. 2 lit. c beziehen, sind, soweit die
Abs. 2 bis 4 nicht anderes bestimmen, in der Arbeits-~-
losen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
pflichtversichert. Fiir diese Versicherungen gelten,
soweit die §§ 25a bis 25c nicht anderes bestimmen,
die Vorschriften des Arbeitslosenversicherungsgeset-
zes 1977 und des Allgemeinen Sozialversicherungsge-
setzes iiber die gesetzliche Kranken-, Unfall- und

Pensionsversicherung fiir Pflichtversicherte."
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5. Im § 25 Abs. 3 wird der Ausdruck "Arbeitslosenver-
sicherungsgesetz 1958" durch "Arbeitslosenversiche-
rungsgesetz 1977" ersetzt. Folgender Satz wird ange-
fiigt: "Sie unterliegen hinsichtlich des Beihilfenbe-
zuges nicht den Bestimmungen des Abs. 1."

‘6. Nach § 25 werden die folgenden §§ 25a bis 25c einge-
fiigt:

"§ 25a. (1) Der Beitrag zur Arbeitslosen-, Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung fiir nach § 25 Abs. 1
Versicherte ist mit dem Hundertsatz der allgemeinen
Beitragsgrundlage zu bemessen, wie er jeweils fir
Dienstnehmer festgesetzt ist, die der Pensionsver-

sicherung der Arbeiter zugehoren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fiir nach
§ 25 Abs. 1 Versicherte gilt fiir die Krankenversiche-
rung der doppelte Betrag und fiir die iibrigen Pflicht-

versicherungen der einfache Betrag der Beihilfe.

(3) Das Krankengeld fiir nach § 25 Abs. 1 Ver-
sicherte gebiihrt in der HOhe der letzten Beihilfe ge-
maR § 20 Abs. 2 lit. c. Als Wochengeld gebiihrt ein
Betrag in der Hohe der um 80 vH erhdhten Beihilfe.

www.parlament.gv.at
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(4) Personen, die wahrend des Bezuges einer
Beihilfe gemds8 § 20 Abs. 2 lit. c erkranken, gebiihrt,
wenn sie auf Grund der fiir die Krankenversicherung
masgebenden Bestimmungen in den ersten drei Tagen der
Erkrankung kein Krankengeld erhalten oder sich in An-
staltspflege befinden und fiir Angehdrige zu sorgen
haben, jedoch kein Familiengeld erhalten, fiir diese
Zeit die bisher bezogene Beihilfe.

(5) Wenn Anspriiche auf Leistungen der Kranken-
versicherung davon abhdngen, ob der Leistungsbezieher
seinen Angeh®érigen aus seinem Entgelt Unterhalt ge-
leistet hat, gilt die Beihilfe gem&8 § 20 Abs. 2
lit. c als Entgelt.

§ 25b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen Sozial-
versicherungsgesetzes liber die Krankenversicherung
beim Ausscheiden aus einer durch eine Beschdftigung
begriindeten Pflichtversicherung und anschliefender /
Erwerbslosigkeit sind auf Personen, deren Beihilfen-
bezug endet, anzuwenden; der Anspruch der aus dem
Beihilfenbezug ausgeschiedenen Personen auf die
Pflichtleistungen der Krankenversicherungen durch
eine Selbstversicherung (Abs. 2) bleibt unberiihrt.

(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug
krankenversichert waren, kénnen nach dessen Ende die
frihere Krankenversicherung freiwillig fortsetzen.
Hieflir gelten die Bestimmungen iiber die Selbstver-
sicherung in der Krankenversicherung.

§ 25c. (1) Die Beitrage zur Pflichtversicherung von

Beihilfenbeziehern gemdB § 25 Abs. 1 werden aus

Mitteln der Arbeitslosenversicherung bestritten.

www.parlament.gv.at




6von 34

58/ME XVII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

(2) Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Fami-
lienbeihilfen wird den Tragern der gesetzlichen
Krankenversicherung 50 vH der Aufwendungen fiir das
Wochengeld ersetzt (§ 39a des Familienlastenaus-
gleichsgesetzes 1967, BGBl.Nr. 376).

(3) Meldungen, die nach den Vorschriften der
gesetzlichen Krankenversicherung dem Dienstgeber ob-
liegen, haben die Dienststellen der Arbeitsmarktver-
waltung zu erstatten. Der Bundesminister fir Arbeit
und Soziales kann durch Verordnung Bestimmungen tber
die Vereinfachung des Meldewesens und iiber die Art
der Entrichtung der Beitrage zur Arbeitslosen-,
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung erlassen.”

Im § 29 Abs. 2 1lit. b tritt an die Stelle der Worte
"16 Stunden" die Wendung "zwei Fiinftel der jeweils
geltenden Normalarbeitszeit".

Im § 29 Abs. 2 lit. c tritt an die Stelle der Worte
"mehr als 8 Arbeitsstunden" die Wendung "mindestens
ein Finftel der jeweils geltenden Normalarbeitszeit".
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Im § 29.Abs. 3, zweiter Satz, tritt an die Stelle der
Worte "die Lohnsteuergruppe und die Anzahl der
RKinderfreibetrédge" die Wendung "einen allfdlligen
Alleinverdienerabsetzbetrag und die Anzahl der Kinder
laut Familienbeihilfenkarte".

§ 39 b Abs. 3 lautet:

" (3) Ober die Gewdhrung der Beihilfe, liber deren Art
und deren Hohe hat der Bundesminister fiir Arbeit und
Soziales im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Finanzen und dem Bundesminister fiir wirtschaftliche
Angelegenheiten mit der MaBgabe zu befinden, daf die
Beihilfe der Eigenart des zu fordernden Vorhabens
entspricht und die hiefiir erforderlichen Bundesmittel
nur in dem zur Erreichung des angestrebten Erfolges

unumgdnglichen Umfang eingesetzt werden."

Der bisherige Wortlaut des § 45 wird als "(1)" be-
zeichnet. Als neuer Abs. 2 wird angefligt:

"(2) Die Mitwirkung bei der Berechnung und die Zahl-
barstellung der Foérderungen nach den §§ 19 und 20
dieses Bundesgesetzes obliegen nach MaBgabe des § 6
des Bundesrechenamtsgesetzes, BGBl.Nr. 123/1978, dem
Bundesrechenamt. Generelle Anderungen in der H®he
dieser Forderungen sind auf Mitteilung des Bundesmi-
nisteriums fiir Arbeit und Soziales vom Bundesrechen-
amt vorzunehmen, sofern sie automationsunterstiitzt

" durchfiihrbar sind. Die AlVG-Auszahlungsverordnung

(BGB1.Nr. 105/1984) ist sinngema8 anzuwenden."
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Artikel II

Das Bundesgesetz, mit dem das Arbeitsmarktfdrderungsge-
setz und das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 ge-
dndert werden, BGBl.Nr. 638/1982, in der Fassung
BGBl.Nr. 54/1985, wird wie folgt gedndert:

1. In Art. III Abs. 2 wird der Ausdruck "31. Dezember
1987" durch "31. Dezember 1991" ersetzt.

2. In Art. III Abs. 3 1lit. a tritt an die Stelle der
Wendung "im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir
Finanzen" die Wendung "im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Finanzen und dem Bundesminister
fir wirtschaftliche Angelegenheiten".
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Artikel I1I

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, BGBl.Nr.
189/1955, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBl1.Nr. 158/1987, wird wie folgt gedndert:

§ 238 Abs. 4 letzter Satz lautet:

"Dies gilt entsprechend auch fiir Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die

1. Zeiten enthalten, wdhrend welcher berufliche Maj3-
nahmen der Rehabilitation (§§ 198 bzw 303 dieses Bundes-
gesetzes sowie § 161 des Gewerblichen Sozialversiche-
rungsgesetzes und § 153 des Bauern-—-Sozialversicherungs-
gesetzes) gewahrt wurden, oder

2. Zeiten einer Reschidftigung enthalten, zu deren
Ausiibung die MafSnahmen nach 2 1 den Versicherten be-
fahigt haben, oder

3. Zeiten enthalten, wdhrend welcher der Versicherte
eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemas
§ 19 Abs. 1 1lit. b in Verbinduna mit § 20 Abs. 2 1lit. c
des Arbeitsmarktfdrderungsgesetzes, BGBl.Nr. 31/1969,
bezogen hat und gemd@f8 § 25 Abs. 1 leg.cit. pflichtver-

sichert war."
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Artikel Iv

Ubergangsbestimmung

Die Verordnung gemd8 § 25c Abs. 3 des Arbeitsmarkt-

. fdrderungsgesetzes hat weiters vorzusehen, wie die Bei-
trdge fir jene Beihilfenempfanger, die im Zeitpunkt des
Inkrafttretens der Verordnung im Bezug einer Beihilfe
zur Deckung des Lebensunterhaltes gem3d8 § 19 Abs. 1
lit. b in Verbindung mit § 20 Abs. 2 1lit. c AMFG stehen,
abzurechnen sind, und wie die entsorechenden Meldungen
zu erstatten sind. Abweichend von den Vorschriften des
ASVG ist fiir die Erstattung dieser Meldungen nach Moég-
lichkeit ein automationsunterstiitztes Verfahren vorzuse-
hen und auf schriftliche Einzelmeldungen zu verzichten.

www.parlament.gv.at
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Artikel v

Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. J&nner 1988 in
Kraft.

Verordnungen auf Grund dieses Bundesgesetzes kdnnen
bereits von dem seiner Kundmachung folgenden Tag an
erlassen werden; sie dilirfen jedoch erst mit dem in
Z 1 bezeichneten Zeitpunkt in Kraft treten.

Artikel VI

Art. I Z 10 und Art. II dieses Bundesgesetzes treten
mit dem 31. Dezember 1991 auBfer Kraft.

Art. VIII des Bundesgesetzes, mit dem das Bundes-
ministeriengesetz 1986, das Arbeitsmarktférderungsge-
setz und das Lebensmittelgesetz 1975 gedndert werden,
BGBl.Nr. 78/1987, tritt mit dem 31. Dezember 1987
auBer Kraft.
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Artikel VII

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut:

Hinsichtlich des Art. I Z 6, soweit § 25c Abs. 2 des
Arbeitsmarktforderungsgesetzes betroffen ist, der
Bundesminister fiir Umwelt, Jugend und Familie,

hinsichtlich Art. I Z 10 und Art. II der Bundes-
minister fliir Arbeit und Soziales im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Finanzen und dem Bundes-

minister fiir wirtschaftliche Angelegenheiten,
hinsichtlich Art. I Z 11 der Bundesminister fiir Ar-
beit und Soziales im Einvernehmen mit dem Bundes-

minister fir Finanzen,

hinsichtlich der librigen Bestimmungen der Bundes-

minister fir Arbeit und Soziales.
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VORBLATT

A.Problem

Veranderungen der sozialpolitischen Struktur in man-
chen Bereichen haben zur Folge, da8 einzelne Bestim-
mungen des AMFG anpassungsbediirftig sind. Besondere

Nachteile fiir Bezieher einer Beihilfe zur Deckung des

Lebensunterhaltes gegeniiber Beziehern von Leistungen aus

der Arbeitslosenversicherung erschweren in zunehmendem
MagBe die im Rahmen einer aktiven Arbeitsmarktpolitik
notwendigen Anpassungen an die Gegebenheiten des
Arbeitsmarktes.

Die befristeten Fdrderungsinstrumente zur Erhaltung und
Sanierung von regionalpolitisch bedeutsamen Betrieben
bediirfen im Hinblick auf die Entwicklung des Arbeits-

marktes einer vorsorgiichen Verlangerung.
B. Ziel

Mit diesem Entwurf sollen Anpassungen in folgenden Be-

reichen erfolgen:

~ Pfandbarkeit von Beihilfen;

- Vereinfachungen und Beschleunigung der Beihilfenge-
wahrung;

- Beseitigung der sozialversicherungsrechtlichen Nach-
teile fiir Bezieher einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes gegeniiber Beziehern von Leistungen
aus der Arbeitslosenversicherung;

- flexibler Berechnungsmodus bei der Kurzarbeitsbei-
hilfe, der eine Beriicksichtigung der branchenweise

unterschiedlichen Normalarbeitszeit ermdglicht.

Die Geltungsdauer der mit Novelle BGBl1.Nr. 638/1982 in
das AMFG eingefiigten Beihilfenform zur Losung von Be-
schaftigungsproblemen mit besonderer volkswirtschaft-
licher Bedeutung soll auf weitere vier Jahre bis Ende
1991 verlangert werden.

www.parlament.gv.at
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C. Alternativen

Keine.

D. Kosten

Kosten sind lediglich fiir die Verlangerung der Forde-
rungsméglichkeit nach den §§ 39a und 39b zu erwarten.
Nach dem Bundesfinanzgesetz 1987 waren fiir diese Fdérde- .
rungsmafnahmen 388 Mio S mit einer Ulberschreitungser- |
machtigung von 500 Mio S vorgesehen. Der kiinftige Auf-
wand wird von der zu erwartenden Entwicklung des Ar-

beitsmarktes abhédngen.

Die Anderung der sozialversicherungsrechtlichen Bestim-
mungen filir Bezieher von Beihilfen zur Deckung des Le-
bensunterhaltes, insbesondere im Hinblick auf die durch
die im Gesetzesentwurf vorgesehene Verordnungsermachti-
gung beabsichtigte Gleichstellung des Melde- und Einhe-
bungsverfahrens mit jener fiir die Bezieher von Leistun-
gen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,
bringt keine Mehrkosten, hingegen eine wesentliche

Verwaltungsvereinfachung.
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ERLAUTERUNGEN

A. ALLGEMEINER TEIL

Der Regelungsbereich des Arbeitsmarktférderungsgeset:zes
(AMFG, BGBl1.Nr. 31/1969), die Arbeitsmarktpolitik, ist
einerseits Bestandteil der allgemeinen Wirtschaftspoli-
tik und weist andererseits enge Beziige zur Sozialpolitik
auf. Beides sind Bereiche, die eine Anpasssung an sich
dndernde wirtschaftliche und soziale Gegebenheiten ver-
lanngen. In diesem Sinne ist der vorliegende Entwurf ei-
ner Novelle zum AMFG als eine kontinuierliche Weiter-
fihrung bewdhrter Férderungsinstrumente und als eine An-
passung an sozialpolitische Veridnderungen der jilingsten
Zeit zu verstehen.

AuBerdem soll die sozialversicherungsrechtliche Stellung
der Bezieher einer Beihilfe zur Deckung des Lebensunter-
haltes weitgehend jener von Arbeitslosengeldbeziehern
angeglichen werden. Nachteile durch die Einbeziehung in
eine arbeitsmarktpolitische SchulungsmaSnahme sollen da-
durch in Zukunft nicht mehr eintreten kdénnen. Gleichzei-
tig soll auch der Verwaltungsaufwand wesentlich ver-
ringert werden.

B. BESONDERER TEIL

Zu Art. I Z 1 (§ 23a)
Mit dieser Bestimmung soll eindeutig klargestellt wer-

den, daB Beihilfen zur Deckung des Lebensunterhaltes
hinsichtlich der Pfandbarkeit gleich zu behandeln sind
wie Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung. Ebenso
wie bei diesen Versicherungsleistungen soll auch bei der
Auszahlung der Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhal-
tes auf das Vorhandensein gesetzlicher Unterhaltsver-
pflichtungen Bedacht genommen werden. Durch den Bezug
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einer Beihilfe zur Deckuna des Lebensunterhaltes des
Unterhaltsverpflichteten soll den anspruchsberechtigten
Angehdrigen kein Nachteil entstehen. Eine generelle
Pfadndbarkeit der Beihilfe zur Deckung des Lebensunter-
haltes wiirde jedoch den arbeitsmarktpolitischen Zweck
zunichte machen und jeden Versuch der Wiedereingliede-
rung ins Arbeitsleben vereiteln. Eine materielle Ande-
rung ist mit dieser Klarstellung nicht verbunden, weil
bereits bisher durch AnalogieschluB8 die entsprechende
inhaltlich gleiche Norm des § 68 Z 2 des Arbeitslosen-
versicherungsgesetzes 1977, BGBl.Nr. 609, angewendet
wurde.Die sinngemdfe Anwendung des § 293 der Exekutions-
ordnung soll sicherstellen, daf8 im Falle einer Verpfan-

dung und {iberweisung zugunsten von Unterhaltsanspriichen

die allgemeinen Einschrankungen des § 5 EO zur Anwendung
kommen und dem Verpflichteten daher jedenfalls das
Existenzminimum erhalten bleibt.

Zu Art. I Z 2 (§§ 24 Abs. 1, 34 Abs. 1 und 39 Abs. 2)
- Durch die Anhebung der seit 1976 unveranderten Wert-

grenzen soll der Geldwertverminderung Rechnung getragen
und eine administrative Vereinfachung sowie eine weitere
Beschleunigung der Behandlung der Beihilfenantrdge er-
zielt werden. .

Zu Art. I Z 3 (S 24 Abs. 2)
Nach der geltenden Regelung kann nur ein Teil der Mas-

nahmen nach § 19 Abs. 1 zur Entscheidung von den primar
zustdndigen Landesarbeitsamtern an die Arbeitsdmter

| delegiert werden. Diese Regelung hat sich in der Praxis
als zu schwerfdllig erwiesen. Es soll an die Stelle der
geltenden kasuistischen Regelung generell der Grundsatz
treten, daf das Landesarbeitsamt unter Mitwirkung des
paritdtisch aus Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertretern
zusammengesetzten Verwaltungsausschusses die Fraqe der
Delegierung der Beihilfengewdhrung nach ZweckmaBigkeit
entscheiden kann.
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Dadurch sollen die Landesarbeitsamter nunmehr auch in
die Lage versetzt werden, insbesondere die Gewahfung der
Niederlassungsbeihilfe (§ 19 Abs. 1 lit. i), der Heim-
oder Wohnplatzbeihilfe (§ 19 Abs. 1 1lit. j) und der Kin-
derbetreuungsbeihilfe (§ 19 Abs. 1 lit. 1) den Arbeits-
amtern zu lbertragen. Neben einer Verwaltungsverein-
fachung wird damit auch eine bessere Handhabbarkeit und
-eine flexiblere Einsatzméglichkeit des arbeitsmarktpoli-
tischen Instrumentes der Beihilfen ermdéglicht. .Diese
konnen dann auch wesentlich besser als bisher bei der
Beratung zur Unterstiitzung einer Vermittlung angeboten

werden.

Auch die Gewdhrung von Beihilfen gemdB8 § 21, welche dem
selben arbeitsmarktpolitischen Zweck dienen, soll den

Arbeitsamtern {ibertragen werden kdnnen.

Zu Art. I 2 4 (§ 25 Abs. 1)
Bereits derzeit unterliegen nach § 25 Abs. 1 AMFG Per-

sonen, welche in eine MaBnahme gemd8 § 19 Abs. 1 lit. b
einbezogen sind und eine Beihilfe zur Neckung des Le-
bensunterhaltes gemd8 § 20 Abs. 2 lit. c erhalten, der
Vollversicherung; sie sind somit in der Arbeitslosen-,
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung pflichtver-

sichert.

Negative Auswirkungen, insbesondere im Hinblick auf

- durch den Beihilfenbezug verminderte Leistungsan-
spriiche aus der Pensions- und Krankenversicherung so-
wie

. - den mit der Meldepflicht zur Sozialversicherung ver-

bundenen hohen administrativen Aufwand,

welche auf Basis der geltenden gesetzlichen Regelung un-

vermeidlich waren, sollen nunmehr durch den vorliegenden

Gesetzesentwurf beseitigt werden.
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Hinsichtlich der Pensionsversicherung sieht der Entwurf
die Beibehaltung der Pflichtversicherung mit der MaBgabe
vor, da8 Zeiten des Beihilfenbezuges bei der Berechnung
der Bemessungsgrundlage auBer Betracht bleiben sollen,
wenn es fiir den Versicherten giinstiger ist. Damit sollen
allfallige Harten beseitigt werden.

Die im Entwurf vorgesehene Neuregelung stellt den Bei-
hilfenbezieher etwa demjenigen gleich, der durchgehend
einen gleichbleibenden Arbeitsverdienst erzielt. Der
Nachteil der durch den Beihilfenbezug verursachten
Minderung des Pensionsanspruches ware beseitigt (siehe

auch die Erliuterungen zu Art. III).

Zu Art. I %2 5 (§ 25 Abs. 3)
Die Erganzung des § 25 Abs. 3 dient der Verdeutlichung,
da8 - da gemaB8 § 53 Abs. 3 lit. c in Verbindung mit § 11

Abs. 3 lit. a des Allgemeinen Sozialversicherungsge-

setzes (ASVG) die Pfiichtversicherung aus dem Beschafti-
gungsverhdltnis weiterbesteht - der Bezug einer Beihilfe
bei Urlaub ohne Entgeltfortzahlung bis zur Dauer eines
Monates nicht zusatzlich der Pflichtversicherung gemés

§ 25 Abs. 1 unterliegt.
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) Zu Art. I Z 6 (S§S 25a bis 25c¢)
Nach der derzeitigen Rechtslage erhalten Beihilfenbe-

zieher ab dem vierten Tag ihres Krankenstandes das Kran-
kengeld gemd@B8 § 141 ASVG im Ausmal der Halfte der Bei-
hilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes. Dies fiihrt in
jenen Fallen, in denen die Beihilfe zur Deckung des Le-
bensunterhaltes gemdB8 § 20 Abs. 1 lit. c im AnschluB an
das Arbeitslosengeld oder die Notstandshilfe gewdhrt

wird und insbesondere dann, wenn die Beihilfe nur in
HShe des vorherigen Leistungsanspruches gebiihrt, zu
einer schwerwiegenden finanziellen Benachteiligung die-’
ser Personen, weil sie wdhrend des Leistungsbezuges An-
spruch auf Krankengeld in der vollen H6he des Leistungs-
anspruches gehabt hatten. § 25a des Entwurfes soll daher
Beihilfenbezieher hinsichtlich der Krankenversicherung
und des Krankengeldanspruches den Beziehern von Arbeits-
losengeld und Notstandshilfe angleichen. Nach der Neu-
regelung wiirde somit Krankengeld in Hohe der Beihilfe
zur Deckung des Lebensunterhaltes und ein um 80 vH h&he-
res Wochengeld gebiithren, womit die bisher bestehende
Schlechterstellung gegeniiber Arbeitslosengeldbeziehern
beseitigt werden soll.

In Zukunft soll im Hinblick auf Leistungen aus der Kran-
kenversicherung zwischen Arbeitslosengeldbeziehern und
Beziehern einer Beihilfe zur Deckung des TLebensunterhal-
tes, sofern diese Beihilfe in Ho6he des Arbeitslosen-
geldes bezogen wird, kein Unterschied mehr bestehen. In
diesen Fallen soll durch die Neuregelung eine vdéllige
Gleichbehandlung von Beihilfenbeziehern und Arbeits-
losengeldbeziehern im Krankheitsfall gesichert werden.
Da auch hinsichtlich des Wochengeldes eine Gleichstel-
lung erreicht werden soll, sieht § 25c Abs. 2 in Ana-
logie zu § 41 Abs. 4 AlVG eine Mitfinanzierung aus dem
Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen vor.
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§ 25b soll sicherstellen, daf8 die Krankenversicheung
nach Ende des Beihilfenbezuges in der gleichen Weise
fortwirkt wie nach Ausscheiden aus einer Beschaftigung.

Die An- und Abmeldung, Ummeldung, Krankmeldung und
Wochengeldmeldung der Beihilfenfalle fiir die Sozialver-
sicherung erfolgt derzeit in einem aufwendigen handi-
schen Verfahren; dies gilt auch fiir die Beitragsabfuhr
durch die Landesarbeitsdmter, weil diese Vorgdnge auf
Grund der rechtlichen Gegebenheiten nicht in einem einer
rationellen Datenverarbeitung zugdnglichen Verfahren
durchgefiihrt werden kdnnen. Der § 25c Abs. 3 sieht daher
- analog zu den Bestimmungen des AlVG - eine Verord-
nungsermachtigung vor, wonach der Bundesminister fiir Ar-
beit und Soziales die Vereinfachung des Meldewesens und
insbesondere die Pauschalabfuhr der Beitrage ermdglichen

kann.

Zu Art. I 2 7 bis 9 (8 29)

Im Hinblick auf die durch die branchenweise unterschied-

liche Durchfiihrung der Arbeitszeitverkiirzung nicht mehr
einheitliche Normalarbeitszeit sollen an die Stelle der
bisher im Gesetz enthaltenen absoluten Zahlen nunmehr
Umschreibungen treten, welche trotz unterschiedlicher
Normalarbeitszeit eine verhaltnismdfige Gleichbehandlung
sicherstellen. Die bisherige, auf die 40-Stunden-Woche
abgestimmte Relation soll grundsdtzlich beibehalten wer-
den. Es soll lediglich eine einzige Anpassung vorgenom-
men werden, um bisher in der Praxis wiederholt aufgetre-
tene unndétige Schwierigkeiten zu vermeiden. In Hinkunft
soll auch dann eine KRurzarbeitsbeihilfe gewdhrt werden
k6nnen, wenn die ausfallende Arbeitszeit innerhalb
zweier aufeinanderfolgender Wochen (mindestens) ein
Finftel der jeweils geltenden Normalarbeitszeit betréagt,
also auch dann, wenn der Arbeitsausfall bei gleicher
Verteilung der Wochenarbeitszeit auf die einzelnen

Arbeitstage genau einem Tag entspricht (bisher zumindest
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einen Tag und eine zus&dtzliche Zeiteinheit). Wie bereits
bisher gehen die Mindestvoraussetzungen weiterhin vom
Modell der Fiinftagewoche aus, ohne dadurch andere Ar-

beitszeitmodelle auszuschlieBen.

Die vorgeschlagene Anderung im Abs. 3 verfolgt lediglich
den Zweck einer terminologischen Anpassung an die be-
reits vollzogenen materiellen Anderungen im Steuerrecht.
Zu Art. I 2 10 und Art. II (SS 39a und 39b)

Zur raschen Bereitstellung von zusatzlichen Mitteln zur.-

Sicherung von Arbeitspl&tzen wurden 1983 die §§ 39a und
39b dem Arbeitsmarktfdrderungsgesetz eingefiigt

(BGBl.Nr. 638/1982). Die Geltungsdauer der Bestimmung
war zundchst mit 31.12.1984 befristet. Im Hinblick auf
die positiven Erfahrungen und die Notwendigkeit, dieses
Instrumentarium im Hinblick auf die wirtschaftliche Ent-
wicklung beizubehalten, wurde sie um weitere drei Jahre
bis Ende 1987 verlaingert (BGBl.Nr. 54/1985).

Inzwischen sind diese Bestimmungen ein integrierender
Bestandteil des arbeitsmarktpolitischen Instrumentariums
geworden, welches angesichts der aktuellen wirtschaft-
lichen Lage auf absehbare Zeit zur Problemldsung weiter-

hin erforderlich bleiben wird.

Gleichzeitig mit der Novellierung des Bundesministerien-
gesetzes im Jahre 1987 (BGBl.Nr. 78, Art. VIII) wurde in
die Herstellung des Einvernehmens zur Entscheidung iiber
die Gewahrung der Beihilfe zwischen Bundesminister fiir
Arbeit und Soziales und Bundesminister fiir Finanzen der
Bundesminister fiir wirtschaftliche Angelegenheiten ein-

bezogen.
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Die jlingsten Prognosen des Institutes fiir Wirtschafts-
forschung und des Institutes fiir Hohere Studien lassen
einen konjunkturellen Aufschwung vorerst nicht erkennen.
Es ist daher mehr denn je erforderlich, Teile des allge-
meinen Budgets filir beschaftigungswirksame Impulse einzu-
setzen. Restriktionen auf diesem Gebiet hatten negative
Effekte. Die Einschrdnkung dieser Art des Mittelein-
satzes hatte wegen des damit verbundenen Einnahmenaus-
falles an Lohnsteuer, Sozialversicherungsbeitrdgen etc.
nicht nur keine budgetsanierende Wirkung, sondern wiirde
wegen der Folgeerscheinungen, wie Riickgang des Konsums,
der Investitionsneigung etc. auch zu einer Konjunktur-

dampfung fiihren.

Abgesehen von den gerade jetzt notwendigen, antizyklisch
zu setzenden Beschaftigungsimpulsen ist vor allem der
Strukturwandel durch zus&dtzliche Mittel zu fdrdern.

Zur Verhinderung von Beschaftigungseinbriichen miissen be-
gonnene Sanierungsmafnahmen auch unter den hartesten
Rahmenbedingungen weitergefiihrt werden. Auch muf in die-
sem Sinne manchen Betrieben die Mdglichkeit der Umstel-
lung oder der VerduBerung, gegebenenfalls auch unter
Einschradankung des Produktionsvolumens, oder auch der

ordnungsgemdfen Stillegung gegeben werden.

Es stellt sich daher der Arbeitsmarktverwaltung im Lich-
te der Prognose zwingend die Aufgabe, aufbauend auf die
bisherigen SanierungsmaBnahmen durch Investitionsfdrde-
rung grof8eren AusmaBes langerfristig beschaftigungswirk-
same Impulse zu setzen. Bei der Beurteilung des auf den
§§ 39a und 39b AMFG fuBenden Instruments und seiner Fi-
nanzierung aus allgemeinen Budgetmitteln ist daher im
besonderen MaBe darauf Bedacht zu nehmen, da8 GroBSpro-

jekte mit besonderer volkswirtschaftlicher Relevanz,
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deren Sanieruhg eingeleitet wurde, in weiterer Folge ab-
geschlossen werden kdnnen, und daB8 andererseits wichtige
Betriebsansiedlungen in Krisenregionen ohne den Einsatz
dieser Form der Fo6rderung kaum Realisierungsaussichten
hatten.

Fir das Jahr 1987 sind nach dem Bundesfinanzgesetz fiir
Forderungen nach § 39a AMFG 388 Mio S mit einer #lber-
schreitungsermdchtigung von weiteren 500 Mio S vorge-
sehen. Der kiinftige finanzielle Aufwand wird im wesent- .
lichen von der zu erwartenden Entwicklung des Arbeits-
marktes abhdngen.

Die in den SchluBSbestimmungen in der Novelle zum AMFG,
BGBl1.Nr. 638/1982, enthaltene, und durch BGBl.Nr.
54/1985 verladngerte Geltungsdauer bis zum 31. Dezember
1987 ware daher unter Beriicksichtigung der durch
BGBl1.Nr.78/1987 gednderten Bestimmungen iiber die Mit-
wirkung anderer Bundesminister bis 31. Dezember 1991 im

Hinblick auf die positiven Erfahrungen zu verlangern.

Die Berichtigung des § 39b Abs. 3 dient lediglich der
Beseitigung von redaktionellen Versehen und soll den
Text besser leshar machen. Eine inhaltliche Anderung ist

damit nicht verbunden.

Zu Art. I Z 11 (S 45 Abs. 2)
Dem Bundesrechenamt obliegt gemdB8 der 3. Bundesrechen-

amtsverordnung (Verordnung des Bundesministers fir Fi-
nanzen vom 2.2.1979 betreffend die Durchfiihrung des Bun-
desrechenamtsgesetzes im Wirkungsbereich des Bundesmi-
nisteriums fiir soziale Verwaltung, BGBl.Nr. 70) die Mit-
wirkung bei der Berechnung und Zahlbarstellung der im

§ 19 Abs. 1 in Verbindung mit § 20 AMFG angefiihrten
wiederkehrenden Beihilfen zur Férderung der Erlangung
von Arbeits- und Ausbildungspl&dtzen oder zur Sicherung

einer Beschaftigung. Eine korrespondierende Bestimmung
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ist daher auch in das AMFG aufzunehmen, wie dies fiir den
Bereich der lLeistungen aus der Arbeitslosenversicherung
bereits durch die Novellierung des § 51 Abs. 1 AlVG er-
folgt ist (vgl. BGBl.Nr. 61/1983, Art. II 2 3 und 1270
der Beilagen zu den stenographischen Protokollen des Na-

tionalrates, XV. GP, Erladuterungen zu Art. II Z 3 und
5).

Die in der AlVG-Auszahlungsverordnung festgelegten Vor-
schriften liber die Auszahlung von Leistungen sollen

dariiber hinaus im Hinblick auf die gleichen administra-
tiven und technischen Voraussetzungen auch fiir die Aus-
zahlung der Forderungen nach den §§ 19 und 20 AMFG zur

Anwendung kommen.

Zu Art., III

Gemds § 25 Abs. 1 AMFG sind Personen, die von MafSnahmen
gemdB § 19 Abs. 1 lit. b erfaft sind und hiefiir eine
Beihilfe gemdB8 § 20 Abs. 2 lit. c beziehen, in der Ar-

beitslosen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung

pflichtversichert. Diese Beihilfen zur Deckung des Le-
bensunterhaltes sind in der Regel wesentlich geringer
als der zuletzt bezogene Verdienst, sodaBf sich fir die
Betroffenen unter Umstdnden schwerwiegende pensions-
rechtliche Nachteile ergeben kdnnen; dies dann, wenn die
Gewahrung der Beihilfen in den fiir die Bemessung der
Pension maBgeblichen Zeitraum gemaB § 238 Abs. 2 ASVG
fallt. Verstdrkt wird diese negative Auswirkung iiberdies
durch die 40. Novelle zum ASVG, BGBl1.Nr. 484/1984, durch
die der Pensionsbemessungszeitraum von bis dahin finf
auf zehn Jahre ausgedehnt wurde.

Hatte der Betroffene eine Leistung aus der Arbeitslosen-
versicherung bezogen, so waren diese Zeiten als Ersatz-
zeiten gemdB § 227 Z 5 ASVG zu beurteilen gewesen und

bei der Bemessung der kiinftigen Pension nicht herangezo-

gen worden.
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Mit dem vorliegenden Novellierungsvorschlag soll diese
ungleiche Behandlung von Beihilfenbeziehern und Bezie-
hern einer Leistung aus der Arbeitslosenversicherung
hinsichtlich der Pensionsbemessung beseitigt werden.
Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des Le-
bensunterhaltes gemaB8 § 20 Abs. 2 1lit. c AMFG sollen bei
der Bildung der Bemessungsgrundlage auBier Betracht blei-
ben, wenn es fiir den Versicherten gilinstiger ist. Damit
wirden die fiir die Beihilfenbezieher unter Umsté&nden
entstehenden pensionsrechtlichen Harten beseitigt

werden.

Zu Art. 1V

Durch diese {bergangsbestimmung soll der von den Dienst-

stellen der Arbeitsmarktverwaltung im Falle der Umstel-
lung des Meldewesens und der Beitragsentrichtung von der
hdndisch durchzufiihrenden Einzelbearbeitung auf ein

pauschaliertes Verfahren nicht zu bewdltigende Aufwand
der gleichzeitigen Ab- bzw. Ummeldung samtlicher Bei-

hilfenbezieher vermieden werden.
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AMFG-geltende Fassung

§ 24. (1) Begehren um Gewdhrung einer Beihilfe gemdn §§ 18a, 18b,
19, 20 pnd 21 sind von jedem Arbeitsamt entgegenzunehmer. Uber
Begekren um Gewdhring von Beihilfen_Sefindeignach Anhdrung des
Verwaltungssusschusses, sofern die Gesamtsumm& im Einzelfall den
Betrag von 500.000 S nicht iibersteigt,das nach dem Wohnsitz
oder Aufenthalt des Beihilfenwerbers zustdndige Landesarbeitsamt.
Handelt es sich un eine Einrichtung oder einer Betrieb, befindet
das nach hem Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zu-
sténdige'Landesarbeitsamt, sofern der Schulungsort bzw. der Ar-
beitsplatz aber auferhalb des Standortes der Einrichtung oder
des Betriebes gelegen ist, das nach dem Schulungsort bzw. dem

AMFG-Fassung des éntwurfes

pfindungs- und Verfiigungsbeschrinkungen
§ 23a. Beihilfen gem8 § 19 Abs. 1 1it. b in Ver-
bindung mit § 20 Abs., 2 1it. c k3nnen zur Deckung ge-
setzlicher Unterhaltsansprliche qegen den |Beihilfen-
empfinger mit der MaSgabe, das § 6 des Lohnpf&ndungs-
gesetzes, BGBl.Nr. 51/1955, sinngemis anzuwenden ist,
rechtswirksam ibertragen, verpfindet ode# gepféindet
werden. Der § 293 der Bxekutionsordnung, RGBl.Nr.
79/1896, gilt sinngemis. |

§ 4. (1) Begehren um Gewahrung einer Beihilfe gemann §§ 18a, 18b,

19, 20 und 21 sind von jedem‘Arbeitsamt entgegenzunetmer. (iber
Begekren um Gewdahring von Beihilfer befindet nach Anhorung des
Verwaltungssusschusses, sof;rn die'GesamtsuMme im ﬁinzelfa{l den
Betrag v;n 1.000.000 S nicht ﬁbersteigt,déé nach dem Wohnsitz
oder Aufenthalt des Beihilfenwerbers zustandige Landesarbeitsamt.
Handelt es sich un eine Einrichtung oder einer Betrieb, befindet
das nach dem Standort der Einrichtung bzw. des Befriebes zu-
stdncdige Landesarbeitsamt, sofern der Schulungsort bzw. der Ar-
beitsplatz aber auferhalb des Standortes def Einrichtqng oder

des Betriebes gelegen ist, das nach dem Schulungsort bzw. dem

Arbeitsplat2 zustindige Landesarbejitsamt. {ilbersteigt die Gesamt=

summe: im Finzelfall den Betrag von 500.000 S oder handelt es sich
um die Forderung einer Einrichtung gemdns §§ 18a und 18b, deren
Tdtigkeit sich auf zwei oder mehrere Lidnder erstreckt, befindet
der Burcdesminister fir soziale Verwaltung nach Anhorung des Bei-
rates fir Arbeitsmarktpolitik .

"

—ATbeitsplatz zustindige Landesarbeitsamt. Ubersteigt die Gesamt-

summe im EFinzelfall den Betrag von 1.000.000 S oder hancelt es sich
um die Forderung einer Einrichtung gemdn §§ 18a und 18b, deren
Tatigkeit sich auf zwei oder mehrere Lander erstreckt, befindet
der BurCesminister fir séziale Verwaltung nach Anhorung des Bei-
rates fiir Arbeitsmarktpolitik .
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(2) Das Landesarbeitsamt kann nach Anhdrung des Verwal tungsausschusses

seine Befugnis zur Gewihrung von Beihilfen nach MaBgabe der
folgerden Bestimmungen hinsichtlich aller oder bestimmter. nach all-
gemeiner. Kriterien umschriebener Beihilfenétten den Arbeitsadamtern
iibertrager, und zwar ) ‘

a) bei Béihilfen geman § 19 Abs. 1 1lit. c, d, g und h mit Aus-
nahme der in lit. d enthaltenen Beihilfen zur Erleichterung
der iibersiedlung und der in lit. g enthaltenen Beihilfen
zur Beschaffung von Arbeitsplatzausriistung,

b) bei Beihilfen gemdan § 19 Abs. 1 1lit a, b, e und f, sofern
es sich um Begehren handelt, bei denen der arbeitsmarkt-

politische Zweck eine sofortige Beihilfengewdhrung erfordert.

™
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§ 25 (1) Personen, die von Mafnahmen gemdn § 19 Abs. 1 lit. b
erfaftt sind und hiefiir eine Beihilfd gemdan § 20 Abs. 2 1lit. c
bezieher, kind in der Arﬁettilosenf;fkfanken-, Unfall- und.

Pensionsveréicherung,pflichtvefs{chqif. Auf diese_Pflichtver- -

sicherurgen finden die einschldagigen Vorschriften dZE Arbeits-
losenversicherungsgesetzes 1958 und des Allgemeinen Sozial-
versicherungé&esetzes mit der MaBgabe Anwerdung, dan die
Meldepflicht im Sinne dieser Vorschriften dem Lancesarbeits-
amt, das ﬁﬁer die Mafnahme gemdnB § 19 Abs. 1 1lit. b befunden
hat, obliegt; dieses hat auch die Beitrdge zur Gdnze einzu-
zahler:, sofern die Abs. 2 und 3 nicht anderes bestimmen.

Die Beitrige sind aus Mitteln der Arbeitsloserversicherung

zu tragen. Als allgemeine Beitragsgrundlage gilt der Betrag
der Beihilfe.

(2) Das Landesarbeitsamt kann nach Aﬂharung'des Ver-

waltungsausschusses seine Befugnis zur Gewihrung von
Beihilfen fiir MaS8nahmen gem&8 § 19 Abs. 1 hinsicht-
lich aller oder bestimmter, nach allgemeinen Kri-
terien umschriebener Beihilfenarten den Arbeitsimtern
ibertragen.

Sozihlveralcherung der Beihilfenbezieher

§ 25.(1) Personen, die von Masnahmen gemls § 14

Abs. 1 1it. b erfaSt sind und hiefOr eine Beihilfe ,
gemd8 § 20 Abs. 2 lit. c beziehen, sind, soweit die
Abs. 2 bis 4 nicht anderes bestimmen, in der Arbeits-
losen-, Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
pflichtversichert. Flr diese Versicherungen gelten,
soweit die §§ 25a bis 25c nicht anderes bestimmen,
die Vorschriften des Arbeltslosenverslcherungsgéset-
Zes 1977 und des Allgémeinen Sozialversicherungsge-
setzes liber die gesetzliche Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherﬁnq fOr Pflichtversicherte.

! .
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(3) Personen, die wiéhrend einer Arbeitsunterbrechung
infolge Urlaubes ohne Entgeltzahlung, sofern dieser Urlaub
die PDzuer eines Monates nicht iiberschreitet (§ 11 Abs. 3
1it. a des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes), von den
im § 19 Abs. 1 lit. b genanrten Mafnahmer erfaft werden und
hiefiir ¢ine-Beihilfe gem¥n § 20 Abs. 2 1lit. c beziehen, haben
Anspruch auf.Ersatz der gemdn § 53 Abs. 3 lit. c des 2Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzes und der gemdn § 61 Abs. 6
lit. c des:Krbeits]osenvers1chetungsgesetzes 1958 entrichteten
Beitrage zur Sozialversicherung und zur Arbeitsloserver-
sicherirg dvrch die Arbeitsmarktverwaltung.

(3) Personen, die wihrend einer Arbeitéunterbtechung
infolge Urlaubes ohne Entgeltzahlung, sofern dieser Urlaub
die Czuer eines Monates nicht iiberschreitet (§ 11 Abs. 3
1lit. a des Allgemeinen SOzialversicheruhgsgeﬁetzes), von den
im § 19 Abs. 1 1lit. b genanr.ten Mafnahmer erfant werden und
hiefiir eine-Beihilfe gemiB § 20 Abs. 2 lit. c, beziehen, haben
Anspruch. auf Ersatz der gemdp § 53 Ab?.’b liqt c des Allge-
meinen Sozialversicherungsgesetzesg und der gémén § 61 Abs. 6
lit. c des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 entrichteten
Beitrdge zur Sozialversicherung und zur Arbeitsloserver-
sicherirg Quitch die Arbeitsmarktverwaltung. Sie unterliegen
hinsichtlich des Beihilfenbezuges nicht den Bestimmungen des
Abs. 1. | ‘

§ 25a. (1) Der Beitrag zur Arbeitslosen-, Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung fQGr nach § 25 Abs. 1
Versicherte ist mit dem Hundertsatz der allgémeinen
Beitragsgrundlage zu bemessen, wie er jeweils fﬂg
Dienstnehmer festgesetzt ist, die- der Pensipnsver-
sichérunq der Arbeiter zugehdren.

(2) Als allgemeine Beitragsgrundlage fﬂr!hach
§ 25 Abs. 1 Versicherte gilt fQOr die Krankenversiche-
rung der doopelte Betrag und fOr die OGbrigen Pflicht—
versicherungen der einfache Betrag der Beihilfe.

(3) Das Krankengeld fiir nach § 25 Ahs. 1 Ver

Y€ UOABC
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(4) Personen, die widhrend des Bezuges einer
Beihilfe gemas § 20 Abs. 2 lit.;cAerkrank§n..gebﬂh;t,

wenn sie auf Grund der fiir die Kfankenvéfﬁicherung

‘maBgebenden Bestimmungenfinaden ersten drei Tagen der

Erkrankung kein Krankengeld erhalten oder sich in An-
staltspfiege befinden und fOr Angeh®rige zu soégen
haben, jedoch kein Familiengeld erhalten, flr diese
Zeit die bisher bezogene Beihilfe,

(5) Wenn Anspriiche auf Leistungen der Kranken-
versicherung davon abhingen, ob der Leistungsbezieher
seinen Angehdriagen aus seinem Bntgelt Unterhalt ge-
leistet hat, gilt die Beihilfe gem#8 § 20 Abs. 2
lit. c als Entgelt.

'§ 25b. (1) Die Bestimmungen des Allgemeinen Sozial-

versicherungsgesetzes QOber dié Krankenversicherung .
beim Ausscheiden aus einer durch eine Besch¥ftigung
begriindeten Pflichtversicherung und anschlie8ender
Erwerbslosigkeit sind auf Personen, deren Beihilfen-
bezug endet, anzuwenden; der Anspruch der aus dem
Beihilfenbezug ausgeschiedenen Personen auf die
Pflichtleistungen der Krankenversicherungen durch
eine Selbstversicherung (Abs. 2) bleibt unberiihrt.
(2) Personen, die vor dem Beihilfenbezug f
krankenversichert waren, k3nnen nach dessen Bnde aie
frihere Krankenversicherunqg freiwillig fortsetzen. l

'Hieflr gelten die Bestimmungen Ober die Selbstﬂer- }

sicherung in der krankenveralcherung.

[§

§ 25c. (1) Die Beitrigé»zur Pfllchtverqicherung Qon
Beihilfenbeziehern gem#8 § 25 Abs. 1 werden aus
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Mitteln der Arbeitslosenversicherung bestritten.—
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§ 29 (2) Durch die Vereinbarung muB hinsichtlick des Beschaftigten-

standec,der Arbeitszeit und der Entschadigung sichergestellt sein:

a) wahrend der Kirzarbeit wird der Beschﬁfiigtenstand aufrecht-

b)

c)

erhgxtet; es sei denn, dan das_Arbeitsamt in besoncerer Fillen
eine Avsprzhme bewflligt,

in zwei aufeinanderfolgencden Wochen wird im Betrieb insgesamt
mincestens 16 Stunden gearbeitet,

nicht voll beschiftigten Dienstnehmern wird durch den Dierst-
geber, wenn die ausfallende Arbeitszeit inrerhalb zweier auvf-
einencerfclgender Wochen mehr als acht Arbeitsstunden betriagt,
fir der Arteitsausfall als Kurzarbeiterunterstiitzung eine
EntschéBiguncg geleistet. Die Kurzarbeiterunterstiitzunc be-
tragt fiir jede ausgefallene Arbeitsstunde mindestens ein Achtel

des Tagessatzes des Arbeitslosengeldes.
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(2) Aus Mitteln des Ausqlelqhsfondsifﬁ; Fami-
lienbeihilfen wird den Trdgern dér gese;zlichen
Krankenversicherung S0 vﬁ—dér Ausendungeanﬁr das
Wochengeld ersetzt (§ 39a des Familienlastenaus-
gleichsgesetzes 1967, BGBl.Nr. 376).

1

(3) Meldungen, die nach den Vorschriften der
gesetzlichen Krankenversicherung dem Dienstgeber ob-
liegen, haben die Dienststellen der Arbeitsmarktver-
waltung zu erstatten. Der Bundesminister fiir Arbeit
und Soziales kann durch Verordnung Bestimmuhgen tber
die Vereinfachung des Meldewesens und Ober ‘die Art
der Entrichtung der Beitr8ge zur Arbeitslosen-, ‘
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung erlassen.

§ 29 (2) Durch die Vereinbarung muB hinsichtlibh des Beschiftigten-
standecs,der Arbeitszeit und der Entschﬁdiguhgfsichergestellt sein:

a) wdhrend der Kurzarbeit wird ééf'Beschﬁftfgéenstand ahfrecht—"
erhalter, es sei denn, daB das Arbeitsamt in besonceter Fiallen
eine Avsnzhme bewilligt,

b) in zwei aufecinanderfolgenden Wochen wird im Betrieb insgesamt

(fuB O sauUedsah) LnmiuseLBISIULA - dO “IIAX TIN/8S

mindgstens zwei Finftel der jeweils gelten@en Normalarbeitszeit
gearbeitet, - . ) R B

c) nicht voll beschéftiqten_Dienstnehmetn wird durch den Dienst-
geber, wenn die aaéfallende Arbeitszeit innerhalb zweier auf-
einanderfolgender Wochen mindestens ein Fiinftel der jeweils
geltenden Normalarbeitszeit betrdgt, fiir den Arbeitsausfall
als Kurzarbeiterunterstiitzung eine Entschadigung geleistet. Die

Kurzarbeiterunterstiitzung betrigt fiir jede ausgefallene Arbejits— —

stunde mindestens ein Achtel des Tagessatzés des Arbeitslosen-

geldes.
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(3) aAls ngessatz des Arbeitslosengeldes im Sinne des Abs. 2
lit. c gilt der Tagesbetrag des Arbeitslosengeldes (§ 21 Abs. 4
des Arbeitslos§nversicherungsgesetzes 1958, den der betreffende
Dienstnehmet im Falle der Arbeitslosigkeit unter Zugrundelegung
seines Arbeitsverdienstes bei Vollarbeit bezieher wiirde. An
Stelle Cer Tagessitze kénnen Pauschalslitze treten, die vom Bundes-
ministeriuﬁ fiir Arbeit und Soziales unter Bedachtnzhme auf den
Wocten- beﬂiéhungsweise Monatsverdienst, die Lohnsteuergruppe
und die Anzahllder Kinderfreibetrige des von Kurzarbeit be-
troffenen Dienstnehmers festgesetzt werden .

§ 34. (1) Begehren um Gewidhrung einer Beihilfe gemdB § 27 Abs. 1
und § 28c sind von jedem Arbeitsamt entgegenzunehmer. Uber Be-

" gehrer. um Gewdhrung von Beihilfen. befindet nach Arhdrung des

Verwzlturgsasusschusses, sofern.die Gesamtsuffme im Einzelfall der.
Betrag ven 500.000 S nicht iibersteigt, das nach dem Wohnsitz oder
Aufenthzlt ded Beihilfenwerbers zustdncdige Landesarbeitsamt. Handelt
es sich um eine Einrichtung oder einen Betrieb, befindet das nach
dem Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zustdndige Lardes-
arbeitsamt., sofern der Arbeitsplatz aber auferhalb des Standortes
der Einricﬁtung'oder des Betriebes gelegen ist, das nack dem Ar-
beitsplatz zustindige Landesarbeitsamt. Ubersteigt die Gesamtsumme
im Einzelfall den Betrag von 500.000 S, befindet der Bundesminister
fiir soziale Verwaltung nach Anhérung des Beirates fiir Arbeits-
marktpcli tik, soweit es sich um Beihilfen gemdB § 27 Abs. 1 lit. a
und b handelt, im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen,
dessen AuBering zur Herstellung des Einvernehmens innerhalb vcn
vier Wcchen zu erfolgen hat, anderenfalls die Zustimmung sls ge-
geben :zr2ur.ehmen ist. Wenr es besoncdere 8ffertliche Interessen
weger: Gefahr im Verzuge erfordern, dap iiber Begehren unverziiglich
befurdern wird, koénnen dae Einvernehmer mit dem Bundesrinister

(3) Als Tagessatz des Arbeitslosengeldes im Sinne des Abs. 2
lit. c gilt der Tagesbetrag des Arbeitslosengeldes (§ 21 Abs. 4
des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1958, den de;'betreffende
Dirnstnebmer im Falle der Arbeitslosigkeit unter Zugrundelegung
seines Arbeitsverdienstes bei Vollarbeit bezjieher wiirde. An
Stelle dér Tagessltze kdnnen Pauschalsftze treten, die vom Bundes-
ministerium fiir Arbeit und Sozjales unter'Bedachtnaﬁmé auf den
Wocke:n- beziehungsweise Monatsverdienst, einen allfidlligen Allein-
verdienerabsetzbetrag und dle Anzahl der Kinder laut Familien-
beihilfenkarte des von Kurzarbeit betroffenem Diendtnehmers
festgesetzt werden.

"

|

§ 34. (1) Begchren um Gewdhrung einer Beihilfe gemad § 27 Abs. |

und § 28c sind von jedem Arbeitsamt entgegeannghmbn. ilher Bo-
gehrer. um Gewahrung Yon,Bsihilfen‘befinknvnach Arhérune, des
Verwelturggausschusses, sofern Eie Gesamt3umme: im Einzelfall der
Bettag vcn1.000.000 S nicht iibersteigt, das nach dem Wohntitz oder
Aufenthelt des Beibilfenwerbers zust¥ndige Landgsarbeitsamt. Handelt
es sich um eine Einrichtung oder einen Betrieb, befipdet das nach
dem ‘Standort der Einrichtung bzw. des Betriebes zustsndige Lardes-
arbeitsamt, sofern der Arbeitsplatz aber auferhalb des Standortes
der Eintrichtung oder des Betriebes gelegen ist, das nachk dem Ar-
beitsplatz zustdndige Landesarbeitsamt. Uberstéigt die Gesamtsumme
im Ein2elfall den Betrag von 1.000.000 S befindet der Bundesminister
fir soziale Verwaltung nach Anhérung des Heirateé fiir Arbeits-
marktpclitik, soweit es sich um Beihilfen gemdn § 27 Abs. 1 lit. a
und b hardelt, im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finarzen,
dessen AuBering zur Herstellung des Einvernehmens 1hngihalb ven

vier Wechen zu erfolgen hat, anderenfalls die Zustimmung =ls ge-
geber: zr2vrehmen ist. Wenr es besoncere ﬁffentliche Interecsen
weger: Gefahr im Verzuge erfordern, das {ber Begehren unverziiglich

befurder. wird, konnen das Einvernehmer mit dem Bundecminister

fir Finsn & Vervaltungsavsschusses entfallen.
iber die getrcffenen Mannahmen ist dem VerwaltungsauvsschuB je-
doch ehestmoglich zu berichten. Der Beirat fiir Arbeitsmarktpolitik
ist in sclchen Filler im Wege des stindigen Ausschusses gemidn

§ 43 Abs. 2‘?nzuh6ren.

flir Finzrzen und die AnhGrdng des Verwaltungsauvsschysses entfallen.
Uber die getrcffenen MaBnahmen ist dem Verwa]tunésauséchuﬂ je-
doch ehestméglich zu berichten. Der Beirat fiir Arbeitsmarktpolitik
ist in sclchen Fdller im Wege des stdndigen Ausschusgses gemdn

§ 43 Abs. 2 anzuhdrer. .
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§ 39 }2) ilber Begehren um Gewshrung von Beihilfen befincet nach § 39. (2) iliber Begehren um Gewihrung von Beihilfer befincet nach

Anhérung dee Verwaltungsausschusses, sofern die Gesamt.summe im Anhcrung des Verwaltungsauveschusses, sofern'dig Gessam t.summe im
Einzelfall den Petrag vom 500.00C. s nichkt dbersteigl das Landes:._
arbeitsamt.. In aller.—-anderen Fhllen befindet.der Bundesminister _
fiir soziale vbrwaltung nach’ Anhorung des Be1rates fiir Arbefts-
marktpclitik im Einvernehmer mit den Bundesministern fiir

Finanzen und fﬁr Handel, Gewerbe und Industrie derer AuBerungen

zur Herstellung des Einvernehmer.s bei Vorlieger. von konjunkturellen

Einzelfall der Ee}rag vom 1.000.000 S nickt iibersteigt, das Lances-
arbeitsamt. In ailgn anderen Filler befindet der Bundesminigteq_
fiir soziale Verwaltung nach Anhdrung des Beirates fﬁé Arbeits-
marktpclitik im Einvernehmer mit den Bundesministern fﬁr

Finanzen und fiir Handel, Gewerbe und Industrié éeren AuBerungen

zur Herstelluncg des Einvernehmer.s bei Vorlieger von konjunkturellen

7€ UOA ZE
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oder betrieblichen Schwierigkeiten innerhalb von vier Wcchen zu
erfolgen haben, andernfalls die Zustimmung als gegeben anzunehmer
ist. Wenn es besondere 6ffentliche Interesser wegen Gefahr im
verzuge erfcrdern, daB iiber Begetren unver2iiglich befunder: wird,
konner. das Einvernehmen mit den Bundesministern fiir Finarzen und
fiir Handel, Gewerbe und Industrie und dieAnhérung des Verwaltungs-
ausschueses entfallen. Uber die getroffener MaBnzhmen ist dem
Verwal tungsaveschuf jedoch ehestmdglich zu berichter. Der Beirat
fir Arteitsmarktpolitik ist in solchen Fdllen im Wege dec
stindigen Ausschusses gemif § 43 Abs. 2 anzuhbren.

§ 39b.(3) ﬁber die Gewihrung der Beihilfe, iiber deren Art uhd
deren Hohe hat:der Bundesminister fbr soziale Verwaltung im
Einvernehmen*mit dem Bundesminister fiir Finanzen und dem Bundes-
minister fiir wirtschaftliche Angelegenheiten mit der Mangabe

zu befindea; dap die Beihilfe der Eigenart des zu fordernden _
Vorhabens ehtspricht und die hiefiir erforderlichen Bundesmittel
in dem zur Efrichtung des angestrebten Erfolges nur im unum-

ginglich notwendigen Umfang eingesetzt werden.

oder betrieblicher Schwierigkeiten innerhalb von vier Wcchen zu
erfolgen haber., andernfalls die Zustimmung als gegeben anzunehmer
ist. Wenn es bescondere Gffentliche Interessen weden Gefahr im
Verzuge erfcrdern, daB iiber Begekren unver:ﬁgliéh'befunden wird,
konner. das Einvernehmen mit den Bundesministern fiir P;nanzen und
fiir Handel, Gewerbe und Industrie und dieAnhorung hes Verwaltungs-
ausschusses entfallen. Uber die getroffener, MaBnzhmen ist dem
Verwzlturngsaveschuf jedoch ehestmdglich zu berichter. Der Beirat
fliir Arteitsmarktpolitik ist in solchen Féllen im Wege des
stdncdigen Ausschusses gemdn § 43 Abs. 2 anzuhdren. ‘

!

§130(9) Uber die Gewlhrung der Beihilfe, Gber deren Art
und deren Hshe hat der Bundesminister fiir Arbeit und
Soziales im Einvernehmen mit dem ﬂundesmlnistér fir
Finanzen und dem Bundesminister f£Or wirtschaftliche
Angelegenheiten mit der MaBgabe zu befinden, das die
Beihilfe der Eigenart des zu f3rdernden- Vorhabens
éntspricht und die hiefiir erforderlichen Bundesmittel
nur in dem zur Erreichunqg des angestrebten Erfolges
unumgdnglichen Umf;ng eingesetzt werden.’
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§ 45. Die Dienséstellen der Arbeitsmarktverwzltung haben bei der
Durthfﬁhzung\ihfer Avfgaben aufdig}ﬁsammenirbeit mit den Ar-
beitsinspekébraten und den sonst zur Wahfﬁeﬁmung des Afﬁeit} :>
nehnerschutzes berufenen Béhbrden, mit den Trsgetn der égzihl-
veraicherung:.den Krankenanstalten, den kollektivvertragsfihigen
Korperschaften der Dierstgeber und Dienstnekmer sowie mit der:

orgarer der Arbeitnehmerschaft des Betriebes Bedacht zu nehmer..

e AB uBWe | led MMM

§ 45. (1) Die Dienststellen der Arbeitsmarktverwzltung hdben bei der
purchtihrurg ibrer Aufgaben auf die Zusammenarbeit.mit den Ar-
beitsinspektoraten und den scmet zur Wahrnehmung des Arbeit-_
nehnerschutzes berufenen Beﬁﬁrden;—ﬁit den Trigern der Sozial-
vercicherurg, der Krankenanstalten, den kollektivvertrzgsfahigen
Korperscheften der Dienstgeber und Dienstnekmer sowie mit der:
Oorgzrer: der Arbeitnehmerschaft des Betriebes Bedacht ‘'zv nehmer..

i

o ———

(2) Die Mitwirkung bei der Berechnung und die zahl-
barstellung der Fdrderungen nach den §§ 19 und 20
dieses Bundesgesetzes obliegen nach MaSgabe des § 6
des Bundesrechenamtsgesetzes, BGBl.Nr. 123/1978, dém
Bundesrechenamt. Generelle &nderungen in der Adhe
dieser Fdrderungen sind auf Mitteilung des Bundesmi-
nisteriums fiir Arbeit und Soziales vom Bundesrechen- oo
amt vorzunehmen, sofern sie autom&tlonsuqtérstﬁtz€
durchfiihrbar sind. Die"AlVG-Aﬁszahlungsverordnhnq
(BGBl.Nr. 105/1984) ist sinngem38 anzuwenden. '

(fuB O sauUedsah) LnmiuseLBISIULA - dO “IIAX TIN/8S

7€ UOA €



ASVG-geltende Fassung

§ 238. (4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und 3 bleiben Beitrags-
monzte der .freiwilligen Versicherung, die auch Zeiter enthalten,
wdhrend welchef Krankengeld, Arbeitslosengeld, Notstandshilfe
oder Kerenzurlaubsgeld aus gesetzlicher Versicherung bezogen
wurde ocder wihrend welcher der Anspruch auf Krankengeld ausschlien-
lick nech § 143 Abs. 1 Z.2 ruhte, auBer Betracht, wenn es fiir
den Versicherten giinstiger ist. Dies gilt entsprechend auch

fir Beitrsgsmonate der Pflichtversicherung, die Zeiten enthalten,
wihrend welcher berufliche MaBnahmen der Rehabilitation ( §§ 198
bzw. 303 dieses Bundesgesetzes sowie § 161 des Gewerblicher
Sozialversicherungsgesetzes und § 153 des Bauern-Sozialver-

o sichervngsgesetzes) gewdhrt wurden bzw. Zeiten einer Beschdftigung

oenthalten, zu deren Ausiibung ihn diese MaBnahmen befdahigt haben.

e ADusWe | e

ASVG-Fassung des Entwurfes ' !

§ 238. (4) Bei der Anwendung der Abs. 2 und. 3 bleibenIBeitraga-
mon:cte der freiwilligen Versicherung, die auch Zeiten‘enthalten,
wahrer¢ welcher Krankengeld, Arbeitslosengeld, Notstandshilfe
oder Kerenzurlaubsgeld aus gesetzlicher Versicherung bezogen
wutde ocder wihrend welcher der Anspruch auf Krankengeld auvsschlief-
lick nech § 143 Abs. 1 Z.2 ruhte, auBier Betracht, wenn es fiir
den Versicherten giinstiger ist. Dies gilt entsprechend auch
fiir Feitrsgsmonate der Pflichtversicherung, die

1. Zeiten enthalten, wihrend welcher berufliche MaBnahmen der
Rehabilitation (§§ 198 bzw 303 dieses Bundesgesetzes sowie § 161
des Gewerblichen Sozialbersichetungagesetzes und § 153 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes) gewihrt wurden, oder '

2. Zeiten einer Beschidftigung enthalten, zu éeren Ausiibung die
Mafnahmen nach Z 1 den Versicherten befihigt haben, oder

3. Zeiten enthalten, wihrend welcher der Versichetﬁe eine Bei-
hilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes gemin § 19 Abs. 1 lit. b
in Verbindung mit § 20 Abs. 2 1lit. c des Arbeitsmarktfdrderungs-
gesetzes, BGBl.Nr. 31/1969, bezogen hat und gemdn § 25 Abs. 1
leg.cit. pflichtverslchert_war. ' :
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