!

} ’ 26/SN-179/ME XVII. GP - Stellungnahme (gescanntes Oﬂ;rb)/sm N A }q /Ht—’l von 6

[}

Bundesministerium fiir Umwelt, A-1015 Wien, MahlerstraBe 6
Jugend und Familie Postfach 10
- Telefon 51507/ *
Kbppe:88
Sachbearbeiter:
GZ: 35 0832/5-IT11/2/89 Dr. Janda
An den
Prasidenten des Nationalrates
Parlament Setrifft GES TZENTWURF,
1010 W i e n 7 Ciro

Datum: 3 1. K1R7.1989

| Y—Qrfeiliw_g 1. Marz 1989 r/%

Bitte bei Antwort i m m e r die Geschéftszahl anfiihren.

Betreff: Entwurf eines Bundesgesetzegi*mit dem das vﬁ{)%ijzjlmj?

Bundesgesetz betreffend die Regelung des
Krankenpflegefachdienstes, der medizinisch-
technischen Dienste und der Sanitdtshilfsdienste

geandert wird

Das Bundesministerium flir Umwelt, Jugend und Familie ilibermittelt
in Entsprechung der EntschlieBung des Nationalrates vom

26. Juni 1981 in der Beilage 25 Ausfertigungen seiner Stellung-
nahme zu dem im Betreff angefiilhrten Gesetzentwurf des Bundes-

kanzleramtes.

Beilagen

17. Marz 1989
Fiir den Bundesminister:

i.V.Dr. Schredl

Fir die Richtigkeit

der Ausfertigung:
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. " Bundesministerium fir Umwelt, A-1015 Wien, MahlerstraBe 6
Jugend und Familie Postfach 10
Telefon 51 507/~
Klappe: gg

I

Sachbearbeiter:

GZ: 22 0832/5-II1/2/89 Dr. Janda

An das
Bundeskanzleramt
Sektion VI (Volksgesundtieit)

RadetzkystraBe 2
1030 W i en

Bitte bei Antwort i mm e r die Geschéaftszahl anfihren.

Betreff: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Bundesgesetz

betreffend die Regelung des Krankenpflegefachdienstes,
der medizinisch-technischen Dienste und der Sanitats-

hilfsdienste geadandert wird
Das Bundesministerium fiir Umwelt, Jugend und Familie,
Sektion III, nimmt zu dem im Betreff angefiihrten Gesetzentwurf

wie folgt Stellung:

Zu § 2 (1)

Die Formulierung soll gleich bleiben wie im derzeitigen Gesetz
(keine Einschriankung auf nur "drztlicher Anordnung").
Hauskrankenpflege wird durch diese Einschrankung unmoglich ge-

macht.

Besser wadre es, den § 5 folgendermaBen zu erweitern:

§ 5 (1-3) unverédndert

§ 5 (4):

Die in den Abs. 1-3 angefiihrten Tatigkeiten schlieBen sowohl die
Gesundheitspflege als auch die Hilfeleistung bei &darztlichen Ver-
richtungen sowie die Ausfiihrung &drztlicher Anordnungen bei der
Heilbehandlung in den betreffenden Fachgebieten ein. Dariliber

hinaus Uben die Pflegepersonen folgende weitere Tatigkeiten aus:
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a) fachkundige Betreuung pflegebediirftiger Personen entsprechend
den korperlichen, seelischen und geistigen Bedirfnissen des
Patienten/Klienten in Krankenanstalten, zu Hause, in Schulen,
am Arbeitsplatz u.s.w.;

b) Beobachtung der korperlichen und seelischen Verfassung und Um-
stinde, die einen bedeutenden Einflup auf die Gesundheit aus-
iiben, sowie Mitteilung dieser Beobachtungen an die iibrigen mit
der gesundheitlichen Betreuung befaBten Personen;

c) Ausbildung und Fiihrung des Hilfspersonals, das zur Erfiillung
der pflegerischen Aufgaben in allen Einrichtungen des Gesund-
heitswesens erforderlich ist. In dieser Eigenschaft haben die
diplomierten Krankenpflegepersonen jeweils die pflegerischen
Bediirfnisse jedes Patienten/Klienten zu beurteilen und fiuir ihn
die Heranziehung des notwendigen Personals in die Wege zu

leiten.

§ 7 (3) und (4)

Die kollegiale Fiihrung soll entfallen. Die Leitung soll von einer
diplomierten Pflegeperson "Direktor/in" erfolgen. Begrindung:
Schon derzeit ist es in fast allen Krankenpflegeschulen iblich,
daB die gesamte Schulorganisation und Koordination dem alleinigen
Aufgabenbereich der Schuloberin zukommt . Die kollegiale Fihrung
mit der exakt festgelegten Aufgabentrennung (siehe Entwurf § 7
(4) ) wire eine kiinstliche Teilung der Aufgaben der Schuloberin
und geht somit an der Realitdt der Fiihrung der Schulen schon

heute vorbei.

§ 7 (5)

konnte entfallen.
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Zu § 8 (1)
Textvorschlag:
§ 8 (1) Die Aufnahme in eine Krankenpflegeschule wird von einer

Kommission vorgenommen, die aus dem leitenden Sanitatsbeamten des
Landes, als Vorsitzenden, sowie dem Direktor/der Direktorin der
Krankenpflegeschule, einem Vertreter des Rechtstragers der
Krankenpflegeschule, einem Vertreter der gesetzlichen Interessen-
vertretung der Dienstnehmer aus dem Kreise der diplomierten
Krankenpflegepersonen besteht. Die Kommission ist vom Landes-
hauptmann flir die Dauer von jeweils vier Jahren zu bestellen.
AuBerdem ist fiir jedes der Kommissionsmitglieder ein Stellver-
treter zu bestellen. Die ZugehOrigkeit zur Aufnahmekommission
endet vorzeitig, wenn ein Mitglied die Funktion, aufgrund der

seine Bestellung vorgenommen worden ist, verliert.

Begrindung:

o Die Anfilihrung eines Stellvertreters bei den einzelnen Mit-
gliedern kann entfallen, da in spaterer Folge im gleichen
Absatz ausdriicklich die Bestellung von Stellvertretern fir
jedes Kommissionsmitglied festgelegt ist.

o Flir die Aufnahme eines Vertreters des Betriebsrates bzw. der
Personalvertretung der Krankenanstalt in der Aufnahme- und
Prifungskommission scheint kein Grund gegeben, da Kranken-
pflegeschiiler/innen keine Dienstnehmer sind. Ware dies der
Fall, miBte auch die kollegiale Fiihrung der Krankenanstalt in
die Aufnahmekommission bestellt werden, was wohl doch zu weit
gehen diirfte.

0 Eine gesetzliche Interessensvertretung der Dienstgeber
existiert in Osterreich nicht, demnach kann eine Bestellung
auch nicht erfolgen bzw. mif3ite im Gesetz exakt jene

Vereinigung/Kammer genannt sein, an die der Gesetzgeber denkt.
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Zua § 14 (1)

Die Einschrinkung von Priifungen ausschlieBlich auf die
theoretische Ausbildung soll nicht erfolgen. Der Wortlaut des

§ 14 bleibt somit gleich.

Zu § 14 (4)

Der Betriebsrat bzw. die Personalvertretung der Krankenanstalt
soll nicht als Mitglied der Priifungskommission aufgenommen

werden, da Krankenpflegeschiiler/innen keine Dienstnehmer sind.
Zu § 13

Beim 1. Satz einfigen:

Die niheren Bestimmungen iiber die Errichtung und den Betrieb von

Krankenpflegeschulen, sowie iber Anzahl der fachlichen Eignung ..

Zu § 14 a (2)

Ergidnzungssatz: Allerdings darf wahrend der gesamten Ausbildungs-
zeit nur ein Mal ein Ausbildungsjahr wiederholt werden.

Abs. 7 entfallt.

Begriindung:

Nachdem in jedem Ausbildungsjahr bis zu zwel Einzelpriifungen ohne
Wiederholung des Ausbildungsjahres wiederholt werden konnen, ist

diese Regelung grofBziigig genug. Der Vorschlag in der Fassung des

Entwurfes (jedes Ausbildungsjahr darf ein Mal wiederholt werden)

wirde eine unndtige Belegung von Ausbildungsplatzen durch

mangelnd qualifizierte Personen bedeuten.
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Zu § 15 (3)

Die zusdtzliche Einholung eines Sachverstindigengutachtens einer
Krankenpflegeschule (mit Befragung des Gleichachtungswerbers)
erscheint als unndtige Erschwernis fiir den Bewerber und als nicht
gerechtfertigte Verlangerung des Ermittlungsverfahrens nicht

zielfihrend.

Im Hinblick darauf, daB der Wunsch nach einer Erweiterung vor
allem von den med.-technischen Diensten gekommen ist, sollte hier

eine getrennte Regelung getroffen werden.

AbschlieBend wird mitgeteilt, daB dem Prdsidium des Nationalrates

25 Ausfertigungen dieser Stellungnahme ibermittelt worden sind.

17. Marz 1989
Fiir den Bundesminister:

i.V. Dr. Schredl

Fiir die Richtigkeit

der Ausfertigung:
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