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Unser Zeichen — bitte anfihren Ivh~r Zeichen . Wien,

Betrifft: Entwurf eines Forderungsexekutions-Anderungsgesetzes;

Stellungnahme

Unter Bezugnahme auf den uns vom Bundesministerium fir
Justiz lbermittelten Entwurf wird zum geplanten Forderungs-
exekutions-Anderungsgesetz (FEAG) im Rahmen des Begutachtungsver-
fahrens folgende ’

STELLUNGNAHME
abgegeben: )

Das Vorhaben wird begriift. Das Gesetz wird die derzeitige
Uniibersichtlichkeit bei den div. unpfdndbaren Einkommensteilen
beenden und eine klare Rechtslage bringen. Neben verschiedenen
anderen Neuregelungen wird insbesondere auch die Schaffung einer
Rechtsgrundlage fiir die automationsunterstiitzte Datenverarbeitung

im Exekutionsverfahren begriifit.

S¢hwierigkeiten bei der Vollziehung des Gesetzes wérden sich
insbesondere wegen der jetzt schon bestehenden driickenden
Personalnot ergeben. -

Durch die nunmehr geschaffene Mdglichkeit, in vielen Fdllen
die Enﬁscheidung des Gerichtes zu begehren (§§ 292a, 292b, 292i,
292k u.a.), ist insgesamt mit einem erheblichen Mehraufwand fir

die mit diesen Aufgaben befafiten Bediensteten zu rechnen.
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Davon ausgehend, daB kiinftig auch die Arbeitslosenunter-
stiitzung pfdndbar sein wird, werden bis zu 50 % der Gehaltsexeku-
tionen positiv sein, weil der Drittschuldner bekannt ist. Auf-
grund der gednderten Rechtslage und der sich daraus ergebenden
Unsicherheit der Dienstgeber ist zu erwarten, daB diese in einem
hohen Prozentsatz der Verfahren anstelle der bisher schon
hdufigen telefonischen Anfragen in vielen Zweifelsfdllen nunmehr
die Entscheidung des Gerichtes begehren werden. In jenen Fillen,
in denen bisheF der Drittschuldner die Forderung gem § 1425 ABGB
hinterlegen konnte (keine Verteilung durch das Gericht) ist
nunmehr die Anbahme des Erlages gem § 307 EO vorgesehen. Fragen,
die bisher Gegbnstand eines Drittschuldnerprozesses waren, sind
kiinftig vom Rechtspfleger im Exekutionsverfahren zu entscheiden.
Auch durch die Bewertung des Naturalunterhaltes (als ob er in
Geld zu leisten wdre) ergibt sich eine Erweiterung der Kompeten-
zen des Exekutionsrechtspflegers. Fir den Fall, daB die Ent-
scheidung des |Gerichtes begehrt wird, sind Erhebungen und mind-
liche oder schriftliche Einvernahmen, fiir den Fall des Erlages
nach § 307 EO monatliche Verteilungstagsatzungen erforderlich.

Die ohneﬂin vor allem im Wiener Bereich bereits jetzt

iiberlasteten Exekutionsabteilungen werden die erhebliche Mehrbe-

lastung personell nicht verkraften kénnen. Der in den Erldute-
rungen angenommene Mehrbedarf von bundesweit 5 Rechtspflegern und
10 Kanzleibediensteten wird nicht ausreichen, um die durch dieses
Bundesgesetz entstehende Mehrbelastung auszugleichen. {Uberdies
ist nach Wirksamwerden des Gesetzes mit 1.7.1991 eine personelle

SofortmaBnahme erforderlich, da selbst bei der Schaffung von

zusdtzlichen Blanstellen erst nach einigen Jahren ausgebildete
Krdfte zur Verfligung stehen (bei Rechtspflegern erst nach etwa 5

Jahren) .

Die sich‘aus der ﬂbgrlastung der Gerichte ergebenden Ver-
z8gerungen bei der Ehtscheidung in den oben genannten F&dllen sind
weder im Interesse des Schuldners noch des Gl&dubigers.

Die ausréichende personelle Vorsorge . liegt deshalb insbe-

sondere auch jm Interesse des rechtsuchenden Blirgers. Wegen der
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langen Ausbildungszeit eines Rechtspflegers (mindestens 5 Jahre)
ist filir diesen Beamtenkreis eine ausreichende Personalreserve 2zu
schaffen.

Ohne den Erfahrungen bei der Vollziehung dieses Gesetzes
vorgreifen zu wollen, muB mit einem personellen Mehrbedarf von
mindestens 15 Rechtspflegern und 30 sonstigen Bediensteten

gerechnet werden. Eine entsprechende Vorsorge ist zu treffen.

F.d.
BUNDESSEKTION JUSTIZ
in der Gewerkschaft offentl. Dienst

(Paul} STURM)

Vorsitzender
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