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11—3/ / ;Z der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen
des Nationalrates XVIII. Gesetzgebungsperiode

REPUBLIK OSTERREICH
1010wien,den 14 August 1991

) BUNDESMINISTERIUM ‘ Stubenting 1
FUR ARBEIT UND SOZIALES Telefon (0222) 7500
71.21.891/117-6/91 Telex 111145 oder 111780

DVR: 0017001
P.S.K.Kto.Nr. 5070.004

Auskunft - /3/;8 ’AB
Klappe ' Durchwahl 1991 "08" 1 6
zu  751FN

Beantwortungdg

der Anfrage der Abgeordneten Dolinschek und Huber
an den Bundesminister fiir Arbeit und Soziales,
betreffend Gewdhrung der Ausgleichszulage bei
Urlaubsaufenthalten im Ausland (Nr.1517/J).

Frage 1l: Halten Sie es im Zusammenhang mit den in den letzten
Jahrzehnten immer hdufiger gewordenen Auslandsreisen
noch flir gerechtfertigt, die Ausgleichszulage bei

jeglichem Auslandsaufenthalt entfallen zu lassen?

Antwort:

Bei Pensionsleistungen und Leistungen im Rahmen der Ausgleichs-
zulage handelt es sich um Leistungen mit unterschiedlichen
Zielsetzungen und Aufgaben. Wdéhrend die Pensionsleistungen
durch Beitrdge der in der gesetzlichen Sozialversicherung
zusamnengeschlossenen Versichertengemeinschaft finanziert.
werden, handelt es sich bei der Ausgleichszulage wohl um eine
Leistung aus der Sozialversicherung, die jedoch ausschlieglich
aus allgemeinen Steuermitteln finanziert wird und der keine
Beitrdge des Versicherten gegeniiberstehen. Bei der Fest-
stellung, ob eine Ausgleichszulage gebiihrt, sind weitgehend die
fiir die Gewdhrung einer Leistung der Sozialhilfe maBgebenden
Grundsdtze anzuwenden. Einer dieser Grundsitze besagt, dag
Leistungen nur an Personen gewdhrt werden, die sich im Inland

aufhalten. Insofern ist eine unterschiedliche Behandlung wvon
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Auslandsaufenthalten im Hinblick auf Pensionszahlungen und

Ausgleichszulagenleistungen gerechtfertigt.

Weiters ist festzustellen, daf die Ausgleichszulage nicht immer
wegfdllt, wenn ein Pensionist ins Ausland reist. Gesetzlich ist
gemdaR § 296 Abs.2 des Allgemeinen Sozialversicherungégeseties
und den analogen Bestimmungen in Parallelgesetzen vorgesehen,
daB der Anspruch auf Ausgleichszulage mit dem Ende des Monats
endet, in dem die Voraussetzungen fir den Anspruch (Aufenthalt
im Inland) weggefallen sind. Soferne die Wiedéreinreise ins
Inland noch im selben Monat erfolgt, kommt es zu iberhaupt
keiner Einstellung der Ausgleichszulage und, fails der Aus-

landsaufenthalt iiber den Monatswechsel hinaus andauert, wird

~die Ausgleichszulage erst mit dem Ende des Kalendermonates der

Ausreise eingestellt und bereits ab dem Tag der Einreise wieder
ausgezahlt, sodaB in der Praxis der Auslandsaufenthalt zu
keinem oder nur zu einem teilweisen Ausfall der Ausgleichs-

zulage fiihrt.

Frage 2: Halten Sie es fir wiinschenswert, auch die Leistung der
Ausgleichszulage davon abhdngig zu machen, dag die
Auslandsaufenthalte in einem Kalenderjahr die Dauer

von zwel Monaten nicht iibersteigen?

Antwort:

"Nein.

Frage 3: Wenn nein, warum nicht?

Antwort:

In Hinblick auf den Fiirsorgeleistungscharakter der beitrags-
unabhidngigen AusgleichSZulage ist die vorgeschlagene Gesetzes-
anderung, wonach auch bei Auslandsaufenthalten bis Zu zweil

Monaten pro Jahr der Ausgleichszulagenanspruch aufrecht
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bleiben éoll, nicht realisierbar. Eine solché Sonderregelung
wdre mit dem bestehenden System in keiner Weise vereinbar. Die
Ausgleichszulage ist zwar grundsdtzlich als Leistung der
Sozialversicherung konstruiert, bei der Festsﬁellung, ob eine

Ausgleichszulage gebiihrt, gelten aber - wie erwdhnt - die

Grundsdtze der Sozialhilfe. Dies bedeutet auch, daB die Linder

von der Tragung des Aufwandes filir die Ausgleichszulage be-

troffen sind, und eine Anderung der geltenden Rechtslage somit

auch ihre Interessen beriihrt.

Der Bundesminister:

I
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