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Soziales betreffend Lehrauftrige und Arbeits-
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Zu der Anfrage nehme ich wie folgt Stellung:

Frage 1:

Meinen Sie, dag § 12 Abs. 6 lit. a AlVG eine gerechte Regelung
darstellt, wenn trotz des Vorliegens aller Voraussetzungen bei
einer Nebenbeschdftigung keinerlei Arbeitslosengeld ausbezahlt
wird, auch wenn deren Erlds weit unter der Hohe des zustehenden

Arbeitslosengeldes liegt?

Antwort:

Die aufgeworfene Frage ist von grundsidtzlicher Art und daher in
einem grdferen Zusammenhang zu sehen. Das Arbeitslosenversiche-
rungsgesetz 1977 geht davon aus, das8 jemand als nicht arbeitslos
gilt und damit keinen Anspruch auf Leistungen hat, wer insbeson-
dere

* in einem Dienstverhdltnis steht

* gelbstindig érwerbstétig ist

* einen land(forst)wirtschaftlichen Betrieb bewirtschaftet

* ohne in einem Dienstverhdltnis zu stehen, im Betrieb des Ehegat-

ten, der Eltern oder Kinder tdtig ist.

www.parlament.gv.at



2von 3

3093/AB XVIII. GP - Anfragebeantwortung (gescanntes Original) ’

Um den Arbeitslosen jedoch die Ausiibung einer geringfiigigen Be-
schaftigung neben dem Leistungsbezug zu erméglichen, konnen den-
noch alle diese Beschiaftigungen ausgeiibt werden, soweit das daraus
erzielte Entgelt die sogenannte Geringfiigigkeitsgrenze nach § 5
Abs. 2 lit. a bis ¢ des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
nicht ibersteigt, ab der die Vollversicherungspflicht besteht. Die
Geringfiigigkeitsgrenze betrigt im Jahre 1992 bei monatlichem
Verdienst § 2.924,- brutto.

Diese Grenze kann, wie jede andere Grenze auch, als ungerecht

empfunden werden und sicher in gewissen Fiallen zu Harten fiihren.

Frage 2:

Halten nicht auch Sie die Anrechnung des Nebeneinkommens fiir die
sachgerechtere Lésung, zumal dann die Nebenbeschidftigung nicht
zugunsten der Auszahlung des Arbeitslosengeldes aufgegeben werden

muf3 und somit auch die Kosten reduziert werden ké&nnen?

Antwort:

Ein Anrechnungsmodell bedeutet weitreichende Konseguenzen. Es
fihrt dazu, daf jemand, der eine Beschidftigung ausiibt und ein
Einkommen erzielt, das niedriger als sein Anspruch auf Arbeits-
losengeld oder Notstandshilfe ist, den er aufgrund einer anderen
Beschaftigung erworben hat, eine Differenzzahlung aus der Arbeits-

losenversicherung erhilt.

Der Grundsatz der Differenzzahlung wﬁfde aber nicht nur in den
Fdllen gelten, wo jemand zwei Beschiftigungen nebeneinander ausiibt
und eine Beschaftigung verliert oder aufgibt, sondern miBte vom
Gleichheitsgrundsatz her betrachtet auch in den Fdllen zum Tragen
kommen, in denen jemand wdhrend eines Leistungsbezuges elne neue,

niedriger entlohnte Beschaftigung aufnimmt.

Frage 3:
Werden Sie eine Novellierung dieser Bestimmung vorbereiten, die

zumindest Fdlle wie den in der Einleitung geschilderten vermeidet?
Wenn nein, warum nicht? Wenn ja, wann ist mit einer entsprechen-

den Regierungsvorlage zu rechnen?
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Antwort:

~Ich werde Ihre Anregung mit den maBgebenden Stellen, wie den
Interessenvertretungen und dem Finanzministerium besprechen. Eine;'
Terminangabe fir eine Losung kann ich derzeit noch nicht geben, da
es sich um eine wesentliche Systemidnderung im Bereich der Arbeits-
losenVersicherung handelt. Es wiirde jemand auch als arbeitslos
gelten, obwohl er in einer selbstidndigen oder unselbstandigen
Vollbeschaftigung steht unter der Voraussetzung, daB er einen
Anspruch auf Arbeitslosengeld erworben hat. Wirden sich nicht die
Arbeitnehmer als'benéchteiligt vorkommen, die auch nicht mehr
verdienen und kein Differenzarbeitslosengeld erhalten, weil sie
keine_Zweitbeschéftigung nit nachfolgendem Anspruch auf Arbeits-
losengeld hatten? Unklar ist auch, wie in einem Fall vorgegangen
werden soll, in dem jemand seine hochdotierte Beschaftigung bei
der Firma X verliert, einen Anspruch auf Arbeitslosengeld erwirbt
und nach 14 Tagen bei der gleichen Firma mit einem niedrigeren
Gehalt wieder beginnt. Soll er auch eine Differenzzahlung aus der

Arbeitslosenversicherung erhalten?

Schlieflich widre noch genau zu priifen, welche finanziellen Auswir-
kungen ein solches Systen auf die Gebarung und Finanzierung der
Arbeitslosenversicherung hitte und ob es nicht andere Modelle, wie
2.B. hohere Freigrenzen gibt, die soziale Harten ausschlieRen.
Trotz dieser Fragen und der Einwdnde, die noch kommen werden,
halte ich Ihr Modell fiir diskussionswiirdig, zumal es in Richtung

Mindestsicherung in Hohe des gebiihrenden Arbeitslosengeldes geht.

Der Bundesminlister:

e
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