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BESONDERER TEIL
1. Haupustiick .
Disiiplinarstmfen
1. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die den Grund-
wehrdienst leisten

Arten der Strafen

Geldbufle

Ausgangsverbot

Unfihigkeit zur Beférderung und Degradie-
rung

Ersatzgeldstrafe

§ 45.
§ 46.
§ 47.
§ 48.

§ 49.

2. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die nicht den
Grundwehrdienst leisten

Arten der Strafen

Geldbufle und Geldstrafe

Entlassung

Unfihigkeit zur Beforderung und Degradie-
rung

Sicherung der Einbringlichkeit von Geldbufie
und Geldstrafe ‘

Finanzielle Zuwendung an Angehérige

§ 50.
§ 51.
§ 52.
§ 53.

§ 54.
§ 55.

3. Abschnitt

Disziplinarstrafe fiir Wehrpflichtige des Miliz- und
Reservestandes

§ 56. Degradierung

4. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Berufssoldaten des Ruhe-
standes

§ 57. Arten der Strafen
2. Hauptstiick
Besondere Verfahrensbestimmungen
1. Abschnitt

Kommandantenverfahren

Anwendungsbereich

Zustindigkeit

Einleitung des Verfahrens

Ordentliches Verfahren
Disziplinarerkenntnis

Abgekiirztes Verfahren und DlSlelmarver-
fiigung

Berufung

Einspruch gegen Disziplinarverfiigungen
Aufhebung von Entscheidungen

§ 58.
§ 59.
§ 60.
§ 61.
§ 62.
§ 63.

§ 64.
§ 65.
§ 66.

2. Abschnitt

Kommissionsverfahren

§ 67. Disziplinaranzeige
§ 68. Entscheidungen der Disziplinarsenate

§ 69. Akteneinsicht

§ 70. Verteidigung

§ 71. Einleitung des Verfahrens

§ 72. Verhandlungsbeschluf§

§ 73. Miindliche Verhandlung

§ 74. Disziplinarerkenntnis

§ 75. Berufungsfrist

§ 76. Verfahren vor der Disziplinaroberkommis-
sion

3. Hauptstiick

Vollstreckung und Wirkungen von Disziplinar-
strafen

- § 77. Veranlassung und Zeitpunkt der Vollstrek-

kung

Hereinbringung von Verpflichtungen zu
Geldleistungen
§ 79. Wirkungen von Pflichtverletzungen

§ 78.

SCHLUSSTEIL
1. Hauptstiick .

Disziplinarrecht im Einsatz

§ 80. Anwendungsbereich
§ 80 a. Einsatzstraforgane

§ 81. Disziplinarstrafen
§ 82. Verfahren
§ 83. Ubergangsbestimmungen
2. Hauptstiick
Schlulbestimmungen
§ 84. Anderung der rechtlichen Stellung
§ 85. Abgabenfreiheit
§ 86. Handlungsfihigkeit von Minderjihrigen
§ 87. Verweisungen auf andere Bundesgesetze
§ 88. In- und Auflerkrafttreten
§ 89. Ubergangsbestimmungen
§ 90. Vollziehung

"ALLGEMEINER TEIL
1. Hauptstiick
Allgemeine Bestimmungen
Anwendungsbereich

§ 1. (1) Dieses Bundesgesetz ist, soweit darin

nicht anderes bestimmt ist, anzuwenden auf

1. Soldaten,

2. Wehrpflichtige des Miliz- und Reservestan-
des, die einen hoheren Dienstgrad als Wehr-
mann fiithren, und

3. Berufssoldaten des Ruhestandes.

Fiir Berufssoldaten des Ruhestandes gelten aus-
schliefilich die fiir diese Personen vorgesehenen
Bestimmungen, auch wenn diese Personen zugleich
Wehrpflichtige des Miliz- und Reservestandes sind.
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(2) Berufssoldatcn des Ruhestandes nach diesem
Bundesgesetz sind

1. Berufsoffiziere des Ruhestandes und

2. Beamte des Ruhestandes, die bis zu ihrem
Ausscheiden aus dem Dienststand zur Aus-
iibung einer Unteroffiziersfunktion herange-
zogen worden waren.

Pflichtverletzungen

§ 2. (1) Soldaten sind disziplinir zur Verant-
wortung zu ziehen wegen

1. Verletzung der ihnen im Prisenzstand
auferlegten Pflichten oder

2. gréblicher Verletzung der ihnen im Miliz-
oder Reservestand auferlegten Pflichten oder

3. einer im Miliz- oder Reservestand began-
genen Handlung oder Unterlassung, die es
nicht zulifit, sie ohne Nachteil fiir den Dienst
und damit fiir das Ansehen des Bundesheeres
in ihrem Dienstgrad zu belassen.

(2) Wehrpflichtige des Miliz- und Reserve-
standes sind disziplinir zur Verantwortung zu
ziehen wegen

1. Verletzung der Pflichten, die ihnen im
Prisenzstand auferlegt waren, oder

2. gréblicher Verletzung der ithnen im Miliz-
oder Reservestand auferlegten Pflichten oder

3. Erschleichung eines Dienstgrades oder

4. einer im Miliz- oder Reservestand - began-
genen Handlung oder Unterlassung, die es
nicht zuliflt, ste chne Nachteil fiir den Dienst
und damit fiir das Ansehen des Bundesheeres
in ihrem Dienstgrad zu belassen.

(3) Berufssoldaten des Ruhestandes sind diszi-
plindr zur Verantwortung zu ziehen

1. wegen Verletzung der Pflichten, die ihnen im
Dienststand auferlegt waren, oder
2. wegen groblicher Verletzung der ihnen im
Ruhestand auferlegten Pflichten oder,
3. wenn sie noch wehrpflichtig sind, iberdies
wegen
a) groblicher Vcrlctzung der ihnen im Miliz-
oder Reservestand auferlegten Pflichten
oder
b) Erschleichung eines Dienstgrades oder
¢) einer im Miliz- oder Reservestand began-
genen Handlung oder Unterlassung, die
es nicht zuliflt, sie ohne Nachteil fiir den
Dienst und damit fir das Ansehen des
Bundesheeres in ihrem Dienstgrad zu
belassen.

(4) Disziplindr strafbar ist nur, wer schuldhaft
handelt. Die §§ 5 und 6 sowie die §§ 8 bis 11 des
Strafgesetzbuches (StGB), BGBl. Nr. 60/1974,
tiber Vorsatz und Fahrlissigkeit - sowie tiber
Irrtum; Notstand und Zurechnungsunfahlgkelt
sind anzuwenden.

(5) Ein Soldat ist disziplinir nicht zur Verant--
wortung zu ziehen, wenn nach Ansicht des
Vorgesetzten eine Belehrung oder eine Ermah-
nung ausreicht, um den Soldaten von Pflicht-
verletzungen  abzuhalten oder um  Pflicht-
verletzungen anderer Personen entgegenzuwirken.

Verjihrung

§ 3. (1) Ein Verdichtiger darf wegen einer
Pflichtverletzung nur bestraft werden, wenn gegen
ihn ein Disziplinarverfahren eingeleitet wurde

1. innerhalb eines Jahres ab dem Zeitpunkt, an

dem die Pflichtverletzung einer fiir den
Verdichtigen in Betracht kommenden Dis-
ziplinarbehorde erster Instanz zur Kenntnis
gelangt ist, und

2. innerhalb von drei Jahren seit Beendigung der

Pflichtverletzung.

(2) Hat der Sachverhalt, der einer Pflicht-
verletzung zugrunde liegt, zu einer strafgerichtli-
chen Verurteilung gefilhrt und endet die
strafrechtliche Verjihrungsfrist nach den §§ 57
und 58 StGB fiir diesen Sachverhalt spiter als die
Dreijahresfrist nach Abs. 1 Z 2, so tritt an die
Stelle dieser Frist die strafrechtliche Verjihrungs-
frist. In diesen Fillen ist die Einjahresfrist nach
Abs. 1 Z 1 nicht anzuwenden.

(3) Der Lauf der Fristen nach den Abs. 1 und 2
wird gehemmt
1. fiir den Zeitraum zwischen dem Erstatten der

Strafanzeige durch den Disziplinarvorgesetz-

ten und dem Einlangen

a) der Mitteilung des Staatsanwaltes iber die
Zuriicklegung der Strafanzeige oder

b) der Mitteilung iiber die Beendigung des
bei Gericht anhingigen Strafverfahrens

beim Disziplinarvorgesetzten oder

2. fiir die Dauer eines-bei Gericht anhingigen
Strafverfahrens oder
3. fiir den Zeitraum zwischen dem Erstatten der
 Anzeige an die Verwaltungsbehtrde durch
den Disziplinarvorgesetzten und dem Ein-
" langen

a) der Mitteilung der Verwaltungsbehérde
iiber das Absehen von der Einleitung eines
Strafverfahrens oder »

b) der Mitteilung iiber die Beendigung des
Strafverfahrens

beim Disziplinarvorgesetzten oder

4. fir die Dauer eines Verwaltungsstrafverfah-
rens oder
5. in den Fillen des

Personalvertretungsgcsctzcs

Nr. 133/1967,

a) fir den Zeitraum ab Antragstellung der
Disziplinarbehtrde auf Erteilung der
Zustimmung bis zur Entscheidung durch
das zustindige Personalvertretungsorgan
oder '

Bundes-

BGBI.

§ 28 des
(PVG),
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b) fiir die Dauer eines Verfahrens vor der
Personalvertretungs-Aufsichtskommission,

wenn der der Pflichtverletzung zugrunde liegende
Sachverhalt in allen diesen Fillen Gegenstand einer
solchen Anzeige oder eines solchen Verfahrens ist.

Anzeige strafbarer Handlungen

§ 4. Liegt der Verdacht einer von Amts wegen
zu verfolgenden gerichtlich strafbaren Handlung
vor, die auch den Verdacht einer Pflichtverletzung
begriindet, so hat der Disziplinarvorgesetzte des
Verdichtigen die Strafanzeige an eine Staatsan-
waltschaft zu erstatten.

Zusammentreffen strafbarer Handlungen mit
Pflichtverletzungen

§ 5. (1) Treffen gerichtlich oder verwaltungs-
behordlich strafbare Handlungen mit Pflichtverlet-
zungen zusammen, $o ist von der diszipliniren

* Verfolgung abzusehen, wenn

1. dies ohne Verletzung dienstlicher Interessen
moglich ist,

2. der Pflichtverletzung ausschliefflich der fiir
einen gerichtlich oder verwaltungsbehérdlich
“strafbaren Tatbestand mafigebende Sachver-
halt zugrunde liegt und

3. der dieser Pflichverletzung Verdichtige
wegen des Tatbestandes nach Z 2 rechts-
kriftig durch ein Strafgericht verurteilt oder

durch eine Verwaltungsbehdrde bestraft
wurde.
Ein -dienstliches Interesse nach Z 1 an der

diszipliniren Verfolgung liegt insbesondere dann
vor, wenn anzunchmen ist, dafl die Verhingung
einer Disziplinarstrafe erforderlich ist, um den
Verdichtigen von weiteren Pflichtverletzungen
abzuhalten oder um Pflichtverletzungen anderer
Personen entgegenzuwirken.

(2) Die Disziplinarbehérde ist an die dem
Spruch eines rechtskriftigen strafgerichtlichen
Urteiles zugrunde gelegte Tatsachenfeststellung

gebunden. Diese Behorde darf auch nicht eine

Tatsache als erwiesen annchmen, die das Gericht
im Urteil als nicht erwiesen angenommen hat.

(3) Hat die Disziplinarbehsrde Strafanzeige
oder Anzeige an die Verwaltungsbehérde erstattet
oder hat sie sonst Kenntnis von einem anhingigen
strafgerichtlichen Verfahren oder Verwaltungs-
strafverfahren, so ist ein Disziplinarverfahren zu
unterbrechen, bis

1. die Mitteilung

a) des Staatsanwaltes, dafl die -Strafanzeige
zuriickgelegt worden ist, oder

b) der Verwaltungsbehorde, dafl' von der
Einleitung eines Strafverfahrens abgeschcn
worden ist,

beim Disziplinarvorgesetzten elngelangt ist

oder

2. das strafgerichtliche Verfahren oder das
Verwaltungsstrafverfahren rechtskriftig abge-
schlossen oder das jeweilige Verfahren, wenn
auch nur vorliufig, eingestellt worden ist.

(4) Pflichtverletzungen, die zugleich eine ‘nach
dem Militdrstrafgesetz (MilStG), BGBL. Nr. 344/
1970, mit nicht mehr als sechsmonatiger Freiheits-
strafe bedrohte strafbare Handlung darstellen, sind
abweichend vom Abs. 3 ohne Unterbrechung des
Disziplinarverfahrens unverziiglich “disziplinir zu
ahnden. Dies gilt auch fiir Pflichtverletzungen, die -
zugleich eine nach dem Militirstrafgesetz mit mehr
als sechsmonatiger, aber nicht mehr als zwei-
jahriger Freiheitsstrafe bedrohte strafbare Hand-
lung  darstellen, sofern die unverziigliche
disziplinire Ahndung zur Aufrechterhialung der
Disziplin und Ordnung "zwingend geboten er-
scheint.

(5) Im Falle einer unverziiglichen diszipliniren
Ahndung nach Abs. 4 hat der Disziplinarvorge-
setzte des Beschuldigten die Einleitung des
Disziplinarverfahrens sowie dessen - Einstellung
oder rechtskriftigen Abschluf dem Staatsanwalt
mitzuteilen. Die Mitteilung- der Einleitung tritt an
die Stelle der Strafanzeige.

Strafbemessung und Schuldspruch ohne Strafe

§6. (1) Das Mafl fir die Hohe einer
Disziplinarstrafe ist die Schwere der Pflichtverlet-
zung. Dabei ist unter Bedachtnahme auf frithere
Pflichtverletzungen, die in einem Fiihrungsblatt
festgehalten sind, darauf Riicksicht zu nehmen,
inwieweit die beabsichtigte Strafththe erforderlich
ist, um den Beschuldigten von der Begehung
weiterer Pflichtverletzungen abzuhalten oder um

Pflichtverletzungen’ anderer Personen entgegen-

zuwirken. Dariiber hinaus sind zu beriicksichtigen
1. die nach dem Strafgesetzbuch fiir die Straf-
bemessung mafigebenden Umstinde und
2. die persdnlichen Verhiltnisse und die wirt-
schaftliche Leistungsfihigkeit des Beschuldig-
ten.

(2) Wird iiber mehrere Pflichtverletzungen
desselben Beschuldigten gemeinsam erkannt, so ist
nur eine Strafe zu verhingen.

(3) Wurde von einem Gericht oder einer
Verwaltungsbehdrde wegen des einer Pflichtverlet-
zung zugrunde liegenden Sachverhaltes eine Strafe
rechtskriftig verhingt, so ist bei der Strafbemes-
sung im Disziplinarverfahren auf diese Strafe
Bedacht zu nehmen.

(4) Im Falle eines Schuldspruches kann von der
Verhingung einer Strafe abgesehen werden
(Schuldspruch ohne Strafe), wenn .

1. das Absehen ohne Verletzung dienstlicher

Interessen méglich ist und
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2. nach den Umstinden des Falles und nach der
Personlichkeit des Beschuldigten angenom-
men werden kann, dafl ein Schuldspruch
allein gentigen wird, den Beschuldigten von
weiteren Pflichtverletzungen abzuhalten.

Verlautba.rung von Entscheidungen iiber Pﬂlcht—
verletzungen

§ 7. (1) Im militirischen Dienstbereich sind nach
Eintritt der Rechtskraft zu verlautbaren

1. Disziplinarverftigungen und Disziplinarer-
 kenntnisse,
2. gerichtliche Verurteilungen und Strafverfii-
gungen und
3. verwaltungsbehordliche Straferkenntnisse und
Strafverfiigungen,
sofern die Verlautbarung erforderlich ist, um der
Begehung von Pflichtverletzungen entgegenzuwir-
ken. Eine Verlautbarung nach den Z 2 und 3 ist
nur zulissig, sofern sich diese Entscheidungen- auf
den einer Pflichtverletzung zugrunde liegenden
Sachverhalt beziehen.

(2) Die Verlautbarung ist fir den jeweiligen
Zustindigkeitsbereich anzuordnen

1. fir Disziplinarverfiigungen sowie fiir Diszi-
plinarerkenntnisse im Kommandantenverfah-
ren von der Disziplinarbehorde, die in- erster
_Instanz entschieden hat, und

2. fiir Disziplinarerkenntnisse im Kommissions-
verfahren sowie fiir Urteile, Straferkenntnisse
und Strafverfiigungen vom Disziplinarvorge-
setzten des Betroffenen.

(3) Die Verlautbarung kann unter Beriicksichti-
gung der Art und Schwere der Pflichtverletzung
nach den diszipliniren Erfordernissen auf be-
stummte Teile oder Personengruppen des Zustin-
digkeitsbereiches nach Abs. 2 beschrinkt werden.

(4) Halt die nach Abs. 2 zustindige Disziplinar-
behdrde die Verlautbarung in einem gréfleren
Bereich, zur Aufrechterhaltung der Disziplin fir

angebracht, so hat diese Behorde bei dem fiir'

diesen Bereich zustindigen Vorgesetzten um die
Verlautbarung zu ersuchen. Dieser Vorgesetzte hat
dem Ersuchen nach Mafigabe des Abs. 1 zu
entsprechen.

(5) Die Verlautbarung hat ohne Namensnen-
nung des Betroffenen zu enthalten

1. den der Entscheidung nach Abs. 1 zugrunde
liegenden Sachverhalt,

2. die verletzten Pflichten und

3. die verhingte Strafe oder einen Schuldspruch
ohne Strafe.

Sie hat auf die fir Dienstanweisungen im Bundes-
heer bliche Art zu erfolgen.

Fishrungsblitter und Aufbewahrung der Akten

§ 8. (1) Nach Eintritt. der Rechtskraft, einer
Disziplinarverfiigung oder eines
kenntnisses sind in einem Fuhrungsblatt festzuhal-
ten

1. die Pflichtverletzung,

2. die verhingte Disziplinarstrafe oder ein

Schuldspruch ohne Strafe und

3. der Zeitpunkt der Rechtskraft der zugrunde

liegenden Entscheidung. '

Bei schriftlichen Disziplinarverfiigungen und Dis-
ziplinarerkenntnissen dient eine Durchschrift oder
Kopie als Fithrungsblatt. Fiir Berufssoldaten des
Ruhestandes, die nicht mehr wehrpflichtig sind, ist
kein Fithrungsblatt anzulegen.

(2) Das Fithrungsblatt ist zu vernichten nach

Vollstreckung der verhingten Disziplinarstrafe,.

frithestens jedoch nach Ablauf

L. eines Jahres oder,

2. sofern eine strengere Disziplinarstrafe als eine

Geldbufle verhingt wurde, von drei Jahren

ab Rechtskraft der Disziplinarverfiigung oder des
Disziplinarerkenntnisses. Dies gilt nicht fiir Fith-
rungsblitter, in denen die Disziplinarstrafe der
Entlassung festgehalten wurde.

(3) Nach Einstellung oder rechtskriftigem
Abschiufl eines Disziplinarverfahrens sind die
Akten iber dieses Verfahren unter Verschlufl
aufzubewahren.

Verantwortlichkeit der Soldatenvertreter

§ 9. Soldatenvertreter diirfen wegen Auflerungen
und Handlungen, die in Ausiibung ihrer Funktion
erfolgt. sind, disziplinir nicht zur Verantwortung
gezogen werden.

Gnadenrecht des Bundesprisidenten

§ 10. (Verfassungsbestimmung) Dem Bundes-

prisidenten steht das Recht zu,

1. a) die nach diesem Bundesgesetz verhingten
Disziplinarstraferr zu mildern oder zu
erlassen oder

b) die Rechtsfolgen dieser Strafen oder von
Schuldspriichen ohne Strafc nachzusehen
und

2. anzuordnen, dafl ein Disziplinarverfahren

nicht. eingeleitet oder ein eingeleitetes Dis-
ziplinarverfahren eingestellt wird.

2. Hauptstiick
- Organisatorische Bestimmungen
Disziplinarbehérden

§ 11. Disziplinarbehérden sind

1. die Einheitskommandanten,

2. die Disziplinarvorgesetzten,

3. die Kommissionen im Disziplinarverfahren als
a) Disziplinarkommissionen und
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b) Disziplinaroberkommissionen und
4. die Einsatzstraforgane.

Einheitskommandanten

§ 12. (1) Einheitskommandanten sind die
Offiziere, denen der Befehl iiber eine Einheit
iibertragen ist, sowic die ihnen auf Grund der
militirischen Organisation Gleichgestellten. Sie

sind Disziplinarbehérde gegeniiber den ihrer
. Befehlsgewalt unterstellten Soldaten. Den Einheits-

kommandanten sind als
gleichgestellt
1. die Kommandanten

a) eines abgesonderten Kommandos oder
b) eines Transportes oder
¢) eines Kurses
jeweils gegeniiber jenen ihrer d1$21plmaren
Befugnis schriftlich unterstellten Soldaten, die
nicht einem nachgeordneten Einheitskom-
mandanten unterstellt sind,

2. die Kommandanten heereseigenér Sanititsein-
richtungen gegeniiber jenen ihrer disziplini-
ren Befugnis schriftlich unterstellten Soldaten,
die in dieser Einrichtung
a) in dauernder, mindestens aber mehr als

zweimonatiger Dienstverwendung stehen
oder

b) sich in stationirer Krankenbehandlung
befinden und

Disziplinarbehtrden

nicht einem nachgeordneten Einheitskom-

mandanten unterstellt sind,
3. die Kommandanten gréflerer militirischer
Dienststellen als einer Einheit gegeniiber den
ihrer Befehlsgewalt unmittelbar unterstellten
Soldaten, soweit nicht ein Einheitskomman-
dant oder ein Glelchgestellter nach den Z 1
oder 2 zustindig ist und
4. der Bundesminister fiir Landesverteldlgung
gegeniiber
a) Soldaten, die der Zentralstelle des Bun-
desministeriums fiir Landesverteidigung
angehdren oder dieser dienstzugeteilt
sind,

b) Offizieren mit einem hoheren Dienstgrad
als Oberst und

c) anderen Soldaten, soweit nicht ein Ein-
heitskommandant oder ein Gleichgestell-
ter nach den Z 1 bis 3 zustindig ist.

(2) Gegentiber ranghdheren Soldaten steht den
Einheitskommandanten und den Gleichgestellten
nach Abs. 1 Z 1 und 2 keine Strafbefugnis zu. In
diesen Fillen hat als ein dem Einheitskommandan-
ten Gleichgestellter der nichsthshere Vorgesetzte
einzuschreiten.

(3) Ist ein Soldat sowohl der Befehlsgewalt eines
Einheitskommandanten als auch der Befehlsgewalt
eines nach Abs.1 Z1 bis 3 Gleichgestellten
unmittelbar unterstellt, so gilt der Letztgenannte
als Disziplinarbehdrde. Steht jedoch einem solchen
Gleichgestellten auf Grund des Abs. 2 keine

Strafbefugnis zu, so ist dessen nichsthoherer -
Vorgesetzter als ein dem - Einheitskommandanten
Gleichgestellter Disziplinarbehérde.

(4) Im Falle des Abs. 3 diirfen Gleichgestelite
nach Abs. 1 Z 1 bis 3 oder nach Abs. 3 zweiter
Satz ihre Strafbefugnis dem Einheitskommandan-
ten abtreten, wenn dies der Vereinfachung oder
Beschleunigung des Verfahrens dient.

Disziplinarvorgesetzte

§13. (1)
Soldaten sind
1. die Kommandanten von Bataillonen, die
einem Truppenkorper angehdren, und die
thnen auf Grund der militdrischen Organisa-
tion Gleichgestellten gegeniiber den ihrer
jeweiligen Befehlsgewalt unterstellten Solda-
ten, .
2. die Kommandanten von Truppenk&rpern und
die ihnen auf Grund der militdrischen
- Organisation Gleichgestellten gegeniiber den
ihrer ‘jeweiligen Befchlsgewalt unmittelbar
unterstellten Soldaten, soweit nicht ein
stznplmarvorgesetzter nach Z 1 zustindig
ist,
3. die Kommandanten von Heereskdrpern- und
-die ihnen auf Grund der militirischen
Organisation Gleichgestellten gegentiber den
ihrer jeweiligen Befehlsgewalt unmittelbar
unterstellten  Soldaten, soweit nicht ein
Disziplinarvorgesetzter nach den Z 1 oder 2
zustindig ist, und
4, der Bundesminister fiir Landesverteidigung
gegeniiber
a) Soldaten, die der Zentralstelle des Bun-
desministeriums fiir Landesverteidigung
angehdren oder dieser dienstzugeteilt
sind,

b) Offizieren mit einem héheren chnstgrad
als Oberst und

¢) anderen Soldaten, soweit nicht ein
Disziplinarvorgesetzter nach den Z 1
bis 3 zustindig ist.

Disziplinarvorgesetzte  gegeniiber

(2) Disziplinarvorgesetzter gegeniiber Wehr-
pflichtigen des Miliz- und Reservestandes. ist der
Militirkommandant.

(3) Disziplinarvorgesetzter gegeniiber Berufs-
soldaten des Ruhestandes ist der im Zeitpunkt
ihres Ausscheidens aus dem Dienststand zustindig
gewesene Disziplinarvorgesetzte nach Abs. 1.

(4) Wird die disziplinire Ahndung von Pflicht-
verletzungen im gesamten Zustindigkeitsbereich
eines nach Abs. 1 Z 1 bis 3 zustindigen Diszipli- .
narvorgesetzten oder in Teilen dieses Zustindig-
keitsbereiches

1. infolge eines Einsatzes des Bundesheeres nach

§ 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ des Wehrgesetzes 1990
(WG), BGBI. Nr. 305, oder
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2. unabhingig . von einem solchen Einsatz
infolge der &rtlichen Verhiltnisse

betriachtlich erschwert, so hat der Bundesminister
fir Landesverteidigung diesen Zustindigkeitsbe-
reich oder Teile davon einem anderen Disziplinar-
vorgesetzten zuzuweisen. Diese Zuweisung ist nach
"den jeweiligen 6rtlichen und organisatorischen
- Verhilmissen durch Verordnung zu verfiigen.

Diese Verordnung bedarf nicht der Kundmachung

im Bundesgesetzblatt, sondern ist auf die fiir
Dienstanweisungen im Bundesheer ibliche Art
kundzumachen.

Wahrnehmung der diszipliniiren Befugnisse

§ 14. (1) Die Befugnisse des Einheitskomman-
danten oder des Disziplinarvorgesetzten gehen
iiber

1. auf den Kommandanten des fir die Mobil-
machung  verantwortlichen = Kommandos,
wenn infolge des nur voriibergehenden
Bestandes der militdrischen Dienststelle
a) die diszipliniren Befugnisse eines dieser
Organe weggefallen sind oder

b) das Disziplinarverfahren von einem dieser
Organe in der jeweiligen Instanz nicht
abschlieflend erledigt werden kann, oder

2. auf den jeweils unmittelbar iibergeordneten
Vorgesetzten, wenn
- a) die Tat aufler Dienst an einem dieser

Organe selbst begangen wurde oder

b) eines dieser Organe an dcr Tat beteiligt
war oder

c) die diszipliniren Befugmsse eines dieser
Organe aus einem anderen organisatori-
schen’ Grund als nach Z 1 weggefallen
sind oder

d) das Dlsz1plmarverfahren von einem dieser
Organe aus einem anderen organisatori-
schen Grund als nach Z1 in der
jeweiligen Instanz nicht = abschlieflend
erledigt werden kann, oder

3. auf den gemeinsamen Vorgesetzten, wenn die
Pflichtverletzung von Soldaten gemeinschaft-
lich begangen wurde, die verschiedenen
Einheitskommandanten oder Disziplinarvor-
gesetzten unterstehen.

(2) Beamte des Hoheren und des Gehobenen

Dienstes, Vertragsbedienstete der Entlohnungs-

gruppe a oder b sowie vergleichbare Vertragsbe-
dienstete  mit  Sondervertrag  haben  als
Disziplinarbehorde '

- 1. die Aufgaben des Einheitskommandanten
wahrzunehmen, wenn sie diesem auf Grund
der militidrischen - Organisation gleichgestellt
sind oder die Funktion eines Gleichgestellten
nach § 12 Abs. 1 Z 1 bis 3 innehaben oder

2. die Aufgaben des Disziplinarvorgesetzten
wahrzunehmen, wenn sie eine Funktion nach
§ 13 Abs. 1 Z 1 bis 3 innehaben.

(3) Im Falle der Verhinderung des Einheits-
kommandanten oder des Disziplinarvorgesetzten
oder des nach den Abs.1 und 2 zustindigen
Organes sind deren Aufgaben als Disziplinarbe-
horde von ihren Stellvertretern wahrzunehmen,
sofern die Stellvertreter Offiziere oder Beamte des
Hoheren oder des Gehobenen Dienstes oder
Vertragsbedienstete der Entlohnungsgruppe a oder
b oder vergleichbare Vertragsbedienstete mit
Sondervertrag sind. Ist dies nicht der Fall, so sind
diese Aufgaben vom unmittelbar iibergeordneten
Vorgesetzten wahrzunehmen. »

Kommissionen im Disziplinarverfahren

§ 15. (1) Als Kommissionen im Disziplinarver-
fahren sind fiir Soldaten, die dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehoren, und fiir
Berufssoldaten des Ruhestandes einzurichten

1. fiir Unteroffiziere und Chargen

a) in erster Instanz bei jedem Militirkom-
mando eine Disziplinarkommission und
'b) in zweiter Instanz bei jedem Korpskom-
) mando eine Disziplinaroberkommission,
2. fiir Offiziere
a) in erster Instanz bei jedem Korpskom-
mando und beim Militirkommando Wien
eine Disziplinarkommission und
b) in zweiter Instanz beim  Bundesministe-
rium fiir Landesverteidigung eine Diszipli-
naroberkommission und

3. fiir Offiziere, die- zumindest den Dienstgrad

Oberst fihren, beim Bundesmlmsterlum fiir

Landesverteidigung

a) in erster Instanz eine Dlszxphnarkommls-
sion und

b) in zweiter Instanz eine Dlsuplmarober-,

kommission.

Der beim Militirkommando Wien eingerichteten
Disziplinarkommission fir Unteroffiziere und
Chargen ist die beim Korpskommando III einge-
richtete Disziplinaroberkommission fiir Unteroffi-
ziere und Chargen im Instanzenzug iibergeordnet.

(2) Der Zustindigkeitsbereich einer Kommission
im Disziplinarverfahren deckt sich jeweils mit dem
territorialen Zustindigkeitsbereich jener Dienst-
stelle, bei der diese Kommission eingerichtet ist.
Der Zustindigkeitsbereich der beim Korpskom-
mando III eingerichteten Disziplinaroberkommis-
sion fiir Unteroffiziere und Chargen umfaflt auch
den territorialen Zustindigkeitsbereich des Militir-
kommandos Wien.

(3) Wird die disziplinire Ahndung von Pflicht-
verletzungen im gesamten Zustindigkeitsbereich
einer Kommission im Disziplinarverfahren oder in
Teilen dieses Zustindigkeitsbereiches

1. infolge eines Einsatzes des Bundesheeres nach

§ 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ WG oder

2. unabhingig von einem solchen Elnsatz

mfolge der ortlichen Verhiltnisse
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betrichtlich erschwert, so hat der Bundesminister
fir Landesverteidigung diesen Zustindigkeitsbe-
reich oder Teile davon einer anderen fiir den
Beschuldigten in Betracht kommenden Kommission
zuzuweisen. Diese Zuweisung ist nach den
jeweiligen ortlichen und organisatorischen Ver-
hiltnissen durch Verordnung zu verfiigen. Diese
Verordnung bedarf nicht der Kundmachung im
Bundesgesetzblatt, sondern ist auf die fiir Dienst-
anweisungen im Bundesheer iibliche Art” kundzu-
machen.

(4) Jede Kommission im Disziplinarverfahren hat
zu bestehen aus dem Vorsitzenden sowie der
erforderlichen Zahl von Stellvertretern des Vor-
sitzenden und von weiteren Mitgliedern. Die
Kommissionen haben in Senaten zu verhandeln
und zu entscheiden.

(5) (Verfassungsbestimmung) Die Mitglieder von
Kommissionen im Disziplinarverfahren sind in
Ausiibung ihrer Aufgaben nach diesem Bundes-
gesetz selbstindig und unabhingig.

Bestellung der Kommissionsmitglieder

§ 16. (1) Die Mitglieder der Kommissionen im
Disziplinarverfahren sind mit Wirkung vom
1. Jinner eines Kalenderjahres fiir die Dauer von
sechs Jahren zu bestellen. Im Bedarfsfalle sind
jedoch die Kommissionen auch wihrend dieser
sechs Jahre durch die Bestellung von zusitzlichen

- Mitgliedern zu erginzen.

(2) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung
hat aus dem Kreis der Berufsoffiziere zu bestellen

1. die Vorsitzenden aller Kommissionen im
Disziplinarverfahren und deren Stellvertreter
und :

2. die Hilfte der weiteren Mitglieder der beim
Bundesministerium fiir Landesverteidigung
eingerichteten Kommissionen.

(3) Die Kommandanten der Dienststellen, bei
denen - eine Kommission im . Disziplinarverfahren
fir Unteroffiziere und Chargen eingerichtet ist,
haben die Hilfte der weiteren Mitglieder dieser
Kommissionen zu bestellen aus dem Kreis der im
Zustindigkeitsbereich der jeweiligen Kommission
Dienst versechenden Unteroffiziere und Chargen,
die dem Bundesheer jeweils auf Grund eines
Dienstverhiltnisses angehéren.

(4) Die Kommandanten der Dienststellen, bei
denen eine Disziplinarkommission fiir Offiziere
nach § 15 Abs: 1 Z 2 lic. a eingerichtet ist, haben
die Hilfte der weiteren Mitglieder dieser Diszipli-
narkommissionen zu bestellen aus dem Kreis der
im Zustindigkeitsbereich der jeweiligen Komimis-

sion Dienst versehenden Offiziere, die dem

Bundesheer auf Grund eines Dienstverhiltnisses
angehdren.

"(5) Die zweite Hilfte der weiteren Mitglieder
aller Kommissionen im Disziplinarverfahren ist
vom zustindigen Zentralausschull beim - Bundes-
ministerium  fir Landesverteidigung aus dem
gleichen Personenkreis wie die iibrigen weiteren
Mitglieder der jeweiligen Kommission zu bestellen.
Bestelle der Zentralausschuff innerhalb - -eines
Monates nach Aufforderung durch den Bundes-
minister fiir Landesverteidigung oder durch die
Kommandanten der Dienststellen, bei denen
Kommissionen eingerichtet sind, keine oder zu
wenige Mitglieder fir eine Kommission, so haben
diese Organe die erforderlichen Mitglieder selbst
zu bestellen.

(6) Zum Mitglied einer  Kommission im
Disziplinarverfahren darf kein Soldat bestellt
werden, _

1. der aufler Dienst gestellt ist oder

2. der, wenn auch nur vorliufig, vom Dienst "

enthoben ist oder

3. gegen den ein Disziplinarverfahren eingeleitet

wurde, bis zu dessen Einstellung oder.
rechtskriftigem Abschlufl oder
4. der wegen einer von Amts wegen zu
verfolgenden, mit Vorsatz begangenen ge-
richtlich strafbaren Handlung rechtskriftig
verurteilt wurde, bis zu dem Zeitpunkt, ab
dem tiber die Verurteilung keine oder nur

~ beschrinkte Auskunft aus dem Strafregister
erteilt werden darf, oder :

5. fiir den ein Fithrungsblatt angelegt ist.

(7) Bei der Bestellung der Mitglieder der
Kommissionen im Disziplinarverfahren ist auf die
fiir die Zusammensetzung der Senate erforderliche
Anzahl und die = dienstrechtliche Stellung der
Mitglieder Bedacht zu nehmen.

Ruhen und Enden der Mitgliedschaft zu Kommis-
' sionen

§ 17. (1) Die Mitgliedschaft zu einer Kommis-
sion im Disziplinarverfahren ruht
1. - wihrend eines bei Gericht anhingigen Straf-
verfahrens betreffend eine von Amts wegen
zu verfolgende, mit Vorsatz begangene
strafbare Handlung oder
2. vom Zeitpunkt der Einleitung eines Diszipli-
narverfahrens bis zu dessen Einstellung oder -
rechtskriftigem Abschlufl oder
3. wihrend einer, wenn auch nur vorliufigen,
Dienstenthebung oder
4. wihrend einer Auflerdienststellung oder
5. wihrend eines Urlaubes von mehr als drei
Monaten oder
" 6. wihrend einer Dienstzuteilung zu einer
Dienststelle auflerhalb des Zustindigkeitsbe-
reiches der Kommission oder
7. wihrend einer Dienstleistung im Ausland.

(2) Die Mitgliedschaft zu einer Kommission im
Disziplinarverfahren endet mit
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1. dem Ablauf der Bestellungsdauer oder

2. der Bestellung .zum Mitglied einer im
Instanzenzug iiber- oder untergeordneten
Kommission oder

3. der Versetzung zu einer Dienststelle aufler-
halb des Zustandlgkeltsberelches der Kom-
mission oder

4. dem Ausscheiden aus dem Prisenzstand oder

5. der rechtskriftigen gerichtlichen Verurteilung
wegen einer von Amts wegen zu verfolgen-
den, mit Vorsatz begangenen strafbaren
Handlung oder i

6. der rechtskriftigen Verhangung einer Diszi-
plinarstrafe oder eines Schuldspruches ohne
Strafe.

Disziplinarsenate

§ 18. (1) Die Senate der Kommissionen im
Disziplinarverfahren (Dlsz1p11narsenate) haben zu
bestehen aus

1. dem Vorsitzenden der jeweiligen Kommission

oder einem seiner Stellvertreter als Senatsvor-
sitzendem und

2. zwei weiteren Mitgliedern.

Jedes Kommissionsmitglied darf mehreren Senaten
angehoren. Eines der weiteren Mitglieder mufl der
vom Zentralausschufl oder vom jeweiligen Kom-
mandanten bestellten Personengruppe nach § 16
Abs. 5 angehéren.

(2) "Der Vorsitzende der Kommission im
Disziplinarverfahren hat in einer Geschiftsein-
teilung

1. die Anzahl der Senate festzulegen,

2. die Kommissionsmitglieder den einzelnen
Senaten zuzuordnen sowie die Senatsvor-
sitzenden und deren Stellvertreter zu bestim-
men, :

3. die Rethenfolge zu bestimmen, in der die
einem Senat zugeordneten Kommissionsmit-
glieder als Senatsmitglieder heranzuziehen
sind,

4. den Eintritt von Ersatzmitgliedern fiir den
Fall der Verhinderung von Senatsmltglledern
zu regeln und

5. den Geschiftsbereich der Senate zu bestim-

- men.

Diese Geschiftseinteilung ist jeweils bis zum
Jahresende fiir das folgende Kalenderjahr zu
erlassen.

(3) Wihrend des laufenden Kalenderjahres darf
eine Anderung der Geschiftseinteilung nur vorge-
nommen werden, wenn dies auf Grund einer
Bestellung zusitzlicher Mitglieder nach § 16 Abs. 1
letzter Satz oder zur Beseitigung von Mingeln der
Geschiftseinteilung notwendig ist.

(4) Der Vorsitzende eines Senates' muf} zu-
mindest Hauptmann sein und den gleichen - oder
einen hoheren Dienstgrad als der Beschuldigte

fithren. Der Dienstgrad eines weiteren Mitgliedes

hat dem Dienstgrad des Beschuldigten zu entspre-

chen. Das andere Mitglied mufl der Dienstgrad-
gruppe des Beschuldigten nach § 10 Abs. 1 Z.1 bis
4 WG angehdren.

(5) Stehen fiir die Besetzung eines Senates keine
oder zu wenige Kommissionsmitglieder zur Verfii-
gung, die die Voraussetzungen nach Abs. 4
erfiillen, so sind fiir die Besetzung jene Kommis-
sionsmitglieder heranzuziehen, die diesen Voraus-
setzungen am ehesten entsprechen.

(6) Die Besetzung eines Senates wird von einer
wihrend eines Disziplinarverfahrens eintretenden
Anderung der Voraussetzungen nach Abs 4 oder 5
nicht beriihrt. :

_ Disziplinaranwalt
§19. (1) Zur Vertretung der dienstlichen
Interessen im XKommissionsverfahren sind ein

Disziplinaranwalt und die erforderliche Anzahl
von Stellvertretern zu bestellen. Diese Organe sind

zu bestellen aus dem Kreis der im Zustindigkeits- .

bereich der jeweiligen Kommission im Disziplinar-
verfahren Dienst versehenden Offiziere, die dem
Bundesheer auf Grund eines Dienstverhiltnisses
angehoren. Die Bestellung obliegt
1. dem Bundesminister fiir Landesverteidigung
fiir die beim Bundesministerium fir Landes-
verteidigung  eingerichteten Kommissionen
und
2. den Kommandanten jener Dienststellen, bei
denen Kommissionen eingerichtet sind, fiir
diese Kommissionen.

Hinsichtlich des Bestellungszeitraumes gilt § 16
Abs. 1, hinsichtlich der Voraussetzungen fiir das
Ruhen und Enden der Funktion § 17.

(2) Die Disziplinaranwilte der beim Bundes-
ministerium fiir Landesverteidigung eingerichteten-

Kommissionen im Disziplinarverfahren sind an die
Weisungen des Bundesministers fiir Landesverteidi-
gung gebunden, die Disziplinaranwilte der son-
stigen Kommissionen an die Weisungen des
Kommandanten. jener Dienststelle, bei der die
Kommission eingerichtet ist.

(3) Der Disziplinaranwalt ist berechtigt, gegen
Entscheidungen der Disziplinaroberkommission
Beschwerde an den Verwaltungsgerichtshof zu
erheben.

Schn'ftfiihrer, Personal- und Sachaufwand

§ 20. (1) Fiir die Kommissionen im Disziplinar-
verfahren sind Schriftfithrer zu bestellen von den
Kommandanten jener Dienststellen, bei denen
Kommissionen eingerichtet sind, aus dem Kreis
der im Zustindigkeitsbereich der jeweiligen
Kommission Dienst versehenden Bediensteten.

Von der Bestellung sind Personen ausgeschlossen,
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bei denen ein Ausschliefungsgrund fiir die
Bestellung zum Kommissionsmitglied nach § 16
Abs. 6 vorliegt.

(2) Hinsichtlich des Bestellungszeitraumes gilt
§ 16 Abs. 1, hinsichtlich der Voraussetzungen fiir
das Ruhen und Enden der Funktion § 17.

(3) Fur die Besorgung der Kanzleigeschifte der
Kommissionen im Disziplinarverfahren und fiir die
Sacherfordernisse der Kommissionen haben die
Dienststellen aufzukommen, bei denen die Kom-
missionen eingerichtet sind. Steht ein Senatsvor-
sitzender nicht bei jemer Dienststelle in
Verwendung, bei der die Kommission eingerichtet
ist, so hat jene Dienststelle, bei der der Senatsvor-
sitzende in Verwendung steht, aufzukommen fiir
die Besorgung der Kanzleigeschifte dieses Senates
und fiir dessen Sacherfordernisse.

3. Hauptstiick
Allgemeine Verfahrensbestimmungen
Verfahrensarten

§ 21. Ein Disziplinarverfahren ist durchzufiihren
als

1. Kommandantenverfahren oder

2. Kommissionsverfahren.

Mitteilung von Disziplinarmainahmen

§ 22. Hailt die jeweils zustindige Disziplinarbe-
hérde die Erlassung einer Disziplinarverfiigung
oder eines Disziplinarerkenntnisses im Komman-
dantenverfahren oder die Erstattung einer Diszipli-
naranzeige gegen

1. einen Soldaten, der dem Bundesheer auf

Grund eines Dienstverhiltnisses angehort,
oder

2. einen Zeitsoldaten mit einem Verpflichtungs-

zeitraum von mindestens einem Jahr
fiir erforderlich, so hat sie dies dem fir den
Verdichtigen zustindigen Soldatenvertretér oder
Organ der Personalvertretung unverziiglich mit-
zuteilen. Diese Mitteilungspflicht gilt auch hin-
sichtlich der Art der Beendigung des jeweiligen
Verfahrens.

Anwendung des A]lgememen Verwaltungsverfah-
rensgesetzes 1991

§ 23. Soweit in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt ist, sind folgende Bestimmungen

des ‘Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes

1991 (AVG), BGBI. Nr. 51, anzuwenden:
1. im Kommandanten- und im Komm1551onsvcr—

fahren

§6 (Wahrnehmung  der

' © Zustindigkeit),

§7 Abs. 1 Z 1 bis 3 (Befangenheit  von

und 5 sowie Abs. 2 Verwaltungsorga-
nen),

www. parlament.gv.at

§9

§ 10 Abs. 2 bis 4 und
6 sowie § 11

§ 13

§13a

§§ 14 Abs. 1 bis 4
und § 15

§ 16

§ 17 Abs. 1, 3 und 4
§ 18 Abs. 1, 2, 3 mit
Ausnahme des ersten

Satzes und Abs. 4
§§ 19 und 20 =
§§ 21 und 22

§§ 32 und 33

§ 34

§ 35

§ 36

§§ 37 bis 39
§39a

§§ 40, 41 und § 42
Abs. 3
§§ 45 und 46

§ 47
§§ 48 bis 50
§§ 52 und 53
§ 54
§ 55

§ 56

§§ 58 bis 61, § 61 a
und § 62 Abs. 4

§ 63 Abs. 2 bis 4,
§ 64 Abs. 1 und § 65
§ 68 Abs. 1, 4, 5 und
7

§§ 69 und 70

§§ 71 und 72

§ 73

§78 a

§7 Abs. 1 Z 4

(Rechts- und Hand-
lungsfihigkeit),

(Vertreter),
(Anbringen),
(Rechtsbelehrung),

(Niederschriften),

(Aktenvermerke),
(Akteneinsicht),

(Erlc‘digungen), '

" (Ladungen),

(Zustellungen),
(Fristen),
(Ordnungsstrafen),
(Mutwillensstrafen),
(Widmung und Voll-
zug der Ordnungs-
und Mutwillensstra-
fen; Rechtsmittel),
(Allgemeine Grund-

sitze des Ermitt-
lungsverfahrens),
(Dolmetscher  und
Ubersetzer),
(Miindliche Ver-
handlung),

(Allgemeine Grund-
sitze Uber den Be-
wels),

(Urkunden),
(Zeugen),
(Sachverstindige),
(Augenschein),
{Mittelbare Beweis-
aufnahme und Erhe-
bungen),

(Erlassung von Be—
scheiden),

{(Inhalt und Form der
" Bescheide),

(Berufung),
(Abinderung und Be-
hebung von Amuts
wegen),
(Wiederaufnahme

des Verfahrens),
(Wiedereinsetzung in
den vorigen Stand),
(Entscheidungs-
pflicht),

(Befreiung von Bun-
desverwaltungsabga-
ben) und

. im Kommlssmnsverfahren auch

(Befangenheit  von
Verwaltungsorga-
nen).
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Zustindigkeit

§ 24. (1) Die Zustindigkeit im Verfahren gegen
Soldaten richtet sich

1. nach jener Dienststelle, der der Soldat im
Zeitpunkt der FEinleitung des Verfahrens
angehért, oder,

2. sofern er zu diesem Zeitpunkt bei einer
anderen Dienststelle fiir mehr als zwei
Monate in Dienstverwendung steht, nach
dieser Dienststelle.

Diese Zustindigkeit bleibt bis-zur Einstellung oder
zum rechtskriftigen AbschluB des Verfahrens
bestehen.

(2) Die Zustindigkeit im Verfahren gegen
Wehrpflichtige des Miliz- und Reservestandes
richtet sich nach jenem Ort im Inland, in dem sie
im Zeitpunkt der Einleitung des Verfahrens ihren
Hauptwohnsitz oder, in Ermangelung eines
solchen, ihren stindigen Aufenthalt haben. Haben
sie auch keinen derartigen Aufenthaltsort, so ist als
Disziplinarvorgesetzter der Militirkommandant
von Wien zustindig.

(3) Die Zustindigkeit im Verfahren gegen
Berufssoldaten des Ruhestandes richtet sich nach
jenem Ort im Inland, in dem sie im Zeitpunkt.der
Einleitung des Verfahrens ihren Hauptwohnsitz
oder, in Ermangelung eines solchen, ihren
stindigen Aufenthalt haben. Haben sie auch
keinen derartigen Aufenthaltsort, so ist die fiir die
Dienstgradgruppe des Beschuldigten zustindige
Disziplinarkommission beim  Militirkommando
Wien zustindig. Fur einen Offizier, der zumindest
den Dienstgrad Oberst fiihrt, ist jedoch in jedem
Fall die Disziplinarkommission fiir Offiziere beim
Bundesministerium fir Landesverteidigung nach §
15 Abs. 1 Z 3 lit. a zustindig.

(4) Ein Zustindigkeitsstreit zwischen Einheits-
kommandanten oder zwischen Disziplinarvorge-
setzten ist jeweils vom nichsththeren gemeinsamen
Vorgesetzten zu entscheiden. Ein Zustindigkeits-
strett zwischen Einheitskommandanten und Diszi-
plinarvorgesetzten ist vom Disziplinarvorgesetzten
zu entscheiden. :

(5) Ein Zustindigkeitsstreit zwischen Diszipli-
narkommissionen, von denen der Rechtszug an
dieselbe Disziplinaroberkommission geht, ist von
dieser Disziplinarbehérde zu entscheiden. Ein
Zustindigkeitsstreit zwischen anderen Kommissio-
nen im Disziplinarverfahren ist von der Disziplinar-
oberkommission fiir Offiziere ~beim

Bundesministerium fiir Landesverteidigung nach

§ 15 Abs. 1 Z 3 lit. b zu entscheiden. ‘

Verbindung und Trennung von Disziplinarverfah-

ren .

§ 25. (1) Disziplinarverfahren sind, sofern
dieselbe Disziplinarbehérde zustindig ist, zu
verbinden

1. hinsichtlich mehrerer Pfhchtverletzungen des-
selben Beschuldigten und

2. gegen mehrere Beschuldigte, deren Pflicht-
verletzungen in einem sachlichen Zusammen-
‘hang stehen.

(2) Disziplinarbehorden diirfen Disziplinarver-
fahren, die nach Abs. 1 zu verbinden sind, gegen
einzelne Beschuldigte oder hinsichtlich einzelner
Pflichtverletzungen gesondert fiihren, wenn dies
zur Vermeidung erheblicher Verzdgerungen des
Verfahrens zwingend erforderlich ist.

(3) Im Kommissionsverfahren diirfen miindliche
Verhandlungen unter den Voraussetzungen des
Abs. 1 Z 1 und 2 zusammengelegt werden, sofern
Kommissionen derselben Ebene zustindig sind und
das Verfahren durch diese Zusammenlegung
vereinfacht wird. Fiir solche miindlichen Verhand-
lungen haben die Senate einvernehmlich einen
Verhandlungsleiter zu -bestimmen. Die Beratung
und die Beschluflfassung sind jedoch gesondert
durchzufiihren.

Verschwiegenheitspflicht -

§ 26. (1) In einem Disziplinarverfahren sind zu
der ihnen auf Grund wehrrechtlicher oder dienst-
rechtlicher Vorschriften auferlegten Verschwiegen-
heit nicht verpflichtet

1. der Beschuldigte,
der Verteidiger,
der Disziplinaranwalt,
die Disziplinarbehdrde,
die Zeugen und
die Sachverstindigen.

Il i

(2) Auflerhalb eines Disziplinarverfahrens sind
alle an diesem Verfahren teilnehmenden oder sonst
damit befafiten Personen hinsichtlich aller ihnen in
ithren jeweiligen Funktionen bekannt gewordenen
Tatsachen iiber das Verfahren zur Verschwiegen-
heit verpflichtet, sofern dies zur Wahrung &ffent-
licher oder berechtigter privater Interessen
notwendig ist.

Parteien

§ 27. (1) Partei im Disziplinarverfahren ist der
Beschuldigte. Im Kommissionsverfahren ist zusitz-
lich auch der Disziplinaranwalt Partel.

(2) Der Beschuldigte ist berechtigt, die Beant-
wortung. der an ihn gerichteten Fragen zu
verweigern.

Verteidigung

§ 28. (1) Der Bcschuldigte kann sich selbst
verteidigen oder nach seiner Wahl vcrteldlgen
lassen durch

1. einen Soldaten oder :

2. einen Wehrpflichtigen des Miliz- oder

Reservestandes, der einen hoheren Dienst-
grad als Wehrmann fithrt, oder
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3. seinen Soldatenvertreter oder ein Mitglied des
fiir ihn zustindigen Organes der Personal-
vertretung oder

4. einen Rechtsanwalt oder Verteidiger in
Strafsachen.

Der Verteidiger hat sich durch eine “schriftliche
Vollmacht auszuweisen. Schreitet ein Rechtsanwalt
oder Verteidiger in Strafsachen ein, so ersetzt die
Berufung auf die ihm erteilte Vollmacht deren
schriftlichen Nachweis. Vor der Disziplinarbehorde
kann eine Vollmacht auch miindlich erteilt werden.
Die genannten Personen sind dem Beschuldigten
zur Ubernahme der Verteidigung nicht verpflichtet.

(2) Auf Verlangen des Beschuldigten ist von der
Disziplinarbehérde ein Soldat aus ihrem Zustindig-
keitsbereich als Verteidiger zu bestellen. Dieser
Soldat ist zur Ubernahme der Verteidigung
verpflichtet. » '

(3) Ein Verteidiger nach Abs. 1 Z 1 bis 3 und
nach Abs. 2 darf in keinem Fall eine Belohnung
annehmen und hat nur Anspruch auf Vergiitung

des im Interesse der Verteidigung notwendigen
und zweckmifligen Aufwandes.

(4) Die Vertretung durch einen Verteidiger

schlielt nicht atis, daff der Beschuldigte im eigenen
" Namen Erklirungen abgibt.

(5) Der Verteidiger ist befugt, alles, was er zur
Verteidigung des Beschuldigten fiir - dienlich
erachtet, vorzubringen und die gesetzlichen Ver-
teidigungsmittel anzuwenden. Der Verteidiger darf
die Zeugenaussage dariiber verweigern, was ihm in
dieser Eigenschaft vom Beschuldigten anvertraut
wurde. '

(6) Die Verteidigung diirfen Personen nicht
iibernehmen,

1. die im betreffenden Verfahren als Zeuge oder
Sachverstindiger zu vernehmen sind .oder

2. gegen die ein strafgerichtliches Verfahren
wegen einer von Amts wegen zu verfolgen-
den, mit Vorsatz begangenen strafbaren
Handlung eingeleitet ist, fiir die Dauer dieses
Verfahrens oder

3. die, wenn auch nur vorliufig, vom Dienst

enthoben sind oder gegen die ein Diszipli-

" narverfahren eingeleitet ist, fiir die Dauer der

Dienstenthebung oder dieses Verfahrens,
oder : .

4. gegen die eine Disziplinarstrafe zu vollstrek-
ken ist. ,

Solche Personen diitfen auch nicht als Verteidiger

‘nach Abs. 2 bestellt werden. Auf Rechtsanwiilte

und Verteidiger in Strafsachen sind die Z 2 bis 4
nicht anzuwenden.

Zustellung ‘

§ 29. (1) Zustellungeh an die Parteien haben zu
eigenen Handen zu erfolgen. Sofern der Beschul-
digte durch einen Verteidiger vertreten ist, sind

simtliche Schriftstiicke auch dem Verteidiger zu

eigenen Handen zuzustellen. Ist der Verteidiger
zustellbevollmichtigt, so treten die Rechtswirkun-
gen der Zustellung fiir den Beschuldigten mit dem
Zeitpunkt der Zustellung an den Verteidiger ein.

(2) Im Kommissionsverfahren sind schriftliche
Ausfertigungen von Disziplinarerkenntnissen sowie
Beschliisse, die auflerhalb der miindlichen Ver-
handlung gefafit werden, zuzustellen

1. den Parteien spitestens zwei Wochen nach

der Entscheidung, ‘

2. dem Disziplinarvorgesetzten des Beschuldig-

ten und, ’

3. soweit diese Entscheidungen dienstrechtliche

Auswirkungen haben, der Dienstbehérde oder
dem Dienstgeber des Beschuldigten:

Ladungen

§ 30. Die Disziplinarbehérden sind berechtigt,
auch Personen vorzuladen, die ihren Aufenthalt
auflerhalb des Amtsbereiches dieser Behorden
haben.

Fristenberechnung
§ 31. Die Tage des Laufes des Dienstweges sind
in den Fristenlauf nicht einzurechnen. ,

Verfahrensgrundsitze

§ 32. (1) Die der Entlastung des Beschuldigten
dienenden Umstinde sind in gleicher Weise zu
beriicksichtigen wie die belastenden.

(2) Die Disziplinarbehorden sind verpflichtet, .

Verfahren nach diesem Bundesgesetz ohne un-

nétigen Aufschub durchzufihren und abzuschlie-

flen.

~ (3) Miindliche Verhandlungen in Verfahren
nach diesem Bundesgesetz sind, sofern nicht
anderes bestimmt ist, nicht 6ffentlich. i

Befreiung von der Zeugenpflicht

§ 33. (1) Von der Verpflichtung zur Zeugen-
aussage sind auf ihr Verlangen ganz oder teilweise
befreit v :

1. die Verwandten und Verschwigerten des

Beschuldigten in auf- und absteigender Linie,

2. seine Geschwisterkinder und Personen, die
mit ihm noch niher verwandt oder im
gleichen Grade verschwigert sind,
seine Ehefrau,
seine Wahl- und Pflegeeltern,
seine Wahl- und Pflegekinder und
sein Vormund und seine Pflegebefohlenen.

A
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(2) Personen nach Abs.1 sind vor ihrer
Vernehmung als Zeugen von der Disziplinarbe-
horde iiber die Befreiungsméglichkeit zu belehren
und zu befragen, ob sie dennoch aussagen wollen.

Mitteilungen an die Offentlichkeit

§ 34. (1) Mitteilungen an die Offentlichkeit iiber
den Inhalt disziplinarrechtlicher Mafinahmen und
eines Disziplinarverfahrens sind, soweit dieses
Bundesgesetz nicht anderes bestimmt, verboten.

(2) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung

_ darf

1. die Tatsache
a) der Erstattung einer D1521plmar— oder
Strafanzeige und
b) einer Bestrafung nach diesem Bundes-
gesetz und
2. die Tatsache und den jeweiligen Stand
a) einer Sicherungsmafinahme und
b) eines Disziplinarverfahrens

verdffentlichen, sofern dies militirische Interessen

erfordern.

(3) Eine Person, gegen die eine Disziplinaran-
zeige erstattet oder ein Disziplinarverfahren
eingeleitet worden 1st, darf verdifentlichen dlC
Tatsache

1. eines rechtskriftigen Beschlusses, ein Diszipli-
narverfahren nicht einzuleiten, oder
2. der Einstellung des Kommandantenverfah-
rens, ausgenommen bei einem Soldaten, der
dem Bundesheer auf Grund eines Dlenst—
verhiltnisses angehort wegen
a) der Erstattung einer Disziplinaranzeige
oder eines Antrages auf Einleitung eines
Kommissionsverfahrens oder
b) seines Ausscheidens-aus dem Prisenzstand
oder
3. der rechtskriftigen Emstellung des Kommis-
sionsverfahrens.

(4) Eine Person, iiber die eine Disziplinarverfii-
gung oder ein Disziplinarerkenntnis rechtskriftig
verhingt wurde, darf den Inhalt der jeweiligen
Entscheidung insoweit verdffentlichen, als eine
solche Verdffentlichung nicht im Spruch ausge-
" schlossen wird. Diese Veréffentlichung darf our
insoweit ausgeschlossen werden, als dies aus

Griinden der Sittlichkeit, der offentlichen Ord- .

nung oder der nationalen Sicherheit, der Wahrung
von Geschifts- und Betriebsgeheimnissen sowie im
Interesse des Schutzes Jugendlicher oder des
Privatlebens einer Partei oder von Zeugen geboten
ist.

(5) Die Befugnisse zur Versffentlichung nach
den Abs. 3 und 4 kommen nach dem Tod ‘des
Betroffenen auch seiner Ehefrau und seinen
Verwandten in auf- und absteigender Linie zu.

Ordentliche Rechtsmittel

§ 35. (1) Ein Einspruch oder eine Berufung ist
von der Partei schriftlich oder miindlich bei der
Disziplinarbehérde einzubringen, die den ange-
fochtenen Bescheid erlassen hat. Die Einbringungs-
frist beginnt fiir jede Partei im Falle
1. der ausschliefllich miindlichen Erlassung des
Bescheides mit dessen Verkiindung und

2. der schriftlichen Ausfertigung eines miind-
lichen Bescheides oder der schriftlichen
Erlassung eines Bescheides mit der an die
Partei erfolgten Zustellung.

(2) Die Berufungsbehérde hat, sofern die
Berufung nicht als unzulissig oder verspitet

zuriickzuweisen oder die Sache wegen wesentli-

cher Mingel des Verfahrens an die Disziplinarbe-
horde erster Instanz zuriickzuverweisen ist, immer
in der Sache selbst zu entscheiden. Die Berufungs-
entscheidung ist zu begriinden. Gegen die Beru-
fungsentscheidung ist keine weitere Berufung
zulissig.

(3 Auf Grund einer ausschlieflich vom
Beschuldigten oder zu seinen Gunsten erhobenen
Berufung darf keine strengere. Strafe verhingt
werden als in der angefochtenen Entscheidung.

Auflerordentliche Rechtsmittel -

'§36. (1) Vor der Entscheidung iiber die
Wiederaufnahme des Verfahrens oder iiber die
‘Wiedereinsetzung in den vorigen Stand ist den
Parteien Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(2) Im Falle der Wiederaufnahme des Verfah-
rens auf Antrag des Beschuldigten sowie der

Wiedereinsetzung in den vorigen Stand darf tber.

den Beschuldigten keine strengere als die bereits
verhingte Strafe ausgesprochen werden.

(3) Nach dem Tod einer Person, gegen die ein
Disziplinarverfahren eingeleitet oder rechtskriftig
abgeschlossen wurde, diirfen auch deren Ehefrau
und Verwandte in auf- und absteigender Linie die

“Wiederaufnahme des Verfahrens oder die Wieder-

einsetzung in den vorigen Stand beantragen.

(4) Durch die Bewilligung. oder Verfiigung der
Wiederaufnahme des Verfahrens und durch die
Bewilligung der Wiedereinsetzung in den vorigen
Stand wird der frithere Bescheid nicht aufgehoben.
Wird die ‘Wiedereinsetzung in deh vorigen Stand
oder die Wiederaufnahme . des Verfahrens auf
Antrag des Beschuldigten bewilligt und ist die
Disziplinarstrafe zum Zeitpunkt der Erlassung
dieser Bewilligung noch nicht zur Ginze voll-
streckt, so hat die weitere Vollstreckung bis zum
rechtskriftigen Abschluff des jeweiligen Verfahrens
zu unterbleiben.
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-(5) Die Wiederaufnahmefristen von drei Jahren
nach § 69 Abs.2 und 3 AVG betragen im
Kommissionsverfahren .zehn Jahre.

(6) Die Wiederaufnahme des Verfahrens zum
Nachteil des Beschuldigten ist nur innerhalb der
Verjihrungsfristen nach § 3 zulissig. Die Ein-

jahresfrist nach § 3 Abs. 1 Z 1 beginnt dabei mit

Kenntnis der Disziplinarbehsrde vom Wiederauf-

. nahmegrund.

(7) Dem Disziplinaranwalt steht das Recht nicht
zu, die Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu
beantragen.

Kosten und Gebiihren

§ 37. (1) Die Kosten des Disziplinarverfahrens
sind vom Bund zu tragen. Wurde im Kommis-
sionsverfahren eine Geldbufie oder eine Geldstrafe
verhingt, so hat der Bestrafte dem Bund einen
Kostenbeitrag in Héhe von 10 vH der festgesetz-
ten Strafe, hochstens jedoch 5 000 S zu leisten.

(2) Reisen eines Beschuldigten, der dem Bundes-
heer auf Grund eines Dienstverhiltnisses arigehort,

-wegen einer Ladung durch eine Disziplinarbehsrde

sind wie Dienstreisen zu behandeln. Auf derartige
Reisen eines Beschuldigten, der sich nicht im
Prasenzstand befindet, sind die fur
geltenden Bestimmungen des Gebiihrenanspruchs-
gesetzes 1975 (GebAG 1975), BGBL Nr. 136,
anzuwenden.

(3) Die aus der Beiziehung eines Verteidigers
oder einer Vertrauensperson erwachsenden Kosten
sind vom Beschuldigten zu tragen. Der Bund hat
den im Interesse der Verteidigung notwendigen
und zweckmifligen Aufwand fiir einen von der
Disziplinarbehérde bestellten Verteidiger nach § 28
Abs. 2 bis zur Einstellung oder zum rechtskriftigen
Abschlufl des Verfahrens vorliufig zu tragen. Der
Beschuldigte hat dem Bund diese Kosten nach der
Beendigung des Verfahrens zu ersetzen. Sofern er
dieser Verpflichtung nicht selbstindig nachkommt,
sind die aushaftenden Betrige wie Verpflichtungen
zu Geldleistungen hereinzubringen.

(4) Hinsichtlich der Gebiihren der Zcugen' der
nichtamtlichen Sachverstandlgen sowie der Dol-
metscher und Ubersetzer ist das Gebiihrenan-
spruchsgesetz 1975 anzuwenden.

(5) Das Gebiihrenanspruchsgesetz 1975 - ist
hinsichtlich der Abs. 2 und 4 mit der Mafigabe
anzuwenden, dafl an die Stelle der in diesem
Bundesgesetz genannten gerichtlichen Organe
jeweils die zustindige Disziplinarbehérde tritt.

Mitwirkung im Disziplinarverfahren

§ 38. Mit der Bestellung

1. zum Mitglied einer Kommission im Diszipli-
narverfahren oder

2. zum Einsatzstraforgan oder

Zeugen,

3. zum Disziplinaranwalt oder * zu = dessen
Stellvertreter oder '
4. zum Schriftfithrer
sind diese Organe zur Wahrnehmung aller ihnen
nach diesem Bundesgesetz chells obliegenden

Aufgaben verpflichtet.

‘ 4. Hauptstiick
Sicherungsmafinahmen
1. Abschnitt
Dienstenthebung
Voraussetzungen, Zustindigkeit und Dauer

§ 39. (1) Der Disziplinarvorgesetzte hat die
vorldufige Dienstenthebung eines Soldaten, der
dem Bundesheer auf Grund eines Dienstverhiltnis-
-ses angehort, zu verfiigen, sofern

1. iiber diesen Soldaten die Untcrsuchungshaft
verhingt wurde oder

2. das Ansehen des Amtes oder wesenthche
Interessen des Dienstes, insbesondere die
Aufrechterhaltung der Disziplin und Ord-
nung, wegen der-Art einer diesem Soldaten
zur Last gelegten Pflichtverletzung durch
seine Belassung im Dienst gefihrdet wiirden.

' (2) Eine vorliufige Dienstenthebung ist an Stelle
des Disziplinarvorgesetzten zu verfiigen von

1. a) den Vorgesetzten des Disziplinarvorge-
setzten oder
b) den mit der Vornahme einer Inspizierung
" betrauten Offizieren,
" sofern der Disziplinarvorgesetzte an der
Verfiigung verhindert ist, oder
2. dem zum Zeitpunkt des Eintrittes = der
Voraussetzungen nach Abs. 1 dem Soldaten
vorgesetzten Kommandanten nach § 13
Abs.1 Z 1 bis 3, sofern der Soldat zu
diesem Zeitpunkt der Befehlsgewalt seines
" Disziplinarvorgesetzten nicht unterstellt ist.

(3) Jede vorlaufige Dienstenthebung ist von dem
Organ, das diese Maflnahme verfiigt hat, unver-
ziiglich der fiir den Betroffenen zustindigen
Disziplinarkommission mitzuteilen. Fallen die fiir
die vorliufige Dienstenthebung mafigebenden Um-
stinde vor dieser Mitteilung weg, so hat dieses
Organ die vorliufige Dienstenthebung unverziig-
lich aufzuheben. Die Kommission hat mit-Beschlufi
die Dienstenthebung zu verfiigen oder nicht zu
verfiigen. Die vorliufige Dienstenthebung endet
jedenfalls mit dem Tag, an dem dieser Beschlufl
dem Betroffenen zugestellt wird.

(4) Ist bei einer Kommission im Disziplinarver-
fahren bereits ein Verfahren anhingig, so ist gegen
den Beschuldigten wegen der diesem Verfahren
zugrunde liegenden Pflichtverletzung eine vorliu-
fige Dienstenthebung nicht zulissig. Bei Vorliegen
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der Voraussetzungen nach Abs. 1 hat die jeweilige
- Kommission unmittelbar die Dienstenthebung zu
verfiigen. -

(5) Vom Dienst, wenn auch nur vorliufig,
enthobene Soldaten sind verpflichtet, sich auf
Anordnung ihres Disziplinarvorgesetzten zu be-
stmmten Zeiten bei der von diesem Organ
bezeichneten militirischen Dienststelle zu melden.

(6) Die Dienstenthebung endet spitestens mit
der Einstellung oder dem rechtskriftigen Abschlufi
des Disziplinarverfahrens. Fallen die fir die
Dienstenthebung mafigebenden Umstinde vorher
weg, so ist die Dienstenthebung von der
Kommission im Disziplinarverfahren, bei der das
Verfahren anhiingig ist, unverziiglich aufzuheben.

Bezugskiirzung

§ 40. (1) Jede durch Beschiuff einer Kommission
im ‘Disziplinarverfahren verfiigte Dienstenthebung
hat die Kiirzung der jeweiligen Dienstbeziige,
ausgenommen die Haushaltszulage, auf zwei
Drittel fiir die Dauer der Enthebung zur Folge.
Die Kommission, bei der das Disziplinarverfahren
anhingig ist, kann diese Kiirzung

1. auf Antrag des Enthobenen oder des
Disziplinaranwaltes oder
2. von Amts wegen A
vermindern oder aufheben, soweit dies unbedingt
erforderlich ist zur Aufrechterhaltung des not-
wendigen Lebensunterhaltes des Enthobenen und
seiner Familienangehorigen, fiir die er sorgepflich-
tig ist.

(2) Triw in den Umstinden, die fiir eine
Verminderung oder Aufhebung der Bezugskiir-
zung maflgebend waren, wihrend der Dienstenthe-
bung eine wesentliche Anderung ein, so hat die
Kommission im Disziplinarverfahren, bei der das
Verfahren anhingig ist, iiber diese Verminderung
oder Aufhebung neu zu entscheiden

1. auf Antrag des Enthobenen oder des
Disziplinaranwaltes oder
2."von Amts wegen. -

(3) Wird eine Bezugskiirzung auf Antrag des
Enthobenen vermindert oder aufgehoben, so wird
diese Verfiigung mit dem Tag der Antragstellung
wirksam.

(4) Die durch eine Bezugskiirzung einbehaltenen
Betriige sind dem Enthobenen nachzuzahlen, wenn
er

1. strafgerichtlich nicht verurteilt wird und
2. mit keiner strengeren Disziplinarstrafe als
einer Geldbufle bestraft wird.

In allen anderen Fillen sind diese Betr'eige verfallen.

Verfahren

§ 41. (1) Auf das Verfahren tiber die vorliufige
Dienstenthebung sind die Bestimmungen iiber das

‘abgekiirzte Verfahren im Kommandantenverfahren

mit der Mafigabe anzuwenden, dafl
1. dieses Verfahren auch ohne Vorliegen der
hiefiir normierten Voraussetzungen zulissig
ist und
2. im Falle des § 39 Abs. 1 Z 2 die Gefihrdung
des Ansehens des Amtes oder wesentlicher
Interessen des Dienstes zu begriinden ist.

- (2) Auf das Verfahren iiber die Dienstenthebung
und iiber die Verminderung oder Aufhebung der
Bezugskiirzung sind die Bestimmungen iiber das
Kommlssmnsverfahren mit_der Maflgabe anzuwen-

~ den, daff

1. ein Einleitungs- und ein Verhandlungsbe-
schlufl nicht erforderlich sind und

2. eine miindliche Verhandlung nur durchzu-
fithren ist, wenn dies .im Interesse der
Beschleunigung und Vereinfachung des Ver-
fahrens gelegen ist.

(3) Gegen die Entscheidung tiber eine vorldufige
Dienstenthebung ist kein Rechtsmittel zulissig.
Berufungen gegen die Entscheidung iiber

1. eine Dienstenthebung oder

2. eine Verminderung oder Aufhebung der

Bezugskiirzung
haben keine aufschiebende Wu'kung. Uber die
Berufung hat die fiir den Enthobenen zustindige
Disziplinaroberkommission ohne miindliche Ver-
handlung spitestens innerhalb eines Monates nach
deren Einlangen zu entscheiden.

Dienstenthebung von Soldaten im Prisenzdienst

§ 42. Auf Soldaten, die Prisenzdienst leisten,
sind die §§ 39 bis 41 nach Mafigabe der folgenden
Bestimmungen anzuwenden:

1. Wahrzunehmen sind die Aufgaben

a) des Disziplinarvorgesetzten vom Einheits-
kommandanten, '

b) der Disziplinarkommission vom ' Diszipli-
narvorgesetzten und

-¢) der Disziplinaroberkommission  vom
nichsthéheren Vorgesetzten des Diszipli-
narvorgesetzten. )

Ist der Soldat zum Zeitpunkt des Eintrittes

der Voraussetzungen fiir die vorliufige

Dienstenthebung nach -§ 39 Abs.1 der

Befehlsgewalt seines Einheitskommandanten

nicht unterstellt, so tritt an die Stelle dieses

Organes der dem Soldaten zu diesem

Zeitpunke vorgesetzte Kommandant nach

§ 12.

2. Bei Soldaten, die den Grundwehrdienst oder
im Anschlufl an diesen den Aufschubprisenz-
dienst leisten, tritt hinsichtlich der Bezugs-
kiirzung an die Stelle der Dienstbeziige die
Bemessungsgrundlage fiir die Geldbufle.
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3. Dem Disziplinaranwalt kommt kein Antrags-
recht hinsichtlich der Verminderung oder
Aufhebung einer Bezugskiirzung zu.

4. Auf das Verfahren iiber die Dienstenthebung
und iiber die Verminderung oder Aufhebung
der Bezugskiirzung sind die Bestimmungen
iiber das ordentliche Verfahren im Komman-
dantenverfahren anzuwenden.

2. Abschnite
Vorlidufige Festnahme
Voraussetzungen, Zustindigkeit und Dauer

§ 43. (1) Ein Soldat, der bei einer Pflicht-
verletzung auf frischer Tat betreten wird, ist zum
Zweck seiner Vorfihrung vor die zustindige
Disziplinarbehérde vorlidufig festzunehmen, wenn

1. er dem anhaltenden Organ unbekannt ist,
sich nicht ausweist und seine Identitit auch
sonst nicht sofort feststellbar ist oder

2. begriindeter Verdacht besteht, dafl er sich der
diszipliniren Verfolgung zu entziehen suchen
wird, oder

3. er trotz Abmahnung in der Fortsetzung der
Pflichtverletzung verharrt oder sie zu wieder-
holen sucht.

- Als zustindige Disziplinarbehdrde nach diesem

Abschnivt gile die fir den Festgenommenen im
Kommandantenverfahren zustindige Disziplinarbe-
horde erster Instanz.

(2) Die Befugnis zur vorliufigen Festnahme steht
zu

1. Offizieren mit einem héheren Dienstgrad als
Fihnrich, )

2. Leitern von Dienststellen, die auf Grund der
militirischen Organisation zumindest einem
Einheitskommandanten gleichgestellt sind,
auch wenn diese Leiter nicht Soldaten sind,

3. Soldaten vom Tag,

4. Wachen und

5. Angehorigen der Militirstreife.

Anderen Soldaten steht die Befugnis zur vorliu-
figen Festnahme gegeniiber den ihrer Befehlsgewalt
unterstellten Soldaten zu, sofern das Einschreiten
eines Organes nach den Z 1 bis 5 nicht rechtzeitig
herbeigefiihrt werden kann. Wird ein zur vor-
liufigen Festnahme befugtes Organ selbst vorliufig
festgenommen, so ruht dessen Befugnis fir den
Zeitraum seiner Festnahme.

(3) Die vorlidufige Festnahme ist hinsichtlich
eines Verfahrens zur Uberprifung ihrer Recht-
mifligkeit dem.Bundesminister fiir Landesverteidi-
gung zuzurechnen.

(4) Der Festnehmende hat die vorliufige
Festnahme auf kiirzestem Weg dem Einheits-
kommandanten des Festgenommenen mitzuteilen.

Dieses Organ hat die vorliufige Festnahme
unverziiglich dem Disziplinarvorgesetzten des
Festgenommenen zu melden.

(5) Der Festgenommene ist unverziiglich, wenn
der Grund fiir die Festnahme nicht schon vorher
wegfillt, zur Anhaltung im Haftraum zu iibergeben
1. seinem Einheitskommandanten oder,
2. sofern dieses Organ abwesend ist, dem
Offizier vom Tag oder,

3. sofern ein solcher Dienst nicht eingeteilt ist,-
einem mit vergleichbaren Aufgaben betrauten
militdrischen Organ.

. (6) Der Festgenommene ist unverziiglich nach
Wegfall des Festnahmegrundes freizulassen

1. von der zustindigen Disziplinarbehérde oder,

2. sofern ‘der Festgenommene dieser Behorde
noch nicht vorgefithrt wurde, von dem nach
Abs. 5 fiir die Anhaltung zustindigen Organ
oder,

3. sofern der Festgenommene diesem Organ
noch nicht zur Anhaltung iibergeben wurde,
vom Festnehmenden oder von dessen Vorge-
setzten. '

Der Festgenommene darf in keinem Fall linger als
24 Stunden angehalten werden.

(7) Der Festgenommene ist ehestens, wenn
moglich bereits bei seiner Festnahme, iber die
Griinde seiner Festnahme und die gegen ihn
erhobenen Anschuldigungen zu unterrichten. Er
hat das Recht, dafl auf sein Verlangen ohne
unnétigen Aufschub und nach seiner Wahl von der
Festnahme verstindigt werden

1. ein Angehoriger oder eine sonstige Person

seines Vertrauens und

2. ein Rechtsbeistand.

Uber dieses Recht ist der Festgenommene zu
belehren.

(8) Der Festgenommene ist unter Achtung seines
Ehrgefithles und seiner Menschenwiirde zu -
behandeln. Er hat alles zu unterlassen, was die
Sicherheit und Ordnung wihrend der Dauer der
vorliufigen Festnahme gefihrden kénnte. . ’

Anhaltung im Haftraum

§ 44. (1) Der Festgenommene ist unmittelbar vor
seiner Abschlieflung im Haftraum zu durchsuchen.
Fir die Dauer der Anhalung diirfen ihm im
Haftraum nur solche persénlichen Gebrauchsge-
genstinde belassen werden, die nicht geeignet sind,

1. als Mittel zur Flucht zu dienen oder

2. Verletzungen herbeizufiihren oder

3. eine Gefahr fiir die Sicherheit und Ordnung

" im Haftraum darzustellen.

Abgenommene Gegenstinde sind bis zur Beendi-
gung der Anhaltung ordnungsgemifl zu verwahren.
Der Festgenommene hat fiir die Dauer der
Anhaltung Anspruch auf unentgeltliche Verpfle-
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gung. Zusitzlich zu dieser Verpflegung diirfen
Nahrungs- oder Genufimittel nicht in den Haft-
raum mitgenommen werden.

(2) Der Festgenommene ist in einem einfach und
zweckmiflig eingerichteten Haftraum mit ausrei-
- chendem Luftraum und geniigender Helligkeit
unterzubringen. Dem Festgenommenen ist die
erforderliche Gelegenheit zur Kérperpflege und
zum Aufsuchen der Toilettenanlagen zu geben.

BESONDERER TEIL
1. Hauptstiick
Disziplinarstrafen
1. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die den Grund-
" wehrdienst leisten

Arten der Strafen

§ 45. Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die den
Grundwehrdienst oder im Ansc¢hluff an diesen den
Aufschubprisenzdienst leisten, sind

1. der Verweis,

2. die Geldbufle,

3. das Ausgangsverbot und :

4. die Unfihigkeit zur Beférderung und die

Degradierung.

Geldbufle

§ 46. (1) Die Geldbufle ist hochstens mit 15 vH
der Bemessungsgrundlage festzusetzen.

(2) Die Bemessungsgrundlage umfafit
. das Monatsgeld,
_2. die Dienstgradzulage und
3. die Primie im Grundwehrdienst mit Aus-
nahme ‘einer Erhdhung auf Grund des
erfolgreichen Abschlusses einer vorbereiten-
den Kaderausbildung,
die nach dem Heeresgebuhrengcsetz 1992 (HGG
© 1992), BGBI. Nr. 422, jeweils im Monat der
Erlassung - der Disziplinarverfiigung oder des
Disziplinarerkenntnisses der ersten Instanz gebiih-
ren. )

~ (3) Fiir die Ermittlung der Bemessungsgrundlage
maflgebend ist der Zeitpunkt der Entscheidungs-
verkiindung, bei schriftlicher Entscheidung der
Zeitpunkt der Unterfertigung. Gebithren. dem
Bestraften die genannten Barbeziige im maflgeben-
den Monat nicht fiir den vollen Monat, so gilt das
Dreifligfache der fiir den mafigebenden Tag
gebiihrenden Barbeziige als Bemessungsgrundlage.
Gebiihren im jeweiligen Prisenzdienst fiir den
maflgebenden Monat oder Tag keine Barbeziige,
so sind die Barbeziige im letzten vorangegangenen
Monat oder Tag dieser Prisenzdienstleistung, fiir

den ein solcher Anspruch bestand, heranzuziehen.

Ist auch auf diese Weise keine Bemessungsgrund- -

lage ermittelbar, " so sind  hiefir als fiktive
Barbeziige jene Geldleistungen heranzuziehen, die
dem Bestraften im Falle eines Anspruches auf
Barbezuge gebihrt hitten”

. im mafigebenden Monat oder Tag oder,

2. sofern solche Beziige nicht feststellbar sind,
im letzten vorangegangenen Monat oder Tag,
fir den solche Beziige ermittelt Werden
kénnen.

(4) Zur Sicherung der Finbringlichkeit der
Geldbufle konnen die dem Beschuldigten aus-
zuzahlenden Barbeziige nach Abs. 2 ab Verkiin-
dung oder Unterfertigung der Entscheidung der
ersten Instanz bis zur Hohe der verhingten Strafe
vorliufig einbehalten werden.

- Ausgangsverbot

§ 47. (1) Das Ausgangsverbot besteht im vollen
oder teilweisen Entzug des Ausganges. Es ist
mindestens fiir einen Tag, hochstens fiir 14 Tage
zu verhingen.

(2) Uberwiegen mildernde Umstinde, so ist der
Ausgang nur teilweise zu entziehen. Ein solcher
Entzug besteht in der Verpflichtung, eine be-
stimmte . Anzahl von Stunden, héchstens jedoch
sechs Stunden, vor dem Zapfenstreich in der
Unterkunft einzutreffen. Fiir Soldaten, die aufier-

halb der zugewiesenen Unterkunft wohnen diirfen,

besteht der teilweise Entzug dés Ausganges in der
Verpflichtung, eine bestimmte Anzahl von Stunden
nach Dienstschlufl oder an dienstfreien Tagen ab
08.00 Uhr im Unterkunftsbereich anwesend zu
sein. Ein teilweises Ausgangsvetbot ‘ist fir die
gesamte Strafdauer im gleichen tiglichen Ausmafl
zu verhingen. Dem mit teilweisem Entzug des
Ausganges Bestraften hat ein Ausgang im Ausmafl
von mindestens einer Stunde pro Tag zu
verbleiben. Wird hiedurch die festgelegte Stunden-
anzahl des Ausgangsverbotes vermindert, so gilt die
Strafe fiir diesen Tag dennoch als vollstreckt.

(3) Im Falle eines Uberwiegens erschwerender
Umstinde kann der volle Entzug des Ausganges
verschirft werden durch

1. die Verpflichtung, bestimmte Teile des

Unterkunfisbereiches nicht zu verlassen, oder

2. die Verpflichtung zur Dienstleistung.

Die Dienstleistung nach Z 2 darf zwei Stunden
tiglich nicht tiberschreiten und hat spitestens eine
Stunde vor dem Zapfenstreich zu enden. Die
genannten Strafverschirfungen diirfen auch neben-
einander angeordnet werden.

(4) Wihrend der Vollstrcckuﬁg cines Ausgangs- - -

verbotes darf der Bestrafte den seiner Einheit
zugewiesenen Unterkunftsbereich nur mit Zustim-
mung seiner Vorgesetzten verlassen. Der Besuch

- des Soldatenheimes oder vergleichbarer Einrich-

tungen sowie jeglicher Genufl von Alkohol oder

3
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anderer berauschender Mittel sind verboten. Dem
Bestraften kann zur Uberpriifung seiner Anwesen-
heit vom Einheitskommandanten aufgetragen

" werden, sich zu bestimmten Zeitpunkten beim

Offizier vom Tag oder einem anderen militirischen
Organ zu melden. Zwischen den Zeitpunkten
dieser Meldungen miissen mindestens zwei Stun-
den liegen.

(5) An jenen Tagen, an denen ein Ausgangsver-
bot vollstreckt wird, entfillt ein dem Bestraften
sonst zustehendes Recht, iiber den Zapfenstreich
auszubleiben. Wiirde die Vollstreckung im Hin-
blick auf die familisiren oder sonstigen persénlichen
Verhiltnisse des Bestraften eine unbillige Hirte
darstellen, so ist die Vollstreckung auf Anordnung
des Einheitskommandanten von Amts wegen
aufzuschieben oder zu unterbrechen.

Unfihigkeit zur Beférderung und Degradierung

§ 48. (1) Die Unfihigkeit zur Beférderung kann
nur iber Soldaten mit dem Dienstgrad Wehrmann
verhingt werden. Diese Strafe bewirkt die
Unfihigkeit, innerhalb von drei Jahren einen

. hoheren Dienstgrad zu erlangen.

(2) Die Degradierung ist die Zuriicksetzung auf
den Dienstgrad Wehrmann. Sie bewirkt auch die
Unfihigkeit, innerhalb von drei Jahren einen
hoheren Dienstgrad zu.erlangen.

Ersatzgeldstrafe

§ 49. (1) Soweit das Ausgangsverbot bis zum
Tag der Entlassung des Bestraften aus dem
Grundwehrdienst oder aus dem im Anschluff an
diesen geleisteten Aufschubprisenzdienst nicht
oder nicht zur Ginze vollstreckt werden kann,
tritt an die Stelle dieser Disziplinarstrafe eine
Ersatzgeldstrafe. Das Ausmafl dieser Ersatzgeld-
strafe ist von der Disziplinarbehérde, die in letzter
Instanz iiber die Strafe entschieden hat, mit
Bescheid festzustellen. Dieser Bescheid bedarf
keiner Begriindung und unterliegt keinem wei-
teren Rechtszug.

(2) Ist im Zeitpunkt der Entscheidung abzuse-
hen, daf das Ausgangsverbot bis zum Tag der
Entlassung nach Abs. 1 nicht oder nicht zur Ginze
vollstreckt werden kann, so hat die Disziplinarbe-

* hérde an Stelle der voraussichtlich nicht voll-

streckbaren Teile dieser Disziplinarstrafe eine
Ersatzgeldstrafe zu verhingen.

(3) Ist die Entscheidung erst nach der Entlassung
nach Abs. 1 zu fillen, so ist von der Disziplinar-
behérde an Stelle des Ausgangsverbotes eine
Ersatzgeldstrafe zu verhingen.

(4) Die Ersatzgeldstrafe betrigt folgenden
Hundertsatz der Bemessungsgrundlage fiir die
Geldbufle nach § 46 Abs. 2 und 3:

1. 10 vH, zuziiglich 0,7 vH fiir jede Stunde

eines teilweisen Entzuges des Ausganges und

2. 10 vH, zuziiglich 5 vH fur jeden Tag eines
vollen Entzuges des Ausganges. ‘

(5) Zur Sicherung der Einbringlichkeit- der
Ersatzgeldsirafe konnen die dem Beschuldigten
auszuzahlenden Barbeziige nach § 46 Abs. 2 ab
Verkiindung oder Unterfertigung der Entscheidung

_ der ersten Instanz bis zur Hohe der Ersatzgeld-

strafe vorliufig einbehalten werden.

2. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die nicht den
Grundwehrdienst leisten

Arten der Strafen

§ 50. Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die weder
den Grundwehrdienst noch im Anschlufl an diesen
den Aufschubprisenzdienst leisten, sind

1. der Verwelis,

2. die Geldbufle,

3. die Geldstrafe und

4. a) bei Soldaten, die dem Bundesheer auf’

Grund eines dffentlich-rechtlichen Dienst-
verhiltnisses angehoren, die Entlassung
und

b) bei anderen Soldaten die Unfihigkeit zur
Befoérderung und die Degradierung.

Geldbufle und Geldstrafe

§ 51. (1) Die Geldbufle ist héchstens mit 15 vH,
die Geldstrafe mindestens mit einem héheren
Betrag als 15 vH, hochstens mit 350 vH der
Bemessungsgrundlage festzusetzen.

(2) Die Bemessungsgrundlage wird durch die
Dienstbeziige des Beschuldigten im Monat der
Erlassung - der Disziplinarverfiigung oder des
Disziplinarerkenntnisses der ersten Instanz gebil-
det. Als Dienstbeziige gelten

1. bei Beamten der nach dem Gehaltsgesetz

1956, BGBI. Nr. 54, gebithrende Monatsbe-

zug,

2. bei Vertragsbediensteten das nach dem
Vertragsbedienstetengesetz 1948,  BGBL
Nr. 86, gebithrende Monatsentgelt samt

jenen Zulagen, die bei Beamten als Teil des
Monatsbezuges gelten,

3. bei Soldaten, die den Wehrdienst als Zeit-
soldat oder im Anschluf an diesen den
Aufschubprisenzdienst leisten, das Monats-
geld, die Dienstgradzulage und die Monats-
primie nach dem Heeresgebiihrengesetz 1992
und S

4. bei Soldaten, die einen sonstigen Prisenz-
dienst leisten, das Monatsgeld, die Dienst-
gradzulage und die Pauschalentschidigung
nach dem Heeresgebiihrengesetz 1992.

Bei Beamten und Vertragsbediensteten ist die
Haushaltszulage in die Bemessungsgrundlage nicht
einzubeziehen. Allfillige Kiirzungen der Dienst-
beziige sind nicht zu beriicksichtigen.
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(3) Fiir die Ermittlung der Bemessungsgrundlage
mafigebend ist im Kommandantenverfahren der
Zeitpunkt  der Entscheidungsverkiindung, bei
schriftlicher Entscheidung der Zeitpunkt der
Unterfertigung und im Kommissionsverfahren
jener der Beschlufifassung. Gebiihren dem Bestraf-
ten die Dienstbeziige im mafigebenden Monat
nicht fir den vollen Monat, so gilt das Drei-
Bigfache der fiir den mafigebenden Tag gebiihren-
den Dienstbeziige als Bemessungsgrundlage.
Gebiihren im jeweiligen Wehrdienst fir den
mafigebenden Monat oder Tag keine Dienst-
- beziige, so sind die Dienstbezlige im letzten
vorangegangenen Monat oder Tag dieser Wehr-
dienstleistung, fiir den ein solcher Anspruch

bestand, heranzuziehen. Ist auch auf diese Weise

keine Bemessungsgrundlage ermittelbar, so sind
hiefiir als fiktive Dienstbeziige jene Geldleistungen
heranzuziehen, die dem Bestraften im Falle eines
Anspruches auf Dienstbeziige gebiihrt hitten

1. im mafigebenden Monat oder Tag oder,

2. sofern solche Beziige nicht feststellbar sind,
im letzten vorangegangenen Monat oder Tag,
fir den solche Beziige ermittelt werden
kénnen. '

Entlassung

§ 52. Die Entlassung bewirkt

1. die Auflosung des Dienstverhiltnisses, -

2. die Zuriicksetzung auf den . Dienstgrad
‘Wehrmann,

3. die Unfihigkeit, innerhalb von drei Jahren
einen hsheren Dienstgrad zu erlangen, und,

4. sofern dem Bestraften eine Abfertigung
gebiihrt, den Entfall der Abfertigung.

Unfihigkeit zur Beférderung und Degradierung

§ 53. (1) Fiir die Disziplinarstrafen der Un-
fihigkeit zur Beférderung und der Degradierung
gile § 48.

(2) Mit der Rechtskraft einer ‘Entscheidung, mit
der iiber einen Soldaten, der dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehort, die
Disziplinarstrafe der Unfihigkeit zur Beférderung
oder der Degradierung verhingt wurde, gilt das
Dienstverhilinis als aufgeldst und jeder Anspruch
aus dem Dienstverhiltnis als erloschen.

(3) Mit der Rechtskraft einer Entscheidung, mit
der iiber einen Zeitsoldaten die Disziplinarstrafe
der Unfihigkeit zur Bef6rderung oder der
Degradierung verhiingt wurde, gilt der Bestrafte
als vorzeitig aus diesem Wehrdienst entlassen. und
ein allfalliger Anspruch auf eine Treueprimie als
erloschen. Die Pflicht zur Leistung eines Erstat-
tungsbetrages nach § 6 Abs. 6 HGG 1992 entsteht
durch diese Entlassung nicht.

Sicherung der Einbringlichkeit von Geldbufle und
Geldstrafe

§ 54. (1) Endet das Dienstverhiltnis eines
Soldaten, dem eine Abfertigung gebiihrt, wihrend
eines Kommissionsverfahrens, so hat die Dienst-
behorde oder der Dienstgeber dieses Soldaten auf
Antrag des Disziplinaranwaltes die vorliufige
Einbehaltung der halben Abfertigung zu veran-
lassen. Ist nach iibereinstimmender Ansicht der
Dienstbehérde oder des Dienstgebers sowie des
Disziplinaranwaltes die Entlassung oder die
Unfihigkeit zur Beférderung oder die Degradie-
rung zu erwarten, so hat die Dienstbehtrde oder
der Dienstgeber die vorliufige Einbehaltung der
vollen Abfertigung zu veranlassen.

(2) Endet dér Wehrdienst eines chtsoldaten,
dem eine Treueprimie gebithrt, wihrend eines
Disziplinarverfahrens, so hat das fiir den Beschul-
digten zustindige Militirkommando von Amts
wegen die vorliufige Einbehaltung der halben
Treueprimie zu veranlassen. Die Disziplinarbehor-
de, bei der das Verfahren anhingig ist, hat dem
Militirkommando die erforderlichen Informationen
zu erteilen. Ist nach Ansicht des Militirkommandos
die Unfihigkeit zur Befdrderung oder die
Degradierung zu erwarten, so hat es die vorliufige
Einbehaltung der vollen Treueprimie zu veran-
lassen.

(3) Endet der Prisenzdienst eines Soldaten, dem
eine Pauschalentschidigung nach dem VI. Haupt-
stiick des Heeresgebiihrengesetzes 1992 gebiihrt,
wihrend eines Disziplinarverfahrens, so hat die
Disziplinarbehorde, bei der das Verfahren anhin-
gig ist, die vorldufige Einbehaltung von noch
auszuzahlenden Betrigen dieser Geldleistung zu
veranlassen, sofern dies zur Sicherung der Ein-
bringlichkeit -einer Disziplinarstrafe erforderlich
erscheint.

Finanzielle Zuwendung an Angehdrige

§ 55. (1) Der Bundesminister fiir Landesverteidi-
gung kann eine einmalige finanzielle Zuwendung
den schuldlosen, unterhaltsberechtigten Angehori-
gen eines Bestraften gewihren, der

1. dem Bundesheer auf Grund eines Dienst-

verhiltnisses oder als Zeitsoldat angehért hat
und

2. mit der D1s21p11narstrafe der Entlassung oder

der Unfshigkeit zur Beférderung oder der
Degradierung bestraft wurde.

(2) Diese Zuwendung darf nur im Falle eines
durch die Bestrafung erloschenen Anspruches auf
eine Abfertigung oder eine Treueprimie gewihrt
werden, sofern durch dieses Erloschen der not-
wendige Unterhalt dieser. Angehorigen gefihrdet
wird. Die Zuwendung darf unter Bedachtnahme
auf die jeweiligen wirtschaftlichen Verhiltnisse der
Angehorigen hochstens bis zur Hilfte jenes
Betrages zuerkannt werden, der dem Bestraften
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zum Zeitpunkt des Eintrittes der Rechtskraft des

Disziplinarerkenntnisses als Abfertigung oder

Treueprimie gebiihrt hitte.

_(3) . Lebt der erloschene Anspruch auf eine
Abfertigung oder eine Treueprimie nachtriglich
wieder auf, so ist die gewihrte finanzielle
Zuwendung nach Abs. 1 auf diese Geldlelstungen
anzurechnen

3. Abschnitt
Disziplinarstrafe fiir Wehrpflichtige des Miliz- und

Reservestandes
Degradierung

§ 56. (1) Die Disziplinarstrafe fiir Wehrpflichtige
des Miliz- und Reservestandes ist die Degradie-
rung. Sie ist die Zuriicksetzung auf einen
niedrigeren Dienstgrad, den der Bestrafte - zu
einem fritheren Zeitpunkt bereits gefiihrt hat, und
kann bis zum Dienstgrad Wehrmann verfiigt
werden.

(2) Die Degradierung bewirkt auch die
Unfihigkeit, innerbalb von drei Jahren einen
héheren Dienstgrad zu erlangen.

4. Abschnitt
Disziplinarstrafen fiir Berufssoldaten des Ruhe-

standes
Arten der Strafen

§ 57. (1) Disziplinarstrafen fiir Berufssoldaten
des Ruhestandes sind
1. der Verwelis,
2. die Geldstrafe und
3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis
flieflenden Rechte und Anspriiche.

- (2) Die Geldstrafe ist hochstens mit 350 vH der
Bemessungsgrundlage festzusetzen.

(3) Die Bemessungsgrundlage wird durch die
nach dem Pensionsgesetz 1965 (PG. 1965), BGBI.
Nr. 340, gebiihrenden Ruhebeziige im Monat der
Ertlassung des Disziplinarerkenntnisses der ersten
Instanz gebildet. Die Haushaltszulage und die
Hilflosenzulage sind in die Bemessungsgrundlage
nicht einzubeziehen. Im ibrigen gilt hinsichtlich
der Ermittlung der Bemessungsgrundlage § 51
Abs. 2 und 3.

(4) Die Disziplinarstrafe des Verlustes aller aus
dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche bewirkt fiir Berufssoldaten des Ruhe-
standes, die noch wehrpflichtig sind, auch

1. die Zuriicksetzung auf den. Dienstgrad

Wehrmann und

2. die Unfihigkeit, innerhalb von drei Jahren

einen hoheren Dienstgrad zu erlangen.

Ist die Wehrpflicht eines Bestraften bereits beendet,
so bewirkt diese Disziplinarstrafe auch das

-Erléschen des Rechtes nach § 10 Abs. 3 zweiter

Satz WG zur Weiterfithrung des letzten Dxenst—
grades.

2. Hauptstiick
Besondere Verfahrensbhestimmungen
1. Abschnitt
Kommandantenverfahren
Anwendungsbereich

§ 58. Im Kommandantenverfahren ist zu ent-

scheiden iiber Pflichtverletzungen von

1. Soldaten, die Prisenzdienst leisten,

2. Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehoren, sofern
keine strengere Strafe als die Geldbufle
erforderlich ist, und

3. Wehrpflichtigen des Miliz- und Reserve-
standes. )

Zustindigkeit

§ 59. (1) Zur Entscheidung tiber Pflichtverlet-
zungen von Soldaten sind zustindig
1. in erster Instanz
a) der Einheitskommandant fiir die Verhan—
gung von Verweis oder Geldbufle oder
Ausgangsverbot bis zu sieben Tagen,
b) der Disziplinarvorgesetzte fiir alle Strafen
und
2. in zweiter Instanz
a) der Disziplinarvorgesetzte oder,
b) sofern dieses Organ in erster Instanz
entschieden hat, dessen nichsthéherer
Vorgesetzter.

(2) Zur Entscheidung iiber Pflichtverletzungen
von Wehrpflichtigen des Miliz- und Reservestandes
sind zustindig

1. in erster Instanz der D1521pl1narvorgesetzte

und

2. in zweiter Instanz dessen . nichsthoherer

Vorgesetzter.

Einleitung des Verfahrens -

§ 60. (1) Gelangt dem fiir den Verdichtigen
zustindigen Einheitskommandanten der Verdacht
einer Pflichtverletzung zur Kenntnis, so hat diese
Behorde zunichst den Sachverhalt zu priifen.
Liegen die Voraussetzungen fiir das Kommandan-
tenverfahren vor, so hat der Einheitskommandant
das Verfahren durch eine erste Verfolgungshand-
lung gegen den Verdichtigen einzuleiten. Die -
erfolgte Einleitung ist dem Beschuldigten, . sofern
das Verfahren nicht unmittelbar nach dieser
Verfolgungshandlung eingestellt wird, unter An-

www.parlament.gv.at



1294 der Beilagen XVII1. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

1294 der Beilagen ' 21

gabe der niheren Umstinde der zugrunde
liegenden Pflichtverletzung unverzughch formlos
mitzuteilen.

~ (2) Hinsichtlich Wehrpflichtiger des Miliz- und
Reservestandes tritt an die Stelle des Einheits-

kommandanten der fir den Verdichtigen zustin-
dige Disziplinarvorgesetzte.

Ordentliches Verfahren

§ 61. (1) Bestreitet der Beschuldigte das
Vorliegen einer schuldhaft begangenen Pflicht-

verletzung, so sind ihm die Erhebungsergebnisse -

vorzuhalten und, sofern es sich als notwendig
erweist, erginzende Erhebungen zur Uberpriifung
seiner Rechtfertigung durchzufithren. Eine miind-
liche Verhandlung ist durchzufithren, wenn dies
zur Aufklirung des Sachverhaltes notwendig oder
zweckmiflig erscheint. Die Disziplinarbehorde darf
aus ihrem Zustindigkeitsbereich erforderliche
Hilfskrifte zu einer solchen Verhandlung beizie-
hen. Findet keine miindliche Verhandlung statt, so
ist das Ermittlungsverfahren schriftlich durchzu-
fithren.

(2) Erweist sich wihrend des Verfahrens die
Strafbefugnis des Einheitskommandanten zunichst
als zu gering, so hat er dem Disziplinarvorgesetz-

ten Meldung zu erstatten. In diesem Falle hat der

Disziplinarvorgesetzte

1. das Disziplinarverfahren selbst durchzufiihren
oder

2. den Einheitskommandanten mit der Durch-
fihrung des Disziplinarverfahrens zu beauf-
tragen, wenn dessen Strafbefugnis ausreicht,
oder

3. die Disziplinaranzeige zu erstatten, wenn bei
einem Soldaten, der dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehért,
eine Geldstrafe oder die Entlassung oder die
Unfihigkeit zur Beforderung oder die
Degradierung erforderlich ist.

Im ‘Fallc der Z 2 ist der Einheitskommandant zur -

Durchfiihrung des Disziplinarverfahrens verpflich-
tet.

(3) Das Verfahren ist in erster Instanz formlos,
in zweiter Instanz im Wege der Berufungsent-
scheidung einzustellen, wenn

1. der Beschuldigte die thm zur Last gelegte

Pflichtverletzung nicht begangen hat oder

diese Pflichtverletzung nicht erwiesen werden

. kann oder Umstinde vorliegen, die die
Strafbarkeit ausschlieSen, oder

2. die dem Beschuldigten zur Last gelegte Tat

" keine Pflichtverletzung darstellt oder

3. Umstinde vorliegen, die die Verfolgung

, ausschlieflen, oder

4. die Schuld des Beschuldigten gering ist, die
Tat keine oder nur unbedeutende. Folgen
nach sich gezogen hat und iiberdies eine
Bestrafung nicht geboten ist, um den

_Einleitung

Beschuldigten von veiteren Pflichtverletzun-
gen abzuhalten oder um Pflichtverletzungen
anderer Personen entgegenzuwirken.

Wurde einem Beschuldigten die Einleitung eines
Disziplinarverfahrens bereits mitgeteilt, so ist ihm
auch die formlose Einstellung des Verfahrens unter
Hinwets auf den Einstellungsgrund nach Z 1 bis 4
mitzuteilen.

(4) Wird hinsichtlich der dem Verfahren
zugrunde liegenden Pflichtverletzung eine Diszipli-
naranzeige erstattet, so gilt das Verfahren ab dem
Zeitpunkt der Erstattung dieser Anzeige als
eingestellt. Dies gilt auch, wenn der Beschuldigte
hinsichtlich einer solchen Pflichtverletzung die
eines Kommissionsverfahrens gegen
sich selbst beantragt, ab dem Zeitpunkt des
Einlangens dieses Antrages beim Disziplinarvorge-
setzten.

(5) Wird das Disziplinarverfahren nicht einge-
stellt, so ist ein Disziplinarerkenntnis zu fillen.

Disziplinarerkenntnis

§ 62. (1) Disziplinarerkenntnisse kénnen miind-
lich oder schriftlich ergehen. Sie sind in jedem Fall
schriftlich zu erlassen, sofern

1. eine Geldstrafe oder die Unfihlgkelt zur

Beférderung oder die Degradierung verhingt
wird oder

2. der Beschuldigte im Zeitpunkt der Erlassung

dem Miliz- oder Reservestand -angehort.

(2) Ergeht ein Disziplinarerkenntnis nach einer
miindlichen Verhandlung, so ist nur darauf
Riicksicht zu nehmen, was in dieser Verhandlung
vorgekommen ist.

(3) Der Spruch des Disziplinarerkenntnisses hat
zu enthalten

1. die als erwiesen angenommenen Taten,

2. die durch die Taten verletzten Pflichten,

3. die verhingte Strafe oder einen Schuldspruch
ohne Strafe,

4. den allfilligen Ausschluff der Verdffentli-
chung und

5. die angewendeten gesetzlichen Bestimmun-
gen.

Abgekiirztes Verfahren und Disziplinarverfiigung

§ 63. (1) Die fiir den Beschuldigten iust'a'.ndige
Disziplinarbehérde erster Instanz darf in einem bei
ihr anhingigen Disziplinarverfahren chne Ermitt-

lungsverfahren eine Disziplinarverfiigung erlassen

(abgekiirztes Verfahren), sofern
1. ein Beschuldigter

a) vor. einem Vorgesetzten, der. zumindest

Einheitskommandant ist, eine Pflichtver-

letzung gestanden hat oder
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b) wegen des der Pflichtverletzung zugrunde
liegenden  Tatbestandes  rechtskriftig
durch ein Strafgericht verurteilt oder
durch eine Verwaltungsbehtrde bestraft
wurde und

2. keine strengere Dlsuplmarstrafe als die

Geldbufle erforderlich ist. '

(2) Hinsichtlich der Emstcllung gilt § 61 Abs. 3
und 4.

(3) Disziplinarverfiigungen konnen miindlich
oder schriftlich ergehen. Sie sind gegen einen

Wehrpflichtigen, der im Zeitpunkt der Erlassung -

dem Miliz- oder Reservestand angehort, jedenfalls
schriftlich zu erlassen.

(4) Der Spruch der D1$7.1phnarvcrfugung hat zu
enthalten

1. die als erwiesen angenommenen Taten,

2. die durch die Taten verletzten Pflichten,

3. die verhingte Strafe oder einen Schuldspruch
ohne Strafe,

4. den allfilligen Ausschluf} der Veroffentli-
chung und

5. die angewendeten gesetzlichen Bestimmun-
gen.

Disziplinarverfiigungen bediirfen keiner Begriin-
dung.

Berufung

§ 64. (1) Die Berufungsfrist betrigt drei Tage.
Gehort der Beschuldigte in jenem Zeitpunkt, in
dem die Entscheidung der ersten Instanz gefillt
wird, dem Miliz- oder Reservestand an, so betrigt
die Berufungsfrist zwei Wochen.

(2) Im Falle des Uberganges der diszipliniren
Befugnisse nach § 14 Abs. 1 Z 1 oder 2 lit. cund d
wihrend der Berufungsfrist ist die Berufung bei
dem in diesen Bestimmungen jeweils genannten
Vorgesetzten einzubringen.

(3) Im Berufungsverfahren sind die fir das
Verfahren der ersten Instanz gelt.enden Bestim-
mungen anzuwenden.

Einspruch gegen Disziplinarverfiigungen

'§ 65. (1) Der Beschuldigte kann gegen eine
Disziplinarverfiigung innerhalb-der fiir die Beru-
fung jeweils eingeriumten Fristen nach § 64 Abs. 1
von drei Tagen oder zwei Wochen Einspruch

“erheben. Dieser bedarf keiner Begriindung. Der
rechtzeitige Einspruch setzt die Disziplinarverfii- |

gung aufler Kraft, er bewirkt jedoch nicht die
Einstellung des Verfahrens. Das Disziplinarverfah-
ren ist von der Behérde, die die Disziplinarverfii-
gung erlassen hat, als ordentliches Verfahren
fortzufiihren und abzuschlieflen.

(2) Im weiteren Verfahren hat die Disziplinar-
behdrde auf den Inhalt der aufler Kraft getretenen
Disziplinarverfiigung keine Riicksicht zu nehmen
und darf auch eine andere Strafe aussprechen.

(3) Wird in einem Einspruch ausdriicklich nur
die Art oder die Hohe der verhingten Strafe
bekimpft, so gilt er als Berufung und ist der nach
§ 59 jeweils zustindigen Disziplinarbehérde zwei-
ter Instanz zur Entscheidung vorzulegen.

Aufhebung von Entscheidungen

§ 66. (1) Der unmittelbar iibergeordnete Vorge-
setzte hat eine Disziplinarverfiigung oder ein
Disziplinarerkenntnis  unabhingig - von deren
Rechtskraft von Amts wegen aufzuheben und die
Disziplinarsache an jene Disziplinarbehérde, die
die aufgehobene Entscheidung erlassen hat, zu-
riickzuverweisen, wenn bei der Erlassung

1. der Disziplinarverfiigung

a) die Voraussetzungen nach § 63 Abs. 1
nicht vorgelegen sind oder

b) eine strengere Disziplinarstrafe als eine
Geldbufie verhingt wurde oder

2. des Disziplinarerkenntnisses
a) Verfahrensvorschriften aufler acht gelas-
' sen wurden, bei deren Elnhaltung die

Disziplinarbehdrde zu einer anderen
Entscheidung hitte kommen kénnen, oder .

b) die Strafbefugnis {iberschritten wurde.

Diese Aufhebung ist binnen drei Jahren nach
Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung zulissig.

(2) Der unmittelbar iibergeordnete Vorgesetzte
hat eine Disziplinarverfigung oder ein Disziplinar-
erkenntnis von Amts wegen aufzuheben und in
erster Instanz neu zu entscheiden oder die
Disziplinaranzeige zu erstatten, wenn die Bestim-
mungen iiber die Strafbemessung groblich verletzt
wurden. Diese Aufhebung ist wihrend des Zeit-
raumes von der Erlassung der Entscheidung bis
zwei Wochen nach Eintritt der Rechiskraft
zulissig. Bei der neuerlichen Strafbemessung ist
auf eine bereits vollstreckte Strafe Bedacht' zu
nehmen.

" (3) Der unmiuelbar iibergeordnete Vorgesetzte
hat die Entscheidung, mit der ein Disziplinarver-
fahren eingestellt wurde, von Amts wegen
aufzuheben und in erster Instanz zu entscheiden
oder die Disziplinaranzeige zu erstatten, wenn die

“Voraussetzung nach § 61 Abs. 3 fiir die Einstellung

nicht vorgelegen sind. Diese Aufhebung ist zulissig
wihrend des Zeitraumes von der Einstellung des
Verfabrens bis zwei Wochen
- 1. nach Eintritt der Rechiskraft dieser Entschei-
" dung oder,
2. im Falle der formlosen Einstellung, nach
dieser Entscheidung.

(4) Eine Aufhebung nach den Abs. 1.bis 3 ist in
jedem Fall schriftlich zu verfiigen.
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(5) Gegen die Aufhebung nach den Abs. 1 oder
3 ist kein ordentliches Rechtsmittel zulissig,

2. Abschnitt
Kommissionsverfahren
Disziplinaranzeige

§ 67. (1) Gelangt dem jeweiligen Disziplinarvor-
gesetzten der Verdacht einer Pflichtverletzung
1. eines Soldaten, der dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehort,
oder .
2. eines Berufssoldaten des Ruhestandes
zur Kenntnis und liegen im Falle der Z 1 die
Voraussetzungen fiir das Kommandantenverfahren
. nicht vor, so hat der Disziplinarvorgesetzte nach
den erforderlichen Erhebungen zur vorliufigen
Klarstellung des Sachverhaltes schriftlich eine
Disziplinaranzeige an die fir den Verdichtigen
“zustindige Disziplinarkommission zu erstatten.
Gleichzeitig hat der Disziplinarvorgesetzte je eine
Abschrift der Disziplinaranzeige dem Disziplinar-
anwalt sowie dem Verdichtigen zu iibermitteln.

(2) Personen nach Abs. 1 Z 1 und 2 haben das
Recht, bei ihrem Disziplinarvorgesetzten schriftlich
die Einleitung eines Kommissionsverfahrens gegen
sich selbst zu beantragen. Dieser Antrag ist
unverziiglich der fiir den Verdichtigen zustindi-
gen Disziplinarkommission und dem Disziplinaran-
walt zu ibermitteln und wie eine Disziplinar-
anzeige zu behandeln.

Entscheidungen der Disziplinarsenate

§ 68. (1) Die Senate haben mit Summenmehrheit
zu entscheiden. Die Disziplinarstrafen

1. der Entlassung,
2. der Unfihigkeit zur Beforderung und der
Degradierung und
3. des Verlustes aller aus dem Dienstverhiltnis
flieRenden Rechte und Anspriiche
diirfen im Verfahren vor der Disziplinarkommis-
sion jedoch nur einstimmig verhingt werden. Eine
Stimmenthaltung ist unzulissig. Der Vorsitzende
hat seine Stimme zuletzt abzugeben. -

(2) Wird keine Stimmenmehrheit erzielt, so hat
der Senatsvorsitzende zu versuchen, durch Teilung
der zur Abstimmung gelangenden Fragen und
Wiederholung der Abstimmung eine Mehrheit zu
erzielen. Bleiben solche Versuche erfolglos, so ist'
jene Meinung als Abstimmungsergebnis anzuneh-
men, die fir den Beschuldigten weder die
giinstigste noch die nachteiligste ist.

(3) Sind mehrere Taten eines Beschuldigten zu
beurteilen, so ist zu jeder einzelnen Tat iiber die
Schuldfrage gesondert abzustimmen.

(4) Die Beratung und die Abstimmung - des
Senates sind vertraulich. Uber die Beratung und die
Abstimmung ist ein Protokoll zu fithren, das vom
Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer zu unter-

Aertigen ist.

(5) Entscheidungen, die nicht ausdriicklich der
Beschluf$fassung durch den Senat vorbehalten sind,
hat der Senatsvorsitzende zu treffen.

Akteneinsicht

§ 69. Bis zur Zustellung des Verhandlungsbe-
schlusses ist auf Verlangen Akteneinsicht zu
gewihren '

1. dem Disziplinaranwalt im vollen Umfang und

2. dem Beschuldigten nur insoweit, als dadurch

der Zweck des Verfahrens nicht verhindert
wird.

Verteidigung

§ 70. Im Kommissionsverfahren ist § 28 mit

folgenden Mafigaben anzuwenden:

1. Der auf Verlangen des Beschuldigten als
Verteidiger zu bestellende Soldat ist zu
bestellen vom Kommandanten der Dienst-
stelle, bei der die Kommission im Diszipli-
narverfahren eingerichtet ist.

2. Soldaten, die bestellt sind.zum Vorsitzenden
‘oder weiteren Mitglied oder Disziplinaran-
walt bei ’
a). der Kommission im Disziplinarverfahren,

bei der das Verfahren durchgefithrt wird,

oder
b) der im Instanzenzug (ber- oder unter-
geordneten Kommission,
diirfen die Verteidigung fiir die Dauer dieser
Bestellung nicht iibernehmen.

. Personen, die in einem Disziplinarverfahren -

zum Schriftfilhrer herangezogen werden,
diirfen in diesem Verfahren fiir die Dauer
dieser Heranziehung die Verteidigung nicht
iibernehmen. .

Einleitung des Verfahrens -

§ 71. (1) Der Vorsitzende der Disziplinarkom-
mission hat die Disziplinaranzeige dem zustindigen
Senat zur Entscheidung dartiber zuzuweisen, ob
ein Disziplinarverfahren durchzufithren ist. Die

hiefiir notwendigen Erhebungen sind auf Verlan-

gen des Senatsvorsitzenden vom Disziplinarvorge-
setzten des Verdichtigen durchzufithren oder zu
veranlassen.

(2) Der Beschlufl, ein Disziplinarverfahren
einzuleiten oder nicht einzuleiten, ist dem
Beschuldigten im Wege des Disziplinarvorgesetz-
ten zuzustellen, sofern diese Art der Zustellung der
Beschleunigung und Vereinfachung des Verfahrens
dient. Gegen die Einleitung des Disziplinarverfah-
rens ist kein Rechtsmittel zulissig.
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(3) Die in anderen Bundesgesetzen an die
Einleitung des Disziplinarverfahrens gekniipften
Rechtsfolgen treten auch im Fall der Verfiigung
einer, wenn auch nur vorlidufigen, Dienstenthebung
ein. :

Verhandlungsbeschlufi

§ 72. (1) Ist nach Durchfilhrung der not-
wendigen Erhebungen der Sachverhalt ausrei-
chend geklirt, so hat der Senat

1. einen Verhandlungsbeschluf} zu fassen oder,

2. sofern ein Einstellungsgrund nach § 61 Abs. 3

vorliegt, das Verfahren mit Beschluf§ einzu-
stellen.

Im Verhandlungsbeschluf} sind die Anschuldigungs-
punkte im einzelnen anzufihren und die Durch-
fiibrung  einer  miindlichen Verhandlung
anzuordnen. Gegen den Verhandlungsbeschlufl ist
kein Rechtsmittel zulissig.

(2) Dem Beschuldigtcn ist gemeinsam mit dem
Verhandlungsbeschluf die Zusammensetzung des
Senates einschlieflich der Ersatzmitglieder mitzu-
teilen. Der Beschuldigte hat in jeder Instanz des
Kommissionsverfahrens einmal das Recht, binnen
einer Woche nach Zustellung dieser Mitteilung ein
Mitglied oder Ersatzmitglied des Senates ohne
Angabe von Griinden abzulehnen. Die rechtzeitige
Ablehnung bewirkt den Ausschluff dieses Mitglie-
des vom Verfahren.

(3) Ab der Zustellung des Verhandlungsbe-

.schlusses konnen die Parteien Beweisantrige fiir

die miindliche Verhandlung stellen. Uber die
Beriicksichtigung dieser Antrige hat der Senats-
vorsitzende zu entscheiden. Gegen diese Entschei-
dung ist kein abgesondertes Rechtsmittel zulissig.
Ort und Zeit der miindlichen Verhandlung sind
vom Senatsvorsitzenden zu bestimmen. Er hat die
Parteien sowie die in Betracht kommenden Zeugen
und Sachverstindigen zu laden. Die miindliche
Verhandlung ist so festzusetzen, dafl zwischen ihr
und der Zustellung der Ladung an die Parteien €in
Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegt.

Miindliche Verhandlung

§ 73. (1) Erscheint der Beschuldigte zur miind-
lichen Verhandlung trotz gehoriger Ladung ohne
ausreichende Entschuldigung nicht, so darf auch in
seiner Abwesenheit verhandelt werden, wenn eine
hinreichende Klirung des Sachverhaltes ohne die
Anwesenheit des Beschuldigten méglich erscheint.

(2) Auf Verlangen des Beschuldigten diirfen bei
der miindlichen Verhandlung als Vertrauensperso-
nen anwesend sein insgesamt bis zu drei

1. Soldaten oder

2. Wehrpflichtige des Miliz- oder Reservestan-

des, die einen hoheren Dienstgrad als Wehr-
mann fiihren, oder

3. Mitglieder des fiir den Beschuldigten zustin-
digen Organes der Personalvertretung. -

(3) Die miindliche Verhandlung hat mit der

- Verlesung des Verhandlungsbeschlusses zu begin-

nen. Sodann ist der Beschuldigte zu vernehmen.
Nach dieser Vernehmung sind die Beweise in der
vom Senatsvorsitzenden bestimmten Reihenfolge
aufzunehmen. Die Parteien haben das Recht,
Beweisantrige zu stellen. Uber die Beriicksichti-
gung dieser Antrige hat der Senatsvorsitzende zu
entscheiden. Die iibrigen Senatsmitglieder haben
jedoch das Recht, eine Beschlufifassung des Senates
iiber die Beriicksichtigung der Beweisantrige zu
verlangen. Gegen die Entscheidung des Vorsitzen-
den oder des Senates iiber Beweisantrige ist kein
abgesondertes Rechtsmittel zuldssig.

(4) Der Vorsitzende ist berechtigt, die miindliche
Verhandlung nach Notwendlgkelt zu unterbrechen
oder zu vertagen.

(5) Nach Abschlufl des Beweisverfahrens ist dem
Disziplinaranwalt das Wort -zu erteilen. Der
Disziplinaranwalt hat unter Bedachtnahme auf die
Ergebnisse der Beweiserhebung seine Antrige zu
stellen und zu begriinden. Nach dem Disziplinar-
anwalt ist dem Verteidiger und anschliefend dem
Beschuldigten das Wort zu erteilen. Hat der
Disziplinaranwalt auf deren Wortmeldungen
etwas zu erwidern, so hat der Beschuldigte
jedenfalls das Schlufwort. Anschlieflend hat sich
der Senat zur Beratung zuriickzuziehen.

(6). Wurde eine miindliche Verhandlung vertagt,
so_hat der Vorsitzende bei der Fortsetzung der .
Verhandlung die wesentlichen Vorginge der
vertagten Verhandlung nach dem Protokoll und
den sonst zu beriicksichtigenden Akten miindlich
vorzutragen. Die Verhandlung ist jedoch zu
wiederholen, wenn sich die Zusammensetzung des
Senates geindert hat oder seit der Vertagung mehr
als drei Monate verstrichen sind.

(7) Uber die miindliche Verhandlung ist ein
Protokoll aufzunehmen, das zu enthalten hgt

1. die Namen der Anwesenden, :

2. eine Darstellung des Ganges der Verhandlung
in allen wesentlichen Punkten, '

3. zu jeder im Verhandlungsbeschluff enthalte- -
nen Anschuldigung die Entscheidung iiber
Freispruch oder Schuldspruch und

4. im Falle eines Schuldspruches die verhingte
Strafe oder das Absehen von einer Strafe.

Wird ein Schalltriger verwendet, so sind in
Vollschrift im Protokoll festzuhalten die Angaben
nach § 14 Abs. 2 AVG iiber eine Niederschrift
sowie die Feststellung, dafl fiir den iibrigen Teil der
Verhandlungsschrift ein  Schalliriger verwendet
wurde. Auf Verlangen einer Partei ist die
Aufnahme wiederzugeben. Das Protokoll ist vom
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Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer zu unter-
fertigen. Der Schalltriger ist in die Akten iiber das
Disziplinarverfahren aufzunehmen.

Disziplinarerkenntnis
§ 74. (1) Bei der Beschlufffassung des Senates
tiber das Disziplinarerkenntnis ist nur darauf

Riicksicht zu nehmen, was in der miindlichen
Verhandlung vorgekommen ist.

(2) Der Spruch des Disziplinarerkenntnisses hat

zu enthalten
1. zu jeder im Verhandlungsbeschlufi enthalte-
nen Anschuldigung _einen Freispruch = oder

Schuldspruch,

2. im Falle eines Schuldspruches
a) die als erwiesen angenommenen Taten,
b) die durch die Taten verletzten Pflichten,
" ¢) die verhiingte Strafe oder einen Schuld-
spruch ohne Strafe,

d) die Einstimmigkeit, wenn diese eine
Voraussetzung fiir die Verhingung der
Disziplinarstrafe bildet, und

€) den allfilligen Kostenbeitrag,

3. den allfilligen Ausschluff der Veroffentli-
chung und

4. die angewendeten gesetzlichen Bestimmun-
gen.

(3) Das Disziplinarerkenntnis ist samt den
wesentlichen Griinden unmittelbar nach der
Beschlulfassung des Senates miindlich zu verkiin-
den. In weiterer Folge ist das Erkenntnis ohne
unndtigen Aufschub auch schriftlich auszufertigen.

(4) In die schriftliche Ausfertigung des Diszipli- ‘

narerkenntnisses sind auch die Namen der Senats-
mitglieder aufzunehmen, die an der Entscheidung
mitgewirkt haben. »

Berufungsfrist
§ 75. Die Berufungsfrist betrigt zwei Wochen.

Verfahren vor der Disziplinaroberkommission

§ 76. (1) Im Verfahren vor der Disziplinarober-
kommission ist ein Verhandlungsbeschiuff nicht
erforderlich. Dem Beschuldigten ist spitestens zwei
Wochen vor der miindlichen Verhandlung die

Zusammensetzung ‘des Senates einschliefllich der -

Ersatzmitglieder mitzuteilen. Im Verfahren vor der
Disziplinaroberkommission ist § 73 Abs. 2 und 3

AVG tiber den Ubergang der Entscheidungspflicht

nicht anzuwenden.

(2) Die Disziplinaroberkommission hat. im
Berufungsverfahren ohne miindliche Verhandlung
zu entscheiden, wenn

1. die Berufung als verspitet oder unzulissig

zuriickzuweisen ist oder -

2. in erster Instanz der Beschlufl gefafit wurde,

das Verfahren nicht einzuleiten, oder

3. das Verfahren in erster Instanz eingestellt
wurde oder

4. eine Erginzung der Ermittlungen notwendig.

ist und diese Kommission den Disziplinarvor-
gesetzten mit dieser Erginzung beauftragt
oder ‘

5. der Sachverhalt nach der Aktenlage hinrei-

* chend geklirt ist und keine Partei in der
Berufung ausdriicklich die Durchfithrung
‘einer miindlichen Verhandlung beantragt hat
oder ‘

6. wesentliche Mingel des Verfahrens die
Wiederholung der miindlichen Verhandlung
in erster Instanz erforderlich machen oder

7. die Berufung wegen des Kostenbeitrages

erhoben wurde.

Im Falle der Z 2 ist der Beschluff der Disziplinar-
kommission = aufzuheben und dieser Kommission
die Einleitung des Disziplinarverfahrens aufzutra-
gen oder der Beschluff zu bestitigen. Im Falle der
Z 3 ist der Beschlul der Disziplinarkommission
aufzuheben und dieser Kommission die Fortset-
zung des Verfahrens aufzutragen oder ~der
Beschluff zu bestitigen. Im Falle der Z 6 ist das
angefochtene  Disziplinarerkenntnis  aufzuheben

und die Sache zur neuerlichen Verhandlung an

die Disziplinarkommission zuriickzuverweisen.

(3) Die Rechtskraft von Disziplinarerkenntnissen
der Disziplinaroberkommission tritt mit der  Zu-
stellung der schriftlichen Ausfertigung an -die
Parteien ein. ’ :

3. Hauptstiick

Vollstreckung und Wirkungen von Disziplinar-
strafen

Veranlassung und Zeitpunkt der Vollstreckung
§ 77. (1) Nach Eintritt der Rechtskraft der

- Disziplinarverfiigung oder des Disziplinarerkennt-

nisses ist die Vollstreckung der Disziplinarstrafe zu
veranlassen. Diese Veranlassung obliegt der
Disziplinarbehorde, die in letzter Instanz entschie-
den hat, im Kommissionsverfahren dem Senatsvor-
sitzenden.

(2) Disziplinarstrafen sind unverztiglich nach
Eintritt der Rechtskraft der Disziplinarverfiigung
oder des Disziplinarerkenntnisses zu vollstrecken.

Hereinbringung von Verpflichtungen zu Geldlei-
stungen

§ 78. (1) Geldbuflen, Geldstrafen, Ersatzgeld-
strafen und Kostenbeitrige sind, soweit- der
Bestrafte seiner Zahlungsverpflichtung nicht selb-
stindig nachkommt, zu vollstrecken

1. bei Soldaten, die Prisenzdienst leisten, durch-

Abzug vom Monatsgeld, von der Dienst-
gradzulage, der Primie im Grundwehrdienst
einschliefflich einer Erhshung auf Grund des
erfolgreichen Abschlusses einer vorbereiten-

4
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den Kaderausbildung, der Monatsprimie, der
Treueprimie, der Pauschalentschidigung und
von der Entschidigung, die jeweils nach dem
Heeresgebiihrengesetz 1992 gebiihren,

2. bei Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehoren, durch
Abzug von den Dienstbeziigen nach § 51
Abs. 2 Z 1 und 2 oder von einer Abfertigung
und

3. bei Berufssoldaten des Ruhestandes durch
Abzug von den Ruhebeziigen.

Beim Monatsgeld, bei der Dienstgradzulage, der
Primie im Grundwehrdienst, der Monatsprimie,

. der Pauschalentschidigung, der Entschidigung,

den Dienstbeziigen und bei den Ruhebeziigen
darf der Abzug 15 vH der fiir den jeweiligen
Monat zustehenden Beziige nicht iibersteigen.
Stehen die Pauschalentschidigung und die Ent-
schidigung nicht fiir einen vollen Monat zu, so ist
dieser Hundertsatz vom Dreifligfachen der fiir
einen Tag gebithrenden Betrige zu berechnen.
Vorliufig einbehaltene Beziige kénnen zur Ginze
fir die Vollstreckung von Geldleistungen her-
angezogen werden.

(2) Soweit der Bestrafte seiner Zahlungsver--

pflichtung nicht selbstindig nachgekommen ist und
Verpflichtungen' zu Geldleistungen nicht nach
Abs. 1 vollstreckt werden konnen, obliegt die
Hereinbringung der aushaftenden Betrige dem
fiir den Bestraften nach § 3 Z 3 AVG ortlich
zustindigen Militirkommando. Erfolgt diese Her-
einbringung unter Anwendung des Verwaltungs-
vollstreckungsgesetzes 1991 (VVG), BGBL Nr. 53,
so kommt dabei dem Militirkommando die
Stellung des Anspruchsberechtigten zu.

(3) Verpflichtungen zu Geldleistungen sind auf
volle Schillingbetrige abzurunden.

(4) Die Abstattung von Geldleistungen kann
unter Bedachtnahme auf die personlichen Ver-
hiltnisse und die wirtschaftliche Leistungsfihigkeit
des Bestraften auf dessen Antrag oder von Amts
wegen In héchstens 36 Monatsraten bewilligt
werden. Die Entscheidung iiber die Ratenbewilli-
gung ist nach Méglichkeit in die Disziplinarverfii-
gung oder in das Disziplinarerkenntnis
aufzunehmen. Sonst ist die Entscheidung iiber die
Ratenbewilligung von der Disziplinarbehdrde zu
treffen, die die Strafe in letzter Instanz verhingt
hat. Eine Berufung gegen eine solche Entscheidung
ist nur dann zulissig, wenn die Strafe von einer
Disziplinarbehtrde erster Instanz verhingt worden
ist. Die Berufungsfrist betrigt

1. im Kommandantenverfahren die jeweilige

Frist von drei Tagen oder zwei Wochen
nach § 64 Abs. 1 und

2. im Kommissionsverfahren zwei Wochen.

Entscheidet eine Kommission im Disziplinarver-
fahren ausschliellich -iiber eine Ratenbewilligung,
so ist eine miindliche Verhandlung nur dann

durchzufiihren, wenn dies im Interesse der
Beschleunigung und Vereinfachung des Verfah-
rens gelegen ist. FEin Einleitungs- und ein
Verhandlungsbeschluff sind nicht erforderlich.
Eine Ratenbewilligung tritt aufler Kraft, wenn der
Bestrafte mit einer Rate im Verzug ist.

(5) Betrige, die. durch die Vollstreckung von
Verpflichtungen zu Geldleistungen hereingebracht
wurden, sind den Vereinigten Altdsterreichischen
Militirstiftungen zu Wohlfahriszwecken zu iiber-
weisen. -

(6) Im Falle des Todes des Bestraften erlischt die
Volistreckbarkeit einer Verpflichtung zu Geld-

- leistungen nach Abs. 1.

Wirkungen von Pflichtverletzungen

§79. (1) Soweit .gesetzlich nicht anderes
bestimmt ist, darf eine Pflichtverletzung iiber eine
Disziplinarstrafe hinaus zu keinen wehr- oder
dienstrechtlichen Nachteilen fiihren.

(2) Pflichtverletzungen, die zum Zeitpunkt der
Einleitung des Kommandantenverfahrens oder der
Erstattung der Disziplinaranzeige nicht in einem
Fihrungsblatt festgehalten sind, diirfen in diesem
Disziplinarverfahren nicht berticksichtigt werden.

SCHLUSSTEIL
1. Hauptstiick
Disziplinarrecht im Einsatz
Anwendungsbereich

§ 80. (1) Dieses Hauptstiick ist, soweit im
folgenden nicht anderes bestimmt ist, auf jene
Pflichtverletzungen anzuwenden, die wihrend
eines Einsatzes begangen werden.

(2) Als Einsatz nach diesem Hauptstiick gilt die
Heranziehung eines Soldaten zu einem Einsatz des
Bundesheeres nach § 2 Abs. 1 lit. a oder b WG
oder zur unmittelbaren Vorbereitung eines solchen
Einsatzes. Als Beginn der unmittelbaren Vorberei-
tung eines Einsatzes gilt die Alarmierung zur
sofortigen Herstellung der Bereitschaft der Truppe
zum Einsatz.

Einsatzstraforgane

§ 80 a. (1) Der Bundesminister fiir Landes-

- verteidigung hat aus dem Kreis der Soldaten und

Wehrpflichtigen des Miliz- und Reservestandes die
erforderliche Anzahl von Einsatzstraforganen zu
bestellen. Diese Organe miissen {iber ausreichende
Kenntnisse und Erfahrungen im militirischen
Disziplinarwesen verfiigen. Sie sind mit Wirkung
vom 1. Jinner eines Kalenderjahres fiir die Dauer
von sechs Jahren zu bestellen. Im Bedarfsfalle
diirffen jedoch auch wihrend dieser sechs Jahre

‘zusitzliche Einsatzstraforgane bestellt werden.
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(2) Zum Einsatzstraforgan darf niemand bestellt -

werden,

1. der, wenn auch nur vorliufig, vom Dienst
enthoben oder suspendiert ist oder

2. gegen den ein Disziplinarverfahren eingeleitet
wurde, bis zu dessen Einstellung oder
rechtskriftigem Abschlufl oder

3. der wegen einer von Amts wegen zu
verfolgenden, mit Vorsatz begangenen ge-
richtlich strafbaren Handlung rechtskriftig
verurteilt wurde, bis zu dem Zeitpunkt, ab
dem iber diese Verurteilung keine oder nur
beschrinkte Auskunft aus dem Strafregister
erteilt werden darf, oder

4. fiir den ein Fiuhrungsblatt angelegt ist.

(3) (Verfassungsbestimmung) Die Einsatzstrafor-
gane sind in Ausiibung ihrer Aufgaben nach diesem
Bundesgesetz selbstindig und unabhingig.

(4) Personen, die als Einsatzstraforgan bestellt
sind, diirfen im Zustindigkeitsbereich des Bundes-
ministers fiir Landesverteidigung nur mit ihrer
Zustimmung versetzt werden. Sie dirfen im
Bundesheer nur zu solchen anderen Titigkeiten
herangezogen werden, bei deren Ausiibung sie
selbstindig und unabhingig sind. Die Ausiibung
anderer Titigkeiten auflerhalb des Bundesheeres
darf nicht die Méglichkeit einer Einflufinahme auf
ihre Titigkeit als Einsatzstraforgan bieten.

(5) Die Funktion als Einsatzstraforgan ruht -
1. wihrend eines bei Gericht anhingigen Straf-

verfahrens betreffend eine von Amts wegen

zu verfolgende, mit Vorsatz begangene
strafbare Handlung oder

2. vom Zeitpunkt der Einleitung eines Diszipli-
narverfahrens bis zu dessen Einstellung oder
rechtskriftigem Abschlufl oder

3. wihrend einer, wenn auch nur vorliufigen,
Dienstenthebung oder Suspendierung oder

4. wihrend der Nichtzugehorigkeit' zum Pri-
senzstand oder

5. wihrend eines Utrlaubes von mehr als drei
Monaten oder

6. wihrend einer Dienstleistung im Ausland.

(6) Die Funktion als Einsatzstraforgan endet mit

1. dem Ablauf der Bestellungsdauer oder

2. dem Erlsschen der Wehrpflicht oder

3. der rechtskriftigen gerichtlichen Verurteilung
wegen einer von Amts wegen zu verfolgen-
den, mit - Vorsatz begangenen strafbaren
Handlung oder

4. der rechtskriftigen Verhingung einer Diszi-
_plinarstrafe oder eines Schuldspruches ohne
Strafe.

(7) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung
hat unter Bedachtnahme auf die militirischen
Erfordernisse sowie auf die értlichen und organi-
satorischen Verhiltnisse in einer Geschiftseintei-
lung

1. den Geschiftsbereich der Einsatzstraforgane
zu bestimmen und k

2. fiir den Fall der Verhinderung eines Einsatz-
straforganes die Fortfiihrung seiner Geschifte
durch ein anderes Einsatzstraforgan zu
regeln. ’

Diese Geschiftseinteilung ist jeweils bis zum

Jahresende fiir “das folgende Kalenderjahr zu
erlassen. Wihrend des laufenden Kalenderjahres
darf eine Anderung der Geschiftseinteilung nur
vorgenommen werden, wenn' dies auf Grund einer
Bestellung zusitzlicher Einsatzstraforgane oder zur
Beseitigung von Mingeln der Geschiftseinteilung
notwendig ist.

(8) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung
hat fir die Besorgung der Kanzleigeschifte der
Einsatzstraforgane und fiir die Sacherfordernisse
dieser Organe aufzukommen.

Disziplinarstrafen

§ 81. (1) Disziplinarstrafen fiir alle Soldaten sind

1. der Verweis,

2. die Geldbufle,

3. das Ausgangsverbot,

4. die Disziplinarhaft,

5. der Disziplinararrest und

6. die Unfihigkeit zur Beftrderung und die
Degradierung. '

(2) Auf die Disziplinarstrafen nach Abs. 1 Z 2, 3
und 6 sind die §§ 46 bis 49 mit folgenden
Maflgaben anzuwenden:

1. Das zulissige Héchstausmafl betrigt fiir die
Disziplinarstrafe
a) der Geldbufle 25 vH der
Bemessungsgrundlage und
b) des Ausgangsverbotes 21 Tage.
2. Die Unfihigkeit zur Befdrderung und die
Degradierung bewirken zusitzlich zu den
Rechtsfolgen nach § 48
a) fir Beamte die Entlassung aus dem
- Dienstverhiltnis sowie den Entfall einer

jeweiligen

_Abfertigung,
_ b) fiir Vertragsbedienstete die Auflésung des
Dienstverhiltnisses, und das Erldschen

aller. Anspriiche aus dem Dienstverhiltnis,

c) fiir Zeitsoldaten die vorzeitige Entlassung
aus diesem Wehrdienst ohne Erstattungs-
pflicht nach § 6 Abs. 6 HGG 1992 sowie
den Entfall einer Treueprimie und

d) fiir Bestrafte nach lit. a bis ¢, sofern sie
noch wehrpflichtig sind, den Beginn des
Einsatzprisenzdienstes mit dem Zeitpunkt
der Beendigung des Dienstverhiltnisses

. oder des Wehrdienstes als Zeitsoldat.

3. Die Bemessungsgrundlage fiir die Geldbufle
und die Ersatzgeldstrafe richtet sich bei
Soldaten, die nicht den Grundwehrdienst
oder im Anschluff an diesen den Aufschub-
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prisenzdienst leisten, nach § 51 Abs. 2 und 3.

In diese Bemessungsgrundlage sind einzube-

ziehen

a) bei Soldaten, die dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehs-
ren, die Einsatzzulage nach dem Einsatz-
zulagengesetz (EZG), BGBL. Nr. 423/
1992, und

b) bei Zeitsoldaten die ~ Einsatzvergiitung
nach § 6 Abs. 4 HGG 1992.

4. Hinsichtlich der Ersatzgeldstrafe nach § 49

tritt an die Stelle

a) der Entlassung aus dem Prisenzdienst
jede Beendigung eines Wehrdienstes und

b) der Barbeziige nach § 46 Abs. 2 die
jeweilige Bemessungsgrundlage fiir die
Geldbufe. .

(3) Die Disziplinarhaft besteht in der- Abschlie-
Blung des Bestraften in einem Haftraum wihrend
der gesamten Strafdauer, soweit er nicht am Dienst
teilnimmt. Diese Strafe ist mindestens fiir einen
Tag, hochstens fiir 21 Tage zu verhingen. Als Tag
gilt dabel ein Zeitraum von 24 Stunden.

(4) Der Disziplifiararrest besteht in der Abschlie-
Bung des Bestraften in einem Arrestraum wihrend
der gesamten Strafdauer. Diese Strafe ist minde-
stens fiir einen Tag, hochstens fiir 21 Tage zu
verhingen. Als Tag gilt dabei ein Zeitraum von 24
Stunden.

(5) Die Disziplinarhaft und der Dlsnplmararrest
diirfen nur verhingt werden
1. bei besonderer Schwere der Pflichtverletzung
oder
. 2. bei Pflichtverletzungen, die unter besonders
erschwerenden Umstinden begangen wurden.

(6) Die Hafttauglichkeit des Bestraften ist durch
drztliche Untersuchung zu priifen
1. vor Antrint einer Disziplinarhaft oder eines
Disziplinararrestes und
2. wihrend deren Vollstreckung in angemesse-
nen Zeitabstinden und bei dringendem

Bedarf.

Hinsichtlich der Anhaltung im Haftraum ist § 44.

anzuwenden. Wihrend der Vollstreckung einer
Disziplinarhaft an dienstfreien Tagen und eines
Disziplinararrestes ist dem Bestraften tiglich
Gelegenheit zur Bewegung im Freien in der
Dauer von einer Stunde zu geben.

(7) Die Vollstreckung einer Disziplinarhaft oder
eines Disziplinararrestes ist auf Anordnung des
Einheitskommandanten bis zum Wegfall des Voll-
streckungshindernisses - aufzuschieben oder zu
unterbrechen, sofern

1. der Bestrafte haftuntauglich ist oder

2. geeignete Haftriume fehlen oder

3. die Erfordernisse des Einsatzes der Vollstrek—

kung entgegenstehen.

(8) Die Bestimmungen iiber die Ersatzgeldstrafe
nach § 49 sowie nach Abs. 2 Z 3 und 4 sind auch
hinsichtlich der Disziplinarhaft. und -des Diszipli-
nararrestes anzuwenden. Die Ersatzgeldstrafe
betrigt folgenden Hundertsatz der chelhgen
Bemessungsgrundlage: :

1. 45 vH, zuziglich 5 vH fiir jeden Tag einer

D1szxplmarhaft und
2. 45 vH, zuziiglich 10 vH fur jeden Tag eines
Disziplinararrestes.

Verfahren

§ 82. (1) Uber die Pflichtverletzungen aller
Soldaten ist im Kommandantenverfahren zu
entscheiden. Zur Entscheidung sind zustindig

1. in erster Instanz der Einheitskommandant

und '

2. in zweiter Instanz

a) der Disziplinarvorgesetzte oder, :

b) sofern in erster Instanz eine strengere
Disziplinarstrafe als ein Ausgangsverbot
verhingt wurde, das Einsatzstraforgan.

In Abweichung vom § 24 Abs. 1 obliegt die
Zustindigkeit jenem Einheitskommandanten oder
Disziplinarvorgesetzten, dessen Befehisgewalt der
Beschuldigte zum Zeitpunkt der Einleitung des
Verfahrens unterstellt ist.

(2) Im Verfahren vor dem Einsatzstraforgan ist
§ 73 Abs. 2 und 3 AVG nicht anzuwenden.

(3) Von den Verfahrensvorschriften darf inso-
weit abgewichen werden, als

1. deren Einhaltung infolge der besonderen
Umstinde des jeweiligen Einsatzes nicht
ohne Bceintrachtigung -des Einsatzzweckes
mogllch ist und

2. eine unverziigliche disziplinire Ahndung im
Interesse der Aufrechterhaltung der Disziplin
-geboten ist.

Dem Beschuldigten ist Jedenfalls vor Verhingung
einer Disziplinarstrafe zumindest einmal Gelegen-
heit zu geben, sich zu den gegen ihn erhobenen
Vorwiirfen zu duflern. Ein Abweichen vom Verbot,
auf Grund einer vom Beschuldigten erhobenen
Berufung eine strengere Strafe als in der
angefochtenen Entscheidung- zu verhingen, ist
unzulissig.

(4) Die Verteidigung des Beschuldigten ist
withrend eines Einsatzes nur durch einen Soldaten
zulissig.

(5) Die Verpflichtung nach § 22 zur Mitteilung
von Disziplinarmafinahmen an den' Soldatenver-
treter oder an das Organ der Personalvertretung
entfille.

(6) Im abgekiirzten Verfahren darf iber die
Disziplinarstrafe des Verweises und der Geldbufle
hinaus auch ein Ausgangsverbot bis zu sieben

~ Tagen verhingt werden.
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Ubergangsbestimmungen .

§ 83. (1) Die Einleitung eines Disziplinarverfah-
rens ist wihrend eines Einsatzes nicht zulissig
hinsichtlich einer Pflichtverletzung, die der Soldat
vor diesem Einsatz begangen hat. Hinsichtlich
solcher Pflichtverletzungen wird der. Lauf der
Verjihrungsfristen nach § 3 fiir den Zeitraum des
Einsatzes gehemmt.

(2) Disziplinarverfahren, die vor Beginn eines
Einsatzes eingeleitet, jedoch nicht rechskriftig
abgeschlossen wurden, gelten bis zur Beendigung
des Einsatzes als unterbrochen. Diese Verfahren
sind nach Beendigung des Einsatzes fortzufithren.

(3) Sofern ein Disziplinarverfahren hinsichtlich
einer wihrend eines Einsatzes begangenen Pflicht-
verletzung

1. erst nach Beendigung dieses Einsatzes einge-

leitet wird oder

2. bis zur Beendigung dieses Einsatzes einge-

leitet, jedoch nicht eingestellt- oder rechts-

kriftig abgeschlossen wurde,
ist dieses Hauptstiick auf dieses Verfahren nicht
mehr anzuwenden. Wird eine Entscheidung in
erster Instanz erst nach Beendigung des Einsatzes
getroffen, so sind die FEinsatzzulage und die
Einsatzvergiitung in die jeweilige Bemessungs-
grundlage einzubeziehen. Im Falle der Z 2 ist das
Verfahren von der unmittelbar nach Beendigung
des Einsatzes fiir Pflichtverletzungen des Beschul-
digten in der jeweiligen Instanz zustindigen
Disziplinarbehdrde fortzufiihren.

(4) Wurde wihrend eines Einsatzes ein gegen

den Bestraften nur im Einsatz zulissiges Ausgangs-

verbot oder eine Disziplinarhaft oder ein Diszipli-
nararrest verhingt, jedoch bis zur Beendigung des
Einsatzes nicht oder nicht zur Ginze vollstreckt, so
tritt an die Stelle dieser Disziplinarstrafen auch
dann die jeweilige Ersatzgeldstrafe nach § 81,
wenn der Bestrafte nach Beendigung des Einsatzes
weiterhin einen Wehrdienst leistet.

(5) Wurde wihrend eines Einsatzes
1. eine gegen den Bestraften nur im Einsatz
zulissige Disziplinarstrafe, deren Verhingung
in zweiter Instanz nicht dem FEinsatzstraf-
organ obliegt, oder
2. die Disziplinarstrafe der Unfahlgkelt zur
Beférderung oder der Degradierung - gegen
einen Soldaten, der dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehért,
rechtskriftig verhingt, so ist diese Entscheidung
auf Antrag des Bestraften nach Beendigung des
Einsatzes zu iberprifen. Diese Uberpriifung
~ obliegt dem Disziplinarvorgesetzten des Bestraften
oder bei Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehoren, der fiir den

Bestraften zustindigen Disziplinarkommission. Die

Zustandigkeit richtet sich nach dem Zeitpunkt der

Antragstellung. Wurde iiber einen Soldaten, der .

dem Bundesheer auf Grund eines Dienstverhiltnis-

ses angehdrt hat, die Disziplinarstrafe der
Unfihigkeit zur Beforderung oder der Degradie-
rung verhingt, so obliegt die Uberpriifung jener
Disziplinarkommission, in deren Zustindigkeitsbe-
reich die Dienststelle lag, der der Bestrafte zum
Zeitpunkt der Rechtskraft ‘der D1521plmarstrafe
angehdrt hat.

(6) Der Antrag auf Uberpriifung nach Abs, 5 ist
binnen zwei Wochen nach Beendlgung des
Einsatzes bei der zur Entscheidung zustindigen
Behorde einzubringen. Das Verfahren ist durch-
zufihren nach den Bestimmungen tber die
Berufung im Kommandantenverfahren oder, so-

fern eine Kommission im Disziplinarverfahren zu

entscheiden hat, nach jenen iiber das Verfahren vor
der Disziplinaroberkommission. Sofern der Antrag
nicht als verspitet zuriickzuweisen ist, hat die

Behorde

1. den Uberpriifungsantrag als
abzuweisen oder »
2. die rechiskriftig verhingte Disziplinarstrafe
unter Anwendung der auflerhalb eines Ein-

‘'satzes geltenden Bestimmungen abzudindern -

oder aufzuheben.

Die Verhingung der Disiiplinarstrafe der Entlas-

sung oder der Unfshigkeit zur Beforderung oder
der Degradierung ist jedoch nur zuldssig, sofern
eine dieser Strafen schon wihrend des Einsatzes
verhingt wurde. Die Entscheidung hat in jedem
Fall schriftlich zu ergehen.

(7) Ein ordentllchcs Rechtsmittel ist gegen die
Entscheidung nach ~Abs. 6 nicht - zuldssig. Der
Disziplinaranwalt ist berechtigt, gegen derartige
Entscheidungen, sofern sie von einer Kommission
im - Disziplinarverfahren getroffen wurden, Be-
schwerde an den Verwaltungsgerichtshof zu
erheben. Wird der Uberpriifungsantrag nicht als
unbegriindet abgewiesen, so sind die Folgen der
Bestrafung, insbesondere auseiner teilweisen oder
vollstindigen Vollstreckung, wiedergutzumachen.
Soweit dies nicht méglich ist, hat der Bestrafte
einen Anspruch auf Entschidigung nach dem
Strafrechtlichen  Entschidigungsgesetz  (StEG.),
BGBI. Nr. 270/1969.

(8) Nach dem Tod des Bestraften diirfen, sofern
die Disziplinarstrafe der Unfihigkeit zur Beférde-
rung oder der Degradierung verhingt wurde, seine
Ehefrau und seine Verwandten in auf- und

absteigender Linie eine Uberpriifung nach Abs. 5

beantragen. Dabei sind “die Abs. 5 bis. 7 mit
folgenden Mafigaben anzuwenden:

1. Eine Uberpriifung ist nur zulissig, sofern der
Bestrafte wiahrend: oder spitestens drei
Monate nach Beendigung des - Einsatzes
verstorben ist.

2. Die Einbringungsfrist endet sechs Monate
nach dem Tod des Bestraften.
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3. Ein Anspruch auf Entschidigung nach dem
Strafrechtlichen Entschidigungsgesetz besteht
nicht.

" (9) Wurde wihrend eines Einsatzes ein gegen
den Bestraften nur im Einsatz zuldssiges Ausgangs-
verbot oder eine Disziplinarhaft oder ein Diszipli-
nararrest verhingt, so .ist im Falle einer
Berufungsentscheidung oder einer sonstigen Abin-
derung. nach Beendigung des Einsatzes die
jeweilige Ersatzgeldstrafe nach § 81 als Vergleichs-
mafistab heranzuzichen.

(10) Der riickwirkende Vollzug einer vorbe-
haltenen Ernennung nach § 8 Abs. 3 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBL
Nr. 333, ist auch dann zulissig, wenn wihrend
des Einsatzes die Disziplinarstrafe des Ausgangs-
verbotes verhangt wurde.

2. Hauptstiick
Schlufibestimmungen
Anderung der rechtlichen Stellung

§ 84. (1) Andert sich die rechtliche Stellung des
Verdichtigen bis zur Finleitung des Disziplinarver-
fahrens, so ist das Verfahren entsprechend der
neuen rechtlichen Stellung durchzufiihren.

(2) Ist gegen einen Soldaten, der

1. Prisenzdienst leister, im Zeitpunkt der
Entlassung aus diesem Prisenzdienst oder

2. dem Bundesheer auf Grund eines Dienst-
verhiltnisses angehort,
Ausscheidens aus dem Prisenzstand, aus-
genommen im Falle der Versetzung oder
des Ubertrittes eines  6ffentlich-rechtlich
Bediensteten in den Ruhestand,

~ein Disziplinarverfahren anhingig, so ist das

Verfahren ohne Bedachtnahme auf seine geinder-
te rechtliche Stellung fortzuftihren. Z 1 gilt nich,
sofern der Beschuldigte unmittelbar nach der
Entlassung aus dem Prisenzdienst dem Bundes-
heer auf Grund eines Dienstverhiltnisses angehort.
Im Falle der Z 2 tritt an die Stelle der Entlassung
die Disziplinarstrafe der Unfihigkeit zur Beforde-
rung oder der Degradierung nach § 53.

(3) Wurde die Disziplinarstrafe der Entlassung
oder der Unfihigkeit zur Beférderung oder der
Degradierung verhingt

1. iiber ecinen Soldaten und endet der Wehr-

dienst dieses Soldaten vor Eintritt der
Vollstreckbarkeit des Disziplinarerkenntnis-
ses oder

2. im Falle des Abs. 2 iiber einen Angehérigen

des Miliz- oder Reservestandes,
so hat der Bestrafte den Betrag einer aus Anlafl
dieser. Beendigung des Wehrdienstes bereits aus-
bezahlten Abfertigung oder Treueprimie zuriick-
zuzahlen. Sofern er dieser Verpflichtung nicht
selbstindig nachkommt, sind die aushaftenden
Betrige wie Verpflichtungen zu Geldleistungen

im Zeitpunkt des

nach § 78 hereinzubringen. Die Gewihrung einer
finanziellen Zuwendung nach § 55 an die
Angehérigen des Bestraften ist zulissig.

(4) Ist gegen einen Wehrpflichtigen des Miliz-
oder Reservestandes zum Einberufungstermin fiir

"1. eine Truppeniibung oder

2. eine Kaderiibung oder

3. eine freiwillige Waffeniibung oder einen

Funktionsdienst oder

4. eine auflerordentliche Ubung v
ein Disziplinarverfahren anhingig, so ist das
Verfahren wihrend dieses Prisenzdienstes ohne
Bedachtnahme auf die gednderte rechtliche Stel-
lung des Beschuldigten fortzufiihren.

(5) Abgesehen von den Fillen der Abs. 2 und 4
ist ein Disziplinarverfahren, sofern sich die
rechtliche Stellung des Beschuldigten wihrend des
Verfahrens indert, entsprechend dieser neuen
rechtlichen Stellung fortzufihren.

(6) Wird iiber einen Berufssoldaten des
Ruhestandes in zweiter Instanz eine Geldstrafe
verhingt, so sind, sofern er erst nach der
Entscheidung in erster Instanz aus dem Dienst-
stand ausgeschieden ist, als Bemessungsgrundlage
an Stelle der Ruhebeziige die Dienstbeziige nach
§ 51 Abs. 2 und 3 heranzuziehen.

(7) Ist gegen einen Soldaten, der dem Bundes-
heer auf Grund eines Dienstverhiltnisses angehort,
im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Pri-
senzstand ein Kommandantenverfahren anhingig,
so gilt dieses Verfahren zu diesem Zeitpunkt als
eingestellt.

Abgabenfreiheit

§ 85. Die durch dieses Bundesgesetz unmittelbar
veranlaiten Schriften und Amtshandlungen sind
von der Entrichtung bundesgesetzlich geregelter
Abgaben befreit.

Handlungsfihigkeit von Minderjihrigen

§ 86. Die Handlungsfihigkeit von Wehrpflich-
tigen ist in allen Angelegenheiten dieses Bundes-
gesetzes durch ihre Minderjihrigkeit nicht
beschrinkt.

Verweisungen auf andere Bundesgesetze

§ 87. Soweit in diesem Bundesgesetz auf
Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen
wird, sind diese in ihrer jeweils geltenden Fassung
zu verstehen.

In- und Auflerkrafitreten

§ 88. (1) Dieses Bundesgesetz tritt, mit Aus-
nahme des § 10, § 15 Abs. 5, § 80 a Abs. 3 sowie
der Abs. 2 und 4, mit 1. Juli 1994 in Kraft.
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¢))] (Verfassungsbestxmmung) Der § 10, § 15
Abs. 5, § 80 a Abs. 3 sowie dieser Absatz und
Abs. 4 treten mit 1. Juli 1994 in Kraft.

(3) Mit Ablauf des 30. Juni 1994 treten aufler
Kraft:

1. das Heeresdisziplinargesetz 1985 (HDG),
BGBL Nr. 294, mit Ausnahme der §§ 11
und 13,

2. der Art. X Abs. 1 Z 3 des Wehrrechtsinde-
rungsgesetzes 1988, BGBI. Nr. 342, soweit er
sich -auf das Heeresdisziplinargesetz 1985
bezieht,

3. der Art. VIII Abs. 1, soweit er sich auf das
Heeresdisziplinargesetz 1985 bezieht, und der
Art. X Z 3 des Jugendgenchtsgesetzes 1988
(JGG), BGBI. Nr. 599, und

4. die Kundmachungen BGBI. Nr. 23/1988 und
605/1991.

(4) (Verfassungsbestimmung) Mit Ablauf des
30. Juni 1994 treten die §§ 11 und 13 HDG aufler
Kraft.

(5) Mit Ablauf des 30. Juni 1994 treten die
Verordnungen des Bundesministers fiir Landes-
verteidigung BGBI. Nr. 540/1975 und 443/1985
aufler Kraft.

(6) Verordnungen auf Grund dieses Bundes-
gesetzes konnen bereits ab dem auf seine
Kundmachung folgenden Tag erlassen - werden.
Diese Verordnungen diirfen jedoch frithestens mit
1. Juli 1994 in Kraft gesetzt werden.

(7) Die Miglieder von Kommissionen im
Disziplinarverfahren, die FEinsatzsraforgane, die
Disziplinaranwilte und die Schriftfiilhrer kénnen
bereits ab dem auf die Kundmachung dieses
Bundesgesetzes folgenden Tag bestellt werden.
Diese Bestellungen diirfen jedoch frithestens mit
1. Juli 1994 wirksam werden.

Ubergangsbestimmungen

§ 89. (1) Fiir Disziplinarverfahren, die vor dem
1. Juli 1994 eingeleitet; jedoch noch nicht rechts-
kriftig abgeschlossen wurden, gilt auch nach
Ablauf des 30. Juni 1994 das Heeresdisziplinar-
gesetz 1985.

(2) Vor dem 1. Juli 1994 rechtskriftig verhingte
Disziplinarstrafen und Ersatzgeldstrafen, deren
Vollstreckung bis zum Ablauf des 30. Juni 1994
~ noch nicht abgeschlossen ist, sind  nach den
Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes 1985
‘zu vollstrecken. Dies gilt auch fiir Disziplinar-

strafen, die auf Grund des Abs. 1 erst nach Ablauf
des 30. Juni 1994 rechtskriftig werden. o

(3) Auf eine vorliufige Festnahme und eine,
wenn auch nur vorliufige, Dienstenthebung, die
jeweils vor dem 1. Juli 1994 verfiigt wurden, sind
ab diesem Zeitpunkt die entsprechenden Bestim-
mungen dieses Bundesgesetzes anzuwenden.

(4) Verfahren nach § 40 HDG betreffend eine
Bezugskiirzung, die bis zum Ablauf des 30. Juni
1994 noch nicht rechwskriftig abgeschlossen
wurden, gelten als eingestellt. Rechtskriftige

Bezugskiirzungen aus Anlafl einer Dienstenthe-
bung, die vor Ablauf des 30. Juni 1994 verfigt

wurden, bleiben auch nach diesem Zeitpunkt

aufrecht. Hinsichtlich solcher Bezugskiirzungen ist

eine Verfiigung iiber die Bezugskiirzung nach § 40

Abs. 2 zulissig.

(5) Die Disziplinarstrafen der Entlassung, der
Unfihigkeit zur Beférderung und der Degradie-
rung sowie des Verlustes aller aus dem Dienst-
verhiltnis flieflenden Rechte und Anspriiche diirfen
fiir Pflichtverletzungen, die vor Ablauf des 30. Juni
1994 begangen worden sind, auch im Verfahren
vor der Disziplinaroberkommission nur einstimmig
verhingt werden.

(6) Die beim Korpskommando I eingerichtete
Disziplinaroberkommission fiir Unteroffiziere und
Chargen bleibt der beim Militirkommando Wien
eingerichteten Disziplinarkommission fiir Unter-
offiziere und Chargen im Instanzenzug iibergeord-
net hinsichtlich jener Disziplinarverfahren, in denen
bis zum Ablauf des 30. Juni 1994 bereits eine
Entscheidung in erster Instanz ergangen ist.

(7) Die Mitglieder von Kommissionen  im
Disziplinarverfahren, die Einsatzstraforgane, die
Disziplinaranwilte und die - Schriftfilhrer sind
erstmals mit Wirksamkeit ab 1. Juli 1994 zu
bestellen. Die Bestellungsdauer dieser Organe
endet mit Ablauf des 31. Dezember 2000.

Vollziechung

§ 90. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
sind betraut: :
1. hinsichtlich des § 85, soweit sich diese
Bestimmung auf Bundesverwaltungsabgaben
bezieht, der Bundeskanzler,

2. hinsichtlich des § 85, soweit sich diese
Bestimmung auf Stempelgebiihren bezieht,
der Bundesminister fiir Finanzen und

3. hinsichtlich der ibrigen Bestimmungen der
Bundesminister ftir Landesverteidigung.
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VORBLATT
Problem: )

— Notwendigkeit einer Anpassung des militirischen Disziplinarrechtes an die Judikatur des
Verfassungsgerichtshofes betreffend die Verteidigung und die Arten der Disziplinarstrafen

— unterschiedliche Regelungen fiir die Dienstenthebung von Soldaten und fiir die Suspendierung
von Beamten nach dem Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 ‘

— Notwendigkeit zur Anpassung der vorliufigen Festnahme an das Bundesverfassungsgesetz tiber
den Schutz der personlichen Freiheit und an die entsprechende Judikatur des Verfassungsge-
richtshofes

— Vollziehungsprobleme beim militirischen Disziplinarverfahren

— Unbklarheiten bei der Vollziehung des Disziplinarrechtes im Einsatz

Zielsetzung:

Sachgerechte Beseitigung der aufgezeigten Probleme, die im Hinblick auf den Umfang der
erforderlichen Modifikationen im Wege der Neuerlassung eines Heeresdisziplinargesetzes 1994 erfolgen

soll.

Inhalt:

Kosten:

Klarstellungen und Vereinfachungen im Bereich der Disziplinarbehérden

zusammenfassende Neuregelung der Informationsrechte der Soldaten- und Personalvertreter im
militirischen Disziplinarwesen

Neuregelung der Verschwiegenheitspflichten im mlhtarlschen Disziplinarwesen

umfassende Erweiterung der Verteidigungsmoglichkeiten im Disziplinarverfahren

Anpassung der Regelungen iiber die Dienstenthebung von Soldaten an die Bestimmungen fiir die
Suspendierung nach dem Disziplinarrecht des Beamten-Dienstrcchtsgesetzes 1979
Modifizierung der Voraussetzungen fiir die vorliufige Festnahme im Hinblick auf die gesinderte
Verfassungsrechtslage

endgiiltiger Verzicht auf freiheitsentziehende Disziplinarstrafen auflerhalb eines Elnsatzes
Normierung zahlreicher Vereinfachungen und Klarstellungen im Bereich des militdrischen
Disziplinarverfahrens unter Bedachtnahme auf die bisherigen praktischen Erfahrungen
Beseitigung von Unklarheiten hinsichtlich des. Disziplinarrechtes im Einsatz bei gleichzeitiger
Umsetzung verschiedener Verbesserungen fiir die betroffenen Soldaten

Normierung verschiedener Erginzungen und Anpassungen im Interesse einer einfachen und
zweckmifligen Vollziehung

Normierung zahlreicher systematischer, legistischer und sprachlicher Verbesserungen unter
besonderer Bedachtnahme auf dle Legistischen Richtlinien 1990

Keine.
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Erliuterungen

I. ALLGEMEINER TEIL

Nach der Wiedererlangung der Wehrhoheit
Osterreichs im Jahr 1955 wurden mit dem
Wehrgesetz, BGBL. Nr. 181/1955, die grundlegen-
den Bestimmungen fiir die Struktur des Bundes-
heeres als  ‘Triger der militirischen
Landesverteidigung geschaffen. Im § 34 Abs. 5
dieses Bundesgesetzes war vorgesehen, daf§
Gehorsamsverweigerungen und andere militirische
Pflichtverletzungen ua. nach den Disziplinarvor-
schriften zu ahnden sind. In Ausfithrung dieser
Regelung. wurde im Jahr 1956 das Bundesgesetz
iiber die disziplinire Behandlung von Heeresan-
gehorigen (Heeresdisziplinargesetz),,  BGBL
Nr. 151/1956, geschaffen. Mit diesem Bundes-
gesetz wurde das Disziplinarwesen fir den
gesamten militirischen Bereich unter spezieller
Bedachtnahme auf. die unterschiedliche Rechts-
stellung der jeweiligen Soldatenkategorien geregelt.

In weiterer Folge wurde das Heeresdisziplinar-
gesetz durch zahlreiche Novellierungen geindert
und erginze. Dabei wurden im speziellen die im
Zusammenhang mit verschiedenen Anderungen der
personellen und organisatorischen Struktur des
Bundesheeres notwendigen Modifikationen im
militirischen Disziplinarrecht vorgenommen. Dar-
iiber hinaus erforderte das Erkenntnis des Verfas-
sungsgerichtshofes vom 21. Juni 1983, G 1/83-8,
ViSlg 9728, eine vorliufige Umgestaltung des
“Surafkataloges..

Auf Grund eines neuerlichen umfangreichen
Anderungsbedarfes im militirischen Disziplinar-
recht wurde im Jahr 1985 ein neues Bundesgesetz
iiber das Disziplinarrecht der Soldaten, Wehr-
pflichtigen der Reserve und Berufsmilitirpersonen

des Ruhestandes (Heeresdisziplinargesetz 1985 —-

HDG), BGBI. Nr. 294, erlassen, das ab 1. Jinner
1986 -an die Stelle der vorerwihnten Regelung trat.
Im Rahmen dieser Neuerlassung wurden zunichst
die angesichts des umfassend geinderten Diszipli-
narwesens fiir Bundesbeamte notwendigen Anpas-

sungen vorgenommen. Dariiber hinaus wurde eine -

ereinstimmung des militirischen Disziplinarrech-
tes mit allen mafigeblichen Normen der Euro-
piischen Menschenrechtskonvention (MRK) und
mit den hiezu ergangenen Entscheidungen der
Menschenrechtsbehdrden angestrebt. Dabei wurde

insbesondere auf das sogenannte ,Engel“-Erkennt-
nis des Europiischen Gerichtshofes fiir Menschen-
rechte Bedacht genommen; mit diesem Erkenntnis
wurde. im wesentlichen festgestellt, daff die
Bestimmungen der MRK grundsitzlich auch fiir
Angehorige der Streitkrifte gelten, wobei allerdings
auf die besonderen militirischen Verhiltnisse
Riicksicht zu nehmen ist. Im Heeresdisziplinar-
gesetz 1985. wurden daher im wesentlichen die
Freiheitsstrafen soweit wie moglich eingeschrinkt,

. der Strafkatalog fiir “alle Soldaten grundsitzlich

vereinheitlicht sowie das Disziplinarrecht - fiir
Berufssoldaten den entsprechenden Regelungen
nach dem Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 mog-
lichst weitgehend angendhert.

Mit einem Erkenntnis vom 2. Dezember 1987,
G 161, 162, 201/87-8, ViSlg 11561, hob der
Verfassungsgerichtshof mit Wirkung vom 1. De-
zember 1988 den § 29 Abs. 1 letzter Satz und den
§ 42 Z 4 HDG als verfassungswidrig' auf. Diese
Aufhebung erfolgte wegen einer Verletzung des
Gleichheitssatzes durch den ausschlieflich im
Kommandantenverfahren vorgesehenen Ausschluff
eines Rechtsanwaltes von der Verteidigung (§ 29)
bzw. durch die Normierung der Disziplinarstrafe
der Disziplinarhaft ausschliellich fiir Soldaten im
Grundwehrdienst (§ 42).

In weiterer Folge wurden mit dem Wehrrechts-
inderungsgesetz 1988, BGBl. Nr. 342, im wesent-
lichen die im Zusammenhang mit der gesetzlichen
Verankerung der milizartigen Struktur des Bundes-

heeres ‘notwendigen Modifikationen im militiri-

schen Disziplinarrecht vorgenommen. Dariiber
hinaus wurde mit dem Jugendgerichtsgesetz 1988,

'BGBL. Nr. 599, eine Formalanpassung im Heeres-
disziplinargesetz 1985 an Anderungen im (gericht-

lichen) Jugendstrafrecht durchgefiihrt.

Mit einem Erkenntnis vom 5. Oktober 1991,
G 155/91-10, wurden der vorletzte und letzte Satz
des §41 Abs.5 HDG ab 1. April 1992 vom
Verfassungsgerichtshof als verfassungswidrig auf-
gehoben. Diese Aufhebung wurde damit begriin-
det, daf in dieser Bestimmung eine zulissige
Hochstdauer der vorliufigen Festnahme von 48
Stunden — entgegen der auf Grund des Art. 4
Abs. 5 des Bundesverfassungsgesetzes iber den

5
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Schutz der persénlichen Freiheit ab 1. Jinner 1991

. normierten Hochstdauer von 24 Stunden —

vorgesehen war.

Auf Grund der erwihnten Erkenntnisse des
Verfassungsgerichtshofes sowie im Hinblick auf
neuerliche Modifikationen im Bereich des Diszipli-
narrechtes fiir Bundesbeamte nach dem Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979 besteht nunmehr der
Bedarf, das Heeresdisziplinargesetz 1985 umfas-
send zu indern. Dabei sollen auch zahlreiche auf
Grund praktischer Erfahrungen bei der Vollzie-
hung dieses Bundesgesetzes notwendige Anpassun-
gen im Interesse einer _einfacheren und
zweckmifligeren Vollziehung vorgenommen wer-
den. Im Hinblick auf den Umfang der ins Auge
gefafiten Anderungen erscheint es zweckmifig, das
in Rede stehende Bundesgesetz als ,Heeres-
disziplinargesetz 1994“ zur Ginze neu zu er-
lassen. Bei dieser Neuerlassung sollen die
mafigebenden Inhalte und der grundsitzliche
strukturelle Aufbau des geltenden Bundesgesetzes
unverindert bleiben. Neben den erforderlichen
materiellen Anderungen sollen auch zahlreiche
sprachliche und legistische Verbesserungen sowie
Vereinfachungen hinsichtlich der Systematik der
Rechtsvorschrift — unter besonderer Bedacht-
nahme auf die von der Bundesregierung am
9. Jinner 1990 beschlossenen Legistischen Richt-
linien 1990 — vorgenommen werden. Durch die
Neuerlassung des Heeresdisziplinargesetzes 1994
soll insbesondere auch den Bestrebungen der
Bundesregierung nach einer Rechtsbereinigung
sowie nach einer Erleichterung des Zuganges zum
Recht entsprochen werden.

Im Allgemeinen Teil sollen als wichtigste
inhaltliche Anderung die Verteidigungsmoglichkei-
ten eines Beschuldigten im Disziplinarverfahren
unter Bedachtnahme auf das vorerwihnte Erkennt-
nis des Verfassungsgerichtshofes vom 2. Dezember
1987 umfassend erweitert werden. Die Bestimmun-

gen iiber die Dienstenthebung sollen an die mit .

dem . Bundesgesetz BGBl. Nr. 237/1987 neuge-
staltete Regelung der Suspendierung im Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979 angepaflt werden. Hin-
sichtlich der vorliufigen Festnahme sollen die auf
Grund des Bundesverfassungsgesetzes iiber den
Schutz der personlichen Freiheit sowie des
erwihnten Erkenntnisses des Verfassungsgerichts-
hofes vom 5. Oktober 1991 notwendigen Modifi-
zierungen vorgenommen werden.

Im Besonderen Teil ist unter Bedachtnahme auf
das erwihnte Erkenntnis des Verfassungsgerichts-

hofes vom 2. Dezember 1987 der endgiiltige .

Verzicht auf die Disziplinarhaft beabsichtigt.
Damit ist im gesamten militirischen Disziplinar-
recht auflerhalb eines Einsatzes keine Disziplinar-
strafe  mit . freiheitsentziehendem  Charakter
vorgesehen. Auf diese Weise soll insbesondere
auch den allgemeinen rechtspolitischen Bestrebun-
gen nach einer Zuriickdringung von Freiheits-

strafen Rechnung getragen werden. Abgesehen
davon sollen die derzeit normierten Arten der
Disziplinarstrafen unverindert bleiben. Eine Beibe-
haltung des Ausgangsverbotes als Disziplinarstrafe
ausschlieflich im Grundwehrdienst erscheint auch
im Lichte der genannten Judikatur verfassungs-
rechtlich unbedenklich, da darin ein einheitlicher
Strafkatalog fiir alle Soldaten nur hinsichtlich
freiheitsentziehender Strafen gefordert wird; das
Ausgangsverbot ist jedoch insbesondere im Lichte
des ,Engel“-Erkenntnisses nicht als Freiheitsentzug
im Sinne des Art. 5 MRK und des Bundes-
verfassungsgesetzes iiber den Schutz der persénli-
chen Freiheit anzusehen. Eine Ausdehnung der
Geldstrafe auch auf Soldaten im Grundwehrdienst
wird sowohl im Hinblick auf die vergleichsweise
geringen Beziige dieser Soldatengruppe als auch
auf die Besonderheiten dieser Prisenzdienstleistung
als nicht sachgerecht erachtet. Hinsichilich der

' Verfahrensbestimmungen sind unter Beibehaltung

der derzeitigen Grundstrukturen zahlreiche Modi-
fikationen auf Grund der bisherigen praktischen
Erfahrungen beabsichtigt.

Im Schlufiteil soll neben einer systematischen
Neugliederung insbesondere das militdrische Dis-
ziplinarrecht im Einsatz unter Beriicksichtigung der
Erfahrungen des Sicherungseinsatzes an der éster-
reichisch-jugoslawischen Staatsgrenze im Sommer
1991 sowie des seit Herbst 1990 laufenden
Assistenzeinsatzes zur Uberwachung der Staats-
grenze klarer und verstindlicher gefaflt werden.

Der Entwurf des Heeresdisziplinargesetzes 1994
enthils im § 10, § 15 Abs. 5, § 80 a Abs. 3 und im
§ 88 Abs. 2 und 4 Bestimmungen mit verfassungs-
dnderndem bzw. -erginzendem Inhalt.

Die Zustindigkeit des. Bundes zur Erlassung
dieses Bundesgesetzes ergibt sich aus Art. 10 Abs. 1
Z 15 B-VG (,militirische Angelegenheiten®) und
aus Art. 10 Abs. 1 Z 16 B-VG (,Dienstrecht und
Personalvertretungsrecht der Bundesbediensteten®).

FINANZIELLE AUSWIRKUNGEN

Auf Grund des vorliegenden Gesetzentwurfes
sind weder im Jahr 1994 noch in den folgenden
Jahren nennenswerte budgetire Auswirkungen fiir
den Bund zu erwarten, da die Grundstruktur der
derzeit geltenden Regelungen sowie die wesentli-
chen Inhalte unverindert bleiben sollen.

Die beabsichtigte umfassende Erweiterung der
Verteidigungsméglichkeiten im Disziplinarverfah-
ren (§28) wird fir den Bund mit keinen
Mehraufwendungen verbunden sein, da die aus
der Beiziechung eines Verteidigers erwachsenden
Kosten ausschliefflich vom Beschuldigten zu tragen
sein werden.

Mit der geplanten Erweiterung der nachtrigli-
chen Uberpriifungsmoglichkeit  betreffend  die
wihrend eines Einsatzes rechtskriftig verhingten
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Disziplinarstrafen (§ 83 Abs. 5 bis 8) und den
daraus allenfalls resultierenden zusitzlichen Ver-
fahren sind voraussichtlich geringfiigige Mehrauf-
wendungen im Bereich des Sachaufwandes
verbunden. Diese Aufwendungen werden jedoch
durch die im vorliegenden Entwurf beabsichtigten
verschiedenen Mafinahmen zur Verwaltungsverein-
fachung zumindest kompensiert. Eine Zunahme
des Personalaufwandes ist mit dieser Anderung,
insbesondere im Hinblick auf die potentielle
Verteilung dieser neuen Verfahren auf simtliche
militirischen Disziplinarbehérden sowie auf die
tiberwiegende Abwicklung im kostengiinstigen
Kommandantenverfahren, nicht zu erwarten.

II. BESONDERER TEIL

Im Hinblick auf die Richtlinie 119 der
Legistischen Richtlinien 1990 soll dem Heeres-
disziplinargesetz 1994 ein Inhaltsverzeichnis vor-
angestellt werden.

Zum ALLGEMEINEN TEIL:

Zum 1. Hauptstiick (Allgemeine Bestimmungen —
§§ 1 bis 10):

Zu §1:

Der vorgesehene Anwendungsbereich ‘des Hee-
resdisziplinargesetzes 1994 entspricht der geltenden
Rechtslage. Aus Griinden der Rechtssicherheit soll
-ausdriicklich klargestellt werden, daff auf jene
Berufssoldaten des Ruhestandes, die zugleich
Wehrpflichtige ‘des Miliz- oder Reservestandes
sind, auch in Zukunft ausschlieflilich die fiir
Berufssoldaten des Ruhestandes geltenden Rege-
lungen anwendbar sind. Dies ergibt sich insbe-
sondere aus der im Wehrrecht grundsitzlich
vorgesehenen Spezialitit der fiir Berufssoldaten
geltenden dienstrechtlichen Bestimmungen gegen-
iber den allgemeinen wehrrechtlichen Normen
(vgl. hiezu § 56 Abs. 1 WG und § 1 ADV). Die
- ausdriickliche Normierung der gesetzlichen Grund-
lage fiir die Heranziehung zu einer Unteroffiziers-
funktion (§ 11 WG) soll im Interesse einer
Entlastung des Gesetzestextes entfallen; eine
inhaltliche Anderung ist damit nicht verbunden.
Unter Bedachtnahme auf die'Richtlinien 1 und 9
der Legistischen Richtlinien 1990 erscheint eine
dem Wehrgesetz 1990 nachgebildete Definition der
»Soldaten“ und ,Wehrpflichtigen des Miliz- und
Reservestandes im vorliegenden Entwurf entbehr-
lich. Der Inhalt dieser Begriffe ergibt sich nimlich
unmittelbar aus § 1 Abs. 3 und 4 WG. Die auch
kiinftig vorgesehene grundsitzliche Einschrinkung
der Anwendbarkeit des militirischen Disziplinar-
rechtes auf Wehrpflichtige des Miliz- und Reserve-
standes mit einem hoheren Dienstgrad = als
Wehrmann ergibt sich unmitelbar = aus der
Aufzihlung der vom militirischen Disziplinarrecht
betroffenen Personenkategorien (§ 1 Abs. 1 Z 2).

Im Hinblick auf die geplante Normierung des
gesamten Einsatzdisziplinarrechtes in einem eige-
nen Hauptstiick (vgl. die §§ 80 bis 83) ist ein
diesbeziiglicher spezieller Hinweis im Rahmen der
Regelung des Anwendungsberciches dieses Bundes-
gesetzes wie in der geltenden Rcchtslage §1
Abs. 5 HDG) entbehrlich.

Schliefilich sollen auch verschiedene legistische
Verbesserungen unter Bedachtnahme auf die
Legistischen Richtlinien 1990 vorgenommen wer-
den; dabei soll insbesondere der sprachlich tiber-
holte Begriff ,Berufsmilitirpersorien des Ruhe-
standes“ durch den zeitgemiflen Terminus ,Be-
rufssoldaten des Ruhestandes” ersetzt werden.

Zu den §§ 2 und 3:

Die vorgesehenen Bestimmungen tiber

— die disziplinir zu ahndenden Pflichtverlet- -

zungen (§ 2) und
— die Verjihrung im mlhtarlschen Disziplinar-
recht (§ 3)
entsprechen inhaltlich der derzeit geltenden
Rechislage. Es sind lediglich zahlreiche sprach-
liche und legistische Verbesserungen beabsichtigt.
Dabei sollen insbesondere verschiedene Verweisun-
gen unter Bedachtnahme auf die Richtlinie 56 der
Legistischen Richtlinien 1990 verstindlicher gefafit
werden.

Im § 2 Abs. 5 soll wie bisher auf die Moglichkeit
jedes Vorgesetzten im Sinne des §2 Z5 ADV

hingewiesen werden, in Bagatellfillen Belehrungen

oder Ermahnungen zu erteilen. Eine derartige, aus
der Pflicht des Vorgesetzten zur Wahrnehmung
der Dienstaufsicht erfliefende Mafinahme (vgl.
§ 45 BDG 1979 .und § 4 Abs. 3 bis 5 ADV) wird
somit wie bisher eine wehr- bzw. dienstrechtliche
Mafinahme ohne (diszipliniren) Strafcharakter
darstellen. Aus Griinden der Rechtssicherheit
sollen die auch bisher regelmiflig angewandten
Beurteilungskriterien (spezial- und generalpriven-
tive Uberlegungen) fir die Anwendung dieser
Mafinahmen ausdriicklich normiert werden.

Zu § 4:

Die Regelung iber die Anzeige strafbarer
Handlungen an die jeweils zur Verfolgung zu-
stindige Behorde soll dahin gehend modifiziert
werden, dafl kiinftig auf Grund des Heeres-
disziplinargesetzes 1994 nur mehr solche gericht-
lich strafbare Handlungen anzeigepflichtig sind, die
zusitzlich auch den Verdacht einer Pflichtverlet-
zung nach dem vorliegenden Entwurf darstellen.
Mit  dieser Modifizierung soll der mit dem
Strafprozefiinderungsgesetz 1993, BGBl. Nr. 526,
verwirklichten rechtspolitischen Zielsetzung einer
Einschrinkung  behordlicher
Rechnung getragen werden. Mit diesem Bundes-
gesetz wurde nimlich der § 84 StPO dahin gehend
modifiziert, dafl eine Anzeigepflicht von Behorden
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und offentlichen Dienststellen nur mehr insoweit
besteht, als ihr ,gesetzmifliger Wirkungsbereich®
betroffen ist; dieser Verpflichtung kann durch eine
Anzeige an eine Staatsanwaltschaft oder Sicher-
heitsbehoérde ohne Riicksicht auf deren jeweilige

. ortliche Zustindigkeit entsprochen werden.. Im

militirischen Disziplinarwesen erscheint eine Er-

weiterung der Anzeigemoglichkeit auch bei den

Sicherheitsbehorden nicht erforderlich, da in der
Vergangenheit keinerlei Probleme bei der Anzeige

strafbarer Handlungen an die Staatsanwaltschaften

aufgetreten sind. Im Hinblick auf die ins Auge
gefallite Einschrinkung behérdlicher Anzeigepflich-
ten soll auch die derzeitige Verpflichtung der
Disziplinarvorgesetzten zur Anzeige verwaltungs-
behsrdlich strafbarer Handlungen entfallen. Die
jedermann zustehenden Anzeigerechte nach § 86
StPO hinsichtlich gerichtlich strafbarer Handlun-
gen und nach § 13 AVG hinsichtlich Verwaltungs-
straftatbestinden bleiben unberiihrt. Eine dem
geltenden § 4 Abs. 3 HDG entsprechende An-
zeigepflicht hinsichtlich gerichdich  strafbarer
Handlungen ohne diszipliniren Bezug soll aus
rechtssystematischen Erwigungen kiinftig im
Wehrgesetz 1990 im Rahmen der Pflichten der
Soldaten in entsprechend eingeschrinkter Form
normiert werden.

Zu § 5:

Der Verfassungsgerichtsshof hat mit  einem
Erkenntnis vom 12. Okwber 1990, G 73/89-11,
ViSlg 12504, den § 268 der Zivilprozeffordnung als
verfassungswidrig aufgehoben. Die Aufhebung der
in dieser Bestimmung normierten formellen
Bindung eines Zivilgerichtes an rechtskriftig
verurteilende Erkenntnisse des Strafgerichtes wur-
de im wesentlichen mit der durch diese Bindung
vorgesehenen Verletzung des im Art. 6 MRK
normierten Grundsatzes eines ,fair trial“ begriin-
det. Im Hinblick auf dieses Erkenntnis wire die
bisher normierte ausdriickliche Bindung der
Disziplinarbehérden an Tatsachenfeststellungen in
Straferkenntnissen von Verwaltungsbehtrden zu-
mindest hinsichtlich der Kommissionen im Diszipli-
narverfahren verfassungsrechtlich problematisch.
Aus diesem Grund soll diese Bindung fiir alle
Disziplinarbeh6rden beseitigt werden. Es bleibt
diesen Behorden jedoch auch in Zukunft unbe-
nommen, ihrer diszipliniren Wiirdigung einer
Pflichtverletzung im Rahmen eines Disziplinarver-
fahrens derartige Tatsachenfeststellungen als Be-
weismittel zugrunde zu legen, sodafl in der Praxis
keine wesentlichen Anderungen in diesem Bereich
zu erwarten sind. Die derzeitige Bindung der
Disziplinarbehérden an die dem Spruch eines
rechtskriftigen Urteiles eines Strafgerichtes zu-
grunde gelegten Tatsachenfesistellungen soll aus

verfahrens6konomischen Erwigungen beibehalten.

werden. '

. Dariiber hinaus sind verschiedene Formalanpas-
sungen und Klarstellungen hinsichtlich des Zusam-
menhanges von Pflichtverletzungen mit ver-
waltungsbehordlich strafbaren Handlungen beab-
sichtigt. Schliefllich soll die Vorgangsweise hin-
sichtlich der Verbindung von Pflichtverletzungen’
mit strafbaren Handlungen nach dem Militérstraf-
gesetz durch die Aufgliederung in zwei Absitze
verstindlicher gestaltet werden. Dabei soll auch
klargestellt werden, dafl unabhingig davon, ob die
Mitteilung der Einleitung und der Erledigung
gemeinsam erfolgt oder nicht, jedenfalls die
Mitteilung der Einleitung an die Stelle der
erforderlichen Strafanzeige tritt. Im {ibrigen sind
neben verschiedenen legistischen Verbesserungen
keine inhaltlichen Anderungen geplant.

Zu § 6:

Die im Heeresdisziplinargesetz 1985 normierten
Regelungen iiber die Strafbemessung im Diszipli-
narverfahren sollen inhaltlich unverindert iiber-
nommen werden. Es sind allerdings verschiedene
sprachliche und systematische Verbesserungen und
Vereinfachungen beabsichtigt. Insbesondere -soll
dabei der Terminus - ,Schuldspruch ohne Strafe .
aus ZweckmifBigkeitsgriinden als  Legalbegriff
normiert werden.

Zu den §§ 7 bis 10:

Die vorgesehenen Regelungen tiber »
— die Verlautbarung von Entscheidungen iiber
Pflichtverletzungen (§ 7), ’
— das Anlegen von Fiihrungsblitern und die
Aufbewahrung von Disziplinarakten (§ 8),
— das Verbot einer diszipliniren Wiirdigung
von Vertretungshandlungen der Soldaten-
vertreter (§ 9) und
— die Befugnis des Bundesprisidenten zur
Ausiibung " des  Gnadenrechtes im militiri-
schen Disziplinarwesen (§ 10)
entsprechen in materieller Hinsicht weitgehend den
vergleichbaren Regelungen im Heeresdisziplinar-
gesetz 1985. Insbesondere soll auch das spezifische
Gnadenrecht des Bundesprisidenten im Bereich des
militirischen Disziplinarrechtes im Hinblick auf das
mogliche Spannungsverhiltnis zum Art. 18 Abs. 1
B-VG wie bisher im Verfassungsrang normiert
werden. Es sind lediglich zahlreiche sprachliche,
systematische und legistische Verbesserungen
beabsichtigt. Durch die Neufassung der Uber-
schrift des § 7 soll eindeutig klargestellt werden,
dafl wie bisher auch eine Verlautbarung von
Schuldspriichen ohné Strafe zulissig ist. Dariiber
hinaus soll zur Vermeidung von Unklarheiten
ausdriicklich vorgesehen werden, dafl der um eine
Verlautbarung in seinem ‘Befehlsbereich ersuchte
(iibergeordnete) Vorgesetzte diesem Ersuchen zu
entsprechen hat, sofern er die Verlautbarung fur
erforderlich erachtet, um der Begehung von
Pflichtverletzungen in seinem Zustindigkeitsbe-
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reich entgegenzuwirken. Im Interesse einer Ver-
besserung der Rechtsstellung der Bestraften soll die
Frist zur Aufbewahrung von Fiihrungsblittern im
Falle der Verhingung geringfiigiger Strafen von
drei Jahren auf ein Jahr herabgesctzt werden.

Diese ‘Modifizierung soll grundsitzlich in Anleh-

nung an die Abgrenzung der erstinstanzlichen
Zustindigkeit des Einheitskommandanten festge-
legt werden. Die Formulierung der Regelung iiber
die Verantwortlichkeit der Soldatenvertreter soll an
die Textierung des § 28 Abs.2 des Bundes-
Personalvertretungsgesetzes (PVG) angepaﬁt wer-
den.

Die Befugnisse des Bundesprisidenten in Gna-
. denangelegenheiten nach diesem Bundesgesetz
sollen aus systematischen Erwigungen durch die
Aufnahme der Schuldspriiche ohne Strafe vervoll-

stindigt werden; als ,Rechtsfolge” dieser Mafi-

nahme ist insbesondere das Anlegen eines

Fithrungsblattes zu verstehen. Im iibrigen soll der -

Inhalt dieser Verfassungsbestimmung unverindert
bleiben. Gnadenrechte des Bundesprisidenten nach
anderen Bundesgesetzen, insbesondere nach § 25
Abs. 3 des Ubergangsgesetzes vom 1. Oktober
1920, BGBL Nr. 2, in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBl. Nr. 328/1925 und des Bundes-
verfassungsgesetzes BGBL Nr. 393/1929,
hinsichtlich ,Bundesangestellter® werden daher
auch kiinftig unberithrt bleiben. Eine ausdriick-
liche Erwihnung dieser Gnadenrechte, wie sie
bisher normiert war, erscheint jedoch im Hinblick
auf die Richtlinie 1 der Legistischen Richtlinien
1990 tiber die Knappheit von Rechtsvorschriften
entbehrlich.

Zum 2. Hauptstiick (Organisatorische Bestlmmun-
gen — §§ 11 bis 20)

Zy § 11:

Auf Grund des im vorliegenden Entwurf ins
Auge gefaflten endgiiltigen Verzichtes auf die
Disziplinarhaft auflerhalb eines Einsatzes sind die
derzeit als Disziplinarbehérde vorgesehenen Haft-
priifungsorgane entbehrlich geworden. Dariiber
hinaus ist beabsichtigt, im gesamten Heeresdiszi-
plinargesetz 1994 den Terminus ,Kommission im
Disziplinarverfahren® als gemeinsamen Oberbegriff
fir die Disziplinarkommissionen (in erster Instanz)
und die Disziplinaroberkommissionen zu normie-
ren. Diese der leichteren Verstindlichkeit dienende
Modifizierung erscheint insbesondere
zweckmiflig, da derzeit der Begriff ,Disziplinar-
kommission“ sowohl als gemeinsamer Oberbegriff
fir simtliche Kommissionen als auch fir die im
Kommissionsverfahren in erster ' Instanz titigen
Disziplinarbehérden normiert ist. - Die als unab-
hingige Berufungsinstanz im Einsatz neu zu
schaffenden Einsatzstraforgane sollen in die Liste

deshalb-

der Disziplinarbehtrden aufgenommen werden.

Vergleiche hiezu die Erliuterungen zu den §§ 80

bis 83.

Zu den §§ 12 bis 14:

Die geplanten Regelungen iiber

— die Disziplinarbehérden Einheitskomman-
dant und D1521pl1narvorgesetztcr (§§ 12 und
13) und

— die Wahrnehmung der diszipliniren Befug-

nisse dieser Behorden durch andere Organe

(§ 14)

entsprechen inhaltlich weitgehend den entsprechen- .

den Regelungen des Heeresdisziplinargesetzes
1985. Es sind allerdings zahlreiche sprachliche
und legistische Verbesserungen sowie systematische
Vereinfachungen unter besonderer Bedachtnahme

auf die Legistischen Richtlinien 1990 geplant.

Im Interesse der Rechtssicherheit soll kiinftig .

vorgesehen' werden, dafl Kommandanten eines
abgesonderten Kommandos, eines Transportes,
eines ‘Kurses oder einer “Sanititseinrichtung nur
insoweit einem Einheitskommandanten als Diszipli-
narbehérde gleichgestellt sind, als diesen Organen
die entsprechenden diszipliniren Befugnisse aus-
driicklich und in Schriftform tbertragen sind. Eine
solche Ubertragung wird insbesondere dann in

Betracht kommen, wenn dies' auf Grund der

besonderen Umstinde der jeweiligen Befehlsver-
hilnisse im Interesse der Unmittelbarkeit sowie
der Beschleunigung und Vereinfachung des

Disziplinarverfahrens erforderlich ist. Dabei wird -

im Regelfall eine abstrakte Umschreibung des von
dieser Ubertragung umfafiten Personenkreises
ausreichen (etwa ,alle Teilnchmer des xx-Kur-
ses“). Dariiber hinaus sollen die Zustindigkeiten im
Falle des Zusammentreffens der Befehlsgewalt des
Einheitskommandanten mit bestimmten Gleichge-
stellien ohne wesentliche inhaltliche Anderung

durch eine Aufgliederung in zwei Absitze klarer

und verstindlicher geregelt werden.

Aus praktischen Erwigungen soll fir die
Berufssoldaten des Ruhestandes einheitlich der im
Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus dem Dienststand
zustindig gewesene Disziplinarvorgesetzte als
DlSlelmarbehorde normiert werden. Damit wird

_auch im Bereich der Behordenzustindigkeit dem

im § 1 Abs. 1 normierten Grundsatz entsprochen,
daf fiir Berufssoldaten des Ruhestandes, die auch
Wehrpflichtige des Miliz- oder Reservestandes
sind, ausschliefilich die fiir Berufssoldaten des
Ruhestandes geltenden Rechtsvorschriften anzu-
Wenden sind (vgl. die Erliduterungen zu § 1).

Auf Grund der geplanten Neurcgelung der
disziplindren. Zustindigkeit wihrend eines Ein-
satzes (vgl. § 82 Abs. 1) wird in Zukunft die
Notwendigkeit einer Verordnung betreffend die
Anderung des Zustindigkeitsbereiches von Diszi-
plinarvorgesetzten nur selten entstehen. Aus
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Griinden der Rechtssicherheit soll kiinftig in allen
diesen Anlafifillen der Bundesminister fiir Landes-

~ verteidigung entsprechend ‘der derzeit bereits fir

die Anderung des Zustindigkeitsbereiches von
Disziplinarkommissionen normierten Regelung zur
Erlassung der diesbeziiglichen Verordnungen

“zustindig sein.

Im Heeresdisziplinargesetz 1985 wird hinsicht-
lich der Berufssoldaten mehrfach auf deren

. Dienstklasse bzw. Amtstitel nach den entsprechen-

den dienst- und besoldungsrechtlichen Regelungen
Bezug genommen. Diese Ankniipfungen sollen im
gesamten vorliegenden Entwurf ohne inhaltliche
Anderung durch eine Bezugnahme auf die ent-
sprechenden wehrrechtlichen Kategorien, insbeson-
dere die Dienstgrade nach § 10 WG, ersetzt
werden. Mit . dieser Formalinderung soll im
besonderen der spezifischen militirischen Kompo-
nente des Heeresdisziplinargesetzes 1994 Rech-
nung getragen werden.

Zu den §§ 15 und 16:

Die derzeit geltenden Bestimmungen iiber die
Kommissionen im Disziplinarverfahren und die
Bestellung ihrer Mitglieder sollen inhaltlich weit-
gehend unverindert in den vorliegenden Entwurf
iibernommen werden. Hinsichtlich des Legalbe-
griffes ,Kommission im Disziplinarverfahren“ wird
auf die Erlduterungen zu § 11 hingewiesen. Unter
Bedachtnahme auf die mit 1. Oktober 1991
wirksam gewordene Einrichtung eines Korpskom-
mandos III soll auf Grund der &rilichen "Ver-
hiltnisse die bei dieser Dienststelle eingerichtete
Disziplinaroberkommission fiir Unteroffiziere und
Chargen als Rechtsmittelbehsrde fiir die entspre-
chende Disziplinarkommission beim Militirkom-
mando  Wien  normiert werden. Diese
Zustindigkeitsinderung soll jedoch fiir jene
Disziplinarverfahren nicht gelten, in denen zum
Zeitpunkt des geplanten Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bereits eine erstinstanzliche Ent-
scheidung gefille wurde; eine entsprechende Uber-
gangsregelung ist im § 89 Abs. 6 vorgesehen. Die
verfassungsrechtliche Absicherung der Weisungs-
freiheit der Mitglieder von Kommissionen im
Disziplinarverfahren soll aus systematischen Griin-
den kiinftig nicht mehr in einem eigenen
Paragraphen, sondern im Rahmen der allgemeinen
Bestimmungen iiber die Kommisstonen normiert
werden. Die Bestellungsdauer der Mitglieder von
Kommissionen im Disziplinarverfahren soll aus
ZweckmiBigkeitsgriinden und im Hinblick auf die
erforderliche Unabhingigkeit dieser Mitglieder von
derzeit drei Jahren auf sechs Jahre verlingert
werden. Entsprechend der bisherigen Bestellungs-
praxis soll kiinftig ausdriicklich klargestellt werden,
dafl der Zentralausschul die zweite Hilfte der
weiteren Mitglieder einer Kommission aus demsel-
ben Personenkreis zu bestellen hat wie die iibrigen
weiteren Mitglieder dieser Kommission. Dariiber

‘vorgesehenen Regelung —

hinaus sind verschiedene XKlarstellungen sowie
sprachliche und legistische Verbesserungen beab-
sichtigt.

Zu §17: . -

Die vorgesehene Regelung tiber das Ruhen und
Enden der Mitgliedschaft von Kommissionsmit-
gliedern entspricht inhaltlich dem § 21 HDG.

Zu § 18:

Im Heeresdisziplinargesetz 1985 ist die Zusam-
mensetzung der Disziplinarsenate unter Bezug-
nahme auf Dienstklasse, Amitstitel,
Verwendungsbezeichnung und Dienstgrad der
Kommissionsmitglieder und des Beschuldigten in
detaillierter Weise gesetzlich normiert. Im Interesse
einer Entlastung des Gesetzestextes sollen diese
kasuistischen Regelungen kiinftig in dieser Form
nicht mehr im Gesetz selbst normiert werden; hier
sollen vielmehr lediglich die Grundprinzipien der
Senatszusammensetzung festgelegt werden. Bei der
konkreten Zusammensetzung der Senate wird den
vollziehenden Organen eine weitgehende Anleh-
nung an die derzeitigen gesetzlichen Regelungen
unbenommen bleiben. Mit dieser Neugestaltung
soll sowohl den Richtlinien 1 und 6 der
Legistischen Richtlinien 1990 iiber die Knappheit
und Abstraktheit von Rechtsvorschriften als auch
den Bediirfnissen nach einer nicht unbetrichtlichen
Verwaltungsvereinfachung ohne Beeintrichtigung
der prozessualen Stellung des Beschuldigten
Rechnung getragen werden. Im Interesse der
Rechtssicherheit soll iiberdies entsprechend der
bisherigen Vorgangsweise ausdriicklich klargestellt
werden, dafl jedem Senat ein vom Zentralausschufl
bestelltes weiteres Mitglied der Kommission im
Disziplinarverfahren anzugehoren hat.

Zu den §§ 19 und 20:

Die'Bestimmung iiber die Disziplinaranwilte soll
aus systematischen Erwigungen in das Hauptstiick
des Allgemeinen Teiles betreffend die organisatori-
schen Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes
1994 aufgenommen werden. Gleichzeitig sind
verschiedene legistische Verbesserungen geplant.
Der Disziplinaranwalt soll — entsprechend der im
§ 103 Abs.4 BDG 1979 seit 1. Juli 1991
kiinftig auch im
militirischen Disziplinarrecht befugt sein, gegen
Entscheidungen der Disziplinaroberkommission
Beschwerde an den Verwaltungsgerichtshof zu
erheben. Diese Bestimmung stellt sich als Aus-
fiuhrungsgesetz zu Art. 131 Abs. 2 B-VG dar. Eine
Beschwerde des Disziplinaranwaltes beim Verfas-
sungsgerichtshof wird wie bisher unter den
Voraussetzungen des Art. 144 B-VG (Verletzung
in einem verfassungsgesetzlich gewshrleisteten
Recht oder Vetletzung in einem Recht wegen
Anwendung einer rechtswidrigen Norm) zulissig
sein. Dies wird im wesentlichen eine Verletzung
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verfassungsgesetzlich gewihrleisteter prozessualer
Rechte (zB Recht auf den gesetzhchcn Richter)
betreffen.

Hinsichtlich der Schriftfihrer im Kommissions-
verfahren sind verschiedene XKlarstellungen im
Interesse einer leichteren Verstindlichkeit beab-
sichtigt; auch in Zukunft wird eine Heranziehung
ziviler Bediensteter aus dem Zustindigkeitsbereich
der jeweiligen Kommission im Disziplinarverfahren
zu dieser Titigkeit zulissig sein.

Zum 3. Hauptstick (Allgemeine Verfahrensbe-
stimmungen — §§ 21 bis 38):

Zu § 21:

Im militdrischen Disziplinarrecht sind wie bisher
als Verfahrensarten sowohl ein Kommandanten-
verfahren als auch ein Kommissionsverfahren
vorgesehen.

Zy § 22:

Im § 9 Abs. 3 lit. ¢ PVG ist eine Verpflichtung
der Dienststellenleiter normiert, den Dienststellen-
ausschufl iiber die beabsichtigte Erlassung einer
Disziplinarverfiigung bzw. Erstattung einer Diszi-
plinaranzeige sowie iiber die Art der Beendigung
des Disziplinarverfahrens zu informieren. Diese auf
das Disziplinarrecht der Bundesbeamten nach dem
Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979  ausgerichtete
Mitteilungspflicht hat sich fir das militirische
Disziplinarrecht als zu eng erwiesen; sie umfafit
nimlich den Bereich des Kommandantenverfahrens
nicht vollstindig.

Mit der ins Auge gefafliten Neuregelung soll
kiinftig fiir den Bereich des militirischen Diszipli-
narwesens eine eigenstindige Mitteilungspflicht
geschaffen werden, die als lex specialis zum
vorerwihnten § 9 Abs. 3 lit. ¢ PVG anzusehen
ist. Diese Mitteilungsverpflichtung soll jede Form
einer Entscheidung im Kommandantenverfahren,
die Erstattung einer Disziplinaranzeige sowie die
Art der Beendigung des jeweiligen Verfahrens
umfassen. Aus gleichheitsrechtlichen Erwigungen
soll die Mitteilungspflicht auch auf Zeitsoldaten mit
einem mindestens einjihrigen Verpflichtungszeit-
raum ausgeweitet werden. Fiir diese Wehrpflich-
tigen ist ndmlich seit 1. Jinner 1989 eine dem
Personalvertretungsrecht der Bundesbediensteten
weitgehend nachgebildete Soldatenvertretung ge-
setzlich normiert (vgl. § 50 WG). Hinsichtlich der
Art der jeweiligen Mitteilung sind aus Zweckmi-
Rigkeitsgriinden keine speziellen Vorschriften ins
Auge gefaflt, die Mitteilung kann daher auf die im
jeweiligen FEinzelfall nach der Beurteilung der
Disziplinarbehérde geeignetste Weise erfolgen. Fiir
Berufssoldaten wird dabei auch in Zukunft in
Anlehnung an die im Bundes-Personalvertretungs-
gesetz normierte Vorgangsweise grundsitzlich die
Schriftform zu wihlen sein. Der auf Grund der

gegenstindlichen Regelung zu erwartende gering-
figige Anstieg des Verwaltungsaufwandes bei den
einzelnen Disziplinarbehdrden wird aus rechts-
staatlichen Erwigungen in Kauf zu nehmen sein.

Zu § 23:

Die im Heeresdisziplinargesetz 1985 vorgese-
hene ausdriickliche Aufzihlung jener Bestimmun-
gen des Allgemeinen Verwaltungsverfahrens-
gesetzes 1991, die auch im militdrischen Diszipli-
narverfahren anwendbar sind, hat sich in der Praxis
bewihrt und soll daher im wesentlichen unverin-
dert beibehalten werden. Auf Grund verschiedener
in der Praxis aufgetretener Zweifelsfragen soll
kiinftig aus rechtsstaatlichen Erwigungen ein
Verwaltungsorgan auch im Bereich des Komman-
dantenverfahrens fiir das Berufungsverfahren als
befangen gelten, wenn dieses Organ an der
Bescheiderlassung in erster Instanz mitgewirke

hat. Die Regelungen des § 14 Abs. 5 AVG iiber
die Verwendung von Schallirigern bei Nieder-

schriften sollen aus praktischen Erwigungen
kiinftig im Disziplinarverfahren nicht anzuwenden
sein; in diesem Zusammenhang sind im § 73 Abs. 7
eigenstindige Sonderbestinmungen geplant. Dar-
tiber hinaus sollen die im § 18 Abs.3 AVG
vorgesehenen Alternativformen einer schriftlichen
Ausfertigung von Erledigungen (telegrafisch, fern-
schriftlich, automationsunterstiitzt oder jede andere
technisch mégliche Weise) auch im militirischen
Disziplinarverfahren zulissig sein. Die im § 68

Abs. 4 Z 4 AVG normierte Nichtigerklirung eines

Bescheides wegen eines ausdriicklich mit Nichtig-
keit bedrohten Fehlers wird im Heeresdisziplinar-
gesetz 1994 mangels eines derartigen aus-

driicklichen Fehlerkalkiils zunichst nicht praktisch

anwendbar sein. Diese Regelung soll jedoch im
Hinblick auf allfillige kiinftige Anderungen im
militirischen Disziplinarrecht auch in Zukunft in
die Auflistung der relevanten Bestimmungen des
Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgeset;zes 1991
aufgenommen werden.

Zu § 24:

Die vorgesehene Regelung tber die Zustindig-
keit im Disziplinarverfahren entspricht inhaltlich
der derzeit geltenden Rechtslage. Es sind lediglich
verschiedene Klarstellungen und systematische
Verbesserungen beabsichtigt. Insbesondere soll
dabei aus Griinden der Rechtssicherheit eindeutig
klargestellt werden, in welchen Fillen eine andere
Dienststelle als jene, der der Beschuldigte im
Zeitpunkt der Einleitung des Verfahrens angehort,
zustindig ist. Aus Griinden der Rechtssicherheit
soll an Stelle des Begriffes ,,ordentlicher Wohnsitz®
der mit dem fiir 1. Jinner 1994 geplanten
Inkrafttreten des Hauptwohnsitzgesetzes im Mel-
derecht vorgesehene Terminus ,Hauptwohnsitz®
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im militirischen Disziplinarrecht ausdriicklich
normiert werden; eine inhaltliche Anderung ist
damit nicht verbunden.

Zu § 25:

Die derzeit geltende Regelung iiber die Verbin-
dung und Trennung von Disziplinarverfahren hat
sich in der Praxis als zu eng erwiesen. Insbe-
sondere fehlt eine ausdriickliche Regelung iiber die
Verbindung im Falle mehrerer Pflichtverletzungen
desselben Beschuldigten, wie sie in verschiedenen
anderen Verfahrensvorschriften enthalten ist (vgl.
zB § 56 StPO). Eine derartige Bestimmung soll
daher kiinftig vorgesehen werden. Weiters soll die
derzeit normierte 'Pflicht zur Verbindung von
Disziplinarverfahren gegen mehrere  Beschuldigte
— vergleichbar den Regelungen im § 56 StPO und
im § 29 VStG — auf jene Fille erweitert werden,
in" denen ein
Pflichtverletzungen besteht. Eine solche Regelung
erscheint vor allem deshalb zweckmifig, weil im
militirischen Disziplinarrecht kein dem § 12 StGB
und dem . §7 VStG vergleichbares System der
Einheitstiterschaft normiert ist und daher Beteiligte
an derselben Straftat formell wegen verschiedener
Pflichtverletzungen zur Verantwortung zu ziehen
sind. Die Zulissigkeit solcher Zusammenlegungen
konnte bisher nur indirekt aus der entsprechenden
Strafbemessungsbestimmung des § 6 Abs. 2 HDG
und aus der Verpflichtung zur Verfahrensékono-
mie nach §24 HDG in Verbindung mit § 39
Abs. 2 AVG abgeleitet werden. Im vorliegenden
Entwurf ist daher eine diesbeziigliche ausdriick-
liche Klarstellung vorgesehen. Aus Griinden der
Rechtssicherheit soll dabei die grundsitzliche
Verpflichtung normiert werden, die in Rede

stehenden Disziplinarverfahren im Falle subjekti-

ver und objektiver Konnexitit zu verbinden. Die
aus verfahrensékonomischen Uberlegungen weiter-
hin vorgesehene Méoglichkeit einer Trennung in
diesen Fillen soll dahin gehend eingeschrinkt
werden, als eine solche Trennung zur Vermeidung
erheblicher Verfahrensverzégerungen zwingend
erforderlich "ist. Liegen diese Voraussetzungen
nicht vor, so sind die Disziplinarverfahren jeden-
falls gemeinsam durchzufiihren.

Zu § 26:

Im § 27 HDG ist derzeit fiir den Beschuldigten,
den Disziplinaranwalt und die Disziplinarbehérde
innerhalb des Disziplinarverfahrens eine Ausnahme
von  der Verschwiegenheitspflicht normiert; im
iibrigen sind fiir einzelne Personen ausdriickliche
Verschwiegenheitspflichten vorgesehen (zB § 29
Abs. 6 hinsichtlich des Verteidigers und § 71
Abs. 2 hinsichtlich der Vertrauenspersonen im
Kommissionsverfahren). Unter Bedachtnahme auf
die Richtlinie 12 der Legistischen Richtlinien 1990
iiber die Gliederung von Rechtsvorschriften ist
nunmehr die Zusammenfassung aller Bestimmun-

sachlicher Zusammenhang der

gen tber die Verschwiegenheit im Disziplinarver-
fahren in einem Paragraphen beabsichtigt. Auf
Grund der bisherigen praktischen Erfahrungen soll
die erwihnte Ausnahme von der Verschwiegen-
heitspflicht iiber den derzeit normierten Personen-
kreis hinaus auch auf Verteidiger, Zeugen und
Sachverstindige ausgedehnt werden. Damit entfillt
hinsichtlich dieser Organe die derzeit notwendige"
Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht in
jedem Einzelfall, was zu einer nicht unbetrichtli-
chen Verringerung des Verwaltungsaufwandes
fithren wird. Eine allfillige Ubermittlung personen-
bezogener Daten bleibt, sofern dies im Wider-
spruch zum  verfassungsrechtlich verankerten
Grundrecht auf Datenschutz steht, auch in
Zukunft untersagt, selbst wenn die Ubermittlung
unter die Ausnahme von der Verschwiegenheits-
pflicht fallen wiirde. Die vorgesehene Ausnahme
von der (grundsitzlich geltenden) Verschwiegen-
heitspflicht wird eine gesetzliche Ausnahmerege-
lung von der Amtsverschwiegenheit im Sinne des
Art. 20 Abs. 3 erster Satz B-VG darstellen.

Im Abs. 2 soll aus systematischen Erwigungen
fiir alle an einem Disziplinarverfabren teilnehmen-
den oder in irgendeiner Form mit einem Diszipli-
narverfahren befafiten Personen eine spezifische
Verschwiegenheitspflicht in = Anlehnung an - die
erwihnten, derzeit nur fiir einzelne Personengrup-
pen normierten Regelungen vorgesehen werden.
Diese Einzelregelungen konnen daher jeweils
entfallen. Diese Verschwiegenheitspflicht soll aus
rechisstaatlichen Erwigungen durch das zwingende
Erfordernis des Vorliegens eines der im § 310
Abs. 1 StGB hinsichtlich der Umschreibung eines
Amtsgeheimnisses vorgesehenen Kriterien (poten-
tielle Verletzung 6ffentlicher oder berechtigter
privater Interessen) auf das unbedingt notwendige
Ausmafl beschrinkt werden. Die vorgesehene
Regelung findet in der Ausnahmebestimmung des
Art. 10 Abs. 2 MRK (Interesse der nationalen
Sicherheit, der territorialen Unversehrtheit und
zum Schutze des guten Rufes oder der Rechte
anderer) sowie hinsichtlich der ,Bundesorgane® in
der Amtsverschwiegenheit nach Art 20 Abs: 3 B-
VG (Geheimhaltung im Interesse der umfassenden
Landesverteidigung, zur Vorbereitung einer' Ent-
scheidung oder im iiberwiegenden Interesse der
Parteien) ihre verfassungsréchtliche Deckung. Fiir
Personen, die der Amtsverschwiegenheit unter-
liegen, wird diese Bestimmung dabei lediglich der

Klarstellung dienen, dafl die im Abs. 1 vorgesehene

Ausnahme von der — bereits bisher- grundsitzlich
geltenden — Verpflichtung zur Wahrung des
Amtsgeheimnisses auferhalb des Disziplinarverfah-
rens nicht gilt. Fine auf Grund der stindigen
Judikatur des Verfassungsgerichtshofes unzulissige
Erweiterung der Amtsverschwiegenheit nach
Art. 20 Abs. 3 B-VG ist damit nicht verbunden.
Vergleichbare ~ Verschwiegenheitsverpflichtungen
sind im §67 ¢ AVG und im § 127 des Richter-
dienstgesetzes normiert.
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Zu § 27:

Die - Regelung iiber die Parteistellung im
Disziplinarverfahren sowie iiber das Weigerungs-
recht des Beschuldigten, Fragen zu beantworten,
entspricht der geltenden Rechtslage.

Zl‘1‘§ 28:

Der Verfassungsgerichtshof hat mit einem
- Erkenntnis vom 2. Dezember 1987, G 161, 162,
201/87-8, ViSlg 11561, den § 29 Abs. 1 letzter
Satiz des Heeresdisziplinargesetzes 1985 mit
Wirkung vom 1. Dezember 1988 als verfassungs-
widrig - aufgehoben. In dieser Bestimmung war
ausschliefllich fiir den Bereich des Kommandanten-
verfahrens die Unzuldssigkeit eines anderen
Verteidigers als eines Soldaten oder eines Beamten
oder Vertragsbediensteten, der nicht Soldat ist,
normiert. Die Aufhebung wurde im wesentlichen
‘mit einer Verletzung des verfassungsrechtlich
"verankerten Gleichheitssatzes begriindet, da - ge-
rade in dem im Vergleich zum Kommissionsver-
fahren einfacher gestalteten Kommandantenver-
fahren insbesondere -auch eine Verteidigung durch
einen Rechtsanwalt ausgeschlossen wurde. Auf
Grund dieses Erkenntnisses ist nunmehr im
vorliegenden Gesetzesentwurf eine umfassende
Neuregelung der Verteidigungsmoglichkeiten im
Disziplinarverfahren unter spezieller Bedachtnahme
auf die bisherigen praktischen Erfahrungen beab-
sichtigt.

Im Abs. 1 soll der Kreis der fiir eine Verteidi-
gung im Disziplinarverfahren in Betracht kommen-
den Personen abschlieBend normiert werden. Aus
rechtsstaatlichen Erwigungen soll die Verteidigung
durch einen Rechtsanwalt oder Verteidiger in
Strafsachen ausdriicklich fiir alle Verfahrensarten
eingeriumt werden. Dariiber hinaus soll unter
Bedachtnahme auf die mit dem Bundesverfassungs-
gesetz BGBlL Nr. 341/1988 ab 1. Juli 1988
verfassungsgesetzlich verankerte milizartige Struk-
tur des Bundesheeres kiinftig auch die Bestellung
der dem militdrischen Disziplinarrecht unterliegen-
den Wehrpflichtigen des Miliz- oder Reserve-
standes (vgl. § 1 Abs. 1 Z 2 des Entwurfes) zum
Verteidiger ermoglicht werden. Schliefllich ist im
Hinblick auf verschiedene Zweifelsfragen die
ausdriickliche - Klarstellung beabsichtigt, daf8 der
fiir den Beschuldigten zustindige Soldatenvertreter
nach § 50 WG bzw. ein Mitglied des zustindigen
Persorialvertretungsorganes nach dem Bundes-
Personalvertretungsgesetz zur Ubernahme der
Verteidigung befugt ist. Eine Verteidigung durch
Beamte und Vertragsbedienstete, die nicht Soldaten
sind, erscheint im Hinblick auf den Umstand, daf§
diese Personen dem militirischen Dienstrecht nicht
unterliegen, entbehrlich.

Nach der derzeit geltenden Rechtslage diirfen

nur Personen ,aus dem &rilichen Zustindigkeits-
bereich“ der jeweiligen Disziplinarbehorde die

Verteidigung in einem Disziplinarverfahren iiber-
nehmen. Diese Regelung fithrt in der Praxis hiufig
zu einer nicht unproblematischen Einschrinkung
des zuldssigen Personenkreises. Insbesondere wird
dadurch im Kommandantenverfahren gegen einen
Berufssoldaten vor dem Einheitskommandanten die
Verteidigung des Beschuldigten durch ein Mitglied
seines Personalvertretungsorganes in jenen Fillen
ausgeschlossen, in denen dieses Mitglied nicht der
gleichen Einheit wie der Beschuldigte angehort.
Zur Vermeidung dieser Probleme soll inh Zukunft
die erwihnte - Einschrinkung auf den &rtlichen

Zustindigkeitsbereich der Disziplinarbehorde ent-

fallen. Mit dieser Erweiterung des fiir eine

Verteidigung in Frage kommenden Personenkrei-

ses wird insbesondere auch- einem vielfach

geduflerten Verlangen der Gewerkschaft Offent-

licher Dienst Rechnung getragen. Die geplante
Erleichterung des Nachweises einer erteilten Voll-
macht fiir Rechtsanwilte und Verteidiger in
Strafsachen entspricht der im § 10 Abs. 1 AVG
normierten Regelung. :

Die vorgesehene amtswegige Bestellung eines
Verteidigers auf Verlangen des Beschuldigten
entspricht im wesentlichen der geltenden Rechts-
lage. Zur Vermeidung von Unklarheiten soll auch
in diesem Zusammenhang der Terminus ,8rtlicher
Zustindigkeitsbereich® (der Disziplinarbehérde)

durch den Begriff ,Zustindigkeitsbereich® ersetzt
werden; eine inhaliliche Anderung ist damit nicht -

verbunden. Aus systematischen Uberlegungen
sollen die Bestimmungen iiber den Kostenersatz
des notwendigen Aufwandes eines solchen Ver-
teidigers, die derzeit im § 29 Abs. 2 und im § 38
Abs. 3 HDG normiert sind, kiinftig in einer
gemeinsamen Regelung im Rahmen der Kosten
und Gebithren (§ 37) vorgesehen -werden. Durch
die Formulierung der Verpflichtung zur Uber-
nahme der Verteidigung durch den von der
Disziplinarbehérde bestellten Soldaten ist aus-
driicklich klargestellt, daf eine derartige Bestel-
lung fiir den jeweiligen Soldaten eine ausdriickliche
Dienstpflicht begriindet. Eine solche Bestellung
wird auch kiinftig grundsitzlich bis zum rechts-
kriftigen Abschlufl des Disziplinarverfahrens gel-
ten.

Im Hinblick auf eine verstirkte Bedachtnahme
auf die Rechtsschutzinteressen der Beschuldigten
sollen kiinftig nur mehr jene Personen mit einem
gegen sie anhingigen Strafverfahren von der
Verteidigung im Disziplinarverfahren ausgeschlos-
sen sein, bei-denen das Strafverfahren wegen eines
amtswegig zu verfolgenden Vorsatzdeliktes einge-
leitet wurde; Verfahren wegen Fahrlissigkeitstaten

oder wegen Privatanklagedelikten werden daher in
Zukunft ketnen Ausschliefungsgrund darstellen.
Dariiber hinaus sollen berufsmiflige Parteienver- .

treter die Verteidigung nur mehr in jenen Fillen
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nicht = iibernehmen diirfen, in denen sie im
jeweiligen Disziplinarverfahren als Zeuge oder
Sachverstiandiger zu vernehmen sind. '

Hinsichtlich des Wegfalles der .ausdriicklichen
Normierung einer besonderen Verschwiegenheits-
verpflichtung des Verteidigers siehe die Erliute-
rungen zu § 26.

Im ibrigen sind verschiedene sprachliche und
legistische Verbesserungen beabsichtigt.

Zu den §§ 29 bis 32:

Die Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes
1985 betreffend verfahrensrechtliche Sonderrege-
lungen im militirischen Disziplinarrecht iiber

— die Zustellung,

— die Ladungen von Personen auch auflerhalb
des Zustindigkeitsbereiches der Disziplinar-
behorde, '

— die Nichteinrechnung des Dienstweges in
den Fristenlauf und

— den allgemeinen Verfahrensgrundsatz der
materiellen Wahrheit

sollen ohne wesentliche inhaltliche Anderungen in
den vorliegenden Entwurf iibernommen werden.
Aus Griinden der Rechtssystematik soll die derzeit
gemeinsam mit spezifischen Regelungen iiber das
Disziplinarerkenntnis im Kommissionsverfahren
vorgesehene allgemeine Regelung iber die Zu-
stellung von Beschliissen und Erkenntnissen in
dieser Verfahrensart in den § 29 iiber die Zu-
stellung aufgenommen werden. Dariiber hinaus
sind verschiedene legistische Verbesserungen beab-
sichtigt.

Die im § 32 Abs. 2 vorgesehene Neuregelung
soll den auch im militirischen Disziplinarrecht
geltenden § 73 Abs. 1 AVG dahin gehend aus-
driicklich erginzen, dafl die unverziigliche Ent-
scheidungspflicht im Disziplinarverfahren auch
unabhingig von einem (formellen) Antrag oder
einer Berufung des Beschuldigten gilt. Die sechs-
monatige Hochstfrist wird jedoch wie bisher auf
die im Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetz
1991 normierten Fille eines Parteiantrages (zB auf
Verminderung oder Aufhebung der Bezugskiirzung
im Falle einer Dienstenthebung) bzw. einer

Berufung beschrinkt bleiben miissen. Eine inhali-

liche Neuerung ist mit " dieser beabsichtigten
Klarstellung nicht verbunden.

Im Hinblick auf verschiedene in der Praxis
aufgetretene Zweifelsfragen soll mit der im § 32
Abs. 3 beabsichtigten Bestimmung klargestellt
werden, daff simtliche Arten einer miindlichen
Verhandlung im militirischen Disziplinarrecht
insoweit nicht offentlich sind, als nicht ausdriick-
lich anderes bestimmt ist. Solche Sonderregelungen
sind zB im Kommandantenverfahren hinsichtlich
amtlicher Hilfskrifte (§61 Abs.1) und im
Kommissionsverfahren hinsichtlich der Vertrauens-
personen (§ 73 Abs. 2) geplant. Fine materielle

Anderung ist mit der beabsichtigten Klarstellung
nicht verbunden. Auf Grund der vorgesehenen
umfassenden Anordnung der Nichtdffentlichkeit
fiir das gesamte militirische Disziplinarwesen
eriibrigt sich die derzeit im § 71 Abs. 2 vierter
Satz HDG normierte entsprechende Regelung fiir
das Kommissionsverfahren.

Im Hinblick auf die praktischen Erfahrungen
und die entsprechende Rechtslage im Disziplinar- -
recht nach dem Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
sollen die derzeit vorgesehenen Ausnahmeregelun-
gen zum Zustellgesetz auch im militirischen
Disziplinarrecht ersatzlos entfallen. Damit wird
das Zustellgesetz kiinftig auch im Bereich des
militirischen Disziplinarwesens grundsitzlich un-
eingeschrinkt anwendbar sein. Eine im § 25 des
Zustellgesetzes normierte Zustellung durch offent-
liche Bekanntmachung wird -jedoch auch in
Zukunft nicht moglich sein, da die militdrischen
Disziplinarverfahren unter die von dieser Regelung
ausgenommenen ,Strafverfahren® zu subsumieren.
sind; der Wegfall einer diesbeziiglichen ausdriick-
lichen Ausnahmebestimmung im Gesetzestext selbst
ist ausschlieflich im Hinblick auf die Richtlinien 1
und 4 der Legistischen Richtlinien 1990 tber die
Knappheit von Rechtsvorschriften und die Unter-
lassung einer Wiederholung geltender Normen

beabsichtigt.

Zu § 33:

Im §34 HDG ist derzeit vorgeschen, dafl
bestimmte Angehorige des Beschuldigten auf ihr
Verlangen von der Zeugenpflicht im Disziplinar-
verfahren ganz oder teilweise zu befreien sind.
Diese Formulierung lifit die Notwendigkeit eines
behordlichen Handelns zum Wirksamwerden
dieser Befreiung offen. Entsprechend vergleich-
baren Verfahrensregelungen (zB § 38 VStG, § 152
StPO) tritt jedoch auch im militirischen Diszipli-
narverfahren bei Vorliegen eines solchen Nahever-
hiltnisses eine derartige Befreiung dieser Personen
auf deren Verlangen unmittelbar kraft Gesetzes
ein. Dieser Umstand soll durch die nunmehr ins
Auge gefafite Textierung ausdriicklich klargestellt
werden. Dariiber hinaus soll der Kreis der hievon
erfafiten Angehorigen des Beschuldigten entspre-
chend dem § 38 VStG um dessen Wahl- und
Pflegekinder erweitert werden. Mit dem neuen
Abs. 2 soll die Verpflichtung der Disziplinarbe-
hérde zur Belehrung der fiir eine Befrelung von
der Zeugenpflicht in Betracht kommenden Perso-
nen ausdriicklich normiert werden. Diese Regelung
entspricht der langjihrigen Verwaltungspraxis.

Die vorgesehene Regelung tritt wie bisher neben
die im § 49 AVG normierten Fille der Verweige-
rung einer Zeugenaussage und erweitert diese Fille
in einer dem § 38 VStG nachgebildeten Weise.
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Zu § 34:

Entsprechend der geltenden Rechtslage sollen
Mitteilungen an die Offentlichkeit iber Mafi-
nahmen nach diesem Bundesgesetz auch kiinftig
grundsitzlich verboten sein. Diese Regelung geht
iiber die im § 26 Abs. 2 vorgesehene spezifische
Verschwiegenheitspflicht insoweit hinaus, als sie
nicht nur fir Personen gilt, die in irgendeiner
Funktion an einem Disziplinarverfahren teilneh-
men, sondern fiir jedermann. Diese Bestimmungen
werden wie bisher in der Ausnahmebestimmung
des Art. 10 Abs. 2 MRK (Interesse der nationalen
Sicherheit, der territorialen Unversehrtheit und
zum Schutze des guten Rufes oder der Rechte
anderer) sowie hinsichtlich der ,Bundesorgane” in
der Amtsverschwiegenheit nach Art 20 Abs. 3 B-
VG (Geheimhaltung im Interesse der umfassenden
Landesverteidigung, zur Vorbereitung einer Ent-
scheidung. oder im iberwiegenden Interesse der
Parteien) ihre verfassungsrechtliche Deckung
finden. Das parlamentarische Interpellationsrecht
nach Art. 52 B-VG bleibt jedoch — nach Maflgabe
der im Art. 20 Abs. 3 B-VG normierten Amts-
verschwiegenheit — auch kiinftig durch die
Einschrinkung der Verdffentlichungsmoglichkei-
ten des Bundesministers fiir - Landesverteidigung
nach Abs. 2 unberiihrt.

Als ,andere Bestimmungen dieses Bundesgeset-
zes“ im Sinne des Abs. 1 ist insbesondere die im
§ 7 -vorgesehene Verlautbarung von Entscheidun-
gen iber Pflichtverletzungen anzusehen. Unter
»Mitteilungen an die Offentlichkeit werden wie
bisher nicht nur Mitteilungen an Personen aufier-
halb des Bundesheeres, sondern auch Mitteilungen
an andere Ressortangehérige, die an einem
Disziplinarverfahren nicht dienstlich mitgewirkt
haben, zu verstehen sein. Die Verpflichtung zu
»dienstlichen” bzw. ,amtlichen“ Mitteilungen nach
§ 17 Abs. 2 WG und § 46 Abs. 1 BDG 1979 bleibt
davon jedoch auch weiterhin unbertihrt.

Unter Bedachtnahme auf das hiufig geduflerte
Interesse der Offentlichkeit an Vorgingen im
Bundesheer soll die Befugnis des Bundesministers
fir Landesverteidigung zur Versffentlichung iber
Tatsache und Stand eines Disziplinarverfahrens
hinaus auch auf die Tatsache der Erstattung einer
Disziplinaranzeige oder einer Anzeige an die
Staatsanwaltschaft, die Tatsache einer Bestrafung
sowie die Tatsache und den Stand einer
Sicherungsmafinahme erweitert werden. Davon
werden insbesondere auch jene Fille umfafit sein,
in denen nach der Erstattung einer Disziplinaran-
zeige noch kein Disziplinarverfahren eingeleitet
wurde; dariiber hinaus kommen etwa auch alle
Fille einer, wenn auch nur vorldufigen, Dienstent-
hebung in Betracht. Im Hinblick auf Art. 18 Abs. 1
B-VG soll diese Versffentlichungsmoglichkeit
kiinftig durch das Erfordernis des Vorliegens

militirischer Interessen niher determinert werden;
eine derartige Regelung entspricht der bisherigen
Verwaltungspraxis.

Aus praktischen Erwigungen soll kiinftig auch
die Veroffentlichung des Inhaltes einer rechts-
kriftigen Disziplinarverfiigung zulissig: sein. Dar-
iiber hinaus soll dem Betroffenen entsprechend der
bisherigen Praxis in Zukunft die Moglichkeit
eingeriumt werden, iiber die Tatsache der Ein-
stellung eines Kommissionsverfahrens hinaus auch
die Tatsache eines Beschlusses iiber die Nichtein-
leitung eines solchen Verfahrens (im Anschluff an
eine Disziplinaranzeige) zu verdffentlichen. Die
derzeitige, auf der Ausnahmeregelung des Art. 10
Abs. 2 MRK beruhende Bestimmung iiber die
Zuldssigkeit eines Ausschlusses der Verdffentli-

‘chung rechtskriftiger Entscheidungen  soll - aus

Griinden der Rechtssicherheit an die Textierung
des §67 e AVG iber den Ausschlufl der
Offentlichkeit im Verfahren vor den unabhingi-
gen Verwaltungssenaten-angepaflt werden.

Zur Vermeidung von Zweifelsfragen ist entspre-
chend den bisherigen praktischen Erfahrungen im
Abs. 5 eine ausdriickliche Klarstellung des nach
dem Tod eines Betroffenen zur Verdffentlichung
legitimierten Personenkreises vorgesehen; der im
§35 Abs.3 und 4 HDG derzeit .in diesem
Zusammenhang normierte Begriff der ,Hinter-
bliebenen“ erscheint niamlich nicht hinreichend
Klar.

Zu den §§ 35 und 36:

Die vorgesehenen allgemeinen Regelungen iiber
die ordentlichen und auflerordentlichen Rechtsmit-
tel entsprechen inhaltlich der geltenden Rechtslage.
Es sind lediglich verschiedene sprachliche und

legistische Verbesserungen beabsichtigt. Insbeson-

dere soll dabei aus systematischen Griinden der
Einspruch als ordentliches Rechtsmittel gegen eine
Disziplinarverfiigung in die entsprechende Bestim-
mung aufgenommen werden. Ferner soll der
jeweilige Beginn der Einbringungsfrist im Hinblick
auf verschiedene aufgetretene Zweifelsfragen klarer
geregelt werden. Als ,schriftlich® gilt eine Ein-
bringung dieser Rechtsmittel auf Grund des auch
im militirischen Disziplinarrecht anwendbaren § 13
AVG auch dann, wenn sie telegrafisch, fernschrift-
lich, im Wege automationsunterstiitzter Dateniiber-
tragung oder in jeder anderen technisch moglichen
Weise erfolgt ist. Die Moglichkeit der miindlichen
Einbringung der Rechtsmittel hat sich in der
Praxis, vor allem im Kommandantenverfahren, als
unverzichtbar erwiesen und soll daher unverindert
beibehalten werden. Das inhaltlich unverinderte
Verbot der reformatio in peius soll in Anlehnung
an § 51 Abs. 6 VStG klarer gefafit werden.
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Zu § 37:

Nach der geltenden Rechtslage haben Berufs-
soldaten fiir jene Reisebewegungen, die im
Zusammenhang mit der Stellung als Beschuldigter
stehen, einen Anspruch auf Reisegebiihren wie fiir
Dienstreisen. Eine vergleichbare Regelung fiir
Prisenzdienst leistende Soldaten war nicht er-
forderlich, da der Bund den Aufwand fiir die
vergleichbaren Reisen dieser Personen ohnehin auf
Grund des Heeresgebiihrenrechtes unmittelbar zu
tragen hat. Aus gleichheitsrechtlichen Erwigungen
sollen kiinftig auch Wehrpflichtige des Miliz- oder
Reservestandes sowie Berufssoldaten des Ruhe-
standes einen Anspruch auf finanzielle Abgeltung
ithrer im Zusammenhang mit der Stellung als
Beschuldigte erforderlichen Reisen erhalten. Dieser
Anspruch soll aus Zweckmifligkeitsgriinden an die

fiir Zeugen geltenden Bestimmungen des Gebiih--

renanspruchsgesetzes 1975 angekniipft werden.
Auf Grund der in der Vergangenheit angefallenen
geringen Zahl derartiger Reisen sind mit dieser
Verbesserung - keine wesentlichen Mehrkosten
verbunden.

* Dariiber hinaus sollen die Kosten eines Verteidi-

gers oder einer Vertrauensperson vom Beschuldig-
ten zu tragen sein. Eine solche Regelung entspricht
grundsitzlich den in der gesamten Rechtsordnung
diesbeziiglich normierten Bestimmungen. Zur Re-
gelung des Kostenersatzes fiir einen von Amts
wegen bestellten Verteidiger siehe die Erliuterun-
gen zu § 28. Die erwihnte Hereinbringung von
»Verpflichtungen zu Geldleistungen“ ist im § 78
des vorliegenden Entwurfes geregelt.

Da die Richtlinie 59 der Legistischen Richtlinien
1990 die Anordnung einer ,sinngemifien Anwen-
dung anderer Rechtsvorschriften untersagt, soll
schliefflich klargestellt werden, daf das Gebiihren-
anspruchsgesetz 1975 mit der Maflgabe anzuwen-
den ist, daf} an Stelle der jeweils fiir das Gericht
geltenden Organisations- und Verfahrensvorschrif-
ten jene fiir die Disziplinarbehdrde treten.

Zu § 38:

Die Verpflichtung zur Mitwirkung im Diszipli-
narverfahren entspricht inhaltlich der geltenden
Rechtslage. Mit dieser Bestimmung wird, ebenso
wie fiir den von Amts wegen bestellten Verteidiger
nach § 28 Abs. 2 des Entwurfes, eine Dienstpflicht
fir Soldaten, Beamte und Vertragsbedienstete im
Falle einer Bestellung fiir bestimmte Funktionen im

"Disziplinarverfahren begriindet.

Zum 4. Hauptstiick = (Sicherungsmafinahmen —
§§ 39 bis 44): ,

Zu den §§ 39 bis 42 (Dienstenthebung):

Die derzeit in éinem einzigen Paragraphen (§ 40
HDG) normierten Regelungen iiber das Siche-
rungsmittel der Dienstenthebung sollen unter

44 ‘ ' 1294 der Beilagen

spezieller Bedachtnahme auf die Richtlinien 12
und 13 der Legistischen Richtlinien 1990 uber die
Systematik und die Linge einer Norm durch eine
Aufgliederung in insgesamt vier Paragraphen klarer
und verstindlicher gefafit werden. - Gleichzeitig

- sollen verschiedene sprachliche und legistische

Verbesserungen vorgenommen werden. Dariiber
hinaus sind' auch einzelne materielle Anderungen
beabsichtigt, insbesondere hinsichtlich der besol-
dungsrechtlichen Auswirkungen einer Dienstenthe-
bung.

Die vorgesehenen inhaltlichen Voraussetzungen
fiir die Verfiigung einer Dienstenthebung sowie die
jeweiligen Zustindigkeiten entsprechen im wesent-
lichen der geltenden Rechtslage. Im Hinblick auf
das verfassungsgesetzlich gewihrleistete Recht auf
dén gesetzlichen Richter soll die Zustindigkeit des
Disziplinarvorgesetzten zu der, auch kiinftig in
Bescheidform erfolgenden, Verfiigung einer vor-
laufigen Dienstenthebung von der gleichartigen
Kompetenz anderer Organe nach Abs. 2 eindeutig
abgegrenzt werden. Entsprechend den praktischen
Bediirfnissen sollen kiinftig in jenen Fillen, in
denen ein Soldat nicht der Befehlsgewalt eines
Disziplinarvorgesetzten untersteht, an Stelle dieses
Organes eine entsprechende Zustindigkeit dem
zum Zeitpunkt des Eintrittes der Voraussetzungen
fir eine vorliufige Dienstenthebung zustindigen
Kommandanten eines Bataillons oder eines Trup-
penkorpers oder eines Heereskorpers eingeriumt
werden; dies betrifft insbesondere kiirzere als
zweimonatige Dienstzuteilungen, von denen die
disziplindren Zustindigkeiten nach § 24 Abs. 1
nicht beriihrt werden. Mit dieser Anderung soll
dem Charakter der vorliufigen Dienstenthebung
als rasch wirksam werdendes Sicherungsmittel ohne
Beeintrichtigung der rechtlichen Interessen des
Betroffenen Rechnung getragen werden. Durch die
vorgesehene Formulierung ist klargestellt, daff in
den Fillen der Zustindigkeit anderer Organe fiir
die vorliufige Dienstenthebung nach Abs. 2 die
entsprechende Kompetenz des Disziplinarvorge-
setzten nicht gegeben ist.

Die Rechtsnatur und der Inhalt der Entschei-
dung der Kommission nach Abs. 3 dber die
Dienstenthebung soll ausdriicklich geregelt wer-
den. Nach der Judikatur des Verwaltungsgerichts-
hofes (zB Erkenntnis vom 23. November 1988,
Zl1. 89/09/0112) geniigt namlich die blofle Bestiti-
gung der vorliufigen Suspendierung ohne formelles
Verwaltungsverfahren in diesem Zusammenhang
nicht. Zur Vermeidung allfilliger Zweifelsfragen
soll kiinftig ausdriicklich klargestellt werden, daff
eine vorliufige Dienstenthebung im Fall eines
bereits . anhingigen Kommissionverfahrens nur
hinsichtlich der diesem Verfahren zugrunde
liegenden Pflichtverletzung = ausgeschlossen ist.
Entsteht gegen den betroffenen Soldaten wihrend
dieses Verfahrens der Verdacht einer anderen
Pflichtverletzung und wurde wegen dieses Deliktes
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noch kein Kommissionsverfahren 'eingeleitet, so
bleibt eine vorliufige Dienstenthebung wegen
dieser Pflichtverletzung wie bisher zuldssig.

Auf Grund eines Erkenntnisses des Verfassungs-
gerichtshofes vom 3. Dezember 1986, G 88/86-8,
ViSlg 11149, wurden mit dem Bundesgesetz BGBI.
Nr. 237/1987 die besoldungsrechtlichen Auswir-
kungen einer Suspendierung von (zivilen) Bundes-
beamten mit Wirksamkeit vom 1. Dezember 1987
umfassend neu geregelt. Dabei wurden die
entsprechenden Bestimmungen im § 112 BDG
1979 im wesentlichen dahingehend ‘modifiziert,
dafl der Monatsbezug eines suspendierten Beamten
mit dem Wirksamwerden der Suspendierung
unmittelbar kraft Gesetzes auf zwei Drittel
gekiirzt wird; unter bestimmten Voraussetzungen
kann diese Kiirzung von der zustindigen Diszipli-
narkommission vermindert oder aufgehoben wer-
den. Mit den im § 40 des vorliegenden Entwurfes
vorgesehenen Regelungen sollen nunmehr auch die
besoldungsrechtlichen Folgen einer Dienstenthe-
bung im Bereich des militirischen Disziplinarrech-
tes in weitgehend gleicher Form gestaltet werden.
Da dem vorliegenden Entwurf — im Gegensatz
zum Disziplinarrecht nach dem Beamten-Dienst-
rechtsgesetz 1979 — auch andere Personen als
Beamte unterliegen, wird allerdings in formeller
Hinsicht mit der Normierung einer Kiirzung des
»Monatsbezuges® wie im § 112 Abs. 4 BDG 1979
nicht das Auslangen gefunden. Es soll daher die
Kiirzung der jeweiligen ,Dienstbeziige® im Sinne
des §51 Abs.2 Z1 und 2 dieses Entwurfes
angeordnet werden. Der geltenden Rechtslage

nach dem Heeresdisziplinargesetz 1985 vergleich-

bar soll dem Disziplinaranwalt auch hinsichtich
der Verfahren betreffend die Verminderung oder
Aufhebung der Bezugskiirzung ein Antragsrecht
zukommen. Die im §40 Abs. 4 vorgesehene

Regelung iiber den endgiiltigen Verfall oder die

Nachzahlung der im Fall einer Dienstenthebung
einbehaltenen Beziige entspricht inhaltlich im
wesentlichen dem § 13 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes
1956. Im Hinblick auf den Umstand, daff der
Geltungsbereich -des militirischen Disziplinarrech-
tes auch Vertragsbedienstete umfaflt, ist jedoch
eine eigenstindige Regelung im Heeresdisziplinar-
gesetz 1994 erforderlich. § 40 Abs. 4 des vor-
liegenden Entwurfes ist somit hinsichtlich der
Soldaten in einem &ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhilis als lex specialis zur erwihnten Bestim-
mung des Gehaltsgesetzes 1956 anzuschen. Auf
Grund der vorgesehenen Formulierung ist klarge-
stellt, daf die einbehaltenen Betrige in jenen
Fillen, in denen hinsichtlich des zugrunde
liegenden Verdachtes die Nichteinleitung oder
Einstellung eines Disziplinarverfahrens verfiigt
wird, jedenfalls nachzuzahlen sind, sofern der
Betroffene diesbeziiglich auch strafgerichtlich nicht
verurteilt wird.

Die verfahrensrechtlichen Regelungen im Zu-
sammenhang mit einer Dienstenthebung entspre-
chen im wesentlichen der geltenden Rechtslage.
Hinsichtlich der vorliufigen Dienstenthebung soll
ein abgekiirztes Verfahren unabhingig vom

Vorliegen der Voraussetzungen nach § 63 Abs. 1-

in jedem Fall anzuwenden sein, da im Hinblick auf
den Charakter dieser Sicherungsmafinahme die
Voraussetzungen des §57 AVG (Gefahr im
Verzug fir unaufschiebbare Mafinahmen) immer
vorliegen werden. Vorliufige Dienstenthebungen
wegen Gefihrdung des Ansehens des Amtes oder
wesentlicher Interessen des Dienstes sollen jedoch
in Abweichung zum § 63 Abs. 4 des Entwurfes
jedenfalls zu begriinden sein, um eine Objektivie-
rung und Nachvollziehbarkeit dieser Vorausset-
zungen zu gewihrleisten.

Hinsichtlich der Anwendbarkeit der Bestimmun-
gen iber das Kommissionsverfahren soll zur
Vermeidung von Unklarheiten ausdriicklich klar-
gestellt werden, dafl fiir Verfahren iber eine
Dienstenthebung oder  eine Bezugskiirzung kein
Einleitungs- und Verhandlungsbeschluff erforder-
lich sind. Eine ausdriickliche Normierung der
Parteistellung des Disziplinaranwaltes ist im
Hinblick auf die im § 27 des vorliegenden
Entwurfes vorgesehene umfassende Regelung der
Parteistellung im Kommissionsverfahren entbehr-
lich. Entsprechend der geltenden Rechtslage ist
auch- kiinftig in jenen Fillen, in denen eine
Disziplinaroberkommission in erster Instanz eine
Entscheidung im Zusammenhang mit einer Dienst-
enthebung trifft, kein otrdentliches Rechtsmittel
zulissig; die Rechtskraft der entsprechenden
Entscheidung wird nach §76 Abs. 3 des vor-
liegenden Entwurfes wie bisher mit der Zustellung
der schriftlichen Ausfertigung an den Betroffenen
eintreten. Im Hinblick auf verschiedene in der
Praxis aufgetretene Unklarheiten soll nunmehr der
Beginn der einmonatigen Entscheidungsfrist der
Disziplinaroberkommission fiir Berufungen gegen
Dienstenthebung ausdriicklich normiert werden.
Auf Grund der hochstgerichtlichen Judikatur zu
der dieser Regelung vergleichbaren Bestimmung
des § 73 Abs. 1 AVG (zB ViSlg 5857, VwSlg 5280
A) wird dabei das Einlangen der Berufung bei der
Einbringungsbehérde und nicht bei der Berufungs-
behérde relevant sein.

Die im § 42 vorgesehenen Sonderregelungen
betreffend eine Dienstenthebung von Soldaten im
Prisenzdienst entsprechen inhaltlich dem derzei-
tigen § 40 Abs. 12 HDG. Entsprechend der fiir
Berufssoldaten vorgesehenen Bestimmung soll auch
hier fiir jene Fille Vorsorge getroffen werden, in

denen ein Prisenzdienst leistender Soldat zum

Zeitpunkt der vorliufigen Dienstenthebung niche
der Befehlsgewalt des fiir ihn als Disziplinarbe-
hérde zustindigen Einheitskommandanten unter-
stellt ist. Zur Vermeidung von Unklarheiten soll

ferner das vorerwihnte Antragsrecht des Diszipli-
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naranwaltes hinsichtlich dieser Soldatengruppen
ausdriicklich ausgeschlossen werden. Dem Diszipli-

naranwalt kommt daher hinsichtlich der Dienstent-

hebung von Prisenzdienst leistenden Soldaten
keinerlei Parteistellung zu.

Zu den §§ 43 und 44 (Vorldufige Festnahme):

Hinsichtlich der Sicherungsmafinahme der vor-
laufigen Festnahme, die auch in Zukunft ein
unverzichtbares Mittel zur Verhiitung weiterer
Schidigungen dienstlicher Interessen im Gefolge
einer Pflichwverletzung darstellt, sollen. die im
Zusammenhang mit dem am 1. Jinner 1991 in
Kraft getretenen Bundesverfassungsgesetz iiber den
Schutz der persénlichen Freiheit sowie mit dem
Erkenntnis des Verfassungsgerichtshofes vom
5. Oktober 1991, G 155/91-10, erforderlichen
inhaltlichen Anderungen vorgenommen werden
(vgl. die Ausfilhrungen im Allgemeinen Teil der
Erliuterungen). In formeller Hinsicht sind aus
systematischen Erwigungen eine Aufgliederung in
zwel Paragraphen sowie im Interesse der leichteren
Verstindlichkeit verschiedene sprachliche und
legistische Verbesserungen beabsichtigt. Dabei
sollen unter Bedachtnahme auf die Richtlinie 31
der Legistischen Richtlinien 1990 iber die ein-
heitliche Verwendung von Begriffen insbesondere
auch die im erwihnten Bundesverfassungsgesetz
sowie im Verwaltungsstrafgesetz 1991 normierten
Termini ,Anhaltung“ und ,Rechtsbeistand im
vorliegenden Gesetzesentwurf vorgesehen werden.

Die vorliufige Festnahme als freiheitsentziehen-
de Mafinahme im Interesse der Disziplinarrechts-
pflege findet ihre verfassungsgesetzliche Deckung
im Art. 2 Abs. 1 Z 3 des vorerwihnten Bundes-
verfassungsgesetzes und im (weitgehend gleich-
lautenden) Art.5 Abs.1 lit. ¢ MRK. Eine
Freiheitsentziehung ist demnach ,zum Zweck der
Vorfithrung vor die zustindige Behsrde wegen des
Verdachtes einer Verwaltungsiibertretung, bei der
der Titer auf frischer Tat betreten wird®, zulissig,

»sofern die Festnahme zur Sicherung der Straf-

verfolgung oder zur Verhinderung weiteren gleich-
artigen strafbaren Handelns erforderlich ist*. Als
»Verwaltungstibertretung® ist dabei wie bisher auch
eine Pflichtverletzung nach "dem militirischen
Disziplinarrecht zu verstehen. Unter Bedacht-
nahme auf diese verfassungsrechtlichen Grund-
lagen sind im §43 Abs. 1 verschiedene
Modifikationen der Voraussetzungen fiir eine
vorldufige Festnahme vorgesehen. Der derzeit
normierte ,Verdacht einer Pflichtverletzung” soll
dabei durch ein konkretes Betreten ,bei einer
Pflichtverletzung auf frischer Tat“ ersetzt werden.
Ferner soll die Zweckbestimmung der vorliufigen
Festnahme zur Vorfihrung vor die zustindige
Disziplinarbehérde unter gleichzeitiger Klarstellung
dieser Behorde ausdriicklich normiert werden. Der
im § 32 Abs. 2 des Entwurfes vorgesehene Verfah-
rensgrundsatz einer méglichst raschen Abwicklung

von Disziplinarverfahren wird auch hinsichtlich des
Zeitpunktes dieser Vorfithrung relevant sein. Der
derzeit normierte Festnahmegrund ,zur Aufrecht-
erhaltung oder Wiederherstellung der militirischen
Disziplin, Ordnung oder Sicherheit® (§ 41 Abs. 1
Z 4 HDG) ist im Hinblick auf seine nicht véllig
zweifelsfreie verfassungsrechtliche Deckung - im
vorliegenden Entwurf nicht mehr enthalten. In
der Vollziehungspraxis sind dadurch allerdings
keine wesentlichen Anderungen zu erwarten; bel
nahezu allen in der Vergangenheit auf diesen
Tatbestand gestiitzten vorliufigen Festnahmen lag
nimlich - zusitzlich auch ein anderer, auch in
Zukunft vorgesehener Festnahmegrund vor.

Erfolgt die vorliufige Festnahme eines Soldaten
durch einen Offizier, der fiir den Festgenommenen
als Disziplinarbehtrde erster Instanz im Komman-
dantenverfahren in Betracht kommt (Einheits-
kommandant oder Disziplinarvorgesetzter), so
wird der Zweck dieses Sicherungsmittels (,,Vor-
fithrung vor die zustindige Disziplinarbehorde®) im
Lichte der herrschenden Lehre und Rechtspre-
chung in keinem Fall bereits unmittelbar mit dieser
Festnahme selbst erfiillt sein. Der der vorliufigen
Festnahme zugrunde liegende Art. 2 Abs. 1 Z3
des eingangs erwihnten Bundesverfassungsgesetzes
ist nimlich nach der Absicht des Verfassungsge-
setzgebers ,im Zusammenhang mit Art. 5 Abs. 1
lit. ¢ und Art. 5 Abs. 3 MRK zu lesen” (vgl. 134
BlgNR XVII.  GP). Auf Grund der stindigen
Judikatur der Kommission und des Gerichtshofes
fir Menschenrechte zu diesen Regelungen ergibt
sich im wesentlichen, daf} der Vorfithrungszweck
primir auf die Entscheidung in der Sache selbst
gerichtet ist; dieser Zweck entspricht dem Zweck
der Durchfithrung von Ermittlungen zur Erhirtung
oder Entkriftung des der Festnahme zugrunde
liegenden Verdachtes durch Verhér oder durch -
sonstige Ermittlungsergebnisse (vgl. die Fille
Lawless, 36.IV464/5 vom 1. ]Juli 1961; Fox,
Lambell und Hartleg, Beschw. Nr. 12 244, 12 245
und 12 383/86; Brogan, Covel, Mc Fadden und
Tracey, Beschw.” Nr. 11 209/84, 11 234/84,
11 266/84 und 11 386/85). Der Zweck der
vorliufigen Festnahme wird daher erst dann als
erreicht zu gelten haben, wenn der zustindigen
Disziplinarbehérde von ihr insbesondere im Wege
einer Vernehmung des Verdichtigen erhobene
Ermittlungsergebnisse zur niheren Beurteilung der
angenommenen Pflichtverletzung zur Verfiigung

- stehen. Eine Anhaltung iiber diesen Zeitpunkt

hinaus kommt daher jedenfalls nicht mehr in
Betracht; eine solche Mafinahme stiinde auch im

‘Widerspruch zu den im Art. 1 Abs. 3 des erwihn-

ten Bundesverfassungsgesetzes normierten Grund-
sitzen der Notwendigkeit und Verhiltnismifligkeit
eines Freiheitsentzuges.

Hinsichtlich des zu einer vorliufigen Festnahme
befugten Personenkreises sind keine inhaltlichen
Anderungen gegeniiber der geltenden Rechtslage

www.parlament.gv.at



1294 der Beilagen XV111. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

1294 der Beilagen 47

beabsichtigt. Im Hinblick auf verschiedene in der
Praxis aufgetretene Unklarheiten soll eine aus-
driickliche gesetzliche Regelung fiir die Fille einer
Zustandigkeitskollision zwischen zwei festnahme-
befugten Personen vorgesehen werden. Dabei soll
der Grundsatz des Zuvorkommens anzuwenden
sein.

Im Zusammenhang mit allfilligen Verfahren
nach Art. 129a Abs.1 Z2 B-VG vor einem
unabhingigen Verwaltungssenat zur Uberpriifung
der Rechimifligkeit einer vorliufigen Festnahme
soll der Bundesminister fiir Landesverteidigung als
jene Behorde ausdriicklich normiert werden, der
solche Festnahmen zuzurechnen sind; damit ist
auch die ,belangte Behorde“ nach § 67 ¢ Abs. 2
Z2 AVG festgelegt. Eine derartige Regelung
erscheint deshalb erforderlich, da diese Zurechen-
barkeit sonst unklar bliebe. Die Willensbildung zur
vorldufigen Festnahme wird nimlich nicht im
Zustindigkeitsbereich einer (militirischen) Behor-
de . stattfinden, sondern autonom bei den zur
Festnahme befugten Organwaltern; dies zeigt sich
- insbesondere bei festnehmenden Offizieren, die
dieses Sicherungsmittel nicht namens einer Militir-
behorde ausiiben diirfen, sondern ausschliefflich
kraft des ihnen verliehenen Dienstgrades. Da aber
jegliches Verwaltungshandeln militdrischer Organe
letztendlich dem Vollzugsbereich des Bundesmini-
sters fiir Landesverteidigung zuzuordnen ist (vgl.
Art. 80 Abs. 3 B-VG und §4 WG), soll dieser
(obersten) Behorde auch die Ausiibung des in Rede
stchenden  Sicherungsmittels hinsichtlich éiner
RechimifBigkeitspriifung zugerechnet werden. Wei-
tere Regelungen im Zusammenhang mit solchen
Verfahren erscheinen im vorliegenden Entwurf —
ebenso wie hinsichtlich der inhaltlich vergleich-
baren Festnahme nach §35 VStG — nicht
erforderlich. Insbesondere werden Schadenersatz-
anspriiche im Falle einer rechtswidrigen vorliufigen
Festnahme, entsprechend der diesbeziiglichen
Judikatur (zB OGH vom 15. November 1989,
1 Ob 43/89), gestiitzt auf Art. 7 des eingangs
erwihnten Bundesverfassungsgesetzes und auf
Art. 5 Abs. 5 MRK unmittelbar gerichtlich geltend
gemacht werden kénnen.

‘Aus Griinden der Rechtssicherheit sollen die
verschiedenen Zustindigkeiten zur Anhaltung eines
Festgenommenen und zu dessen Freilassung aus-
driicklich klargestellt und voneinander abgegrenzt
werden. Da insbesondere bei Waffeniibungen
hiufig kein Offizier vom Tag nach § 20 Abs. 2
Z 2 ADV eingeteilt wird, ist fiir diese Fille die
Zustindigkeit eines anderen militirischen Organes,
das vergleichbare Aufgaben wahrzunehmen hat,
vorgésehen. Ein solches Organ wird nach den
jeweiligen militirischen Organisationsvorschriften
festzulegen sein. Dariiber hinaus soll aus Voll-
stindigkeitsgriinden die bereits aus dem Verfas-
sungsrecht (Art. 4 Abs. 5 des erwihnten Bundes-
verfassungsgesetzes) ableitbare zulissige Hochst-

dauer einer vorlidufigen Festnahme von 24 Stunden
auch im vorliegenden Entwurf ausdriicklich
angefiihrt werden. :

Die vorgeschenen Bestimmungen iiber die
Bekanntgabe der Festnahmegriinde und der zu-
grunde liegenden Anschuldigungen, iiber das Recht
auf Verstindigung von Angehorigen und eines
Rechtsbeistandes und die entsprechende Beleh-
rungspflicht sowie iiber die Behandlung wihrend
der Dauer der vorliufigen Festnahme beruhen auf
den  entsprechenden  verfassungsgesetzlichen
Grundlagen (Art. 1 Abs. 4 sowie Art. 4 Abs. 6
und 7 des erwihnten Bundesverfassungsgesetzes)
und sind den vergleichbaren Regelungen des
Verwaltungsstrafgesetzes 1991 hinsichtlich der
Festnahme (§ 36 Abs. 1 bis 3. VStG) weitgehend
nachgebildet.

Die Bestimmungen iiber die Umstinde der
Anhaltung im Haftraum sollen unter Bedacht-
nahme auf die Richtlinie 12 der Legistischen
Richtlinien 1990 dber die Systematik von Rechts-
vorschriften in einem eigenen Paragraphen geregelt
werden. Gegeniiber der derzeit geltenden Rechts-
lage (§ 41 Abs. 6 in Verbindung mit § 45 Abs. 7 bis
10 HDG) sind keine wesentlichen Anderungen
beabsichtigt. Im Hinblick auf verschiedene in der
Praxis aufgetretene Zweifelsfragen soll jedem
Festgenommenen ein Anspruch auf unentgeltliche
Verpflegung fiir die Dauer der Anhaltung aus-
driicklich zuerkannt werden. Ein solcher Anspruch
besteht derzeit zwar fiir Soldaten im Prisenzdienst
nach § 13 Abs. 1 und Abs. 2 Z 6 HGG 1992, nicht
jedoch fiir Berufssoldaten. Die Regelungen iiber
die Ausstattung des Haftraumes sind dem § 53 ¢
Abs. 2 und 4 VS$tG nachgebildet.

Zum BESONDEREN TEIL:

Zum 1. Hauptstiick (Disziplinarstrafen — §§ 45 bis
57):

Zu § 45:

Der Strafkatalog fiir Soldaten, die den Grund-
wehrdienst oder im Anschlufl an diesen den
Aufschubprisenzdienst leisten, soll jenem nach
der geltenden Rechtslage entsprechen. Auf die im
Heeresdisziplinargesetz 1985 urspriinglich nor-
mierte Disziplinarstrafe der Disziplinarhaft soll im
Anschlufl an deren Aufhebung durch den Verfas-
sungsgerichtshof (vgl. den Allgemeinen Teil der
Erliuterungen) kiinftig auflerhalb eines Einsatzes
endgiiltig verzichtet werden. Hinsichtlich des
Verweises erscheint auch in Zukunft keine
besondere materiell-rechtliche Regelung erforder-
lich, da sich der Inhalt dieser Disziplinarstrafe
bereits aus dem Begriff selbst ergibt.
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Zu § 46:

Die vorgesehenen Regelungen iiber die Diszipli—v

narstrafe der Geldbufle entsprechen im wesentli-

chen der derzeit geltenden Rechtslage. Neben

verschiedenen legistischen Verbesserungen ist eine
Anpassung an die mit der Neuerlassung des
Heeresgebithrengesetzes 1992 erfolgten Anderun-
gen erforderlich. Dabei soll insbesondere auch
klargestellt werden, dafl die- Erhthung der Primie
im Grundwehrdienst auf Grund des erfolgreichen
Abschlusses einer vorbereitenden Kaderausbildung
im Hinblick auf die Zweckbestimmung dieser
Geldleistung als ,Erfolgsprimie“ in die Bemes-

sungsgrundlage nicht einzubeziehen ist. Dariiber

hinaus soll im Hinblick auf verschiedene in der
Praxis aufgetretene Probleme fiir jene Fille
vorgesorgt werden, in denen im jeweiligen Pri-
senzdienst weder zum Zeitpunkt der Entscheidung
in erster Instanz noch zu einem fritheren Zeitpunkt
Anspruch auf Barbeziige bestand und daher auf
diese- Weise keine Bemessungsgrundlage ermittelt
werden kann. Dies betrifft insbesondere jene
Wehrpflichtigen, die erstmals zum Grundwehr-
dienst einberufen worden sind, diesen Prisenz-
dienst jedoch nicht angetreten haben und daher
noch niemals Anspriiche auf Barbeziige nach dem
Heeresgebiihrengesetz 1992 hatten. In diesen
Fillen sollen .als ,fiktive Barbeziige” jene Geld-
leistungen als Bemessungsgrundlage herangezogen
werden, die den Wehrpflichtigen im jeweils

maflgeblichen oder im letzten vorangegangenen

Zeitraum im Falle eines Anspruches auf Geld-
leistungen nach dem Heeresgebiihrengesetz 1992
gebiihrt hitten.

Zu den §§ 47 bis 49:

Die beabsichtigten Regelungen iiber
— die Disziplinarstrafe des Ausgangsverbotes

§ 47),

— die Disziplinarstrafen der Unfshigkeit zur
Beférderung und der Degradierung (§ 48)
und :

— die Ersatzgeldstrafe fir das Ausgangsverbot

OC

entsprechen inhaltlich den entsprechenden Bestim-
mungen der derzeitigen Rechtslage.

Die Disziplinarstrafe des Ausgangsverbotes wird
wie bisher im Lichte des ,Engel“-Erkenntnisses des
Europidischen Gerichtshofes fiir Menschenrechte
vom 8. Juni 1976 keinen Freiheitsentzug im Sinne
der MRK - darstellen. Auf Grund der vom
Verfassungsgesetzgeber geplanten engen Anleh-
nung des Bundesverfassungsgesetzes iiber den
Schutz der personlichen Freiheit an den Art. 5
MRK (vgl. 134 und 667 BlgNR XVII. GP) wird

auch ein Zusammenhang zwischen diesem Bundes-

" verfassungsgesetz und der in Rede stehenden

Disziplinarstrafe zu verneinen sein. Es wird daher
auch in Zukunft diesbeziiglich keiner Zustindigkeit

.mehrfach nur
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einer ,unabhingigen Behérde“ nach Art. 3 dieses
Bundesverfassungsgesetzes bzw. eines ,, Tribunales®
im Sinne des Art. 5 MRK bediirfen.

Der Verfassungsgerichtshof hat in seinem
Erkenntnis vom 2. Dezember 1987, G 161, 162,
201/87-8, ViSlg 11561, unterschiedliche Straf-
drohungen fiir die einzelnen Soldatenkategorien
hinsichtlich freiheitsentziehender
Disziplinarstrafen als verfassungswidrig beurteilt;
im iibrigen wurde die jeweilige dienstliche Position .
der vom Disziplinarrecht erfafiten Soldaten aus-
driicklich als objektives Element bezeichnet,
welches bei der Schaffung und Ausgestaltung des
Strafkataloges als sachliches Unterscheidungskrite-
rium durchaus geeignet ist. Dariiber hinaus wird
auch im vorerwihnten ,Engel“-Erkenntnis diesbe-
ziiglich den Staaten ein ,erheblicher Ermessens-
spielraum“ zugebilligt, da ,den verschiedenen
Dienstgraden unterschiedliche Verantwortlichkei-
ten entsprechen, die ihrerseits bestimmte Ungleich-
behandlungen in Disziplinarsachen rechtfertigen®;
im iibrigen sieht auch das humanitire Vlkerrecht
(Art. 80 ff. der III. Genfer Konvention) solche
unterschiedlichen Strafkataloge fiir die jeweiligen
Dienstgradgruppen ausdriicklich vor. Der Grund-
wehrdienst als erste und grundlegende militirische
Ausbildungsphase stellt das Fundament fiir jede
weitere Titigkeit im Rahmen des Bundesheeres
dar. In diesem Abschnitt des Wehrdienstes sollen
den Soldaten insbesondere auch das Verstindnis
fir die Besonderheiten des militirischen Dienst-
betriebes vermittelt werden; im tbrigen sollen im
Grundwehrdienst die Grundvoraussetzungen fiir
die Wahrnehmung der verfassungsgesetzlichen
Aufgaben des Bundesheeres geschaffen werden.
Im Hinblick auf diese ausschlieflich im Grund-
wehrdienst vorliegenden spezifischen Umstinde
erscheint es daher auch in Zukunft verfassungs-
rechtlich unbedenklich, das Ausgangsverbot aus-
schlieflich fir Soldaten im Grundwehrdienst bzw.
in einem an diesen anschlieBenden Aufschubpri-
senzdienst vorzusehen. Dariiber hinaus hat sich in
der Praxis fiur diese Soldaten das Ausgangsverbot
als die wirksamste Disziplinarstrafe erwiesen. Fiir
alle ibrigen Soldaten konnte dagegen mit dem
derzeit geltenden Strafkatalog das Auslangen
gefunden werden, um die militirische Disziplin
und Ordnung in ausreichendem Mafle sicherzu-
stellen.

Hinsichtlich der Ersatzgeldstrafe soll auf Grund
verschiedener in der Vergangenheit aufgetretener
Unklarheiten ausdriicklich klargestellt werden, dafl
diese Regelung in allen Fillen zum Tragen kommt,
in denen das Ausgangsverbot bis zur Entlassung
aus- dem Grundwehrdienst oder dem Aufschubpri-
senzdienst nicht oder nicht vollstindig vollstrecke -
werden kann. Derartige Unklarheiten entstanden
insbesondere in jenen Fillen, in denen ein
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Wehrpflichtiger unmittelbar im Anschluf an den
Grundwehrdienst einen Wehrdienst als Zeitsoldat
antrat. . :

Zu § 50:

Der ins Auge gefafite Strafkatalog fiir alle
Soldaten, die weder den Grundwehrdienst noch
den Aufschubprisenzdienst im Anschluff an den
Grundwehrdienst” leisten, entspricht vollinhaltlich
der geltenden Rechtslage.

Zu § 51:

Hinsichtlich der Bestimmungen iiber die Diszipli-
narstrafen der Geldbufle und Geldstrafe sind keine
materiellen Anderungen gegeniiber den geltenden
Regelungen geplant. Neben verschiedenen legisti-
- schen und systematischen Verbesserungen sollen
die auf Grund der Neuerlassung des Heeresge-
biihrengesetzes 1992 erforderlichen Formalanpas-

‘sungen sowie die — der vergleichbaren Regelung

fir den Grundwehrdienst (§ 46 Abs. 3) entspre-
chende — Klarstellung betreffend die subsididire
Heranziehung der ,fiktiven Dienstbeziige” als
Bemessungsgrundlage vorgenommen werden.

Zu den §§ 52 bis 55:

Die beabsichtigten Bestimmungen betreffend
— die Disziplinarstrafen der "Entlassung sowie
der Unfihigkeit zur Beférderung und der
Degradierung (§§ 52 und 53),
— die Sicherung der Einbringlichkeit von
Geldbufie und Geldstrafe (§ 54) und _
— die finanzielle Zuwendung an Angehérige
_eines Bestraften (§ 55) : ’
entsprechen in materieller Hinsicht der derzéitigen
Rechtslage. Es sind jedoch zahlreiche sprachliche,
legistische und  systematische Verbesserungen
beabsichtigt.

Hinsichtlich der mit der Unfihigkeit zur
Beforderung oder der Degradierung eines Zeit-
soldaten verbundenen' vorzeitigen Entlassung des
Bestraften aus diesem Wehrdienst soll klargestellt
werden, daf} in diesen Fillen die Erstattungspflicht
nach § 6 Abs. 6 HGG 1992 nicht entsteht. Die
Anfiihrung des ,Dienstgebers® ist auch. kiinftig
erforderlich, da auch das Heeresdisziplinargesetz
1994 auf Vertragsbedienstete anwendbar sein wird
und dieser Personenkreis keiner ,Dienstbehorde®
‘nach dem Dienstrechtsverfahrensgesetz untersteht.
Aus praktischen Erwigungen soll eine ausdriick-
liche Informationspflicht der Disziplinarbehérden
an' das Militirkommando betreffend die gegen
einen Zeitsoldaten anhiingigen Disziplinarverfahren
normiert werden, um der letztgenannten Behorde
die Beurteilung der Notwendigkeit einer allfilligen
Einbehaltung der Treueprimie zu ermoglichen.
Aus sozialen Erwigungen soll kinftig die vor-
laufige Einbehaltung éiner — iiber die Pauschal-
entschidigung hinausgehenden — Entschidigung

nach den VL Héuptstﬁck HGG 1992 fiir Wafen-
ilbungen und Einsitze zur Sicherung der Ein-

bringlichkeit von Disziplinarstrafen nicht mehr

zuldssig sein. Durch diese Verbesserung soll

. insbesondere den bisherigen praktischen Erfahrun-

gen Rechnung getragen werden, daff die den
Wehrpflichtigen als Aquivalent des entfallenden

Erwerbseinkommens wihrend dieser Prisenzdien--
ste gebiihrende Entschidigung (des Verdienstent- -

ganges) in der Mehrzahl der Fille auch der
Sicherstellung des Lebensunterhaltes der Angehs-
rigen dient. A

Aus systematischen Erwigungen sowie unter
Bedachtnahme auf die Richtlinie 12 der- Legisti-
schen Richtlinien 1990 soll die Befugnis des
Bundesministers fir Landesverteidigung zur Ge-
wihrung einer finanziellen Zuwendung an die
schuldlosen Angehorigen eines Bestraften in jenen
Fillen, in denen durch eine Disziplinarstrafe eine
Abfertigung oder eine Treueprimie wegfillt, in
einem Paragraphen normiert werden. Auf eine
solche Geldleistung soll auch kiinfiig kein Rechts-
anspruch bestehen, sie soll vielmehr gleichsam' als
»Gnadenakt anzusehen sein. Das diesbeziigliche
Ermessen soll im Hinblick auf das Legalititsprinzip
nach Art. 18 Abs. 1 B-VG durch die Voraus-
setzung der Sicherstellung des notwendigen Unter-
haltes niher determiniert werden. Zur Vermeidung
von Unklarheiten soll. iiberdies fiir jene Fille
Vorsorge getroffen werden, in denen der auf
Grund eines rechtskriftigen Disziplinarerkenntnis-
ses erloschene Anspruch auf eine Abfertigung oder
eine Treueprimie nachtriglich wieder auflebt; dies
wird zB bei einer hdchstgerichtlichen Aufhebung

" des Erkenntnisses eintreten. Aus Billigkeitsgriinden

soll dabei die finanzielle Zuwendung nach § 55 auf
die zum Zeitpunkt der (spiteren) Beendigung des
zugrunde liegenden Wehrdienstes gebiihrende
Abfertigung oder Treueprimie anzurechnen sein.

Zu den §§ 56 und 57:

Die derzeit vorgesehenen Disziplinarstrafen fir -

Wehrpflichtige des Miliz- oder Reservestandes
sowie fiir Berufssoldaten des Ruhestandes sollen
weitgehend unverindert in den vorliegenden
Entwurf iibernommen werden. Neben einzelnen
sprachlichen Modifikationen ist geplant, fiir Wehr-
pflichtige des Miliz- oder Reservestandes auf
Grund der bisherigen praktischen Erfahrungen
nur die Zuriicksetzung auf solche Dienstgrade
vorzusehen, die dem bisherigen militirischen
Laufbahnbild des Betroffenen entsprechen, Dar-
iiber hinaus soll ausdriicklich klargestellt werden,
daf das Recht zur Weiterfilhrung des zuletzt
innegehabten Dienstgrades (mit dem Zusatz ,,aufler
Dienst“) bei nicht mehr wehrpflichtigen Berufs-
soldaten des Ruhestandes im Falle der Verhingung
der strengsten Disziplinarstrafe erlischt.
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Zum 2. Hauptstiick (Besondere Verfahrensbe-
stimmungen — §§ 58 bis 76):

Die strukturelle Gestaltung sowie die wesentli-

chen Verfahrensabliufe sollen sowohl im Kom-

mandantenverfahren als auch im Kommissions-
verfahren unverindert bleiben. Unter Bedacht-
nahme auf verschiedene in der Praxis aufgetretene
Probleme sind allerdings zahlreiche Klarstellungen
und einzelne Modifikationen im Interesse einer
einfacheren Vollziehung beabsichtigt.

Zu den §§ 58 und 59:

Die Regelungen tber den Anwendungsbereich
des Kommandantenverfahrens und die Zustindig-
keiten in dieser Verfahrensart entsprechen inhalt-
lich im wesentlichen den §§ 55 und 56 HDG. Im
Hinblick auf den endgiiltigen Wegfall der
Disziplinarhaft kann die Zustindigkeit hinsichtlich
Pflichtverletzungen von Soldaten in einer ein-
heitlichen Regelung normiert werden; damit ist
insbesondere auch eine wesentliche Vereinfachung
des Gesetzestextes verbunden. Die derzeit vorge-

- schene Regelung betreffend den Ubergang der

Strafbefugnis auf die nichsthohere Ebene oder die

Einschaltung einer Disziplinarkommission soll ohne.

inbaltliche Anderung aus systematischen Erwigun-
gen im Zusammenhang mit dem ordentlichen
Verfahren normiert werden. Die Notwendigkeit
zu dieser Umgliederung- ergibt sich insbesondere
aus dem Umstand, daf zur Einleitung des
Kommandantenverfahrens gegen Soldaten aus-
nahmslos der Einheitskommandant zustindig sein
soll und daher der Bedarf nach einer allfilligen
Einschaltung einer anderen Disziplinarbehérde im
Regelfall erst wihrend eines Kommandantenver-
fahrens eintreten kann.

Hinsichtlich der Zustindigkeit im Kommandan-
tenverfahren ist auch kiinftig auf Grund des
Fehlens konkreter Tatbestinde und damit verbun-
dener Strafdrohungen eine daran ankniipfende
Zustindigkeitsabgrenzung nicht méglich. Die
konkrete Zustindigkeit zur Ahndung von Pflicht-

_ verletzungen im Einzelfall ist daher zunichst von

der jeweiligen Bewertung des Sachverhaltes durch
den Einheitskommandanten abhingig. Diese Beur-
teilung unterliegt allerdings einer nachpriifenden
Kontrolle sowohl in einem allfilligen Berufungs-
verfahren als auch durch den fir die amtswegige
Aufhebung von Entscheidungen des Einheitskom-
mandanten zustindigen Disziplinarvorgesetzten.

Zu § 60:

Die derzeit im § 57 HDG normierte Einleitung
des Kommandantenverfahrens durch miindliche
oder schriftliche Mitteilung an den Beschuldigten
hat in der Vergangenheit hiufig zu. Unklarheiten
und Problemen gefiihrt, insbesondere im Zusam-
menhang mit der diszipliniren Ahndung von
Pflichtverletzungen im Rahmen kurzer Waffen-

ibungen. Aus diesem Grund soll kiinftig die
Einleitung des Kommandantenverfahrens in einer
der FEinleitung eines Verwaltungsstrafverfahrens
weitgehend nachgebildeten Weise gestaltet wer-
den. Als Einleitung soll daher auch hier die ,erste
Verfolgungshandlung im Sinne des § 32 VStG
gelten. Im Gegensatz zum Verwaltungsstrafgesetz
1991 soll jedoch aus rechtsstaatlichen Erwigungen
im Kommandantenverfahren eine derartige Amts-
handlung nur dann als formelle Einleitung gelten,
wenn sie von der zustindigen Disziplinarbehdrde
(Einheitskommandant) und gegen den der Pflicht-
verletzung konkret Verdichtigen gesetzt wird. Im
Bereich des militirischen Disziplinarwesens werden
als  ,Verfolgungshandlung” beispielsweise  die
miindliche Verkiindung einer Verfahrenseinleitung.
an den Betroffenen, die Erlassung einer schrift-

_lichen Mitteilung iiber die Einleitung, die Erlassung

einer Disziplinarverfiigung, die Anberaumung einer
miindlichen Verhandlung oder eine Zeugenein-
vernahme betreffend den konkreten Verdacht der
Pflichtverletzung eines bestimmten Verdichtigen in
Betracht kommen. Aus Griinden der Rechtssicher-
heit ist zusiezlich eine Verpflichtung der Diszipli-
narbeh6rde vorgesehen, dem Beschuldigten die
Tatsache der erfolgten Einleitung unverziiglich zur
Kenntnis zu bringen; eine solche Mitteilung soll
jedoch aus verfahrensdkonomischen Griinden nicht
erforderlich sein, wenn das Disziplinarverfahren
wegen des Vorliegens eines Einstellungsgrundes
(zB kein niher konkretisierbarer Tatverdacht)
unmittelbar nach der ersten Verfolgungshandlung
von der Disziplinarbehdrde nicht mehr fortgefiihrt,
sondern formlos eingestellt wird. Im Rahmen der
(deklarativen) Mitteilung iuiber die Einleitung sind
auch die niheren Umstinde der vermuteten
Pflichtverletzung, beispielsweise Art und Zeitpunkt
der Begehung, bekanntzugeben. Hinsichtlich der
Form dieser Mitteilung ist aus Zweckmifigkeits-
grinden keine gesetzliche Determinierung beab-
sichtigt; die Mitteilungsart wird sich daher nach
den jeweiligen Umstinden des Einzelfalles zu
richten haben. Unter Bedachinahme auf den
Umstand, dafl eine derartige Mitteilung “schon
bisher erforderlich war, sind in der Vollziehungs-
praxis keine wesentlichen Anderungen zu erwarten.

Im Hinblick auf die stindige Judikatur betref-
fend die Einleitung eines Verwaltungsstrafverfah-
rens nach §32 VStG ‘wird eine ,Ver-
folgungshandlung” mit der eindeutig erkennbaren
Absicht einer disziplindren Verfolgung der zu-
grunde liegenden Pflichtverletzung des konkret
Verdichtigen zu treffen sein. Dariiber hinaus
miissen sich diese Verfolgungsmafinahmen auf
alle einer spiteren Bestrafung zugrunde liegenden
Tatbestandselemente der Pflichtverletzung bezie-
hen, eine rechtliche Beurteilung dieser Sachver-
haltselemente ist jedoch fiir die Einleitung nicht
erforderlich. Das Verfahren wird erst dann als
eingeleitet anzusehen sein, wenn die betreffende
Amtshandlung die behérdliche Sphire verlassen
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- hat; dies ist bei einer schriftlichen Veranlassung
jedenfalls dann der Fall, wenn der betreffende Akt
abgefertigt bzw. zur Post gegeben wurde, selbst
dann, wenn eine rechtswirksame Zustellung nicht
moglich ist. Hinsichtlich dieser Judikatur siehe
insbesondere die Erkenntnisse VwSlg 8183 A, 8384
A, 9664 A, 7233 A, 749 A, 2477 A, 3055 A,
8172 A und 9758 A. Aus diesem materiell
bestimmten Einleitungsbegriff folgt, dafl im Falle
des Vorliegens mehrerer Pflichtverletzungen eine
Verfolgungshandlung hinsichtlich jeder einzelnen
Pflichtverletzung getroffen werden mufl. Die
Zusammenfassung solcher Einleitungen hinsicht-
lich mehrerer Delikte sowie eine gemeinsame
Mitteilung an den Beschuldigten wird dadurch
nicht ausgeschlossen. :

Fiir die Wehrpflichtigen des Miliz- und Reserve-

standes ist wie bisher — ebenso wie fiir Berufs-
soldaten des Ruhestandes — = keine Diszi-
plinarbehérde  Einheitskommandant vorgesehen

(vgl. § 12 des Entwurfes). Aus diesem Grund ist
die Klarstellung erforderlich, daff die Einleitung
cines Disziplinarverfahrens gegen solche Personen
dem fiir den Verdichtigen als erstinstanzliche
Disziplinarbehérde zustindigen Disziplinarvorge-
setzten obliegt.

Zu den §§ 61 und 62:

Die vorgesehenen Bestimmungen iiber den
Verfahrensablauf im Kommandantenverfahren so-
wie iiber die in diesem Verfahren ergehenden
Disziplinarerkenntnisse entsprechen inhaltlich weit-
gehend den §§ 58 und 61 HDG. Unter Bedacht-
nahme auf die Richtlinie 31 der Legistischen
Richtlinien 1990 soll auch im militirischen
Disziplinarrecht der'ua. im Verwaltungsstrafgesetz
1991 normierte Terminus ,ordentliches Verfahren
eingefithrt werden. Durch eine Anderung der
Satzfolge im Abs. 1 soll klargestellt werden, daff
der Grundsatz der materiellen Wahrheit auch
auflerhalb einer miindlichen Verhandlung gilt.
Entsprechend den in der Praxis hiufig aufgetrete-
nen Bediirfnissen soll nunmehr eindeutig klarge-
stellt werden, dafl zu einer miindlichen Ver-
handlung erforderliche Hilfskrifte von der Diszi-
plinarbehsrde aus ihrem jeweiligen Zustindigkeits-
bereich beigezogen werden diirfen. Diese Krifte
werden insbesondere zur Durchfithrung bestimmter
Schreib- und
erforderlich sein. Hinsichtlich der grundsitzlichen
Nichtoffentlichkeit der miindlichen Verhandlung
siche die Erlduterungen zu den §§ 29 bis 32.

Aus rechtssystematischen Erwigungen soll die
derzeit im Zusammenhang mit der Zustindigkeit
im Kommandantenverfahren vorgesehene Rege-
lung iiber die Befassung einer anderen Disziplinar-
behodrde durch den Einbeitskommandanten ohne
inhaltliche Anderung kiinftig im Rahmen des
ordentlichen Verfahrens normiert werden (vgl. die
Erlduterungen zu § 59). Dabei soll auch klargestellt

sonstiger Administrativtitigkeiten .

werden, dafl der Einheitskommandant in jenen
Fillen, in denen seine Strafbefugnis ausreicht und
er daher mit der Durchfiihrung des Verfahrens
beauftragt . wird, zur Durchfilhrung des Diszipli-
narverfahrens verpflichtet ist. Aus Griinden der
Verwaltungsvereinfachung ist hinsichtlich der Ver-
fahrenseinstellung beabsichtigt, daf in Zukunft das
Kommandantenverfahren im Falle der Erstattung
einer Disziplinaranzeige bzw. eines entsprechenden
Antrages des Beschuldigten betreffend die zu-
grunde liegende Pflichtverletzung unmittelbar kraft
Gesetzes als eingestellt gilt. Eine Amtshandlung der
jeweiligen Disziplinarbehérde im Kommandanten-
verfahren zur Erreichung der Einstellung ist in
diesen Fillen daher nicht mehr erforderlich. Unter
Bedachtnahme auf die geplante Modifizierung der
Verfahrenseinleitung soll dem Beschuldigten die
formlose Einstellung des Verfahrens durch die
Disziplinarbehérde kiinftig in jenen Fillen mit-
zuteilen sein, in denen ihm auch die Einleitung
bereits bekanntgegeben wurde.

Hinsichtlich der Erlassung von Disziplinarer-
kenntnissen gegen Beschuldigte im Miliz- oder
Reservestand soll entsprechend der bereits gegen-
wirtig {iberwiegend geiibten Praxis ausdriicklich
normiert werden, daf diese Erlassung jedenfalls
schriftlich zu erfolgen hat. Diese Praxis hat sich
vor allem auch deshalb als zweckmiiflig erwiesen,
da die entsprechenden Verfahren — im Gegensatz
zur diszipliniren Verfolgung von Soldaten — nicht
selten ohne miindliche Verhandlung abgewickelt
wurden. Ein nicht schrifdlich getroffenes Diszipli-
narerkenntnis wird in diesem Fall nimlich im
Lichte der stindigen Judikatur des Verwaltungsge-
richtshofes (zB Erkenntnis vom 30. Oktober 1972,
Zl. 740/72) als nicht erlassen gelten und keine
Rechtswirkungen entfalten. .

Im § 62 Abs. 3 soll hinsichtlich des Spruchinhal-
tes klargestellt werden, dafl jede einzelne Tat und
jede einzelne verletzte Pflicht anzufiihren ist. Eine
Begriindung des Disziplinarerkenntnisses wird im
Hinblick auf den auch im militirischen Disziplinar-
recht anwendbaren § 58 Abs. 2 AVG iiber den
Bescheidinhalt jedenfalls vorzusehen sein. Dariiber
hinaus sind gegeniiber den derzeitigen Regelungen
verschiedene sprachliche und legistische Verbesse-
rungen beabsichtigt.

Zu § 63:

Die im Heeresdisziplinargesetz 1985 normierten
Regelungen iiber das abgekiirzte Verfahren und
die Erlassung einer Disziplinarverfiigung haben
sich in .der Praxis bewihrt und sollen daher
inhaltlich unverindert in den vorliegenden Entwurf
ibernommen werden. Aus Griinden der Rechts-
sicherheit ‘sind allerdings verschiedene Klarstellun-
gen ins Auge gefafit. Dabei - soll zunichst
ausdriicklich vorgesehen werden, dafl die Erlas-
sung einer Disziplinarverfiigung im abgekiirzten
Verfahren ausschlieflich in erster Instanz in
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Betracht kommt. Diese Verfahrensart wird daher
auch in Zukunft im Regelfall vom. Einheits-
kommandanten angewendet  werden; es soll
jedoch auch weiterhin dem Disziplinarvorgesetz-
ten die Erlassung einer Disziplinarverfiigung in
jenen Fillen eingeriumt werden, in denen er — auf
Grund der Abtretung eines eingeleiteten Verfah-
rens - durch- den Einheitskommandanten — als
Disziplinarbehtrde erster Instanz titig wird. Die
Verhdngung einer strengeren Disziplinarstrafe als
der Geldbufle wird auch kiinftig nicht zulissig sein.
Wird eine strengere Strafe fiir erforderlich
erachtet, so wird das Kommandantenverfahren als
ordentliches Verfahren fortzufilhren oder bei
Berufssoldaten die zustindige Disziplinarkommis-
sion im Wege einer Disziplinaranzeige des
Disziplinarvorgesetzten zu befassen sein. Schlief3-
lich sollen die vorgesehenen Bestimmungen des
ordentlichen Verfahrens iiber die Einstellung des
Verfahrens auch fir das abgekiirzte Verfahren
gelten. Dariiber hinaus sind einzelne legistische
Verbesserungen geplant.

Zu den §§ 64 und 65:

Die beabsichtigten Regelungen iiber die ordent-
lichen Rechtsmittel im Kommandantenverfahren
(Berufung bzw. Einspruch) entsprechen inhaltlich
der geltenden Rechtslage. Es sind lediglich einzelne
Klarstellungen und systematische Verbesserungen
beabsichtigt. Die derzeit hinsichtlich der Berufung
angeordnete Zuriickverweisung an die Disziplinar-
behdrde erster Instanz im Falle wesentlicher
Verfahrensmingel erscheint entbehrlich, da eine
diesbeziigliche Regelung bereits im Rahmen der
allgemeinen Bestimmungen iiber die ordentlichen
Rechtsmittel (vgl. § 35 Abs. 2 des Entwurfes)
enthalten ist.

Zu § 66:

Die derzeit im § 63 HDG normierte Aufhebung
von Disziplinarverfiigungen und Disziplinarer-
kenntnissen im - Kommandantenverfahren soll
unter Vornahme verschiedener Modifikationen
auf Grund der praktischen Erfahrungen auch in
den gegenstindlichen Entwurf iibernommen wer-
den. Unter Bedachtnahme auf die Richtlinie 56 der
Legistischen Richtlinien 1990 soll die im Abs. 1
vorgesehene Aufhebung von Disziplinarverfiigun-
gen verstindlicher gefafit werden. Die derzeit
vorgesehene Aufhebungsméglichkeit wegen einer
Verletzung der Erlassungsvorschriften (§ 63 Abs. 1
Z 1 zweiter Fall HDG) soll dabeir ersatzlos
entfallen, da einer nicht schriftlich getroffenen
Disziplinarverfiigung gegen einen Wehrpflichtigen
des Miliz- oder Reservestandes im Lichte der
stindigen Judikatur des Verwaltungsgerichtshofes
(zB VwGH 30.10.1972, ZI. 740/72; 22.9.1988,
Zl. 86/06/0123) ohnehin keine Rechtswirkungen
zukommen. Der im §66 Abs.1 Z 2 lit. a des
Entwurfes wie bisher vorgesehene Fall einer

‘moglichen Aufhebung (Verletzung von Verfah-

rensvorschriften, deren Beachtung zu einer anderen
Entscheidung gefiihrt hitte) entspricht im Wortlaut
dem §42 Abs.2 Z 3 lit. ¢ des Verwaltungsge-
richtshofgesetzes 1985 betreffend die Aufhebung
von Bescheiden durch den Verwaltungsgerichtshof
wegen Verletzung von Verfahrensvorschriften. Aus
Griinden der Rechtssicherheit soll eine Aufhebung
nach Abs. 1, entsprechend der Frist fiir eine
Nichtigerkldrung nach § 68 Abs.5 AVG, nur
innerhalb von drei Jahren zulissig sein.

Auf Grund der praktischen Erfahrungen soll
kiinftig auch die Aufhebung einer Verfahrensein-
stellung in einer der Aufhebung einer Sachent-
scheidung nachgebildeten Weise in jenen Fillen
ermoglicht werden, in denen die Voraussetzungen
fiir die Einstellung eines Disziplinarverfahrens nach
§ 61 Abs. 3 nicht vorgelegen sind. Dariiber hinaus
ist im Hinblick auf verschiedene in der Praxis
aufgetretene - Unklarheiten fiir alle Fille einer
Aufhebung die Schriftform ausdriicklich vorgese-
hen. Schliefllich soll zur Beseitigung eines Redak-
tionsversehens im Heeresdisziplinargesetz 1985 der
derzeit nur fiir Aufhebungen nach Abs. 1 vorgese- -
hene Ausschluf8 eines Rechtsmittels auf alle Fille
einer in Rede stehenden Aufhebung. ausgedehnt
werden. ‘

Zu den §§ 67 bis 71:

Die hinsichtlich des Kommissionsverfahrens
beabsichtigten Regelungen betreffend

— die Disziplinaranzeige iiber eine Pflichtver-

- letzung (§ 67),
— die interne Entscheidungsbefugnis innerhalb
der Senate in einem Kommissionsverfahren
(§ 68),

— das Recht auf Akteneinsicht (§ 69),

— die Verteidigung (§ 70) und ‘

- — die Einleitung des Verfahrens (§ 71)
entsprechen -inhaltlich im wesentlichen den ent-
sprechenden Regelungen des Heeresdisziplinarge-
setzes 1985. Aus systematischen Uberlegungen sind
allerdings eine Modifizierung der Reihenfolge
dieser Bestimmungen sowie eine Zusammenfas-
sung der Vorschriften iiber die Entscheidungsfin-
dung in den Senaten geplant. Dariiber hinaus
sollen verschiedene Klarstellungen sowie sprach-
liche und legistische Verbesserungen vorgenommen
werden.

Hinsichtlich der Erstattung einer Disziplinaran-
zeige soll entsprechend der langjihrigen Verwal-
tungspraxis nunmehr ausdriicklich die Schriftform
angeordnet werden. Ferner soll das derzeit
geltende Einstimmigkeitsprinzip hinsichtlich der
Verhingung der strengsten Disziplinarstrafen im
Kommissionsverfahren (Entlassung, Degradierung
bzw. Verlust aller aus dem Dienstverhilenis
fliefenden Rechte und Anspriiche) kiinftig nur
mehr im erstinstanzlichen Verfahren gelten, im
Berufungsverfahren vor der Disziplinaroberkom-
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mission sollen diese Strafen auch mehrstimmig
verhiingt werden diirfen. Mit dieser Anderung soll
die im Disziplinarrecht nach dem Beamten-Dienst-
rechtsgesetz 1979 (§ 102) seit dem am 1. Juli 1990
erfolgten Inkrafttreten der BDG-Novelle 1990,
BGBI. Nr. 447, geltende Rechtslage auch fiir das
Kommissionsverfahren im militirischen Disziplinar-
wesen hergestellt werden. Entsprechend der im
Disziplinarrecht fiir zivile Bundesbeamte vorgese-
henen Ubergangsregelung (§ 238 BDG 1979) ist
auch im § 89 Abs. 5 des vorliegenden Entwurfes
eine Regelung geplant, nach der diese Anderung
nur fir jene Pflichtverletzungen gelten soll, die
nach dem beabsichtigten Inkrafttreten des Heeres-
- disziplinargesetzes 1994 begangen worden sind.

Die im § 69 Abs. 1 letzter Satz HDG derzeit
enthaltene detaillierte Abstimmungsregelung inner-
halb’ des Senates erscheint in dieser spezifizierten
Form entbehrlich. Im Gesetzestext selbst soll daher
kiinfig nur mehr vorgesechen werden, dafl der
Vorsitzende seine Stimme zuletzt abzugeben hat.
Eine tatsichliche Beibehaltung der derzeitigen
Abstimmungsmodalititen im Vollzichungswege ist

durch diese Vereinfachung der gesetzlichen
Grundlage nicht ausgeschlossen. :
Die derzeit im §65 HDG ausdriicklich

normierte Befugnis zur Akteneinsicht ,in gleichem
Umfang® fiir den Beschuldigten und den Diszipli-
naranwalt ab Zustellung des Verhandlungsbe-
schlusses  erscheint im  Hinblick auf . die
grundsitzliche Geltung des § 17 AVG iiber die
Akteneinsicht auch im militirischen Disziplinarver-

fahren entbehrlich. Eine inhaltliche Anderung ist -

mit dieser Entlastung des Gesetzestextes nicht
verbunden. ‘

Die derzeit nur fir das Kommissionsverfahren
ausdriicklich normierte Zulissigkeit eines Rechts-
anwaltes oder Verteidigers in- Strafsachen als
Verteidiger des Beschuldigten ist in den Sonder-
regelungen fiir diese Verfahrensart'im Hinblick auf
die im vorliegenden Entwurf beabsichtigte Még-
lichkeit zur Einschaltung eines solchen berufs-
mifligen Parteienvertreters als Verteidiger im
gesamten militirischen Disziplinarverfahren ent-
behrlich (vgl. hiezu die Erliuterungen zu § 28).
Entsprechend der bisherigen Praxis soll auch
klargestellt werden, dafl eine Person wihrend
ihrer Heranziehung als Schriftfiilhrer in einem
Disziplinarverfahren die Verteidigung des Beschul-
digten in diesem Verfahren nicht iibernehmen darf.

Aus praktischen Erwigungen soll .ein Einlei-
tungsbeschluff in Zukunft dem Beschuldigten nur
dann im Wege des Disziplinarvorgesetzten zuzu-
stellen sein, wenn dies der Vereinfachung und der

Beschleunigung dient. In allen anderen Fillen wird

daher diese Zustellung auf eine im Zustellgesetz
normierte Weise erfolgen. Als Rechtsfolgen im
Sinne des § 71 Abs. 3, die an die Einleitung eines
Disziplinarverfahrens gekniipft sind, gelten bei-

spielsweise § 8 Abs. 3 BDG 1979 (Vorbehalt der
Ernennung), § 11 Abs. 5 BDG 1979 (Definitivstel-
lungshindernis) und § 29 Abs. 2 BDG 1979 (Ruhen
der Mitgliedschaft zu einer Priifungskommission).

Zu den §§ 72 bis 74:

Die Bestimmungen iiber den Verhandlungsbe-
schiuf, die mindliche Verhandlung und das

Disziplinarerkenntnis entsprechen inhaltlich den

§§ 71 und 72 HDG. Unter Bedachtnahme auf die
Richtlinien 11 und 12 der Legistischen Richtlinien
1990 sollen jedoch die Bestimmungen iiber den
Verhandlungsbeschluf und die Regelungen tber
die miindliche Verhandlung jeweils in einem
eigenen Paragraphen geregelt werden.

Durch die Neutextierung soll im Hinblick auf
verschiedene Unklarheiten eindeutig klargestellt
werden, dafl im KXommissionsverfahren erster
Instanz, sofern dieses nicht eingestell: wird,
jedenfalls ein Verhandlungsbeschluf zu fassen
und eine miindliche Verhandlung durchzufiihren

ist. Entsprechend § 124 Abs. 3 BDG 1979 sollen’

dem Beschuldigten - kiinftig gemeinsam mit dem
Verhandlungsbeschlufl und der Zusammensetzung
des Senates auch die Ersatzmitglieder bekannt-
zugeben sein. Hinsichtlich dér Ablehnung eines
Senatsmitgliedes oder eines Ersatzmitgliedes durch
den Beschuldigten soll nunmehr entsprechend der
bisherigen Vollziehungspraxis ausdriicklich vorge-
sehen werden, dafl dieses Recht dem Beschuldigten
sowohl in der ersten als auch in der zweiten

Instanz des Kommissionsverfahrens jeweils einmal’

zusteht. . Dariiber hinaus soll klargestellt werden,
dafl die Ablehnung eines Senatsmitgliedes oder
eines Ersatzmitgliedes unmittelbar kraft - Gesetzes
dessen Ausschlufl vom weiteren Verfahren bewirkt;
einer allfilligen Amtshandlung der Disziplinarbe-
hérde bedarf es daher wie bisher nicht. Der Kreis
der als Vertrauenspersonen bei der miindlichen
Verhandlung zulissigen Personen soll iiber die
Soldaten hinaus in Anlehnung an die vorgesehene
Erweiterung des Kreises der Verteidiger auch -auf
Wehrpflichtige des Miliz- und Reservestandes mit
einem hoheren Dienstgrad als Wehrmann und auf
Personalvertreter im Sinne des § 3 Abs. 6 PVG
ausgedehnt -werden. Hinsichtlich. des Wegfalles
einer besonderen Verschwiegenheitspflicht dieser
Personen siche die Erliuterungen zu § 26, hin-
sichtlich des Entfalles einer gesonderten Anord-

nung der Nichtoffentlichkeit im Kommissions- -

verfahren siehe die Erliuterungen zu den §§ 29
bis 32. Die Bestimmungen iiber die Verwendung
von Schalltrigern sollen den bisherigen Erfahrun-
gen der Praxis angepaflt werden.

Aus Griinden der Rechtssicherheit soll nunmehr
ausdriicklich klargestellt werden, dafi im Spruch
eines Disziplinarerkenntnisses zu jedem im Ver-
handlungsbeschlufl angefiihrten Anschuldigungs-
punkt ein Freispruch oder Schuldspruch enthalten
sein mufl. Daraus ergibt sich, dafl iiber eine in
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einem Verhandlungsbeschlul nicht enthaltene
Anschuldigung im entsprechenden Disziplinarver-

- fahren wie bisher nicht abgesprochen werden darf.

Die Gestaltung - des Disziplinarerkenntnisses 1im
Kommissionsverfahren soll dahin gehend modifi-
ziert werden, dafl die Namen der Senatsmitglieder,
die an der Entscheidung mitgewirkt haben, wie in
vergleichbaren Verfahrensregelungen (zB § 288
BAO und § 136 des Finanzstrafgesetzes) aus
rechtsdogmatischen Erwigungen nicht mehr in
den Spruch des Erkenntnisses selbst aufzunehmen
sind. Die entsprechenden Angaben sollen jedoch in
geeigneter Form in die schriftliche Ausfertigung des
Disziplinarerkennthisses aufgenommen werden.
Dariiber hinaus soll im Hinblick auf verschiedene
in der Vergangenheit aufgetretene Zweifelsfragen
nunmehr ausdriicklich die Notwendigkeit zur
schriftlichen Ausfertigung des miindlich verkiinde-
ten Disziplinarerkenntnisses normiert werden.
Ferner sind zahlreiche sprachliche und legistische
Verbesserungen geplant.

Zu den §§ 75 und 76:

Die Bestimmungen tiber die Berufungsfrist im
Kommissionsverfahren sowie iiber das Verfahren
vor der Disziplinaroberkommission entsprechen im
wesentlichen den derzeitigen Regelungen. Der
vorgesehene  Ausschluf des Uberganges der
Entscheidungspflicht im Sdumnisfall nach §73
Abs.2 und 3 AVG von der Disziplinarober-
kommission an den Bundesminister fiir Landes-
verteidigung entspricht der mit Bundesgesetz BGBI.
Nr. 346/1989 neugefafiten Regelung des § 119

‘BDG 1979. Ein solcher Zustindigkeitsiibergang

kénnte nimlich in einem Spannungsverhiltnis zu
der im Verfassungsrang stehenden Weisungsfreiheit
dieser Kollegialbehérde letzter Instanz stehen.
Dieser Ausschlufl erméglicht nun die Nachholung
der siumigen Entscheidung durch die Disziplinar-
oberkommission selbst auch nach Ablauf der
Entscheidungsfrist. Unter Bedachtnahme auf
§ 125 a BDG 1979 soll eine Entscheidung der
Disziplinaroberkommission  kiinftig auch dann
ohne miindliche Verhandlung erfolgen, wenn der
Sachverhalt bereits nach der Aktenlage hinreichend
geklart ist und die Durchfithrung einer miindlichen
Verhandlung in einer Berufung nicht ausdriicklich
beantragt wurde. Mit dieser Regelung soll dem
Grundsatz der Verfahrensskonomie ohne Beein-
trichtigung der Rechtsschutzinteressen des Be-
schuldigten Rechnung getragen werden.

Zum 3. Hauptstiick (Vollstreckung und Wirkungen
von Disziplinarstrafen — §§ 77 bis 79):

Die beabsichtigten Regelungen iiber

— die Veranlassung und den Zeitpunkt der
Vollstreckung von Disziplinarstrafen (§ 77),

— die Hereinbringung von Verpflichtungen zu
Geldleistungen (§ 78) und

— die Wirkungen von Pflichtverletzungen

(§ 79)
entsprechen inhaltlich im wesentlichen den §§ 75
bis 78 HDG. Es sind allerdings einzelne
systematische Modifizierungen sowie sprachliche
und legistische Verbesserungen beabsichtigt. '

Die derzeit- getrennten Regelungen iiber die
Veranlassung der Vollstreckung einer Disziplinar-
strafe sowie iiber den Zeitpunkt der Vollstreckung
sollen kiinftig in einem gemeinsamen Paragraphen
normiert werden. Hinsichtlich der Hereinbringung
von Verpflichtungen zu - Geldleistungen soll
entsprechend der geltenden Rechtslage ausdriick-
lich klargestellt werden, dafl dem Bestraften
jedenfalls die Mébglichkeit zur Erfiillung seiner
Zahlungsverpflichtung an Stelle eines Abzuges von
seinen jeweiligen Beziigen nicht verwehrt ist.
Dariiber hinaus sollen die auf Grund der Neu-
erlassung des. Heeresgebiihrengesetzes. 1992 not-
wendigen  Formalanpassungen  vorgenommen
werden. Ferner soll entsprechend der bisherigen
Praxis das jeweilige Militirkommando als zustin-
diges Organ fiir die Hereinbringung von Geld-
leistungen in jenen Fillen ausdriicklich gesetzlich
normiert werden, in denen -der Betroffene eine
Verpflichtung zu Geldleistungen nicht von sich aus
beglichen hat und ein Abzug von den Beziigen
nicht moglich war. Vor einer Zwangsvollstreckung
nach dem Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991
wird dabei wie bisher grundsitzlich eine nochma-
lige Zahlungsaufforderung an den Bestraften
gerichtet werden, deren Befolgung im Wege der
jeweils zustindigen Buchhaltung zu iberwachen
ist. Dem Militirkommando soll bei einer Zwangs- -
vollstreckung wie bisher ausdriicklich die Stellung
eines Anspruchsberechtigten im Sinne des §3
Abs. 3 VVG zukommen.

Entsprechend der bisherigen Praxis soll im
Interesse der Rechtssicherheit nunmehr ausdriick-
lich klargestellt werden, dafl eine Ratenbewilligung
fir die Abstattung von Geldleistungen nicht nur
auf Antrag des Bestraften, sondern auch von Amts
wegen moglich ist. Eine raschere Begleichung
offener Verpflichtungen zu Geldleistungen als in.
einer solchen Bewilligung bleibt dem Bestraften wie
bisher unbenommen. Aus Griinden der Verfah-
renskonomie sollen kiinftig fiir eine selbstindige
Entscheidung tber die Ratenbewilligung durch eine
Kommission im Disziplinarverfahren — ebenso wie
hinsichtlich vergleichbarer Entscheidungen betref-
fend die Dienstenthebung — ein Einleitungs- und
Verhandlungsbeschlufl nicht erforderlich sein; eine
miindliche Verhandlung wird nur bei- einer damit
verbundenen Verfahrensbeschleunigung durchzu-
filhren sein. In* Anlehnung an die Regelung fir
(zivile) Bundesbeamte soll kiinfug auch im
militirischen Disziplinarrecht die Vollstreckbarkeit
von Geldleistungen im Falle des Todes des
Bestraften aus sozialen Erwigungen entfallen.
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Als ausdriickliche gesetzliche Bestimmungen
iiber wehr- und dienstrechtliche Nachteile im
Gefolge von Disziplinarstrafen sind wie bisher zB
der § 13 Abs. 1 und 2 MAG (Ausschlufl von der
Verleithung der’ Wehrdienst-Auszeichnung) sowie
der §8 Abs.3 BDG 1979 (Vorbehalt der
Ernennung), § 11 Abs. 5 BDG 1979 (Definitivstel-
lungshindernis) und der § 89 BDG 1979 (Mit-
gliedschaft zur Lelstungsfeststellungskommlssmn)
anzusehen.

Zum SCHLUSSTEIL:

Zum 1. Hauptstiick (Disziplinarrecht im Einsatz —
§§ 80 bis 83):

Im § 80 des Heeresdisziplinargesetzes 1985 sind
derzeit jene Sonderregelungen zusammengefafit,

die nur-in einem Einsatz des Bundesheeres nach -

§ 2 Abs. 1 lit. a oder b WG zu gelten haben; diese
Bestimmungen sollen die Anwendung des militiri-
schen Disziplinarrechtes unter den besonderen
Verhiltnissen des Einsatzes ohne Beeintrichtigung
des Einsatzzweckes ermbglichen. Diese Regelun-

gen haben sich sowohl in dem seit September 1990.

laufenden Assistenzeinsatz zur Uberwachung der
Staatsgrenze als auch im Sicherungseinsatz an der
osterreichisch-jugoslawischen Grenze im Sommer
1991 im wesentlichen bewihrt und sollen daher
unter weitgehender Beibehaltung ihrer inhaltlichen
Grundstruktur auch in den vorliegenden Gesetz-
entwurf tibernommen werden. Im Hinblick auf
verschiedene in der Vollziehungspraxis aufgetrete-
ne Unklarheiten und Zweifelsfragen, insbesondere
hinsichtlich des chrgangsrechtcs, sind allerdings
zahlreiche Klarstellungen sowie sprachliche und
leglsusche Verbesserungen beabsichtigt. Dariiber
hinaus ist unter Bedachtnahme auf die Richtlinie 12
der Legistischen Richtlinien 1990 {iiber die
Systematik von Rechtsvorschriften eine Aufgliede—
rung des gegenstindlichen Normcnkomplexes in
vier Paragraphen geplant.

'Hinsichtlich des Anwendungsbereiches des Ein-
satzdisziplinarrechtes soll ausdriicklich klargestellt
werden, dafl die entsprechenden Regelungen nur
auf solche Pflichtverletzungen anzuwenden sind,
die wihrend eines Einsatzes begangen wurden. Aus
rechtssystematischen Griinden soll als ,Einsatz im
Sinne der
tatsiichliche Heranziehung eines Soldaten zu
einem FEinsatz des Bundesheeres nach § 2 Abs. 1
lit. a oder b des Wehrgesetzes 1990 oder zur
unmittelbaren Vorbereitung eines solchen Einsatzes
zu verstehen sein. Der konkrete Zeitraum der
Anwendbarkeit des Einsatzdisziplinarrechtes wird
im Zweifelsfall an Hand ‘der faktischen Verhilt-
nisse hinsichtlich der militirischen Verwendung des
betroffenen Soldaten zu ermitteln sein; als Anhalt
wird dabei der Zeitraum des Anspruches auf die
Einsatzbesoldung herangezogen werden kénnen.
Die Ausweitung des Anwendungsbereiches auch

gegenstindlichen Regelungen jede -

auf die unmittelbare Einsatzvorbereitung hat sich
in der Praxis als erforderlich erwiesen, da auch in
dieser, dem eigentlichen Einsatz sowohl in zeit-
licher als auch in inhaltlicher Hinsicht unmittelbar
benachbarten Phase besondere Anforderungen an
die militirische Disziplin zu stellen sind. Der engen
Affinitit zwischen - Einsatz und unmittelbarer
Einsatzvorbereitung ist seit 1. Juli 1992 auch in

" besoldungsrechtlicher Hinsicht Rechnung getragen;

zu diesem Zeitpunkt traten ndmlich sowohl das
Einsatzzulagengesetz als auch der § 6 Abs. 4 des
Heeresgebiihrengesetzes 1992 in Kraft, die fiir
Berufs- und Zeitsoldaten #hnliche bezugsrechtliche
Sonderregelungen fiir beide genannten militiri-
schen Dienstleistungen normieren. Die Umschrei-
bung- des  Beginnes der  unmittelbaren
Einsatzvorbereitung ist jener nach den erwihnten
besoldungsrechtlichen Regelungen nachgebildet.

Der derzeit normierte einheitliche Strafkatalog
fiir alle eingesetzten Soldaten unabhiingig von ihrer
Rechtsstellung soll unverindert beibehalten wer-
den. Insbesondere erscheinen auch in Zukunft
wihrend eines Einsatzes auf Grund der erhéhten

Bedeutung der militirischen Disziplin und Ord-

nung freiheitsentzichende Strafen (Disziplinarhaft
und -arrest) als unverzichtbar. Die mit der
Disziplinarstrafe der Unfihigkeit zur Beférderung
oder der Degradierung verbundene vorzeitige
Entlassung eines Zeitsoldaten aus.diesem Wehr-
dienst soll auch wihrend eines Einsatzes -keine
Verpflichtung zur Leistung eines Erstattungsbetra-
ges nach § 6 Abs. 6 HGG 1992 mit sich bringen.
Zur Vermeidung von Unklarheiten soll ausdriick-
lich klargestelle werden, dafl mit dem Wirksam-
werden der Disziplinarstrafen der Unfghigkeit zur

Beforderung oder der Degradierung gegen einen-

Berufs- oder Zeitsoldaten fiir diesen Personenkreis
unmittelbar kraft Gesetzes der Einsatzprisenz-
dienst nach § 27 Abs.3 Z 1 WG beginnt; einer
gesonderten Einberufung zu diesem Prisenzdienst

bedarf es daher nicht. Diese Rechtsfolge soll

jedoch nur dann eintreten, wenn der Bestrafte noch -

der Wehrpflicht nach § 16 WG unterliegt; dies
wird im Regelfall bei- Personen nach dem
vollendeten 51. Lebensjahr nicht mehr der Fall
sein. Unter Bedachtnahme auf die vorerwihnten
besonderen besoldungsrechtlichen Anspriiche von
Berufs- und Zeitsoldaten wihrend eines Einsatzes
sollen die Einsatzzulage und die Einsatzvergiitung
in die jeweiligen Bemessungsgrundlagen einbezo-
gen werden.

Die vorgeschenen niheren Bestimmungen tber
die Disziplinarstrafen des Disziplinararrestes und
der Disziplinarhaft entsprechen inhaltlich weit-
gehend jenen nach der geltenden Rechtslage. Im
Hinblick auf den Umstand, daf} kiinftig derartige
freiheitsentzichende Disziplinarstrafen ausschliefi-
lich wihrend eines Einsatzes - vorgesehen sind,
miissen diese Regelungen aus rechtssystematischen
Griinden zur Ginze im Gesamtzusammenhang des
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Einsatzdisziplinarrechtes normiert werden. Im
Interesse einer Verbesserung der Vollstreckungsbe-
dingungen soll kiinftig auch bei der Vollstreckung
der Disziplinarhaft ein - Anspruch auf eine ein-
stindige Bewegung im Freien an jenen Tagen
eingerdiumt werden, an denen der Betroffene zu
keiner Dienstleistung herangezogen und daher wie
beim Disziplinararrest ganztigig im Haftraum
verwahrt wird.

Im Hinblick auf den Art. 3 des Bundesverfas-
sungsgesetzes iiber den Schutz der persénlichen
Freiheit und die Art. 5 und 6 MRK sollen
unabhingige ,Einsatzstraforgane® als Berufungs-
instanz fiir alle strengeren Disziplinarstrafen  als
Ausgangsverbot eingefithrt werden. Aus Sparsam-
keitsgriinden sollen fiir diese Funktion neben

 Soldaten auch Wehrpflichtige des Miliz- und

Reservestandes (jewells mit ausreichenden Kennt-

nissen im Disziplinarwesen) bestellt werden diirfen;.

eine konkrete Ausiibung soll jedoch ausschliefilich
im Prisenzstand moglich sein. Die Regelungen
tiber den Ausschluff von der Bestellung, das Ruhen
und Enden der Funktion sowie die konkrete
Festlegung des jeweiligen Zustindigkeitsbereiches
im Wege einer Geschiftseinteilung * sind den
Bestimmungen fiir die (ebenfalls unabhingigen)
Mitglieder der Kommissionen im Disziplinarver-
fahren weitgehend nachgebildet. Im Verfahren vor
den Einsatzstraforganen soll wie bei der Diszipli-
naroberkommission der § 73 Abs. 2 und 3 AVG
betreffend den Ubergang der Entscheidungspflicht
nicht anzuwenden sein; vergleiche hiezu die
Erliuterungen zu den §§75 . und 76.

straforganes nach § 66 des vorliegenden Entwur-

- fes wird nicht zulissig sein. Im Hinblick auf die

speziell im Einsatz zu Tage getretene Notwendig-
keit einer ungeteilten militirischen Kommandan-
tenverantwortlichikeit ist eine uneingeschrinkte
disziplinire Zustindigkeit der im Einsatz eingeteil-
ten militdrischen Kommandanten vorgesehen.

Im Erkenntnis des Verfassungsgerichtshofes vom
2. Dezember 1987, G 161, 162, 201/87-8, ViSlg
11561, wurde ausdriicklich die verfassungsrecht-
liche Zulissigkeit einer Einschrinkung des fiir eine
Verteidigung im Disziplinarverfahren befugten
Personenkreises unter bestimmten Bedingungen
und Voraussetzungen erwihnt. Unter Bedacht-
nahme auf die ausschlieflich wihrend eines
Einsatzes herrschenden spezifischen Gegebenhei-
ten soll daher wihrend dieses Zeitraumes eine
Verteidigung ausschliefllich durch einen Soldaten
gestattet werden. Damit soll insbesondere auch
dem zwingenden Erfordernis nach einer moglichst
raschen Abwicklung eines Disziplinarverfahrens

unter Wahrung rechtlicher Grundinteressen des.

Beschuldigten Rechnung getragen werden. Aus
diesem Grund soll wihrend eines Einsatzes auch
die Verpflichtung zur Mitteilung geplanter Diszi-

plinarmafinahmen an die Soldaten- oder Personal--

Eine.
Authebung von Entscheidungen eines Einsatz- .

. Beendigung des

vertretung des Beschuldigten entfallen. Dariiber
hinaus entsprechen die geplanten verfahrensrecht-
lichen Regelungen fiir das Disziplinarrecht im
Einsatz der derzeitigen Rechtslage.

Im Heeresdisziplinargesetz 1985 ist das Uber-
gangsrecht zwischen dem Disziplinarrecht wihrend
und auflerhalb eines Einsatzes lediglich im Wege
eines Verweises auf die allgemeinen Ubergangsbe-
stimmungen dieses Bundesgesetzes geregelt (§ 80
Abs. 9 HDG). Diese Regelung hat in der Praxis zu
zahlreichen Unklarheiten und Zweifelsfragen
gefilhrt. Aus diesem Grund ist unter Bedacht-
nahme auf die Richilinie 12 der Legistischen
Richtlinien 1990 iiber die Systematik von Rechts-
vorschriften im § 83 des vorliegenden Entwurfes
eine zusammenfassende Normierung des gesamten .
in Rede stehenden Ubergangsrechtes beabsichtigt.
Diesen Regelungen ist der aus dem Art. 7 MRK
abgeleitete allgemeine Grundsatz gemeinsam, nach
dem die Bestimmungen des Einsatzdisziplinarrech-
tes ausschliefllich wihrend eines Einsatzes und
ausschlieflich fiir die wihrend eines Einsatzes
begangenen Pflichtverletzungen anwendbar sind.
Daher sollen die vor einem Einsatz begangenen
Pflichtverletzungen wihrend des Einsatzes keiner
diszipliniren Wiirdigung unterzogen werden diir-
fen; die entsprechenden Disziplinarverfahren diir-
fen erst nach der Beendigung der Heranziehung
des Bewroffenen zum Einsatz eingeleitet oder
fortgefithrt werden. Diese Aussetzung der diszi-
pliniren Ahndung einer Pflichtverletzung fiir die
Dauer des Einsatzes erscheint vertretbar, da die
Notwendigkeit dieser Ahndung eines auflerhalb des
Finsatzes begangenen Deliktes gegeniiber dem
zwingenden Erfordernis einer unbeeintrichtigten
Einsatzverwendung des Betroffenen zuriicktritt.
Disziplinarverfahren betreffend eine wihrend des
Einsatzes begangene Pflichtverletzung, die bis zur
Einsatzes nicht rechtskriftig
abgeschlossen wurden, sind nach dem Einsatz
unter Anwendung der auflerhalb eines Einsatzes
geltenden Regelungen fortzufithren .und abzu-
schlieRen. Dies betrifft insbesondere auch einen
Ubergang der Zustindigkeit auf die im § 24
vorgesehenen Disziplinarbehérden; diese Rege-
lung stellt daher eine sachlich gebotene Ausnahme
vom Grundsatz der perpetuatio fori wihrend des
gesamten Disziplinarverfahrens im Interesse ‘des
Beschuldigten dar. Die Einsatzzulage und die
Einsatzvergiitung sollen aus Billigkeitsgriinden
hinsichtlich der wihrend eines Einsatzes began-
genen Pflichtverletzungen auch in diesem Fall in
die jeweiligen Bemessungsgrundlagen  einbezogen
werden. Da eine Vollstreckung bestimmter aus-
schlieflich im Einsatz vorgesehener Disziplinar-
strafen (insbesondere einer Disziplinarhaft und
eines Disziplinararrestes) nach Beendigung eines
Einsatzes nicht mehr angebracht erscheint, sollen
diese Strafen bei der Vollstreckung auch in jenem
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Fall in die jeweilige Ersatzgeldstrafe umgewandelt
werden, in denen der Bestrafte nach dem Einsatz
weiterhin einen Wehrdienst leistet.

Im § 80 Abs. 8 HDG ist derzeit die Moglichkeit
vorgesehen, die wihrend eines FEinsatzes rechts-
kriftig verhingten Disziplinarstrafen der Unfihig-

keit zur Beférderung oder der Degradierung nach’

Beendigung des Einsatzes im Rahmen einer
Wiederaufnahme des Verfahrens auch ohne die

Voraussetzungen des § 69 Abs. 1 AVG (Vorfra-

gen-, Erschleichungs- und Neuerungstatbestand). zu
iiberpriifen. Unter Bedachtnahme auf das erhohte
Rechtsschutzinteresse der wihrend eines Einsatzes
bestraften Soldaten soll diese Uberpriifungsmog-
lichkeit im vorliegenden Entwurf umfassend aus-
geweitet werden. Eine solche Uberpriifung soll in
Zukunft hinsichtlich jeder Disziplinarstrafe ermég-
licht werden, die auflerhalb eines Einsatzes nicht
mehr vom Einheitskommandanten in erster Instanz
verhingt werden darf; dies betriffc grundsitzlich
jede strengere Disziplinarstrafe als eine Geldbufie
im Ausmafl von 15 vH der jeweiligen Bemessungs-
grundlage, ausgenommen bei Grundwehrdienst
leistenden Soldaten ein Ausgangsverbot bis zu 14
Tagen. Abgesehen von der Beschwerdemoglichkeit
bei den Gerichtshofen des &ffentlichen Rechts soll
eine nachurigliche Uberpriifung von rechtskriftigen
Entscheidungen eines (unabhingigen) Einsatzstraf-
organes durch ein nicht weisungsfrei gestelltes
Organ aus verfassungsrechthchen Erwigungen
grundsitzlich nicht in Betracht kommen; im
Hinblick auf die mit der Degradierung eines
Berufssoldaten allenfalls verbundene . schwere Be-
eintrichtigung der wirtschaftlichen Existenz des
Betroffenen ist jedoch ausschliefflich fiir diesen Fall
eine derartige Uberpriifung durch eine (ebenfalls
unabhingige) Disziplinarkommission vorgesehen.

Zur Vermeidung verschiedener in der Vergangen--

heit entstandener Zweifelsfragen sowie aus rechts-
systematischen Erwigungen soll diese Kontrolle in
formeller"Hinsicht kiinftig nicht mehr als Wieder-
aufnahme nach § 69 AVG, sondern als eigen-
stindiges  Uberpriifungsverfahren  konstruiert
werden. Die Rechtsschutzinteressen der Bestraften
werden durch diese Formalinderung nicht beriihrt.

Im Hinblick auf die geplante Gestaltung der
Uberpriifung als eigenstindiges Verfahren ist eine
ausdriickliche Normierung der jeweiligen Behor-
denzustindigkeit sowie des diesbeziiglichen Ver-
fahrensrechtes erforderlich; dabei soll sowohl dem
Erfordernis einer sparsamen und zweckmifligen
Verwaltung als auch den rechtlichen Interessen der
bestraften Soldaten Rechnung getragen werden.
Die gesonderte Zustindigkeitsregelung fiir jene
ehemaligen Berufssoldaten, die auf Grund einer
wihrend des Einsatzes rechtskriftlg verhingten
‘Unfihigkeit zur Beftrderung oder Degradierung

aus dem Dienstverhiltnis ausgeschieden sind, ist im .

Interesse einer nachpriifenden Kontrolle durch eine
Kommission im Disziplinarverfahren auch fir

diesen, nach Beendigung des Einsatzes nicht mehr
in eéinem Dienstverhiltnis stehenden Personenkreis
notwendig. Im Hinblick auf die materielle Ver-
gleichbarkeit des nachtriglichen Uberpriifungsver-
fahrens mit einer Berufung sollen grundsitzlich die
fir das Berufungsverfahren jeweils geltenden
Verfahrensregelungen anzuwenden sein; damit ist
insbesondere auch klargestellt, dafl die Entschei-
dung im Uberpriifungsverfahren in jedem Fall auf
Grund eines Ermittlungsverfahrens im Wege eines
Erkenntnisses zu ergehen hat. Hinsichtlich der
Strafbemessung wird jedenfalls von der wihrend
des Einsatzes normierten Bemessungsgrundlage
auszugehen sein. Aus der Formulierung ergnbt
sich, daf} in allen Uberpriifungsverfahren vor einer
Kommission der §73 Abs.2 und 3 AVG
betreffend den Ubergang der Entscheidungspflicht
nicht anzuwenden ist. Dies erscheint insbesondere
im Hinblick auf den Umstand geboten, dafl alle
derartigen Verfahren — wie eine Berufung — zu
einer im ordentlichen Rechtsweg nicht anfechtba-
ren Entscheidung fihren (vgl. auch die Erldute-
rungen zu den §§ 75 und 76). Die zweiwdchige
Antragsfrist wird im Lichte der herrschenden Lehre
und Judikatur wie die Berufungsfristen eine

verfahrensrechtliche Frist darstellen. Findet die

iberpriifende Disziplinarbehdrde keinen Anlaf fiir
eine Abinderung oder Aufhebung der wihrend des
Einsatzes rechtskriftig verhingten Disziplinarstra-
fe, so wird sie den Uberpriifungsantrag als unbe-
griindet abzuweisen haben. Das im Berufungsver-

_ fahren normierte Verbot der reformatio in peius

gilt auch im Uberpriifungsverfahren. Die Verhin-
gung einer anderen als im Einsatz ausgesprochenen
Disziplinarstrafe ist damit jedoch nicht ausge-
schlossen; aus rechtsstaatlichen Erwigungen soll
dies jedoch nicht hinsichtlich der Verhingung der
jeweils strengsten Disziplinarstrafen (Entlassung,
Unfihigkeit zur Beférderung oder Degradierung)
gelten. Eine aufhebende oder abindernde Uber-
priifungsentscheidung wird - — wie eine Entschei-
dung in einem wiederaufgenommenen Verfahren
— ex tunc an die Stelle der im Einsatz verhingten
Strafe treten. Aus Griinden der- Rechtssicherheit
soll die im Rechtsmittelweg nicht bekampfbare
Entscheidung im Uberpriiffungsverfahren in ]edem
Fall schriftlich ergehen.

Einie dem § 19 Abs. 3 dieses Entwurfes nachge-
bildete Beschwerdeméglichkeit des Disziplinaran-
waltes beim = Verwalungsgerichtshof  gegen
Entscheidungen einer Kommission im Disziplinar-
verfahren soll aus Zweckmifligkeitsgriinden vorge-
schen werden. Hinsichtlich der Beschwerdele-
gitimation des Disziplinaranwaltes beim Verfas-
sungsgerichtshof sieche die Erliuterungen zu den
§§ 19 und 20. Die vorgesehene »Wiedergutma-
chung® in jenen Fillen, in denen im Uberpriifungs-
verfahren keine, eine geringere oder eine andere
Disziplinarstrafe als im Einsatz verhingt wird,
sowie der Anspruch auf Entschidigung sind dem
§ 52 a Abs. 2 VSIG nachgeblldet Als ,Folgen einer
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Bestrafung®, die neben einer (teilweisen oder
ginzlichen) Vollstreckung der wihrend des Ein-
satzes rechtskriftig verhingten Disziplinarstrafe in

- Betracht kommen, ist zB das Anlegen eines

Fihrungsblattes zu verstehen. Auf Grund der
vorgesehenen Textierung ergibt sich, dafl diese
Wiedergutmachung nur jene Straffolgen betreffen
kann, die nachtriglich wieder beseitigt werden
koénnen (zB eine Riickzahlung bereits herein-
gebrachter Strafbetrige oder - eine Riickgingig-
machung der Beendigung eines 6ffentlichen
Dienstverhiltnisses im Wege der Fortsetzung
dieser Wehrdienstleistung). Eine in diesem Zusam-
menhang allenfalls in Betracht kommende Auf-
(endgiiltigen)
Uberpriifungsentscheidung erflieflenden Verpflich-
tungen des betroffenen Wehrpflichtigen ist nicht
ausgeschlossen. Der vorgesehene Entschidigungs-
anspruch nach dem' Strafrechtlichen Entschidi-
gungsgesetz wird nur insoweit entstehen, als die in
erster Linie vorgesehene Wiedergutmachung auf
Grund der Art der jeweiligen Straffolgen nicht
moglich ist. Der mit der beabsichtigten Erweite-

‘rung der nachtriglichen Uberpriifung allenfalls

verbundene zusitzliche Verwaltungsaufwand wird
aus rechtsstaatlichen Griinden in Kauf zu nehmen
sein.

In Anlehnung an die fir die nichsten Ange-
hérigen vorgesehene Befugnis zur Antragstellung
auf Wiederaufnahme und Wiedereinsetzung nach
dem Tod des Beschuldigten (vgl. § 37 Abs. 2 HDG
und § 36 Abs. 3 des vorliegenden Entwurfes) soll
diesem Personenkreis auch eine Antragslegitima-
tion zur nachtriglichen Uberpriifung der strengsten
im Einsatz iiber einen Berufssoldaten verhingten
Disziplinarstrafen (Unfihigkeit zur - Befoérderung
oder Degradierung) im Falle des Ablebens des
Bestraften eingeriumt werden. Mit dieser Er-
weiterung soll insbesondere sozial- und versor-
gungsrechtlichen Erwigungen hinsichtlich = der
finanziellen ~ Absicherung der Hinterbliebenen
Rechnung getragen werden. In diesem Zusammen-
hang sind verschiedene sachlich erforderliche
Sonderregelungen hinsichtlich der Zustindigkeit,
der Einbringungsfrist und der Folgen einer

Abinderung oder Aufhebung notwendig.

Nach dem vorerwihnten allgemeinen Grundsatz
fir die in Rede stehenden Ubergangsbestimmungen
soll auflerhalb des Einsatzes die Verhingung einer

nur im Einsatz moglichen Strafe unzulissig sein.

Eine solche Strafe soll daher bei Entscheidungen
iber eine Berufung oder tber eine sonstige
Abinderung nach Beendigung eines Einsatzes in
die jeweilige Ersatzgeldstrafe als Hochstmaf fiir
die — auflerhalb des Einsatzes — zu verhingende
Strafe - (hinsichtlich eines Ausgangsverbotes im
Grundwehrdienst ebenfalls gemessen an der
jeweiligen Ersatzgeldstrafe) umzurechnen sein. Als
»Sonstige Abinderung” werden insbesondere eine

Wiederaufnahme, eine Wiedereinsetzung in den
vorigen Stand und eine Abinderung auf Grund
eines Uberpriifungsantrages zu verstehen sein.

Die bereits derzeit im § 80 Abs.7 HDG
vorgesehene Ausweitung des ,Ernennungsvorbe-
haltes“ nach § 8 Abs. 3 BDG 1979 auch auf die
wihrend eines Einsatzes verhingte Strafe des
Ausgangsverbotes soll klarer und verstindlicher
gefaflt werden. Dabei ist im Interesse der
Betroffenen auch ein Wegfall der derzeit nur
hinsichtlich dieser Disziplinarstrafe vorgesehenen
Dreimonatsfrist beabsichtigt; die Durchfiihrung
einer solchen vorbehaltenen Ernennung wird
daher kiinftig in allen zuldssigen Fillen innerhalb
der im Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 normier-
ten Frist von sechs Monaten nach Beendigung des
Disziplinarverfahrens zulissig sein.

Zum 2. Hauptstiick (Schlufbestimmungen — §§ 84
bis 90):

Zu § 84:

Die im § 79 HDG normierten Regelungen fiir
jene Fille, in denen vor einem Disziplinarverfahren.
oder wihrend eines solchen oder wihrend der
Strafvollstreckung die Zugehérigkeit des Betroffe-
nen zu einer dem militirischen Disziplinarrecht
unterliegenden Personengruppe wechselt, sollen
inhaltlich weitgehend unverindert in den vor-
liegenden Gesetzentwurf iibernommen werden.
Von diesen Regelungen werden wie bisher die
Fille eines Wechsels in eine andere Art des
Wehrdienstes oder in einen anderen wehrrechdi-
chen Status (Prisenz-, Miliz- oder Reservestand)
umfaflt sein. Unter Bedachtnahme auf die
Richtlinien 1 und 12 der Legistischen Richtlinien
1990 iiber die Knappheit und Systematik von
Rechtsvorschriften sind verschiedene systematische
Anderungen und legistische Verbesserungen mit
dem Ziel einer leichteren Verstindlichkeit beab-
sichtigt. Insbesondere sollen dabei die Regelungen
fir jene Fille, in denen eine Anderung der
rechtlichen Stellung wihrend des Disziplinarver-
fahrens unbeachtlich bleibt (Abs. 2) sowie in denen
eine Entlassung oder Unfihigkeit zur Beférderung

" oder Degradierung erst nach Beendigung des

jeweiligen Wehrdienstes des Bestraften rechtskrif-
tig wird (Abs. 3), durch eine Straffung des
jeweiligen Gesetzestextes klarer gefafit. werden.
Mit der im Abs. 4 vorgesechenen Regelung
betreffend Wehrpflichtige. des Miliz- und Reserve-
standes ist eine auf den bisherigen praktischen
Erfahrungen beruhende materielle Verbesserung
fiir diesen Personenkreis beabsichtigt, die auch eine
nicht unbetrichtliche Verwaltungsvereinfachung
mit sich bringt. Zur Vermeidung von Zweifels-
fragen soll ferner die Bemessungsgrundlage fiir die
Geldstrafe gegen einen Berufssoldaten des Ruhe-
standes, der erst nach der Entscheidung erster
Instanz aus dem Dienststand ausgeschieden ist,
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ausdriicklich geregelt werden. Auf Grund der
bisherigen praktischen Erfahrungen soll schliefilich
im Interesse einer Verwaltungsvereinfachung kiinf-
tig auf eine Fortfithrung von Kommandantenver-
fahren gegen Berufssoldaten im Falle ihres
Ausscheidens aus dem Bundesheer ex lege
verzichtet werden. Eine Beeintrichtigung diszipli-
nirer Interessen ist durch diese Besserstellung fiir
die Betroffenen nicht zu erwarten, da diese
Mafinahme ohnehin nur bei geringfiigigen Pflicht-
verletzungen zum Tragen kommt, deren Ahndung
nach dem Ausscheiden des Beschuldigten aus dem
Wehrdienst auch unter Bedachtnahme auf spezial-
und generalpriventive Erwigungen entbehrlich
erscheint.

Zu § 85:

Die beabsichtigte Abgabenfreiheit fiir Schriften
und Amtshandlungen im militirischen Disziplinar-
wesen entspricht inhaltlich zur Ginze der derzeit
im §10. HDG normierten Rechtslage. Zur
Entlastung des Gesetzestextes soll der Begriff
»Gebihren® jedoch kiinftig nicht mehr ausdriick-
lich normiert werden; dieser Begriff ist nimlich
vollstindig vom Terminus ,Abgaben® umfaflt. Eine
materielle Anderung ist damit nicht verbunden.
Uberdies soll diese Regelung aus systematischen
Erwigungen in den Schlufiteil des vorliegenden
Gesetzentwurfes aufgenommen werden.

Zu § 86:

Im Interesse der Rechtssicherheit soll nunmehr
im Sinne des § 9 AVG entsprechend der bisherigen
Vollziehungspraxis ausdriicklich klargestellt wer-
den, dafl die Handlungsfihigkeit von Wehrpflich-
tigen in allen Angelegenheiten des Heeresdiszi-
plinargesetzes 1994 durch ihre Minderjihrigkeit
nicht beschrinkt ist. Dies wird auch fiir jene
Verfahren gelten, die bereits vor dem Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes auf Grund des Heeres-
disziplinargesetzes 1985 eingeleitet wurden. Eine
solche Klarstellung ist insbesondere deshalb er-
forderlich, da die (volle) Handlungsfihigkeit im
Verwaltungsrecht grundsitzlich erst mit dem
vollendeten 19. Lebensjahr erreicht wird, die
Wehrpflicht jedoch schon mit dem vollendeten
17. Lebensjahr beginnt. Die vorgesehene Regelung
entspricht verschiedenen sowohl im Wehrrecht (zB
§65¢c WG, §52 HGG 1992) als auch in der
tibrigen Rechtsordnung vorgesehenen diesbeziig-
lichen Normen (zB. § 4 DVG, § 75 ZDG).

Zu § 87:

Die vorgesehene Regelung, nach der Verwei-
sungen auf andere Bundesgesetze im vorliegenden
Gesetzentwurf als dynamisch zu verstehen sind, ist

im Hinblick auf die Richtlinie 62 der Legistischen
Richtlinien 1990 erforderlich. Eine entsprechende
Bestimmung findet sich derzeit im § 81 a HDG.

Zy § 88:

Das Heeresdisziplinargesetz 1994 soll ab 1. Juli
1994 das derzeit geltende Heeresdisziplinargesetz
1985 ersetzen. Die in diesem Zusammenhang
erforderlichen Regelungen iiber das In- und
Auflerkrafttreten sind im § 88 des vorliegenden
Entwurfes enthalten. Im Hinblick auf den Um-
stand, dafl sowohl das derzeit geltende Bundes-
gesetz als auch der vorliegende Entwurf jeweils
Verfassungsbestimmungen enthalten, muf§ auch das
In- und Auflerkrafttreten dieser Bestimmungen
jeweils im Verfassungsrang getroffen werden.
Dariiber hinaus sollen zwei materiell gegenstands-
los gewordene Verordnungen aufler Kraft gesetzt
werden.

Zu § 89:

In dieser Bestimmung sind die im Zusammen-
hang mit der Neuerlassung des Heeresdisziplinar-

gesetzes 1994 erforderlichen Ubergangsregelungen -

zusammengefafit. Dabei sollen Verfahren nach
dem derzeit geltenden militirischen Disziplinar-
recht, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens des
neuen Bundesgesetzes noch nicht recheskriftig
abgeschlossen wurden, sowie die bis zu diesem
Zeitpunkt noch nicht abgeschlossenen Vollstrek-
kungen von rechtskriftigen Disziplinarstrafen
jeweils nach den entsprechenden Regelungen des
Heeresdisziplinargesetzes 1985 abgeschlossen wer-
den. Auf die nach der alten Rechtslage ange-
wendeten Sicherungsmittel (Dienstenthebung und
vorliufige Festnahme), die iiber den 30. Juni 1994
fortwirken, sollen jedoch aus Zweckmifigkeits-
griinden die entsprechenden Regelungen des
vorliegenden Entwurfes anzuwenden sein. Dies
bedeutet fiir eine rechtskriftig verhingte Dienst-
enthebung insbesondere auch, dafl sie ab diesem

Zeitpunkt ex lege eine Bezugskiirzung nach § 40

HDG 1994 zur Folge hat. Hinsichtlich der im
Abs. 5 enthaltenen Regelungen vgl. die entspre-
chenden Ausfilhrungen in den Erliuterungen zu
§ 68, hinsichtlich des Abs. 6 jene zu den §§ 15 und
16. Zur Vermeidung von Zweifelsfragen soll
ausdriicklich- klargestellt werden, dafl die erst-
malige Bestellung der Organe im Kommissionsver-
fahren und der Einsatzstraforgane mit dem
Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes wirksam wer-
den soll.

Zu § 90:

Die Vollziehungsklausel des vorliegenden Ge-
setzentwurfes entspricht jener im § 83 HDG.
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I. Fundstellenverzeichnis der Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes 1985 (HDG) im Heeresdisziplinargesetz 1994 (HDG 1994)
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§ 13

§ 15 Abs. 5 modifiziert

HDG HDG 1994
§ 1 Abs. 1 bis 3 § 1 Abs. 1 modifiziert
 Abs.4 Abs. 2
Abs. 5 entfillt
§ 2 § 2
§3 § 3 (Abs. 3 modifiziert)
§ 4 Abs. 1 § 4 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2 entfillt
Abs. 3 Abs. 1 modifiziert
§ 5 Abs. 1 § 5 Abs. 1
Abs. 2 Abs. 2 modifiziert
Abs. 3 Abs. 3 modifiziert
Abs. 4 Abs. 4
Abs. 5 modifiziert
§6 § 6 modifiziert
§7 §7
§ 8 § 8 (Abs. 2 modifiziert)
§.9, § 9 modifiziert
§ 10 § 85
§ 11 § 10 modifiziert
§ 12 § 11 modifiziert
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§ 14 Abs.
Abs.
Abs.

§ 15
§ 16
§17

§ 18 Abs.
Abs.
Abs.

§ 19

§ 20 Abs.
Abs.
Abs.

§ 21
§ 22
§ 23
§ 24

§ 25 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 26 Abs.
Abs.

§ 27
§ 28

N = A W N e

bis 3

und 5 '

und 5

HDG

HDG 1994

§ 12 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2
Abs.. 3 modifiziert und 4
§ 13 (Abs. 1, 3 und 4 modifiziert)
§ 14
entfillt
§ 15 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2 und 3
Abs. 4
§ 16 (Abs. 1, 4, 5 und 6 modifiziert)
§ 18 Abs. 1 bis 3 |
Abs. 4 modifiziert
Abs. 5 modifiziert
§ 17 |
§ 20 (Abs. 2 modifiziert)
§ 21
§ 23 modifiziert
§ 24 Abs. 1
Abs. 3
Abs. 2 modifiziert
" Abs. 4 und 5
§ 25 Abs. 1 und 3 modifiziert
Abs. 2 modifiziert
§ 26 Abs. 1 modifiziert
§ 27
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ﬂ§ 29 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

Abs.
Abs.
§ 30 Abs.
Abs.
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§ 32
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§ 34

§ 35 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 36 Abs.
Abs.
Abs.

§ 37
§ 38
§ 39
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HDG

HDG 1994

§ 28 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2, 3 und § 37 Abs. 3 modifiziert
Abs. 1 und 2‘
Abs. 3 modifiziert
Abs. 4
Abs. 5 und

§ 26 Abs. 2 modifiziert

§ 28 Abs. 5
Abs. 6 modifiziert

§ 29 Abs. 1

entfillt

§ 30

§ 31

§ 32 Abs. 1

§ 33 Abs. 1 modifiziert

§ 34 Abs. 1

Abs. 2 modifiziert
Abs. 3 modifiziert

Abs. 4 modifiziert

§ 35 Abs. 1 modifiziert

Abs. 2
Abs. 3 modifiziert
§ 36
§ 37 (Abs. 2 und 3 modifiziert)

§ 38 modifiziert
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§ 40 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 41 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
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HDG

§ 39 Abs.
Abs.

§ 41 Abs.
§ 39 Abs.

§ 40 Abs.

Abs.
§ 39 Abs.
§ 41 Abs.
§ 39 Abs.
§ 41 Abs.

Abs.

§ 42 modifiziert

§ 43 Abs.
Abs.
) Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§45
§ 46 Abs.

Abs.
Abs.
"§ 47 Abs.
Abs.
Abs.

HDG 1994

1
2
3
3 und 4

1 modifiziert

2 und 3 modifiziert

6 modifiziert

3 und Abs. 2 iVm § 27 Abs. 1
5 modifiziert

1 und 2 modifiziert

3 und § 23

1 modifiziert

2 modifiziert
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Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 45
§ 46

§ 47 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 48

§ 49 Abs.
Abs.
§ 50 Abs.
Abs.
§ 51 Abs.
Abs.
§ 52 Abs.
’ Abs.
Abs.

§ 53

§ 54 Abs.
Abs.

Abs. 3
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—_

wWoN = N = N

und 4

und 3

HDG

Abs.

entfille

§ 47 Abs.
Abs.
Abs.

entfillt

§ 48

§ 49 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 50

§ 51 Abs.

Abs
§ 52

" HDG 1994

1 modifiziert
2 modifiziert
3 und 4 modifiziert

5

1 modifiziert

. 2 und 3 modifiziert.

§ 55 modifiziert

§ 53 Abs
Abs

§ 54 Abs.

Abs
Abs
§ 56

§ 57 Abs.

Abs
Abs

.1

. 2 und 3 modifiziert und § 55 modifiziert
1 \

. 2 modifiziert

. 3 modifiziert

1
.2und 3

. 4 modifiziert
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§55

'§ 56 Abs.
Abs.

§ 57

§ 58 Abs.
ABS.

Abs.
Abs.

§ 59 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 60 Abs.
Abs.
Abs.

" Abs.

§ 61 Abs.
~ Abs.
Abs.

§ 62 Abs.
Abs.

Abs.
Abs.

§ 63 Abs.
Abs.

1 bis 3
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N e B W N e W N

HDG

HDG 1994

§ 58 iVmm § 1 Abs. 1

§ 59 Abs
§ 59 Abs

. 1 modifiziert und § 61 Abs. 2 modifiziert

.2

§ 60 modifiziert

§ 61 Abs

Abs.

Abs
Abs

§ 63 Abs.
' Abs.
Abs.

" Abs.

§ 65 Abs.

¢ntféillt‘

§ 35 Abs.
§ 65 Abs.
§ 62 Abs.
Abs.
Abs.

§ 64 Abs.
Abs.

~ Abs.
§ 35 Abs.
§ 66 Abs.

Abs

. 1 modifiziert
1 .

. 3 modifiziert

. 5 modifiziert

1 modifiziert

3 modifiziert

4 modifiziert

4

1 und 3
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1 una § 65 Abs. 1
2 .

1 modifiziert

2

3 modifiziert

1

3
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2
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. 2 modifiziert
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§ 64 Abs.
Abs.

§ 65
§ 66
§ 67

§ 68 Abs.
Abs.
Abs.

§69
§ 70

§ 71 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs:
Abs.

§ 72 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§73

§ 74 Abs.
 Abs.
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und 7

HDG

HDG 199%4

§ 67 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2

§ 69

§ 70 modifiziert

§ 19

§ 71 Abs: 1
Abs. 2 und § 29 Abs. 2 modifiziert
Abs. 3

§ 68 (Abs. 1 modifiziert)

§ 68 Abs.
§ 72 Abs.
Abs.
§ 73 Abs.
Abs.
Abs.
‘Abs.
Abs.
Abs.
§ 74 Abs.
Abs.
Abs.
§ 29 Abs.

§75

§ 76 Abs.

~ Abs

5

1 und 3

2 modifiziert, § 73 Abs. 2 modifiziert, § 26 Abs. 2 und § 32 Abs.3
1

3

4

5 modifiziert

6

7 modifiziert

1

2 und 4 modifiziert
3

2 modifiziert

1 modifiziert

. 2 modifiziert
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Abs.

§ 75
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§ 77 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§78

§ 79 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 80 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 81 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
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3 und 4

bis 6
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§ 77 Abs.
§77 ‘Abs.
§ 78 Abs.
~ Abs.
Abs.
Abs.

§ 79

§ 84 Abs.
Abs.
Abs.
. Abs.

§ 80 Abs.

§ 81 Abs.
Abs.

§ 82 Abs.
Abs.
Abs.

§ 83 Abs.

Abs
Abs
entfillt

entfillt

'§ 89 Abs

entfillt

3

1
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1 modifiziert
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3 und 4

5

1
5
2 modifiziert

3 modifiziert
2 modifiziert und 8

1 und 2 modifiziert
6

3

10 modifiziert

. 5 bis 8 modifiziert

. 1 bis 4 modifiziert

. 2 modifiziert

HDG 1994
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4, 6 modifiziert und 8
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HDG

II. Fundstellenverzeichnis der Bestimmungen des Heeresdisziplinargesetzes 1994 (HDG 1994) im Heeresdisziplinargesetz 1985 (HDG)

HDG 1994
§ 1 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2 modifiziert
52
§ 3 (Abs. 3 modifiziert)
§ 4 modifiziert
§5 Abs. 1
Abs. 2 modifiziert
Abs. 2
Abs. 3 modifiziert
Abs. 4
‘Abs. 5 modifiziert
§é
§ 7 modifiziert
§ 8 (Abs. 2 modifiziert)
§9 '

§ .10 modifiziert

HDG 1994

entfillt

entfillt

entfill

§ 89 Abs. 3 und 4 modifiziert
§ 87 modifiziert

§ 88 modifiziert

§ 90

HDG
§1 Abs. 1 und 3
Abs. 4
§2
§3.
§ 4 Abs. 1 bis 3
§5 Abs. 1

Abs. 3
Abs. 4
Abs. 4

§e6

§7

§8

§9

§ 11
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HDG 1994

§ 11 modifiziert

§ 12 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2 ‘
Abs. 3 modifiziert
Abs. 4

§ 13 (Abs. 1, 3 und 4

modifiziert)

§ 14 |

§ 1'5 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2
Abs. 3
Abs. 4 .
Abs. 5 modifiziert

§ 16 (Abs. 1, 4, 5 und 6 modifiziert)

§ 17

, §18 Abs. 1 bis 3

Abs. 4 modifiziert
Abs. 5 modifiziert

Abs. 6

§ 19.Abs. 1 und 2

Abs. 3
§ 20 (Abs. 2 modifiziert)
§ 21 :
§ 22

§ 23 modifiziert

§ 12

§ 14 Abs.
Abs:
Abs.
Abs.

§ 15

516

§ 18 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 13
§ 19
§ 21

§ 20 Abs.
Abs.
Abs.

neu

§-67 Abs.
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§ 22
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neu
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§ 24 Abs.
Abs.
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§ 25 Abs.
Abs.
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§ 26 Abs.

Abs.
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§ 28 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 29 Abs.
Abs.

§ 30
§31.

§ 32 Abs.
Abs.
§ 33 Abs.
Abs.

1

2 modifiziert
3

4 und 5

1 modifiziert
2 modifiziert
3 modifiziert
1 modifiziert

2 modifiziert

1 modifiziert
2 modifiziert
3 modifiziert
4
5
6 modifiziert
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2 modifiziert
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2 und 3
1 modifiziert
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§ 25 Abs.
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Abs.
Abs.

§ 26 Abs.
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§ 29 Abs.
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§ 34 Abs. 1 ‘ § 35 Abs. 1
Abs. 2 modifiziert Abs. 2
Abs. 3 modifiziert ’ Abs. 3
Abs. 4 modifiziert Abs. 4
Abs. 5 ' Abs. 3 und 4

§ 35 Abs. 1 modifiziert ‘ : » § 36 Abs. 1
Abs.2und 3 = . : Abs. 2 und 3

§ 36 ' § 37

§ 37 Abs. 1 ' . § 38 Abs. 1
Abs. 2 modifiziert A Abs. 2
Abs. 3 modifiziert | Abs. 3
Abs. 4 ' Abs. 4
Abs. 5 B neu

§ 38 modifiziert v ' § 39

§ 39 Abs. 1 : § 40 Abs: 1
Abs. 2 modifiziert. . Abs. 2
Abs. 3 modifiziert : Abs. 4
Abs. 4 Abs. 4
Abs. 5 modifiziert : ‘ | - - Abs. 9
Abs. 6 modifiziert - _ Abs. 7

§ 40 Abs. 1 modifiziert § 40 Abs. 5
Abs. 2 modifiziert Abs: 6
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Abs. 4 _ ' _ A neu
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Abs
Abs
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. 2 modifiziert

. 3 modifiziert

§ 42 modifiziert

§ 43 Abs

Abs.

Abs
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Abs

Abs.

Abs

.1 und 2 modifiziert
3

. 4 modifiziert

. 5 modifiziert

. 6 modifiziert

7

. 8 modifiziert

v § 44 modifiziert

§ 45

' § 46 Abs.
~Abs.
Abs.

Abs.

§ 47 Abs.
Abs.

Abs.

Abs.

Abs.

§ 48

§ 49 Abs.
Abs.

1
2 modifiziert
3 modifiziert

4
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1 modifiziert

2

Abs.
Abs.
§ 40 Abs.
§ 41 Abs.

neu

§ 41 Abs.
Abs.
Abs.

neu

§ 45 Abs.'
§ 41 Abs.
§ 45 Abs.

§ 42

§ 43 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 44 Abs.
Abs.

" Abs.
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§ 47 Abs.
Abs.
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HDG 1994

Abs. 3 bis 5 modifiziert
§ 50 ’
§ 51 Abs. 1 modifiziert

Abs. 2 modifiziert

© Abs. 3 modifiziert

§ 52
§ 53 Abs. ‘1

Abs. 2 und 3 modifiziert
§ 54 modifiziert

§ 55 modifiziert

§ 56 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2

§57 Abs.1
Abs. 2 und 3
Abs. 4 modifiziert

§ 58

§ 59 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2

§ 60 modifiziert

§ 61 Abs. 1 modifiziert
Abs. 2 modifiziert
Abs. 3 modifiziert
Abs. 4

Abs. 5 modifiziert

Abs.

§ 48

§ 49 Abs.
Abs.
, Abs.
§ 50 Abs.
§ 51 Abs.
Abs.

§ 52

§ 50 Abs.
§ 51 Abs.
 § 53 Abs.
Abs.
§ 54 Abs.
Abs.
Abs.

§ 55

§ 56 Abs.
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§ 57

§ 58 Abs.
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§ 62 Abs.
Abs.
Abs.

"§ 63 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 64 Abs.
Abs.
Abs.

§ 65 Abs.
Abs.
Abs.

§ 66 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 67 Abs.

~ Abs.

§ 68 Abs.

Abs

Abs.

§ 69

modifiziert

modifiziert

modifiziert

modifiziert

modifiziert

modifiziert

1
2
3
1
2
3
4
1
2
3
1
2
3
1 modifiziert
2 modifiziert
3 und 4

5 modifiziert
1 modifiziert
2

1 modifiziert
.2 bis 4

5

§ 70 modifiziert

§ 71 Abs

.1

HDG 1994

§ 61 Abs.
Abs.
Abs.

§ 59 Abs.

neu

§ 59 Abs.
Abs.
§ 62 Abs.
Abs.
Abs.
§ 60 Abs.
Abs.
Abs.

- § 63 Abs.

Abs.

neu

§ 63 Abs.
§ 64 Abs.

Abs.
§ 69 Abs.

Abs
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Abs

Abs.

§ 72 Abs.
Abs.
Abs.
§73 Abs.
Abs.

A Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 74 Abs.
Abs.

. Abs.
Abs.

§ 75

§ 76 Abs.
Abs.
Abs.

§ 77 Abs.
Abs.

§ 78 Abs.

Abs

. 2 modifiziert
3

1 v
2 modifiziert
3

1

2 modifiziert
3

4

5 modifiziert
6

7 modifiziert
1

2 modifiziert
3 modifiziert

4 modifiziert

1 modifiziert
2 modifiziert
3
1
2

1 modifiziert

. 2 modifiziert
Abs.

3

HDG 1994

Abs

§73

§ 74 Abs.
Abs.
Abs.

. §75

§ 76

§ 77 Abs.
Abs.
Abs.

.2 und § 29 Abs. 2
Abs.
§ 71 Abs.
Abs.
Abs.
§ 71 Abs.
Abs.
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- Abs
Abs
Abs

HDG 1994

. 4 modifiziert

.5
. 6

§ 79 (Abs. 1 modifiziert)

§ 80 Abs.
Abs.

§80a

§ 81 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 82 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 83 Abs.
Abs.
Abs.
Abs.

§ 84 Abs.

Abs

1 modifiziert

2

1

2 modifiziert

3 modifiziert

4

5 modifiziert

6 modifiziert

7 modifiziert

8 modifiziert

1’ und 2 modifiziert
. :

4 und 5

6

1 bis 4 modifiziert
5 bis 8 modifiziert
9

10 modifiziert

1

. 2 modifiziert

Abs.
Abs.

neu,

§ 78

§ 80 Abs.

neu

neu

§ 80 Abs.

Abs.

Abs.
°§ 80 Abs.
§ 80 Abs.
§ 80 Abs.
§ 80 Abs.
§ 80 Abs.
§ 80 Abs.

Abs.

ncu

§ 80 Abs.
§ 80 Abs.
 Abs.

neu

Abs.
§ 79 Abs.
Abs.

AN AN NN WNN =

HDG

iVm § 45 Abs. 1

iVm § 45 Abs. 3

und 3 iVm § 45

und 3 iVm § 45 Abs. 4
und 3

9/
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HDG 1994
Abs. 3 modifiziert
Abs. 4
Abs. 5
Abs. 6 und 7

585

§ 86
§ 87

§ 88 modifiziert

/§ 89 Abs. 1

Abs. 2 modifiziert
Abs. 3 modifiziert
Abs. 4 modifiziert
Abs. 5 bis 7

§ 90

neu
§ 79

necu

§10

ncu

§ 81

582

neu

§ 81

neu

§83

Abs. 5

Abs. 2

a

Abs. 3
Abs. 8
Abs. 8

HDG
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