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Regierungsvorlage

Abkommen zwischen der Regierung der Republik Osterreich und der Regierung der Republlk
-Ungarn iiber die Zusammenarbeit in der beruflichen Bildung und iiber die gegensemge.
Anerkennung der Gleichwertigkeit von berufhchen Priifungszeugnissen samt Anlage

ABKOMMEN

ZWISCHEN DER REGIERUNG DER
REPUBLIK OSTERREICH UND DER
REGIERUNG DER REPUBLIK -UN-
GARN UBER DIE ZUSAMMENARBEIT
IN DER BERUFLICHEN BILDUNG UND
UBER DIE GEGENSEITIGE ANERKEN-
NUNG DER GLEICHWERTIGKEIT VON
BERUFLICHEN PRUFUNGSZEUGNIS-
SEN

Die Regierung der Republik Osterreich und die
Regierung der Republik Ungarn,
— im Geiste der freundschaftlichen Beziehun-
gen,
— 1in der Absicht, den Absolventen beruflicher
*  Bildungsginge die Berufsausiibung und das
berufliche Fortkommen im jeweils anderen
Staat zu erleichtern,
— im Bewufltsein der im Bereich der beruf-
lichen Bildung bestechenden Gemeinsam-
. keiten, ‘
sind wie folgt iibereingekommen:

Artikel 1

In diesem Abkommen bedeutet

a) der Ausdruck ,Priifungszeugnis” ein Zeugms
oder einen Nachweis, daff durch eine
erfolgreich abgelegte Priifung, deren Anfor-
derungen in Rechtsvorschriften beider Seiten
geregelt sind, ein beruflicher Bildungsgang
abgeschlossen worden ist;

b) der Ausdruck ,,Glexchwemgkelt das Vor-

liegen von gleichwertigen Priiffungsanforde- -

rungen;

¢) der Ausdruck ,,Gleichhaltung® die innerstaat-

liche Anerkennung der Gleichwertigkeit von
Prifungszeugnissen. -

Artikel 2

Die Vertragsparteien werden der Entwicklung
und Erweiterung ihrer Zusammenarbeit auf dem

- Gebiet der beruflichen Bildung besondere Auf-

merksamkeit widmen und sich um deren Férderung
bemithen. Zu diesem Zweck werden sie sich auch
fiir eine Zusammenarbeit zwischen Institutionen,
Organisationen und Instituten beider Seiten,
insbesondere auch der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer, die mit Fragen der beruflichen
Bildung befafit sind, im gesamtstaatlichen wie im
regionalen Bereich einsetzen.

Ariikel 3

(1) Die Vertragspartelen werden Prufungszeug-
nisse gleichhalten, wenn

a) auf beiden Seiten die Gleichwertigkeit fest-
gestellt worden ist und

b) . die Priifungszeugnisse in das Verzeichnis der
als gleichwertig anerkannten Priifungszeug-
nisse gemifl der Anlage zu diesem Abkom—
men aufgenommen sind.

(2) Die Anlage zu diesem Abkommen kann
durch Notenwechsel - geindert oder erginzt.
werden. :

(3) Die Vertragsparteien werden

a) alle zur Beurteilung der Gleichwertigkeit
erforderlichen Informationen und Unterlagen
austauschen und

b) einander alle Anderungen in den Prufungs-
anforderungen so frith wie moglich mitteilen.

(4) Von der Gleichhaltung sind Priifungszeug-
nisse ausgeschlossen, die in einem &ffentich-
rechtlichen Dienstverhilinis oder in einem Berufs-
ausbildungsverhiltnis, das ausdricklich mit dem
ausschliefilichen Ziel einer spiteren Verwendung
als Beamter begriindet wird, erworben wurden.
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Artikel 4

Ein gleichgehéltenes Priifungszeugnis verleiht

der im Priifungszeugnis angefiihrten Person auf

der jeweils anderen Seite die Rechte, die mit dem
gleichgehaltenen Priifungszeugnis dieser anderen
Seite verbunden sind.

Artikel 5

(1) Firr die Beratung aller Fragen, die sich aus

diesem Abkommen ergeben, setzen beide Vertrags-

parteien eine Expertenkommission ein. In der
Expertenkommission sollen auf jeder Seite Ver-
treter von Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisa-
tionen mitwirken.

(2) Die Expertenkommission tritt zumindest
jedes zweite Jahr, ansonsten auf Wunsch einer
der beiden Vertragsparteien zusammen.

(3) Die Expertenkommission iiberpriift die
Durchfilhrung dieses Abkommens und empfichlt
iibereinstimmend Anderungen und Erginzungen
des Verzeichnisses der als gleichwertig anerkannten
Priifungszeugnisse gemil} Artikel 3.

Artikel 6

Von diesem Abkommen wird nicht berithrt

1. die Europiische Konvention iiber die Gleich-
wertigkeit ~ der  Reifezeugnisse ~ vom
11. Dezember 1953 samt Zusatzprotokoll
vom 3. Juni 1964; :

2. das Abkommen zwischen der Republik
Osterreich und der Ungarischen Volksrepu-
blik iiber die Gleichwertigkeit der Reife-
zeugnisse fiir die Zulassung zu den Univer-
sititen vom 16. Juli 1982;

3. das Abkommen zwischen der Republik
Osterreich und der Ungarischen Volksrepu-
blik iiber die Gleichwertigkeit der Studien an

den Universititen und der akademischen
Grade vom 8. Mirz 1983.

Artikel 7

(1) Dieses Abkommen bleibt so lange in Kraft,

bis es von einer der beiden Vertragsparteien
schriftlich auf diplomatischem Wege gekiindigt
wird. Eine Kindigung wird sechs Monate nach
ihrem Finlangen bei der anderen Vertragspartei
wirksam.

(2) Dieses Abkommen kann vorbehaltlich der
Regelung in Artikel 3 Absatz 2 nur durch eine
zwischen den Vertragsparteien zu schlieflende
Vereinbarung geindert oder erginzt werden. .

Artikel 8

Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des
zweiten Monats in Kraft, der auf den Monat folgt,

in dem die beiden Vertragsparteien einander

"mitgeteilt haben, dafl die jeweiligen innerstaatli-

chen Voraussetzungen fiir das Inkrafttreten erfiille
sind. )
Geschehen zu Wien, am 6. April 1994, in zwel

Urschriften, jede in deutscher und ungarischer
Sprache, wobei jeder Wortlaut gleichermaflen

verbindlich ist.

Fiir die Regierung der Republik Osterreich:
' Dr. Wolfgang Schiissel

Fiir die Regierung der Republik Ungarn:
Dr. Gyula Kiss

Anlage
zu Artikel 3

Verzeichnis der als gleichwertig anerkannten
Priifungszeugnisse

. Bezeichnung des &ster-
reichischen  Priifungs-
zeugnisses

Bezeichnung des unga-
rischen Priffungszeug-
nisses

Zeugnis iber das Beste-
hen der Lehrab-
schlufpriifung in dem
Lehrberuf

Zeugnis iiber das Beste-
hen der Facharbeiterprii-
fung in dem Lehrberuf

. Bicker

. Chemielaborant

. Dachdecker

. Dreher

. Fernmeldebau-
monteur

6. Fleischer

(S I VI

7. Fotokaufmann

8. Friseur und
Perlickenmacher

9. Kellner

10. Koch

11. Konditor  (Zuk-
kerbicker)

12. Kraftfahrzeug-
elektriker

13. Kraftfahrzeugme-
chaniker

14. Lackierer

15. Radio- und Fern-
sehmechaniker

16. Tischler

17. Wasserleitungsin-
stallateur

18. Werkzeugmacher

19. Zentralheizungs-
bauer
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Pék/Siits
Vegyész-analitikus
Tetéfeds

Esztergélyos
Telefon-és  hildzats-
zereld :
Hentes/Husfeldolgo-
z4

Fotécikk kereskedd
Fodrisz

Pincér/Felszolgild
Szakics
Cukridsz

Autévillamossagi szer-
el
Autészereld

Fényez8 és mizold
R4dié és televizid
miiszerész

Asztalos
Vizvezeték-és készii-
lékszereld

- Szerszdmkészitd

Ko6zpontifiités és cso-
hélézatszereld



1572 der Beilagen XV111. GP - Regierungsvorlage (gescanntes Original)

1572 der Beilagen 3

EGYEZMENY

AZ OSZTRAK KOZTARSASAG KOR-
MANYA ES A MAGYAR KOZTARSA-
SAG KORMANYA KOzZOTT A
SZAKMAI KEPZESI EGYOTTMUKODES-
ROL ES A SZAKKEPZESI VIZSGABIZO-
NYITVANYOK EGYENERTEKUSEGE-
NEK KOLCSONOS ELISMERESEROL

Az Osztrdk Koztdrsasig Kormanya és a Magyar
Koztirsasdg Kormdnya

— a bardt kapesolatok szellemében,

— azzal a szdndékkal, hogy megkonnyitsék a
szakmai képzés végzettjeinek szakmijuk
izését és szakmai elérehaladdsukat a miasik
allamban, :

— a szakmai képzés terén meglév8 azonossigok
tudatdban ' :

a kovetkez8kben egyeztek meg:

1. Cikk

Jelen Egyezményben

a) a ,vizsgabizonyitviny” kifejezés olyan bizo-
nyitvinyt, vagy igazoldst jelent, amely a
Szerz8d8 Felek jogi eldirdsatban sizabilyo-
zott kovetelményeknek megfelelSen skeresen
letett vizsgdval a szakmai képzést lezdrja;

b) az ,egyenértékdség” kifejezés az azonos
vizsgakovetelmények meglétét jelenti;

¢) az ,egyenérték(ivé nyilvinitis” a vizsgabizo-
nyitvdnyok egyenértékiiségének belfoldi elis-
merését jelenti.

2. Cikk

A Szerz8d8 Felek kiilonss figyelmet szentelnek
a szakmai képzés teriiletdn az egyiiumikodés
fejlesztésének és b8vitésének, valamint igyekeznek
azt el8segiteni. E célbdl orszdgos és regionilis
szinten stkra szdllnak a Szerz8dé Felek, kiilondsen
a munkaadék és a munkavillalék szakmai
képzéssel foglalkozé intézményei, szervezetel és
intézetei egyittmiksdése mellett.

3. Cikk

(1) A Szerz8d8 Felek akkor ismerik el
egyenértékdnek a szakképzési vizsgabizonyitvinyo-
kat, ha

a) mindkét Fél megallapntotta az egyenértékiisé-

get és

b) a vizsgabizonyitvinyokat felvették a jelen

Egyezmény mellékletébe.

(2) Jelen Egyezmény mellékletét jegyzékviltassal

! lehet mddositani vagy kiegésziteni.

(3) A Szerz8ds Felek '

a) kicserélnek minden, az egyenérték(iség megi-
téléséhez sziikséges informiciét és iratot,

b) a lehetS  legrovidebb id6n belil kozlik
egymdssal ' a  vizsgakovetelmények vala-
menynyi valtozasat.

i

(4) Az egyenéitékiivé nyilvdnitds nem terjed ki
azokra a vizsgabizonyitvdnyokra, amelyeket k&z-
szolgdlati jogviszonyban vagy olyan szakmai
képzési viszonyban szereznek, melynek kifejezet-
ten az a kizdrdlagos célja, hogy késébb koztisztvi-
sel8i munkakért tdltsenek be.

4. Cikk

Az egyenértékiinek nyilvénitott vizsgabizonyit-
viny a vizsgabizonyitvinyban megnevezett sze-
mélynek a mdsik Fél 4ltal olyan jogokat biztosit,
mint amilyenek az egyenértékinek nyilvanitout
vizsgabizonyftvinyhoz a mésik Fél rendelkezései
alapjan kapcsolédnak.

' 5. Cikk

(1) Jelen Egyezménybdl fakadé valamennyi

kérdés megtérgyaldsdra a két Szerz8d§ Fél,

szakért8i bizottsdgot hoz léwre. A szakéribi
bizousdgban a munkaadéi és munkavallaléi
szervezetek képviselSi kozremiksdnek.

(2) A szakértéi bizottsdg legaldbb kétévenként,
egyébként barmelylk Szerz8d8 Fél kérésére
iilésezik.

(3) A szakért8i bizottsdg feliilvizsgdlja jelen
Egyezmény végrehajtisit és javaslatot tesz az
egyenértéklinek  elismert  vizsgabizonyitvdnyok
jegyzéke mddositdsdra és kiegészitésére a 3. Cikk
szerint.

6. Cikk

Jelen Egyezmény nem érinti
1. az éreuségi bizonyfvinyok egyenériékiiségé-
- r8l sz6l6 1953. december 11-i Eurdpai
Konvenciét, annak 1964. junius 3- kiegé-
sz{t8 jegyzSkonyvével egyetemben;
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2. az  Osztrdk Koztdrsasig €s a Magyar

Népkoztarsasdg kozotti, az érettségi bizo-

nyitvanyoknak egyetemi felvételi célbél tor-
énd egyenériéklségérsl sz6lé 1982. julius
16-i egyezményt;

3. az Osztrdk Koztdrsasdg és a  Magyar

Népkoztarsasdg kozoétti, az egyetemi tanul-

ményok és az akadémiai fokozatok egyenér-
tékidségérdl szSlé6 1983. mércius 8- egyez-
ményt.

7. Cikk

(1) Jelen Egyezmény mindaddig hatdlyban
marad, amig azt a Szerz6d§ Felek valamelyike
irdsbafi, diplomaciai Uton fel nem mondja. A
felmond4s a masik Szerz8d8 Fél 4leali kézhezvé-
teltdl szdmitott hat hénap mdlva Iép hatdlyba.

(2) Jelen Egyezményt a 3. Cikk (2) bekezdése
kivételével csak a Szerz8d8 Felek egymas kozou
megkotendd megallapoddsa mddosithatja vagy
egészitheti ki. '

8. Cikk

Jelen Egyezmény azt a hénapot kévetd masodik
hénap elsd napjan 1ép hatdlyba, amelyben a két
Szerzd8d8 Fél kozslte egyméssal, hogy a hatdly-

.balépés mindenkori belfsldi eléfeltételei teljestiliek.

Késziile Bécsben, 1994. 4prillis hé 6-d4n két
eredeti példinyban, mindegyik magyar és német
nyelven, mindkét szdveg azonos érvényd.

Az Oszirdk Koztdrsasdg Kormdnya nevében:
Dr. Wolfgang Schiissel

A Magyar Koztirsasig Korménya nevében:
Dr. Gyula Kiss

Az Egyezmény melléklete

2y

Az egyenértékiinek elismert vizsgabizonyitvinyok
jegyzéke

Az osztrdk vizsgabizo-
nyftviny megnevezése

A magyar vizsgabizonyit-
viny megnevezése

A képzési szakmdban a
tanuléi zarévizsga letéte-
1ér8l sz616 bizonyitvany

A képzési szakmiban a
szakmunkdsvizsga letéte-
1érdl 52616 bizonyitvdny

1. Tischler

2. Kraftfahrzeugme-
chaniker

3. Kraftfahrzeug-
elektriker

4. Konditor  (Zuk-
kerbicker)

. Dreher

. Lackierer

7. Friseur und
Periickenmacher

. Fotokaufmann

9. Fleischer

[-2WS)]

(o]

10. Zentralheizungs-
bauer

11. Bicker

12. Kellper :

13. Radio und Fern-
sehmechaniker

14. Koch

15. Werkzeugmacher

16. Fernmeldebau-
monteur

17. Dachdecker

18. Chemielaborant

19. Wasserleitungsin-
stallateur
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Asztalos
Autdszereld

Autévillamossigi  sze-
reld
Cukrisz

Esztergélyos

Fényezg és mdzolé
Fodrédsz

Fotécikk keresekedd
Hentes/Husfeldolgo-
z6

Kézpontiftités és csé-
halézatszerel
Pék/Siitd
Pincér/Felszolgilé
Radié  és televizid
miiszerész

Szakics
Szerszamkészit
Telefon- és hildzat-
szereld

Tetsfeds
Vegyész-analitikus
Vizvezeték- és készii-
lékszereld
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VORBLATT

Problem:

Die zunchmende internationale Verﬂechtung, aber auch die Entwicklungen in den &stlichen
Nachbarstaaten in Europa bedingen auch eine entscheidende Erleichterung der Anerkennung erworbener
Qualifikationen. Damit soll die Freiziigigkeit der Person — insbesondere zur Ausibung einer
Erwerbstitigkeit, die den erworbenen Qualifikationen entspricht — erleichtert werden.

Der -Vertrag mit der Republik Ungarn soll es erméglichen, die in Osterreich und in der Republik.

Ungarn jeweils erworbenen Qualifikationen wechselseitig anzuerkennen (Grundsatz der Reziprozitit),
wenn sie nach eciner entsprechenden Priifung durch die zustindigen Stellen und die gemeinsame
Expertenkommission als einander gleichwertig anerkannt worden sind (Grundsatz der Gleichwertigkeit).

Ziele:

Anerkennung von Qualifikationen, die der jeweiligen Person die jeweils damit verbundenen
Berechtigungen im anderen Vertragsstaat vermitteln. Verstirkung der Zusammenarbeit zwischen den
beiden Staaten auf dem Gebiet der beruflichen Bildung.

Inhalt:
— Festlegung des institutionellen und prozeduralen Rahmens zur Errelchung der angegebenen Ziele,
— Anerkennung von gleichwertigen Qualifikationen.

Alternative:

" Beibehaltung der derzeitigen Rechtslage, die den heutigen Anforderungen und Entwicklungen nicht
entspricht und fiir den Biirger unbefriedigend, weil zeit- und verfahrensaufwendig ist.

Kosten:

Es werden Kosten anlaufen hinsichtlich Personal- und Sachaufwand. Auf den Allgemeinen Teil der
Erlduterungen wird verwiesen.

EG-Konformitit:

Gemif Artikel 127 des EG-Vertrages in der Fassung des Vertrages iiber die Europiische Union sind
die EU-Mitgliedstaaten fir Inhalt ‘und Gestaltung der beruflichen Bildung verantwortlich. Die
Gemeinschaftspolitik in der beruflichen Bildung ist im Sinne des Artikels 3 b zweiter Absatz des EU-
Vertrages streng-subsidiar und unter strikter Beachtung der Zustindigkeit der Mitgliedstaaten fiir die
Berufsbildung durchzufihren. Der Abschlufl von bilateralen Abkommen im Bereich der beruflichen
Bildung ist daher eine Mafinahme der einzelnen EU-Mitgliedstaaten bzw. EWR-Mitgliedstaaten.
Hingewiesen wird darauf, daff etwa zwischen Frankreich und der Bundesrepublik Deutschland sowie
zwischen der Bundesrepublik Deutschland und Osterreich Berufsausbildungsabkommen geschlossen
wurden. . Die EG/EU/EWR-Konformitit ist daher gegeben:
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Erliuterungen

I. Allgemeiner Teil

Bei dem vorliegeﬁden Abkommen handelt es sich
— insbesondere hinsichtlich des § 27 a des Berufs-

ausbildungsgesetzes — um einen gesetzindernden -

bzw. gesetzeserginzenden Staatsvertrag. Da allfil-
lige spitere Anderungen der Anlage zu Artikel 3
ehestmoglich rechtswirksam werden sollen, wire
Artikel 3 als verfassungsindernd zu behandeln: Das
Abkommen bedarf daher der Genehmigung durch
den Nationalrat gemif Artikel 50 Abs. 1 und 3 B-
VG. Auf der Grundlage des Abkommens konnen
auch Angelegenheiten des selbstindigen Wirkungs-
bereiches der Linder (Gleichwertigkeiten im Bereich
der land- und forstwirtschaftlichen Berufsausbil-
dung) geregelt werden, sodafl eine Zustimmung des
Bundesrates gemifl Art. 50 Abs. 1 zweiter Satz B-
VG erforderlich ist. Das Abkommen . hat nicht
politischen Charakter und -ist der unmittelbaren
Anwendung im innerstaatlichen Rechtsbereich
zuginglich, sodafl die Erlassung von Gesetzen
gemifl Artikel 50 Abs. 2 B-VG nicht erforderlich ist.

Mitte 1992 wurde in Verhandlungen mit den
zustindigen Stellen der Republik Ungarn (Bundes-
ministerium fiir Arbeit) ein Abkommensentwurf
samt Anlage erstellt.

Am 28. und 29. Jinner 1993 wurden in Wien die
Verhandlungen abgehalten, auf Grund derer ein
Abkommensentwurf  der  innerdsterreichischen
Begutachtung zugefithrt werden konnte. Alle
befaflten &sterreichischen Stellen' haben entweder
ausdriicklich oder durch Verschweigung dem
Abschluff eines derartigen Abkommens zugestimmt.
Im Junmi 1993 wurde in Verhandlungen mit der
ungarischen Seite der endgiiltige Abkommenstext in
deutscher und ungarischer Sprache festgelegt. Es soll
jedoch die Maglichkeit offengelassen werden, die
Anlage zu Artikel 3 durch die Aufnahme weiterer
Priifungszeugnisse auszuweiten. Mit der geplanten
Unterzeichnung des Abkommens kénnen 19 Lehr-
abschlufl- bzw. Facharbeiterpriifungen gleichge-
halten werden. :

Ziel dieses Abkommens ist

— eine Verstirkung und Institutionalisierung
der Zusammenarbeit zwischen Osterreich
und der Republik Ungarn im. Bereich der
beruflichen Bildung,

— die formelle Anerkennung der Gleichwer-
tigkeiten von beruflichen Priifungszeugnis-
sen.

Es kann erwartet werden, dafl das vorliegende
Abkommen auch auf Bemiithungen, mit anderen
mitteleuropiischen Staaten in einschligige Gespri-
che zu treten, positiv ausstrahlt. So wiren etwa
eine engere Zusammenarbeit mit der Tschechi-
schen Republik und der Slowakei; die dem
osterreichischen Ausbildungssystem #hnliche Aus-
bildungssysteme haben, denkbar.

Durch das vorliegende Abkommen ergibt sich
auch eine bedeutende Vereinfachung und Kosten-
einsparung im . individuellen Anerkennungsver-
fahren, vor allem fiir den Biirger, aber auch fiir
die Behorde (das Abkommen ist self-executing,
Bestitigungen sollen jedoch ausgestellt werden
konnen). Auch die der jeweiligen beruflichen
Vorbildung entsprechende Einstufung im Arbeits-
leben wird damit sichergestellt. Die jeweiligen
Vorarbeiten und die Abwicklung der verstirkten
Zusammenarbeit im Bereich der Berufsausbildung,
die Beobachtung der laufenden Entwicklung in der
Republik Ungarn und die Durchfithrung der sich
aus dem Abkommen ergebenden Arbeiten zum
weiteren Ausbau der gegenseitigen Anerkennung
von Priifungszeugnissen werden vom Bundesmini-
sterium fiir wirtschaftliche Angelegenheiten besorgt
und koordiniert werden. -

Kosten:
a) Personal:

Fir die Vorarbeiten, die Abwicklung, den
weiteren Ausbau und die Dokumentation sowie
fiir die verstirkte Verfolgung der Entwicklungen in
der beruflichen Bildung in der Republik Ungarn ist
im Bundesministerium fiir wirtschaftliche Angele-
genheiten, Abteilung II1/3, je ein zusitzlicher
Dienstposten der Verwendungsgruppen B und D
(Schreibkraft) im Ausmafl von jeweils sechs Mann/
Frau/Monaten pro Jahr erforderlich.

Diese erforderlichen Dienstposten werden durch
resortinternen Ausgleich abgedeckt.
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b) Sachaufwand:

Fir die Organisation der jedes zweite Jahr in
Osterreich abzuhaltenden Gemischten Kommission
sind beim Bundesministerium fiir wirtschaftliche
Angelegenheiten 60 000 S zu veranschlagen.

Fir die Teilnabme an der von der Republik

Ungarn zu organisierenden Tagung der Gemisch-

ten Kommission sind fiir das Bundesministerium
fiir wirtschaftliche Angelegenheiten Reisekosten fiir
zwel bis drei Beamte in Héhe von 60 000 S zu
veranschlagen.

Insgesamt ist daher fiir den Bund pro Jahr mit
Kosten fiir Sachaufwand von 60 000 S zu rechnen,
die beim Bundesministerium fiir wirtschaftliche

" Angelegenheiten anzusetzen wiren. Dies erfolgt
durch ressortinternen Ausgleich innerhalb der
vorhandenen Ansitze.

I1. Besonderer Teil

Zu Artikel 1:

Die Begriffsbestimmungen wurden so kurz wie
moglich gefaflt. Das Abkommen ermoglicht die
Anerkennung von in Rechtsvorschriften des Bundes
und der Linder geregelten Priifungen. Hiemit ist in
Osterreich insbesondere die ,duale Ausbildung® als
Lehrling und die schulische berufsbildende Aus-
bildung in der Sekundarstufe, aber auch die land-
und forstwirtschaftliche Berufsausbildung und die
Ausbildung fiir einzelne von den Lindern zu
regelnde Gewerbe erfaflt. Das Priifungszeugnis
muff den. Abschluff eines beruflichen Bildungs-
ganges bescheinigen.

Zu Artikel 2:

Diese Bestimmung legt einen der beiden
Schwerpunkte des Abkommens, nimlich die
verstirkte Zusammenarbeit im Bereich der beruf-
lichen Bildung fest. Im Hinblick auf die besondere
- Ahnlichkeit der Bildungssysteme Osterreichs und
der Republik Ungarn wird dies auch im Rahmen

der gesamteuropiischen Zusammenarbeit bedeu-

tend ‘sein.

Zu Artikel 3:

Hier wird fir den zweiten Schwerpunkt des
Abkommens das Verfahren zur Anerkennung der
Gleichwertigkeit festgelegt und weiters das erfor-
derliche Verfahren zum Austausch der entspre-
chenden Beurteilungsunterlagen. Der &ffentlich-
rechtliche Dienst soll von diesem Abkommen
nicht erfaflit werden.

Die gleichgehaltenen Priifungszeugnisse werden
in einer Anlage zu diesem Abkommen aufgenom-
men. Die Wirkung der Anerkennung tritt in
Osterreich unmittelbar auf Grund des Abkommens
ein. Ein gesonderter Verwaltungsrechtsake ist nicht
vorgesehen. Das Verzeichnis soll auf Grund der

Arbeiten der Expertenkommission stindig aus-
geweitet werden und konnte neben Lehrabschlufi-
priffungen etwa auch Meisterpriifungen und andere
gewerbliche Priifungen umfassen.

Die Erginzungen der Anlage zu Artikel 3
werden durch Notenwechsel erfolgen. Da solche
Anderungen ehestmoglich rechtswirksam werden
sollen, soll eine Genehmigung des Nationalrates
sowie eine Zustimmung des Bundesrates gemifl
Artikel 50 Abs. 1 des B-VG fiir diese Anderungen/
Erginzungen nicht erforderlich sein. Aus diesem
Grund ist der Artikel 3 als verfassungsindernd zu
behandeln; er bedarf zudem gemifl Artikel 44
Abs. 2 des B-VG auch der quallflzlen:en Zustim-
mung des Bundesrates.

Zu Artikel 4:

Durch die Gleichhaltung der Priifungszeugnisse
werden die in dem jeweils anderen Staat hiemit
verbundenen Rechte ohne weitere Mafinahme
vermittelt.

Zu Artikel 5:

Zur Beratung und Vorbereitung von Entschei-
dungen auf Grund dieses Abkommens wird eine
gemischte Expertenkommission eingesetzt. Entspre-
chend der zu behandelnden Themen sollen auch
Vertreter der Arbeitgeber und Arbeitnehmer sowie
der Linder beigezogen werden.

Der Expertenkommission obliegt insbesondere

_die Beobachtung und Intensivierung der Zusam- .-

menarbeit und der Ausbau der Anerkennung von
Priifungszeugnissen der beruflichen Bildung. Sie
soll zumindest jedes zweite Jahr zusammentreten.
Es ist jedoch eine jihrliche Verhandlungsrunde
anzustreben, vor allem um eine rasche Ausweitung
der anerkannten Priifungszeugnisse zu erreichen.

Zu Artikel 6:

Das vorliegende Abkommen soll sich auf die
berufliche Bildung unterhalb der Hochschulebene
beziehen. Demgemif bleiben sowoh! das Abkom-
men zwischen der Republik Osterreich und - der
Ungarischen Volksrepublik tiber die Gleichwertig-
keit der Reifezeugnisse fiir die Zulassung zu den
Universititen vom 16. Juli 1982 (BGBI. Nr. 318/
1984) als auch das Abkommen zwischen der
Republik Osterreich und der Ungarischen Volks-
republik iiber die Gleichwertigkeit der Studien an
den Universititen und der akademischen' Grade
vom 8. Mirz 1983 (BGBL Nr. 123/1985) unbe-
riihrt.
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Zu Artikel 7:

Das Abkomimen soll auf unbeschrinkte Zeit
abgeschlossen werden. Das Procedere fiir die
Kiindigung des Abkommens ist im Abs. 1, das

‘Procedere fiir Anderungen des Abkommens im
‘Abs. 2 festgelegt.

Zu Artikel 8:

.Das Inkrafttreten entspricht der tiblichen inter-
nationalen Praxis. Es wird vorgesorgt, dafl fiir die
Publikation des Abkommens (in Osterreich im
Bundesgesetzblatt) geniigend Zeit zur Verfiigung
steht.
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