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der Abgeordneten Mag Cordula Frleser

und Kollegen.

an den Bundesmlnlster fiir Unterricht und Kunst

betreffend Ausschreibung der Funktion des Generalsekretirs des

Osterreichischen Bundestheaterverbandes

In der Wiener Zeitung vom 27. Janner 1991 wurde die Funktion des
Generalsekretdrs des Osterreichischen Bundestheaterverbandes
laut Ausschreibungsgesetz 1989 6ffentlich ausgeschrieben.

Hinsichtlich der erwarteten Kenntnisse und Fiahigkeiten wird den
Bewerbern/Bewerberinnen folgendes Anforderungsprofil vorgegeben:

- Fahigkeit zur Fiihrung eines grossen Theaterbetriebes.
- Erfahrungen im kaufmannischen Bereich in gehobener Funktion.

- Kenntnis des osterrelchlschen und 1nternat10na1en Kulturlebens
und dessen organisatorischen Umfelds.

- Erfahrungen in der medialen Verwertung "von_‘kiinstlerischen
Produktionen. : ' : T 3

- Kenntnisse der dsterreichischen Verwaltungsorganisation.
- Erfahrungen bei dervPlanung und Abwicklung von P;ojekten.

- Kenntnisse der finanziellen Gebatung eines oOffentlichen
Betriebes. ' = v

‘- Gute Kenntnisse der englischen Sp"rache,f

Diese Ausschreibungserfordernisse tragen die Unterschrift von
Unterrichtsminister Dr. Scholten, der als Sekretar des
Bundeskanzlers direkt und ohne Ausschreibung zum Generalsekretir
des Osterreichischen Bundestheaterverbandes bestellt wurde und
zum’Zeitpunkt seines Dienstantrittes hinsichtlich der ersten
vier Anforderungen zweifellos keine ausreichende Erfahrung
besass. '
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Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher an den
Bundesminister fiir Unterricht und Kunst folgende

Anfrage:

1. Aufgrund welcher Erfahrungen stellt der Ausschreibungstext
an Ihren Nachfolger im Generalsekretariat des
Osterreichischen Bundestheaterverbandes eine Anzahl
wichtiger Anforderungen, die Sie selbst bei Antritt det
gegenstandlichen Tdtigkeiten nicht besafien und die damals
aus Ihrer Sicht sowie aus der Sicht der friiheren
Bundesministerin Dr.Hawlicek auch nicht erforderlich waren?

2. Welche Intentionen verfolgen Sie mit der Aufzahlung von
Qualifikationen, die anhand Ihrer eigenen Person fir den
Antritt der Funktion des Generalsekretdrs désv ’
Osterreichischen Bundestheaterverbandes ganz offensichtlich

nicht erforderlich sein kodnnen?

3. Warum ist der Ausschreibungstext so abgefaBt, daB die
Qualifikationsanforderungen wahrscheinlich nur von
ehemaligen Generalsekretiren des Osterreichischen
Bundestheaterverbandes sowie ehemaligen stellvertretenden
Generalsekretdren des Osterreichischen '
Bundestheaterverbandes erfiillt werden kénneh?

4. Warum ist in der Aufgabenbeschreibung zwar von
kommerziellen, administrativen, personellen, technischen und
organisatorischen Agenden, nicht aber von kulturellen

Aspekten die Rede?

5. Welche MaBnahmen werden Sie treffen, um das Bewerbungs- und
Entscheidungsverfahren transparent und objektiﬁierbar zu '

machen? {
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Registerzahl KV.16/1081, Katasterzaht V/32/2,
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Bundesministerium fir Arbeit und Sozial
am 22.Jinner 1981,

Kollektlvvertrag

verhand der Nahrungs- und Gen
Usterreichs, Verhand der Spirtusinghstrie und Ver-
band der Hefeindustrle, und derf Usterrelchische
Gewerkschaltshund, Gewerkschalt” der Privatenge-
steliten, Sektlon Industrie und Gewerbe, einen Kollek-
tivwertrog ubgeschlossen, der am 1. Jiinner 1991 in
Kraft getreten ist. Der Kollektivvertrag gilt a) fir das
wesamte [lundesgebiet der Republik Osterreich; b) tir
alle Betriche der Spiritus- und Hefeindusirle; c) fiir
alle dem Angestelltengesetz unterliegende Dienstneh-
mer, suf welche der Rahmenkoliektivvertrsg fiir Ange-
stetite der: Industrie vom 1. November 1984 {n der gel-
tenden Fassung anzuwenden ist. Der Kollektivvertrag
eathiit Regelungen betrellend Arbeltszeitverkiirzung
und wurde unter Registerzahl KV 1271901, Kataster.
zuhl 1V/32/3, beim Bundesministerium fiir Arbeit und
Sozioles hinterlegt.

Rundesministerium filr' Arbeit und Soziales, Wien,
am 22. Jinner 1991,

Kollektiwertrng

KV 18/1991. Am 28. November 1980 haben der Fach-
verband der Nahrungs- und GenuBimittelindustrie
Uisterreichs, Verband der Telgwarenindustrie, und der
Usterreichische Gewerkschaftsbund, Gewerkschalt
der Urivatangesiellten, Sektion Industrie und
Gewerbe, einen Kollektivvertrag abgeschlossen, der
am 1. Jdnner 1991 in Kraft getreten ist. Der Kollektiv-
vertrug gilt a) fir dus gesamte Bundesgeblet: b) liir sile
Hetniehe des oben angeliihrten Verbandes; c) fir alle
dem Angestelitengesetz unterliegende Dienstnehmer,
aul welche der Rahmenkollektivvertrag filr Angestelite
doe ndustrie vomn 1. November 1984 In der geltenden
Fassung anzuwenden ist. Der Kollektivvertrag enthilt
Regelungen  beteeflend  Arbeliszeitverkiirzung  und
wurde unter Registerzahl KV 18/1091, Katasterzah!
V73173, beim Jundesministertum  filr’ Arbeit und

“ Saziples hinterlept.

Bundesmibmistérium hir Arbeit und Sozlnles. Wien,
am 22 Jiuner 1991,

Kollektivvertrag

KV 1871881, An 5. Dezember 1990 haben die Bundes-
innung der Maotherelen und Klisereten, und der Uster-
teichische Gewerkschaltshund, Gewerkschalt der Pri-
vatangestellien, Schtion fadustele und Gewerhe, cinen
Kotlektivvertrog (Zusetzkollektlvvertrag tum Kollek-
tivvertrag vom 14. November 1989, KV 170/1990) (iir die
Anpestelten an den gewerblichen AMotkereien und
Kascreren ahgeschlossen, der 1. November 1890 in
Kraft getreten ist. Der Kollektivvertrag betrifft die
egelimg dur Gehiifter sowia anderer Engyelthestime.
mungen und warde unter Iegisterzahl KV 1971001,
Kainsterzahl 1V/31/4, bLeim Bundesministerium fur
Arbert und Sazinles hinterlegt,

lundesministerium (iir Arbeit und Sotlales, Wien,
am 22 Jiinner 1991,

\,

N Bewerbungsgesucho gind innerhalb eines Monats
nhch Verlautbarung dieser o, S-

Kollektivvertrag
KV 20/1891. Am 3. Dezember 1980 haben der {)ster
reichische Ralllelsenverband, und der (fster-

reichische Gewerkschalishund, Gewerhochaft der I'cl-
vatangestellien, Sehtlon Industrie und Gewerbe, cinen
Kellekinvertiog (Zusatzkollektivvertrog zum Kollek-
tvvertrag som 14, November 1909) fiir die Angesteliten
i den genassenschafilichen Molketeien abgeschios-
sen, der am . November 1890 in Kraft gotreten ist. der
Kuollcktivvertrag betrilft die Regelung der Gehiilter
sowie anderer Entgeltbestimmungen und wurde unter
Negisterznhi KV 20/1991, Katasterzahl 1V/31/3, beim
Nundesmninisterium fiir Arbeit und Soziales hintevlegt.

Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, Wien,
am 22 Jénner 1991,

Kollektivvertrag
K\ 2171991 his Janeer 1921 haben die Landesianung
Titol der chemischen Gewerbe, und der Uster-
roeic hln he Ge uetlur!ullsbund, Gewerkschalt der Pri-
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Bundesminjsterium (iir Unterricht, Kunst und Sp&q\_/

Z1. 11.770/1=111/9/01

Oltentliche Ausschreibung gemis § 3
Z. 11 des Ausschreibungsgesetzes 1989,
BGBI. Nr. 85, der Funktion des Gene-
ralsekretirs des Usterreichischen

Bundestheaterverbandes

Im Qsterreichhischen Bundestheaterverband ist die
Funktlon deg Generalsekretiirs zu besetzen. In seinen
Aufgabenberelch (811t die zusammenfassende Leituny
der Bundestheater in kommerzieller, administrativer,
personeller, technischer und organisatorisclier [lin-
sicht, Der Generalsekretiir hat die Wirtschaltafihrung
der Bundestheater derart zu lenken, dad die Ausgaben
in den Einnahmen und In den fewells filr eine Budget-
Jahr im Bundesfi vorgeseh titzll-
chen Ausgabenkredlten ihre volle Bedeckung finden.
Er hat dabel dem Grundssts gebotener Sparsamkeit
und Wirtschaftlichkeit zu folgen.

Hinsichttich des Dienstverhiiitnisses ist - der
Abschlufl eines Sondervertrages gemin § 38 Vertrags-
bedi Reselz 1048 vorgeseh Die Erfilllung der
-llgemeinen Au(nnhmeerlordcmlsse gemif §3 Ver-
tragsbedienst gesciz 1948 ist Voraussetzung liir die
Bewerbung, wobel auf dic geméf) § 3 Abs. 2 Z. ) Leste-
hende Maoglichkeit der Nachsicht vom: Erfordernis der
Osterreichischen Staatsbiirgerschell, wenn gecignete
Bewerber, die das Ecfordernis erfiillen, nicht zur Ver-
{iigung stehen, hingewiesen wird. Dariiherhinaus wer-
den folgende Kenntnisse und Fihigkeiten [iic die
.Ertiillung der mit der ausgeschricbenen Funktion ver.
bundenen Anforderungen von den Bewerhern/Bewer-
berinnen erwartet:

1. Fidhigkeit zur Filhrung eines groflen Theaterbe-
triebes (derzeit sind etwn 3200 Fersonen im Oster-
reichischen Bundestheaterverband beschiiftiyt) ismn
Rahmen des oben dargesteliten Aufgebenbereichs,
fnsbesondere duech Vorgabe von Hetriebszielen
und deren Umsetzung, entsprechende Budgeter-
stellung und Budgetkontrolle, Projektsteveruny,
Menschenfithrung, Vertragsgestaltungen, strategi-
sches Marketing, Bau- und Anlagenplanung.
Erfahrungen Im kaufménnischen Bereich eines
M- odec_pusl¥ndischen Unternehmens in gehobe-
ner Funktien,

Kenntnis des 8sterreichischen und internationa-
len Kulturlebens und dessen organisatorischen
Umfelds (bestehende Kontakte sind erwiinscht).
.Erfahrungen in der medinlen Verwertung von
kilnstierischen Produkiionen (Fitm- bzw, Theater-
produktionen) sowie Kenntnisse der einschligigen
osterreichischen und internationalen Rechisvor
schriften.

Kenntnisse der 6sterreichischen Verwaltungsorya-
nisation sowie Erfahrung hinsichtlich der admini-
strativen Abldule Im Rohmen dieser Organisa-
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tionsstruktur,

6. Erfahrungen bei der Planunn und Abwickiung von
Projekten.

1. Kenntnisse der finanziellen Gebarung eines

dlfentlichen Betriebes.
8. Gute Kernntnissa der englischen Sprache.

blatt zur Wiener Zeitung” unter Anliihrung der
Grilnde, die den Bewerber/die Hewerberin fiir dic
Dekleidung dieser Funktion als gecignet erscheinen
lassen, unmitelbar beim Bundesministerium fur Unter-
richt, Kunst und Sport, 1014 Wien, Minoritenplatz 5,
einzubringen. |
Wien, am 18, Jinner 199!,

Der Bundesminister:

Dr. Scholten

320

kdn-
st am

Die Stelienausschrelbungen filr Assistent
nen eus drucktechnischen Grilnden
2. Feber 1991 verblientlicht werden.

Anbotausschreﬁbuné
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