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Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Richterdienstgesetz, das Pensionsgesetz 1965, das
Mutterschutzgesetz 1979 und das Eltern -Karenzurlaubsgesetz
geandert werden;

Begutachtungsverfahren “ fn

, An Gesetzentwur
die Osterrelchlsche PrdsidentschaftsKanzlei ; -GE“?F&
die Parlamentsdirektion | Ll e F -
den Rechnungshof ‘ (j L/” f{o\p@

die Volksanwaltschaft , Datum...

den Verfassungsgerichtshof |t 10 Apl‘“ 1992 éﬁg
den Verwaltungsgerichtshof Vertel

alle Bundesministerien

das Bundesministerium fiir offentliche Wirtschaft und e' r
Sektion Vv aﬁ%¢¢§%él

das Sekretariat von Herrn Vizekanzler Dr. BUSEK

das Sekretariat von Herrn Bundesminister WEISS

das Sekretariat von Frau Bundesministerin DOHNAL

das Sekretariat von Herrn Staatssekretdr Dr. DITZ

alle Sektionen des Bundeskanzleramtes

den Osterreichischen Rat fiir Wissenschaft und Forschung

die Generaldirektion der Osterrelchlschen Bundesforste

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesbahnen

die Generaldlrektlon fiir die Post- und Telegraphenverwaltung

alle Amter der Landesreglerungen

die Verbindungsstelle der Bundeslinder beim Amt der Nieder6ster-
reichischen Landesregierung

den Datenschutzrat

die Geschdftsfithrung des Famlllenpolltlschen Belrates beim
Bundesministerium fiir Umwelt, Jugend und Familie

den Osterrelchlschen Stadtebund :

den Osterreichischen Gemeindebund

-die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

die Bundesarbeitskammer

die Pra51dentenkonferenz der Landw1rtschaftskammern Osterreichs

den Osterrelchlschen Landarbeiterkammertag

den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag

die Gewerkschaft Offentlicher Dienst ,

den VerhandlungsausschuB der Gewerkschaften des offentllchen
Dienstes

den Hauptverband der osterrelchlschen Sozialversicherungstriger

den Osterrelchlschen Bundestheaterverband

den Verein Osterreichische Gesellschaft Ffiir Gesetzgebungslehre

die Vereinigung Osterr. R1chter
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die Bundessektion Richter und Staatsanwdlte in der Gewerkschaft
Offentlicher Dienst o
den Vorsitzenden der Konferenz der Unabhdngigen .
Verwaltungssenate” ‘ o

Sachbearbeiter: , Klappe:)
Weingart ' o 2464

Das Bundeskanzleramt i{ibermittelt in der Anlage den Entwurf:eines
Bundesgesetzes, mit dem das Richterdienstgesetz, das Pensionsge-
setz 1965, das Mutterschutzgesetz 1979 und das Eltern-Karenzur-

laubsgesetz gedndert werden, sowie den Entwurf von Erlduterungen

hiezu und ersucht um Abgabe einer Stellungnahme bis

27. April 1992

in zweifacher Ausfertigung. Sollte bis zum angegebenen Termin
keine Stellungnahme einlangen, darf eine Zustimmung zum vor-
liegenden Entwurf angenommen werden.

Dem Prisidium des Nationalrates werden 25 Ausfertigungen diesés i
Entwurfes iibermittelt. Die begutachtenden Stellen werden brsucht,if

- 25 Ausfertiqungen ihrer Stellungnahme dem Présidium‘des Nationa1—¥f
rates zuzuleiten und das Bundeskanzleramt hievon in Kenntnis‘zu

setzen.

Beilage

S P

6. April 1992
Fiir den Bundeskanzler:
i.v. BOHM

Fiir die Richti
der Ausferti

/!
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Entwurf f

Bundesgesetz, mit dem das Richterdienstgesetz,
das Pensionsgesetz 1965, das Mutterschutzgesetz 1979
und das Eltern-Karenzurlaubsgesetz gedndert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:
Artikel I

Das Richterdienstgesetz; BGBl. Nr. 305/1961, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI1. Nr. 12/1992, wird wie
folgt gedndert:

1. Im Art. III Abs. 2 wird die Zitierung "70, 77," durch
die Zitierung "70, 76b, 77 und® ersetzt. '

2. Im‘§ 9a Abs. 8 wird nach dem ersten Satz foigender Satz
eingefiigt: '
“"Bel Richteramtsanwidrtern mit Herabsetzung der Auslastung nach
§ 76a oder mit Teilauslastung nach § 15c des
Mutterschutzgesetzes 1979 - MSchG, BGBL1. Nr. 221/1979, oder § 8
des Eltern- -Karenzurlaubsgesetzes - EKUG BGBl. Nr. 651/1989,
beide in der jeweils geltenden Fassung, ist von den gemiR § 764
Abs. 1 halbierten Ansitzen auszugehen."

3. § 13 erhidlt die Absatzbezeichnung "(1)". Dem § 13 wird
folgender Abs. 2 angefiigt:

"(2) Die Zeit einer Herabsetzung der Auslastung nach § 76a
oder einer Teilauslastung nach dem MSchG oder nadh dem EKUG
zdhlt bei der Berechnung der Dauer des Ausbildungsdienstes uﬁd
der im § 9 Abs. 4 festgelegten Mindest- und Hochstdauer von
Ausbildungsstationen nur zur Hilfte."
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4, Dem § 14 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

- "(5) An den in Abs. 1 bis 3 aufgezidhlten Veranstaltungen
haben auch Richteramtsanwdrter mit Herabsetzung der Auslastung
oder mit Teilauslastung teilzunehmen.‘Soweit die Teilnahme an
diesen Veranstaltungén die auf Grund der Herabsetzung der
Auslastung oder der Teilauslastung vorgesehene dienstliche
Anwesenhelt des Richteramtsanwidrters ilibersteigt, hat 1nnerha1b
der nichsten zehn Wochen ein Ausgleich zu‘erfolgen

5. § 21 Abs. 2 Satz 1 lautet:
"Der zur Richteramtsprﬁfung zugelassene Richteramtsanwdrter hat
Anspruch auf einen Priifungsurlaub zum Selbststudium im Ausmal
von 30 Arbeitstagen.”

6. Dem § 21 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

"(3) Soweit das Selbststudium in die Zeit einer
Herabsetzung der Auslastung oder einer Te11auslastung fallt,
erhdht sich der Anspruch auf die fiir das Selbststudium
vorgesehene Zeit auf die doppelte Anzahl von Arbeitstagen.”

7. § 63 Abs. 3 lautet:

“(3) Dem Richter ist die Ausiibung von Nebenbeschaftlgungen
untersagt, sqwelt das zeitliche AusmaB oder die Zeit der
,Ausﬁbung entweder eine Behinderung bei der Erfiillung der; ,

Dienstpflichten mit sich bringen kdnnte oder im Falle einer

Herabsetzung der Auslastung oder einer Teilauslastung deren
Sinn und Zweck widerstreitet."

8. Dem § 63a Abs. 2 wird fdlgender Satz angefliigt:
“Ebenso ist die Zustimmung der Dienstbehorde erforderllch, wenn
. die Nebentitigkeit wdhrend der Zeit einer Herabsetzung der
Auslastung oder einer Tellauslastung ausgeiibt werden soll.”
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9. Nach § 64 wird folgender § 64a eingefiigt:

"Bekanntgabe des Besitzes eines Bescheides nach dem
; Behinderteneinstellungsgesetz

'§ 64a. Besitzt der Richter einen Bescheid nach § 14 Abs. 1

oder 2’des Behinderteneinstellungsgesetzes, BGBl. Nr. 2271970,

SO hat er dies seiner Dienstbehdrde bekanntzugeben."

10. § 75 Abs. 4 lautet:
"(4) Fiir die Gewdhrung eines Karenzurlaubes, auf den kein
Rechtsanspruch besteht und der mehr als fiinf Jahre dauern soll,

"sowie fiir eine Verfiigung gemdB Abs. 3 ist die Zustimmung des

Bundeskanzlers und des Bundesministers fiir Finanzen
erforderlich. Bei der Berechnung der finfjdhrigen Dauer eines
Karenzurlaubes sind in einem 6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhéltnis béreits verbrauchte Karenzurlaube, auf die
kein‘gesetzlicher Rechtsanspruch bestanden hat, einzurechnen."

11. An die Stelle des § 75a treten folgende Bestimmungen:

"§ 75a. (1) Dem Richter ist auf sein Ansuchen ein Urlaub
unter Entfall der Bezﬁge zu gewdhren (Karenzurlaub), wenn\er
sich der Pflege eines im gemeinsamen Haushalt lebenden
behinderten Kindes widmet, fiir das erhdhte Familienbeihilfe im
Sinne des § 8 Abs. 4 des Fami1ienlastenausg1eichsgesetzes 1967,
BGBl. Nr. 376, gewdhrt wird, und seine Arbéitskraft aus diesem
Grund ganzlich beansprucht wird (Abs. 2), lidngstens jedoch bis
zur Volléndung des 30. Lebensjahres des Kindes. Der gemeinsame
Haushalt besteht weiter, wenn sich das behinderte Kind nur
zeitweilig wegen Heilbehandlung auBerhalb der Hausgemeinschaft
aufhalt. -

(2) Eine gdnzliche BeanSpruchUng der Arbeitskraft im Sinne
des Abs. 1 liegt vot,ksolange das behinderte Kind
1. das Alter fiir den Beginn der allgemeinen Schulpflicht
(§ 2 des SchulpflichtgeSetzesk1985, BGBl. Nr. 76) ndch
nicht erreicht hat und standiger persdnlicher Hilfe und
Pflege bedarf, ' |

- www.parlament.gv.at




6 von 32 , \ 151/ME XVIII. GP - Entwurf ' b

2. wahrend der Dauer der allgemeinen Schulpflicht wegen:
Schulunfdhigkeit (§ 15 des Schulpflichtgesetzes 1985)
entweder von der allgemeinen Schulpflicht befreit iSi' i
oder stindiger persdnlicher Hilfe und Pflege bédarf}x o

3. nach Vollendung der allgemeinen Schulpflicht und vor L
Vollendung des 30. Lebensjahres dauernd bettldgerig ist

- oder sténdiger personlicher Hilfe und Pflege bedarf.

(3) Der Richter hat den Antrag auf Gewahrung des
Karenzurlaubes spitestens drei Monate vor dem angestrebten

Wirksamkeitsbeginn einzubringen.

(4) Der Richter hat den Wegfall einer der VoraussetZungen‘
fiir die Karenzierung (Abs. 1 und 2) innerhalb von zwei Wochen
zZu melden.‘

(5) Die Zeit des Karenzurlaubes zur Pflege eines
behinderten Kindes gilt als ruhegenuBfdhige Bundesdienstzeit,
ist aber fiir sonstigé Rechte, die von der Dauer des |
Dienstverhdltnisses abhingen, nicht zu beriicksichtigen, sowelt
in den Besoldungsvorschriften nicht anderes bestimmt ist.

(6) Die Beriicksichtigung als ruhegenuBfahige
Bundesdienstzeit endet mit dem Ende des Kalendermonats, in dem
eine der Voraussetzungen gemaB Abs. 1 und 2 weggefallen 1stﬁ

(7) Ist der Dienstbehdrde der Wegfall einer der fiir die. = E
Karenzierung maBgebenden Voraussetzungen‘(Abs. 1 und 2) zur: o
Kenntnis gelangt, hat sie die Beendigung des KarenzurlaubeS"mit
Ablauf des nichstfolgenden Kalendermonates zu verfiigen.

(8) Die Dienstbehtérde kann auf Antrag des Richters die
vorzeitige Beendigung des Karenzurlaubes verfiigen, wenn keine
wichtigen dienstlichen Interessen entgegenstehen.
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Pflegefreistellung

§ 75b. (1) Der Richter,,der wegen der notwendigen Pflege
eines im gemeinsamen Haushalt lebenden erkrankten oder
verunglﬁckten nahen Angehorigen nachweislichvan der
Dienstleistung verhindert ist, hat - unbeschadet der Bestimmung
des § 74 - Anspruch auf Pflegefreistellung. Diese |
Pflegefreisteilung darf im Kalenderjahr sechs Werktage nicht
‘ﬁbersteigen. | ‘

(2) Als nahe Angehdrige im Sinne des Abs. 1 sind der

Ehegatte und Personen anzusehen, die mit dem Richter in gerader

Linie verwandt sihd, ferner Geschwister, Stief-, Wahl- und
Pflegekinder sowie die Person, mit der der Richter in
Lebensgemeinschaft lebt.”

12. Nach § 76 werden folgende §§ 76a bis 764 eingefiigt:
"Herabsetzung der Auslastung

§ 76a. (1) Der regelmdBige Dienst deé Richters ist auf
seinen Antrag zur Pflege
1. eines eigenen Kindes, _
2. eines Wahl- oder Pflegekindes 6der
3. eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des Richters
angehért und fiir dessen Unterhalt ﬁberwiegend er und
(oder) sein Ehegatte aufkommt,
auf die Hdlfte zu ermdBigen (Herabsetzung der Ausiastung).

(2) Die Herabsetzung dervAuslastung nach Abs. 1 darf
nur - ausgenommen im Falle des § 76c Abs. 5 - fiir mindestens
ein Jahr und léngstensAbis zum Schuleintritt des Kindes

bewilligt werden.

- (3) Diese Herabsetzung der Auslastung ist nur zulissig,
wenn ‘ .
1. das Kind noch nicht schulpflichtig ist,
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2. das K1nd dem Haushalt des Richters angehort und
3. der Richter das Kind iiberwiegend selbst betreuen will.

(4) Der Richter hat den Antrag auf Herabsetzung der
Auslastung spitestens drei Monate vor dem angestrebten

Wirksamkeitsbeginn einzubringen.

(5) Die Zeitraume der Herabsetzung der Auslastung gemds

~ Abs. 1 zur Pflege von Kindern, die das dritte Lebensjahr

vollendet haben, diirfen fiir einen Richter insgesamt vier Jahre
nicht ilibersteigen. Bereits vor der Ernennung zum Richter in
einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis in Anspruch g
genommene Begilinstigungen gleicher oder ihnlicher Art sind bei

der Berechnung der vierjéhrigen Dauer zu beriicksichtigen.

§ 76b. (1) Der regelmdBige Dienst des Richters kann auf
selnen Antrag auf d1e Hilfte ermdBigt werden (Herabsetzung der

Auslastung), wenn
1. dies zur Pflege oder Betreuung naher Angehdriger

notwendlg ist,

2. seit seiner erstmaligen Ernennung zum Richter zumindest

zwei Jahre vergangen sind,

‘3r der Zeitraum der Herabsetzung der Auslastung n1cht nach
dem 55. Lebensjahr des Richters endet und '

4. wichtige dienstliche Interessen nicht entgegenstehen

(2) Nahe: Angehorlge im Sinne des Abs. 1 sind die im § 75b

Abs. 2 genannten Personen und d1e Schwiegereltern.

(3) Die Auslastung darf nach Abs. 1 nur - ausgenbmmen im
Falle des § 76¢c Abs. 5 - fiir mindestens ein Jahr herabgesetzt
werden. Fiir einen Richter diirfen die Zeitrédume dieser

Herabsetzung insgesamt vier Jahre niéht iiberschreiten.

(4) § 76a Abs. 4 und 5 letzter Satz ist anzuwenden.
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§ 76¢c. (1) Der Richter hat den Wegfall einer der
Voraussetzungen fiir die Herabsetzung der Auslastung nach den
§§ 76a oder 76b innerhalb von zwei Wochen zu melden.

(2) Ist der Dienstbehdrde der Wegfall einer der fiir die
Herabsetzung der Auslastung maBgebenden Voraussetzungen zur
Kenntnis gelangt, hat sie die Beendigung der Herabsetzung der
Auslastung mit Ablauf des nachstfolgenden Kalendermonates zu
verfiigen.

(3) Die Dienstbehdrde kann auf Antrag des Richters die
vorzeitige Beendigung der Herabsetzung der Auslastung verfugen,
wenn

l. das Ausschépfen der urspriinglich verfiigten Dauer der

Herabsétzung fiir den Richter eine Hirte bedeuten wiirde

4 und ‘ , ,

2. keine wichtigen diensflichen Interessen entgegenstehen.

(4) Zelten, um die sich dadurch die ursprungllch ;
vorgesehene Dauer der Herabsetzung der Auslastung verkiirzt,

bleiben fiir eine neuerliche Herabsetzung der Auslastung gewahrt.

(5) Soweit fur eine neuerllche Herabsetzung der Auslastung
auf Grund des § 76a Abs. 5 oder des § 76b Abs. 3 und 4 nurmehr
weniger als ein Jahr zur Verfiligung steht, kann abweichend vom
§ 76a Abs. 2 oder vom § 76b Abs. 3 erster Satz die Auslastung
fiir diesen kiirzeren Zeitraum herabgesetzt werden.

§ 764. (1) Der Monatsbezug und die Aufwandsentschadlgung
des Richters nach § 68e gebiihren im halben Ausmag, wenn
1. seine Auslastung nach den §§ 76a oder 76b auf d1e
Hilfte herabgesetzt worden ist oder ‘
2. er eine Te11auslastUng nach § 15c MSchG oder nach § 8/
EKUG in Anspruch nimmt. ; ;
Diese Verminderung wird abweichend vom § 6 des Gehaltsgesetzes
1956 fiir den Zeitraum wirksam, fiir den die MaBnahme nach der
Z 1 oder 2 gilt.
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(2) Fir den Zeitraum der Herabsetzung der Auslastung oder
der Teilauslastung umfaBt die Bemessungsgrundlage des
Pensionsbeitrages nach § 22 des Gehaltsgesetzes 1956 die nach
Abs. 1 halbierten Beziige.

(3) § 15a des Gehaltsgesetzes 1956 und § 2 Abs. la des
Nebengebiihrenzulagengesetzes, BGBl. Nr. 485/1971, sind mit der
MaBgabe anzuwenden, daB ‘

1. an die Stelle des Begriffes der Herabsetzung der

Wochendienstzeit auf die Halfte der Begriff der
Herabsetzung der. Auslastung und ;
2. an die Stelle des Begriffes der Teilzeitbeschdftigung
der Begriff der Teilauslastung
treten.

(4) Ein Zuschlag gemdB § 16 Gehaltsgesetz 1956 fiir
zusatzllche Dienstleistungen (zB auf Grund einer
Inanspruchnahme im Rahmen der Rufbereitschaft) gebuhrt nur

.dann, wenn damit das AusmaB ‘des regelmdBigen Dienstes bei

voller Auslastung iiberschritten wird.

(5) § llc des Karenzurlaubsgeldgesetzes, BGBl.
Nr. 395/1974, ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB bei einem
Richter an die Stelle des Begriffes der Teilzeitbeschéftigung
der Begriff der Teilauslastung und an die Stelle des Begrlffes
der wochentlichen Normalarbeitszeit der Begriff des
regelmaﬁlgen Dienstes treten.

13. § 166 lautet:

"§ 166. Einen Antrag nach § 76a Abs. 1 kann der Richter
hins1cht11ch eines K1ndes, das vor dem 1. Juli 1992 geboren
ist, bis zum 1. September 1992 auch ohne Einhaltung der - im
§ 76a Abs. 4 festgelegten Frist stellen.”
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Das Pensionsgesetz 1965, BGBl. Nr. 340, zuletzt gedndert

durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 466/1991, wird wie folgt
geandert'

§ 6 Abs. 2 Satz 2 lautet: ‘
"Die Zeit, ip der die Wochendienstzeit’des Beamten oder die
Lehrverpflichtung des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b BDG

1979, BGBl. Nr. 333, herabgesetzt gewesen ist, und die Zeit

einer Herabsetzung der Auslastung des Richters oder
Richteramtsanwirters nach den §§ 76a oder 76b des
Richterdienstgesetzes, BGBl. Nr. 30571961, gelten zur Hilfte
als ruhegenuBfihige Bundesdienstzeit."

Artikel III

Das Mutterschutzgesetz 1979, BGBl. Nr. 221, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. XXX/1992, wird wie
folgt gedndert: ‘

§ 23 Abs. 3 lautet:

"(3) § 15c ist auf Ordentliche ;
Universitéts(Hochschul)professoren, auf Lehrer, die eine im § 8
Abs. 1 BDG 1979, BGBl. Nr. 333, im § 55 Abs. 4 oder 5 LDG 1984,
BGBl. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985, BGBl. Nr. 296,
angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben oder mit einer .
Schulaufsichtsfunktion betraut‘sind, auf Klassenlehrer und auf
Beamte des Schulaufsichtsdienstes nicht anzuwenden."

2. Nach § 23 Abs. 5 wird folgender Abs. 5a eingefiigt:

“(5a) § 15c Abs. 1, 7 und 10 letzter Satz ist auf
Richteramtsanwédrter und Richter nicht anzuwenden. Die iibrigen
Bestimmungen des § 15c¢ sind auf Richteramtsanwirter und Richter
mit folgenden Abweichungen anzuwenden:
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1. An die Stelle der Teilzeitbeschiftigung tritt die
Teiiauslastung. Unter Teilauslastung ist eine
ErmdBigung des regelméBigen Dienstes auf die Hdlfte zu
verstehen. ‘ ‘ ‘ ‘ s

2. Der Anspruch auf Teilauslastung besteht auch dann,‘wenn
wihrend des ersten Lebensjahres des Kindes an Stelle
eines Karenzurlaubes eine Herabsetzung der Auslastung
nach § 76a RDG, BGBl. Nr. 30571961, in Anspruch
genommen wurde. ‘

,é. Fﬁr‘die vorzeitige Beendigung einer,Teilauslastungfgilt
§ 76c RDG." | |

3. Im § 23 Abs. 6 wird die Zitierung "Abs. 3 und 4" durch
die Zitierung "Abs. 3, 4 und 5a" ersetzt.

Artikel IV

Das Eltern-Karenzurlaubsgesetz, BGBl. Nr. 651/1989,
zuletzt geéndert,durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. XXX/1992,
wird wie folgt gedndert:

1. § 10 Abs. 6 lautet:

"(6) § 8 ist auf Ordentliche / |
UniverSitéts(Hoschschul)professoren, auf Lehrer, die eine . im
§ 8 Abs. 1 BDG 1979, BGBl. Nr. 333, im § 55 Abs. 4 oder 5 LDG
1984, BGBl. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985, BGBl. Nr. 296,
angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben odér mit einer .
Schulaufsichtsfunktibn betraut sind, auf Klassenlehrer und auf

‘Beamte des Schulaufsichtsdienstes nicht anzuwenden."

2, Nach § 10 Abs. 8 wird folgender Abs. 8a eingefiigt:

‘"(8a) § 8;Abs. 1, 7 und 10 letzter Satz ist auf
Richteramtsanwdrter und Richter nicht anzuwenden. Die iibrigen
Bestimmungen des § 8 sind auf Richteramtsanwdrter und Richter
mit folgenden Abweichungen anzuwenden:
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1. An die Stelle der Teilzeitbeschdftigung tritt die
Teilauslastung. Unter Teilauslastung ist eine
ErmdaBigung des regelmaslgen Dienstes auf die Hdlfte zu
verstehen. :

2. Der Anspruch auf Teilauslastung besteht auch dann, wenn
wéhrend des ersten Lébensjahres~des\Kindes an Stelle
eines Karenzurlaubes eine Herabsetzung der Auslastung
nach § 76a RDG, BGBl. Nr. 30571961, in Anspruch
genommen wurde. ' |

3. Fiir die vorzeitige Beendigung einer Tellauslastung gilt
§ 76c RDG."

3. Im § 10 Abs. 9 wird die Zitierung "Abs. 6 und 7" durch
‘die Zitierung "Abs. 6, 7 und 8a" ersetzt.

Artikel v

Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Juli 1992 in Kraft.
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VORBLATT

Problem:

. s ‘[*
Im Gegensatz zu anderen Bereichen des 6ffentlichen . JJ
Dienstes besteht fiir Richter noch keine Moglichkeit, zur ;
Pflege eines Kindes bzw. zur Pflege oder Betreuung naher S
Angehoriger die Berufstidtigkeit voriibergehend im Ty
eingeschrinkten Umfang auszuiiben. Ferner ist im
'Rlchterdlenstgesetz kein Anspruch auf einen Karenzurlaub
zur Pflege eines beh1nderten Kindes vorgesehen. '

Ziele:

- Schaffung einer auf die besondere verfassungsrechtliche
Stellung der Richter und die Eigenart des richterlichen
Dienstes abgestlmmten Regelung einer "Herabsetzung der

- Auslastung” im Rlchterdlenstgesetz bzw einer
"Teilauslastung"” im Mutterschutzgesetz und im

- Eltern-Karenzurlaubsgesetz;

- Schaffung eines gesetzlichen Anspruches fiir Richter auf
Karenzurlaub zur Pflege eines im gemeinsamen Haushalt
lebenden behinderten Kindes. '

Inhalt:

Regelung der "Herabsetzung‘der Auslastung” bzw
"Tellauslastung“'

Festlegung eines gesetzllchen Anspruches auf.

Karenzurlaub zur Pflege eines behinderten Kindes;

Festlegung der gesetzlichen Voraussetzungen; ‘ .
Frist fiir die Antragstellung; ' 1
zeitliche Abgrenzung der Inanspruchnahme; : '
gehalts- und pensionsrechtliche Begleitregelungen.

!

Alternativen:

Beibehaltung des geltenden unbefriedigenden
Rechtszustandes.

Kosten:

Die zu erwartenden Mehrkosten entziehen sich einer
verliBlichen Schidtzung. Anndherungsweise ist der
zusitzliche Personal- und Sachaufwand mit rund zwei
Millionen Schilling jdhrlich zu beziffern.
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Erldauterungen

Der vorliegende Entwurf sieht vor allem auf den
Richterberuf abgestimmte Regelungen einer "Herabsetzung der
Auslastung” im Richterdienstgesetz bzw einer "Teilauslastung”
im Mutterschutzgesetz 1979 und im Eltern-Karenzurlaubsgesetz
vor, die weiblichen und midnnlichen Richtern die Mdglichkeit
geben soll, nach der Geburt eines Kindes (unter Beachtung des
Beschiftigungsverbotes nach dem Mutterschutzgesetz 1979) die
Berufstitigkeit solange im eingeschrinkten Umfang auszuiiben,
bis das Kind schulpflichtig geworden ist. Die Mdglichkeit einer
befristeten Herabsetzung der Auslastung soil dariiberhinaus auch
unter bestimmten Voraussetzungen zur Pflege oder Betreuung
naher AngehOriger eingerdumt werden. '

Bekanntlich sieht das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
bereits seit dem Jahre 1985 die Mdglichkeit der befristeten
“Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Hilfte* vor.
Seinerzeit hat man wegeh der besonderen verfassungsrechtlichen
Stellung der Richter und der Eigenart des richterlichen

Dienstes davon Abstand genommen;‘elne gleichartige Regelung '

auch in das R1chterd1enstgesetz einzubauen.

Im Laufe der Jahre haben weibliche Richter und vor allem
die Ministerielle Arbeitsgruppe fiir die Gleichbehandlung der
weiblichen Bediensteten im Justinessortk(MAGﬁD) wiederholt
angeregt, im Richterdienstgesetz eine auf den Richterberuf

‘abgestimmte "Teilbelastungsregelung" vorzusehen. Am 5.10.1990

hat die MAGOD eine Resolution beschlossen, mit der die
Vereinigung der osterreichischen Richter mit groBer
Dringlichkeit aufgefordert wurde, sich mit Nachdruck fiir eine

- gesetzliche Regelung der‘Teilbelastung'fﬁr Richterinnen und

Richter einzusetzen und zu diesem Zweck ehestens Gesprdche mit
den dazu berufenen Stellen aufzunehmen. Im November 1990 hat

‘der Vorstand der Verelnlgung der Osterreichischen Richter eine

Kommission e1ngesetzt die die Vor- und Nachteile einer

’Tellbelastungsregelung zu priifen hatte. Diese Kommission hat im
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Janner 1991 beschlossen, dem Vorstand der Vereinigung der
dsterreichischen Richter zu empfehlen, dringend Verhandlungen
zur Erzielung einer entsprechenden Teilbelastungsregelung im"
Richterdienstgesetz aufzunehmen. Mit Schreiben vom 11.\Aprilf
1991 sind die Bundessektion Richter und Staatsanwilte in der
Gewerkschaft Offentlicher Dienst und die Vereinigung der
Ssterreichischen Richter offiziell an das Bundesministerium £iir

*Justiz mit dem Ersuchen herangetreten, unverziiglich

Verhandlungen mit dem Ziel der Schaffung von Bestimmungen liber
die‘MBglichkeit einer richterlichen Teilbelastung zu beginnen.
Nach ersten Gesprachen hat es das Bundesministerium fiir Justlz
ubernommen, einen entsprechenden Entwurf auszuarbeiten.

-Defuvom Bundesminiétgrium fiir Justiz ausgearbeitete
Entwurf hat Anfang 'Dezember 1991 die Zustimmung der
Bundessektion Richter und Staatsanwédlte in der Gewerkschaft
Offent11cher Dienst und der Vereinigqung der osterrelchlschen
Richter gefunden. Die von den Vertretern der Richter _
e{ngebrachten und berﬁcksichtigten Anderungsvorschlige bezogén
sich darauf auch die Richteramtsanwérter - bei gleichzeitiger’
Verlangerung des Ausbildungsdienstes - in die

v‘Tellauslastungsregelung einzubeziehen, d1e Ausubung von

Nebenbeschdftigungen und Nebentatlgkelten wahrend der Zeit der
Teilauslastung nicht ausnahmslos fiir unzuldssig zu erklﬁren und‘
die Befristung der Antragstellung vor dem gewollten |
Wirksamkeitstermin zu verkiirzen sowie eine diesbeziigliche
UbergaﬁgSreéelung vorzusehen.

Unmittelbar nach der Akkordierung des Entwurfes zwischen
dem Bundesministerium fiir Justiz und den Vertretern der Richter
wurde der Entwurf an das fiir das Dienstrecht der Sffentlich
Bediensteten federfuhrend zustand1ge Bundeskanzleramt _
ubermlttelt Bereits am 9.12, und 12.12.1991 haben zw1schen
Vertretern des Bundeskanzleramtes und des Bundesministeriums
fur Just1z Verhandlungen iiber den Entwurf stattgefunden. Das
Bundeskanzleramt hat e1nen "Gegenentwurf" ausgearbeitet, der
zwlschenﬂde; "Teilauslastung” nach dem MuttersChutzgesetz‘L979
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und dem Eltern-Karenzurlaubsgesetz einerseits und der
"Herabsetzung der Auslastung" nach dem Richterdienstgesetz
andererseits differenziert. Ferner wurden in diesen Entwurf-
Bestimmungen iiber einen gesetzlichen Anspruch auf Karenzurlaub
zur Pflege eines im gemeinsamen Haushalt lebenden behinderten
Kindes aufgenommen. | .

Auf der Grundlage dieses Entwurfes wurden weitere
Gesprache zwischen den Vertretern der Richter und dem
Bundesministerium fiir Justiz sowie zwischen dem
Bundeskanzleramt und dem Bundesministerium fiir Justiz gefiihrt,
deren Ergebnis schlieBlich der gegenstindliche Entwurf war.

Die vorgesehenen Regelungen der Herabsetzung der
Auslastung und der Teilauslastung beriicksichtigen die besondere
verfassungsrechtliche Stellung der Richter und die Eigenart des
richterlichen Dienstes. ;

Die Herabsetzung der Auslastung und die Teilauslastung
werden von der Dienstbehdrde jeweils mit Bescheid zu verfiigen
sein. Auf der Grundlage eines derartigen Bescheides hat der fiir
die Geschdftsverteilung zustdndige Personalsenat die Verteilung
der gerichtlichen Geschdfte so vorzunehmen, daB der betreffende
Richter - unter Bedachtnahme auf allfidllige von ihm
wahrzunehmende Justizverwaltungsaufgaben - nur im haiben Umfang
einer regelmaBigen Dienstleistung (Vollbeschﬁftigung)
ausgelastet bzw zur Hdlfte entlastet wird. Hinsichtlich der
anderen Halfte wird jeweils eine entsprechende
“Vertretungsregelung nach § 77 RDG Platz zu greifen haben;
gleichzeitig werden jeweils auch stellenplanrechtliche
Vorsorgen nach dem Allgemeinen Teil des jdhrlichen Stellenplans
in der Form zu treffen sein, daB richterliche Ersatzplanstellen
nach § 77 Abs. 6 RDG zur Ausschreibung und zur Besetzung
gelangén. Auf derartige Ersatzplanstellen ernannte Richter
konnen nach Beendigung eines Vertreﬁungsfalles so0 lange bei
anderen Gerichten des Oberlandesgerichtssprengels als
Vertretungsrichter verwendet werden, bis die nichste
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gleichwertige Planstelle beim Gerichtshof des
Vertretungsrichters frei wird.

“Nébeh den'Regelungen der Auslastung und der Teilauslastung
sieht,dér Entwurf - anderen'Dienstrechtsgesetzen folgend - vor,
daB"Richter einen Rechtsanspruch auf Gewéhtung eines
Karenzurlaubes zur Pflege eines im gemeinsamen Haushalt
lebenden behinderten Kindes erhalten.

Ferner ist im Entwurf’vorgésehen, das die _
Mitwirkungsrechte'des Bundeskanzlers und des Bundesministers
fiir Flnanzen bei der Gewdhrung eines Karenzurlaubes nach § 75 :
RDG e1ngeschrankt werden. SchlieBlich soll der Begriff des '
Pflegeurlaubes durch den zutreffehderen Begriff der
Pflegefreistellung ersetzt werden.

Dié Zustﬁndigkeit des Bundes zu Erlassung dieses
Bundesgesetzes ergibt sich aus Art. 10 Abs. 1 Z 6
("Justlzpflege") und Z 16 ("Dlenstrecht der ‘
Bundesbedlensteten“) B-VG.

- Die mit dem Gésetzesvorhaben verbundenen zusétzlichen
Kosﬁen lassen sich nur schwer abschatzen. Ausgehend von der
durchschnlttllchen Zahl an Karenzierungen von Rlchterlnnen néch
dem Mutterschutzgesetz 1979 und nach dem RDG, die rund :

20 betragt, und 1n den nachsten Jahren vorau551cht11ch noch ‘

etwas steigen wird, ist zu erwarten, daB die Zahl der L
Teilauélastungén in den néchsten Jahren voraussichtlich 20
nicht uberstelgen wird. Der Personalaufwand wird etwas
zunehmen, well es vorau551cht11ch n1cht immer gelingen w1rd,
mit einer Ersatzplanstelle zwei Teilauslastungen abzudecken.
Féfner werden im gewissen Umfang zusatzliche Bﬁroeinrichtuhgen
und zusatzllche Bibliothekserfordernisse entstehen, die
mogllcherwelse aber auch durch vorhandene Bestéande abgedeckt
werden konnen Annaherungswelse wird der zusatzllche
Personal— und Sachaufwand mit rund zwei M11110nen Schllllng
Jahrllch zu veranschlagen sein.
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Zu den einzelnen Bestimmungen wird bemerkt:

Z2u Art. I 2 1 bis 6 (Art ITI Abs. 2, §§ 9a, 13, 14, und 21

RDG) :

Einem Wunsch der Vertreter der Richter folgend, werden
auch Richteramtsanwérter in die Regelungen iiber die
Herabsetzung der Auslastung nach § 76a des
Richterdienstgesetzes und die Teilauslastung nach dem
Mutterschutzgesetz 1979 bzw dem Eltern—Karenzurlaubsgesetz
einbezogen. Dies erfordert Adaptierungen mehrerer Bestimmungen
tiber die Ausbildung der Richteramtsanwarter. § 13 wird
dahingehend erganzt, daB sich der Ausbildungsdienst fiir
Richteramtsanwdarter mit Herabsetzung der Auslastung bzw mit
Teilauslastung entsprechend verldngert. Um in diesen Fdllen das
Erreichen der gesteckten Ausbildungszielé sicherzustellen, ist

es erforderlich, die im § 9kAhS. 4 festgelegte Mindest- und

Hochstdauer von Ausbildungsstationen entsprechend zu
verlingern. Fiir einen Richteramtsanwirter, der etwa widhrend
seiner gesamten Zuteilung zum Rechtsanwalt (oder zum Notar oder
zur Finanzprokuratur) eine Herabsetzung der Auslastung bzw eine
Teilauslastung in Anspruch nimmt, wird daher die Zuteilung zum
Rechtsanwalt (oder zum Notar oder zur Finanzprokuratur)
zumindest zehn Monate dauern miissen. Das Entgelt, das der

'Rechtsanwalt oder Notar gemiB § 9a Abs. 8 an den Bund zu

bezahlen hat, hat sich im Falle der Zuteilung eines
Richteramtsanwdrters mit Herabsetzung der Auslastung bzw mit
Teilauslastung auf die Hdlfte zu reduzieren (Art I z 2).

Mit den Vertretern der Richter besteht Einvernehmen
dariiber, daB Richteramtsanwidrter auch im Falle der Herabsetzung
der Auslastung bzw Teilauslastung jedenfalls an ganztdgigen
tibungskursen, Seminaren und Exkursionen teilzuhehmen haben.
Soweit die Teilnahme an diesen Veranstaltungen die auf Grund
der Auslastung bzw Teilauslastung vorgesehene dienstliche
Anwesenheit des Richteramtsanwdrters iibersteigt, hat innerhalb
der nachsten zehn Wochen ein Ausgleich zu erfolgen. Eine
finanzielle Abgeltung dieser vorﬁbergehenden zusdtzlichen
Inanspruchnahmen ist nicht vorgesehen.
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»Fﬁr Richteramtsanwédrter mit Herabsetzung der Auslastung
bzw mit Teilaﬁslastung hat sich aber nicht nur'die Dauer der
Aeipzelnen_Ausbildungsstationen sondern auch der Prﬁfungsurlaub

“'zum Selbststudium entsprechend zu verlingern (Art I Z 6). Um
die Berechnung des AusmaBes des Prufungsurlaubes zZu
verelnheltllchen, w1rd der Prufungsurlaub kunftlg nicht mehr
nach Wochen sondern nachnArbeltstagen zu berechnen sein.

Aus der Verlangerung des Prufungsurlaubes konnen Jedoch
'kelne Ruckschlusse auf den Erholungsurlaub gezogen werden. Die
'Zahl der Erholungsurlaubstage andert 51ch durch eine
Herabsetzung der Auslastung bzw Te11auslastung weder fir den
R1chteramtsanwarter noch fiir den Richter. '

| Zu Art I % 7 und 8 (§§ 63 Abs. 3 und 63a Abs. 2 RDG):'
S1nn und Zweck der. vorgesehenen Regelungen iiber dle

'Herabsetzung der Auslastung und die Tellauslastung 11egen.
darln, dem Rlchter ausrelchendeelt fiir die Pflege seines
»Klndes bzw zﬁr Betreuung naher Angehdriger zu geben. Dies’
‘setzt voraus, daB d1e Arbeitskraft des Richters nicht. |
;anderweltlg durch Nebentatlgkelten und Nebenbeschaftlgungen
gebunden wird bzw. gebunden bleibt. Im § 63 Abs. 3 wird daher
vorgesehen, déB der Richter von“sich aus Nebenbeschﬁftigquen
zZu unterlassen hat, die dem Sinn und Zweck einer Herabsetzung
der Auslastung bzw e1ner Te11auslastung widersprechen. Falls
der Richter ungeachtet dleses Verbots Nebenbeschaftlgungen
ausiibt, ist es Aufgabe der Dienstbehdrde, durch einen ‘
Feststellungsbesdheid éinebentsprechende Klarstellung
herbelzufuhren. Fur die Ausubung von Nebentatigkeiten sieht

ﬂ§ 63a Abs 2 RDG berelts Jetzt vor, daB vor Ubertragung die
}Zustlmmung der D1enstbehorde e1nzuholen ‘ist,. soweit die .
Nebentatlgkelt nicht ohnehln durch die D1enstbehorde ubertragen
wird. Es ist daher systemgerecht die Ausiibung einer
Nebentatlgkelt ‘wihrend der Zeit der Herabsetzung der Auslastung
rbzw der Tellauslastung an die Zustimmung der Dlenstbehorde zZu
binden. \
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2u Art. I 72 9 (§ 64a RDG) ;

Durch diese neu vorgesehene Bestimmung sollen - anderen
Dienstrechtsgesetzen folgend - auch Richter und
Richteramtsanwirter verpflichtet wérden, den\Besitz eines
Bescheides nach § 14 Abs. 1 oder 2 des
Behinderteneinstellungsgesetzes bekanntzugeben. Sinn und Zweck
dieser Regelung liegen darin, die vom Bund als Dienstgeber zu
leistenden Ausgleichszahlungen nach dem

Behinderteneinstellungsgesetz Zu vermindern.

Zu Art. I 2 10 (§ 75 Abs. 4 RDG):
Die Mitwirkungsrechte des Bundeskanzlers und des

Bundesministers fiir Finanzen bei der Gewdhrung von
Karenzurlauben werden - nicht zuletzt aus - ,
verwaltungsokonomischen Griinden - eingeschrSnkt ‘Die Zustimmung
des Bundeskanzlers und des Bundesmlnlsters fir Flnanzen soll
nur mehr dann erforderlich sein, wenn ein auf Grund einer
Ermessensentscheidung zu gewihrender Karenzurlaub ldnger als
fiinf Jahre dauern soll, wobei bereits in einem
offentllch—rechtllchen Dienstverhdltnis verbrauchte
Karenzurlaube, auf die kein gesetzlicher Rechtsanspruch
bestanden hat, einzurechnen sind.

Infanderen Dienstrechtsgesetzen ist bereits jetzt fiir
Dienstnehmer ein Rechtsanspruch auf Gewdhrung eines
Karenzurlaubes zur Pflege eines im gemeinsamen Haushalt
lebenden behlnderten Kindes vorgesehen. Nunmehr soll auch im
Richterdienstgesetz eine analoge Regelung getroffen werden.

Zu Art. T 72 11 (§§ 75a und b RDG):
Der bisherige Pflegeurlaub wird kiinftig auch im -

e

Richterdienstgesetz zutreffender als Pflegefreistellung
bezeichnet. Diese Knderung in der Bezeichnung hat keine
rechtlichen Folgewirkungen.

Zu Art. I Z 12 (§§ 76a bis d RDG):
Anknﬁpfepd an die grundsdtzlichen Ausfiihrungen im
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Allgemeinen Teil der Erlduterungen ist noch darauf hinzuweisen,
das dié‘Inanspruchnahme einer Herabsetzuhg der Auslastung baw
einer Teilauslastung sowie die damit verbundenen
Vertretungsregelungen es erfordern, rechtzeitig
stellenplénrechtliche Vorkehrungen zu treffen und richterliche
Ersatzplanstellen zu besetzen. Diese MaBnahmen haben zur
Voraussetzﬁng,wdaB die Dienstbehdrde rechtzeitig von der
‘beabsichtigtén Inanspruchnahme einer einer Herabsetzung der
Auslastung bzw einer Teilauslastung~erf5hrt. Die in § 76a '
Abs. 4 bzw § 76b Abs. 4 festgelegten Mindestfristen von jeweils
drei Monaten sollen dies hinsichtlich der Herabsetzung der;i
Auslastung}sicherstellen.4Fﬁr die Teilauslastung ergeben sich
die Meldefristeh aus § 15c Abs. 6 in Verbindung mit § 23

Abs. 5a MSchG bzw aus § 8 Abs. 6 in Verbindung mit § 10 Abs. 8a
EKUG.

Um dle m1t der Inanspruchnahme von Herabsetzungen der :
Auslastung bzw von Te11auslastungen verbundenen Anderungen der
Geschaftsvertellungen und die erforderlichen , ‘
Planstellenverschlebungen in Grenzen zu halten, wird fir dae
Herabsetzung der Auslastung ein Mindestausmaf3 in der Daue:

,eines Jahrés festéelegt. Herabsetzungen der Auslastung, die

kiirzer als ein Jahr dauern sollen, konnen daher - vom j
Sonderfall des § 76c Abs. 5 abgesehen - nlcht bew1lllgt werden
Damit korrespondlerend w1rd bei Antragen auf vorzeitige ST {f
Beendlgung elner Herabsetzung der Auslastung zu priifen seln, ob }‘§'”
das Ausschopfen der ursprungllch verfiligten Dauer der N
Herabsetzung fur den Richter eine Harte bedeuten wiirde und ob

keine w1cht1gen dienstlichen Interessen der Beendigung

entgegenstehen.

Eine Herabsetzung der Auslastung nach § 76a soll von
Richtern - 1m Gegensatz zu vergleichbaren Regelungen in anderen
D1enstrechtsgesetzen - schon widhrend des ersten Lebensnahres
des Kindes in Anspruch genommen werden konnen. Diese

- Sonderregelung soll dazu beitragen, die angespannte Situation
auf dem richterlichen Personalsektor etwas'zu entschirfen und
die in der Regel mit Schwierigkeiten verbundenen Einsatze von
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Vertretungsrichtern wenn schon nicht der Zahl nach so doch im
Unmfang zu vermindern.

Eine Herabsetzung\der Auslastung soll auch zur Pflege oder
Betreuung naher Angehdriger bewilligt werden kénnen. Allerdings
wird in einem solchen Fall zu priifen sein, ob der Bewilligung
n1cht zwingende dienstliche Interessen entgegenstehen.
Derartige ‘Interessen werden insbesondere dann gegeben sein,
wenn etwa die Planstellensituation angéspannt ist oder nicht
geniigend ernennungsfihige Richteramtsanwérter zur Verfiigung
stehen.

‘Im § 76d wird analog zur Regelung des § 13 Abs. 10 des
Gehaltsgesetzes 1956 festgelegt, daB fiir die Dauer der
Herabsetzung der Auslastung bzw der Teilauslastung die
Monatsbeziige (darunter sind Gehalt und Zulagen zu verstehen)
sowie die Aufwandsentschadlgung gemdB § 68e im halben AusmaB
gebiihren. Beginnt oder endet die Herabsetzung der Auslastung
bzw die Teilauslastung widhrend eines Kalendermonates, so sind
die Monatsbezﬁge und die Aufwandsentschiddiqung entsprechend zu
aliquotieren.

Auch die Bemessungsgrundlage fiir den Pensionsbeitrag nach
§ 22 des Gehaltsgesetzes 1956 umfaBt nur die nach Abs. 1
halbierten Beziige. § 764 Abs. 2 ist somit eine Sonderregelung
zu § 22 des Gehaltsgesetzes 1956.

§ 764 Abs. 3 enthilt Begriffsanpassungen zu § 15a des
Gehaltsgesetzes 1956 und zu § -2 des

fNebengebuhrenzulagengesetzes. Der Abschnltt I (Allgemelne

Bestlmmungen) des Gehaltsgésetzes 1956, der die §§ 1 bis 27
umfaBt, sowie das Nebengebiihrenzulagengesetz sind bekanntllch
auch auf die Richter anzuwenden. Der Abs. 4 des § 764 stellt
eine Sonderregelung zu § 16 Abs. 6 des Gehaltsgesetzes 1956 dar.

Duich § 764 Abs. 5 wird sichergestellt, daB den Richtern
mit Teilauslastung das halbe Karenzurlaubsgeld unter. den 1n
§ 1llc des Karenzurlaubsgeldgesetzes niher geregelten
Voraussetzungen zusteht.
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Zu Art., I Z 13 (§ 166 RDG);
'Dlese Bestlmmunq enthdlt eine Ubergangsregelung zu § 76&

RDG. Damit wird sichergestellt, daB Richter, deren Kinder vor
dem l Juli 1992 geboren sind, ohne Einhaltung der im § 76a

'.Abs. 4 festgelegten Frlst eine Herabsetzung der Auslastung in

Anspruch nehmen kdnnen.

Zu Art. II (§ 6 Abs. 2 PG 1965):
§ 6 Abs. 2 des Pensionsgesetzes 1965 wird dahlngehend

\erweltert ‘daB auch die Zeit einer Herabsetzung der Auslastung

§ 23 ‘Abs. 3 MSchG von der im § 15c enthaltenen

nach den §§ 76a oder 76b des Richterdienstgesetzes zur Halfte
als ruhegenuBfidhige Bundesdienstzeit zihlt. Zur Klarstellung -
wird vérmexkt;udaB sich die Zitierung des § 76b RDG nicht auf
die Riéhfeiamtéanwérter hezieht, weil diese gemd8B Art. III ‘

Abs. 2 RDG‘von‘dér Anwendung des § 76b RDG ausgenommen sind.}

Zu Art III (§ 23 MSchG):
Blsher 51nd ‘die Richterinnen zufolge der Bestimmung des

Te11ze1tbeschaft1gungsrege1ung ausgenommen. Aus den berelts im
Allgemelnen Teil der Erlduterungen andefiihrten Griinden soll
kiinftig § 15¢ in modifizierter Form auch auf Richterinnen
anzuwenden sein. Die erforderlichen Modifikationen ergeben 81ch
aus Art. IIT Z 2 (§ 23 Abs. 5a MSchG).

zu Art. IV (§ 10 EKUG):
Auf Grund der Bestimmung des § 10 Abs. 6 EKUG waren
Richter bisher von der im § 8 EKUG vorgesehenen

Te11beschaft1gungsrege1ung ausgeschlossen. Aus den im
Allgemelnen Teil der Erlduterungen angefiihrten Griinden soll
kiinftig § 8 EKUG in modlflzlerter Form_auch auf R1chter
anzuwenden sein. Die erforderlichen Modifikationen ergeben‘sich

aus Art. IV Z 2 (§ 10 Abs. 8a EKUG).

Zu Art. V:
Diese Bestimmung enthdlt die Inkrafttretensklausel. . = ;
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Textgegeniiberstellunceg

In die nachfolgende Textgegeniiberstellung werden Neure

- denen kein bisheriger Text gegeniibersteht oder

gelungen, nicht aufgenommen,

- die nur gednderte Numerierungen oder Zitierungsanpassungen beinhalten.

Richterdienstgesetz

Art, 1 Z 2: :

§ 9a. (8) Der Rechtsanwalt hat fiir jeden in seiner
Kanzlei oder in seinem Auftrag verbrachten Arbeitstag
des Richteramtsanwdrters 75 vH eines Zweiundzwanzigstels
des Gehaltes (§ 65a) und der Dienstzulage (§ 68a Abs. 1
Z 1) eines Richteramtsanwidrters an den Prisidenten des
Oberlandesgerichtes zu iiberweisen. Die Uberweisung hat
jeweils bis ldngstens 20. des ndchsten Kalenﬁermonates
zu erfolgen. Dem Rechtsanwalt ist es untersagt, dem
Richteramtsanwidrter fiir dessen Tdtigkeit ein Entgelt zu
geben; ebenso ist es dem Richteramtsanwiarter untersagt,
fiir seine Tdtigkeit beim Rechtsanwalt von diesem oder
von anderen Personen. ein Entgelt anzunehmen.

Art, T Z 5: : _
§ 21. (2) Der zur Richteramtspriifung zugelassene

Richteramtsanwdrter hat Anspruch auf einen sechswochigen -

Priifungsurlaub. Der Pradsident des Oberlandesgerichtes
hat den Priifungsurlaub so festzusetzen, daB er nach Wahl
des Richteramtsanwdrters entweder der schriftlichen oder
der miindlichen Priifung unmittelbar vorangeht.

_ ein Entgelt anzunehmen.

Richterdienstgesetz

§ 9a. (8) Der Rechtsanwalt hat fiir jeden in seiner
Kanzlei oder in seinem Auftrag verbrachten Arbeitstag
des Richteramtsanwédrters 75 vH eines Zweiundzwanzigstels
des Gehaltes (§ 65a) und der Dienstzulage (§ 68a Abs. 1
Z 1) eines Richteramtsanwidrters an den Priasidenten des
Oberlandesgerichtes zu iiberweisen. Bei
Richteramtsanwdartern mit Herabsetzung der Auslastung
nach § 76a oder mit Teilauslastung nach § 15c des
Mutterschutzgesetzes 1979 - MSchG, BGB1l. Nr. 221/1979,
oder § 8 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes - EKUG, BGBI1.
Nr. 651/1989, beide in der jeweils geltenden Fassung,
ist von den gemdB § 76d Abs. 1 halbierten Ansdtzen
auszugehen. Die Uberweisung hat Jjeweils bis langstens
20. des ndchsten Kalendermonates zu erfolgen. Dem
Rechtsanwalt ist es untersagt, dem Richteramtsanwirter
fiir dessen Tdtigkeit ein Entgelt zu geben; ebenso ist es
dem Richteramtsanwédrter untersagt, fiir seine Tdtigkeit
beim Rechtsanwalt von diesem oder von anderen Personen

§ 21. (2) Der zur Richteramtspriifung zugelassene
Richteramtsanwiarter hat Anspruch auf einen
Priifungsurlaub zum Selbststudium im AusmaB von
30 Arbeitstagen. Der Prasident des Oberlandesgerichtes
hat den Priifungsurlaub so festzusetzen, daB er nach Wahl

..des Richteramtsanwdrters entweder der schriftlichen oder

der miindlichen Priifung unmittelbar vorangeht,
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Art. 1 2 7: \

§ 63. (3) Dem Richter ist die Ausiibung von
Nebenbeschaftigungen untersagt, soweit das zeitliche
AusmaB oder die Zeit der Ausiibung eine Behinderung bei
der Erfiillung der Dienstpflichten mit sich bringen
konnte.

Art. I Z 8:

§ 63a. (2) Soweit eine Nebentdtigkeit nicht durch
die Dienstbehtrde des Richters iibertragen wird, ist vor
{ibertragung die Zustimmung der Dienstbehdorde einzuholen.
Ohne diese Zustimmung ist die Ausiibung einer solchen
Nebentatigkeit unzuldssig.

Art. T 2 10: , ‘ :

§ 75. (4) Fir die Gewdhrung eines Karenzurlaubes,
der ununterbrochen mehr als drei Monate dauern soll,
ausgenommen er soll im AnschluB an einen Karenzurlaub
gemdB § 15 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes 1979,

BGBl. Nr. 221, gewahrt werden, sowie fir eine Verfiigung
gemdB Abs. 3 ist die Zustimmung des Bundeskanzlers und
des Bundesministers fiir Finanzen erforderlich.

Art. 1 Z 11:

C-13 -

neu

§ 63. (3) Dem Richter ist die Ausiibung von
Nebenbeschaftigungen untersagt, soweit das zeitliche
AusmaB oder die Zeit der Ausiibung entweder eine
Behinderung bei der Erfiillung der Dienstpflichten mit
sich bringen konnte oder im Falle einer Herabsetzung der
Auslastung oder einer Teilauslastung deren Sinn und

. Zweck widerstreitet.

§ 63a. (2) Soweit eine Nebentitigkeit nicht durch
die Dienstbehdorde des Richters iibertragen wird, ist vor
{ibertragung die Zustimmung der Dienstbehdrde einzuholen.
Ohne diese Zustimmung ist die Ausiibung einer solchen
Nebentatigkeit unzuldssig. Ebenso ist die Zustimmung der
Dienstbehdorde erforderlich, wenn die Nebentatigkeit
wihrend der Zeit einer Herabsetzung der Auslastung oder
einer Teilauslastung ausgeiibt werden soll.

§ 75. (4) Fiir die Gewdhrung eines Karenzurlaubes,
auf den kein Rechtsanspruch besteht und der mehr als
fiinf Jahre dauern soll, sowie fiir eine Verfiigung gemds
Abs. 3 ist die Zustimmung des Bundeskanzlers und des
Bundesministers fiir Finanzen erforderlich. Bei der
Berechnung der fiinfjahrigen Dauer eines Karenzurlaubes
sind in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis
bereits verbrauchte Karenzurlaube, auf die kein ,
gesetzlicher Rechtsanspruch bestanden hat, einzurechnen.

§ 75a. (1) Dem Richter ist auf sein Ansuchen ein\‘b
Urlaub unter Entfall der Beziige zu gewdhren
(Karenzurlaub), wenn er sich der Pflege eines im

~ gemeinsamen Haushalt lebenden behinderten Kindes widmet,

fiir das erhohte Familienbeihilfe im Sinne des § 8 Abs. 4
des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967, BGB1.

Nr. 376, gewahrt wird, und seine Arbeitskraft aus diesem
Grund ginzlich beansprucht wird (Abs. 2), ldngstens
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jedoch bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres des
Kindes. Der gemeinsame Haushalt besteht weiter, wenn
sich das behinderte Kind nur zeitweilig wegen

- Heilbehandlung auBerhalb der Hausgemeinschaft aufhilt.

(2) Eine ganzliche Beanspruchung der Arbeitskraft
im Sinne des Abs. 1 liegt vor, solange das behinderte
Kind
1. das Alter fiir den Beginn der allgemeinen
Schulpflicht (§ 2 des Schulpflichtgesetzes 1985,
BGBl1. Nr. 76) noch nicht erreicht hat und
stand1ger personlicher Hilfe und Pflege bedarf,
2. wahrend der Dauer der allgemeinen Schulpfllcht
wegen Schulunfiahigkeit (§ 15 .des
Schulpflichtgesetzes 1985) entweder von der
allgemeinen Schulpflicht befreit ist oder
stdndiger personlicher Hilfe und Pflege bedarf,
3. nach Vollendung der allgemeinen Schulpflicht und
vor Vollendung des 30. Lebensjahres dauernd
bettlagerig ist oder standiger personlicher
Hllfe und Pflege bedarf

(3) Der Richter hat den Antrag auf Gewahrung des
Karenzurlaubes spdtestens drei Monate vor dem

angestrebten Wirksamkeitsbeginn einzubringen.

(4) Der Richter hat den Wegfall einer der
Voraussetzungen fiir die Karenzierung (Abs. 1 und 2)
innerhalb von zwei WOchep zu melden. '

’(5) Die Zeit des Karenzurlaubes zur Pflege eines
behinderten Kindes gilt als ruhegenuBfahige
Bundesdienstzeit, ist aber fiir sonstige Rechte, die von

der Dauer des Dienstverhdltnisses abhingen, nicht zu

berilicksichtigen, soweit in den Besoldungsvorschriften
nicht anderes bestimmt ist.

(6) Die Beriicksichtigung als ruhegenuBthige
Bundesdienstzeit endet mit dem Ende des Kalendermonats,
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Pflegeurlaub

§ 75a. (1) Der Richter, der wegen der notwendigen
Pflege eines im gemeinsamen Haushalt lebenden erkrankten
oder verungliickten nahen Angehdrigen nachweislich an der
Dienstleistung verhindert ist, hat, unbeschadet der
Bestimmung des § 74, Anspruch auf Pflegeurlaub. Dieser
Pflegeurlaub darf im Kalenderjahr sechs Werktage nicht
iibersteigen.

(2) Als nahe Angehdrige im Sinne des Abs. 1 sind
der Ehegatte und Personen anzusehen, die mit dem Richter
in gerader Linie verwandt sind, ferner Geschwister,
Stief-, Wahl- und Pflegekinder sowie die Person, mit der
der Richter in Lebensgemeinschaft lebt.

Art. I Z 13: . - ’ ,
§ 166. (1) Die bisher fiir den Sprengel des
Oberlandesgerichtes ernannten Richter (§ 3 Abs. 2

- 15 -

.Gerichtsverfassungsnovelle, BGBl. Nr. 422/1921) sind mit

" Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes Richter beim. ~ "= S
Oberlandesgericht fiir den Sprengel des '
Oberlandesgerichtes in der 1. Standesgruppe.

neu

in dem eine der Voraussetzungen gemds Abs. 1 und 2
weggefallen ist. . ‘

(7) Ist der Dienstbehdrde der Wegfall einer der fiir

" die Karenzierung maBgebenden Voraussetzungen (Abs. 1

und 2) zur Kenntnis gelangt, hat sie die Beendigung des
Karenzurlaubes mit Ablauf des niachstfolgenden
Kalendermonates zu verfiigen. ,

(8) Die Dienstbehdrde kann auf Antrag des Richters
die vorzeitige Beendigung des Karenzurlaubes verfiigen, .
wenn keine wichtigen dienstlichen Interessen '
entgegenstehen,

‘Pflegefreisteliung

L]

§ 75b. (1) Der Richter, der wegen der notwendigen
Pflege eines im gemeinsamen Haushalt lebenden erkrankten
oder verungliickten nahen Angehdrigen nachweislich an der
Dienstleistung verhindert ist, hat - unbeschadet der
Bestimmung des § 74 - Anspruch auf Pflegefreistellung.
Diese Pflegefreistellung darf im Kalenderjahr sechs
Werktage nicht iibersteigen.

(2) Als nahe Angehdrige im Sinne des Abs. 1 sind
der Ehegatte und Personen anzusehen, die mit dem Richter
in gerader Linie verwandt sind, fermer Geschwister,
Stief-, Wahl- und Pflegekinder sowie die Person, mit der
der Richter in Lebensgemeinschaft lebt.

§ 166. Einen Antrag nach § 76a Abs. 1 kann der
Richter hinsichtlich eines Kindes, das vor dem 1. Juli
1992 geboren ist, bis zum 1. September 1992 auch ohne

. ‘Binhaltung der im § 76a Abs. 4 festgelegten Frist

stellen. B ,
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(2) Die beim Gerichtshof erster Instanz ernannten
Richter der 1. Standesgruppe sind mit Inkrafttreten
~ dieses Bundesgesetzes bis zu ihrer Ernennung auf einen
Dienstposten anderer Art Richter dieses Gerichtshofes in
der 1. Standesgruppe.

Pensionsgesetz 1965

Art, IT: :

§ 6. (2) Als ruhgenuBfihige Bundesdienstzeit gilt
die Zeit, die der Beamte im bestehenden
offentlich-rechtlichen Bundesdienstverhdltnis vom Tag
des Dienstantrittes bis zum Tag des Ausscheidens aus dem
Dienststand zuriickgelegt hat. Die Zeit, in der die
Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrverpflichtung
des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979, BGB1.
Nr. 333, herabgesetzt gewesen ist, gilt zur Hilfte als
ruhegenuBfahige Bundesdienstzeit. Ausgenommen von der
Regelung des ersten und zweiten Satzes ist die Zeit
eigenmachtigen und unentschuldigten Fernbleibens vom
Dienst in der Dauer von mehr als drei Tagen. Die Zeit,
die der Beamte als zeitverpflichteter Soldat ‘
zurﬁckgelegf hat, gilt stets als RuhegenuBvordienstzeit.
Die Bestimmungen iiber die RuhegenuBfihigkeit der Zeit
einer Beurlaubung gegen Entfall der Beziige bleiben
unberiihrt. Ein im bestehenden Dienstverhiltnis
zuriickgelegter Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15b und

-15d des Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBL1.

Nr. 221, oder nach den §§ 2 bis 5 und 9 des Eltern-
Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBl. Nr. 651/1989, gilt
als ruhegenuBfihige Bundesdienstzeit.

. Pensionsgesetz 1965

§ 6. (2) Als ruhgenuBfihige Bundesdienstzeit gilt
die Zeit, die der Beamte im bestehenden
offentlich-rechtlichen Bundesdienstverhiltnis vom Tag
des Dienstantrittes bis zum Tag des Ausscheidens aus dem

" Dienststand zuriickgelegt hat. Die Zeit, in der die

Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrverpflichtung
des Lehrers nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979, BGB1.

Nr. 333, herabgesetzt gewesen ist, und die Zeit einer .
Herabsetzung der Auslastung des Richters oder
Richteramtsanwirters nach den §§ 76a oder 76b des
Richterdienstgesetzes, BGBl. Nr. 305/1961, gelten zur
Hdlfte als ruhegenuBfahige Bundesdienstzeit. Ausgenommen
von der Regelung des ersten und zweiten Satzes ist die
Zeit eigenmidchtigen und unentschuldigten Fernbleibens
vom Dienst in der Dauer von mehr als drei Tagen. Die
Zeit, die der Beamte als zeitverpflichteter Soldat
zuriickgelegt hat, gilt stets als RuhegenuBvordienstzeit
Die Bestimmungen iiber die RuhegenuBfahigkeit der Zeit
einer Beurlaubung gegen Entfall der Beziige bleiben
unberiihrt. Ein im bestehenden Dienstverh#ltnis
zuriickgelegter Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15b und
15d des Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBI.

Nr. 221, oder nach den §§ 2 bis 5 und 9 des
Eltern-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBl. Nr. 651/1989,
gilt als ruhegenuBfihige Bundesdienstzeit.

~
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Mutterschutzgesetz 1979

Art. 111 Z 1:
§ 23. (3) § 15c ist auf Richter, auf Ordentliche

Universitidts(Hochschul)professoren, auf Lehrer, die eine

im § 8 Abs. 1 BDG 1979, BGBl1. Nr. 333, im § 55 Abs. 4
oder 5 LDG 1984, BGBl. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,
BGBl. Nr. 296, angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben oder
mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, auf

" Klassenlehrer und auf Beamte des Schulauf51chtsd1enstes»

n1cht anzuwenden.

E1tern—Karenzu:laubsgesetz

Art. IV Z 1:
§ 10. (6) § 8 ist auf Richter, auf Ordentliche

‘Universitits(Hochschul)professoren, auf Lehrer, die eine

im § 8 Abs. 1 BDG 1979, BGBl. Nr. 333, im § 55 Abs. 4
oder 5 LDG 1984, BGBl. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,
BGBl1. Nr. 296, angefuhrte Leitungsfunktion ausiiben oder
mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, auf

Klassenlehrer und auf Beamte des Schulaufs1chtsd1enstes'

nicht anzuwenden.

- 17 -

‘neu

Mutterschutzgesetz 1979

§ 23. (3) § 15¢c ist auf Ordentliche
Un1ver51tats(Hochschu1)professoren, auf Lehrer, die eine
im § 8 Abs. 1 BDG 1979, BGBl. Nr. 333, im § 55 Abs. 4

‘oder 5 LDG 1984, BGBl. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,

BGBl1. Nr. 296, angefuhrte Leitungsfunktion ausiiben oder
mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, auf
Klassenlehrer und auf Beamte des Schulaufsichtsdienstes
nicht anzuwenden.

Eltern-Karenzurlaubsgesetz

§ 10. (6) § 8 ist auf Ordentljiche

rUniversitéts(Hoschschul)professoren,‘auf Lehrer, die

eine im § 8 Abs. 1 BDG 1979, BGBl. Nr. 333, im § 55

Abs. 4 oder 5 LDG 1984, BGBl. Nr. 302, oder im § 56 LLDG
1985, BGBl. Nr. 296, angefuhrte Leitungsfunktion ausiiben
oder mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, auf
Klassenlehrer und auf Beamte des Schulaufsichtsdlenstes
nicht anzuwenden.
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