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_ BUNDESMINISTERIUM Stubenring 1
FUR ARBEIT UND SOZIALES Telefon (0222) 711 00
Telex 111145 oder 111780
~ —] Telefax 7137995 oder 7139311
zl. 37.006/121-3/93 DVR: 0017001
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L Datum. .. L. ° /_'f ...... 93 _
Verteilt 2.4.47. & D7 S

Betrifft: Entwurf eines Insolvenzrechtsinderungsgesetzes 1993

Mit Beziehung auf die Rundschreiben des Bundeskanzleramtes vom
13. Mai 1976, GZ. 600.614/3-v1I/2/76, vom 16. Mai 1978,

GZ. 600.614/2-v1/2/78, und vom 10. August 1985, GZ. 602.271/1-
V/6/85, werden anbei 25 Ausfertigungen des gleichzeitig den zur
Begutachtung berufenen Stellen zugeleiteten Entwurfes eines Bun-
desgesetzes samt Erliauterungen iibermittelt. Die Frist fiir die
Abgabe von Stellungnahmen endet mit dem 15. Oktober 1993,

Fiir den Bundesminister:

Steinbacch

Beilagen:
Gesetzentwurf sant

Erlduterungen

Flr die Richtigken
dor A rtigtmo:
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Han/37.006/121/x

Entwur f

Bundesgesetz, mit dem die Anfechtungsordnung, die Ausgleichsord-
nung, das Gesetz iber Gesellschaften mit beschriankter Haftung, das
Handelsgesetzbuch, das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz und die
Konkursordnung gedndert werden (Insolvenzrechtsidnderungsgesetz

1993-TRAG 1993).
Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1

Anderungen der Anfechtungsordnung

Die Anfechtungsordnung, RGBl.Nr. 337/1914, zuletzt geandert durch
das Bundesgesetz BGBl.Nr. 214/1968, wird wie folgt gedndert:

1. Die Uberschrift lautet:

"Anfechtungsordnung (AnfO)"

2. An die Stelle der Randschriften, die den Bestimmungen beige-

fiigt sind, treten jeweils gleichlautende {iberschriften.

3. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) die tUberschrift lautet:
"Anfechtung wegen vorsatzlicher Benachteiligung und
Vermdgensverschleuderung™

b) Tn Z 1 werden die Worte "die der Schuldner in der dem

anderen Teile bekannten Absicht" durch die Worte "die der

Schuldner mit dem dem anderen Teil bekannten Vorsatz" ersgetzt,

¢) In Z 2 werden die Worte "die Benachteiligungsabsicht” durch
‘ die Worte "der Vorsatz, die Gliaubiger zu benachteiligen,”

ersetzt.
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d) In Z 3 werden die Worte "eine Benachteiligungsabsicht des
Schuldners" durch die Worte "ein Vorsatz des Schuldners, die

Gliubiger zu benachteiligen,” ersetzt.

4, Nach § 20’werden folgende Bestimmungen angefiigt:
"Vollziehung

§ 21. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundes-

ninister fir Justiz betraut.
Verwelsungen

§ 22. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer
Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in ihrer jeweils gelten-

den Fassung anzuwenden."

Artikel 2

Anderungen der Ausgleichsordnung

Die Ausgleichsordnung, BGBl. II Nr. 221/1934, zuletzt geandert
durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 628/1991, wird wie folgt gedn-
dert:

1. In § 4 Abs. 3 werden die Worte "sechs Wochen” durch die Worte

"acht Wochen" ersetzt.

2. In § 12 Abs. 1 entfallen die Worte "mit Ausnahme der fiir

o6ffentliche Abgaben erworbenen Absonderungsrechte,”.

3. § 20b. Abs. 2 wird wie folgt geadndert:
a) Satz 3 lautet: "Vor der Entscheidung hat das Gericht den
Vertragsgegner und, wenn tunlich, den Ausgleichsverwalter zu
vernehmen."”
b) Nach Satz 3 werden folgende Sitze eingefiigt: "Die Zustel -
lung an den Vertragsgegner kann durch offentliche Bekannt-
machung erfolgen. In diesem Fall ist dem Vertragsgegner eine

Frist von 14 Tagen zur Auferung zu gewahren. Ist der Vertrags-
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gegner Arbeitnehmer, so ist iiberdies ein Anschlag an einer fiir
alle betroffenen Arbeitnehmer deutlich sichtbaren Stelle des

Unternehmens anzubringen."

4. § 20c. Abs. 2 werden folgende Sitze angefiigt:
"Der Ermdchtigungsbeschluf hat die Zahl der Arbeitnehmer,
deren Funktion und den Unternehmensbereich zu bezeichnen. Die
Ermachtigung zur Kindigung aller Arbeitnehmer darf nicht
erteilt werden. Sie darf sich nur auf jenen Teil der Beleg-
schaft beziehen, die in stillzulegenden und einzuschrinkenden
Bereichen beschiaftigt sind. Dies hat der Ausgleichsschuldner

in seinem Antrag darzulegen."

5. § 23. Abs. 1 Z 3 lautet:
"3. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmerihnlichen Per-
sonen) auf laufendes Entgelt fiir die Zeit nach der FErof fnung

des Ausgleichsverfahrens;".

6. In § 90 Abs. 1 Z 3 werden die Worte "fiinf Wochen" durch die

Worte "acht Wochen” ersetzt.
7. Nach § 91 werden folgende Bestimmungen angefiigt:
" Dritter Teil
SchluB- und Ubergangsbestimmungen

Vollziehung

§ 92. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundes-

minister fir Justiz betraut.
Verwelsungen
§ 93. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer

Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in ihrer jeweils gelten-

den Fassung anzuwenden."

www.parlament.gv.at




322/ME XVIII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original) 5von 65
- 4 -

Artikel 3
Anderungen des Gesetzes iiber Gesellschaften

mit beschriankter Haftung

Das Gesetz ilber Gesellschaften mit beschrankter Haftung, RGBl. Nr.
58/1906, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr.
10/1991, wird wie folgt geidndert:

1.

§ 10 Abs. 3 dritter Satz hat zu lauten:

"Der Nachweis der Einzahlung der in bar zu leistenden Einlagen
ist jedenfalls durch Vorlage einer schriftlichen Bestatigung
eines Kreditinstitutes oder der Osterreichischen Postsparkasse
zu fiuhren; fir die Richtigkeit der Bestidtigung ist das Kredit-
institut oder die Osterreichische Postsparkasse der GeFell—

schaft verantwortlich."

Nach § 10 wird folgender § 10a eingefiigt:

"§ 10a. (1) Erreicht der Wert einer Sacheinlage im Zeitpunkt
der Anmeldung der Gesellschaft zur Eintragung in das F}rmenj
buch nicht den Betrag der dafiir iibernommenen Stammeinlage, hat
der Gesellschafter in HShe des Fehlbetrags eine Einlagg in

Geld zu leisten.

(2) Der Anspruch der Gesellschaft verjahrt in finf
Jahren seit der Eintragung der Gesellschaft in das Firmen-
buch."”

Nach § 74 werden folgende Bestimmungen eingefiigt:

"§ 74a. (1) Hat ein Gesellschafter der Gesellschaft in einem
Zeitpunkt, in dem ihr die Gesellschafter als ordentliche
Kaufleute Eigenkapital zugefithrt hidtten, insbesondere bei
Kreditunfiahigkeit der Gesellschaft, statt dessen ein Darlehen
gewdhrt, so kann er den Anspruch auf Riickgewidhr des Darlehens
im Konkurs oder Ausgleichsverfahren iiber das Vermdgen der
Gesellschaft nicht geltend machen. Die Forderung wird jedoch

von einem Zwangsausgleich oder Ausgleich erfaft.
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{2) Hat ein Dritter der Gesellschaft in einem Zeit-
punkt, in dem ihr die Gesellschafter als ordentliche Kaufleute
Eigenkapital zugefihrt hdtten, insbesondere bei Kreditunfihig-
keit der Gesellschaft, statt dessen ein Darlehen gewidhrt und
hat ihm ein Gesellschafter fiir die Riickgewahr des Darlehens
eine Sicherung bestellt oder hat er sich dafiir verbiirgt, so
kann der Dritte im Konkurs, Ausgleichsverfahren oder Vorver-
fahren iliber das Vermdgen der Gesellschaft nur filir den Betrag
verhdltnismdBige Befriedigung verlangen, mit dem er bei der
Inanspruchnahme der Sicherung oder des Biirgen keine Befriedi-
gung erlangt hat. |

(3) Diese Vorschriften gelten sinngemdg fiir andere
Rechtshandlungen eines Gesellschafters oder eines Dritten,die
der Darlehensgewdhrung nach Abs. 1 oder 2 wirtschaftlich

entsprechen.

§ 74b. (1) Hat die Gesellschaft im Fall des § 74a Abs. 2 und 3
das Darlehen im letzten Jahr vor der Konkurserséffnung zuriick-
gezahlt, so hat der Gesellschafter, der die Sicherung bestellt
hatte oder als Biirge haftete, der Gesellschaft den zuriickbe-
zahlten Betrag zu erstatten. Die Verpflichtung besteht nur bis
zur HoOhe des Betrags, mit dem der Gesellschafter als Biirge
haftete oder der dem Wert der von ihm bestellten Sicherung im
Zeitpunkt der Riickzahlung des Darlehens entspricht. Der Ge-
sellschafter wird von der Verpflichtung frei, wenn er die
Gegenstinde, die dem Gliubiger als Sicherung gedient hatten,
der Gesellschaft zu ihrer Befriedigung zur Verfiigung stellt.
Diese Vorschriften gelten sinngemdf fiir andere Rechtshandlun-

gen, die der Darlehensgewdhrung wirtschaftlich entsprechen.”

Artikel 4

Anderungen des Handelsgesetzbuches

Das Handelsgesetzbuch, RGBl. S 219/1897, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBl1.Nr. 458/1993, wird wie folgt geandert:
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§ 273 Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:
"Stellt er derartige Tatsachen nicht fest, so ist dies im

Bericht ausdricklich festzuhalten.”

In § 277 Abs. 2 wird die Zahl "13" durch die Zahl "neun"”
ersetzt und folgender Satz angefigt:

"Werden zur Wahrung dieser Frist der Jahresabschluf und der
Lagebericht ohne die anderen Unterlagen eingereicht, so sind
der Bericht und der Vorschlag nach ihrem Vorliegen, die Be-
schlisse nach der BeschluBfassung und der Vermerk nach der

Erteilung unverziiglich einzureichen."

§ 282 hat zu lauten: i

"§ 282. (1) Das Gericht hat zu priifen, ob die genidf §§ 277 bis
281 vollstidndig oder teilweise zum Firmenbuch eingereichten
Unterlagen vollzdbhlig sind und, sofern vorgeschrieben; be-
kanntgemacht worden sind. Ist eine gebotene Bekanntmachung
unterblieben, so ist diese Tatsache auf Kosten der Gesell-

schaft im Bekanntmachungsblatt zu verdffentlichen.

(2) Gibt die Priifung gemdf Abs. 1 AnlaR zu der Annah-
me, daf von der GroRe der Gesellschaft abhdngige Vorschriften
nicht hdtten in Anspruch genommen werden dirfen, so kann das
Gericht zu seiner Unterrichtung von der Gesellschaft Tnnerhalb
einer angemessenen Frist die Mitteilung der Bilanzsumme, der
Umsatzerlose gemaB § 231 und der durchschnittlichen Zahl der
Arbeitnehmer gemdaB § 239 Abs.l Z 1 verlangen. Unterléﬁt die
Gesellschaft die fristgemdBe Mitteilung, so gelten die Vor-

schriften als zu Unrecht in Anspruch genonmen.

(3) Das Gericht hat in den Fidllen des Abs. 1 zweiter
Satz und des Abs. 2 jedoch nur einzuschreiten, wenn ein Ge-
sellschafter, Glaubiger oder Betriebsrat (Zentralbetriebsrat)
dies beantragt. Die Antragsberechtigung ist glaubhaft zu
machen. Ein spaterer Wegfall der Antragsberechtigung ist

unschadlich. Der Antrag kann nicht zurickgenommen werden."
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4. In § 283 Abs. 1 wird die Wendung "§ 282 Abs. 2 dritter bis
sechster Satz" durch die Wendung "§ 282 Abs. 3"ersetzt.

Artikel 5

Anderungen des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBJ.Nr. 324/1977, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 835/1992, wird wie folgt

gedndert:

1. Im § 1 Abs. 3 Z 2 lit. b wird die Wortfolge "in den letzten 90
Tagen" durch die Wortfolge "in den letzten sechs Monaten"

ersetzt.

2. Nach § 1 Abs. 3 Zz 3 wird eine 2 3a nit folgendem Wortlaut
eingefigt:
"3a. fiir Anspriche auf laufendes Entgelt, wenn fir denselben
Zeitraum Anspruch auf Kindigungsentschidigung nach 7Z 3 be-

steht;"

3. An § 5 Abs. 4 wird folgender Satz angefiigt:
"Daten im vorstehenden Sinne sind insbesondere die Anschrift
des Anspruchsberechtigten, im Falle einer Rechtsvertretung die
des Rechtsvertreters, Name bzw. Firmenbezeichnung des Arbeit.-
gebers samt Anschrift, die Bezeichnung des Gerichtes und der
Insolvenz nach § 1 Abs. 1 samt Geschaftszahl, der als Insol-
venz-Ausfallgeld zugesprochene Betrag einschlieBlich dessen
insolvenzrechtlichen Ranges und allfdllige bereits zuerkannte
Vorschiisse hierauf sowie bei Berticksichtigung von Pfindungen
nach § 7 Abs. 6 bzw. § 8 Abs. 1 und von VorschuBrickzahlungen
nach § 16 Abs. 2 und 4 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes
(AlVG), BGBl.Nr. 609/1977 in jeweils geltender Fassung, die
Anschrift bzw. Bezeichnung des betreibenden Glaubigers bzw.
die Bezeichnung des Arbeitsamtes und die errechneten Betrige
sowle bei Pfidndungen auch Bezeichnung und Aktenzeichen des Ge-

richtes."”
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4, ITm § 7 Abs. 1 treten anstelle des zwelten Satzes folgende
Best immungen:
"Diese Bindung tritt insoweit nicht ein, als der gerichtlichen
Entscheidpng kein streitiges Verfahren vorangegangen ist oder
ein Anerkénntnisurteil gefillt wurde und iberdies die jewei-
lige Entscheidung mit den vom Arbeitsamt gepflogenen Erhebun-
gen im erheblichen Widerspruch steht. Soweit der dritte Satz
des § 6 Abs. 5 anzuwenden ist, hat das Arbeitsamt dem Antrag
ohne weitere Priifung insoweit stattzugeben, als nach dem
iibersendeten Auszug (Abschrift) des Anmeldungsverzeichnisses
der gesicherte Anspruch im Konkurs oder im Ausgleichsverfahren
festgestellt ist, es Seindenn, daB die gerichtliche Feststel-
lung auf einer nicht bindenden gerichtlichen Ehtsaheidwng im

Sinne des zweiten Satzes beruht.”

5. § 7 Abs. 2 wird folgender Satz angefigt:
"Im Falle der Zuerkennung hat der Bescheid jedenfalls éie im
§ 5 Abs. 4 zweiter Satz angefiithrten Angaben zu ehtha]ten."
|
6. § 7 Abs. 6 zweiter Satz lautet:

"$ 8 Abs. 1 erster Satz ist anzuwenden."

7. § & Abs. 1 wird folgender Satz angefligt:
"Der Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld kann vor der ELdffnung
des Konkurses oder des Ausgleichsverfahrens oder der Apordnung
der Ceschiftsaufsicht bzw. vor dem BeschluBf nach § 1 Abs. 1

7 3 bis 7 nicht iibertragen, verpfindet oder gepfandet Merden.'

8. § 11 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:
"Wird der Arbeitgeber bw. dessen Organ allerdings nach § 156
StGB wegen betriigerischer Krida, wegen Schiadigung fremder
Gliubiger (§ 157 StGB) oder wegen Begilinstigung eines Gliaubi-
gers (§ 158 StGB) verurteilt, ist der Insolvenz-Ausfallgeld-
Fonds berechtigt zur Hereinbringung der auf ihn ubergegan-
genen und nicht hereingebrachten Forderungen auf das Vermogen

des Verurteilten zu greifen."”
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9. § 13 Abs. 5 erster Satz lautet:
"Der Fonds kann seine Forderungen (§§ 9 und 11) stunden, deren
Abstattung in Raten bewilligen und auf seine Forderungen ganz
oder teilweise verzichten, wobei die einschldgigen haushalts-
rechtlichen Vorschriften des Bundes unter Bedachtnahme auf die
§§ 222 Abs. 3, 235 und 236 der Bundesabgabenordnung, BGBI.Nr.
194/1961 in jeweils geltender Fassung, sinngemif anzuwenden

sind; Stundungszinsen sind nicht auszubedingen."

10. Der § 17a erhilt die Absatzbezeichnung "(1)". Als neuer Abs. 2
wird angefiigt:
"(2) § 1 Abs. 3 72 2 lit. b, § 1 Abs. 3 7 3a, § 7 Abs. 1, § 7
Abs. 6, § 8 Abs. 1, § 11 Abs. 3 und § 13 Abs. 5 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBl.Nr. xxx/1993, treten mit 1. Janner
1994 in Kraft. Sie sind auf Beschliisse iiber die Eroffnung
eines Insolvenzverfahrens nach § 1 Abs. 1 bzw. iiber einen
anderen Tnsolvenztatbestand nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7, die
vor dem 1. Janner 1994 gefaRt wurden, nicht anzuwenden. § 5
Abs. 4 und § 7 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes

o

BGBLl.Nr. xxx/1993 treten mit 1. Jinner 1994 in Kraft."

Artikel 6

Anderungen der Konkursordnung

Die Konkursordnung, RGBl. Nr. 337/1914, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBIl. Nr. 532/1993, wird wie folgt geidndert:

1. In § 12 Abs. 1 entfallen die Worte: "rmit Ausnahne der fiir

offentliche Abgaben erworbenen Absonderungsrechte,".

2. § 25 lautet:
"d) Arbeitsvertrige
§ 25. (1) Ist der Gemeinschuldner Arbeitgeber und ist das
Arbeitsverhdltnis bereits angetreten worden, so kann es
1. innerhalb von zwei Monaten nach Konkurserdffonung bei Anord-
nung oder Bewilligung der SchlieRung des Unternehmens und

2. innerhalb des dritten Monats nach Konkurserof fnung
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vom Arbeitnehmer durch vorzeitigen Austritt, wobei die Kon~-
kurseroffnung als wichtiger Grund gilt, und vom Masseverwalter
unter Einhaltung der gesetzlichen, kollektivvertraglichen oder
der zulidssigerweise vereinbarten kiirzeren Kiindigungsfrist
unter Bedachtnahme auf die gesetzlichen Kiindigungsbeschrankun-

gen geldst werden.

(2) Der Arbeitnehmer kann den Ersatz des ihm verur-
sachten Schadens als Konkursforderung verlangen, wenn
1. das Arbeitsverhdltnis durch Kiindigung des Masseverwalters
vor Ablauf der bestimmten Zeit gelodst wird, fir die es
eingegangen war, oder
2. es nur zu einem bestimmten Termin kiindbar gewesen ware oder

3. im Vertrag eine liangere Kiindigungsfrist vereinbart war.

(3) Bestimmungen besonderer Gesetze iber den EinfluR

der Konkursersffnung auf das Arbeitsverhdltnis bleiben unberihrt.”

3. § 28 wird wie folgt gedndert: |
a) die tberschrift lautet:

"Anfechtung wegen vorsitzlicher Benachteiligung und Vermogens-

verschleuderung”™
b) In Z 1 werden die Worte "die der Gemeinschuldner 1n der dem
anderen Teile bekannten Absicht” durch die Worte ;die der
Genmeinschuldner mit dem dem anderen Teil bekannten Vorsatz”

ersetzt.

Q

In Z 2 werden die Worte "die Benachteiligungsabsiéht" durch
die Worte "der Vorsatz, die Gliubiger zu benachteiligen,”
ersetzt. |

d) In Z 3 werden die Worte "eine Benachteiligungsabsicht des
Gemeinschuldners” durch die Worte "ein Vorsatz des Gemein-

schuldners, seine Gliaubiger zu benachteiligen," ersetzt.
4. § 46 wird wie folgt gedndert:
a) Abs. 1 72 3 lautet:
"3, Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmer&dhnlichen Per-
sonen) auf laufendes Entgelt fiir die Zeit nach der Konkurser-

offnung;".
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b) Abs. 2 7z 2 lautet:
"2. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmerihnlichen Per-
sonen) auf laufendes Entgelt fiir die Dauer des Ausgleichsver-

fahrens und fiir die Zeit nach der Konkursersffnung."

Artikel 7
Inkrafttreten
Schluf- und Ubergangsbest immungen
betreffend Artikel 1 bis 4 und 6

(1) Art 1, 2, 3, 4 und 6 dieses Buhdesgesetzes Ereten
mit 1. Janner 1994 in Kraft.

(2) Art 6 Z 1 und 2 sowie 4 und Art 2 72 1 bis 6 sind
auf Verfahren anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 1993 einge-
leitet werden. Wird der Konkurs wieder aufgenommen (§ 158 Abs. 2

KO), so ist der Tag des Wiederaufnahmebeschlusses maflgebend.

(3) Art 6 72 3 und Art 1 Z 3 ist anzuwenden, wenn die
anfechtbare Rechtshandlung nach dem 31. Dezember 1993 gesetzt

wurde.

(4) § 277 Abs. 2 HGB in der Fassung des Art, 4 7 2 ist
erstmals auf Geschdaftsjahre anzuwenden, die nach dem 31. Dezember

1992 beginnen.
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Han/IESG-Erlauterungen

VORBLATT

Problem: Aufgrund der GroBinsolvenzen 1993 wurden Fehlentwicklun~
gen offenbar, die es angezeigt erscheinen lassen, Bestim-
mungen des Tnsolvenzrechts, des Gesellschaftsrechts und
des IESG anzupassen.

Ziel: * Die Fritherkennung einer noglichen Insolvenz zu verbessern

* die Unternehmensfiihrung bei Eintreten der Insolvenz zu
erleichtern

* vom Gesetzgeber nicht beabsichtigte Gestaltungsnoglichkei-
ten geltender Regelungen zu unterbinden

* den Eintritt des Insolvenzfalles verhindern.

Losung: a) im Insolvenzrecht

* Erschwerung der sofortigen Losung von Arbeitsverhialt-
nissen in Konkurs und Ausgleich

* laufendes Entgelt ab Konkurs- bzw. Ausgleichseroff-
nung immer Masse- bzw. bevorrechtete Forderung und
damit dem IAG-Fonds zu 100 % zu ersetzen

* Erschwerung der Anfechtung bei den Glaubigern gebiih-
renden Leistungen

b) im Gesellschaftsrecht

* Verkiirzung der FEinreichungsfrist fiir den Jahres-—
abschluf und anderer Unterlagen zum Firmenbuch sowie
Veroffentlichung der Verletzung von Bekanntmachungs—~
pflichten

* Erweiterung der Informationspflicht des Abschlug-
priifers

* Verstarkte Kontrolle der Einzahlung des Stammkapi-
tals

* Haftung der Gesellschafter bei tiberbewertung von

Sacheinlagen
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* Regelungen iiber eigenkapitalersetzende Gesellschaf-
terdarlehen
c) im IESG
* Geringere Beriicksichtigung von Einzelvereinbarungen
und eingeschrankte Bindung an Gerichtsentscheidungen
Vermeidung von Doppelzahungen fiir denselben Zeitraum
und Verminderung miBbrauchlicher Vorfinanzierungen

* grofBere Flexibilitdt des IAG-Fonds zur Eintreibung

seiner Anspriiche.

Alternative: Keilne

Kosten: Keine zusdtzlichen Kosten bei Gerichten, Arbeitsamtern und

beim IAG-Fonds.

EG-Konformitat: Gegeben bzw. betrifft Materien, fur die ei keine
EG-Vorschriften gibt. F
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Erliuaterungen

Allgemeiner Teil

1. Aufgrund der GroBinsolvenzen 1993 wurden gewisse Fehlentwick-
lungen offenbar, die es angezeigt erscheinen lassen, diverse
Bestimmungen im Insolvenzrecht und Gesellschaftsrecht sowie des
Insolvenz—Entgeltsicherungsgesetzes (IESG) anzupassen. Die
diesbeziiglich eingesetzte Arbeitsgruppe hat Vorschlidge unter

Zugrundelegung folgender Zielsetzungen entwickelt:

* Die Fritherkennung einer moglichen Insolvenz zu verbessern

* die Unternehmensfortfiihrung bei Eintreten der Insolvenz zu
erleichtern

* vom Gesetzgeber nicht beabsichtigte Gestaltungsmdgl.ichkeiten

der geltenden Regelungen zu unterbinden.

2. Bel Umsetzung dieser Grundsitze ergeben sich folgende Rege-
lungsschwerpunkte
a) im Insolvenzrecht (Artikel 1, 2 und 6):

* Verschiebung des Austrittsrechtes der Arbeitnehmer bzw.
des Kindigungsrechts des Masseverwalters auf das dritte
Monat nach Konkursersf fnung

* laufendes Entgelt nach der Konkurs- bzw. Ausgleichsersff-
nung in Zukunft Masse- bzw. bevorrechtete Forderungen
(damit verbunden 100%iger Ersatz von Insolvenz-Ausfallgeld
(IAG) fiur diese laufenden Entgelte, soweit sie vom IAG-
Fonds vorfinanziert wurden)

* Erschwerung der Kindigung von Arbeitnehmern im Ausgleich

* Erschwerung der Anfechtung bei einem Gldubiger gebiihrenden

Leistungen

b) im Gesellschaftsrecht (Artikel 3 und 6):
* Verkiirzung der Vorlagefrist fiir den Jahresabschluf von 13

auf neun Monate
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*x Veroffentlichung der Verletzung von Bekanntmachungkpflich-
ten

* Erweiterung der Informationspflicht des Abschlufpriifers

* Ausbau der Bestimmungen des GmbH-Gesetzes betreffend
** yerstirkte Kontrolle der Einzahlung des Stammkapitals
x* Yerhinderung der Uberbewertung von Sacheinlagen

** Regelungen iiber eigenkapitalersetzende Darlehen.

¢) im IESG (Artikel 5):

* Verlingerung der Frist fir vom Arbeitsamt nicht zu beriick-
sichtigende Einzelvereinbarungen von 90 Tagen auf ein
halbes Jahr bei Festsetzung der Hohe des Anspruches auf
IAG

* Beseitigung von Doppelzahlungen durch IAG-Fonds fir den-
selben Zeitraum f

* Eingeschrankte Bindung an Gerichtsentscheidungen JP]
Zuerkennung von IAG

* Verhinderung miBRbr&duchlicher Vorfinanzierungen von An-
spriichen der Arbeitnehmer

* griff des IAG-Fonds bei Verurteilung wegen Krida auf das
Vermogen des Verurtellten

* groRere Flexibilitdt beil der Eintreibung von auf aen IAG-

Fonds ubergegangenen Anspriichen. :
i

3. Weiters sollen im IESG auch Regelungen betreffend die raschere

zuerkennung im Zusammenhang mit der moglichen Heranziehung der

!

elektronischen Datenverarbeitung ausgebaut werden.,

4. Bundesminister fiir Justiz Dr. Michalek hat eine Arbeitsgruppe
eingesetzt, in der die bel den Expertengesprdchen offen ge-
bliebenen Anderungswiinsche zum Insolvenzrecht einer Losung
zugefiihrt werden sollen. Gleiches gilt fiir die in den Zustan-
digkeitsbereich des Bundesministers fiir Arbeit und Soziales
Hesoun offengebliebenen Anderungswiinsche betreffend IESG und

ASVG.

5. Die Zustindigkeit des Bundes zur Gesetzgebung und Vollziehung

stiitzt sich hinsichtlich der im Artikel 5 geregelten Angelegen-
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heiten auf die Kompetenztatbestinde Arbeitsrecht und Sozialver-
sicherungswesen (Art. 10 Abs. 1 7 11 B-VG) und hinsichtlich

der iibrigen Artikel auf den Kompetenztatbestand Zivilrechts-
wesen einschlieBlich des wirtschaftlichen Assoziationswesens
(Art. 10 Abs. 1 Z 6 B-VG).

Die im gegenstiandlichen Entwurf geregelten Materien sind EG-
konform bzw. betreffen Vorschriften, fir die seitens der EG

keine Richtlinien oder sonstigen Vorschriften gelten.

6. Die Erliuterungen zu diesen Vorschldgen sind dem Besonderen
Teil zu entnehmen. Die finanziellen Auswirkungen sind nach
Artikel 7 dargestellt.
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Besonderer Teil

Anderung der Anfechtungsordnung {AnfoO)
Zu Art. 1 Z 1 und 2:

Mit dem Insolvenzrechtsidnderungsgesetz 1982 wurde der Ausgleichs-
ordnung und der Konkursordnung ein Kurztitel beigefiigt und festge-
legt, daR an die Stelle der Randschriften, die einzelnen Bestim-
mungen beigefiigt sind, jeweils gleichlautende Uberschriften tre-

ten. Dies wird hier fir die Anfechtungsordnung vorgesehen.
Zun Art. 1 Z 3 (§ 2 AnfO):

Die Anderungen beruhen auf den zu Art. 6 Z 3 dargelegten Uberle-
gungen. Dadurch wird der Gleichklang zwischen § 28 KO und % 2 AnfO
beibehalten. h

Zu Art. 1 Z 4 (§§ 21 und 22 AnfoO):

auf die Ausfithrungen zu Art. 2 Z 7 (S§§ 92 und 93 AO) wird ver-

wiesen.
Anderungen der Ausgleichsordnung (AO) 1
Zu Art. 2 2 1 (§ 4 AO):

Die Ausgleichstagsatzung ist grundsiatzlich auf langstens 6 Wochen
anzuordnen. Diese Frist hat sich in der Praxis vereinzelt als zu
knapp bemessen erwiesen; insbesondere wurde vereinzelt dadurch

eine Anhorung des Vertragsgegners nach § 20b aus zeitlichen Grin-

den unmoglich.

Die Frist wird deshalb einer Anregung der Praxis folgend auf

8 Wochen verléangert.
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Zu Art. 2 Z 2 (§ 12 AO):

Die Aufhebung der Privilegierung o6ffentlicher Abgaben beruht auf
den zur Anderung des § 12 KO (Art. 6 7 1) dargelegten Griinden.

Zu Art. 2 Z 3 (§ 20b AO):

Flir die begiinstigte Kiindigung der Arbeitnehmer bedarf der Aus-
gleichsschuldner der Ermachtigung des Ausgleichsgerichts. Vor der
BeschluRfassung hat das Gericht, wenn tunlich, den Ausgleichsver-

walter und den Vertragsgegner zu vernehmen.

Die nur fakultative Einvernahme des Vertragsgegners ist verfas-
sungsrechtlich bedenklich, zumal gegen den Ermiachtigungsbeschlug
kein Rechtsmittel zuldssig ist. Es wird der Grundsatz des recht-
lichen Gehdrs verletzt, weil dem Vertragspartner keine Gelegenheit

gegeben werden muf, seinen Standpunkt darzulegen.

Diesen Bedenken wird dadurch Rechnung getragen, daB die Einschrin-
kung, wonach das Gericht vor der Entscheidung iiber die beantragte
Ermachtigung der Kiindigung den Vertragsgegner "nur nach Tunlich-
keit" einzuvernehmen hat, beseitigt wird. Den Vertragspartnern
soll damit die uneingeschrankte Moglichkeit elngerdumt werden,

ihre Argumente vorbringen zu koénnen.

Eine individuelle Zustellung an den Vertragsgegner kann, wenn eine
groBe Anzahl von Arbeitnehmern betroffen ist, einen erheblichen
Verwaltungsaufwand bedeuten. Uberdies kann es unter Umstinden
unméglich sein, eine individuelle Zustellung rechtzeitig durchzu-
fihren. Es wird daher vorgesehen, daf anstelle der besonderen
Zustellung eine &6ffentliche Bekanntmachung méglich ist. In diesem
Fall ist dem Vertragsgegner eine AuBerungsfrist von 14 Tagen zu
gewahren. Der Vertragsgegner kann sich schriftlich oder miindlich

vor Gericht aufBern.

Un sicherzustellen, daB der Vertragsgegner von seiner AuBerungs-
moglichkeit und der dafiir gesetzten Frist Kenntnis erlangt, ist,

sollte der Vertragspartner Arbeitnehmer sein, ein entsprechender
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Anschlag an einer fiir die betroffenen Arbeitnehmer deutlich sicht-

baren Stelle des Unternehmens vorzunehmen.
Zu Art. 2 Z2 3 (8§ 20c AOQ):

Nach § 20b ist die Ermachtigung zur Kindigung nur 2zu erteilen,
wenn die Erfiillung oder die weitere Erfiilllung des Vertrags das
zustandekommen oder die Erfiil lbarkeit des Ausgleichs oder die

Fort filhrung des Unternehmens gefahrden konnte und der Rucktritt
vom Vertrag dem Vertragspartner keinen unverhidltnismafigen Schaden

bringt.

Die Praxis lagt die Kiindigung der gesamten Belegschaft zu. Der
Grund fiir die Kindigung der gesamten Belegschaft liegt darin, daR
dadurch die Arbeitnehmeranspriiche fur die Zeit nach Ausgleichser-
sffnung zu Ausgleichsforderungen werden. Die weitgehend VOJ Insol-
venz-Ausfallgeld-Fonds gezahlten und auf ihn iibergegangenen An-
spriiche werden nur noch mit der Ausgleichsguote befriedigt. Nach
Ablauf der Kiindigungsfrist werden neue Arbeitsverhdltnisse begriin-
det, entweder mit dem Ausgleichsschuldner oder bei einem Sgchwal—
terausgleich mit der auffanggesellschaft.

purch die Anderung des § 23 AO wird die Attraktivitidt der (ind -
gung vermindert. Anspriiche von Arbeitnehmern, die im Rahmei der
Unternehmensfortfiihrung weiter beschiftigt werden, sind bevor-
rechtete Forderungen ebenso wie Anspriiche der Arbelfnehmer, deren
Arbeitsverhaltnisse aufgeldst werden, hinsichtlich des laufenden
Entgelts widhrend der Kiindigungsfrist. Die Anspriiche aus der Been-

digung sind Ausgleichsforderungen.

iiberdies ist es zwar im Sinn eines Ausgleichsverfahrens, Personal

abzubauen, nicht jedoch, durch Kiindigung und Wiedereinstellung von

Arbeitnehmern das Unternehmen von zukunftigen Abfertigungszahlun-

gen zu erleichtern oder die Arbeitnehmer zu einem niedrigeren Lohn

"weiterzubeschiftigen”

Es wird daher vorgesehen, daB sich die Ermichtigung zur Kiindigung

von Arbeitsverhaltnissen nur noch auf jenen Teil der Belegschaft
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beziehen darf, der in stillzulegenden oder einzuschrinkenden
Bereichen beschaftigt ist. Diesge Voraussetzungen hat der Aus-

gleichsschuldner in seinem Antrag darzulegen.

Daraus ergibt sich auch, dag das Unternehmen nur nit Arbeitnehmern
ibertragen werden kann. Dies entspricht auch den Zielsetzungen des

Arbeitsvertragsrechts—Anpassungsgesetzes,BGBl.Nr. 459/1993.

Zu Art. 2 72 5 (§ 23 AO):

Die Unterscheidung der Arbeitnehmeranspriiche zwischen bevorrech-
teten und Ausgleichsforderungen wird wie im Konkursverfahren
getroffen. Auf die Ausfiihrungen zu Art 6 7 4 (§ 46 KO) wird ver-

wiesen.
Zu Art. 2 Z 6 (§ 90 AO):

Nach § 90 Abs. 1 z 3 A0 ist das Vorverfahren einzustellen, wenn
nach Ablauf von finf Wochen seit Eroffnung des Vorverfahrens weder
ein Aufhebungsantrag noch ein Antrag auf Eroffnung des Ausgleichsg-
verfahrens vorliegt. Die Frist von finf Wochen hat sich als zu
kurz erwiesen, um ein Vorverfahren erfolgreich zum Absch]ug zZu
bringen. Die Frist war daher, einer Anregung der Praxis folgend,

auf acht Wochen verlidngert,

Zu Art. 2 7 7:

Zu § 92 A0:

In der Ausgleichsordnung fehlt eine Vollziehungsklausel. Eine
solche ist nur in der Kaiserlichen Verordnung iiber die Einfiihrung
einer Konkursordnung, einer Ausgleichsordnung und einer Anfech-

tungsordnung enthalten.

Die Vollziehungsklausel wurde in die Ausgleichsordnung aufgenom-

men, um sie in Zukunft in den Novellen entbehrlich zu machen.
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Zu § 93 AO:

In dieser Bestimmung wird festgelegt, daf Verweisungen auf andere

Bundesgesetze dynamisch sind.
Vorbemerkungén zu den Art 3 und 4

7zur Verhinderung von Insolvenzen und zur Verstarkung des Glaubi-
gerschutzes sind MaBnahmen notwendig, die die Sicherung und Erhal-
tung der Kapitalgrundlage gewahrleisten. Solche MaBnahmen missen
bereits bei der Grindung der Gesellschaft einsetzen, damit vermie-
den wird, daf nicht ausreichend fundierte Gesellschaften ins Leben
treten. Diesem Zweck dienen die Festlegung elner obligatorischen
Bankbestiatigung und die Haftung der Gegellschafter bei Uberbewer-
tung von Sacheinlagen. Entscheidend ist aber nicht nur die|[Siche-
rung und Erhaltung der Kapitalgrundlage im Zeitpunkt der Ejntra—
gung, sondern auch wdhrend des Bestehens der Gesellschaft. Es soll
vermieden werden, daR Gesellschafter das Geschiaftsrisiko der
Gesellschaft auf ihre Glaubiger abwdlzen, anstatt der Gesellschaft
szusitzliches Eigenkapital zuzufithren oder die Geschaftstiatigkeit
einzustellen. Kapitalersetzende Gesellschafterdarlehen sollen
daher im Konkurs der Gesellschaft wie haftendes Kapital behandelt
werden. |

|
Auch eine bessere Information sowohl der Organe der Gesellschaft
als auch der Offentlichkeit soll erreicht werden, damit Insolvenz-
situationen frih erkannt und darauf rechtzeitig reagiert wérden
kann. Dies wird durch das Festlegen einer zusidtzlichen Informa-
tionspflicht des Abschlufpriifers, die Verkiirzung der Einreichungs-
frist fiir den Jahresabschluf und anderer Unterlagen sowie durch

eine Veroffentlichung der Verletzung der Bekanntmnachungspflichten

erreicht.
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Anderungen des Gesetzes iiber Gesellschaften mit beschrankter

Haftung (GmbHG)
Zu Art. 3 Z 1 (§ 10 Abs. 3 GmbHG) :

Nach der geltenden Bestimmung des § 10 Abs. 3 GmbHG haben samt-
liche Geschidftsfiihrer bei der Anmeldung der Gesellschaft zum
Firmenbuch in beglaubigter Form die Erklarung abzugeben, dag die
bar zu leistenden Stammeinlagen in dem aus der Liste ersichtlichen
Betrag bar eingezahlt sind und dag die eingezahlten Betrage und
Sacheinlagen sich in ihrer freien Verfiigung befinden. Bar zu
leistende Stammeinlagen kénnen entweder bar in gesetzlichen Zah-
lungsmitteln oder durch Gutschrift bei einem inlindischen Kredit-
institut oder der Osterreichischen Postsparkasse geleistet werden.
Nur im Fall der Einzahlung durch Gutschrift bei elinem inlindischen
Kreditinstitut oder der Osterreichischen Postsparkasse ist der
Nachweis, daB die Geschiaftsfihrer 1n der Verfigung Uber den einge-
zahlten Betrag nicht beschriankt sind, durch Vorlage einer schrift-
lichen Bestatigung des Kreditinstitutes oder der Osterreichische
Postsparkasse zu fihren; fiir die Richtigkeit der Bestatigung sind

diese der Gesellschaft verantwortlich.

Da es vermehrt zu MiRbriauchen bei Bargriindungen gekommen ist,
sieht der Entwurf vor, daR der Nachwels, daf die Geschaftsfiihrer
in der Verfiigung iiber den eingezahlten Betrag nicht beschrankt
sind, immer durch Vorlage einer Bestdtigung eines Kreditinstitutesg
oder der Osterreichische Postsparkasse zu fiuhren ist. Die beglau-
bigte Erkliarung der Gesellschafter allein ist nicht mehr ausrei-~
chend. Danit soll sichergestellt werden, daf den gesetzlichen
Erfordernissen der Kapitalaufbringung bei Errichtung der Gesell-
schaft Genlige getan ist. Durch das Vorschreiben einer obligatori-
schen Bestitigung eines Kreditinstitutes sollen allfallige Min-

brauche hintangehalten werden.

Im dbrigen entspricht die Einzahlung der in bar zu leistenden
Stammeinlagen durch Gutschrift auf ein Konto eines Kreditinsti-~
tutes oder der dsterreichischen Postsparkasse ohnedies weltgehend

der gepflogenen Praxis.
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Zu Art. 3 72 2 (§ 10a GmbHG):

Das geltende Recht enthidlt keine ausdriickliche Regelung iber die
Rechtsfolgen bei der Uberbewertung von Sacheinlagen. Die ilberwie-
gende dsterreichische Lehre (Reich-Rohrwig, GmbH-Recht, 73 f mwN)
bejaht die Haftung der griindenden Gesellschafter fur die Richtig-
keit der Angaben iber die Sacheinlagen. Bei iiberhohter Bewertung

haftet der betreffende Gesellschafter fiir den Fehlbetrag.

§ 10a sieht nunmehr - ebenso wie dies in § 9 dHGB geregelt ist -
ausdriicklich eine Nachzahlungspflicht fir den Fall vor, daf beil

Sachgriindungen die einzubringenden oder die von der Gesellschaft
unter bestimmten Voraussetzungen zu ubernehmenden Vermogensgegen-—

stinde iberbewertet worden sind. !

3!
Die Bestimmung soll sicherstellen, daf bei Sacheinlagen ein dem
Stammkapital entsprechendes Vermogen auch dann aufgebracht wird,
wenn die Gesellschafter den Gegenstand der Sacheinlage uberbewer-
tet haben. In einem solchen Fall ist der Gesellschafter, der die
Sacheinlage zu leisten hat, verpflichtet, in Hohe des Unter-
schiedsbetrags zwischen dem wahren Wert der Sacheinlage und dem
Betrag der dafiir ibernommenen Stammeinlage eine erganzende Einlage
in Geld zu leisten. Diese Nachzahlungspflicht besteht unabﬂéngig
von einem Verschulden des Gesellschafters. Sie ist Ausfluf der 1n

seinem Einlageversprechen enthaltenen Deckungszusage. MaBgebend

fiir die Beurteilung des Werts der Sacheinlage ist der Zeitpunkt

der Anmeldung der Gesellschaft zur Eintragung in das Firmenbuch.
Dadurch soll das Risiko von Wertminderungen im Zeitraum zwischen
dem Abschlug des Gesellschaftsvertrages und der Eintragung in das
Firmenbuch zugunsten der Gesellschaftsgliaubiger moglichst einge-

schridnkt werden.

Ist die Gesellschaft auch noch fiinf Jahre nach ihrer Eintragung in
das Firmenbuch in der Lage, ihre Verbindlichkeiten zu erfillen, so
hat sich eine allfidllige Uberbewertung von Sacheinlagen offenbar
nicht nachteilig fiir die Glaubiger ausgewirkt. Abs. 2 sieht daher
vor, daf der Anspruch der Gesellschaft finf Jahre nach deren

Eintragung verjahrt.
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Zu Art. 3 Z 3 (§§ 74a, 74b GmbHG) :

Vorbemerkungen:

Die Problematik elgenkapitalersetzender Gesellschafterdarlehen ist
im Osterreichischen GmbHG nicht ausdricklich geregelt. Der Oberste
Gerichtshof vertritt die Ansicht, dap die im deutschen Recht
entwickelten Grundsitze wber eigenkapitalersetzende Gegellschaf-
terdarliehen auch im Osterreichischen Recht anzuwenden sind, wohei
er sich hiebei in erster Linie auf eine Analogie zu § 74 GmbHO
stutzt (RAW 1991, 290). Diesger Rechtsprechung Rechnung tragend
wird - in Anlehnung an die Bestimmungen des deutschen GmbH-Ge~
setzes (8§ 32a, 32b dHGB) - un eine eigene gesetzliche Rechtg-
grundlage zu schaffen und bestehende Zweifelsfragen auszuriumen,

eilne besondere Regelung iiber Gesellschafterdarlehen vorgesehen,

Die neueingefiigten §§ 74a und 74b sollen verhindern, dag z1ch die
Gesellschafter ihrer Pflicht zur ordnungsgemafen Dotierung der
Gesellschaft entziehen und die Glaubiger dadurch schddigen, dag
ihre - funktional Eigenkapital darstellende - Darlehensforderung
gleichberechtigt mit den Forderungen anderer Glaubiger geltend

gemacht werden kann.
Za § 74a:

Gewahrt ein Gesellschafter der Gesellschaft in einem Zeitpunkt, in
dem ihr die Gesellschafter als ordentliche Kaufleute Elgenkapital
zugefiihrt hatten, insbesondere in einem Zeitpunkt, in dem die
Gesellschaft von dritter Seite zu marktiblichen Bedingyungen keinen
Kredit mehr erhalten hatte, ein Parlehen, so gefihrdet diese
Darlehensgewdhrung die Gesellschaftsgliubiger. Der Gesellschaftear,
der anstatt der Gesellschaft zusatzliches Eigenkapital zuzufiihren
oder die Geschaftstatigkeit einzustellen, eine derartige Vorgangs-
weise wahlt, Uberwilzt danit das Rigiko,das mit der an Sich er-
forderiichen Kapitalzufihrung verbunden wdare, zumindest teilweige
auf die Gesellschaftsgliaubiger. Ein solches Darlehen soll daher in
Fall der Insolvenz der Gesellschaft den Glaubigern der Gesell-

schaft gegeniiber wie Figenkapital behandelt werden. per darlehens-
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gewahrende Gesellschafter soll im Konkurs der Gesellschaft seinen
Riuckforderungsanspruch nur gleichberechtigt mit den Forderungen

anderer Gesellschaftsgldubiger geltend machen k&nnen.

Der neue § 74 a Abs. 1 sieht nun vor, daB Anspriiche auf Riickgewdhr
von Darlehen, die der Gesellschaft anstelle einer an sich gebote-
nen Eigenkapitalzufihrung gewdahrt worden sind, im Fall des Kon-
kurses oder Ausgleichs nicht geltend gemacht werden kdnnen. Sie
sind im Verhdltnis zu den konkurrierenden Anspriichen anderer
Glaubiger den Einlagen auf das Stammkapital gleichgestellt. Im
Verhdltnis zu den ibrigen Gesellschaftern wird das Darlehen nicht

als Einlage behandelt.

Der Anspruch auf Rickgewdhr soll jedoch von einem Zwangsausgleich
oder Ausgleich erfaBt werden. Dies bedeutet zwar insofern einﬁ
Durchbrechung des im ersten Satz festgelegten Grundsatzes, we&l in
diesem Fall die Forderung des Gesellschafters in gleicher Weise
wie Forderungen anderer Gegellschaftsgliaubiger beriicksichtigt
werden. Die Forderung des Gesellschafters aus der Darlehensgewih-
rung mufl jedoch in einen Zwangsausgleich oder Ausgleich einbezogen
werden, weil sonst der Rickforderungsanspruch des Gesellschafters
in voller Hohe aufrechterhalten bliebe, der Gesellschafter aﬁf
diese Welse also besser gestellt wire, als die anderen Geself—
schaftsglidubiger, deren Forderungen durch den Ausgleich heralge—

setzt werden.

Um Umgehungsversuche hintanzuhalten, ist es auch notwendig, im
Fall der Darlehensgewdhrung mit eigenkapitalersetzender Funktion
durch auBenstehende Dritte, wenn dieses Darlehen durch einen
Gesellschafter gesichert ist, sicherzustellen, daf das Finanzie-
rungsrisiko letztlich beim Gesellschafter verbleibt. Der gesell-
schaftsfremde Darlehensgeber soll daher primdr auf die Inanspruch-
nahme der ihm vom Gesellschafter bestellten Sicherheit verwiesen
werden und nur seinen Ausfall im Insolvenzverfahren geltend machen

konnen.

Es wird daher in Abs. 2 der in der Praxis nicht seltene Fall

erfaft, daf der Gesellschafter ein Darlehen nicht selbst gibt,
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sondern einen Dritten, etwa eine Bank, dazu veranlaBt und sich
selbst nur fiir die Rickzahlung verbiirgt oder dem Dritten andere
Sicherheiten bestellt. Der Dritte kann zwar seinen Darlehensan-
spruch im Konkurs, Ausgleich oder Vorverfahren iber das Vermdgen
der Gesellschaft geltend machen, doch ist er verpflichtet, vorher
den als Biirgen verpflichteten Gesellschafter oder die von diesem
gestellte Sicherung in Anspruch zu nehmen. Er kann nur fir den

Ausfall verhdltnismiBige Befriedigung aus der Masse verlangen.

Die den Absidtzen 1 oder 2 wirtschaftlich vergleichbaren Fallge-
staltungen werden durch Abs. 3 erfaBt. Betroffen sind nicht nur
die Art und rechtliche Ausgestaltung der Kapitalzufihrung, sondern
auch der Personenkreis der Kapitalgeber bzw. Jener Personen, die

Sicherheiten leisten oder bilirgen.
Zu § 74b

Diese Vorschrift erganzt § 74 a. wurde ein Darlehen nach § 74a
Abs. 2 und 3 im letzten Jahr vor der Konkursersffnung von der
Gesellschaft zuriickgezahlt, so ist mit der Gesellschaft sogleich
der Gesellschafter, der fiir diese Forderungen die Sicherung be-
stellt oder eine Biirgschaft iibernommen hat, von seiner Haftung
gegeniber dem Dritten befreit. § 74 b rdumt daher der Gesellschaft
elinen selbstindigen Anspruch gegen den von seiner Verpflichtung
gegeniber dem Dritten freigewordenen Gesellschafter auf Erstattung
des Betrags, den die Gesellschaft an den Dritten zuriuckgezahlt
hat, ein. Der Gesellschafter haftet allerdings nicht strenger, als
er dem Dritten gegeniuber gehaftet hitte, wenn er als Birge in
Anspruch genommen worden ware oder wenn der Dritte sich aus der
Sicherung befriedigt hitte. aus diesem Grund soll der Gesell-
schafter, der dem Dritten eine Sicherung bestellt hatte, von
seiner Verpflichtung gegeniiber der Gesellschaft dann frei werden,
wenn er die Gegenstidnde, die dem Glaubiger als Sicherung bestel]t
waren, der Gesellschaft zur Befriedigung zur Verfiigung stellt.
Diese Bestimmungen gelten ebenso wie jene der Absidtze 1 und 2 des
§ 74a sinngemaB fiir andere Rechtshandlungen, die der Darlehensge-

wahrung wirtschaftlich entsprechen,
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Anderungen des Handelsgesetzbuches (HGB)
Za Art. 4 2 1 (§ 273 Abs. 2 HGB):

Nach der geltenden Rechtslage hat der AbschluBpriifer, wenn er bei
Wahrnehmung seiner Aufgaben Tatsachen feststellt, die den Bestand
eines gepriiften Unternehmens gefihrden oder seine Entwicklung
wesentlich beeintrdchtigen konnen oder die schwerwiegende Verstofe
der gesetzlichen Vertreter gegen Gesetz, Gesellschaftsvertrag

oder Satzung erkennen lassen, unverziglich zu berichten. Zur
besseren Information der gesetzlichen Vertreter der Gesellsechaft
sowie des Aufsichtsrates sieht der gednderte § 273 Abs. 2 nun vor,
daB auch das Nichtvorliegen derartiger Tatsachen ausdricklich in

den Prifbericht aufzunehmen ist.
Za Art. 4 Z 2 (§ 277 Abs. 2 HGB):

Die dem Vorstand fiir die Einreichung des Jahresabschlusses zum
Firmenbuch eingeridumte Frist von 13 Monaten nach dem Bilanzstich-
tag wird auf 9 Monate verkiirzt, um eine raschere und bessere

Information der 6ffentlichkeit zu gewédhrleisten.

Eine Frist von 9 Monaten erscheint durchaus ausreichend, saodaB
durch die Verkiirzung der Frist Probleme in der Praxis nicht zu
erwarten sein werden. Auch in Deutschland hat sich die in § 325

dHGB vorgesehene neunmonatige Frist bewidhrt.

Da innerhalb der nunmehr vorgesehenen neunmonatigen Frist mog-
licherweise noch nicht alle anderen Unterlagen bzw. Beschliisse
vorliegen, wird, um den Bediirfnissen der Praxis gerecht zu wer-
den, - ebenso wie dies in § 325 dGmbHG vorgesehen ist - festge-
legt, daB fehlende Unterlagen nachgereicht werden konnen. Zur

Wahrung der neunmonatigen Frist reicht somit die Einreichung des

Jahresabschlusses und Lageberichts aus. Die anderen Unterlagen

miissen jedoch unverziiglich nachgereicht werden.
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Zu Art. 4 Z 3 (§ 282 HGB) :

Gemal § 283 sind Vorstandsmitglieder, Geschaftsfithrer oder Abwick-
ler auf Antrag eines Gesellschafters, Glaubigers oder Betriebsrat
zur Befolgung der Offenlegungs- und Verdffentlichungspflichten vom
Gericht durch Zwangsstrafen anzuhalten. Kommen sie ihrer vVer-
pflichtung nicht innerhalb von zwei Monaten nach Rechtskraft des
Beschlusses iiber die Verhdngung der Zwangsstrafe nach, so ist die
Zwangsstrafe zu erhéhen und der BeschluB hieriiber zu veroffent-

lichen.

Der neugefafte § 282 stellt eine Ergdnzung dieser Bestimmung dar.
Bei Verletzung der Bekanntmachungspflichten soll - ohne Fristein-
raumung - sofort eine Veroffentlichung dieses PflichtverstoBes
erfolgen. Durch dieses "an den Pranger Stellen" von Untervnehmen,
die gegen die gesetzlich vorgeschriebenen Veroffentlichungs-
pflichten verstoBen, soll nicht nur die Einhaltung dieser vVer-
pflichtung verstirkt gesichert, sondern auch die O6ffentlichkeit

iber den Gesetzesverstos der Geschaftsfithrung informiert werden,

Diese Bestimmung soll insoweit auch praventiv wirken, als die
Unternehmen danach trachten werden, eine solche "Negativwerbung"

zu verhindern.

Ebenso wie in § 283 vorgesehen, soll das Gericht jedoch nur dann
einschreiten, wenn ein Gesellschafter, Gldubiger oder Betriebsrat

dies beantragt.
Zu Art. 4 7 4 (§ 283 Abs. 1 GmbHG) :

Diese Anderung stellt nur eine durch die Neufassung des § 282

bedingte redaktionelle Anpassung dar.
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Anderungen des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes |
Zu Art. 5 72 1:

Nach den geltenden Bestimmungen gebiihrt kein Insolvenz-Ausfallgeld
(1IAG) fiir Anspriche, die auf einer Einzelvereinbarung beruhen, die
in den letzten 90 Tagen vor Eroffnung des Konkurses, des Aus-
gleichserfordernis u.s.w. abgeschlossen wurde, soweit die An-
spriiche iber den durch Gesetz, Kollektivvertrag oder Betriebsver-
einbarung zustehenden Anspruch oder die betriebsibliche Entloh-

nung hinausgehen.

Dieser Zeitraum soll auf sechs Monate verlingert werden (Anderung

des § 1 Abs. 3 2 2 lit. b IESG).
Zu Art 5 7 2:

Tritt z.B. ein Arbeitnebmer nach § 25 der Konkursordnung nach der
Konkursersffnung vorzeitig aus, so hat er nach den Vorschriften
des Arbeitsrechtes und nach dem IESG Anspruch auf Kiindigungsent-
schiadigung auch dann, wenn der Masseverwalter sofort nit diesem
Arbeitnehmer eiln neues Arbeitsverhiltnis eingeht und dem Arbeit-
nehmer aus dem "neuen” Arbeitsverhiltnis laufendes Entge]tjge—

biuhrt.

7zur Vermeidung eines derartigen Doppelbezuges sieht der Ge%etzent—
wurf vor, daf der Arbeitnehmer fir denselben Zeitraum IAG fiir
laufendes Entgelt aus diesem neuen Arbeitsverhdltnis dann nicht
erhalten soll, wenn er Anspruch auf IAG fir Kindigungsentschadi-
gung aus dem alten Arbeitsverhiltnis hat (neue Ziffer 3a im § 1

Abs. 3 IESG).

Erganzend ist darauf hinzuweisen, daf durch die in den Artikeln 2

und 6 enthaltenen Vorschlige zur Abdnderung der Bestimmungen der
§§ 20b und 23 AO sowie der S§§ 25 und 46 KO diese Problemstellung
im Ausgleich und Konkurs entschiarft ist (siehe die diesbeziligli-

chen Erliuterungen).
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Zu Art. 5 Z 3 und 5:

Aus datenschutzrechtlichen Griinden wurde angeregt, im IESG die zu
ermittelnden und zu verarbeitenden Daten ndher zu umschreiben.
Seitens der Praxis wurde im Interesse einer Verfahrensbeschleuni-
gung weiters angeregt, die M6glichkeit der elektronischen Daten-

verarbeitung fir das gesamte Verwaltungsverfahren zu niitzen.

Mit diesen Anderungen sollen die legistischen Grundlagen entspre-

chend ausgebaut werden.
Zu Art. 5 7 4:

Versaumungsurteile und sonstige nicht streitige Gerichtsentschei-
dungen einschlieBlich der gerichtlichen Forderungsfeststellungen
im Konkurs und Ausgleich sowie Anerkenntnisurteile waren nach der
Judikatur des Verwaltungsgerichtshofes nicht bindend. Nach dem
Inkrafttreten des Arbeits- und Sozialgerichtsgesetzes unterliegen
Anspriiche auf IAG dem Rechtszug zum Obersten Gerichtshof. Dieser
vertritt die Auffassung, daBf auch Versaumungsurteile usw. das

Arbeitsamt hinsichtlich der IAG-Zuerkennung binden.

Da diese Rechtsauslegung in der Praxis zu MiBbriuchen gefiihrt hat,
sieht der Gesetzentwurf entsprechend der seinerzeitigen Rechts-
sprechung des VwGH eine Nichtbindung vor. Diese soll gesetzlich so
festgelegt werden, daB z.B. bei einem Versaumungsurteil, an dessen
inhaltlicher Richtigkeit massive Zweifel bestehen, das Arbeitsamt
durch eigene Erhebungen dem Arbeitnehmer zu "beweisen" hat, dag
die mit Versdumungsurteil zugesprochenen Anspriiche tiberhaupt nicht
oder nur eingeschriankt Anspruch auf TAG begriinden. Der "Bewels"
ist deshalb zu fithren, da dem Versdumungsurteil als &ffentliche
Urkunde grundsidtzlich - wenn auch widerlegliche - Beweiskraft zu-

konmt (Anderung des § 7 Abs. 1 IESG).
Zu Art. 5 Z 6 und 7:
Derzeit kann sowohl der arbeitsrechtliche Anspruch als auch der

sich allenfalls spiter ergebende Anspruch auf TAG u.a. zediert

"~ werden.
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In der Praxis sind Fille aufgetreten in denen mit Zustimmung der
Arbeitnehmer eine Vorfinanzierung der Lohnkosten erfolgte und
somit diese auf den IAG-Fonds iberwilzt und u.U. keine Mafnahmen

zur Sanierung des Betriebes eingeleitet wurden.

Migbriauchliche Vorfinanzierungen sollen daher eingeschrankt wer-
den. In Anlehnung an die Regelungen iiber das deutsche Konkursaus-
fallgeld sollen die 7zession, die Pfandung und Verpfandung des

Anspruches auf IAG erst ab der Konkurseroffnung usw. moglich sein

(Erganzung des § 8 Abs. 1 IESG).

Der arbeitsrechtliche Grundanspruch soll auch in zukunft abgetre-
ten usw. werden konnen, da ansonsten die Kreditfidhigkeit des
Arbeitnehmers eine nicht vertretbare Beschrankung erfahren wbrde

(entsprechende Klarstellung im § 7 Abs. 6 IESG).
Zu Art. 5 7 8:

Nach den geltenden Bestimmungen kann der TAG-Fonds mit Beendigung
des Konkurses usw. auf das Vermogen des gschuldners, das er 7z.B.
nach der Konkursaufhebung erwirbt, nicht mehr greifen. Dies
stellt die Gegenleistung der Insolvenzversicherung fir die

Beitragszahlung der Arbeitgeber zur Riskengemeinschaft dar.

Mit dem Gesetzentwurf soll kinftig jedoch die Moglichkeit géschaf-
fen werden, zur Abdeckung der auf den IAG-Fonds iibergegangenen und

nicht hereingebrachten Forderungen auf das neue Vermdgen des

Arbeitgebers bzw. auf das Vermdgen dessen Organ dann zu greifen,

wenn dieser (oder diese) wegen betriigerischer Krida, Schadigung
fremder Gliubiger oder Begiinstigungen eines Glaubigers, verurteilt

wurde bzw. wurden (Ergdnzung des § 11 Abs. 3 TESG).

Zu Art. 5 72 9:

Bei der Einrdumung von Stundungen und Ratenzahlung ist der TAG-
Fonds nach geltendem Recht an die Bestimmungen des Bundeshaus-

haltsrechtes, insbesondere an die des Bundeshaushaltsgesetzes

(BHG) gebunden.
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Um eine flexiblere Handhabung zu erméglichen, sieht der Gesetzent-
wurf neben den weiterhin anzuwendenden Bestimmungen des BHG auch
die Aﬁwendung der §§ 222 Abs. 3 (Sicherheitsleistung), 235 (Ab-
schreibung durch Loschung), 236 {(Abschreibung durch Nachsicht) der
Bundesabgabenordnung vor (Ergdnzung des § 13 Abs. 5 TESG).

Zu Art. 5 7 10:

Un sicherzustellen, daR in bezug auf dieselbe Insolvenz vollin-
haltlich entweder die bisherigen oder die neuen Bestimmungen
Anwendung finden, sieht der Gesesetzentwurf vor, daf die Anderun-
gen durch die gegenstindliche Novelle nur dann Anwendung finden,
wenn das Tnsolvenzverfahren nach dem 1. Janner 1994 eroffnet wird
bzw. ein anderer nach § 1 Abs. 1 gleichzuhaltender Gerichtsbe-

schluf nach diesem Zeitpunkt gefaft wird.

Die erganzenden Vorschriften iiber den kiinftigen Einsatz der
elektronischen Datenverarbeitung (Ziffer 3 und 5) sollen unab-
hdngig von der Eroffnung des Insolvenzverfahrens im Sinne des IESG

generell ab 1. Janner 1994 in Kraft treten.
Anderungen der Konkursordnung (KO)
Zu Art. 6 Z 1 (§ 12 KO):

Nach § 12 KO erloschen in den letzten 60 Tagen vor Konkursersff-
nung exekutiv erworbene Absonderungsrechtedurch die Konkursersff-
nung. Ausgenommen davon sind Absonderungsrechte, die fiir 8ffent-
liche Abgaben erworben worden sind. 6ffentliche Abgaben sind

insbesondere Steuerforderungen und Sozialversicherungsbeitrége‘
Der VEfGH halt diese Privilegierung o6ffentlicher Abgaben fiir sach-
lich gerechtfertigt, insbesonders auf Grund deren Art der Entste-

hung und der Funktion 6ffentlicher Abgaben (ecolex 1990, 722).

Der Bundesminister fiir Justiz vertritt die Meinung, daf - auch

wenn man keine Gleichheitswidrigkeit annimmt (wie dies etwa Hoyer,
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ﬂi
"gind die 60-Tage-Fristen der §§ 12 Abs. 1 und 30 Abs. 1 KO ge-

rechtfertigt?” WB1l. 1988, 39 vertritt) - die Ausnahmebestimmung
zugunsten der fur 6ffentliche Abgaben erworbenen Absonderungs-
rechte dem Gebot der Gleichbehandlung aller Glaubiger und damit
dem Grundgedanken des klassenlosen Konkurses, der mit dem Insol-
venzanderungsgesetz 1982 verwirklicht wurde, widerspricht. Um eine
gleichmidBige Behandlung aller Glaubiger zu erreichen, schlagt der
Bundesminister fiir Justiz vor, diese Ausnahmebestimmung zu strei-
chen. Dies briachte seiner Meinung nach auch eine Verfahrensverein-
fachung nit sich, weil das Weiterbestehen des gerichtlichen pfand-
rechts nach § 12 KO dessen Anfechtbarkeit nach den §§ 27 ff KO
nicht ausschlieft und eiln Anfechtungstatbesand nach § 30 KO oft

gegeben ist.

Dem gegeniiber vertritt der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
die Meinung, daf im Hinblick auf die Aufrechterhaltung und die
Sicherstellung der finanziellen Leistungsfihigkeit der Sozialver-
sicherung zur Erfillung ihrer vielfiltigen Aufgaben die Beitrags-
einbringung vom Schuldner néglichst umfassend abgesichert sein

mufd.
zu Art. 6 Z2 2 (§ 25 KO):

1. § 25 KO sieht im Fall der Konkurseroffnung des Arbeitge%ers ein
Austrittsrecht des Arbeitnehmers vor, das dieser innerhalb eines
Monats unter Berufung auf die Konkurseroffnung austiben kann. Der
Masseverwalter hat wahrend dieses ersten Monats ein aufBerordent-
liches Kiindigungsrecht, das heiBt, daf er nicht an Kiindigungster-
mine gebunden ist, sondern - im Rahmen der gesetzlichen Kindi-
gungsbeschrankungen - lediglich unter Finhaltung der gesetzlichen,
kollektivvertraglichen oder zuldssigerweise vereinbarten kiirzen

Kiindigungsfristen Arbeitnehmer kiindigen kann.

Das vorzeitige Austrittsrecht der Arbeitnehmer verhindert oft die
in der Konkursordnung vorgesehene Fortfithrung des Unternebhmens

(§ 114 Abs. 3, § 115 Abs. 1 KO) .
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Uberdies hat sich auch die Ein-Monats-Frist, innerhalb der den
Masseverwalter ein auBerordentliches Kiindigungsrecht zusteht, als

zu kurz erwiesen.

Durch die Verlagerung sowohl des Austrittsrechts der Arbeitnehmer
als auch des auflerordentlichen Kundigungsrechts des Masseverwal -
ters in das dritte Monat nach Eroffnung des Konkursverfahrens ist
sichergestellt, dag einerseits die Arbeitnehmer fiir einen Fortbe-
trieb auch zur Verfigung stehen, weil sie nicht sofort mit der
Konkursersffnung unter alleiniger Berufung auf diese vorzeitig
austreten kénnen, und andererseits der Masseverwalter nicht zu
libereilten Entscheidungen gezwungen 1ist, sondern sich vielmehr
innerhalb der ihm zur Verfligung stehenden zwei Monate einen hin-
reichenden tiberblick iiber die Fortfithrungsaussichten und den dafir

erforderlichen Personalstand verschaffen kann.

Durch die Anderung wird auch erreicht, daf der Masseverwalter -
wenn die Voraussetzungen des § 45a Abs. 1 AMFG vorliegen - die
beabsichtigten Kindigungen fristgerecht dem Arbeitsamt anzeigen

kann.

Nach wie vor ist der Arbeitnehmer zum vorzeitigen Austritt be-
rechtigt, wenn ihm das Entgelt ungebiihrlich geschmidlert oder
vorenthalten wird. Dies gilt selbst dann, wenn der Anspruch durch

das IESG gesichert ist.

Erfolgt bereits innerhalb der ersten beiden Monate nach Konkurser-
offnung die Anordnung oder Bewilligung der SchlieBung des Unter-
nehmens, so sollen Austritts- und Kiindigungsrecht uneingeschrankt

ausgelibt werden kénnen.

2. § 25 sieht einen Ersatzanspruch des durch den Masseverwalter

vorzeitig gekiindigten Arbeitnehmers nicht ausdriicklich vor.:

Nach wie vor berechtigt aber die ungebiihrliche Schmdlerung oder
Vorenthalten desg Entgelts den Arbeitnehmern zum vorzeitigen Aus-

tritt, auch wenn der Anspruch durch das IESG abgedeckt ist.
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Bis zur Anderung der KO durch das Bundesgesetz BGBl.Nr. 253/&959
war dies in § 25 Abs. 2 gegeben. Der Schadenersatzanspruch war
nach dieser Bestimmung eine Konkursforderung. Mit der Novelle aus
1959 wurde § 25 Abs. 2 aufgehoben, um den Schadenersatzan-

spruch - ohne ihn ausdriicklich zu nennen - als Masseforderung zu
erfassen. Dies fithrte zu widerspriichlichen Auffassungen in Lehre
(Fenyves, Schadenersatzfragen bei Konkurs des Arbeitgebers,
Strasser-FS, 349; Hemmer, Bindung des Masseverwalters an Kindi-
gungstermin, DRJA 1980, 223; Wachter, Der EinfluB des Konkurses
auf den Bestand des Arbeitsvertrages, ZAS 1972, 89) und Recht-
sprechung (OGH 4.3.1980 ZAS 1981/6; OGH 21.2.1984 ZAS 1985/26), ob

der Schadenersatzanspruch iiberhaupt dem Grunde nach noch besteht.

Jingst duBerten sowohl der VfGH (3.12.1992, G 15, 16/93-1) als
auch der OGH (28.4.1993, 9 Ob S 16/93) verfassungsrechtliche
Bedenken gegen das Fehlen eines Schadenersatzanspruches des Ar-
beitnehmers bei vorzeitiger Kiindigung durch den Masseverwalter.
Dies sei einerseits eine Ungleichbehandlung von noch nicht ange-
tretenen Arbeitsverhidltnissen mit zum Zeitpunkt der Konkurseroff-
nung bereits angetretenen Arbeitsverhiltnissen sowie andererseits
eine solche zwischen Konkurs und Ausgleichsverfahren. § 20d AO
legt namlich ausdriicklich fest, daf der Arbeitnehmer bei Kiindigung
im Ausgleich seines Arbeitgebers den Ersatz des verursachten

Schadensverlangen kann.

Dazu kommt noch, daf ein Schadenersatzanspruch auch im Hinblick
auf eine Gleichstellung zwischen dem durch den Masseverwalter
gekiindigten Arbeitnehmer und jenemn Arbeitnehmer, der vor der
Konkursersffnung etwa wegen Vorenthaltens der Beziige seinen vor-
zeitigen Austritt erklart, geboten ist. Uberdies bestimmt § 26
Abs. 2 HVertrG 1993, BGBl. Nr. 88, daR der Handelsvertreter den

Ersatz des ihm verursachten Schadens verlangen kann, wenn das

Vertragsverhiltnis durch die Konkurseroffnung vor Ablauf der

bestimmten Zeit geldst wird, fiir die es eingegangen war, oder 1im

Vertrag eine Kiindigungsfrist vereinbart wurde.

Mit Abs. 2 soll daher - als Klarstellung - festgelegt werden, daRr

der durch den Masseverwalter vorzeitig gekiindigte Arbeitnehmer
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Zu Art. 6 z 3 (§ 28 KO) :

Der Begriff "Absicht" findet sich sowohl in den Anfechtungstatbe-
standen des § 28 7 1 bis 3 als auch in jenen des § 30 Abs. 1 z 2
und 3 Ko,

Die Recht sprechung legt den in § 28 Ko verwendeten terminus "Ab-
sicht" im Sinn von "Vorsatz" aus und ligt einen zumindest in Form
des dolus eventualis vorhandenen, auf die Herbeifiihrung einer
Gléubigerbenachteiligung gerichteten Willen des Gemeinschuldners

geniigen.,

Auch die fiir eine Anfechtung wegen Beginstigungsabsicht nach § 30
Abs. 1 7 3 Ko geforderte Absicht des Gemeinschuldners, den be-
friedigten Gliubiger vor anderen zy bevorzugen, wird im Sinne

eines dolus eventualis interpretiert.

Die Auslegung zu § 28 KO s0ll beibehalten werden, weil es hier um
Rechtshandlungen - meist Vertriage, die zum Nachtei]l der Gl&dubiger
abgeschlossen werden - geht. Anders ist es nach § 30 KO, wo (auch)
die Entgegennahme von den Glaubigern zustehenden Zahlungen erfagt

wird.

Die Auslegung zu § 30 KO fihrt zu einer erfolgreichen Anfechtung
von erhaltenen Leistungen bereits dann, wenn dem Empfanger fahr-
lissige Unkenntnis hinsichtlich der Beglinstigungsabsicht des
Gemeinschuldners im Sinn eines bedingten Vorsatzes angelastet

werden kann. Dieser SorgfaltsmaBstab ist zu streng.

Als Zahlungsempfinger kommen insbesondere Lieferanten, Arbeitneh-
mer und Sozialversicherungstréger in Betracht. Vor allem bei
Zahlungen an die Sozialversicherungstréger ist die Situation
verscharft, weil auf Grund der gesetzlichen Pflichtversicherung
Kontrahierungszwang besteht und ihnen daher auch wirtschaftliche
Uberlegungen zur Bonitit des Beitragsschuldners verwehrt sind.
Dazu kommt, daf der Arbeitgeber bei sonstiger Strafsanktion geman

§ 114 asvg verpflichtet ist, die Arbeitnehmeranteile einzubehalten
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und abzufithren. Wiirde nun der Sozialversicherungstrager angésichts
des Anfechtungsrisikos Geldbetrage von vermeintlich (oder tatsach-
lich) zahlungsunfihigen Arbeitgebern nicht mehr entgegennehmen, so
kénnte der Arbeitgeber in den Genuf der titigen Reue des § 167

StGB nur nit einer Hinterlegung gemdf § 1425 ABGB kommen.

Es ist daher zweckmafig, die Anfechtungsbefugnis insofern einzu-
schrinken, als fiir eine Anfechtbarkeit nach § 30 Abs. 1 2 3 nun
mehr die Begiinstigungsabsicht des Gemeinschuldners im tatsachli-
chen Wortsinn gefordert wird. Dies wird legistisch durch die
Klarstellung in § 28 KO erreicht, daB anstelle der bisher als

subjektives Tatbestandsmerkmal erforderlichen Benachteilungsab-—

sicht - im Sinn der herrschenden Rechtsprechung - die vorsidtzliche

Benachteiligung "geniigen” soll. Durch Beibehaltung des Begriffs
der Absicht in § 30 Abs. 1 2 2 und 3 KO ergibt sich, dag dieser

Begriff als Absicht zu verstehen 1ist.

7u Art. 6 Z 4 (§ 46 KO):

Forderungen der Arbeitnehmer fiir die Zeit nach der Konkurseroff-
nung sind nach § 46 Abs. 1 7 3 KO Masseforderungen, wenn das
Beschiftigungsverhdltnis vor der Konkursersffnung eingegangen
worden war und weder innerhalb eines Monats nach der Konkurseroff-
nung wedgen dieser durch den Arbeitnehmer oder durch den Magsever-
walter gelost wird noch bereits vor der Konkurserdffnung gelost
worden war, unabhidngig davon, wann das Beschiaft igungsverhaltbnis
beendet ist. Ein weiterer Fall ist der, daf das Beschdftigungsver-

haltnis wahrend des Konkursverfahrens durch den Masseverwalter neu

eingegangen wird.

Die Einordnung als Masse- oder Konkursforderung hangt im zuerstht
genannten Fall somit davon ab, ob das Arbeitsverhidltnis aus Anla

der Konkurseroffnung gelést wurde. Dies bedeutet einen Anreiz {ur

den Masseverwalter, Arbeitnehmer zu kiindigen und das Unternehmen

mit neu eingestellten Arbeitnehmern fortzufithren. Um die Attrak-
tivitit der Kiindigung zu verhindern, soll diese fiir die Finordnung
der Arbeitnehmeranspriiche als Masse- oder Konkursforderung nicht

von Bedeutung sein. Demnach soll laufendes Entgelt fir die Zeit
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nach Konkursersf fnung Masseforderung, laufendes Entgelt fiir die
Zeit vor Konkurseroffnung - ebenso wie Endigungsanspriiche - Kon-

kursforderung sein.

Diese Unterscheidung wird auch beim AnschluBkonkurs getroffen
(Abs. 2). Dadurch wird auch erreicht, dag die Behandlung der
Arbeitnehmeranspriche keipen EinfluR auf die Entscheidung des
Schuldners, ob er Konkurs oder Ausgleich beantragt, hat. Nach der
derzeitigen Gesetzeslage muB der Schuldner dies in seine Uberle-
gungen einbeziehen, weil bei einem notwendigen Abbau der Arbeit-
nehmer im Anschlufkonkurs - anders als im Konkurs - die Arheitneh-
merforderungen Masseforderungen sind und daher die Masse nmehr als
beil einem Konkurs belasten. Dies bringt oft mit sich, dag kein

Ausgleich, sondern ein Konkurs eingeleitet wird,

Inkrafttreten von Anfo, A0, GmbHG, HGB und KO

Zu Art. 7

Dieser Artikel enthilt mit Ausnahme des TESG die ent.sprechenden

Inkrafttretens- und SchluBbestimmungen. Die diesbeziiglichen TESG-

Regelungen sind in Art. 5 7 11 zusammengefaRt,
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Finanzielle Auswirkungen

1. Die vorgesehene Anderungen in Artikel 2 (AO) und Artikel 6 (KO)

bedeuten fiir den IAG-Fonds auf der Einnahmenseite eine Verbes-

serung seiner Situation, allerdings nur in bezug auf neue
Insolvenzen nach dem 31.12.1993; die Verbesserung besteht
darin, daB bei Realisierung dieser Vorschlidge die vom Fonds
bezahlten Anspriiche auf laufendes Entgelt ab der Ausgleichs-
bzw. Konkursersffnung auf jeden Fall im Ausgleich Bevorrechtete
Forderungen bzw. im Konkurs Masseforderungen darstellen. Dies
hat zur Folge, daB in Zukunft diese Anspriiche dem Fonds zu 100
% zu ersetzen sind. Neben diesem hoheren Ersatz ist auch mit
einer rascheren Refundierung zu rechnen, da die erwidhnten
Bevorrechtete Forderungen bzw. Masseforderungen laufend dem
Berechtigten zu zahlen sind. Ausgleichsforderungen hingegen
kénnen u.U. nach dem angenommenen Ausgleich in Raten iiber 2
Jahre verteilt bezahlt werden. Finnahmenseitig konnen sich 1n

Zukunft auch im Einzelfall zusitzliche Ertridge dann ergeben,

wird und der Fonds auch auf dessen Privatvermogen greifen kann.

Des weiteren ergeben sich auf der Ausgabenseite des TAG-Fonds

durch die vorgesehenen Anderungen in Artikel 5 (IESG) Einspa-

rungen dadurch, daB insbesondere zun einen Einzelvereinbarun-
gen zukinftig im geringeren Ausmafl zu beriicksichtigen sind und
daB zum anderen z.B. auf Versdumungsurteile nur mehr einge-
schriankt vom Arbeitsanmt bei der TAG-Zuerkennung Bedachlt zu

nehmen sein wird.

Eine Kostenschitzung ist jedoch mangels Kenntnis der zukiinfti-
gen Entwicklung, der Zahl der Insolvenzen sowie der aufgrund

der Insolvenz beantragten Anspriiche nicht moéglich.

2. Hinsichtlich des Einsatzes personeller und sachlicher Resourcen

tritt bei den Gerichten, den Arbeitsamtern und dem IAG-Fonds
keine Anderung ein. Wird die elektronische Datenverarbeitung

fiir das Verfahren nach dem IESG tatsidchlich realisiert, stehen
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den entsprechenden Anschaffungen der technischen Hilfsmittel
und der erforderlichen Adaptierungen ab Erreichung des Vollbe-
triebes zumindest gleichhohe Einsparungen im Schreib- und

Kanzleibereich gegeniiber.
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Han/Textgegeniiber

Textgegeniiberstel lung

Anfechtungsordnung (Art. 1)

Geltende Fassung

Anfechtung

a) wegen Bepachteiligungsabsicht

§ 2. Anfechtbar sind:

1. Alle Rechtshandlungen, die der Schuldner in der dem anderen
Teile bekannten Absicht, seine Glaubiger zn bpnachtei]igen, in
den letzlen zehn Jahren vor der Anfechtung vorgenomnen hat;

2. alle Rechtshandlungen, durch welche die Glaubiger des Schuld-
ners benachteiligt werden und die er in den letzten zwei Jahren
vor der Anfechtung vorgenommen hat, wenn dem anderen Teile die
Benachteiligungsabsicht bekannt seln muBte;

3. alle Rechtshandlungen, durch welche die Glaubiger des Schuld-
ners benachteiligt werden und die er in den letzten zwei Jahren
vor der Anfechtung gegeniiber seinem Fhegatten - vor oder wih-
rend der Fhe - oder gegeniiber anderen nahen Angehdrigen oder
zugunsten der genannten Personen vorgenommen hat, es sei denn,
daf dem anderen Teile zur Zeit der Vornahme der Recht.shandlung
eine Benachteiligungsabsicht des Schuldners weder bekannt war

noch bekannt sein mufRte;
b) wegen Vermﬁgensversch]euderung

4. die im letzten Jahre vor der Anfechtung vom Schuldner eingegan-
genen Kauf-, Tausch- und Lieferungsvertrige, sofern der andere
Teil in dem Geschifte eine die Gliubiger benachteiligende

Vermbgensversch]enderung erkannte oder erkennen muBte.
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Entwurf

Anfechtung wegen vorsatzlicher

Benachteiligung und Vermogensverschleuderung

§ 2. Anfechtbar sind:

1. Alle Rechtshandlungen, die der Schuldner mit dem dem anderem
Teil bekannten Vorsatz, seine Glaubiger zu benachteiligen, 1in
den letzten zehn Jahren vor der Anfechtung vorgenommen hat;

2. alle Rechtshandlungen, durch welche die Glaubiger des Schuld-
ners benachteiligt werden und die er in den letzten zweil Jahren
vor der Anfechtung vorgenommen hat, wenn dem anderen Teille der
Vorsatz, die Glaubiger zu benachteiligen, bekannt sein mufRte;

3. alle Rechtshandlungen, durch welche die Glaubiger des Schuld-
ners benachteiligt werden und die er in den letzten zwei Jahren
vor der Anfechtung gegeniiber seinem Ehegatten - vor oder wah-
rend der Ehe - oder gegeniiber anderen nahen Angehorigen oder
zugunsten der genannten Personen vorgenommen hat, es sei denn,
da dem anderen Teile zur Zeit der Vornahme der Rechtshandlung
ein Vorsatz des Schuldners, die Gldubiger zu benachteiligen,
weder bekannt war noch bekannt sein nufite;

4. die im letzten Jahre vor der Anfechtung vom Schuldner eingegan-
genen Kauf-, Tausch- und Lieferungsvertrige, sofern der andere
Teil in dem Geschiafte eine die Glaubiger benachteiligende

vVermdgensverschleuderung erkannte oder erkennen nufite.

Vollziehung

§ 21. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundes-

minister fir Justiz betraut.

Verweisungen

§ 22. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer
Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in ihrer jeweils gelten-

den Fassung anzuwenden.
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Ausgleichsordnung (Art. 2)

Geltende Fassung

Offentliche Bekanntmachung

§ 4. (1) ...
(2) ...
(3) Die Ausgleichstagsatzung ist vorbehaltlich eines Antrags

nach § 68 auf lingstens sechs Wochen anzuordnen.

§ 12. (1) Absonderungsrechte, die in den letzten sechzig Tagen vor
der Erdffnung des Ausgleichsverfahrens durch Exekution zur Be-
friedigung oder zur Sicherstellung neu erworben worden sind, mit
Ausnahme der fiir 6ffentliche Abgaben erworbenen Absonderungs-
rechte, erléschen durch die Er6ffnung des Verfahrens; sie leben
jedoch wieder auf, wenn das Verfahren eingestellt wird. Bei der
zwangsweisen Pfandrechtsbegriindung nach § 208 EO entscheidet der

Tag der Einleitnng des Versteigerungsverfahrens.

(2) ...
(3) ...
(4) ...

§ 20b. (1) ...

(2) Der Schuldner bedarf zum Ricktritt der vorherigen
Ermachtigung des Ausgleichsgerichts. Sie muB innerhalb eines
Monats nach der 6ffentlichen Bekanntmachung des Eroffnungsbe-
schlusses beantragt werden. Vor der Entscheidung hat das Gericht,
wenn tunlich, den Ausgleichsverwalter und den Vertragsgegner zu
vernehmen. Die Ermachtigung ist nur zu erteilen, wenn die Erfiil-
lung oder die weitere Erfillung des Vertrages das Zustandekommen
oder die Erfiillbarkeit des Ausgleichs oder die Fortfithrung des
Unternehmens gefihrden konnte und der Riicktritt vom Vertrag dem
Vertragsgegner keinen unverhdltnisnidfigen Schaden bringt, Der
Ermachtigungsbeschluf ist dem Schuldner, dem Ausgleichsverwalter
und dem Vertragsgegner zuzustellen; gegen den BeschluB ist kein

Rechtsmittel zulassig.
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§ 20c. (1) ...

(2) Auf Bestandvertridge, bei denen der Schuldner Bestand-

nehmer ist, sowie auf Arbeitsvertrage, bei denen der Schuldner
Arbeitgeber ist, ist § 20b mit der Anderung anzuwenden, daf an die
Stelle der Befugnis zum Riicktritt vom Vertrag die Ermachtigung
tritt, das Vertragsverhdaltnis ohne Riicksicht auf die vereinbarte
Vertragsdauer oder eine langere Kiindigungsfrist unter Einhaltung
der gesetzlichen, kollektivvertraglichen oder der zuldssigerwelse
vereinbarten kiirzeren Kiindigungsfrist unter Bedachtnahme auf die

gesetzlichen Kiindigungsbeschrankungen zuldsen.
Bevorrechtete Forderungen

§ 23. (1) Ein Vorrecht genieBen im Ausgleichsverfahren:

1. ..

2 oo

3. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmerihnlichen Personen)
fiir die Zeit nach der Erdffnung des Ausgleichsverfahrens,

a) wenn das Beschidftigungsverhdltnis vor der Eroffnung des
Ausgleichsverfahrens eingegangen worden war und weder nach
der Ersffnung des Ausgleichsverfahrens wegen dieser (nach
§ 20b oder§ 20c¢) durch den Schuldner oder den fir ihn ban-
delnden Ausgleichsverwalter geldst wird noch bereits vor der
Eroffnung des Ausgleichsverfahrens gelost worden war,
gleichviel, wann das Beschiftigungsverhdltnis beendet ist;

b) wenn das Beschidftigungsverhidltnis wahrend des Ausgleichsver-
fahrens durch den Schuldner oder den fiir ihn hande]ﬁden

Ausgleichsverwalter neu eingegangen wird;

4. ...
Be oo

(2) ...
Einstellung

§ 90. (1) Das Vorverfahren ist einzustellen:
1. e o 8
2- . ® O
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3. wenn nach Ablauf von finf Wochen seit der Eroffnung des Vorver-
fahrens weder ein Aufhebungsantrag noch ein Antrag auf Eroff-
nung des Ausgleichsverfahrens vorliegt.

(2) ...
(3) ...
(4) ...

Entwurf
Offentliche Bekanntmachung

§ 4. (1) unverindert
(2) unverandert
(3) Die Ausgleichstagsatzung ist vorbehaltlich eines Antrags

nach § 68 auf liangstens acht Wochen anzuordnen.

§ 12. (1) Absonderungsrechte, die in den letzten sechzig Tagen vor
der Eroffnung des Ausgleichsverfahrens durch Exekution zur Be-
friedigung oder zur Sicherstellung neu erworben worden sind,
erloschen durch die Eréffnung des Verfahrens; sie leben jedoch
wieder auf, wenn das Verfahren eingestellt wird. Bei der zwangs-
welsen Pfandrechtsbegrundung nach § 208 EO entscheidet der Tag der

Einleitung des Versteigerungsverfahrens.

(2) unverindert
(3) unverindert

(4) unveridndert

§ 20b. (1) unverindert

Der Schuldner bedarf zum Riicktritt der vorherigen Ermidchti-
gung des Ausgleichsgerichts. Sie muR innerhalb eines Monats nach
der offentlichen Bekanntmachung des Erdffnungsbeschlusses bean-
tragt werden. Vor der Entscheidung hat das Gericht den Vertrags-
gegner und, wenn tunlich, den Ausgleichsverwalter zu vernehmen.
Die Zustellung an den Vertragsgegner kann durch 6ffentliche Be-
kanntmachung erfolgen. In diesem Fall ist dem Vertragsgegner eine
Frist von 14 Tagen zur AuBerung zu gewihren. Ist der Vertragsgeg-

ner Arbeitnehmer, so ist iiberdies ein Anschlag an einer fir alle
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betroffenen Arbeitnehmer deutlich sichtbaren Stelle des Unterneh-
mens anzubringen. Die Ermidchtigung ist nur zu erteilen, wenn die
Erfillung oder die weitere Erfiillung des Vertrages das Zustande-
kommen oder die Erfilllbarkeit des Ausgleichs oder die Fortfiihrung
des Unternehmens gefdhrden konnte und der Riicktritt vom Vertrag
dem Vertragsgegner keinen unverhidltnismdfigen Schaden bringt. Der
ErmachtigungsbeschluR ist dem Schuldner, dem Ausgleichsverwalter
und dem Vertragsgegner zuzustellen; gegen den Beschluf ist kein

Rechtsmittel zulassig.

§ 20c. (1) unverédndert

(2) Auf Bestandvertriage, bei denen der Schuldner Bestand-
nehmer ist, sowie auf Arbeitsvertrige, bei denen der Schuldner
Arbeitgeber ist, ist § 20b mit der Anderung anzuwenden, daf an die
Stelle der Befugnis zum Ricktritt vom Vertrag die Ermidchtigung
tritt, das Vertragsverhadaltnis ohne Riicksicht auf die vereinbarte
Vertragsdauer oder eine langere Kindigungsfrist unter Einhaltung
der gesetzlichen, kollektivvertraglichen oder der zuldssigerweise
vereinbarten kiirzeren Kiindigungsfrist unter Bedachtnahme auf die
gesetzlichen Kiindigungsbeschrinkungen zuldsen. Der Ermdchtigungs-
beschluB hat die Zahl der Arbeitnehmer, deren Funktion und den
Unternehmensbereich zu bezeichnen. Die Ermd3chtigung zur Kindigung
aller Arbeitnehmer darf nicht erteilt werden. Sie darf sich nur
auf jenen Teil der Belegschaft beziehen, die in stillzulegenden
und einzuschrinkenden Bereichen beschdftigt sind. Dies hat der

Ausgleichsschuldner in seinem Antrag darzulegen.

Bevorrechtete Forderungen

§ 23. (1) Ein Vorrecht genieflen im Ausygleichsverfahren:

1. unveréndert

2. unverdandert

3. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmeridhnlichen Personen)
auf laufendes Entgelt filir die Zeit nach der Eroffnung des
Ausgleichsverfahrens;

4. unverandert

5. unverandert

(2) unverandert
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Einstellung

§ 90. (1) Das Vorverfahren ist elnzustellen:
1. unveradndert
2. unverandert
3. wenn nach Ablauf von acht Wochen seit der Eroffnung des Vorver-
fahrens weder ein Aufhebungsantrag noch ein Antrag auf Eroff-
nung des Ausgleichsverfahrens vorliegt.
(2) unveriandert
(3) unveriandert

(4) unverindert

Dritter Teil
Schlu~ und ibergangsbest immungen

Vollziehung

§ 92. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundes-

minister fiir Justiz betraut.
Verweisungen

§ 93. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer
Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in ihrer jeweils gelten-

den Fassung anzuwenden.

Gesetz iiber Gesellschaften mit beschrinkter Haftung (Art. 3)
Geltende Fassung
§ 10. (1) ...

(2) ...

(3) Tn der Anmeldung ist die Erkldrung abzugeben, daB die

bar zu leistenden Stammeinlagen in dem aus der Liste ersichtlichen
Betrag bar eingezahlt sind und dag die eingezahlten Betrige sowie
die Vermdgensgegenstinde, die nach dem Gesellschaftsvertrag nicht
bar auf die Stammeinlagen zu leisten sind, sich in der freien
Verfiigung der Geschiaftsfithrer befinden. Es ist nachzuweisen, dag

die Geschiftsfiithrer in der Verfiigung iiber den eingezahlten Betrag
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nicht, namentlich nicht durch Gegenforderungen, beschriankt 'sind.
Der Nachweis ist im Fall der Einzahlung durch Gutschrift auf ein
Konto eines Kreditinstitutes oder der Osterreichischen Postspar-
kasse durch Vorlage einer schriftlichen Bestdtigung des Kreditin-
stitutes oder der Osterreichischen postsparkasse zu fihren; fur
die Richtigkeit der Bestatigung ist das Kreditinstitut oder die
Ssterreichische Postsparkasse der Gesellschaft verantwortlich.
sind von dem eingezahlten Betrag Abgaben, Gebihren und Kosten
bezahlt worden, so ist dies nach Art und Hohe der Betrage nachzu-
weisen.

(4) ...

(5) «..

(6) ...

Entwurf
§ 10. (1) unverdndert

(2) unveréandert

(3) In der Anmeldung ist die Erklarung abzugeben, dag die
bar zu leistenden Stammeinlagen in dem aus der Liste ersichtlichen
Betrag bar eingezahlt sind und dag die eingezahlten Betrige sowle
die Vermogensgegenstiande, die nach dem Gesellschaftsvertrag nicht
bar auf die Stammeinlagen zu leisten sind, sich in der freien
Verfiugung der Geschiaftsfithrer befinden. Es ist nachzuweisen, dafi
die Geschiaftsfithrer in der Verfigung iiber den eingezahlten Betrag
nicht, namentlich nicht durch Gegenforderungen, beschrinkt sind.
Der Nachweis der Einzahlung der in bar zu leistenden Einlagen ist

jedenfalls durch Vorlage einer schriftlichen Bestitigung eines

Kreditinstitutes oder der tsterreichischen Postsparkasse zu fith-

ren; fiir die Richtigkeit der Bestatigung ist das Kreditinstitut

oder die Osterreichische Postsparkasse der Gesellschaft verant-
wortlich. Sind von dem eingezahlten Betrag Abgaben, Gebiihren und
Kosten bezahlt worden, so ist dies nach Art und Hohe der Betrage

nachzuwelsen.

(4) unveriandert
(5) unverandert

(6) unveriandert
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Handelsgesetzbuch (Artikel 4)

Geltende Fassung

Priifungsbericht
§ 273. (...

(2) Stellt der AbschluBpriifer bei Wahrnehmung seiner Aufga-
ben Tatsachen fest, die den Bestand eines gepriften Unternehmens
gefidhrden oder seine Entwicklung wesentlich beeintridchtigen kénnen
oder die schwerwiegende Verstdfe der gesetzlichen Vertreter gegen
Gesetz, Gesellschaftsvertrag oder Satzung erkennen lassen, so hat

er dariiber unverziiglich zu berichten.

Offenlegung bei Aktiengesellschaften
§ 277. (1) ...

(2) Der Vorstand hat jedenfalls spatestens bis Ablauf von
13 Monaten nach dem Bilanzstichtag den JahresabschluB zum Firmen-

buch einzureichen.

(3) ...
(4) ...
(5) ...
(6) ...

Prifungspflicht des Registergerichts

§ 282. (1) Das Gericht hat zu prifen, ob die gemiB §§ 277 bis 281

vollstdndig oder teilweise zum Firmenbuch eingereichten Unterlagen
vollzdhlig sind und, sofern vorgeschrieben, bekanntgemacht worden

sind.

(2) Gibt die Priifung gemif Abs. 1 AnlaR zu der Annahme, dag
von der GroBe der Gesellschaft abhangige Vorschriften nicht hitten
in Anspruch genommen werden diirfen, so kann das Gericht zu seiner
Unterrichtung von der Gesellschaft innerhalb einer angemessenen
Frist die Mitteilung der Bilanzsumme, der Umsatzerldse gemdafl § 231
und der durchschnittlichen Zahl der Arbeitnehmer gemal § 239
Abs. 1 Z 1 verlangen. Unterldft die Gesellschaft die fristgenmifBe

Mitteilung, so gelten die Vorschriften als zu Unrecht in Anspruch
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genommen. Das Gericht hat jedoch nur einzuschreiten, wenn gin
cesellschafter, Gliubiger oder Betriebsrat (Zentralbetriebsrat)

dies beantragt. Die Antragsberechtigung ist glaubhaft zu machen.
Ein spaterer Wegfall der Antragsberechtigung ist unschiddlich. Der

Antrag kann nicht zurickgenommen werden.

Zwangsstrafen
§ 283. (1) Die Vorstandsmitglieder (Geschiftsfihrer) oder die
Abwickler sind, unbeschadet der allgemeinen handelsrechtlichen
Vorschriften, nach MaBgabe des § 282 Abs. 2 dritter bis sechster
Satz zur Befolgung der §§ 244, 245, 247, 248, 270, 272, 277, 278
und 280, die Aufsichtsratsmitglieder zur Befolgung des § 270 vom
Gericht durch Zwangsstrafen bis zu 50 000 S anzuhalten.

(2) oo

Entwurf
Priifungsbericht
§ 273. (1) unverdndert

(2) Stellt der Abschlufpriifer bei Wahrnehmung seiner Auf-
gaben Tatsachen fest, die den Bestand eines gepriften Unternehmens
gefiahrden oder seine Entwicklung wesentlich beeintrachtigen konnen
oder die schwerwiegende VerstoBe der gesetzlichen Vertreter gegen
Gesetz, Gesellschaftsvertrag oder Satzung erkennen lassen, SO hat
er dariiber unverziiglich zu berichten. Stellt er derartige Tabtsa-

chen nicht fest, so 1ist dies im Bericht ausdriicklich festzuhalten.

Offenlegung bel Aktiengesellschaften
§ 277. (1) unverdndert

(2) Der Vorstand hat jedenfalls gpatestens bis Ablauf von
neun Monaten nach dem Bilanzstichtag den Jahresabschluf zumn Fir-
menbuch einzureichen. Werden zur Wahrung dieser Frist der Jahres-
abschluf und der Lagebericht ohne die anderen Unterlagen einge-
reicht, so sind der Bericht und der Vorschlag nach ihrem Vorlie-
gen, die Beschliisse nach der Beschluffassung und der Vermerk nach
der Erteilung unverziiglich einzureichen.

(3) unveridndert

(4) unverdndert

(5) unverandert
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(6) unveriandert

Prifungspflicht des Registergerichts

§ 282. (1) Das Gericht hat zu priifen, ob die gemaR §§ 277 bis 281
vollstidndig oder teilweise zum Firmenbuch eingereichten Unterlagen
vollzdhlig sind und, sofern vorgeschrieben, bekanntgemacht worden
sind. Ist eine gebotene Bekanntmachung unterblieben, so ist diese
Tatsache auf Kosten der Gesellschaft im Bekanntmachungsblatt zu
veroffentlichen.,

(2) Gibt die Priifung gemaB Abs. 1 AnlaB zu der Annahme, dag
von der GréBe der Gesellschaft abhidngige Vorschriften nicht hitten
in Anspruch genommen werden dirfen, so kann das Gericht zu seiner
Unterrichtung von der Gesellschaft innerhalb einer angemessenen
Frist die Mitteilung der Bilanzsumme, der Umsatzerlése gemaR § 231
und der durchscnittlichen Zahl der Arbeitnehmer gemiB § 239 Abs. 1
Z 1 verlangen. Unterligt die Gesellschaft die fristgemifBe Mittei-
lung, so gelten die Vorschriften als zu Unrecht in Anspruch genom-
men .,

(3) Das Gericht hat in den Fillen des Abs. 1 zweiter Satz
und des Abs. 2 jedoch nur einzuschreiten, wenn ein Gesellschafter,
Glaubiger oder Betriebsrat (Zentralbetriebsrat) dies beantragt.
Die Antragsberechtigung ist glaubhaft zu machen. Ein spaterer
Wegfall der Antragsberechtigung ist unschidlich. Der Antrag kann

nicht zurickgenommen werden.

Zwangsstrafen

§ 283. (1) Die Vorstandsmitglieder (Geschaftsfilhrer) oder die
Abwickler sind, unbeschadet der allgemeinen handelsrechtlichen
Vorschriften, nach MaBgabe des § 282 Abs. 3 zur Befolgung der

§§ 244, 245, 247, 248, 270, 272, 277, 278 und 280, die Aufsichts-
ratsmitglieder zur Befolgung des § 270 vom Gericht durch Zwangs-

strafen bis zu 50 000 s anzuhalten.

(2) unveriandert
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Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz (Art. 5)

Geltende Fassung.

§ 1. (3) Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt nicht (ausgeschlossener

Anspruch):

1. ...

2. fiir Anspriiche, die auf einer Einzelvereinbarung beruhen, die
a) ees
b) in den letzten 90 Tagen vor der Eroffnung des Konkurses, des

Ausgleichsverfahrens oder der Anordnung der Geschaftsauf-
sicht bzw. vor der Kenntnis vom BeschluB nach Abs. 1 72 3 bis
7 abgeschlossen wurde, soweit die Anspriiche iiber den durch
Gesetz, Kollektivvertrag oder Betriebsvereinbarung [§ 97 des
Arbeitsverfassungsgesetzes (ArbvG), BGB1l.Nr. 22/1974] zu-
stehenden Anspruch oder die betriebsiibliche Entlohnung
hinausgehen;

3. fiir Anspriche auf Kindigungsentschadigung, sofern dieser An-
spruch das Entgelt fiir den Zeitraum von drei Monaten uber-
steigt, hinsichtlich jenes Betrages, den der Arbeitnehmer
infolge des Unterbleibens der Arbeitsleistung erspart oder
durch anderweitige Verwendung erworben oder zu erwerben ab-

sichtlich versaumt hat;

§ 5. (4) Das gemaRB Abs. 1 oder 2 zustandige Arbeitsamt, das diesem

Arbeitsant ilibergeordnete Landesarbeitsamt und der Insolvenz-Aus-

fallgeld-Fonds sind ermichtigt, im Zuge des Verfahrens nach diesem
Bundesgesetz anfallende Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes,
BGBl.Nr. 565/1978, zum Zweck des automationsunterstiitzten Daten-

verkehrs zu ermitteln und zu verarbeiten.

§ 7. (1) Das Arbeitsamt ist bei der Beurteilung des Vorliegens
eines gesicherten Anspruches an die hieriiber ergangenen gericht-
lichen Entscheidungen gebunden, die gegeniber dem Antragsteller

rechtskraftig geworden sind. Soweit der dritte Satz des § 6 Abs. 5
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anzuwenden ist, hat das Arbeitsamt dem Antrag ohne weitere Priifung
insoweit stattzugeben, als nach dem ilibersendeten Auszug (Ab-
schrift) des Anmeldungsverzeichnisses der gesicherte Anspruch im
Konkurs oder im Ausgleichsverfahrens festgestellt ist., Im iibrigen
sind die §§ 45 bis 55 AVG 1950 anzuwenden. Durch den fristgerech-
ten Antrag (§ 6 Abs. 1) werden Verjdhrungs- und Verfallfristen

unterbrochen.

(2) Das Arbeitsamt hat iiber Antrage auf Insolvenz-Ausfall-
geld mit schriftlichem Bescheid abzusprechen. Es hat iiber die
abzuweisenden und iiber die zuzuerkennenden Anspriiche gesonderte
Bescheide zu erlassen. Hiebei sind die zuzuerkennenden Einzelbe-
trage auf volle Schillingbetridge zu runden, derart, daf Betrage
unter 50 Groschen vernachliassigt und Betriage von 50 Groschen und
mehr auf einen vollen Schilling ergdnzt werden.

(3) ...

(4) ...

(5) ...

(6) Im Fall der Pfiandung, Verpfandung oder Ubertragung der
gesicherten Anspriiche oder des Anspruches auf Insolvenz-Ausfall-
geld (§ 8) sind die entsprechenden Teilbetrige des Insolvenz-
Ausfallgeldes bzw. des Vorschusses hierauf dem Berechtigten zu
zahlen, sofern die diesbeziiglichen Urkunden oder gerichtlichen
Entscheidungen dem Arbeitsamt vor der Erlassung des Bescheides
nach Abs. 2 bzw. vor der Ausstellung der Mitteilung nach § 4
vorgelegt werden. Der zweite Satz des § 8 Abs. 1 ist sinngemiR

anzuwenden.

§ 8. (1) Die Exekutionsordnung, RGBl1.Nr. 79/1896, regelt, inwie-
welt Anspriche auf Insolvenz-Ausfallgeld iibertragen, verpfiandet

und gepfandet werden konnen.

§ 11. (3) Ist jedoch der Anspruch nach Abs. 1 auf den Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds iibergegangen, so ist ein Zugriff auf kiinftiges
Vermdgen, das der Arbeitgeber nach dem Ende des Konkurses erworben
hat, insoweit ausgeschlossen. Das gleiche gilt sinngemdf in den im

§ 1 Abs. 1 2 1 bis 7 angefithrten Fadllen.

www.parlament.gv.at




322/ME XVII1. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original) 57 von 65
- 14 -

§ 13. (5) Der Fonds kann seine Forderungen (§§ 9 und 11) stunden,
deren Abstattung in Raten bewilligen und auf seine Forderungen
ganz oder teilweise verzichten, wobei die einschlidgigen haushalts-
rechtlichen Vorschriften des Bundes sinngemdf anzuwenden sind;
Stundungszinsen sind nicht anzubedingen. Ebenso kann der Fonds in
Fdllen besonderer Harte auf die Riickforderung von Darlehen gemif
Art. V des Arbeiter-Abfertigungsgesetzes ganz oder teilweise ver-
zichten. Er hat bei Forderungsverzichten auf gemidB § 11 ilberge-
gangene Anspriiche den Beirat fiir Arbeitsmarktpolitik (§ 41 Ar-
beitsmarktforderungsgesetz, BGBl1.Nr. 31/1969) anzuhdéren.

Entwurf

§ 1. (3) Insolvenz-Ausfallgeld gebiihrt nicht (ausgeschlossener

Anspruch) :

1. ...

2. fir Anspriiche, die auf einer Einzelvereinbarung beruhen, die
a) ees
b) in den letzten sechs Monaten vor der Erdffnung des Konkur-

ses, des Ausgleichsverfahrens oder der Anordnung der Ge-
schiftsaufsicht bzw. vor der Kenntnis vom Beschluf nach Abs.
1 Z 3 bis 7 abgeschlossen wurde, soweit die Anspriiche iber
den durch Gesetz, Kollektivvertrag oder Betriebsvereinbarung
[§ 97 des Arbeitsverfassungsgesetzes (ArbvVG), BGBl.Nr.
22/1974) zustehenden Anspruch oder die betriebsiibliche
Entlohnung hinausgehen;

3. fiir Anspriiche auf Kindigungsentschiddigung, sofern dieser An-
spruch das Entgelt fir den Zeitraum von drei Monaten iber-
steigt, hinsichtlich jenes Betrages, den der Arbeitnehmer
infolge des Unterbleibens der Arbeitsleistung erspart oder
durch anderweitige Verwendung erworben oder zu erwerben ab-
gichtlich versdumt hat;

3a. fiir Anspriiche auf laufendes Entgelt, wenn fiir denselben Zeit-

raum Anspruch auf Kiindigungsentschiddigung nach Z 3 besteht;
§ 5. (4) Das gemdB Abs. 1 oder 2 zustidndige Arbeitsamt, das diesem

Arbeitsamt ilibergeordnete Landesarbeitsamt und der Insolvenz-Aus-

fallgeld-Fonds sind ermidchtigt, im Zuge des Verfahrens nach diesem
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Bundesgesetz anfallende Daten im Sinne des Datenschutzgesetzes,
BGBl.Nr. 565/1978, zum Zweck des automationsunterstiitzten Daten-
verkehrs zu ermitteln und zu verarbeiten. Daten im vorstehenden
Sinne sind insbesondere die Anschrift des Anspruchsberechtigten,
im Falle einer Rechtsvertretung die des Rechtsvertreters, Name
bzw. Firmenbezeichnung des Arbeitgebers samt Anschrift, die Be-
zeichnung des Gerichtes und der Insolvenz nach § 1 Abs. 1 samt
Geschdftszahl, der als Insolvenz-Ausfallgeld zugesprochene Betrag
einschlieBlich dessen insolvenzrechtlichen Ranges und allfiallige
bereits zuerkannte Vorschiisse hierauf sowie bei Beriicksichtigung
von Pfandungen nach § 7 Abs. 6 bzw. § 8 Abs. 1 und von Vorschuf-
rickzahlungen nach § 16 Abs. 2 und 4 des Arbeitslosenversiche-
rungsgesetzes (AlVG), BGBl.Nr. 609/1977 in jeweils geltender
Fassung, die Anschrift bzw. Bezeichnung des betreibenden Gliubi-
gers bzw. die Bezeichnung des Arbeitsamtes und die errechneten
Betriage sowie bei Pfidndungen auch Bezeichnung und Aktenzeichen des

Gerichtes.

§ 7. (1) Das Arbeitsamt ist bei der Beurteilung des Vorliegens
eines gesicherten Anspruches an die hieriiber ergangenen gericht-
lichen Entscheidungen gebunden, die gegeniiber dem Antragsteller
rechtskraftig geworden sind. Diese Bindung tritt insoweit nicht
ein, als der gerichtlichen Entscheidung kein streitiges Verfahren
vorangegangen ist oder ein Anerkenntnisurteil gefdllt wurde und
iiberdies die jeweilige Entscheidung mit den vom Arbeitsamt gepflo-
genen Erhebungen im erheblichen Widerspruch steht. Soweit der
dritte Satz des § 6 Abs. 5 anzuwenden ist, hat das Arbeitsamt dem
Antrag ohne weitere Prifung insoweit stattzugeben, als nach dem
libersendeten Auszug (Abschrift) des Anmeldungsverzeichnisses der
gesicherte Anspruch im Konkurs oder im Ausgleichsverfahren festge-
stellt ist, es sei denn, daR die gerichtliche Feststellung auf
einer nicht bindenden gerichtlichen Entscheidung im Sinne des
zweiten Satzes beruht. Durch den fristgerechten Antrag (§ 6

Abs. 1) werden Verjahrungs-~ und Verfallfristen unterbrochen.
(2) Das Arbeitsamt hat iber Antridge auf Insolvenz-Ausfall-

geld mit schriftlichem Bescheid abzusprechen. Es hat iiber die

abzuweisenden und iiber die zuzuerkennenden Anspriiche gesonderte
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Bescheide zu erlassen. Hiebei sind die zuzuerkennenden Einzelbe-
triage auf volle Schillingbetrdge zu runden, derart, daB Betrige
unter 50 Groschen vernachldssigt und Betrige von 50 Groschen und
mehr auf einen vollen Schilling ergidnzt werden. Im Falle der
Zuerkennung hat der Bescheid jedenfalls die im § 5 Abs. 4 zweiter

Satz angefiihrten Angaben zu enthalten.

(3) unverandert
(4) unveriandert

(5) unveréandert

(6) Im Fall der Pfandung, Verpfiandung oder tUbertragung der
gesicherten Anspriiche oder des Anspruches auf Insolvenz-Ausfall-
geld (§ 8) sind die entsprechenden Teilbetrdge des Insolvenz-
Ausfallgeldes bzw. des Vorschusses hierauf dem Berechtigten zu
zahlen, sofern die diesbeziiglichen Urkunden oder gerichtlichen
Entscheidungen dem Arbeitsamt vor der Erlassung des Bescheides
nach Abs. 2 bzw. vor der Ausstellung der Mitteilung nach § 4

vorgelegt werden. § 8 Abs. 1 erster Satz ist anzuwenden.

§ 8. (1) Die Exekutionsordnung, RGBl.Nr. 79/1986, regelt inwieweit
Anspriiche auf Insolvenz-Ausfallgeld iibertragen, verpfdndet und
gepfandet werden kénnen. Der Anspruch auf Insolvenz-Ausfallgeld
kann vor der Erdffnung des Konkurses oder des Ausgleichsverfahrens
oder der Anordnung der Geschidftsaufsicht bzw. vor dem Beschluf
nach § 1 Abs. 1 Z 3 bis 7 nicht idbertragen, verpfiandet oder ge-

pfiandet werden.

§ 11. (3) Ist jedoch der Anspruch nach Abs. 1 auf den Insolvenz-
Ausfallgeld-Fonds iibergegangen, so ist ein Zugriff auf kiinftiges
Vermogen, das der Arbeitgeber nach dem Ende des Konkurses erworben
hat, insoweit ausgeschlossen. Das gleiche gilt sinngemdB in den im
§ 1 abs, 1 2 1 bis 7 angefiihrten Fdllen. Wird der Arbeitgeber bzw.
dessen Organ allerdings nach § 156 StGB wegen betriigerischer
Krida, wegen Schiadigung fremder Glaubiger (§ 157 StGB) oder wegen
Begilinstigung eines Glaubigers (§ 158 StGB) verurteilt, ist der
Insolvenz-Ausfallgeld-Fonds berechtigt zur Hereinbringung der auf
ihn idbergegangenen und nicht hereingebrachten Forderungen auf das

Vermogen des Verurteilten zu greifen.
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§ 13. (5) Der Fonds kann seine Forderungen (§§ 9 und 11) stunden,
deren Abstattung in Raten bewilligen und auf seine Forderungen
ganz oder teilwelse verzichten, wobei die einschldgigen haushalts-
rechtlichen Vorschriften des Bundes unter Bedachtnahme auf die §§
222 Abs. 3, 235 und 236 der Bundesabgabeordnung, BGBl1.Nr. 194/1961
in jeweils geltender Fassung, sinngemdR anzuwenden sind; Stun-
dungszinsen sind nicht auszubedingen. Ebenso kann der Fonds in
Fallen besonderer Harte auf die Riickforderung von Darlehen gemis
Art. V des Arbeiter-Abfertigungsgesetzes ganz oder teilweise
verzichten. Er hat bei Forderungsverzichten auf gemif § 11 iiber-
gangene Anspriiche den Beirat fiir Arbeitsmarktpolitik (§ 41 Ar-
beitsmarktforderungsgesetz, BGBl1.Nr. 31/1969) anzuhdren.

Konkursordnung (Art. 6)

Geltende Fassung

§ 12. (1) Absonderungsrechte, die in den letzten sechzig Tagen vor
der Konkurserdffnung durch Exekution zur Befriedigung oder Sicher-
stellung neu erworben worden sind, mit Ausnahme der fir o6ffent-
liche Abgaben erworbenen Absonderungsrechte, erldschen durch die
Konkursercffnung; sie leben jedoch wieder auf, wenn der Konkurs
gemdB § 166 aufgehoben wird. Bei der zwangsweisen Pfandrechtsbe-
griindung nach § 208 EO entscheidet der Tag der Einleitung des

Versteigerungsverfahrens.
(2) ...
(3) ...
d) Arbeitsvertrige
§ 25. (1) Ist der Gemeinschuldner Arbeitgeber und ist das Arbeits-

verhdltnis bereits angetreten worden, so kann es innerhalb eines

Monats vom Tag der Konkurserdffnung vom Arbeitnehmer durch vorzei-
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tigen Austritt, wobei die Konkurserdffnung als wichtiger drund
gilt, vom Masseverwalter unter Einhaltung der gesetzlichen, kol-
lektivvertraglichen oder der zuldssigerweise vereinbarten kiirze-
ren Kindigungsfrist unter Bedachtnahme auf die gesetzlichen Kiindi-

gungsbeschriankungen gelost werden.

(2) Bestimmungen besonderer Gesetze iliber den Einflug der

Konkurserdffnung auf das Arbeitsverhdltnis bleiben unberiihrt.

Anfechtung

a) wegen Benachteiligungsabsicht

§ 28. Anfechtbar sind:

1. Alle Rechtshandlungen, die der Gemeinschuldner in der dem
anderen Teile bekannten Absicht,seine Glaubiger zu benachteili-
gen, in den letzten zehn Jahren vor der Konkurserdffnungvorge-

nommen hat;

2. alle Rechtshandlungen, durch welche die Gliubiger des Gemein-
schuldners benachteiligt werden und die er in den letzten zwei
Jahren vor der Konkurserdffnung vorgenommen hat, wenn dem

anderen Teile die Benachteiligungsabsicht bekannt sein muBte;

3. alle Rechtshandlungen, durch welche die Gliubiger des Gemein-
schuldners benachteiligt werden und die er in den letzten zweil
Jahren vor der Konkurserdoffnung gegeniiber seinem Ehegatten vor
oder widhrend der Ehe oder gegeniiber anderen nahen Angehdrigen
oder zugunsten der dgenannten Person vorgenommen hat, es seil
denn, daR dem anderen Teile zur Zeit der Vornahme der Rechts-
handlung eine Benachteiligungsabsicht des Gemeinschuldners

weder bekannt war noch bekannt sein muBte;

b) wegen Vermogensverschleuderung

4. die im letzten Jahre vor der Konkurseroffnung vom Gemeinschuld-
ner eingegangenen Kauf-, Tausch- und Lieferungsvertrége,-sofern

der andere Teil in dem Geschidfte eine die Gliubiger benachtei-

ligende Vermodgensverschleuderung erkannte oder erkennen mufte.
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Masseforderungen

§ 46. (1) Masseforderungen sind:
1. ...
2. ...
3. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitsnehnerihnlichen Personen)
fir die Zeit nach der Konkurseroffnung,
a) wenn das Beschiftigungsverhidltnis vor der Konkurseroffnung
eingegangen worden war und weder innerhalb eines Monats nach
der Konkursersffnung wegen dieser (insbesondere nach § 25)
durch den Arbeitnehmer (die arbeitnehmerihnliche Person)
oder durch den Masseverwalter gelost wird noch bereits vor
der Konkurserdffnung gelsst worden war, gleichviel, wann das
Beschidftigungsverhidltnis beendet ist;
b) wenn das Beschiftigungsverhidltnis wihrend des Konkursver-

fahrens durch den Masseverwalter neu eingegangen wird;

(2) Wird der Konkurs als AnschluBkonkurs ersffnet, so sind

Masseforderungen:

1. ...

2. Forderungen der Arbeitnehner (arbeitnehmerdhnlichen Personen)
fur die Dauer des Ausgleichsverfahrens und fiir die Zeit nach
der Konkurseroffnung,

a) wenn das Beschidftigungsverhidltnis vor der Eroffnung des
Ausgleichsverfahrens eingegangen worden war und weder nach
der Erdffnung des Ausgleichsverfahrens wegen dieser (nach
§ 20b oder§ 20c¢ A0) durch den Schuldner oder den fiir ihn.
handelnden Ausgleichsverwalter noch bereits vor der Eroff-
nung des Ausgleichsverfahrens gelsst worden war, gleichviel,
wann das Beschiaftigungsverhiltnis beendet ist;

b) wenn das Beschidftigungsverhiltnis wihrend des Ausgleichsver-

fahrens durch den Schuldner oder den fiir ihn handelnden
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Ausgleichsverwalter neu eingegangen worden war oder ‘wenn es
wihrend des Konkursverfahrens durch den Masseverwalter neu

eingegangen wird.
Entwurf

§ 12. (1) Absonderungsrechte, die in den letzten sechzig Tagen vor
der Konkursersffnung durch Exekution zur Befriedigung oder Sicher-
stellung neu erworben worden sind, erldschen durch die Konkurser-
6ffnung; sie leben jedoch wieder auf, wenn der Konkurs gema § 166
aufgehoben wird. Bei der zwangswelsen pfandrechtsbegrindung nach

§ 208 EO entscheidet der Tag der Einleitung des Versteigerungsver-

fahrens.

(2) unverandert
(3) unverandert

d) Arbeitsvertrige

§ 25. (1) Ist der Gemeinschuldner Arbeitgeber und ist das Arbeits-

verhialtnis bereits angetreten worden, so kann es

1. innerhalb von zwei Monaten nach Konkurseroffrnung bei Anordnung
oder Bewilligung derSchliefung des Unternehmens iad

2. innerhalb des dritten Monats nach Konkurseroffnung

vom Arbeitnehmer durch vorzeitigen Austritt, wobel die Konkurser-

6ffnung als wichtiger Grundgilt, und vom Masseverwalter unter

Einhaltung der gesetzlichen, kollektivvertraglichen oder derzu-

lissigerweise vereinbarten kirzeren Kiindigungsfrist unter Be-

dachtnahme auf die gesetzlichenKiindigungsbeschrdnkungen geldst

werden.

(2) Der Arbeitnehmer kann den Ersatz des ihm verursachten
sSchadens als Konkursforderungverlangen, wenn
1. das Arbeitsverhiltnis durch Kiindigung des Masseverwalters vor
Ablauf der bestimmten Zeit gelést wird, fir die es eilngegangen
war, oder

2. es nur zu einem bestimmten Termin kiindbar gewesen ware oder
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3. im Vertrag eine langere Kindigungsfrist vereinbart war.

(3) Bestimmungen besonderer Gesetze iiber den Einflug der

Konkurserdffnung auf das Arbeitsverhdltnis bleiben unberiihrt.”

Anfechtung wegen vorsitzlicher

Benachteiligung und Vermogensverschleuderung

§ 28. Anfechtbar sind:

1. Alle Rechtshandlungen, die der Gemeinschuldner mit dem dem
anderen Teil bekannten Vorsatz, seine Glaubiger zu benachteili-
gen, in den letzten zehn Jahren vor der Konkursersffnung vorge-
nommen hat;

2. alle Rechtshandlungen, durch welche die Glaubiger des Gemein-
schuldners benachteiligt werden und die er in den letzten zwei
Jahren vor der Konkurseréffnung vorgenommen hat, wenn dem
anderen Teile der Vorsatz, die Gldubiger zu benachteiligen,
bekannt sein nmufRte;

3. alle Rechtshandlungen, durch welche die Glaubiger des Gemein-
schuldners benachteiligt werden und die er in den letzten zwei
Jahren vor der Konkursersffnung gegeniiber seinem Fhegat-
ten - vor oder wihrend der Ehe - oder gegeniiber anderen nahen
Angehorigen oder zugunsten der genannten Person vorgenommen
hat, es sei denn, daf demn anderen Teile zur Zeit der Vornahme
der Rechtshandlung ein Vorsatz des Gemeinschuldners, seine
Gldubiger zu benachteiligen, weder bekannt war noch bekannt
seln muRte;

4. die im letzten Jahre vor der Konkursersffnung vom Gemeinschuld-
ner eingegangenen Kauf-, Tausch- und Lieferungsvertrige, sofern
der andere Teil in dem Geschifte eine die Gldubiger benachtei-

ligende Vermogensverschleuderung erkannte oder erkennen muBte.
Masseforderungen
§ 46. (1) Masseforderungen sind:

1. unverindert

2. unveridndert
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3. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmerahnlichen PErsonen)
auf laufendes Entgelt fiir die 7eit nach der Konkurseroffnung;

4. unverandert

5. unverandert

6. unverandert

7. unverandert

8. unverandert

(2) wird der Konkurs als Anschlukonkurs eroffnet, so sind
Masseforderungen:
1. unverandert
2. Forderungen der Arbeitnehmer (arbeitnehmerahnlichen Personen)
auf laufendes Entgelt fir die Dauer des Ausgleichsverfahrens

und fiir die Zeit nach der Konkurseroffnung.
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