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REPUBLIK OSTERREICH Fernschreib-Nr. 1370-900
BUNDESKANZLERAMT DVR: 0000019

GZ 920.196/4-I1/A/6/94

Betrifft: Bundesgesetz, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz
1979 (2. BDG-Novelle 1994), das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, die
Reisegebiihrenvorschrift 1955, das
Bundes-Personalvertretungsgesetz, das
Karenzurlaubsgeldgesetz, das
Auslandseinsatzzulagengesetz, das Pensionsgesetz 1965,
das Nebengebiihrenzulagengesetz, das Post- und
Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, das Bundesgesetz iiber

- die Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der
ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und ihrer
Hinterbliebenen, das Bundestheaterpensionsgesetz, das
Beziigegesetz, die Bundesforste-Dienstordnung 1986, das
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz und das
Ausschreibungsgesetz 1989 gedndert werden;

Begutachtungsverfahren r"-'“’

Geset(zentwurf

An >

die Osterreichische PrésidentschaftskanzleiZ'- )Z (; F“?E/]% (Jl7

die Parlamentsdirektion £t

den Rechnungshof Datum /

die Volksanwaltschaft v s 3 maa:%

den Verfassungsgerichtshof Veﬂez]lQ.Seg

den Verwaltungsgerichtshof 7 _

das Prédsidium der Finanzprokuratur i /( Ao

das Bundesrechenamt P }%7 [{‘051{(7/

alle Bundesministerien

das Bundesministerium fiir 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr,
Sektion V

das Biliro von Herrn Vizekanzler Dr. BUSEK

das Biliro von Herrn Bundesminister WEISS

das Biiro von Frau Bundesministerin DOHNAL

das Sekretariat von Herrn Staatssekretdr Dr. DITZ

alle Sektionen des Bundeskanzleramtes

die Bundes-Gleichbehandlungskommission, Abteilung I/12 des BKA

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesforste

die Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung

alle Amter der Landesregierungen

die Verbindungsstelle der Bundesl&nder beim Amt der Niederdster-
reichischen Landesregierung

alle Unabhdngigen Verwaltungssenate

den Datenschutzrat

die Gesch&aftsfiihrung des Familienpolitischen Beirates beim
Bundesministerium fiir Umwelt, Jugend und Familie

den Osterreichischen Stddtebund

den Osterreichischen Gemeindebund

die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

die Bundesarbeitskammer

die Pr&sidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs
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den Osterreichischen Landarbeiterkammertag

den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag

alle Rechtsanwaltskammern

die Gewerkschaft Offentlicher Dienst

den Verhandlungsausschuf3 der Gewerkschaften des 6ffentlichen
Dienstes

den Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstréager

den Osterreichischen Bundestheaterverband

die Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Personals

die Bundeskonferenz der Universit&dts- und Hochschulprofessoren

die Osterreichische Gesellschaft fiir Gesetzgebungslehre

die Vereinigung der Osterreichischen Richter

die Bundessektion Richter und Staatsanwdlte in der Gewerkschaft
Offentlicher Dienst

die rechtswissenschaftliche Fakultdt der Universit&@t Wien

die rechtswissenschaftliche Fakult&t der Universit&dt Graz

die rechtswissenschaftliche Fakult&dt der Universit&t Linz

die rechtswissenschaftliche Fakultd@t der Universit&dt Salzburg

die rechtswissenschaftliche Fakult&dt der Universit&t Innsbruck

das Institut fir Rechtswissenschaften, TU Wien

das Institut filir Wirtschaft, Politik und Recht

das Institut flir Rechtswissenschaften, Uni Klagenfurt

das Osterreichische Institut fiir Rechtspolitik

das Institut fiir Europarecht Wien

das Forschungsinstitut fiir Europarecht Graz

das Forschungsinstitut fiir Europafragen an der
Wirtschaftsuniversitédt Wien

das Zentrum fiir Europdisches Recht Innsbruck

das Forschungsinstitut fiir Europarecht Salzburg

das Forschungsinstitut fiir Europarecht Linz

das Institut fir Verfassungs- und Verwaltungsrecht, WU Wien

das Osterreichische Institut fiir Menschenrechte

Pleyer 2457

Das Bundeskanzleramt iibermittelt in der Anlage den Entwurf eines
Bundesgesetzes, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979

(2. BDG-Novelle 1994), das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, die Reisegebiihrenvorschrift 1955,
das Bundes-Personalvertretungsgesetz, das Karenzurlaubsgeldgesetz,
das Auslandseinsatzzulagengesetz, das Pensionsgesetz 1965, das
Nebengebiihrenzulagengesetz, das Post- und
Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, das Bundesgesetz iiber die
Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der ehemaligen k. u. k.
Heeresverwaltung und ihrer Hinterbliebenen, das
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Bundestheaterpensionsgesetz, das Beziigegesetz, die
Bundesforste-Dienstordnung 1986, das
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz und das Ausschreibungsgesetz 1989
gedndert werden, sowie den Entwurf von Erlduterungen hiezu.

Es wird um Abgabe einer Stellungnahme in zweifacher Ausfertigung

bis spdtestens
7. November 1994

" gebeten. Sollte bis zum angegebenen Termin keine Stellungnahme
einlangen, wird Zustimmung zum vorliegenden Entwurf angenommen.

Dem Prédsidium des Nationalrates werden 25 Ausfertigungen dieses
Entwurfes samt Erl&duterungen iibermittelt. Die begutachtenden
Stellen werden gebeten, 25 Ausfertigungen ihrer allf&dlligen
Stellungnahme dem Prédsidium des Nationalrates zuzuleiten und das

Bundeskanzleramt hievon in Kenntnis zu setzen.

27. September 1994
Fiir den Bundeskanzler:
i.v. FITZKA

www.parlament.gv.at

3von74




4von 74 397/ME XVIII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

Entwurif

Bundesgesetz, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
(2. BDG-Novelle 1994), das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, die Reisegebiihrenvor-
schrift 1955, das Bundes-Personalvertretungsgesetz, das
Karenzurlaubsgeldgesetz, das Auslandseinsatzzulagengesetz,
das Pensionsgesetz 1965, das Nebengebiihrenzulagengesetz,
das Post- und Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, das Bundes-
gesetz iiber die Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten
der ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und ihrer
Hinterbliebenen, das Bundestheaterpensionsgesetz,
das Beziigegesetz, die Bundesforste-Dienstordnung 1986,
das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz und
das Ausschreibungsgesetz 1989 gedndert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel I
.

Das BDG 1979, BGBl. Nr. 333, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie folgt gedndert:

_2 wird der Ausdruck "Abweichend vom Abs. 1

Im § 1 Abs.

ist dieses Bundesgesetz mit Ausnahme der §§ 2 und 3" durch dep
Ausdruck "Abweichend vom Abs. 1 ist dieses Bundesgesetz mit

Ausnahme der §§ la, 2 und 3" grsetzt.
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" o itzte [ bej

§ la. Die dienstrechtlichen Daten der Bundesbeamten k&nnen
automationsunterstiitzt verarbeitet werden."

3. s. 7 et:
"2. Dienstenthebung gemd&B § 39 des
Heeresdisziplinargesetzes 1994, BGBl. Nr. 522,"

5 a S, tet:
"(4) Die Vertreter der Dienstnehmer sind namhaft zu machen:
1. fiir die Senate fiir Berufungswerber aus der
Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und
Telegraphenverwaltung von der Gewerkschaft der Post-
und Fernmeldebediensteten,
2. in allen ibrigen F&llen von der Gewerkschaft
Offentlicher Dienst.
Macht eine Gewerkschaft innerhalb von vier Wochen nach
Aufforderung durch den Bundeskanzler die Dienstnehmervertreter
nicht namhaft, so obliegt die Namhaftmachung fiir den
betreffenden Bereich dem Bundeskanzler."

7, e Abs. autet:
"(2) Der Bundeskanzler hat fiir die Verhandlungen vor der

Berufungskommission geeignete Schriftfiilhrer beizustellen."

§ 233a. Ein Beamter, der dem im § 114 Abs. 1 des
Gehaltsgesetzes 1956, BGBl. Nr. 54, umschriebenen Personenkreis
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angehért, ist auf seinen Antrag in den Ruhestand zu versetzen,
wenn er den Anspruch auf den vollen RuhegenuB3 erlangt hat. Die
Versetzung in den Ruhestand wird mit der Rechtskraft des

Bescheides wirksam."

9. § 240a Abs. 8 lautet:

"(8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die iibrigen Beamten
des Dienststandes der Post- und Telegraphenverwaltung und der
Fernmeldehoheitsverwaltung, die noch nicht der Besoldungsgruppe
der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung angehdren,
anzuwenden. Ihre Uberleitung wird in allen F&llen mit dem auf
die Abgabe der Erkladrung folgenden Monatsersten wirksam."

"§ 140" durch das Zzitat

"Leiter einer

Universitdtsbibliothek im Sinne des § 85 Abs. 3 des
Universitdts-Organisationsgesetzes, BGBl. Nr. 258/1975" durch
den Ausdruck "Leiter einer Universit&dtsbibliothek im Sinne des
§ 78 Abs. 5 des Universitdts-Organisationsgesetzes" grsetzt.

"Eine solche schriftliche Erkld@rung ist rechtsunwirksam, wenn

ihr der Wachebeamte eine Bedingung beigefiigt hat."

24. Im § 264 S, we etzt:

a) der bisherige Amtstitel "Bezirksinspektor" durch den
Amtstitel "Gruppeninspektor",

b) der bisherige Amtstitel "Gruppeninspektor" durch dep

tstitel "Bezirksinspektor".

15. JIm § 264 Abs. 5 wird der Amtstite] "Bezirksinspektor"
durch den Amtstjitel "Gruppeninspektor" ersetzt.
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6. 78 S, S, Lt i s 2] “§ 83
Abs. 1 2 4 und Abs. 3" durch das _Zitat “§ 83 Abs. 1 2 4 und

Abs. 4" ersetzt.

1. § 240a Abs. 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl.
Nr. XXX/199. mit 1. J&nner 1993,

2. § 1 Abs. 2, § la samt Uberschrift, § 14 Abs. 7 2 2,
§ 38 Abs. 2, § 4la Abs. 2, § 41c Abs. 2, § 4le Abs. 2,
§ 233a samt Uberschrift, § 253 Abs. 3, § 256 Abs. 1,
§ 261 Abs. 1, § 262 Abs. 1, § 264 Abs. 1 und 5,
Anlage 1 2 3.3.2, 2 3.4.1 1lit. d, e und £, 2 3.4.1
lit. o, 2 3.7.1 1lit. k, 2 3.7.2 1lit. h, 2 3.7.2 1lit. j,
Z 3.8.1 lit. h, 2 3.8.1 1it. i und j, 2 3.8.2 lit. d
bis £, 2 3.23, Z 4.16, Z 5.7 und 2 8.10 1lit. e in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199. mit
1. J&nner 1995."

der Anlage 1 3, 4 lit. d, e und wird de

Ausdruck "Bundesanstalt fiir Eich- und Vermessungswesen" jewejls
durch de usdruck "Bundesamt fiir Eich- und Vermessungswesen"

g]:set:zt.

"k) der Leiter des Sekretariates des Prdsidenten des

Oberlandesgerichtes Wien, "
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3. In d e 3.7, it. h wird der Ausdruc
“Forstlichen Dienstes der Wildbach- und Lawinenverbauung" durch
den Ausdruck “Forsttechnischen Dienstes fiir Wildbach- und
Lawinenverbauung" grsetzt.

"Ausgaben" durch das Wort "Aufgaben" ersetzt.

5. de nlage 2 3.8.1 wi C it ., de
lit. h eingefiigt:

"h) der Leiter einer Geschédftsabteilung eines Gerichtes
oder einer Staatsanwaltschaft, dem mindestens ein
Mundant mit einer Gesamtarbeitskapazitdt von 100% der
Vollbeschdftigung zugeteilt ist,"

29. Anlage 1 2 3.23 letzter Satz lautet:

"Ein Partiefiihrer trdgt die Verantwortung fiir die praktische

Umsetzung von Planvorgaben und beaufsichtigt und leitet eine

oder mehrere Gruppen von Facharbeitern und anderen Arbeitern."

Verwendung im erlernten Lehrberuf".

32. age 8,10 lit. wi uc
"Leiter des Referates 1 in der Abteilung II bei der
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Bundespolizeidirektion Graz" sdruck "Inspizierender
der Zollwache und Referent fiir die AuBenstelle Giissing" grsetzt.

Artikel II
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBl. Nr. 54, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie folgt

gedndert:

§ la. Die besoldungsrechtlichen Daten der Bundesbeamten
kénnen automationsunterstiitzt verarbeitet werden."

"a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, M BO 1, M Z20 1
oder PT 1 oder in einer der im § 12a Abs. 2 2 3
angefiihrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen iiber
das Erfordernis der abgeschlossenen Hochschulbildung

hinaus vorgeschrieben ist oder"

PT 4, K 1 oder K 2" jeweills durch die Wort
"Verwendungsgruppen A 1, A 2, B, L 2b, M BO 1, M 20 1, M BO 2,

M 20 2, H 2, PT 1 bis PT 4, K 1 oder K 2" grsetzt.

5. Dem § 34 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

"(6) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des
Dienstes notwendig ist, die Beamten nach einiger Zeit zu einer
anderen Dienststelle zu versetzen, tritt bei der Anwendung der
Abs. 1 bis 5 an die Stelle der dauernden Verwendung auf einem
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Arbeitsplatz einer héheren Verwendungsgruppe die Verwendung auf
einem Arbeitsplatz einer hdheren Verwendungsgruppe fiir einen
Zeitraum, der nach Bestdtigung der Dienstbehdrde ein Jahr

ibersteigen soll."

6. 36 . 5 ut

“l. der Beamte in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird
wie jene, der die Funktion zugeordnet war, aus der er
gemd3 § 35 abberufen worden ist, oder in eine hdhere
Funktionsgruppe eingestuft wird oder"

7. . Im § 39 Abs. 6 ers S i 80 S, erste L
und im § 97 Abs. 6 erster Satz werden die Worte "sind auf sie"

eweils durch die Worte "sind auf die besoldungsrechtliche

Abgeltung ihrer hdherwertigen Verwendung" grsetzt.

8. Nac 75 Abs. 1 wir e s. la _ej gt

"(la) Ist fir die Berechnung der Verwendungszulage als
Gehalt der hoherwertigen Verwendungsgruppe das Gehalt der
Verwendungsgruppe E 2a oder E 1

1. der Gehaltsstufe 3 heranzuziehen, so ist dabei von dem
Betrag auszugehen, der sich aus der Gehaltsstufe 4
abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt
der Gehaltsstufen 4 und 5,

2. der Gehaltsstufe 2 heranzuziehen, so ist dabei von dem
Betrag auszugehen, der sich aus der Gehaltsstufe 4
abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt
der Gehaltsstufen 4 und 6

der betreffenden Verwendungsgruppe ergibt.*"

"1l. der Beamte des Exekutivdienstes in dieselbe
Funktionsgruppe eingestuft wird wie jene, der die
Funktion zugeordnet war, aus der er gemdB § 76
abberufen worden ist, oder in eine hdéhere
Funktionsgruppe eingestuft wird oder*
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0, 2 : i s, la ej H

"(la) Ist fiir die Berechnung der Verwendungszulage als

Gehalt der hdherwertigen Verwendungsgruppe das Gehalt der
Verwendungsgruppe M BUO 1 oder M ZUO 1

1. der Gehaltsstufe 2 heranzuziehen, so ist dabei von dem
Betrag auszugehen, der sich aus der Gehaltsstufe 4
abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt
der Gehaltsstufen 4 und 5,

2. der Gehaltsstufe 1 heranzuziehen, so ist dabei von dem
Betrag auszugehen, der sich aus der Gehaltsstufe 4
abziiglich des Unterschiedsbetrages zwischen dem Gehalt
der Gehaltsstufen 4 und 6

der betreffenden Verwendungsgruppe ergibt."

9 bs. 5 autet:

"l. die Militdrperson in dieselbe Funktionsgruppe
eingestuft wird wie jene, der die Funktion zugeordnet
war, aus der sie gemd@B § 93 abberufen worden ist, oder
in eine hohere Funktionsgruppe eingestuft wird oder"

“(9) Der Beamte ist bei seiner Anstellung in die
Dienstklasse III einzureihen. Wenn es jedoch besondere
dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann der
Beamte bei der Anstellung durch Verfiigung des Bundesprédsidenten
unmittelbar in eine hohere, fiir seine Verwendungsgruppe
vorgesehene Dienstklasse eingereiht werden.

(10) Wenn es besondere dienstliche Riicksichten geboten
erscheinen lassen, kann dem Beamten bei der Anstellung durch
Verfiigung des Bundesprédsidenten unmittelbar eine hdhere
Gehaltsstufe zuerkannt werden.

(11) Bei Anwendung der Abs. 9 und 10 ist nach Mafigabe der
Bestimmungen iiber den Vorriickungsstichtag auf die bisherige
Berufslaufbahn und auf die kiinftige Verwendung des Beamten

Bedacht zu nehmen."
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3, 3 S, wi e ej H

“(2a) In den F&dllen des § 254 Abs. 8 und 10 BDG 1979 tritt
im Abs. 1 in der jeweils vierten Spalte der Tabellen an die
Stelle der dort angefiihrten Verwendungsgruppen die
Verwendungsgruppe, die sich aus der Anwendung des § 254 Abs. 8
und 10 BDG 1976 ergibt."

; 6 g autet:

"(6) War der Beamte nach seiner Befdrderung in eine in den
Abs. 3 bis 5 angefiihrte Dienstklasse einer dort angefiihrten
entsprechenden Verwendungsgruppe, spdtestens aber am Tage
seiner Uberleitung nach § 134 oder nach § 135 dauernd mit einem
Arbeitsplatz betraut, der hoher bewertet oder hdher zu bewerten
war als der am Tag der Befdorderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung
der Abs. 3 bis 5 von diesem hOher bewerteten (hdher zu
bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. War der Beamte innerhalb
dieses Zeitraums mit verschiedenen hdher bewerteten oder hdher
zu bewertenden Arbeitspldtzen dauernd betraut, ist dabei vom
hochstbewerteten (am hdchsten zu bewertenden) Arbeitsplatz

auszugehen."

i5. § 136 Abs. 8 lautet:

"(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 ist nicht zu
priifen, wie lange der Beamte den Arbeitsplatz vor der
Beférderung in die betreffende Dienstklasse innegehabt hat.

Laufbahnverzdgerungen, die sich auf Grund einer

Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht
erfaBter Umstdnde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung
der sich aus der {Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung."

46 Abs. 2 wird folgend Abs. 2a eingefiigt:
"(2a) In den Fdllen des § 262 Abs. 4 und 6 BDG 1979 tritt
im Abs. 1 in der jeweils vierten Spalte der Tabellen an die
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Stelle der dort angefiihrten Verwendungsgruppen die
Verwendungsgruppe, die sich aus der Anwendung des § 262 Abs. 4

und 6 BDG 1976 ergibt."

sti e

"(5) War der Wachebeamte nach seiner Befdrderung in eine
in den Abs. 2 bis 4 angefiihrte Dienstklasse einer dort
angefiihrten entsprechenden Verwendungsgruppe, spédtestens aber
am Tage seiner Uberleitung nach § 146 dauernd mit einem
Arbeitsplatz betraut, der hdher bewertet oder hdher zu bewerten
war als der am Tag der Befdrderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung
der Abs. 2 bis 4 von diesem hoher bewerteten (héher zu
bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. War der Wachebeamte
innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen hoher bewerteten
oder hbéher zu bewertenden Arbeitspl&dtzen dauernd betraut, ist
dabei vom hochstbewerteten (am hdchsten zu bewertenden)

Arbeitsplatz auszugehen.

(5a) Gehdrt der Wachebeamte am Tag der Uberleitung der
Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse III der Verwendungsgruppe W 3
an und weist er zu diesem Zeitpunkt in dieser Gehaltsstufe eine
fiir die Vorriickung anrechenbare Dienstzeit von mehr als zweili
Jahren auf, so ist die sich aus der Uberleitungstabelle
ergebende Einstufung um dieses zwei Jahre iibersteigende Ausmaf

Zu verbessern.

(6) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5a ist nicht zu
prifen, wie lange der Wachebeamte den Arbeitsplatz vor der
Beforderung in die betreffende Dienstklasse innegehabt hat.
Laufbahnverzégerungen, die sich auf Grund einer
Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 5a nicht
erfater Umstdnde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung

der sich aus der Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung."
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9 3 s. 3 t 3
“(3) § 40b Abs. 3 bis 5 ist auf die im Abs. 1 angefiihrten

Berufsoffiziere anzuwenden."*

20. Nach § 154 Abs. 2 wird folgender Abs a_eingefiig
"(2a) In den Fédllen des § 269 Abs. 6 und 8 BDG 1979 tritt
im Abs. 1 in der jeweils vierten Spalte der Tabellen an die
Stelle der dort angefiihrten Verwendungsgruppen die
Verwendungsgruppe, die sich aus der Anwendung des § 269 Abs. 6

und 8 BDG 1979 ergibt."

"(6) War der Berufsoffizier nach seiner Befdrderung in
eine in den Abs. 3 bis 5 angefiihrte Dienstklasse einer dort
angefiihrten entsprechenden Verwendungsgruppe, spédtestens aber
am Tage seiner {Uberleitung nach § 154 dauernd mit einem
Arbeitsplatz betraut, der hoher bewertet oder héher zu bewerten
war als der am Tag der Befdrderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung
der Abs. 3 bis 5 von diesem hoher bewerteten (héher zu
bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. War der Berufsoffizier
innerhalb dieses Zeitraums mit verschiedenen hdher bewerteten
oder hbher zu bewertenden Arbeitspldtzen dauernd betraut, ist
dabei vom hochstbewerteten (am hdchsten zu bewertenden)

Arbeitsplatz auszugehen."

155 Abs. 8 lautet:

"(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 ist nicht zu
priifen, wie lange der Brufsoffizier den Arbeitsplatz vor der
Befdérderung in die betreffende Dienstklasse innegehabt hat.
Laufbahnverzégerungen, die sich auf Grund einer
Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht
erfaBter Umstdnde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung
der sich aus der Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung."

“"(14) § la samt Uberschrift, § 12 Abs. 2 2 5 1lit. a und
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2 6, § 13a Abs. 6, § 34 Abs. 6, § 36 Abs. 5 2 1, § 39 Abs. 6,
§ 75 Abs. la, § 77 Abs. 2 2 1, § 80 Abs. 5, § 92 Abs. la, § 94
Abs. 52 1, § 97 Abs. 6, § 118 Abs. 9 bis 11, § 134 Abs. 2a,

§ 136 Abs. 6 und 8, § 142 Abs. 1, § 146 Abs. 2a, § 147 Abs. 5
bis 6, § 153 Abs. 3, § 154 Abs. 2a und § 155 Abs. 6 und 8 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199. treten mit
1. Janner 1995 in Kraft."

Artikel III
50 e bedi 948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBl. Nr. 86, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie

folgt geédndert:

" ionsunt tii t

§ la. Die dienst- und besoldungsrechtlichen Daten von
Personen, die in einem privatrechtlichen Dienstverh&ltnis zum

Bund stehen, koénnen automationsunterstiitzt verarbeitet werden."

£:8 23 Abs, 4 Jlautet:

“(4) Die Abs. 1 bis 3 und § la sind abweichend von den
Bestimmungen des § 1 auf alle Bundesbediensteten anzuwenden,

die nicht Beamte sind."

“a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, M BO 1, M 20 1
oder PT 1 oder in einer der im § 12a Abs. 2 2 3 des
Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten Besoldungs- oder
Verwendungsgruppen iiber das Erfordernis der
abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus

vorgeschrieben ist oder"
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4. . Dem § 76 wird folgepder Abs. 8 angefiigt:
"(8) § la samt Uberschrift, § 2a Abs. 4 und § 26 Abs. 2

Z 5 1lit. a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199.
tritt mit 1. J&nner 1995 in Kraft."

kel IV |
ind ler Rej bi] hrift 1955

Die Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBl. Nr. 133, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie
folgt geédndert:

1. Im § 68 Abs. 1 werden nach dem Ausdruck “im Bereich der
Post- und Telegraphenverwaltung" djie Worte "und in der
' Fernmeldehoheitsverwaltung" ejngefiigt,

"(7) § 68 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBl.Nr. XXX/199. tritt mit 1. J&@nner 1993 in Kraft."

des - o)

Das Bundes-Personalvertretungsgesetz, BGBl. Nr. 133/1967,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 550/1994,
wird wie folgt gedndert:

37 s, Z 2 lautet:

"2. gemdB den §§ 1 bis 1b des Bundesverfassungsgesetzes
iiber die Entsendung von Personen und Einheiten zur
Hilfeleistung in das Ausland auf Ersuchen
internationaler Organisationen, BGBl. Nr. 173/1965,
entsendet sind,"
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"(6) § 37a Abs. 1 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBl.Nr. XXX/199. tritt mit 1. Ja@nner 1995 in Kraft."

Artikel VI
- 1au) 1dge
Das Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBl. Nr. 395/1974, zuletzt

gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 16/1994, wird wie
folgt geédndert:

. Im &8 3 Abs. 2a Z 2 wird das Zitat "des Meldegesetzes
1972, BGBl. Nr. 30/1973," durch das Zjtat "des Meldegesetzes
1991, BGBl. Nr. 9/1992," ersetzt.

at "des Meldegesetzes

1972" durch das Zjitat "des Meldegesetzes 1991" ersetzt.

De 15 wi ende s. 5 angefiigt:

“"(5) § 3 Abs. 2a 2 2 und § 12 Abs. 3 Z 3 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBl.Nr. XXX/199. tritt mit 1. J&@nner 1994
in Rraft."

Artikel VII
Anderung des Auslandseinsatzzulagengesetzes

Das Auslandseinsatzzulagengesetz, BGBl. Nr. 365/1991,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994,
wird wie folgt gedndert:

1. § 1 Ags, 2 ;ﬁutet:
"(2) Die §§ 16 bis 18, 19a bis 20b, 20d, 21, 82, 83, 144

und 145 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBl.Nr. 54, sowie die
Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBl.Nr. 133, sind fiir die Dauer
des Einsatzes auf die im Abs. 1 genannten Bediensteten nicht

anzuwenden."
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3 wird ende ; i
"(5) § 1 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl.
Nr. XXX/199. tritt mit 1. J&nner 1995 in Kraft."

Das Pensionsgesetz 1965, BGBl. Nr. 340, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie folgt

gedndert:
. Die {iberschrift 5 lautet:
“Be undla fir di itt de
wen- d Witwerverso S “

isherige b

_"(1)" pis "(7)".

"und nicht 2 2

das Zitat "Abs. 3 oder 4" grsetzt.

5. § 15 Abs. 2 und 3 laute

"(2) Einer Anwartschaft oder einem Anspruch auf
Pensionsversorgung nach Abs. 1 Z 3 ist eine Anwartschaft oder
ein Anspruch auf Pensionsversorgung nach folgenden Bestimmungen:
1. Landesgesetzliche Vorschriften, die dem Dienst-,
Besoldungs- und Pensionsrecht der Bundesbeamten
vergleichbar sind,
2. Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, BGBl. Nr. 302/1984,
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3. Land- und forstwirtschaftliches
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, BGBl. Nr. 296/1985,
4. Beziigegesetz, BGBl. Nr. 273/1972, und vergleichbare
landesgesetzliche Vorschriften,
~ 5. Post- und Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, BGBl.
Nr. 231,
6. Bundesgesetz vom 1. Juli 1967 iiber die
Pensionsanspriiche der Zivilbediensteten der ehemaligen
k. u. k. Heeresverwaltung und ihrer Hinterbliebenen,
BGBl. Nr. 255,
7. Verfassungsgerichtshofgesetz, BGBl. Nr. 85/1953,
Bundestheaterpensionsgesetz, BGBl. Nr. 159/1958,
. Dorotheumsgesetz, BGBl. Nr. 66/1979,
10. § 163 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl.
Nr. 333,
11. Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGBl. Nr. 313,
12. Dienst(Pensions)ordnungen fiir Dienstnehmer und
ehemalige Dienstnehmer von
a) offentlich-rechtlichen Koérperschaften, Fonds,
Stiftungen, Anstalten und Betrieben, die vom Bund,
einem Bundesland, einem Gemeindeverband oder einer
Gemeinde verwaltet werden,
b) sonstigen 6ffentlich-rechtlichen Korperschaften, und
c) Einrichtungen, die der Kontrolle des Rechnungshofes
unterliegen,
13. Pensionsvorschriften der Oesterreichischen Nationalbank,
sowie der unbefristete Bezug eines auBerordentlichen

Versorgungsgenusses gleichzuhalten.

(3) Die im Abs. 1 2 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn
der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst
Beamter des Dienststandes ist, bilden:

1. der ruhegenuBfdhige Monatsbezug und die eine
Anwartschaft auf eine Zulage zum Ruhegenuf3 begriindenden
Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1, die dem iiberlebenden
Ehegatten am Stichtag gebiihrten, und
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2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der
Multiplikation der Summe der fiir den iiberlebenden
Ehegatten bis zum Stichtag festgehaltenen
Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1 2 1
und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am
Stichtag geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V zuziiglich einer allf&dlligen
Teuerungszulage ergibt, hdchstens aber der Betrag von

25% des ruhegenuBfdhigen Monatsbezuges."

"Abs. 2 Z 3"

durch das Zitat "Abs. 1 Z 3" ersetzt.

7. 5 s. 5 d.6 utet:

"(5) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten
des Dienststandes oder emeritierten Ordentlichen
Universitdts(Hochschul )professors, die der Ermittlung des
wWitwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen ist,
bilden:

1. der ruhegenuBfdhige Monatsbezug und die eine

Anwartschaft auf eine Zulage zum RuhegenuB3 begriindenden

Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1, die dem verstorbenen
Beamten am Stichtag gebiihrten, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der
Multiplikation der Summe der fiir den verstorbenen
Beamten bis zum Stichtag festgehaltenen
Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1 2 1
und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am
Stichtag geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V zuziiglich einer allf&lligen
Teuerungszulage ergibt, hdchstens aber der Betrag von
25% des ruhegenuB3fdhigen Monatsbezuges.

(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten

des Ruhestandes, die der Ermittlung des Witwen- und

Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen ist, bilden:
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1. der ruhegenuBfdhige Monatsbezug und die einen Anspruch
éuf eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen
nach § 12 Abs. 1, die fiir die Bemessung des dem
verstorbenen Beamten an seinem Sterbetag gebiihrenden
Ruhebezuges maBgebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25 % erhdhten
Nebengebiihrenzulage entspricht, die dem verstorbenen

Beamten an seinem Sterbetag gebiihrte."

8. Dem § 15 werden foldgende Abs. 8 und 9 angefiigt:

"(8) Stichtag im Sinne der Abs. 3 und 5 ist der letzte Tag
des Kalendermonates, der dem Sterbetag des Beamten vorausgeht.

(9) Fir Zwecke der Bemessung einer Witwen(Witwer)pension
oder eines Witwen- und Witwerversorgungsbezuges gilt das
‘Bundesrechenamt als Versicherungstrédger im Sinne des § 321 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes, BGBl. Nr. 189/1955."

0. a S, d autet:

"“(1) Das AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
ergibt sich aus einem Hundertsatz des Ruhegenusses, auf den der
Beamte am Sterbetag Anspruch gehabt hat oder im Fall der mit
Ablauf dieses Tages erfolgten Versetzung in den Ruhestand
gehabt hétte.

(2) 2Zur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die
Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten durch die
Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beamten zu teilen. Diese
Zahl ist mit dem Faktor 24 2zu vervielfachen und das Ergebnis

auf drei Dezimalstellen zu runden."
. 5 bs.3 wij d e

"Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles" gurch den Begriff

"Witwen- und Witwerversorgungsgenusses" grsetzt.
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ie erschrift zu ute

13, s utet:

"(l1l) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des {iberlebenden Ehegatten,

2. dem nach den §§ 15 und 15a berechneten Versorgungsgenujf,

3. einer allfdlligen Versorgungsgenuf3zulage gemdB § 22,

4. einer allf&dlligen Nebengebiihrenzulage gemdB § 6 des

Nebengebiihrenzulagengesetzes und

5. einer allf&dlligen Haushaltszulage
nicht den Betrag von 16.000 S, so sind, solange diese
Voraussetzung zutrifft, die in den Z 2 bis 4 genannten
Bestandteile des Versorgungsbezuges gleichmdBig soweit zu
erhdhen, daB3 die Summe aus eigenem Einkommen und
Versorgungsbezug den genannten Betrag erreicht. Die sich daraus
jeweils ergebenden Hundertsdtze des Versorgungsgenusses, der
Versorgungsgenuf3zulage und der Nebengebiihrenzulage zum
Versorgungsgenu3 diirfen jedoch 60 nicht iiberschreiten."

erster Sa autet:

1 angefiihrten Betrages von 16.000 S

"Die HOhe des im Abs.
dndert sich jeweils um den Hundertsatz, um den sich bei Beamten
der Allgemeinen Verwaltung das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der

Dienstklasse V unter Beriicksichtigung einer allf&llig gewdhrten

Teuerungszulage &ndert."

15, Im § 15b Abs. 3 7 4 wird das Zitat "§ 15 Abs. 3" durch
das zZitat "§ 15 Abs. 2" ersetzt.

16. Im § 15b Abs. 6 upnd 8 wird der Ausdruck "Witwen- und

Witwerversorgungsbezugsteiles" jew s de u
"Versorgungsbezuges" grsetzt.

17. Dem § 15b wird folgender Abs. 10 apgefiigt:

"(10) Der Erhdhungsbetrag gilt als Bestandteil des Witwen-

und Witwerversorgungsbezuges."
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8. 5c wij d

"Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles" jeweils durch den
usdru "Versorgungsbezuges" grsetzt.

2l. Im & 15d werden

a) der Ausdruck "Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil"

jeweils durch dep Ausdruck "Versorgungsbezug" upd
b) der Ausdruck "Ruhebezugsteiles" durch de sdruc

"Ruhebezuges"”
ersetzt.
22 S. autet:

"(2) Die Versorgungsgenuf3zulage betréagt

1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gem&B § 15a Abs. 3
ermittelten Hundertsatz,

2. fiir jede Halbwaise 24% und

3. fir jede Vollwaise 36%

der nach § 12 in Betracht kommenden RuhegenuBzulage."

23. Im § 24 Abs. 4 wird das Zitat "§ 15 Abs. 8" durch das

Zitat "§ 15 Abs. 7" ersetzt.

24. Dem § 58 wird folgender Abs. 12 angefiigt:

"(12) Die §§ 15 bis 15d samt Uberschriften, § 22 Abs. 2 und

§ 24 Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl.
Nr. XXX/199. treten mit 1. J&nner 1995 in Kraft."
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Artikel IX
. ies Nel ebii} ] !

Das Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBl. Nr. 485/1971, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie
folgt gedndert:

1. § 7 Abs. 1 Jlautet:

"(1) Die Nebengebiihrenzulage zum Versorgungsgenuf3 betré&gt:
1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gem&B § 15a Abs. 3
des Pensionsgesetzes 1965 ermittelten Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24 % und
3. fir jede Vollwaise 36 %
der Nebengebiihrenzulage zum Ruhegenuf3."

6a wird s, igt:

"(5) Die Abs. 1 und 2 sind ferner nicht anzuwenden, wenn

1. ein in den §§ 31 oder 87 des Gehaltsgesetzes 1956
vorgesehenes Fixgehalt oder

2. ein Gehalt nach § 42 Abs. 1 letzter Satz oder § 103
Abs. 5 des Gehaltsgesetzes 1956 oder

3. ein Gehalt nach § 66 Abs. 2 letzter Satz des
Richterdienstgesetzes

dem Ruhegenuf3 zugrundezulegen ist."

5 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199. treten mit 1. J&nner 1995 in
Kraft."

Das Post- und Telegraphenpensionsgesetz 1967, BGBl.

Nr. 231, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl.
Nr. 334/1993, wird wie folgt gedndert:
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1. Im § 3 wird das Zzitat "§§ 15 bis 15e" durch das Zitat
"§§ 15 bis 15d" grsetzt.

Nr. XXX/199. tritt mit 1. J&dnner 1995 in Kraft."

Das Bundesgesetz iiber die Pensionsanspriiche der
Zivilbediensteten der ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und
ihrer Hinterbliebenen, BGBl. Nr. 255/1967, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 334/1993, wird wie folgt

geédndert:

“§§ 15 bis 15e" durch das 2jtat

“§§ 15 bis 154"

Wi olgepnder Abs. efiigt:
"(4) § 3a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl.
Nr. XXX/199. tritt mit 1. J&nner 1995 in Kraft."

es e e ensj set
Das Bundestheaterpensionsgesetz, BGBl. Nr. 159/1958,

zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 389/1994,

wird wie folgt gedndert:
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6 S tet:
"(6) Die Nebengebiihrenzulage zum Versorgungsgenuf3 betréagt:
1. fir den iiberlebenden Ehegatten den gemd@B § 17a dieses
Bundesgesetzes in Verbindung mit § 15a Abs. 3 des
A Pensionsgesetzes 1965 ermittelten Hundertsatz,
2. fiir jede Halbwaise 24 % und
3. fiir jede Vollwaise 36 %
der Nebengebiihrenzulage zum Ruhegenuf."

“§§ 15 bis 15e" durch das zitat

3. Dem § wird folgender Abs. angefiig

"(7) § 6a Abs. 6 und § 17a in der Fassung des Art. V des
Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199. treten mit 1. J&nner 1995 in
Kraft."

Artikel XIII
. i Bezil !
Das Beziigegesetz, BGBl. Nr. 273/1972, zuletzt ge&dndert

durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994, wird wie folgt
gedndert:

1. Im § 29 Abs. 1 wird das Zitat "§ 15 Abs. 2 bis 5" durch
das_2zitat "§ 15 Abs. 1 bis 4" ersetzt.
2. Im § 29 Abs. 2 wird der Ausdruck

"Witwen(Witwer)versorgungsbezuges" durch den Ausdruck
"Versorgungsbezuges" grsetzt.

3..§ 29a Abs. 3 letzter Satz lautet;
"Diese Zahl ist mit dem Faktor 24 zu vervielfachen und das
Ergebnis auf drei Dezimalstellen zu runden."
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5 wji olge s, efi :
"(7) Die §§ 29, 29a Abs. 3 und 29b in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199. treten mit 1. J&nner 1995 in

Kraft."

Die Bundesforste-Dienstordnung 1986, BGBl. Nr. 298,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 665/1994,

wird wie folgt gednder*:

l. Im § 76 Ab: sard das Zitat "Abs. 2 bis 6" durch das
Zitat "Abs. 2 bis 7' grsetzt.

"(7) § 15a Abs. 4 des Pensionsgesetzes 1965, BGBl.
Nr. 340, ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB3 von zwei

Bemessungsgrundlagen, von denen eine der Bemessung des
Vergleichsruhegenusses (Vergleichsversorgungsgenusses), die
andere der Bemessung der Pension aus der gesetzlichen
Pensionsversicherung zugrundegelegt wird oder wurde, nur die
erstere fiir die Ermittlung nach § 15a Abs. 2 des
Pensionsgesetzes 1965 heranzuziehen ist."

3..§ 77 Abs. 1 lautet:

“(1) Z2um 2Zwecke der Beriicksichtigung von

Nebengebiihrenzulagen bei der Ermittlung des AusmaBes der
Zuschiisse nach § 75 sind die fiir Bundesbeamte und deren
Hinterbliebene jeweils geltenden Bestimmungen des
Nebengebiihrenzulagengesetzes, BGBl. Nr. 485/1971, mit den sich
aus den Abs. 2 bis 4 und aus § 81 ergebenden Ab&nderungen

anzuwenden."

ird folgender Abs. 9 ange

"(9) § 76 Abs. 1 und 7 und § 77 Abs. 1 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199. treten mit 1. J&nner 1995 in
Kraft. '
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_ Artikel XV
Knd ! Jes-Gleichbehand]

Das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBl. Nr. 100/1993,
zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 16/1994, wird

wie folgt gedndet:

1.8§2076 lautet:

"6. die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen (in der
Folge "Arbeitskreise" genannt) gemdfB § 39 des
Bundesgesetzes iliber die Organisation der Université&ten,
BGBl. Nr. 80571993, § 106a des
Universitdts-Organisationsgesetzes, BGBl. Nr. 258/1979,
§ 14b des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes, BGBl.
Nr. 54/1970 und § 25a des
Akademie-Organisationsgesetzes, BGBl. Nr. 25/1988."

3 Abs. Z 5 lautet:
"S. die Arbeitskreise nach § 20 Z 6 fiir ihre
Dienststelle."

3. § 27 Abs. 7 lautet:
"(7) Die Abs. 1, 2 und 4 bis 6 sind auf die

Vorsitzenden der Arbeitskreise nach § 20 Z 6 anzuwenden."

"2. die Vorsitzenden der Arbeitskreise nach § 20 Z 6."

"(4) § 20 Z 6, § 23 Abs. 2 Z 5, § 27 Abs. 7 und § 28
Abs. 2 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199.

treten mit 1. Janner 1995 in Kraft."
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Artikel XVI
. i hreil 1989

Das Ausschreibungsgesetz 1989, BGBl. Nr. 85, 2zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBl. Nr. 550/1994, wird wie
folgt geéndet:

2§ 28 lautet:
"Aufnahmeverfahren

§ 28. (1) Die Art und die Durchfiihrung des in Betracht
kommenden Aufnahmeverfahrens sind in den Unterabschnitten B bis

F geregelt.

(2) Von der Durchfiihrung eines Aufnahmeverfahrens nach
Abs. 1 kann abgesehen werden, wenn die fiir die Aufnahme
zustdndige Dienststelle zur Auffassung gelangt, daB die
ausgeschriebene Planstelle mit einem oder einer geeigneten
Bediensteten einer inldndischen Gebietskdrperschaft oder eines
Gemeindeverbandes besetzt werden kann.

(3) Dem Aufnahmeverfahren nach Abs. 1 oder dem
Besetzungsverfahren nach Abs. 2 sind nur jene Bewerber und
Bewerberinnen zu unterziehen, die

1. die im § 22 Abs. 1 und 2 angefiihrten Erfordernisse fir

die angestrebte Verwendung erfiillen und

2. sich spédtestens am letzten Tag der in der Ausschreibung

angefiihrten Bewerbungsfrist beworben haben.

(4) Wenn es die Rechtsvorschriften ausdriicklich zulassen
und weniger Bewerber und Bewerberinnen die im § 22 Abs. 1
angefiihrten Erfordernisse erfiillen, als Planstellen zu besetzen
sind, kann nach diesen Rechtsvorschriften von der
Nichterfiillung im § 22 Abs. 1 angefiihrter Erfordernisse
Nachsicht erteilt werden. Eine erteilte Nachsicht gilt auch fiir

die spdtere Aufnahme oder Besetzung.
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(5) Die Voraussetzung des Abs. 3 Z 2 erfiillen auch
Bewerber und Bewerberinnen, die sich l&ngstens ein Jahr vor der
betreffenden Ausschreibung um eine Planstelle beworben haben,
wenn diese der nun ausgeschriebenen Planstelle (den nun
ausgeschriebenen Planstellen) hinsichtlich

1. der Einstufung und der Art der Verwendung und

2. des gewiinschten Dienstortes

entspricht.

(6) Bewerber und Bewerberinnen, die die Erfordernisse des

Abs. 3 nicht erfiillen, sind hievon formlos zu verst&ndigen."

eingefi

2. Nach & 36 wird

=z

"Nicht icksichtigt ewerb W

§ 36a. (1) Nach der Entscheidung iiber die Besetzung der
Planstelle hat die das Aufnahmeverfahren durchfiihrende
Dienststelle alle Bewerber und Bewerberinnen, die nicht
beriicksichtigt worden sind, hievon formlos zu verst&dndigen.

(2) In der Verstdndigung ist ausdriicklich darauf hinzuweisen,
dan
1. die Bewerbung weiterhin giiltig bleibt, wenn der Bewerber
oder die Bewerberin innerhalb von zwei Wochen ab der
Zustellung schriftlich mitteilt, daB die Bewerbung aufrecht
bleiben soll,
2. die Bewerbung aber in keinem Fall l&nger als ein Jahr

gliltig sein kann.

(3) Bei Besetzung einer Planstelle nach § 28 Abs. 2 hat die
Verstdndigung auch den Hinweis zu enthalten, daB von der
Durchfiihrung eines Aufnahmeverfahrens abgesehen wurde, weil die
Planstelle mit einem oder einer Bediensteten einer inl&ndischen
GebietskOrperschaft oder eines Gemeindeverbandes besetzt werden

konnte."
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4. 5 08 lautet:

"§ 58, § 52 ist anzuwenden."

5. e des 90 S. wi de u d

"11. § 28, § 36a samt Uberschrift, § 53 samt Uberschrift und
§ 58 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. XXX/199.
mit 1. J&@nner 1995."

Artikel XVII
Aufhebung von Rechtsvorschriften

Mit Ablauf des 31. Dezember 1994 treten auBler Kraft:

1. Art. IV des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 281/1980, mit dem das
BDG 1979 gedndert wird,

2. Art. VIII der 37. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl. Nr. 306/1981,

3. Art. VI und VII der 39. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl.

" Nr. 35071982,
4. Art. IV Abs. 3 bis 6 des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 137/1983,
mit dem das BDG 1979, das Vertragsbedienstetengesetz 1948
und die Bundesforste-Dienstordnung gedndert werden,
5. Art. III, Art. V und Art. VI Abs. 1 und 2 der
34. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBl. Nr. 657/1983,
6. Art. VII Abs. 2 des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 659/1983, mit
dem das BDG 1979 und das
Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz gedndert werden,
7. Art. V Abs. 2 und Art. VI der 43. Gehaltsgesetz-Novelle,
BGBl. Nr. 268/1985,
8. Art. VIII Abs. 1 bis 4 der 44. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBIl.
Nr. 572/1985,
9. Art. VI der 45. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl.
Nr. 387/1986,

10. Art. V der 37. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle,
BGBl. Nr. 388/1986, ’

11. Art. IV des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 389/1986, mit dem
das BDG 1979 und das
Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz gedndert werden,
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12. Art. XI der 46. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBl. Nr.
237/1987,

13. Art. V der 38. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle,
BGBl. Nr. 238/1987.
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Mit Riicksicht auf das EWR-Abkommen werden die Erteilung
von Betriebsgenehmigungen, die {lberwachung der
Zulassung und der verbindlichen Spezifikationen, die
Zuteilung der Frequenzen und die Uberwachung der
Nutzungsbedingungen nicht mehr von der Post- und
Telegraphenverwaltung, sondern von einer von der
Fernmeldeorganisation unabh&ngigen Einrichtung des
Bundesministeriums fiir 6ffentliche Wirtschaft und
Verkehr durchgefiihrt. Die T&tigkeit der mit diesen
Angelegenheiten befaf3ten Beamten erfdhrt durch diese
OrganisationsmaBnahme keinerlei Anderung. Diese Beamten
gehdren auch weiterhin Besoldungsgruppe der Beamten der
Post- und Telegraphenverwaltung an, sind jedoch aus der
reisegebiihrenrechtlichen Sonderregelung des § 68 RGV
herausgefallen, da dieser auf "Dienstverrichtungen im
Bereich der Post- und Telegraphenverwaltung" Bezug
nimmt.

. Die Belange der an den Universitdten nach dem UOG 1993

neu zu bildenden Arbeitskreise fiir
Gleichbehandlungsfragen und ihrer Vorsitzenden kdnnen
nicht in den Institutionen nach dem B-GBG (z.B.
Gleichbehandlungskommission) vertreten werden.

Die in letzter Zeit ergangenen umfangreichen Novellen
zu den dienst- und besoldungsrechtlichen Vorschriften
enthalten einige Unstimmigkeiten, die zu berichtigen
wéren.

Die bisherigen Bestimmungen des Ausschreibungsgesetzes
fihren fiir den Fall, daB eine Ausschreibung bereits
erfolgt ist, zu Mobilitdtshindernissen fiir Bedienstete
einer inlandischen Gebietskdorperschaft oder eines
Gemeindeverbandes.

Beriicksichtigung des Umstandes der gleichbleibenden
Tdtigkeit bei der Anwendung der
reisegebiihrenrechtlichen Vorschriften.
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Sicherstellung, daB auch die Arbeitskreise fiir
Gleichbehandlungsfragen und ihre Vorsitzenden nach dem
UOG 1993 die gleichen Rechte und Mdglichkeiten wie jene
nach dem bisherigen UOG erhalten.

Beseitigung der Unstimmigkeiten.
Bevorzugte Aufnahme von Bediensteten einer inl&ndischen

Gebietskdrperschaft oder eines Gemeindeverbandes auch
nach erfolgter Ausschreibung.

Inhalte:

Alte

Rosten:

Weiterhin Anwendung der fiir die Verwendung in der Post-
und Telegraphenverwaltung geltenden
reisegebiihrenrechtlichen Bestimmungen auf die Beamten,
die in den auf Grund des EWR-Vertrages ausgegliederten
Bereichen beschdaftigt sind.

Schaffung von Bestimmungen im B-GBG, mit denen die
Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen und ihre
Vorsitzenden nach dem UOG 1993 mit jenen nach dem
bisherigen UOG gleichgestellt werden.

Ersatz fehlerhafter Ausdriicke und Zitierungen durch
durch die richtigen Texte.

Geeignete Bedienstete einer inl&ndischen
Gebietskorperschaft oder eines Gemeindeverbandes kdnnen
auch nach erfolgter Ausschreibung ohne Absolvierung
eines im Ausschreibungsgesetz vorgesehenen
Aufnahmeverfahrens auf freie Planstellen aufgenommen
werden, wenn sie sich innerhalb der in der
Ausschreibung angefiihrten Bewerbungsfrist beworben
haben.

Zu den Punkten 1. bis 3. gibt es keine Alternativen.

Hinsichtlich des Punktes 4. wiirde die Alternative in
der Beibehaltung des bisherigen unbefriedigenden
Rechtszustandes bestehen.

Die MaBnahmen dieses Entwurfes erfordern keine Mehrkosten.

www.parlament.gv.at




397/ME XVIII. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original) 35von 74

Erldauterungen

ALLGEMEINER TEIL

Der vorliegende Entwurf sieht insbesondere folgende

Regelungen vor:

1. Weiterhin Anwendung der fiir die Verwendung in der Post-
und Telegraphenverwaltung geltenden
reisegebiihrenrechtlichen Bestimmungen auf die Beamten,
die in den auf Grund des EWR-Vertrages ausgegliederten
Bereichen, also der Fernmeldehoheitsverwaltung,

beschdftigt sind.

2. Schaffung von Bestimmungen im B-GBG, mit denen die
Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen und ihre
Vorsitzenden nach dem UOG 1993 mit jenen nach dem
bisherigen UOG gleichgestellt werden.

3. Ersatz fehlerhafter Ausdriicke und Zitierungen der in
letzter Zeit ergangenen umfangreichen Novellen zu den
dienst- und besoldungsrechtlichen Vorschriften,
insbesondere des Besoldungsreformgesetzes 1994, BGBl.
Nr. 550, durch die richtigen Texte.

4. Schaffung der Moglichkeit, freie Planstellen auch nach
erfolgter Ausschreibung mit geeigneten Bediensteten
einer inldndischen Gebietskorperschaft oder eines
Gemeindeverbandes ohne Durchfiihrung eines
Aufnahmeverfahrens zu besetzen.

Der Entwurf enth&dlt dariiber hinaus Zitierungsanpassungen,
die durch Anderungen von Rechtsvorschriften notwendig geworden
sind, und Aufhebungen iiberholter Ubergangsbestimmungen.

Die Zustdndigkeit des Bundes zur Erlassung dieses

Bundesgesetzes ergibt sich hinsichtlich
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1. der Art. I bis XII und XIV bis XVII aus Art. 10 Abs. 1
Z 16 B-VG,
2. des Art. XIII aus Art. 10 Abs. 1 2 1 B-VG.

EU-Normen werden durch die getroffenen Regelungen nicht

beriihrt.

BESONDERER TEIL

t. S. 9 :

Diese Bestimmung enth&dlt eine Zitierungserweiterung um 2zu
gewdhrleisten, daB auch die Dienstnehmerdaten von
Richteramtsanwdrtern, Richtern und Richtern des
Verwaltungsgerichtshofes automationsunterstiitzt verarbeitet

werden diirfen.

Zu Art. I Z 2, Art. II 2 1 und Art. III 2 1 (§ la
B 9 GG v

Die Bearbeitung dienst- und besoldungsrechtlicher Daten
erfordert zunehmend den Einsatz der Datenverarbeitung.
Da die Automationsunterstiitzung in der Personalverwaltung auch
zu einer Effizienzsteigerung beitrédgt, ist die gesetzliche
Voraussetzung zu schaffen, daB dienst- und besoldungsrechtliche
Daten automationsunterstiitzt verarbeitet werden kdénnen.

L. G 19
Zitierungsanpassung an das neue Heeresdiziplinargesetz
1994,

Zu Art. I 2 4 (§ 38 Abs. 2 zweiter Satz BDG 1979):

Die Einfligung der Wortgruppe "an einen anderen Dienstort"
geht auf ein Redaktionsversehen im Besoldungsreformgesetz 1994,
BGBl. Nr. 550, zuriick und bewirkt eine nicht beabsichtigte
Einschrdnkung der Versetzungsmoéglichkeit des provisorischen
Beamten im Dienstort. Diese Wortgruppe soll daher ersatzlos

entfallen.
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Zu Art I Z 5 (8§ 4la Abs. 4 BDG 1979):
Nach dieser Bestimmung soll die Nominierung von
Dienstnehmervertretern im Vertretungsbereich der Gewerkschaft

der Post- und Fernmeldebediensteten dieser obliegen.

6 c . W

Mit der Funktion des Berichterstatters ist primdr die
Aufgabe der Erstellung von Erledigungsentwiirfen verbunden. Die
Zuweisung dieser Funktion bereits durch Gesetz an den
Dienstgebervertreter im Berufungssenat weist diesem von
vornherein einen im Vergleich zum Dienstnehmervertreter
unverhdltnismé&Bigen EinfluB auf die Senatsentscheidungen zu.
Auch steht die gesetzliche Zuweisung dieser Funktion an den
Dienstgebervertreter in einem Spannungsverh&dltnis zur
Sitzungs- und Verhandlungsleitung des richterlichen
Vorsitzenden und sollte daher entfallen.

Zu Art. I 2 7 (8 4le Abs. 2 BDG 1979):

Da die Aufgabe der Erstellung von Erledigungsentwiirfen
zweckmédBigerweise im Regelfall vom Senatsvorsitzenden 2zu
besorgen sein wird, ist die bisher vorgesehene Rechtskundigkeit
der Schriftfiihrer nicht mehr erforderlich.

Zu Art. 1 2 8 (§ 233a BDG 1979):

Zitierungsanpassung an eine durch das
Besoldungsreformgesetz gednderte Paragraphenbezeichnung. Diese
Regelung war bisher im Art. IV der BDG-Novelle BGBl.

Nr. 281/1980 enthalten. Sie wird aus Griinden der
Ubersichtlichkeit direkt in die Uibergangsbestimmungen des BDG
1979 iibernommen. Eine inhaltliche Anderung ist damit nicht

verbunden.

Zu Art., I 2 9 (§ 240a Abs. 8 BDG 1979):

Hier wird klargestellt, daB auch Beamte der
Fernmeldehoheitsverwaltung in das Schema der Beamten der Post-
und Telegraphenverwaltung optieren kdénnen. DaB3 Verwendungen in
der Fernmeldehoheitsverwaltung den Verwendungen dieser
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Besoldungsgruppe zuzuzdhlen sind, ergibt sich bereits aus der
Definition des § 228.

Durch das Besoldungsreformgesetz 1994, BGBl. Nr. 550,
erhdlt dieser Paragraph mit Wirkung vom 1. J&nner 1995 die

Bezeichnung "§ 249".

zu Art. I Z 10 (§ 253 Abs. 3 BDG 1979):

Berichtigung eines Zitates.

u . 56 5. :
Zitierungsanpassung an das neue
Universitdts-Organisationsgesetz, BGBl. Nr. 805/1993.

Zu Art. I 7 12 und 13 (§ 261 Abs. ] und & 262 Abs. 1
BDG 1979):

Der Satz iliber die Rechtsunwirksamkeit einer bedingten
Optionserkldrung ist im Besoldungsreformgesetz 1994 statt dem
§ 262 Abs. 1 irrtiimlich dem § 261 Abs. 1 angefiigt worden und
wird nun in den sachlich richtigen Zusammenhang gebracht.

u t. d 15 5 G

Im Besoldungsreformgesetz 1994 sind im E-Schema die
Amtstitel "Bezirksinspektor" und "Gruppeninspektor"
entsprechend der Bedeutung der Worte "Bezirk" und "Gruppe" in
ihrer Rangfolge vertauscht worden. Diese Anderung ist im alten
Wache-Schema unterblieben und wird nunmehr nachgeholt, um fiir
beide Schemata eine ilibereinstimmende Bedeutung dieser Amtstitel

sicherzustellen.

Zu Art. I Z 16 (§ 278 Abs, 12 2 1 lit. a BDG 1979):

Berichtigung eines Zitates.
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Hier handelt es sich um Berichtigungen von Schreib-,

Druck- und Ubertragungsfehlern.

Zu Art. 1.2z 29 bis 31 (Anlage 1 2 3.23 letzter Satz,
2 4,16 letzter Satz und 2 5.7 BDG 1979):
Die vorgenommenen Definitionen dienen der Klarstellung.

Z2u Art. II Z 2 upnd 3 (§ 12 Abs. 2 2 5 und 6 GG):

Die Aufzdhlungen werden um die Verwendungsgruppen A 1,
M BO 1 und M Z0 1 ergdnzt, da sie im Gegensatz zu den &lteren
Akademikergruppen nicht im § 12a Abs. 2 Z 3 des Gehaltsgesetzes
1956 angefiihrt und damit vom Verweis auf diese Bestimmung nicht

erfaBlt sind.

t. S. :
Berichtigung einer falschen Bezeichnung.

5 34

Um nicht Beamte, die aus der Natur des Dienstes heraus
regelmédBig an andere Dienststellen versetzt werden miissen (vor
allem im Bereich des auswdrtigen Dienstes), vom Anspruch auf
eine Verwendungszulage nach § 34 des Gehaltsgesetzes 1956
auszuschliefBen, soll in einem solchen Fall bereits eine
zumindest einjdhrige Betrauung mit einer Funktion dafiir
reichen, daB der Anspruch entsteht. Fir die Funktionszulage ist
bereits eine gleichartige Bestimmung im § 30 Abs. 6 des
Gehaltsgesetzes 1956 vorgesehen.

6 3 5 G
Die gednderte Umschreibung stellt sicher, daB die
Ergdnzungszulage nach § 36 Abs. 1 oder 2 des Gehaltsgesetzes
1956 auch dann wegfédllt, wenn der Beamte in eine hdhere

Funktionsgruppe mit Fixgehalt eingestuft wird.

Zu Art. II 2 7 (8 39 Abs. 6, § 80 Abs. 5 und § 97 Abs. 6
gEG) .
Fiir den Beamten, der bereits im Jahre 1995 einem neuen
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Schema angehdért und auf einem A- oder B-wertigen Arbeitsplatz
verwendet wird, wird klargestellt, daB3 die fiir seine Einstufung
vorgesehene Funktionszulage nicht entf&dllt. Die Sonderreglung
mit der Anwendung der alten Verwendungszulage (oder
Verwendungsabgeltung) und dem Ausschluf3 der neuen Zulagen und
Abgeltungen gilt nur hinsichtlich der Honorierung dieser
hoherwertigen Verwendung. Die alte Verwendungszulage (oder
Verwendungsabgeltung) tritt damit zu der im ersten Satz dieser
Erlduterungen angefiihrten Funktionszulage hinzu.

8 7 G):

Mit Riicksicht auf die vorgesehenen Ausbildungen und die
hiefiir erforderlichen Praxiszeiten konnen die Verwendungsgruppe
E 2b friihestens in der Gehaltsstufe 2 und die
Verwendungsgruppen E 2a und E 1 friilhestens in der
Gehaltsstufe 4 erreicht werden. § 72 Abs. 1 sieht daher in den
einzelnen Verwendungsgruppen erst ab den genannten
Gehaltsstufen Bezugsansdtze vor.

Nach § 75 gebiihrt einem Beamten des Exekutivdienstes, der
stdndig auf einem Arbeitsplatz einer hdéherwertigen
Verwendungsgruppe verwendet wird, eine Verwendungszulage, fiir
deren Berechnung ein Vergleich des Gehaltes der Gehaltsstufe
des Beamten mit dem Gehalt derselben Gehaltsstufe der
hoherwertigen Verwendung anzustellen ist.

Abs. la stellt die Anwendbarkeit des Berechnungsmodus auch
fiir die (nicht sehr h&dufigen) Fdlle sicher, in denen ein
Beamter der Gehaltsstufe 2 und 3 der Verwendungsgruppe E 2b
stdndig mit den Aufgaben eines Arbeitsplatzes der
Verwendungsgruppe E 2a (oder gar E 1) betraut ist.

Fiir die Gehaltsstufe 1 kann sich dieses Problem nicht
ergeben, da sich der Beamte des Exekutividienstes wdhrend der
ersten zwei Jahre seiner Laufbahn in der Grundausbildung
befindet und nicht mit den Aufgaben eines Arbeitsplatzes fertig

ausgebildeter Beamter betraut werden kann.
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7 (] :
Anpassung an die Diktion des gednderten § 36 Abs. 5 Z 1
des Gehaltsgesetzes 1956.

. 0 : :

Mit Riicksicht auf die vorgesehenen Ausbildungen und die
hiefiir erforderlichen Praxiszeiten konnen die _
Verwendungsgruppen M BUO 1 und M 2UO 1 friilhestens in der
Gehaltsstufe 3 erreicht werden. § 85 Abs. 1 und § 89 Abs. 1
sehen daher in diesen Verwendungsgruppen erst ab der genannten

Gehaltsstufe Bezugsansdtze vor.

Nach § 92 gebiihrt einer Militdrperson, die stdndig auf
einem Arbeitsplatz einer hdéherwertigen Verwendungsgruppe
verwendet wird, eine Verwendungszulage, fiir deren Berechnung
.ein Vergleich des Gehaltes der Gehaltsstufe des Beamten mit dem
Gehalt derselben Gehaltsstufe der hdherwertigen Verwendung

anzustellen ist.

Abs. la stellt die Anwendbarkeit des Berechnungsmodus auch
fiir die (nicht sehr h&@ufigen) Fdlle sicher, in denen eine
Militdrperson der Gehaltsstufen 1 oder 2 der Verwendungsgruppe
M BUO 2 oder M ZUO 2 stdndig mit den Aufgaben eines
Arbeitsplatzes der Verwendungsgruppe M BUO 1 oder M 2ZUO 1

betraut ist.

94 GG
Die gednderte Umschreibung stellt sicher, daB die
Ergédnzungszulage nach § 94 Abs. 1 oder 2 des Gehaltsgesetzes
1956 auch dann wegf&dllt, wenn die Militdrperson in eine hohere

Funktionsgruppe mit Fixgehalt eingestuft wird.

Zu Art, II Z 12 (§ 118 Abs. 9 bis 11 GG):

Da wdhrend des Jahres 1995 noch Neuaufnahmen von Beamten
in die Verwendungsgruppen A und B (also in das alte
Dienstklassen-Schema) vorgesehen sind, ist fiir diese Zeit nach
wie vor die - bisher im § 28 Abs. 2 und 4 enthalten gewesene -
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M6glichkeit vorzusehen, daB dem Beamten bei seiner Anstellung
durch Verfiigung des Bundesprédsidenten unmittelbar eine ho&here
Dienstklasse oder Gehaltsstufe zuerkannt werden kann.

Diese Einfiigung wird wegen des im § 149 Abs. 1 enthaltenen
Verweises auf den Unterabschnitt D auch fiir die Berufsoffiziere
der Verwendungsgruppen H 1 und H 2 wirksam.

Fiir die Wachebeamten ist diese Regelung bereits im § 138
Abs. 3 bis 5 ausdriicklich vorgesehen. In der Praxis wird sie
allerdings keine Bedeutung haben, da sie wegen der
Etappenregelung nurmehr fiir die Einstufung in Verwendungsgruppe
W 1 in Betracht kommt und eine 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhdltnis nicht in dieser Verwendungsgruppe begriindet

wird.

Mit Ablauf des Jahres 1995 werden alle diese Regelungen
gegenstandlos, weil wegen des Inkrafttretens der zweiten Etappe
der Besoldungsreform eine Begriindung des 6ffentlich-rechlichen
Dienstverhdltnisses in einem Dienstklassen-Schema mit Riicksicht
auf § 253 Abs. 1, § 261 Abs. 3 und § 268 Abs. 1 BDG 1979 nicht

mehr zuldssig ist.

t. 3 :

Hier wird klargestellt, daB sich aus der Anwendung des
§ 254 Abs. 8 und 10 BDG 1979 (Uberleitung des Beamten in jene
Verwendungsgruppe, der der Arbeitsplatz des Beamten zugeordnet
ist, sofern er die Ernennungs- und
Definitivstellungserfordernisse fiir diese Verwendungsgruppe
erfiillt) bei der tabellarischen Uiberleitung eine andere
Verwendungsgruppe des neuen Schemas ergeben kann als jene, die
die betreffende Tabelle anfiihrt.

Zu Art. IJ 2 14 (§ 136 Abs. 6 GG):

Die Uberleitungstabelle im § 134 geht davon aus, daB
die Dienstklasse VIII der Verwendungsgruppe A,

die Dienstklasse VII der Verwendungsgruppe B und

die Dienstklasse V der Verwendungsgruppe C
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im bisherigen System ohne Verzdgerung erreicht wurden.
Tatsdchlich sind jedoch die Arbeitsplédtze, mit denen diese
hohen Dienstklassen erreicht werden kénnen, unterschiedlich
hoch bewertet, was sich in der fiir das Erreichen dieser
Dienstklassen erforderlichen Zeit ausdriickt. Verzégerungen, die
sich dadurch ergeben haben, daf die Bewertung des
Arbeitsplatzes nur eine verspdtete Befdrderung in diese
Dienstklasse ermdglicht hat, sind gem&B § 136 Abs. 3 bis 5 bei
der Uberleitung in das A-Schema zu beriicksichtigen.

Da aber, wie die Erlduterungen der RV 1577/XVIII. GP zum
Entwurf des Besoldungsreformgesetzes 1994 ausfiilhren, fiir die
Einkommenshdhe im neuen System auch die H6he der bei der
Uberleitung anfallenden Funktionszulage eine bedeutende Rolle
spielt, soll sich die Betrachtung der Arbeitsplatzbewertung
nicht auf den Tag der Ernennung in diese Dienstklasse, sondern
auf den Tag der Uberleitung beziehen. Wer somit nach der
Ernennung in eine solche Dienstklasse der Uberleitung auf einen
hoher bewerteten Arbeitsplatz gewechselt hat, ist bei der
Uberleitung nach den Kriterien dieses hdher bewerteten

Arbeitsplatzes zu beurteilen.

Diesem Anliegen soll § 136 Abs. 6 Rechnung tragen. Im
ersten Satz dieser Bestimmung wird allerdings von
Arbeitspldtzen gesprochen, die hdher bewertet (oder zu
bewerten) waren als der am Tag der {Jberleitung maBgebende
Arbeitsplatz. Um dem in den Erl&uterungen dargelegten Gedanken
Rechnung zu tragen und sachlich nicht vertretbare
Zufallsergebnisse zu vermeiden, hat der Vergleich nicht auf den

Tag der Uberleitung, sondern auf den Tag der Befdrderung in die
betreffende Dienstklasse abzustellen.

§ 136 Abs. 6 wird dementsprechend neu gefaBt. Dabei wird
auch eindeutig klargestellt, daB der Zeitraum, der hinsichtlich
der Wertigkeit der Arbeitspldtze zu iiberpriifen ist, vom Tag der
Beforderung in die betreffende Dienstklasse bis zum Tag der
(Wirksamkeit der) Uberleitung reicht und beide Randtage
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miteinschlief3t. Er wird in den nachstehenden
Anwendungsbeispielen als "Uberpriifungszeitraum" bezeichnet.

Die nachstehenden Anwendungsbéispiele betreffen die

Uberleitung eines Beamten der Dienstklasse V der
Verwendungsgruppe C in die Verwendungsgruppe A 3.

Beispiel 1:

Beforderung in die Dienstklasse V auf einem mit "v-1"
bewerteten Arbeitsplatz.

Da eine Bewertung mit "V-1" ohnehin die rascheste
Beforderung in die Dienstklasse V ermdglicht, kommt eine
Zurechnung nach § 136 Abs. 5 und 6 zum Ergebnis der
Uberleitungstabelle des § 134 Abs. 1 2 3 nicht in Betracht.

Beispiel 2:

Befdrderung in die Dienstklasse V auf einem mit
"IV/V-1" bewerteten Arbeitsplatz. Keine Anderung der
Verwendung im Uberpriifungszeitraum.

Diese Bewertung bewirkt eine - gegeniiber der Bewerung
mit "V-1" - um eineinhalb Jahre spdtere Befdrderung in die
Dienstklasse V. Das {iberleitungsergebnis der Tabelle im
§ 134 Abs. 1 Z 3 ist daher gemdB § 136 Abs. 5 um
eineinhalb Jahre zu verbessern.

spiel 3.

Befdérderung in die Dienstklasse V auf einem mit
"IV/V-1" bewerteten Arbeitsplatz. Der Beamte wechselt im
Uberpriifungszeitraum auf einen mit "V-2" bewerteten
Arbeitsplatz.

Nach § 136 Abs. 6 erster Satz richtet sich die
Zurechnung nicht nach dem zum Zeitpunkt der Befdrderung in
die Dienstklasse V innegehabten Arbeitsplatz, sondern nach
dem spdter erreichten, mit "V-2" hoher bewerteten
Arbeitsplatz. Der Zurechnungszeitraum ebrtdgt daher nicht
eineinhalb Jahre, sondern ein halbes Jahr. Der Beamte kann
dafiir auf Grund des hoher bewerteten Arbeitsplatzes im
neuen System mit einer hohereren Funktionszulage rechnen
als im Falle des Beispiels 2.

Beispiel 4:

Beférderung in die Dienstklasse V auf einem mit
"IV/V-1" bewerteten Arbeitsplatz. Der Beamte wechselt im
Uberpriifungszeitraum auf einen mit "V-2" bewerteten
Arbeitsplatz, spédter, aber noch vor der Uberleitung auf
einen mit "V-3" bewerteten Arbeitsplatz.
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Nach § 136 Abs. 6 zweiter Satz richtet sich die
Zurechnung nach dem héchstbewerteten Arbeitsplatz, den der
Beamte im Uberpriifungszeitraum innegehabt hat, also nach
"V-2". Die Zurechnung betrdgt daher auch in diesem Fall

ein halbes Jahr.

. Fdlle des Wechsels auf einen niedriger bewerteten
Arbeitsplatz im {berpriifungszeitraum werden wohl nur
selten vorkommen. Mit dieser Bestimmung sollen aber
moégliche Umgehungen des § 136 Abs. 6 erster Satz vermieden
werden, wonach durch "dauernde" Betrauung mit einem
niedriger bewerteten Arbeitsplatz kurz vor der Uberleitung
und Riickkehr auf den alten, hdher bewerteten Arbeitsplatz
nach der Uberleitung ein héheres Zurechnungsausmaf
erreichbar gewesen wére.

2u Art. II Z 15 (§ 136 Abs. 8 GG):

Die verspidtete Ubernahme einer Funktion wirkt sich bereits
in der entsprechend niedrigeren Einstufung aus, aus der der
Beamte in das neue Schema iibergeleitet wird. Durch die
Neufassung des § 136 Abs. 8 wird klargestellt, daB in den
Fédllen des § 136 Abs. 1 bis 7 des Gehaltsgesetzes 1956 nicht
auch noch zus&dtzlich zu priifen ist, wie lange der Beamte den
fiir die Befdrderung in die betreffende Dienstklasse maBgebenden
Arbeitsplatz schon vor dieser Befdrderung innegehabt hat und ob
daher aus diesem Grund eine Verbesserung der Einstufung aus der
tabellarischen {lberleitung iiberhaupt oder allenfalls in
verringertem Ausmalf3 zuldssig ist. Eine allf&dllige Verringerung
der Einstufungsverbesserung kann sich lediglich in den Fé&dllen
des § 136 Abs. 3 bis 5, und auch das nur aus der Anwendung des

§ 136 Abs. 6 ergeben.
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Der zweite Satz h&dlt den Grundsatz fest, daB nur jene
Laufbahnverzégerungen zu einer Verbesserung der Einstufung
fiihren ko6nnen, die sich aus der Wertigkeit des Arbeitsplatzes
und ihrer Beriicksichtigung in der Befdrderungspraxis ergeben

haben.

Zu Art. II 2 16 (§ 142 Abs. 1 GG):

Die Mitwirkung des Bundesministers fiir Finanzen an der
Bemessung der Dienstzulage nach dem bisherigen § 73b ist auf
Grund des Kompetenzbereinigungsgesetzes 1992, BGBl. Nr. 256,
entfallen und ist in die Nachfolgeregelung des § 142 nur
irrtiimlich aufgenommen worden. Sie hat daher zu entfallen.

Zy Art. II Z 17 (8 146 Abs. 2a GG):

Anderung im E-Schema, die der im § 134 Abs. 2a fiir das
A-Schema vorgesehenen Anderung entspricht.

Zu t. 47 . 5 bis 6 GG):
§ 147 Abs. 5 enthdlt eine dem § 136 Abs. 6 entsprechende
Regelung fiir das E-Schema. Auf die Erl&duterungen zur Anderung

des § 136 Abs. 6 wird verwiesen.

§ 147 Abs. 5a enthdlt eine Sonderregelung fir die
Uberleitung von Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 3, die der
Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse III angehdren und zum
Zeitpunkt der Uberleitung in dieser Gehaltsstufe eine fiir die
Vorriickung anrechenbare Dienstzeit von mehr als zwei Jahren

aufweisen.

Das BDG 1979 sieht eine sechsjdhrige Dienstzeit in dieser
Verwendungsgruppe vor; erst danach kann der Wachebeamte in eine
hohere Verwendungsgruppe iiberstellt werden. Mit Riicksicht auf
die iibliche Altersstruktur bei Beginn des Exekutivdienstes ist
davon ausgegangen worden, dafB 10 Gehaltsstufen alle
Altersschichtungen der W 3-Beamten abdecken. In einigen
besonderen Fédllen trifft dies jedoch nicht zu, sodaB es einige
W 3-Beamte gibt, die nur deswegen der Gehaltsstufe 10
angehdren, weil fiir diese Verwendungsgruppe keine hdhere
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Gehaltsstufe vorgesehen ist. § 147 Abs. 5a stellt nun sicher,
daB diese Beamten auch den zwei Jahre iibersteigenden "iUberhang"
aus der Gehaltsstufe 10 bei der Uberleitung in das E=-Schema

"mitnehmen" konnen.

§ 147 Abs. 6 enthdlt eine der Neufassung des § 136 Abs. 8
vergleichbare Anderung fiir das E-Schema.

2 3 GG):

Berichtigung eines Zitates.

8 GG):

Diese Bestimmmungen enthalten die dem § 134 Abs. 2a und
dem § 136 Abs. 6 und 8 entsprechenden Regelungen fiir das
M-Schema. Auf die Erl&uterungen zu § 134 Abs. 2a und zu § 136
Abs. 6 und 8 wird verwiesen.

Zu Art. III 72 2 (8§ 2a Abs. 4 VBG):

Mit dieser Regelung wird sichergestellt, daB die
Dienstnehmerdaten aller Bundesbediensteten, die nicht Beamte
sind, automationsunterstiitzt verarbeitet werden diirfen.

u . 3 S.
Auf die Erlduterungen zur Anderung des § 12 Abs. 2 Z 5
lit. a des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

Zu Art. IV Z 1 (8 68 Abs. 1 RGV):

Mit Inkrafttreten des EWR-Abkommens ist auf dem Gebiet des
Fernmeldewesens fiir Osterreich die Richtlinie der EG iiber den
Wettbewerb auf dem Markt fiir Telekommunikationsdienste,
90/388/EWG, verbindlich geworden. Die Richtlinie sieht vor, daf
die Erteilung von Betriebsgenehmigungen, die Uberwachung der
Zulassung und der verbindlichen Spezifikationen, die Zuteilung
der Frequenzen und die Uberwachung der Nutzungsbedingungen von
einer von der Fernmeldeorgansation unabh&dngigen Einrichtung
durchgefiihrt wird.
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Durch eine Anderung des § 17 BMG 1986 und die Einfiigung
eines § l4a in das Fernmeldegesetz wird diesen Erfordernissen
mit 1. J&nner 1993 legistisch Rechnung getragen werden.

Damit gehdren die Beamten, die bisher in der
Generaldirektion, im Fernmeldetechnischen Zentralamt, in den
Post- und Telegraphendirektionen sowie in den
Funkiiberwachungsstellen der Fernmeldebetriebsédmter Agenden
wahrgenommen haben und die nunmehr unter Art. 7 der oben
genannten EG-Richtlinie fallen, ab 1. J&nner 1993
organisatorisch nicht mehr der Post- und Telegraphenverwaltung,

sondern der Fernmeldehoheitsverwaltung an.

Die Tdtigkeit dieser Beamten erfdhrt jedoch durch diese
OrganisationsmaBnahme keinerlei Anderung. Durch eine
Novellierung des § 228 BDG 1979 ist bereits sichergestellt
worden, daB sie weiterhin der Besoldungsgruppe der Beamten der

Post- und Telegraphenverwaltung angehdren.

Die vorliegende Anderung soll bewirken, daB auch die fiir
die Post- und Telegraphenverwaltung geltenden
reisegebiihrenrechtlichen Sonderbestimmungen weiterhin auf diese

Beamten angewendet werden kénnen.

Zu Art. IV Z 2 (§ 77 Abs. 7 RGV):
Um eine rechtliche Rontinuitdt sicherzustellen, soll die

Anderung des § 68 auf den 1. Jadnner 1993 zuriickwirken, den Tag,

mit dem die Fernmeldeverwaltung aus der Post- und

Telegraphenverwaltung ausgegliedert worden ist.

Zu Art. V Z2 1 (§ 37a Abs. 1 Z 2 PVG):

Zitierungsanpassung.

Zu Art. VI 2 1 und 2 (8§ 3 Abs. 2a %2 2 und § 12 Abs., 3 2 3
KUG):

Zitierungsanpassung an das neue Meldegesetz 1991, BGBl.
Nr. 9/1992.
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Zu Art. VII 2 1 (§ 1 Abs. 2 AEZG):

Zitierungsanpassung an die durch das
Besoldungsreformgesetz 1994 gednderten Bestimmungen iiber die
Vergiitung fiir besondere Gefdhrdung und die Vergiitung fiir Beamte
des Exekutivdienstes bzw. fiir Wachebeamte.

t. is i :

Durch diese Anderungen wird der Art. II des
Pensionsreform-Gesetzes 1993, BGBl. Nr. 334, teilweise neu
gefant. Es wird zwar weiterhin eine Berechnungsgrundlage aus
dem ruhegenuBfdhigen Monatsbezug, einer allf&dlligen
Versorgungsgenuf3zulage und einer allf&lligen
Nebengebiihrenzulage gebildet, um in einem Vergleich mit den
sonstigen Bemessungsgrundlagen das Prozentausmaf der Witwen-
und Witwerversorgungsleistungen zu ermitteln. Das so ermittelte
Prozentausmafl wird auf den Witwen- und Witwerversorgungsgenuf,
auf die VersorgungsgenufBzulage und die Nebengebiihrenzulage zum
Versorgungsgenuf3 des iiberlebenden Ehegatten angewandt. Damit
bleibt die bisherige Art der Ableitung dieser Bestandteile des
Versorgungsbezuges von den einzelnen Teilen des Ruhebezuges
gewahrt. In der Folge kdnnen durch diese Berechnungsart die
durch das PRG 1993 neu eingefiihrten Institute eines
Versorgungs- und Ruhebezugsteiles entfallen. Auch die ziemlich
aufwendige Riickrechnung der Teile des Versorgungsbezugsteiles
in die Teile des Versorgungsbezuges (bisheriger § 15 d) f&llt
weg. Durch die Neufassung soll die Vollziehung méglichst

vereinfacht werden.

Im folgenden werden nur materielle Anderungen erl&utert;
bei den iibrigen Anderungen der §§ 15 ff PG handelt es sich um
Zitierungsanpassungen und begriffliche Verbesserungen.
Paragraphenangaben ohne ndhere Gesetzesbestimmungen beziehen

sich auf das Pensionsgesetz 1965 (PG).

Zu § 15 Bbs. 1 2 ] PG:
Gemd3 § 15a Abs. 4 ist, sofern mehrere
Berechnungsgrundlagen in Betracht kommen, die Summe dieser
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Berechnungsgrundlagen fiir die Ermittlung des Prozentausmafles
des Versorgungsgenusses heranzuziehen. Die bisherige
Formulierung des § 15 Abs. 1 Z 1 schldsse jedoch eine
Summierung der Berechnungsgrundlagen nach Z 1 und Z 2 oder 3
insofern aus, als eine Anwendung der Z 1 dann nicht mehr in
Frage ké@me, wenn die Z 2 oder 3 des § 15 Abs. 1 anzuwenden
wdren. Durch den Entfall der Wendung "und nicht Z 2 und 3
anzuwenden sind" in § 15 Abs. 1 2 1 soll somit eine Summierung
der Berechnungsgrundlagen nach § 15a Abs. 4 ermdéglicht werden.

Da die im § 15 Abs. 2 angefiilhrten Pensionsvorschriften
systematisch eher der Beamtenpensionsversorgung als der
gesetzlichen Pensionsversicherung entsprechen, soll der erste
Satz des § 15 Abs. 2 terminologisch dieser Rechtslage angepalit
werden. Die weitere Anderung im § 15 Abs. 2 entspricht der
Aufhebung der Salinenarbeiter-Pensionsordnung 1967 durch
Art. IV Z 11 des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 665/1994.

u 5 8 PG .

Die bisherige Fassung des § 15 Abs. 3 Z 2 und 5 Z 2 ging
von einer tdglich zu bildenden Bemessungsgrundlage aus; als
Stichtag galt der Sterbetag des Beamten. Da jedoch im Rahmen
der automatisierten Bundesbesoldung manche Nebengebiihren - zB
die Uberstundenvergiitung - nicht t&glich, sondern monatlich
erfaBlt werden, ist die Bildung einer t&dglichen
Bemessungsgrundlage bei aktiven Beamten nicht immer méglich. Es
soll daher auf den Letzten des Kalendermonates, das dem Ableben
des Beamten vorausgeht, abgestellt werden. Bei
Ruhestandsbeamten stellt sich dieses Problem nicht; fiir diese
wird daher die tdgliche Bemessungsgrundlage - die de facto eine

monatliche darstellt - beibehalten.

Zu § 15 Abs. 6 PG:

Die Anderung in § 15 Abs. 6 Z 2 dient der Beseitigung eines

Redaktionsversehens.
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2u § 15 Abs. 9 PG

Die ab 1. Jdnner 1995 geltenden Bestimmungen iiber die
Witwen- und Witwerversorgung werden im Hinblick auf das
Erfordernis der wechselseitigen Zurverfiigungstellung von
Berechnungsgrundlagen einen intensiven Datenaustausch zwischen
der Pensionsbehdrde des Bundes und den Trdgern der gesetzlichen
Pensionsversicherung mit sich bringen. Mit dem geplanten § 15
Abs. 9 soll eine Rechtsgrundlage fiir die Ulbermittlung
verarbeiteter Daten im Sinne des § 7 Abs. 1 2 1 DSG geschaffen

werden.

Zu § 15a Abs. 2 zweiter Satz PG:
Durch die bisher vorgesehene Berechnungsweise wurde der
Rundungsfehler um das 24fache vergréBert. Es soll daher das
Ergebnis der Division der Berechnungsgrundlagen zundchst mit
dem Faktor 24 multipliziert und erst dann auf drei
Dezimalstellen gerundet werden.

5b Abs. PG:
Die Haushaltszulage bildet gemd&B § 14 Abs. 5 einen

Bestandteil des Versorgungsbezuges. Die bisherige Fassung des

§ 15b Abs. 1 war insofern widerspriichlich, als einerseits im
ersten Halbsatz nur darauf abgestellt wurde, ob die Summe aus
eigenem Einkommen und den in den 2 2 bis 4 genannten
Bestandteilen des Versorgungsbezuges den Betrag von S 16.000
erreichte, andererseits eine Erhéhung des ProzentausmafBes nur
insowelt zuldssig war, als die Summe aus eigenem Einkommen und
Versorgungsbezug (einschliefBlich Haushaltszulage) den genannten
Betrag erreichte. Durch die Einfiigung der Z 5 soll klargestellt
werden, daB3 die Haushaltszulage bereits bei der Priifung des

Anspruches auf Erhéhung zu beriicksichtigen ist.

Zu Art. VIII 2 22 (§ 22 Abs. 2 PG):
Anpassung dieser Bestimmung an die Neufassung der §§ 15
bis 15d.

4u Art., VIII 2 23 (§ 24 Abs, 4 PG):

Anpassung eines Zitates.
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. 1 8. :
Bedingt durch den Entfall des bisherigen § 15d PG ist
nunmehr auch das Prozentausmal3 der Nebengebiihrenzulage zum

Witwen- und Witwerversorgungsgenuf3 im NGZG 2zu regeln.

6 8. :

Abs. 5 stellt sicher, daB eine Umwandlung der im § 1l6a
angefiihrten Zulagen in Nebengebiihrenwerte jedenfalls auch dann
ausgeschlossen ist, wenn der Beamte Anspruch auf einen
Ruhegenuf3 hat, der sich nach einem Fixgehalt oder einem

vergleichbaren Bezug bemiBt.

und BeziigeG):

Ubernahme der neuen Bestimmungen des PG und Anpassungen

von Zitaten.

u . A 76 und - :

Die Sonderregelungen iliber die Pensionsversorgung der
Bediensteten der Osterreichischen Bundesforste (Pension aus der
gesetzlichen Pensionsversicherung plus Zuschiisse des Bundes)
machen die Aufnahme einer MafBgabebestimmung zu § 15a Abs. 4 PG
in die BF-DO erforderlich, um die doppelte Beriicksichtigung
einer fiir ein- und dieselbe Berufstdtigkeit bestehenden

Bemessungsrundlage zu vermeiden.

Zu Art. XIV 72 3 (8 77 Abs. ] BF-DO):

Anpassung dieser Bestimmung an die Neufassung des § 7 NGZG.

Zu Art. XV (B-GBG):

Aufgrund der mit dem Bundesgesetz iiber die Organisation
der Universitdten (UOG 1993), BGBl. Nr. 805, eingeleiteten
Organisationsreform der Universitdten ist im
Bundes-Gleichbehandlungsgesetz sicherzustellen, daB auch den
vom obersten Kollegialorgan jeder Universitdt neu
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einzurichtenden Arbeitskreisen fiir Gleichbehandlungsfragen und
deren Vorsitzenden die vom B-GBG eingerdumte Stellung der
Arbeitskreise und ihrer Vorsitzenden nach dem bisherigen UOG

Zzukommt.

Zu Art. XVI Z 1 (§ 28 AusG):

Die bisherigen Bestimmungen, wonach sich - sobald eine
Planstelle 6ffentlich ausgeschrieben wurde - auch Bedienstete
einer inlandischen Gebietskdrperschaft oder eines
Gemeindeverbandes zusammen mit allen anderen Bewerbern die sich
gliltig beworben haben, einem Aufnahmeverfahren zu unterziehen
hatten, stellten ein Mobilitdtshindernis dar.

Durch die vorliegende Regelung wird die Méglichkeit
geschaffen, freie Planstellen auch nach erfolgter Ausschreibung
‘mit geeigneten Bediensteten einer inl&dndischen
GebietskOrperschaft oder eines Gemeindeverbandes ohne
Durchfiihrung eines Aufnahmeverfahrens zu besetzen. Dem bereits
bisher im § 25 2 4 verankerten Gedanken der Mobilitdtsfdrderung

wird dadurch vermehrt Rechnung getragen.

Zu Art., XVI Z 2 bis 4 (§ 36a, § 53 und § 58 AusG):

§ 36a Abs. 1 und 2 entspricht der bisher im § 53
enthaltenen Regelung iliber die Verstdndigungspflicht der nicht
beriicksichtigten Bewerber. Da diese Verstdndigungsverpflichtung
sich jedoch auf alle Verfahren bezieht, wurde sie aus
systematischen Griinden als § 36a in den Unterabschnitt A -

Allgemeine Bestimmungen aufgenommen.

Zusdtzlich wird durch § 36a Abs. 3 bestimmt, daB fir den
Fall, daB nach erfolgter Ausschreibung ein Aufnahmeverfahren
nicht durchgefiihrt wurde, weil die Planstelle mit einem
Bediensteten einer inldndischen Gebietskdrperschaft oder eines
Gemeindeverbandes besetzt werden konnte, auch in der
Verstdndigung auf diesen Umstand hinzuweisen ist.
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Zu Art. XVII (Aufhebung alter Rechtsvorschriften):

Dieser Artikel hebt iliberholte Rechtsvorschriften auf. Es

betreffen:

Z 1 eine Sonderregelung iliber die Versetzung in den
Ruhestand, die nunmehr im ‘§ 233a BDG 1979 enthalten ist,
Z 2 die Anwendung einer mittlerweile aufgehobenen
Bestimmung auf die Anstellungs- und
Definitivstellungserfordernisse in der Post- und
Telegraphenverwaltung,

Z 3 durch Zeitablauf iiberholte Etappenregelungen fiir
Vertragslehrer fiir Werkerziehung,

Z 4 durch Zeitablauf i{iberholte disziplinarrechtliche
Ubergangsbestimmungen,

Z 5 Ubergangsbestimmungen zu mittlerweile aufgehobenen
Regelungen iiber die Entlohnung jugendlicher vertraglich
Bediensteter (Art. III), durch Zeitablauf iiberholte
Etappenregelungen fiir vertragliche Religionslehrer
(Art. V), Rundungsregelungen zu Ubergangsbestimmungen,
die durch diesen Art. aufgehoben werden (Art. VI Abs. 1
und 2),

Z 6 eine durch § 278 Abs. 3 BDG 1979 iiberholte
Bestimmung iiber das Inkrafttreten von Verordnungen zum
BDG 1979,

Z 7 eine Bestimmung iliber die Grundausbildung fiir den
Dienst in Unteroffiziersfunktion, die durch die
Erlassung der Verordnung iiber die Grundausbildung fir
den Dienst in Unteroffiziersfunktion, BGBl.

Nr. 341/1985, gegenstandslos geworden ist (Art. V

Abs. 2), durch Zeitablauf iiberholte Etappenregelungen
fiir Fachkoordinatoren (Art. VI),

Z 8 bis 10 durch Zeitablauf i{iberholte Etappenregelungen
fiir Fachkoordinatoren,

2 11 durch Zeitablauf iiberholte Ubergangsbestimmungen
zur Leistungsfeststellung,

2 12 durch Zeitablauf iiberholte disziplinarrechtliche
Ubergangsbestimmungen,

Z 13 Ubergangsbestimmungen zu mittlerweile aufgehobenen
Regelungen iiber die Entlohnung jugendlicher vertraglich

Bediensteter.
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alt
806G 197

Art. 1 Z 4:

§ 38. (2) Die Versetzung ist von Amts wegen zuldssig, wenn ein
wichtiges dienstliches Interesse daran besteht. Wihrend des
provisorischen Dienstverhdltnisses ist eine Versetzung an einen anderen
Dienstort auch ohne wichtiges dienstliches Interesse zuldssig.

Art. 1 2 5:
§ 41a. (4) Macht die Gewerkschaft Offentlicher Dienst innerhalb von

vier Wochen nach Aufforderung durch den Bundeskanzler die
Dienstnehmervertreter nicht namhaft, so obliegt die Namhaftmachung dem
Bundeskanzler.

Art. 1 Z 6:

§ 41c. (2) Das als Vertreter des Dienstgebers bestellte
Senatsmitglied muB dem Ressort des Berufungswerbers angehdren. Dieses
Mitglied ist zugleich der Berichterstatter.

Art. 127:
§ 41e. (2) Der Bundeskanzler hat fiir die Verhandlungen vor der
Berufungskommission rechtskundige Schriftfiihrer beizustellen.

neu

BDG 1979

§ 38. (2) Die Versetzung ist von Amts wegen zulidssig, wenn ein
wichtiges dienstliches Interesse daran besteht. Wihrend des
provisorischen Dienstverhdltnisses ist eine Versetzung auch ohne
wichtiges dienstliches Interesse zuldssig.

§ 4la. (4) Die Vertreter der Dienstnehmer sind namhaft zu machen:

1. fir die Senate fiir Berufungswerber aus der Besoldungsgruppe der
Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung von der Gewerkschaft
der Post- und Fernmeldebediensteten,

2. in allen iibrigen Fillen von der Gewerkschaft Gffentlicher Dienst.
Macht eine Gewerkschaft innerhalb von vier Wochen nach Aufforderung durch
den Bundeskanzler die Dienstnehmervertreter nicht namhaft, so obliegt die
Namhaftmachung fiir den betreffenden Bereich dem Bundeskanzler.

§ 41c. (2) Das als Vertreter des Dienstgebers bestellte
Senatsmitglied muB dem Ressort des Berufungswerbers angehdren.

§ 41a. (2) Der Bundeskanzler hat fir die Verhandlungen vor der
Berufungskommission geeignete Schriftfiihrer beizustellen.
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Art. 1 2 9:

§ 240a. (8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die iibrigen Beamten des
Dienststandes der Post- und Telegraphenverwaltung, die noch nicht der
Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung
angehdren, anzuwenden. Ihre Uberleitung wird in allen Fillen mit dem auf
die Abgabe der Erklirung folgenden Monatsersten wirksam.

Art. 1.2 12:

§ 261. (1) Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 3, die die
Voraussetzungen der Anlage 1 Z 56.1 1it. a und b erfiillen, sind zu
Beamten der Grundstufe der Verwendungsgruppe W 2 zu ernennen. Eine
solche schriftliche Erkldrung ist rechtsunwirksam, wenn ihr der
Wachebeamte eine Bedingung beigefiigt hat.

Art. 1 Z 13:
§ 262. (1) Ein Wachebeamter des Dienststandes kann durch

schriftliche Erklirung seine Uberleitung in den Exekutivdienst und damit
in eine der Verwendungsgruppen E 1, E 2a, E 2b oder E 2c bewirken.

Art. I Z 14 und 15:
§ 264. (1) Fiir die Wachebeamten sind folgende Amtstitel vorgesehen:

in der Ver-|in der Dienst-| |Warte- |
wendungs- |klasse oder |Gehalts-|zeit in|  Amtstitel
gruppe IDienststufe [stufe [Jahren |
| l | |
..... | | | |
W2 | Grundstufe | | |Revierinspektor
| 1 | | |Bezirksinspektor
| 2 | | |Gruppeninspektor
| 3 | | |Abteilungsinspektor

.....
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neu

§ 240a. (8) Die Abs. 1 und 4 bis 7 sind auf die iibrigen Beamten des
Dienststandes der Post- und Telegraphenverwaltung und der
Fernmeldehoheitsverwaltung, die noch nicht der Besoldungsgruppe der
Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung angehdren, anzuwenden. lhre
Uberleitung wird in allen Fillen mit dem auf die Abgabe der Erklirung
folgenden Monatsersten wirksam.

§ 261. (1) Wachebeamte der Verwendungsgruppe W 3, die die
Voraussetzungen der Anlage 1 Z 56.1 1it. a und b erfiillen, sind zu
Beamten der Grundstufe der Verwendungsgruppe W 2 zu ernennen.

§ 262. (1) Ein Wachebeamter des Dienststandes kann durch
schriftliche Erklirung seine Uberleitung in den Exekutivdienst und damit
in eine der Verwendungsgruppen E 1, E 2a, E 2b oder E 2c bewirken. Eine
solche schriftliche Erkldrung ist rechtsunwirksam, wenn ihr der
Wachebeamte eine Bedingung beigefiigt hat.

§ 264. (1) Fiir die Wachebeamten sind folgende Amtstitel vorgesehen:

in der Ver-|in der Dienst-| |Warte- |
wendungs- |klasse oder |Gehalts-|zeit in| Amtstitel
aruppe |[Dienststufe |stufe _ |Jahren |
| | | |
..... | L
w2 | Grundstufe | | |Revierinspektor
| 1 I | |Gruppeninspektor
| 2 | | |Bezirksinspektor
] 3 | | |Abteilungsinspektor

¥, UOA 9G
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(5) Der Amtstitel "Bezirksinspektor" fdl1t fir Beamte der
Verwendungsgruppe W 2, die die Erfordernisse des § 261 Abs. 2 nicht
erfiillen, erst nach einer Dienstzeit in der Dienststufe 1 von zwei
Jahren an.

Art. I Z 18:
3.3.2. der Sachbearbeiter mit besonders qualifizierten Aufgaben wie

a) der Leiter der Strom- und Hafenaufsicht Wien-Praterkai,

Art. 1 7 22:

3.7.1. der Leiter einer Organisationseinheit mit gleichartigen
Aufgaben wie

Art. 1 7 24:
3.7.2. der Sachbearbeiter mit iiberwiegend gleichartigen Aufgaben wie

J) der Sammlungspriparator fiir qualifizierte Ausgaben der
Zoologischen Abteilung des Naturhistorischen Museums,

Art. 1 7 27:
3.8.2. der Sachbearbeiter mit gleichartigen Aufgaben wie

d) der Leiter einer Geschiftsabteilung eines Gerichtes
oder einer Staatsanwaltschaft, dem mindestens ein Mundant mit
einer Gesamtarbeitskapazitdt von 100 % der Vollbeschidftigung
zugeteilt ist,

Partiefiihrer

3.23. Fiir Partiefiihrer an Stelle der Erfordernisse der Z 3.11 die
Erlernung eines Lehrberufes und Verwendung im erlernten Lehrberuf als

- 25 -

neu

(5) Der Amtstitel "Gruppeninspektor" fil1t fiir Beamte der
Verwendungsgruppe W 2, die die Erfordernisse des § 261 Abs. 2 nicht
erfiillen, erst nach einer Dienstzeit in der Dienststufe 1 von zwei Jahren
an.

3.3.2. der Sachbearbeiter mit besonders qualifizierten Aufgaben wie

3.7.1. der Leiter einer Organisationseinheit mit gleichartigen
Aufgaben wie

k) der Leiter des Sekretariates des Prisidenten des
Oberlandesgerichtes Wien,

3.7.2. der Sachbearbeiter mit iliberwiegend gleichartigen Aufgaben wie

J) der Sammlungspriparator fiir qualifizierte Aufgaben der
Zoologischen Abteilung des Naturhistorischen Museums,

3.8.2. der Sachbearbeiter mit gleichartigen Aufgaben wie

Partiefiihrer

3.23. Fir Partiefiihrer an Stelle der Erfordernisse der Z 3.11 die
Erlernung eines Lehrberufes und Verwendung im erlernten Lehrberuf als
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Partiefiihrer. Die Titigkeit als Partiefiihrer umfaBt die Beaufsichtigung
und Leitung einer Bedienstetengruppe, der Facharbeiter angehdren.

Art. I Z 30:
Vorarbeiter

4.16. Fir Vorarbeiter die Erlernung eines Lehrberufes und
Verwendung im erlernten Lehrberuf als Vorarbeiter. Die Tatigkeit als
Vorarbeiter umfaBt die Uberwachung der Titigkeit anderer Arbeiter.

Art. 1 2 31:
5.7. Fir Facharbeiter die Erlernung eines Lehrberufes gemdB Z 3.13
1it. c und Verwendung im erlernten Lehrberuf.

Art. 1 Z 32:

8.10. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind 2B:

e) im Zollwachdienst:
Leiter des Referates 1 in der Abteilung II bei der
Bundespolizeidirektion Graz.

Gehalt 2 1956

Art. II 2 nd

§ 12. (2) GemdB Abs. 1 1it. a sind voranzusetzen:

5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie in der
Anlage 1 des BDG 1979 oder in einer Verordnung zum BDG 1979 fir
die Verwendung des Beamten
a) in einer der im § 12a Abs. 2 Z 3 angefiihrten Besoldungs- oder

Verwendungsgruppen iiber das Erfordernis der abgeschlossenen
Hochschulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder

6. bei Beamten, die in die Verwendungsgruppen A 2, B, L 2b,
MBO 2,MZ0 2, H2, PT 1 bis PT 4, K 1 oder K 2 oder in eine der

- 26 -

neu

Partiefiihrer. Ein Partiefihrer triagt die Verantwortung fiir die praktische
Umsetzung von Planvorgaben und beaufsichtigt und leitet eine oder mehrere
Gruppen von Facharbeitern und anderen Arbeitern.

Vorarbeiter

4.16. Fiir Vorarbeiter die Erlernung eines Lehrberufes und Verwendung

im erlernten Lehrberuf als Vorarbeiter. Ein Vorarbeiter leitet andere
Facharbeiter oder Arbeiter an.

1it.

5.7. Fir Facharbeiter die Erlernung eines Lehrberufes gemd Z 3.13
c.

B.10. Verwendungen der Funktionsgruppe 3 sind 2B:

e) im Zollwachdienst:
Inspizierender der Zollwache und Referent fiir die AuBenstelle
Glissing.

Gehal z 1

§ 12. (2) GemdB Abs. 1 1it. a sind voranzusetzen:

5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie in der
Anlage 1 des BDG 1979 oder in einer Verordnung zum BDG 1979 fir
die Verwendung des Beamten

a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, M BO 1, M Z0O 1 oder PT 1
oder in einer der im § 12a Abs. 2 Z 3 angefiihrten
Besoldungs- oder Verwendungsgruppen iiber das Erfordernis der
abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus vorgeschrieben ist oder

6. bei Beamten, die in die Verwendungsgruppen A 1, A 2, B, L 2b,
MBO1,MZ01, MB0O 2, MZ0 2, H 2, PT 1 bis PT 4, K 1 oder K 2
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im § 12a Abs. 2 Z 2 und 3 angefiihrten Besoldungs- oder
Verwendungsgruppen aufgenommen werden, die Zeit des
erfolgreichen Studiums
a) an einer hoheren Schule oder
b) - solange der Beamte damals noch keine Reifepriifung
erfolgreich abgelegt hat - an einer Akademie fiir Sozialarbeit
bis 2u dem Zeitpunkt, an dem der Beamte den AbschluB dieser
Ausbildung hdtte erreichen kdnnen; mdogliche schulrechtliche
Ausnahmegenehmigungen sind nicht 2u beriicksichtigen. Als
Zeitpunkt des moglichen Schulabschlusses ist bei Studien, die
mit dem Schuljahr enden, der 30. Juni und bei Studien, die mit
dem Kalenderjahr enden, der 31. Dezember anzunehmen;

Art. 11 2 6:

§ 36. (5) Der Anspruch auf Ergdnzungszulage nach den Abs. 1 oder 2
erlischt spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon
vorher, wenn

1. dem Beamten eine Funktion iibertragen wird, fir die ihm eine
gleichhohe oder hohere Funktionszulage gebiihrt wie jene, die fir
die Funktion vorgesehen war, aus der er gemdB § 35 abberufen
worden ist, oder

Art. 11 2 7:

§ 39. (6) Werden Beamte des Allgemeinen Verwaltungsdienstes im
Jahre 1995 auf einem Arbeitsplatz der Verwendungsgruppen B oder A
verwendet, so sind auf sie statt der Bestimmungen iber die
Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die Verwendungszulage nach § 34
und die Verwendungsabgeltung nach § 38 die Bestimmungen iiber die
Verwendungszulage nach § 121 und iiber die Verwendungsabgeltung nach
§ 122 anzuwenden. .....

Art. 11 72 9:
§ 77. (2) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach Abs. 1 erlischt

spdtestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vorher, wenn
1. dem Beamten des Exekutivdienstes eine Funktion iibertragen wird,

fir die ihm eine gleichhohe oder hGhere Funktionszulage gebiihrt
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oder in eine der im § 12a Abs. 2 Z 2 und 3 angefiihrten

Besoldungs- oder Verwendungsgruppen aufgenommen werden, die Zeit

des erfolgreichen Studiums

a) an einer hoheren Schule oder

b) - solange der Beamte damals noch keine Reifepriifung
erfolgreich abgelegt hat - an einer Akademie fiir Sozialarbeit

bis zu dem Zeitpunkt, an dem der Beamte den AbschluB dieser

Ausbildung hidtte erreichen konnen; mdogliche schulrechtliche

Ausnahmegenehmigungen sind nicht zu beriicksichtigen. Als

Zeitpunkt des moglichen Schulabschlusses ist bei Studien, die mit

dem Schuljahr enden, der 30. Juni und bei Studien, die mit dem
Kalenderjahr enden, der 31. Dezember anzunehmen;

§ 36. (5) Der Anspruch auf Ergdnzungszulage nach den Abs. 1 oder 2

erlischt spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon
vorher, wenn

1. der Beamte in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird wie jene,
der die Funktion zugeordnet war, aus der er gemif § 35 abberufen
worden ist, oder in eine hohere Funktionsgruppe eingestuft wird
oder

§ 39. (6) Werden Beamte des Allgemeinen Verwaltungsdienstes im Jahre
1995 auf einem Arbeitsplatz der Verwendungsgruppen B oder A verwendet, so

sind auf die besoldungsrechtliche Abgeltung ihrer hoherwertigen
Verwendung statt der Bestimmungen iber die Funktionszulage, die
Funktionsabgeltung, die Verwendungszulage nach § 34 und die
Verwendungsabgeltung nach § 38 die Bestimmungen iiber die

Verwendungszulage nach § 121 und iiber die Verwendungsabgeltung nach § 122

anzuwenden. .....

§ 77. (2) Der Anspruch auf Ergénzungszulage nach Abs. 1 erlischt
spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon vorher, wenn
1. der Beamte des Exekutivdienstes in dieselbe Funktionsgruppe

eingestuft wird wie jene, der die Funktion zugeordnet war, aus
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wie jene, die fiir die Funktion vorgesehen war, aus der er gemiB
§ 76 abberufen worden ist, oder

Art. II 2 7:

§ 80. (5) Werden Beamte des Exekutivdienstes im Jahre 1995 auf
einem Arbeitsplatz der Verwendungsgruppe W 1 verwendet, so sind auf sie
statt der Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung,
die Verwendungszulage nach § 75 und die Verwendungsabgeltung nach § 79
die Bestimmungen iiber die Verwendungszulage nach § 121 und iber die
Verwendungsabgeltung nach § 122 anzuwenden. .....

Art. I1 Z 11:

§ 94. (5) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach den Abs. 1 oder 2
erlischt spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon
vorher, wenn

1. der Militdrperson eine Funktion Ubertragen wird, fiir die ihr

eine gleichhohe oder hdhere Funktionszulage gebiihrt wie jene,
die fiir die Funktion vorgesehen war, aus der sie gemdB § 93
abberufen worden ist, oder

Art. 11 2 7:

§ 97. (6) Werden Militirpersonen im Jahre 1995 auf einem
Arbeitsplatz der Verwendungsgruppen H 2 oder H 1 verwendet, so sind auf
sie statt der Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die
Funktionsabgeltung, die Verwendungszulage nach § 92 und die
Verwendungsabgeltung nach § 96 die Bestimmungen iiber die
Verwendungszulage nach § 121 und iiber die Verwendungsabgeltung nach
§ 122 anzuwenden. .....

Art. 11 4 und 15:

§ 136. (6) Hat der Beamte vor seiner Uberleitung nach § 134 oder
nach § 135 nicht bloB vertretungsweise einen Arbeitsplatz innegehabt,
der hoher bewertet oder hoher zu bewerten war als der am Tag der
Uberleitung innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 3
bis 5 von diesem hoher bewerteten (hdher zu bewertenden) Arbeitsplatz
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neu

der er gemiB § 76 abberufen worden ist, oder in eine hdhere
Funktionsgruppe eingestuft wird oder

§ 80. (5) Werden Beamte des Exekutivdienstes im Jahre 1995 auf einem

Arbeitsplatz der Verwendungsgruppe W 1 verwendet, so sind auf die
besoldungsrechtliche Abgeltung ihrer hherwertigen Verwendung statt der
Bestimmungen iber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die
Verwendungszulage nach § 75 und die Verwendungsabgeltung nach § 79 die
Bestimmungen iiber die Verwendungszulage nach § 121 und Uber die
Verwendungsabgeltung nach § 122 anzuwenden. .....

§ 94. (5) Der Anspruch auf Erginzungszulage nach den Abs. 1 oder 2
erlischt spitestens drei Jahre nach der Abberufung. Er erlischt schon
vorher, wenn

1. die Militdrperson in dieselbe Funktionsgruppe eingestuft wird wie

jene, der die Funktion zugeordnet war, aus der sie gemiB § 93
abberufen worden ist, oder in eine hGhere Funktionsgruppe
eingestuft wird oder

.....

§ 97. (6) Werden Militdrpersonen im Jahre 1995 auf einem
Arbeitsplatz der Verwendungsgruppen H 2 oder H 1 verwendet, so sind auf
die besoldungsrechtliche Abgeltung ihrer hoherwertigen Verwendung statt
der Bestimmungen iiber die Funktionszulage, die Funktionsabgeltung, die
Verwendungszulage nach § 92 und die Verwendungsabgeltung nach § 96 die
Bestimmungen liber die Verwendungszulage nach § 121 und iiber die
Verwendungsabgeltung nach § 122 anzuwenden. .....

§ 136. (6) War der Beamte nach seiner Befdrderung in eine in den
Abs. 3 bis 5 angefiihrte Dienstklasse einer dort angefiihrten
entsprechenden Verwendungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner
Uberleitung nach § 134 oder nach § 135 dauernd mit einem Arbeitsplatz

betraut, der hdher bewertet oder héher zu bewerten war als der am Tag der
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auszugehen. Hat der Beamte vor dieser Uberleitung mehrere héher
bewertete oder hoher zu bewertende Arbeitspldtze innegehabt, ist dabei
vom hdchstbewerteten (am hdchsten zu bewertenden) Arbeitsplatz
auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 sind Verzdgerungen nicht zu
beriicksichtigen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder
einer spiten Ubernahme einer héheren Funktion ergeben haben.

Art. II 7 16:

§ 142. (1) Dem exekutivdiensttauglichen Wachebeamten der
Verwendungsgruppe W 2, der eine in der Anlage 1 Z 56.3 zum BDG 1979
angefiihrte Grundausbildung erfolgreich absolviert hat und sténdig mit
der Wahrnehmung der Aufgaben einer im Abs. 2 angefiihrten Richtverwendung
oder einer gemdB Abs. 3 gleichzuhaltenden Verwendung betraut ist, ist
fiir die Dauer der Betrauung mit dieser Verwendung eine ruhegenuBféhige
Dienstzulage von 610 S zuzuerkennen. Diese Dienstzulage ist auch dem
exekutivdiensttauglichen Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1
zuzuerkennen. Die Zuerkennung bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers
und des Bundesministers fiir Finanzen.

Art. II Z 18:
§ 147, (5) Hat der Wachebeamte vor seiner Uberleitung nach § 146

nicht bloB vertretungsweise einen Arbeitsplatz innegehabt, der héher
bewertet oder hoher zu bewerten war als der am Tag der Uberleitung
innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 2 bis 4 von
diesem hGher bewerteten (hoher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.
Hat der Wachebeamte vor dieser Uberleitung mehrere hdher bewertete oder
hoher zu bewertende Arbeitsplitze innegehabt, ist dabei vom
hochstbewerteten (am hochstens zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.
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Beforderung in die betreffende Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist
bei der Anwendung der Abs. 3 bis 5 von diesem hoher bewerteten (hdher zu
bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen. War der Beamte innerhalb dieses
Zeitraums mit verschiedenen hoher bewerteten oder hGher zu bewertenden
Arbeitsplitzen dauernd betraut, ist dabei vom hochstbewerteten (am
hdochsten zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 ist nicht 2u priifen, wie
lange der Beamte den Arbeitsplatz vor der Beforderung in die betreffende
Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzégerungen, die sich auf Grund
einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7 nicht
erfaBter Umnstinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der sich aus
der Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung.

§ 142. (1) Dem exekutivdiensttauglichen Wachebeamten der
Verwendungsgruppe W 2, der eine in der Anlage 1 Z 56.3 zum BDG 1979
angefiihrte Grundausbildung erfolgreich absolviert hat und stindig mit der
Wahrnehmung der Aufgaben einer im Abs. 2 angefiihrten Richtverwendung oder
einer gemiB Abs. 3 gleichzuhaltenden Verwendung betraut ist, ist fiir die
Dauer der Betrauung mit dieser Verwendung eine ruhegenuBfihige
Dienstzulage von 610 S zuzuerkennen. Diese Dienstzulage ist auch dem
exekutivdiensttauglichen Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1
zuzuerkennen. Die Zuerkennung bedarf der Zustimmung des Bundeskanzlers.

§ 147. (5) War der Wachebeamte nach seiner Befdorderung in eine in
den Abs. 2 bis 4 angefiihrte Dienstklasse einer dort angefiihrten
entsprechenden Verwendungsgruppe, spiatestens aber am Tage seiner
Uberleitung nach § 146 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der hoher
bewertet oder hdher zu bewerten war als der am Tag der Befdorderung in die
betreffende Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung
der Abs. 2 bis 4 von diesem hoher bewerteten (hoher zu bewertenden)
Arbeitsplatz auszugehen. War der Wachebeamte innerhalb dieses Zeitraums
mit verschiedenen hoher bewerteten oder hdoher zu bewertenden
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(6) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5 sind Verzégerungen nicht zu
beriicksichtigen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder
einer spiten Ubernahme einer htheren Funktion ergeben haben.

Art. II Z 21 und 22:
§ 155. (6) Hat der Berufsoffizier vor seiner Uberleitung nach § 154

nicht bloB vertretungsweise einen Arbeitsplatz innegehabt, der hoher
bewertet oder hoher zu bewerten war als der am Tag der Uberleitung
innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung der Abs. 3 bis 5 von
diesem hoher bewerteten (hdher zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.
Hat der Berufsoffizier vor dieser Uberleitung mehrere hher bewertete
oder hdher zu bewertende Arbeitspldtze innegehabt, ist dabei vom
hochstbewerteten (am hdchstens zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 sind Verzdgerungen nicht zu
beriicksichtigen, die sich auf Grund einer Leistungsfeststellung oder

"einer spiten Ubernahme einer hheren Funktion ergeben haben.
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Arbeitsplitzen dauernd betraut, ist dabei vom hdchstbewerteten (am
hochsten zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(5a) Gehdrt der Wachebeamte am Tag der Uberleitung der
Gehaltsstufe 10 der Dienstklasse III der Verwendungsgruppe W 3 an und
weist er zu diesem Zeitpunkt in dieser Gehaltsstufe eine fiir die
Vorriickung anrechenbare Dienstzeit von mehr als zwei Jahren auf, so ist
die sich aus der Uberleitungstabelle ergebende Einstufung um dieses zwei
Jahre iibersteigende AusmaB zu verbessern.

(6) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5a ist nicht zu priifen, wie
lange der Wachebeamte den Arbeitsplatz vor der Befdrderung in die_
betreffende Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzdgerungen, die sich
auf Grund einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis Sa
nicht erfaBter Umstinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der
sich aus der Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung.

§ 155. (6) War der Berufsoffizier nach seiner Befdorderung in eine in
den Abs. 3 bis 5 angefiihrte Dienstklasse eéiner dort angefiihrten
entsprechenden Verwendungsgruppe, spitestens aber am Tage seiner
Uberleitung nach § 154 dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut, der hdher
bewertet oder héher zu bewerten war als der am Tag der Befdrderung in die
betreffende Dienstklasse innegehabte Arbeitsplatz, ist bei der Anwendung
der Abs. 3 bis 5 von diesem hGher bewerteten (h6her zu bewertenden)
Arbeitsplatz auszugehen. War der Berufsoffizier innerhalb dieses
Zeitraums mit verschiedenen hoher bewerteten oder hoher zu bewertenden
Arbeitsplitzen dauvernd betraut, ist dabei vom htchstbewerteten (am
hochsten zu bewertenden) Arbeitsplatz auszugehen.

(8) Bei der Anwendung der Abs. 1 bis 7 ist nicht zu priifen, wie
lange der Brufsoffizier den Arbeitsplatz vor der Befdrderung in die
betreffende Dienstklasse innegehabt hat. Laufbahnverzégerungen, die sich
auf Grund einer Leistungsfeststellung oder anderer, von den Abs. 1 bis 7
nicht erfaBter Unstinde ergeben haben, bewirken keine Verbesserung der
sich aus der Uberleitungstabelle ergebenden Einstufung.
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Vertragsbedienstetengesetz 194

Art. 111 2 2:

§ 23. (4) Die Abs. 1 bis 3 sind abweichend von den Bestimmungen des
§ 1 auf alle Bundesbediensteten anzuwenden, die nicht Beamte sind.

Art. II1 Z 3:
§ 26. (2) GemdB Abs. 1 1it. a sind voranzusetzen:

5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie fiir
entsprechend eingestufte Beamte in der Anlage 1 des BDG 1979
oder in einer Verordnung zum BDG 1979 fiir die Verwendung des
Beamten
a) in einer der im § 12a Abs. 2 Z 3 des Gehaltsgesetzes 1956

angefiihrten Besoldungs— oder Verwendungsgruppen iiber das
Erfordernis der abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus
vorgeschrieben ist oder

-----

PG_1965
Art. VIII Z 1 bis 21:

Begriffe, die fiir die Ermittlung des Witwen- und
Witwerversorgungsgenusses mafgebend sind

§ 15. (1) Fir die Emittlung des Witwen- und
Witwerversorgungsgenusses bedeuten

1. "Ruhebezugsteil" die Summe aus RuhegenuB, allfdlliger
RuhegenuBzulage und allfdlliger Nebengebiihrenzulage nach dem
Nebengebiihrenzulagengesetz, BGB1. Nr. 485/1971,

2. "Versorgungsbezugsteil" die Summe aus VersorgungsgenuB,
allfdlliger VersorgungsgenuBzulage und allfdlliger
Nebengebiihrenzulage nach dem Nebengebiihrenzulagengesetz.

~31 -

neu

Vertragsbediengteténgesgtz 1948

§ 23. (4) Die Abs. 1 bis 3 und § 1a sind abweichend von den
Bestimmungen des § 1 auf alle Bundesbediensteten anzuwenden, die nicht
Beamte sind.

§ 26. (2) GemaB Abs. 1 1it. a sind voranzusetzen:

5. die Zeit einer Verwendung oder Ausbildung, wenn sie fir

entsprechend eingestufte Beamte in der Anlage 1 des BDG 1979 oder

in einer Verordnung zum BDG 1979 fiir die Verwendung des Beamten
a) in einer der Verwendungsgruppen A 1, MBO 1, M Z0 1 oder PT 1

oder in einer der im § 12a Abs. 2 Z 3 des Gehaltsgesetzes 1956

angefiihrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen iiber das
Erfordernis der abgeschlossenen Hochschulbildung hinaus
vorgeschrieben ist oder

.....

PG_1965

Berechnungsgrundlagen fiir die Ermittlung des
Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
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(2) Als Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten, die der
Emittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu legen
ist, gilt

1. fir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte in der gesetzlichen
Pensionsversicherung versichert ist oder war und nicht Z 2 und 3
anzuwenden sind, jene Bemessungsgrundlage, die fiir den
iiberlebenden Ehegatten maBgebend wire, wenn er am Sterbetag des
Beamten Anspruch auf eine Pension auf Grund dieser Versicherung
gehabt hiitte,

2. fir den Fall, daB der iberlebende Ehegatte am Sterbetag des
Beamten eine Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung
bezieht, die fiir diese Pension am Sterbetag des Beamten
maBgebliche Bemessungsgrundlage,

3. fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des
Beamten selbst in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis
2um Bund steht und fiir sich eine Anwartschaft oder einen
Anspruch auf Pensionsversorgung erworben hat, die in den Abs. 4
oder 5 angefiihrte Berechnungsgrundlage.

(3) Der Versicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung oder
dem Bezug einer Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung nach
Abs. 2 Z 1 und 2 sind Anwartschaften oder Anspriiche auf Altersversorgung
nach folgenden Bestimmungen gleichzuhalten:
1. Landesgesetzliche Vorschriften, die dem Dienst-, Besoldungs- und
Pensionsrecht der Bundesbeamten vergleichbar sind,

2. Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, BGB1. Nr. 302/1984,

3. Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz,
BGB1. Nr. 296/1985,

4. Beziigegesetz, BGB1. Nr. 273/1972, und vergleichbare

landesgesetzliche Vorschriften,

. Salinenarbeiter-Pensionsordnung 1967, BGB1. Nr. 5/1968,

. Post- und Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, BGB1. Nr. 231,

7. Bundesgesetz vom 1. Juli 1967 iiber die Pensionsanspriiche der
Zivilbediensteten der ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und
ihrer Hinterbliebenen, BGB1. Nr. 255,

8. Verfassungsgerichtshofgesetz, BGB1. Nr. 85/1953,

9. Dorotheumsgesetz, BGB1. Nr. 66/1979,

10. Bundestheaterpensionsgesetz, BGB1. Nr. 159/1958,

o w;m

- 32 -

neu

(1) Als Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten, die der

Ermittlung des Witwen— und Witwerversorgungsgenusses zugrunde zu 1egen
ist, gilt

1. fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte in der gesetzlichen
Pensionsversicherung versichert ist oder war, jene

Bemessungsgrundlage, die fiir den iiberlebenden Ehegatten maBgebend
wire, wenn er am Sterbetag des Beamten Anspruch auf eine Pension

auf Grund dieser Versicherung gehabt hitte,

2. fir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des
Beamten eine Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung
bezieht, die fiir diese Pension am Sterbetag des Beamten
maBgebende Bemessungsgrundlage,

3. fiir den Fall, daB der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des

Beamten selbst in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis
2um Bund steht und fiir sich eine Anwartschaft oder einen Anspruch

auf Pensionsversorgung erworben hat, die in den Abs. 3 oder 4
angefiihrte Berechnungsgrundlage.

(2) Einer Anwartschaft oder einem Anspruch auf Pensionsversorgung

nach Abs. 1 Z 3 ist eine Anwartschaft oder ein Anspruch auf
Pensionsversorgung nach folgenden Bestimmungen:
1. landesgesetzliche Vorschriften, die dem Dienst-, Besoldungs- und

Pensionsrecht der Bundesbeamten vergleichbar sind,
2. Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, BGB1. Nr. 302/1984,

3. Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz,

BGB1. Nr. 296/1985,

4. Beziigegesetz, BGB1. Nr. 273/1972, und vergleichbare
landesgesetzliche Vorschriften,

. Post- und Telegraphen-Pensionsgesetz 1967, BGB1. Nr. 231,

. Bundesgesetz vom 1. Juli 1967 iiber die Pensionsanspriiche der
Zivilbediensteten der ehemaligen k. u. k. Heeresverwaltung und
ihrer Hinterbliebenen, BGB1. Nr. 255,

. Verfassungsgerichtshofgesetz, BGB1. Nr. 85/1953,

Dorotheumsgesetz, BGB1. Nr. 66/1979,

Bundestheaterpensionsgesetz, BGB1. Nr. 159/1958,

. § 163 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGB1. Nr. 333,

. Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGB1. Nr. 313,

o w;m
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11. § 163 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGB1. Nr. 333,
12. Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGB1. Nr. 313,
13. Dienst(Pensions)ordnungen fiir Dienstnehmer und ehemalige
Dienstnehmer von
a) offentlich-rechtlichen Korperschaften, Fonds, Stiftungen,
Anstalten und Betrieben, die vom Bund, einem Bundesland,
einem Gemeindeverband oder einer Gemeinde verwaltet werden,
b) sonstigen 6ffentlich-rechtlichen Kdorperschaften, und
c) Einrichtungen, die der Kontrolle des Rechnungshofes
unterliegen,
14. Pensionsvorschriften der Oesterreichischen Nationalbank.

(4) Die im Abs. 2 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der
iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des
Dienststandes oder emeritierter Ordentlicher
Universitédts(Hochschul)professor ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die eine Anwartschaft auf

eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12
Abs. 1, die der iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten
bezogen hat, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der

Summe der fiir den iiberlebenden Ehegatten bis zum Sterbetag des
Beamten festgehaltenen Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und
§ 5 Abs. 1 Z 1 und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes, mit 1%
des am Sterbetag des Beamten geltenden Gehaltes der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich einer allfdlligen
Teuerungszulage ergibt, hochstens aber der Betrag von 25% des
ruhegenuBfihigen Monatsbezuges.

(5) Die im Abs. 2 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der
iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des
Ruhestandes ist, bilden:

1. der ruhegenuBfdhige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine
Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1,
die fiir die Bemessung des am Sterbetag des Beamten bezogenen
Ruhebezuges des iiberlebenden Ehegatten maBgebend sind, und

2. der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage
entspricht, die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des
Beamten gebiihrt.

- 33 -

neu

12. Dienst(Pensions)ordnungen fiir Dienstnehmer und ehemalige
Dienstnehmer von
a) offentlich-rechtlichen Kérperschaften, Fonds, Stiftungen,
Anstalten und Betrieben, die vom Bund, einem Bundesland, einem
Gemeindeverband oder einer Gemeinde verwaltet werden,
b) sonstigen 6ffentlich-rechtlichen Korperschaften, und
c) Einrichtungen, die der Kontrolle des Rechnungshofes
unterliegen,
13. Pensionsvorschriften der Oesterreichischen Nationalbank,
sowie der unbefristete Bezug eines auBerordentlichen Versorgungsgenusses
gleichzuhalten.

(3) Die im Abs. 1 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der
Uiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des
Dienststandes ist, bilden:
1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die eine Anwartschaft auf
eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12
Abs. 1, die dem {iberlebenden Ehegatten am Stichtag gebiihrten, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der
Summe der fiir den iiberlebenden Ehegatten bis zum Stichtag
festgehaltenen Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1
Z 1 und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes, mit 1% des am
Stichtag geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
2uziiglich einer allfdlligen Teuerungszulage ergibt, hdochstens
aber der Betrag von 25% des ruhegenuBfihigen Monatsbezuges.

(4) Die im Abs. 1 Z 3 angefiihrte Berechnungsgrundlage, wenn der
iiberlebende Ehegatte am Sterbetag des Beamten selbst Beamter des
Ruhestandes ist, bilden: .

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine
Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1,
die fir die Bemessung des am Sterbetag des Beamten bezogenen
Ruhebezuges des iiberlebenden Ehegatten maBgebend sind, und

2. der Betrag, der der um 25% erhthten Nebengebiihrenzulage
entspricht, die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des
Beamten gebiihrt.
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(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des
Dienststandes oder eines emeritierten Ordentlichen
Universitidts(Hochschul)professors, die der Emittlung des Witwen- und
Witwerversorgungsbezugsteiles des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu
legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die eine Anwartschaft auf

eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12
Abs. 1, die der verstorbene Beamte an seinem Sterbetag bezogen
hat, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der

Summe der fiir den verstorbenen Beamten bis zu seinem Sterbetag
festgehaltenen Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1
Z 1 und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am
Sterbetag des Beamten geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der
Dienstklasse V zuziiglich einer allfilligen Teuerungszulage
ergibt, hochstens aber der Betrag von 25% des ruhegenuBfihigen
Monatsbezuges.

(7) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des
Ruhestandes, die der Ermittlung des Witwen- und
Witwerversorgungsbezugsteiles des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu
legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine
Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1,
die fiir die Bemessung des vom verstorbenen Beamten an seinem
Sterbetag bezogenen Ruhegenusses maBgebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25% erhohten Nebengebiihrenzulage
entspricht, die dem iiberlebenden Ehegatten am Sterbetag des
Beamten gebiihrt.

(8) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine
Vorriickung aus den im § 5 Abs. 4 genannten Griinden gehemmt gewesen oder
sind an diesem Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht
sechs Jahre verstrichen, dann ist seine Berechnungsgrundlage so zu
bemessen, als ob der Hemmungszeitraum angerechnet worden wire. Gleiches
gilt fiir die Berechnungsgrundlage eines iiberlebenden Ehegatten, der dem
Dienststand angehort.

neu

(5) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des
Dienststandes oder eines emeritierten Ordentlichen
Universitdts(Hochschul)professors, die der Emittlung des Witwen- und
Witwerversorgungsbezuges des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen
ist, bilden:
1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die eine Anwartschaft auf
eine Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12
Abs. 1, die dem verstorbenen Beamten am Stichtag gebiihrten, und

2. der 350. Teil des Betrages, der sich aus der Multiplikation der
Summe der fir den verstorbenen Beamten bis zum Stichtag
festgehaltenen Nebengebiihrenwerte nach § 2 Abs. 2 und § 5 Abs. 1
Z 1 und 2 des Nebengebiihrenzulagengesetzes mit 1% des am Stichtag
geltenden Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
zuziiglich einer allfidlligen Teuerungszulage ergibt, hochstens
aber der Betrag von 25% des ruhegenuBfihigen Monatsbezuges.

(6) Die Berechnungsgrundlage eines verstorbenen Beamten des
Ruhestandes, die der Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
zugrunde zu legen ist, bilden:

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug und die einen Anspruch auf eine
Zulage zum RuhegenuB begriindenden Aktivzulagen nach § 12 Abs. 1,
die fir die Bemessung des dem verstorbenen Beamten an seinem
Sterbetag gebiihrenden Ruhebezuges maBgebend waren, und

2. der Betrag, der der um 25% erhGhten Nebengebiihrenzulage
entspricht, die dem verstorbenen Beamten an seinem Sterbetag
gebiihrte.

(7) Ist am Sterbetag eines Beamten des Dienststandes seine
Vorriickung aus den im § 5 Abs. 4 genannten Griinden gehemmt gewesen oder
sind an diesem Tag seit dem Ablauf des Hemmungszeitraumes noch nicht
sechs Jahre verstrichen, dann ist seine Berechnungsgrundlage so zu
bemessen, als ob der Hemmungszeitraum angerechnet worden wédre. Gleiches
gilt fir die Berechnungsgrundlage eines iiberlebenden Ehegatten, der dem
Dienststand angehort.
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Ermittlung des Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteiles

§ 15a. (1) Das AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteiles
ergibt sich aus einem Hundertsatz des Ruhebezugsteiles, auf den der
Beamte am Sterbetag Anspruch gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf
dieses Tages erfolgten Versetzung in den Ruhestand gehabt hitte.

(2) Zur Ermittlung des Hundertsatzes ist vorerst die
Berechnungsgrundlage fiir die Ermittlung des Witwen- und
Witwerversorgungsgenusses des iiberlebenden Ehegatten durch die
Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beamten zu teilen. Diese Zahl ist

auf drei Dezimalstellen zu runden und mit dem Faktor 24 zu vervielfachen.

(3) Der Hundertsatz des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles
ergibt sich sodann aus der Verminderung der Zahl 76 um die gemiB Abs. 2
ermittelte Zahl. Er betrigt jedoch mindestens 40 und hdchstens 60.

Erh6hung des Witwen- und des Witwerversorgungsbezugsteiles

§ 15b. (1) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des i{iberlebenden Ehegatten und

2. dem nach den §§ 15 und 15a berechneten
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil nicht den Betrag von
16 000 S, so ist, solange diese Voraussetzung zutrifft, der
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil soweit zu erhdhen, daB die
Summe aus eigenem Einkommen und

- 35 -

neu

(8) Stichtag im Sinne der Absdtze 3 und 5 ist der letzte Tag des
Kalendermonates, der dem Sterbetag des Beamten vorausgeht.

(9) Fir Zwecke der Bemessung einer Witwen(Witwer)pension oder eines
Witwen- und Witwerversorgungsbezuges gilt das Bundesrechenamt als
Versicherungstriger im Sinne des § 321 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, BGB1. Nr. 189/1955.

AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses

§ 15a. (1) Das AusmaB des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses
ergibt sich aus einem Hundertsatz des Ruhegenusses, auf den der Beamte am
Sterbetag Anspruch gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf dieses Tages
erfolgten Versetzung in den Ruhestand gehabt hitte.

(2) Zur Emittlung des Hundertsatzes ist vorerst die
Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten durch die
Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beamten zu teilen. Diese Zahl ist
mit dem Faktor 24 zu vervielfachen und das Ergebnis auf drei
Dezimalstellen zu runden.

(3) Der Hundertsatz des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses ergibt
sich sodann aus der Verminderung der Zahl 76 um die gemdB Abs. 2
ermmittelte Zahl. Er betriagt jedoch mindestens 40 und hdchstens 60.

Erhohung des Witwen- und Witwerversorgungsbezuges

§ 15b. (1) Erreicht die Summe aus

eigenem Einkommen des iiberlebenden Ehegatten,

dem nach den §§ 15 und 15a berechneten VersorgungsgenuB,

einer allfilligen VersorgungsgenuBzulage gemdB § 22 Abs. 2 Z 1,

. einer al1filligen Nebengebiihrenzulage gemaB § 6 des
Nebengebiihrenzulagengesetzes und

5. einer allfilligen Haushaltszulage

H W N —
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(2) Die Hohe des im Abs. 1 angefiihrten Betrages von 16 000 S &ndert

alt

Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil den genannten Betrag
erreicht. Der sich daraus ergebende Hundertsatz des
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles darf jedoch 60 nicht
iiberschreiten.

sich jeweils ab 1. Jinner eines jeden Jahres, erstmals mit Ablauf des
Jahres 1995, um den Hundertsatz, um den sich bei Beamten des

Dienststandes das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuziiglich

einer allfillig gewdhrten Teuerungszulage dndert. Der gednderte Betrag
ist auf volle Schillingbetrige aufzurunden.

Abs.
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles festzustellen. Sie gebiihrt ab dem

(3) Als eigenes Einkommen im Sinne des Abs. 1 gelten

1.

jedes Einkommen aus selbstindiger oder unselbstindiger
Erwerbstitigkeit,

. die Beziige im Sinne des § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes und

sonstige Funktionsgebiihren,

. wiederkehrende Geldleistungen

a) aus der gesetzlichen Sozialversicherung einschlieBlich der
Arbeitslosenversicherung oder

b) auf Grund gleichwertiger landesgesetzlicher oder
bundesgesetzlicher Regelungen der Unfallfiirsorge,

. wiederkehrende Geldleistungen auf Grund der im § 15 Abs. 3

genannten Vorschriften,

. Ruhe- und Versorgungsbeziige und
. Pensionen und Zusatzpensionen von Pensionskassen und privaten

Dienstgebern.

(6) Die Erhdhung des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles nach
1 ist erstmalig im Zuge, der Bemessung des

Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die Erhdhung erfiillt

sind.

neu

nicht den Betrag von 16 000 S, so sind, solange diese Voraussetzung
2utrifft, die in den Z 2 bis 4 genannten Bestandteile des
Versorgungsbezuges gleichmidBig soweit zu erhdhen, daB die Summe aus

eigenem Einkommen und Versorgungsbezug den genannten Betrag erreicht. Die
sich daraus jeweils ergebenden Hundertsitze des Versorgungsgenusses, der
VersorgungsgenuBzulage und der Nebengebiihrenzulage zum VersorgungsgenuB

diirfen jedoch 60 nicht iiberschreiten.

(2) Die Hohe des im Abs. 1 angefiihrten Betrages von 16 000 S &ndert
sich jeweils um den Hundertsatz, um den sich bei Beamten der Allgemeinen

Verwaltung das Gehalt der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V unter

Beriicksichtigung einer allfillig gewdhrten Teuerungszulage indert. Der

gednderte Betrag ist auf volle Schillingbetrige aufzurunden.

(3) Als eigenes Einkommen im Sinne des Abs. 1 gelten

1.

jedes Einkommen aus selbstindiger oder unselbstindiger
Erwerbstidtigkeit,

. die Beziige im Sinne des § 23 Abs. 2 des Beziigegesetzes und

sonstige Funktionsgebiihren,

. wiederkehrende Geldleistungen

a) aus der gesetzlichen Sozialversicherung einschlieBlich der
Arbeitslosenversicherung oder

b) auf Grund gleichwertiger 1andesgesetzlicher oder
bundesgesetzlicher Regelungen der Unfallfiirsorge,

. wiederkehrende Geldleistungen auf Grund der im § 15 Abs. 2

genannten Vorschriften,

. Ruhe- und Versorgungsbeziige und
. Pensionen und Zusatzpensionen von Pensionskassen und privaten

Dienstgebern.
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(6) Die ErhGhung des Versorgungsbezuges nach Abs. 1 ist erstmalig im

Zuge der Bemessung des Versorgungsbezuges festzustellen. Sie gebiihrt ab

dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die Erhdhung
erfiillt sind.
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(8) Die ErhGhung des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles gebiihrt
bis zum Ablauf des Monats, in dem die Voraussetzungen weggefallen sind.

Meldung des Einkommens

§ 15¢. (1) Die Pensionsbehdorde hat jeden Bezieher eines nach § 15b
erhohten Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles jahrlich einmal zu einer
Meldung seines Einkommens zu verhalten.

(2) Kommt der Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb
von zwei Monaten nicht nach, so hat die Pensionsbehdrde den den
Hundertsatz nach § 15a Abs. 3 Uberschreitenden Teil des
Witwen(Witwer)versorgungsbezugteiles ab dem dem Ablauf von weiteren zwei
Monaten folgenden Monatsersten zuriickzubehalten.

(3) Dieser Teil des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles ist unter
Bedachtnahme auf § 40 nachzuzahlen, wenn der Anspruchsberechtigte seine
Meldepflicht erfiil1t oder die Pensionsbehorde auf andere Weise von der
maBgebenden Sachlage Kenntnis erhalten hat.

AusmaBl des Witwen- und Witwerversorgungsgenusses und der
zugehdrigen VersorgungsgenuBzulage und Nebengebiihrenzulage

§ 15d. (1) Vor einer al1filligen ErhShung nach § 15b ist der
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil aufzuteilen. Dem Verhdltnis fir
diese Aufteilung in

1. den Witwen(Witwer)versorgungsgenu3,

2. eine allfdllige VersorgungsgenuBzulage und

3. eine allfillige Nebengebiihrenzulage
entspricht das Verhdltnis der gemdB § 15 Abs. 6 bis 8 fiir die Emittlung
des Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteiles maBgebenden Teile der

‘Berechnungsgrundlage des verstorbenen Beamten. Bei dieser Berechnung

sind Hundertsitze auf drei Dezimalstellen zu runden und auf Betrige die
Rundungsbestimmungen des § 34 anzuwenden. § 41 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

_37 -
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(8) Die Erhdhung des Versorgungsbezuges gebiihrt bis zum Ablauf des
Monats, in dem die Voraussetzungen weggefallen sind.

Meldung des Einkommens

§ 15¢c. (1) Die Pensionsbehdrde hat jeden Bezieher eines nach § 15b
erhohten Versorgungsbezuges jdhrlich einmal zu einer Meldung seines
Einkommens zu verhalten.

(2) Kommt der Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb von
zwei Monaten nicht nach, so hat die Pensionsbehorde den den Hundertsatz
nach § 15a Abs. 3 iberschreitenden Teil des Versorgungsbezuges ab dem dem
Ablauf von weiteren zwei Monaten folgenden Monatsersten zuriickzubehalten.

(3) Dieser Teil des Versorgungsbezuges ist unter Bedachtnahme auf
§ 40 nachzuzahlen, wenn der Anspruchsberechtigte seine Meldepflicht
erfillt oder die Pensionsbehdorde auf andere Weise von der maBgebenden
Sachlage Kenntnis erhalten hat.
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(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 entsprechen

1. der ruhegenuBfihige Monatsbezug dem
Witwen(Witwer)versorgungsgenufl

2. die Aktivzulage der VersorgungsgenuBzulage und

3. der sich aus der Berechnung nach § 15 Abs. 6 Z 2 oder § 15
Abs. 7 Z 2 ergebende Betragsteil der Nebengebiihrenzulage.

(3) Im Falle einer Erhdhung nach § 15b gilt der Erhghungsbetrag als
Bestandteil des Witwen(Witwer)versorgungsbezuges.

Vorschiisse auf den Witwen- und Witwerversorgungsbezugsteil

§ 15¢. (1) Auf Antrag des iiberlebenden Ehegatten kdnnen vor
AbschluB des Emmittlungsverfahrens Vorschiisse auf den
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil gezahlt werden, wenn der Anspruch
dem Grunde nach feststeht. Die Vorschiisse diirfen 40% des
Ruhebezugsteiles, auf den der Beamte am Sterbetag Anspruch gehabt hat
oder im Fall der mit Ablauf dieses Tages erfolgten Versetzung in den
Ruhestand gehabt hitte, nicht iberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewdhrten Vorschiisse sind auf den gebiihrenden
Witwen(Witwer)versorgungsbezugsteil anzurechnen.

Art. VIII Z 22:

§ 22. (2) Die Hohe der VersorgungsgenuBzulage des iiberlebenden
Ehegatten ergibt sich aus § 15d Abs. 1 und 2. Die VersorgungsgenuBzulage
der Waise betrigt

1. fir jede Halbwaise 24%,

2. fiir jede Vollwaise 36%

der nach den Vorschriften des § 12 in Betracht kommenden RuhegenuBzulage.

NGZG

Art. IX Z 1:
§ 7. (1) Die Hohe der Nebengebiihrenzulage zum

Witwen(Witwer)versorgungsgenuB ergibt sich aus § 15d Abs. 1 und 2 des
Pensionsgesetzes 1965.

Vorschiisse auf den Witwen- und Witwerversorgungsbezug

§ 15d. (1) Auf Antrag des iiberlebenden Ehegatten konnen vor AbschluB
des Emmittlungsverfahrens Vorschiisse auf den Versorgungsbezug gezahlt
werden, wenn der Anspruch dem Grunde nach feststeht. Die Vorschiisse
diirfen 40% des Ruhebezuges, auf den der Beamte am Sterbetag Anspruch
gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf dieses Tages erfolgten Versetzung
in den Ruhestand gehabt hitte, nicht liberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewidhrten Vorschiisse sind auf den gebiihrenden
Versorgungsbezug anzurechnen.

§ 22. (2) Die VersorgungsgenuBzulage betrigt
1. fiir den lberlebenden Ehegatten ﬂ?ﬁ\gemﬁﬂ § 15a Abs. 3 ermittelten

Hundertsatz,
2. fir jede Halbwaise 24% und
3. fiir jede Vollwaise 36% N

der nach § 12 in Betracht kommenden Ruhe?enuBzulage.

o

;o

§ 7. (1) Die Nebengebiihrenzuflage ium VersorgungsgenuB betrigt:

1. fiir den iiberlebenden Ehegatten den gemdB § 15a Abs. 3 des
Pensionsgesetzes 1965 ermittelfen Hundertsatz,

2. fir jede Halbwaise 24 % und

¥, UOA QL
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Bundestheaterpensionsgesetz

Art. XII Z 1:

§ 6a. (6) Die Hohe der Nebengebiihrenzulage zum
Witwen(Witwer)versorgungsgenuB ergibt sich aus den §§ 15 bis 15d des
Pensionsgesetzes 1965 in Verbindung mit § 17a dieses Bundesgesetzes. Die
Nebengebiihrenzulage zum WaisenversorgungsgenuB betrigt

1. fiir jede Halbwaise 24%,

2. fiir jede Vollwaise 36%
der Nebengebiihrenzulage zum Ruhegenuf.

Bezii etz

Art. XIII Z 2:
§ 29. (2) Als Berechnungsgrundlage des verstorbenen Mitgliedes des

Nationalrates oder des Bundesrates, die der Emittlung des
Witwen(Witwer)versorgungsbezuges des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu
legen ist, gilt der Bezug nach § 25 Abs. 1.

Art. XIII Z 3:
§ 29a. (3) Zur Emittlung des Hundertsatzes ist vorerst die

Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten durch die
Berechnungsgrundlage des verstorbenen Mitgliedes des Nationalrates oder
des Bundesrates zu teilen. Diese Zahl ist auf drei Dezimalstellen zu
runden und mit dem Faktor 24 zu vervielfachen.

Bundesforste-Dienstordnung 1986

Art. XIV Z 3:
§ 77. (1) Zum Zwecke der Beriicksichtigung von Nebengebiihrenzulagen

bei der Emittlung des AusmaBes der Zuschiisse nach § 75 sind die fiir
Bundesbeamte und deren Hinterbliebene
1. jeweils geltenden Bestimmungen des Nebengebiihrenzulagengesetzes,
BGB1. Nr. 485/1971, und
2. die §§ 15 bis 15d des Pensionsgesetzes 1965

- 30 -

~ néy
\\.\
3. fir jede Vollwaise 36 % \: ;

L]
der Nebengebiihrenzulage zum RuhegehLB. \

§ 6a. (6) Die Nebengebiihrenzulage zum\VersorgungsgenuB betrigt:
1. fiir den iiberlebenden Ehegattin den\gemSB § 17a dieses
Bundesgesetzes in Verbindung mit § 15a Abs. 3 des
Pensionsgesetzes 1965 ermitteTten Hundertsatz,
2. fir jede Halbwaise 24 % und
3. fir jede Vollwaise 36 %
der Nebengebiihrenzulage zum RuhegenuB.

Beziigegesetz

§ 29. (2) Als Berechnungsgrundlage des verstorbenen Mitgliedes des
Nationalrates oder des Bundesrates, die der Emmittlung des
Versorgungsbezuges des iiberlebenden Ehegatten zugrunde zu legen ist, gilt
der Bezug nach § 25 Abs. 1.

§ 29a. (3) Zur Emittlung des Hundertsatzes ist vorerst die
Berechnungsgrundlage des iiberlebenden Ehegatten durch die
Berechnungsgrundlage des verstorbenen Mitgliedes des Nationalrates oder
des Bundesrates zu teilen. Diese Zahl ist mit dem Faktor 24 zu
vervielfachen und das Ergebnis auf drei Dezimalstellen zu runden.
rdnung 1

Bundesforste-Diens

8§ 77. (1) Zum Zwecke der Beriicksichtigung von Nebengebiihrenzulagen
bei der Ermittlung des AusmaBes der Zuschiisse nach § 75 sind die fiir
Bundesbeamte und deren Hinterbliebene jeweils geltenden Bestimmungen des
Nebengebiihrenzulagengesetzes, BGB1. Nr. 485/1971, mit den sich aus den
Abs. 2 bis 4 und aus § 81 ergebenden Abdnderungen anzuwenden.
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mit den sich aus den Absitzen 2 bis 4 und aus § 81 ergebenden
Abinderungen anzuwenden.
Bundes-Gleichbehandlungsqesetz Bundes-Gleichbehandlungsgesetz

Art. XV Z 1:

§ 20. Personen und Institutionen, die sich mit der Gleichbehandlung § 20. Personen und Institutionen, die sich mit der Gleichbehandlung
und Frauenfdrderung im Sinne des 2. und des 4. Teiles dieses und Frauenférderung im Sinne des 2. und des 4. Teiles dieses
Bundesgesetzes besonders zu befassen haben, sind: Bundesgesetzes besonders zu befassen haben, sind:

6. die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen gemB § 106a des 6. die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen (in der Folge
Universitidts-Organisationsgesetzes, BGB1. Nr. 258/1975, § 14b "Arbeitskreise" genannt) gemdB § 39 des Bundesgesetzes iiber die
des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes, BGB1. Nr. 54/1970, und Organisation der Universititen, BGB1. Nr. 805/1993, § 106a des
§ 25a des Akademie-Organisationsgesetzes, BGB1. Nr. 25/1988. Universitits—-Organisationsgesetzes, BGB1. Nr. 25B/1979, § 14b des

Kunsthochschul-Organisationsgesetzes, BGB1. Nr. 54/1970 und § 25a
des Akademie-Organisationsgesetzes, BGB1. Nr. 25/1988.

Art. XV :

§ 23. (2) Zur Antragstellung an die Kommission sind berechtigt: § 23. (2) Zur Antragstellung an die Kommission sind berechtigt:

5. die Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen gemdB § 106a des 5. die Arbeitskreise nach § 20 Z 6 fiir ihre Dienststelle.
Universitdts-Organisationsgesetzes, § 14b des
Kunsthochschul-Organisationsgesetzes, und § 25a des
Akademie-Organisationsgesetzes fiir ihre Dienststelle.

Art. XV Z 3:

§ 27. (7) Die Abs. 1, 2 und 4 bis 6 sind auf die Vorsitzenden der § 27. (7) Die Abs. 1, 2 und 4 bis 6 sind auf die Vorsitzenden der
Arbeitskreise fiir Gleichbehandlungsfragen nach § 106a des Arbeitskreise nach § 20 Z 6 anzuwenden.
Universitits—Organisationsgesetzes, § 14b des
Kunsthochschul-Organisationsgesetzes und § 25a des
Akademie-Organisationsgesetzes anzuwenden.

Art. XV Z 4:

§ 28. (2) Der Arbeitsgruppe gehdren als Mitglieder an: § 28. (2) Der Arbeitsgruppe gehdren als Mitglieder an:

2. die Vorsitzenden der Arbeitskreise gemdB § 106a des 2. die Vorsitzenden der Arbeitskreise nach § 20 Z 6.

Universitits—Organisationsgesetzes, § 14b des
Kunsthochschul-Organisationsgesetzes und § 25a des
Akademie-Organisationsgesetzes.
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Ausschreibungsgesetz 1989

Art. XVI Z 1:
Aufnahmeverfahren

§ 28. (1) Dem nachfolgenden Aufnahmeverfahren sind nur jene
Bewerber und Bewerberinnen zu unterziehen, die
1. die im § 22 Abs. 1 und 2 angefiihrten Erfordernisse fiir die
angestrebte Verwendung erfiillen und
2. sich spitestens am letzten Tag der in der Ausschreibung
- angefiihrten Bewerbungsfrist beworben haben.

(2) Wenn es die Rechtsvorschriften ausdriicklich zulassen und
weniger Bewerber und Bewerberinnen die im § 22 Abs. 1 angefiihrten
Erfordernisse erfiillen, als Planstellen zu besetzen sind, kann nach
diesen Rechtsvorschriften von der Nichterfiillung im § 22 Abs. 1
angefiihrter Erfordernisse Nachsicht erteilt werden. Eine erteilte
Nachsicht gilt auch fiir die spatere Aufnahme.

(3) Die Voraussetzung des Abs. 1 Z 2 erfiillen auch Bewerber und
Bewerberinnen, die sich ldngstens ein Jahr vor der betreffenden
Ausschreibung um eine Planstelle beworben haben, wenn diese der nun
ausgeschriebenen Planstelle (den nun ausgeschriebenen Planstellen)
hinsichtlich

1. der Einstufung und der Art der Verwendung und

2. des gewiinschten Dienstortes
entspricht.

(4) Die Art und die Durchfilhrung des in Betracht kommenden
Aufnahmeverfahrens sind in den Unterabschnitten B bis F geregelt.

-4 -
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Ausschreibungsgesetz 1989

Aufpnahmeverfahren

§ 28. (1) Die Art und die Durchfiihrung des in Betracht kommenden
Aufnahmeverfahrens sind in den Unterabschnitten B bis F geregelt.

(2) Von der Durchfiihrung eines Aufnahmeverfahrens nach Abs. 1 kann
abgesehen werden, wenn die fiir die Aufnahme zustindige Dienststelle zur
Auffassung gelangt, daB die ausgeschriebene Planstelle mit einem oder
einer geeigneten Bediensteten einer inldndischen Gebietskdorperschaft oder
eines Gemeindeverbandes besetzt werden kann.

(3) Dem Aufnahmeverfahren nach Abs. 1 oder dem Besetzungsverfahren
nach Abs. 2 sind nur jene Bewerber und Bewerberinnen zu unterziehen, die
1. die im § 22 Abs. 1 und 2 angefiihrten Erfordernisse fiir die

angestrebte Verwendung erfiillen und
2. sich spitestens am letzten Tag der in der Ausschreibung
angefiihrten Bewerbungsfrist beworben haben.

(4) Wenn es die Rechtsvorschriften ausdriicklich zulassen und weniger
Bewerber und Bewerberinnen die im § 22 Abs. 1 angefiihrten Erfordernisse
erfiillen, als Planstellen zu besetzen sind, kann nach diesen
Rechtsvorschriften von der Nichterfiillung im § 22 Abs. 1 angefiihrter
Erfordernisse Nachsicht erteilt werden. Eine erteilte Nachsicht gilt auch
fir die spitere Aufnahme oder Besetzung.

(5) Die Voraussetzung des Abs. 3 Z 2 erfiillen auch Bewerber und
Bewerberinnen, die sich 1dngstens ein Jahr vor der betreffenden
Ausschreibung um eine Planstelle beworben haben, wenn diese der nun
ausgeschriebenen Planstelle (den nun ausgeschriebenen Planstellen)
hinsichtlich

1. der Einstufung und der Art der Verwendung und

2. des gewiinschten Dienstortes
entspricht.

(6) Bewerber und Bewerberinnen, die die Erfordernisse des Abs. 3
nicht erfiillen, sind hievon formlos zu versténdigen.
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Art. XVI Z 3:

Nicht beriicksichtigte Bewerber und Bewerberinnen

§ 53. (1) Nach der Entscheidung iiber die Besetzung der Planstelle
hat die das Aufnahmeverfahren durchfiihrende Dienststelle alle Bewerber
und Bewerberinnen, die nicht beriicksichtigt worden sind, hievon formlos
zu verstandigen.

(2) In der Verstindigung ist ausdriicklich darauf hinzuweisen, daf

1. die Bewerbung weiterhin giltig bleibt, wenn der Bewerber oder

.. die Bewerberin innerhalb von zwei Wochen ab der Zustellung
schriftlich mitteilt, daB die Bewerbung aufrecht bleiben soll,

2. die Bewerbung aber in keinem Fall lidnger als ein Jahr giltig
sein kann.

Art. XVI Z 4:
§ 58. Die §§ 52 und 53 sind anzuwenden.

neu

Nicht beriicksichtigte Bewerber und Bewerberinnen

§ 36a. (1) Nach der Entscheidung iiber die Besetzung der Planstelle
hat die das Aufnahmeverfahren durchfiihrende Dienststelle alle Bewerber
und Bewerberinnen, die nicht beriicksichtigt worden sind, hievon formlos
2u verstidndigen.

(2) In der Verstindigung ist ausdriicklich darauf hinzuweisen, daB

1. die Bewerbung weiterhin giiltig bleibt, wenn der Bewerber oder die
Bewerberin innerhalb von zwei Wochen ab der Zustellung
schriftlich mitteilt, daB die Bewerbung aufrecht bleiben sol1l,

2. die Bewerbung aber in keinem Fall ldnger als ein Jahr giiltig sein
kann.

(3) Bei Besetzung einer Planstelle nach § 28 Abs. 2 hat die
Verstdndigung auch den Hinweis zu enthalten, daB von der Durchfiihrung
eines Aufnahmeverfahrens abgesehen wurde, weil die Planstelle mit einem
oder einer Bediensteten einer inldndischen Gebietskdrperschaft oder eines
Gemeindeverbandes besetzt werden konnte.

§ 58. § 52 ist anzuwenden.
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