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ot V' HAUPTVERBAND DER OSTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

1031 WIEN KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL. 0222/711 32 TELEX 136682 hvsvta  TELEFAX 711323777 DVR 0024279
' KL 1203/DW

Zl. 12-43.58/93 Gm/En Wien, 16. Februar 1993

An das

Prasidium des Nationalrates

Parlament
1017 Wien

s 17, FES.L 1893
ot 2'12?34’“‘(1‘”6 <

_*;7 (‘/‘/CL ) 61:&:
7 Y

Betr.: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Landarbeitsgesetz 1984 geédndert wird;
Begutachtungsverfahren

Bezug: Schreiben des Bundesministeriums fir Arbeit
und Soziales an den Hauptverband vom
21. Dezember 1993, ZI. 52.335/8-2/92

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales hat uns ersucht, lhnen
25 Ausfertigungen unserer Stellungnahme zu tbersenden.

Wir Gbermitteln Ihnen hiemit die erbetenen Kopien

De

Beilagen

www.parlament.gv.at
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. % HAUPTVERBAND DER OSTERREICHISCHEN SOZIALVERSICHERUNGSTRAGER

1031 WIEN KUNDMANNGASSE 21 POSTFACH 600 TEL. 0222/711 32 TELEX 136682 hvsvia TELEFAX 711 323777 DVR 0024279
KI. 1203 OW

Zl. 12-43.58/93 Gm/En Wien, 9. Februar 1993

An das
Bundesministerium fir Arbeit
und Soziales

Stubenring 1
1010 Wien

Betr.: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Landarbeitsgesetz 1984 geandert wird

Bezug: |hr Schreiben vom 21. 12. 1992, ZI. 52.335/8-2/92

Mit dem Arbeitsrechtlichen Begleitgesetz (BGBI. Nr. 833/1992) wur-
den verschiedene Gesetze gedndert (z. B. Ausdehnung der Pflegefreistellung,
Mutterschutz usw.).

Der vorgelegte Novellierungsentwurf des Landarbeitsgesetzes 1984
(im folgenden LAG) verfolgt den Zweck, auch den Dienstnehmern in der Land-
und Forstwirtschaft die Besserstellungen, die durch das Inkrafttreten des Ar-
beitsrechtlichen Begleitgesetzes (ArbBG) per 1. 1. 1993 Anwendung finden, zu
eréffnen.

Seitens der Gsterreichischen Sozialversicherungstrager bestehen ge-
gen den vorliegenden Entwurf grundséatzlich keine Einwendungen. Da in den
vom Arbeitsrechtlichen Begleitgesetz betroffenen Gesetzen bereits Rahmenbe-
dingungen fiur die Durchfihrung dieser Gesetze bestehen, werden jedoch fol-
gende Klarstellungen und BegleitmaBnahmen zur Novellierung des LAG ange-
regt:
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-2uZ.5 (§ 26 Abs. 3 des Gesetzentwurfes):

Diese Bestimmung soll in Analogie zu § 16 Abs. 2 Urlaubsgq

krankten Kindes in Anspruch nehmen zu kénnen. Diese Regelung betri
allem Arbeiter, die keine weitergehenden kollektivvertraglichen Ansprich
die Pflegefreistellung haben.

stimmung des Urlaubsgesetzes - namlich "bis zum HAchstausmaB einer
ren regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit innerhalb eines Arbeitsjahres

che”.

welchen Zeitraumes (Arbeitsjahr, Kalenderjahr) die weitere Woche einer
gefreistellung gebihrt.

Pflegefreistellung nicht auf das HochstausmaB einer Arbeitswoche im Ar ei
jahr beschrankt, sondern auf den AnlaBfall zu beziehen sei. |

Der Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrliger
schlagt daher folgende Formulierung des § 26 Abs. 3 LAG 1984 vor (die Ahde-
rung der bisherigen Fassung ist fett hervorgehoben):

»Uber den gemaB Abs. 2 Z. 1 festgelegten Zeitraum hinaus begteht
ein Anspruch auf Freistellung von der Arbeitsleistung bis gum

Kindes (Wahl- oder Pflegekindes), welches das zwdlfte Lebengjahr
noch nicht iberschritten hat. Die Dienstgeber hat gegeniber dem zu-
standigen Krankenversicherungstradger Anspruch auf Erstattung des
fir den Dienstnehmer aufgewendeten Bruttoentgelts.”
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- 2u Z. 27 (Art. Il § 2 des Gesetzesentwurfes):

Weiters war bisher eine Erstattungspflicht der Krankenversicherungs-
trager nicht vorgesehen. Nunmehr soll durch den Entwurf nicht nur ein Anrecht
auf eine zweite Woche Pflegefreistellung eingefihrt werden, sondern dariber
hinaus auch den Dienstgebern ein Erstattungsanspruch fur Pflegefreistellungen
nach § 26 Abs. 3 LAG gegeniiber dem zustandigen Krankenversicherungstra-
ger und zwar in H6he des aufgewendeten Bruttoentgelts zustehen.

Die im Entwurf vorgesehene Erstattungsregelung (Art. lll § 2 LAG)
entspricht inhaltlich dem § 19 EFZG (Erstattungsanspriche der Arbeitgeber fir
Pflegefreistellungen nach § 16 Abs. 2 UrlIG).

Da die Bestimmungen des Entgeltfortzahlungsgesetzes nicht fir die
dem LAG unterliegenden Dienstnehmer gelten, regt der Hauptverband der
Gsterreichischen Sozialversicherungstrager die Aufnahme der folgenden Rege-
lungen in den Gesetzestext an:

- Ruckforderungsrecht der Krankenversicherungstrdger, wenn Erstat-
tungsbeitrage zu Unrecht in Anspruch genommen wurden (Regelung
wie § 9 EFZG einschlieBlich der entsprechenden Verfahrensbestim-
mungen im Sinne des § 18 Z. 3 EFZG).

- Verfall von Erstattungsansprichen infolge Zeitablaufes (Regel wie
§ 11 EFZG).

- Madglichkeit der Aufrechnung der zu leistenden Erstattungsbetrage mit
offenen Beitragsschuldigkeiten (Regelung wie § 12 EFZG).

Wir bitten Sie, die vorgeschlagenen Anderungen zur Novellierung des
Landarbeitsgesetzes 1984 zu berucksichtigen.

Der Generaldirektor:
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