1037 der Beilagen XX. GP - Volltext

1037 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XX. GP

Bericht
des Landesverteidigungsausschusses

Uber die Regierungsvorlage (915 der Beilagen): Bundesgesetz, mit dem das Bundes-
Verfassungsgesetz, das Bundesverfassungsgesetz tber Kooperation und Solidaritat bei der
Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland, das Wehrgesetz 1990, das
Heeresgebuhrengesetz 1992, das Heeresdisziplinargesetz 1994, das Militar-Auszeich-
nungsgesetz, das Auslandseinsatzgesetz, das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, das
Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, das
Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, das Notarversicherungsgesetz 1972,
das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz,
das Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991, das Arbeitsverfassungsgesetz, das Arzneimittel-
gesetz, das Arztegesetz 1984, die Verordnung betreffend Regelung der Ausbildung zum
Zahnarzt, das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz, das Heeresversorgungs-
gesetz, das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, das Karenzgeldgesetz, das Landarbeits-
gesetz 1984, das Medizinproduktegesetz, das Post-Betriebsverfassungsgesetz, das Studien-
forderungsgesetz 1992, das Suchtmittelgesetz, das Tierdrztegesetz, das Ausschreibungs-
gesetz 1989, das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz,
das Einkommensteuergesetz 1988, das Gehaltsgesetz 1956, das Pensionsgesetz 1965, das
Richterdienstgesetz, das Vertragsbedienstetengesetz 1948, die Nationalrats-Wahlordnung
1992, das Staatsbirgerschaftsgesetz 1985, das Wahlerevidenzgesetz 1973, die Exekutions-
ordnung, das Finanzstrafgesetz, das Militérstrafgesetz, das Staatsanwaltschaftsgesetz, das
Bahn-Betriebsverfassungsgesetz, das Verwaltungsstrafgesetz 1991, das Zustellgesetz, die
Gewerbeordnung 1994 und das Familienlastenausgleichsgesetz 1967 gedndert werden
(Frauenausbildungsverhaltnisgesetz — FrAG)

und

Uber den Antrag 151/A(E) der Abgeordneten Herbert Scheibner und Genossen betreffend
die Setzung legistischer und organisatorischer MaRnahmen um Frauen den freiwilligen
Dienst im Bundesheer zu ermdglichen

In den letzten Jahrzehnten wurde den Frauen in vielen europdischen und auBereuropdischen Staaten der
freiwillige Zugang zu den Streitkraften in einer Verwendung als Soldatin ermdéglicht. Ein internationaler
Uberblick zeigt, daR Frauen sowohl in allen Mitgliedstaaten der EU als auch dariber hinaus in allen
NATO-Staaten mit Ausnahme Islands, das Uber keine Streitkrafte verfiigt, in den Streitkraften integriert
sind. In den neuen Demokratien in Mittel- und Osteuropa sind Frauen in den Armeen von Bulgarien,
Ruménien, Tschechien, Ungarn und der Slowakei vertreten. Auch in der Schweiz und in Israel hat die
Einbindung von Frauen in die Streitkrafte Tradition, wobei Israel den einzigen Staat der Welt mit einer
verpflichtenden Wehrdienstleistung von Frauen darstelt.

Auch in Osterreich war die Frage eines Zuganges von Frauen zu militarischen Dienstleistungen im
Bundesheer seit vielen Jahren Gegenstand umfangreicher Diskussionen und Uberlegungen. Im Rahmen
der Verhandlungen auf politischer Ebene zur Bildung einer Bundesregierung fur die XX. GP wurde im
Friihjahr 1996 zwischen den Koalitionsparteien grundsatzlich Einvernehmen iiber die Offnung des
Bundesheeres fiir Frauen erzielt. Das Koalitionsiibereinkommen zwischen den Regierungsparteien vom
11. Mérz 1996 sieht daher in diesem Zusammenhang vor, den Frauen ,,gleichberechtigte Mdglichkeiten
von Berufskarrieren — auf freiwilliger Basis — beim Bundesheer” zu erdffnen; der Bundesminister fir
Landesverteidigung sollte dariiber gemeinsam mit der Bundesministerin fir Frauenangelegenheiten
innerhalb eines Jahres berichten.
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Der Ministerrat nahm am 3. April 1997 einen gemeinsamen miindlichen, schriftlich vorliegenden Bericht
des Bundesministers fiir Landesverteidigung und der Bundesministerin fur Frauenangelegenheiten und
Verbraucherschutz betreffend ,,Schaffung von gleichberechtigten Mdglichkeiten von Berufskarrieren
beim sterreichischen Bundesheer fiir Frauen“ zur Kenntnis.

Der vorliegende Gesetzentwurf soll nunmehr die erwdhnten politischen Vorgaben betreffend einen
ausschlielich freiwilligen Zugang der Frauen zu militarischen Dienstleistungen als Soldatinnen im
Bundesheer einer konkreten legislativen Umsetzung zufiihren.

Er hat folgende inhaltliche Schwerpunkte:

— Normierung der freiwilligen Zugangsmoglichkeit zum Bundesheer fiir Frauen im Bundes-
Verfassungsgesetz;

— Schaffung eines ,,Ausbildungsdienstes” fur Frauen im Bundesheer als Ausbildungsverhaltnis sui
generis in Form einer eigenstandigen, zwdlfmonatigen Wehrdienstleistung zur Vorbereitung auf eine
Ubernahme als Berufssoldatin bei jederzeitiger Austrittsmoglichkeit;

— Normierung gleicher Rechte und Pflichten in diesem Ausbildungsverhéltnis wie fiir Wehrpflichtige;

— volle soziale Absicherung der Frauen im Ausbildungsverhéltnis, insbesondere auch im Falle der
Mutterschaft;

— bei positiver Absolvierung aller Ausbildungsschritte in diesem Ausbildungsverhaltnis uneinge-
schrénkte Aufnahmemaglichkeit in den Bundesdienst als Berufssoldatin;

— Schaffung einer Nachhollaufbahn fiir weibliche Zivilbedienstete im Bundesministerium fur Landes-
verteidigung zur erleichterten Ubernahme als Berufssoldatin;

— Umsetzung diverser Modifikationen und Klarstellungen im Wehrgesetz 1990.

Der vorliegende Gesetzentwurf enthélt im Artikel 1 eine Ergdnzung des Bundes-Verfassungsgesetzes, im
Artikel 2 eine Anderung des Bundesverfassungsgesetzes lber Kooperation und Solidaritat bei der
Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland sowie im Artikel 3 Z 30 und 59 (& 36
Abs. 2 und 868 Abs. 1a des Wehrgesetzes 1990) Bestimmungen mit verfassungsénderndem bzw. -
erganzendem Inhalt. Die letztgenannten Regelungen betreffen nicht die geplante Offnung des
Bundesheeres flr Frauen.

Die Zustandigkeit des Bundes zur Erlassung dieses Bundesgesetzes ergibt sich aus verschiedenen
Kompetenzen des Art. 10 Abs. 1 B-VG (im wesentlichen Z 1 — ,,Bundesverfassung®, Z 15 — ,,Militarische
Angelegenheiten“, Z 16 — ,,Dienstrecht und Personalvertretungsrecht der Bundesbediensteten” und Z 11
- ,,Sozial- und Vertragsversicherungswesen*) sowie hinsichtlich des Art. 39 (Staatsbirgerschaftsgesetz
1985) aus Art. 11 Abs. 1 Z 1 B-VG (,,Staatsbiirgerschaft®).

Der Landesverteidigungsausschuf§ hat die erwéhnte Regierungsvorlage in seiner Sitzung am 5. Dezember
1997 sowie in einer weiteren Sitzung am 9. Dezember 1997 in Verhandlung genommen.

In der Debatte ergriffen die Abgeordneten Anton Gaal, Wolfgang Jung, Mag. Doris Kammerlander,
Hans Helmut Moser, Mag. Herbert Haupt, Dr. Elisabeth Hlavac, Dr. Karl Maitz, Marianne Hagenhofer
sowie der Bundesminister flir Landesverteidigung Dr. Werner Fasslabend und der Ausschuf3vorsitzende
Abgeordneter Herbert Scheibner das Wort.

Im Zuge der Debatte haben die Abgeordneten Anton Gaal, Dr. Karl Maitz und Genossen einen Abénde-
rungsantrag zum Art. 1 Z 1 eingebracht.

Die Abgeordneten Dr. Karl Maitz, Anton Gaal und Genossen haben einen umfassenden Abanderungs-
antrag zum Titel der Regierungsvorlage sowie zu den Artikeln 3 und 7 eingebracht, der wie folgt
begriindet war:

»Die geplante Anderung des Kurztitels der Regierungsvorlage soll einer pragnanteren Bezugnahme auf
die geplante Ermdglichung freiwilliger militarischer Dienstleistungen von Frauen dienen.

Mit den im Art. 3 (Wehrgesetz 1990) vorgesehenen Anderungen sollen im wesentlichen alle jene
Bestimmungen, die in keinem Zusammenhang mit der beabsichtigten Offnung des Bundesheeres fiir
Frauen stehen, aus rechtssystematischen Erwdgungen aus dem Gesetzentwurf eliminiert werden.

Dariiber hinaus sollen auch die Bestimmungen uber den Militarpiloten auf Zeit neu gefal3t werden. Auf
Grund der langjahrigen praktischen Erfahrungen besteht ndmlich ein dringender Bedarf nach verschie-
denen Verbesserungen, insbesondere fiir die Piloten im militarischen Luftraumiiberwachungsdienst (das
sind derzeit die ,DRAKEN-Piloten‘). Aus Grinden der Rechtssicherheit sowie im Interesse einer
erheblichen Verwaltungsvereinfachung sollen diese Modifizierungen unmittelbar auf gesetzlicher Ebene
durch entsprechende Anderungen des seit 1.Juli 1988 bestehenden (privatrechtlichen) 6ffentlichen
Dienstverhéltnisses als ,Militarpilot auf Zeit® umgesetzt werden. Hinsichtlich der vorgesehenen
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Bestimmungen betreffend den Verlust der kérperlichen oder geistigen Eignung fir eine Tatigkeit als
Militarpilot im Luftraumiberwachungsdienst wird auf die diesbeziiglichen Regelungen der Militarluft-
fahrt-Personalverordnung 1968 — MLPV 1968, BGBI. Nr. 395, Bedacht zu nehmen sein. Mit den ins
Auge gefaliten Anpassungen sind im relevanten Budgetprognosezeitraum (1998 bis 2001) Kostenein-
sparungen von insgesamt zirka 2,4 Millionen Schilling verbunden.

SchlieBlich ist im Art. 7 (Auslandseinsatzgesetz) eine Formalanpassung an die mit dem KSE-BVG
gednderte Verfassungsrechtslage geplant. Eine materielle Modifizierung ist damit nicht verbunden.*

Weiters haben die Abgeordneten Dr. Karl Maitz, Anton Gadal und Genossen einen Abanderungsantrag
zum Titel und Inhaltsverzeichnis der Regierungsvorlage, zu den Einleitungssatzen der Artikel 8 bis 49
sowie zu den Artikeln 8 bis 11, 14, 21, 23, 43 und 46 bis 49 eingebracht, der wie folgt begriindet war:

»,Mit den ins Auge gefalten Modifizierungen sollen ausschlieBlich verschiedene formelle Unstimmig-
keiten der in der Rede stehenden Regierungsvorlage berichtigt werden. Mit diesen Formalanpassungen
sind keinerlei materielle Anderungen verbunden.

Die Anderung des § 1 Abs. 1 des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes (siehe in der Z 8 des gegen-
stdndlichen Abanderungsantrages Art. 14 Z 1) soll lediglich budgettechnische Probleme bei der Voll-
ziehung der Gebarung Arbeitsmarktpolitik vermeiden.*

Bei der Abstimmung wurde der Gesetzentwurf in der Fassung der oben erwéhnten drei Abanderungs-
antrége in der diesem Bericht beigedruckten Fassung in getrennter Abstimmung mit wechselnden Mehr-
heiten angenommen.

Ein von den Abgeordneten Herbert Scheibner und Genossen sowie ein weiterer vom Abgeordneten Hans
Helmut Moser eingebrachter Abanderungsantrag fanden nicht die Zustimmung der AusschuBmehrheit.

Ferner beschloB der Landesverteidigungsausschuf3 mit Stimmenmehrheit folgende Feststellung:

Der AusschuR geht davon aus, dafl die im Nationalrat vertretenen Parteien bei der Nominierung der
Mitglieder und Ersatzmitglieder der Bundesheer-Beschwerdekommission nach 8 6 Abs.1 WG unter
Bedachtnahme auf die geplante Offnung des Bundesheeres fiir Frauen kiinftig vermehrt Frauen in dieses
Gremium nominieren werden.

Der EntschlieBungsantrag 151/A(E) ist als miterledigt anzusehen.
Zum Berichterstatter fiir das Haus wurde Abgeordneter Walter Murauer gewéhit.

Als Ergebnis seiner Beratungen stellt der Landesverteidigungsausschul somit den Antrag, der National-
rat wolle dem angeschlossenen Gesetzentwurf die verfassungsmaBige Zustimmung erteilen.

Wien, 1997 12 09

Walter Murauer Herbert Scheibner

Berichterstatter Obmann
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Anlage

Bundesgesetz, mit dem das Bundes-Verfassungsgesetz, das Bundesverfassungsgesetz tiber
Kooperation und Solidaritat bei der Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das
Ausland, das Wehrgesetz 1990, das Heeresgeblhrengesetz 1992, das Heeresdisziplinar-
gesetz 1994, das Militar-Auszeichnungsgesetz, das Auslandseinsatzgesetz, das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-
Sozialversicherungsgesetz, das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, das
Notarversicherungsgesetz 1972, das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, das Arbeits-
marktpolitik-Finanzierungsgesetz, das Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991, das Arbeits-
verfassungsgesetz, das Arzneimittelgesetz, das Arztegesetz 1984, die Verordnung
betreffend Regelung der Ausbildung zum Zahnarzt, das Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungsgesetz, das Heeresversorgungsgesetz, das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz,
das Karenzgeldgesetz, das Landarbeitsgesetz 1984, das Medizinproduktegesetz, das
Post-Betriebsverfassungsgesetz, das Studienforderungsgesetz 1992, das Suchtmittelgesetz,
das Tierarztegesetz, das Ausschreibungsgesetz 1989, das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979,
das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, das Einkommensteuergesetz 1988, das
Gehaltsgesetz 1956, das Pensionsgesetz 1965, das Richterdienstgesetz, das Vertrags-
bedienstetengesetz 1948, die Nationalrats-Wahlordnung 1992, das Staatsbiirgerschafts-
gesetz 1985, das Wahlerevidenzgesetz 1973, die Exekutionsordnung, das Finanzstrafgesetz,
das Militarstrafgesetz, das Staatsanwaltschaftsgesetz, das Bahn-Betriebsverfassungsgesetz,
die Gewerbeordnung 1994 und das Familienlastenausgleichsgesetz 1967 geandert werden
(Gesetz Uber die Ausbildung von Frauen im Bundesheer — GAFB)

Der Nationalrat hat beschlossen:

INHALTSVERZEICHNIS

Anderungen im

Artikel 1: Bundes-Verfassungsgesetz

Artikel 2: Bundesverfassungsgesetz (ber Kooperation und Solidaritdt bei der Entsendung von
Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland

Artikel 3: Wehrgesetz 1990

Artikel 4: Heeresgebihrengesetz 1992

Artikel 5: Heeresdisziplinargesetz 1994

Artikel 6: Militar-Auszeichnungsgesetz

Artikel 7: Auslandseinsatzgesetz

Artikel 8: Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Artikel 9: Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz

Artikel 10: Bauern-Sozialversicherungsgesetz

Artikel 11: Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz
Artikel 12; Notarversicherungsgesetz 1972

Artikel 13: Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977

Artikel 14: Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz

Artikel 15: Acrbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991

Artikel 16: Arbeitsverfassungsgesetz

Artikel 17: Arzneimittelgesetz

Artikel 18:  Arztegesetz 1984

Artikel 19: Verordnung betreffend Regelung der Ausbildung zum Zahnarzt
Artikel 20: Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz
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Artikel 21: Heeresversorgungsgesetz

Artikel 22: Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz
Artikel 23: Karenzgeldgesetz

Artikel 24: Landarbeitsgesetz 1984

Artikel 25: Medizinproduktegesetz

Artikel 26: Post-Betriebsverfassungsgesetz
Artikel 27: Studienforderungsgesetz 1992
Artikel 28: Suchtmittelgesetz

Artikel 29: Tierarztegesetz

Artikel 30: Ausschreibungsgesetz 1989
Artikel 31: Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
Artikel 32: Bundes-Gleichbehandlungsgesetz
Artikel 33: Einkommensteuergesetz 1988
Artikel 34: Gehaltsgesetz 1956

Artikel 35: Pensionsgesetz 1965

Artikel 36: Richterdienstgesetz

Artikel 37: Vertragsbedienstetengesetz 1948
Artikel 38: Nationalrats-Wahlordnung 1992
Artikel 39: Staatsbiirgerschaftsgesetz 1985
Artikel 40: Wéhlerevidenzgesetz 1973
Artikel 41: Exekutionsordnung

Artikel 42; Finanzstrafgesetz

Artikel 43: Militarstrafgesetz

Artikel 44: Staatsanwaltschaftsgesetz

Artikel 45: Bahn-Betriebsverfassungsgesetz
Artikel 46: Gewerbeordnung 1994

Artikel 47: Familienlastenausgleichsgesetz 1967

Artikel 1

(Verfassungsbestimmung)

Das Bundes-Verfassungsgesetz, zuletzt gedndert durch das Bundesverfassungsgesetz BGBI. |
Nr. 87/1997, wird wie folgt gedndert:

1. Art. 9a wird folgender Abs. 4 angefiigt:

.(4) Osterreichische Staatsbiirgerinnen kénnen freiwillig Dienst im Bundesheer als Soldatinnen
leisten und haben das Recht, diesen Dienst zu beenden.*

2. Art. 151 wird folgender Abs. 18 angefiigt:
»(18) Art. 9a Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner
1998 in Kraft.*
Artikel 2
(Verfassungsbestimmung)

Das Bundesverfassungsgesetz (iber Kooperation und Solidaritat bei der Entsendung von Einheiten
und Einzelpersonen in das Ausland, BGBI. | Nr. 38/1997, wird wie folgt geandert:

1. Im §2 Abs.4 und im 84 Abs.2 zweiter Satz werden jeweils die Worte ,,den ordentlichen
Prasenzdienst durch die Worte ,,den Grundwehrdienst oder Truppenibungen oder die ersten sechs
Monate des Ausbildungsdienstes* ersetzt.

2. Nach § 9 wird folgender § 9a eingefigt:

»39a. 82 Abs. 4 und § 4 Abs. 2, jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/1997,
treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 3

Das Wehrgesetz 1990, BGBI. Nr. 305, zuletzt ge&ndert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr. 788/1996, wird wie folgt geéndert:
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1. Das Inhaltsverzeichnis lautet wie folgt:
.INHALTSVERZEICHNIS

1. Hauptstlick
Allgemeines

§ 1. Wehrsystem

82 Zweck des Bundesheeres

83. Oberbefehl und Verfligungsrecht tiber das Bundesheer
84. Ausiibung der Befehlsgewalt und Verantwortlichkeit

§5. Landesverteidigungsrat

8 6. Beschwerdekommission in militdrischen Angelegenheiten
87. Ernennung der Offiziere

88. Beftrderung zu Chargen und Unteroffizieren

89 Verleihung von Kommandostellen

§10. Dienstgrad

§811. Heranziehung von Beamten und Vertragsbediensteten zur Austibung einer Unteroffiziersfunk-
tion

§12. entfallt

§13.  Dienstvorschriften

8 14.  Heeresorganisation, Bewaffnung, Garnisonierung, Benennung und Adjustierung der Truppen

8 14a.  Sprachliche Gleichbehandlung

2. Hauptsttick
Erganzung und Wehrdienst

1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen und Ergédnzungswesen

§15.  Aufnahmebedingungen

§16.  Dauer der Wehrpflicht

8 17.  Pflichten der Wehrpflichtigen
§18.  Erganzungsbereiche

§19.  Erganzungsbehorden

§20.  Mitwirkung an der Ergédnzung

2. Abschnitt
Organisation und Aufgaben der Stellungskommissionen

§21.  Stellungskommissionen
§22.  Zusammensetzung der Stellungskommissionen
§23.  Aufgaben der Stellungskommissionen

3. Abschnitt
Stellung

§24.  Stellungspflicht
§25.  Meldung Stellungspflichtiger im Ausland
§26. entfallt

4. Abschnitt
Prasenzdienstleistung

827.  Présenzdienstarten

§28.  Grundwehrdienst und Truppeniibungen

§29.  Kaderlbungen

830. Freiwillige Waffeniibungen und Funktionsdienste

831.  Standesevidenz- und Ausristungskontrolle bei Waffeniibungen
§32.  Wehrdienst als Zeitsoldat

§33. entfallt

§34.  Laufbahnvoraussetzungen

§35.  Einberufung zum Présenzdienst

836.  AusschluR von der Einberufung
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8 36a. Befreiung von der Présenzdienstpflicht und Aufschub der Einberufung
§37.  Dienstzeit

§38. entfallt

§39.  Entlassung und Aufschub der Entlassung aus dem Présenzdienst
839%. Heranziehung zum Einsatz- und Aufschubprasenzdienst

840.  Vorzeitige Entlassung wegen Dienstunfahigkeit

5. Abschnitt
Besondere Bestimmungen Gber den Miliz- und Reservestand

§41.  Ubergang zwischen dem Milizstand und dem Reservestand
842.  Pflichten und Befugnisse im Milizstand

§43.  Verwahrung von Bekleidungs- und Ausriistungsgegenstanden
§44.  Benltzung von Heeresgut im Milizstand

845.  Berechtigung zum Tragen der Uniform

846.  Verbot parteipolitischer Betatigung

6. Abschnitt
Wehrdienst fur Frauen

§46a. Ausbildungsdienst
§ 46b. Nahere Bestimmungen fiir den Ausbildungsdienst
§ 46¢c.  Nachhollaufbahn

3. Hauptstiick
Pflichten und Rechte der Soldaten

847.  Allgemeines

§48.  Ausbildung

§49.  Staatsburgerliche Rechte

§50.  Soldatenvertreter

§51. entfallt

§52.  Urlaub

§53.  Dienstfreistellung

854.  Bezlge und sonstige Anspriiche

855.  Sicherung des Arbeitsplatzes

§56. Anwendung bestimmter Vorschriften auf Angehdrige des Bundesheeres und Beamte der
Heeresverwaltung

4. Hauptstick
Strafbestimmungen

§57.  Néotigung zur Teilnahme an politischen Vereinigungen

§58.  Umgehung der Wehrpflicht

§59.  Verletzung der Stellungspflicht

8§60.  Verletzung der Meldepflicht, unerlaubtes Verlassen des Bundesgebietes

§61.  Verletzung der Mitteilungspflicht

862.  Verletzung der Verwahrungspflicht fir Bekleidungs- und Ausrustungsgegenstande
§63.  Unbefugtes Tragen einer Uniform

864.  Allgemeines

5. Hauptstiick
Sonder- und Schlu3bestimmungen

8 65.  Bereitschaftstruppe

§ 65a.  Zustandigkeit fur Berufungen

§ 65b.  Kundmachungen

8 65c. Handlungsfahigkeit von Minderjéhrigen
866.  Geblhrenfreiheit

§67.  Verweisungen auf andere Bundesgesetze
§68.  In-und AuRerkrafttreten

§69.  Ubergangshestimmungen

869a. Militarpilot auf Zeit
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8 69b. Berufliche Bildung im Wehrdienst als Zeitsoldat

§69c. Soldatenvertretung fur Zeitsoldaten mit einem Verpflichtungszeitraum von mindestens einem
Jahr

§70. Vollziehung*

2. Die bisherigen Uberschriften der Hauptstiicke werden wie folgt ersetzt:
,»1. Allgemeines* durch
,»1. Hauptstiick
Allgemeines*;
»11. Wehrpflicht” durch
»2. Hauptstick
Ergénzung und Wehrdienst*;
,»111. Pflichten und Rechte der Soldaten* durch
»3. Hauptstiick
Pflichten und Rechte der Soldaten*;
»1V. Strafbestimmungen* durch
4. Hauptstiick
Strafbestimmungen®;
,»V. Sonder- und SchlulRbestimmungen® durch
,»D. Hauptstiick
Sonder- und Schlufl3bestimmungen®.

3. Die bisherigen Uberschriften der Abschnitte im 2. Hauptstiick werden wie folgt ersetzt:
»A. Allgemeine Bestimmungen und Organisation des Ergdnzungswesens* durch

,»1. Abschnitt

Allgemeine Bestimmungen und Erganzungswesen*;

,»B. Bestimmungen (ber die Organisation und Aufgaben der Stellungskommissionen* durch

,»2. Abschnitt

Organisation und Aufgaben der Stellungskommissionen*;

,C. Bestimmungen Uber die Stellung* durch

,»3. Abschnitt

Stellung®;

,D. Bestimmungen tber den Prasenzdienst” durch
4. Abschnitt

Prasenzdienstleistung*;

,,E. Besondere Bestimmungen tber den Milizstand und den Reservestand* durch
,»D. Abschnitt

Besondere Bestimmungen tber den Miliz- und Reservestand*.

4, 8 1 Abs. 2 zweiter Satz lautet:

,»Die Friedensorganisation umfalt nur Soldaten, die Einsatzorganisation Soldaten und Wehrpflichtige im
Milizstand.
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5. 8§ 1 Abs. 3 wird durch folgende Abs. 3 und 3a ersetzt:

,»(3) Dem Prasenzstand gehéren an
1. Personen, die zum Prasenzdienst oder zum Ausbildungsdienst einberufen sind, vom Beginn des
Tages, fur den sie einberufen worden sind, bis zum Ablauf des Tages, mit dem sie entlassen
werden, und
2. Personen, die dem Bundesheer auf Grund eines Dienstverhéltnisses angehdren als
a) Militarpersonen des Dienststandes,
b) Berufsoffiziere des Dienststandes,
c) Beamte und Vertragsbedienstete, die zur Austbung einer Unteroffiziersfunktion
herangezogen werden, fiir die Dauer dieser Heranziehung und
d) Militarpiloten auf Zeit.
Diese Personen sind Soldaten und leisten Wehrdienst. Sie werden in die Gruppen Offiziere, Unter-
offiziere, Chargen und Soldaten ohne Chargengrad gegliedert.

(3a) Den Ausbildungsdienst leisten jene Frauen, die beim Bundesheer in einem o6ffentlich-
rechtlichen Ausbildungsverhaltnis zur fachlichen Vorbereitung und Erlangung der Eignung fiir eine
Verwendung im Militérischen Dienst stehen. Durch die Heranziehung zu diesem Ausbildungsverhéltnis
wird kein Dienstverhaltnis zum Bund begriindet.”

6. 8 2 Abs. 1 lautet:

,»(1) Das Bundesheer ist bestimmt

a) zur militarischen Landesverteidigung,

b) auch Uber den Bereich der militarischen Landesverteidigung hinaus zum Schutz ver
verfassungsmagigen Einrichtungen und ihrer Handlungsfahigkeit sowie der demokratischen
Freiheiten der Einwohner und zur Aufrechterhaltung der Ordnung und Sicherheit im Inneren
Uberhaupt,

c) zur Hilfeleistung bei Elementarereignissen und Ungliicksféallen auBergewdhnlichen Umfanges
und

d) zur Hilfeleistung im Ausland bei MaBnahmen der Friedenssicherung, der humanitaren Hilfe und
der Katastrophenhilfe sowie der Such- und Rettungsdienste (Auslandseinsatz).

Die Aufbaben nach den lit. b und ¢ sind insoweit wahrzunehmen, als die gesetzméRige zivile Gewalt die
Mitwirkung des Bundesheeres in Anspruch nmmt, jene nach lit. d insoweit, als die jeweils zustandigen
Organe die Entsendung von Angehorigen des Bundesheeres in das Ausland beschlieRen.*

7. Im § 6 Abs. 4 erster Satz werden nach dem Wort ,,unterziehen* die Worte ,,oder sich freiwillig zum
Ausbildungsdienst gemeldet haben* eingefigt.

8. 8 10 lautet:

»8 10. (1) Fur Wehrpflichtige, die einen Présenzdienst leisten oder geleistet haben, sowie flr Frauen
im Ausbildungsdienst sind folgende Dienstgrade vorgesehen:

Dienstgradgruppe Dienstgrad

1. Personen ohne Chargengrad Rekrut

2. Chargen Gefreiter
Korporal
Zugsfihrer

3. Unteroffiziere Wachtmeister

Oberwachtmeister
Stabswachtmeister
Oberstabswachtmeister
Offiziersstellvertreter
Vizeleutnant

4. Offiziere Féahnrich
Leutnant
Oberleutnant
Hauptmann
Major
Oberstleutnant
Oberst
Brigadier
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sowie je nach Verwendung bei den Dienstgraden
Oberleutnant bis Oberst die Zusétze

.-.-arzt“; . .apotheker”, ,,...veterinar",

,»des Generalstabsdienstes®,

,»des Intendanzdienstes*,

,,des héheren militarfachlichen Dienstes®,

,,des hoheren militartechnischen Dienstes*

sowie fir Militarseelsorger die dienstrechtlich fir
Militarpersonen und Berufsoffiziere dieser Verwen-
dung vorgesehenen Amitstitel oder Verwendungs-
bezeichnungen.

Personen, die zu Offizieren ernannt oder zu Chargen oder Unteroffizieren beférdert worden sind, fihren
den ihrer Ernennung oder Beforderung entsprechenden Dienstgrad. Die Ubrigen Personen fuhren den
Dienstgrad ,,Rekrut*.

(2) Militarpersonen und Berufsoffiziere fiihren als Dienstgrad ihre dienstrechtlich vorgesehenen
Amtstitel oder Verwendungsbezeichnungen. Ehemalige Militdrpersonen oder Berufsoffiziere fiihren als
Dienstgrad

1. die zuletzt gefiihrten Amtstitel oder Verwendungsbezeichnungen oder

2. den unmittelbar vor Antritt des Dienstverhaltnisses gefiihrten Dienstgrad, sofern dieser

Dienstgrad hoher ist als der zuletzt im Dienstverhdltnis gefuhrte.

(3) Im Reservestand durfen Wehrpflichtige ihren Dienstgrad nur mit dem Zusatz ,,des Reserve-
standes” (,,dRes") fulhren. Nach dem Erl6schen der Wehrpflicht darf der zuletzt gefiihrte Dienstgrad mit
dem Zusatz ,,auller Dienst” (,,aD*) weitergefiihrt werden. Fir Militarpersonen und Berufsoffiziere des
Ruhestandes bleibt § 63 Abs. 6 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBI. Nr. 333,
unberiihrt, nach dem die Beamten des Ruhestandes berechtigt sind, die zuletzt gefiihrten Amtstitel oder
Verwendungsbezeichnungen mit dem Zusatz ,,im Ruhestand* (,,iR*) zu fiihren.*

9. § 12 samt Uberschrift entfallt.

10. Nach § 14 wird folgender § 14a samt Uberschrift eingefiigt:
»Sprachliche Gleichbehandlung

§ 14a. Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit
dies inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Mé&nner gleichermalen.*

11. Im § 15 Abs. 1 entfallen die Worte ,,mannlichen Geschlechtes*.

12. Im §15 Abs. 2 werden die Worte ,,den Grundwehrdienst vorzeitig“ durch die Worte ,vorzeitig
Préasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

13. § 26 samt Uberschrift entfallt.
14. § 27 samt Uberschrift lautet:
,,Prasenzdienstarten

§ 27. (1) Der Prasenzdienst ist zu leisten als

. Grundwehrdienst oder

. Truppenibungen oder

. Kaderuibungen oder

. freiwillige Waffeniibungen und Funktionsdienste oder

. Wehrdienst als Zeitsoldat oder

. Présenzdienst auf Grund einer Verfigung nach § 35 Abs. 3 im Falle eines Einsatzes nach § 2

Abs. 1 lit. a bis ¢ (Einsatzprésenzdienst) oder

7. auRerordentliche Ubungen oder

8. Prasenzdienst im Falle einer vorldufigen Aufschiebung der Entlassung nach 8§39 Abs. 2
(Aufschubpréasenzdienst) oder

9. Prasenzdienst im Auslandseinsatz (Auslandseinsatzprasenzdienst).

(2) Die Verpflichtung zur Leistung eines Présenzdienstes wird, sofern gesetzlich nicht anderes
bestimmt ist, durch die Leistung eines anderen Prasenzdienstes nicht berlhrt.*

15. Die Uberschrift zu § 28 lautet:
,»Grundwehrdienst und Truppenibungen*

U, WN -
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16. 8§ 32 lautet:

,»8 32. (1) Wehrpflichtige, die den Grundwehrdienst vollstdndig geleistet haben, kénnen auf Grund
freiwilliger Meldung nach den jeweiligen militarischen Erfordernissen zum Wehrdienst als Zeitsoldat in
der Gesamtdauer von héchstens sechs Monaten herangezogen werden. Dieser Wehrdienst darf nur bis
zum Ablauf des Kalenderjahres geleistet werden, in dem der Zeitsoldat das 40. Lebensjahr vollendet. Die
Anzahl der Wehrpflichtigen, die im jeweiligen Kalenderjahr zum Wehrdienst als Zeitsoldat herangezogen
werden dirfen, ist vom Bundesminister fir Landesverteidigung im Einvernehmen mit dem Bundes-
minister flr Finanzen unter Bedachtnahme auf den jeweiligen militdrischen Bedarf festzusetzen.

(2) Die freiwillige Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat ist vom Wehrpflichtigen abzugeben

1. im Stellungsverfahren bei der Stellungskommission,

2. wahrend einer Prasenzdienstleistung beim Kommandanten der militarischen Dienststelle, der der

Wehrpflichtige zur Dienstleistung zugewiesen ist, und

3. in allen ubrigen Fallen beim zustédndigen Militarkommando.
Die freiwillige Meldung ist schriftlich unter Angabe des Verpflichtungszeitraumes abzugeben. Sie bedarf
der Annahme durch das Militdarkommando. Eine Annahme ist unzul&ssig, wenn ein WahlausschlieRungs-
grund nach § 22 der Nationalrats-Wahlordnung 1992 (NRWO), BGBI. Nr. 471, vorliegt.

(3) Die freiwillige Meldung zum Wehrdienst als Zeitsoldat kann vom Wehrpflichtigen schriftlich
ohne Angabe von Grinden zuriickgezogen werden. Diese Zuriickziehung ist beim zustdndigen
Militarkommando einzubringen. Sie wird wirksam, wenn sie spatestens bis zur Rechtskraft der Annahme
nach Abs.2 eingelangt ist. Mit ihrem rechtzeitigen Einlangen tritt ein bereits erlassener
Annahmebescheid auBer Kraft.*

17. § 33 samt Uberschrift entfallt.

18. (Verfassungsbestimmung) Im § 36 Abs. 2 erster Satz werden die Worte ,,vom Bundeskanzler* durch
die Worte ,,von dem fur Angelegenheiten der Entwicklungshilfe zustdndigen Bundesminister* ersetzt.

19. § 37 samt Uberschrift lautet:
,,.Dienstzeit

§ 37. (1) Die Dienstzeit der zur Leistung des Présenz- oder Ausbildungsdienstes Einberufenen
beginnt mit dem Tag, fiir den sie einberufen sind. Sie endet mit Ablauf des Tages, mit dem sie entlassen
werden.

(2) In die Dienstzeit sind nicht einzurechnen

1. die Zeit einer Desertion oder unerlaubten Abwesenheit, beginnend mit dem diesem Entweichen
oder Fernbleiben folgenden Tag bis zum Ablauf des Tages, an dem sich der Soldat selbst stellt
oder aufgegriffen wird,

2. die Zeit, wahrend der sich ein Soldat dem Dienst entzogen hat durch
a) listige Umtriebe oder
b) die Nichtbefolgung des Einberufungsbefehles oder
c) die Herbeifiihrung der Dienstuntauglichkeit oder
d) grobe Tauschung,

3. die Zeit einer Haft oder sonstigen behdrdlichen Anhaltung, mit Ausnahme der Zeit eines
Freiheitsentzuges nach dem Heeresdisziplinargesetz 1994 (HDG 1994), BGBI. Nr. 522,

4. die Zeit, wéhrend der ein Wehrpflichtiger aus sonstigen Griinden verhindert war, eine
Truppeniibung oder eine Kaderiibung anzutreten,

5. die Zeit einer Dienstenthebung, mit Ausnahme einer vorlaufigen Dienstenthebung, nach dem
Heeresdisziplinargesetz 1994 und

6. im Ausbildungsdienst die Zeit eines Beschaftigungsverbotes nach dem Mutterschutzgesetz 1979
(MSchG), BGBI. Nr. 221.*

20. § 38 samt Uberschrift entfallt.
21. 8 40 lautet:

,»8 40. (1) Wird die Dienstunféhigkeit eines Soldaten, der Prasenz- oder Ausbildungsdienst leistet,
vom zustandigen Militérarzt festgestellt, so gilt der Soldat als vorzeitig aus diesem Wehrdienst entlassen.
Die Schwangerschaft einer Frau im Ausbildungsdienst gilt nicht als Entlassungsgrund. Die Feststellung
der Dienstunféhigkeit wird wirksam

1. mit Ablauf des Tages ihrer Bestdtigung durch den zustdndigen Militararzt beim Militér-
kommando oder
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2. bei Truppeniibungen, Kaderiibungen sowie freiwilligen Waffeniibungen und Funktionsdiensten,
die jeweils nicht langer als 20 Tage dauern, mit Ablauf des Tages der Feststellung.

(2) Eine Dienstunfahigkeit liegt vor, wenn der Soldat auf Grund einer Gesundheitsschadigung weder
zu einer militarischen Ausbildung noch zu einer anderen Dienstleistung im jeweiligen Wehrdienst nach
Abs. 1 herangezogen werden kann und die Herstellung der Dienstféhigkeit innerhalb von 24 Tagen,
sofern aber der Wehrdienst friiher endet, bis zu diesem Zeitpunkt, nicht zu erwarten ist.

(3) Die vorzeitige Entlassung wegen Dienstunféhigkeit wird nur mit Zustimmung des betroffenen
Soldaten wirksam, wenn

1. die Dienstunfahigkeit auf eine Gesundheitsschadigung nach Abs. 4 zuriickzufiihren ist oder

2. die Gesundheitsschadigung, welche die Dienstunfahigkeit verursacht hat, sonst in einem
ursachlichen Zusammenhang mit einer Wehrdienstleistung nach Abs. 1 steht oder

3. der Soldat einen Wehrdienst als Zeitsoldat oder den Ausbildungsdienst ab dem siebenten Monat
dieses Wehrdienstes oder einen Aushildungsdienst im Rahmen der Nachhollaufbahn leistet und
die Gesundheitsschadigung auf Grund einer anderen als der zu Beginn des Wehrdienstes
durchzufiihrenden Untersuchung (Einstellungsuntersuchung) festgestellt wird.

Stimmt der Soldat der vorzeitigen Entlassung nicht zu, so gilt er erst nach Ablauf eines Jahres ab
Wirksamkeit der Feststellung der Dienstunfahigkeit als aus dem Wehrdienst entlassen, sofern er seine
Dienstféhigkeit nicht vorher wiedererlangt oder der Wehrdienst nicht vorher endet.

(4) Als Gesundheitsschadigungen im Sinne des Abs. 3 Z 1 gelten solche, die der Soldat erlitten hat
1. infolge des Wehrdienstes einschliel3lich einer allfalligen beruflichen Bildung oder
2. auf dem Weg zum Antritt des Wehrdienstes oder

3. im Falle einer Dienstfreistellung auf dem Weg vom Ort der militarischen Dienstleistung zum Ort
des bewilligten Aufenthaltes oder auf dem Riickweg oder

4. bei einem Ausgang auf dem Hin- oder Riickweg zwischen der Wohnung und dem Ort der
militarischen Dienstleistung oder

5. auf dem Hin- oder Rickweg zwischen der Wohnung oder dem Ort der militarischen Dienst-
leistung und einem Geldinstitut zum Zweck der Behebung von Geldleistungen nach dem Heeres-
gebuhrengesetz 1992 oder

6. auf einem Weg nach Z 2 bis 5 im Rahmen einer Fahrtgemeinschaft.

Solche Gesundheitsschadigungen mussen zumindest mit Wahrscheinlichkeit auf das schadigende
Ereignis oder die der Wehrdienstleistung eigentimlichen Verhaltnisse zurlickzufiihren sein. Bei
Gesundheitsschadigungen, die mit Hilflosigkeit oder Blindheit verbunden sind, genlgt ein urséchlicher
Anteil dieses Ereignisses oder dieser Verhéltnisse. Sofern die Beschaffung von Urkunden oder amtlichen
Beweismitteln auf Grund besonderer Umstdnde zum Nachweis der Urséchlichkeit ausgeschlossen ist,
reicht die Glaubhaftmachung eines ursachlichen Zusammenhanges durch hiezu geeignete Beweismittel
aus.

(5) Einer Zustimmung des Soldaten zur vorzeitigen Entlassung nach Abs. 3 bedarf es nicht, wenn
zumindest mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist, dal8 die Gesundheitsschadigung
1. vom Soldaten herbeigefuihrt wurde
a) vorsatzlich oder

b) durch eine gerichtlich strafbare, mit Vorsatz begangene und mit mehr als einjahriger
Freiheitsstrafe bedrohte Handlung oder

c) infolge der Beeintrachtigung der Zurechnungsféhigkeit durch den MiRbrauch von Alkohol
oder eines anderen berauschenden Mittels

oder
2.in den Féallen des Abs.4 Z2 bis 6 auf ein grob fahrldssiges Verhalten des Soldaten
zuruckzufihren ist.”

22. Im 845 Abs. 1 erster Satz werden die Worte ,,nach § 10 eine Dienstgradbezeichnung* durch die
Worte ,,einen Dienstgrad nach § 10“ ersetzt.
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23. Im 2. Hauptstlick wird nach § 46 folgender 6. Abschnitt mit den 88 46a bis 46c, jeweils samt
Uberschrift, eingefugt:

,,0. Abschnitt
Wehrdienst flr Frauen

Ausbildungsdienst

§ 46a. (1) Frauen konnen auf Grund freiwilliger Meldung nach den jeweiligen militarischen
Erfordernissen einen Ausbildungsdienst in der Dauer von zwdlf Monaten leisten. Der Ausbildungsdienst
darf nur bis zum Ablauf des Kalenderjahres geleistet werden, in dem die Betroffene das 40. Lebensjahr
vollendet. Eine freiwillige Meldung zum Ausbildungsdienst ist beim Heeresgebihrenamt einzubringen
und bedarf der Annahme durch diese Behorde. Dabei ist auch die korperliche und geistige Eignung der
Betroffenen zum Wehrdienst zu prifen. Eine Annahme ist unzuldssig, wenn ein WahlausschlieBungs-
grund nach § 22 NRWO vorliegt.

(2) Die freiwillige Meldung zum Ausbildungsdienst kann schriftlich ohne Angabe von Griinden
zuriickgezogen werden. Die Zuriickziehung ist beim Heeresgeblhrenamt einzubringen. Sie wird
wirksam, wenn sie spétestens bis zum Ablauf des dem Einberufungstag vorangehenden Tages eingelangt
ist. Mit ihrem rechtzeitigen Einlangen treten ein bereits erlassener Annahmebescheid oder
Einberufungsbefehl auRer Kraft.

(3) Eine Frau im Ausbildungsdienst kann ihren Austritt aus diesem Wehrdienst schriftlich ohne
Angabe von Griinden bei jener militarischen Dienststelle erklaren, der sie angehért oder sonst zur
Dienstleistung zugewiesen ist. Die Austrittserklarung wird mit Ablauf des Kalendermonates wirksam, in
dem sie abgegeben wurde. Die Erklarung kann spétestens bis zu ihrem Wirksamwerden bei der
genannten Dienststelle schriftlich widerrufen werden. Mit Wirksamkeit einer Austrittserklarung gelten
Frauen im Ausbildungsdienst als vorzeitig aus diesem Wehrdienst entlassen.

(4) Hinsichtlich des Ausbildungsdienstes tritt an die Stelle der Zustandigkeiten des Militér-
kommandos nach diesem Bundesgesetz das Heeresgebihrenamt. Dies gilt nicht fiir die Bestatigung der
Feststellung der Dienstunfahigkeit nach §40 Abs.1 Z 1. Uber Berufungen gegen Bescheide des
Heeresgebuhrenamtes entscheidet, sofern ein solches Rechtsmittel zuldssig ist, der Bundesminister fir
Landesverteidigung.

(5) Auf Frauen im Ausbildungsdienst sind die 88 3 bis 9 MSchG betreffend den Schutz werdender
und stillender Mdtter mit den fir weibliche Bundesbedienstete geltenden Abweichungen anzuwenden.
Wurde der Ausbildungsdienst wegen einer bevorstehenden oder erfolgten Entbindung vorzeitig beendet,
so kann sich die Frau binnen drei Jahren nach der Entbindung oder der vorzeitigen Beendigung der
Schwangerschaft zur Fortsetzung dieses Wehrdienstes beim Heeresgebiihrenamt freiwillig melden. In
diesem Fall ist sie binnen sechs Monaten nach Einlangen dieser Meldung fir die restliche Dauer dieses
Wehrdienstes einzuberufen. Abs. 2 Uber die Zuriickziehung einer freiwilligen Meldung ist anzuwenden.

(6) Der Bundesminister fir Landesverteidigung hat bis Ende Marz jeden Jahres dem Nationalrat
Uber die Dienstleistungen der Frauen im Bundesheer zu berichten. Dieser Bericht hat insbesondere die
Anzahl der Frauen zu enthalten, die im Vorjahr

1. zum Ausbildungsdienst zugelassen und

2. in ein Dienstverhaltnis als Militarpersonen auf Zeit (ibernommen

worden sind.

Nahere Bestimmungen fir den Ausbildungsdienst

8 46b. (1) Frauen sind zum Ausbildungsdienst nach den jeweiligen militérischen Interessen vom
Heeresgebihrenamt mit Einberufungsbefehl einzuberufen. Gegen den Einberufungsbefehl ist ein ordent-
liches Rechtsmittel nicht zulassig. Hinsichtlich ihrer Zuweisung zu den Truppenkdrpern ist 8 35 Abs. 2
anzuwenden, hinsichtlich eines Ausschlusses von der Einberufung 8 36 Abs. 1 Z 1 und 2.

(2) Frauen konnen wéhrend des Ausbildungsdienstes eine vorbereitende Kaderausbildung absol-
vieren.

(3) Frauen sind, soweit zwingende militarische Erfordernisse nicht entgegenstehen, von der Leistung
des Ausbildungsdienstes von Amts wegen durch den Bundesminister fiir Landesverteidigung zu befreien,
wenn und solange es militarische Riicksichten oder sonstige 6ffentliche Interessen erfordern. Hinsichtlich
dieser Befreiung ist § 36a Abs. 2 zweiter Satz und Abs. 7 anzuwenden.

(4) Frauen sind nach jeder Beendigung des Ausbildungsdienstes aus diesem zu entlassen. Frauen
sind vom Heeresgebiihrenamt vorzeitig aus dem Ausbildungsdienst zu entlassen, wenn sich nach dessen
Antritt herausstellt, daB eine die Einberufung ausschlieRende Voraussetzung nach § 36 Abs. 1 Z 1 und 2
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zum Zeitpunkt der Einberufung gegeben war. Frauen gelten mit Ablauf des Tages als vorzeitig aus dem
Ausbildungsdienst entlassen, an dem ihnen ein Bescheid iiber eine Befreiung nach Abs. 3 zugestellt wird,
sofern in diesem Bescheid kein anderer Zeitpunkt bestimmt ist. Die vorzeitige Entlassung steht einer
neuerlichen Einberufung zum Ausbildungsdienst nach Wegfall des Entlassungsgrundes nicht entgegen.
Die neuerliche Einberufung ist nur zulassig

1. fir die restliche Dauer des Ausbildungsdienstes,

2. unter Bedachtnahme auf die Altersgrenze von 40 Jahren fiir die Leistung eines Ausbildungs-

dienstes und
3. mit Zustimmung der Betroffenen.

(5) Frauen, die den Ausbildungsdienst leisten oder geleistet haben, haben jederzeit tber alle ihnen
auf Grund ihrer dienstlichen Verwendung im Bundesheer bekannt gewordenen Angelegenheiten, deren
Geheimhaltung dienstliche Interessen erfordern, strengstes Stillschweigen gegen jedermann zu bewahren,
dem sie uber solche Angelegenheiten eine dienstliche Mitteilung zu machen nicht verpflichtet sind. Eine
Ausnahme hievon tritt nur insoweit ein, als die Frau fur einen bestimmten Fall von ihrer Verschwiegen-
heitspflicht durch den Bundesminister fir Landesverteidigung entbunden wurde. Die dienstrechtlichen
Vorschriften Uber die Amtsverschwiegenheit bleiben hiedurch unberthrt.

(6) Alle Ergebnisse medizinischer und psychologischer Untersuchungen, denen Frauen vor oder
wahrend des Aushildungsdienstes durch militarische Dienststellen oder auf deren Veranlassung unter-
zogen werden, dirfen, soweit gesetzlich nicht anderes bestimmt ist, nur an die Untersuchte selbst sowie
mit deren Zustimmung an sonstige Einrichtungen oder Personen auBerhalb des Bundesheeres und der
Heeresverwaltung ausschlielich fur Zwecke der gesundheitlichen Betreuung der Untersuchten weiter-
gegeben werden.

Nachhollaufbahn

§ 46¢. (1) Weibliche Bundesbedienstete im Planstellenbereich des Bundesministers fir Landes-
verteidigung, die diesem Planstellenbereich bereits vor dem 1. Janner 1998 angehdrt haben, kénnen sich
bis zum Ablauf des 31. Dezember 1998 auch zu einer Nachhollaufbahn zur fachlichen Vorbereitung und
Erlangung der Eignung flr eine Verwendung im Militarischen Dienst beim Heeresgebiihrenamt freiwillig
melden. Diese Nachhollaufbahn ist in Form von Ausbildungsdiensten zu absolvieren. Bei der Annahme
ist auch die jeweilige Gesamtdauer dieser Nachhollaufbahn im AusmaR von mindestens sechs und
héchstens 18 Monaten unter Bedachtnahme auf die bisherige dienstliche VVerwendung und Ausbildung
sowie auf die angestrebte militarische Verwendung der Betroffenen festzulegen. Die Dauer der einzelnen
Ausbildungsdienste ist nach den jeweiligen militarischen Erfordernissen anlaBlich der Einberufung zu
bestimmen.

(2) Wahrend Ausbildungsdiensten im Rahmen der Nachhollaufbahn kommt eine Dienstfreistellung
nur als Anerkennung fir besondere dienstliche Leistungen oder in dringenden Féllen in Betracht. Fir
diese Ausbildungsdienste gilt die Altersgrenze von 40 Jahren fiir die Leistung eines Ausbildungsdienstes
nicht. Ein derartiger Ausbildungsdienst endet mit Beginn eines Beschéftigungsverbotes nach dem
Mutterschutzgesetz 1979.

24. 8 47 lautet:

»8 47. (1) Der Dienst im Bundesheer gebietet den Soldaten, alles zu tun, was den Aufgaben des
Bundesheeres forderlich ist, und alles zu unterlassen, was dem Ansehen des Bundesheeres abtraglich sein
kénnte.

(2) Mit dem Tage des Dienstantrittes sind die Soldaten im Prasenz- und Ausbildungsdienst zum
Dienst in allen Teilen des Bundesheeres verpflichtet. Sie diirfen nur im Rahmen ihrer Dienstfahigkeit
verwendet werden. Eine Heranziehung von Soldaten zu einem Einsatz nach § 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ ist
wahrend jeder Wehrdienstleistung zuléssig.

(3) Die Befehle der Vorgesetzten sind piinktlich und genau zu befolgen. Allen ihren Befehlen hat
der Untergebene zu gehorchen. Der Untergebene kann die Befolgung eines Befehles nur dann ablehnen,
wenn der Befehl entweder von einem unzustadndigen Organ erteilt wurde oder die Befolgung gegen
strafgesetzliche Vorschriften verstoRen wiirde.

(4) Allen Soldaten steht das Recht zu, Winsche vorzubringen, Vorstellungen zu erheben und tber
erlittenes Unrecht Beschwerde zu fuhren. Beschwerden (iber Befehle, deren sofortige Ausfiihrung aufge-
tragen wurde, sind erst nach deren Vollzug gestattet.

(5) Gelangt einem Soldaten, der mit der Funktion eines Disziplinarvorgesetzten nach dem Heeres-
disziplinargesetz 1994 betraut ist, der Verdacht einer von Amts wegen zu verfolgenden gerichtlich
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strafbaren Handlung zur Kenntnis, die den gesetzméBigen Wirkungsbereich dieses Soldaten betrifft, so
hat dieser Soldat die Strafanzeige an eine Staatsanwaltschaft auch dann zu erstatten, wenn durch diese
Handlung der Verdacht einer Pflichtverletzung nach dem Heeresdisziplinargesetz 1994 nicht begriindet
wird. Diese Anzeigepflicht besteht nicht,
1. wenn die Anzeige eine amtliche Téatigkeit beeintrachtigen wirde, deren Wirksamkeit eines
personlichen Vertrauensverhaltnisses bedarf, oder
2.wenn und solange hinreichende Grunde fur die Annahme vorliegen, dal die gerichtliche
Strafbarkeit der Tat binnen kurzem durch schadensbereinigende MaRnahmen entfallen wird.

(6) Wird eine Belehrung oder Ermahnung eines Vorgesetzten schriftlich erteilt, so ist sie dem
betroffenen Soldaten nachweislich zur Kenntnis zu bringen. Eine derartige MafRnahme darf zu keinen
dienstlichen Nachteilen mehr fihren

1. drei Jahre nach dieser Kenntnisnahme oder,

2. sofern die jeweilige Wehrdienstleistung friher endet, mit Beendigung dieser Wehrdienstleistung.

(7) Nach erstmaligem Antritt des Wehrdienstes hat jeder Soldat ein Treuegel6bnis zu leisten. Das
Treuegeldbnis lautet: ,,Ich gelobe, mein Vaterland, die Republik Osterreich, und sein Volk zu schiitzen
und mit der Waffe zu verteidigen. Ich gelobe, den Gesetzen und den gesetzmaRigen Behdrden Treue und
Gehorsam zu leisten, alle Befehle meiner Vorgesetzten punktlich und genau zu befolgen und mit allen
meinen Kraften der Republik Osterreich und dem 6sterreichischen Volke zu dienen.*

(8) Soldaten durfen zur Teilnahme an Ubungen und AusbildungsmaRnahmen im Ausland nach § 1
Z 1 lit. d des Bundesverfassungsgesetzes Uber Kooperation und Solidaritat bei der Entsendung von
Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland (KSE-BVG), BGBI. I Nr.38/1997, nur auf Grund
freiwilliger Meldung entsendet werden. Dies gilt fiir Soldaten, die Grundwehrdienst oder Truppen-
Ubungen oder den Ausbildungsdienst in den ersten sechs Monaten dieses Wehrdienstes leisten, auch fiir
im Ausland stattfindende Ubungen und AusbildungsmaRnahmen im Bereich der militarischen Landes-
verteidigung. Samtliche derartige Meldungen von Soldaten im Prasenzdienst sind schriftlich beim
Bundesminister fur Landesverteidigung einzubringen. Eine solche freiwillige Meldung kann ohne
Angabe von Grinden schriftlich zuriickgezogen werden. Diese Zuriickziehung ist beim Bundesminister
fur Landesverteidigung einzubringen und wird wirksam, wenn sie spatestens bis zum Ablauf des der
Entsendung in das Ausland vorangehenden Tages eingelangt ist.

25. § 50 samt Uberschrift lautet:
,.Soldatenvertreter

§ 50. (1) Soldaten, die den Grundwehrdienst oder den Ausbildungsdienst oder einen Wehrdienst als
Zeitsoldat leisten, haben in jeder Einheit oder gleichwertigen Organisationseinrichtung aus ihrem Kreis
einen gemeinsamen Soldatenvertreter und dessen Ersatzmanner zu wahlen und zum jeweiligen
Kommandanten der Einheit oder dem diesem Gleichgestellten zu entsenden. Der Vertretungsbereich der
Soldatenvertreter erstreckt sich jeweils auf jene Soldaten, die dem Befehlsbereich des Kommandanten
angehdren, zu dem sie entsendet sind.

(2) Die Wahlen sind auf der Grundlage des unmittelbaren, gleichen, geheimen und persénlichen
Wahlrechtes durchzufiihren. Wird die Abhaltung einer Wahl durch die értlichen oder organisatorischen
Verhéltnisse betrdachtlich erschwert, so hat der Kommandant des Truppenkorpers die Stimmabgabe auf
dem Postwege anzuordnen. Von der Wahl ausgeschlossen sind Soldaten, die vom Wahlrecht zum
Nationalrat nach 8 22 NRWO ausgeschlossen sind. Das Wahlergebnis ist von dem Kommandanten, zu
dem die Gewadhlten entsendet werden, in seinem Befehlsbereich auf die fiir Dienstanweisungen im
Bundesheer tbliche Art kundzumachen.

(3) Die Soldatenvertreter und deren Ersatzmanner sind nach den Einberufungsterminen jener
Soldaten zu wahlen, die den Grundwehrdienst leisten. Hat sich die Zahl der Wahlberechtigten um mehr
als die Halfte geédndert, so ist auf Verlangen von mehr als der Hélfte der Wahlberechtigten eine neue
Wahl durchzufuhren. Verlangt mehr als die Halfte der Wahlberechtigten die Abberufung eines Soldaten-
vertreters oder eines Ersatzmannes, so ist darliber abzustimmen. Fir diese Abstimmung gilt Abs. 2. Ein
Antrag auf Durchfiihrung einer neuen Wahl oder auf Abberufung ist bei dem Kommandanten
einzubringen, zu dem die Soldatenvertreter entsendet sind.

(4) Die Funktion der Soldatenvertreter beginnt mit der Kundmachung des Wabhlergebnisses. Ihre
Funktion erlischt mit
1. der Kundmachung der Wahl eines neuen Soldatenvertreters oder
2. dem Verzicht auf diese Funktion oder
3. der Abberufung oder
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4. der Versetzung in einen anderen Vertretungsbereich oder

5. dem nachtraglichen Eintritt eines WahlausschlieBungsgrundes.
Erlischt die Funktion eines Soldatenvertreters aus einem in den Z 2 bis 5 genannten Grund, so tritt sein
jeweiliger Ersatzmann in diese Funktion ein.

(5) Die Soldatenvertreter haben die Interessen der von ihnen vertretenen Soldaten, soweit sie den
militdrischen Dienstbetrieb betreffen, zu wahren und zu foérdern. Sie haben insbesondere das Recht,
mitzuwirken
. bei der Verabreichung der Besoldung und Bekleidung,

. in Angelegenheiten der Unterbringung und Verpflegung,

. in Angelegenheiten der Dienstfreistellung,

. beim Vorbringen von Wiinschen und Beschwerden,

. im Disziplinarverfahren und

. an BetreuungsmafRnahmen, die den Soldaten zur Freizeitgestaltung dienen.

(6) Die Soldatenvertreter haben bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben auf die Erfordernisse eines
geordneten, zweckméRigen und wirtschaftlichen Dienstbetriebes Ricksicht zu nehmen. Soweit mili-
tarische Interessen nicht entgegenstehen, sind den Soldatenvertretern die fiir die Wahrnehmung ihrer
Aufgaben notwendigen Informationen zu erteilen und die hiezu notwendige freie Zeit zu gewéhren. Sie
sind in Wahrnehmung ihrer Aufgaben an keine Weisungen gebunden. Die Soldatenvertreter durfen nur
mit Zustimmung des Bundesministers fiir Landesverteidigung versetzt werden. Sie durfen wegen einer
Tatigkeit in Wahrnehmung ihrer Aufgaben nicht benachteiligt werden.

(7) Es bleibt den Soldaten unbenommen, Wiinsche und Beschwerden auch ohne Beiziehung eines
Soldatenvertreters vorzubringen. In diesem Fall hat sich der Soldatenvertreter jeder Mitwirkung zu
enthalten, solange der Antragsteller oder Beschwerdeflhrer seine Beiziehung nicht verlangt.

(8) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung hat durch Verordnung die n&heren Bestimmungen
betreffend die Durchfiihrung der Wahl der Soldatenvertreter einschlielich ihrer Ersatzmanner und die
Abstimmung ber deren Abberufung zu erlassen.”

26. § 51 samt Uberschrift entfallt.
27. § 53 samt Uberschrift lautet:

SOOI, WN B

,,Dienstfreistellung

§ 53. (1) Personen, die
1. den Wehrdienst als Zeitsoldat oder

2. den Aufschubprasenzdienst oder

3. den Auslandseinsatzprasenzdienst oder

4. den Ausbildungsdienst
leisten, haben Anspruch auf Dienstfreistellung. Die Dienstfreistellung betragt 30 Werktage fiir je ein Jahr
eines solchen Wehrdienstes. Fir Bruchteile dieses Zeitraumes gebuhrt die Dienstfreistellung anteilméaRig.
Dabei gelten Bruchteile von Werktagen als volle Werktage. Wird ein solcher Wehrdienst unmittelbar im
AnschluB an einen anderen Wehrdienst geleistet, so sind auch die Zeiten dieses anderen Wehrdienstes
sowie allenfalls diesem ununterbrochen vorangehende weitere Wehrdienstleistungen fuir die Bemessung
der Dienstfreistellung heranzuziehen. Die Zeiten eines Wehrdienstes, fir die bereits eine Dienst-
freistellung gewéhrt wurde, sind bei einer solchen Heranziehung jedoch nicht zu beriicksichtigen.

(2) Der Zeitpunkt der Dienstfreistellung nach Abs. 1 ist vom Einheitskommandanten oder einem
diesem gleichgestellten Kommandanten nach den dienstlichen Erfordernissen festzusetzen. Dabei ist auf
die personlichen Verhéltnisse des Soldaten angemessen Ricksicht zu nehmen. Sofern die Gesamtdauer
der fur die Bemessung der Dienstfreistellung heranzuziehenden Wehrdienstleistungen zwolf Monate
nicht Ubersteigt, ist die Dienstfreistellung unmittelbar vor der Entlassung aus dem Wehrdienst zu
gewdhren. Aus wichtigen Griinden kann aber in diesen Féllen die Dienstfreistellung teilweise oder zur
Génze zu einem friiheren Zeitpunkt gewéhrt werden. Eine Dienstfreistellung fur Frauen im
Ausbildungsdienst darf friihestens ab Beginn des siebenten Monats dieses Wehrdienstes in Anspruch
genommen werden.

(3) Soldaten im Prasenz- und Ausbildungsdienst kann als Anerkennung fiir besondere dienstliche
Leistungen eine Dienstfreistellung vom Kommandanten des Truppenkorpers auf Vorschlag des
Kommandanten nach Abs. 2 und nach Anhdrung des fir sie zustdndigen Soldatenvertreters gewéhrt
werden. Diese Dienstfreistellung darf im einzelnen Fall unter Bedachtnahme auf die jeweiligen
militarischen Erfordernisse bis zu drei Werktage umfassen. Die Gesamtdauer solcher Dienstfreistellungen
darf innerhalb von sechs Monaten des jeweiligen Wehrdienstes sechs Werktage nicht (ibersteigen. Sofern
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besondere dienstliche Leistungen eine héhere Anerkennung verdienen, kann der Bundesminister fur
Landesverteidigung anstelle von oder zusétzlich zu solchen Dienstfreistellungen ebenfalls Dienstfrei-
stellungen bis zu drei Werktagen gewéhren. Der Zeitpunkt aller Dienstfreistellungen fiir besondere
Leistungen ist nach den dienstlichen Erfordernissen festzusetzen.

(4) Neben den Dienstfreistellungen nach Abs. 1 und 3 ist Soldaten im Prasenz- und Ausbildungs-
dienst in dringenden Féllen, inshesondere aus familidren oder sonstigen persénlichen Griinden, eine
Dienstfreistellung im notwendigen Ausmal} zu gewdhren, soweit militarische Erfordernisse nicht
entgegenstehen. Die Dauer einer solchen Dienstfreistellung darf fiir jeden Anlal3fall zwei Wochen nicht
Ubersteigen. Die Gewdhrung einer solchen Dienstfreistellung obliegt

1. bis zur Dauer einer Woche dem Einheitskommandanten und

2. dartiber hinaus dem Kommandanten des Heereskdrpers.*
28. § 64 samt Uberschrift lautet:
»Allgemeines

§64. (1) In den Fallen der 8859 bis 63 obliegt die Zustédndigkeit zur Durchfihrung der
Verwaltungsstrafverfahren in  erster Instanz den Bezirksverwaltungsbehorden, im Ortlichen
Wirkungsbereich einer Bundespolizeibehdrde jedoch dieser Behérde.

(2) In den Fallen der 8§ 59 bis 63 liegt eine Verwaltungsubertretung nicht vor, wenn die Tat einen
gerichtlich strafbaren Tatbestand bildet.”

29. 8 65c¢ lautet:

.8 65c. Die Handlungsfahigkeit einer Person ist in allen Angelegenheiten dieses Bundesgesetzes
durch ihre Minderjahrigkeit nicht beschrankt.”

30. § 67 lautet:

,»8 67. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird,
sind diese Gesetze, sofern nicht ausdriicklich anderes bestimmt wird, in ihrer jeweils geltenden Fassung
zu verstehen.”

31. Nach § 68 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingeftigt:

»(1a) (Verfassungsbestimmung) 8§36 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

32. Nach § 68 Abs. 3e wird folgender Abs. 3f eingefugt:

.(3f) Das Inhaltsverzeichnis, die Uberschriften der Hauptstiicke und Abschnitte, § 1 Abs. 2, 3, 3a
und 6, § 2 Abs. 1, § 5, § 6 Abs. 4 und 10, die Uberschrift zu § 8, § 10, die §§ 14 und 14a, jeweils samt
Uberschrift, § 15 Abs. 1 und 2, § 17 Abs. 4 bis 6, §24 Abs. 4, 8 und 9, § 27 samt Uberschrift, die
Uberschrift zu § 28, § 28 Abs. 1, § 29 samt Uberschrift, § 32, § 36a Abs. 1, § 37 samt Uberschrift, § 39
Abs. 4, 8 40, § 41 Abs. 2, § 43, § 45 Abs. 1, § 46, die 88 46a bis 46c, jeweils samt Uberschrift, § 47, die
88 50, 53 und 56, jeweils samt Uberschrift, die §8 59 bis 63, § 64 samt Uberschrift, § 65b, § 65c, § 66
samt Uberschrift, § 67, § 69 Abs. 4, 5a, 17, 17a, 19 und 26, die §§ 69a bis 69c, jeweils samt Uberschrift,
sowie § 70, jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997, treten mit 1. Janner 1998
in Kraft.”

33. Nach § 68 Abs. 4a werden folgende Abs. 4b und 4c eingefligt:

_ »(4b) Mit Ablauf des 31. Dezember 1997 treten die 8812, 26, 33 38 und 51, jeweils samt
Uberschrift, auBer Kraft.

(4c) Mit Ablauf des 31. Dezember 1997 tritt die Verordnung des Bundesministers fir Landesver-
teidigung, BGBI. Nr. 73/1995, aulRer Kraft.*
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34. Im § 69 Abs. 4 werden die Worte ,,mit den Dienstgradbezeichnungen nach 8§ 10 nicht Ubereinstimmen,
diese Dienstgradbezeichnungen* durch die Worte ,mit den Dienstgraden nach 810 nicht
Ubereinstimmen, die Dienstgrade nach § 10“ ersetzt.

35. Im 869 Abs. 17 werden die Worte ,jene Dienstgradbezeichnung, die“ durch die Worte ,jenen
Dienstgrad, den* ersetzt.

36. 8 69 Abs. 17a lautet:

»(17a) Zeitsoldaten und Frauen im Ausbildungsdienst, die in ein Dienstverhaltnis als Militarperson
aufgenommen werden, gelten mit Ablauf des Tages, der dem Tag der Wirksamkeit der Ernennung als
Militarperson vorangeht, als vorzeitig aus diesem Wehrdienst entlassen.*

37. 8 69 Abs. 19 lautet:

,»(19) Fur Wehrpflichtige, die
1. am 31. Dezember 1994 einen Wehrdienst als Zeitsoldat geleistet haben oder
2. einen solchen Wehrdienst zu einem spéateren Zeitpunkt auf Grund einer vor dem 1. Janner 1995
angenommenen freiwilligen Meldung anzutreten hatten oder haben,
ist eine Weiterverpflichtung auch fir einen langeren als sechsmonatigen Gesamtverpflichtungszeitraum
zuléssig. Ein HochstausmaR von insgesamt 15 Jahren im Wehrdienst als Zeitsoldat darf jedoch nicht
Uberschritten werden.”

38. Nach § 69 werden folgende §8§ 69a bis 69c, jeweils samt Uberschrift, eingefiigt:
»Militarpilot auf Zeit

8 69a. (1) Personen, die einen Offiziers- oder Unteroffiziersdienstgrad fuhren und Militarpiloten im
Sinne des Abs. 2 sind, dirfen, wenn militdrische Ricksichten es erfordern, auf Grund eines Sonder-
vertrages nach 8 36 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBI. Nr. 86, fur mindestens zehn Jahre,
héchstens jedoch bis zum Ablauf des Jahres, in dem sie das 50. Lebensjahr vollenden, in einer Offiziers-
oder Unteroffiziersfunktion als Militarpilot verwendet werden (Militarpilot auf Zeit).

(2) Militarpilot ist, wer auf Grund eines Militarluftfahrerscheines nach § 56 des Luftfahrtgesetzes,
BGBI. Nr. 253/1957, befahigt ist, Militarflugzeuge oder Militarhubschrauber zumindest im Sichtflug bei
Tag und bei Nacht zu filhren und dabei Sprechfunkverbindung herzustellen und aufrechtzuerhalten.
Militarpilot im Luftraumiiberwachungsdienst ist ein Militarpilot, der als Einsatzpilot fiir ein Uberschall-
flugzeug im Luftraumiberwachungsdienst ausgebildet ist und diese Funktion tatsachlich ausiibt.

(3) Auf das Dienstverhaltnis als Militarpilot auf Zeit ist § 4 Abs. 4 des Vertragsbedienstetengesetzes
1948 (ber die Verlangerung eines Dienstverhéltnisses nicht anzuwenden. Dieses Dienstverhdltnis kann
mehrmals verlangert werden, ohne dal? dadurch ein auf unbestimmte Zeit eingegangenes Dienstverhaltnis
entsteht.

(4) Das Dienstverhéltnis als Militarpilot auf Zeit endet, wenn eine Voraussetzung nach Abs. 1 fir
diese Verwendung wegféllt. 8§30 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 (ber das Enden eines
Dienstverhéltnisses als Vertragsbediensteter bleibt unberihrt. Verliert ein Militarpilot im Luftraum-
Uberwachungsdienst voriibergehend die kdrperliche oder geistige Eignung fir diesen Dienst (voruber-
gehende Fluguntauglichkeit), so endet das Dienstverhdltnis, sofern der Betroffene der friiheren
Beendigung nicht zustimmt, erst nach Ablauf eines Jahres ab der Feststellung dieses Verlustes.

(5) Die Entlohnung der Militérpiloten auf Zeit ist im Sondervertrag entsprechend den im
Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, festgelegten Bezligen der nach Ausbildung und Dienstgrad vergleich-
baren Militarpersonen zu regeln.

(6) Den Militarpiloten auf Zeit gebihrt als Entlohnung ein Monatsentgelt von 59 000 S
einschlieBlich allfalliger Teuerungszulagen. Dieses Monatsengelt erhéht sich nach Ablauf von zehn
Jahren sowie danach viermal nach Ablauf jeden zweiten Jahres jeweils um 15 vH. Dariiber hinaus
gebuhren diesen Militarpiloten, sofern sie besonders qualifizierte Kommandanten- oder Fachfunktionen
ausliben, Funktionszuschlége als Dienstzulage. Der Funktionszuschlag betrdgt in einer Verwendung als

L FTUGIENIEL ... bbbt 1500 S,
2. Stellvertretender Staffelkommandant ...........ccooceiiii e 1500S,
I (] YL U= Lo (=T S TR 2000 S,
4. FlugSiCherheitSOTFIZIEr .........ooiii i 2000S,
I 1011 (o] o) A (<] TR 2000 S,
6. StAffelKOMMANAANT.......ooiii e sb e s ebe e s sbeessbee e 2500 S,
7. S 3 und Stellvertretender Geschwaderkommandant .............ccoceeevviveeiiieccie e 3000 S,
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8. GeschwaderkOMmMANGANT. .........coriiiiriiiieee e 5000 S.
Der Funktionszuschlag fir eine Verwendung als Fluglehrer vermindert sich auf 1000S, sofern
gleichzeitig ein Anspruch auf einen Funktionszuschlag nach den Z 2 bis 8 besteht. Die Summe aus
Monatsentgelt, Erhdhungsbetrdgen und Funktionszuschlédgen erhéht sich im gleichen Ausmal wie der
Gehaltsansatz der Gehaltsstufe 6 der Dienstklasse VIII nach 8 118 Abs. 5 des Gehaltsgesetzes 1956.
Militarpiloten im Luftraumiiberwachungsdienst werden in die Gebihrenstufe 3 der Reisegebiihren-
vorschrift 1955 eingereiht.

(7) Im Falle der voribergehenden Fluguntauglichkeit eines Militarpiloten im Luftraum-
Uberwachungsdienst ist § 24 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 Uber die Anspriiche bei Dienst-
verhinderung mit der MaRgabe anzuweden, daB der volle Entgeltanspruch ab dem Zeitpunkt der
Feststellung dieser Untauglichkeit fur 365 Tage aufrecht bleibt.

(8) Auf Militarpiloten im Luftraumiberwachungsdinst sind § 20 Abs. 4 des Beamten-Dienst-
rechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBI. Nr. 333, und §30 Abs.5 und 6 des Vertragsbediensteten-
gesetzes 1948 ber den Ersatz der Ausbildungskosten mit der MaRgabe anzuwenden, daB dieser Ersatz
entfallt, wenn das Dienstverhéltnis mehr als zehn Jahre nach Beginn der Ausbildung geendet hat.

(9) Militarpiloten auf Zeit, die fur den Luftraumiiberwachungsdienst wegen WVerlustes der
kdrperlichen oder geistigen Eignung nicht mehr geeignet sind, kdnnen bei entsprechendem militarischn
Bedarf im Dienstverhdltnis als Militarpilot auf Zeit in anderer Verwendung verlbieben. In diesem Fall
gebihrt ihnen die Entlohnung nach Abs. 5.

(10) Den Militarpiloten auf Zeit gebuhrt, sofern im folgenden nicht anderes bestimmt ist, eine
Abfertigung nach 8 35 Abs.1 und 2 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948. Abweichend von § 35
Abs. 2 Z 1 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 besteht ein Anspruch auf Abfertigung auch dann,
wenn das Dienstverhéltnis wegen Ablaufes des im Sondervertrag festgelegten Zeitraumes endet. Die
Abfertigung betragt nach einer Dauer des Dienstverhéltnisses von

3Jahren ......cccoeeveeiieiennn, das Zweifache,

5Jahren .....ccoceeeeviiieeiinenns das Dreifache,
10Jahren ....cooecvveeeeeiineene, das Sechsfache,
11 Jahren ...oooevveeieecneee, das Achtfache,
12 Jahren ...oooceveeieeciece, das Zehnfache,
13Jahren ....coccoevveeveevineennn, das Zwolffache

des fir den letzten Monat des Dienstverhéltnisses gebiihrenden Monatsentgeltes samt einer allfalligen
Kinderzulage und erhdht sich nach jedem weiteren Jahr des Dienstverhaltnisses um das Einfache dieser
Bezlige. Die Abfertigung erhéht sich um 20 vH, wenn das Dienstverhaltnis gemaR Abs. 4 wegen
Verlustes der kérperlichen oder geistigen Eignung fur eine Verwendung als Militarpilot endet. Sie erhoht
sich um 50 vH, wenn das Dienstverhéltnis mindestens 20 Jahre gedauert hat und wegen Ablaufes des im
Sondervertrag festgelegten Zeitraumes endet.

(11) Ein Anspruch auf Abfertigung besteht nicht, wenn der Militarpilot auf Zeit unmittelbar nach
Ablauf des im Sondervertrag festgelegten Zeitraumes in den Bundesdienst aufgenommen wird. Wird
jedoch ein ehemaliger Militérpilot im Luftraumiberwachungsdienst unmittelbar nach Beendigung dieses
Dienstverhéltnisses in den Bundesdienst aufgenommen, so gebihrt ihm eine Pramie in der Hohe eines
Siebentels der Abfertigung, sofern er auf einem Arbeitsplatz verwendet wird, fiir den die Ausbildung als
Militarpilot im Luftraumiberwachungsdienst eine wesentliche Voraussetzung darstellt. Die Beurteilung
des Vorliegens dieser Voraussetzung obliegt dem Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen.

(12) Wird ein ehemaliger Militarpilot auf Zeit, der eine Abfertigung erhalten hat, innerhalb von acht
Jahren wieder in den Bundesdienst aufgenommen, so ist er verpflichtet, die Abfertigung nach Abs. 10
soweit zu erstatten, als die ihrer Berechnung zugrunde gelegte Zahl der Monatsentgelte samt allfalliger
Kinderzulagen hoher ist als die nach § 35 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 zustehende Zahl der
Monatsentgelte samt allfalliger Kinderzulagen. Sofern die Aufnahme in ein &ffentlich-rechtliches
Dienstverhéltnis erfolgt, ist der Erstattungsbetrag durch Abzug von den Beziigen in diesem Dienst-
verhaltnis unter Anwendung des § 13a Abs. 2 bis 4 des Gehaltsgesetzes 1956 hereinzubringen.

(13) Sondervertrége als Militarpilot auf Zeit, die vor Ablauf des 31. Dezember 1997 abgeschlossen
wurden, bleiben auch nach diesem Zeitpunkt bis zum Ablauf des im Sondervertrag jeweils festgelegten
Zeitraumes aufrecht.

(14) Die im Dienstverhdltnis als Militarpilot auf Zeit zuriickgelegten Dienstzeiten sind auf alle
zeitabhdngigen Rechte in einem 6ffentlich-rechtlichen dienstverhéltnis zum Bund anzurechnen. Dies gilt
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auch, wenn der Militarpilot auf Zeit flir seine Téatigkeit als Militarpilot auf Zeit nach 8 75 BDG 1979
karenziert war.

(15) Auf all zeitabhdngigen Rechte als Militarpilot im Luftraumlberwachungsdienst sind alle
Dienstzeiten ab dem Erwerb des Militarluftfahrerscheines anzurechnen. Hat der Militarpilot aus Griinden,
die er nicht zu vertreten hat, den Militarluftfahrerschein spater als ein Jahr nach Beginn der fliegerischen
Ausbildung erworben, so ist bei dieser Anrechnung von jenem Zeitpunkt auszugehen, der ein Jahr nach
Beginn dieser Ausbildung liegt.

(16) Fur Militarpiloten im Luftraumiberwachungsdienst, die am 1. Janner 1997 nach § 75 BDG
1979 karenziert waren, ist eine weitere Gewahrung eines Karenzurlaubes fiir eine Tatigkeit als
Militarpilot im Luftraumuberwachungsdienst bis zum Ablauf des Kalenderjahres zuldssig, in dem der
Betreffende das 50. Lebensjahr vollendet.

(17) Fur die Dauer der Teilnahme eines Militarpiloten im Luftraumiiberwachungsdienst an einem
Ausbildungslehrgang nach §25 BDG 1979 oder eine Ausbildungslehrganges, dessen erfolgreicher
Abschluf? ein Ernennungserfordernis flr eine Ernennung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis ist,
werden seine Bezlige nach Abs. 6 durch eine entsprechende Entlohnung nach Abs. 5 ersetzt.

Berufliche Bildung im Wehrdienst als Zeitsoldat

§ 69b. (1) Wehrpflichtigen, die einen Wehrdienst als Zeitsoldat in der Gesamtdauer von mindestens
drei Jahren ohne Unterbrechung leisten, ist vom zustdndigen Militirkommando eine berufliche Bildung
im Inland bis zum HochstausmaR von einem Drittel der Zeit dieser Wehrdienstleistung, hdchstens jedoch
in der Dauer von dreieinhalb Jahren, wéhrend dieses Prasenzdienstes zu ermdglichen. Zeiten, die nach
§ 37 Abs. 2 Z 1 bis 3 und 5 nicht in die Dienstzeit als Zeitsoldat eingerechnet werden, haben bei der
Bemessung des fur den Anspruch auf berufliche Bildung maRgeblichen Zeitraumes auBer Betracht zu
bleiben. Diese Zeiten gelten jedoch nicht als Unterbrechung des Wehrdienstes als Zeitsoldat. Der Beginn
der beruflichen Bildung ist vom zustdndigen Militirkommando nach Mdglichkeit so festzulegen, dal3 die
berufliche Bildung mit dem Wehrdienst als Zeitsoldat endet. Ein anderer Beginn ist unter Beriick-
sichtigung der Interessen des anspruchsberechtigten Zeitsoldaten zulassig, wenn die berufliche Bildung
sonst nicht oder nicht zur Ganze in Anspruch genommen werden kann.

(2) Der Zeitsoldat hat sich vor Beginn der beruflichen Bildung nachweislich einer Berufsberatung
durch Organe des Arbeitsmarktservices zu unterziehen. Ein Anspruch auf berufliche Bildung besteht nur
hinsichtlich solcher Berufe, gegen die im Berufsberatungsgutachten des Arbeitsmarktservices keine
Einwdnde wegen mangelnder Féhigkeiten des Zeitsoldaten oder wegen mangelnder Verwendungs-
mdoglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt erhoben wurden.

(3) Als berufliche Bildung kommt die fachliche Ausbildung oder Fortbildung oder Umschulung in
offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen und Betrieben im Inland in Betracht, und zwar
1. die Teilnahme an Ausbildungslehrgéngen, die in den dienstrechtlichen Vorschriften vorgesehen
sind
a) als Erfordernis fiir die Erlangung von Planstellen einer Gebietskorperschaft oder
b) zur Vorbereitung auf eine als Erfordernis fur die Erlangung von Planstellen einer Gebiets-
korperschaft vorgeschriebene Priifung,
und
2. die Absolvierung anderer als in Z 1 angefiihrter Bildungsgange.

(4) Fallt die Einrichtung der Bildungsgange nach Abs. 3 in den Wirkungsbereich eines Bundes-
ministeriums, so sind sie, soweit militarische Erfordernisse nicht entgegenstehen, nach den mafgeblichen
dienst- und arbeitsrechtlichen Vorschriften von den jeweils sachlich zustandigen Bundesministerien bei
Dienststellen des Bundesheeres dem jeweiligen Bedarf entsprechend einzurichten. Sofern sich dies aber
aus Grinden der jeweiligen beruflichen Bildung oder aus verwaltungsékonomischen Griinden als nicht
mdglich oder nicht zweckmaBig erweist, ist die entsprechende berufliche Bildung auRerhalb der
Dienststellen des Bundesheeres zu ermdglichen.

(5) In den nicht im Abs. 4 geregelten Fallen ist die berufliche Bildung, sofern nicht entsprechende
Madglichkeiten bei Dienststellen des Bundesheeres bestehen, aulerhalb der Dienststellen des
Bundesheeres zu ermdglichen.

(6) Die Kosten der beruflichen Bildung trégt in allen Féllen der Bund.

(7) Kann die berufliche Bildung auf Grund eines Einsatzes nach 8 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ wéhrend des
Wehrdienstes als Zeitsoldat nicht oder nicht zur G&nze in Anspruch genommen werden, so sind dem
ehemaligen Zeitsoldaten die nachweislichen Kosten fur die ihm vom zustdndigen Militirkommando
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ermoglichte berufliche Bildung, der er sich unmittelbar im Anschluf an den Wehrdienst als Zeitsoldat
oder an einen auf diesen Wehrdienst folgenden Aufschubprésenzdienst unterzogen hat, vom Bund zu
ersetzen. Der Anspruch auf Kostenersatz ist vom ehemaligen Zeitsoldaten innerhalb von drei Monaten
nach Abschlull der beruflichen Bildung beim zustdndigen Militirkommando geltend zu machen, das
dariiber zu entscheiden hat.

(8) Wehrpflichtige, die nach Leistung des Wehrdienstes als Zeitsoldat im hdchstzuldssigen AusmaR
oder wegen eines in diesem Préasenzdienst erlittenen Unfalles aus dem Préasenzdienst ausscheiden, sind
innerhalb von vier Jahren nach der Entlassung aus dem Présenzdienst im Falle der Bewerbung um eine
Planstelle der Bundesverwaltung vorzugsweise zu beriicksichtigen, wenn sie flir die angestrebte
Planstelle mindestens gleich geeignet sind wie die Ubrigen Bewerber.

(9) Durch Verordnung der Bundesregierung kann bestimmt werden, dafl auf bestimmte Planstellen
der Bundesverwaltung nur ehemalige Zeitsoldaten ernannt werden durfen, die nach Leistung des
Wehrdienstes als Zeitsoldat im hochstzulassigen Ausmal oder wegen eines im Dienst erlittenen Unfalles
aus diesem Présenzdienst ausscheiden, sofern sie sich innerhalb von vier Jahren nach Beendigung des
Verpflichtungsverhéltnisses um eine Planstelle der Bundesverwaltung bewerben.

(10) Zeitsoldaten mit einem Verpflichtungszeitraum von mindestens einem Jahr ist bis zum Ablauf
des Entlassungszeitraumes nach 8 40 Abs. 3 letzter Satz eine berufliche Bildung zu ermdglichen, auch
wenn sie noch keinen Wehrdienst als Zeitsoldat in der Gesamtdauer von mindestens drei Jahren geleistet
haben. Erlangt der Zeitsoldat vor Beendigung des Présenzdienstes seine Dienstfahigkeit wieder, so ist der
Zeitraum einer wegen der Dienstunfahigkeit in Anspruch genommenen beruflichen Bildung, sofern er
langer als sechs Monate gedauert hat, in den Zeitraum einer allfalligen weiteren beruflichen Bildung
einzurechnen.

(11) Im Falle der vorzeitigen Entlassung eines Zeitsoldaten wegen Dienstunfahigkeit bleibt ein
bereits erworbener Anspruch auf berufliche Bildung, soweit er ein Jahr Ubersteigt, aufrecht. Der Bund hat
dem ehemaligen Zeitsoldaten die nachweislichen Kosten fir die ihm vom zustandigen Militirkommando
ermdglichte berufliche Bildung, der er sich nach der vorzeitigen Entlassung aus dem Wehrdienst als
Zeitsoldat unterzieht, zu ersetzen.

(12) Auf Zeitsoldaten mit einem kirzeren als einjahrigen Verpflichtungszeitraum, die diesen
Wehrdienst
1. bereits vor Ablauf des 31. Dezember 1995 angetreten haben oder
2. zu einem spéteren Zeitpunkt auf Grund einer vor diesem Zeitpunkt angenommenen freiwilligen
Meldung anzutreten haben,
ist an Stelle des Abs. 10 der § 40 Abs. 6 (iber die berufliche Bildung im Falle einer Dienstunfahigkeit in
der bis zum Ablauf des 31. Dezember 1997 geltenden Fassung anzuwenden.

Soldatenvertretung fiir Zeitsoldaten mit einem Verpflichtungszeitraum von mindestens einem Jahr

§ 69c. (1) Auf Zeitsoldaten mit einem Verpflichtungszeitraum von mindestens einem Jahr ist § 50
Abs. 1 nicht anzuwenden. Diese Zeitsoldaten haben in den Befehlsbereichen der Kommandanten von
Truppenkorpern oder der diesen Kommandanten Gleichgestellten aus ihrem Kreis Soldatenvertreter und
deren Ersatzménner zu wéhlen und zum jeweiligen Kommandanten des Truppenkorpers oder dem diesem
Kommandanten Gleichgestellten zu entsenden. Die Zahl der Soldatenvertreter richtet sich nach der Zahl
der wahlberechtigten Zeitsoldaten im jeweiligen Befehlsbereich des Kommandanten, zu dem sie
entsendet werden. Es entsenden

1. vier bis neun Wahlberechtigte einen Soldatenvertreter,

2. zehn bis 19 Wahlberechtigte zwei Soldatenvertreter,

3. 20 bis 100 Wahlberechtigte drei Soldatenvertreter,

4. 101 bis 200 Wahlberechtigte funf Soldatenvertreter und

5. liber 200 Wahlberechtigte sieben Soldatenvertreter.
Sind im jeweiligen Befehlsbereich an dem fiir die Feststellung der Wahlberechtigung fir eine Wahl von
Soldatenvertretern maRgebenden Tag weniger als vier Zeitsoldaten wahlberechtigt, so haben diese
Zeitsoldaten keine Soldatenvertreter zum jeweiligen Kommandanten des Truppenkdrpers oder Gleich-
gestellten zu entsenden. Der Bundesminister fir Landesverteidigung hat diese Soldaten hinsichtlich ihrer
Vertretung durch Soldatenvertreter nach den jeweiligen ortlichen und organisatorischen Verhéltnissen bis
zur nachsten Wahl von Soldatenvertretern in diesem Befehlsbereich durch Verordnung dem Befehls-
bereich eines anderen Kommandanten eines Truppenkdrpers oder eines Gleichgestellten zuzuweisen.
Diese Verordnung bedarf nicht der Kundmachung im Bundesgesetzblatt, sondern ist auf die fir
Dienstanweisungen im Bundesheer ubliche Art kundzumachen.
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(2) Beim

1. Korpskommando I,

2. Korpskommando 1,

3. Korpskommando I,

4. Militdarkommando Wien,

5. Kommando der Fliegerdivision und

6. Heeres-Materialamt
sind von den im jeweiligen Befehlsbereich dieser militarischen Dienststellen eingerichteten Soldatenver-
tretern nach Abs. 1 aus ihrem Kreise durch Wahl Zeitsoldatenausschiisse zu bilden. Diese Ausschiisse
bestehen jeweils aus sieben Soldatenvertretern.

(3) Beim Bundesminister fir Landesverteidigung ist ein Zentraler Zeitsoldatenausschufl zu bilden,
der aus sieben Mitgliedern besteht. Jeder Zeitsoldatenausschul? entsendet einen Soldatenvertreter durch
Wahl aus seinen jeweiligen Mitgliedern in den Zentralen Zeitsoldatenausschul?. Die Soldatenvertreter
jener Zeitsoldaten nach Abs. 1, die dem Befehlsbereich einer militdrischen Dienststelle nach Abs.2 Z 1
bis 6 nicht angehtren oder nicht zugeordnet sind, haben aus ihrem Kreis ein Wahlkollegium zu wahlen,
das aus sieben Mitgliedern besteht. Dieses entsendet ebenfalls einen Soldatenvertreter durch Wahl in den
Zentralen Zeitsoldatenausschul?.

(4) Der Vertretungsbereich der Soldatenvertreter nach Abs. 1 erstreckt sich jeweils auf jene
Zeitsoldaten nach Abs. 1, die

1. dem Befehlsbereich des Kommandanten angehéren, zu dem sie entsendet sind, und

2. diesem Befehlsbereich durch Verordnung zugewiesen worden sind.
Der Vertretungsbereich der Zeitsoldatenausschiisse erstreckt sich auf jene Zeitsoldaten nach Abs. 1, die
dem Befehlsbereich des Kommandanten jener militdrischen Dienststelle angehdren, bei der der Zeit-
soldatenausschul eingerichtet ist. Der Vertretungshereich des Zentralen Zeitsoldatenausschusses
erstreckt sich auf alle Zeitsoldaten nach Abs. 1.

(5) §50 Abs. 2 und 3 Uber die Wahlen und die Abberufung der Soldatenvertreter gilt auch fiir die
Organe der Soldatenvertretung nach den Abs. 1 bis 3 mit folgenden Mafgaben:

1. Die Anordnung einer Briefwahl ist nur bei den Wahlen der Soldatenvertreter nach Abs. 1
zuldssig.

2. Die Soldatenvertreter nach Abs. 1 und deren Ersatzmanner, die Mitglieder der Zeitsoldaten-
ausschisse und des Zentralen Zeitsoldatenausschusses sowie deren jeweilige Ersatzmanner sind
innerhalb der ersten drei Monate jedes dritten Kalenderjahres fur die Dauer von drei Jahren zu
waéhlen.

3. Eine neue Wahl von Soldatenvertretern kann fiir die restliche Dauer der Funktionsperiode auch
verlangt werden, wenn nach einer Anderung der Anzahl der Wahlberechtigten um mehr als die
Halfte in einem Befehlsbereich, flr dessen Zeitsoldaten eine Zuweisungsverordnung nach Abs. 1
erlassen wurde, mindestens vier Zeitsoldaten wahlberechtigt sind.

4. Ein Antrag auf Abberufung kann auch hinsichtlich eines Mitgliedes eines Ausschusses nach den
Abs. 2 und 3 oder dessen Ersatzmannes gestellt werden.

(6) § 50 Abs. 4 (iber Beginn und Enden der Funktion der Soldatenvertreter gilt auch fir die Organe
der Soldatenvertretung nach den Abs. 1 bis 3 mit der MaRgabe, dal die Funktion der Zeitsoldaten-
ausschusse und des Zentralen Zeitsoldatenausschusses mit der Kundmachung der Wahl neuer Ausschiisse
sowie im Falle des Erloschens oder Ruhens der Funktion als Soldatenvertreter von mehr als der Halfte
ihrer Mitglieder erlischt. Die Funktion eines Soldatenvertreters nach Abs.1 ruht mit der
Inanspruchnahme einer beruflichen Bildung furr deren Dauer, wenn er wéhrend dieser Zeit keinen Dienst
im Bundesheer ausubt. In diesem Fall tritt ebenfalls sein jeweiliger Ersatzmann in diese Funktion ein.

(7) 8 50 Abs. 5 uber die Aufgaben der Soldatenvertreter gilt auch flr Soldatenvertreter nach Abs. 1.
Dartiber hinaus haben diese Soldatenvertreter die besonderen Interessen der Zeitsoldaten in dienstlichen
Angelegenheiten, einschlielllich der beruflichen Bildung, sowie in wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen
und gesundheitlichen Angelegenheiten wahrzunehmen. Sie haben insbesondere das Recht auf Infor-
mation, Anhdrung und Erstattung von Vorschlagen
. bei der Auswahl der Zeitsoldaten fiir die militdrische Aus- und Fortbildung,

. bei der Einteilung zu Diensten vom Tag,

. bei der Befreiung und Weiterverpflichtung von Zeitsoldaten,

. in Befdrderungsangelegenheiten,

. bei Versetzungen von Zeitsoldaten, ausgenommen im Rahmen der Ausbildung,
. bei der Leistungsbeurteilung von Zeitsoldaten und

. in Laufbahnangelegenheiten.
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Die Vertretung der Interessen der Zeitsoldaten obliegt diesen Soldatenvertretern gegeniiber dem
Kommandanten, zu dem sie entsendet sind, gegenuiber den diesem unterstellten Kommandanten sowie
gegeniber jenen Ubergeordneten Kommandanten, bei denen kein Zeitsoldatenausschul? eingerichtet ist.
Ferner sind diese Soldatenvertreter auf allen militarischen Organisationsebenen berechtigt, Anregungen
im allgemeinen dienstlichen Interesse der Zeitsoldaten zu erstatten.

(8) Die Zeitsoldatenausschiisse haben die im § 50 Abs. 5 sowie im Abs. 7 genannten Interessen der
ihrem jeweiligen Vertretungsbereich angehorenden Zeitsoldaten nach Abs. 1 bei der Dienststelle
wahrzunehmen, bei der sie eingerichtet sind. Der Zentrale Zeitsoldatenausschuf? hat die Interessen aller
dieser Zeitsoldaten beim Bundesminister fur Landesverteidigung wahrzunehmen.

(9) 850 Abs. 6 und 7 Uber die Rechtsstellung der Soldatenvertreter gilt auch fiir Soldatenvertreter
nach Abs. 1.

(10) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung hat in der Verordnung nach § 50 Abs. 8 auch die
entsprechenden Regelungen fur die Ausschiisse nach den Abs. 2 und 3 zu erlassen.*

39. § 70 lautet:

,»8 70. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes sind betraut:
1. hinsichtlich des § 2 Abs. 1 und 2, soweit

a) einem anderen als dem Bundesminister fur Landesverteidigung Aufgaben Ubertragen sind, der
jeweils zustandige Bundesminister im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Landes-
verteidigung und

b) soweit der Bundesregierung Aufgaben (ibertragen sind, diese,

2. hinsichtlich des §2 Abs. 3, §57, §58 sowie des § 66, soweit sich diese Bestimmung auf

Gerichts- und Justizverwaltungsabgaben bezieht, der Bundesminister fur Justiz,

3. hinsichtlich des §3 Abs.2, 8§14, 835 Abs.3 und 4 sowie des 8§39 Abs.2, soweit der

Bundesregierung jeweils Aufgaben ubertragen sind, diese,

4. hinsichtlich des 8 5 Abs. 1 bis 10 der Bundeskanzler im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fiir Landesverteidigung,
5. hinsichtlich des §5 Abs.11, 813, §65 Abs.1 und 2 sowie des §69b Abs.9 die

Bundesregierung,

6. hinsichtlich des 8 32 Abs. 1 letzter Satz sowie des 8 69a Abs. 1 und 3 bis 5 der Bundesminister
fiir Landesverteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen,
. hinsichtlich des § 55 der Bundesminister fur Arbeit, Gesundheit und Soziales,
. hinsichtlich des § 60, soweit sich diese Bestimmung die Unterlassung der Anmeldung nach § 17
Abs. 3 betrifft, der Bundesminister fur Inneres,
9. hinsichtlich des § 66, soweit sich diese Bestimmung
a) auf Stempel- und Rechtsgeblihren bezieht, der Bundesminister fur Finanzen, und
b) auf Bundesverwaltungsabgaben bezieht, der Bundeskanzler,
10. hinsichtlich des § 69b Abs. 1 bis 7

a) der Bundesminister fiir Landesverteidigung im Einvernehmen mit dem jeweils zustandigen
Bundesminister oder,

b) soweit der Wirkungsbereich eines anderen Bundesministers als des Bundesministers fir
Landesverteidigung vorwiegend betroffen ist, dieser Bundesminister im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Landesverteidigung,

11. hinsichtlich des 8 69b Abs. 8 der jeweils zustdndige Bundesminister und
12. hinsichtlich der (ibrigen Bestimmungen der Bundesminister fiir Landesverteidigung.*

Artikel 4

Das Heeresgebilhrengesetz 1992, BGBI. Nr. 422, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr. 757/1996 und die Kundmachung BGBI. | Nr. 82/1997, wird wie folgt geéndert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach § 48 folgender § 48a samt Uberschrift eingefuigt:
»848a. Sonderbestimmungen fir den Ausbildungsdienst*
2. 81 lautet:

,»8 1. (1) Dieses Bundesgesetz ist, soweit darin nicht ausdriicklich anderes, insbesondere fir Frauen
im Ausbildungsdienst, bestimmt wird, auf Wehrpflichtige anzuwenden.

(2) Wehrpflichtige nach diesem Bundesgesetz sind Personen, die Présenzdienst leisten.

(3) Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit dies
inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Manner gleichermafen.*

oo ~
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3. Im § 2 Abs. 2 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefigt:

»,Die Anspriiche der Frauen im Ausbildungsdienst nach diesem Bundesgesetz werden durch ein
Beschaftigungsverbot nach dem Mutterschutzgesetz 1979 (MSchG), BGBI. Nr. 221, nicht berthrt.”

4.1m 8 6 Abs. 1 Z 2 lit. a wird das Wort ,,Wehrmann“ durch das Wort ,,Rekruten* ersetzt.
5. Im § 6 Abs. 4 wird in der Tabelle das Wort ,,Wehrmanner“ durch das Wort ,,Rekruten* ersetzt.
6. Dem § 8 Abs. 3 wird folgender Satz angefligt:

»Personen, die sich der Stellung unterziehen, haben Anspruch auf Vergitung der notwendigen
Fahrtkosten, die ihnen erwachsen fir die Hin- und Rickfahrt zwischen der Wohnung oder Arbeitsstelle
im Inland, sofern aber diese im Ausland gelegen sind, zwischen der Staatsgrenze und dem Sitz der
Stellungskommission.*

7.1m § 8 Abs. 5 Z 2 lit. a werden nach den Worten ,,militarischen Dienststelle” die Worte ,,0der bis zum
letzten Tag der Stellung bei der Stellungskommission* eingeflgt.

8. Im § 8 Abs. 6 Z 1 werden nach dem Wort ,, Ausriistungsgegenstande* die Worte ,,oder am letzten Tag
der Stellung* eingefugt.

9. Dem 8 12 wird folgender Abs. 5 angefigt:

,»(5) Personen, die sich der Stellung unterziehen, haben fiir die Dauer der Stellung Anspruch auf
unentgeltliche Unterbringung. Dieser Anspruch umfaft auch die Néchtigung unmittelbar vor dem ersten
oder nach dem letzten Tag der Stellung, sofern die An- oder Riickreise an diesen Tagen nicht zumutbar
ist. Wird eine zur Verfligung gestellte Unterkunft nicht benditzt, so gebuhrt kein Ersatz von Unterkunfts-
kosten.*

10. Dem § 13 wird folgender Abs. 6 angefigt:

,»(6) Personen, die sich der Stellung unterziehen, haben Anspruch auf unentgeltliche Verpflegung.
Dieser Anspruch umfal3t auch das Abendessen und Frihstiick unmittelbar vor dem ersten oder nach dem
letzten Tag der Stellung, sofern die An- oder Rickreise an diesen Tagen nicht zumutbar ist. Ist diesen
Personen die Teilnahme an der Verpflegung aus gesundheitlichen Griinden nicht zumutbar, so gebihrt
ihnen der Ersatz der tatséchlichen nachgewiesenen Verpflegungskosten bis zum Héchstausmall des
Aufwandsersatzes fur die Verpflegung im Falle des Verlassens des Garnisonsortes durch einen
Wehrpflichtigen.”

11. Im 8 20 Abs. 1 werden die Z 1 und 2 durch folgende Z 1 bis 3 ersetzt:

,»1. die Krankenbehandlung und die Anstaltspflege,
2. die Zahnbehandlung und der Zahnersatz und
3. die Behandlung im Falle der Mutterschaft.“

12. Im § 20 wird nach Abs. 3 folgender Abs. 3a eingefligt:

»(3a) Die Behandlung im Falle der Mutterschaft umfa3t den notwendigen arztlichen Beistand,
Hebammenbeistand, Beistand durch diplomierte Kinderkranken- und Sauglingsschwestern sowie die
Versorgung mit den notwendigen Heilmitteln und Heilbehelfen wéhrend der Schwangerschaft, bei der
Entbindung und wahrend eines Beschéftigungsverbotes nach dem Mutterschutzgesetz 1979. Fir die
Entbindung ist die Pflege in einer Krankenanstalt fir hochstens zehn Tage zu gewéhren.”

13. Im 8 24 Abs. 1 und 2 wird die Zitierung ,,Abs. 2 und 3* jeweils durch die Zitierung ,,Abs. 2, 3 und
3a“ ersetzt.

14. Nach § 48 wird folgender § 48a samt Uberschrift eingeftgt:
»Sonderbestimmungen fiir den Ausbildungsdienst

§48a. (1) Frauen im Ausbildungsdienst haben wahrend der ersten sechs Monate dieses
Wehrdienstes dieselben Anspriiche nach diesem Bundesgesetz wie Wehrpflichtige, die den
Grundwehrdienst leisten. Dabei ist das V. Hauptstiick mit der MalRgabe anzuwenden, dafl an die Stelle
der Ehefrau jeweils der Ehemann tritt. Ab Beginn des siebenten Monates des Ausbildungsdienstes haben
Frauen dieselben Anspriiche wie Wehrpflichtige, die einen Wehrdienst als Zeitsoldat mit einem
Verpflichtungszeitraum von weniger als einem Jahr leisten.

(2) Frauen haben wéhrend Ausbildungsdiensten im Rahmen der Nachhollaufbahn dieselben
Anspriiche wie Wehrpflichtige, die freiwillige Waffenibungen und Funktionsdienste leisten. Wahrend
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dieser Wehrdienstleistungen gebihrt ihnen jedoch keine Pauschalentschadigung. Ihre Beziige sind bei der
Fortzahlung nicht um die Pauschalentschadigung zu kirzen.

(3) §11 Abs.5 und §49 Abs. 6 Uber die unbare Auszahlung von Barbeziigen sind auf sdmtliche
wahrend eines Aushildungsdienstes anfallenden Geldleistungen nach diesem Bundesgesetz anzuwenden.
Dies gilt nicht fur eine Fahrtkostenvergiitung und eine Vergiitung der Kosten fiir die Inanspruchnahme
einer Freifahrt.”

15. § 52 lautet:

,»8 52. Die Handlungsfahigkeit einer Person ist in allen Angelegenheiten dieses Bundesgesetzes
durch ihre Minderjahrigkeit nicht beschrankt.“

16. Im § 54 wird nach Abs. 1f folgender Abs. 1g eingefligt:

.(19) Die Anderung im Inhaltsverzeichnis zu § 48a, § 1, § 2 Abs. 2, § 6 Abs. 1 und 4, § 8 Abs. 3, 5
und 6, 8§ 12 Abs. 5, 8 13 Abs. 6, § 20 Abs. 1 und 3a, § 24 Abs. 1 und 2, § 48a samt Uberschrift sowie
8 52, jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/1997, treten mit 1. Jdnner 1998 in
Kraft.”

Artikel 5
Das Heeresdisziplinargesetz 1994, BGBI. 522, wird wie folgt gedndert:

1. Im Inhaltsverzeichnis werden im 2. Hauptstlick des SchluBteiles vor § 85 folgende 88 84a und 84b,
jeweils samt Uberschrift, eingefugt:

»8 84a. Sonderbestimmungen fir den Ausbildungsdienst
§ 84b. Sprachliche Gleichbehandlung*

2.Im81Abs.1722,828Abs.122,848,852722,856 Abs. 1,857 Abs. 4Z 1 und § 73 Abs. 2 Z 2 wird
das Wort ,,Wehrmann* jeweils durch das Wort ,,Rekrut” ersetzt.

3. Im 2. Hauptstiick des SchluBteiles werden vor § 85 folgende §§ 84a und 84b, jeweils samt Uberschrift,
eingefugt:

»Sonderbestimmungen fur den Ausbildungsdienst

§ 84a. (1) Auf Frauen sind anzuwenden

1. wéhrend der ersten sechs Monate des Ausbildungsdienstes die fiir Soldaten im Grundwehrdienst
geltenden Bestimmungen dieses Bundesgesetzes,

2. ab Beginn des siebenten Monates des Ausbildungsdienstes die fir Zeitsoldaten geltenden
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes und

3. wahrend Ausbildungsdiensten im Rahmen der Nachhollaufbahn die fiir Zeitsoldaten geltenden
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes.

(2) §82 Abs.2 Z 2 lit. ¢ Uber die vorzeitige Entlassung von Zeitsoldaten im Einsatz ist auf den
Ausbildungsdienst nicht anzuwenden.

(3) Wurde gegen eine Frau im Ausbildungsdienst ein Disziplinarverfahren vor Ablauf des sechsten
Monates dieses Wehrdienstes eingeleitet, so sind in diesem Verfahren auch nach diesem Zeitpunkt die ftr
den Grundwehrdienst geltenden Bestimmungen anzuwenden. Dies gilt nicht wéhrend Ausbildungs-
diensten im Rahmen der militarischen Nachhollaufbahn.

Sprachliche Gleichbehandlung

§ 84b. Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit
dies inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Ménner gleichermalRen.*

4, § 87 lautet:

.8 87. Die Handlungsféhigkeit einer Person ist in allen Angelegenheiten dieses Bundesgesetzes
durch ihre Minderjahrigkeit nicht beschrankt.“

5. Im § 89 wird nach Abs. 2 folgender Abs. 2a eingefligt:

.(2a) Die Anderung im Inhaltsverzeichnis zu den §§ 84a und 84b, § 1 Abs. 1, 8§28 Abs. 1, §48,
852, §56 Abs. 1, §57 Abs. 4, § 73 Abs. 2, die 88 84a und 84b, jeweils samt Uberschrift, sowie 8§ 87,
jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997, treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.*

25von 44



26 von 44

1037 der Beilagen XX. GP - Volltext

26 1037 der Beilagen

Artikel 6

Das Militar-Auszeichnungsgesetz, BGBI. Nr. 361/1989, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 201/1996, wird wie folgt geandert:

1.8 9 Abs. 2 Z 1 lautet:

,»1. der Leistung des Grundwehrdienstes, des Ausbildungsdienstes sowie von Truppen- und Kader-
tibungen als*

2. 89 Abs. 3 erster Satz lautet:

»Die Wehrdienstmedaille hat zu verleihen
1. der zusténdige Militdrkommandant oder
2. an Frauen, die den Ausbildungsdienst leisten oder geleistet haben, das Heeresgebthrenamt.*

3. 810 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Wehrdienstmedaille in Bronze ist an Personen zu verleihen, die den Grundwehrdienst
vollstandig oder den Ausbildungsdienst in der Dauer von sechs Monaten geleistet haben.*

4. Im § 11 Abs. 1 wird nach der Z 4 folgende Z 4a eingefugt:
»4a. im Ausbildungsdienst ab dem siebenten Monat dieses Wehrdienstes oder*
5. Im § 17 wird nach Abs. 1d folgender Abs. le eingefiigt:

»(1e) 89 Abs. 2 und 3, § 10 Abs. 1 sowie § 11 Abs. 1, jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. xxx/1997, treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 7

Das Auslandseinsatzgesetz, BGBI. Nr. 233/1965, zuletzt gedndert durch das Bundesverfassungs-
gesetz BGBI. | Nr. 38/1997, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 1 wird die Zitierung ,,gemaR § 1 durch die Zitierung ,,nach § 1 Z 1 lit. a bis c* ersetzt.
2. Im § 3 Abs. 3 wird in der Tabelle das Wort ,,Wehrmann* durch das Wort ,,Rekrut* ersetzt.
3. Dem § 6a wird folgender Abs. 3 angefligt:

»(3) 81 und § 3 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner
1998 in Kraft.”

Artikel 8

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 189/1955, zuletzt ge&ndert durch das
Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geandert:

1.Im 88 Abs. 1 Z 1 lit. ¢ wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder aufRerordentlichen Prasenzdienst“ durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Aushildungsdienst* ersetzt.

2. 1m § 12 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990 zu leistenden
ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienstes* durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungs-
dienstes auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990 ersetzt.

3. Im § 17 Abs. 5 lit. d wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auBerordentlichen Prasenzdienstes” durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienstes* ersetzt.

4. Im § 30 Abs. 4 erster Halbsatz wird der Ausdruck ,,des Wehrpflichtigen* durch den Ausdruck ,,des
Versicherten“ ersetzt.

5. Im § 37c samt Uberschrift wird das Wort ,,Prasenzdienstes* jeweils durch den Ausdruck ,Prasenz-
oder Ausbildungsdienstes” ersetzt.

6. In der Uberschrift zu § 56a wird das Wort ,,Prasenzdienstes” durch den Ausdruck ,Prasenz- oder
Ausbildungsdienstes* ersetzt.

7.8 56a Abs. 1 lautet:

»(1) Fir die Dauer des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 ruht die Beitragspflicht des Versicherten und seines Dienstgebers in der
Krankenversicherung.*

8. Im §56a Abs.2 erster Satz wird der Ausdruck ,des im ordentlichen oder auBerordentlichen
Présenzdienst stehenden Versicherten* durch den Ausdruck ,des im Présenz- oder Ausbildungsdienst
stehenden Versicherten® ersetzt.
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9. Im § 86 Abs. 5 wird der Ausdruck ,,des Wehrpflichtigen aus dem Présenzdienst” durch den Ausdruck
,»des Versicherten aus dem Présenz- oder Ausbildungsdienst* ersetzt.

10. § 89a samt Uberschrift lautet:
»-Ruhen der Leistungsanspriiche bei Leistung des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes

§ 89a. Fur die Dauer des Présenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 — ausgenommen die im § 8 Abs. 1 Z 1 lit. e und Z 5 genannten Personen — ruht der
Anspruch des Versicherten auf Leistungen der Krankenversicherung fiir seine Person.*

11. Im § 122 Abs. 2 Z 2 lit. a wird der Ausdruck ,,auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990
zu leistenden ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienstes* durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990 ersetzt.

12. Im 8227 Abs. 1 Z 7 und 8 wird der Ausdruck ,,ordentlicher oder auBerordentlicher Prasenzdienst*
jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Aushildungsdienst” ersetzt.

13. Im § 235 Abs. 3 lit. ¢ wird das Wort ,,Wehrpflichtige* durch den Ausdruck ,,Wehrpflichtige oder fiir
Frauen im Ausbildungsdienst” ersetzt.

13a. Dem § 4479 Abs. 3 Z 1 wird folgende lit. d angefligt:

,»d) fir Zeiten der Leistung des Ausbildungsdienstes gemaR §227 Abs.1 Z7 und 8 dieses
Bundesgesetzes, § 116 Abs. 1 Z 3 des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes und § 107
Abs. 1 Z 3 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes ein Betrag in der Hohe von 22,8% der
Beitragsgrundlage von 5500 S fur jeden Monat dieser Wehrdienstleistung der in Betracht
kommenden Personen aus Mitteln des Bundesministeriums fur Landesverteidigung; an die
Stelle des Betrages von 5500 S tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme
auf § 108 Abs. 9 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (8 108 Abs. 1) vervielfachte Betrag;"

14. Nach § 573 wird folgender § 574 angefiigt:

,§574. Die 8§ 8 Abs. 1 Z 1 lit. ¢, 12 Abs. 6, 17 Abs. 5 lit. d, 30 Abs. 4, 37¢c samt Uberschrift, 56a
samt Uberschrift, 86 Abs. 5, 89a samt Uberschrift, 122 Abs. 2 Z 2 lit. a, 227 Abs. 1 Z 7 und 8, 235 Abs. 3
lit. c sowie 447g Abs. 3 Z 1 lit. d in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/1997 treten mit
1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 9

Das Gewerbliche Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 560/1978, zuletzt geédndert durch das
Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geéndert:

1. Im 84 Abs. 2 Z8 und Abs. 3 Z 4 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder aulRerordentlichen Présenz-
dienstes* jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienstes* ersetzt.

2. Im § 8 Abs. 1 lit. ¢ wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder aufRerordentlichen Prasenzdienst durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst* ersetzt.

3. Im § 12 Abs. 4 lit. ¢ wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auBerordentlichen Prasenzdienstes“ durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienstes* ersetzt.

4. In der Uberschrift zu § 28 wird das Wort ,,Prasenzdienstes” durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungsdienstes* ersetzt.

5. § 28 Abs. 1 erster Satz lautet:

»Fur die Dauer des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes
1990 ruht die Beitragspflicht des Versicherten.*

6. Im § 28 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auRerordentlichen Présenzdienst” jeweils durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst ersetzt.

7. Im §55 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Wehrpflichtigen aus dem Présenzdienst” durch den Ausdruck
,Versicherten aus dem Prasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

8. § 59 samt Uberschrift lautet:
,.Ruhen der Leistungsanspruche bei Leistung des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes

§59. Fir die Dauer des Présenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 ruht der Anspruch des Versicherten auf Leistungen der Krankenversicherung fir
seine Person.*
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9. Im § 116 Abs. 1 Z 3 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auBerordentlichen Prasenzdienst durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst* ersetzt.

10. Im § 120 Abs. 2 lit. ¢ wird das Wort ,,Wehrpflichtige* durch den Ausdruck ,,Wehrpflichtige oder fiir
Frauen im Ausbildungsdienst* ersetzt.

11. Nach § 274 wird folgender § 275 angefigt:

»8 275. Die 884 Abs. 2 Z 8 und Abs. 3 Z 4, 8 Abs. 1 lit. ¢, 12 Abs. 4 lit. ¢, 28 samt Uberschrift, 55
Abs. 4, 59 samt Uberschrift, 116 Abs. 1 Z 3 sowie 120 Abs. 2 lit. ¢ in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 10

Das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 559/1978, zuletzt gedndert durch das Bundes-
gesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geéndert:

1. Im 8 2a Abs. 2 Z 5 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienst” durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

2.84 7 2 lautet:

»2. die im § 2 Abs. 1 Z 2 genannten Personen fur die Dauer eines Prasenz- oder Ausbildungsdienstes
auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305, sofern nicht im Zeitpunkt
des Antrittes des Présenz- oder Ausbildungsdienstes ein Ausnahmegrund geméaR § 5 gegeben
war.*

3. Im § 8 Abs. 1 lit. ¢ wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auflerordentlichen Prasenzdienst“ durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

4. Im 89 Abs. 4 lit. ¢ wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auf3erordentlichen Prasenzdienstes* durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienstes* ersetzt.

5. In der Uberschrift zu § 25 wird das Wort ,,Prasenzdienstes” durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungsdienstes* ersetzt.

6. 8§ 25 Abs. 1 lautet:

»(1) Fur die Dauer des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 ruht die Beitragspflicht des Versicherten.*

7. Im 8§25 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienst” durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

8. 8§ 25 Abs. 3 erster Satz lautet:

»Fur die Dauer des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes
1990 hat der Versicherte keine Beitrdge zu einer von ihm eingegangenen Weiterversicherung zu
entrichten.”

9. Im 851 Abs. 4 wird der Ausdruck ,,Wehrpflichtigen aus dem Présenzdienst” durch den Ausdruck
,versicherten aus dem Prasenz- oder Ausbildungsdienst™ ersetzt.

10. § 55 samt Uberschrift lautet:
»Ruhen der Leistungsanspruche bei Leistung des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes

8 55. Fur die Dauer des Présenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 ruht der Anspruch des Versicherten auf Leistungen der Krankenversicherung fur
seine Person.*

11. Im § 107 Abs. 1 Z 3 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienst* durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

12. Im § 111 Abs. 2 lit. ¢ wird das Wort ,,Wehrpflichtige* durch den Ausdruck ,,Wehrpflichtige oder fiir
Frauen im Ausbildungsdienst” ersetzt.

13. Nach § 263 wird folgender § 264 angefiigt:

.§264. §2a Abs.2 75,84 Z2, §8 Abs. 1 lit.c, §9 Abs. 4 lit.c, § 25 samt Uberschrift, § 51
Abs. 4, 8§55 samt Uberschrift, 8§ 107 Abs.1 Z3 und §111 Abs.2 lit.c in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”
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Artikel 11
Das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 200/1967, zuletzt geédndert durch
das Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geandert:

1. In der Uberschrift zu § 22a wird das Wort ,,Prasenzdienstes* durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungsdienstes* ersetzt.

2. Im §22a Abs.1 wird der Ausdruck ,auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990 zu
leistenden ordentlichen oder auBerordentlichen Présenzdienstes” durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des Wehrgesetzes 1990 ersetzt.

3. Im §22a Abs. 2 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auferordentlichen Prasenzdienst“ durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst* ersetzt.

4. § 26¢ samt Uberschrift lautet:
,.Beitragspflicht wahrend des Préasenz- oder Ausbildungsdienstes

§ 26¢. Fur die Dauer des Présenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 ruht die Beitragspflicht des Dienstgebers in der Unfallversicherung.*

5. § 55 Abs. 3 lautet:

»(3) Fur die Dauer des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes auf Grund der Bestimmungen des
Wehrgesetzes 1990 ruht der Anspruch des Versicherten auf Leistungen der Krankenversicherung fur
seine Person.”

6. Nach & 187 wird folgender § 188 angefiigt:

»8188. §22a und §26c, jeweils samt Uberschrift, sowie §55 Abs.3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 12

Das Notarversicherungsgesetz 1972, BGBI. Nr. 66, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im §42 Abs.1 Z4 und im §45 Abs. 2 Z 3 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auferordentlichen
Présenzdienst oder* jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst bzw.* ersetzt.

2. Im §57 Abs. 4 Z 1 wird der Ausdruck ,,die Erfillung der Wehrpflicht, der Zivildienstpflicht* durch
den Ausdruck ,,die Leistung des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes nach dem Wehrgesetz 1990 bzw. des
Zivildienstes* ersetzt.

3. Im 8 63 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Prasenz- oder Zivildienstes* jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz-
oder Ausbildungs- bzw. Zivildienstes” und der Ausdruck ,,Présenz- oder Zivildienst* durch den Ausdruck
»Présenz- oder Ausbildungs- bzw. Zivildienst* ersetzt. Das Wort ,,Ableistung® wird durch das Wort
»Leistung“ ersetzt.

4. Nach § 104 wird folgender § 105 angefigt:

,»,8105. Die 8§42 Abs.1 Z4, 45 Abs.2 Z3, 57 Abs.4 Z 1 und 63 Abs. 2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.“

Artikel 13

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1.8 14 Abs. 4 lit. b lautet:

»D) die Zeit des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes, wenn innerhalb der Rahmenfrist
mindestens 13 Wochen sonstige Anwartschaftszeiten liegen;*

2.815 Abs. 1 Z 1 lit. e lautet:
»e) Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst geleistet hat;*
3. 8§16 Abs. 1 lit. h lautet:
,»h) des Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes,*
4. Dem 8 79 wird folgender Abs. 44 angefigt:

»(44) Die 8814 Abs.4 lit.b, 15 Abs.1 Z1 lit.e und 16 Abs.1 lit. h in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.“
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Artikel 14

Das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, BGBI. Nr. 315/1994, zuletzt ge&ndert durch das
Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geandert:

1. Im 8 1 Abs. 1 wird am Ende der Z 8 der Ausdruck ,,und“ durch einen Beistrich ersetzt, am Ende der
Z 9 wird der Beistrich durch den Ausdruck ,,und“ ersetzt sowie nach der Z 9 folgende Z 10 angefiigt:

,10. einem jahrlich zu Uberweisenden Beitrag des Bundes zur Abgeltung der Aufwendungen fir
Frauen im Ausbildungsdienst geméaR 8 50 Abs. 3 des Karenzgeldgesetzes*

2. 8 4 Abs. 3 lautet:

»(3) Fur die Zeit des Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes ist kein Beitrag zur
Arbeitslosenversicherung zu leisten.”

3. Dem 8 10 wird folgender Abs. 11 angefiigt:

»(11) 8 1 Abs. 1 und § 4 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit
1. Janner 1998 in Kraft.“

Artikel 15

Das Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991, BGBI. Nr. 683, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. . . . wird wie folgt geandert:

1. Der Titel lautet:

,».Bundesgesetz Uiber die Sicherung des Arbeitsplatzes fiir zum Prasenz- oder Ausbildungsdienst
einberufene oder zum Zivildienst zugewiesene Arbeitnehmer
(Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991 — APSG)*

2. § 3 lautet:

,»83. (1) Présenzdienst im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der Prdsenzdienst geméR § 27 des
Wehrgesetzes 1990 — WG, BGBI. Nr. 305.

(2) Ausbildungsdienst im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der Ausbildungsdienst fiir Frauen geméaf
8§ 46a bis 46¢c WG.

(3) Zivildienst im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der ordentliche und der auferordentliche
Zivildienst geméaR § 6a des Zivildienstgesetzes, BGBI. Nr. 679/1986.

3.Im8&4,im85Abs. 1,im 86 Abs. 3,im 8§ 9 Abs. 3, im § 10, im § 13 Abs. 1 und im § 18 Abs. 3 wird der
Ausdruck ,,Prasenz(Zivil)dienst” jeweils durch den Ausdruck ,,Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivil-
dienst” und der Ausdruck ,,Prasenz(Zivil)dienstes“ jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbil-
dungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

4. 1lm 86 Abs. 1, im 89 Abs. 1 und im § 18 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Prasenz(Zivil)dienstes* jeweils
durch den Ausdruck ,,Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

5 Im §7 Abs. 3, im §11 Abs.1, im 812 Abs.1 und 2 sowie im 8§20 Abs.2 wird der Ausdruck
»Prasenz(Zivil)dienst* jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst* ersetzt.

6. Im §7 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Prasenz- oder Zivildienst“ durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungs- oder Zivildienst* ersetzt.

7. Im 8 8 lauten die Z 1 bis 4:

,»1. des Présenzdienstes gemal § 27 Abs. 1 Z 1 bis 4 und 6 bis 8 WG,
2. des Wehrdienstes als Zeitsoldat geméaR 8 27 Abs. 1 Z 5 WG bis zu zwd6lf Monaten,
3. des Aushildungsdienstes und
4. des Zivildienstes,”

8. 8 9 Abs. 2 lautet:

,»(2) Féllt in ein Urlaubsjahr eine kurzfristige Einberufung zum Prasenz- oder Ausbildungs- oder
Zivildienst, so tritt eine Verkiirzung des Urlaubsanspruches nur dann ein, wenn die Zeit dieser Einbe-
rufung im Urlaubsjahr 30 Tage bersteigt. Mehrere derartige Einberufungen innerhalb des Urlaubsjahres
sind zusammenzurechnen. Abs. 1 zweiter Satz gilt sinngemé&R. Eine Verkirzung des Urlaubsanspruches
tritt durch die Leistung von Ausbildungsdiensten im Rahmen der Nachhollaufbahn nach § 46¢c WG nicht
ein.*
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9. 8§12 Abs. 7 lautet:

»(7) Fur Arbeitnehmer, die unter den Kiindigungs- und Entlassungsschutz nach diesem
Bundesgesetz fallen, gelten die 8§ 105 bis 107 des Arbeitsverfassungsgesetzes, BGBI. Nr. 22/1974, nicht.
Fur Arbeitnehmer, auf die die 88§ 120 bis 122 des Arbeitsverfassungsgesetzes anzuwenden sind, gilt der
Kindigungs- und Entlassungsschutz nach diesem Bundesgesetz nicht. Weiters gilt fir Arbeitnehmer, auf
die die 8810 und 12 des Mutterschutzgesetzes 1979, BGBI. Nr. 221, oder 8 6 des Eltern-Karenz-
urlaubsgesetzes, BGBI. Nr. 651/1989, anzuwenden sind, der Kiindigungs- und Entlassungsschutz nach
diesem Bundesgesetz nicht.*

10. Nach § 28 werden folgende §§ 28a und 28b samt Uberschriften eingefiigt:
»Verweisungen

§ 28a. Soweit in diesem Bundesgesetz auf andere Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in der
jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Personenbezogene Ausdriicke

§ 28b. Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit
dies inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Manner gleichermaf3en.*
11. Nach § 29 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefligt:

»(1a) Die Anderung des Titels, §3, §4, 85 Abs. 1, 86 Abs. 1 und 3, § 7 Abs. 1 und 3, §8, §9,
8§10, 811 Abs. 1, 812 Abs. 1, 2 und 7, § 13 Abs. 1, § 18 Abs. 1 und 3, § 20 Abs. 2 sowie § 28a und
§ 28b, jeweils samt Uberschrift, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit
1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 16

Das Arbeitsverfassungsgesetz, BGBI. Nr. 22/1974, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im §56 Abs. 3 wird das Wort ,,Présenzdienstes” durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungs-
oder Zivildienstes* ersetzt.

2. 8105 Abs. 3 Z 1 lit. h lautet:

,»h) wegen der bevorstehenden Einberufung des Arbeitnehmers zum Prasenz- oder Ausbildungs-
dienst oder Zuweisung zum Zivildienst (8§ 12 Arbeitsplatzsicherungsgesetz 1991, BGBI. |
Nr. 683);"

3. Nach § 208 Abs. 8 wird folgender Abs. 9 angefigt:

»(9) Die 8§56 Abs.3 und 105 Abs.3 Z1 lit. h in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft."

Artikel 17

Das Arzneimittelgesetz, BGBI. Nr. 185/1983, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt geéndert:

1. 8 45 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Kklinische Priifung eines Arzneimittels darf an Personen, die einen Prdsenz- oder
Ausbildungsdienst leisten, nicht durchgefiihrt werden.*

2. Nach § 95 Abs. 5 wird folgender Abs. 5a eingefligt:

»(58) 8 45 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998
in Kraft.”

Artikel 18

Das Arztegesetz 1984, BGBI. Nr. 373, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie
folgt gedndert:

1. 8 61 Abs. 3 lautet:

»(3) Militararzte sind die als Offiziere des militdrmedizinischen Dienstes sowie die auf Grund eines
Vertrages oder auf Grund einer Einberufung zum Prasenz- oder Ausbildungsdienst beim Bundesheer
tatigen Arzte.”
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2. Der bisherige Wortlaut des § 108a erhalt die Absatzbezeichnung ,,(1)"; folgender Abs.2 wird
angefiigt:

»(2) Der § 61 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner
1998 in Kraft.*

Artikel 19
Die Verordnung betreffend Regelung der Ausbildung zum Zahnarzt, BGBI. Nr. 381/1925, zuletzt
gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geéndert:

1.8 18 Abs. 6 Z 2 lautet:
,»2. den Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst leistet,*
2. Nach § 19 wird folgender § 19a angefiigt:

,»819a. 8 18 Abs. 6 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner
1998 in Kraft.”

Artikel 20

Das Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz, BGBI. Nr. 414/1972, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. . . ., wird wie folgt geandert:

1. 8 4 Abs. 3 lit. b lautet:

D) Zeiten des Grundwehr- oder Ausbildungs- oder ordentlichen Zivildienstes, sofern entweder
bereits vor der Einberufung zum Grundwehr- oder Ausbildungsdienst oder der Zuweisung zum
ordentlichen Zivildienst Beschéftigungszeiten im Sinne des 8 5 zuriickgelegt wurden oder ein
Arbeitsverhéltnis im Sinne dieses Bundesgesetzes binnen sechs Werktagen nach Leistung des
Grundwehr- oder Ausbildungs- oder ordentlichen Zivildienstes aufgenommen wird;*

2. 85 lit. h lautet:

,»h) Zeiten von Truppeniibungen gemal § 28 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305, in der
Dauer von héchstens 60 Tagen."

3. Im § 13c Abs. 2 wird der Ausdruck ,,ordentlichen Présenzdienstes” durch den Ausdruck ,,Grundwehr-
oder Ausbildungs- oder ordentlichen Zivildienstes* und das Wort ,,Prasenzdienst” durch den Ausdruck
,Grundwehr- oder Ausbildungs- oder ordentliche Zivildienst* ersetzt.

4. Im § 21a Abs. 2 wird der Ausdruck ,,ordentlichen Prasenzdienstes* durch den Ausdruck ,,Grundwehr-
oder Ausbildungs- oder ordentlichen Zivildienstes* ersetzt.

5. Nach § 40 Abs. 1d wird folgender Abs. 1e eingefigt:

»(1e) 84 Abs. 3 lit. b, 8 5 lit. h, § 13c Abs. 2 und § 21a Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft."

Artikel 21

Das Heeresversorgungsgesetz, BGBI. Nr. 27/1964, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. 81 Abs. 1 lautet:

»(1) Eine Gesundheitsschadigung, die ein Soldat infolge des Prdsenz- oder Ausbildungsdienstes,
einschlieBlich einer beruflichen Bildung im freiwillig verlangerten Grundwehrdienst oder im Wehrdienst
als Zeitsoldat, erlitten hat, ist nach MaRgabe dieses Bundesgesetzes als Dienstbeschadigung zu
entschadigen (§2). Das gleiche gilt fur eine Gesundheitsschadigung, die ein Wehrpflichtiger bei
folgenden Tétigkeiten erlitten hat:

1. bei der Meldung oder Stellung,
2. bei der Teilnahme an Inspektionen und Instruktionen (8 33a des Wehrgesetzes, BGBI.
Nr. 181/1955, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 89/1974),

3. bei der Verwahrung von Bekleidungs- und Ausriistungsgegenstanden,

4. bei Téatigkeiten im Milizstand als Organ des Bundes in Vollziehung militarischer Angelegen-

heiten,

5. bei beaufsichtigten Tatigkeiten im Einsatz gemall § 2 Abs. 1 des Wehrgesetzes 1990, BGBI.

Nr. 305, wahrend befohlener dienstlicher Erholungszeiten, die zur Erhaltung oder Wieder-
herstellung der Einsatzfahigkeit vorgesehen sind.
Das gleiche gilt auch fiir eine Gesundheitsschadigung, die eine Frau im Ausbildungsdienst bei einer
Tatigkeit gemaR Z 5 erlitten hat.”
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2. Im 81 Abs.2 werden nach dem Wort ,,Wehrpflichtiger* der Ausdruck ,oder eine Frau im
Ausbildungsdienst und nach dem Wort ,Wehrpflichtigen“ der Ausdruck ,oder der Frau im
Ausbildungsdienst* eingefiugt.

3.81 Abs. 2 Z 1 lautet:

,»1. auf dem Weg zum Antritt des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes oder auf dem Heimweg nach
dem Ausscheiden aus dem Présenz- oder Ausbildungsdienst,*

4. 85 Abs. 4 erster Satz lautet:

»(4) Gesundheitsschadigungen von Wehrpflichtigen, die den Prasenzdienst leisten, oder von Frauen
im Ausbildungsdienst sind vom zustandigen Militirkommando (8 19 des Wehrgesetzes 1990)
unverziglich dem Bundesamt fiir Soziales und Behindertenwesen (§ 75) anzuzeigen, wenn die von einem
Militararzt festgestellten Gesundheitsschadigungen zumindest mit Wahrscheinlichkeit mit der Leistung
des Prasenzdienstes oder des Ausbildungsdienstes in ursachlichem Zusammenhang stehen.*

5. Im 8 9 Abs. 1 wird nach dem Wort ,,Wehrpflichtiger” der Ausdruck ,,oder Frau im Ausbildungsdienst*
eingeflgt.

6. Im 89 Abs. 2 wird nach dem Wort , Wehrpflichtigen“ der Ausdruck ,,oder Frauen im Ausbildungs-
dienst“ eingefigt.

7. In den 8811 Abs.1 und 2 sowie 55 Abs. 1 wird das Wort ,,Préasenzdienst durch den Ausdruck
,»Présenz- oder Ausbildungsdienst* ersetzt.

8. Im § 24 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,ordentlichen Prasenzdienst” durch den Ausdruck ,,Grundwehrdienst
oder Truppenubungen oder die ersten sechs Monate des Ausbildungsdienstes* ersetzt.

9. § 83 Abs. 2 lautet:

»(2) Unbeschadet der Bestimmung des 85 Abs.4 sind die zur Durchfiihrung der &rztlichen
Untersuchung der Soldaten, die aus dem Présenz- oder Ausbildungsdienst entlassen werden, berufenen
militarischen Dienststellen verpflichtet, die Soldaten bei der Entlassungsuntersuchung Uber die ihnen bei
Vorliegen einer Dienstbeschadigung zustehenden Versorgungsanspriiche zu belehren. Werden vom
Soldaten auf Grund der Belehrung Versorgungsanspriiche geltend gemacht, so ist hierliber eine
Niederschrift aufzunehmen, wenn vom Militérarzt eine Gesundheitsschadigung festgestellt wurde, die
zumindest mit Wahrscheinlichkeit auf die Leistung des Présenz- oder Ausbildungsdienstes ursdchlich
zuriickzufihren ist.*

10. Nach § 97 wird folgender § 97a eingefiigt:

,»8 97a. Die in diesem Bundesgesetz verwendeten personenbezogenen Ausdriicke betreffen, soweit
dies inhaltlich in Betracht kommt, Frauen und Mé&nner gleichermafen. Das I. und Il. Hauptstiick sind auf
Frauen im Ausbildungsdienst mit der Mal3gabe anzuwenden, daR an die Stelle der Witwe, Ehefrau oder
Frau jeweils der Witwer, Ehemann oder Mann tritt.*

11. Dem 8 99 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

»(6) Die 881 Abs.1 und 2, 5 Abs. 4, 9 Abs. 1 und 2, 11 Abs. 1 und 2, 24 Abs. 1, 55 Abs. 1, 83
Abs. 2 sowie 97a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in
Kraft.”

Artikel 22

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBI. Nr. 324/1977, zuletzt geéndert durch das Bundes-
gesetz BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im 83c Z3 wird der Ausdruck ,,Prasenz- oder Zivildienstes* durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. Dem § 17a wird folgender Abs. 15 angefiigt:

»(15) 8§ 3¢ Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998 in
Kraft.”

Artikel 23

Das Karenzgeldgesetz, BGBI. | Nr. 47/1997, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt gedndert:
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1. Im § 3 Abs. 3 lautet der letzte Satz:

»AUf die Jugendanwartschaft sind die im Abs. 4 angefiihrten Zeiten mit der MalRgabe, dall mindestens 16
Wochen Zeiten gemaR Abs. 4 Z 1 oder 3 bis 5 oder 7 vorliegen miissen, anzurechnen.*

2. Im 8§ 3 Abs. 4 wird am Ende der Z 6 der Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt; folgende Z 7 wird
angefiigt:

,» (. Zeiten des Ausbildungsdienstes geméaR § 46a des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305.*
3.84 Abs. 1 Z 5 lautet:

,D. Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst geleistet hat;*
4. 8§14 Abs. 1 lautet:

»(1) Anspruch auf Teilzeitbeihilfe haben Miitter, die mangels Erfullung der Anwartschaft keinen
Anspruch auf Karenzgeld haben, wenn infolge der Entbindung auf Grund eines Dienst(Ausbildungs-,
Lehr-)verhdltnisses ein Anspruch auf Wochengeld entstanden ist oder wegen Weiterzahlung der fir
Frauen im Ausbildungsdienst nach dem Heeresgebiihrengesetz 1992 (HGG 1992), BGBI. Nr. 422, vorge-
sehenen Bezlige kein solcher Anspruch entstanden ist.*

5. Dem 8 50 wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Der Bund hat der Gebarung Arbeitsmarktpolitik fur jede Frau im Ausbildungsdienst zur
Abgeltung der Aufwendungen, die im Hinblick auf 83 Abs.4 Z7 an Ansprichen nach diesem
Bundesgesetz entstehen, monatlich einen Betrag von 5 vH des Monatsgeldes, der Dienstgradzulage, der
Prémie im Grundwehrdienst, der Monatspramie, der Vergiitung nach § 6 Abs.4 HGG 1992 und der
Anerkennungspramie, die fiir Frauen im Ausbildungsdienst vorgesehen sind, zu leisten.”

6. Dem 8 57 wird folgender Abs. 4 angefigt:

»(4) 83 Abs.3 und 4 Z7, 84 Abs.1 Z5, §14 Abs.1 und 850 Abs. 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.“

Artikel 24

Das Landarbeitsgesetz 1984, BGBI. Nr. 287, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt geandert:

1. (Grundsatzbestimmung) In 8 161 Abs. 3 wird das Wort ,,Présenzdienstes” durch den Ausdruck
»Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. (Grundsatzbestimmung) § 210 Abs. 3 Z 1 lit. g lautet:

,»g) wegen der bevorstehenden Einberufung des Dienstnehmers zum Prasenz- oder Ausbildungs-
dienst oder Zuweisung zum Zivildienst (8 3 des Arbeitsplatz-Sicherungsgesetzes 1991, BGBI.
Nr. 683);

3. (Unmittelbar anwendbares Bundesrecht) Dem § 239 wird folgender Abs. 6 angefugt:

,»(6) Die Ausflihrungsgesetze der L&nder zu den 88 161 Abs. 3 und 210 Abs. 3 Z 1 lit. g in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr.xxx/1997 sind binnen sechs Monaten nach dem der
Kundmachung folgenden Tag zu erlassen.*

Artikel 25
Das Medizinproduktegesetz, BGBI. Nr. 657/1996, wird wie folgt gedndert:
1. 8 54 lautet:

,»8 54. Die klinische Prufung eines Medizinproduktes darf an Personen, die einen Présenz- oder
Ausbildungs- oder Zivildienst leisten, nicht durchgefiihrt werden.*

2. Der bisherige Wortlaut des § 114 erhélt die Absatzbezeichnung ,,(1)"; folgender Abs. 2 wird angefiigt:
,»(2) 8 54 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Jdnner 1998 in Kraft.”
Artikel 26

Das Post-Betriebsverfassungsgesetz, BGBI. Nr. 326/1996, zuletzt ge&ndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im 829 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Présenzdienstes (Zivildienstes)* durch den Ausdruck ,,Présenz-
oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.
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2. Dem 8 81 wird folgender Abs. 4 angefigt:

»(4) 8 29 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998 in
Kraft.“

Artikel 27

Das Studienforderungsgesetz 1992, BGBI. Nr. 305/1992, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im § 27 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Prasenz- oder Zivildienstes* durch den Ausdruck ,,Présenz- oder
Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. Im 849 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,Présenz- oder Zivildienst“ durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder
Ausbildungs- oder Zivildienst* ersetzt.

3. Dem & 78 wird folgender Abs. 9 angefiigt:

,»(9) Die 88 27 Abs. 3 und 49 Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten
mit 1. Janner 1998 in Kraft."

Artikel 28

Das Suchtmittelgesetz, BGBI. | Nr. 112/1997, wird wie folgt geandert:
1. 8§13 Abs. 2 lautet:

,»(2) Ergibt

1. die Stellungsuntersuchung bei Wehrpflichtigen oder

2. eine allfallige arztliche Untersuchung von Frauen bei der Annahme einer freiwilligen Meldung

zum Ausbildungsdienst oder

3. eine militararztliche Untersuchung bei Soldaten, die Présenz- oder Ausbildungsdienst leisten,
Grund zur Annahme eines Suchtgiftmilbrauchs, so hat die Stellungskommisssion oder das Heeresge-
bihrenamt oder der Kommandant der militarischen Dienststelle, bei der der Soldat Wehrdienst leistet, an

Stelle einer Strafanzeige diesen Umstand der Bezirksverwaltungsbehorde als Gesundheitsbehdrde
mitzuteilen.*

2.825Abs. 1 Z 2 lautet:

»2. das Bundesministerium fir Landesverteidigung, die zustdndigen Militirkommanden und das
Heeresgebuhrenamt, soweit fir diese die Daten im Einzelfall zur Feststellung der Eignung eines
Wehrpflichtigen oder einer Frau zum Wehrdienst und ihrer Dienstfahigkeit wahrend des
Présenz- oder Ausbildungsdienstes erforderlich sind,*

3. Dem 8 47 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

,»(6) Die 88 13 Abs. 2 und 25 Abs. 1 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997
treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 29

Das Tierdrztegesetz, BGBI. Nr. 16/1975, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . ., wird
wie folgt geéndert:

1. Im §2 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,ordentlichen oder auRerordentlichen Prasenzdienst durch den
Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst* ersetzt.

2. Nach § 72 Abs. 2 wird folgender Abs. 2a eingefugt:

»(28) § 2 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Jinner 1998 in
Kraft.”

Artikel 30

Das Ausschreibungsgesetz 1989, BGBI. Nr. 85, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt gedndert:

1.Im 8§88 Z3 und im § 34 Abs. 2 Z 2 lit. d wird der Ausdruck ,,Ableistung des Prasenzdienstes oder des
Zivildienstes* jeweils durch den Ausdruck ,,Leistung des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes*
ersetzt.

2. Im 8§83 Abs.3 Z1 lit.b wird das Wort ,Prasenzdienst® durch den Ausdruck ,Prasenz- oder
Ausbildungsdienst” ersetzt.
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3. Am Ende des 8 90 Abs. 2 wird der Punkt durch einen Beistrich ersetzt. Folgende Z 17 wird angefugt:

,17.88 73,834 Abs.2 Z2 lit.d und §83 Abs.3 Z 1 lit. b in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xxx/1997 mit 1. Janner 1998.“

Artikel 31

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im 829 Abs. 2, im § 41b Abs. 2, im § 89 Abs. 3 und im § 100 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Ableistung
des Prasenzdienstes oder des Zivildienstes* jeweils durch den Ausdruck ,Leistung des Présenz- oder
Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. Im § 148 Abs. 3 wird das Wort ,,Grundwehrdienst” durch den Ausdruck ,,Grundwehr- oder Ausbil-
dungsdienst* ersetzt.

3.Im 8150 Z 1, im § 151 Abs. 5 und in der Anlage 1 in der Z 14.10 lit. a, Z 15.5 lit. @, Z 17b.2 lit. a und
Z 17c wird das Wort ,,Prasenzdienstes” jeweils durch den Ausdruck ,,Présenz- oder Ausbildungsdienstes*
ersetzt.

4.8 175 Abs. 2 Z 2 lit. a lautet:
,»a) um Zeiten der Leistung des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes,*

5. Im §275 Abs.2 wird der Ausdruck ,auch fir Wehrpflichtige, die einen auferordentlichen
Prasenzdienst leisten,” durch den Ausdruck ,,auch fiir Zeitsoldaten und Frauen im Ausbildungsdienst,*
ersetzt.

6. Dem § 278 wird folgender Abs. 27 angefiigt:

»(27) 829 Abs. 2, § 41b Abs. 2, § 89 Abs. 3, 8§ 100 Abs. 3, § 148 Abs. 3, § 150 Z 1, § 151 Abs. 5,
§ 175 Abs. 2 Z 2 lit. a, § 275 Abs. 2 sowie Anlage 1 Z9.11, Z 12.12 lit. b, Z 14.10, Z 15.5, Z 17b.2 lit. a
und Z 17c in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

7. In der Anlage 1 Z 9.11 wird am Ende der lit. d der Punkt durch einen Beistrich ersetzt; folgende lit. e
wird angefligt:

,»€) Zeiten eines Ausbildungsdienstes ab dem siebenten Monat.*
8. Anlage 1 Z 12.12 lit. b lautet:

,,D) die vollstadndige Leistung des Grundwehr- oder des Ausbildungsdienstes in der Gesamtdauer
von mindestens sechs Monaten.*

9. In der Anlage 1 wird der Z 14.10 und der Z 15.5 jeweils angefugt:

»Das Erfordernis der lit. a wird durch einen erfolgreich abgeschlossenen Ausbildungsdienst im Rahmen
der Nachhollaufbahn nach § 46¢c des Wehrgesetzes 1990 ersetzt. Das Erfordernis der lit. ¢ wird fur
Frauen, die dem Personalstand des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung angehdren, durch eine
mindestens flinfjahrige Dienstleistung in diesem Wirkungsbereich ersetzt. Dauert die Nachhollaufbahn
langer als zwolf Monate, so vermindert sich das Erfordernis der finfjihrigen Dienstleistung um jene Zeit,
um die die Nachhollaufbahn zwolf Monate Gbersteigt.”

Artikel 32

Das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI. Nr. 100/1993, zuletzt geéndert durch das Bundesge-
setz BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im 8 1 Abs. 1 wird die Z 3 durch folgende Z 3 und 3a ersetzt:

,»3. Teilnehmerinnen und Teilnehmer an der Eignungsausbildung des Bundes,
3a. Frauen im Ausbildungsdienst und*

2.8 2 Abs. 5 lautet:

»(5) Dienstnehmerin oder Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Bedienstete,
Lehrlinge des Bundes, Teilnehmerinnen und Teilnehmer an der Eignungsausbildung des Bundes sowie
Frauen im Ausbildungsdienst.*

3.839 Abs. 1 Z 2 lit. d lautet:
,,d) der Leistung des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes.*
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4. Dem § 54 wird folgender Abs. 7 angefigt:
»(7) 81 Abs.1Z 3 und 33, §2 Abs. 5 und § 39 Abs. 1 Z 2 lit. d in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft."
Avrtikel 33

Das Einkommensteuergesetz 1988, BGBI. Nr. 400, zuletzt ge&ndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im 8 3 Abs. 1 Z 22 lit. a wird das Wort ,,Wehrpflichtigen“ durch das Wort ,,Soldaten* ersetzt.

2. Im 8§ 35 Abs. 2 wird das Wort ,,Présenzdienstpflichtigen” durch die Worte ,,Personen, die Prasenz- oder
Ausbildungsdienst leisten oder geleistet haben* ersetzt.

3. Nach § 131 wird folgender § 132 angeftigt:
,»,8132. Die 883 Abs.1 Z22 lit.a und 35 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.“
Artikel 34

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, zuletzt geédndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . ., wird
wie folgt gedndert:

1. Im § 4 Abs. 6 wird der Ausdruck ,,Ableistung des Prasenzdienstes bzw. des Zivildienstes* durch den
Ausdruck ,,Leistung des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2.812 Abs. 2 Z 2 lautet:

,»2. die Zeit der Leistung des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes nach dem Wehrgesetz 1990 und des
Zivildienstes nach dem Zivildienstgesetz 1986 sowie die Zeit der Tétigkeit als Fachkraft der
Entwicklungshilfe im Sinne des Entwicklungshelfergesetzes, BGBI. Nr. 574/1983;"

3.8 15 Abs. 7 Z 2 lautet:
,»2. im Anschluf3 an einen Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst*
4, 8§22 Abs. 10 Z 2 lautet:

.»2. Prasenz- oder Ausbildungsdienstes nach dem Wehrgesetz 1990 oder Zivildienstes nach dem
Zivildienstgesetz 1986

5. Dem § 161 wird folgender Abs. 26 angefiigt:

»(26) 84 Abs.6, 8§12 Abs.2 Z2, 815 Abs.7 Z2 und §22 Abs. 10 Z 2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.*

Artikel 35

Das Pensionsgesetz 1965, BGBI. Nr. 340, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . ., wird
wie folgt gedndert:

1. 8 53 Abs. 2 lit. d lautet:

,»d) die Zeit der Erflllung einer inléndischen Arbeits-, Zivil- oder Wehrdienstpflicht einschlieBlich
der Zeit der Kriegsgefangenschaft und der fir die Heimkehr aus der Kriegsgefangenschaft
erforderlichen Zeit sowie die Zeit des Ausbildungsdienstes nach dem Wehrgesetz 1990, BGBI.
Nr. 305,“

2. 856 Abs. 2 lit. b lautet:

»D) soweit als RuhegenuBvordienstzeit die Zeit der Erflllung einer inléndischen Zivil- oder
Wehrdienstpflicht oder die Zeit der Leistung des Ausbildungsdienstes (8 53 Abs. 2 lit. d) oder
die Zeit eines Karenzurlaubes nach den 8§ 15 bis 15b und 15d MSchG oder nach den 88 2 bis 5
und 9 EKUG angerechnet worden ist,

3. Dem & 58 wird folgender Abs. 23 angefiigt:

»(23) 853 Abs.2 lit.d und 856 Abs.2 lit.b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”

Artikel 36

Das Richterdienstgesetz, BGBI. Nr. 305/1961, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt geéndert:
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1. Im 8 37 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Ableistung eines Prasenz- oder Zivildienstes* durch den Ausdruck
»Leistung eines Présenz- oder Aushildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. Dem 8 173 wird folgender Abs. 18 angefligt:

.»(18) § 37 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Jdnner 1998
in Kraft.”

Artikel 37

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. 8 26 Abs. 2 Z 2 lautet:

,»2. die Zeit der Leistung des Prasenz- oder Ausbildungsdienstes nach dem Wehrgesetz 1990, BGBI.
Nr. 305, und des Zivildienstes nach dem Zivildienstgesetz 1986, BGBI. Nr. 679, sowie die Zeit
der Tatigkeit als Fachkraft der Entwicklungshilfe im Sinne des Entwicklungshelfergesetzes,
BGBI. Nr. 574/1983;"

2. 842f Abs. 1 Z 3 lautet:
,»3. Zeiten eines Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes.*
3. 852 Abs. 3 Z 2 lit. a lautet:
»a) Um Zeiten der Leistung des Prasenz- oder Aushildungs- oder Zivildienstes,*
4. Dem § 76 wird folgender Abs. 17 angefligt:

»(17) 8§26 Abs. 2 Z 2, 8 42f Abs. 1 Z 3 und § 52 Abs. 3 Z 2 lit. a in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.“

Artikel 38

Die Nationalrats-Wahlordnung 1992, BGBI. Nr. 471, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. 8 24 Abs. 3 lautet:

»(3) Wahlberechtigte, die zum Présenz- oder Ausbildungsdienst einberufen oder zum Zivildienst
zugewiesen werden, sind, auBer im Fall einer Verlegung ihres Hauptwohnsitzes wéhrend der Leistung
des Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes, in das Wahlerverzeichnis der Gemeinde einzutragen,
in der sie vor dem Zeitpunkt, fir den sie einberufen oder zugewiesen wurden, ihren Hauptwohnsitz
hatten.*

2. Nach § 129 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingeftigt:

»(1a) 8 24 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998
in Kraft.“

Artikel 39

Das Staatshiirgerschaftsgesetz 1985, BGBI. Nr. 311, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im §37 Abs. 1 Z 3 wird der Ausdruck ,sofern mannlichen Geschlechtes, er kein Angehdriger des
Bundesheeres ist und“ durch den Ausdruck ,er kein Angehdriger des Bundesheeres ist und, sofern
mannlichen Geschlechtes,” ersetzt.

2. Nach § 64 wird folgender § 64a eingefligt:

,»8 64a. 8§ 37 Abs. 1 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner
1998 in Kraft.”

Artikel 40

Das Wahlerevidenzgesetz 1973, BGBI. Nr. 601, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt geandert:

1. 8 2 Abs. 4 lautet:

,»(4) Wahl- und Stimmberechtigte, die zum Présenz- oder Ausbildungsdienst einberufen werden,
sind, auBer im Fall einer Verlegung ihres Hauptwohnsitzes wahrend der Leistung des Présenz- oder
Ausbildungsdienstes, in die Wahlerevidenz der Gemeinde einzutragen, in der sie vor dem Zeitpunkt, fr
den sie einberufen wurden, ihren Hauptwohnsitz hatten. Sind sie in diesem Zeitpunkt schon in einer
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Wahlerevidenz eingetragen, so wird diese Eintragung durch die Einberufung zum Prasenz- oder
Ausbildungsdienst nicht berihrt.*

2. Nach & 13 wird folgender § 13a eingefligt:

,»,813a. 8§ 2 Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998
in Kraft.”

Artikel 41

Die Exekutionsordnung, RGBI. Nr. 79/1896, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt gedndert:

1. Im §290a Abs.1 Z 1 wird der Ausdruck ,,Présenz- und Zivildienstleistende* durch den Ausdruck
,»Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstleistende* ersetzt.

2. Nach & 403 wird folgender § 404 angefiigt:

»8404. §290a Abs.1 Z1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xxx/1997 tritt mit
1. Janner 1998 in Kraft.“

Artikel 42

Das Finanzstrafgesetz, BGBI. Nr. 129/1958, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. . . .,
wird wie folgt geandert:

1.8 176 Abs. 4 lit. a lautet:

,»a) an Soldaten, die den Grundwehrdienst oder Truppeniibungen oder die ersten sechs Monate des
Ausbildungsdienstes leisten,

2. Nach § 265 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingeflgt:

»(1a) 8§ 176 Abs. 4 lit. a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner
1998 in Kraft.”

Artikel 43

Das Militarstrafgesetz, BGBI. Nr. 344/1970, zuletzt gedndert durch das Bundesverfassungsgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt geéndert:

1.1m § 2 Z 1 lautet der Klammerausdruck ,,(§8 1 des Wehrgesetzes 1990 — WG, BGBI. Nr. 305)*.

2.827Z 2 lautet:

,2. Einsatz: das Einschreiten des Bundesheeres oder eines Teiles des Bundesheeres zu einem der
im 8 2 Abs. 1 WG genannten Zwecke, einschlieBlich der Bereitstellung und des Anmarsches zu
diesem Einschreiten;*

3. Im 8§85 wird das Wort ,,Prasenzdienstes” durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienstes*
ersetzt. Das Zitat ,,8§17 JGG 1961“ wird durch das Zitat ,§19 JGG 1988“ ersetzt. Der Begriff
»gerichtliche ErziehungsmalRnahmen (82 JGG 1961)“ wird durch den Begriff ,familien- und
jugendwonhlfahrtsrechtliche Verfligungen (§ 2 JGG 1988)“ ersetzt.

4.86 Abs. 1Z 1 und 2 lautet:

,»1. bei Soldaten, die in einem Dienstverhaltnis zum Bund stehen, die Entlassung aus dem Dienst-
verhéltnis,

2. bei allen Offizieren, Unteroffizieren und Chargen die Zuriicksetzung zum ,,Rekrut* (Degra-
dierung),*

5. 8 7 lautet:

,,§ 7. (1) Wer der Einberufung

. zum Grundwehrdienst oder

. ZuU einer Truppenubung oder

. ZuU einer Kadertibung oder

. ZU einem Einsatzprasenzdienst oder

. zu einer auBerordentlichen Ubung oder

. zu einem Aufschubprésenzdienst

nicht Folge leistet, ist mit Freiheitsstrafe bis zu drei Monaten oder mit Geldstrafe bis zu 180 Tagessatzen
zu bestrafen.

OO WN -
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(2) Wer der Einberufung

1. zum Grundwehrdienst oder

2. zu einer Truppenilbung

langer als 30 Tage nicht Folge leistet, ist mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr zu bestrafen.

(3) Wer der Einberufung

1. zu einer Kaderiibung oder

2. zu einem Einsatzprasenzdienst oder

3. zu einer auRerordentlichen Ubung oder

4. zu einem Aufschubprésenzdienst

langer als acht Tage nicht Folge leistet, ist mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr zu bestrafen.”

6.Im 89, im § 10 Abs. 2, im § 11 Abs. 2, im § 38 Abs. 1 und 2 Z 1 sowie Abs. 3 und 4 wird jeweils der
Ausdruck ,,des Wehrgesetzes, BGBI. Nr. 181/1955," durch die Kurzbezeichnung ,,WG* ersetzt.

7. 1m § 38 Abs. 3 wird nach dem Ausdruck ,,eine der in den 8§ 7 Abs. 2 der Ausdruck ,,und 3“ eingefiigt.

8. Im 111. Hauptstiick wird vor Artikel I folgender § 39 samt Uberschrift eingefugt:

. Inkrafttreten

8§39.8§2Z1und 2,85, 86 Abs. 1,87, 89, §10 Abs. 2, § 11 Abs. 2 und § 38 Abs. 1 bis 4 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.”
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Artikel 44

Das Staatsanwaltschaftsgesetz, BGBI. Nr. 164/1986, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im 8 22 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,Ableistung des Présenzdienstes oder des Zivildienstes* durch den
Ausdruck ,,Leistung des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. Dem 8 42 wird folgender Abs. 3 angefigt:

»(3) 8 22 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998 in
Kraft.*

Artikel 45
Das Bahn-Betriebsverfassungsgesetz, BGBI. | Nr. 66/1997, wird wie folgt geandert:

1. Im 827 Abs. 3 wird der Ausdruck ,,Présenzdienstes (Zivildienstes)* durch den Ausdruck ,,Présenz-
oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

2. Dem 8 79 wird folgender Abs. 3 angefigt:

»(3) 8 27 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 tritt mit 1. Janner 1998 in
Kraft.*

Artikel 46

Die Gewerbeordnung 1994, BGBI. Nr. 194, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. |
Nr. 82/1997 und die Kundmachung BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im § 18 Abs. 5 und im § 22 Abs. 2 wird der Ausdruck ,,zum Prasenzdienst einberufene Wehrpflichtige
oder Zeitsoldaten* jeweils durch das Wort ,,Soldaten ersetzt.

2. Dem § 382 wird folgender Abs. 5 angefigt:

,»(5) Die §8 18 Abs. 5 und 22 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten
mit 1. Janner 1998 in Kraft."

Artikel 47

Das Familienlastenausgleichsgesetz 1967, BGBI. Nr. 376, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. . . ., wird wie folgt gedndert:

1. Im §2 Abs. 1 lit.d und f sublit. aa sowie im §6 Abs. 2 lit. b und e sublit. aa wird das Wort
»Prasenzdienst” jeweils durch den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungsdienst” ersetzt.

2. Im §2 Abs. 1 lit. e und im § 6 Abs. 2 lit. ¢ wird der Ausdruck ,,Présenz- oder Zivildienstes” jeweils
durch den Ausdruck ,,Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes* ersetzt.

3.1m 8 2 Abs. 1 lit. g und im 8§ 6 Abs. 2 lit. f wird der Ausdruck ,,Présenz- oder Zivildienst“ jeweils durch
den Ausdruck ,,Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst” ersetzt.

4. Nach § 50i wird folgender § 50j eingefuigt:

,»8 50j. Die 8§88 2 Abs. 1 lit. d, e, f sublit. aa und g sowie 6 Abs. 2 lit. b, c, e sublit. aa und f in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/1997 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft."”
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Anlage

Abweichende personliche Stellungnahme

der Abgeordneten Pollet-Kammerlander
geman § 42 Abs. 5 GOG

zum Bericht des Landesverteidigungsausschusses Uber das Frauenausbildungsverhaltnisgesetz
(bzw: des Gesetzes Uber die Ausbildung von Frauen im Bundesheer)

Aus dem Gesetzentwurf zum Thema Frauen ins Heer ist mit der Regierungsvorlage eine Sammelnovelle
mit zumindest drei Schwerpunkten geworden. Diese um 72 Seiten ausgeweitete Regierungsvorlage
durchlief kein Begutachtungsverfahren mehr. Der Entwurf des Frauenaushildungsverhaltnisgesetzes
wurde zur Begutachtung ausgeschickt. Er umfaflte — mit Erlduterungen — rund 100 Seiten. Alle
Ministerien, Institutionen und relevante Organisationen konnten dazu Stellung nehmen. Nun hat die
Regierungsvorlage insgesamt 172 Seiten, und zum Thema Frauen ins Heer wurden noch eine ganze
Reihe anderer Materien vorgelegt. Nach Abanderungsantragen der Regierungsfraktionen wurde aus dem
Frauenausbildungsverhéltnisgesetz das Gesetz zur Ausbildung von Frauen im Bundesheer.

Die drei Schwerpunkte, die unter diesem Titel beschlossen wurden, sind aus unserer Sicht:

1. Integration von Frauen ins Heer.

2. Erweiterung der strategischen Funktion (8 2 Wehrgesetz: Zweck des Bundesheeres): neben Landes-
verteidigung, Katastrophenschutz und Aufrechterhaltung der inneren Ordnung kommen nun in § 2
Absatz 1 Buchstabe d internationale Militareinsatze (,,Friedenssicherung®) hinzu.

3. Zeitsoldaten werden de facto Professionisten (nach dem Vertragshedienstetengesetz), woraus sich ein
Umbau der Miliz in ein Berufsheer ergibt.

1. Frauen ins Heer:

49 Gesetze missen geandert werden, damit auch Frauen ab 1998 im &sterreichischen Bundesheer
integriert werden koénnen. Vom Wehrgesetz bis zum Tierdrztegesetz, vom Entsendegesetz bis zum
Suchtmittelgesetz, vom Militérstrafgesetz bis zur Gewerbeordnung reichen die Anderungsvorschlage der
Verteidigungsjuristen.

Fir die Frauen wird eine eigene Verfassungsbestimmung zum ,,freiwilligen Wehrdienst* geschaffen. Der
Legitimationsdruck auf die Wehrpflicht wird dadurch nicht kleiner werden. Konkret soll ein sogenannter
»Ausbildungsdienst” fiir Frauen eingefiihrt werden, der ein Jahr dauern und auf dem aufbauend eine Zeit-
oder Berufssoldatinnenlaufbahn eingeschlagen werden kann.

Fasslabend bezifferte nach dem MinisterratsbeschlulR der Regierungsvorlage die Zahl der interessierten
Frauen mit ,,mehreren Tausend“. Die Zahl der tatséchlichen Bewerberinnen liegt bei knapp 300. Doch im
Heer selbst hegt man begriindete Zweifel am Projekt. Selbst Experten der Landesverteidigungsakademie
haben in ihrer Broschiire ,,Frauen und Streitkrafte“ zusammengefalt, da die Frauenheeresdebatte
gemeinsam mit den Fragen Wehrpflicht, Berufsheer und NATO-Beitritt gefuhrt werden sollte: ,,Die
Frage von Frauen als Soldatinnen ware Uberdies innerhalb der laufenden sicherheitspolitischen
Diskussion in Osterreich um die allgemeine Wehrpflicht und Berufsheer sowie die Einbindung in ein
europdisches Sicherheitssystem bzw. den allfalligen Beitritt zu militarischen Sicherheitsbhiindnissen und
Sicherheitsgemeinschaften zu behandeln. Dies nicht zuletzt deshalb, weil die Art und Weise der
Implementierung (sic!) weiblicher Soldaten in das Osterreichische Bundesheer vom Ausgang dieser
Debatte nicht unmaBgeblich abhangig sein werden.* (Micewski, Edwin: ,,Frauen und Streitkrafte®, S. 62,
LVAKk 4/97) Trotz dieser Uberlegungen der Wehrexperten wird nun noch Ende 1997 rasch eine
neuverhandelte Regierungsvorlage im Nationalrat beschlossen.



1037 der Beilagen XX. GP - Volltext

1037 der Beilagen 43

Der § 46a, b, ¢ normiert im Wesentlichen den Ausbildungsdienst fiir Frauen im Heer. Diese Materie
sollte, wdre sie tatsichlich eine Frage der Gleichberechtigung zwischen Ménnern und Frauen, im
Gleichbehandlungsausschul? behandelt werden. Der Zugang fur Frauen zum Heer ist jedoch keine Form
der Gleichberechtigung. Gerade die militarischen Strafregime, Disziplin und Drill, denen auch Frauen —
die sich gemeldet haben — unterworfen sein werden, machen deutlich, daB es letztendlich nicht um
Gleichberechtigung, sondern um diesselbe ,,Entrechtung® der Frauen, die ins Heer kommen, geht. Wenn
nur ansatzweise in dieser WG-Novelle eine Reformbemihung in Richtung Demokratisierung erkennbar
wadre, dann ware es glaubwiirdiger, wenn plétzlich der Verteidigungsminister dieses Projekt als grofes
Frauengleichberechtigungsprojekt zu verkaufen versucht. Da dies nicht der Fall ist, geht es offenbar um
ein Prestigeprojekt anderer Art. Um eine gewisse Ausdehnung des Rekrutierungspotentials und die
Befriedigung der Interessen einer kleine Pressure-Group. Das Interesse der Frauen insgesamt trifft dieses
Anliegen nicht. Es trégt weder zur sozialen noch zur individuellen Starkung der Frauen bei. Das Interesse
des Verteidigungsminister hingegen scheint damit erfullt. Die einzige Fraktion, die im Ausschull mit ihrer
Frauensprecherin vertreten war, war die Fraktion der Griinen. Sie war auch die einzige Fraktion, die
gegen dieses Projekt, mit den grundsétzlichen Bedenken der Griinen, der Frauen und der Gleichberechti-
gungsbewegung, redete und stimmte.

Es geht nicht nur um die Aussichten des beruflichen Fortkommens von einigen wenigen Frauen im Heer,
sondern auch um die Mdglichkeiten zur Verhinderung der Diskriminierung von Frauen. Schon im
Vorfeld haben frauendiskriminierende Karikaturen, Kalender, Zeitungscovers ué. deutlich gemacht, daf
das ganze Projekt von Mannern durchaus hamisch kommentiert und gesehen wird. Dies hatte nicht
zuletzt in der Offentlichkeit schlechthin eine fir Frauen mehr als schadliche Wirkung. Nun steht die
Befurchtung, daR im Méannerbund Heer die Frauendiskriminierung und der Sexismus nicht gerade klein
sind. So wie diese Novelle nun schon zum Instrument einer ganzen Reihe zusétzlicher militarischer
Anliegen wurde, aber gleichzeitig keine Vorkehrung gegen sexistische Ubergriffe damit getroffen
werden, erscheint die Sache eher als Gefahr denn als Chance fur gleiche Rechte von Frauen und
Ménnern.

Zur Kostenfrage ist auf die Stellungnahme des Finanzministeriums zum Entwurf des Gesetzes zu
verweisen, der die Kostenaufstellung fir Infrastruktureinrichtungen monierte. Dieser Mangel wurde auch
in den Erlduterungen der Regierungsvorlage nicht behoben. Damit scheint einer transparenten
Kostenplanung der debattierten Gesetzesvorhaben auch in der Regierungsvorlage nicht hinreichend
Rechnung getragen.

Art.9a (4) B-VG eroffnet Frauen die Mdoglichkeit, freiwillig Dienst im Heer zu machen. Die
Grundsatzfrage der Wehrpflicht ist eine Verfassungsfrage, die auch im dafiir zustdndigen Ausschuf} zu
behandeln gewesen ware. AuBerdem ist die allgemeine Wehrpflicht eine Grundsatzfrage der sicherheits-
politischen Verfaitheit der Republik in der Zukunft. Diese Grundsatzfrage sollte nicht vor dem
Optionenbericht der Regierung, der im Mérz 1998 von der Regierung dem Nationalrat vorgelegt werden
sollte, entschieden werden. Auch die Erweiterung des Entsendegesetzes [§ 2 (4) + 8 4 (2)], Frauen im
LAusbildungsdienst“ zu internationalen Ubungen entsenden zu kdnnen, ist eine Verfassungsbestimmung
und wére daher im entsprechenden Ausschuf3, wo auch das Entsendegesetz selbst verhandelt wurde, zu
diskutieren gewesen.

2. Militarinterventionen im Ausland:

Der § 2d bringt die sogenannte ,,Friedenssicherung” (= internationale Einsatze in der Friedenserhaltung
und -durchsetzung) — ,out of area“-Einsdtze — als vierte Funktion neben den bisherigen, der
Landesverteidigung, des Katastropheneinsatzes und des Einsatzes im Inneren.

Diese vollig neue strategische Ausrichtung auch auf Militérinterventionen ist mit der Neutralitat nicht
vereinbar und bricht mit der Tradition der defensiven Milizarmee. Dieser Schritt muR als Vorleistung fir
einen NATO-Beitritt angesehen werden. Auch die NATO und ihre Partnerschaftsmitglieder orientieren
sich hinsichtlich ihrer Strategie verstarkt um. Kollektive Verteidigung hat auf Grund des fehlenden
groRBen Bedrohungsbildes ausgedient. Die Einsétze ,,out of area” werden zum Leitfaden der strategischen
Orientierung der NATO. Neben die bisherigen Einsdtze der Landesverteidigung, des Katastrophen-
einsatzes und des Einsatzes zur Aufrechterhaltung der verfassungsmaRigen Ordnung im Inneren kommt
nun mit Friedenssicherung auch die Aufgabe der Teilnahme an Militarinterventionen ins
Wehrgesetz als Zweck des Bundesheeres dazu.

DaR dieses Projekt unter dem Titel des ,,Frauenausbildungsverhaltnisgesetzes” von der Regierung dem
Parlament vorgelegt wurde unterstreicht, daR das Verteidigungsministerium jede grundsatzliche und
offene Diskussion tiber Aufgaben, Sinn und Zweck des Heeres vermeiden will.
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Um diese Anpassung an die NATO mdglichst unauffallig zu gestalten, kommt dieser entscheidende
Funktionswandel unter der ,,Tarnkappe* Frauenausbildungsgesetz ins Haus. ,,Friedenssicherung* bringt
die wesentliche strategische Umorientierung: Intervention ,,out of area”! Damit wird in Zukunft auch die
Teilnahme an Militarinterventionen ermdglicht. Der Grundsatzbeschlu® tiber NATO oder Neutralitat ist
jedoch noch gar nicht getroffen.

3. Zeitsoldaten werden zu Soldaten im Status von Vertragsbediensteten:

Die Militarpersonen auf Zeit kdnnen nach dieser Wehrgesetznovelle in den Normaldienst (ibernommen
werden und sollen nach der Besoldungsreform 1994 entlohnt werden. Damit wird auch das Prinzip der
Pragmatisierung im Heereshereich aufgebrochen. Das Prinzip der Pragmatisierung fur Berufssoldaten
kommt somit auf den Prifstand. Negativ bleibt zu vermerken, dal damit im &sterreichischen Bundesheer
der Umbau in Richtung eines immer héheren Grades an Berufssoldaten vorangetrieben wird. Diese
Starkung der professionellen Teile des Bundesheeres erdffnet alle Mdglichkeiten, auf Grund der Heeres-
struktur Interventionsstreitkrafte aufzubauen. Auch diese Gesetzesanderungen schaffen die
Voraussetzung fiir eine hochprofessionelle NATO-Truppe. Aullerdem hat die Republik inzwischen alle
Nachteile (demokratiepolitische, volkswirtschaftliche, budgetpolitische) der Wehrpflicht und einer
Berufsarmee zu tragen.

4. Militarstrafbestimmungen bleiben:

Zur in der Regierungsvorlage vorgeschlagenen Erhdhung der Verwaltungsstrafen um das Dreifache
stellte das Justizministerium fest: ,,Solange nun allféllige Erfahrungen des BMLV und der Stellungsbe-
hdrden nicht erweisen, daf? mit dem derzeit vorgesehenen Strafrahmen von 30 000 S nicht das Auslangen
gefunden werden kann, erscheint eine Anhebung desselben im vorgeschlagenen Ausmald einigermal3en
willkdrlich.*

Die Verdreifachung der Strafen im Wehrgesetz wurde noch in einem Abénderungsantrag abgewendet.
Was aber wie bisher bleibt, ist eine Militarstrafgesetzgebung, die bei weitem nicht an die allgemeine
»Zivile* Straflegistik angepaBt wurde. DaR diese Chance in dieser umfassenden Novelle erneut
ausgelassen wurde, ist bedauerlich. Die Frauen, die sich zum Dienst ins Heer melden, werden als ebenso
wie ihre ménnlichen Kollegen von wesentlichen Grund- und Freiheitsrechten ausgeschlossen bleiben.
Das Militarstrafgesetz wird weiterhin den auBerordentlichen Zwangscharakter der Institution belegen.
Fir viele Betroffene bedeutet das Kriminalisierung wegen Bagatelldelikten.

Pollet-Kammerlander





