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1718 der Beilagen zu den Stenographischen Protokollen des Nationalrates XX. GP

Nachdruck vom 20. 5. 1999

Regierungsvorlage

ABKOMMEN
zwischen der Republik Osterreich und der Republik Polen tiber soziale Sicherheit

Die Republik Osterreich
und
die Republik Polen,

von dem Wunsche geleitet, die gegenseitigen Beziehungen zwischen den beiden Staaten auf dem
Gebiet der sozialen Sicherheit zu regeln,

sind Ubereingekommen, folgendes Abkommen zu schlieen:

Abschnitt |
Allgemeine Bestimmungen
Artikel 1
Begriffsbestimmungen

(1) In diesem Abkommen bedeuten die Ausdriicke

1. “Rechtsvorschriften”
die Gesetze, Verordnungen und Satzungen, die sich auf die in Artikel 2 Absatz 1 bezeichneten
Zweige der sozialen Sicherheit beziehen;

2. “zustandige Behorde”
die Bundesminister oder Minister, die fiir die Anwendung der in Artikel 2 Absatz 1 angefiihrten
Rechtsvorschriften zusténdig sind;

3. “Wohnort”
den Ort des gewdhnlichen Aufenthaltes;

4. “Aufenthalt”
den voriibergehenden Aufenthalt;

5. “Trager”
die Einrichtung oder die Behdrde, der die Durchfiihrung der in Artikel 2 Absatz 1 bezeichneten
Rechtsvorschriften oder eines Teiles davon obliegt;

6. “zustandiger Tréager”
den Tréger, bei dem eine Person im Zeitpunkt des Antrages auf Leistung versichert ist oder
gegen den sie einen Anspruch auf Leistungen hat oder noch hétte, wenn sie sich im Gebiet des
Vertragsstaates, in dem sie zuletzt versichert war, aufhalten wiirde;

7. “Familienangehoriger”
einen Familienangehdrigen nach den Rechtsvorschriften des Vertragsstaates, in dem der Trager,
zu dessen Lasten die Leistungen zu gewahren sind, seinen Sitz hat;

8. “Versicherungszeiten”
Beitragszeiten,  Beschéftigungszeiten und gleichgestellte  Zeiten, die nach den
Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten als solche gelten;

9. “Geldleistung”, “Rente” oder “Pension”
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eine Geldleistung, Rente oder Pension einschlieRlich aller ihrer Teile aus 6ffentlichen Mitteln,
aller Zuschlage, Anpassungsbetrdge und Zulagen sowie Kapitalabfindungen und Beitrags-
erstattungen.

(2) In diesem Abkommen haben andere Ausdriicke die Bedeutung, die ihnen nach den Rechts-
vorschriften der beiden Vertragsstaaten zukommt.

Artikel 2
Sachlicher Geltungsbereich

(1) Dieses Abkommen bezieht sich
1. auf die 6sterreichischen Rechtsvorschriften (iber

a) die Krankenversicherung,

b) die Unfallversicherung,

c) die Pensionsversicherung mit Ausnahme der Sonderversicherung fir das Notariat,

d) das Arbeitslosengeld;

2. auf die polnischen Rechtsvorschriften tiber

a) die Leistungen fir den Fall der Krankheit und Mutterschatft,

b) die Versicherungen bei Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten,

c) die Pensionsversorgung der Arbeitnehmer einschlieBlich der Versorgungssysteme fiir Berg-
leute und Eisenbahner sowie die Pensionsversorgung flir andere Gruppen mit Ausnahme der
Sondersysteme fiir Polizei, Staatssicherheitdienst, Grenzschutz, staatliche Feuerwehr, Justiz-
verwaltung und Berufssoldaten,

d) die Arbeitslosenzuschisse.

(2) Soweit Absatz 3 nichts anderes bestimmt, bezieht sich dieses Abkommen auch auf alle Rechts-
vorschriften, welche die in Absatz 1 bezeichneten Rechtsvorschriften zusammenfassen, dndern oder
ergéanzen.

(3) Dieses Abkommen bezieht sich nicht auf Rechtsvorschriften tiber ein neues System oder einen
neuen Zweig der sozialen Sicherheit und nicht auf Systeme fiir Opfer des Krieges und seiner Folgen.

Artikel 3

Personlicher Geltungsbereich

Dieses Abkommen gilt

a) fur Personen, fur die die Rechtsvorschriften eines oder beider Vertragsstaaten gelten oder
galten,

b) fir andere Personen, soweit diese ihre Rechte von den in Buchstabe a bezeichneten Personen
ableiten.

Artikel 4
Gleichbehandlung

(1) Bei Anwendung der Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates stehen, soweit dieses Abkommen
nichts anderes bestimmt, dessen Staatsangehoérigen die Staatsangehdrigen des anderen Vertragsstaates
gleich.

(2) Absatz 1 beruhrt nicht

a) die Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten betreffend die Mitwirkung der Versicherten
und der Dienstgeber in den Organen der Tréger und der Verbande sowie in der Rechtsprechung
im Bereich der sozialen Sicherheit;

b) Versicherungslastregelungen in zwischenstaatlichen Vertrdgen der Vertragsstaaten mit anderen
Staaten;

c) die Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten betreffend die Versicherung der bei einer
amtlichen Vertretung eines der beiden Vertragsstaaten in Drittstaaten oder bei Mitgliedern einer
solchen Vertretung beschaftigten Personen.

(3) Absatz 1 gilt hinsichtlich der 6sterreichischen Rechtsvorschriften (ber die Berticksichtigung
von Kriegsdienstzeiten oder diesen gleichgestellten Zeiten nur fiir polnische Staatsangehérige, die
unmittelbar vor dem 13. Marz 1938 die Osterreichische Staatsangehdrigkeit besalRen.
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Artikel 5
Leistungstransfer

(1) Soweit dieses Abkommen nichts anderes bestimmt, dirfen Pensionen, Renten und andere
Geldleistungen mit Ausnahme der Leistungen bei Arbeitslosigkeit, auf die nach den Rechtsvorschriften
eines Vertragsstaates Anspruch besteht, nicht deshalb gekiirzt, gedndert, zum Ruhen gebracht, entzogen
oder beschlagnahmt werden, weil der Berechtigte im Gebiet des anderen Vertragsstaates wohnt.

(2) Absatz 1 bezieht sich nicht auf
a) die Ausgleichszulage nach den &sterreichischen Rechtsvorschriften,
b) die besonderen Ausnahmeleistungen nach den polnischen Rechtsvorschriften.

Abschnitt 11
Bestimmungen Uber die anzuwendenden Rechtsvorschriften

Artikel 6
Allgemeine Regelungen

Die Versicherungspflicht einer erwerbstétigen Person richtet sich, soweit die Artikel 7 und 8 nichts
anderes bestimmen, nach den Rechtsvorschriften des Vertragsstaates, in dessen Gebiet die Erwerbstatig-
keit ausgelibt wird. Dies gilt bei Ausilibung einer unselbstdndigen Erwerbstétigkeit auch dann, wenn sich
der Wohnort des Dienstnehmers oder der Sitz des Dienstgebers im Gebiet des anderen Vertragsstaates
befindet.

Artikel 7
Besondere Regelungen

(1) Wird ein Dienstnehmer, der im Gebiet eines Vertragsstaates von einem Unternehmen
beschéftigt wird, von diesem Unternehmen zur Ausfilhrung einer Arbeit fiir dessen Rechnung in das
Gebiet des anderen Vertragsstaates entsendet, so gelten bis zum Ende des 24. Kalendermonates nach
dieser Entsendung die Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaates so weiter, als wére er in dessen
Gebiet beschaftigt.

(2) Wird ein Dienstnehmer eines Luftfahrtunternehmens mit dem Sitz im Gebiet eines Vertrags-
staates aus dessen Gebiet in das Gebiet des anderen Vertragsstaates entsendet, so sind die Rechts-
vorschriften des ersten Vertragsstaates weiter anzuwenden, als wére er noch in dessen Gebiet
beschéftigt.

(3) Die Besatzung eines Seeschiffes sowie andere nicht nur voriibergehend auf einem Seeschiff
beschéftigte Personen unterliegen den Rechtsvorschriften des Vertragsstaates, dessen Flagge das Schiff
fuhrt.

(4) Fir Beamte und ihnen gleichgestellte Personen gelten die Rechtsvorschriften des
Vertragsstaates, bei dessen Verwaltung sie beschaftigt sind.

Artikel 8
Diplomatisches und konsularisches Personal

(1) Fir Mitglieder der diplomatischen Vertretungen oder konsularischen Dienststellen und fir
private Hausangestellte im Dienst von Mitgliedern dieser Vertretungen oder Dienststellen, die in das
Gebiet des anderen Vertragsstaates entsendet werden, gelten die Rechtsvorschriften des Vertragsstaates,
aus dem sie entsendet werden.

(2) Fir die in Absatz 1 bezeichneten Dienstnehmer, die nicht entsendet sind, gelten die Rechts-
vorschriften des Vertragsstaates, in dessen Gebiet sie beschéaftigt sind. Soweit sie Staatsangehorige des
anderen Vertragsstaates sind, konnen sie jedoch binnen drei Monaten nach Beginn der Beschéaftigung
die Anwendung der Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates wéhlen.
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Artikel 9
Ausnahmen

(1) Auf gemeinsamen Antrag des Dienstnehmers und seines Dienstgebers kénnen die zustdndigen
Behorden der beiden Vertragsstaaten einvernehmlich Ausnahmen von den Artikeln 6 bis 8 vereinbaren,
wobei auf die Art und die Umsténde der Beschaftigung Bedacht zu nehmen ist.

(2) Gelten fiir einen Dienstnehmer nach Absatz 1 die Rechtsvorschriften des einen Vertragsstaates,
obwohl er die Beschaftigung im Gebiet des anderen Vertragsstaates ausibt, so sind die
Rechtsvorschriften so anzuwenden, als ob er diese Beschaftigung im Gebiet des ersten Vertragsstaates
ausiiben wirde.

Abschnitt 111
Besondere Bestimmungen

Kapitel 1
Krankheit und Mutterschaft

Artikel 10
Zusammenrechnung der Versicherungszeiten

Hat eine Person nach den Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten Versicherungszeiten erworben,
so sind diese fir den Erwerb eines Leistungsanspruches und die Dauer der Leistungsgewéhrung
zusammenzurechnen, soweit sie nicht auf dieselbe Zeit entfallen.

Artikel 11
Sach- und Geldleistungen

(1) Ein Dienstnehmer, der die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates flr den Leistungs-
anspruch erforderlichen Voraussetzungen erfiillt und sich in Austibung seiner Beschaftigung im Gebiet
des anderen Vertragsstaates aufhélt, sowie die ihn begleitenden Familienangehorigen haben Anspruch
auf Sachleistungen zu Lasten des zustdndigen Trégers vom Tréger des Aufenthaltsortes nach den fir
diesen Trager geltenden Rechtsvorschriften, als ob sie bei diesem versichert wéren, wenn ihr Zustand
sofort die Gewahrung solcher Leistungen erforderlich macht.

(2) Im Falle des Absatzes 1 hangt die Gewahrung von Kdorperersatzstiicken, gréfieren Hilfsmitteln
und anderen Sachleistungen von erheblicher Bedeutung davon ab, dal’ der zustdndige Trager hiezu seine
Zustimmung gibt, es sei denn, daB die Gewahrung der Leistung nicht aufgeschoben werden kann, ohne
das Leben oder die Gesundheit der betreffenden Person ernsthaft zu gefédhrden.

(3) Im Falle des Absatzes 1 sind die Geldleistungen vom zustandigen Tréger nach den fir ihn
geltenden Rechtsvorschriften zu gewéhren.

(4) Die vorhergehenden Absétze sind auch auf dsterreichische Versicherte und deren Familien-
angehdrige, welche die nach den o&sterreichischen Rechtsvorschriften fiir den Leistungsanspruch
erforderlichen Voraussetzungen erfiillen und die sich im Gebiet der Republik Polen aufhalten,
entsprechend anzuwenden.

Artikel 12
Tréger des Aufenthaltsortes

In den Fallen des Artikels 11 werden die Sachleistungen gewéhrt:

in der Republik Osterreich
von der fir den Aufenthaltsort der betreffenden Person in Betracht kommenden Gebietskranken-
kasse,

in der Republik Polen
von den fiir den Aufenthaltsort der betreffenden Person in Betracht kommenden o6ffentlichen
Einrichtungen der Gesundheitsvorsorge.
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Artikel 13
Kostenerstattung

(1) Der zustandige Tréger erstattet dem Trdger des Aufenthaltsortes die nach Artikel 11
aufgewendeten Betrdge mit Ausnahme der Verwaltungskosten.

(2) Die zustéandigen Behorden kdnnen zur verwaltungsméRigen Vereinfachung vereinbaren, daf? fur
alle Félle oder fiir bestimmte Gruppen von Fallen anstelle von Einzelabrechnungen der Aufwendungen
Pauschalzahlungen treten.

Kapitel 2
Arbeitsunfalle und Berufskrankheiten

Artikel 14
Sach- und Geldleistungen

(1) Eine Person, die wegen eines Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit Anspruch auf Sach-
leistungen nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates hat und die sich im Gebiet des anderen
Vertragsstaates aufhdlt oder dort wohnt, hat Anspruch auf Sachleistungen zu Lasten des zustdndigen
Trégers vom Tréger ihres Aufenthalts- oder Wohnortes nach den fiir diesen Trager geltenden Rechts-
vorschriften, als ob sie bei diesem versichert wére. Artikel 11 Absatz 2 gilt entsprechend.

(2) In den Féllen des Absatzes 1 werden die Sachleistungen gewéhrt:

in der Republik Osterreich
von der flr den Aufenthalts- oder Wohnort der betreffenden Person in Betracht kommenden
Gebietskrankenkasse oder einem Tréger der Unfallversicherung,

in der Republik Polen
von den fiir den Aufenthalts- oder Wohnort der betreffenden Person in Betracht kommenden
offentlichen Einrichtungen der Gesundheitsvorsorge.

(3) Fur die Erstattung der nach Absatz 1 entstandenen Kosten gilt Artikel 13 entsprechend.

(4) Im Falle des Absatzes 1 sind die Geldleistungen vom zustdndigen Trager nach den fiir ihn
geltenden Rechtsvorschriften zu gewéhren.

Artikel 15
Berufskrankheiten

(1) Hangt die Gewéhrung der Leistungen fiir eine Berufskrankheit nach den Rechtsvorschriften
eines Vertsragsstaates davon ab, dal die Krankheit zum ersten Mal im Gebiet dieses Vertragsstaates
arztlich festgestellt worden ist, so gilt diese Bedingung als erfiillt, wenn die betreffende Krankheit zum
ersten Mal im Gebiet des anderen Vertragsstaates festgestellt worden ist.

(2) Sehen die Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates vor, dal} Leistungen fiir eine Berufskrankheit
nur gewahrt werden, wenn die Téatigkeit, welche die Krankheit verursachen kann, wahrend einer
Mindestdauer ausgeiibt wurde, so berticksichtigt der zustdndige Trager dieses Vertragsstaates, soweit
erforderlich, die Zeiten der Auslibung einer solchen Tatigkeit, wahrend derer die Rechtsvorschriften des
anderen Vertragsstaates galten.

Artikel 16
Entschadigung von Berufskrankheiten

(1) Waére eine Berufskrankheit nach den Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten zu
entschédigen, so sind Leistungen mit Ausnahme der Renten im Falle sklerogener Pneumokoniose nur
nach den Rechtsvorschriften des Vertragsstaates zu gewéhren, in dessen Gebiet zuletzt eine
Beschaftigung ausgetibt wurde, die geeignet ist, eine solche Berufskrankheit zu verursachen, sofern die
betreffende Person die nach diesen Rechtsvorschriften vorgesehenen Voraussetzungen erfillt.

(2) Im Falle sklerogener Pneumokoniose hat der zustandige Tréger jedes Vertragsstaates nur jenen
Teil der Rente zu gewahren, der dem Verhdltnis der Dauer der nach den Rechtsvorschriften dieses
Vertragsstaates nach Artikel 17 Absatz 1 zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten zur Gesamtdauer
der nach den Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten
entspricht.
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(3) Bezog oder bezieht eine Person, die sich eine Berufskrankheit zugezogen hat, Leistungen zu
Lasten eines Tragers eines Vertragsstaates und beansprucht sie, nachdem sie auch eine Tatigkeit nach
den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates ausgelibt hat, welche eine Berufskrankheit
verursachen kann, wegen Verschlimmerung Leistungen von einem Trager des anderen Vertragsstaates,
so tragt der Trager des ersten Vertragsstaates weiterhin die Kosten der Leistungen ohne
Beriicksichtigung der Verschlimmerung nach den fiir ihn geltenden Rechtsvorschriften. Der zustandige
Tréger des zweiten Vertragsstaates gewdhrt eine Leistung in der Hohe des Unterschiedsbetrages
zwischen der nach der Verschlimmerung geschuldeten Leistung und der Leistung, die vor der
Verschlimmerung nach den fiir ihn geltenden Rechtsvorschriften geschuldet worden ware, wenn die
Krankheit nach diesen Rechtsvorschriften eingetreten wére.

Kapitel 3
Alter, Invaliditat und Tod (Pensionen und Renten)
Artikel 17
Zusammenrechnung der Versicherungszeiten

(1) Hangt nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates der Erwerb, die Aufrechterhaltung
oder das Wiederaufleben eines Leistungsanspruches von der Zuriicklegung von Versicherungszeiten ab,
so hat der zustdndige Tréger dieses Vertragsstaates, soweit erforderlich, die nach den Rechtsvorschriften
des anderen Vertragsstaates zuriickgelegten Versicherungszeiten zu beriicksichtigen, als waren es nach
den von ihm anzuwendenden Rechtsvorschriften zurlickgelegte Versicherungszeiten.

(2) Hangt nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates die Gewéahrung bestimmter Leistungen
von der Zuriicklegung der Versicherungszeiten in einem Beruf, flir den ein Sondersystem besteht, oder
in einem bestimmten Beruf oder in einer bestimmten Beschéaftigung ab, so sind fiir die Gewahrung
dieser Leistungen die nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates zuriickgelegten
Versicherungszeiten nur zu beriicksichtigen, wenn sie in einem entsprechenden System oder, wenn ein
solches nicht besteht, im gleichen Beruf oder in der gleichen Beschaftigung zuriickgelegt worden sind.

(3) Verlangern nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates Zeiten der Gewahrung einer
Pension oder Rente den Zeitraum, in dem die Versicherungszeiten zuriickgelegt sein missen, so
verlangert sich dieser Zeitraum auch durch entsprechende Zeiten der Gewahrung einer Pension oder
Rente nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates.

Artikel 18
Versicherungszeiten unter einem Jahr

(1) Erreichen die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates firr die Berechnung der
Leistung zu berlcksichtigenden Versicherungszeiten insgesamt nicht zwolf Monate und besteht auf
Grund dieser Versicherungszeiten allein kein Leistungsanspruch nach diesen Rechtsvorschriften, so ist
nach diesen Rechtsvorschriften keine Leistung zu gewahren.

(2) Die Versicherungszeiten nach Absatz 1 sind vom zustdndigen Trdger des anderen
Vertragsstaates fir den Erwerb, die Aufrechterhaltung und das Wiederaufleben eines
Leistungsanspruches sowie dessen Ausmal so zu beriicksichtigen, als wdren es nach den von ihm
anzuwendenden Rechtsvorschriften zurlickgelegte Versicherungszeiten.

Artikel 19
Feststellung der 6sterreichischen Leistungen

(1) Besteht nach den dsterreichischen Rechtsvorschriften auch ohne Anwendung des Artikels 17
ein Leistungsanspruch, so hat der zustidndige osterreichische Trager die Leistung ausschlieBlich auf
Grund der nach den 0sterreichischen Rechtsvorschriften zu berticksichtigenden Versicherungszeiten
festzustellen.

(2) Besteht nach den 6sterreichischen Rechtsvorschriften nur unter Anwendung des Artikels 17 ein
Leistungsanspruch, so hat der zustdndige Trager dieses Vertragsstaates die Leistung ausschlielich auf
Grund der nach den 0sterreichischen Rechtsvorschriften zu berticksichtigenden Versicherungszeiten
sowie unter Beriicksichtigung der folgenden Bestimmungen festzustellen:

1. Leistungen oder Leistungsteile, deren Betrag nicht von der Dauer der zuriickgelegten Ver-
sicherungszeiten abhéngig ist, gebiihren im Verhaltnis der nach den &sterreichischen Rechts-
vorschriften fir die Berechnung der Leistung zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten zu
30 Jahren, hichstens jedoch bis zur Hohe des vollen Betrages.
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2. Sind bei der Berechnung von Leistungen bei Invaliditdt oder an Hinterbliebene nach dem
Eintritt des Versicherungsfalles liegende Zeiten zu beriicksichtigen, so sind diese Zeiten nur im
Verhaltnis der nach den osterreichischen Rechtsvorschriften fiir die Berechnung der Leistung zu
beriicksichtigenden Versicherungszeiten zu zwei Dritteln der vollen Kalendermonate von der
Vollendung des 16. Lebensjahres der betreffenden Person bis zum Eintritt des Versicherungs-
falles zu beriicksichtigen, héchstens jedoch bis zum vollen AusmaR.

3. Ziffer 1 gilt nicht
a) hinsichtlich von Leistungen aus einer Hoherversicherung,

b) hinsichtlich von einkommensabhangigen Leistungen oder Leistungsteilen zur Sicherstellung
eines Mindesteinkommens.

Artikel 20
Feststellung der polnischen Leistungen

(1) Besteht nach den polnischen Rechtsvorschriften auch ohne Anwendung des Artikels 17 ein
Leistungsanspruch, so hat der zustdndige polnische Trager die Leistung ausschlieflich auf Grund der
nach den polnischen Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten festzustellen.

(2) Sind die Voraussetzungen fiir den Erwerb des Leistungsanspruches nach den polnischen
Rechtsvorschriften nur unter Anwendung des Artikels 17 erfiillt, so gewéhrt der zustdndige polnische
Tréger eine Leistung, deren Hohe grundsatzlich dem Verhaltnis entspricht, in dem die nach polnischen
Rechtsvorschriften  zurlickgelegten ~ Versicherungszeiten  zu  den  zusammengerechneten
Versicherungszeiten stehen. Hiebei stellt der polnische Trager fur die Feststellung der polnischen
Leistung die Bemessungsgrundlage in Anwendung der polnischen Rechtsvorschriften fest. Er berechnet
sodann den theoretischen Betrag der Leistung, auf den der Berechtigte Anspruch hétte, wenn die
zusammengerechneten Versicherungszeiten nach den fiir ihn geltenden Rechtsvorschriften zuriickgelegt
worden waren. Der polnische Tréger ermittelt anschliefend den tatsachlich geschuldeten Betrag der
Leistung nach dem Verhéltnis zwischen den nach den polnischen Rechtsvorschriften zuriickgelegten
Versicherungszeiten und den zusammengerechneten Versicherungszeiten.

Kapitel 4
Arbeitslosigkeit
Artikel 21
Zusammenrechnung der Versicherungszeiten

(1) Nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates zuriickgelegte Versicherungszeiten sind fir
den Anspruch auf Leistungen bei Arbeitslosigkeit nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertrags-
staates zu berticksichtigen, sofern der Arbeitslose in dem Vertragsstaat, in dem er den Anspruch auf eine
solche Leistung geltend macht, in den letzten zwolf Monaten vor Beantragung dieser Leistung
insgesamt mindestens die Halfte der Zeit, die nach den Rechtsvorschriften dieses Vertragsstaates fir den
Anspruch auf diese Leistung erforderlich ist, ohne Verletzung der Vorschriften tber die Beschéftigung
von Ausléndern als Arbeitnehmer versichert war.

(2) Die in Absatz 1 festgelegte Voraussetzung der Mindestbeschéftigungszeit in dem Vertragsstaat,
in dem die Leistung beantragt wird, gilt nicht fir Arbeitslose, deren Beschéftigung mindestens fiir den
Zeitraum nach Absatz 1 in Aussicht genommen war, jedoch vor Erfiillung der
Mindestbeschaftigungszeit ohne ihr Verschulden geendet hat, oder welche die Staatsangehdrigkeit des
Vertragsstaates besitzen, in dem sie die Leistung beantragen.

Artikel 22
Bezugsdauer

Die Bezugsdauer wird um die Zeit gemindert, in der der Arbeitslose im anderen Vertragsstaat
innerhalb der letzten zwolf Monate vor dem Tag der Antragstellung bereits eine Leistung bei
Arbeitslosigkeit bezogen hat.
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Abschnitt 1V
Verschiedene Bestimmungen
Artikel 23
Aufgaben der zustandigen Behdrden, Amts- und Rechtshilfe

(1) Die zustdndigen Behérden werden die zur Durchfiihrung dieses Abkommens notwendigen
VerwaltungsmalRnahmen in einer Vereinbarung regeln.

(2) Die zustéandigen Behérden der beiden Vertragsstaaten unterrichten einander

a) Uber alle zur Anwendung dieses Abkommens getroffenen MalRnahmen,

b) ilber alle die Anwendung dieses Abkommens berilhrenden Anderungen ihrer
Rechtsvorschriften.

(3) Bei der Anwendung dieses Abkommens haben die Behoérden und Tréger der Vertragsstaaten
einander zu unterstiitzen und wie bei der Anwendung ihrer eigenen Rechtsvorschriften zu handeln.
Diese Amtshilfe ist kostenlos.

(4) Die Tréager und Behorden der Vertragsstaaten kénnen zwecks Anwendung dieses Abkommens
miteinander sowie mit beteiligten Personen oder deren Beauftragten unmittelbar in Verbindung treten.

(5) Die Trager und Behorden eines Vertragsstaates diirfen die bei ihnen eingereichten Antrége und
sonstige Schriftstiicke nicht deshalb zurlickweisen, weil sie in der Amtssprache des anderen Vertrags-
staates abgefaft sind.

(6) Arztliche Untersuchungen, die in Durchfilhrung der Rechtsvorschriften nur eines
Vertragsstaates vorgenommen werden und Personen betreffen, die sich im Gebiet des anderen
Vertragsstaates aufhalten oder dort wohnen, werden auf Ersuchen des zustdndigen Trégers zu seinen
Lasten vom Trager des Aufenthalts- oder Wohnortes veranlat. Werden &rztliche Untersuchungen in
Durchfilhrung der Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten durchgefiihrt, werden sie vom Tréger
des Aufenthalts- oder Wohnortes der betreffenden Person zu seinen Lasten veranlaft.

(7) Fur die gerichtliche Rechtshilfe gelten die jeweiligen auf die Rechtshilfe in blrgerlichen Rechts-
sachen anwendbaren Bestimmungen.

Artikel 24
Verbindungsstellen

Die zustandigen Behdrden haben zur Erleichterung der Durchfilhrung dieses Abkommens, insbe-
sondere zur Herstellung einer einfachen und raschen Verbindung zwischen den beiderseits in Betracht
kommenden Tragern, Verbindungsstellen zu errichten.

Artikel 25
Befreiung von Steuern und Beglaubigungen

(1) Jede in den Vorschriften eines Vertragsstaates vorgesehene Befreiung oder ErméaRigung von
Steuern, Stempel-, Gerichts- oder Eintragungsgebuhren fir Schriftstlicke oder Urkunden, die in Anwen-
dung dieser Rechtsvorschriften vorzulegen sind, wird auf die entsprechenden Schriftstiicke und
Urkunden erstreckt, die in Anwendung dieses Abkommens oder der Rechtsvorschriften des anderen
Vertragsstaates vorzulegen sind.

(2) Urkunden, Dokumente und Schriftstiicke jeglicher Art, die in Anwendung dieses Abkommens
vorgelegt werden miissen, bedirfen keiner Beglaubigung.

Artikel 26
Datenschutz

(1) Werden personenbezogene Daten auf Grund dieses Abkommens oder der Vereinbarung zu
seiner Durchfilhrung zwischen den Behorden oder Trégern der beiden Vertragsstaaten Ubermittelt, so
gilt fur diese Dateniibermittlung das Datenschutzrecht des lbermittelnden Vertragsstaates. Fir jede
Weiterleitung sowie flr Speicherung, Verdnderung und Léschung durch den Empféngerstaat gilt das
Datenschutzrecht des Empféngerstaates. Der Empfangerstaat hat dabei bemiiht zu sein, im wesentlichen
ein Schutzniveau sicherzustellen, das dem im Einzelfall im Ubermittelnden Vertragsstaat anwendbaren
Schutzniveau entspricht.

(2) Die Verwendung der personenbezogenen Daten zu anderen Zwecken als denen der sozialen
Sicherheit darf nur mit dem Einverstandnis der betroffenen Person erfolgen.
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Artikel 27
Einreichung von Schriftstiicken

(1) Antrége, Erklarungen oder Rechtsmittel, die in Anwendung dieses Abkommens oder der
Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates bei einer Behorde, einem Tréger oder einer sonstigen
zustandigen Einrichtung eines Vertragsstaates eingereicht werden, sind als bei einer Behoérde, einem
Tréager oder einer sonstigen zustandigen Einrichtung des anderen Vertragsstaates eingereichte Antrage,
Erklarungen oder Rechtsmittel anzusehen.

(2) Ein nach den Rechtsvorschriften des einen Vertragsstaates gestellter Antrag auf eine Leistung
gilt auch als Antrag auf eine entsprechende Leistung nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertrags-
staates, die unter Berlicksichtigung dieses Abkommens in Betracht kommt; dies gilt nicht, wenn der
Antragsteller ausdriicklich beantragt, dal’ die Feststellung einer nach den Rechtsvorschriften eines Ver-
tragsstaates erworbenen Leistung bei Alter aufgeschoben wird.

(3) Antrage, Erklarungen oder Rechtsmittel, die in Anwendung der Rechtsvorschriften eines
Vertragsstaates innerhalb einer bestimmten Frist bei einer Behorde, einem Tréger oder einer sonstigen
zustandigen Einrichtung dieses Vertragsstaates einzureichen sind, kénnen innerhalb der gleichen Frist
bei der entsprechenden Stelle des anderen Vertragsstaates eingereicht werden.

(4) In den Fallen der Absatze 1 bis 3 ibermittelt die in Anspruch genommene Stelle diese Antrége,
Erklarungen oder Rechtsmittel entweder unmittelbar oder durch Vermittlung der Verbindungsstellen der
Vertragsstaaten unverziiglich an die entsprechende zustdndige Stelle des anderen Vertragsstaates.

Artikel 28
Zahlungsverkehr

(1) Die nach diesem Abkommen leistungspflichtigen Tréger kénnen die Leistungen an Berechtigte
im anderen Vertragsstaat mit befreiender Wirkung in der fir sie innerstaatlich mallgebenden Wahrung
oder in einer anderen konvertierbaren Wahrung erbringen.

(2) Die in diesem Abkommen vorgesehenen Erstattungen haben in der Wahrung des
Vertragsstaates zu erfolgen, in dem der Tréger, der die Leistungen gewéhrt hat, seinen Sitz hat.

(3) Uberweisungen auf Grund dieses Abkommens werden nach MaBgabe der Vereinbarungen
vorgenommen, die auf diesem Gebiet in den beiden Vertragsstaaten im Zeitpunkt der Uberweisung
gelten.

Artikel 29
Vollstreckungsverfahren

(1) Die vollstreckbaren Entscheidungen der Gerichte sowie die vollstreckbaren Bescheide und
Ruckstandsausweise (Urkunden) der Tréger oder der Behorden eines Vertragsstaates (iber Beitrage und
sonstige Forderungen aus der sozialen Sicherheit werden im anderen Vertragsstaat anerkannt.

(2) Die Anerkennung darf nur versagt werden, wenn sie der 6ffentlichen Ordnung des Vertrags-
staates widerspricht, in dem die Entscheidung oder die Urkunde anerkannt werden soll.

(3) Die nach Absatz 1 anerkannten vollstreckbaren Entscheidungen und Urkunden werden im
anderen Vertragsstaat vollstreckt. Das Vollstreckungsverfahren richtet sich nach den Rechtsvorschriften,
die in dem Vertragsstaat, in dessen Gebiet vollstreckt werden soll, fir die Vollstreckung der in diesem
Vertragsstaat erlassenen entsprechenden Entscheidungen und Urkunden gelten. Die Ausfertigung der
Entscheidung oder der Urkunde mufl mit der Bestatigung ihrer Vollstreckbarkeit
(Vollstreckungsklausel) versehen sein.

Artikel 30
Verrechnung von Vorschissen

(1) Hat ein Trager eines Vertragsstaates einen VorschuB gezahlt, so kann die auf denselben
Zeitraum entfallende Nachzahlung einer entsprechenden Leistung, auf die nach den Rechtsvorschriften
des anderen Vertragsstaates Anspruch besteht, einbehalten werden. Hat der Tréger des einen
Vertragsstaates fur eine Zeit, fur die der Trdger des anderen Vertragsstaates nachtraglich eine
entsprechende Leistung zu erbringen hat, eine hohere als die gebiihrende Leistung gezahlt, so gilt der
diese Leistung Ubersteigende Betrag bis zur Hohe des nachzuzahlenden Betrages als Vorschul® im Sinne
des ersten Satzes.
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(2) Hat ein Tréger der Sozialhilfe eines Vertragsstaates eine Leistung der Sozialhilfe wéhrend eines
Zeitraumes gewahrt, fiir den nachtrdglich nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates
Anspruch auf Geldleistungen entsteht, so behdlt der zustdndige Trager dieses Vertragsstaates auf
Ersuchen und fiir Rechnung des Trégers der Sozialhilfe die auf den gleichen Zeitraum entfallenden
Nachzahlungen bis zur Héhe der gezahlten Leistungen der Sozialhilfe ein, als ob es sich um eine vom
Tréager der Sozialhilfe des letzteren Vertragsstaates gezahlte Leistung der Sozialhilfe handeln wirde.

Artikel 31
Schadenersatz

(1) Hat eine Person, die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates Leistungen fir einen
Schaden zu erhalten hat, der im Gebiet des anderen Vertragsstaates eingetreten ist, nach dessen Vor-
schriften gegen einen Dritten Anspruch auf Ersatz des Schadens, so geht der Ersatzanspruch auf den
Tréger des ersten Vertragsstaates nach den fiir ihn geltenden Rechtsvorschriften tber.

(2) Stehen Ersatzanspriiche hinsichtlich gleichartiger Leistungen aus demselben Schadensfall
sowohl einem Tréger des einen Vertragsstaates als auch einem Tréger des anderen Vertragsstaates zu,
so kann der Dritte die nach Absatz 1 auf die beiden Tréager ibergegangenen Anspriiche mit befreiender
Wirkung durch Zahlung an den einen oder anderen Trager befriedigen. Im Innenverhéltnis sind die
Tréger anteilig im Verhdltnis der von Ihnen zu erbringenden Leistungen ausgleichspflichtig.

Artikel 32

Streitbeilegung

Streitigkeiten zwischen den Vertragsstaaten ber die Auslegung oder Anwendung dieses Abkom-
mens sollen, soweit mdglich, durch die zustdndigen Behorden der Vertragsstaaten beigelegt werden.

Abschnitt V
Ubergangs- und SchluRbestimmungen
Artikel 33
Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Abkommen begriindet keinen Anspruch auf Zahlung von Leistungen fir die Zeit vor
seinem Inkrafttreten.

(2) Fur die Feststellung des Anspruches auf Leistungen nach diesem Abkommen werden auch Ver-
sicherungszeiten berticksichtigt, die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates vor Inkrafttreten
dieses Abkommens zuriickgelegt worden sind.

(3) Bei Anwendung des Absatzes 2 gelten vor dem 27. November 1961 im Gebiet der Republik
Polen zuriickgelegte Versicherungszeiten, die nach den d&sterreichischen Rechtsvorschriften (ber
Leistungsanspriiche und Anwartschaften in der Pensionsversicherung auf Grund von Beschéftigungen
im Ausland als Versicherungszeiten zu beriicksichtigen sind, ausschlieBlich als 6sterreichische
Versicherungszeiten.

(4) Vorbehaltlich des Absatzes 1 gilt dieses Abkommen auch fur Versicherungsfalle, die vor seinem
Inkrafttreten eingetreten sind, soweit nicht frither festgestellte Anspriiche durch Kapitalzahlungen abge-
golten worden sind.

(5) Leistungen, die erst auf Grund dieses Abkommens gebiihren, sind auf Antrag des Berechtigten
vom Inkrafttreten dieses Abkommens an festzustellen. Wird der Antrag binnen zwei Jahren nach dem
Inkrafttreten dieses Abkommens eingebracht, so sind die Leistungen vom Inkrafttreten dieses Abkom-
mens an zu gewahren, sonst von dem Tag an, der nach den Rechtsvorschriften jedes der beiden
Vertragsstaaten bestimmt ist.

(6) Leistungen, die vor dem Inkrafttreten des Abkommens festgestellt wurden, sind nicht neu fest-
zustellen.

Artikel 34
SchluBbestimmungen

(1) Dieses Abkommen bedarf der Ratifikation. Die Ratifikationsurkunden werden in Wien ausge-
tauscht.
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(2) Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des dritten Monats nach Ablauf des Monats in Kraft, in
dem die Ratifikationsurkunden ausgetauscht werden.

(3) Dieses Abkommen wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Jeder Vertragsstaat kann es unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalenderjahres schriftlich auf diplomatischem
Weg kiindigen. In diesem Fall tritt es mit Ende dieses Kalenderjahres aufRer Kraft.

(4) Im Falle der Kiindigung gelten die Bestimmungen dieses Abkommens fiir erworbene Anspriiche
weiter.

ZU URKUND DESSEN haben die Bevollméchtigten dieses Abkommen unterzeichnet und mit
Siegeln versehen.

GESCHEHEN zu Warschau, am 7. September 1998 in zwei Urschriften, jede in deutscher und
polnischer Sprache, wobei beide Texte in gleicher Weise authentisch sind.
Fur die Republik Osterreich:
Eleonora Hostasch

Fir die Republik Polen:
Longin Komolowski
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UMOWA
MIEDZY REPUBLIKA AUSTRII

A RZECZAPOSPOLITA POLSKA

O ZABEZPIECZENIU SPOLECZNYM

Republika Austrii
oraz
Rzeczpospolita Polska

pragnac uregulowac wzajemne stosunki mi¢dzy obu Panistwami
w dziedzinie zabezpieczenia spolecznego,

uzgodnity, co nastgpuje:
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1
Definicje
(1) W niniejszej Umowie nastgpujace okreslenia oznaczaja:

. “przepisy prawne”
ustawy, rozporzadzenia, statuty, ktére odnosza si¢ do galezi
zabezpieczenia spolecznego wymienionych w artykule 2 ustep 1;

. “wlasciwa wladza”
Federalnych Ministréw lub Ministrow, posiadajacych kompetencje do
stosowania przepisow prawnych wymienionych w artykule 2 ustep 1;

. “miejsce zamieszkania”
miejsce statego pobytu;

. “miejsce pobytu”
miejsce czasowego pobytu;

. “instytucja”

organizacje albo wladze, ktorej obowiazkiem jest stosowanie
przepisoOw prawnych wymienionych w artykule 2 ustgp 1 lub ich
czescl;

. “wilasciwa instytucja”

instytucje, w ktorej osoba jest ubezpieczona w chwili skladania
wniosku o przyznanie $wiadczenia lub od ktorej ma albo mialaby
prawo uzyska¢ $wiadczenia, jesliby przebywala na terytorium
Umawiajacej si¢ Strony, gdzie ostatnio byla ubezpieczona;

. “czlonek rodziny”

czionka rodziny w mysl przepisow prawnych Umawiajacej si¢ Strony
gdzie ma swoja siedzibg instytucja zobowiazana do udzielania
$wiadczen;
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. “okresy ubezpieczenia”

okresy uiszczania skladek, okresy zatrudnienia i okresy z nimi
zrébwnane, w zakresie przyjetym przez przepisy prawne obu
Umawiajacych si¢ Stron;

. “$wiadczenie pieni¢zne”, “renta” lub “emerytura”

$wiadczenie pieni¢zne, rent¢ lub emeryture, wlacznie ze wszystkimi
ich skladnikami obcigzajacymi fundusze publiczne, wszystkimi
dodatkami, podwyzkami rewaloryzacyjnymi, jak réwniez ze
$wiadczeniami skapitalizowanymi, zwrotami wkladow;

(2) Inne pojgcia w niniejszej Umowie maja znaczenie zgodne z

przepisami prawnymi obu Umawiajacych sie Stron.

Artykul 2
Zakres przedmiotowy

(1) Niniejsza Umowa odnosi si¢

1. do austriackich przepiséw prawnych o:

a) ubezpieczeniu chorobowym,
b) ubezpieczeniu wypadkowym,

c) ubezpieczeniu emerytalnym, z wyjatkiem odrebnego
ubezpieczenia na rzecz notariatu,

d) zasitku dla bezrobotnych;

2. do polskich przepisow prawnych o:

a) $wiadczeniach z tytulu choroby 1 macierzynstwa,

b) ubezpieczeniu w razie wypadkow przy pracy i chordb
zawodowych,

c) zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow wlacznie z systemami
zaopatrzenia gornikow i kolejarzy oraz zaopatrzeniu innych grup z
wylaczeniem systemow specjalnych obejmujacych funkcjonariuszy
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Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Strazy Granicznej, Strazy
Pozarnej, Stuzby Wigziennej i zolnierzy zawodowych,

d) zasitkach dla bezrobotnych.

(2) Jesli ustep 3 nie stanowi inaczej niniejsza Umowa dotyczy
rowniez wszystkich przepiséw prawnych, ktére obejmuja, zmieniajg lub
uzupekniaja przepisy prawne wymienione w ustepie 1.

(3) Niniejsza Umowa nie odnosi si¢ do przepiséw prawnych
dotyczacych nowego systemu lub nowej galezi ubezpieczenia
spolecznego oraz do systemow na rzecz ofiar wojny 1 jej skutkow.

Artykul 3
Zakres podmiotowy

Niniejsza Umowg stosuje si¢:

a) do oséb, ktére podlegaja lub podlegaty przepisom prawnym
jednej lub obu Umawiajacych si¢ Stron,

b) do innych osob, o ile wywodza one swoje prawa od o0s6b
wskazanych w punkcie a).
Artykut 4

Rowne traktowanie

(1) Jezeli Umowa niniejsza nie stanowi inaczej, przy stosowaniu
przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢ Strony, obywatele drugie;j
Umawiajacej si¢ Strony traktowani sa na rowni z jej obywatelami.

(2) Ustep 1 nie narusza:

a) Przepisow prawnych obu Umawiajacych si¢ Stron dotyczacych
udzialu ubezpieczonych 1 pracodawcéw w organach instytucji 1
zwiazkéw oraz ich udzialu w orzekaniu w sprawach z zakresu
zabezpieczenia spolecznego.

15von 4l



16 von 41

1718 der Beilagen XX. GP - Volltext

b) Regulacji prawnych dotyczacych zobowigzan z tytulu
ubezpieczenia okreslonych w migdzynarodowych umowach
zawartych przez obie Umawiajace si¢ Strony z innymi pafistwami.

c) Przepisow prawnych obu Umawiajacych si¢ Stron dotyczacych
ubezpieczenia os6b zatrudnionych w oficjalnych
przedstawicielstwach jednej z Umawiajacych si¢ Stron w panstwach
trzecich lub dotyczacych osob zatrudnionych u czionkéw takich
przedstawicielstw.

(3) Postanowienie ustgpu 1 obowiazuje w Swietle austriackich
przepisOw prawnych o uwzglednianiu okresu stuzby wojskowej w
czasic wojny lub w okresach rownorzgdnych tylko wobec tych
obywateli polskich, ktérzy posiadali obywatelstwo austriackie
bezposrednio przed dniem 13 marca 1938 roku.

Artykul §
Transfer Swiadczen

(1) Jesh niniejsza Umowa nie stanowi inaczej, emerytury, renty
1 inne S$wiadczenia pienigzne, z wyjatkiem $wiadczen z tytulu
bezrobocia, do ktérych przystuguje prawo na podstawie przepisow
prawnych jednej z Umawiajacych si¢ Stron, nie moga ulec redukcji,
zmianie, zawieszeniu, uchyleniu ami przepadkowi z tego powodu, ze
uprawniony mieszka na terytorium drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

(2) Ustep 1 nie odnosi si¢ do:

a) dodatku wyréwnawczego wedlug austriackich przepisow
prawnych,

b) Swiadczen wyjatkowych wedlug polskich przepiséw prawnych.
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ROZDZIAL 11

OKRESLENIE STOSOWANEGO USTAWODAWSTWA

Artykul 6

Postanowienia ogélne

Jezeli artykuly 7 1 8 nie stanowia inaczej, osoba wykonujaca

dziatalno$¢ zarobkowa podlega obowiazkowi ubezpieczenia zgodnie z
przepisami prawnymi tej Umawiajacej si¢ Strony, na ktdrej terytorium
dziatalno$¢ jest wykonywana. To samo dotyczy osoby niesamodzielnie
zarobkujacej w przypadku gdy jej miejsce zamieszkania lub siedziba
pracodawcy znajduja si¢ na terytorium drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

Artykul 7
Postanowienia szczegodlne

(1) Jezeli pracownik =zatrudniony w  przedsigbiorstwie
znajdujacym si¢ na terytorium jednej Umawiajacej si¢ Strony zostanie
wystany przez to przedsigbiorstwo na terytorium drugiej Umawiajacej
si¢ Strony celem wykonywania pracy na jego rachunek, to do konca 24
miesiaca kalendarzowego od jego wystania obowiazuja wobec “niego
nadal przepisy prawne pierwszej Umawiajacej si¢ Strony, tak jakby byt
on wciaz zatrudniony na jej terytorium.

(2) Pracownik linii lotniczych majacych siedzibe na terytorium
jednej Umawiajacej si¢ Strony wystany z jej terytorium na terytorium
drugiej Umawiajacej si¢ Strony, podlega nadal przepisom prawnym
pierwszej Umawiajacej si¢ Strony, tak jakby byl on wciaz zatrudniony
na jej terytorium.

(3) Zatoga statku morskiego oraz inne osoby zatrudnione na
statku morskim nie tylko na okres przejsciowy, podlegaja przepisom
prawnym tej Umawiajacej si¢ Strony, pod ktorej bandera statek ptywa.
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(4) Urzednicy i personel z nimi zréwnany podlegaja przepisom
prawnym tej Umawiajacej si¢ Strony, ktdrej urzad je zatrudnia.

Artykul 8
Personel placowek dyplomatycznych i urz¢gdéw konsularnych

(1) Przepisy prawne panstwa delegujacego maja zastosowanie
wobec czlonkow przedstawicielstw dyplomatycznych lub urzedow
konsularnych oraz prywatnej stuzby domowej zatrudnionej u czionkéw
tych przedstawicielstw lub urzedéw konsularnych oddelegowanych na
terytorium drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

(2) Wobec pracownikéw wymienionych w ustepie 1, ktorzy nie
zostali oddelegowani, maja zastosowanie przepisy prawne te)
Umawiajacej si¢ Strony, na ktorej terytorium sa oni zatrudnieni. Jezeli
sa oni obywatelami drugiej Umawiajacej si¢ Strony moga jednakze w
ciagu trzech miesigcy od rozpoczgcia zatrudnienia wybrac zastosowanie
wobec nich przepisoéw prawnych drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

Artykul 9

Wyjatki

(1) Wilasciwe wladze obu Umawiajacych si¢ Stron moga w
drodze wspdlnego porozumienia, na wspolny wniosek pracownika i jego
pracodawcy, uzgodni¢ wyjatki od stosowania postanowien artykutéw od
6 do 8, przy czym uwzglednia rodzaj i okolicznosci zatrudnienia.

(2) Jeshi w mysl ustepu 1 pracownik podlega przepisom prawnym
pierwsze] Umawiajacej si¢ Strony, mimo ze jest zatrudniony na
terytorium drugiej Umawiajacej si¢ Strony, to stosuje si¢ wobec niego
przepisy prawne tak, jakby byl zatrudniony na terytorium pierwszej
Umawiajace) si¢ Strony.
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ROZDZIAL 111

PRZEPISY SZCZEGOLNE

DZIAL 1

Choroba i macierzynstwo

Artykut 10
Zliczanie okresdw ubezpieczenia

Jesli osoba przebyla okresy ubezpieczenia zgodnie z przepisami
prawnymi obu Umawiajacych si¢ Stron, to okresy te sa zliczane na
prawo do $wiadczen 1 czas ich przyshugiwania, o ile nie przypadaja na
ten sam okres.

Artykut 11
Swiadczenia rzeczowe i pienigzne

(1) Jesli pracownik spelnia warunki do uzyskania $wiadczen
wedlug przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢ Strony, a przebywa
na terytorium drugiej Umawiajacej sie Strony w zwiazku z
wykonywaniem zatrudnienia, to zaréwno on jak 1 towarzyszacy mu
czlonkowie rodziny, maja prawo do otrzymania §wiadczen rzeczowych
na koszt wlasciwej instytucji od instytucji miejsca pobytu zgodnie z
przepisami obowiazujacymi t¢ instytucje, tak jakby instytucja ta byla ich
wilasciwg instytucja ubezpieczeniowa w przypadku, gdy ze wzgledu na
ich stan wymagaja oni natychmiastowego udzielenia im takich
swiadczen.

(2) W przypadku, o ktorym mowa w ustgpie 1, przyznanie
pracownikowi prawa do protezy, wigkszych $rodkéw pomocy lub
innych $wiadczen rzeczowych o wigkszym znaczeniu zalezy od zgody
wlasciwej instytucji, chyba ze udzielenie $wiadczenia nie moze by¢
odsuni¢te w czasie bez powaznego zagrozenia zycia lub zdrowia osoby.
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(3) W przypadku, o ktéorym mowa w ustgpie 1, wilasciwa
instytucja udziela $wiadczen pienigznych wedlug obowiazujacych ja
przepis6w prawnych.

(4) Powyzsze ustgpy stosuje si¢ rowniez odpowiednio do
austriackich ubezpieczonych 1 czionkéw ich rodzin, ktorzy wedlug
austriackich przepisow prawnych spelniaja konieczne warunki odnosnie
prawa do $wiadczen i ktorzy przebywaja na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

Artykul 12
Instytucja miejsca pobytu

W przypadkach, o ktorych mowa w artykule 11, $wiadczenia
rzeczowe sa udzielane

w Republice Austrii
przez  wlasciwa dla  miejsca  pobytu danej  osoby
Gebietskrankenkasse (Terenowa Kasg¢ Chorych),

w Rzeczypospolitej Polskiej
przez wlasciwe dla miejsca pobytu danej osoby publiczne zaklady
opieki zdrowotne;j.

Artykutl 13

Zwrot kosztow

(1) Wilasciwa instytucja zwraca instytucji miejsca pobytu koszty
poniesione zgodnie z artykutem 11, za wyjatkiem kosztow
administracyjnych.

(2) W celu uproszczenia procedury administracyjnej wiasciwe
wladze moga w drodze porozumienia uzgodni¢, ze wydatkowane we
wszystkich lub w okreslonych grupach wypadkéw kwoty beda zwracane
zamiast rozliczen jednorazowych w postaci kwot zryczaltowanych.
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DZIAL 2

Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

Artykul 14
Swiadczenia rzeczowe i pienigine

(1) Osobie uprawnionej do $wiadczefi z tytulu wypadku przy
pracy lub choroby zawodowej w my$l przepiséw prawnych jednej
Umawiajacej si¢ Strony, przystuguje prawo do $wiadczen rzeczowych
od instytucji miejsca pobytu albo miejsca zamieszkania, tak jak gdyby
byla ona ubezpieczona w tej instytucji zgodnie z obowiazujacymi ja
przepisami prawnymi, na koszt instytucji wlasciwej. Artykut 11 ustep 2
stosuje si¢ odpowiednio.

(2) W przypadkach, o ktéorych mowa w ustgpie 1, swiadczenia
rzeczowe udzielane sa

w Republice Austrii
przez wlasciwa dla miejsca pobytu lub zamieszkania osoby
zainteresowanej Gebietskrankenkasse (Terenowa Kase Chorych) lub
przez inna instytucj¢ ubezpieczenia wypadkowego,

w Rzeczypospolitej Polskiej
przez wlasciwe dla miejsca pobytu Iub zamieszkania osoby
zamteresowane] publiczne zaklady opieki zdrowotne;.

(3) W sprawie zwrotu kosztow powstatych zgodnie z ustgpem 1
stosuje si¢ odpowiednio artykut 13.

(4) W przypadku, o ktorym mowa w ustepie 1, wlasciwa
instytucja udziela Swiadczen pienigznych wedlug obowiazujacych ja
przepisow prawnych.
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Artykut 15
Choroby zawodowe

(1) Jesh przyznanie $wiadczen z tytutu choroby zawodowej na
podstawie przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢ Strony zalezy od
lekarskiego stwierdzenia danej choroby po raz pierwszy na terytorium
tej Umawiajacej si¢ Strony, warunek ten uwaza si¢ za spelniony réwniez
w przypadku, jesli choroba zostala stwierdzona po raz pierwszy na
terytorium drugiej Umawiajace;j si¢ Strony.

(2) Jesli przepisy prawne jednej Umawiajacej si¢ Strony
przewiduja przyznanie S$wiadczen z tytulu choroby zawodowej
wylacznie pod warunkiem wykonywania dzialalnosci mogacej
spowodowac t¢ chorobg przez okreslony minimalny okres, to wlasciwa
instytucja te) Umawiajace) si¢ Strony uwzglednia, o ile to konieczne,
okresy, przez ktore dziatalnos¢ taka byla wykonywana pod rzadami
przepisow prawnych drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

Artykul 16
Odszkodowanie z tytulu choroby zawodowe;j

(1) Jesh przystugiwatoby odszkodowanie z powodu choroby, pod
rzadami przepisow prawnych obu Umawiajacych sig¢ Stron, to
$wiadczenia, z wyjatkiem rent z tytulu sklerogennej pylicy pluc, sa
przyznawane wylacznie na podstawie przepisow prawnych tej
Umawiajacej si¢ Strony, na ktorej terytorium wykonywana byla ostatnio
praca, ktoéra mogta spowodowac chorob¢ zawodowa, o ile uprawniony
spetia warunki przewidziane tymi przepisami.

(2) W przypadku sklerogennej pylicy pluc, wlasciwa instytucja
kazdej Umawiajacej si¢ Strony wyplaca tylko czesé renty w wysokosci
odpowiadajacej stosunkowi okresOw ubezpieczenia wynikajacych z
przepisow tej Strony wedhug artykulu 17 ustgp 1 do tacznego okresu
ubezpieczenia wedlug przepisow obu Stron Umowy.

(3) Jesli osoba, ktéra zapadla na chorobg¢ zawodowa, juz
korzystata lub korzysta ze $wiadczen spetnianych na rachunek instytucji
jednej Umawiajacej si¢ Strony, wykonywala takze zgodnie z przepisami
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prawnymi drugiej Umawiajacej si¢ Strony dzialalnos¢ mogaca
spowodowa¢ zapadnigcie na chorob¢ zawodowa i wystepuje o
$wiadczenia z tytulu pogorszenia stanu choroby zawodowej do
instytucji drugiej Umawiajace] si¢ Strony, to instytucja pierwszej
Umawiajacej si¢ Strony nadal wyptaca §wiadczenia nie uwzgledniajac
pogorszenia, stosownie do obowiazujacych ja przepisow. Wlasciwa
instytucja drugiej Umawiajacej si¢ Strony przyznaje jej swiadczenia w
wysokosci odpowiadajace] roznicy migdzy wysokoscia $wiadczen
naleznych po pogorszeniu stanu zdrowia a wysokos$cia $wiadczen, ktore
by si¢ nalezaly przed pogorszeniem zgodnie z obowigzujacymi jg
przepisami prawnymi, tak jakby choroba wystapila pod rzadami tych
przepisow.

DZIAL 3

Staros¢, inwalidztwo i Smieré
(emerytury i renty)

Artykut 17

Zliczanie okresow ubezpieczenia

(1) Jesli wedlug przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢
Strony nabycie, utrzymanie lub odzyskanie prawa do $wiadczen zalezy
od przebycia okresow ubezpieczenia, to wlasciwa instytucja tej
Umawiajacej si¢ Strony, w razie potrzeby, uwzglednia okresy
ubezpieczenia przebyte pod rzadami przepisow drugiej Umawiajacej sig
Strony, tak jakby to byly okresy ubezpieczenia przebyte pod rzadami
stosowanych przez nig przepiséw prawnych.

(2) Je$li przepisy prawne jednej Umawiajacej si¢ Strony
uzalezniaja przyznanie niektorych $wiadczen od przebycia okresow
ubezpieczenia w zawodzie objetym systemem specjalnym, w
okreslonym zawodzie lub okre§lonym zatrudnieniu, to okresy
ubezpieczenia przebyte pod rzadami przepiséw prawnych drugiej
Umawiajacej sie¢ Strony sa zaliczane dla celow przyznawania tych
$wiadczen jedynie wtedy, gdy zostaly przebyte w ramach

23von4l



24 von 41

1718 der Beilagen XX. GP - Volltext

odpowiedniego systemu lub w przypadku jego braku, w tym zawodzie
lub w tym zatrudnieniu.

(3) Jezeli wedlug przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢
Strony okresy udzielania emerytur lub rent przedtuzaja okres, w ktérym
musza by¢ przebyte okresy ubezpieczeniowe, wowczas okres ten
wydluza si¢ takze o odpowiednie okresy udzielania $wiadczen
emerytalnych i rentowych wedlug przepisow prawnych drugiej
Umawiajace) si¢ Strony.

Artykut 18
Okresy ubezpieczenia krétsze niz jeden rok

(1) JeSli okresy ubezpieczenia uwzgledniane na podstawie
przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢ Strony przy obliczaniu
$wiadczenia nie osiagaja facznie dwunastu miesigcy, a biorac pod uwage
tylko te okresy zainteresowany nie nabyl prawa do S$wiadczen na
podstawie tych przepisow, to wedlug tych przepiséw prawnych
$wiadczenie nie jest przyznawane.

(2) Wiasciwa instytucja drugiej Umawiajacej si¢ Strony bierze
pod uwage okresy ubezpieczenia wymienione w ustgpie 1, dla celow
nabycia, utrzymania i odzyskania praw do $wiadczen, jak réwniez
okreslenia ich wielkosci, tak jakby byly to okresy ubezpieczenia
przebyte pod rzadami stosowanych przez nig przepisOw prawnych.

Artykul 19
Ustalenie Swiadczen austriackich

(1) Jesli wedtug austriackich przepisow prawnych istnieje prawo
do $wiadczen bez koniecznosci stosowania artykutu 17, to wlasciwa
instytucja austriacka ustala $wiadczenie wylacznie na podstawie
okresow ubezpieczeniowych uwzglednianych wedlug austriackich
przepisow prawnych.

(2) Jezeli wedlug austriackich przepiséw prawnych istnieje
uprawnienie do $wiadczen jedynie przy zastosowaniu artykulu 17, to
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instytucja wiasciwa tej Umawiajacej si¢ Strony ustala $wiadczenie
wylacznie na podstawie okres6w ubezpieczenia nabytych pod rzadami
austriackich przepiséw prawnych oraz bierze pod uwage nastgpujace
postanowienia:

1. Swiadczenia lub $wiadczenia czastkowe, ktérych wysokosé nie zalezy
od dhgosci przebytych okreséw ubezpieczenia, przystuguja
proporcjonalnie do  stosunku miedzy dlugoscia  okresow
ubezpieczenia uwzglednianych ‘dla celéw obliczania $wiadczen
wedlug austriackich przepisow prawnych a okresem 30 lat,
maksymalnie do pelnej wysokosci.

2. Przy obliczaniu §wiadczen z tytulu inwalidztwa lub $wiadczen dla
os6b pozostalych przy zyciu uwzglednia si¢ okresy przebyte po
wystapieniu przypadku ubezpieczeniowego tylko proporcjonalnie do
dtugosci okresow ubezpieczeniowych uwzglednianych do obliczama
$wiadczen wedtug austriackich przepiséw prawnych w wysokosci do
dwoch trzecich pelnych miesigcy kalendarzowych, ktére uplynely od
ukonczenia 16 roku zycia przez dang osobg az do realizacji ryzyka
ubezpieczeniowego, najwyzej jednak do pelnego wymiaru.

3. Punkt 1 nie ma zastosowania
a) w przypadku éwiadczen z ubezpieczen dodatkowych,

b) w przypadku $wiadczen przyznawanych na podstawie zarobkdéw
lub $wiadczen czastkowych zapewniajacych dochdéd minimainy.
Artykul 20
Ustalenie Swiadczen polskich

(1) Jesli wedlug polskich przepisow prawnych istnieje
uprawnienie do $wiadczen bez koniecznosci stosowania artykutu 17, to
wlasciwa instytucja polska ustala prawo do $wiadczen wylacznie na
podstawie okreséw ubezpieczenia zaliczanych w mysl przepisow
polskich.

(2) Jesli zgodnie z przepisami polskimi spelnione sa warunki

nabycia prawa do $wiadczen jedynie przy zastosowaniu artykutu 17, to
wlaéciwa instytucja polska wyplaca $wiadczenie, ktérego wysokosé
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odpowiada co do zasady stosunkowi dlugosci okreséw ubezpieczenia
przebytych w my$l przepisow polskich w stosunku do catego
uwzglednionego okresu ubezpieczenia. W tym celu instytucja polska
okresla podstawe wymiaru $wiadczenia przy zastosowaniu polskich
przepisow prawnych. Nastgpnie oblicza ~ teoretyczng wysoko$é
swiadczenia, ktoére przyshugiwaloby ubezpieczonemu, gdyby zliczone
okresy ubezpieczenia przebyte zostaly zgodnie z obowiazujacymi ja
przepisami prawnymi. Instytucja polska ustala nastepnie rzeczywista,
obciazajaca ja kwot¢ $wiadczenia zgodnie ze stosunkiem okresow
przebytych na podstawie obowiazujacych ja przepisow do catosci
uwzglednionego okresu.

DZIAL 4

Bezrobocie

Artykut 21
Sumowanie okres6w ubezpieczenia

(1) Okresy ubezpieczeniowe przebyte zgodnie z przepisami
prawnymi jednej Umawiajgcej si¢ Strony uwzgledniane s3 przy
ustalaniu prawa do $wiadczen z tytutu bezrobocia zgodnie z przepisami
prawnymi drugiej Umawiajacej si¢ Strony, o ile bezrobotny na
terytorium tej Umawiajacej si¢ Strony, gdzie dochodzi roszczen o
$wiadczenie, byl ubezpieczony jako pracownik w okresie ostatnich 12
miesigcy przed zlozeniem wniosku o $wiadczenie lacznie co najmniej
przez polowg okresu wymaganego przez przepisy prawne tej
Umawiajacej si¢ Strony do nabycia uprawnien do $wiadczenia bez
naruszenia przepiséw o zatrudnianiu cudzoziemcow.

(2) Okreslony w ustgpie 1 warunek minimalnego okresu
zatrudnienia na terytorium tej Umawiajacej si¢ Strony, gdzie sktadany
jest wniosek o $wiadczenie, nie jest stosowany wobec bezrobotnych,
ktorych zatrudnienie przewidziane bylo co najmniej na okres, o ktérym
mowa w ustgpie 1, a ktore nie z ich winy zakonczylo sie przed
przepracowaniem wymaganego minimalnego okresu zatrudnienia, lub
bezrobotnych, ktérzy posiadaja obywatelstwo tej Umawiajacej sie
Strony, gdzie skladaja wniosek o $wiadczenie.
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Artykut 22
Okres pobierania swiadczen

Okres, przez jaki otrzymywane jest Swiadczenie zostaje skrocony
o czas, w ktorym bezrobotny juz otrzymywat $wiadczenie z tytulu
bezrobocia na terytorium drugiej Umawiajace) si¢ Strony przez ostatnie
dwanascie miesigcy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku.

ROZDZIAL 1V

POSTANOWIENIA ROZNE

Artykul 23

Zadania wlasciwych wladz
Pomoc urzedowa i prawna

(1) Wiasciwe wladze ustala, w formie porozumienia, Srodki
administracyjne konieczne dla stosowania niniejszej Umowy.

(2) Wlasciwe wladze obu Umawiajacych si¢ Stron informuja si¢
wzajemnie

a) o wszelkich dziataniach podejmowanych w celu stosowania
niniejszej Umowy,

b) o wszelkich zmianach ich przepiséw prawnych, ktére moga
wplynaé na stosowanie niniejszej Umowy.

(3) Przy stosowaniu niniejszej Umowy wladze i instytucje
Umawiajacych si¢ Stron pomagaja sobie wzajemnie i postgpuja tak,
jakby chodzito o stosowanie ich wlasnych przepiséw prawnych.
Powyzsza pomoc urzgdowa jest bezplatna.

(4) W celu stosowania niniejszej Umowy instytucje i wiadze
Umawiajacych si¢ Stron moga porozumiewac si¢ bezposrednio ze soba,
jak rowniez z zainteresowanymi osobami lub ich pelnomocnikami.
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(5) Instytucje i wladze jednej Umawiajacej si¢ Strony nie moga
odrzuci¢ zlozonych do nich wnioskéw i innych pism z tego powodu, ze
zostaly one sporzadzone w jezyku urzgdowym drugiej Umawiajacej sie
Strony. '

(6) Badania lekarskie, przewidziane przepisami prawnymi tylko
jednej Umawiajacej si¢ Strony, dotyczace oséb przebywajacych lub
mieszkajacych na terytorium drugiej Umawiajacej si¢ Strony, sa
przeprowadzane przez instytucj¢ miejsca pobytu lub zamieszkania, na
wniosek instytucji wlasciwe] 1 na jej koszt.

Jezeli badania lekarskie sa przewidziane przepisami prawnymi
obu Umawiajacych si¢ Stron, to sq one przeprowadzane przez instytucje
miejsca pobytu lub zamieszkania, na jej koszt.

(7) Przy udzielaniu sadowej pomocy prawne) maja zastosowanie
postanowienia dotyczace pomocy prawnej przy cywilnych sprawach
sadowych.

Artykut 24
Instytucje tacznikowe

W celu ulatwienia realizacji mniniejszej Umowy, a w
szczegllnosei w celu stworzenia mozliwosci latwego 1 szybkiego
kontaktowania si¢ ze soba upowaznionych instytucji obu Stron,
wlasciwe wiladze powoluja instytucje lacznikowe.

Artykut 25

Zwolnienie od podatkéw
Zwolnienie z obowigzku uwierzytelniania

(1) Przywilej, przewidziany przepisami prawnymi jednej
Umawiajacej si¢ Strony, dotyczacy wszelkich zwolmen lub obnizenia
podatkéw, oplat skarbowych, sadowych lub rejestracyjnych z tytulu
pism lub $wiadectw, jakie nalezy przedlozy¢ stosownie do niniejszych
przepisOw prawnych, rozciaga si¢ na odpowiednie pisma i dokumenty,
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Jakie nalezy przedstawi¢ stosownie do niniejszej Umowy lub przepiséw
prawnych drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

(2) Wszelkie swiadectwa, dokumenty i pisma, jakie nalezy"

przedlozy¢ w celu stosowania niniejszej Umowy, nie wymagaja
uwierzytelnienia.

Artykul 26
Ochrona danych

(1) Jezeli na mocy Umowy lub porozumienia wykonawczego
beda przekazywane dane osobowe migdzy wiladzami lub instytucjami
Stron Umowy, wowczas w zakresie ochrony danych obowiazuje prawo
Strony przekazujace} dane. W przypadku dalszego wykorzystywania,
gromadzenia cyfrowego, przetwarzania lub usuwania danych przez
Stron¢ przyjmujaca, obowiazuja przepisy o ochronie danych Strony
przyjmujacej. Strona Umowy przyjmujaca dane powinna dazyé do
zabezpieczenia w podstawowych kwestiach takich standardow
dotyczacych ochrony danych, jakie w danym przypadku obowiazuja
Strong Umowy przekazujaca dane.

(2) Wykorzystywanie danych osobowych do celéw innych niz
zabezpieczenie spoleczne powinno si¢ odbywaé wylacznie za zgoda
zainteresowanej osoby.

Artykut 27

Skladanie pism

(1) Wnioski, o$wiadczenia lub s$rodki odwolawcze, ktore
stosownie do niniejszej Umowy lub przepisow prawnych jednej
Umawiajacej si¢ Strony skladane sq wladzom, w instytucjach lub w
innych odpowiednich organizacjach jednej Umawiajacej si¢ Strony,
traktowane sg jak wnioski, o§wiadczenia lub $rodki odwolawcze ztozone
wladzom, w instytucjach lub w innych odpowiednich organizacjach
drugiej Umawiajacej si¢ Strony.
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(2) Wniosek o przyznanie $wiadczenia wedlug przepisow
prawnych jednej Umawiajacej si¢ Strony uwaza si¢ takze za wniosek o
przyznanie odpowiedniego $wiadczenia wedlug przepisow prawnych
drugiej Umawiajacej si¢ Strony, o ile mozliwe jest udzielenie
swiadczenia w $wietle niniejszej Umowy. Postanowienia tego nie
stosuje si¢, gdy wnioskodawca wyraznie wnosi o to, aby ustalenie
swiadczen z tytutu staro$ci nabytych wedtug przepiséw prawnych jednej
Umawiajace;j si¢ Strony zostato odroczone. '

(3) Wnhnioski, o$wiadczenia lub S$rodki odwolawcze, ktore
stosownie do przepisow prawnych jednej Umawiajacej si¢ Strony,
nalezy zlozy¢ w okre$lonym terminie wladzy, instytucji lub innej
wlasciwej organizacji tej Umawiajacej si¢ Strony, moga by¢ sktadane w
tym samym terminie do odpowiednich placéwek drugiej Umawiajacej
si¢ Strony.

(4) W przypadkach, o ktéorych mowa w ustgpach od 1 do 3,
placowka w ktorej wnioski, o$wiadczenia lub $rodki odwolawcze
zostaly zlozone, przekazuje je niezwlocznie bezposrednio Iub za
posrednictwem instytucji lacznikowych Umawiajacych si¢ Stron
odpowiedniej, wlasciwej placowce drugiej Umawiajacej si¢ Strony.

Artykul 28
Przekazywanie naleznych kwot

(1) Instytucje zobowiazane w mysl niniejszej Umowy do wyplaty
swiadczen mogg realizowa¢ $wiadczenia wobec os6b uprawnionych na
terytorium drugiej Umawiajacej si¢ Strony, ze skutkiem uwalniajacym w
walucie krajowej obowigzujacej na ich terytorium lub w innej walucie
wymienialne).

(2) Zwroty kosztow okreslone w niniejszej Umowie ustalane sa w
walucie tej Umawiajacej si¢ Strony, na terytorium ktérej znajduje si¢
siedziba instytucji, ktora przyznala §wiadczenie.

(3) Przekazy kwot, jakie wynikaja ze stosowania niniejszej
Umowy, realizuje si¢ zgodnie z porozumieniami obowiazujagcymi w tym
przedmiocie obie Umawiajace si¢ Strony w chwili dokonywania
przekazu. '
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Artykul 29
Postgpowanie egzekucyjne

(1) Wykonalne wyroki sadowe jak réwniez wykonalne decyzje i
zalegle dowody (Swiadectwa) instytucji i wiadz jednej Umawiajacej sie
Strony dotyczace skladek i innych zobowiazan z zabezpieczenia
spotecznego beda uznawane przez druga Umawiajaca sie Strone.

(2) Uznania mozna odmoéwié tylko wtedy, gdy jest ono sprzeczne
z zasadami wspolzycia spolecznego Umawiajacej si¢ Stromy, ktéra
powinna uzna¢ wyrok lub §wiadectwo.

(3) Wykonalne wyroki 1 $wiadectwa uznane zgodnie z ustgpem 1
podlegaja wykonaniu na terytorium drugiej Umamajqcej si¢ Strony.
Postgpowanie egzekucyjne odbywa si¢ zgodnie z przeplsaml prawnymi
obowigzujagcymi na terytorium tej Umawiajacej si¢ Strony, gdzie ma
miejsce wykonanie, wlasciwymi w przypadku wyrokéw i $wiadectw
wydanych na terytorium tej Umawiajgcej si¢ Strony. Egzemplarz
wyroku lub $wiadectwa musi zawieral¢ potwierdzenie wykonalnosci
(klauzule wykonalnosci).

Artykul 30
Kompensacja zaliczek

(1) Jezeli instytucja jednej Umawiajacej si¢ Strony wyplacila
zaliczke, to przypadajaca za ten sam okres platno$é $wiadczenia,
naleznego zgodnie z przepisami prawnymi drugiej Umawiajacej si¢
Strony, moze by¢ wstrzymana. Jezeli instytucja jednej Umawiajacej si¢
Strony spelnila $wiadczenie za okres, za ktory instytucja drugiej
Umawiajacej si¢ Strony realizuje dodatkowo odpowiednie $wiadczenie,
w wysokosci wyzszej niz nalezna, to kwota nadwyzki — do wysokosci
dodatkowego $wiadczenia — bedzie traktowana jako =zaliczka w
rozumieniu zdania pierwszego.

(2) Jezelt instytucja pomocy spolecznej jednej Umawiajacej si¢
Strony przyznata swiadczenie na okreslony okres, za ktéry uprawniony
dodatkowo nabywa prawa do $wiadczen zgodnie z przepisami drugiej
Umawiajacej si¢ Strony, to wlasciwa instytucja tej Umawiajacej si¢
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Strony, na prosbe i rachunek instytucji pomocy spolecznej, wstrzymuje
wyplate przypadajacych za ten sam okres naleznosci, do wysokosci
$wiadczen wyplacanych przez pomoc spoleczna, tak jakby chodzito o
$wiadczenie spelniane przez instytucje pomocy spolecznej drugiej
Umawiajacej si¢ Strony.

Artykul 31
Odszkodowanie

(1) Jesli osoba, ktora zgodnie z przepisami prawnymi jednej
Umawiajace) si¢ Strony ma uzyska¢ $wiadczema z tytuln
wynagrodzenia szkody zaistnialej na skutek zdarzeh na terytorium
drugiej Umawiajacej sie Strony, ma roszczenie 0 odszkodowanie do
osoby trzeciej zgodnie z przeplsaml prawnymi tej Strony, to prawo to
przechodzi na instytucje pierwszej Umawiajacej si¢ Strony zgodnie z

obowiazujacymi ja przepisami.

(2) Jesli roszczenia o odszkodowanie dotyczace jednakowych
swiadczen z tytulu wynagrodzenia tej samej szkody przystuguja
zarOwno instytucji pierwsze] Umawiajacej si¢ Strony jak 1 instytucji
drugiej Umawiajacej si¢ Strony, to osoba trzecia moze zaspokoié
roszczenia, ktoére zgodnie z ustgpem 1 przeszly na obie instytucje ze
skutkiem uwalniajacym, dokonujac ptatnosci na rzecz jednej lub drugie;j
instytucji. W relacjach wewngtrznych instytucje sa zobowiazane do
rekompensowania szkod, proporcjonalnie do spelnianych przez siebie
swiadczen.

Artykut 32

Rozstrzyganie spraw spornych
Sprawy sporne pomigdzy obu Umawiajacymi si¢ Stronami
dotyczace wykladni lub stosowania niniejszej Umowy powinny byé

rozstrzygane, o ile to mozliwe, przez wlasciwe wladze obu
Umawiajacych si¢ Stron. '
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ROZDZIAL V

Postanowienia przejSciowe i koncowe

Artykutl 33
Postanowienia przejSciowe

(1) Niniejsza Umowa nie uzasadnia roszczen o wyplate
swiadczen za okres poprzedzajacy date jej wejScia w zycie.

(2) Do ustalenia praw, do ktérych podstawe daje niniejsza
Umowa, brane sa pod uwage takze te okresy ubezpieczemia, ktore
zostaly przebyte zgodnie z przepisami Umawiajacej si¢ Strony przed
data wejscia w zycie niniejszej Umowy.

(3) Przy stosowaniu ustgpu 2 okresy ubezpieczenia przebyte na
terytorium Rzeczypospolite] Polskiej przed dniem 27 listopada 1961
roku, ktore w mys$l austriackich przepiséw prawnych dotyczacych prawa
do $wiadczen i ekspektatywy na przyszle prawo uwzgledniane sa w
ubezpieczeniu emerytalnym z tytutu zatrudnienia za granica jako okresy
ubezpieczenia, traktuje si¢ wylacznie jako austriackie okresy
ubezpieczenia.

(4) Z zastrzezeniem ustgpu 1 niniejsza Umowa ma zastosowanie
takze w przypadku ryzyka ubezpieczeniowego, ktore zrealizowalo sig
przed jej wejsciem w zycie, chyba ze z tytutu uprzednio przyznanych
uprawnien  uregulowano  nalezne  $wiadczenia w  formie
skapitalizowanej.

(5) Prawo do $wiadczen, ktore sa nalezne dopiero na podstawie
niniejszej Umowy, ustala si¢ na wniosek uprawnionego poczawszy od
daty wejscia w zycie niniejszej Umowy. Jesli wniosek zostaje zgloszony
w terminie dwoch lat od daty wejscia niniejszej Umowy w zycie, to
prawa do S$wiadczen przyznawane sa poczawszy od daty wejscia
niniejszej Umowy w zycie, w przeciwnym razie od dnia okreslonego
przepisami prawnymi kazdej z Umawiajacych si¢ Stron.

(6) Prawo do $wiadczen, ktore zostaly ustalone przed wejsciem
w zycie niniejszej Umowy nie bedzie ustalane ponownie.
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Artykut 34
Postanowienia koncowe

(1) Niniejsza Umowa podlega ratyfikacji. Dokumenty
ratyfikacyjne zostana wymienione w Wiedniu.

(2) Niniejsza Umowa wejdzie w zycie pierwszego dnia
trzeciego miesigca, ktory nastapi po dniu wymiany dokumentéw
ratyfikacyjnych.

(3) Niniejsza Umowa zawarta jest na czas nieokre$lony. Moze
by¢ ona wypowiedziana przez kazda z Umawiajacych si¢ Stron
pisemnie w drodze notyfikacji, nie pozniej jednak niz na trzy miesiace
przed uptywem danego roku kalendarzowego; w takim przypadku utraci
moc z koficem tego roku.

(4) W przypadku wypowiedzenia Umowy wszelkie prawa nabyte
na mocy jej postanowien zostang utrzymane.

W dowdd czego Pelnomocnicy podpisali niniejsza Umowg i opatrzyli ja
pieczgciami.

Sporzadzono w Warszawie, dnia 72 wrzesnia 1998 roku w dwdch
egzemplarzach, kazdy w jezykach polskim 1 niemieckim, przy czym oba
teksty posiadaja jednakowa moc.

W imieniu W imieniu
Republiki Austrii Rzeczypospolitej Polskiej

0/4 7 [’0%/‘;) ’[14
oz, ’

Eleonora Hostasch Longin Komolowski
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Vorblatt
Problem:

Die soziale Sicherheit von Personen und ihren Familienangehorigen, die inr Erwerbsleben in Osterreich
und Polen zuriickgelegt haben oder die sich im anderen Staat voriibergehend aufhalten oder dort
wohnen, ist allein auf Grund der jeweils national geltenden Bestimmungen nicht umféanglich
gewahrleistet.

Ziel und Inhalt:

Durch das vorliegende Abkommen mit Polen wird ein weitestgehender Schutz im Bereich der Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung sowie der Arbeitslosenversicherung durch die Gleichbehandlung der
beiderseitigen Staatsangehdrigen, die Zusammenrechnung der Versicherungszeiten fiir den Erwerb von
Leistungsanspriichen, die Pensionsfeststellung entsprechend den in jedem Vertragsstaat zurlickgelegten
Versicherungszeiten und den Leistungsexport sichergestellt.

Alternativen:
Keine.
Kosten:

Kosten von rund 39,2 Millionen Schilling in der Pensionsversicherung und 1,6 Millionen Schilling in
der Arbeitslosenversicherung im Zeitraum 1999 bis 2002.

EU-Konformitat:
Gegeben.
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Erlauterungen

Allgemeiner Teil
1. Allgemeine Uberlegungen

Das vorliegende osterreichisch-polnische Abkommen (iber soziale Sicherheit enthalt gesetzdndernde und
gesetzesergdnzende Bestimmungen und bedarf daher gemaR Art. 50 Abs. 1 B-VG der Genehmigung
durch den Nationalrat. Das Abkommen hat nicht politischen Charakter und ist der unmittelbaren
Anwendung im innerstaatlichen Rechtsbereich zugénglich, sodal’ eine Erlassung von Gesetzen gemaR
Art. 50 Abs. 2 B-VG nicht erforderlich ist. Das Abkommen enthélt keine verfassungsandernden oder
verfassungsergdnzenden Bestimmungen. Eine Zustimmung des Bundesrates gem&BR Art. 50 Abs. 1
zweiter Satz B-VG ist nicht erforderlich, da keine Angelegenheiten geregelt werden, die den
selbstandigen Wirkungsbereich der Lander betreffen.

Im EU-Bereich stehen hinsichtlich von Abkommen (ber soziale Sicherheit mit Drittstaaten keine EG-
Vorschriften in Kraft, sodal? die Mitgliedstaaten einen diesbeziiglichen Gestaltungsspielraum haben.

2. Werdegang des Abkommens

Unmittelbar nach der Offnung der osteuropaischen Staaten wurden zunachst Kontakte mit den Nachbar-
staaten hinsichtlich des moglichen Abschlusses von Abkommen (ber soziale Sicherheit aufgenommen.
Diesbeziigliche Gesprache wurden mit der damaligen Tschechoslowakei und mit Ungarn im Mai 1990
begonnen. Die Gesprache haben sich im Hinblick auf die gesellschaftlichen Anderungen und Reformen
in beiden Staaten sowie die Teilung der Tschechoslowakei mit 1. Jinner 1993 in zwei unabhéngige
Staaten in der Folge sehr schwierig gestaltet, sollten aber in néchster Zukunft abgeschlossen werden
kénnen. Im Hinblick auf die zunehmende Fluktuation von Arbeithehmern auch im Verhéltnis zu Polen
fanden erste Kontakte betreffend den mdoglichen Abschluf® eines Abkommens (ber soziale Sicherheit
1993 statt, diesbeziigliche Gespréache konnten aber erst im Juni 1995 aufgenommen und im Janner 1997
fortgesetzt werden.

Nach Durchfihrung des innerstaatlichen Begutachtungsverfahrens wurden die noch erforderlichen
Anderungen bei weiteren Besprechungen im Mai 1997 vereinbart und das Abkommen schlieRlich am
7. September 1998 in Warschau unterzeichnet.

3. Das Abkommen im allgemeinen

Das Abkommen entspricht in materiell-rechtlicher Hinsicht den in letzter Zeit von Osterreich insbeson-
dere mit Kroatien, Mazedonien und Slowenien am 16. Janner 1997, 28. Februar 1997 bzw. 10. Méarz
1997 unterzeichneten neuen Abkommen.

Das Abkommen ist in flinf Abschnitte gegliedert:

Abschnitt | enthédlt allgemeine Bestimmungen und legt im wesentlichen den persénlichen und
sachlichen Geltungsbereich, den Grundsatz der Gleichbehandlung der beiderseitigen Staatsangehdrigen
sowie die Gebietsgleichstellung hinsichtlich der Gewéhrung von Geldleistungen aus der Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung fest.

Abschnitt Il normiert in bezug auf die jeweils hinsichtlich der Versicherungspflicht anzuwendenden
Rechtsvorschriften das Territorialitatsprinzip sowie Ausnahmen von diesem Grundsatz und sieht die
Maéglichkeit vor, im Einzelfall Ausnahmen hievon zu vereinbaren.

Abschnitt 11 enthalt die besonderen Bestimmungen betreffend die einzelnen Leistungsarten:

Fir den Bereich der Krankenversicherung ist neben der Zusammenrechnung der beiderseitigen Ver-
sicherungszeiten flr den Erwerb eines Leistungsanspruches eine auf Félle der Erwerbstétigkeit ein-
geschrankte aushilfsweise Sachleistungsgewahrung zu Lasten des zustdndigen Versicherungstragers
vorgesehen.

In der Unfallversicherung ist eine Zuordnung der Leistungspflicht bei Berufskrankheiten in Kollisions-
fallen zu dem zuletzt zustandig gewesenen Versicherungstrager sowie eine aushilfsweise Sachleistungs-
gewahrung bei Aufenthalt im jeweils anderen Vertragsstaat zu Lasten des zustdndigen Versicherungs-
tragers vorgesehen.

Im Bereich der Pensionsversicherung erfolgt die Leistungsfeststellung unter Zusammenrechnung der in
den beiden Vertragsstaaten zuriickgelegten Versicherungszeiten grundsatzlich entsprechend den in
jedem Vertragsstaat zurtickgelegten Versicherungszeiten.
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In der Arbeitslosenversicherung werden flr die Erfullung der Anwartschaftszeit fir die Gewahrung des
Avrbeitslosengeldes die arbeitslosenversicherungspflichtigen Beschaftigungen in den beiden Vertrags-
staaten zusammengerechnet.

Abschnitt 1V enthdlt verschiedene Bestimmungen (ber die Durchfiihrung und Anwendung des Ab-
kommens.

Abschnitt V enthalt Ubergangs- und SchluRbestimmungen.
4. Ubersicht tiber das polnische System der sozialen Sicherheit

Das System der sozialen Sicherheit in Polen war nach der Offnung durch den Ubergang von einem
staatlich finanzierten Einheitssystem in ein beitragsfinanziertes System mit zum Teil neuen Zweigen,
wie die Arbeitslosenversicherung, gekennzeichnet. Diese Reformen sind noch nicht abgeschlossen,
sodal’ im folgenden nur die wesentlichsten Grundsatze des polnischen Systems dargestellt werden.

Im Bereich der Krankenversicherung (Geldleistungen) und der Pensionsversicherung sind grundsatzlich
alle Arbeitnehmer und selbstandig Erwerbstétige geschiitzt, wahrend sich die Unfall- und Arbeitslosen-
versicherung  grundsatzlich nur auf Arbeitnehmer bezieht. Die Gesundheitsversicherung
(Sachleistungen) umfaft die gesamte Wohnbevélkerung.

Die Finanzierung erfolgt derzeit ausschlielich durch Beitrdge der Arbeitgeber bzw. der selbstandig
Erwerbstétigen sowie durch Zuschiisse des Staates zur Abdeckung der Defizite. Der Beitrag betréagt fur
alle Geldleistungen, mit Ausnahme der Arbeitslosenversicherung, 45% des Entgelts bzw. Einkommens
und fiir die Arbeitslosenversicherung 3%. Die Gesundheitsversicherung wird derzeit noch ausschlieBlich
aus Steuermitteln finanziert. Der Wechsel zu einem beitragsfinanzierten System ist in Vorbereitung.
Vorgesehen ist ein Beitrag des Dienstnehmers bzw. selbstdndig Erwerbstatigen von insgesamt 7,5% des
Entgelts bzw. Einkommens.

Das Leistungsspektrum in den einzelnen Zweigen entspricht grundsatzlich den 6sterreichischen Leistun-
gen, wenn auch natirlich angepaft an die unterschiedlichen wirtschaftlichen Gegebenheiten.

Anspruch auf normale Alterspension besteht ab dem 65. Lebensjahr fur Manner und dem 60. Lebensjahr
fir Frauen bei einer Mindestversicherungszeit von 25 Jahren fir Ménner bzw. 20 Jahren fiir Frauen.
Eine vorzeitige Alterspension kann ab dem 55. Lebensjahr von Mannern in besonderen Beschaftigungen
bzw. von Frauen generell bei Vorliegen von 30 Versicherungsjahren in Anspruch genommen werden.

Anspruch auf Invaliditatspension besteht grundsatzlich bei Vorliegen von finf Versicherungsjahren. Die
Zeit vom Eintritt des Versicherungsfalles bis zum 60. Lebensjahr wird bei der Pensionsberechnung bei
voller Erwerbsunféhigkeit zusétzlich beriicksichtigt.

Die Pensionsberechnung erfolgt in Form eines Grundbetrages von 24% des festgelegten Durchschnitts-
lohnes (1. Janner 1998: 1220 Zloty, rund 4 640 S) und zusatzlich 1,3% fir jedes Beitragsjahr bzw.
0,7% fir jedes sonstige Versicherungsjahr, multipliziert mit einem Koeffizienten, der sich aus dem
Verhdltnis des individuellen Einkommens der besten zehn Jahre innerhalb der letzten 20 Kalenderjahre
zum Durchschnittslohn ergibt. Die Hochstpension betrédgt 250% des Durchschnittslohnes (3 052 Zloty,
rund 11 600 S), die Mindestpension 34% des Durchschnittslohnes (415 Zloty, rund 1 580 S).

Die Hinterbliebenenpension betrégt fiir einen Hinterbliebenen 85% des Pensionsanspruches des Verstor-
benen (90% bei zwei Hinterbliebenen, 95% bei drei oder mehr Hinterbliebenen) und gebihrt grund-
satzlich fir zwei Jahre, bei Vorliegen von Invaliditat, Sorgepflicht fur ein Kind oder Vollendung des
50. Lebensjahres fiir Witwen unbefristet.

Fur den Anspruch auf Arbeitslosengeld ist grundsatzlich eine Beschaftigungszeit von 180 Tagen in den
letzten zwolf Kalendermonaten erforderlich. Das Arbeitslosengeld gebihrt in der Héhe von 36% des
Durchschnittslohns (75% fur altere Arbeitnehmer) fiir die Dauer von grundsétzlich zwolf Monaten.

Alle Leistungen der Sozialversicherung werden in der Regel jahrlich angepaft.
5. Finanzielle Auswirkungen

Eine exakte Berechnung der finanziellen Auswirkungen des Abkommens ist insbesondere im Bereich
der Pensionsversicherung mangels geeigneter Daten nicht méglich. Dies betrifft insbesondere auch die
mdogliche Zahl jener Personen, die erst auf Grund des Abkommens einen Pensionsanspruch geltend
machen koénnen. Im Hinblick auf die in den letzten Jahren in Osterreich beschéftigten rund 10 000
polnische Staatsbiirger kénnen die Auswirkungen langerfristig mit den Abkommen mit Slowenien und
Kroatien (rund 6 000 beschaftigte slowenische bzw. 20 000 kroatische Staatsbiirger in Osterreich)
verglichen werden. So wurden 1997 zB in rund 5 600 Fallen Pensionen in der Héhe von insgesamt
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166 Millionen Schilling an Pensionsberechtigte in Slowenien und in rund 9 500 Fallen Pensionen in der
Hohe von insgesamt 309 Millionen Schilling an Pensionsberechtigte in Kroatien gezahlt. Hiebei muf3
aber beriicksichtigt werden, daf in rund 30% dieser Falle auch ohne Abkommen ein Anspruch bestiinde
bzw. in vielen Fallen mit Erreichen des normalen Pensionsalters ein Anspruch auch chne Abkommen
bestehen wiirde. Umgekehrt wurden von Slowenien nach Osterreich rund 1 100 Pensionen mit einem
Gesamtbetrag von 18 Millionen Schilling bzw. von Kroatien rund 700 Pensionen mit einem
Gesamtbetrag von 14 Millionen Schilling gezahlt. Durch die Uberweisung dieser Leistungen nach
Osterreich reduzieren sich zum Teil die Anspriiche auf Ausgleichszulage bzw., soweit ohne Abkommen
kein Osterreichischer Pensionsanspruch bestiinde, entsprechende Leistungen aus der Sozialhilfe der
Bundeslander. Dies gilt insbesondere auch im Verhéltnis zu Polen hinsichtlich jener Personen, die nach
1961 (letzter Stichtag nach dem Auslandsrenten-Ubernahmegesetz — ARUG) nach Osterreich
gekommen sind, in Osterreich keinen Pensionsanspruch oder nur einen geringen Pensionsanspruch mit
Ausgleichszulage haben und auf Grund des Abkommens fiir ihre im Gebiet Polens zurlickgelegten
Beschaftigungszeiten entsprechende polnische Leistungsanspriiche geltend machen werden kénnen.

Hinsichtlich einer Beurteilung der finanziellen Auswirkungen aus kurzfristiger Sicht mul® beriicksichtigt
werden, daR Pensionen fir die im wesentlichen erst seit Beginn der 90er Jahre in Osterreich
beschéftigten polnischen Staatsbiirger durchschnittlich erst in 20 bis 30 Jahren anfallen werden.
Ausgehend von den in den ersten Jahren nach dem Inkrafttreten der Abkommen mit Jugoslawien
(1. Janner 1967) und der Tirkei (1. Oktober 1969) auf Grund der Abkommen in diese Staaten gezahlten
Pensionen kann in den ersten vier Jahren nach dem Inkrafttreten des Abkommens mit Polen mit
durchschnittlich 50 Neuzugéngen gerechnet werden, wobei der Berechnung des sich daraus ergebenden
Pensionsaufwandes und damit der finanziellen Auswirkungen auf den Bundesbeitrag zur
Pensionsversicherung die zwischenstaatliche Durchschnittspension von 2 500 S und eine Erhéhung um
1,03% pro Jahr zugrunde gelegt werden kann.

Daruber hinaus muR berticksichtigt werden, da wahrend des Zweiten Weltkrieges insbesondere auch
polnische Staatsbiirger in der Landwirtschaft und in der Industrie beschaftigt waren. Ausgehend von
durchschnittlich 30 Versicherungsmonaten und einer durchschnittlichen Beitragsgrundlage von 7 900 S
(auf der Basis einer Beitragsgrundlage von 78 Reichsmark fur Landarbeiter und 162 Reichsmark fur
Hilfsarbeiter) ergibt sich eine monatliche Durchschnittspension von 420 S, wobei 1 000 Leistungsfélle
mit Inkrafttreten des Abkommens und eine durchschnittliche Pensionsanpassung von 2% angenommen
werden konnen.

Direkte finanzielle Auswirkungen auf den Sachaufwand des Bundes ergeben sich noch im Bereich der
Arbeitslosenversicherung. Die Zahl der Beschaftigten aus Polen entspricht ungefahr der Hélfte der Zahl
der Beschaftigten aus Kroatien. Im Jahresdurchschnitt 1997 standen sechs kroatische Staatshiirger im
Bezug von Arbeitslosengeld auf Grund des Abkommens mit Kroatien. Es ist daher bei Polen mit drei
Abkommensféllen im Jahresdurchschnitt zu rechnen, wobei ein durchschnittliches Arbeitslosengeld von
monatlich 12 950 S (inklusive Krankenversicherungs- und Pensionsversicherungsbeitrag) zugrunde zu
legen ist.

Somit kann bei einem Inkrafttreten des Abkommens zB mit 1. Juli 1999 in den ndchsten vier Jahren mit
nachstehenden Auswirkungen auf den Sachaufwand des Bundes gerechnet werden:

1999 2000 2001 2002 insgesamt
Pensionen auf Grund des
Abkommens 1094000 | 3605000 | 5570000 | 7650000 | 17 919 000
Leistungen aus friiheren
Versicherungszeiten 2940000 | 6000000 | 6120000 | 6240000 | 21 300 000
Avrbeitslosenversicherung 235 000 470 000 470 000 470000 | 1645000
Insgesamt ... | 4269 000 | 10 075000 | 12 160 000 | 14 360 000 | 40 864 000

Besonderer Teil

Die einzelnen Regelungen des Abkommens entsprechen weitestgehend den in den letzten Jahren von
Osterreich mit anderen Vertragsstaaten geschlossenen Abkommen, insbesondere aber den neuen Ab-
kommen mit Kroatien vom 16. Janner 1997 (BGBI. 11l Nr. 162/1998) und Slowenien vom 10. Mérz
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1997 (BGBI. I11 Nr. 103/1998), auf die daher im folgenden hingewiesen wird. Im Bereich der Pensions-
versicherung wurde insbesondere auch den seit den Zusatzabkommen mit Kanada (BGBI. Nr. 570/1996)
und den USA (BGBI. Nr. 779/1996) vorgesehenen und auch in den genannten neuen Abkommen
enthaltenen Regelungen betreffend die “Direktberechnung” der 6Osterreichischen Pensionen Rechnung
getragen.

Zu Art. 1:

Dieser Artikel enthalt die in allen von Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale Sicherheit
ublichen Begriffsbestimmungen.

Zu Art. 2:

Der in Abs. 1 normierte sachliche Geltungsbereich des Abkommens entspricht dem GroRteil der von
Osterreich geschlossenen Abkommen Uber soziale Sicherheit und umfaBt auf osterreichischer Seite im
Bereich der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung die Systeme sowohl der unselbstandig als auch
der selbstandig Erwerbstatigen sowie das Arbeitslosengeld.

Auf polnischer Seite werden die entsprechenden Zweige und Leistungen erfalit.

Die Abs.2 und 3 entsprechen den in den anderen von Osterreich geschlossenen Abkommen
vorgesehenen entsprechenden Regelungen (siehe zB Art. 2 Abs. 2 bzw. Abs. 2 und 3 der Abkommen mit
Kroatien und Slowenien).

Zu Art. 3:

Dieser Artikel legt den personlichen Geltungsbereich des Abkommens fest, der wie zB die Abkommen
mit Kroatien und Slowenien (jeweils Art. 3) ohne Riicksicht auf die Staatsangehorigkeit alle Personen,
die nach den Rechtsvorschriften eines oder beider Vertragsstaaten versichert sind oder waren, sowie
deren Angehorige und Hinterbliebene umfaRt.

Zu Art. 4:

Die in diesem Artikel festgelegte Gleichbehandlung der beiderseitigen Staatsangehorigen (Abs. 1) ent-
spricht in Verbindung mit den vorgesehenen Ausnahmen (Abs.2 und 3) den entsprechenden
Regelungen in den anderen von Osterreich geschlossenen Abkommen (iber soziale Sicherheit (siehe zB
Art. 4 der Abkommen mit Kroatien und Slowenien).

Zu Art. 5:

Die in diesem Artikel normierte Gebietsgleichstellung sichert entsprechend den in allen von Osterreich
geschlossenen Abkommen vorgesehenen Regelungen den Export der Geldleistungen im Bereich der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung fur die vom Abkommen erfaliten Personen (siehe zB Art. 5
der Abkommen mit Kroatien und Slowenien).

Wie in allen Abkommen sind die Ausgleichszulage aus der dsterreichischen Pensionsversicherung sowie
die entsprechenden polnischen Sonderleistungen vom Export ausgenommen.

Zu den Art. 6 bis 9:

Diese Bestimmungen regeln die sich aus der Ausibung einer Erwerbstatigkeit ergebende Versicherungs-
pflicht, wobei entsprechend den von Osterreich geschlossenen Abkommen (ber soziale Sicherheit
grundsatzlich auf das Territorialitatsprinzip abgestellt wird (Art. 6).

Art. 7 sieht in den Abs. 1 und 2 die in allen Abkommen Uber soziale Sicherheit enthaltenen Ausnahmen
vom Territorialitatsprinzip fir entsendete Dienstnehmer sowie im Abs. 3 eine ergdnzende Zuordnungs-
regelung fur die Beschéftigung auf Seeschiffen vor. Nach Abs. 4 bleiben Beamte und ihnen
gleichgestellte Personen (inshbesondere Vertragsbedienstete von 6ffentlich-rechtlichen Dienstgebern)
auch bei Beschaftigung im anderen Vertragsstaat den Rechtsvorschriften des Herkunftsstaates
unterstellt.

Art. 8 sieht in Abs. 1 die Anwendung der Rechtsvorschriften des Entsendestaates fiir alle zu den beider-
seitigen amtlichen Vertretungsbehdrden entsendeten Bediensteten vor, wéhrend fir die Sur-place-
Bediensteten nach Abs. 2 das Territorialitatsprinzip festgelegt wird, wobei aber gleichzeitig den eigenen
Staatsangehdrigen entsprechend den diesbeziiglichen Regelungen in den anderen Abkommen (zB Art. 8
Abs. 2 der Abkommen mit Kroatien und Slowenien) ein Wahlrecht eingerdumt wird.

Art. 9 enthalt die in allen Abkommen Uber soziale Sicherheit vorgesehene Ausnahmemaglichkeit und
entspricht dem Art. 9 der Abkommen mit Kroatien und Slowenien.
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Zu den Art. 10 bis 13:

Hinsichtlich des Bereichs der aushilfsweisen Gewédhrung von Sachleistungen (insbesondere &arztliche
Hilfe, Medikamente und Anstaltspflege) hat die polnische Seite darauf hingewiesen, dal sie den dies-
bezliglichen Grundsétzen der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 grundsatzlich positiv gegeniibersteht, ihr
im Hinblick auf die unterschiedlichen wirtschaftlichen Verhéltnisse (im Durchschnitt rund zehnmal
hohere Kosten in Osterreich) einer umfanglichen Ubernahme der sich daraus ergebenden finanziellen
Verpflichtungen derzeit nicht mdéglich ist. Entsprechend der auch im Verhéltnis zwischen Deutschland
und Polen bestehenden eingeschréankten Regelung ist daher die grundsétzliche Bestimmung betreffend
die aushilfsweise Sachleistungsgewahrung (Art. 11 Abs. 1) auf Dienstnehmer, die sich in Ausiibung
ihrer Beschaftigung voriibergehend im anderen Vertragsstaat aufhalten, sowie die sie begleitenden
Familienangehdrigen eingeschrankt. Gleichzeitig sieht aber Art. 11 Abs. 4 eine unilaterale Ausdehnung
dieser Bestimmung vor, sodal fiir alle Osterreichischen Versicherten und ihre Familienangehorigen
wahrend eines voribergehenden Aufenthaltes in Polen die Gewéhrung der erforderlichen
Sachleistungen in Dringlichkeitsfallen sichergestellt ist.

Im Gbrigen entsprechen die vorgesehenen Regelungen den diesbeziiglichen Bestimmungen insbesondere
auch in den Abkommen mit Kroatien und Slowenien (jeweils Art. 10 bis 15) und sehen im wesentlichen
Vor:

— die Zusammenrechnung der beiderseitigen Versicherungszeiten (Art. 10),

— die aushilfsweise Sachleistungsgewéhrung wahrend eines voriibergehenden Aufenthaltes in
Dringlichkeitsfallen, auf polnischer Seite eingeschrankt auf entsendete Dienstnehmer sowie die sie
begleitenden Familienangehorigen (Art. 11), sowie

— die ergdnzenden Regelungen betreffend die Festlegung der aushelfenden Versicherungstréger
(Art. 12) und betreffend die Kostenerstattung (Art. 13).

Zu den Art. 14 bis 16:

Die den Bereich der Arbeitsunfalle und Berufskrankheiten betreffenden Regelungen entsprechen den

diesbezliglichen Bestimmungen insbesondere auch in den Abkommen mit Kroatien und Slowenien

(jeweils Art. 16 bis 19) und sehen im wesentlichen vor:

— die aushilfsweise  Sachleistungsgewdhrung entsprechend den fir den Bereich der
Krankenversicherung vorgesehenen Regelungen (Art. 14) sowie

— die erforderlichen Regelungen hinsichtlich der Leistungen bei Berufskrankheiten, wenn in beiden
Vertragsstaaten entsprechende Expositionszeiten zuriickgelegt wurden (Art. 16 bis 19), wobei in
Fallen von Staublungenerkrankungen hinsichtlich der Rentengewahrung anstelle der Zuordnung der
Leistungspflicht zu dem zuletzt zustdndig gewesenen Versicherungstrager eine anteilsméaiige Gewah-
rung der Rente vorgesehen ist.

Zu den Art. 17 bis 20:

Die Bestimmungen der Art. 17 bis 20 betreffen die Feststellung und Berechnung der Leistungen aus den
Pensionsversicherungen der beiden Vertragsstaaten in den zwischenstaatlichen Fallen, wobei die grund-
legenden Bestimmungen betreffend die Zusammenrechnung der Versicherungszeiten (Art. 17) sowie
Versicherungszeiten unter einem Jahr (Art. 18) bilateral gefat sind, wéhrend hinsichtlich der
Berechnung jeweils unilaterale Bestimmungen vorgesehen sind.

Zu den die Feststellung der osterreichischen Leistungen betreffenden Bestimmungen (Art. 19) ist aus
grundsatzlicher Sicht festzuhalten, daf diese praktisch wortlich den entsprechenden Bestimmungen in
den Abkommen mit Kroatien und Slowenien (Art. 22 bzw. Art. 23) entsprechen und damit auch im

Verhéltnis zu Polen die insbesondere unter Beriicksichtigung der Pensionsreform 1993 anstelle der

sogenannten  Pro-rata-Berechnung angestrebte Berechnung der Osterreichischen  Leistungen

ausschlieflich auf Grund der dsterreichischen Versicherungszeiten (“Direktberechnung”) vorgesehen
ist. Im einzelnen ist zu dieser Direktberechnung folgendes festzuhalten:

— Art. 19 Abs. 1 sichert die Gewéhrung der innerstaatlichen Alleinpension, wenn auch ohne
Zusammenrechnung der Versicherungszeiten beider Vertragsstaaten ein Anspruch auf eine
dsterreichische Pension besteht.

— Art. 19 Abs. 2 sieht entsprechend Abs. 1 die innerstaatliche Berechnung auch fiir jene Félle vor, in
denen nur unter Zusammenrechnung der Versicherungszeiten ein Leistungsanspruch besteht, und
enthélt die erforderlichen ergdnzenden Regelungen betreffend Kinderzuschiisse und Zurechnungs-
zuschlag in diesen Féllen.
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Art. 20 sieht die erforderlichen Regelungen fir die Feststellung der Leistungen nach den polnischen
Rechtsvorschriften vor, wobei bei Anspruch allein auf Grund der polnischen Versicherungszeiten — wie
auf osterreichischer Seite — die Berechnung der Leistungen nach innerstaatlichem Recht vorgesehen ist
(Abs. 1), wéhrend in Féllen, in denen der Anspruch nur unter Beriicksichtigung der 6sterreichischen
Versicherungszeiten besteht, die Leistungen nach der Pro-rata-Methode berechnet werden (Abs. 2).

Zu den Art. 21 und 22:

Die Regelungen im Bereich der Arbeitslosenversicherung, die sich auf dsterreichischer Seite ausschliel3-
lich auf das Arbeitslosengeld beziehen (siehe Art. 2 Abs. 1 Z 1 lit. d), entsprechen den diesbeziiglichen
Bestimmungen in den Abkommen mit Kroatien und Slowenien (Art. 23 und 24 bzw. Art. 25 und 26),
wobei die fiir die erstmalige Inanspruchnahme vorgesehene Mindestbeschaftigungszeit in Osterreich wie
in den beiden genannten Abkommen 26 Wochen betrégt.

Zu den Art. 23 bis 32:

Die in diesen Artikeln enthaltenen verschiedenen Bestimmungen betreffen die Durchfiilhrung des Ab-
kommens und entsprechen praktisch wortlich den diesheziiglichen Bestimmungen in den anderen von
Osterreich geschlossenen Abkommen Uber soziale Sicherheit, insbesondere auch in den Abkommen mit
Kroatien und Slowenien (Art. 25 bis 33 bzw. Art. 27 bis 35). Ergénzend wurde auch eine Bestimmung
betreffend den Datenschutz (Art. 26) auf der Basis der diesbeziiglich geltenden EG-Regelungen [Art. 84
Abs. 5 der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71] aufgenommen.

Zu den Art. 33 und 34:

Diese Artikel enthalten die tiblichen Ubergangs- und SchluRbestimmungen (siehe zB Art. 34 sowie
Art. 36 und 37 des Abkommens mit Kroatien und Art. 36 sowie Art. 38 und 39 des Abkommens mit
Slowenien), wobei durch die ergidnzende Regelung des Art. 32 Abs. 3 der Ubernahme polnischer
Beschaftigungs- und Versicherungszeiten im Rahmen des Auslandsrenten-Ubernahmegesetzes (ARUG)
und der entsprechenden Bestimmungen des 8 116 Abs. 6 GSVG bzw. § 107 Abs. 6 BSVG Rechnung
getragen wurde. Durch diese Regelung wird insbesondere fiir die in Osterreich wohnenden Pensions-
bezieher, in deren Pension entsprechende Zeiten zu beriicksichtigen sind, eine Feststellung einer polni-
schen Leistung fiir diese Zeiten vermieden, die zu einer entsprechenden Kirzung der dsterreichischen
Leistung fuhren wirde, sodal® sich — auBer einem enormen Verwaltungsaufwand — fiir den Berechtigten
keine Verbesserung aus dem Abkommen ergeben wiirde.
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