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Prasidium des Nationalrates, Bundeskanzleramt-Verfassungsdienst, Bundes-
kanzleramt-Dienstrechtssektion, Kabinett des Vizekanzlers, alle Bundesmini-
sterien, Rechnungshof, Biiro des Datenschutzrates, Volksanwaltschaft, Oester-
reichische Nationalbank, Finanzprokuratur, alle Amter der Landesregierungen,
Verbindungsstelle der Bundesltander beim Amt der Niederdsterreichischen
Landesregierung, Osterreichischer Stadtebund, Osterreichischer Gemeinde-
bund, Bundesarbeitskammer, Osterreichischer Gewerkschaftsbund, alle
Landesarbeiterkammern, Wirtschaftkammer Osterreich, alle Landeswirtschafts-
kammern, Osterreichischer Landarbeiterkammertag, alle Landeslandarbeiter-
kammern, Prasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs, alle
Landeslandwirtschaftskammern, Osterreichischer Rechtsanwaltskammertag,
Osterreichische Notariatskammer, Osterreichische Arztekammer, Osterreichi-
sche Apothekerkammer, Osterreichische Dentistenkammer, Industriellenverei-
nigung, Kammer der Wirtschaftstreuhander, Bundeskammer der Tierarzte
Osterreichs, Bundeskonferenz der Kammern der freien Berufe Osterreichs,
Bundeskammer der Architekten und Ingenieurkonsulenten, Osterreichische
Patentanwaltskammer, Hauptverband der ésterreichischen Sozialversiche-
rungstrager, alle Sozialversicherungstrager, Freier Wirtschaftsverband Oster-
reichs, Wirtschaftsforum der Fiihrungskréfte, Osterreichischer Bundesverband
fur Psychotherapie, Berufsverband 6sterreichischer Psychologinnen, Buro der
Seniorenkurie des Bundesseniorenbeirates beim Bundeskanzleramt

Das Bundesministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales ibermittelt
beiliegend den Entwurf eines Abkommens zwischen der Republik Osterreich
und der Republik Ungarn Uber soziale Sicherheit mit dem Ersuchen um

allfallige Stellungnahme bis langstens

12. September 19
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~ Der EntschlieBung des Nationalrates anlalich der Verabschiedung des
Geschaftsordnungsgesetzes, BGBI.Nr.178/1961, entsprechend, werden die
gesetzlichen Interessenvertretungen sowie die Amter der Landesregierungen
ersucht, 25 Ausfertigungen der Stellungnahme unmittelbar dem Préasidium des
Nationalrates zu Gbersenden und das Bundesministerium fur Arbeit, Gesund-

heit und Soziales hievon in Kenntnis zu setzen.

Die Landeskammern der gesetzlichen Interessenvertretungen werden
ersucht, die Stellungnahme unmittelbar der jeweiligen Bundeskammer zu

Ubermitteln.

Die Sozialversicherungstrager werden ersucht, die Stellungnahme unmit-
telbar dem Hauptverband der ésterreichischen Sozialversicherungstrager zu

Ubermitteln.
Fur die Bundesministerin:

Dr. SIEDL

Fir die Richtigkeit
der Ausfertigung:

Ail oy
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REPUBLIK OSTERREICH Z1.24.510/8-4/97
BUNDESMINISTERIUM

FUR ARBEIT, GESUNDHEIT
UND SOZIALES

ABKOMMEN
ZWISCHEN DER REPUBLIK 6STEBREICH
UND DER REPUBLIK UNGARN UBER
SOZIALE SICHERHEIT
Die Republik Osterreich

und

die Republik Ungarn,

von dem Wunsche geleitet, die gegenseitigen Beziehungen zwischen den
beiden Staaten auf dem Gebiet der sozialen Sicherheit zu regein,

sind Ubereingekommen, folgendes Abkommen zu schlieBen:
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ABSCHNITT |
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
Artikel 1

Begriffsbestimmungen

(1) In diesem Abkommen bedeuten die Ausdriicke

1. "Rechtsvorschriften”

die Gesetze, Verordnungen, Satzungen und sonstige aligemein rechtsetzende
Akte, die sich auf die in Artikel 2 Absatz 1 bezeichneten Zweige der sozialen
Sicherheit beziehen;

. "zustandige Behotrde"

die Bundesminister oder Minister, die mit der Anwendung der in Artikel 2
Absatz 1 angeflhrten Rechtsvorschriften betraut sind;

. “Trager"

die Einrichtung oder die Behorde, der die Durchfihrung der im Artikel 2
Absatz 1 bezeichneten Rechtsvorschriften oder eines Teiles daven obliegt;

. "zustandiger Trager”

den Tréager, bei dem eine Person im Zeitpunkt des Antrages auf Leistung
versichert ist oder gegen den sie einen Anspruch auf Leistungen hat oder noch
hatte, wenn sie sich im Gebiet des Vertragsstaates, in dem sie zuletzt
versichert war, aufhalten wirde,

. "Wohnort"

den Ort des gewdéhnlichen Aufenthaltes;

. "Aufenthalt”

den vorubergehenden Aufenthalt;

. "Familienangehériger”

einen Familienangehérigen nach den Rechtsvorschriften des Vertragsstaates,
in dem der Trager, zu dessen Lasten die Leistungen zu gewahren sind, seinen
Sitz hat;

. "Versicherungszeiten”

Beitragszeiten und gleichgestellte Zeiten, dle nach den Rechtsvorschriften der
Vertragsstaaten als solche gelten;

. "Geldleistung"”, "Rente" oder "Pension"

eine Geldleistung, Rente oder Pension einschlieBlich aller ihrer Teile aus
6ftentlichen Mitteln, aller Zuschlége, Anpassungsbetrdge und Zulagen sowie
Kapitalabfindungen.
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(2) In diesem Abkommen haben andere Ausdriicke die Bedeutung, die ihnen nach
den betreffenden Rechtsvorschriften zukommt.
Artikel 2
Sachlicher Geltungsbereich
(1) Dieses Abkommen bezieht sich
1. auf die dsterreichischen Rechtsvorschriften Gber
a) die Krankenversicherung,
b) die Unfallversicherung,

c) die Pensionsversicherung mit Ausnahme der Sonderversicherung fir das
Notariat,

d) das Arbeitslosengeld;
2. auf die ungarischen Rechtsvorschriften Gber
a) die Gesundheits- und Mutterschaftsversicherung,
b) die Unfallversicherung,
c) die Pensionsversicherung,
d) die Arbeitslosenrente.

(2) Soweit die Abséatze 3 und 4 nichts anderes bestimmen, bezieht sich dieses
Abkommen auch auf alle Rechtsvorschriften, welche die im Absatz 1 bezeichneten
Rechtsvorschriften zusammenfassen, &ndern oder erganzen.

(3) Rechtsvorschriften, die sich aus zwischenstaatlichen Vertragen mit dritten

Staaten ergeben oder zu deren Ausfiihrung dienen, sind, soweit sie nicht

Versicherungsiastregelungen enthalten, im Verhaltnis zwischen den Vertragsstaaten
nicht zu berlcksichtigen.

(4) Die von Ungarn mit Drittstaaten getroffenen zwischenstaatlichen Regelungen
betreffend die Berlicksichtigung von Versicherungszeiten dieser Drittstaaten in einer
ungarischen Leistung wéhrend des Wohnortes der betreffenden Person in Ungarn
gelten nicht als Versicherungslastregelungen.
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Artikel 3
Personlicher Geltungsbereich
Dieses Abkommen gilt

a) fur Personen, fir die die Rechtsvorschriften eines oder beider
Vertragsstaaten gelten oder galten;

b) fur andere Personen, soweit diese ihre Rechte von den in Buchstaben a
bezeichneten Personen abieiten.

Artikel 4
Gleichbehandlung

(1) Bei Anwendung der Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates stehen, soweit
dieses Abkommen nichts anderes bestimmt, dessen Staatsangehérigen die
Staatsangehérigen des anderen Vertragsstaates gleich.

(2) Absatz 1 berihrt nicht

a) die Rechtsvorschriften der beiden Ventragsstaaten betreffend die Mitwirkung
der Versicherten und der Dienstgeber in den Organen der Trager und der
Verbande sowie in der Rechtsprechung im Bereich der Sozialen Sicherheit,

b) Versicherungslastregelungen in zwischenstaatlichen Vertragen der
Vertragsstaaten mit anderen Staaten;.

c) die Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten betreffend die
Versicherung der bei einer amtlichen Vertretung eines der beiden
Vertragsstaaten in Drittstaaten oder bei Mitgliedern einer solchen Vertretung
beschaftigten Personen.

(3) Absatz 1 gilt hinsichtlich der &sterreichischen Rechtsvorschriften lGber die
Berucksichtigung von Kriegsdienstzeiten oder diesen gleichgesteliten Zeiten nur fir
ungarische Staatsangehérige, die unmittelbar vor dem 13. Méarz 1938 die
Osterreichische Staatsangehérigkeit besafB3en.

Artikel 5
Leistungstransfer
(1) Soweit dieses Abkommen nichts anderes bestimmt, durfen Pensionen, Renten

und andere Geldleistungen mit Ausnahme der Leistungen bei Arbeitsiosigkeit, auf
die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates Anspruch besteht, nicht
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deshalb gekurzt, geéndert, zum Ruhen gebracht, entzogen oder beschlagnahmt
werden, weil der Berechtigte im Gebiet des anderen Vertragsstaates wohnt.

(2) Absatz 1 bezieht sich nicht auf die Ausgleichszulage nach den &sterreichischen
Rechtsvorschriften.

ABSCHNITT I
BESTIMMUNGEN UBER DIE ANZUWENDENDEN RECHTSVORSCHRIFTEN
Artikel 6
Allgemeine Regelung

Die Versicherungspflicht einer erwerbstatigen Person richtet sich, soweit die
Artikel 7 und 8 nichts anderes bestimmen, nach den Rechtsvorschriften des
Vertragsstaates, in dessen Gebiet die Erwerbstéatigkeit ausgelbt wird. Dies gilt bei
Ausibung einer unselbstandigen Erwerbstatigkeit auch dann, wenn sich der
Wohnort des Dienstnehmers oder der Sitz des Dienstgebers im Gebiet des anderen
Vertragsstaates befindet.

Artikel 7
Besondere Regelungen

(1) Wird ein Dienstnehmer von einem Unternehmen mit Sitz im Gebiet eines der
Vertragsstaaten in das Gebiet des anderen Vertragsstaates entsendet, so sind bis
zum Ende des 24. Kalendermonates nach dieser Entsendung die Rechtsvorschriften
des ersten Vertragsstaates weiter anzuwenden, als wére er noch in dessen Gebiet
beschéftigt.

(2) Wird ein Dienstnehmer eines Luftfahrtunternehmens mit dem Sitz im Gebiet
eines Vertragsstaates aus dessen Gebiet in das Gebiet des anderen Vertragsstaates
entsendet, so sind die Rechtsvorschriften des ersten Vertragsstaates weiter
anzuwenden, als ware er noch in dessen Gebiet beschéftigt.

(3) Die Besatzung eines Seeschiffes sowie andere nicht nur voriibergehend auf
einem Seeschiff beschéftigte Personen unterliegen den Rechtsvorschriften des
Vertragsstaates, dessen Flagge das Schiff fuhrt.

(4) Far Dienstnehmer des 6ffentlichen Verwaltungsdienstes, die aus einem der
Vertragsstaaten in den anderen entsendet werden, gelten die Rechtsvorschriften des
Vertragsstaates, aus dem sie entsendet werden.

(5) Werden Dienstnehmer in einem Betrieb beschéftigt, der sich aus dem
Grenzgebiet des einen Vertragsstaates in das Grenzgebiet des anderen
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Vertragsstaates erstreckt, so gelten diese Dienstnehmer als im Gebiet des
Vertragsstaates beschéaftigt, in dem das Unternehmen seinen Sitz hat.

Artikel 8
Diplomatisches und konsularisches Personal

(1) Fir Mitglieder der diplomatischen Vertretungen oder konsularischen
Dienststellen und fur private Hausangestellte im Dienst von Mitgliedern dieser
Vertretungen oder Dienststellen, die in das Gebiet des anderen Vertragsstaates
entsendet werden, gelten die Rechtsvorschriften des Vertragsstaates, aus dem sie
entsendet werden.

(2) Fur die in Absatz 1 bezeichneten Dienstnehmer, die nicht entsendet sind,
gelten die Rechtsvorschriften des Vertragsstaates, in dessen Gebiet sie beschaftigt
sind. Soweit sie Staatsangehérige des anderen Vertragsstaates sind, kénnen sie
jedoch binnen drei Monaten nach Beginn der Beschéaftigung die Anwendung der
Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates wahlen.

Artike! 9
Ausnahmen

(1) Auf gemeinsamen Antrag des Dienstnehmers und seines Dienstgebers kénnen
die zustandigen Behdrden der beiden Vertragsstaaten einvernehmlich Ausnahmen
von den Artikeln 6 bis 8 vereinbaren, wobei auf die Art und die Umstande der
Beschéftigung Bedacht zu nehmen ist.

(2) Gelten tir einen Dienstnehmer nach Absatz 1 die Rechtsvorschriften des einen
Vertragsstaates, obwohl er die Beschéftigung im Gebiet des anderen
Vertragsstaates austibt, so sind die Rechtsvorschriften so anzuwenden, als ob er
diese Beschaftigung im Gebiet des ersten Vertragsstaates austben wiirde.
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ABSCHNITT lll

BESONDERE BESTIMMUNGEN

Kapitel 1
Krankheit und Mutterschatft

Artikel 10
Zusammenrechnung der Versicherungszeiten

Hat eine Person nach den Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten
Versicherungszeiten erworben, so sind diese fir den Erwerb eines
Leistungsanspruches und die Dauer der Leistungsgewahrung zusammenzurechnen,
soweit sie nicht auf dieselbe Zeit entfallen.

Artikel 11
Sachleistungen

(1) Eine Person, welche die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates fur
den Leistungsanspruch erforderlichen Voraussetzungen erfulit und

a) die im Gebiet des anderen Vertragsstaates wohnt oder

b) deren Zustand wéhrend eines Aufenthaltes im Gebiet des anderen
Vertragsstaates unverzulglich Leistungen erfordert und sich die Person nicht
zum Zwecke der Inanspruchnahme einer arztlichen Betreuung in den
anderen Vertragsstaat begeben hat oder

c) die vom zustandigen Trager die Genehmigung erhalten hat oder erhalt, sich
in das Gebiet des anderen Vertragsstaates zu begeben, um dort eine ihrem
Zustand angemessene Behandlung zu erhalten,

hat Anspruch auf Sachleistungen zu Lasten des zustandigen Tragers vom Trager
des Wohn- oder Aufenthaltsortes nach den fir diesen Trager geltenden
Rechtsvorschriften, als ob sie bei diesem versichert wére.

(2) Im Falle des Absatzes 1 hangt die Gewahrung von Korperersatzsticken,
gréBeren Hilfsmitteln und anderen Sachleistungen von erheblicher Bedeutung davon
ab, daB der zustandige Trager hiezu seine Zustimmung gibt. Die Zustimmung ist
nicht erforderlich, wenn die Gewahrung der Leistung nicht aufgeschoben werden
kann, ohne das Leben oder die Gesundheit der betreffenden Person ernsthaft zu
gefahrden, oder wenn nach Artikel 14 Absatz 2 eine Kostenerstattung durch
Pauschaizahiungen erfolgt.
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(3) Die vorhergehenden Absétze sind auf Familienangehérige entsprechend
anzuwenden.

(4) Absatz 1 Buchstaben b und c gelten in Osterreich in bezug auf die Behandiung

durch freiberuflich tatige Arzte, Zahnérzte und Dentisten nur hinsichtlich folgender
Personen:

a) Personen, die sich in Auslibung ihrer Beschétftigung in Osterreich aufhalten,
sowie die sie begleitenden Familienangehérigen,

b) Personen, die ihre in Osterreich wohnende Familie besuchen,

c) Personen, die sich aus anderen Griinden in Osterreich aufhalten, wenn ihnen
eine ambulante Behandlung fir Rechnung der fir ihren Aufenthaltsort in
Betracht kommenden Gebietskrankenkasse gewéahrt wurde.

Artikel 12

Geldleistungen

(1) Im Falle des Artikels 11 sind die Geldleistungen vom zustandigen Trager nach
den fur ihn geltenden Rechtsvorschriften zu gewahren. ‘

(2) Hangt nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates die Héhe der
Geldleistungen von der Zahl der Familienangehérigen ab, so bericksichtigt der
zustandige Trager auch die Familienangehérigen, die im Gebiet des anderen
Vertragsstaates wohnen.

Artikel 13
Pensionsbezieher

(1) Auf Pensionsempfanger aus der Pensionsversicherung der Vertragsstaaten
sind die Rechtsvorschriften Gber die Krankenversicherung der Pensionisten des
Vertragsstaates anzuwenden, in dessen Gebiet die Pensionsempfénger wohnen.
Dabei gilt bei Gewahrung einer Pension nur nach den Rechtsvorschriften des
anderen Vertragsstaates diese Pension als Pension des ersten Vertragsstaates.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fir Pensionswerber.

Artikel 14
Trager des Aufenthalts- oder Wohnortes

in den Falien des Artikels 11 und des Artikels 13 Absatz 1 zweiter Satz werden
die Leistungen gewahn
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in Osterreich
von der fur den Aufenthalits- oder Wohnort der betreffenden Person in Betracht
kommenden Gebietskrankenkasse,

in Ungarn
von der Nationalen Kasse fir Gesundheitsversicherung.

Artikel 15
Kostenerstattung

(1) Der zustéandige Trager erstattet dem Trager des Aufenthaltsortes die nach
Artikel 11 und Artikel 13 Absatz 1 zweiter Satz aufgewendeten Betrage mit
Ausnahme der Verwaltungskosten.

(2) Die zustandigen Behorden kdnnen zur verwaltungsmaBigen Vereinfachung
vereinbaren, daB fir alle Faile oder fur bestimmte Gruppen von Fallen anstelle von
Einzelabrechnungen der Aufwendungen Pauschalzahlungen treten.

(3) In den Féallen des Artikels 13 Absatz 1 zweiter Satz ist der Ersatz der
Aufwendungen flr Anspruchsberechtigte aus der dsterreichischen
Pensionsversicherung aus den beim Hauptverband der ésterreichischen
Sozialversicherungstrager einlangenden Beitrdgen zur Krankenversicherung der
Pensionisten zu leisten.

Kapitel 2

Arbeitsunfilie und Berufskrankheiten
Artikel 16
Sachieistungen

(1) Eine Person, die wegen eines Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit
Anspruch auf Sachleistungen nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates hat
und die sich im Gebiet des anderen Vertragsstaates aufhélt oder dort wohnt, hat
Anspruch auf Sachleistung zu Lasten des zustandigen Tragers vom Trager ihres
Aufenthalts- oder Wohnortes nach den fir diesen Trager geltenden
Rechtsvorschriften, als ob sie bei diesem versichert wére. Artikel 11 Absatz 2 gilt
entsprechend.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 werden die Sachleistungen gewéhrt

in Osterreich
von der fur den Aufenthalts- oder Wohnort der betreffenden Person in Betracht
kommenden Gebietskrankenkasse oder einem Trager der Unfallversicherung,
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in Ungarn
von der Nationalen Kasse flir Gesundheitsversicherung.

(3) Fur die Erstattung der nach Absatz 1 entstandenen Kosten gilt Artikel 15
entsprechend. :

Artikel 17
Berufskrankheiten

(1) Hangt die Gewahrung der Leistungen fir eine Berufskrankheit nach den
Rechtsvorschriften eines Verntragsstaates davon ab, daB die Krankheit zum ersten
Mal im Gebiet dieses Vertragsstaates arztlich festgestellt worden ist, so gilt diese
Bedingung als erflilit, wenn die betreffende Krankheit zum ersten Mal im Gebiet des
anderen Vertragsstaates festgestellt worden ist.

(2) Sehen die Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates vor, daf3 Leistungen fur
eine Berufskrankheit nur gewahrt werden, wenn die Tatigkeit, welche die Krankheit
verursachen kann, wahrend einer Mindestdauer ausgeubt wurde, so berucksichtigt
der zustandige Trager dieses Vertragsstaates, soweit erforderlich, die Zeiten der
Auslbung einer solchen Tatigkeit, wahrend derer die Rechtsvorschriften des
anderen Vertragsstaates galten.

Artikel 18
Entschéadigung von Berufskrankheiten

(1) Wére eine Berufskrankheit nach den Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten
zu entschadigen, so sind Leistungen nur nach den Rechtsvorschriften des
Vertragsstaates zu gewéhren, in dessen Gebiet zuletzt eine Beschéaftigung ausgelbt
wurde, die geeignet ist, eine soiche Berufskrankheit zu verursachen, sofern die
betreffende Person die nach diesen Rechtsvorschriften vorgesehenen
Voraussetzungen erfullt.

(2) Bezog oder bezieht eine Person, die sich eine Berufskrankheit zugezogen hat,
Leistungen zu Lasten eines Tragers eines Vertragsstaates und beansprucht sie,
nachdem sie auch eine Tatigkeit nach den Rechtsvorschriften des anderen
Vertragsstaates ausgeubt hat, welche eine Berufskrankheit verursachen kann,
wegen Verschlimmerung Leistungen von einem Trager des anderen
Vertragsstaates, so tragt der Trager des ersten Vertragsstaates weiterhin die Kosten
der Leistungen ohne Bericksichtigung der Verschlimmerung nach den fiur ihn
geltenden Rechtsvorschriften; der zusténdige Trager des zweiten Vertragsstaates
gewahrt eine Leistung in der Héhe des Unterschiedsbetrages zwischen der nach der
Verschlimmerung geschuldeten Leistung und der Leistung, die vor der
Verschlimmerung nach den fir ihn geltenden Rechtsvorschriften geschuldet worden
ware, wenn die Krankheit nach diesen Rechtsvorschriften eingetreten wére.
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Kapitel 3

Alter, Invaliditit und Tod
(Pensionen)

Artikel 19

Zusammenrechnung der Versicherungszeiten

(1) Hangt nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates der Erwerb, die
Aufrechterhaltung oder das Wiederaufieben eines Leistungsanspruches von der
Zuricklegung von Versicherungszeiten ab, so hat der zusténdige Tréger dieses
Vertragsstaates, soweit erforderlich, die nach den Rechtsvorschriften des anderen
Ventragsstaates zuriickgelegten Versicherungszeiten zu berticksichtigen, als waren
es nach den von ihm anzuwendenden Rechtsvorschriften zurlickgelegte
Versicherungszeiten.

(2) Hangt nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates die Gew&hrung
bestimmter Leistungen von der Zurlcklegung der Versicherungszeiten in einem
Beruf, fir den ein Sondersystem besteht, oder in einem bestimmten Beruf oder in
einer bestimmten Beschéftigung ab, so sind fir die Gewahrung dieser Leistungen
die nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates zurickgelegten
Versicherungszeiten nur zu berlicksichtigen, wenn sie in einem entsprechenden
System oder, wenn ein solches nicht besteht, im gleichen Beruf oder in der gleichen
Beschaftigung zurlickgelegt worden sind.

(3) Verlangern nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates Zeiten der
Pensionsgewahrung den Zeitraum, in dem die Versicherungszeiten zurlickgelegt
sein mulssen, so verlangert sich dieser Zeitraum auch durch entsprechende Zeiten
der Pensionsgewahrung nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates.

Artikel 20

Versicherungszeiten unter einem Jahr

(1) Erreichen die Versicherungszeiten, die nach den Rechtsvorschriften eines
Vertragsstaates zu berlcksichtigen sind, insgesamt nicht zwdlf Monate nach den
ésterreichischen Rechtsvorschriften oder 365 Tage nach den ungarischen
Rechtsvorschriften flr die Berechnung der Leistung, so wird nach diesen
Rechtsvorschriften keine Leistung gewahrt. Dies gilt nicht, wenn nach diesen
Rechtsvorschriften ein Leistungsanspruch allein auf Grund dieser
Versicherungszeiten besteht.

(2) Die in Absatz 1 erster Satz genannten Versicherungszeiten sind von dem
Trager des anderen Vertragsstaates fur den Erwerb, die Aufrechterhaltung und das
Wiederaufleben eines Leistungsanspruches und dessen Ausmaf so zu
berlcksichtigen, als waren es nach den von ihm anzuwendenden Rechtsvorschriften
zurlckgelegte Versicherungszeiten.
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Artikel 21
Feststellung der Leistungen

Besteht nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates auch ohne

Anwendung des Artikels 19 ein Leistungsanspruch, so hat der zustandige Trager
dieses Vertragsstaates die Leistung ausschlieBlich auf Grund der nach diesen
Rechtsvorschriften zu berlicksichtigenden Versicherungszeiten festzustellen.

Artikel 22
Berechnung von dsterreichischen Teilleistungen

Besteht nach den dsterreichischen Rechtsvorschriften nur unter Anwendung

des Artikels 19 ein Leistungsanspruch, so hat der zustandige ésterreichische Trager
die Leistung ausschlieBlich auf Grund der nach den 6sterreichischen
Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten sowie der folgenden
Bestimmungen festzustellen:

1.

Leistungen oder Leistungsteile, deren Betrag nicht von der Dauer der
zurtickgelegten Versicherungszeiten abhéngig ist, geblhren im Verhéltnis der
nach den dsterreichischen Rechtsvorschriften fir die Berechnung der Leistung zu
berucksichtigenden Versicherungszeiten zu 30 Jahren, héchstens jedoch bis zur
Hoéhe des vollen Betrages.

. Sind bei der Berechnung von Leistungen bei Invaliditat oder an Hinterbliebene

nach dem Eintritt des Versicherungsfalles liegende Zeiten zu berlcksichtigen, so
sind diese Zeiten nur im Verhéltnis der nach den dsterreichischen
Rechtsvorschriften flir die Berechnung der Leistung zu bertcksichtigenden
Versicherungszeiten zu zwei Drittein der vollen Kalendermonate von der
Vollendung des 16. Lebensjahres der betreffenden Person bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles zu bertcksichtigen, hdchstens jedoch bis zum vollen
Ausmal.

. Zifter 1 gilt nicht

a) hinsichtlich von Leistungen aus einer Hoherversicherung,

b) hinsichtiich von einkommensabhangigen Leistungen oder Leistungsteilen zur
Sicherstellung eines Mindesteinkommens.
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Artikel 23
Berechnung von ungarischen Teilleistungen

Die ungarischen Trager haben Artikel 19 nach folgenden Regeln
anzuwenden:

1. Hat eine Person nur unter Anwendung des Artikels 18 Absatz 1 einen
Leistungsanspruch nach den ungarischen Rechtsvorschriften, so berechnet der
ungarische Trager denjenigen Leistungsbetrag, den er zu tragen hétte, wenn er
die gesamten nach den Rechtsvorschriften beider Vertragsstaaten zuriickgelegten
Versicherungszeiten fir die Berechnung der Leistung zu berlcksichtigen hétte. Er
gewahrt den Teil der nach dem ersten Satz berechneten Leistung, der dem
Verhdltnis der nach den ungarischen Rechtsvorschriften zurickgelegten
Versicherungszeiten zu den gesamten nach den Rechtsvorschriften beider
Vertragsstaaten zuruckgelegten Versicherungszeiten entspricht.

2. Wenn der Antragsteller fur einen nach den ungarischen Rechtsvorschriften
testgelegten Zeitraum deswegen Uber keinen fur die Feststellung der Leistung
erforderlichen Verdienst verfigt, weil seine ungarische Versicherungszeit kirzer
als diese Zeit ist, so ist seine Leistung auf Grund des Durchschnittsverdienstes zu
berechnen, der in dem von ihm im Jahr vor der Feststellung der Leistung zuletzt
ausgelbten Beschéftigung gilt.

Kapitel 4
Arbeitslosigkeit

Artikel 24
Zusammenrechnung der Versicherungszeiten

(1) Nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates zuriickgelegte
Versicherungszeiten sind flr den Anspruch auf Leistungen bei Arbeitsiosigkeit nach
den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates zu berlicksichtigen, sofern der
Arbeitslose in dem Vertragsstaat, in dem er den Anspruch auf eine solche Leistung
geltend macht, in den letzten zwélf Monaten vor Beantragung dieser Leistung
insgesamt mindestens 26 Wochen ohne Verletzung der Vorschriften iber die
Beschéftigung von Ausléndern als Arbeitnehmer versichert war.

(2) Die im Absatz 1 festgelegte Voraussetzung der Mindestbeschéftigungszeit von
26 Wochen gilt nicht fir Arbeitslose, deren Beschéftigung fir l&ngere Zeit in Aussicht
genommen war, jedoch friher als nach 26 Wochen ohne ihr Verschulden geendet
hat, oder welche die Staatsangehérigkeit des Vertragsstaates besitzen, in dem sie
die Leistung beantragen.
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Artikel 25
Bezugsdauer

Die Bezugsdauer wird um die Zeit geminden, in der der Arbeitsiose im
anderen Vertragsstaat innerhalb der letzten zwélf Monate vor dem Tag der
Antragstellung bereits eine Leistung bei Arbeitslosigkeit bezogen hat.

ABSCHNITT IV
VERSCHIEDENE BESTIMMUNGEN
Artikel 26
Amts- und Rechtshilfe

(1) Die zustandigen Behdrden werden die zur Durchfihrung dieses Abkommens
notwendigen VerwaltungsmaBnahmen in einer Vereinbarung regeln.

(2) Die zustandigen Behérden der beiden Vertragsstaaten unterrichten einander
a) Uber alle zur Anwendung dieses Abkommens getroffenen MaBBnahmen,

b) Uber alle die Anwendung dieses Abkommens berihrenden Anderungen ihrer
Rechtsvorschriften.

(3) Bei der Anwendung dieses Abkommens haben die Behdrden und Trager der
Vertragsstaaten einander zu unterstitzen und wie bei der Anwendung ihrer eigenen
Rechtsvorschriften zu handeln. Diese Amtshilfe ist kostenlos.

(4) Die Trager und Behorden der Vertragsstaaten kénnen zwecks Anwendung
dieses Abkommens miteinander sowie mit beteiligten Personen oder deren
Beauftragten unmittelbar in Verbindung treten.

(5) Die Trager und Behérden eines Vertragsstaates durfen die bei ihnen
eingereichten Antrage und sonstige Schriftsticke nicht deshalb zurlickweisen, weil
sie in der Amtssprache des anderen Vertragsstaates abgefaft sind.

(6) Arztliche Untersuchungen, die in Durchfiihrung nur der Rechtsvorschriften
eines Vertragsstaates vorgenommen werden und Personen betreffen, die sich im
Gebiet des anderen Vertragsstaates aufhalten oder dort wohnen, werden auf
Ersuchen des zustandigen Tragers zu seinen Lasten vom Trager des Aufenthalts-
oder Wohnortes veranlaBt. Werden &arztliche Untersuchungen in Durchfihrung der
Rechtsvorschriften der beiden Vertragsstaaten durchgefihrt, werden sie vom Trager
des Aufenthalts- oder Wohnortes der betreffenden Person zu seinen Lasten
veranlafit.
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(7) Far die gerichtliche Rechtshilfe gelten die jeweiligen auf die Rechtshilfe in
blrgerlichen Rechtssachen anwendbaren Bestimmungen.

Artike| 27
Verbindungsstellen

Die zustandigen Behérden haben zur Erleichterung der Durchflihrung dieses
Abkommens, insbesondere zur Herstellung einer einfachen und raschen Verbindung
zwischen den beiderseits in Betracht kommenden Tragern, Verbindungsstelien zu
errichten.

Artikel 28
Befreiung von Steuern und Beglaubigungen

(1) Jede in den Vorschriften eines Vertragsstaates vorgesehene Befreiung oder
ErmaBigung von Steuern, Stempel-, Gerichts- oder Eintragungsgebuhren fur
Schriftsticke oder Urkunden, die in Anwendung dieser Rechtsvorschriften
vorzulegen sind, wird auf die entsprechenden Schriftsticke und Urkunden erstreckt,
die in Anwendung dieses Abkommens oder der Rechtsvorschriften des anderen
Ventragsstaates vorzulegen sind.

(2) Urkunden, Dokumente und Schriftsticke jeglicher Art, die in Anwendung dieses
Abkommens vorgelegt werden miussen, bedirfen keiner Beglaubigung.

Artikel 29
Einreichung von Schriftsticken

(1) Antrage, Erklarungen oder Rechtsmittel, die in Anwendung dieses Abkommens
oder der Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates bei einer Behérde, einem Trager
oder einer sonstigen zustandigen Einrichtung eines Vertragsstaates eingereicht
werden, sind als bei einer Behdrde, einem Trager oder einer sonstigen zustandigen
Einrichtung des anderen Vertragsstaates eingereichte Antrage, Erki&rungen oder
Rechtsmittel anzusehen.

(2) Ein nach den Rechtsvorschriften des einen Vertragsstaates gesteliter Antrag
auf eine Leistung gilt auch als Antrag auf eine entsprechende Leistung nach den
Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates, die unter Berucksichtigung dieses
Abkommens in Betracht kommt; dies gilt nicht, wenn der Antragsteller ausdricklich
beantragt, daB die Feststellung einer nach den Rechtsvorschriften eines
Vertragsstaates erworbenen Leistung bei Alter aufgeschoben wird.

(3) Antrage, Erkidrungen oder Rechtsmittel, die in Anwendung der

Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates innerhalb einer bestimmten Frist bei einer
Behdrde, einem Trager oder einer sonstigen zustandigen Einrichtung dieses
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Vertragsstaates einzureichen sind, kénnen innerhalb der gleichen Frist bei der
entsprechenden Stelle des anderen Vertragsstaates eingereicht werden.

(4) In den Fallen der Absatze 1 bis 3 Gbermittelt die in Anspruch genommene
Stelle diese Antrage, Erkldarungen oder Rechtsmittel entweder unmittelbar oder
durch Vermittlung der Verbindungsstellen der Vertragsstaaten unverziglich an die
entsprechende zustandige Stelle des anderen Vertragsstaates.

Artikel 30
Zahlungsverkehr

(1) Die nach diesem Abkommen leistungspflichtigen Trager kénnen die Leistungen
mit befreiender Wirkung in der fir sie innerstaatlich maBgebenden Wahrung
erbringen.

(2) Die in diesem Abkommen vorgesehenen Erstattungen haben in der Wahrung
des Vertragsstaates zu erfolgen, in dem der Trager, der die Leistungen gewahrt hat,
seinen Sitz hat.

(3) Uberweisungen auf Grund dieses Abkommens werden nach MaBgabe der
Vereinbarungen vorgenommen, die auf diesem Gebiet in den beiden
Vertragsstaaten im Zeitpunkt der Uberweisung gelten.

Artikel 31
Volistreckungsverfahren

(1) Die vollstreckbaren Entscheidungen der Gerichte sowie die volistreckbaren
Urkunden der Trager oder der Behérden eines Vertragsstaates Uber Beitrage und
sonstige Forderungen aus der sozialen Sicherheit werden im anderen Vertragsstaat
anerkannt.

(2) Die Anerkennung darf nur versagt werden, wenn sie der 6ffentlichen Ordnung
des Vertragsstaates widerspricht, in dem die Entscheidung oder die Urkunde
anerkannt werden soll.

(3) Die nach Absatz 1 anerkannten volistreckbaren Entscheidungen und Urkunden
werden im anderen Vertragsstaat vollstreckt. Das Vollstreckungsverfahren richtet
sich nach den Rechtsvorschriften, die in dem Vertragsstaat, in dessen Gebiet
volistreckt werden soll, fir die Vollstreckung der in diesem Vertragsstaat erlassenen
entsprechenden Entscheidungen und Urkunden gelten. Die Ausfertigung der
Entscheidung oder der Urkunde muf3 mit der Bestétigung ihrer Vollistreckbarkeit
(Vollstreckungsklausel) versehen sein.

(4) Forderungen von Tragern im Gebiet eines Vertragsstaates aus

Beitragsrickstanden werden bei der Zwangsvollstreckung, im Konkurs- und
Ausgleichsverfahren sowie im Liquidations- und Endabrechnungsverfahren im
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Gebiet des anderen Vertragsstaates in gleicher Weise berlicksichtigt wie
entsprechende Forderungen im Gebiet dieses Vertragsstaates.

Artikel 32
Verrechnung von Vorschiissen

(1) Hat ein Trager eines Vertragsstaates einen VorschuBB gezahlt, so kann die auf
denselben Zeitraum entfallende Nachzahlung einer entsprechenden Leistung, aut
die nach den Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates Anspruch besteht,
einbehalten werden. Hat der Trager des einen Vertragsstaates fir eine Zeit, fur die
der Trager des anderen Vertragsstaates nachtraglich eine entsprechende Leistung
zu erbringen hat, eine héhere als die gebuhrende Leistung gezahlt, so gilt der diese
Leistung Ubersteigende Betrag bis zur Hbéhe des nachzuzahlenden Betrages als
VorschuB im Sinne des ersten Satzes.

(2) Hat ein Trager der Sozialhilfe eines Vertragsstaates eine Leistung der
Sozialhilfe wahrend eines Zeitraumes gewahrt, fur den nachtraglich nach den
Rechtsvorschriften des anderen Vertragsstaates Anspruch auf Geldleistungen
entsteht, so behélt der zustandige Trager dieses Vertragsstaates auf Ersuchen und
fir Rechnung des Trégers der Sozialhilfe die auf den gleichen Zeitraum entfalienden
Nachzahlungen bis zur H6he der gezahiten Leistungen der Sozialhilfe ein, als ob es
sich um eine vom Trager der Sozialhilfe des letzteren Vertragsstaates gezahite
Leistung der Sozialhilfe handeln wurde.

Artikel 33
Schadenersatz

(1) Hat eine Person, die nach den Rechtsvorschriften eines Vertragsstaates
Leistungen fir einen Schaden zu erhalten hat, der im Gebiet des anderen
Vertragsstaates eingetreten ist, nach dessen Vorschriften gegen einen Dritten
Anspruch auf Ersatz des Schadens, so geht der Ersatzanspruch auf den Trager des
ersten Vertragsstaates nach den flr ihn geltenden Rechtsvorschriften Uber.

(2) Stehen Ersatzanspriche hinsichtlich gleichartiger Leistungen aus demselben
Schadenstall sowohl einem Tréger des einen Vertragsstaates als auch einem Trager
des anderen Vertragsstaates zu, so kann der Dritte die nach Absatz 1 auf die beiden
Trager Ubergegangenen Anspriuche mit befreiender Wirkung durch Zahlung an den
einen oder anderen Trager befriedigen. Im Innenverhéltnis sind die Trager anteilig
im Verhéltnis der von Ihnen zu erbringenden Leistungen ausgleichspflichtig.
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Artikel 34
Streitbeilegung

(1) Jede Streitigkeit, die sich aus der Anwendung dieses Abkommens ergibt, ist
soweit moéglich einvernehmlich zwischen den zusténdigen Beh6rden der beiden
Vertragsstaaten zu regein.

(2) Kann eine Streitigkeit auf diese Weise nicht innerhalb von sechs Monaten
beigelegt werden, so wird sie auf Verlangen eines Vertragsstaates einem
Schiedsgericht unterbreitet.

(3) Das Schiedsgericht wird von Fall zu Fall gebildet, indem jeder Vertragsstaat ein
Mitglied bestelit und beide Mitglieder sich auf den Angehérigen eines dritten Staates
als Vorsitzenden einigen, der von den Regierungen beider Vertragsstaaten bestellt
wird. Die Mitglieder werden innerhalb von zwei Monaten, der Vorsitzende innerhalb
von drei Monaten bestellt, nachdem der eine Vertragsstaat dem anderen mitgeteilt
hat, daB er die Streitigkeit einem Schiedsgericht unterbreiten will.

(4) Werden die in Absatz 3 genannten Fristen nicht eingehalten, so kann in
Ermangelung einer anderen Vereinbarung jeder Vertragsstaat den Prasidenten des
Européischen Gerichtshofs fir Menschenrechte ersuchen, die erforderlichen
Ernennungen vorzunehmen. Ist der Prasident Staatsangehdriger eines
Vertragsstaates oder ist er aus einem anderen Grund verhindert, so soll der
Vizeprésident die Ernennungen vornehmen. Ist auch der Vizeprasident
Staatsangehoriger eines Vertragsstaates oder ist auch er verhindert, so soll das im
Rang néachstfolgende Mitglied des Gerichtshofs, das nicht Staatsangehériger eines
Vertragsstaates ist, die Ernennungen vornehmen.

(5) Das Schiedsgericht entscheidet mit Stimmenmehrheit auf Grund der zwischen
den beiden Vertragsstaaten bestehenden Vertrage und des allgemeinen
Vélkerrechts. Seine Entscheidungen sind bindend. Jeder Vertragsstaat tragt die
Kosten seines Mitglieds sowie seiner Vertretung in dem Verfahren vor dem
Schiedsgericht. Die Kosten des Vorsitzenden sowie die sonstigen Kosten werden
von den Vertragsstaaten zu gleichen Teilen getragen. Das Schiedsgericht kann eine
andere Kostenregelung treffen. Im lbrigen regelt das Schiedsgericht sein Verfahren
selbst.

ABSCHNITT V
UBERGANGS- UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN
Artikel 35
Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Abkommen begrindet keinen Anspruch auf Zahlung von Leistungen fir
die Zeit vor seinem Inkrafttreten.
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(2) Fir die Feststellung des Anspruches auf Leistungen nach diesem Abkommen
werden auch Versicherungszeiten beriicksichtigt, die nach den Rechtsvorschriften

eines Vertragsstaates vor Inkrafttreten dieses Abkommens zurickgelegt worden
sind.

(3) Bei Anwendung des Absatzes 2 gelten vor dem 27. November 1961 im Gebiet
Ungarns zuriickgelegte Versicherungszeiten, die nach den dsterreichischen
Rechtsvorschriften Gber Leistungsanspriiche und Anwartschaften in der
Pensionsversicherung auf Grund von Beschéftigungen im Ausland als
Versicherungszeiten zu bertcksichtigen sind, ausschlieBlich als dsterreichische
Versicherungszeiten.

(4) Vorbehaltlich des Absatzes 1 gilt dieses Abkommen auch fir
Versicherungsfélle, die vor seinem Inkrafttreten eingetreten sind, soweit nicht friher
festgestelite Anspriche durch Kapitalzahlungen abgegolten worden sind.

(5) Leistungen, die erst auf Grund dieses Abkommens gebuihren, sind auf Antrag
des Berechtigten vom Inkrafttreten dieses Abkommens an festzustellen. Wird der
Antrag binnen zwei Jahren nach dem Inkrafttreten dieses Abkommens eingebracht,
so sind die Leistungen vom Inkrafttreten dieses Abkommens an zu gewahren, sonst
von dem Tag an, der nach den Rechtsvorschriften jedes der beiden Vertragsstaaten
bestimmt ist.

(6) Unbeschadet des Absatzes 4 sind vor dem Inkrafttreten des Abkommens
festgestellte Leistungen nicht neu festzustellen.
Artikel 36
SchluBbestimmungen

(1) Dieses Abkommen ist zu ratifizieren. Die Ratifikationsurkunden sind so bald wie
moglich in ................ auszutauschen.

(2) Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des dritten Monates nach Ablauf des
Monates in Kraft, in dem die Ratifikationsurkunden ausgetauscht werden.

(3) Dieses Abkommen wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Jeder Vertragsstaat
kann es unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende eines '
Kalenderjahres schriftlich auf diplomatischem Weg kundigen.

(4) Im Falle der Kindigung gelten die Bestimmungen dieses Abkommens flir
erworbene Anspriche weiter.
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ZU URKUND DESSEN haben die Bevolimachtigten dieses Abkommen
unterzeichnet und mit Siegeln versehen.

GESCHEHEN zu ............ - 11 IOU , in zwei Urschriften in deutscher und
ungarischer Sprache, wobei beide Texte in gleicher Weise authentisch sind.

Fur die Republik Osterreich: Fir die Republik Ungarn:
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VORBLATT

Problem:

Die soziale Sicherheit von Personen und ihrer Familienangehorigen, die ihr Erwerbsleben in
Osterreich und Ungarn zuriickgelegt haben oder die sich im anderen Staat voriibergehend aufhalten

oder dort wohnen. ist allein auf Grund der jeweils national geltenden Bestimmungen nicht umfénglich
gewihrleistet.

Ziel und Inhalt:

Durch das vorliegende Abkommen mit Ungarn wird ein weitestgehender Schutz im Bereich der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung sowie der Arbeitslosenversicherung durch die
Gleichbehandlung der beiderseitigen  Staatsangeho¢rigen, die Zusammenrechnung der
Versicherungszeiten fir den Erwerb von Leistungsanspriichen, die Pensionsfeststellung entsprechend
den in jedem Vertragsstaat zuriickgelegten Versicherungszeiten und den Leistungsexport
sichergestellt.

Alternativen:
Keine.
Kosten:

Kosten von rund 18,5 Millionen Schilling in der Pensionsversicherung und 1,8 Millionen Schilling in
der Arbeitslosenversicherung im Zeitraum 1998 bis 2001.

EU-Konformitit:

Gegeben.

K:\ProdixSRVA_2B4\c_2b4\
Ungarn\HERL.doc
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ERLAUTERUNGEN

1. ALLGEMEINER TEIL

1. Aligemeine Uberlegungen

Das vorliegende Osterreichisch-ungarische Abkommen iiber soziale Sicherheit enthilt gesetzéindernde
und gesctzeserginzende Bestimmungen und bedarf daher gemid8 Art. 50 Abs.1 B-VG der
Genehmigung durch den Nationalrat. Das Abkommen hat nicht politischen Charakter und ist der
unmittelbaren Anwendung im innerstaatlichen Rechtsbereich zuginglich, sodaB eine Erlassung von
Gesetzen gemiB Art. 50 Abs.2 B-VG nicht erforderlich ist. Das Abkommen enthilt keine
verfassungséindernden oder verfassungserginzenden Bestimmungen. Eine Zustimmung des
Bundesrates gemi8 Art. 50 Abs. 1 zweiter Satz B-VG ist nicht erforderlich, da keine Angelegenheiten
geregelt werden. die den selbstiindigen Wirkungsbereich der Lander betreffen.

Im EU-Bereich stehen hinsichtlich von Abkommen iiber soziale Sicherheit mit Drittstaaten keine EG-
Vorschriften in Kraft, soda die Mitgliedstaaten einen diesbeziiglichen Gestaltungsspielraumn haben.

2. Werdegang des Abkommens

Unmittelbar nach der Offnung der osteuropiischen Staaten wurden Kontakte mit den Nachbarstaaten
hinsichtlich des moglichen Abschlusses von Abkommen iiber soziale Sicherheit aufgenommen.
Diesbeziigliche Gesprache wurden mit Ungarn im Mai 1990 aufgenommen. Die Gespriche haben sich
im Hinblick auf die gesellschaftlichen Anderungen und Reformen in Ungarn in der Folge sehr
schwierig gestalteten. Bei weiteren Besprechungen im April 1997 in Wien konnte im wesentlichen
tiber den Abkommensinhalt Einvernehmen erzielt werden.

Aus genereller Sicht ist erginzend darauf hinzuweisen, daB Ungarn auch mit anderen
westeuropdischen Staaten Gespréiche betreffend den AbschluB von Abkommen iiber soziale Sicherheit
gefiihrt hat und entsprechende Abkommen zum Teil schon abgeschlossen hat.

3. Das Abkommen im allgemeinen

Das Abkommen entspricht in materiellrechtlicher Hinsicht den in den letzten Jahren von Osterreich
insbesondere mit Slowenien und Kroatien geschlossenen Abkommen, beriicksichtigt aber insbesondere

auch die im Hinblick auf die Kiindigung dieser Abkommen vorgenommene formale Neugestaltung in
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den mit diesen beiden Staaten am 16. Jinner 1997 und 10. Mirz 1997 unterzeichneten neuen
Abkommen.

Das Abkommen ist in fiinf Abschnitte gegliedert:

Abschnitt I enthidlt allgemeine Bestimmungen und legt im wesentlichen den perstnlichen und
sachlichen Gelrungsbereich, den Grundsatz der Gleichbehandlung der beiderseitigen
Staatsangehtrigen sowie die Gebietsgleichstellung hinsichtlich der Gewihrung von Geldleistungen
aus der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung fest.

Abschnitt IT normiert in bezug auf die jeweils hinsichtlich der Versicherungspflicht anzuwendenden

Rechtsvorschriften das Territorialititsprinzip sowie Ausnahmen von diesem Grundsatz und sieht die
Moglichkeit vor, im Einzelfall Ausnahmen hievon zu vereinbaren.

Abschnitt ITI enthilt die besonderen Bestimmungen betreffend die einzelnen Leistungsarten:

Fiir den Bereich der Krankenversicherung ist neben der Zusammenrechnung der beiderseitigen
Versicherungszeiten fir den Erwerb eines Leistungsanspruches insbesondere die aushilfsweise
Sachleistungsgewihrung im jeweils anderen Vertragsstaat zu Lasten des zustindigen

Versicherungstrigers vorgesehen.

In der Unfallversicherung ist eine Zuordnung der Leistungspflicht bei Berufskrankheiten in
Kollisionsfillen zu dem zuletzt zustindig gewesenen Versicherungstriiger sowie eine aushilfsweise
Sachleistungsgewdhrung im jeweils anderen Vertragsstaat zu Lasten des zustindigen
Versicherungstriigers vorgesehen.

Im Bereich der Pensionsversicherung erfolgt die Leistungsfeststellung unter Zusammenrechnung der
in den beiden Vertragsstaaten zuriickgelegten Versicherungszeiten grundsitzlich entsprechend den in
jedem Vertragsstaat zuriickgelegten Versicherungszeiten.

In der Arbeitsiosenversicherung werden fiir die Erfiillung der Anwartschaftszeit fiir die Gew#thrung
des Arbeitslosengeldes die arbeitslosenversicherungspflichtigen Beschiftigungen in den beiden
Vertragsstaaten zusammengerechnet.

Abschnitt IV enthidlt verschiedene Bestimmungen iiber die Durchfihrung und Anwendung des

Abkommens.

Abschnitt V enthalt Ubergangs- und Schlubestimmungen.

4. Ubersicht iiber das ungarische System der sozialen Sicherheit

Das System der sozialen Sicherheit in Ungarn umfaBt die Sozialversicherung (Gesundheits- und
Pensionsversicherung) und die Arbeitslosenversicherung sowie die vom Abkommen nicht erfaSten
Zweige betreffend die Familienunterstiitzungen und die Sozialhilfe.
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1. Finanzierung
Die Mittel der Sozial- und Arbeitslosenversicherung werden in erster Linie durch Beitrdge von den
Versicherten bzw. Arbeitgebern aufgebracht, dariiber hinaus besteht eine Ausfallhaftung des Staates.

Die Grundlage fiir die Berechnung der Beitrige bildet das Erwerbseinkommen der Versicherten. Die
Beitragssitze betragen in der Gesundheitsversicherung insgesamt 22 % (18 % Dienstgeber- und 4 %
Dienstnehmeranteil) und in der Pensionsversicherung insgesamt 30,5 % (24,5 % Dienstgeber- und
6 % Dienstnehmeranteil). Fiir die in die Pflichtversicherung ebenfalls einbezogenen selbstindig
Erwerbstitigen gibt es verschiedene Differenzierungen, wobei der Hochstbeitragssatz 39 % aus allen
Erwerbseinkommen betrigt. Die Hochstbemessungsgrundlage fiir Dienstnehmer betrigt 2.500 HUF
(rund 160 Schilling) pro Kalendertag bzw. 912.500 HUF (rund 59.860 Schilling) pro Jahr, fiir
Dienstgeber hingegen gibt es keine Obergrenze. In der Arbeitslosenversicherung betrdgt der
Beitragssatz fiir Dienstgeber 4,2 % und fiir Dienstnehmer 1,5 %.

2. Gesundheitsversicherung

Geld- und Sachleistungen werden entweder kostenlos oder mit Selbstbehalt (50, 70, 90 oder 100 %)
fir die Versicherten und deren Angehtrige (ohne eigene Versicherung) gewihrt. Kinder unter 18
Jahren und Berufsanfinger gelten als versichert.

Bei Arbeitsunfihigkeit als Folge von Krankheit wird ein Krankengeld in Hohe von 60 % oder 70 %
vom letzten Durchschnittseinkommen gezahlt. Hiefiir sind mindestens 2 Jahre Versicherungszeiten
erforderlich. Das Krankengeld wird fir max. 1 Jahr gewihrt, hievon zahlt der Dienstgeber die ersten
15 Tage, dariiber hinaus die Gesundheitskasse.

Das Wochengeld wird fiir die Dauver eines Beschiftigungsverbotes im AusmaB von 24 Wochen
gewihrt. Anspruch haben unselbstindig beschiiftigte Ffauen, die mindestens 180 Versicherungstage
vor der Entbindung nachweisen konnen. Die Hohe der Geldleistung variiert zwischen 60 % und 70 %
des Durchschnittseinkommens.

Das Leistungsspektrum der Gesundheitsversicherung wird derzeit einer Priifung insbesondere
hinsichtlich der gebiihrenfreien Leistungen unterzogen.

3. Pensionsversicherung
Mit der ab 1.1.1998 geplanten Pensionsreform sind wesentliche Anderungen des Leistungsumfanges
des ungarischen Pensionsversicherungssystems verbunden:
- Einfilhrung eines Drei-Saulen-Systems, wobei 25 % der Beitragszahlungen nach dem
Kapitaldeckungsverfahren und 75 % nach dem Umlageverfahren bemessen werden.
- Fiir Berufsanfliinger obligatorisch, fiir Erwerbstitige ab dem Geburtsjahr 1951 besteht eine
Wahlméglichkeit, fiir Altere bleibt das ,,alte* System in der Pflichtversicherung.
- Die Mindestversicherungszeiten werden von 15 auf 20 Jahre erhéht.

www.parlament.gv.at

L




154/ME XX. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

- 5 -

- Der einheitliche Steigerungsprozentsatz nach dem Umlageverfahren betrdgt 1,65 % von 33 %
des durchschnittlichen Bruttoeinkommens, nach dem Kapitaldeckungsverfahren 1,22 % von
244 % des durchschnittlichen Bruttoeinkommens. Die derzeit verwendete Degression der
Steigerungsprozentsitze wird ab 2009 durch das neue System ersetzt. Bis 2009 bleiben die
Pensionen steverfrei.

- Modemisierung der Witwen (Witwer)pension ab 1998 (im Anfallsjahr 50 % der Pensim des
verstorbenen Ehepariners, nachher 20 %).

- Erhshung der Waisenpension auf 30 %.

- Bis 2009 gleichmiB8ige Anhebung des Pensionsanfallsalters der Frauen auf 62 Jahre (von
derzeit 55 Jahren). Die vorzeitige Alterspension (gilt fiir Minner und Frauen) wird ab diesem
Zeitpunkt erst mit 57 Jahren moglich, wenn mindestens 38 Versicherungsjahre vorhanden sind
(derzeit ab 60 fir Minner bzw. 55 fiir Frauen bei grundsitzlich mindestens 35
Versicherungsjahren).

- Einfihrung einer ,Volkspension“ fiir diejenigen (ab 62 Jahren), dic unter keinem

Versicherungsschutz stehen. Die Hohe orientiert sich an der Mindestalterspension: 80 % fiir

verheiratete Personen und 90 % fiir alleinstechende Personen.
4. Arbeitslosenversicherung
Fiir den Anspruch auf Arbeitslosengeld ist grundsitzlich eine unselbstindige Beschiiftigung von 6
Monaten innerhalb von einem Jahr erforderlich. Die Unterstiitzung gebiihrt fiir hochstens 12 Monate
und betrigt max. 75 % des Durchschnittseinkommens in den ersten 3 Monaten und 60 % danach. Die
Mindesthbhe des Arbeitslosengeldes betrigt 8.600 HUF (rund 560 Schilling), maximal aber

18.000 HUF in der ersten und 15.000 HUF (rund 1.180 Schilling bzw. 980 Schilling) in der zweiten
Phase.

§. Finanzielle Auswirkungen

Eine exakte Berechnung der finanziellen Auswirkungen des Abkommens ist insbesondere im Bereich
der Pensionsversicherung mangels geeigneter Daten nicht méglich. Dies betrifft insbesondere auch die
mogliche Zah! jener Personen, die erst auf Grund des Abkommens einen Pensionsanspruch geltend
machen konnen. Im Hinblick auf die in den letzten Jahren in Osterreich beschiftigten rund 9.000
ungarischen Staatsbiirger kbnnen die Auswirkungen lingerfristig mit den Abkommen mit Slowenien
und Kroatien (rund 6.000 beschiftigte slowenische bzw. 19.000 kroatische Staatsbiirger in Osterreich)
verglichen werden. So wurden 1996 zB in rund 5.250 Fillen Pensionen in der Hohe von insgesamt
158 Millionen Schilling an Pensionsberechtigte in Slowenien und in rund 8.900 Fillen Pensionen in
der Hohe von insgesamt 290 Millionen Schilling an Pensionsberechtigte in Kroatien gezahit. Hiebei
muB aber beriicksichtigt werden, daB in rund 30 % dieser Fille auch ohne Abkommen ein Anspruch
bestiinde bzw. in vielen Fillen mit Erreichen des normalen Pensionsalters ein Anspruch auch ohne
Abkommen bestehen wiirde. Umgekehrt wurden 1995 von Slowenien nach Osterreich rund
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1.030 Pensionen mit einem Gesamtbetrag von 15 Millionen Schilling bzw. von Kroatien rund
590 Pensionen mit einem Gesamtbetrag von 4 Millionen Schilling gezahlt. Durch die Uberweisung
dieser Leistungen nach Osterreich reduzieren sich zum Teil die Anspriiche auf Ausgleichszulage bzw.,
soweit ohne Abkommen kein tsterreichischer Pensionsanspruch bestiinde, entsprechende Leistungen
aus der Sozialhilfe der Bundeslinder. Dies gilt insbesondere auch im Verhilmis zu Ungamn
hinsichtlich jener Personen, die nach 1961 (letzter Stichtag nach dem Auslandsrenten-
Ubernahmegesetz - ARUG) nach Osterreich gekommen sind, in Osterreich keinen Pensionsanspruch
oder nur einen geringen Pensionsanspruch mit Ausgleichszulage haben und auf Grund des
Abkommens fiir ihre im Gebiet Ungarns zuriickgelegten Beschiftigungszeiten entsprechende

ungarische Leistungsanspriiche geltend machen werden kénnen.

Hinsichtlich einer Beurteilung der finanziellen Auswirkungen aus kurzfristiger Sicht muB
beriicksichtigt werden, daB Pensionen fiir die im wesentlichen erst seit Beginn der 90er Jahre in
Osterreich beschéftigten ungarischen Staatsbiirger durchschnittlich erst in 20 bis 30 Jahren anfallen
werden. Ausgehend von den in den ersten Jahren nach dem Inkrafttreten der Abkommen mit
Jugoslawien (1. Janner 1967) und der Tiirkei (1. Oktober 1969) auf Grund der Abkommen in diese
Staaten gezahlten Pensionen kann in den ersten vier Jahren nach dem Inkrafttreten des Abkommens
mit Ungarmn mit durchschnittlich 40 Neuzugéingen gerechnet werden, wobei der Berechnung des sich
daraus ergebenden Pensionsaufwandes und damit der finanziellen Auswirkungen auf den
Bundesbeitrag zur Pensionsversicherung die zwischenstaatliche Durchschnittspension von 2.500 S und

eine Aufwertung mit 1,05 % pro Jahr zugrunde gelegt werden kann.

Direkte finanzielle Auswirkungen auf den Sachaufwand des Bundes ergeben sich noch im Bereich der
Arbeitslosenversicherung. Die Zahl der Beschiiftigten aus Ungamn entspricht ungefihr der Hilfte der
Zahl der Beschiftigten aus Kroatien. Im Jahresdurchschnitt 1996 standen sechs kroatische
Staatsbiirger im Bezug von Arbeitslosengeld aufgrund des Abkommens mit Kroatien. Es ist daher im
Verhédltnis zu Ungarm mit drei Abkommensfillen im Jahresdurchschnitt zu rechnen, wobei ein
durchschnittliches Arbeitslosengeld von monatlich 12.750 S (inklusive Krankenversicherungs- und

Pensionsversicherungsbeitrag) zugrunde zu legen ist.

Somit kann bei einem Inkrafttreten des Abkommens mit 1. Jinner 1998 in den folgenden vier Jahren
mit nachstehenden Auswirkungen auf den Sachaufwand des Bundes gerechnet werden:

1998 1999 2000 2001 insgesamt
Pensionen auf Grund | 2,100.000 ]3,675.000 |5.402.000 |7,293.000 |18,470.000
des Abkommens
Arbeitslosen- 460.000 460.000 460.000 460.000 1,840.000
versicherung
insgesamt 20,310.000
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I1. BESONDERER TEIL

Die einzelnen Regelungen des Abkommens entsprechen weitestgehend den in den letzten Jahren von
Osterreich mit anderen Vertragsstaaten geschlossenen Abkommen, insbesondere aber denen mit
Slowenien (BGBI. Nr. 589/1993) und Kroatien (BGBI. Nr. 5§94/1994), wobei aber insbesondere auch
die im Hinblick auf die Kiindigung dieser Abkommen vorgenommene formale Neugestaltung in den
mit diesen beiden Staaten am 16. Jinner 1997 und 10. Miirz 1997 unterzeichneten neuen Abkommen
beriicksichtigt wurde. Im Bereich der Pensionsversicherung wurde insbesondere auch den in den
Zusatzabkommen mit Kanada (BGBl. Nr.570/1996) und den USA (BGBL. Nr. 779/1996)
vorgeschenen Regelungen betreffend die "Direktberechnung” der Osterreichischen Pensionen
Rechnung getragen.

ZuArt. 1:

Dieser Artikel enthélt die in allen von Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale Sicherheit
iiblichen Begriffsbestimmungen.

Zu Art. 2:

Der im Abs. 1 normierte sachliche Geltungsbereich des Abkommens entspricht dem Gro8teil der von
Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale Sicherheit und umfaBt auf dsterreichischer Seite im
Bereich der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung die Systeme sowohl der unselbstindig als
auch der selbstindig Erwerbstiitigen sowie das Arbeitslosengeld.

Auf ungarischer Seite werden die entsprechenden Zweige und Leistungen erfafit.

Die Abs.2 und 3 entsprechen den in den anderen von Osterreich geschlossenen Abkommen
vorgeschenen entsprechenden Regelungen (siche zB Art.2 Abs.2 und 4 der Abkommen mit
Slowenien und Kroatien).

Abs. 4 trigt der zwischenstaatlichen ungarischen Rechtslage Rechnung. Uber ungarischen Wunsch
soll damit klargestellt werden, da8 durch die in einzelnen von Ungarn geschlossenen Abkommen noch
vorgesehene Pensionsgewihrung ausschlieBlich durch den Wohnortstaat (Integrationsprinzip) die bei
Wohnort des Berechtigten in Ungarn in der ungarischen Pension beriicksichtigten ausldndischen
Versicherungszeiten bei Wohnortverlegung nach Osterreich nicht mehr zu beriicksichtigen ist.

Zu Art. 3:
Dieser Artikel legt den perstmlichen Geltungsbereich des Abkommens fest, der wie zB die Abkommen
mit Slowenien und Kroatien (jeweils Art. 3) ohne Riicksicht auf die Staatsangehdrigkeit alle Personen,

die nach den Rechtsvorschriften eines oder beider Vertragsstaaten versichert sind oder waren, sowie
deren Angehorige und Hinterbliebene umfaBt.
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Zu Art. 4;

Die in diesem Artikel festgelegte Gleichbehandlung der beiderseitigen Staatsangehtrigen (Abs. 1)
entspricht in Verbindung mit den vorgeschenen Ausnahmen (Abs.2 und 3) den entsprechenden
Regelungen in den anderen von Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale Sicherheit (siche

zB Art. 4 der Abkommen mit Slowenien und Kroatien iVm. Punkt I des SchiuBprotokolls zu diesen
Abkommen).

Zu Art. 5:

Die in diesem Artikel normierte Gebietsgleichstellung sichert entsprechend den in allen von
Osterreich geschlossenen Abkommen vorgeschenen Regelungen den Export der Geldleistungen im
Bereich der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung fiir die vom Abkommen erfalten Personen

(siehe zB Art. 5 der Abkommen mit Slowenien und Kroatien).

Wie in allen Abkommen ist die Ausgleichszulage aus der Osterreichischen Pensionsversicherung vom

Cxport ausgenommen.
Zuden Art. 6 bis 9:

Diese Bestimmungen regeln die sich aus der Ausiibung einer Erwerbstitigkeit ergebende
Versicherungspflicht, wobei entsprechend den von Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale
Sicherheit grundsitzlich auf das Territorialittitsprinzip abgestellt wird (Art. 6).

Art. 7 sieht entsprechend den anderen von Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale
Sicherheit (siche zB Art. 7 der Abkommen mit Slowenien und Kroatien) in den Abs.1 und 2
Ausnahmen vom Territorialitatsprinzip fiir entsendete Diensmehmer, in Abs. 3 eine erginzende
Zuordnungsregelung fiir die Beschiftigung auf Seeschiffen sowie in Abs. 4 fiir Diensmehmer des
offentlichen Verwaltungsdienstes vor. Abs. 5 enthilt die in Abkommen mit Nachbarstaaten iibliche
ergénzende Regelung betreffend Dienstnehmer von Grenzbetrieben.

Art. 8 sieht in Abs. 1 die Anwendung der Rechtsvorschriften des Entsendestaates fiir alle zu den
beiderseitigen amtlichen Vertretungsbehtrden entsendeten Bediensteten vor, wihrend fiir die sur-
place-Bediensteten nach Abs. 2 das Territorialitiitsprinzip festgelegt wird, wobei aber gleichzeitig den
eigenen Staatsangehérigen entsprechend den diesbeziiglichen Regelungen in den anderen Abkommen
(zB Art. 8 Abs. 2 lit. b der Abkommen mit Slowenien und Kroatien) ein Wahlrecht eingerdumt wird.

Art. 9 enthiilt die in allen Abkommen iiber soziale Sicherheit vorgeschene Ausnahmemdglichkeit und
entspricht dem Art. 9 der Abkommen mit Slowenien und Kroatien.
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Zu den Art. 10 bis 15:

Die fir den Bereich der Krankenversicherung vorgesechenen Regelungen entsprechen den
diesbeziiglichen Bestimmungen insbesondere auch in den Abkommen mit Slowenien und Kroatien
(jeweils Art. 10 bis 14) und sehen im wesentlichen vor:

- die Zusammenrechnung der beiderseitigen Versicherungszeiten (Art. 10),

- die aushilfsweise Sachleistungsgewshrung wihrend eines voriibergehenden Aufenthaltes (auf

Dringlichkeitsfille eingeschrinkt) oder bei Wohnort im anderen Vertragsstaat (Art. 11),

- ergéinzende Regelungen betreffend die Zahlung der Geldleistungen (Ar. 12),

- die Zuordnung der Pensionsbezieher zum Wohnortstaat (Art. 13) sowie

- die erglinzenden Regelungen betreffend die Festlegung der aushelfenden Versicherungstriiger
{(Art. 14) und betreffend die Kostenerstattung (Art. 15).

Zu den Art. 16 bis 18:

Die den Bereich der Arbeitsunfille und Berufskrankheiten betreffenden Regelungen entsprechen den
diesbeziiglichen Bestimmungen insbesondere auch in den Abkommen mit Slowenien und Kroatien
(jeweils Art. 15 sowie Art. 17 und 18) und sehen im wesentlichen vor:
- die aushilfsweise Sachleistungsgewshrung entsprechend den fiir den Bereich der
Krankenversicherung vorgesehenen Regelungen (Art. 16) sowie
- die erforderlichen Regelungen hinsichtlich der Leistungen bei Berufskrankheiten, wenn in
beiden Vertragsstaaten entsprechende Expositionszeiten zuriickgelegt wurden (Art. 17 und
18).
Zu den Art. 19 bis 23:

Die Bestimmungen der Art. 19 bis 23 betreffen die Feststellung und Berechnung der Leistungen aus
den Pensionsversicherungen der beiden Vertragsstaaten in den zwischenstaatlichen Fillen, wobei die
grundlegenden Bestimmungen betreffend die Zusammenrechnung der Versicherungszeiten (Art. 19),
Versicherungszeiten unter einem Jahr (Art. 20) sowie die Gewidhrung der jeweiligen innerstaatlichen
Alleinpension, wenn der Leistungsanspruch auch ohne Zusammenrechnung der beiderseitigen
Versicherungszeiten besteht (Art. 21) bilateral gefaBt sind und fiir die Berechnung der Leistungen in
den iibrigen Fillen jeweils unilaterale Bestimmungen (Art. 22 und 23) vorgesehen sind.

Zur Feststellung der osterreichischen Leistungen in den Fillen, in denen der Anspruch nur unter
Beriicksichtigung ungarischer Zeiten besteht (An. 22), ist aus grundsitzlicher Sicht festzuhalten, dab
diese praktisch wortlich den entsprechenden Bestimmungen in den Abkommen mit Kanada und den
USA (Art. 13 Abs. 2 bzw. Art. 12 Abs. 2 jeweils in der Fassung des Zusatzabkommens) entsprechen
und damit auch im Verhdiltnis zu Ungarn die insbesondere unter Beriicksichtigung der Pensionsreform
1993 anstelle der sogenannten pro-rata-Berechnung angestrebte Berechnung der Osterreichischen
Leistungen ausschlieBlich auf Grund der 6sterreichischen Versicherungszeiten ("Direktberechnung”)
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mit den erforderlichen erginzenden Regelungen betreffend Kinderzuschiisse (Z1) und
Zurechnungszuschlag (Z 2) vorgesehen ist.

Art. 23 sieht die erforderlichen Regelungen fiir die Feststellung der Leistungen nach den ungarischen
Rechtsvorschriften in den Fillen vor, in denen der Anspruch nur unter Beriicksichtigung der
Osterreichischen Versicherungszeiten besteht, wobei die Leistungen nach der pro-rata-Methode
berechnet werden.

Zu den Art. 24 und 25:

Die Regelungen im Bereich der Arbeitslosenversicherung, die sich auf Osterreichischer Seite
ausschlieBlich auf das Arbeitslosengeld bezichen (siche Art.2 Abs. 1 Z 1 lit. d), entsprechen den
diesbeziiglichen Bestimmungen in den Abkommen mit Slowenien und Kroatien (jeweils Art. 23 und
24), wobei die fiir die erstmalige Inanspruchnahme vorgesechene Mindestbeschiftigungszeit wie in den
neuen Abkommen mit den beiden Staaten von 13 auf 26 Wochen ausgedehnt wurde.

Zu den Art. 26 bis 34:

Die in diesen Artikeln enthaltenen verschiedenen Bestimmungen betreffen die Durchfilhrung des
Abkommens und entsprechen praktisch wortlich den diesbeziiglichen Bestimmungen in den anderen
von Osterreich geschlossenen Abkommen iiber soziale Sicherheit, insbesondere auch in den

Abkommen mit Slowenien und Kroatien (jeweils Art. 31 bis 39).
Zu den Art. 35 und 36:

Diese Artikel enthalten die iiblichen Ubergangs- und SchluBbestimmungen (siche zB Art. 40 und 42
der Abkommen mit Slowenien und Kroatien), wobei durch die erginzende Regelung des Abs. 3 des
Art. 35 der Ubernahme ungarischer Beschiftigungs- und Versicherungszeiten im Rahmen des
Auslandsrenten-Ubernahmegesetzes (ARUG) und der entsprechenden Bestimmungen des § 116 Abs. 6
GSVG bzw. § 107 Abs. 6 BSVG Rechnung getragen wurde. Durch diese Regelung wird insbesondere
fir die in Osterreich wohnenden Pensionsbezieher, in deren Pension entsprechende Zeiten zu
beriicksichtigen sind, eine Feststellung einer ungarischen Leistung fiir diese Zeiten vermieden, die zu
einer entsprechenden Kiirzung der Usterreichischen Leistung fithren wiirde, sodaB sich - auBer einem
enormen Verwaltungsaufwand - fiir den Berechtigten keine Verbesserung aus dem Abkommen
ergeben wiirde.
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