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Betrifft: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979
(1. BDG-Novelle 1998), das Gehaltsgesetz 1956, das Pensionsgesetz 1965, das
Nebengebiihrenzulagengesetz, das Vertragsbedienstetengesetz 1948, das
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz 1985, das Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, das Bundes-
Personalvertretungsgesetz, die Reisegebuhrenvorschrift 1955, das Richterdienstgesetz,
das Dienstrechtsverfahrensgesetz 1984, das BPA-Gesetz, das Teilpensionsgesetz und
das Bundesgesetz tUber dienstrechtliche Sonderregelungen fir ausgegliederten
Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte und das Ausschreibungsgesetz
1989 geéandert werden

|
,Gesetzentwur
An 4 %

die Osterreichische Prasidentschaftskanzlei | AN (3;3)‘]96 &
die Parlamentsdirektion . . -
den Rechnungshof Datu 2, 7 é/fﬁd’w V
die Volksanwaltschaft - 1
den Verfassungsgerichtshof Vertellt e / A, 7.{ /

den Verwaltungsgerichtshof
das Prasidium der Finanzprokuratur
alle Bundesministerien
das Bundesministerium fur Wissenschaft und Verkehr - Zentrale Verkehrssektion
das Buro von Herrn Bundeskanzler Dr. KLIMA
das Buro von Herrn Vizekanzler Dr. SCHUSSEL
das Buro von Frau Bundesministerin Mag. PRAMMER
das Buro von Herrn StS Dr. WITTMANN
das Biro von Frau Staatssekretarin Dr. FERRERO-WALDNER
alle Sektionen des Bundesministeriums fur Finanzen
die Sektion V des Bundeskanzleramtes
die Bundes-Gleichbehandlungskommission, Abteilung 1/12 des BKA
das Buro der Seniorenkurie des Bundesseniorenbeirates beim BKA
die Post und Telekom Austria AG
alle Amter der Landesregierungen
die Verbindungsstelle der Bundeslander beim Amt der Niederdsterreichischen Landesregierung
den Datenschutzrat
die Geschéftsfuhrung des Familienpolitischen Beirates beim
Bundesministerium fir Umwelt, Jugend und Familie
den Osterreichischen Stadtebund
den Osterreichischen Gemeindebund
die Wirtschaftskammer Osterreichs
die Bundesarbeitskammer .
die Prasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs
den Osterreichischen Landarbeiterkammertag
den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag
alle Rechtsanwaltskammern
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die Gewerkschaft Offentlicher Dienst

den Verhandlungsausschul der Gewerkschaften des 6éffentlichen
Dienstes

den Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungstrager

den Osterreichischen Bundestheaterverband

die Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kinstlerischen
Personals

die Bundeskonferenz der Universitats- und Hochschulprofessoren

die Osterreichische Rektorenkonferenz

die Osterreichische Gesellschaft fir Gesetzgebungslehre

die Vereinigung der 6sterreichischen Richter

die Bundessektion Richter und Staatsanwalte in der Gewerkschaft
Offentlicher Dienst

Das Bundesministerium fur Finanzen Ubermittelt in der Anlage den Entwurf eines
Bundesgesetzes, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 (1. BDG-Novelle 1998),
das Gehaltsgesetz 1956, das Pensionsgesetz 1965, das Nebengebuhrenzulagengesetz,
das Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, das
Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, das Bundeslehrer-
Lehrverpflichtungsgesetz, das Bundes-Personalvertretungsgesetz, die
Reisegebihrenvorschrift 1955, das Richterdienstgesetz, das Dienstrechtsverfahrensgesetz
1984, das BPA-Gesetz, das Teilpensionsgesetz und das Bundesgesetz uber
dienstrechtliche Sonderregelungen fiur ausgegliederten Einrichtungen zur Dienstleistung
zugewiesene Beamte und das Ausschreibungsgesetz 1989 geandert werden, sowie den
Entwurf von Erlauterungen hiezu und ersucht um Abgabe einer Stellungnahme bis

20. Mai 1998

in zweifacher Ausfertigung. Sollte bis zum angegebenen Termin keine Stellungnahme
einlangen, darf eine Zustimmung zum vorliegenden Entwurf angenommen werden.

Dem Prasidium des Nationalrates werden 25 Ausfertigungen dieses Entwurfes sowie des
Entwurfes der Erlauterungen hiezu Gibermittelt. Die begutachtenden Stellen werden
ersucht, 25 Ausfertigungen ihrer allfélligen Stellungnahme dem Prasidium des
Nationalrates zuzuleiten und das Bundesministerium fir Finanzen hievon in Kenntnis zu
setzen.

16. April 1998
Fir den Bundesminister:
BACHMAYER

Fir die Ricbigkeit
def Ausfeftigung:

Lt—
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Entwurf

Bundesgesetz, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 (1. BDG-Novelle
1998), das Gehaltsgesetz 1956, das Pensionsgesetz 1965, das
Nebengebiihrenzulagengesetz, das Vertragsbedienstetengesetz 1948, das
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, das Land- und forstwirtschaftliche
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, das Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz,
das Bundes-Personalvertretungsgesetz, die Reisegebiihrenvorschrift 1955, das
Richterdienstgesetz, das Dienstrechtsverfahrensgesetz 1984, das BPA-Gesetz, das
Teilpensionsgesetz und das Bundesgesetz iiber dienstrechtliche Sonderregelungen
fiir ausgegliederten Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte und das
Ausschreibungsgesetz 1989 geidndert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:
Inhaltsverzeichnis
Artikel Gegenstand
| énderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979
" Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

n Anderung des Pensionsgesetzes 1965
\Y Anderung des Nebengebuhrenzulagengesetzes

\Y, Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Vi Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Vil Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
VIIl  Anderung des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes

IX Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes

X Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

Xl Anderung der Reisegebiihrenvorschrift 1955

Xl Anderung des Richterdienstgesetzes

Xl Anderung des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984

XIV  Anderung des BPA-Gesetzes

XV Anderung des Teilpensionsgesetzes

XVI  Anderung des Bundesgesetzes iiber dienstrechtliche Sonderregelungen fir
ausgegliederten Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte

XVII  Anderung des Ausschreibungsgesetzes 1989

XVII  Aufhebung von Rechtsvorschriften

. Artikel |
Anderung des BDG 1979

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 30/1998, wird wie folgt geandert:

1.Im § 17 Abs. 1 wird das Zitat ,.§ 19 Z 1 durch das Zitat ,§ 19 Abs. 1 Z 1“ ersetzt.

2. § 17 Abs. 3 und 4 lautet:

»(3) Der Beamte, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines
Landtages ist, ist jedoch abweichend von Abs. 1 fur die Dauer der Mandatsausiibung
unter Entfall der Beziige auller Dienst zu stellen, wenn er dies beantragt.
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(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Beamten nach Abs. 1 auf seinem bisherigen
Arbeitsplatz nicht méglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. a) als Staatsanwalt, Beamter im Exekutivdienst (Wachebeamter) sowie im tbrigen
offentlichen Sicherheitsdienst, im militérischen Dienst, im Finanz- oder im
Bodenschéatzungsdienst oder
b) in einer sonstigen Verwendung auf Grund der Feststellung des
Unvereinbarkeitsausschusses
gemal § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, unzulassig
ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Ausibung des Mandates nur
unter erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes mdglich ware,
so ist dem Beamten im Fall der Z 1 lit. a innerhalb von zwei Monaten beginnend vom Tag
der Anzeige des Bestehens eines Dienstverhaltnisses an den Prasidenten des
Vertretungskorpers gemaf § 6a Abs. 1 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, im Fall der
Z 1 lit. b innerhalb von zwei Monaten nach der Entscheidung des
Unvereinbarkeitsausschusses gemaf § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 und
im Fall der Z 2 innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der Funktion ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner
Zustimmung — ein seiner bisherigen Verwendung maéglichst gleichwertiger Arbeitsplatz
zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2 angefiihrten Umstande zutrifft. Bei der
Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem Beamten eine Teilbeschéftigung
moglichst in dem von ihm gewahlten Umfang anzubieten. Die §§ 38 bis 40 sind in diesen
Fallen nicht anzuwenden. Verweigert ein Beamter nach Z 1 seine Zustimmung fur die
Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung méglichst gleichwertigen Arbeitsplatzes, so
ist er mit Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall der Beziige auf3er Dienst zu stellen.”

3.Im§ 19 Abs. 1 Z 1 wird der Ausdruck ,Mitglied einer Landesregierung (in Wien der
Blrgermeister oder Amtsfilhrender Stadtrat)“ durch den Ausdruck ,Mitglied einer
Landesregierung (in Wien der Burgermeister, amtsfuhrender Stadtrat oder nicht
amtsfuhrender Stadtrat),” ersetzt. ‘

4. § 38 Abs. 7 erster Satz lautet:

,Die Versetzung ist mit Bescheid zu verfiigen und in diesem festzustellen, ob der Beamte die
fur die Versetzung malRgebenden Griinde gemaf §§ 141a, 145b oder 152c BDG 1979 zu
vertreten hat oder nicht.”

5. Dem § 39a Abs. 1 Z 3 wird das Wort ,oder” und nach der Z 3 folgende Z 4 angefiigt:
+4. fur eine Tatigkeit im Rahmen eines von einer zwischenstaatlichen Einrichtung, der
Osterreich angehort, getragenen Projekts zu einer auRerhalb dieser gelegenen
Einrichtung*

6. § 39a Abs. 3 lautet:

»(3) Entsendungen nach Abs. 1 Z 2 und Z 4 durfen zusammengenommen eine
Gesamtdauer von sechs Jahren im Bundesdienstverhaltnis, eine Entsendung nach
Abs. 1 Z 3 darf die dem Anlall angemessene Dauer, langstens jedoch sechs Monate,
nicht Gbersteigen.*

7. Dem § 39a werden folgende Abs. 6 und 7 angeftgt:
»(6) Die Bundesregierung hat durch Verordnung festzulegen, welche Projekte fur eine
Entsendung nach Abs. 1 Z 4 in Betracht kommen.

(7) Eine Entsendung nach Abs. 1 Z 4 ist nur zulassig, wenn sich die das Projekt

finanzierende Einrichtung vor der Entsendung verpflichtet, dem Bund Ersatz zu leisten. Der
Ersatz hat zu umfassen:
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1. den Aktivitatsaufwand fur den Beamten und
2. einen Zuschlag im Ausmaf von
a) mindestens 50% des Aktivitatsaufwandes fir Beamte, die der
Verwendungsgruppe A1 oder einer vergleichbaren Verwendungsgruppe
angehoren, oder
b) mindestens 33% des Aktivitatsaufwandes fir Beamte, die einer anderen
Verwendungsgruppe angehéren.”

8.Im§41aAbs. 4Z 1lit. b, im § 94 Abs. 3, im § 229 Abs. 1 und 3a, im § 230a Abs. 6, im

§ 231, im § 249 Abs. 8, im § 253a, im § 256 Abs. 2, im § 258 samt Uberschrift und in der
Anlage 1 Z230.2.4lit. e, Z 31.2.1lit. e, Z 31.54 lit. e, Z 31.5.51lit. d, Z 31.5.6 lit. f, Z 31.5.7
lit b,Z32.2.11lit. f, Z32.2.31it. f, Z33.2.21it. f, Z34.2.21it. f, Z 35.2 lit. f, Z 36.2 lit. f, Z 37.2
lit. f, Z 38.2 lit. f, Z 46.3 samt Uberschrift, Z 46.4 samt Uberschrift, Z 47.2 samt Uberschrift
und Z 47.6 samt Uberschrift wird das Wort ,Fernmeldehoheitsverwaltung® jeweils durch den
Ausdruck ,Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung® ersetzt.

9. Im § 48f Abs. 4 wird der Ausdruck "§§ 47a und 48a bis 48d" durch den Ausdruck "§§ 47a
und 48a bis 48e Abs. 1 und 2" sowie der Ausdruck "Ordentlichen Universitatsprofessoren”
durch den Ausdruck "Universitatsprofessoren” ersetzt.

10. § 49 Abs. 3 wird aufgehoben; die Abs. 4 bis 8 erhalten die Bezeichnung ,(3)" bis ,(7)".

11. Der neue § 49 Abs. 4 lautet:

»(4) Auf Zeiten einer zusatzlichen Dienstleistung nach § 23 Abs. 6 MSchG, nach § 10
Abs. 9 EKUG und nach § 50c Abs. 3 dieses Bundesgesetzes ist, soweit sie die volle
Wochendienstzeit nicht Gberschreiten, Abs. 2 nicht anzuwenden. Diese Zeiten sind

1. im Verhaltnis 1:1 in Freizeit auszugleichen oder

2. nach besoldungsrechtlichen Vorschriften abzugelten.
Soweit jedoch Zeiten einer solchen Dienstleistung die volle Wochendienstzeit Uberschreiten,
ist Abs. 2 anzuwenden.”

12. § 50a Abs. 4 Z 2 lautet:

»2. wahrend einer Entsendung nach § 1 des Bundesverfassungsgesetzes tber
Kooperation und Solidaritat bei der Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen
in das Ausland (KSE-BVG), BGBI. | Nr. 38/1997, oder der unmittelbaren
Vorbereitung einer solchen Entsendung;"

13. Im § 65 Abs. 3 wird nach dem Wort ,Karenzurlaubes“ die Wortgruppe ,oder einer
Aulerdienststellung nach § 17 Abs. 3 oder § 19“ eingefiigt.

14. Dem § 66 Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:
»In diesem Fall ist § 65 Abs. 4 nicht anzuwenden.*

15. Dem § 75 wird folgender Abs. 5 angefigt:
»(5) Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren nach Abs. 3 Z 1 sind frihere, nach
dienstrechtlichen Vorschriften des Bundes gewahrte Karenzurlaube anzurechnen.”

16. § 78 Abs. 2 lautet:
»(2) Die Stundenzahl nach Abs. 1
1. erhdht sich entsprechend, wenn der Beamte einem verlangerten Dienstplan
unterliegt,
2. vermindert sich entsprechend, wenn die regelmalige Wochendienstzeit des
Beamten herabgesetzt ist oder der Beamte
a) eine Dienstfreistellung oder AuBerdienststellung oder
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b) eine Teilbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG

in Anspruch nimmt.
AnlaRlich jeder Verfugung einer Anderung des Beschaftigungsausmafes im Sinne der Z 1
und 2 ist das gemaf Abs. 1 in Stunden ausgedrickte Urlaubsausmal fir das jeweilige
Kalenderjahr entsprechend dem uber das gesamte Kalenderjahr gemessenen
durchschnittlichen Beschaftigungsausmal} neu zu berechnen. Nicht verfallene Anspriche
auf Erholungsurlaub aus vorangegangenen Kalenderjahren bleiben davon unberihrt.*

17.1m § 79 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3 wird das Wort ,Landesinvalidenamt® jeweils durch das
Wort ,Bundessozialamt® ersetzt.

18. Nach § 80 Abs. 4 wird folgender Abs. 4a eingefiigt:
»(4a) Die Dienstbehérde hat die Dienst- oder Naturalwohnung zu entziehen, wenn das
Dienstverhaltnis aus einem anderen Grund als dem des Todes des Beamten aufgeldst wird.*

19. § 80 Abs. 5 Z 1 lautet:
,1. der Beamte an einen anderen Dienstort versetzt wird oder aus dem Dienststand
ausscheidet, ohne dal das Dienstverhaltnis aufgeldst wird,*

20. Nach § 80 Abs. 7 wird folgender Abs. 7a eingefigt:

»(7a) Wird die Dienst- oder Naturalwohnung innerhalb der Rdumungsfrist nicht
geraumt, so ist die Rdumung nach dem Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991 (VVG),
BGBI. Nr. 53, zu bewerkstelligen.*

21. Im § 80 Abs. 8 wird das Zitat ,,Abs. 2 bis 7* durch das Zitat ,Abs. 2 bis 7a“ ersetzt.

22.Im § 83 Abs. 1 Z 4 wird der Ausdruck ,die Reifeprufung an einer héheren Schule
abgelegt hat” durch den Ausdruck ,die Reifeprifung an einer héheren Schule abgelegt oder
die Studienberechtigung nach dem Studienberechtigungsgesetz, BGBI. Nr. 292/1985, fur
das Studium der Rechtswissenschaften oder der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften
erlangt hat“ ersetzt.

23. Im § 97 Z 2 wird das Wort ,Suspendierung“ durch das Wort ,Suspendierungen ersetzt.

24. § 114 Abs. 2 lautet:

»(2) Hat die Disziplinarbehérde Anzeige an die Staatsanwaltschaft, die
Sicherheitsbehdrde oder die Verwaltungsbehérde erstattet oder hat sie sonst Kenntnis von
einem anhangigen gerichtlichen oder verwaltungsbehdérdlichen Strafverfahren, so wird
dadurch das Disziplinarverfahren unterbrochen. Die Parteien sind vom Eintritt der
Unterbrechung zu verstandigen. Ungeachtet der Unterbrechung des Disziplinarverfahrens ist
ein BeschluB, ein Disziplinarverfahren durchzufihren (§ 123 BDG 1979), zulassig.”

25. § 123 Abs. 2 lautet:

»(2) Hat die Disziplinarkommission die Durchfuhrung eines Disziplinarverfahrens
beschlossen, so ist dieser Beschlu® dem beschuldigten Beamten, dem Disziplinaranwalt und
der Dienstbehdrde zuzustellen. Gegen den BeschluB3, ein Disziplinarverfahren einzuleiten,
nicht einzuleiten oder einzustellen (§ 118 BDG 1979), ist die Berufung an die
Berufungskommission zulassig.“

26. § 125a lautet samt Uberschrift:
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-verhandlung in Abwesenheit des Beschuldigten und
Absehen von der miindlichen Verhandlung

§ 125a. (1) Die mundliche Verhandlung vor dem Disziplinarsenat kann ungeachtet
eines Parteienantrages in Abwesenheit des Beschuldigten durchgefiihrt werden, wenn der
Beschuldigte trotz ordnungsgemaf zugesteliter Ladung nicht zur mindlichen Verhandlung
erschienen ist, sofern er nachweislich auf diese Sdumnisfolge hingewiesen worden ist.

(2) Von der Durchfuhrung einer mindlichen Verhandlung vor dem Disziplinarsenat
kann ungeachtet eines Parteienantrages Abstand genommen werden, wenn der Sachverhalt
infolge Bindung an die dem Spruch eines rechtskréaftigen Urteils eines Strafgerichtes oder
eines Straferkenntnisses eines unabhangigen Verwaltungssenates zugrunde gelegte
Tatsachenfeststellung hinreichend geklart ist.

(3) Von der Durchfuhrung einer mindlichen Verhandlung vor der
Disziplinaroberkommission kann ungeachtet eines Parteienantrages Abstand genommen
werden, wenn

1. die Berufung zuriickzuweisen ist,

2. die Angelegenheit an die erste Instanz zu verweisen ist,

3. ausschlielich Gber eine Berufung gegen die Auferlegung eines Kostenersatzes zu

entscheiden ist,

4. sich die Berufung ausschliellich gegen die Strafbemessung richtet oder

5. der Sachverhalt nach der Aktenlage in Verbindung mit der Berufung geklart

erscheint.

(4) In den Fallen des Abs. 1 ist vor schriftlicher Erlassung des Disziplinarerkenntnisses
dem Beschuldigten Gelegenheit zu geben, von dem Ergebnis der Beweisaufnahme Kenntnis
und dazu Stellung zu nehmen.*

27. § 126 Abs. 1 lautet:

»(1) Wenn eine mundliche Verhandlung durchgefuhrt wurde, hat die
Disziplinarkommission bei der BeschluRfassung uUber das Disziplinarerkenntnis nur auf das,
was in der mundlichen Verhandlung vorgekommen ist sowie auf eine allfallige
Stellungnahme des Beschuldigten gemafl § 125a Abs. 4 Rucksicht zu nehmen. Dies gilt
auch fur die Disziplinaroberkommission, wenn eine mundliche Verhandlung durchgefiihrt
worden ist.”

28. § 126 Abs. 4 lautet:

»(4) Das Disziplinarerkenntnis der Disziplinaroberkommission wird fur jede Partei mit
der mindlichen Verkiindung, wenn aber von einer mundlichen Verhandlung abgesehen
wurde oder das Disziplinarerkenntnis gemaf § 125a Abs. 4 schriftlich zu erlassen war, mit
der an die Partei erfolgten Zustellung rechtswirksam.”

29. § 128 Abs. 2 lautet:
«(2) Rechtskraftige Entscheidungen der Disziplinaroberkommission und der
Berufungskommission dirfen in anonymisierter Form veroffentlicht werden.*

30. Im § 140 Abs. 3 werden in der linken Spalte den Worten .fur den Sonderberater des
Bundesprasidenten in internationalen Angelegenheiten* die Worte ,und den
aufenpolitischen Berater des Bundeskanzlers® angefiigt.

31. Im § 140 Abs. 3 entfallen

a) in der linken Spalte die Worte ,fur den Vorsitzenden des Vorstandes der Osterreichischen
Postsparkasse®, ,fur die tbrigen Mitglieder des Vorstandes der Osterreichischen
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Postsparkasse® und ,im Sinne des § 78 Abs. 5 des Universitats-Organisationsgesetzes,
BGBI. Nr. 805/1993¢,

b) in derrechten Spalte die Worte ,Gouverneur der Osterreichischen Postsparkasse® und
.Vizegouverneur der Osterreichischen Postsparkasse®.

32. § 145a Abs. 4 lautet:

»(4) Beamten der Verwendungsgruppe E 1, die gemal § 1 KSE-BVG entsendet sind
und in einer Funktion verwendet werden, die im Rahmen dieses Auslandseinsatzes nach der
internationalen Ubung die Fuhrung eines hdheren Amtstitels erfordert, kann fir die Dauer
dieser Verwendung der in ihrer Verwendungsgruppe vorgesehene entsprechend hdhere
Amtstitel verliehen werden.”

33. § 152 Abs. 10 lautet:

»(10) Militarpersonen, die gemafl § 1 KSE-BVG entsendet sind, haben fiir die Dauer
dieser Verwendung die ihrer Verwendung entsprechende Verwendungsbezeichnung zu
fuhren. Diese Verwendungsbezeichnungen sind vom Bundesminister fur Landesverteidigung
unter Bedachtnahme auf die internationale Ubung und die vorgesehene Verwendung der
Militarperson durch Verordnung zu bestimmen.*

34.1m § 1589, im § 161 Abs. 1 und 3,im § 175 Abs. 3 erster und zweiter Satz, im § 176
Abs. 1 und Abs. 3 vorletzter und letzter Satz, im § 178 Abs. 2 sechster und siebenter Satz
und im § 194 Abs. 4 werden die Worte ,Wissenschaft, Forschung und Kunst® jeweils durch
die Worte ,Wissenschaft und Verkehr” ersetzt.

35. § 169 Abs. 1 Z 2 lautet: i
»2. die §§ 10 bis 13 (provisorisches und definitives Dienstverhaltnis, Ubertritt in den
Ruhestand),”

36.Im § 194 Abs. 1 Z 1 wird der Ausdruck ,,aus Fremdsprachen im Sinne des § 28 Abs. 2
lit. a des Aligemeinen Hochschul-Studiengesetzes” durch den Ausdruck ,in Sprachfachern,
die nicht Diplomprifungsfacher sind“ ersetzt.

37. § 207b Abs. 1 Z 3 lautet:
»3. den Hinweis auf das Erfordernis des § 207f Abs. 1 Z 2,“

38.§ 207b Abs. 1Z 8Iit. b lautet:
,0) auf die fur eine Ubermittlung dieser Unterlagen an ein im § 207e Abs. 1 genanntes
Organ erforderliche Zustimmung des Bewerbers,*

39. § 213c Abs. 3 Z 2 lautet:
»2. den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder*

40.Im § 221 Abs. 1, im § 224 und in der Anlage 1 Z 3.27 werden die Worte ,Unterricht und
Kunst“ jeweils durch die Worte ,Unterricht und kulturelle Angelegenheiten* ersetzt.

41. § 228 lautet:

»§ 228. (1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten im PTA-Bereich und auf die Beamten
in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung anzuwenden. Der Begriff “Post- und
Fernmeldehoheitsverwaltung” umfalidt alle Verwendungen bei der Obersten Post- und
Fernmeldebehorde, in den nachgeordneten Fernmeldebiiros, im Frequenz- und
Zulassungsbiro sowie im Postburo.

(2) Der in den Vorschriften Uber diese Besoldungsgruppe verwendete Begriff
“Verwaltungsdienst” umfaldt alle Verwendungen in der Generaldirektion der PTA, in den
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Direktionen der PTA, im Rechenzentrum, im Fernmeldegebiihrenamt Wien, bei der Obersten
Post- und Fernmeldebehérde und im Postburo.*

42. § 230 Abs. 2 lautet:
»(2) Abweichend vom Abs. 1 sind fir Beamte des Post- und Fernmeldewesens
folgende Amtstitel vorgesehen:

fur Amtstitel

Leiter einer Direktion der PTA Prasident d. (unter Hinzufiigung
der Bezeichnung der Direktion)

Beamter der Verwendungsgruppe PT 1 in der
Generaldirektion der PTA oder bei der Obersten Post-
und Fernmeldebehérde
ab der Gehaltsstufe 15 Ministerialrat

Beamter in der Generaldirektion oder einer Direktion der
PTA, im Rechenzentrum, im Fernmeldegebihrenamt
Wien, bei der Obersten Fernmeldebehorde, in einem
Fernmeldebiro (ausgenommen in einer
Funkuberwachungsstelle) oder im Postburo in der
Verwendungsgruppe PT 2 (ohne Hochschulbildung)

in den Gehaltsstufen 11 bis 14 Amtssekretar
ab der Gehaltsstufe 15 Amtsdirektor
in der Verwendungsgruppe PT 3
in den Gehaltsstufen 11 bis 14 Amtssekretar
ab der Gehaltsstufe 15 Amtsrat
in der Verwendungsgruppe PT 4
ab der Gehaltsstufe 15 Amtssekretar”

43. § 231a Abs. 1 Z 1 lautet:
»1. die Voraussetzungen

a) des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes (GuKG), BGBI. | Nr. 108/1997,
oder

b) des Bundesgesetzes uber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen
Dienste (MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, oder

c) des Bundesgesetzes lber die Regelung des medizinisch-technischen
Fachdienstes und der Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G), BGBI. Nr. 102/1961,
oder

d) des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994,

fur die Ausubung einer in diesen Bundesgesetzen geregelten Tatigkeit erfullt,”

44. An die Stelle des § 231a Abs. 4 tritt folgender § 231b samt Uberschrift:
-Ernennungserfordernisse

§ 231b. Fur die in der Anlage 1 vorgesehene Anwendung des GuKG, des
MTD-Gesetzes, des MTF-SHD-G und des Hebammengesetzes gelten noch folgende
Besonderheiten:

1. Ein Zeugnis Uber eine Sonderausbildung nach § 57b des Krankenpflegegesetzes,
BGBI. Nr. 102/1961, in der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997 geltenden Fassung,
ist einem Zeugnis Gber eine entsprechende Weiterbildung nach § 64 GuKG oder
einem Diplom Uber eine entsprechende Sonderausbildung nach § 65 GuKG
gleichzuhalten.

2. Ein Diplom
a) uber den erfolgreichen AbschluB® eines Universitatsliehrganges fir
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Krankenhausmanagement oder
b) eines Universitatsliehrganges fur Leitendes Pflegepersonal nach § 23 UniStG

oder eines solchen Hochschullehrganges nach § 18 des Allgemeinen Hochschul-

Studiengesetzes
ist bei Lehrhebammen, Leitenden medizinisch-technischen Oberassistentinnen
(Leitenden medizinisch-technischen Oberassistenten), Medizinisch-technischen
Oberassistentinnen (Medizinisch-technischen Oberassistenten), Medizinisch-
technischen Stationsassistentinnen (Medizinisch-technischen Stationsassistenten),
Oberinnen (Pflegevorstehern), Oberschwestern (Oberpflegern) und
Stationsschwestern (Stationspflegern) einem Zeugnis Uber eine entsprechende
Sonderausbildung nach § 38 des Hebammengesetzes, § 32 des MTD-Gesetzes
oder § 57b des Krankenpflegegesetzes in der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997
geltenden Fassung, einem Zeugnis Uber eine Weiterbildung nach § 64 GuKG oder
einem Diplom Uber eine entsprechende Sonderausbildung nach § 65 GuKG
gleichzuhalten.

3. Auf Angehdrige des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege, die
Fuhrungsaufgaben im Sinn des GuKG ausuben, ist die Z 2 nur anzuwenden, wenn
und solange sie nach dem GuKG zur Ausubung von Fuhrungsaufgaben berechtigt
sind.

4. Ein Zeugnis uber eine Sonderausbildung nach § 57b des Krankenpflegegesetzes in
der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997 geltenden Fassung von Angehdrigen der
gehobenen medizinisch-technischen Dienste ist einem Zeugnis Uber eine
entsprechende Sonderausbildung nach § 32 des MTD-Gesetzes gleichzuhalten.

5. Ein Diplom tber eine Sonderausbildung fur Lehraufgaben nach § 65 GuKG ist
einem Zeugnis Uber eine Weiterbildung nach § 64 GuKG gleichzuhalten.

6. Ein Zeugnis Uber eine Weiterbildung nach § 64 GuKG ist einem Zeugnis uber eine
entsprechende Sonderausbildung nach § 38 des Hebammengesetzes
gleichzuhalten.”

45. Der bisherige § 231b erhélt die Bezeichnung ,§ 231c".
46. Im § 249 Abs. 1 entfallen die Worte ,, dem Inspektorat der PTA".

47. Im § 249 Abs. 4 werden die Worte ,Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung®
durch die Worte ,Beamten des Post- und Fernmeldewesens” ersetzt.

48. § 250 lautet samt Uberschrift:
,Uberleitung

§ 250. Ein Beamter des Dienststandes, der die Erfordernisse des § 231a - allenfalls in
Verbindung mit § 231b - erfiillt, kann durch schriftiche Erklarung seine Uberleitung in die
Besoldungsgruppe der Beamten des Krankenpflegedienstes bewirken. Er ist dabei in jene
Verwendungsgruppe einzureihen, fir die er die Ernennungserfordernisse nach der Anlage 1
erfullt. Die Uberleitung wird mit dem auf die Abgabe der Erklarung folgenden Monatsersten
wirksam.“

49.Im § 251 Abs. 1 und 2 werden nach dem Wort ,Krankenpflegegesetzes® jeweils die
Worte ,in der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997 geltenden Fassung® eingefiigt.

50. § 254 Abs. 3 lautet:
»(3) Die Abs. 1 und 2 sind nicht anzuwenden auf:
1. Beamte im PTA-Bereich oder bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde oder
in den nachgeordneten Fernmeldebiros oder in einem Frequenz- und
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Zulassungsbiro oder im Postbiro und
2. Beamte, die die Voraussetzungen des § 231a fir eine Ernennung zum Beamten
des Krankenpflegedienstes erfillen.*

51. Im § 255 Abs. 2 entfallen

a) in der linken Spalte die Worte ,des Bundesamtes fur Zivilluftfahrt,“ und ,den Leiter des
Osterreichischen Postsparkassenamtes®,

b) in der rechten Spalte die Worte ,Gouverneur des Osterreichischen
Postsparkassenamtes®.

52. Im § 256 Abs. 1 entfallen

a) in der linken Spalte die Worte ,Stellvertreter des Leiters des Osterreichischen
Postsparkassenamtes” und ,im Sinne des § 78 Abs. 5 des Universitéats-
Organisationsgesetzes®,

b) in der rechten Spalte die Worte ,Vizegouverneur des Osterreichischen
Postsparkassenamtes®.

53. § 264 Abs. 6 lautet:

»(6) Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1, die gemal § 1 KSE-BVG entsendet
sind und in einer Funktion verwendet werden, die im Rahmen dieses Auslandseinsatzes
nach der internationalen Ubung die Filhrung eines héheren Amtstitels erfordert, kann fir die
Dauer dieser Verwendung der in ihrer Verwendungsgruppe vorgesehene entsprechend
héhere Amtstitel verliehen werden.*

54. § 271 Abs. 7 lautet:
»(7) Auf Berufsoffiziere, die gemal § 1 KSE-BVG entsendet sind, ist § 152 Abs. 10 und
11 anzuwenden.”

55. Im § 278 Abs. 23 wird das Datum ,31. Juli 1996“ durch das Datum ,31. JUII 1997
ersetzt.

56. Dem § 278 wird folgender Abs. 31 angefiigt:

»(31) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:

1. § 249 Abs. 4 mit 1. Mai 1996,

2. §159,§ 161 Abs. 1 und 3, § 175 Abs. 3, § 176 Abs. 1und 3, § 178 Abs. 2, § 194
Abs. 4, § 221 Abs. 1, § 224 und Anlage 1 Z 3.27 und Z 21.4 mit 15. Februar 1997,

3. §38Abs. 7, §48fAbs. 4,§75Abs. 5,§97 Z 2, § 114 Abs. 2, § 123 Abs. 2, § 125a
samt Uberschrift, § 126 Abs. 1 und 4 und § 128 Abs. 2 mit 1. Juli 1997,

4. §17 Abs. 1,3 und 4 und § 19 Abs. 1 Z 1 mit 1. August 1997,

5. § 207b Abs. 1 Z 3 und 81it. b, § 231a Abs. 1 Z 1, § 231b samt Uberschrift, § 231c,
§ 250 samt Uberschrift, § 251 Abs. 1 und 2 und Anlage 1 Z 39.2, Z 40.2, Z 41 bis
44, Z 46.2 samt Uberschrift, Z 47.4 samt Uberschrift und Z 48.8 samt Uberschrift
sowie die Aufhebung des § 231a Abs. 4 mit 1. September 1997,

6. § 169 Abs. 1 Z 2 mit 1. Oktober 1997,

7. §39aAbs.1,3,6und 7, §41aAbs. 4 Z 1lit. b, § 50a Abs. 4 Z 2, § 94 Abs. 3,

§ 140 Abs. 3, § 145a Abs. 4, § 152 Abs. 10, § 213c Abs. 3 Z 2, § 228, § 229 Abs. 1
und 3a, § 230 Abs. 2, § 230a Abs. 6, § 231, § 249 Abs. 1 und 8, § 253a, § 254
Abs. 3, § 255 Abs. 2, § 256 Abs. 1 und 2, § 258 samt Uberschrift, § 264 Abs. 6 und
§ 271 Abs. 7 sowie Anlage 1 Z1.2.5lit. kund Z 1.3.3 lit. m, Z 30.2.1 lit. d, Z 30.2.3
lit. b, Z30.2.4 lit. e, Z30.251it. e, Z231.2.1lit. aund e, Z231.3, Z 31.5.3 lit. c,
Z31.54lit.e,231.5.5lit. d,Z231.5.6lit. f, Z31.5.7 lit. b, Z 31.7, Z 31.8 lit. c,
232211it.f,232231it.f,Z233.2.21it.f,Z 34.2.21it. f, Z34.2.4 lit. f, Z 35.2 lit. f,
Z36.2lit. f, Z 37.2 lit. f, Z 38.2 lit. f, Z 46.3 samt Uberschrift, Z 46.4 samt Uber-
schrift, Z 47.2 samt Uberschrift und Z 47.6 samt Uberschrift mit 1. Janner 1998,
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8. §49 Abs. 3 bis 7, § 79 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3, § 80 Abs. 4a, 5, 7aund 8, § 83
Abs.1Z24,8§194 Abs. 1Z1und Anlage 1Z1.4.4,Z 3.22 und Z 5.7 mit 1. Juli
1998,

9. §65 Abs. 3, § 66 Abs. 2 und § 78 Abs. 2 mit 1. Janner 1999."

57. In der Anlage 1 Z 1.2.5 lit. k wird der Ausdruck ,der Sektion V (Wirtschaftliche
Angelegenheiten; Schiffahrt),“ durch den Ausdruck ,der Sektion |l (Grundsatzliche
Verkehrspolitik und Verkehrsplanung; Landesverkehrstrager),” ersetzt.

58. Anlage 1 Z 1.3.3 lit- m lautet:
»,m) im Bundesministerium fur Wissenschaft und Verkehr
der Sektion |1l (Wissenschaftliche Forschung und internationale Angelegenheiten),
der Sektion IV (Oberste Post- und Fernmeldebehérde),
der Sektion V (Wirtschaft und Technologie),”

59. Anlage 1 Z 1.4.4 lautet:

»1.4.4. der Leiter einer besonders bedeutenden, der Funktionsgruppe 6 der
Verwendungsgruppe A 1 zugeordneten Organisationseinheit einer Zentralstelle,
wenn mit der Leitung die Stellvertretung des Sektionsleiters verbunden ist und die
betreffende Sektion keine Gruppengliederung aufweist,”

60. Anlage 1 Z 3.22 lautet:

»3.22. Im Bereich des Bundesministeriums fir Landesverteidigung sind bei der
Anwendung der Z 3.11 lit. a Zeiten einer Verwendung

a) als Militarperson auf Zeit oder als zeitverpflichteter Soldat oder

b) im freiwillig verlangerten Grundwehrdienst nach § 32 des Wehrgesetzes 1978 in der

Fassung der Kundmachung BGBI. Nr. 150/1978 oder

c) als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990

den Zeiten einer Verwendung im mittleren Dienst gleichzuhalten.”

61. In der Anlage 1 Z 5.7 wird das Zitat ,Z 3.13 lit. ¢* durch das Zitat ,Z 3.13" ersetzt.

62. In der Anlage 1 Z 21.4 werden die Worte ,Wissenschaft und Forschung® durch die Worte
»Wissenschaft und Verkehr* ersetzt.

63. Anlage 1 Z 30.2.1 lit. d lautet:
»d) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter einer Abteilung bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde,*

64. Anlage 1 Z 30.2.3 lit. b lautet:
,0) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter eines Referates bei der Obersten Post- und Fernmeldebehorde,”

65. Anlage 1 Z 30.2.5 Iit. e lautet:
»e) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Referent A bei der Obersten Post- und Femmeldebehorde.*

66. In der Anlage 1 Z 31.2.1 lit. a entfallen die Worte ,oder im Inspektorat Salzburg der
PTA"

67. Anlage 1 Z 31.3 lautet:

»31.3. Die in Z 31.2.1 lit. a und e angefiihrten Verwendungen eines Referenten A in
einer Direktion der PTA, im Frequenzbiro, in einem Fernmeldebiiro oder im Postbiro
beinhalten verantwortungsvolle, bandbreite und schwierige Aufgaben, die
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eigenverantwortlich und in der Regel fur den Direktionsbereich oder den Bereich des

Frequenzbiros oder eines Fernmeldebiiros oder des Postbiiros ausgelibt werden und in
rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regelmafig leitende,

koordinierende, planende und kontrollierende Tatigkeiten im instanziellen Bereich erfordern.
Solche Verwendungen setzen regelmaflig den Gesamtuberblick Uber eine den Gegenstand

eines Universitatsstudiums bildende Wissenschaft voraus. Solche Verwendungen sind zB
Referent fur Postrecht in der Direktion der PTA fir Wien, Niederdsterreich und
Burgenland,
Referent fiir Funk-, Telegraphen- und Ubertragungstechnik in der Direktion der PTA fir
Wien, Niederésterreich und Burgenland.®

68. Anlage 1 Z 31.5.3 Iit. ¢ lautet:
»,C) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Referent B bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde,*

69. In der Anlage 1 Z 31.7 wird der Ausdruck .im Fernmeldezentralblro“ durch den
Ausdruck ,bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde ersetzt.

70. In der Anlage 1 Z 31.8 lit. ¢ wird der Ausdruck ,im einem Fernmeldeburo® durch den
Ausdruck ,in einem Fernmeldebiiro oder im Postbuiro® ersetzt.

71. Anlage 1 Z 34.2.4 lit. f lautet:
»f) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Hilfsreferent bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde.*

72. Anlage 1 Z 39.2 lautet:
»,39.2. Uberdies
a) die Berufsberechtigung zur Austibung eines gehobenen medizinisch-technischen
Dienstes und
b) ein Zeugnis Uber eine entsprechende Sonderausbildung
nach dem MTD-Gesetz.”

73. Anlage 1 Z 40.2 lautet:
»40.2. Uberdies die Berufsberechtigung zur Ausiibung eines gehobenen medizinisch-
technischen Dienstes nach dem MTD-Gesetz.*

74. Anlage 1 Z 41 bis 44 lautet:
,41. VERWENDUNGSGRUPPE K 3
Ernennungserfordernisse:

41.1. Verwendung als
a) Oberin (Pflegevorsteher),
Oberschwester (Oberpfleger) oder
Stationsschwester (Stationspfleger) oder
b) Standige Stationsschwesternvertreterin (Standiger Stationspflegervertreter) oder
¢) Lehrhebamme.

41.2. In den Verwendungen nach Z 41.1 lit. a

a) die Berufsberechtigung zur Ausibung des gehobenen Dienstes fur Gesundheits-
und Krankenpflege und

b) ein Zeugnis oder Diplom Uber eine entsprechende Weiterbildung oder
Sonderausbildung
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nach dem GuKG.

41.3. In der Verwendung nach Z 41.1 lit. b die Berufsberechtigung zur Ausiibung des
gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege nach dem GuKG.

41.4. In der Verwendung nach Z 41.1 lit. ¢ die Berufsberechtigung zur Austubung des
Hebammenberufes nach dem Hebammengesetz.

42. VERWENDUNGSGRUPPE K 4
Ernennungserfordernisse:

Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und die hiefir erforderliche
Berufsberechtigung:

a) Verwendung als Krankenschwester (Krankenpfleger) und die Berufsberechtigung
zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege nach
dem GuKgG,

b) Verwendung als Kinderkranken- und Sauglingsschwester (Kinderkranken- und
Sauglingspfleger) und die Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen
Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege in der Kinder- und
Jugendlichenpflege nach dem GuKG,

c) Verwendung als psychiatrische Krankenschwester (psychiatrischer Krankenpfleger)
und die Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fur
Gesundheits- und Krankenpflege in der psychiatrischen Gesundheits- und
Krankenpflege nach dem GuKG.

43. VERWENDUNGSGRUPPE K 5
Ernennungserfordernisse:

Verwendung als medizinisch-technische Fachkraft und die Berufsberechtigung
zur Ausubung des medizinisch-technischen Fachdienstes nach dem MTF-SHD-G.

44, VERWENDUNGSGRUPPE K 6
Ernennungserfordernisse:
Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und die hiefir erforderliche
Berufsberechtigung:
a) Verwendung in einer im § 44 MTF-SHD-G vorgesehenen Téatigkeit des
Sanitatshilfsdienstes und die Berufsberechtigung zur Ausiibung des betreffenden
Sanitatshilfsdienstes gemal dem MTF-SHD-G,

b) Verwendung als Pflegehelferin (Pflegehelfer) und die Berufsberechtigung zur
Ausibung der Pflegehilfe nach dem GuKG.*“

75. Anlage 1 Z 46.2 lautet:
-Medizinisch-technischer Dienst

46.2. Im medizinisch-technischen Dienst die Berufsberechtigung zur Ausubung eines
gehobenen medizinisch-technischen Dienstes nach dem MTD-Gesetz.”

76. Anlage 1 Z 47.4 lautet:
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,Krankenpflegedienst und medizinisch-technischer Dienst

47.4. Im Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege und im medizinisch-technischen
Dienst tritt an die Stelle des Erfordernisses der Z 3.11 lit. a die Berufsberechtigung zur
Ausiibung der betreffenden Tatigkeit nach dem GuKG oder dem MTF-SHD-G.*

77. Anlage 1 Z 48.8 lautet:
~Sanititshilfsdienst

48.8. Im Sanitatshilfsdienst und im Dienst als Pflegehelferin (Pflegehelfer) die
Berufsberechtigung zur Austibung der betreffenden Tatigkeit nach dem MTF-SHD-G oder
dem GuKG.*

. Artikel Il
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 30/1998, wird wie folgt geandert:

1. § 12a Abs. 2 Z 3 lautet:
+3. Verwendungsgruppen A, L PA, L 1 und H 1, Richteramtsanwarter, Richter und
Staatsanwalte, Universitats(Hochschul)dozenten und
Universitats(Hochschul)assistenten.”

2. § 13 Abs. 9a erster Satz lautet:
,Die Dienstbeziige eines Beamten, der gemal § 17 Abs. 3 oder § 19 BDG 1979 aulRer
Dienst gestellt wurde, entfallen fir die Dauer der AufRerdienststellung.*

3. § 13 Abs. 9b und 10 lautet:

»(9b) Unbeschadet des Abs. 9a kann ein Universitats(Hochschul)professor oder ein
Universitats(Hochschul)dozent, der Mitglied des Europaischen Parlaments oder der
Kommission der Européischen Gemeinschaften ist, fur eine Tatigkeit in Forschung und
Lehre und die Prufungstéatigkeit Anspriche auf Dienstbeziige erwerben. Die Dienstbezige
fur diese Tatigkeit gebuhren entsprechend den tatsachlich erbrachten Leistungen, héchstens
jedoch im Ausmal} von 25% jener Dienstbezuge, auf die der Beamte Anspruch hatte, wenn
er nicht auller Dienst gestellt ware.

(10) Bei einem Beamten,
1. dessen regelmanige Wochendienstzeit nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979
herabgesetzt worden ist oder
2. der eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch
nimmt,
entfallt jener Teil des Monatsbezuges, mit dem zeit- und mengenmafige Mehrleistungen
abgegolten werden. Dieser Entfall tritt nicht ein, wenn der Beamte in einem Ausmaf zu
zeitlichen Mehrleistungen herangezogen wird, dal® er mit seiner gesamten Dienstleistung die
im betreffenden Kalendermonat firr Vollbeschaftigung vorgesehene Dienstzeit Uberschreitet.
Der ubrige Teil des Monatsbezuges gebiihrt in dem Ausmal}, das dem Anteil der
herabgesetzten Wochendienstzeit an der fur eine Vollbeschaftigung vorgesehenen
Dienstzeit entspricht. Der Entfall und die Verminderung werden abweichend vom § 6 fur den
Zeitraum wirksam, fr den die Ma3nahme nach den Z 1 und 2 gilt. In den Fallen der Z 2 ruht
der Anspruch auf Kinderzulage, soweit diese gemal § 3 Abs. 2 des
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Karenzurlaubsgeldgesetzes, BGBI. Nr. 395/1974, eine Erhdhung des Karenzurlaubsgeldes
bewirkt.”

4. § 13 Abs. 11 letzter Satz entféllt.

5. § 13 Abs. 12 Satz 2 lautet:

»LAuf die nach Abschnitt V dieses Bundesgesetzes gebuhrenden Dienstzulagen und
Erganzungszulagen und auf die Erzieherzulage ist die Aliquotierungsbestimmung des ersten
Satzes nicht anzuwenden.“

6. § 16 Abs. 5 wird aufgehoben; die bisherigen Abs. 6 bis 9 erhalten die Bezeichnung ,,(5)*
bis ,,(8)*.

7. Im neuen § 16 Abs. 5 wird das Zitat ,,§ 49 Abs. 4 BDG 1979 durch das Zitat ,,.§ 49 Abs. 3
BDG 1979 ersetzt.

8.Im § 16 Abs. 8 wird das Zitat ,Abs. 1 bis 8“ durch das Zitat ,Abs. 1 bis 7 ersetzt.

9. Dem § 16a wird folgender Abs. 5 angefigt:

»(5) Erfullt ein Beamter im Bereich des Bundesministeriums fur Landesverteidigung
innerhalb des selben Monats die Voraussetzung fur die Pauschalvergitung einer
bestimmten Hohe nicht fir den gesamten Kalendermonat, so entfallt auf jeden Kalendertag
ein DreiRigstel der entsprechenden Pauschalvergitung. In diesem Fall gilt § 15 Abs. 6
zweiter Satz nicht.”

10. § 17 Abs. 5 lautet:
+(5) § 16 Abs. 6 bis 8 ist anzuwenden.“

11. § 21 Abs. 6 lautet:

»(6) Die Auslandsverwendungszulage gebiihrt dem Beamten in jenem Ausmal}, das
seinem Beschaftigungsausmal entspricht. Eine Verminderung der
Auslandsverwendungszulage ist fur den Zeitraum wirksam, fir den die regelmaRige
Wochendienstzeit herabgesetzt ist.“

12. Nach § 22 Abs. 8 wird folgender Abs. 8a eingefiigt:

»(8a) Der Beamte, dessen Beziige nach Art. | § 4 Abs. 1 des
Bezlgebegrenzungsgesetzes, BGBI. | Nr. 64/1997, stiligelegt worden sind, hat
Pensionsbeitrége auch von den stiligelegten Beziigen zu entrichten.”

13. Im § 22 Abs. 9 zweiter Satz werden nach den Worten ,fur die Monate die Worte ,der
ruhegenul¥fahigen Bundesdienstzeit eingefiigt.

14. An die Stelle des § 24a Abs. 3 treten folgende Bestimmungen:

«(3) FUr Beamte des Dienststandes betragt die Grundvergutung fir

1. Naturalwohnungen 75 vH,

2. Dienstwohnungen 50 vH
der Bemessungsgrundlage. Aus wichtigen dienstlichen Grinden kann mit Zustimmung des
Bundesministers fur Finanzen die Grundvergitung mit einem niedrigeren Hundertsatz
bemessen werden.

(4) Wird die tatsachliche Benitzung der Naturalwohnung nach § 80 Abs. 9 BDG 1979
Beamten des Ruhestandes oder Hinterbliebenen des Beamten, die mit diesem bis zu
dessen Tod im gemeinsamen Haushalt gelebt haben, gestattet, so betragt die
Grundvergutung 100 vH der Bemessungsgrundlage. Fur Beamte des Ruhestandes ist die
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Grundvergutung mit Wirksamkeit von dem auf das Ausscheiden aus dem Dienststand
folgenden Monatsersten neu zu bemessen. Fir die Hinterbliebenen des Beamten ist die
Grundvergitung mit Wirksamkeit von dem aufden Tod des Beamten folgenden
Monatsersten neu zu bemessen.*

15. Im § 24a erhalten die bisherigen Abs. 4 und 5 die Bezeichnung ,,(5)* und ,(6)“.

16. § 24a Abs. 6 Satz 1 lautet:

~Soweit Uber das Benutzungsentgelt fir Grundstiicke, Garagen oder PKW-Abstellplatze
nicht eine privatrechtliche Vereinbarung getroffen ist, sind die Abs. 1, 2 und 5 mit den
nachstehenden Abweichungen anzuwenden.”

17. Nach § 30 Abs. 3 wird folgender Abs. 3a eingefigt:

»(3a) Erfullt ein Beamter mit Anspruch auf eine Funktionszulage der
Funktionsstufe 3 der Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe A 1 aul3erdem alle
zeitlichen Voraussetzungen fur den Anfall der Funktionszulage der Funktionsstufe 4
der Funktionsgruppe 5 der Verwendungsgruppe A 1, so gebuhrt ihm anstelle seiner
Funktionszulage die betraglich héhere Funktionszulage der Funktionsstufe 4 der
Funktionsgruppe 5.1

18. § 31 Abs. 3 Z 1 lautet:
»1. § 10 anzuwenden und*

19. § 40a Abs. 1 lautet:

»(1) Dem Beamten des Hoéheren Dienstes bei den Bundespolizeibehdérden und bei den
Sicherheitsdirektionen sowie dem Beamten des rechtskundigen Dienstes beim
Bundesministerium fir Inneres, welcher gemal § 5 Abs. 2 Z 5 des
Sicherheitspolizeigesetzes (SPG), BGBI. Nr. 566/1991, zur Ausiibung unmittelbarer Befehls-
und Zwangsgewalt ermachtigt ist, gebuhrt,

1. solange er im Exekutivdienst oder im wissenschaftlichen oder amtsarztlichen Dienst

verwendet wird oder mit Aufgaben der Wirtschaftspolizei betraut ist,

2. wenn er infolge eines in seinem Dienst erlittenen Dienstunfalles nicht mehr in

diesem Dienst verwendet werden kann,
eine Exekutivdienstzulage von 1 043 S. Die Exekutivdienstzulage gebihrt auch den
Beamten des Hoéheren Dienstes an Justizanstalten.”

20. Im § 51 Abs. 5 entfallen die Ausdriicke ,lit. a bis € und ,oder mit einem
Lehrbeauftragten®

21. Im § 51a Abs. 1 entfallen die Worte ,und Hochschulassistenten®,

22. Im § 58 Abs. 4, Abs. 5Z 1 und 3 und Abs. 6, im § 59 Abs. 7, im § 59a Abs. 4 Z 3 lit. a
und Z 4, im § 59b Abs. 1 erster Satz, im § 60 Abs. 1 Z 1lit. a, bundc, Z2Ilit. cund Z 3 lit. a
und b sowie im § 60 Abs. 3 und 4 werden die Worte ,Polytechnischen Lehrgangen® jeweils
durch die Worte ,Polytechnischen Schulen® ersetzt.

23. Im § 59b Abs. 1 Z 3 werden die Worte ,und eines als selbstéandige Schule gefihrten
Polytechnischen Lehrganges* durch die Worte ,und einer als selbstandige Schule gefuhrten
Polytechnischen Schule® ersetzt.

24. Im § 59b Abs. 1 Z 4 werden die Worte ,mit angeschlossenem Polytechnischen
Lehrgang“ durch die Worte ,mit angeschlossener Polytechnischer Schule“ ersetzt.
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25. Im § 59e wird das Zitat ,§§ 57 bis 59d“ durch das Zitat ,.§§ 57 bis 59d, 71 und 71a“
ersetzt.

26.Im § 60 Abs. 2 werden die Worte ,an einem Polytechnischen Lehrgang® jeweils durch die
Worte ,an einer Polytechnischen Schule“ ersetzt. )

27. Nach § 64a wird fur die Zeit vom 1. Janner 1998 bis zum 31. Dezember 2002 folgender
§ 64b samt Uberschrift eingefiigt:

~,RuhegenuBfihigkeit von Dienstzulagen bei Herabsetzung der
Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung

§ 64b. (1) Erfolgt das Ausscheiden aus dem Dienststand im unmittelbaren
Anschlul} an die Zeit einer Freistellung geman § 213a oder § 213b BDG 1979, so ftritt
bei der Prifung der Ruhegenuf¥fahigkeit von nach diesem Abschnitt gebihrenden
Dienstzulagen der letzte Tag der vor der Freistellung liegenden Dienstleistungszeit
an die Stelle des Tages der Wirksamkeit der Versetzung oder des Ubertrittes in den
Ruhestand.

(2) Ist bei der Ermittlung des ruhegenuf¥fahigen Monatsbezuges eine nach
diesem Abschnitt geblihrende Dienstzulage zu beriicksichtigen, deren Ausmal} von
der durchschnittlichen Héhe der Dienstzulage wahrend eines bestimmten Zeitraums
abhangig ist, so verlangert sich der jeweils in Betracht kommende Zeitraum um
Zeiten einer Freistellung gemal § 213a oder § 213b BDG 1979. Die Zeiten der
Freistellung sind bei der Ermittlung nicht zu berticksichtigen.”

28. Im § 67 werden die Worte ,Bundesministerium fur Unterricht“ durch die Worte
~Bundesminister fur Unterricht und kulturelle Angelegenheiten* ersetzt.

29. § 71 Abs. 3 entfélit.

30. Im § 71a tritt an die Stelle der Abs. 2 und 3 folgende Bestimmung:

»(2) Lehrern, die im schulpsychologischen Dienst bei den Schulbehérden des Bundes
in leitender Funktion tatig sind, gebuhrt eine Dienstzulage, auf die Abs. 1 sinngeman
anzuwenden ist.”

31. Nach § 74 Abs. 3 wird folgender Abs. 3a eingefiigt:

»(3a) Erflillt ein Beamter des Exekutivdienstes mit Anspruch auf eine
Funktionszulage der Funktionsstufe 3 der Funktionsgruppe 9, 10 oder 11 der
Verwendungsgruppe E 1 auBerdem alle zeitlichen Voraussetzungen fir den Anfall
der Funktionszulage der Funktionsstufe 4 einer niedrigeren im Abs. 3 angefiihrten
Funktionsgruppe, so gebuhrt ihm anstelle seiner Funktionszulage die betraglich
héhere Funktionszulage der Funktionsstufe 4 dieser niedrigeren Funktionsgruppe.
Erfullt der Beamte die zeitlichen Voraussetzungen fir die Funktionsstufe 4 von
mehreren dieser niedrigeren Funktionsgruppen, so gebihrt ihm anstelle seiner
Funktionszulage die Funktionszulage der Funktionsstufe 4 der hdchsten dieser
Funktionsgruppen.”

32. Nach § 83a Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefigt:
»(1a) Abs. 1 ist auf die Bemessungsgrundlage der RuhegenuRzulage nach § 12 des
Pensionsgesetzes 1965 mit den MalRgaben anzuwenden, dal}
1. die Kurzung der Bemessungsgrundlage bei einer tatsachlich im Exekutivdienst
zuruckgelegten Dienstzeit von mindestens 180 Monaten fur héchstens 36 Monate
0,1458 Prozentpunkte betragt und
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2. sich dieser Wert fir jeweils weitere zwolf Monate tatsachlich im Exekutivdienst
zuriickgelegter Dienstzeit um 0,0031 Prozentpunkte vermindert, jedoch 0,0833 nicht
unterschreiten darf.“

33. Im § 83a Abs. 4 wird die Wortfolge ,die das 57., aber noch nicht das 60. Lebensjahr
vollendet haben,“ durch die Wortfolge ,die das 60. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,“
ersetzt.

34. § 87 Abs. 3 Z 1 lautet:
»1. § 10 anzuwenden und®

35. Nach § 91 Abs. 3 wird folgender Abs. 3a eingefiigt:

»(3a) Erfullt eine Militarperson mit Anspruch auf eine Funktionszulage der
Funktionsstufe 3

1. der Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe M BO 1 oder M ZO 1 oder

2. der Funktionsgruppe 9 der Verwendungsgruppe M BO 2 oder M ZO 2
aulRerdem alle zeitlichen Voraussetzungen fir den Anfall der Funktionszulage der
Funktionsstufe 4 der nachstniedrigeren Funktionsgruppe der betreffenden
Verwendungsgruppe, so gebuhrt ihm anstelle seiner Funktionszulage die betraglich héhere
Funktionszulage der Funktionsstufe 4 dieser niedrigeren Funktionsgruppe.*

36. § 99 Z 1 lit. a lautet:
»a) einer Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fur
Gesundheits- und Krankenpflege nach dem Gesundheits- und
Krankenpflegegesetz (GuKG), BGBI. | Nr. 108/1997, oder*

37. §99 Z 2 lit. a lautet:

»a) einer im Bundesgesetz Uber die Regelung des medizinisch-technischen
Fachdienstes und der Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G), BGBI. Nr. 102/1961,
vorgesehenen Berufsberechtigung zur Ausiibung des betreffenden
Sanitatshilfsdienstes gemalt dem MTF-SHD-G oder*

38. An die Stelle des § 100 Abs. 3 Z 2 Iit. a bis d treten folgende Bestimmungen:
,a) in einem Gesundheits- und Krankenpflegeberuf nach dem GuKG oder
b) als Sanitats-, Stations- oder Prosektursgehilfe oder
¢) als Sanitatsunteroffizier, der Bediensteten Lehrinhalte nach dem GuKG oder
MTF-SHD-G vermittelt.”

39. § 103 Abs. 1 lautet:

»(1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten der Post und Telekom Austria
Aktiengesellschaft (PTA) oder eines Unternehmens, an dem die PTA zumindest mehrheitlich
beteiligt ist, und auf die Beamten in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung
anzuwenden. Der Begriff ,Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung“ umfaidt alle
Verwendungen bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde. in den nachgeordneten
Fernmeldebiros, im Frequenz- und Zulassungsbiro sowie im Postbiro.*

40.Im § 105 Abs. 2 und Abs. 3Z 2 undim § 113b Abs. 1 Z 4 wird das Wort
~Fernmeldehoheitsverwaltung“ jeweils durch den Ausdruck ,Post- und
Fernmeldehoheitsverwaltung“ ersetzt.

41. Dem Gehaltsgesetz 1956 werden eingefiigt:

Art. X der 45. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 387/1986, als ,§ 112c",
Art. IX der 45. Gehaltsgesetz-Novelle als ,,.§ 112d°,

Art. IX der 46. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 237/1987, als ,§ 112e*.
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42. Dem neuen § 112c wird die Uberschrift ,Vergutung fur Dienst- und Naturalwohnungen®
vorangestellt; § 112c Abs. 1 lautet:

»(1) Grundvergutungen, die vor dem 1. Janner 1987 fur Dienst- oder
Naturalwohnungen mit rechtskréftigem Bescheid festgelegt worden sind, bleiben fur Beamte
des Dienststandes unverandert.”

43. An die Stelle des § 112c Abs. 3 treten folgende Bestimmungen:

»(3) Die Hohe der nach Abs. 1 oder 2 ermittelten oder festgesetzten Grundvergiitung
bildet zum Stichtag 1. Janner 1987 die Basis fur die Zeit

1. vom 1. Janner 1987 bis zum 30. Juni 1998 im § 24a Abs. 4 und

2. abdem 1. Juli 1998 im § 24a Abs. 5
vorgesehene Wertsicherung.

(4) Waren auf einen Beamten die Abs. 1 oder 2 anzuwenden und wird diesem
Beamten nach seinem Ausscheiden aus dem Dienststand oder seinen Hinterbliebenen, die
mit diesem bis zu dessen Tod im gemeinsamen Haushalt gelebt haben, die tatsachliche
Benitzung der Naturalwohnung nach § 80 Abs. 9 BDG 1979 gestattet, so ist die
Grundvergutung mit Wirksamkeit von dem auf das Ausscheiden aus dem Dienststand oder
auf den Tod folgenden Monatsersten nach § 24a neu zu bemessen bzw. zu bemessen.*

44. Im § 112d wird das Zitat ,,.§ 24a Abs. 2 Z 1 und Abs. 4 erster Satz des Gehaltsgesetzes
1956“ durch das Zitat ,§ 24a Abs. 2 Z 1 und Abs. 5 Satz 1“ ersetzt.

45.Im § 112e

a) Abs. 2 wird das Zitat ,.§ 24a Abs. 2 und 4 erster Satz des Gehaltsgesetzes 1956“ durch
das Zitat ,§ 24a Abs. 2 und 5 Satz 1“ ersetzt,

b) Abs. 2 Z 2, Abs. 4 und Abs. 5 entfallen jeweils die Worte ,des Gehaltsgesetzes 1956“.

46. Nach § 112e wird folgender § 112f eingefiigt:

»8 112f. Wurde die tatsachliche Benutzung der Naturalwohnung nach § 80 Abs. 9 BDG
1979 vor dem 1. Juli 1998 Beamten des Ruhestandes oder Hinterbliebenen des Beamten,
die mit diesem bis zu dessen Tod im gemeinsamen Haushalt gelebt haben, gestattet, so ist
die Grundvergutung nach § 24a Abs. 4 mit Wirksamkeit vom 1. Juli 1998 neu zu bemessen.*

47. Die Uberschrift zu § 113 und § 113 Abs. 1 und 2 lauten:
yvorriickungsstichtag

§ 113. (1) Ist ein frUheres Bundesdienstverhaltnis des Beamten beendet worden, weil
die Einrichtung, in der er tatig war, aus dem Bund ausgegliedert worden ist, und hat der
Beamte im Rahmen eines Dienstverhaltnisses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst
versehen, so ist die Zeit dieses spateren Dienstverhaltnisses bei der Festsetzung des
Vorrickungsstichtages bis zum Héchstausmal} von drei Jahren wie eine Dienstzeit zu einer
inlandischen Gebietskdrperschaft zu behandeln.

(2) Eine Berucksichtigung nach Abs. 1 ist ausgeschlossen, wenn

1. dem Beamten aus Anlal} der Ausgliederung die Méglichkeit eingerdumt worden ist,
seinen Dienst in der ausgegliederten Einrichtung weiterhin im Rahmen eines
Bundesdienstverhéltnisses auszuiben, und er sich fur die Beendigung des
Bundesdienstverhaltnisses entschieden hat oder

2. der Beamte beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine Abfertigung erhalten
und diese dem Bund nicht zuriickgezahlt hat.*
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48. § 113c lautet:

»§ 113c. (1) Auf die Bemessung des Ruhegenusses eines Beamten sind anstelle der
fur die Pensionsbemessung mal3gebenden sonstigen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, des Pensionsgesetzes 1965 und des Nebengebiihrenzulagengesetzes die
fur die Pensionsbemessung mafRgebenden Bestimmungen dieses Bundesgesetzes, des
Pensionsgesetzes 1965 und des Nebengebiuhrenzulagengesetzes in der bis zum Ablauf des
31. Dezember 2002 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden, wenn dieser Beamte

1. in den Jahren 2003, 2004, 2005 oder 2006 aus dem Dienststand ausscheidet,

2. fur wenigstens einen Kalendermonat seiner Laufbahn ein Fixgehalt nach den §§ 31

oder 87 bezogen hat und

3. eine nach den §§ 32 oder 88 in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002

geltenden Fassung fir die Ruhegenul3fahigkeit des Fixgehaltes malRgebende Zeit
von weniger als neun Jahren aufweist.

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 Z 3 ist der fur die Ruhegenul¥fahigkeit des
Fixgehaltes malRgebenden Zeit jene Zeit gleichzuhalten, die fur die Ruhegenul3¢fahigkeit des
Fixgehaltes ausschlieflich aus dem Grund nicht mehr zu beriicksichtigen ist, weil am letzten
Tag des Dienststandes der letzte Bezug eines Fixgehaltes langer als drei Jahre zuruckliegt.

(3) Die Abs. 1 und 2 gelten auch fur die Bemessung von Versorgungsgenussen nach
den von Abs. 1 - allenfalls in Verbindung mit Abs. 2 - erfalten Beamten.*

49. § 118 Abs. 9 bis 11 wird aufgehoben.

50. § 123 Abs. 1 lautet:

»(1) Beamten, die zur Ausubung von Téatigkeiten im Sinne des GuKG, des
Bundesgesetzes Uiber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste (MTD-
Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, des MTF-SHD-G oder des Hebammengesetzes, BGBI.

Nr. 310/1994, berechtigt sind, gebihrt fur die Dauer der einschlagigen Verwendung eine
ruhegenul¥3fahige Pflegedienstzulage.”

51. § 124 Abs. 1 lautet:

»(1) Beamten, die zur Ausiibung von Tatigkeiten im Sinne des § 1 Z 1 GuKG berechtigt
sind, gebuhrt fur die Dauer der Ausiibung einer der im Abs. 2 angefuhrten Funktionen
zusatzlich zur Pflegedienstzulage eine ruhegenul’fahige Pflegedienst-Chargenzulage.®

52. Im § 128 Abs. 3 wird das Wort ,Bundeskanzler durch die Worte ,,Bundesminister fur
Finanzen* ersetzt.

53. § 131 Abs. 3 Z 1 it. a lautet:
»a) einer Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fur
Gesundheits- und Krankenpflege nach dem GuKG oder*

54. § 131 Abs. 3 Z 2lit. a lautet:
,a) einer im MTF-SHD-G vorgesehenen Berufsberechtigung zur Ausiibung des
betreffenden Sanitatshilfsdienstes gemal dem MTF-SHD-G oder*

55. § 138 Abs. 3 bis 5 wird aufgehoben.

56. Dem § 161 wird folgender Abs. 29 angefigt:
»(29) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
1. § 67 und § 128 Abs. 3 mit 15. Februar 1997,
2. § 13 Abs. 9a und 9b und § 22 Abs. 8a und 9 mit 1. August 1997,
3. §13Abs. 12,§99Z1lit.aund Z2lit. a, § 100 Abs. 3Z 2, § 123 Abs. 1, § 124
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Abs. 1 und § 131 Abs. 3Z 1 lit. aund Z 2 lit. a mit 1. September 1997,

4. §12aAbs.2Z 3 und § 51a Abs. 1 mit 1. Oktober 1997,

5. § 30 Abs. 3a, § 31 Abs. 3Z 1, § 64b samt Uberschrift, § 74 Abs. 3a, § 83a Abs. 1a
und Abs. 4,8§ 87 Abs. 321, § 91 Abs. 3a, § 103 Abs. 1, § 105 Abs. 2 und Abs. 3
Z 2 und § 113b Abs. 1 Z 4 sowie die Aufhebung des § 118 Abs. 9 bis 11 und des
§ 138 Abs. 3 bis 5 mit 1. Janner 1998,

6. § 51 Abs. 5, § 58 Abs. 4 bis 6, § 59 Abs. 7, § 59a Abs. 4, § 59b Abs. 1 und § 60
Abs. 1 bis 4 mit Ablauf des Tages der Kundmachung des BGBI. | Nr. XXX/1998,

7. § 13 Abs. 10 und 11, § 16 Abs. 5 bis 8, § 16a Abs. 5, § 17 Abs. 5, § 21 Abs. 6,
§ 24a Abs. 3 bis 6, § 40a Abs. 1, die §§ 112c bis 112f samt Uberschrift und § 113
Uberschrift und Abs. 1 und 2 mit 1. Juli 1998,

8. § 59e, § 71a Abs. 2, § 113c und die Aufhebung des § 64b samt Uberschrift, des
§ 71 Abs. 3und des § 71a Abs. 3 mit 1. Janner 2003.”

) Artikel 11l
Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Das Pensionsgesetz 1965, BGBI. Nr. 340, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 30/1998 und Z 13 der Kundmachung BGBI. | Nr. 35/1998, wird wie folgt
geandert:

1. § 3 Abs. 2 lautet:
»(2) Der RuhegenuB, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach diesem
Bundesgesetz gebuhrenden Zulagen bilden zusammen den Ruhebezug des Beamten.*

2. § 4inderab 1. Jdnner 2003 geltenden Fassung erhélt die Absatzbezeichnung ,,(1)".
Folgender Abs. 2 wird angefiigt:

»(2) Die Beitragsgrundlagen des abgelaufenen Kalenderjahres sind dem Beamten
schriftlich mitzuteilen.*

3.Im § 4 Abs. 1 Z 1 in der ab 1. Jdnner 2003 geltenden Fassung wird nach dem Zitat ,§ 22
des Gehaltsgesetzes 1956“ die Wortgruppe ,in der jeweils geltenden Fassung“ eingefiigt.

4. Im § 5 Abs. 3 bis 5 in der bis 31. Dezember 2002 geltenden Fassung wird jeweils das Zitat
»§ 213a oder § 213b BDG 1979 durch das Zitat ,§ 213a BDG 1979 ersetzt.

5. Im § 5 Abs. 6 zweiter Satz in der bis 31. Dezember 2002 geltenden Fassung wird das
Wort ,,durchschnittlichen® durch das Wort ,jeweiligen” ersetzt.

6. Nach § 6 Abs. 2b wird folgender Abs. 2c eingefiigt:

»(2c) Zeiten der Herabsetzung der Lehrverpflichtung nach § 213b BDG 1979 zahlen in
demjenigen Ausmal} zur ruhegenufahigen Gesamtdienstzeit, das dem Uber die gesamte
Rahmenzeit gemessenen durchschnittlichen Ausmal der Lehrverpflichtung entspricht.*

7. § 12 Abs. 3 Satz 1 lautet:
»Die Ruhegenulzulage betragt
1. fur jeden der ersten 120 Dienstmonate, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden
hat, 0,416% und
2. fur jeden weiteren Dienstmonat, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat,
0,208%
der Bemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozentausmal ist auf zwei
Kommastellen zu runden.*
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8. § 14 Abs. § lautet:
»(5) Der Versorgungsgenuf, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach diesem
Bundesgesetz gebuhrenden Zulagen bilden zusammen den Versorgungsbezug.*

9. § 17 Abs. 7 lautet:

»(7) Der Waisenversorgungsgenul, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach
diesem Bundesgesetz gebiihrenden Zulagen bilden zusammen den
Waisenversorgungsbezug.“

10. Nach § 19 Abs. 7 werden folgende Abs. 7a bis 7d eingefiigt:

»(7a) Die monatlich anzurechnende Unterhaltsleistung ist mit einem Prozentsatz des
Wertes des reinen Nachlasses - sofern der kapitalisierte Wert der Unterhaltsleistungen nach
Abs. 7 vom Wert des Nachlasses abgezogen wurde, zuziglich dieses Wertes - anzusetzen.
Dieser Prozentsatz entspricht einem Zwdlftel der fur den Monat der Todes des Beamten
jeweils von der Osterreichischen Nationalbank veréffentlichten durchschnittlichen
Sekundarmarktrendite der Bundesanleihen.

(7b) Sofern der nach Abs. 1 zu bericksichtigende Wert 300.000 S nicht Ubersteigt, ist
keine Anrechnung vorzunehmen.

(7c) Auf Antrag des friheren Ehegatten kénnen vor Abschiu des
Ermittlungsverfahrens monatliche Vorschiisse auf den Versorgungsbezug und die dazu
gebuhrende Sonderzahlung gezahit werden, wenn der Anspruch dem Grunde nach
feststeht. Die Vorschisse dirfen einen unter Anwendung des § 26 bemessenen
Versorgungsbezug und die dazu gebiihrende Sonderzahlung nicht iberschreiten. Sie sind
auf den gebihrenden Versorgungsbezug anzurechnen.

(7d) Zu Unrecht empfangene Vorschisse sind dem Bund geman § 39 zu ersetzen.”

11. Im § 25a Abs. 3 werden das Wort ,Kalendermonaten® durch das Wort ,Monaten” und
das Wort ,Kalendermonate” durch das Wort ,Monate” ersetzt.

12. § 25a Abs. 4 zweiter Satz entféllt.

13. § 25a Abs. 8 und 9 lautet:

»(8) Dem Uberlebenden Ehegatten gebihrt ein Kinderzurechnungsbetrag in Hohe des
sich aus § 15a Abs. 3 ergebenden Prozentsatzes des Kinderzurechnungsbetrages, der dem
verstorbenen Beamten geblihrte oder gebihrt hatte, wenn er im Falle seines Todes im
Dienststand an seinem Todestag in den Ruhestand versetzt worden wére.

(9) Halbwaisen gebihrt ein Kinderzurechnungsbetrag im Ausmaf} von 24% und
Vollwaisen ein Kinderzurechnungsbetrag im Ausmal} von 36% des
Kinderzurechnungsbetrages, der dem verstorbenen Beamten gebuhrte oder gebuhrt hatte,
wenn er im Falle seines Todes im Dienststand an seinem Todestag in den Ruhestand
versetzt worden ware.*

14. Im § 29 Abs. 2 letzter Satz entféllt die Wortfolge ,,sowie die den Hinterbliebenen
zustehenden Geldleistungen - ausgenommen der Todesfallbeitrag, der
Bestattungskostenbeitrag und der Pflegekostenbeitrag -“

15. Dem § 39 wird folgender Abs. 6 angefigt:

»(6) Gegen die Ruckforderung von Ruhebezigen, die fur nach dem Zeitpunkt des
Todes des Beamten liegende Zeitrdume ausgezahlt worden sind, kann Empfang in gutem
Glauben nicht eingewendet werden.*
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16. § 54 Abs. 21it. a lautet:

»a) die Zeit, die der Beamte vor der Vollendung des 18. Lebensjahres zuriickgelegt hat;
dies gilt nicht fur gemaR § 53 Abs. 2 lit. a, d, k und | anzurechnende Zeiten, wenn
fur solche Zeiten ein Uberweisungsbetrag nach den sozialversicherungsrechtlichen
Vorschriften geleistet wird;*

17. Fir die Zeit vom 1. Jdnner 1998 bis zum 31. Dezember 2002 wird dem § 54 folgender
Abs. 5 angefiigt:

+(5) Abs. 2 lit. a letzter Halbsatz ist nur auf Beamte anzuwenden, die fir den Anspruch
auf Ruhegenu im Ausmal® der Ruhegenul3bemessungsgrundlage eine ruhegenul3fahige
Gesamtdienstzeit von 40 Jahren bendtigen. Nach dieser Bestimmung angerechnete
Vordienstzeiten werden nur bedingt fir den Fall der Ruhestandsversetzung nach dem
30. November 2002 pensionswirksam.*

18. Firdie Zeit vom 1. Jdnner 1998 bis zum 31. Dezember 2002 wird dem § 55 folgender
Abs. 3 angefigt:

+(3) Bei Beamten, die fur den Anspruch auf Ruhegenul® im Ausmal der
Ruhegenu3bemessungsgrundlage eine ruhegenul3fahige Gesamtdienstzeit von 40 Jahren
benétigen, entfalltim Fall der Versetzung oder des Ubertrittes in den Ruhestand nach dem
30. November 2002 die Bedingung der Anrechnung nach Abs. 1.

19. Dem § 56 Abs. 3b wird folgender Satz angefiigt:

»Mit Wirkung vom 1. Janner 2003 entfallt diese ErmaRigung fur Beamte, die fur den
Anspruch auf Ruhegenuf} im Ausmal der RuhegenuRbemessungsgrundlage eine
ruhegenulfahige Gesamtdienstzeit von 40 Jahren bendtigen. Die Differenz auf den vollen
Prozentsatz des besonderen Pensionsbeitrages ist nachzuentrichten.”

20. Dem § 56 Abs. 9 wird folgender Satz angefigt:
»Als Universitats(Hochschul)professoren im Sinne des ersten Satzes gelten alle in § 154 Z 1
lit. aund Z 2 lit. a BDG 1979 genannten Hochschullehrer.*

21. § 56 Abs. 10 lautet:

»(10) Universitats(Hochschul)professoren, die in der Zeit zwischen dem 31. Dezember
1994 und dem 1. Marz 1998 ernannt worden sind und denen die beitragsfreie Anrechnung
von RuhegenuRvordienstzeiten nicht bewilligt worden ist, wird die beitragsfreie Anrechnung
von Ruhegenuflvordienstzeiten in dem fur einen Anspruch auf Pensionsversorgung
erforderlichen Mindestausmal bedingt fir den Fall des Eintritts der dauernden
Dienstunfahigkeit in den ersten funf Jahren nach ihrem Dienstantritt eingeraumt. Als
Universitats(Hochschul)professoren im Sinne des ersten Satzes gelten alle in § 154 Z 1 lit. a
und Z 2 lit. a BDG 1979 genannten Hochschullehrer.“

22. § 58 Abs. 21 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 61/1997 erhélt die
Absatzbezeichnung ,(20)".

23. Im § 58 Abs. 24 Z 5 entfallen nach der Paragraphenbezeichnung ,§ 54 die Worte
»Abs. 2 lit. a und®.

24. Dem § 58 wird folgende Abs. 25 angefiigt:
»(25) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
1. § 19 Abs. 7a bis 7d und § 62d Abs. 1 mit 1. Juli 1997,
2. § 5 Abs. 3 bis 5, § 6 Abs. 2c, § 54 Abs. 2 lit. a, § 54 Abs. 5 in der bis zum Ablauf
des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung, § 55 Abs. 3 in der bis zum Ablauf des
31. Dezember 2002 geltenden Fassung, § 56 Abs. 3b und § 62e Abs. 7 mit
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1. Janner 1998,

3. § 56 Abs. 10 mit 19. August 1997,

4. § 56 Abs. 9 mit 1. Marz 1998,

5. § 12 Abs. 3, § 29 Abs. 2 und § 39 Abs. 6 mit 1. Juli 1998,

6. § 5 Abs. 6 mit 1. September 1998,

7. §3Abs. 2,§4,§ 14 Abs. 5, § 17 Abs. 7, § 25a Abs. 3, 4, 8 und 9 sowie die
Aufhebung des § 62d samt Uberschrift mit 1. Janner 2003.*

25.Im § 62d Abs. 1 wird das Zitat ,§ 5 Abs. 3 Z 1 lit. a und Z 3 fir die Zeit vom 1. Juli 1997
bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002 durch das Zitat ,§ 5 Abs. 3 Z 1 und 3“ ersetzt.

26. § 62d samt Uberschrift tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2002 aufler Kraft.

27.Im § 62e Abs. 7

1. wird anstelle der Wortfolge ,nach dem 30. April 1996 die Wortfolge ,fruhestens mit
Ablauf des 30. April 1996 eingefiigt und

2. werden dem Zitat ,§ 4 Abs. 3“ die Worte ,jn der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002
geltenden Fassung“ angefiigt.

. Artikel IV
Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes

Das Nebengebihrenzulagengesetz, BGBI. Nr. 485/1971, zuletzt ge&ndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 138/1997, wird wie folgt geandert:

1. Im § 2 Abs. 4 entfallen der zweite und der dritte Satz.

2. § 3 Abs. 1a lautet:

»(1a) Der Pensionsbeitrag betragt fur die Zeit
ab 1. Janner 2000 11,65%,

ab 1. Janner 2001 11,55%,

ab 1. Janner 2002 11,45%,

ab 1. Janner 2003 11,35%,

ab 1. Janner 2004 11,25%,

ab 1. Janner 2005 11,15%,

ab 1. Janner 2006 11,05%,

ab 1. Janner 2007 10,95%,

ab 1. Janner 2008 10,85%,

ab 1. Janner 2009 10,75%,

ab 1. Janner 2010 10,65%,

ab 1. Janner 2011 10,55%,

ab 1. Janner 2012 10,45%,

ab 1. Janner 2013 10,35% und
ab 1. Janner 2014 10,25%.

3. Dem § 5 wird folgender Abs. 5 angefiigt:

#5) In nach dem 31. Dezember 1999 erlassenen Feststellungen von
Nebengebiihrenwerten nach § 10 Abs. 6 oder § 11 Abs. 3 und Gutschriften von
Nebengebuhrenwerten nach den §§ 12 bis 16d ist festzustellen, wieviele der festgestellten
oder gutgeschriebenen Nebengebuhrenwerte auf bis zum 31. Dezember 1999 bezogene
und wieviele auf danach bezogene Nebengebuhren entfallen.*

4. Im § 9 Abs. 2 wird der Betrag ,,20 S* durch den Betrag ,100 S* ersetzt.
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5. Dem § 19 wird folgender Abs. 15 angefigt:
»(15) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
1. § 2 Abs. 4 und § 9 Abs. 2 mit 1. Janner 1999,
2. § 3 Abs. 1aund § 5 Abs. 5 mit 1. Janner 2000."

} Artikel V
Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 30/1998 und Z 8 der Kundmachung BGBI. | Nr. 35/1998, wird wie
folgt geandert:

1.Im § 1 Abs. 1 wird das Zitat ,Abs. 3 bis 5“ durch das Zitat ,Abs. 3 und 4“ ersetzt.

2. § 15 Abs. 2 Z 3 lautet:
»3- Entlohnungsgruppen a, | pa und | 1, Vertragsassistenten an Universitaten und
Hochschulen und Vertragsdozenten an Universitaten und Hochschulen.*

3. § 23 lautet:

»§ 23. Fur die Gewahrung von Sachleistungen gelten die einschlagigen
Bestimmungen fur die Bundesbeamten mit der Mal3gabe, da® dem Ausscheiden des
Beamten aus dem Dienststand ohne gleichzeitige Auflésung des Dienstverhaltnisses
(§ 80 Abs. 5 Z 1 BDG 1979) das Enden des Dienstverhéltnisses des
Vertragsbediensteten, wenn aus diesem Anlal} eine Pensionsleistung nach dem
ASVG gebubhrt, gleichzuhalten ist.*

4.Im § 24a Abs. 1 lit. a und Abs. 2 wird das Wort ,Landesinvalidenamt® jeweils durch das
Wort ,Bundessozialamt® ersetzt.

5.Im § 27a Abs. 3 wird nach dem Wort ,Karenzurlaubes* die Wortgruppe ,oder einer
AuBerdienststellung nach § 29h in Verbindung mit § 17 Abs. 3 oder § 19 BDG 1979“
eingefiigt.

6. Dem § 27c Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:
»In diesem Fall ist § 27a Abs. 4 nicht anzuwenden.“

7.§ 27d Abs. 2 lautet:
»(2) Die Stundenzahl nach Abs. 1
1. erhdht sich entsprechend, wenn der Vertragsbedienstete einem verlangerten
Dienstplan im Sinne des § 48 Abs. 6 BDG 1979 unterliegt,
2. vermindert sich entsprechend, wenn der Vertragsbedienstete nicht vollbeschaftigt
ist.
AnlaRlich jeder Verfiigung einer Anderung des Beschéftigungsausmafes im Sinne der Z 1
und 2 ist das geman Abs. 1 in Stunden ausgedriickte Urlaubsausmal fir das jeweilige
Kalenderjahr entsprechend dem Uber das gesamte Kalenderjahr gemessenen
durchschnittlichen Beschaftigungsausmal} neu zu berechnen. Nicht verfallene Anspriiche
auf Erholungsurlaub aus vorangegangenen Kalenderjahren bleiben davon unberuhrt.”

8.1m § 47 Abs. 2 Z 5 wird der Ausdruck ,§ 29d“ durch den Ausdruck ,§ 29 ersetzt.
9. § 47a Abs. 2 lautet:
»(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von zwei, drei, vier

oder funf Schuljahren in der Dauer eines Schuljahres gewahrt werden. Wahrend der
Ubrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat der Vertragslehrer den regelmafigen
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Dienst zu leisten. Die Freistellung darf im Fall der zwei-, drei- oder vierjahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der funfjahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuruicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit
angetreten werden.“

10. § 47c Abs. 3 Z 2 lautet:
»2. den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder”

11. Nach § 47c Abs. 4 wird folgender Abs. 4a eingefigt:

»(4a) Soweit in dienstrechtlichen Regelungen auf das Ausmal der Lehrverpflichtung
abgestellt wird, ist jeweils das Uber die gesamte Rahmenzeit gemessene durchschnittliche
Ausmal der Lehrverpflichtung mafR3geblich.”

12. Im § 47c Abs. 6 wird das Zitat ,§ 59a Abs. 5 oder 6“ durch das Zitat ,§ 59a Abs. 5 oder
5a“ erseiet.

13. Im § 52 Abs. 7 und im § 52b Abs. 1 Z 2 werden die Worte ,Wissenschaft, Verkehr und
Kunst“ durch die Worte ,Wissenschaft und Verkehr* ersetzt.

14. Im § 58c Abs. 1 wird der Ausdruck ,§§ 15 bis 15d MSchG* durch den Ausdruck ,§§ 15
bis 15b und 15d MSchG* ersetzt.

15. § 59 Abs. 1 Z 1 lautet:
»1. die Voraussetzungen

a) des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes (GuKG), BGBI. | Nr. 108/1997,
oder

b) des Bundesgesetzes Uber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen
Dienste (MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, oder

c) des Bundesgesetzes lUber die Regelung des medizinisch-technischen
Fachdienstes und der Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G), BGBI. Nr. 102/1961,
oder

d) des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994,

fur die Austibung einer in diesen Bundesgesetzen geregelten Tatigkeit erfullt,”

16. § 59 Abs. 4 entféllt. Der bisherige § 59 Abs. 5 erhélt die Absatzbezeichnung ,,(4)".

17. Im § 60 Abs. 1 erster Satz lautet:

,Die im § 231b BDG 1979 und in der Anlage 1 zum BDG 1979 geregelten
Ernennungserfordernisse fir die Beamten des Krankenpflegedienstes gelten als
Voraussetzungen fir die Einreihung in die Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas
K.

18. Im § 69 Abs. 2 werden die Worte ,Bundesminister fur Gesundheit, Sport und
Konsumentenschutz” durch die Worte ,Bundesminister fir Arbeit, Gesundheit und Soziales*”
ersetzt.

19. An die Stelle des § 69 Abs. 3 Z 2 lit. a bis c treten folgende Bestimmungen:
»a) in einem Gesundheits- und Krankenpflegeberuf nach dem GuKG oder
b) als Sanitats-, Stations- oder Prosektursgehilfe.*

20. § 72a lautet samt Uberschrift:
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»Karenzurlaub

(1) Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden sind, ist § 29b
Abs. 6 in der bis zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(2) Auf Karenzurlaube, die gemaR § 29b in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1997
geltenden Fassung gewahrt worden sind, ist § 29b in dieser Fassung weiterhin anzuwenden.

(3) § 219 Abs. 5b BDG 1979 ist auf Vertragslehrer anzuwenden.*

21. § 72b Abs. 3 und 4 lautet:

«(3) Wurde ein friheres Bundesdienstverhaltnis des Vertragsbediensteten wegen
Ausgliederung der Einrichtung, an der er tatig war, aus dem Bund beendet und hat der
Vertragsbedienstete im Rahmen eines Dienstverhaltnisses weiterhin an derselben
Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit dieses spateren Dienstverhaltnisses bei der
Festsetzung des Vorriickungsstichtages bis zum Hochstausmal von drei Jahren wie eine
Dienstzeit zu einer inlandischen Gebietskdrperschaft zu behandeln.

(4) Eine Berucksichtigung nach Abs. 3 ist ausgeschlossen, wenn

1. dem Vertragsbediensteten aus Anlal} der Ausgliederung die Mdglichkeit eingeraumt
worden ist, seinen Dienst an der ausgegliederten Einrichtung weiterhin im Rahmen
eines Bundesdienstverhaltnisses auszuiben, und er sich fir die Beendigung des
Bundesdienstverhaltnisses entschieden hat oder

2. der Vertragsbedienstete beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine Abfertigung
erhalten und diese dem Bund nicht zuriickgezahlt hat.”

22. § 74 lautet samt Uberschrift:
,Uberleitung

§ 74. Ein Vertragsbediensteter, der die Erfordernisse des § 59 - allenfalls in
Verbindung mit § 231b BDG 1979 - erfillt, kann durch schriftliche Erklarung seine
Uberleitung in das Entlohnungsschema K bewirken. Er ist dabei in jene Entlohnungsgruppe
einzureihen, fir die er die Einreihungserfordernisse nach § 60 erfiillt. Die Uberleitung wird
mit dem auf die Abgabe der Erklarung folgenden Monatsersten wirksam.*

23. Im § 75 Abs. 1 und 2 werden nach dem Wort Krankenpflegegesetzes* jeweils die Worte
»in der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997 geltenden Fassung* eingefiigt.

24. Dem § 76 wird folgender Abs. 20 angefiigt:
»(20) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
. § 58c Abs. 1 mit Ablauf des Tages der Kundmachung des BGBI. | Nr. XXX/1998,
§ 52 Abs. 7, § 52b Abs. 1 Z2 und § 69 Abs. 2 mit 15. Februar 1997
§ 1 Abs. 1, § 47 Abs. 2 Z 5, § 72a Uberschrift und Abs. 1 und 2 mit 1. Juli 1997,
§ 59 Abs.1Z 1 und Abs. 4, § 60 Abs. 1, § 69 Abs. 3 Z 2, § 74 samt Uberschrift und
§ 75 Abs. 1 und 2 mit 1. September 1997,
§ 15 Abs. 2 Z 3 mit 1. Oktober 1997,
§ 47a Abs. 2, §47c Abs. 3 Z 2, Abs. 4a und Abs. 6 und § 72a Abs. 3 mit 1. Janner
1998,
§ 23, § 24a Abs. 1 lit. a und Abs. 2 und § 72b Abs. 3 und 4 mit 1. Juli 1998,
§ 27a Abs. 3, § 27c Abs. 3 und § 27d Abs. 2 mit 1. Janner 1999.“
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Artikel VI
Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, BGBI. Nr. 302, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 46/1998, wird wie folgt geéndert:

1. § 15 Abs. 3 und 4 lautet:

»(3) Der Landeslehrer, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder
eines Landtages ist, ist jedoch abweichend von Abs. 1 fur die Dauer der
Mandatsausubung unter Entfall der Bezuige auler Dienst zu stellen, wenn er dies
beantragt.

(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Landeslehrers nach Abs. 1 auf seinem bisherigen
Arbeitsplatz nicht mdglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. auf Grund der Feststellung der vom Unvereinbarkeitsausschu® gemaf § 6a Abs. 2
des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, oder vom zustandigen
Ausschul} eines Landtages getroffenen Feststellung unzulassig ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Ausiibung des Mandates nur
unter erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes méglich ware,
so ist ihm innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der Funktion ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner
Zustimmung — ein seiner bisherigen Verwendung méglichst gleichwertiger Arbeitsplatz
zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2 angefuhrten Umstande zutrifft. Bei der
Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem Landeslehrer eine
Teilbeschaftigung mdglichst in dem von ihm gewahiten Umfang anzubieten. § 19 Abs. 2 bis
9, § 21 und § 25 sind in diesen Fallen nicht anzuwenden. Verweigert ein Landeslehrer nach
Z 1 seine Zustimmung fir die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung méglichst
gleichwertigen Arbeitsplatzes, so ist er mit Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall der
Bezige auller Dienst zu stellen.”

2.lm § 15 Abs. 8 Z 1 wird der Ausdruck ,Mitglied einer Landesregierung (in Wien der
Birgermeister oder Amtsfuhrender Stadtrat)* durch den Ausdruck ,Mitglied einer
Landesregierung (in Wien der Burgermeister, amtsfuhrender Stadtrat oder nicht
amtsfuhrender Stadtrat)* ersetzt.

3. § 15 Abs. 9 wird aufgehoben.

4. § 44c Abs. 3 lautet:
»(3) FUr Landeslehrer, deren Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt
worden ist, gelten
1. die im § 48 Abs. 1 erster Satz, § 49 Abs. 1 erster Satz, § 50 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3
erster Satz, § 51 Abs. 1 erster Satz, § 52 Abs. 1 und 2 und § 53 Abs. 1 angefuhrten
Wochenstundenzahlen der Lehrverpflichtung und
2. die im § 48 Abs. 1 zweiter und dritter Satz, § 49 Abs. 1 zweiter Satz, § 50 Abs. 1
Z 2 und Abs. 3 zweiter Satz, § 51 Abs. 1 zweiter Satz und § 52 Abs. 3 angefiihrten
Wochenstundenzahlen der Gesamtminderung der Lehrverpflichtung
in dem Prozentausmal, auf das die Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b
herabgesetzt ist.

5. § 58d Abs. 2 lautet:

»(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von zwei, drei, vier
oder funf Schuljahren in der Dauer eines Schuljahres gewahrt werden. Wahrend der
Ubrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat der Landeslehrer den regelmaRigen
Dienst zu leisten. Die Freistellung darf im Fall der zwei-, drei- oder vierjahrigen
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Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der funfjahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuruicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit
angetreten werden.

6. § 58f Abs. 3 Z 2 lautet:
»2.den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder*

7.1lm § 60 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3 wird das Wort ,Landesinvalidenamt® jeweils durch das Wort
»Bundessozialamt* ersetzt.

8. Im § 115 treten an die Stelle der Abs. 3 bis 7 folgende Bestimmungen:

»(3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebuhren monatliche Ruhegentisse, die
nach einer ruhegenuf¥fahigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der
RuhegenuRbemessungsgrundlage betragen. Fur die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des
Pensionsgesetzes 1965 anzuwenden.

(4) Die Bezuge auf Grund der Abs. 1 bis 3 durfen den Monatsbezug eines
vollbeschaftigten Landeslehrers der entsprechenden Verwendungsgruppe nicht Gbersteigen.

(5) Die Vollbeschaftigung der im Abs. 1 genannten Landeslehrer ist anzustreben.

(6) Die Abs. 1 bis 5 sind auf Landeslehrer,
1. deren Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt ist oder
2. die eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch
nehmen,
nicht anzuwenden.”

9.Im § 115a Abs. 1 wird das Zitat ,,§ 44a Abs. 2“ durch das Zitat ,§ 44a Abs. 3“ ersetzt.

10. Im § 115a Abs. 6 wird das Zitat ,§ 50a Abs. 2 BDG 1979 durch das Zitat ,§ 44a Abs. 3“
ersetzt.

11. § 127 Abs. 27 erhélt die Absatzbezeichnung ,,(25)“; dem § 127 wird folgender Abs. 27
angefigt:

»(27) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:

1. § 44c Abs. 3 und § 115a Abs. 1 und 6 mit 1. Juli 1997,

2. § 15Abs. 3 und 4 und Abs. 8 Z 1 und die Aufhebung des § 15 Abs. 9 mit 1. August

1997,

3. §58d Abs. 2 und § 58f Abs. 3 Z 2 mit 1. Janner 1998,

4. §60ADbs. 1 Z 1 und Abs. 3 mit 1. Juli 1998

5. § 115 Abs. 3 bis 6 und die Aufhebung des § 115 Abs. 7 mit 1. Janner 2003.“

) Artikel VII
Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985

Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, BGBI.
Nr. 296, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 47/1998, wird wie folgt
geandert:

1. § 15 Abs. 3 und 4 lautet:

»(3) Der Lehrer, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines
Landtages ist, ist jedoch abweichend von Abs. 1 fur die Dauer der Mandatsausiibung
unter Entfall der Bezlige aul3er Dienst zu stellen, wenn er dies beantragt.
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(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Lehrers nach Abs. 1 auf seinem bisherigen
Arbeitsplatz nicht mdglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. auf Grund der Feststellung der vom Unvereinbarkeitsausschuf® gemaf § 6a Abs. 2
des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, oder vom zustandigen
Ausschul eines Landtages getroffenen Feststellung unzulassig ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Austubung des Mandates nur
unter erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes mdglich ware,
so ist ihm innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der Funktion ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner
Zustimmung — ein seiner bisherigen Verwendung méglichst gleichwertiger Arbeitsplatz
zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2 angefiihrten Umstande zutrifft. Bei der
Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem Lehrer eine Teilbeschaftigung
moglichst in dem von ihm gewahlten Umfang anzubieten. § 19 Abs. 2 bis 9, § 21 und § 25
sind in diesen Fallen nicht anzuwenden. Verweigert ein Lehrer nach Z 1 seine Zustimmung
fur die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung méglichst gleichwertigen
Arbeitsplatzes, so ist er mit Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall der Bezilige aul’er
Dienst zu stellen.”

2.lm § 15 Abs. 8 Z 1 wird der Ausdruck ,Mitglied einer Landesregierung (in Wien der
Birgermeister oder Amtsfuhrender Stadtrat)* durch den Ausdruck ,Mitglied einer
Landesregierung (in Wien der Burgermeister, amtsfuhrender Stadtrat oder nicht
amtsfuhrender Stadtrat)* ersetzt.

3. § 15 Abs. 9 wird aufgehoben.

4. § 65d Abs. 2 lautet:

»(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von zwei, drei, vier
oder funf Schuljahren in der Dauer eines Schuljahres gewahrt werden. Wahrend der
Ubrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat der Lehrer den regelmafigen Dienst zu
leisten. Die Freistellung darf im Fall der zwei-, drei- oder vierjahrigen Rahmenzeit
erst nach Zuricklegung einer einjahrigen und im Fall der finfjahrigen Rahmenzeit
erst nach Zuriicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.*

5. § 65f Abs. 3 Z 2 lautet:
»2. den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder*

6.Im § 67 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3 wird das Wort ,Landesinvalidenamt® jeweils durch das Wort
»Bundessozialamt* ersetzt.

7. lm § 121 Abs. 3 bis 7 lautet:

»(3) Den im Abs. 1 genannten Lehrern gebiihren monatliche Ruhegenisse, die nach
einer ruhegenu3fahigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der
RuhegenuRbemessungsgrundlage betragen. Fur die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des
Pensionsgesetzes 1965 anzuwenden.

(4) Abs. 3 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung ist auf die im Abs. 1 genannten
Lehrer, die vor dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhaltnis zu einer dsterreichischen
Gebietskdrperschaft aufgenommen worden sind und seither bis zum Zeitpunkt ihrer
Ruhestandsversetzung oder ihres Ubertrittes in den Ruhestand ununterbrochen in einem
Dienstverhaltnis zu einer dsterreichischen Gebietskdrperschaft stehen, mit der MaRgabe,
weiterhin anzuwenden, dal® an die Stelle des Ausdrucks "15 Jahren" der Ausdruck "10
Jahren" tritt.
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(5) Die Bezuge auf Grund der Abs. 1 bis 3 durfen den Monatsbezug eines
vollbeschéftigten Lehrers der entsprechenden Verwendungsgruppe nicht Ubersteigen.

(6) Die Vollbeschaftigung der im Abs. 1 genannten Lehrer ist anzustreben.

(7) Die Abs. 1 bis 6 sind auf Lehrer,
1. deren Lehrverpflichtung nach den §§ 45 oder 46 herabgesetzt ist oder

2. die eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch
nehmen,
nicht anzuwenden.*

8.Im § 121a Abs. 1 wird das Zitat,§ 45 Abs. 2“ durch das Zitat ,§ 45 Abs. 3“ ersetzt.

9.Im § 121a Abs. 5 wird das Zitat ,§ 50a Abs. 2 BDG 1979“ durch das Zitat ,,.§ 45 Abs. 3“
ersetzt.

10. § 127 Abs. 21 erhélt die Absatzbezeichnung ,(19)“; dem § 127 wird folgender Abs. 21
angefigt:

»(21) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:

1. § 121a Abs. 1 und 5 mit 1. Juli 1997,

2. § 15 Abs. 3 und 4 und Abs. 8 Z 1 und die Aufhebung des § 15 Abs. 9 mit 1. August

1997,

3. § 65d Abs. 2 und § 65f Abs. 3 Z 2 mit 1. Janner 1998,

4. §67 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3 mit 1. Juli 1998,

5. § 121 Abs. 3 bis 7 mit 1. Janner 2003.*

. Artikel VIII
Anderung des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes

Das Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, BGBI. Nr. 244/1965, zuletzt geandert
durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 138/1997, wird wie folgt geandert:

1. § 7 Abs. 1 erster Satz lautet:
"(1) Der zustandige Bundesminister hat fur Unterrichtsgegenstande, die
1. vom § 2 nicht erfafdt sind oder
2. neu eingefuhrt werden,

das Ausmal} der Lehrverpflichtung durch Verordnung festzusetzen."

2. § 7 Abs. 3 entféllt.
3. Im § 8 Abs. 3 Z 2 entfallen die Worte ,Ausiibung der*”
4.§ 11 Abs. 5 Z 1 lautet:
»1. eines Auftrages des Bundesministers fur Unterricht und kulturelle Angelegenheiten

und®

5. Im § 14a Abs. 3 wird das Zitat ,,§ 50a Abs. 2 BDG 1979“ durch das Zitat ,,§ 50a Abs. 3
BDG 1979 ersetzt.

6. § 15 Abs. 11 letzter Satz entfallt.

7. Dem § 15 wird folgender Abs. 14 angefigt:
»(14) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
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1. § 11 Abs. 5 Z 1 mit 15. Februar 1997,

2. § 8 Abs. 3Z 2und § 14a Abs. 3 mit 1. Juli 1998,

3. § 7 Abs. 1 mit 1. September 1998,

4. die Aufhebung des § 7 Abs. 3 und des § 15 Abs. 11 letzter Satz mit 1. September
1998.¢

. Artikel IX
Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes

Das Bundes-Personalvertretungsgesetz, BGBI. Nr. 133/1967, zuletzt geandert durch
das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 109/1997, wird wie folgt geandert:

1. § 37a Abs. 1 Z 2 lautet:
»2. gemal § 1 des Bundesverfassungsgesetzes Uber Kooperation und Solidaritat bei
der Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland (KSE-BVG),
BGBI. | Nr. 38/1997, entsendet sind,*

2. Dem § 45 wird folgender Abs. 14 angefigt:
»(14) § 37a Abs. 1 Z 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 tritt
mit 1. Janner 1998 in Kraft.

. Artikel X
Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

Das Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBI. Nr. 395/1974, zuletzt geadndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 138/1997, wird wie folgt geandert:

1. Am Beginn des Karenzurlaubsgeldgesetzes wird folgendes Inhaltsverzeichnis eingefigt:

»inhaltsverzeichnis

I. Abschnitt: KARENZURLAUBSGELD
§ 1.  Anwendungsbereich
§ 2. Voraussetzungen fur den Anspruch auf Karenzurlaubsgeld
§ 3. Hobhe des Karenzurlaubsgeldes
§ 4. Dauer des Anspruches auf Karenzurlaubsgeld
§ 5. Beginn des Anspruches auf Karenzurlaubsgeld
§ 6. Adoptiv- und Pflegemutter
§7. Vater
Il. Abschnitt: KRANKENVERSICHERUNG UND PFANDBARKEIT
§ 8. Anwendungsbereich des Il. Abschnitts
§ 9. Dauer der Pflichtversicherung
§ 10. Pfandbarkeit
IIl. Abschnitt: KARENZURLAUBSGELD BEI TEILZEITBESCHAFTIGUNG
§ 11. Anwendungsbereich des lll. Abschnitts
§ 12. Anspruchsvoraussetzungen
§ 13. Anspruchsvoraussetzungen bei Teilzeitbeschaftigung im Anschlul® an
die Schutzfrist
IV. Abschnitt: ZUSCHUSS ZUM KARENZURLAUBSGELD
§ 14. Anspruch auf Zuschu3 zum Karenzurlaubsgeld
§ 15. Alleinstehende Elternteile
§ 16. Verheiratete Elternteile
§ 17. Nicht alleinstehende Elternteile
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§ 18. Dauer des Anspruches auf Zuschuf
§ 19. Héhe des Zuschusses
§ 20. Einkommen
§ 21. Ruckzahlung des Zuschusses
§ 22. H6he der Abgabe
§ 23. Verpflichtungserklarung
§ 24. Entstehung des Abgabenanspruches
§ 25. Zustandigkeit, Erhebung
§ 26. Abgabenerklarung
§ 27. Anpassung
§ 28. Gebuhrenfreiheit
§ 29. Datenubermittiung
§ 30. Kostentragung
V. Abschnitt.: SONDERKARENZURLAUBSGELD
§ 31. Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld
§ 32. Héhe des Sonderkarenzurlaubsgeldes
§ 33. Anwendung von Bestimmungen des |. und Il. Abschnitts
VI. Abschnitt: GEMEINSAME BESTIMMUNGEN
§ 34. Auszahlung
§ 35. Anteilige Bemessung
§ 36. Meldepflicht
§ 37. Ersatz zu Unrecht empfangener Leistungen
§ 37a. Verjahrung
VII. Abschnitt: UBERGANGS- UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN
§ 38. Sonderbestimmungen fir die Zeit ab dem Jahr 1994
§ 39. Inkrafttreten
§ 40. Vollziehung*

2.Im § 2 Abs. 3 wird der Ausdruck ,60%"“ durch den Ausdruck ,66%" ersetzt.

3.Im § 2 Abs. 4 Z 3 wird der Ausdruck ,und” durch einen Beistrich und am Ende der Z 4 wird
der Punkt durch den Ausdruck ,und“ ersetzt. Folgende Z 5 wird angefigt:
»0. Leistungen nach dem Karenzgeldgesetz - KGG, BGBI. | Nr. 47/1997 .“

4.1m § 4 Abs. 2 Z 1 wird der Ausdruck ,Karenzurlaubsgeld“ durch den Ausdruck
.Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach ésterreichischen Rechtsvorschriften® ersetzt.

5. § 6 lautet:

»§ 6. (1) Die §§ 1 bis 5 gelten auch fur Frauen, die allein oder mit ihrem
Ehegatten ein Kind an Kindes Statt angenommen (Adoptivmutter) oder in Pflege
genommen haben (Pflegemutter).

(2) § 2 Abs. 1 Z 1 ist auf Pflegemitter, die Kinder ohne Adoptionsabsicht in
entgeltliche Pflege genommen haben, mit der MalRgabe anzuwenden, dal an die
Stelle des § 15 MSchG

1. § 75 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBI. Nr. 333, oder

2. § 75 des Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, oder

3. § 58 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 oder

4. § 65 des Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
tritt.”

6. § 7 Abs. 2 und 3 lautet:

«(2) Abs. 1 gilt auch fir Manner, die allein oder mit inrer Ehegattin ein Kind an
Kindes Statt angenommen (Adoptivvater) oder in Pflege genommen haben
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(Pflegevater). § 6 Abs. 2 ist auf Pflegevater anzuwenden, die Kinder ohne
Adoptionsabsicht in entgeltliche Pflege genommen haben.

(3) Hat die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter des Kindes einen Anspruch auf
Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften, so
besteht ein Anspruch des Vaters, Adoptiv- oder Pflegevaters auf Karenzurlaubsgeld
jedenfalls nur fur solche Zeitraume, fur die die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter auf
die Inanspruchnahme des Karenzurlaubsgeldes (Karenzgeldes) nach
Osterreichischen Rechtsvorschriften unwiderruflich verzichtet hat. Ein Wechsel in der
Anspruchsvoraussetzung kann nur einmal erfolgen. Dieser Wechsel ist nur zulassig,
wenn ein Elternteil mindestens drei Monate lang Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld)
nach 6sterreichischen Rechtsvorschriften bezogen hat.*

7.lm § 7 Abs. 4 und im § 12 Abs. 1 wird der Ausdruck ,Karenzurlaubsgeld nach einer
Osterreichischen Rechtsvorschrift* jeweils durch den Ausdruck ,Karenzurlaubsgeld
(Karenzgeld) nach ésterreichischen Rechtsvorschriften® ersetzt.

8. § 11 erhélt die Absatzbezeichnung ,(1)“. Dem § 11 wird folgender Abs. 2 angefiigt:
»(2) Dieser Abschnitt ist auerdem auf Pflegemitter und Pflegevéter, die
Kinder ohne Adoptionsabsicht in entgeltliche Pflege genommen haben, mit der
MaRgabe anzuwenden, daB an die Stelle des § 15¢c MSchG oder § 8 EKUG
1. § 50b BDG 1979 oder
2. § 76a des Richterdienstgesetzes oder
3. § 44b des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 oder
4. § 46 des Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
tritt.”

9. An die Stelle des § 12 Abs. 2 treten folgende Bestimmungen:

»(2) Nimmt jeweils nur ein Elternteil nach dem Ablauf des ersten Lebensjahres
des Kindes eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder § 8 EKUG oder nach
anderen gleichartigen 6sterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch, so gebihrt
diesem, wenn dieses Bundesgesetz auf ihn anzuwenden ist, auf Antrag das
Karenzurlaubsgeld fur die Dauer der Teilzeitbeschaftigung, héchstens bis zur
Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes.

(2a) Das Karenzurlaubsgeld gebiihrt Uber diesen Zeitpunkt hinaus, héchstens
jedoch bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes, wenn der zweite
Elternteil
1. mindestens drei Monate lang Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach
Osterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch nimmt oder genommen hat, fur die
Dauer dieses Bezuges, oder
2. durch Anstaltspflege, schwere Erkrankung oder Tod verhindert ist, das Kind zu
betreuen, oder
3. auf Grund einer schweren korperlichen, geistigen, psychischen oder
Sinnesbehinderung aulerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen.

(2b) Im Fall der Teilzeitbeschaftigung vermindert sich das Karenzurlaubsgeld
gemal § 3 Abs. 1 um den Prozentsatz des Beschaftigungsausmalies, gemessen an
der wochentlichen Normalarbeitszeit. Hochstens gebiihren 50% des
Karenzurlaubsgeldes gemafR § 3 Abs. 1. Ein Wechsel in der Anspruchsberechtigung
kann nur einmal erfolgen, nachdem ein Elternteil mindestens drei Monate lang
Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften bezogen
hat.
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10. § 12 Abs. 4 und 5 lautet:

+(4) Das Karenzurlaubsgeld wegen Teilzeitbeschaftigung geman Abs. 2 und 3
gebuhrt jedoch nicht fur Zeitraume, fur die der andere Elternteil das volle
Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften bezieht.

(5) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht nicht fur Zeitraume, wahrend der der
jeweilige Elternteil aufgrund einer Beschaftigung ein Entgelt bezieht, das monatlich 66% des
Karenzurlaubsgeldes tbersteigt. Als Beschaftigung gelten insbesondere ein
Dienstverhaltnis, eine selbstandige Erwerbstatigkeit oder eine Mitarbeit im Betrieb des
Ehegatten, der Eltern oder der Kinder. Als Entgelt gelten alle Einkiinfte im Sinne des § 36a
des Arbeitslosenversicherungsgesetzes.“

11. An die Stelle des § 13 Abs. 1 treten folgende Bestimmungen:

»(1) Nimmt jeweils nur ein Elternteil im Anschluf® an die Frist gemaf® § 5 Abs. 1
MSchG eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder § 8 EKUG oder nach
anderen gleichartigen ésterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch, so gebihrt
ihm, wenn dieses Bundesgesetz auf ihn anzuwenden ist, auf Antrag das
Karenzurlaubsgeld fir die Dauer der Teilzeitbeschaftigung, héchstens bis zur
Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes.

(2) Das Karenzurlaubsgeld gebuhrt Uber diesen Zeitpunkt hinaus, héchstens
jedoch bis zur Vollendung des vierten Lebensjahres des Kindes, wenn der zweite
Elternteil
1. mindestens drei Monate lang das Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach
Osterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch nimmt oder genommen hat, fur die
Dauer dieses Bezuges, oder
2. durch Anstaltspflege, schwere Erkrankung oder Tod verhindert ist, das Kind zu
betreuen, oder
3. auf Grund einer schweren koérperlichen, geistigen, psychischen oder
Sinnesbehinderung auflerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen.”

12. Im § 13 erhalten die bisherigen Abs. 2 und 3 die Bezeichnung (3)“ und ,(4)". § 13 Abs. 4
lautet:

+(4) § 12 Abs. 1 bis 7 gilt auch fur die Anwendung der Abs. 1 bis 3, soweit
diese nicht anderes bestimmen.*

13.Im § 16 Abs. 1 wird der Betrag ,,5.495 S* durch den Betrag ,5.696 S“ und der Betrag
,2.768 S* durch den Betrag ,2.870 S ersetzt.

14. Im § 31 Abs. 2 wird der Ausdruck ,Karenzurlaubsgeldes“ durch den Ausdruck
sKarenzurlaubsgeldes (Karenzgeldes) nach &sterreichischen Rechtsvorschriften* ersetzt.

15. § 31 Abs. 3 Z 1 lautet:
»1. der betreffende Elternteil Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz
1977, Leistungen nach dem Karenzgeldgesetz oder Karenzurlaubsgeld nach
diesem Bundesgesetz in Anspruch nehmen kann, oder”

16. § 31 Abs. 4 lautet:

»(4) Der Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld entsteht mit dem Tag der
Antragstellung, frihestens jedoch nach Erschépfung des Anspruches auf
Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften fur jenes
Kind, das AnlaB fur die Gewahrung des Karenzurlaubsgeldes (Karenzgeldes) nach
Osterreichischen Rechtsvorschriften war.*
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17. Dem § 39 Abs. 2 wird folgender Abs. 13 angefiigt:
»(13) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
1. § 40 Z 2 mit 15. Februar 1997,
2. das Inhaltsverzeichnis, § 2 Abs. 4 Z3,§4Abs. 221,86, §7 Abs. 2, 3 und 4, § 11,
§ 12 Abs. 1 bis 2b und 4, § 13, § 31 Abs. 2, 3 Z 1 und Abs. 4 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 mit 1. Juli 1997,
3. §2Abs. 3,§ 12 Abs. 5 und § 16 Abs. 1 mit 1. Juli 1998.
Auf Anspriiche fur Kinder, die vor dem 1. Juli 1997 geboren sind, sind § 6, § 7 Abs. 2 und
§ 11 in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1997 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.*

18. Im § 40 Z 2 werden die Worte ,Bundesminister fur Arbeit und Soziales,“ durch die Worte
»Bundesminister fur Arbeit, Gesundheit und Soziales,“ ersetzt.

. Artikel XI
Anderung der Reisegebiihrenvorschrift 1955

Die Reisegebuhrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133, zuletzt ge&ndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 109/1997, wird wie folgt geandert:

1. § 3Abs. 1Z 3lit. ¢ lautet:
,C) aa) Universitats(Hochschul)assistenten ab der Gehaltsstufe 11,
bb) Universitats(Hochschul)dozenten bis Gehaltsstufe 9,
cc) AuBerordentliche Universitatsprofessoren bis Gehaltsstufe 9,

2. § 3Abs. 1Z 4Iit. c lautet:
,C) aa) Universitats(Hochschul)dozenten ab der Gehaltsstufe 10,
bb) Universitatsprofessoren gemal UOG 1993,
cc) Aulerordentliche Universitatsprofessoren ab der Gehaltsstufe 10 und
Ordentliche Universitats(Hochschul)professoren,®

3. Dem § 22 wird folgender Abs. 7 angefigt:

»(7) Ein Beamter, der nach dem 30. Juni 1998 gemaR § 39a BDG 1979 firr einen
zumindest zweijahrigen Zeitraum ins Ausland entsandt wird, hat Anspruch auf
Ubersiedlungsgebiihren gemaR den §§ 28 bis 33 fiir die Ubersiedlung ins Ausland und aus

AnlaR der Beendigung der Entsendung firr die Ubersiedlung ins Inland, wenn er tatsachlich
Ubersiedelt.”

4. In der Uberschrift zu § 68 und im § 68 Abs. 1 wird das Wort
~Fernmeldehoheitsverwaltung”“ jeweils durch den Ausdruck ,Post- und
Fernmeldehoheitsverwaltung” ersetzt.

5.Im § 74 Z 2 lit. e wird der Punkt am Ende der sublit. bb durch einen Beistrich ersetzt und
folgende Z 3 und 4 angefigt:
»3. in die Gebuhrenstufe 2b Vertragsdozenten bis Entlohnungsstufe 9,
4. in die Gebuhrenstufe 3:
a) Vertragsdozenten ab der Entlohnungsstufe 10,
b) Vertragsprofessoren und Rektoren.*

6. Dem § 77 wird folgender Abs. 13 angefgt:
»(13) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 treten in Kraft:
1. §3Abs. 1Z3lit. cund Z 4 lit. c und § 74 Z 2 bis 4 mit 1. Oktober 1997,
2. § 68 Uberschrift und Abs. 1 mit 1. Janner 1998,
3. § 22 Abs. 7 mit 1. Juli 1998.“
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. Artikel XII
Anderung des Richterdienstgesetzes

Das Richterdienstgesetz, BGBI. Nr. 305/1961, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 30/1998, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 62a Abs. 1 lit. a und Abs. 3 wird das Wort ,Landesinvalidenamt” jeweils durch das
Wort ,.Bundessozialamt” ersetzt.

2. Dem § 173 wird folgender Abs. 20 angefiigt:
»(20) § 62a Abs. 1 lit. a und Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. XXX/1998 tritt mit 1. Juli 1998 in Kraft.“

) Artikel XIll
Anderung des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984

Das Dienstrechtsverfahrensgesetz 1984, BGBI. Nr. 29, zuletzt geandert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 61/1997, wird wie folgt geandert:

1. Nach § 8 wird folgender § 8a samt Uberschrift eingefiigt:
»Zu § 52 AVG

§ 8a. In Dienstrechtsverfahren betreffend
1. Versetzung von Bundesbeamten in den Ruhestand oder von Richtern in den
zeitlichen oder dauernden Ruhestand wegen dauernder Dienstunfahigkeit und
2. Zurechnung von Zeiten gemal} § 9 des Pensionsgesetzes 1965
sind die dem Bundespensionsamt beigegebenen oder zur Verfiigung stehenden
Amtssachverstandigen zur Beweisaufnahme heranzuziehen.”

2. Dem § 19 wird folgender Abs. 4 angefigt:
+(4) § 8a samt Uberschrift in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998
tritt mit 1. September 1998 in Kraft.“

Artikel XIV
Anderung des BPA-Gesetzes

Das BPA-Gesetz, BGBI. Nr. 758/1996, wird wie folgt geandert:

1. Der bisherige § 2 Abs. 6 erhélt die Absatzbezeichnung ,(7)“, folgender Abs. 6 wird
eingefigt:

»(6) Dem Bundespensionsamt obliegt die Einholung arztlicher und berufskundlicher
Gutachten in Dienstrechtsverfahren

1. zur Versetzung von Bundesbeamten in den Ruhestand oder von Richtern in den

zeitlichen oder dauernden Ruhestand wegen dauernder Dienstunfahigkeit und

2. betreffend Zurechnung von Zeiten geman § 9 des Pensionsgesetzes 1965.
Das Bundespensionsamt hat zur Erfullung dieser Aufgabe entsprechend ausgebildete
medizinische oder berufskundliche Sachverstéandige heranzuziehen; eine Beeidigung dieser
Sachverstandigen ist nicht erforderlich.”

2.Im § 2 Abs. 7 wird der Verweis ,gemaf Abs. 1 bis 5 durch den Verweis ,gemaf Abs. 1
bis 6“ ersetzt.
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3. Der bisherige § 9 erhélt die Absatzbezeichnung ,,(1)“; folgender Abs. 2 wird angefiigt:
»(2) § 2 Abs. 6 und 7 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/1998 tritt
mit 1. September 1998 in Kraft.“

) Artikel XV
Anderung des Teilpensionsgesetzes

Das Teilpensionsgesetz, BGBI. | Nr. 138/1997, wird wie folgt geéndert:

1. Im § 2 Abs. 2 Z 3 lit. a und lit- b entféllt jeweils die Wortfolge ,oder das Ausscheiden aus
der Funktion®.

2. § 9 erhélt die Absatzbezeichnung ,(1)“. Dem § 9 wird folgender Abs. 2 angefigt:

+(2) § 2 Abs. 2 Z 3 lit. a und b in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. XXX/1998 tritt mit 1. Janner 2001 in Kraft.”

B Artikel XVI
Anderung des Bundesgesetzes iiber dienstrechtliche Sonderregelungen fiir
ausgegliederten Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte
Das Bundesgesetz Uber dienstrechtliche Sonderregelungen fiir ausgegliederten
Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte, BGBI. | Nr. 138/1997, wird wie folgt
geandert:
1. Der Gesetzestitel lautet:

»Bundesgesetz iiber dienstrechtliche Sonderregelungen fiir ausgegliederten
Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte - DRSG-AE"“

2. Dem § 4 Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:
.Pensionsbeitrage, auf die verzichtet wurde, gelten bei der Anwendung bundesgesetzlicher
Regelungen Uber die Bemessung von Ruhe(Versorgungs)genussen als geleistet.”
3. Nach § 12 wird folgender § 13 samt Uberschrift angefiigt:
.Inkrafttreten von Anderungen dieses Bundesgesetzes
§ 13. Der Gesetzestitel und § 4 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. XXX/1998 treten mit 1. Janner 1998 in Kraft.
Artikel XVII

Anderung des Ausschreibungsgesetzes 1989

Das Ausschreibungsgesetz 1989, BGBI. Nr. 85, zuletzt ge&ndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 30/1998, wird wie folgt geandert:

1. Nach § 15 werden folgende §§ 15a bis 15e samt Uberschriften eingefiigt:

»Abschnitt Va
Ausschreibung der stellvertretenden Leitung bestimmter Sektionen
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Anwendungsbereich

§ 15a. Vor der Betrauung einer Person mit der Stellvertretung des Leiters einer
Sektion in einer Zentralstelle, die keine Gruppengliederung aufweist, ist diese
Funktion auszuschreiben, wenn mit ihrer Betrauung die Einstufung in die
Funktionsgruppe 7 der Verwendungsgruppe A1 oder M BO 1 bewirkt wird.

Ausschreibung

§ 15b. (1) Die Ausschreibung nach § 15a hat jene Zentralstelle zu veranlassen,
in deren Bereich die Betrauung mit der stellvertretenden Leitung einer Sektion
wirksam werden soll.

(2) Aufden Inhalt der Ausschreibung ist § 5 Abs. 2 anzuwenden. Dariber
hinaus hat die Ausschreibung den ausdricklichen Hinweis zu enthalten, dafl® nur
Bewerbungen von Personen zulassig sind, die mitder Leitung einer der
Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe A 1 oder M BO 1 zugeordneten
Abteilung innerhalb der betreffenden Sektion dauernd betraut sind.

(3) Die Ausschreibung hat innerhalb eines Monats nach Freiwerden der
Stellvertreterfunktion sektionsintern auf geeignete Weise zu erfolgen.

(4) Fur die Uberreichung der Bewerbungsgesuche ist eine Frist zu setzen, die
nicht weniger als einen Monat betragen darf.

Bewerbung

§ 15¢. (1) Bewerber um die in § 15a angefiihrte Funktion haben in ihrem
Berwerbungsgesuch die Grinde anzufuhren, die sie fur die Austubung dieser
Funktion als geeignet erscheinen lassen.

(2) Die Bewerbungsgesuche sind unmittelbar bei der auszuschreibenden Stelle
einzubringen.

Verfahren

§ 15d. Dem Verfahren vor der Begutachtungskommission sind nur Personen
zu unterziehen, die
1. die im §15b Abs. 2 angefiihrten Erfordernisse erfillen und
2. sich spatestens am letzten Tag der in der Ausschreibung angefuhrten
Bewerbungsfrist beworben haben.

Begutachtungskommission

§ 15e. Auf die Art, Zusammensetzung und Téatigkeit der
Begutachtungskommission sind § 7 Abs. 1 Z 1 und Abs. 2 bis 6 und die §§ 9 bis 15
anzuwenden.”

2. Am Ende des § 90 Abs. 2 wird der Punkt durch einen Beistrich ersetzt. Folgende Z 18
wird angefigt:
,18. die §§ 15a bis 15e samt Uberschriften in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. XXX/1998 mit 1. Juli 1998."
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Artikel XVIII
Aufhebung von Rechtsvorschriften

Mit Ablauf des 31. August 1998 treten aulRer Kraft:

-—
COOX®NODOAWN =

- aa
WN =

die Art. Il und Il der 19. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 198/1969,

die Art. Il und lll der 15. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI. Nr. 199/1969,
die Art. Il der 20. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 245/1970.

Art. Il der 17. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI. Nr. 246/1970,

die Art. V und VI der 22. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 280/1971,

Art. Ill Abs. 1 der 31. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 662/1977,

Art. IV Abs. 1 der 25. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI. Nr. 663/1977,

. die Art. Il und Xlll der 41. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 656/1983,

Art. IV der 34. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI. Nr. 657/1983,
Art. VI des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 395/1984,

. Art. IX der 42. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 548/1984,
. Art. VIl der 46. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 237/1987,
. Art. VI der 38. Vertragsbedienstetengesetz-Novelle, BGBI. Nr. 238/1987.
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1. BDG-Novelle 1998

VORBLATT

Problem:

1.

Unterschiedliche Standards der in Verfahren betr. Ruhestandsversetzung wegen
dauernder Dienstunfahigkeit und Unfahigkeit zu einem zumutbaren Erwerb eingeholten
arztlichen Gutachten fihren zu einer unterschiedlichen Pensionierungspraxis der
Ressorts.

2. Die Vollziehung des Urlaubsrechts ist in Teilbereichen uneinheitlich, womit auch eine
Vollziehungserleichterung durch ADV-Unterstutzung nicht méglich ist.

3. Im Rahmen des 1. Budgetbegleitgesetzes 1997 wurden die zukiinftig zu erwartenden
Pensionsanspriiche der Beamten spurbar vermindert und dafiir ein gewisser Ausgleich
durch Absenkung des Pensionsbeitrages um 1,5 Prozentpunkte geschaffen. Fur
Nebengebuhren wurde eine entsprechende Beitragsabsenkung nicht beschlossen,
obwohl auch die zukiinftig zu erwartenden Nebengebuhrenzulagen durch
Reformmafnahmen vermindert werden. Dies sté3t bei den Beamten auf Unverstandnis.

Ziel:

1. Vereinheitlichung des Standards &arztlicher Gutachten durch Heranziehung speziell
geschulter Fachgutachter.

2. Erméglichung einer einheitlichen, ADV-unterstutzten Vollziehung des Urlaubsrechts.

3. Anpassung des von Nebengebihren zu leistenden Pensionsbeitrages an die Kiirzung der
zukinftig zu erwartenden Nebengebuhrenzulagen.

Inhalt:

1. Die Einholung arztlicher Gutachten in den genannten Verfahren wird beim
Bundespensionsamt zentralisiert.

2. Aliquotierung des in Stunden ausgedriickten UrlaubsausmalRes bei Anderung des
Beschaftigungsausmalles sowie Vermeidung einer sachlich nicht gerechtfertigten
mehrfachen Aufrundung des in Tagen ausgedrickten Urlaubsausmales.

3. Absenkung des von Nebengebuhren zu leistenden Pensionsbeitrages um 1,5
Prozentpunkte.

Alternative:
1. Belassung des derzeitigen unbefriedigenden Zustandes.

2. Fortfuhrung der derzeitigen unbefriedigenden Vollziehungspraxis.

3. Keine Anderung des von Nebengebiihren zu leistenden Pensionsbeitrages.

Finanzielle Auswirkungen:
Die finanziellen Auswirkungen der einzelnen MalRnahmen sind dem Aligemeinen Teil der
Erlduterungen zu entnehmen.

EU-Konformitit: Gegeben.
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Erlauterungen

ALLGEMEINER TEIL

A. Schaffung einer zentralen arztlichen Begutachtungsstelle
beim Bundespensionsamt

Die Betrauung der Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten mit der Durchfiihrung der
arztlichen Begutachtung in Verfahren betr. Dienstunfahigkeit muf3te im Juni 1997 wegen eines
VwGH-Erkenntnisses eingestellt werden. Begutachtungen in solchen Verfahren werden seitdem
wieder zT von amtlichen Sachverstandigen im Sinne des AVG (Heeresspitéler bzw. -ambulatorien
im Bereich des BMLV, Amtsarzte im Bereich des BMI), zT von Amtséarzten im Rechtshilfeweg und
zT von auf privatrechtlicher Basis beschaftigten Vertrauensarzten durchgefihrt.

Diese unterschiedliche Begutachtungspraxis fuhrt zu unterschiedlichen Standards der in
Verfahren betr. Ruhestandsversetzung wegen dauernder Dienstunfahigkeit und Unfahigkeit zu
einem zumutbaren Erwerb eingeholten &rztlichen Gutachten und damit zu einer unterschiedlichen
Pensionierungspraxis der Ressorts. Um einen einheitlichen Gutachtensstandard zu erreichen,
sollen fur die Einholung arztlicher und berufskundlicher Gutachten ausschlieRlich die speziell
geschulten Sachverstandigen des Bundespensionsamtes heranzuziehen sein. An der dezentralen
Entscheidung Uber eine Ruhestandsversetzung wegen dauernder Dienstunfahigkeit und
Unfahigkeit zu einem zumutbaren Erwerb wird festgehalten.

B. Sonstige MaRnahmen

Im Ubrigen sieht der Entwurf neben formalen Anpassungen an geénderte

Behdrdenzustandigkeiten, Anpassungen von Zitaten an geanderte Rechtsvorschriften udgl. noch
folgende Mal3nahmen vor:

1. Anpassung der Fristen, innerhalb derer fir einen beamteten Mandatar auf Grund der
Unmdglichkeit der Weiterbeschéaftigung auf seinem bisherigen Arbeitsplatz die Zuweisung
eines Ersatzarbeitsplatzes bzw. die AuRerdienststellung vorzunehmen ist, an die sich aus
§ 6a des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 ergebenden Fristen.

2. Erweiterung der AulRerdienststellung um nicht amtsfuhrende Stadtrate.

3. Klarstellung betreffend den notwendigen Inhalt eines Versetzungsbescheides und eines
Bescheides Uber eine qualifizierte Verwendungsanderung.

4. Entsendung zu einer Téatigkeit im Rahmen eines von einer zwischenstaatlichen
Einrichtung getragenen Projekts gegen Kostenersatz.

5. Anpassungen im Urlaubsrecht zur Gewahrleistung einer einheitlichen Vollziehung im PIS
(betrifft insbesondere Aliquotierung des Urlaubsausmales bei Anderung des
Beschaftigungsausmalles und Rundungsbestimmungen).

Klarstellung bzgl. der Zusammenrechnung aller nach Dienstrechtsvorschriften des
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Bundes gewahrten Karenzurlaube bei der Prifung der Héchstdauer.

Schaffung eines vollstreckbaren Entziehungstatbestandes bei Dienst- und
Naturalwohnungen, wenn das Dienstverhaltnis aus einem anderen Grund als dem des
Todes des Beamten aufgeldst wird. Derzeit nur mit Rdumungsklage mdoglich.

Die Zulassigkeit einer Leistungsfeststellung soll auch dann gegeben sein, wenn der
Beamte die Zulassung zum Aufstiegslehrgang an der Verwaltungsakademie des Bundes
anstrebt, jedoch anstelle der Reifeprifung die Studienberechtigungspriifung abgelegt hat.

Weitere Konzentration des Disziplinarverfahrens und einige Klarstellungen zur
Durchfuhrung des Disziplinarverfahrens.

Verwendungsbezeichnung ,Botschafter nicht nur fur den Sonderberater des
Bundesprasidenten, sondern auch fir den au3enpolitischen Berater des Bundeskanzlers.

Anpassungen der Ausbildungserfordernisse des Krankenpflegedienstes an das neue
Gesundheits- und Krankenpflegesetz, BGBI. | Nr. 108/1997.

Vordringliche Anderungen bei den Richtverwendungen der Funktionsgruppen 8 und 9 der
Verwendungsgruppe A 1 in der Anlage 1 zum BDG 1979.

Einstufung der Leitung einer besonders bedeutenden Abteilung einer Sektion ohne
Gruppengliederung in die Funktionsgruppe 7 der Verwendungsgruppe A 1, wenn damit
die Stellvertretung des Sektionsleiters verbunden ist.

Vermeidung unndtiger Nachsichtsverfahren

- beim Ersatz der fur die Ernennung in die Verwendungsgruppe A 3 vorgeschriebenen
vierjahrigen Verwendung im Mittleren Dienst im Bundesministerium fir
Landesverteidigung durch bestimmte militarische Verwendungen und

- beim Nachweis der Erlernung eines Lehrberufes fur Facharbeiter der
Verwendungsgruppe A 5.

Klarstellung, daB ein Hochschullehrer auch wahrend seiner Zugehérigkeit zum
Européaischen Parlament bis zu 25% seiner Dienstbezuige beziehen kann.

Wegfall des Mehrleistungsanteiles von Zulagen und Fixgehéltern bei Herabsetzung der
regelmafRigen Wochendienstzeit und bei Teilzeitbeschaftigung statt bloRer aliquoter
Kirzung; Aliquotierung der Funktionsanteiles. Aliquotierung statt ganzlichen Wegfalls des
Funktionsanteils der Forschungszulage.

Die Pauschalvergutung fur den verlangerten Dienstplan soll im Bereich des
Bundesministeriums fur Landesverteidigung auch tageweise abgegolten werden kdnnen.

Anpassung der Bestimmungen Uber die Auslandsbesoldung an den Umstand, daB eine
Herabsetzung der regelmafligen Wochendienstzeit wahrend einer Auslandsverwendung
ausgeschlossen worden ist.

Klarstellung, dal® der Beamte auch von den durch das Beziligebegrenzungsgesetz
stillgelegten Beziigen nach dem GG 1956 einen Pensionsbeitrag zu leisten hat.

Bemessung der Grundvergiitung bei Weiterbelassung der Naturalwohnung fir Beamte
des Ruhestandes oder fur die Hinterbliebenen eines Beamten, die mit diesem bis zu
dessen Tod im gemeinsamen Haushalt gelebt haben; dies ist derzeit im § 24a GG 1956
nicht explizit geregelt. Vergleichbare Regelung fur den Bereich des VBG 1948.
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Vermeidung einer sachlich nicht gerechtfertigten finanziellen Einbufe beim Bezug einer
Funktionszulage, mit der alle zeitlichen und mengenmafigen Mehrleistungen als
abgegolten gelten, beim Aufstieg in eine héhere Funktionsgruppe.

Nichtanwendung der Rundungsbestimmung des § 8 GG 1956 auf den Termin der
Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 2 im A- und M-Schema.

Beamten des Bundesministeriums fur Inneres, die zur Ausiibung der unmittelbaren
Befehls- und Zwangsgewalt erméchtigt wurden, soll die Exekutivdienstzulage zustehen.

Erganzende Regelungen uber den Anspruch auf und die Ruhegenul3fahigkeit von
bestimmten Dienstzulagen im Lehrerbereich bei Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit
geblockter Dienstzeit.

Ausdehnung der Abschlagsminderung fur Beamte des Exekutivdienstes und fur
Wachebeamte auf die RuhegenuRzulage.

Berucksichtigung fur den Vorriickungsstichtag von Zeiten in einem Dienstverhaltnis zu
einer ausgegliederten Einrichtung, wenn das frihere Bundesdienstverhaltnis durch die
Ausgliederung geendet hat: Bisher nur dann, wenn die Ausgliederung nicht langer als drei
Jahre zuruckliegt, kinftig ohne diese Einschrankung, aber héchstens im Ausmal von drei
Jahren.

Verpflichtende jahrliche Mitteilung der Beitragsgrundlagen sowie der
Nebengebuhrenwerte des Vorjahres an den Beamten.

Umstellung auf eine ausschlielRlich monatliche Berechnung der Ruhegenuf3zulage.

Vollziehungserleichterungen bei der Bemessung des Versorgungsbezuges friherer
Ehegatten.

Entfall einer Regelung Uber die primare Haftung der Hinterbliebenen fur ausstéandige
Pensionsvorschusse.

AusschluB der Einrede des gutglaubigen Empfangs von Ruhebeziigen, die fur den Monat
nach dem Todestag des Beamten ausgezahlt wurden.

Klarstellung des Ausmalles der Hochschullehrern bedingt anzurechnenden
Ruhegenufvordienstzeiten.

Entfall der jahrlichen Anerkennung der Nebengebiihrenwerte durch den Bediensteten und
der Verpflichtung zur bescheidméaRigen Feststellung der Summe der
Nebengebuhrenwerte durch die Dienstbehérde.

Schrittweise Absenkung des von Nebengebihren zu leistenden Pensionsbeitrages
entsprechend der zukinftigen Verminderung der Nebengebihrenzulage.

Zwingende separate Ausweisung in Feststellungen und Gutschriften jener
Nebengebiihrenwerte, die auf Geldleistungen entfallen, die vor dem 1. Janner 2000
bezogen wurden.

Anhebung des Grenzbetrages, ab dem die Nebengebihrenzulage abgefunden wird.

Befristete Einrdumung eines Rechtsanspruchs auf Karenzierung fur Vertragslehrer wie fur
Lehrer im &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis.
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37. Entfall der Mitwirkung des Bundesministers fur Finanzen bei der Festlegung der
Lehrverpflichtung fur neue Unterrichtsgegenstande; diese bereits befristet vorgesehene
Regelung soll unbefristet gelten.

38. Anpassungen an Neuregelungen des Karenzgeldgesetzes der Privatwirtschaft:

- Anhebung der Hochstgrenzen fir den zulassigen Nebenverdienst wahrend des
Bezugs von Karenzurlaubsgeld auf die im Jahre 1997 fur ASVG-Bedienstete geltenden
Hodchstgrenzen,

- Angleichung der fur die Erlangung eines Zuschusses zum Karenzurlaubsgeld
geltenden Freigrenzen fir das Einkommen von Ehegatten an die nach dem
Karenzgeldgesetz geltenden Betrage,

- Kilarstellung, da® Pflegeeltern, welche Kinder ohne Adoptionsabsicht in entgeltliche
Pflege genommen haben, riickwirkend mit 1. Juli 1997 Adoptiveltern gleichgestellt
werden,

- terminologische Anpassungen an das Karenzgeldgesetz.

39. Berucksichtigung neuer Bedienstetengruppen (Universitats- und Hochschuldozenten,
Universitatsprofessoren nach dem UOG 1993, Vertragsdozenten, Vertragsprofessoren,
Rektoren) in den Zuordnungen zu den Reisegebihrenstufen.

40. Ubersiedlungsgebiihren fur Bedienstete, die nach § 39a BDG 1979 fiir einen zwei Jahre
Ubersteigenden Zeitraum ins Ausland entsendet werden.

41. Ausschreibung der stellvertretenden Leitung von Sektionen ohne Gruppengliederung.

42. Aufhebung obsolet gewordener Rechtsvorschriften:

- des fir die Jahre 1993 und 1994 geltenden Ubergangsrechts zur Einfihrung des
Freizeitausgleichs 1:1,5,

- der Bestimmungen Uber unmittelbare Ernennung in eine héhere Dienstklasse bei der
Aufnahme in das Beamten-Dienstverhaltnis durch Verfigung des Bundesprasidenten,

- der Ubergangsartikel zum Vorriickungsstichtag und zu seinerzeitigen Verbesserungen

von Befdrderungsrichtlinien in verschiedenen Novellen zum GG 1956 und zum VBG
1948.

C. Finanzielle Auswirkungen
Soweit die in den Abschnitten A und B angefuhrten Ma3nahmen eine Anderung des
finanziellen Aufwandes bewirken, werden sie in der folgenden Ubersicht aufgelistet.

Die fur ihre Ermittiung maRgebenden Ausgangsdaten und Uberlegungen sind den im
Besonderen Teil enthaltenen Erlauterungen zu entnehmen.

Soweit ein Mehraufwand auftritt, ist er aus den budgetierten Ansatzen zu bedecken.

www.parlament.gv.at



252/ME XX. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original)

-6 -

. Mehrausgaben/Mindereinnahmen
Ausgaben und Einnahmen (+) und Minderausgaben/
Mehreinnahmen (-) in Mio. S
Fundstelle | betrifft 1998 1999 2000 2001
A § 2 BPA-G | Arztliche Begutachtung beim Bundespensionsamt 0,62| -2477| -33,13| -31,77
B.2 |§ 19 BDG Aulerdienststellung der nicht amtsfilhrenden Stadtrate -0,13 -0,13 -0,13 -0,13
B.7 |§80BDG Entziehung einer Dienst- oder Naturalwohnung -0,34 -0,67 -0,67 -0,67
B9 |§§ 114, Disziplinarrecht -0,07 -0,14 -0,14 -0,14
125a BDG
B.12 |Anl1Z 1 Richtverwendungen im BM.f. Wissenschaft und Verkehr -3,65 -3,65 -3,65 -3,65
BDG
B.13 |Anl1 Z Stellvertretung des Sektionsleiters in Sektionen ohne 1,07 4,29 4,29 4,29
1.4.4 BDG | Gruppengliederung
B.16 | § 13 Mehrleistungsanteile von Zulagen und Fixbeziigen bei -0,03 -0,05 -0,05 -0,05
Abs. 10 GG | Teilbeschaftigung
B.16 |§ 13 Aliquotierung des Funktionsanteils der 0,08 0,16 0,16 0,16
Abs. 11 GG | Forschungszulage
B.19 | § 22 GG Pensionsbeitrag von den durch das -0,09 -0,06 -0,06 -0,06
Beziligebegrenzungsgesetz stillgelegten Beziigen
B.20 | § 24a GG Grundvergutung fir Naturalwohnungen fir Pensionisten -18,08| -37,00( -37,00| -37,00
und Hinterbliebene
B21 |1§§30,74, Kein finanzieller Abfall bei bestimmten Funktionszulagen 0,11 0,11 0,11
91 GG im Falle des Aufstiegs in eine héhere Funktionsgruppe
B.22 | §§ 31,87 Keine Rundung fur die Vorrickung in die Fixgehaltsstufe 0,03
GG 2
B.23 | §40a GG Bezieherkreis der Exekutivdienstzulage 0,14 0,27 0,27 0,27
B.25 [ §83a GG | Abschlagsminderung fir die RuhegenuRzulage im E- 0,03 0,09 0,15 0,22
Schema und bei den Wachebeamten
B.26 | § 113 GG Vordienstzeiten bei ausgegliederten Einrichtungen 0,44 1,17 1,17 1,17
B.27 | § 4 PG, Jahrliche Mitteilung der Beitragsgrundlagen und -0,80 -0,80 -0,80
§ 2 NGZG | Nebengebiihrenwerte
B.29 1§ 19 PG Bemessung des Versorgungsbezuges friherer -0,03 -0,02 -0,02 -0,02
Ehegatten
B.31 |§ 39 PG Ausschluf der Einrede des gutglaubigen Empfangs von -0,53 -1,05 -1,05 -1,05
nach dem Tod des Beamten ausbezahlten Ruhebeziigen
B.34 | § 3NGZG | Absenkung des Pensionsbeitrages von Nebengebihren 0,01 9,86 19,71
B.35 | § 5NGZG | Separate Ausweisung von Gutschriften der 0,01 0,01 0,01
Nebengebihrenwerte aus der Zeit vor dem Jahr 2000
B.36 | § 9NGZG | Anhebung des Grenzbetrages, ab dem die 0,19 0,15 0,11
Nebengebuhrenzulage abgefunden wird
B.38 {§§7,15 Entfall der Mitwirkung des BMF an der Festsetzung der -0,03 -0,09 -0,09 -0,09
BLVG Lehrverpflichtung fiir neue Unterrichtsgegensténde
B.39 | § 6 KUG Gleichstellung von Pflegeeltern ohne Adoptionsabsicht 0,21 0,14 0,14 0,14
mit Adoptiveltern
B.39 | § 16 KUG Freigrenzen fur das Einkommen des Ehegatten bei 0,06 0,06 0,06 0,06
Anspruch auf Zuschuf® zum Karenzurlaubsgeld
B.41 | § 22 RGV Ubersiedlungsgebiihren bei Entsendung in das Ausland 0,16 0,32 0,32 0,32
nach § 39a BDG fur mehr als zwei Jahre
B.42 | §§ 15a bis | Ausschreibung der stellvertretenden Leitung bestimmter 0,08 0,01 0,01 0,01
15e AusG | Sektionen
SUMME | -20,06] -61,6( -60,09] -48,85
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Die folgende Ubersicht zeigt, inwieweit diese MaBnahmen Anderungen der Kosten oder
Erlése bewirken.

Kosten und Erlose

Mehrkosten/Mindererlése (+) und
Minderkosten/Mehreriése (-)

in Mio. S
Fundstelle | betrifft 1998 1999 2000 2001
A § 2 BPA-G | Arztliche Begutachtung beim Bundespensionsamt -491| -14,74| -1474| -1474
B.2 |§19BDG AuBerdienststellung der nicht amtsfiihrenden Stadtrate 0,26 0,26 0,26 0,26
B.7 |§80BDG |Entziehung einer Dienst- oder Naturalwohnung -034| -067| -067| -0,67
B9 |§§114, Disziplinarrecht -0,08( -0,16] -0,16 -0,16
125a BDG
B.12 [Anl.1Z1 Richtverwendungen im BM.f.Wissenschaft und Verkehr -454 -454 -454| -454
BDG
B.13 |Anl.1Z Stellvertretung des Sektionsleiters in Sektionen ohne -1,73 -6,92 -6,92 -6,92
1.4.4 BDG | Gruppengliederung
B.16 |§ 13 Mehrleistungsanteile von Zulagen und Fixbeziigen bei -0,04 -0,07 -0,07 -0,07
Abs. 10 GG | Teilbeschaftigung
B.16 [§ 13 Aliquotierung des Funktionsanteils der 0,11 0,21 0,21 0,21
Abs. 11 GG | Forschungszulage
B.19 | § 22 GG Pensionsbeitrag von den durch das -0,06 -0,06 -0,06 -0,06
Bezugebegrenzungsgesetz stillgelegten Beziigen
B.20 |§ 24a GG Grundvergutung fur Naturalwohnungen fiir Pensionisten -18,02( -37,00| -37,00| -37,00
und Hinterbliebene
B 21 |§§ 30, 74, Kein finanzieller Abfall bei bestimmten Funktionszulagen 0,15 0,15 0,15 0,15
91 GG im Falle des Aufstiegs in eine héhere Funktionsgruppe
B.22 | §§ 31, 87 Keine Rundung fir die Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 0,01 0,01 0,01
GG 2
B.23 | § 40a GG Bezieherkreis der Exekutivdienstzulage 0,18 0,36 0,36 0,36
B.25 | § 83a GG Abschlagsminderung fir die RuhegenuRzulage im E- 0,94 0,94 0,94 0,94
Schema und bei den Wachebeamten
B.26 |§ 113 GG Vordienstzeiten bei ausgegliederten Einrichtungen 0,73 1,47 1,47 1,47
B.27 | § 4 PG, Jahrliche Mitteilung der Beitragsgrundlagen und -0,91 -0,91 -0,91
§ 2 NGZG | Nebengebuhrenwerte
B.29 |§ 19 PG Bemessung des Versorgungsbezuges friherer -0,02 -0,02 -0,02 -0,02
Ehegatten
B.31 |§ 39 PG Ausschluf} der Einrede des gutgldaubigen Empfangs von -0,53 -1,05 -1,05 -1,05
nach dem Tod des Beamten ausbezahlten Ruhebeziigen
B.34 | § 3NGZG | Absenkung des Pensionsbeitrages von Nebengebuhren 0,01 121,90 121,90
B.35 [§ 5NGZG | Separate Ausweisung von Gutschriften der 0,01 0,01 0,01
Nebengebihrenwerte aus der Zeit vor dem Jahr 2000
B.36 | §9 NGZG | Anhebung des Grenzbetrages, ab dem die -0,41 -0,41 -0,41
Nebengebiihrenzulage abgefunden wird
B.38 [§§7,15 Entfall der Mitwirkung des BMF an der Festsetzung der -0,03 -0,10 -0,10 -0,10
BLVG Lehrverpflichtung fiir neue Unterrichtsgegensténde
B.39 | § 6 KUG Gleichstellung von Pflegeeltern ohne Adoptionsabsicht 0,21 0,14 0,14 0,14
mit Adoptiveltem
B.39 | § 16 KUG Freigrenzen fir das Einkommen des Ehegatten bei 0,06 0,06 0,06 0,06
Anspruch auf Zuschu zum Karenzurlaubsgeld
B.41 [§22 RGV | Ubersiedlungsgebiihren bei Entsendung in das Ausland 0,16 0,32 0,32 0,32
nach § 39a BDG fur mehr als zwei Jahre
B.42 | §§ 15a bis | Ausschreibung der stellvertretenden Leitung bestimmter 0,01 0,01 0,01 0,01
15e AusG | Sektionen
SUMME -27,48| -62,70 59,19 59,18
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D. Zusténdigkeit

Die Zustandigkeit des Bundes zur Erlassung dieses Bundesgesetzes ergibt sich hinsichtlich

1. der Art. | bis V (BDG 1979, Gehaltsgesetz 1956, PG 1965, NGZG, VBG 1948) und VIl
bis XVIII (BLVG, PVG, KUG, RGV, RDG, DVG, BPA-Gesetz, Teilpensionsgesetz,
Bundesgesetz uber dienstrechtliche Sonderregelungen fir ausgegliederten Einrichtungen
zur Dienstleistung zugewiesene Beamte, Ausschreibungsgesetz 1989 und Aufhebung
von Rechtsvorschriften) aus Art. 10 Abs. 1 Z 16 B-VG,

2. des Art. VI (LDG 1984) aus Art. 14 Abs. 2 B-VG und

3. des Art. VII (LLDG 1985) aus Art. 14a Abs. 3 B-VG.

BESONDERER TEIL

ZuArt.1Z 1 (§ 17 Abs. 1 BDG 1979):
Zitatberichtigung.

ZuArt.1Z22(§17 Abs. 3 und 4 BDG 1979):

Die bisherigen Fristen, innerhalb derer fur einen beamteten Mandatar auf Grund der sich
aus § 6a des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 ergebenden Unméglichkeit der Weiterbeschaftigung
auf seinem bisherigen Arbeitsplatz die Zuweisung eines Ersatzarbeitsplatzes bzw. die
Aulerdienststellung vorzunehmen ist, stimmen mit den sich aus § 6a des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 ergebenden Fristen nicht uberein.

Mit der gegenstandlichen Regelung wird eine Harmonisierung dieser Fristen vorgenommen.

ZuArt.1Z3 (§ 19 Abs. 1 Z 1 BDG 1979):

Diese Bestimmung enthalt eine Klarstellung, da® in Wien auch die nicht amtsfihrenden
Stadtrate - entsprechend der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 64/1997 geltenden Rechtslage - in ihrer
Eigenschaft als Mitglied der Landesregierung auf3er Dienst zu stellen sind.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Wiederaufnahme der nicht amtsfihrenden Stadtrate in die
AuBerdienststellungsbestimmung bewirkt Einnahmen aus Pensionsbeitragen von 0,13 Mio S
jahrlich. Dieser Betrag beruht auf der Annahme, dal} durchschnittlich drei Bedienstete
(Verwendungsgruppe A 2) anstelle der Karenzurlaubsregelung den Bestimmungen tber die
AuRerdienststellung unterliegen werden und aus diesem Grund pensionsbeitragspflichtig werden.
Diesen Einnahmen stehen jedoch spatere - zeitlich nicht naher zuordenbare - Pensionsleistungen
an diese Bediensteten im Ausmal des Dreifachen der Einnahmen aus den Pensionsbeitragen
gegenuber. In der Tabelle ,Kosten und Erlése” werden die kinftigen Pensionsmehrausgaben
abzuglich der Einnahmen aus Pensionsbeitragen kalkulatorisch berucksichtigt.

ZuArt.1Z 4 (§ 38 Abs. 7 BDG 1979):

Die Bestimmung dient der Klarstellung. Gleichzeitig mit der bescheidmaBigen Verfugung
einer Versetzung oder einer qualifizierten Verwendungsanderung ist iber die Frage, ob der
betroffene Beamte die fur die Versetzung mallgebenden Grinde zu vertreten hat oder nicht,
abzusprechen. Dadurch ist fur den betroffenen Beamten Rechtssicherheit in Bezug auf die daraus
folgenden Rechtsanspriiche (Wahrungsbestimmungen, Ergédnzungszulage) gegeben. Die
Versetzung (qualifizierte Verwendungséanderung) und die Feststellung Gber die dafir
maflgebenden Grinde stehen in untrennbarem Zusammenhang. Der beide Inhalte gemeinsam
erledigende Bescheid unterliegt der Berufung bei der Berufungskommission.
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Zu Art. 1 Z 5 bis 7 (§ 39a BDG 1979):

§ 39a Abs. 1 Z 4 erméglicht die Entsendung eines Beamten fir eine Tatigkeit im Rahmen
eines von einer zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehort, getragenen Projekts.
Die Durchfiihrung des betreffenden Projekts kann dabei der zwischenstaatlichen Einrichtung
selbst, aber auch einer anderen 6ffentlichen oder privaten Einrichtung obliegen. Als typische
Projekttatigkeit kommt etwa eine Tatigkeit eines Experten im Rahmen der Vorbereitung der EU-
Osterweiterung in Betracht.

Eine Entsendung nach Abs. 1 Z 4 ist von zwei Voraussetzungen abhangig: Zunachst muf®
die Bundesregierung das betreffende Projekt durch Verordnung als fur eine Entsendung in
Betracht kommend erklart haben. Weiters mul} sich die das Projekt tragende oder durchfiihrende
Einrichtung bereits vor der Entsendung verpflichten, dem Bund den Aktivitatsaufwand plus einer
zusatzlichen Pensionstangente zu ersetzen. Die Pensionstangente betragt bei Beamten der
Verwendungsgruppe A1 oder einer vergleichbaren Verwendungsgruppe (vergleichbar sind alle
Verwendungsgruppen, die das Ernennungserfordernis eines abgeschlossenen Studiums an einer
Universitat oder Hochschule aufweisen) 50%, bei Beamten aller anderen Verwendungsgruppen
33% des Aktivitatsaufwandes. Diese unterschiedlichen Prozentsétze ergeben sich aus der im
Durchschnitt geringeren Deckungsrate des individuellen Pensionsaufwandes durch die
Pensionsbeitrage bei Akademikern als bei Nichtakademikern.

ZuArt.1Z8(§41aAbs. 4 Z1 lit. b usw. BDG 1979):
Anpassungen an eine geanderte Behdérdenbezeichnung.

ZuArt.1 29 (§ 48f Abs. 4 Z 1 BDG 1979):
Zitatanpassung sowie Anpassung an die mit der 2. BDG-Novelle 1997 erfolgte Schaffung
eines dienstrechtlich einheitlichen Typs eines Universitatsprofessors im Beamten-Dienstverhaltnis.

Zu Art.1Z10 und 11 (§ 49 Abs. 3 bis 8 BDG 1979):

§ 49 Abs. 3 regelt die dienstrechtliche Abgeltung von Uberstunden, die in der Zeit vom
1. Janner 1993 bis zum 31. Dezember 1994 geleistet worden sind. Diese Bestimmung ist
mittlerweile durch Zeitablauf gegenstandslos geworden und soll daher entfallen. Die
Neuformulierung des § 49 Abs. 4 tragt dem Entfall des bisherigen § 49 Abs. 3 Rechnung.

ZuArt.1Z 12 (§ 50a Abs. 4Z 2 BDG 1979):

Anpassung an den Ersatz des Bundesverfassungsgesetzes uber die Entsendung von
Personen und Einheiten zur Hilfeleistung in das Ausland auf Ersuchen internationaler
Organisationen durch das Bundesverfassungsgesetz Uber Kooperation und Solidaritat bei der
Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland (KSE-BVG), BGBI. | Nr. 38/1997.

§ 9 Abs. 2 dieses Bundesverfassungsgesetzes ordnet zwar an, daB in anderen Rechtsvorschriften
enthaltene Verweisungen auf das bisher geltende Bundesverfassungsgesetz durch Verweisungen
auf das neue KSE-BVG ersetzt werden, doch ist daraus der genaue Wortlaut der nunmehr
geltenden Verweisung nicht ersichtlich. Der Entwurf gibt den genauen Wortlaut der Verweisung
wieder, wie er sich aus der dargesteliten Rechtsénderung ergibt.

Zu Art. 1 Z 13 (§ 65 Abs. 3 BDG 1979):

Wie schon bisher bei einem Karenzurlaub soll der (nicht verbrauchte) Erholungsurlaub auch
bei einer ganzlichen Aul3erdienststellung nach § 17 Abs. 3 und bei einer AulRerdienststellung nach
§ 19 aliquotiert werden.

Zu Art.1Z 14 (§ 66 Abs. 2 BDG 1979):

Diese Anderung bewirkt die Vermeidung einer sachlich nicht gerechtfertigten doppelten
Aufrundung des Urlaubsausmalies.
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Zu Art.1Z 15 (§ 75 Abs. 5 BDG 1979):

Klarstellung, dal® auch nach anderen dienstrechtlichen Vorschriften des Bundes - zB gemaf
§ 29b VBG 1948 oder § 75 RDG - gewahrte friihere Karenzurlaube auf die Hoéchstdauer des
Karenzurlaubes anzurechnen sind. Sozialrechtliche Vorschriften wie das Mutterschutzgesetz oder
das Eltern-Karenzurlaubsgesetz sind, auch wenn sie auf Beamte anzuwendende Bestimmungen
enthalten, keine dienstrechtlichen Vorschriften; nach solchen Regelungen in Anspruch
genommene Karenzurlaube sind daher auf die Héchstdauer nicht anzurechnen.

Zu Art. 1216 (§ 78 Abs. 2 BDG 1979):

Die Neuregelung des § 78 Abs. 2 erméglicht eine Neuberechnung des aliquotierten und in
Stunden ausgedriickten UrlaubsausmaRes anlaRlich jeder Anderung des
Beschaftigungsausmafes. Technisch gesehen wird zunéchst das sich aus einer Anderung des
Beschaftigungsausmales ergebende durchschnittliche Beschaftigungsausmal fur das gesamte
Kalenderjahr und im zweiten Schritt das sich daraus ergebende Urlaubsausmal} in Stunden
berechnet. Bei der Berechnung des durchschnittlichen Beschéaftigungsausmalies ist - solange eine
weitere Anderung des Beschéftigungsausmales noch nicht feststeht - zunéchst davon
auszugehen, dal} das neue Beschéaftigungsausmal} jeweils bis zum Jahresende gelten wird.

Beispiel:

Vollbeschéaftigung vom 1. Janner bis zum 30. April,

Herabsetzung der Wochendienstzeit auf 30 Stunden vom 1. Mai bis zum 31. August,
(weitere) Herabsetzung auf 20 Wochenstunden fur das restliche Kalenderjahr,
Urlaubsalter unter 25 Jahren.

Das durchschnittliche Beschaftigungsausmalf ab 1. Mai betragt - hochgerechnet auf das
gesamte Kalenderjahr - 83,33% und ab 1. September 75%.

Das in Stunden ausgedriickte Urlaubsausmal} betragt somit ab 1. Janner 200 Stunden, ab
1. Mai 167 Stunden und ab 1. September 150 Stunden.

Stunde dagegen im obigen Beispiel die weitere Herabsetzung der Wochendienstzeit ab
1. September bereits zum 1. Mai fest (etwa durch gleichzeitige Verfugung beider Herabsetzungen
in einem Bescheid), so wirde sich bereits zum 1. Mai ein Urlaubsausmaf von 150 Stunden
ergeben.

Das neue UrlaubsausmaR ist dabei jeweils bereits anlaBlich der Verfiigung der Anderung der
regelmanigen Wochendienstzeit und nicht erst mit deren Wirksamkeitsbeginn zu berechnen. Den
Dienstbehérden wird empfohlen, das geanderte Urlaubsausmal jeweils bereits in der betreffenden
Verfugung bekanntzugeben. Das Personalinformationssystem des Bundes wird die entsprechende
ADV-Unterstutzung zur Verfiigung stellen.

Urlaubsreste aus vorangegangenen Kalenderjahren werden anléRlich einer Anderung des
Beschaftigungsausmales nicht aliquotiert.

Finanzielle Auswirkungen:

Da die Regelung weitgehend der bereits bisher gelibten Praxis entspricht, hat sie insoweit
keine finanziellen Auswirkungen. In den wenigen tbrigen Fallen bewirkt sie zum Teil eine
Erhéhung, zum Teil eine Verminderung des Urlaubsausmales, womit sich Mehrausgaben und
Einsparungen gegenseitig aufheben.

ZuArt.1Z 17 (§ 79 Abs. 1 Z 1 BDG 1979):
Anpassung an eine geanderte Behdrdenbezeichnung.
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Zu Art. 1 Z 18 bis 21 (§ 80 Abs. 4a, 5, 7a und 8 BDG 1979):

Wie der Verwaltungsgerichtshof in seinem Erkenntnis vom 8. 11. 1995, ZI. 91/12/9154,
ausfuhrt, ,kntpft das BDG 1979 bei der als Folge der Entziehung normierten Radumungspflicht nur
an die Beamteneigenschaft (§ 80 Abs. 7 Satz 1 BDG 1979) an und erméglicht der Dienstbehérde
im § 80 Abs. 9 BDG 1979 keine Gestattung der Benutzung der Naturalwohnung an einen
ehemaligen Beamten, sondern a3t dies nur mehr an den Beamten des Ruhestandes und (unter
bestimmten Voraussetzungen) an Hinterbliebene von Beamten zu. Die sich nach Aufldsung des
offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses aus der ex lege eintretenden Beendigung des
bescheidférmig begrindeten Benutzungsrechtes an einer Dienstwohnung oder Naturalwohnung
ergebenden Folgen sind mangels einer ausdriicklichen gesetzlichen Regelung im BDG 1979 nach
den hiefur ma3geblichen zivilrechtlichen Vorschriften zu beurteilen und im Streitfall vor den
ordentlichen Gerichten durchzusetzen.”

Die derzeitige Regelung des § 80 Abs. 5 Z 1 BDG 1979 ist insofern problematisch, als nach
Aufldsung des Dienstverhaltnisses die Dienst- und Naturalwohnung vom ehemaligen Beamten
ohne Titel innegehabt wird, so da® mangels einer ausdrucklichen gesetzlichen Regelung im BDG
1979 die Ruckgabe im Wege eines zivilrechtlichen Verfahrens durchgesetzt werden mul}. Da
diese Vorgangsweise insbesondere einen betrachtlichen Zeitaufwand erfordert, istim Sinne einer
effizienten und sparsamen Verwaltung ein entsprechender Entziehungstatbestand fur den Fall der
Auflésung des Dienstverhéltnisses im § 80 BDG 1979 aufzunehmen,

Finanzielle Auswirkungen:

Da der Entziehungsbescheid, auf den das VVG anwendbar ist, einen Exekutionstitel
darstellt, der unmittelbar die Raumung der Wohnung erméglicht, erubrigt sich ein zeitaufwendiges,
zivilgerichtliches Verfahren. Bedingt dadurch werden sich auch die Vergutungsausfalle ( - eine
Aufrechnung der Sachleistung ist im Fall des Nichtvorliegens eines Dienstverhaltnisses nicht
madglich - ) verringern.

Derzeit sind mehrjahrige Exekutionsverfahren notwendig. Bei uneinbringlichen
Vergutungsriickstanden erfolgt haushaltsrechtlich die Abschreibung.

Bei Annahme einer durchschnittichen monatlichen Grundvergutung von 3.204,67 S belaufen
sich die bisherigen durchschnittlichen jahrlichen Vergutungsausfalle auf rund 0,67 Mio. S, sohin fur
das zweite Halbjahr 1998 auf 0,34 Mio. S.

Einer durch den Entfall der Befassung der Finanzprokuratur eintretenden
Aufwandsverminderung steht ein etwa gleich hoher Verwaltungsmehraufwand der Dienstbehérde
gegenuber, der durch die Erlassung eines vollstreckbaren Bescheides eintritt.

Zu Art. 1 222 (§ 83 Abs. 1Z 4 BDG 1979):

§ 23 Abs. 5 des Verwaltungsakademiegesetzes, BGBI. Nr. 122/1975, normiert als
Voraussetzung fur die Zulassung zum Aufstiegskurs an der Verwaltungsakademie des Bundes
u. a. die Reifepriifung an einer héheren Schule oder die Studienberechtigung nach dem
Studienberechtigungsgesetz fur das Studium der Rechtswissenschaften oder der Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften sowie das Vorliegen einer ausgezeichneten Leistungsfeststellung.

Nach § 83 Abs. 1 Z 4 BDG 1979 ist ein Leistungsfeststellungsverfahren aus Anlal des
Anstrebens einer Zulassung zum Aufstiegslehrgang jedoch nur dann zulassig, wenn der Beamte
die Reifeprifung an einer héheren Schule abgelegt hat; Beamte, die lediglich eine
Studienberechtigungsprifung vorweisen kdnnen, werden somit nicht zu einem
Leistungsfeststellungsverfahren zugelassen.

Diese, in bezug auf das Verwaltungsakademiegesetz bestehende, Unvollstandigkeit soll mit
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der Erweiterung des § 83 Abs. 1 Z 4 BDG 1979 um die Studienberechtigungsprifung beseitigt
werden.

Finanzielle Auswirkungen:

Da der zu erwartende administrative Mehraufwand fir voraussichtlich nur einen Fall pro Jahr
aulerst geringist (ca. 2.000 S), wird von einer Darstellung in der Ausgaben- bzw. Kostentabelle
des Allgemeinen Teiles abgesehen.

ZuArt.1Z223(§97Z 2 BDG 1979):
Berichtigung eines Schreibfehlers.

Zu Art. 1 Z 24 (§ 114 Abs. 2 BDG 1979):

Zur weiteren Verfahrenskonzentration soll die gesonderte Berufungsmaoglichkeit gegen
Unterbrechungsbeschlisse im Disziplinarverfahren ausgeschlossen werden, indem die
Unterbrechung nicht durch Bescheid, sondern als gesetzliche Rechtsfolge vorgesehen ist. Trotz
dieser Unterbrechung soll aber eine Einleitung gemafl § 123 BDG 1979 zulassig sein. Dem
Interesse des Beamten an einer zlgigen Verfahrensfuhrung wird durch die Weiterfuhrungspflicht
gemal § 114 Abs. 3 und insbesondere durch die in dieser Bestimmung verankerte Pflicht der
Disziplinarbehérde, das unterbrochene Verfahren binnen sechs Monaten nach Enden der
Unterbrechung zum Abschluf zu bringen, und die Strafbarkeitsverjahrung geman § 94 BDG 1979
ausreichend entsprochen.

Finanzielle Auswirkungen:

Der Entfall der gesonderten Berufungsmoglichkeit gegen Unterbrechungsbeschlisse im
Disziplinarverfahren wird voraussichtliche Minderausgaben bzw. Minderkosten im Ausmal} von ca.
0,04 Mio S bewirken. Dieser Betrag errechnet sich aufgrund der auf Erfahrungen beruhenden
Annahme, daR im Jahr § Berufungen, die sich ausschliefllich gegen die Unterbrechung richten,
entfallen werden. Diese Ausgaben-/Kostenersparnis setzt sich aus entfallenden Entschadigungen
fur die Senatsmitglieder bzw. den Vorsitzenden der Berufungskommission (6.500 S je
Geschéftsfall) und dem mit ca. 1.500 S angenommenen Administrationsaufwand je Geschéftsfall
(enthalt Ausgaben/Kosten fur Schriftfuihrung und Sekretariat, Annahme: 120 Minuten A1/A/a-
wertige Tatigkeit und 45 Minuten A4/D/d-wertige Tatigkeit) zugammen. Die neue
Verfahrensbestimmung ist erst ab Kundmachung der Novelle,lalso ab ca. Mitte des Jahres 1998
faktisch anwendbar, weshalb fir das Jahr 1998 nur die halbe Ersparnis anzusetzen ist.

Zu Art. | Z 25 (§ 123 Abs. 2 BDG 1979):
Die Bestimmung dient der Klarstellung, da® auch gegen den Einstellungsbeschluf® der
Disziplinarkommission Berufung an die Berufungskommission zulassig ist.

Zu Art. | Z 26 bis 28 (§§ 125a, 126 Abs. 1 und 4 BDG 1979):

Durch die BDG-Novelle BGBI. | Nr. 61/1997 wurde eine Reihe von Bestimmungen betreffend
das Disziplinarverfahren geandert. Zur Verfahrenskonzentration wurde die Mdglichkeit eréffnet
eine mundliche Verhandlung auch in Abwesenheit des Beschuldigten durchzufuhren. Fur die
Disziplinaroberkommission wurde die Mdglichkeit erweitert, von einer mindlichen Verhandlung
abzusehen. § 125a Abs. 1 BDG 1979 in seiner neuen Fassung erweist sich jedoch insofern als
klarstellungsbedurftig, als in jenen Fallen, bei denen der Sachverhalt infolge der Bindung an die
dem Spruch eines rechtskraftigen Urteiles eines Strafgerichtes oder eines Straferkenntnisses
eines unabhangigen Verwaltungssenates zugrunde gelegte Tatsachenfeststellung hinreichend
geklart ist, sinnvollerweise Uberhaupt von einer mindlichen Verhandlung abgesehen werden
solite. War namlich der disziplinar relevante Sachverhalt bereits Gegenstand eines gerichtlichen
Strafverfahrens oder eines verwaltungsbehérdlichen Strafverfahrens vor einem unabhangigen
Verwaltungssenat - nur fir diesen Fall ist die Tatsachenbindung angeordnet - , erscheint der
Sachverhalt wohl ausreichend qualifiziert ermittelt. Die nochmalige Durchfiihrung einer mindlichen
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Verhandlung, die wiederum zu Verzégerungen fuhren kann, erscheint entbehrlich.

Hingegen wurde seitens der Disziplinaroberkommission und der Lehre (vgl. Gabriele
Kucsko-Stadimayer, Neuerungen im Beamtendisziplinarrecht, ZfV 1997, 700 f) inhaltliche Kritik
daran geaullert, da® eine mundliche Verhandlung in Abwesenheit des Beschuldigten, unabhangig
von einer ordnungsgeman zugestellten Ladung des Beschuldigten, dann ausreichen kénnen soll,
"wenn der Sachverhalt" - aus der Sicht der Disziplinarbehorde - "nach der Aktenlage hinreichend
geklart ist". Diesem Einwand wird nunmehr durch Einschrankung dieses Tatbestandes auf das
Verfahren bei der Disziplinaroberkommission Rechnung getragen; gleichzeitig soll der
Entfallsgrund fur die mindliche Verhandlung zutreffender gefal’t werden (§ 125a Abs. 3 Z 5).

Weiters wurde die Uberscr_)rift zu § 125a den neuen Inhalten der Bestimmung angepal’t und
im Sinne der oben angefiihrten Anderungen des § 125a auch die notwendigen Anpassungen in
§ 126 Abs. 1 und 4 BDG 1979 vorgenommen.

Finanzielle Auswirkungen:

Der Entfall der mindlichen Verhandlung vor der Disziplinaroberkommission bei geklarter
Sachlage (§ 125a Abs. 3 Z 5) wird voraussichtliche Minderausgaben von 0,1 Mio S bzw.
Minderkosten im AusmaR von ca. 0,12 Mio S bewirken. Dieser Betrag errechnet sich aufgrund der
auf Erfahrungen beruhenden Annahme, dal® durch die Neuregelung pro Jahr ca. 10 mindliche
Verhandlungen entfallen werden. Diese Ausgaben-/Kostenersparnis setzt sich aus der
entfallenden Verhandlungszeit (im Durchschnitt etwa 3 Stunden pro Fall) fur 3 Senatsmitglieder,
den Disziplinaranwalt und den Schriftfuhrer und dem mit ca. 2.500 S je Verhandlung
angenommenen Aufwand fur Protokollerstellung (Annahme: 240 Minuten A1/A/a-wertige Tatigkeit
und 60 Minuten A4/D/d-wertige Tatigkeit) zusammen. Die neue Verfahrensbestimmung ist erst ab
Kundmachung der Novelle, also ab ca. Mitte des Jahres 1998 faktisch anwendbar, weshalb fur
das Jahr 1998 nur die halbe Ersparnis anzusetzen ist.

Zu Art.1 Z 29 (§ 128 Abs. 2 BDG 1979):
Die Bestimmung dient der Klarstellung, da® auch die Entscheidungen der
Berufungskommission veréffentlicht werden dirfen.

Zu Art. 1 Z 30 (§ 140 Abs. 3 BDG 1979):

Fir den Sonderberater des Bundesprasidenten in internationalen Angelegenheiten ist die
Verwendungsbezeichnung ,Botschafter vorgesehen. Eine vergleichbare Funktion stellt die des
aulenpolitischen Beraters des Bundeskanzlers dar. Diese Funktion wird daher in die
.Botschafter*-Regelung einbezogen.

Zu Art. 1 Z 31 (§ 140 Abs. 3 BDG 1979):

Durch die Ausgliederung der Osterreichischen Postsparkasse ist die Regelung fur die
Verwendungsbezeichnungen ,Gouverneur” und ,Vizegouverneur® im A-Schema obsolet geworden
und daher zu streichen.

Der Zusatz ,im Sinne des § 78 Abs. 5 des Universitats-Organisationsgesetzes, BGBI.
Nr. 895/1993“ wird ebenfalls gestrichen, da er zur ndheren Bestimmung der Funktion ,Leiter einer
Universitatsbibliothek“ nicht erforderlich ist und im Falle seiner Beibehaltung um einen
entsprechenden Verweis auf das UOG 1993 erganzt werden mufdte.

Zu Art. | Z32 und 33 (§ 145a Abs. 4 und § 152 Abs. 10 BDG 1979):
Auf die Erlauterungen zu § 50a Abs. 4 Z 2 wird verwiesen.

Zu Art. 1 Z 34 (§§ 159 usw. BDG 1979):
Anpassungen an eine geanderte Ressortbezeichnung.
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Zu Art. 1Z 35 (§ 169 Abs. 1 Z2 BDG 1979):

§ 163 enthalt fur Universitats(Hochschul)professoren eine eigenstandige Bestimmung Uber
den Ubertritt in den Ruhestand sowie Uiber die unter bestimmten Voraussetzungen an die Stelle
des Ubertritts in den Ruhestand tretende Emeritierung. Firr § 13 verbleibt in diesem
Zusammenhang kein Anwendungsbereich, sodal’ diese Bestimmung zur Klarstellung in den
Katalog des § 169 Abs. 1 (nicht anzuwendende Bestimmungen) aufgenommen wird.

Zu Art. 1Z 36 (§ 194 Abs. 1 Z 1 BDG 1979):
Anstelle der Bezugnahme auf § 28 Abs. 2 lit. a des aufgehobenen AHStG sind die
betreffenden Formen des Fremdsprachunterrichtes inhaltlich zu umschreiben.

Zu Art.1Z 37 und 38 (§ 207b Abs. 1 Z 3 und 8 lit. b BDG 1979):
Zitatberichtigungen.

Zu Art. 1 Z 39 (§ 213c Abs. 3 Z 2 BDG 1979):

Diese Anderung ergibt sich auf Grund der gleichzeitigen parlamentarischen Behandlung des
1. Budgetbegleitgesetzes 1997, BGBI. | Nr. 138, und des Gesetzes tiber die Ausbildung von
Frauen beim Bundesheer, BGBI. | Nr. 30, im Dezember 1997, weshalb diese Anderung
nachtraglich durchgefihrt werden mul.

Zu Art. 1Z 40 (§§ 221 usw. BDG 1979):
Anpassungen an eine geanderte Ressortbezeichnung.

ZuArt.1Z 41 und 42 (§ 228 und § 230 Abs. 2 BDG 1979):

In diesen Bestimmungen werden die Umwandlung der Fernmeldehoheitsverwaltung in
,Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung®, des Fernmeldezentfalbiros in ,Oberste Post- und
Fernmeldebehérde® und die Schaffung eines Postbiros berUc{ksichtigt. Aulerdem wurde das
Inspektorat Salzburg der Post und Telekom Austria AG (PTA)'in eine Direktion der PTA
umgewandelt. Da somit das einzige Inspektorat der PTA begrifflich weggefallen ist, ist diese
Bezeichnung aus dem Gesetzestext zu entfernen.

Zu Art. 1 Z 43 bis 45 (§ 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231¢c BDG 1979):

Mit 1. September 1997 ist das neue Gesundheits- und Krankenpflegegesetz - GuKG, BGBI. |
Nr. 108/1997, in Kraft getreten. In diesem Gesetz wurden die bisher im Krankenpflegegesetz,
BGBI. Nr. 102/1961, geregelten Krankenpflegefachdienste als gehobene Dienste fur Gesundheits-
und Krankenpflege aufgenommen und die Pflegehilfe integriert. Klarzustellen ist in diesem
Zusammenhang, daf laut den Erlauterungen zum GuKG der Terminus ,gehobener Dienst"
keinesfalls die dienst- oder besoldungsrechtliche Stellung prajudiziert, sondern gewahlt wurde, um
die Pflege als eigenstandigen und eigenverantwortlichen Beruf im Gesundheitswesen zu
verankern.

Mit der Schaffung eines eigenstandigen Gesetzes fur Gesundheits- und
Krankenpflegeberufe kam es unter anderen auch zu Neuformulierungen der Berufsbilder,
Anderungen der Berufsbezeichnungen, Regelungen tiber Fort- und Weiterbildungen, tber
verpflichtende Sonderausbildungen fir Spezial-, Lehr- und Fuhrungsaufgaben, Gber
Sonderausbildungen auch in der Kinder- und Jugendlichenpflege und in der psychiatrischen
Gesundheits- und Krankenpflege neben den bisherigen Grundausbildungen sowie zur Neufassung
der Nostrifikationsbestimmungen und zur Erganzung der EWR-Bestimmungen.

Mit den gegenstandlichen Anderungen soll fiir den Bereich der Bediensteten des
Krankenpflegedienstes eine Anpassung an die nunmehr bestehende Rechtslage erreicht werden.
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Die Einreihungsvoraussetzungen fir die jeweilige Verwendungsgruppe werden allgemeiner
gehalten - von genauen Paragraphenbezeichnungen wird Abstand genommen - um zu vermeiden,
daR jede einschlagige Regelung des GuKG, des MTD-Gesetzes, des Hebammengesetzes oder
des Bundesgesetzes Uber die Regelung der medizinisch-technischen Fachdienste und der
Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G) - letzteres ist der neue Titel des (ehemaligen)
Krankenpflegegesetzes - auch Anderungen im Dienst- und Besoldungsrecht erforderlich macht.
Dabei wird davon ausgegangen, dal} zB eine Berufsberechtigung zur Austubung des gehobenen
Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege gemaR dem GuKG sowohl die Berufsberechtigung
gemal § 27 GuKG als auch eine Bewilligung oder Berechtigung zur Ausiibung des
entsprechenden Berufes gemal §§ 34, 106, 110 und 111 GuKG auf die Dauer dieser Bewilligung
erfafdt.

Finanzielle Auswirkungen sind nicht zu erwarten, da es sich lediglich um eine formale
Anpassung an das geanderte Ausbildungsrecht der Krankenpflegedienste handelt, die auch keine
Einstufungsanderungen nach sich zieht.

Zu Art. 1 Z 46 und 47 (§ 249 Abs. 1 und 4 BDG 1979):

Auf die Erlauterungen zu § 228 und § 230 Abs. 2 BDG 1979 wird verwiesen. Im § 249 Abs. 4
erfolgt eine Anpassung an die bereits erfolgte Umbenennung der Besoldungsgruppe ,Beamte der
Post- und Telegraphenverwaltung“ in ,Beamte des Post- und Fernmeldewesens®.

Zu Art. 1 Z 48 und 49 (§ 250 und § 251 Abs. 1 und 2 BDG 1979):
Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231¢c BDG 1979 wird
verwiesen.

Zu Art.1Z 50 (§ 254 Abs. 3 BDG 1979):
Auf die Erlauterungen zu § 228 und § 230 Abs. 2 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art.1 Z 51 und 52 (§ 255 Abs. 2 und § 256 Abs. 1 BDG 1979):

Durch die Ausgliederung der Osterreichischen Postsparkasse ist die Regelung fiir den
Amtstitel ,Gouverneur* und die Verwendungsbezeichnung ,Vizegouverneur* in der
Besoldungsgruppe der Beamten der Allgemeinen Verwaltung und der Beamten in handwerklicher
Verwendung obsolet geworden und daher zu streichen.

Gleiches gilt wegen der Ausgliederung des ehemaligen Bundesamtes fur Zivilluftfahrt fur den
Amtstitel, der hier fur den Prasidenten dieser Einrichtung vorgesehen ist.

Der Zusatz ,im Sinne des § 78 Abs. 5 des Universitats-Organisationsgesetzes, BGBI.
Nr. 895/1993“ wird ebenfalls gestrichen, da er zur naheren Bestimmung der Funktion ,Leiter einer
Universitatsbibliothek“ nicht erforderlich ist und im Falle seiner Beibehaltung um einen
entsprechenden Verweis auf das UOG 1993 erganzt werden mufte.

Zu Art. 1 Z 53 und 54 (§ 264 Abs. 6 und § 271 Abs. 7 BDG 1979):
Auf die Erlauterungen zu § 50a Abs. 4 Z 2 wird verwiesen.

Zu Art. 1 Z 55 (§ 278 Abs. 23 BDG 1979):

Durch die Korrektur des Datums auf 31. Juli 1997 soll sichergestellt werden, dal® hinsichtlich
der AuRerdienststellung und Zuweisung eines neuen Arbeitsplatzes als Ubergangsbestimmung
jene Rechtslage anzuwenden ist, die unmittelbar vor dem Inkrafttreten des
Bezugebegrenzungsgesetzes, BGBI. | Nr. 64/1997 bestanden hat. Diese Vorgangerrechtslage, die
mit dem Bezlugereformgesetz, BGBI. Nr. 392/1996, geschaffen wurde, ist jedoch erst am
1. August 1996 in Kraft getreten, was zur Folge hatte, dal® das in der gegenstandlichen
Bestimmung bisher enthaltene Datum ,31. Juli 1996“ unrichtig war.
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Zu Art. | Z 57 und 58 (Anlage 1 Z 1.2.5 lit. k und Z 1.3.3 lit. m BDG 1979):

Eine Organisationsanderung und Neugliederung des Bundesministeriums fir Wissenschaft,
Forschung und Kunst und des Bundesministerium fur 6ffentliche Wirtschaft und Verkehr zum
Bundesministerium fur Wissenschaft und Verkehr machte es aus Grinden der Sparsamkeit,
ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit erforderlich, die aus dieser Kompetenzverschiebung
resultierenden organisatorischen Uberschneidungen zu beseitigen und Synergieeffekte zu nutzen.

Deshalb wurden die Agenden der Sektion V und VI neu verteilt und die unter den
Bezeichnungen Il, Ill und V véllig neu formierten Sektionen geschaffen. Insbesondere in der neuen
Sektion V (Forschung und Technologie) wurden die in der allen Organisation streng getrennten
Bereiche zusammengefihrt. |

Nach dieser Reorganisation und Straffung von Verwaltungsabléufen wurden
Ressortkompetenzen nach ihren Sachgebieten geordnet zusammengefal’t und daruber hinaus
zwei Sektionsleiterfunktionen (A1/8) ersatzlos aufgelassen. Die Sekretariatsarbeitskréfte wurden
im Bereich der neuen, mit erweiterten Kompetenzen ausgestatteten Organisationseinheiten
eingegliedert. Der neue Aufgabenbereich entspricht jener Arbeitsplatzwertigkeit, die zuvor einer
Sekretariatskraft zugeordnet war. Es ergeben sich daraus keine finanziellen Auswirkungen.

Finanzielle Auswirkungen:
Durch diese Neuorganisation bzw. Aufgabenkonzentration wu}d erreicht, dal® die Kompetenzen so
verteilt werden kdnnen, dal zwei Planstellen der VGr. A1, FGr. 8, (Sektionsleiter) zur Ganze
aufgeldst werden kdnnen. In einer dritte Sektion ist es durch den Kompetenzzuwachs erforderlich
geworden, den Arbeitsplatz von der FGr. 8 auf FGr. 9 der VGr. A1 aufzuwerten.

Die ersatzlose Streichung von zwei Planstellen der VGr. A1, FGr. 8 ergibt eine jahrliche
Einsparung an Personalausgaben (mit Nebenausgaben) von $,684.000 S.

Fur die Kostendarstellung erhéht sich dieser Wert um dle Pensionstangente (33% der
Personalausgaben), das sind 905.000 S. ‘

Die Aufwertung einer Planstelle der VGr. A1, FGr. 8 auf 9 verursacht Mehrausgaben fur
Personal von 38.000 S pro Jahr. Mit der Pensionstangente erhdht sich dieser Betrag auf 51.000 S
pro Jahr. Die laufenden Verwaltungssachausgaben/-kosten smd bereits vorhanden und erfahren
keine Anderung. |

Zu Art. 1 Z 59 (Anlage 1 Z 1.4.4 BDG 1979):

Die Besoldungsreform brachte die Mdglichkeit mit sich, die Stellvertreterfunktion in die
Arbeitsplatzbewertung mit einflieRen zu lassen. Fur den Bereich einer Sektion bedeutet dies, dal
der Arbeitsplatz eines Leiters einer besonders bedeutenden Abteilung (A1/6), wenn er gleichzeitig
mit der standigen Stellvertretung eines Sektionsleiters betraut ist und diese Sektion keine
Gruppengliederung aufweist, der Verwendungsgruppe A1, Funktionsgruppe 7, zugeordnet werden
kann. Nach der bisherigen Rechtslage ist eine solche Einstufung nur mdglich, wenn auch die
Ubrigen Sektionen des betreffenden Ressorts keine Gruppengliederung aufweisen.

Finanzielle Auswirkungen:

Far die Errechnung der Personalausgaben der VGr. A1, FGr. 6, wurde das geometrische
Mittel der Verdienstsumme zwischen dem 40. und dem 60. Lebensjahr herangezogen. Daraus
ergibt sich ein Durchschnittswert von ca. 68.000 S. Anhand einiger Beispiele wurde aufgelistet,
welche Zahlen der Durchschnittsermittlung zugrunde liegen:

40. LJ Monatsbezug ca. 50.800 S
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45.LJ -"- 56.500 S

47. LJ -"- 68.600 S (Auswirkungen der FSt. 3)

50. LJ -"- 70.500 S

55. LJ -"- 75.000 S

60. LJ -"- 87.000 S (Auswirkungen der FSt. 4 und DAZ)

Zusatzlich sind fur die VGr. A1, FGr. 6, Lohnnebenkosten (auf Basis 1997) in der H6he von
ca. 5 % (3.400 S/Monat) zu veranschlagen.

In der VGr. A1, FGr. 7 wird ein Fixgehalt von 84.459 S (ab dem 6. Jahr 89.590 S) bezahit
und fallt somit sofort an (keine Durchschnittsermittiung). Fur die Lohnnebenkosten der VGr. A1,
FGr. 7, liegen aufgrund der kurzen Zeitdauer der Einfuhrung des Fixbezuges noch keine exakten
Berechnungen (Jahresdurchschnitt) vor. Es kann jedoch davon ausgegangen werden, da der
Fixbezug deutlich iber der Héchstbemessungsgrundlage liegt, dal® die Lohnnebenkosten ca.
4,7% (3.970 S bzw. 4.211 S/Monat) betragen werden.

Die Differenz zwischen dem Durchschnittswert (A1/6) und dem Fixgehalt (A1/7) betragt ca.
17.029 S/Monat (ab dem 6. Jahr 22.401 S). Fur 18 Stellvertreter eines Sektionsleiters (A1/6 >
A1/7) ergibt dies in den ersten funf Jahren einen Mehraufwand fir Personal von etwa 4,290.000 S.
Fur die Zeit danach ist von einem Schnittwert aus Fixgehaltsstufe 1 und 2 (etwa im Verhaltnis 1:2)
auszugehen. Da die Berechnung fir die Fixgehaltsstufe 2 Mehrkosten von etwa 5,650.000 S pro
Jahr ergibt, liegt der ab dem 6. Jahr voraussichtlich wirksam werdende Schnittwert bei etwa
5,200.000 S.

Fur die Kostendarstellung erhdht sich dieser Betrag um die Pensionstangente von 33 %, das
sind etwa 6,920.000 S.

Auf das Jahr 1998 entfallen mit Rucksicht darauf, da® die Neuregelung mit 1. Juli in Kraft tritt
und dal’ den Ernennungen nach A1/7 auRerdem Ausschreibungsverfahren nach den §§ 15a ff des
Ausschreibungsgesetzes 1989 in der Fassung dieses Entwurfes voranzugehen haben, etwa ein
Viertel eines Jahresaufwands (Annahme: die ausgeschriebenen Funktionen werden im
Durchschnitt ab 1. Oktober 1998 besetzt sein).

Die nachfolgende Ubersicht Uiber die 18 Sektionen, in denen keine Gruppenleitungen
eingerichtet sind, zeigt, dal® von der geplanten MalRnahme Gberwiegend Sektionen (13) betroffen
waren, deren Leitung mit A1/8 bewertet ist. Die dzt. herrschende Praxis, dal® zwischen Leiter und
Stellvertreter 2 Funktionsgruppen unterschied gegeben sein soll, kann in diesem Fall nicht mehr
aufrecht erhalten werden und erscheint in bezug auf Folgewirkungen als problematisch.

Im BM far Umwelt, Jugend und Familie wurde im Zuge der Neuorganisation bzw.
Umgliederung die Ebene der Gruppenleitung herausgeschnitten und dafir der Stellvertreter mit
A1/7 (Leiter A1/8) bewertet. In diesem Ressort wurde von der bisherigen Regelung
(Verwaltungspraxis) abgegangen.

Im BM fur Justiz wurde von der bisherigen Méglichkeit der Einrichtung einer Gruppe bzw.
der Ernennung des Stellvertreters eines Sektionsleiters in die VGr. A1, FGr. 7 nicht Gebrauch
gemacht; dieses Ressort scheint daher in der folgenden Liste nicht auf.

Nutzen:

Durch diese MalRnahme kann erreicht werden, da® die Bestrebungen zur Einrichtung einer
Gruppengliederung zuriickgedrangt werden bzw. diese Ebene wegfallt.

Sektionen ohne Gruppengliederung:
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Verwendungsgruppe A 1, Funktionsgruppe 9: ‘
BUNDESMINISTERIUM FUR WISSENSCHAFT UND VERKEHR
Prasidialsektion
BUNDESMINISTERIUM FUR AUSWARTIGE ANGELEGENHEITEN
Sektion |1
Sektion 1|
BUNDESMINISTERIUM FUR FINANZEN
Sektion |1
Sektion IV

Verwendungsgruppe A 1, Funktionsgruppe 8:
BUNDESKANZLERAMT |
Sektion I ‘
Sektion I11 ‘
BUNDESMINISTERIUM FUR INNERES ‘
Sektion lll
BUNDESMINISTERIUM FUR UNTERRICHT UND KULTURELLE ANGELEGENHEITEN
Sektion | ‘
Sektion Il |
Sektion IV 1
BUNDESMINISTERIUM FUR ARBEIT, GESUNDHEIT UND $OZIALES
Sektion VI
BUNDESMINISTERIUM FUR AUSWARTIGE ANGELEGEN EITEN
Sektion IV
Sektion V
BUNDESMINISTERIUM FUR LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT
Sektion Il
BUNDESMINISTERIUM FUR FINANZEN
Sektion VI
BUNDESMINISTERIUM FUR WIRTSCHAFTLICHE ANGELEGENHEITEN
Sektion IV
Sektion VI

ZuArt.1Z 60 (Anlage 1 Z 3.22 BDG 1979):

Auf Grund der derzeitigen Rechtslage ist ein Ersatz der gemaR Anlage 1 Z 3.11 lit. a
erforderlichen vierjahrigen Verwendung im Mittleren Dienst nur dann méglich, wenn einer der in
der Z 3.22 angefuhrten Verwendungen im Ausmaf von mindestens vier Jahren zuriickgelegt
wurden. Lag zB eine Verwendung im Mittleren Dienst gemaR Z 3.11 lit. a (zB als
Vertragsbediensteter) von zwei Jahren und eine Verwendung nach Z 3.22 von weiteren zwei
Jahren vor, hat die Ersatzbestimmung der Z 3.22 nicht gegriffen. In solchen Fallen wurde bisher
Nachsicht von der Erfullung des Ernennungserfordernisses der vierjahrigen Verwendung im
Mittleren Dienst erteilt.

Die Neuregelung ermdglicht es, dal die Ersatzbestimmung der Z 3.22 auch dann greift,
wenn die darin angefuhrte Verwendung zwar kirzer als vier Jahre gedauert hat, das Erfordernis
der vier Jahre aber gemeinsam mit einer Verwendung im Mittleren Dienst nach Z 3.11 lit. a die
Dauer von vier Jahren erreicht. Eine Erwirkung von Nachsichten wird daher in diesen Fallen nicht
mehr erforderlich sein.

Finanzielle Auswirkungen:

Es kommt zum Entfall von etwa funf Nachsichtsverfahren pro Jahr (mit 20 A1/A/a-Minuten,
60 A2/B/b-Minuten und 30 A4/D/d-Minuten je Fall). Dies ergibt eine jahrliche Einsparung von
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3.000 S. Sie wird wegen Geringfugigkeit in den Tabellen des Alilgemeinen Teiles nicht
ausgewiesen. Der Nutzen liegt in der Signalwirkung zur Verwaltungsvereinfachung.

Zu Art. 1 Z 61 (Anlage 1 Z 5.7 BDG 1979):

Gemal Anlage 1 Z 3.13 BDG 1979 ist die Erlernung eines Lehrberufes durch eine
Berufsausbildung nach dem Berufsausbildungsgesetz oder nach einschlagigen Vorschriften des
fur die Land- und Forstwirtschaft geltenden Rechtes nachzuweisen. Wer eine solche
gewerberechtliche (land- und forstwirtschaftsrechtliche) Ausbildung nicht aufweist, kann diese
Ausbildung durch die dienstrechtlich vorgesehene Facharbeiter-Aufstiegsausbildung ersetzen.

Das Verwendungsbild ,Facharbeiter* sind je nach Bewertung des Arbeitsplatzes der
Verwendungsgruppe A 4 oder A § zuzuordnen. Fur eine Einstufung in die hdhere
Verwendungsgruppe A 4 ist aulRerdem die Erlernung eines Gewerbes nach gewerberechtlichen
(land- und forstwirtschaftsrechtlichen) Bestimmungen erforderlich. Die Absolvierung der
Facharbeiter-Aufstiegsausbildung geniigt in diesem Fall nicht.

Fur die Einstufung als Facharbeiter der niedrigeren Verwendungsgruppe A 5 genigt
hingegen die Absolvierung der Facharbeiter-Aufstiegsausbildung. Die Formulierung der
Ernennungserfordernisse fir den Facharbeiter der Verwendungsgruppe A 5 verweist in diesem
Zusammenhang ausschlieBlich auf Z 3.13 lit. ¢ (Facharbeiter-Aufstiegsausbildung) und nimmt
damit allerdings auf die Falle der lit. a und b nicht Bedacht, in denen die Erlernung des
Lehrberufes nach gewerberechtlichen (land- und forstwirtschaftsrechtlichen) Bestimmungen
vorgesehen ist. Flr einen Bewerber, der die Erlernung des Lehrberufes nach Z 3.13 lit. a oder b
nachweist, mifte daher eine Nachsicht von der Erfullung des Ernennungserfordernisses erwirkt
werden, obwohl die Anforderungen der gewerberechtlichen (land- und forstwirtschaftsrechtlichen)
Ausbildung Uber die Anforderungen der Facharbeiter-Aufstiegsausbildung deutlich hinausgehen.

Die Neuregelung vermeidet diese sinnstérende Einengung, indem sie das Zitat auf alle Falle
der Z 3.13 ausweitet und damit auch auf die gewerberechtliche (land- und
forstwirtschaftsrechtliche) Berufsausbildung Bedacht nimmt.

Finanzielle Auswirkungen:

Es kommt zum Entfall von etwa zwei Nachsichtsverfahren pro Jahr (mit 20 A1/A/a-Minuten,
60 A2/B/b-Minuten und 30 A4/D/d-Minuten je Fall). Dies ergibt eine jahrliche Einsparung von
1.200 S. Sie wird wegen Geringflgigkeit in den Tabellen des Aligemeinen Teiles nicht
ausgewiesen. Der Nutzen liegt in der Signalwirkung zur Verwaltungsvereinfachung.

Zu Art. | Z62 (Anlage 1 Z 21.4 BDG 1979):
Anpassung an eine geanderte Ressortbezeichnung.

Zu Art. | Z 63 bis 71 (Anlage 1 Z 30.2, 31.2, 31.3, 31.5, 31.7, 31.8 und 34.2 BDG 1979):
Auf die ersten beiden Absétze der Erlauterungen zu § 228 usw. wird verwiesen.

Zu Art. 1 Z72Dbis 77 (Anlage 1 Z 39.2, 40.2, 41 bis 44, 46.2, 47.4 und 48.8 BDG 1979):
Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231c BDG 1979 wird
verwiesen.

ZuArt. 1 Z1(§ 12a Abs. 2 Z 3 GG):

Ob bei einer Uberstellung die bisherige Dienstzeit fir die Einstufung in der neuen
Verwendungsgruppe voll zéhlt oder ob dabei ein sogenannter ,Uberstellungsabzug“ vorzunehmen
ist, hangt davon ab, ob der fiktive Laufbahnbeginn in der betreffenden Verwendungsgruppe an das
18., 20. oder 22. Lebensjahr anknupft. Dementsprechend werden die Verwendungsgruppen in drei
Kategorien eingeteilt. Die dritte Kategorie (fiktiver Laufbahnbeginn mit dem 22. Lebensjahr) wird
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um die durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 109/1997 geschaffene Verwendungsgruppe der
Universitats(Hochschul)dozenten erganzt.

Zu Art. | Z 2 (§ 13 Abs. 9a GG):
Mit dem Bundesbeziigegesetz, Art. 2 des Bezligebegrenzungsgesetzes, BGBI. | Nr.
64/1997, wurde u.a. die besoldungsrechtliche Stellung der Politiker neu geregelt, weshalb die

bisher in dieser Bestimmung enthaltenen Verweise auf die Beziige nach dem Bezligegesetz,
BGBI. Nr. 273/1972, obsolet wurden.

Zu Art. 1 Z 3 (§ 13 Abs. 9b und 10 GG):

Zu § 13 Abs. 9b:

Mit dieser Anderung wird dem Erkenntnis des VfGH, G 51-54/96-9, entsprochen, wonach
einem Hochschullehrer auch wahrend seiner Zugehérigkeit zum Europaischen Parlament fur seine
Tatigkeit in Forschung und Lehre und die Prufungstatigkeit Dienstbeziige gebuhren, héchstens
jedoch im Ausmal} von 25% dieser Dienstbeziige.

Zu § 13 Abs. 10:

Im Falle der Herabsetzung der regelmaRigen Wochendienstzeit oder der Inanspruchnahme
von Teilzeitbeschaftigung sind Ublicherweise keine Mehrdienstleistungen zu erbringen, die Uber
das fur eine Vollbeschaftigung vorgesehene Ausmal} hinausgehen. Bezieht ein solcher Beamter
eine Verwendungszulage nach § 121 Abs. 1 Z 3 oder eine gleichartige Verwendungsabgeltung, ist
diese Zulage (Abgeltung) nach § 121 bzw. § 122 dahingehend neu zu bemessen, dal der fur
Mehrleistungen vorgesehene Anteil entfallt. Ist jedoch der Mehrleistungsanteil einer Zulage oder
eines Fixgehaltes im gesetzlichen Zulagenansatz mitenthalten, besteht derzeit keine Mdglichkeit,
im Falle einer der angefiihrten Teilbeschaftigungen den Mehrleistungsanteil zu streichen. Dies gilt
zB fur die Funktionszulagen des A-Schemas in den Funktionsgruppen A 1/5, A 1/6 und A 2/8
sowie fur gleichwertige Funktionsgruppen des E- und M-Schemas, aber auch fur die im A- und M-
Schema vorgesehenen Fixgehélter. Dieser Mehrleistungsanteil gebihrt daher - ebenso wie der
Ubrige Monatsbezug - in dem dem Beschaftigungsausmal entsprechenden aliquoten Ausmaf
weiter.

Wenn aber keine Mehrleistung zu erbringen ist, ist ein - auch bloR aliquoter - Weiterbezug
einer Mehrleistungstangente sachlich nicht gerechtfertigt. Aus diesem Grund wurde bereits durch
die Novelle BGBI. | Nr. 64/1997 im § 13 Abs. 8 vorgesehen, dal im Falle einer Dienstfreistellung
von Mandataren geman § 17 Abs. 1 BDG 1979 die Mehrleistungsanteile der Beziige zur Ganze zu
entfallen haben und lediglich die verbleibenden Bezuge im aliquoten Ausmal} weitergebuhren.

Durch die vorliegende Anderung des § 13 Abs. 10 soll die sachlich nicht gerechtfertigte
(aliquote) Weitergebiihr von Mehrleistungskomponenten von Zulagen und Fixgehaltern im Falle
einer Teilbeschaftigung beseitigt und ein Gleichklang mit der Regelung des § 13 Abs. 5 und der
schon bisher nach § 121 bzw. § 122 vorzunehmenden Streichung des Mehrleistungsanteiles der
Verwendungszulage oder der Verwendungsabgeltung herbeigefuhrt werden.

Der totale Entfall der Mehrleistungskomponente ware lediglich dann nicht gerechtfertigt,
wenn der Beamte in einem Kalendermonat aus besonderen Umstanden uber das Ausmal seiner
Teilbeschaftigung hinaus eine derartige Menge an Mehrdienstleistungen zu erbringen hat, dal} er -
bezogen auf den betreffenden Monat - insgesamt das fir Vollbeschaftigung vorgesehene
Arbeitsausmal} Giberschreitet und damit tatsachlich wieder Mehrleistungen erbringt. Diesem - in
der Praxis wohl nur duRerst selten vorkommenden Fall - trégt Abs. 10 zweiter Satz Rechnung.

Im Unterschied zu den Regelungen des § 13 Abs. 2a und 5 bezieht sich § 13 Abs. 10 nur

auf Mehrleistungsanteile, die im Monatsbezug enthalten sind. Bezuglich der fur zeitliche
Mehrleistungen vorgesehenen Nebengebihren enthalt bereits jetzt § 15a eine entsprechende
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Regelung.

§ 13 Abs. 10a enthélt eine dem § 13 Abs. 10 entsprechende Aliquotierungsregelung fur
Lehrer, deren Lehrverpflichtung aus gesundheitlichen Griinden herabgesetzt ist. Bei dieser
Bestimmung ist eine dem Abs. 10 entsprechende Anderung nicht erforderlich, da fir Lehrer die
finanzielle Abgeltung von Mehrleistungen ausschliellich Gber § 61 erfolgt und daher im
Monatsbezug keine Mehrleistungskomponenten enthalten sind.

Finanzielle Auswirkungen:

Einsparungen sind im Bereich der Nominalausgaben zu erwarten. Der Gesamtaufwand 1997
fur Mehrleistungsanteile betrug ca. 10,63 Mio. Es wird angenommen, dal pro Jahr etwa 1% dieser
Beamtengruppe (das sind zwei Beamte) die Kirzung in Anspruch nehmen. In diesen Fallen
entfallt der bisher auf 50% (Annahme) aliquotierte Mehrleistungsanteil zur Ganze. Das ergibt
Einsparungen in Héhe von 0,05 Mio pro Jahr. Die Regelung wirkt 1998 erst ab dem 1. Juli.

Ein zusatzlicher Bearbeitungsaufwand entsteht durch diese MalRnahme nicht, jedoch
verursacht die Umstellung der Besoldung im BRZ einen einmaligen Aufwand, dessen Héhe noch
ermittelt wird.

Zu Art. | Z4 (§ 13 Abs. 11 GG):

Die Forschungszulage der Hochschullehrer nach § 49a des Gehaltsgesetzes 1956 enthalt
eine quantitative und eine qualitative Komponente. Nach der derzeitigen Rechtslage entfallt die
Forschungszulage wahrend der Herabsetzung der Wochendienstzeit zur Ganze. Der vollstandige
Entfall der qualitativen Komponente ist jedoch sachlich nicht gerechtfertigt.

Durch die Streichung der Bestimmungen wird erreicht, dal® im Falle einer Teilbeschéaftigung
der neu gefaldte § 13 Abs. 10 auch auf die Forschungszulage anzuwenden ist. Damit wird - in
Angleichung an die Regelung fur teilbeschaftigte Vertragsassistenten im § 54a Abs. 3 VBG 1948 -
bewirkt, da® die qualitative Komponente nicht entfallt, sondern systemkonform bloR entsprechend
dem Ausmal der Herabsetzung der Wochendienstzeit gekirzt wird.

Finanzielle Auswirkungen:

Es wird davon ausgegangen, dal} sich die Neuregelung auf 30 Universitats(Hochschul)-
assistenten auswirkt, deren Wochendienstzeit auf die Halfte herabgesetzt ist. Fir diese
Bediensteten entsteht ein Anspruch auf Dienstzulage im Ausmal von 371 S, was zu einem
Jahresmehraufwand von rund 0,16 Mio S fihrt.

ZuArt. 1 25 (§ 13 Abs. 12 GG):

Zur Gewahrleistung der richtigen Ermittiung des ruhegenuf3fahigen Monatsbezuges werden
alle Lehrern gebuhrenden Dienstzulagen von der Aliquotierung bei Inanspruchnahme einer
Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung ausgenommen. Dies ist
insbesondere deshalb erforderlich, weil die Ruhegenuf¥fahigkeit einer Reihe von Dienstzulagen
vom Bestehen des Anspruchs auf die jeweilige Dienstzulage fur eine bestimmten Mindestzeit
abhangig ist.

Zu Art. Il Z 6 bis 8 und 10 (§ 16 und § 17 Abs. 5 GG):

§ 16 Abs. 5 regelt in Erganzung zum § 49 Abs. 3 BDG 1979 die besoldungsrechtliche
Abgeltung von Uberstunden, die in der Zeit vom 1. Janner 1993 bis zum 31. Dezember 1994
geleistet worden sind. Wie § 49 Abs. 3 BDG 1979 ist auch diese Bestimmung mittlerweile durch
Zeitablauf gegenstandslos geworden und soll daher entfallen. Die Gbrigen Anderungen des § 16
und des § 17 des Gehaltsgesetzes 1956 sind wegen Bezeichnungs- und Zitatanpassungen an
diese Aufhebungen nétig.
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Zu Art. 1 Z9 (§ 16a Abs. 5 GG):

Da Ausbildungslehrgéange (zB die Grundausbildung fur die Verwendungsgruppe M BUO 2
oder die Truppenoffiziersausbildung) im Bereich des Bundesministeriums fur Landesverteidigung
nicht immer einen vollen Kalendermonat umfassen, soll fur diese Lehrgange eine
Rechtsgrundiage fur eine tageweise Leistung der Pauschalvergutung fur den verlangerten
Dienstplan geschaffen werden. Dies soll zu einer gerechteren Entlohnung fur die bei diesen
Lehrgangen erbrachten zeitlichen Mehrleistungen fuhren, wobei die voraussichtlichen Mehrkosten
durch zu erwartende Einsparungen ausgeglichen werden.

Zu Art. Il Z 11 (§ 21 Abs. 6 GG):
Durch die Novellierung der Bestimmungen tiber die regelmaiige Wochendienstzeit durch
das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 61/197 besteht derzeit ein Widerspruch zwischen

- den Bestimmungen der BDG 1979, des Mutterschutzgesetzes und des EKUG betreffend
die Herabsetzung der regelmaligen Wochendienstzeit einerseits und

- der Regelung des § 21 Abs. 6 GG 1956 betreffend die Kurzung der
Auslandsverwendungszulage im Fall der Herabsetzung der regelméafigen
Wochendienstzeit andererseits.

Wenn auch § 50a BDG 1979 bestimmt, dal} die regelmaflige Wochendienstzeit eines
Beamten nicht herabgesetzt werden kann, wahrend er auf einem Arbeitsplatz an einer im Ausland
gelegenen Dienststelle verwendet wird, ist eine Herabsetzung der regelméafRigen Wochendienstzeit
nach dem Mutterschutzgesetz und der EKUG méglich. § 21 Abs. 6 GG 1956 wird an die
geéanderte Rechtslage angepalt.

Zu Art. Il Z 12 (§ 22 Abs. 8a GG):

Da die Zeit wahrend der Stillegung der Bezlige fur zeitabhangige Rechte anrechenbar ist (zB
fur die Vorrickung oder als ruhegenul3fahige Bundesdienstzeit), ist die Leistung eines
Pensionsbeitrages von diesen Beziigen gerechtfertigt.

Finanzielle Auswirkungen:

Falle von Stillegungen werden - im Hinblick auf die Mdglichkeit der AuRerdienststellung auf
Antrag - voraussichtlich aulerst selten vorkommen. Die Berechnung geht von einem
Volizeitaquivalent p.a. und einem beitragspflichtigen Jahresbezug von 500.000 S aus.

Zu Art. 11 Z13 (§ 22 Abs. 9 GG):
Die Einfigung an dieser Stelle dient der Klarstellung, dal® Pensionsbeitrage nur fir Monate,
die als ruhegenul¥fahige Bundesdienstzeit gelten, zu entrichten sind.

Zu Art. Il Z 14 bis 16 (§ 24a Abs. 3 bis 6 GG):

Fur Beamte des Ruhestandes soll die Grundvergutung bei Weiterbelassung der
Naturalwohnung kunftig in der H6he der Bemessungsgrundlage, die mit Wirksamkeit des
Ausscheidens aus dem Dienststand neu bemessen werden soll, festgesetzt werden. Gleiches soll
auch fur die Hinterbliebenen eines Beamten gelten, die mit diesem bis zu dessen Tod im
gemeinsamen Haushalt gelebt haben. Es ist namlich nicht einzusehen, dal® fur junge Bedienstete,
denen eine Dienst- oder Naturalwohnung zugewiesen wird, die Grundvergitung nach den derzeit
mallgebenden Bemessungsgrundlagen festgesetzt wird, wahrend Beamte des Ruhestandes oder
Hinterbliebene von Beamten fir die gleiche Wohnung nur eine sehr geringe Grundvergiitung zu
leisten haben. Dieses Mil3verhaltnis soll beseitigt werden.

Finanzielle Auswirkungen:

Durch die Ubergangsbestimmung des § 112f werden durch die Neubemessung der
Grundvergitung fur "Pensionisten” (in Bescheidform) einmalige Mehraufwendungen in Héhe von
0,42 Mio. S bzw. Mehrkosten in Hohe von 0,48 Mio. S fur das zweite Halbjahr 1998 entstehen.
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Das BM fiur Landesverteidigung hat ermittelt, da® in den vom Ressort angemieteten
Wohnungen die "Pensionisten" monatlich mit 1.714,96 S gestitzt werden. Die Stitzung ist jener
Betrag, den das Ressort zu den Mieten fur diese Naturalwohnungen zuschief3t, weil die
Grundvergutungen nicht die Hohe der Mieten erreichen. Nach Inkrafttreten der geplanten GG-
Novelle wirde bei den Pensionisten die komplette Stutzung wegfallen. Das bedeutet jahrliche
bundesweite Mehreinnahmen bei angenommenen 1800 Naturalwohnungen fir Beamte des
Ruhestandes von rd. 37 Mio. S. Bei diesen 1800 Naturalwohnungen ist von rd. 55 %
bundeseigenen Wohnungen auszugehen, dh. 20,4 Mio. S sind tatsachliche Mehreinnahmen, und
von rd. 45 % angemieteten Wohnungen, dh. 16,6 Mio. S sind Minderausgaben.

Zu Art. Il Z17 (§ 30 Abs. 3a GG):

Generell wird die Funktionsstufe durch die Gehaltsstufe bestimmt, inre H6he ist damit von
der fur die Vorrickung mafRgebenden Dienstzeit abhangig. Fur die héheren Funktionsgruppen ist
mit der Funktionszulage jede zeitliche Mehrleistung mit abgegolten (="Frefklausel"). Diese
Gruppen kénnen die Funktionsstufe 4 jedoch nur erreichen, wenn sie vier Jahre in dieser
Funktionsgruppe zugebracht haben.

Das zuséatzliche Erfordernis einer vierjahrigen Dienstzeit in der entsprechenden
Funktionsgruppe fuhrt in Einzelfllen zu einer echten finanziellen Benachteiligung bei Ubernahme
einer héheren Funktion, da die Vierjahresfrist fir das Erreichen der Funktionsstufe 4 in der
héheren Funktionsgruppe neu zu laufen beginnt und die Funktionszulage in der Funktionsstufe 3
der héheren Funktionsgruppe geringer ist als die Funktionszulage, die der Beamte bei Erreichen
der Funktionsstufe 4 in der niedrigeren Funktionsgruppe erhalten hatte.

Beispiel: Ein Beamter war 3 Jahre lang mit einem Arbeitsplatz A1/5 betraut, beim Wechsel
auf einen Arbeitsplatz A1/6 ruckt die Funktionsstufe 4 wieder in die Ferne. Dies fuhrt dazu, daf ein
Verbleib auf dem niedriger bewerteten Arbeitsplatz A1/5 nach einem weiteren Jahr zu einer
héheren Funktionszulage (A1/5 Funktionsstufe 4: 31.019 S) gefuhrt hatte, als jener, die dem
Beamten in A1/6 Funktionsstufe 3 (24.951 S) gebiihrt. Dieses MilRverhaltnis wirde sich erst nach
weiteren drei Jahren andern, wenn die Funktionsstufe 4 in A1/6 (33.003 S) anfalit.

Um diese systemwidrige Benachteiligung zu vermeiden, soll anstelle der Funktionszulage
der Funktionsstufe 3 der héheren Funktionsgruppe die betraglich héhere Funktionszulage der
Funktionsstufe 4 der niedrigeren Funktionsgruppe gebihren, wenn der Beamte fur letztere alle
zeitlichen Voraussetzungen erfillt. Diese zeitlichen Voraussetzungen sind im Bereich der vom
Beispiel erfal’ten Verwendungsgruppe A 1

1. das Erreichen der besoldungsrechtlichen Stellung ,Gehaltsstufe 19 (7. Jahr) geman § 30

Abs. 2 Z 4 des Gehaltsgesetzes 1956 und zuséatzlich

2. die Zurucklegung von vier Jahren auf einem Arbeitsplatz der betreffenden

Funktionsgruppe geman § 30 Abs. 3 des Gehaltsgesetzes 1956; dazu zahlen gemaf

Abs. 3 Z 1 und 2 auch

a) Zeiten, die in einer hdheren Funktionsgruppe zuriickgelegt wurden, sowie

b) Zeiten auf Arbeitsplatzen aulRerhalb des A-Schemas bei einer inlandischen
Gebietskoérperschaft, die der Funktionsgruppe 5 oder einer héheren Funktionsgruppe
der Verwendungsgruppe A 1 gleichwertig sind, zB auch Zeiten auf entsprechend hoch
zu bewertenden Arbeitsplatzen im alten Schema der Beamten der Aligemeinen
Verwaltung.

Finanzielle Auswirkungen:

Solche Falle werden nur sehr selten auftreten (am ehesten noch in der Verwendungsgruppe
E 1, in der insgesamt vier Funktionsgruppen von der ,Fre3klausel“ erfal3t sind (FGr. 8 bis 11). Bei
Wirksamwerden der Neuregelung ist lediglich ein Anlal¥fall bekannt, bei dem dieses Problem mit
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Beginn des Jahres 1999 wirksam wurde. Dieser Fall wirde durch die - sachlich unbedingt
gerechtfertigte - Neuregelung bis zum Erreichen der Funktionsstufe 4 in seiner héheren
Funktionsgruppe Mehraufwendungen von jahrlich 0,11 Mio. S verursachen. Diese
Mehraufwendungen ergeben sich aus der Differenz zwischen den Funktionszulagen E1/10, FSt. 3
(18.565 S), und E1/9, FSt. 4 (25.785 S) x 14 + Lohnnebenkosten.

Allfallige weitere betroffene Falle kénnen - wegen des erforderlichen Zusammentreffens
mehrerer Voraussetzungen - aus den allgemeinen Personalevidenzen nicht erhoben werden.
Die Zentralstellen werden daher gebeten, die von dieser Anderung betroffenen (oder bei
gleichbleibendem Arbeitsplatz kiinftig betroffenen) Falle und die fiir das Ressort mit der
Neuregelung verbundenen voraussichtlichen finanziellen Auswirkungen in den Jahren
1998, 1999, 2000 und 2001 im Begutachtungsverfahren bekanntzugeben.

Zu Art. 11218 (§ 31 Abs. 3 Z1 GG):

Mit der Entfernung des § 8 aus dem Zitat soll erreicht werden, da die Vorriickung in die
Fixgehaltsstufe 2 nicht bloR an einem 1. Janner oder 1. Juli mdglich ist, sondern dal} sie mit dem
Ersten des Monats stattfindet, der auf die Vollendung der fur die Vorrickung erforderlichen
Funfjahresfrist folgt. Da § 8 sowohl Rundungsgewinne als auch Rundungsverluste von bis zu
3 Monaten erméglicht, wird die Anderung wird in Summe keine Mehrkosten erfordern.

Finanzielle Auswirkungen:

Im Bereich der Nominalausgaben ist mit keinen Veranderungen zu rechnen, da schon
derzeit einige Personen vor und andere nach dem Termin den Stichtag haben und somit ein
Ausgleich zu erwarten ist. Kosten entstehen vor allem durch die Umstellung der Besoldung im
BRZ in Héhe von ca. 30.000 S.

Zu Art. Il Z 19 (§ 40a Abs. 1 GG):

Rechtskundigen Beamten des Bundesministerium fur Inneres wurden zur Austibung der
unmittelbaren Befehls- und Zwangsgewalt gemaR § 5 Abs. 2 Z 5 Sicherheitspolizeigesetz
ermachtigt, da ihnen die Leitung Uiberregionaler Amtshandlungen im Zusammenhang mit
grenziuberschreitender - dabei insbesondere organisierter - Kriminalitat Ubertragen wurde. Mit der
Erméachtigung zur Ausiibung der unmittelbaren Befehls- und Zwangsgewalt ist auch die
Eigenschaft als Beamter des Exekutivdienstes verbunden, weshalb diesen Personen die
Exekutivdienstzulage zusteht.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Exekutivdienstzulage betréagt monatlich 1.043 S. Fugt man die zu erwartenden
Lohnnebenkosten (Dienstgeberbeitrage und Vergutungen fur Mehrleistungen) in einer
angenommenen Hohe von 10% hinzu und multipliziert dies mit der Anzahl der in Betracht
kommenden Empfanger (17 Beamte), so ergeben sich gleichbleibende jahrliche Mehrausgaben in
Hoéhe von rund 273.000 S. Die gleichbleibenden jahrlichen Mehrkosten (inklusive 33% fir die
Pensionsvorsorge) belaufen sich auf rund 363.000 S.

Zu Art. 11 Z20 (§ 51 Abs. 5 GG):

In der Bestimmung Uber die Kollegiengeldabgeltung bei gemeinsamer Abhaltung von
Lehrveranstaltungen sind die Bezugnahmen auf andere Universitatslehrer gemaft UOG und
gemal UOG 1993 zu vereinheitlichen. Lehrbeauftragte sind nach beiden Organisationsrechten
vom Begriff ,Universitatslehrer mitumfallt und bedirfen daher keiner gesonderten Erwahnung.

ZuArt. 1l Z 21 (§ 51a Abs. 1 GG):

Die Regelungen Uber die Abgeltung der Lehrtatigkeit der Hochschulassistenten sind zur
Ganze im § 52 GG 1956 enthalten; die versehentliche Anfihrung dieser Bedienstetengruppe im
§ 51a GG hat daher zu entfallen.
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Zu Art. Il Z 22 bis 24 und 26 (§ 58 Abs. 4 bis 6, § 59 Abs. 7, § 59a Abs. 4, § 59b Abs. 1,
§ 60 Abs. 1 bis 4 GG):
Terminologische Anpassung an eine geéanderte Schulartbezeichnung.

Zu Art. Il Z 25, 29 und 30 (§ 59e, §§ 71 und 71a GG)

Fur die Dienstzulagen gemaR den §§ 71 und 71a GG sind analoge Anderungen vorzusehen,
wie sie fur die Ubrigen Zulagen im Lehrerbereich im Zuge des 1. Budgetbegleitgesetzes 1997 zur
Anpassung an die Einfihrung des Durchrechnungszeitraumes im Beamtenpensionsrecht erfolgt
sind.

Zu Art. Il Z 27 (§ 64b GG):

Zu Abs. 1: Einige der Dienstzulagen der Lehrer sind nur dann ruhegenu3fahig, wenn sie
zum Zeitpunkt der Wirksamkeit der Versetzung oder des Ubertrittes in den Ruhestand bezogen
wurden. Erfolgt die Ruhestandsversetzung im Falle der Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit
geblockter Dienstleistung unmittelbar im Anschlul® an die Zeit einer Freistellung, so wiirden die
Voraussetzungen der Ruhegenul¥fahigkeit mangels entsprechender Verwendung zum Zeitpunkt
der Wirksamkeit der Versetzung oder des Ubertrittes in den Ruhestand nicht vorliegen. Um diese
nicht gewollite Rechtsfolge zu vermeiden, wird der mafRgebliche Zeitpunkt jeweils vor die Phase
der Freistellung verlegt.

Zu Abs. 2: In Fallen in denen die Héhe einer im Ruhegenul enthaltenen Dienstzulage vom
Durchschnitt dieser Dienstzulage wahrend eines bestimmten Zeitraumes abhangt, werden Zeiten
einer Freistellung wahrend derer kein Anspruch auf diese Dienstzulage besteht, von der
Berechnung des Durchschnitts ausgeschlossen.

Finanzielle Auswirkungen:

Eine Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung mit anschlieRender
Ruhestandsversetzung gemal § 213b BDG 1979 wird wegen der Mdglichkeit des Vorruhestandes
von Lehrern kaum bis gar nicht in Anspruch genommen. Auch in Fallen der Inanspruchnahme
werden die Regelungen nur ausnahmsweise greifen, da nur ein kleiner Prozentsatz der Lehrer
Anspruch auf die betreffenden Dienstzulagen hat und die Regelung nur bis zum Jahresende 2002
gilt. Die Regelung dient daher weniger der Beseitigung tatsachlich vorhandener als vielmehr der
Vorsorge fur allenfalls auftretende Anwendungsfalle; finanzielle Auswirkungen sind damit nicht
verbunden.

Zu Art. 11 Z 27 (§ 67 GG):
Anpassung an eine geanderte Ressortbezeichnung.

Zu Art. 1 Z 31 (§ 74 Abs. 3a GG):
Auf die Erlauterungen zu § 30 Abs. 3a des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

ZuArt. Il Z32 (§ 83a Abs. 1a GG):

Nach der im Abs. 1 vorgesehenen Regelung soll der gemaf § 4 Abs. 3 PG 1965 bei
Fruhpensionierungen sonst wirksam werdende Abschlag von der
RuhegenufRbemessungsgrundlage um 2% fur jedes Jahr, das zwischen der Pensionierung und
der Vollendung des 60. Lebensjahres liegt, je nach der Dauer der tatséchlichen Verwendung im
exekutiven AuRendienst (zwischen 35 und 15 Dienstjahren) auf 0,8 bis 1,4% pro Jahr vermindert
werden. Diese Verminderung des pensionsrechtlichen Abschlages soll auch fur die
Bemessungsgrundiage der RuhegenuRzulage gelten.

Die geringere Kirzung der Bemessungsgrundlage fir héchstens 36 Monate gilt fir Beamte
des Exekutivdienstes und Wachebeamte, die vor dem 60. Lebensjahr wegen dauernder
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Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt werden, unabhangig vom Lebensalter zum Zeitpunkt
der Ruhestandsversetzung.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Abschlagsminderung betragt mindestens 2,25% (bei 15 Jahren Exekutivdienst) und
héchstens 4,5% (bei 35 Jahren Exekutivdienst). Die volle Ruhegenufzulage betragt fur Beamte
der (weitaus am haufigsten vertretenen) VWGr. E 2a 728 S, die Abschlagsreduzierung somit
zwischen 16,38 und 32,76 S pro Monat und Fall (14x p.a.). Ausgehend von einer geschatzten
durchschnittlichen Exekutivdienstzeit von 25 Jahren betragt die Abschlagsminderung 344 S pro
Person und Jahr. Die Jahresgesamtkosten betragen bei jahrlich 173 Frihpensionierungen im
Exekutiv- und Wachebereich 5§9.512 S plus 3,55% Dienstgeberbeitrag zur Krankenversicherung,
in Summe somit 61.624 S.

Durch ADV-unterstitzte Vollziehung ergibt sich kein Vollziehungsmehraufwand. Der einmalig
anfallende Programmieraufwand ist minimal, da die erforderlichen Programmschritte bereits fur die
Abschlagsminderung beim Ruhegenul entwickelt worden sind.

ZuArt. Il Z 33 (§ 83a Abs. 4 GG):
Die Formulierung des Abs. 4 war anzupassen, da die Abs. 1 bis 3 auf alle Beamten des
Exekutivdienstes anzuwenden sind, die das 60. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

ZuArt. 1 Z 34 (§ 87 Abs. 3 Z1 GG):
Auf die Erlauterungen zu § 31 Abs. 3 Z 1 wird verwiesen.

Zu Art. 11 Z 35 (§ 91 Abs. 3a GG):
Auf die Erlauterungen zu § 30 Abs. 3a des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

ZuArt. 1 Z 36 bis 38 (§99Z 1 und 2 und § 100 Abs. 3Z 2 GG):
Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231¢c BDG 1979 wird
verwiesen.

ZuArt. 11 Z39und 40 (§ 103 Abs. 1, § 105 Abs. 2 und Abs. 3 Z 2, § 113b Abs. 1 Z 4 GG):

In diesen Bestimmungen werden die Umwandlung der Fernmeldehoheisverwaltung in ,Post-
und Fernmeldehoheitsverwaltung®, des Fernmeldezentralburos in ,Oberste Post- und
Fernmeldebehérde” und die Schaffung eines Postbiiros berucksichtigt.

Zu Art. Il Z 41 bis 46 (§§ 112c bis 112f GG):

Das bisherige Ubergangsrecht zur Vergiitung fur Dienst- und Naturalwohnungen war in den
Art. IX und X der 45. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 387/1986, und im Art. IX der
46. Gehaltsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 237/1987, geregelt. Da dieses Ubergangsrecht an die
Neuregelung des § 24a Abs. 3 bis 6 anzupassen ist, wird es der besseren Ubersichtlichkeit wegen
als §§ 112c bis 112e in den Ubergangsteil des Gehaltsgesetzes 1956 aufgenommen.

§ 112f enthalt eine Ubergangsregelung, die aus AnlaR der Schaffung des neuen § 24a
Abs. 4 notwendig geworden ist.

Zu Art. Il Z 47 (§§ 113 GG):

Die bisherige Regelung schlof eine Anwendung des § 113 Abs. 1 aus, wenn seit der
Beendigung des Bundesdienstverhaltnisses wegen Ausgliederung der Einrichtung, bei der der
Bedienstete beschaftigt war, mehr als drei Jahre verstrichen sind. Dies fihrt in den Fallen, in
denen die Ausgliederung und damit die Beendigung des Bundesdienstverhaltnisses schon langer
als drei Jahre zuruckliegt, zu einer totalen Unanwendbarkeit dieser Bestimmung.
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Der Entwurf beseitigt diese Harte, fuhrt aber auf der anderen Seite eine Obergrenze fur das
Anrechnungsausmal} (drei Jahre) ein. Dieses Ausmald konnte auch bisher wegen der nun
aufzuhebenden Ausschluf3bestimmung nicht uberschritten werden. Die Neuregelung ermdglicht
nun eine Anrechnung in diesem Ausmal auch dann, wenn der zeitliche Abstand zum friiheren
Bundesdienstverhaltnis drei Jahre Ubersteigt.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Berechnung des Mehraufwands beruht auf der Annahme, dal jahrlich rund 80 Personen
aus dem Bereich der ausgegliederten Einrichtungen wieder in ein Bundesdienstverhaltnis
aufgenommen werden und sich fur diese ein um eine Stufe hdheres Gehalt bzw. Entgelt ergibt.

Bei den Kostenberechnungen wurde berucksichtigt, dal® trotz des spéaten Inkrafttretens
(1. Juli 1998) 80 Personen im Jahre 1998 von der Bestimmung betroffen sind, da diese Regelung
auch zu Verbesserungen des Vorriickungsstichtages bei bereits vorhandenen Bediensteten fluhren
wird, fur die eine solche Anrechnung nach der bisherigen Regelung nicht in Betracht kam.

ZuArt. 11 248 (§ 113c GG):

§ 113c sieht ein um vier Jahre spateres Inkrafttreten der Durchrechnungsbestimmungen fir
die Pensionsbemessung fir jene Beamten vor, die ein Fixgehalt nach den §§ 31 oder 87 des
Gehaltsgesetzes 1956 bezogen haben, das aber nach den strengen Spezialregelungen der §§ 32
und 88 nicht oder nicht zur Ganze ruhegenuf3fahig geworden ist. Fir die Anwendung des § 113c
soll es unmaRgeblich sein, in welchem Laufbahnabschnitt dieses Fixgehalt bezogen wurde; damit
soll jedenfalls erreicht werden, daR die ersten vier Etappen der Durchrechnung mit ihren sehr
kurzen Durchrechnungszeitraumen auf einen solchen Beamten nicht anzuwenden sind, um eine
Auswirkung des Fixgehaltes auf die Pensionsbemessung im Wege der Durchrechnung und damit
eine Besserstellung gegenuber den Pensionsbemessungsvorschriften der §§ 32 und 88 zu
vermeiden.

Der neue Abs. 2 stellt sicher, dal® die Durchrechnung jedenfalls schon mit 1. Janner 2003 in
Kraft tritt, wenn der Beamte bereits neun Jahre in einer oder mehreren Fixgehalts-Funktionen - sei
es im A- oder M-Schema oder als Beamter der Alilgemeinen Verwaltung oder als Berufsoffizier -
zuriickgelegt hat.

Zu Art. Il Z 49 (§ 118 Abs. 9 bis 11 GG 1956):

Gemal § 253 Abs. 1 und § 261 Abs. 3 BDG 1979 durfen nach Ablauf des 31. Dezember
1997 nurmehr Personen auf eine Planstelle der Besoldungsgruppe der Beamten der Allgemeinen
Verwaltung und in handwerklicher Verwendung und der Besoldungsgruppe der Wachebeamten
ernannt werden, die der betreffenden Besoldungsgruppe bereits angehéren. Neuaufnahmen in ein
Beamten-Dienstverhaltnis dirfen nur mehrin das entsprechende neue Schema (A-Schema, M-
Schema) erfolgen. Damit ist eine Anwendung des § 118 Abs. 9 bis 11 und des § 138 Abs. 3 bis 5
des Gehaltsgesetzes 1956, wonach dem Beamten bei seiner Aufnahme in das Beamten-
Dienstverhaltnis in eine der beiden Alt-Besoldungsgruppen durch Verfigung des
Bundesprasidenten eine héhere Dienstklasse bzw. héhere Gehaltsstufe zuerkannt werden kann,
nicht mehr mdglich. Diese Bestimmungen werden daher aufgehoben.

Die Aufhebung des § 118 Abs. 9 bis 11 wird kraft des generellen Verweises des § 149
Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956 auch fir das Altschema der Berufsoffiziere wirksam, in das
gemal § 268 Abs. 1 BDG 1979 ebenfalls nach Ablauf des 31. Dezember 1997 keine
Neuaufnahmen mehr zuléssig sind.

Zu Art. Il Z50 und 51 (§ 123 Abs. 1 und § 124 Abs. 1 GG):

Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231¢c BDG 1979 wird
verwiesen.
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Zu Art. | Z 52 (§ 128 Abs. 3 GG):
Anpassung an eine durch die Novelle BGBI. | Nr. 21/1997 zum Bundesministeriengesetz
1986 vorgenommene Anderung von Ressortzusténdigkeiten.

Zu Art. 1 Z53 und 54 (§ 131 Abs. 3 Z 1 lit. a und Z 2 lit. a GG):
Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231¢ BDG 1979 wird
verwiesen.

Zu Art. 11 Z 55 (§ 138 Abs. 3 bis 5 GG):
Auf die Erlauterungen zu § 118 Abs. 9 bis 11 des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

Zu Art. lll (PG 1965):
Zu den finanziellen Auswirkungen von gesetzgeberischen Malnahmen auf das
Pensionsbudget des Bundes (Kapitel 55) ist folgendes zu bemerken:

Allen Berechnungen tber finanzielle Auswirkungen auf das Pensionsbudget des Bundes
werden die fur 1997 ermittelten Werte tiber
e das durchschnittiche Pensionsantrittsalter und
e die Zahl von (Fruh-)Pensionierungen
sowie die
¢ Gehaltsansatze fir 1998
zugrundegelegt.

Bei Pensionsausgaben (Kapitel 55) ist folgendes zu beachten: Pensionierungen verteilen
sich gleichmaRig Uber das ganze Jahr. Die finanziellen Auswirkungen einer pensionserhéhenden
MalRnahme, die nur Neupensionen betrifft, betragen daher (bei Inkrafttreten am 1. Janner) im
ersten Jahr ihrer Wirksamkeit die Halfte der berechneten jahrlichen Gesamtmehrkosten und fallen
erstim zweiten Jahr zur Ganze an; im zweiten Jahr kommen dazu die halben
Jahresgesamtmehrkosten aus den Pensionierungen des zweiten Jahres. Drittes Jahr: 2,5 x
Jahresgesamtmehrkosten, viertes Jahr: 3,5 x Jahresgesamtmehrkosten usw.

Bei Zugrundelegung einer durchschnittlichen aktiven Dienstzeit von 40 Jahren (bzw.: 40 von
einer pensionswirksamen MaRnahme betroffenen Jahrgangen von im Zeitpunkt des Inkrafttretens
im Dienststand befindlichen Beamten) erreichen die Mehrkosten erstim 41. Jahr der Wirksamkeit
der Mal3nahme ihre volle Héhe (das 40fache der Jahresgesamtmehrkosten) und bleiben dann
stabil.

Dasselbe gilt mit umgekehrtem Vorzeichen fur MalRnahmen, die Pensionskirzungen
bewirken.

ZuArt.Z1,8und 9 (§3 Abs. 2, § 14 Abs. 5und § 17 Abs. 7 PG 1965):

Diese Anderungen machen den ab dem Jahr 2003 gebiihrenden Kinderzurechnungsbetrag
zu einem Bestandteil des Ruhe- oder Versorgungsbezuges und gewahrleisten damit, dal® er
dessen rechtliches Schicksal - beispielsweise im Falle eines Ruhens aufgrund des
Teilpensionsgesetzes - teilt.

ZuArt. 1 Z 2 (§ 4 Abs. 2 PG 1965):

Die ab 1. Janner 2003 firr die Ermittlung der Ruhegenul3berechnungsgrundlage relevanten
Beitragsgrundlagen sollen dem Beamten zur Information und Nachvollziehbarkeit bzw.
Uberprifbarkeit der kiinftigen Pensionsberechnung jahrlich schriftich durch das
Bundesrechenzentrum mitgeteilt werden.
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Die finanzielle Auswirkungen sind in den Erlauterungen zu § 2 Abs. 4 des
Nebengebihrenzulagengesetzes dargestellit.

ZuArt. 1 Z2 (§ 4 Abs. 1Z 1 PG 1965):

Diese Anderung soll klarstellen, da bei der Ermittlung der
Ruhegenuberechnungsgrundiage die zum Zeitpunkt der Entrichtung des jeweiligen
Pensionsbeitrages geltende Fassung des § 22 GG 1956 anzuwenden ist, da die
Bemessungsgrundlage des Pensionsbeitrages nicht immer die gleichen Bezugsbestandteile
umfafdt.

Zu Art. 1 Z3 und 5 (§ 5 Abs. 3 bis 5 und § 6 Abs. 2c PG 1965):

Die Zeiten einer Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung nach
§ 213b BDG 1979 sollen analog zu § 5 Abs. 6 als Teilbeschéaftigungszeiten vor der
Ruhestandsversetzung bzw. vor dem Ubertritt in den Ruhestand nicht mehr in die Formel des
Abs. 4 integriert, sondern im entsprechenden Ausmag als ruhegenuf3fahige Gesamtdienstzeit
gewertet werden.

ZuArt. Il Z4 (§5 Abs. 6 PG 1965):
Korrektur einer Fehlbezeichnung.

Zu Art. 1 Z 6 (§ 12 Abs. 3 PG 1965):

Die Neufassung dieses Satzes soll klarstellen, dal} die RuhegenuRzulage bereits dann
gebuhrt, wenn auch nur in einem Monat Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat. In der
Bemessung der RuhegenuRzulage tritt dadurch keine Anderung ein.

ZuArt. 1 Z7 (§ 19 Abs. 7a bis 7d PG 1965):

Die Regelung der Abs. 7a und 7b soll die Vollziehung des Abs. 7 erleichtern. Der auf den
Versorgungsbezug anzurechnende Unterhaltsbetrag wird mit einem Prozentsatz des im
Verlassenschaftsverfahren festgestellten Wertes der Verlassenschaft (reiner NachlaB) als fiktive
Jahresunterhaltsleistung pauschaliert. Sind bei der gerichtlichen Feststellung des Wertes der
Verlassenschaft die kapitalisierten Unterhaltsleistungen an den fruheren Ehegatten bereits
insofern berucksichtigt, als dadurch der Wert der Verlassenschaft vermindert wird, so ist der Wert
der Verlassenschaft entsprechend zu erhéhen. Der monatliche Durchschnitt der
Sekundarmarktrendite der Bundesanleihen wird in den Statistischen Monatsheften der
Oesterreichischen Nationalbank, veroffentlicht. Unterhalb einer bestimmten Hohe des
Reinnachlasses (Bagatellgrenze) findet keine Anrechnung statt. Im Effekt gewahrleistet diese
Regelung, dal® nicht der Stamm des vererbten NachlalRvermégens, sondern nur seine -
pauschalierten - Ertrage auf den Versorgungsbezug angerechnet werden.

Diese Bestimmungen stellen auch klar, dal es fur die Anrechnung unbeachtiich ist, ob der
fruhere Ehegatte seine Unterhaltsanspriiche, die ihm gegen den verstorbenen Beamten
zugestanden sind, auf gerichtlichem Weg geltend macht oder nicht: Der pauschalierte
Anrechnungsbetrag andert sich auch im Falle einer davon abweichenden gerichtlichen
Entscheidung Uber die Hoéhe des Unterhaltsanspruchs nicht.

Beispiel:

Wert der Verlassenschaft (Reinnachla®): 1.000.000 S

Durchschnittliche Sekundarmarktrendite fir Marz 1998: 4,471%

1.000.000 x 4,471/100 = 44.710 (= Jahresrendite)

44.710/12 = 3.725,83.

Unabhangig von einer gerichtlichen Entscheidung Uiber die tatsachliche Héhe des
Unterhaltsanspruches sind pro Monat 3.725,83 als Unterhaltsleistung anzurechnen.

Die Abs. 7c und 7d enthalten eine ausdriickliche VorschuRregelung fir den
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Versorgungsbezug des friiheren Ehegatten bis zur Héhe des Erganzungszulagen-Mindestsatzes,
um eine kontinuierliche Versorgung und Sozialversicherung der friiheren Ehegatten
sicherzustellen.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Pauschalierung des Anrechnungsbetrages entspricht der standigen Rechtsprechung zu
§ 78 EheG, wonach grundsatzlich nur die Friichte, nicht aber der Stamm des erblasserischen
Vermégens zur Unterhaltsleistung heranzuziehen sind, und hat daher keine unmittelbare
Auswirkung auf den Pensionsaufwand des Bundes; sie bewirkt jedoch eine spirbare
Verwaltungsvereinfachung. Die Berechnungen gehen von 10 Fallen p.a., bei denen Uberhaupt ein
erblasserisches Vermdgen von iber 300.000 S vorhanden ist, und von einer
Vollziehungseinsparung von 60 Minuten fir die Approbation (A1/A/a), 240 Minuten Bearbeitung
(A2/B/b) und 30 Minuten Kanzleitatigkeit (A4/D/d) pro Fall aus.

Zu Art. Il Z 8 (§ 25a Abs. 3 PG 1965):
Korrektur einer Fehlbezeichnung.

ZuArt. Il Z 9 (§25a Abs. 4 PG 1965):

Korrektur eines im 1. Budgetbegleitgesetz 1997 unterlaufenen legistischen Irrtums durch
Aufhebung der Einschrankung des Ausmales der zu bericksichtigenden Kindererziehungszeiten
auf maximal vier Kinder.

Zu Art. Il Z 10 (§ 29 Abs. 2 PG 1965):

Mit Erkenntnis des Verfassungsgerichtshofes vom 3. Dezember 1996, G 162, 163/96-6,
wurde eine Wortfolge im § 23 Abs. 2 letzter Satz GG 1956 betreffend die primare Haftung der
Hinterbliebenen fir ausstandige Gehaltsvorschiisse mit Ablauf des 31. Dezember 1997
aufgehoben (BGBI. | Nr. 23/1997). Da die vom Verfassungsgerichtshof angenommene
Verfassungswidrigkeit wohl auch fur die gleichlautende Regelung im PG 1965 zutrifft, wird die
Regelung aufgehoben.

Finanzielle Auswirkungen:

Da die versorgungsberechtigten Hinterbliebenen in aller Regel auch pflichtteilsberechtigte
Erben des verstorbenen Beamten sind, andert sich der fur ausstandige Vorschulersatzreste
haftbare Personenkreis durch die Regelung praktisch nicht; die Regelung hat daher keine
finanziellen Auswirkungen.

Zu Art. 1 Z 11 (§ 39 Abs. 6 PG 1965):

Derzeit werden Ruhebeziige, die aufgrund der Regelung des § 33 Abs. 3 vor dem
Monatsersten ausgezahlt werden, mit der Begriindung des gutglaubigen Empfangs dieser an sich
zu Unrecht empfangenen Geldleistung in Ausgabe belassen, wenn der Beamte des Ruhestandes
am Monatsletzten stirbt. Gleichzeitig gebuhrt jedoch ein allfalliger Versorgungsbezug ab dem auf
den Todestag folgenden Monatsersten, womit fir einen Monat sowohl ein Ruhe- als auch ein
Versorgungsbezug ausgezahit wird. Durch den Ausschluf’ der Einrede des gutglaubigen
Empfangs wird nunmehr die Ruckforderung des Ruhebezuges ermdglicht.

Finanzielle Auswirkungen:

Davon ausgehend, dal® pro Jahr 1.000 RuhegenuRempfanger sterben und Beziige im
Jahresschnitt um 12 Kalendertage (=1/30 der Kalendertage eines Jahres) vorzeitig ausgezahit
werden, ergibt sich eine Ruckforderbarkeit von 33 Ruhebeziigen jahrlich. Die Rickforderung
verursacht einen Personalaufwand von 90 Minuten fir die Bearbeitung (A2/B/b) sowie 30 Minuten
fur die Kanzleitatigkeit (A4/D/d).
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Zu Art. 1 Z 12 und 13 (§ 54 Abs. 2 lit. a und Abs. 5 PG 1965):

Fur jene Beamten, die nach dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhaltnis zum Bund
aufgenommen wurden und fur den Anspruch auf Ruhegenuf} im Ausmal der
RuhegenufRbemessungsgrundlage eine ruhegenul3fahige Gesamtdienstzeit von 40 Jahren
bendétigen, kdnnen - neben den Zeiten einer Berufsausbildung und der in einem Dienstverhaltnis
bei einem sonstigen Dienstgeber zuriickgelegten Zeit - auch die in einem Dienstverhaltnis bei
einem inlandischen éffentlich-rechtlichen Dienstgeber zuriickgelegte Zeit sowie die Zeit der
Erfullung einer inlandischen Arbeits-, Zivil- oder Wehrdienstpflicht, die der Beamte vor der
Vollendung des 18. Lebensjahres zuriickgelegt hat, als Ruhegenuflvordienstzeit angerechnet
werden, wenn fir solche Zeiten ein Uberweisungsbetrag geleistet wird.

Diese Begiinstigung soll erst ab 1. Janner 2003 wirksam werden. Um die Anrechnung dieser
Zeiten aber sofort zu erméglichen und dadurch eine verwaltungsaufwendige Nacherfassung dieser
Zeiten im Jahr 2003 zu vermeiden, wird die Anrechnung solcher Zeiten nur fir Personen wirksam,
deren Pension erstmals ab 1. Janner 2003 anfallt.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Regelung bewirkt eine gewisse Verwaltungsvereinfachung im Jahre 2003 durch Wegfall
einer Reihe von (zuséatzlichen) Ruhegenulvordienstzeiten-Anrechnungsbescheiden; sie wirkt
jedoch nicht dauerhaft.

Zu Art. Il Z 14 und 15 (§ 55 Abs. 3 und § 56 Abs. 3b PG 1965):

Fir jene Beamte, die nach dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhéltnis zum Bund aufgenommen
wurden und fur den Anspruch auf Ruhegenuf® im Ausmal der RuhegenuRbemessungsgrundlage
eine ruhegenuf¥fahige Gesamtdienstzeit von 40 Jahren bendtigen, entfallt bei Pensionierungen ab
1. Janner 2003 die Bedingung der Anrechnung von RuhegenuRvordienstzeiten gemaf Abs. 1 von
Gesetzes wegen.

Ab 1. Janner 2003 ist daher die Differenz auf den vollen Prozentsatz des besonderen
Pensionsbeitrages nachzuentrichten.

Finanzielle Auswirkungen:

Nur bedingt angerechnete Ruhegenuvordienstzeiten werden nur sehr selten unter Leistung
eines besonderen Pensionsbeitrages nachgekauft, womit die finanziellen Auswirkungen der
Regelung nur marginal sein werden.

ZuArt. 1 Z 16 und 17 (§ 56 Abs. 9 und 10 PG 1965):
Klarstellung, dafl® die Regelungen der Abs. 9 und 10 fir alle
Universitats(Hochschul)professoren gelten, nicht nur fir jene nach § 21 UOG 1993.

Bei Berufung aus dem Ausland werden dort in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis
bereits erworbene Pensionsanwartschaften regelmafig vermindert oder gehen Gberhaupt
verloren. Da gemaR § 8 Abs. 1 PG 1965 eine ruhegenuf¥fahige Gesamtdienstzeit von funf Jahren
fur einen Anspruch auf Pensionsversorgung erforderlich ist, besteht ohne Anrechnung von
Vordienstzeiten fir aus dem Ausland Berufene wahrend der ersten funf Jahre ihres
Dienstverhaltnisses eine Liicke in der Pensionsversorgung.

Durch die Ubergangsbestimmung des § 56 Abs. 10 PG 1956 soll fir nach dem
31. Dezember 1994 und vor dem Zeitpunkt des Inkrafttretens des § 56 Abs. 9 PG 1965 - dem 1.
Marz 1998 - ernannte Universitats(Hochschul)professoren, denen die beitragsfreie Anrechnung
von RuhegenuBvordienstzeiten nicht bewilligt wurde, ein gewisser Schutz erzielt werden. Fir die
Genannten ist die beitragsfreie Anrechnung von RuhegenufRvordienstzeiten im Falle des Eintritts
der dauernden Dienstunfahigkeit in den ersten finf Jahren nach Dienstantritt im Ausmal des

www.parlament.gv.at




252/ME XX. GP - Ministerialentwurf (gescanntes Original) 73von 127

-32-

Antrages bzw. des Vorbringens bei den Berufungsverhandlungen als bewilligt (,eingeraumt*)
anzusehen. Die bisher bestandene Rechtsliicke bezuglich des Ausmalles der als beitragsfrei
angerechnet geltenden Zeiten wird bereinigt: Zweck der beitragsfreien Anrechnung ist die
Garantie eines Pensionsanspruchs im Fall des Eintrittes dauernder Dienstunfahigkeit wahrend der
ersten funf Jahre des Dienstverhaltnisses (§ 8 Abs. 1 PG 1965). Als beitragsfrei angerechnet gilt
daher maximal ein solcher Zeitraum, dal® ein Anspruch auf Pensionsversorgung entsteht. Ist die
Dienstunfahigkeit dagegen auf einen Dienstunfall oder eine Berufskrankheit zurtickzufihren und
gebiihrt dem Universitats(Hochschul)professor aus diesem Grund die Versehrtenrente aus der
Unfallversicherung der &ffentlich Bediensteten (§ 8 Abs. 2 PG 1965), so bedarf es zum Erwerb
eines Anspruchs auf Pensionsversorgung keiner fiktiven beitragsfreien Anrechnung; eine solche
findet daher auch nicht statt.

Da die beitragsfreie Anrechnung bedingt fur den Fall des Eintritts der dauernden
Dienstunfahigkeit in den ersten funf Jahren nach dem Dienstantritt eingeraumt wird, endet die
Anwendbarkeit dieser Ubergangsbestimmung mit Ablauf des 28. Februar 2003. Auf nach dem 28.
Februar 1998 ernannte Universitats(Hochschul)professoren ist ausschlielich § 56 Abs. 9
PG 1965 anzuwenden.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Neuregelungen enthalten keine materiellen Anderungen, sondern stellen nur den
persdnlichen Anwendungsbereich und das Ausmal} der ,eingerdumten®
Ruhegenullvordienstzeiten klar. Finanzielle Auswirkungen sind daher nicht zu erwarten.

ZuArt.lll Z 18 (§ 58 Abs. 21 PG 1965):
Berichtigung einer Absatzbezeichnung.

ZuArt. 1 Z 19 (§ 58 Abs. 24 Z 5 PG 1965):
Durch die Neufassung von § 54 Abs. 2 lit. a und Abs. 5 kann § 54 Abs. 2 lit. a bereits mit
1. Janner 1998 und nicht erst mit 1. Janner 2003 in Kraft treten. '

Zu Art. 1l Z 21 (§ 62d Abs. 1 PG 1965):
Zitatberichtigung.

Zu Art. lll Z 22 (Entfall des § 62d PG 1965):
Durch die Einfuhrung der Durchrechnung bei der Pensionsbemessung ab 1. Janner 2003
wird diese Ubergangsbestimmung tberflissig.

Zu Art. lll Z 23 (§ 62e Abs. 7 PG 1965):

Mit Z 1 wird klargestellt, daR von der Ubergangsregelung jene Beamte des Exekutivdienstes
und Wachebeamte erfalt werden, die sich frihestens ab 1. Mai 1996 im Ruhestand befinden. Mit
Z 2 wird préazisiert, welche Fassung des § 4 Abs. 3 anzuwenden ist.

Zu Art. IVZ 1 (§ 2 Abs. 4 NGZG):

Um die Verwaltungsablaufe zu straffen und die Dienstbehérden zu entlasten, sollen das
Erfordernis der jahrlichen Anerkennung der Nebengebiuhrenwerte durch den Bediensteten und die
Verpflichtung der bescheidmafRigen Feststellung der Summe der Nebengebihrenwerte durch die
Dienstbehdrde entfallen. Die jahrliche schriftliche Mitteilung der festgehaltenen
Nebengebiuhrenwerte an den Beamten wird beibehalten.

Finanzielle Auswirkungen:

Jahrlich werden ca. 250.000 Nebengebuhren-Nachweise versandt; die Manipulation mit den
unterfertigten Nachweisen in den Préasidien und im Kanzleibereich verursacht daher einen relativ
hohen Zeitaufwand (bei Zugrundelegung von einer Minute pro Nachweis zweieinhalb Mannjahre).
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Dariiber hinaus kommen Feststellungsbescheide Gber Nebengebiihrenwerte in der Praxis nicht
vor, da die bekanntgegebenen Daten direkt von der Besoldung ibernommen werden und daher
mit den Besoldungsdaten immer Ubereinstimmen,; Streitigkeiten iber den Anspruch auf
Nebengebiuhren werden dagegen im Leistungs- und nicht im Feststellungsverfahren entschieden.
Die bei den Nebengebihren-Nachweisen eingesparten Verwaltungsablaufe werden gewabhrleisten,
dal die ab 2002 vorgesehene Bekanntgabe der Beitragsgrundlagen keine zusatzlichen Kosten
verursachen wird.

Den Berechnungen wurde ein Personalaufwand von einer Minute fur die Arbeit in der
Kanzlei (A4/D/d) zugrundegelegt.

Zu Art. IV Z 2 (§ 3 Abs. 1a NGZG):

Die schrittweise Erhéhung des Divisors bei der Berechnung der Nebengebiihrenzulage
bewirkt eine Verringerung der Hohe der Nebengebuhrenzulage. Als Ausgleich dafur wird der von
den Nebengebihren zu entrichtende Pensionsbeitrag bis 2014 ebenso schrittweise - jahrlich um
0,1 Prozentpunkt - gesenkt.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Absenkung des von Nebengebiihren zu leistenden Pensionsbeitrages in Jahresschritten
ab 2000 bewirkt - berechnet auf der Basis des Aufwandes fur pensionswirksame Nebengebihren
des Jahres 1997 - fur das Jahr 2000 Mindereinnahmen von ca. 9,85 Mio. S p.a., die sodann bis
2014 jahrlich um denselben Betrag steigen. Ab 2014 bleiben die jahrlichen Mindereinnahmen mit
ca. 147,8 Mio. S konstant.

Die Regelung bewirkt keinen Mehraufwand fur die Vollziehung, jedoch einen einmaligen
Sachaufwand fur den Zukauf von Programmen von ca. 60.000 S, der nach den Vorschriften tber
die Abschreibung auf sechs Jahre verteilt wird.

Zu Art. IV Z 3 (§ 5 Abs. 5§ NGZG):

Durch die Bestimmung soll sichergestellt werden, dal} bei Feststellungen und Gutschriften
von Nebengebuhrenwerten nach dem 1. Janner 2000, eine separate Ausweisung jener
Nebengebuhrenwerte erfolgt, die auf Nebengebuhren entfallen, die vordem 1. Janner 2000
bezogen wurden, um diese Nebengebuhrenwerte mit dem ,alten” Divisor 437,5 berechnen zu
kénnen. Die Nebengebuhrenwerte, die auf Nebengebuhren entfallen, die nach dem 1. Janner
2000 bezogen wurden, sind mit dem zum Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand geltenden
Divisor zu berechnen.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Regelung verursacht keinen Mehraufwand fur die Vollziehung, sondern nur einen
einmaligen Sachaufwand fur den Zukauf von Programmen von ca. 30.000 S, der nach den
Vorschriften Giber die Abschreibung auf drei Jahre verteilt wird.

Zu Art. IV Z 4 (§ 9 Abs. 2 NGZG):

Der Grenzbetrag, ab dem die Nebengebiihrenzulage abgefunden wird, wurde seit dem
Inkrafttreten des Nebengebihrenzulagengesetzes im Jahre 1972 nicht geandert. Auf Grund der
inflationsbedingten Veranderungen des Geldwertes, erscheint der Grenzbetrag von 20 S als zu
niedrig. Eine Abfindung der Nebengebuhrenzulage soll erst dann stattfinden, wenn die monatliche
Nebengebuhrenzulage 100 S nicht Gbersteigen wiirde. Der Witwe gebuhrt daher dann an Stelle
der Nebengebiihrenzulage zum Witwenversorgungsgenul} eine Abfindung, wenn die
Nebengebuhrenzulage zum Ruhegenul} weniger als 166,80 S (bei einem Hundertsatz des
Versorgungsgenusses von 60) bzw. 250,20 S (bei einem Hundertsatz des Versorgungsgenusses
von 40) betragen hat. Der Vollwaise gebuhrt an Stelle der Nebengebihrenzulage zum
Waisenversorgungsgenul} eine Abfindung, wenn die Nebengebuhrenzulage zum Ruhegenul}
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weniger als 278 S betragen hat. Der Halbwaise schlie8lich gebiihrt an Stelle der
Nebengebihrenzulage zum Waisenversorgungsgenul} eine Abfindung, wenn die
Nebengebihrenzulage zum Ruhegenul® weniger als 416,90 S betragen hat.

Finanzielle Auswirkungen:

Da die Abfindungsbetrage der Summe der Uber fiinf Jahre gebuhrenden
Nebengebiihrenzulage entsprechen, bewirkt die Anderung des Grenzbetrages in den ersten funf
Jahren ab dem Inkrafttreten einen gewissen Mehraufwand, der jedoch durch Einsparungen ab
dem sechsten Jahr mehr als kompensiert wird. Langfristig werden die Einsparungen ca. 0,4 Mio. S
jahrlich betragen.

Den Berechnungen wurden jahrlich 50 Abfindungen zugrundegelegt. Die durchschnittliche
zuséatzlich abzufindende Nebengebuhrenzulage wurde mit 60 S angenommen.

ZuArt.VZ1(§1Abs.1VBG 1948):
Zitatberichtigung.

ZuArt.VZ2(§15 Abs. 2Z 3 VBG 1948):

Ob bei einer Uberstellung die bisherige Dienstzeit fir die Einstufung in der neuen
Entlohnungsgruppe voll zéhlt oder ob dabei ein sogenannter ,Uberstellungsabzug® vorzunehmen
ist, hangt davon ab, ob der fiktive Laufbahnbeginn in der betreffenden Entlohnungsgruppe an das
18., 20. oder 22. Lebensjahr anknupft. Dementsprechend werden die Entlohnungsgruppen in drei
Kategorien eingeteilt. Die dritte Kategorie (fiktiver Laufbahnbeginn mit dem 22. Lebensjahr) wird
um die durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 109/1997 geschaffene Entlohnungsgruppe der
Vertragsdozenten an Universitaten und Hochschulen und ferner um die durch dasselbe
Bundesgesetz neu geregelte Entlohnungsgruppe der Vertragsassistenten an Universitaten und
Hochschulen erganzt.

Zu Art. VZ 3 (§ 23 VBG 1948):
Die bisherige Regelung ging von einer ,sinngemaflen Geltung der einschlagigen
Bestimmungen fur die Bundesbeamten bei der Gewahrung von Sachleistungen® aus.

Mit der gegensténdlichen Anderung soll dahingehend eine Klarstellung erreicht werden, daR
dem Begriff des Ausscheidens des Beamten aus dem Dienststand ohne gleichzeitige Auflésung
des Dienstverhéltnisses, das ist der Ubertritt oder die Versetzung in den Ruhestand, bei
Vertragsbediensteten das Enden des Dienstverhaltnisses, wenn aus diesem Anlal eine
Pensionsleistung nach dem ASVG gebiihrt, gleichzuhalten ist. Da aber beim Vertragsbediensteten
das Dienstverhaltnis mit der Pensionierung endet, ist es notwendig, zur Herstellung eines
Gleichklanges die neue Formulierung zu wahlen.

Zu Art.VZ 4 (§ 24aAbs. 1 lit. a und Abs. 2 VBG 1948):
Anpassung an die Anderung einer Behdrdenbezeichnung.

Zu Art.VZ 5 bis 7 (§ 27a Abs. 3, § 27c Abs. 2 und § 27d Abs. 2 VBG 1948):
Auf die Erlauterungen zu § 65 Abs. 3, § 66 Abs. 3 und § 78 Abs. 2 BDG 1979 wird
verwiesen.

ZuArt.VZ8und12(§47Abs.2Z 5und § 47c Abs. 6 VBG 1948):
Berichtigungen von Fehizitaten.

Zu Art.VZ 9 (§ 47a Abs. 2 VBG 1948):

Diese Anderung erméglicht auch Vertragslehrern die Inanspruchnahme einer zweijéahrigen
Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung.
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Finanzielle Auswirkungen:

Da wahrend der zweijahrigen Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter
Dienstleistung sowohl die Dienstleistung als auch das Monatsentgelt halbiert werden, hat die
Erweiterung keine Auswirkungen auf die Personalkosten. Der Personalaufwand wird in jedem Fall
der Inanspruchnahme um ein Jahr verschoben (im ersten Jahr gebuhrt bei voller Dienstleistung
nur das halbe Monatsentgelt, im zweiten Jahr die zweite Halfte und das volle Monatsentgelt des
Vertreters).

Zu Art. VZ 10 (§ 47c Abs. 3Z 2 VBG 1948):

Diese Anderung ergibt sich auf Grund der gleichzeitigen parlamentarischen Behandlung des
1. Budgetbegleitgesetzes 1997 und des Gesetzes uUber die Ausbildung von Frauen beim
Bundesheer im Dezember 1997, weshalb diese Anderung nachtraglich durchgefiihrt werden muR.

Zu Art.VZ 11 (§ 47c Abs. 4a VBG 1948):

Die vorgeschlagene Regelung gewahrleistet, daf in Fallen, in denen dienstrechtliche
Regelungen - insbesondere solche Uber die Hohe finanzieller Anspriiche - auf das
(durchschnittliche) Lehrverpflichtungsausmal oder die Zahl der Wochenstunden wahrend einer
bestimmten Periode abstellen und eine solche Periode in die Rahmenzeit einer Herabsetzung der
Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung fallt, nicht das wahrend einer bestimmten Anzahl
von Monaten maf3gebliche, sondern das Uber die gesamte Rahmenzeit gemessene
durchschnittliche Lehrverpflichtungsausmaf} mafigeblich ist.

Bsp.: Die Hohe der Abfertigung fir Vertragslehrer richtet sich geman § 49 Abs. 3 VBG 1948
nach der Durchschnitt der Wochenstundenzahl der letzten 24 Monate des Dienstverhaltnisses.
Fallt in diese 24 Monate ein Zeitraum einer Herabsetzung der Lehrverpflichtung bei geblockter
Dienstleistung (was bei einer Herabsetzung gemaf § 47b VBG 1948 grundsatzlich zutreffen wird,
aber auch bei einer Herabsetzung gemal § 47a VBG 1948 der Fall sein kann), so richtet sich die
Hoéhe der Abfertigung nicht nach der in diesem Zeitraum tatsachlich geleisteten
Wochenstundenzahl, sondern nach dem uber die gesamte Rahmenzeit gemessenen Durchschnitt
der Lehrverpflichtung. Die tatsachliche Wochenstundenzahl kann dagegen je nach Lage des
Falles zwischen null und der einer Vollbeschéftigung entsprechenden Wochenstundenzahl liegen.

Finanzielle Auswirkungen:

Da die Regelung je nach Lage des Falles eine Verminderung oder eine Erhéhung des
Abfertigungsbetrages gegenuiber der derzeitigen Rechtslage bewirkt, hat sie in einer
Gesamtbetrachtung keine Auswirkungen auf den Personalaufwand des Bundes.

ZuArt.VZ 13 (§ 52 Abs. 7 und § 52b Abs. 1 Z 2 VBG 1948):
Anpassung an eine geanderte Ressortbezeichnung.

ZuArt.VZ 14 (§ 58c Abs. 1 VBG 1948):
Bei der Bezugnahme auf Zeiten eines Karenzurlaubes nach dem MSchG ist das Zitat zu
prazisieren.

Zu Art.VZ 15 bis 17 (§ 59 Abs. 1 Z1 und Abs. 4 und § 60 Abs. 1 VBG 1948):
Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231c BDG 1979 wird
verwiesen.

Zu Art.VZ 18 (§69 Abs. 2 VBG 1948):
Anpassung an eine geanderte Ressortbezeichnung.

ZuArt.VZ19(§69 Abs.3 Z2VBG 1948):
Auf die Erlauterungen zu § 231a Abs. 1 Z 1 und Abs. 4, § 231b und § 231c BDG 1979 wird
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verwiesen.

ZuArt. VZ 20 (§ 72a VBG 1948):

Die Ubergangsbestimmung des Abs. 1 (Wirksamwerden aller Karenzurlaube zur Halfte fir
die Vorruckung mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes) war mit der 1. BDG-Novelle 1997,
BGBI. | Nr. 61, irrtimlich entfernt worden. Dieses Versehen wird nunmehr repariert.

Mit Abs. 3 wird der fur Lehrer bereits bestehende Rechtsanspruch auf Gewahrung eines
Karenzurlaubes aus arbeitsmarktpolitischen Grinden, wenn kein wichtiger dienstlicher Grund
entgegensteht, auch fir Vertragslehrer normiert.

Zu Art. VZ 21 (§ 72b Abs. 3 und 4 VBG 1948):
Auf die Erlauterungen zu § 112c Abs. 1 und 2 des Gehaltsgesetzes 1956 wird verwiesen.

Zu Art. VZ 22 und 23 (§§ 74 und 75 Abs. 1 und 2 VBG 1948):
Auf die Erlauterungen zu den §§ 250 und 251 Abs. 1 und 2 BDG 1979 wird verwiesen.

ZuArt.VIZ 1(§15 Abs. 3 und 4 LDG 1984):
Auf die Erlauterungen zu § 17 Abs. 3 und 4 BDG 1979 wird verwiesen.

ZuArt.VIZ2(§15Abs. 8 Z 1 LDG 1984):
Auf die Erlauterungen zu § 19 Abs. 1 Z 1 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art.VIZ 3 (§ 15 Abs. 9 LDG 1984):

Mit dem Bundesbeziigegesetz, Art. 2 des Bezugebegrenzungsgesetzes, BGBI. | Nr.

64/1997, wurde u.a. die besoldungsrechtliche Stellung der Politiker neu geregelt, weshalb der
bisher in dieser Bestimmung enthaltene Verweis auf § 10 Abs. 1 des Beziligegesetzes, BGBI.
Nr. 273/1972, der die Stillegung der Beziige als Landeslehrer bewirkte, obsolet wurde. Der Entfall
der Bezuge fur einen gemal § 15 Abs. 8 Z 1 LDG 1984 aulder Dienst gestellten Landeslehrer wird
seit Inkrafttreten des Art. 14 des Bezligebegrenzungsgesetzes, BGBI. | Nr. 64/1997, mit 1. August
1997 unmittelbar durch § 15 Abs. 8 LDG 1984 angeordnet.

Zu Art. VI Z 4 (§ 44c Abs. 3 LDG 1984):

Bereits seit der LDG-Novelle BGBI. Nr. 519/1993, mit der unter anderem das ,Klassenlehrer-
Lehrverpflichtungssystem“ weggefallen ist, konnten auch Klassenlehrer eine Herabsetzung der
Lehrverpflichtung (nach den damaligen Bestimmungen auf die Halfte) in Anspruch nehmen,
nachdem sie bis dahin von dieser Mdglichkeit ausgenommen waren. Es ist daher erforderlich,
diesen Personenkreis (Volksschullehrer und Sonderschullehrer als Klassenlehrer mit
Klassenfuihrung) auch in der Bestimmung des § 44c Abs. 3 Uber das Ausmal der Dienstleistung
wahrend der Herabsetzung der Lehrverpflichtung (nunmehr entweder auf die Halfte oder auf ein
beliebiges Ausmal zwischen der halben und der vollen Lehrverpflichtung) aufzuzahlen.

Zu Art. VIZ 5 (§ 58d Abs. 2 LDG 1984):
Diese Anderung erméglicht auch Landeslehrern die Inanspruchnahme einer zweijahrigen
Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung.

ZuArt.VIZ 6 (§ 58f Abs. 3Z 2 LDG 1984):

Diese Anderung ergibt sich auf Grund der gleichzeitigen parlamentarischen Behandlung des
1. Budgetbegleitgesetzes und des Frauenausbildungsverhaltnisgesetzes im Dezember 1997,
weshalb diese Anderung nachtraglich durchgefiihrt werden muR.

ZuArt.VIZ7(§60Abs.1Z1und Abs. 3 LDG 1984):
Anpassung an die Anderung einer Behérdenbezeichnung.
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Zu Art. VI Z 8 (§ 115 Abs. 3 bis 6 LDG 1984):

Durch die Einfuhrung der Durchrechnung bei der Pensionsbemessung (Berechnung des
Ruhegenusses auf der Grundlage der Pensionsbeitragsgrundiagen) ab 1. Janner 2003 wird die
Ubergangsbestimmung des bisherigen Abs. 4 gegenstandslos.

Zu Art. VIZ 9 und 10 (§ 115a Abs. 1 und 6 LDG 1984):
Berichtigungen von Fehlzitaten.

ZuArt.VIIZ 1 (§15 Abs. 3 und 4 LLDG 1985):
Auf die Erlauterungen zu § 17 Abs. 3 und 4 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art.VIIZ 2 (§15 Abs. 8 Z1 LLDG 1985):
Auf die Erlauterungen zu § 19 Abs. 1 Z 1 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. VII Z 3 (§ 15 Abs. 9 LLDG 1985):
Auf die Erlauterungen zu § 15 Abs. 9 LDG 1984 wird verwiesen.

Zu Art. VII Z 4 (§ 65d Abs. 2 LLDG 1985):
Diese Anderung ermdglicht die Inanspruchnahme auch einer zweijahrigen Herabsetzung der
Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung, wie dies auch fur Bundeslehrer vorgesehen ist.

Zu Art. VIIZ 5 (§ 65f Abs. 3 Z 2 LLDG 1985):

Diese Anderung ergibt sich auf Grund der gleichzeitigen parlamentarischen Behandlung des
1. Budgetbegleitgesetzes und des Frauenausbildungsverhéltnisgesetzes im Dezember 1997,
weshalb diese Anderung nachtraglich durchgefihrt werden mu.

ZuArt.VIIZ 6 (§ 67 Abs.1 Z 1 und Abs. 3 LLDG 1985):
Anpassung an die Anderung einer Behdrdenbezeichnung.

ZuArt.VII Z7 (§ 121 Abs. 3 bis 7 LLDG 1985):
Auf die Erlauterungen zu § 115 Abs. 3 bis 6 LDG 1984 wird verwiesen.

ZuArt.VIIZ 8 und 9 (§ 121a Abs. 1 und 5 LLDG 1985):
Zitatberichtigungen.

ZuArt.VIlZ1,2und 6 (§ 7 Abs. 1 und 3 und § 15 Abs. 11 BLVG):

Im Sinne einer weiteren Zuruckdrangung von Mitwirkungsbefugnissen wurde § 7 BLVG im
Zusammenhang mit dem Strukturanpassungsgesetz 1996, BGBI. Nr. 201, mit Wirksamkeit vom
1. September 1996 dahingehend geandert, dal} die Bindung des Ressortministers an das
Einvernehmen mit dem Bundeskanzler (nunmehr Bundesminister fir Finanzen) bei der Festlegung
des Ausmalies der Lehrverpflichtung fir neue Unterrichtsgegenstande entfiel. Die Neuregelung
wurde mit zwei Jahren befristet (§ 15 Abs. 11 BLVG idF BGBI. Nr. 201/1996). Am Ende dieses
Beobachtungszeitraumes ist Uber eine Verlangerung zu entscheiden. Die Evaluierung hat
ergeben, dal sich die Verteilung der Lehrerwochenstunden (unterrichtliche Verwendung,
Ressortbereich Unterricht) auf die einzelnen Lehrverpflichtungsgruppen gegeniuber dem
Vergleichszeitpunkt 1. Mai 1995 in einer Weise entwickelt hat, die es erlaubt, auf die
Einvernehmensbindung ohne zeitliche Begrenzung zu verzichten:

Verteilung 1.5.95 SJ97/98 (8.2.98)
Lehrverpflichtungsgruppe I: 41,825% 42,215%
Lehrverpflichtungsgruppe |I: 8,532% 8,773%
Lehrverpflichtungsgruppe Ill:  24,300% 24,751%
Lehrverpflichtungsgruppe 1V: 5,555% 5,500%
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Lehrverpflichtungsgruppe IVa: 11,858% 11,890%
Lehrverpflichtungsgruppe IVb:  0,900% 0,273%
Lehrverpflichtungsgruppe V: 1,850% 1,429%
Lehrverpflichtungsgruppe Va:  5,136% 5,139%
Lehrverpflichtungsgruppe VI: 0,043% 0,027%

Durch den Entfall der Mitwirkung kénnen dauerhaft Ablaufe gestrafft und die
Eigenverantwortlichkeit des Ressorts gestérkt werden. Ubergreifende Koordinierungsinteressen
stehen nicht entgegen. Ungeachtet des Entfalls der Einvernehmensbindung wird die weitere
Entwicklung zu beobachten und werden Daten zur Verteilung der Lehrerwochenstunden auf die
einzelnen Lehrverpflichtungsgruppen weiter periodisch zu erheben sein.

Die notwendige Einvernehmensherstellung mit dem Bundesminister fur Finanzen gemaf
§ 14 Abs. 4 des Bundeshaushaltsgesetzes vor Erlassung einer Verordnung, die Auswirkungen auf
den Bundeshaushalt hat, bleibt unberihrt. Sollte sich daher durch eine Verordnung des
Bundesministers fur Unterricht und kulturelle Angelegenheiten bzw. des Bundesministers fir Land-
und Forstwirtschaft die Einstufung von Unterrichtsgegenstanden in der Weise andern, dal die
neue Relation der Wertigkeit der Unterrichtsgegenstande zu Mehrkosten fihrt, ist daher auch
weiterhin das Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen betreffend eine solche
MafRnahme herzustellen.

Finanzielle Auswirkungen:

Im Fall des Unterbleibens der vorgesehenen Regelung wiirde die Mitwirkungsverpflichtung
des BM fir Finanzen mit 1. September 1998 wieder aufleben und Verfahrenskosten verursachen
(Vorbereitung und Teilnahme an Sitzungen, aktenmafige Erledigungen etc.). Der
Kostenkalkulation sind rund 50 Falle pro Kalenderjahr (Arbeitszeit je Fall: 180 Minuten A1/A/a und
60 Minuten A4/D/d) zugrundegelegt.

Zu Art. VIl Z 3 (§ 8 Abs. 3Z 2 BLVG):
Bereinigung einer sprachlichen Unstimmigkeit.

ZuArt. VIl Z 4 (§ 11 Abs. 5Z 1 BLVG):
Anpassung an eine geanderte Ressortbezeichnung.

Zu Art. VIl Z 5 (§ 14a Abs. 3 BLVG):
Zitatberichtigung.

ZuArt.1IXZ 1(§37aAbs.1Z 2 PVG):
Zitatanpassung an das neue KSE-BVG.

Zu Art. X Z 1 (Inhaltsverzeichnis zum KUG):

Das KUG hat seine gegenwartige Gliederung erst im Zuge umfangreicher Erganzungen und
Umstellungen erhalten. Ebenso wurden erst im Zuge von Novellierungen Abschnitts- und
Paragraphen-Uberschriften geschaffen. Ein Inhaltsverzeichnis soll den daraus resultierenden
Aufbau des KUG ubersichtlich darstellen.

Zu Art. XZ 2 (§ 2 Abs. 3 KUG):

ASVG-Bedienstete haben wahrend des Bezuges von Karenzgeld die Méglichkeit eines
Nebenverdienstes bis zur Geringfugigkeitsgrenze in Héhe von monatlich 3.830 S. Bei Beamtinnen
und Beamten geht gemal § 2 Abs. 3 und § 12 Abs. 5 KUG der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld
verloren, wenn auf Grund einer Beschéaftigung ein Entgelt bezogen wird, das monatlich 60% des
Karenzurlaubsgeldes Ubersteigt. Derzeit betragt das Karenzurlaubsgeld monatlich 5.801,80 S, der
héchstmogliche Nebenverdienst (60%) betragt derzeit sohin 3.481 S.
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Um die Verdienstméglichkeiten der Beamtinnen und Beamten an die der ASVG-
Bediensteten anzugleichen, wird der Prozentsatz von 60% auf 66% erhoht, so dal® Beamtinnen
und Beamte einen Betrag von 3.829 S wahrend des Bezuges von Karenzurlaubsgeld verdienen
kdnnen, ohne den Anspruch auf Karenzurlaubsgeld zu verlieren.

Finanzielle Auswirkungen:
Es ist anzunehmen, daR durch diese MaRnahme keine Anderung der Zahl der
Karenzurlaubsgeld-Bezieher eintreten wird. Es entstehen daher weder Kosten noch Aufwand.

ZuArt. XZ3und 4 (§2 Abs. 4Z 3 und § 4 Abs. 2 Z 1 KUG):

Terminologische Anpassungen an das Karenzgeldgesetz. Klarstellung, dal bei Wechsel der
Elternteile bei der Inanspruchnahme des Karenzurlaubsgeldes der Begriff ,Karenzurlaubsgeld
nicht eng auszulegen ist, sondern nach Sinn und Zweck der Bestimmung auch das Karenzgeld fur
ASVG Bedienstete (und anderer ésterreichischer Rechtsvorschriften) umfallt, um die
partnerschaftliche Teilung der elterlichen Rechte und Pflichten zu erméglichen.

ZuArt. XZ5, 6 bis 8 (§6, § 7 Abs. 2 und § 11 KUG):

Voraussetzung fur den Anspruch auf Karenzurlaubsgeld ist u.a. die Inanspruchnahme eines
Karenzurlaubes bzw. einer Teilzeitbeschaftigung nach Mutterschutzgesetz oder Eltern-
Karenzurlaubsgesetz. Da Elternteile, die Kinder ohne Adoptionsabsicht in entgeltliche Pflege
nehmen, keinen Anspruch auf Karenzurlaub oder Teilzeitbeschaftigung nach dem MSchG oder
EKUG soll der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld auch dann bestehen, wenn die Pflegeeltern zur
Betreuung des Kindes einen Karenzurlaub oder einer Herabsetzung der Dienstzeit nach
dienstrechtlichen Vorschriften konsumieren. Diese Regelung ist nur auf jene Pflegeeltern
anzuwenden, die Kinder ohne Adoptionsabsicht in entgeltliche Pflege genommen haben.

Finanzielle Auswirkungen:
Im Bereich der ASVG-Versicherten wird mit weniger als 60 Fallen pro Jahr gerechnet (im
Jahresdurchschnitt beziehen ca. 80 000 ASVG-Versicherte Karenzgeld).

Im Bereich der 6ffentlich-rechtlichen Bediensteten beziehen durchschnittlich hochstens
2 000 Personen Karenzurlaubsgeld. Es ist daher anzunehmen, da® pro Jahr mit 2 zusatzlichen
Fallen zu rechnen ist.

Annahme von 2 Fallen pro Jahr:

Karenzurlaubsgeld ca. 5.800 S/Monat, sohin 69.600 S/Jahr;

far 2 Falle ergibt dies 139.200 S/Jahr;

rickwirkend fur die Zeit vom 1. 7. 1997 bis 31. 12. 1997 sohin S 69.600
Nominale 1998: 208.800 S, 1999 und folgende Jahre: 139.200 S.

Die Verfahrenskosten (2 Bescheide pro Jahr, fur 1997 zusatzlich 2 Bescheide) werden
wegen Geringfugigkeit nicht dargestelit.

Zu Art. X2 6,7,9und 10 (§ 7 Abs. 3 und 4 und § 12 Abs. 1 bis 2b und 4 KUG):
Auf die Erlauterungen zu § 2 Abs. 4 Z3 und § 4 Abs. 2 Z 1 KUG wird verwiesen.

Zu Art. XZ 10 ( 12 Abs. 5 KUG):
Auf die Erlauterungen zu § 2 Abs. 3 KUG wird verwiesen.

Zu Art. XZ 11 und 12 (§ 13 KUG):
Auf die Erlauterungen zu § 2 Abs. 4 Z 3 und § 4 Abs. 2 Z 1 KUG wird verwiesen.
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Zu Art. X Z 13 (§ 16 Abs. 1 KUG):

Die Einkommensfreibetrage fir die Erlangung eines Zuschusses zum Karenzurlaubsgeld
werden den Betragen im Karenzgeldgesetz angepaldt.

Finanzielle Auswirkungen:
Im Marz 1998 beziehen insgesamt 45 Beamtinnen oder Beamte (alleinstehende oder
verheiratete) einen Zuschuf.

Verheiratete Elternteile erhalten einen Zuschul® zum Karenzurlaubsgeld, wenn der Ehegatte
kein Einkommen oder nur ein Einkommen bis zu 5.495 S monatlich (zuziglich 2.768 S monatlich
pro Unterhaltsleistung) erzielt. Diese Freigrenze wird mit 1. 7. 1998 auf 5.696 S (bzw. auf 2.870 S)
monatlich erhéht.

Da derartige geringe Einkommen &uferst selten bzw. nur voribergehend anfallen, wird
davon ausgegangen, daf® pro Jahr héchstens 2 derartige Félle auftreten.

Annahme 2 Falle pro Jahr:
Zuschuf} 2.500 S/Monat, sohin 30.000 S/Jahr
far 2 Falle ergibt dies ein Nominale von 60.000 S/Jahr

Die Verfahrenskosten (2 Bescheide pro Jahr) werden wegen Geringfugigkeit nicht
dargestellt.

Zu Art. X Z 14 bis 16 (§ 31 Abs. 2 bis 4 KUG):
Auf die Erlauterungen zu § 2 Abs. 4 Z 3 und § 4 Abs. 2 Z 1 KUG wird verwiesen.

ZuArt. XZ 18 (§ 40 Z 2 KUG):
Anpassung an eine geanderte Ressortbezeichnung.

Zu Art.X1Z 1und 2 (§ 3 Abs. 1 RGV):

Berucksichtigung der neuen Verwendungsgruppenbezeichnungen der Hochschullehrer bei
der Zuordnung zu den Gebihrenstufen der RGV.

Zu Art. XI Z 3 (§ 22 Abs. 7 RGV):

In verschiedenen Bereichen der Bundesverwaltung werden Beamte gemaf § 39a BDG auch
auf langere Zeit ins Ausland entsandt. Auf solche Entsendungen sind geman § 39a Abs. 2 BDG
die Bestimmungen uber die Dienstzuteilung anzuwenden. Ab einer bestimmten Dauer der
Entsendung erscheint es jedoch unbillig, den betroffenen Beamten bei einem Umzug ins Ausland
die meist hohen Kosten der Ubersiedlung nicht zu refundieren. Ab einer Entsendungsdauer von
zwei Jahren hat der Beamte nach der vorgeschlagenen Regelung daher Anspruch auf
Ubersiedlungsgebiihren, und zwar sowohl fur die Ubersiedlung ins Ausland als auch fir die
Ruckubersiedlung ins Inland, wenn die Entsendung nach dem 30. Juni 1998 verfugt wurde. Der
Verweis auf die §§ 28 bis 33 RGV soll einen etwaigen Anspruch auf Trennungsgebihr bzw.
Trennungszuschul® ausschlief3en.

Finanzielle Auswirkungen:

Im Bereich des Bundesministeriums firr Inneres, von dem die Anregung zu einer Anderung
gekommen ist, sind bisher pro betroffenem Bediensteten Kosten von etwa 160.000 S entstanden,
die mangels gesetzlicher Grundlage jedoch nicht ersetzt werden konnten. In den vergangenen drei
Jahren sind sechs Bedienstete gemal} § 39a BDG entsendet worden, woraus sich - bei
gleichbleibender Anzahl - jahrliche Mehrkosten in der Héhe von etwa 320.000 S ergeben. Diese
Mehrkosten sind im Budget des Ressorts bedeckbar. Es ist anzunehmen, dal} dariiber hinaus
keine Mehrkosten entstehen, weil derart lange Entsendungen, die einen Ersatz der
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Ubersiedlungskosten erforderlich machen, von anderen Ressorts bisher nicht verfiigt wurden.

Zu Art. XI Z 4 (§ 68 RGV):
Auf die Erlauterungen zu § 228 und § 230 Abs. 2 BDG 1979 wird verwiesen.

ZuArt. XIZ5(§ 74 Z 2 RGV):
Beriicksichtigung der neuen Entlohnungsgruppenbezeichnungen der Hochschullehrer bei
der Zuordnung zu den Gebuhrenstufen der RGV.

Zu Art. Xll Z1 (§ 62a Abs. 1 lit. a und Abs. 3 RDG):
Anpassung an die Anderung einer Behdrdenbezeichnung.

Zu Art. XIll Z 1 (§ 8a DVG):

Durch die Einfigung dieser Bestimmung soll eine Verpflichtung zur Heranziehung der dem
Bundespensionsamt beigegebenen oder zur Verfugung stehenden Amtssachverstandigen bei
Dienstrechtsverfahren betreffend die Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit und
Feststellung der Unfahigkeit zu einem zumutbaren Erwerb geschaffen werden. Eine Heranziehung
anderer Sachverstandiger als der des Bundespensionsamtes kommt nur ausnahmsweise bei
Vorliegen einer der sehr eingeschrankten Voraussetzungen des § 53 Abs. 2 AVG in Betracht. Dies
wird etwa dann der Fall sein, wenn dem Bundespensionsamt besondere Spezialisten nicht zur
Verfigung stehen.

ZuArt. XIVZ 1 und 2 (§ 2 Abs. 6 und 7 BPA-Gesetz):

Auf Grund der Anderung des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 sind fur die Einholung
arztlicher und berufskundlicher Gutachten bei Dienstrechtsverfahren betreffend die Versetzung in
den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit und Feststellung der Unfahigkeit zu einem zumutbaren
Erwerb priméar die speziell geschulten Sachverstéandigen des Bundespensionsamtes
heranzuziehen. Diese Aufgabe des Bundespensionsamtes wird nunmehr durch den neuen Abs. §
gesetzlich verankert. ‘

Das Zitat in der datenschutzrechtlichen Regelung des Abs. 6 wurde angepalit, um die
Zulassigkeit der Ermittlung, Verarbeitung und Ubermittiung der Daten auch hinsichtlich der
Erfullung dieser neuen Aufgabe des Bundespensionsamtes sicherzustellen.

Finanzielle Auswirkungen:
Der Berechnung wurden folgende Annahmen zugrundegelegt:

Vollzugsaufwand:
e Personalaufwand pro Fall 200 Minuten A1/A/a (Uberbegutachter, Approbant), 30 Minuten
A2/B/b (aktenmafRige Behandlung) und 10 Minuten A3/A4/C/D/c/d (kanzleimaRige Behandlung)
e 1.260 Falle
e pro Fall 2,5 Gutachten (= 3.150 Gutachten) a 2.500 S, abziglich bisheriger 1.260 Gutachten a
500 S
einmaliger Investitionsaufwand fur Buroraum des Uberbegutachters 100.000 S (verteilt auf
10 Jahre)

Einsparungen:

Die tatsachlichen Effekte der Mal3nahme sind kaum abschéatzbar. Neben einer ,strengeren®

Begutachtung beeinfluflt insbesondere die Abschlagsregelung das Pensionsantrittsalter. Als

Hypothese wurde angenommen, dal

o die MalRnahme jahrlich die Ruhestandsversetzung bei 100 Beamten um 1 Jahr verzdgert (100
Pensionen & 32.500 S x 14 = 45,5 Mio. S)

o die Gesamthdhe der Aktivbesoldung in der jeweiligen Organisationseinheit von der
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aufgeschobenen Ruhestandsversetzung unberihrt bleibt
¢ die aufgeschobenen Pensionen um 3% hoher sind, da der Abschlag geringer wurde und
allenfalls eine Vorriickung eingetreten ist.

Zu Art. XVZ 1 (§ 2 Abs. 2 Z 3 Teilpensionsgesetz):
Berichtigung eines Redaktionsversehens

Zu Art. XVI Z 1 (Titel des DRSG-AE):
Das Bundesgesetz Uber dienstrechtliche Sonderregelungen fur ausgegliederten

Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte erhalt zur erleichterten Zitierbarkeit einen
Kurztitel (DRSG-AE).

Zu Art. XVIZ 2 (§ 4 Abs. 2 DRSG-AE):

Diese Regelung gewabhrleistet, dal® die fiktiven Beitragsgrundlagen auch im Falle eines
Verzichtes der ausgegliederten Einrichtung auf die Pensionsbeitrage zur Pensionsbemessung
nach dem ab 2003 wirksamen Durchrechnungsprinzip herangezogen werden kénnen.

Zu Art. XVII Z 1 (§§ 15a bis 15e AusG):

GemaR der mit der 1.BDG-Novelle 1998 erfolgten Anderung der Anlage 1 Z 1.4.4 BDG 1979
kann der Arbeitsplatz eines Leiters einer besonders bedeutenden Abteilung (A 1/6) der
Verwendungsgruppe A 1, Funktionsgruppe 7, zugeordnet werden, wenn dieser Abteilungsleiter
gleichzeitig mit der standigen Stellvertretung eines Sektionsleiters betraut ist und diese Sektion
keine Gruppengliederung aufweist.

Die einer solchen Stellvertreterfunktion abverlangten hohen fachlichen und
organisatorischen Anforderungen sowie die damit verbundene Mdéglichkeit einer nicht
unbetrachtlichen finanziellen Besserstellung lassen es gerechtfertigt erscheinen, die Vergabe
dieser Funktion an ein objektives Ausschreibungsverfahren zu knipfen. Die Bestimmungen dieses
Verfahrens entsprechen im Wesentlichen dem im Abschnitt Il geregelten Verfahren tUber die
Ausschreibung der Leitung von Sektionen mitden Einschrankungen, daf® die Ausschreibung nur
sektionsintern auf geeignete Weise zu erfolgen hat und nur die Bewerbungen von Personen
zulassig sind, die bereits mit der Leitung einer der Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe A 1
oder M BO 1 zugeordneten Abteilung innerhalb der Sektion dauernd betraut sind.

Finanzielle Auswirkungen:

Diese Neuregelung, von der derzeit 18 Sektionen betroffen sind, wird in der zweiten
Jahreshalfte 1998 Mehrausgaben von 0,08 Mio S (Annahme: alle in Betracht kommenden
Stellvertretungen werden noch 1998 ausgeschrieben) und in den Folgejahren Mehrausgaben von
0,01 Mio S pro Jahr (Annahme: jahrlicher Ausschreibungsbedarf infolge Fluktuation fur 2 Falle)
verursachen. An Mehrkosten sind 1998 0,1 Mio S und in den Folgejahren jeweils 0,01 Mio S
anzusetzen. Diese Mehraufwendungen errechnen sich aus den dafir erforderlichen Befassungen
der Begutachtungskommission bestehend aus vier Mitgliedern und einem Schriftfuhrer
(angenommene Sitzungsdauer und administrative Vor- und Nachbereitung pro Fall 540 Minuten
A1/A/a-wertige Tatigkeit sowie fur Schreibarbeiten ua. 45 Minuten A4/D/d-wertige Tatigkeit).

Zu Art. XVIIl (Aufhebung von Rechtsvorschriften):

Dieser Artikel hebt Giberholte Ubergangsbestimmungen zu dem vor fast 30 Jahren
geschaffenen Vorriickungsstichtagsrecht, zur Anderung von Beférderungsrichtlinien und zu
bestimmten Uberstellungsfallen auf. Eine Anwendung dieser Ubergangsbestimmungen kommt mit
Rucksicht auf den langen seit ihrer Schaffung verstrichenen Zeitraum nicht mehr in Betracht.
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Textgegeniiberstellung

In die nachfolgende Textgegeniiberstellung werden Texte nicht aufgenommen, denen kein bisheriger Text gegeniibersteht oder die lediglich formale Bezeichnungs- oder Zitierungsanpassungen enthalten.

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

BDG 1979

At 1Z2:
§17. (1) bis (2) ...

(3) Der Beamte, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages ist, ist
jedoch abweichend von Abs. 1 fir die Dauer der Mandatsausubung unter Entfall der Beziige auler
Dienst zu stellen, wenn er

1. dies beantragt oder

2. die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung nach Abs. 4 Z 1 mdéglichst gleichwertigen

Arbeitsplatzes ablehnt.
Im Fall der Z 2 ist er mit Wirksamkeit von dem auf den Ablauf von zwei Monaten folgenden
Monatsersten beginnend vom Tag der Angelobung unter Entfall der Bezlige auBer Dienst zu stellen.

(4) Ist eine Weiterbeschéaftigung des Beamten nach Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz
nicht méglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. a) als Staatsanwalt, Beamter im Exekutivdienst (Wachebeamter) sowie im ubrigen 6ffentlichen
Sicherheitsdienst, im militdrischen Dienst, im Finanz- oder im Bodenschatzungsdienst
oder
b) in einer sonstigen Verwendung auf Grund der Feststellung des
Unvereinbarkeitsausschusses
gemaR § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, unzuldssig ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Ausiibung des Mandates nur unter
erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes méglich ware,
so ist ihm innerhalb von zwei Monaten beginnend vom Tag der Angelobung ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner Zustimmung — ein
seiner bisherigen Verwendung mdglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in
den Z 1 und 2 angefiihrten Umstande zutrifft. Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu
trachten, dem Beamten eine Teilbeschaftigung mdglichst in dem von ihm gewahiten Umfang
anzubieten. Die §§ 38 bis 40 sind in diesen Fallen nicht anzuwenden.

Art.1Z3:
§ 19. (1) Der Beamte, der
1. Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretér, Prasident des
Rechnungshofes, Prasident des Nationalrates, Obmann eines Klubs des Nationalrates,
Amtsfiihrender Prasident des Landesschulrates (Stadtschulrates fir Wien), Mitglied der
Volksanwaltschaft, Mitglied einer Landesregierung (in Wien der Biirgermeister oder
Amtsfuhrender Stadtrat) oder

Art. 1 Z 2:
§17. (1) bis (2) ...

(3) Der Beamte, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages ist, ist
jedoch abweichend von Abs. 1 fiir die Dauer der Mandatsaustibung unter Entfall der Beziige auier
Dienst zu stellen, wenn er dies beantragt.

(4) ist eine Weiterbeschaftigung des Beamten nach Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz
nicht mdglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. a) als Staatsanwalt, Beamter im Exekutivdienst (Wachebeamter) sowie im {ibrigen
offentlichen Sicherheitsdienst, im militarischen Dienst, im Finanz- oder im
Bodenschatzungsdienst oder
b) in einer sonstigen Verwendung auf Grund der Feststellung des
Unvereinbarkeitsausschusses
gemaR § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, unzuldssig ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Ausiibung des Mandates nur unter
erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes méglich ware,
so ist dem Beamten im Fall der Z 1 lit. a innerhalb von zwei Monaten beginnend vom Tag der Anzeige
des Bestehens eines Dienstverhdltnisses an den Prasidenten des Vertretungskérpers geman § 6a
Abs. 1 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, im Fall der Z 1 lit. b innerhalb von zwei Monaten nach
der Entscheidung des Unvereinbarkeitsausschusses geman § 6a Abs. 2 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 und im Fall der Z 2 innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der
Funktion ein seiner bisherigen Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder —
mit seiner Zustimmung — ein seiner bisherigen Verwendung mdglichst gleichwertiger Arbeitsplatz
zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2 angefiihrten Umstande zutrifft. Bei der Auswahl des
Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem Beamten eine Teilbeschaftigung mdglichst in dem von ihm
gewdhiten Umfang anzubieten. Die §§ 38 bis 40 sind in diesen Fallen nicht anzuwenden. Verweigert
ein Beamter nach Z 1 seine Zustimmung fiir die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung
mdglichst gleichwertigen Arbeitsplatzes, so ist er mit Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall der
Bezige auRer Dienst zu stellen.

Art. 1Z3:
§ 19. (1) Der Beamte, der
1. Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretér, Prasident des
Rechnungshofes, Prasident des Nationalrates, Obmann eines Klubs des Nationalrates,
Amtsfihrender Prasident des Landesschulrates (Stadtschulrates fir Wien), Mitglied der
Volksanwaltschaft, Mitglied einer Landesregierung (in Wien der Biirgermeister,
amtsfuhrender Stadtrat oder nicht amtsfihrender Stadtrat), oder
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Geltende Fassung

2. a) Mitglied des Europaischen Parlaments oder
b) der Kommission der Europdischen Gemeinschaften
ist, ist fir die Dauer dieser Funktion unter Entfall der Beziige auBer Dienst zu stellen.

Art.1Z 4:
§ 38. (1) bis (6)

(7) Die Versetzung ist mit Bescheid zu verfiigen. Eine Berufung gegen diesen Bescheid hat keine
aufschiebende Wirkung. Der vom Beamten zuletzt innegehabte Arbeitsplatz darf bis zur Rechtskraft des
Bescheides nicht auf Dauer besetzt werden.

Art. 1 Z5bis7:
§ 39a. (1) Die Zentralstelle kann den Beamten mit seiner Zustimmung
1.und 2. ...
3. zu Aus- oder Fortbildungszwecken fiir seine dienstliche Verwendung zu einer Einrichtung
eines anderen inldndischen Rechtstragers im Inland
entsenden.

).

(3) Entsendungen nach Abs. 1 Z 2 diirfen eine Gesamtdauer von sechs Jahren im
Bundesdienstverhaltnis, eine Entsendung nach Abs. 1 Z 3 darfdie dem AnlaR angemessene Dauer,
langstens jedoch sechs Monate nicht iibersteigen.

(4) bis (5) ...

Art.1Z09:
§ 48f. (1) bis (3) ...

(4) Anstelle der §§ 47a und 48a bis 48d sind auf

1. Hochschullehrer geman § 155 Abs. 5, ausgenommen die Ordentlichen
Universitatsprofessoren, sowie die als Arzte verwendeten Beamten des hdheren Dienstes in
wissenschaftlicher Verwendung im Klinischen Bereich einer Medizinischen Fakultat und

2. Beamte, die als Angehérige von Gesundheitsberufen an Heeresspitalern und
Heeressanitatsanstalten, in Anstalten fir die Unterbringung geistig abnormer oder
entwéhnungsbediirftiger Rechtsbrecher/innen sowie in Krankenabteilungen in Justizanstalten
tatig sind,

-44 -

Vorgeschlagene Fassung

2. a) Mitglied des Europaischen Parlaments oder
b) der Kommission der Europdischen Gemeinschaften
ist, ist fir die Dauer dieser Funktion unter Entfall der Beziige auBer Dienst zu stellen.

Art. 1 Z 4:

§ 38. (1) bis (6)

(7) Die Versetzung ist mit Bescheid zu verfiigen und in diesem festzustellen, ob der Beamte die
fur die Versetzung maRgebenden Griinde geman §§ 141a, 145b oder 152c BDG 1979 zu vertreten
hat oder nicht. Eine Berufung gegen diesen Bescheid hat keine aufschiebende Wirkung. Der vom
Beamten zuletzt innegehabte Arbeitsplatz darf bis zur Rechtskraft des Bescheides nicht auf Dauer
besetzt werden.

Art. 1 Z 5 bis7:
§ 39a. (1) Die Zentralstelle kann den Beamten mit seiner Zustimmung
1.und 2. ...
3. zu Aus- oder Fortbildungszwecken fiir seine dienstliche Verwendung zu einer Einrichtung
eines anderen inldndischen Rechtstragers im inland oder
4. fir eine Tatigkeit im Rahmen eines von einer zwischenstaatlichen Einrichtung, der
Osterreich angehdrt, getragenen Projekts zu einer auRerhalb dieser gelegenen Einrichtung
entsenden.

)...

(3) Entsendungen nach Abs. 1 Z 2 und Z 4 diirfen zusammengenommen ein Dauer von sechs
Jahren im Bundesdienst nicht Giberschreiten, eine Entsendung nach Abs. 1 Z 3 darf die dem Anlal
angemessene Dauer, langstens jedoch sechs Monate nicht tibersteigen.

(4) bis (5) ...

(6) Die Bundesregierung hat durch Verordnung festzulegen, welche Projekte fir eine
Entsendung nach Abs. 1 Z 4 in Betracht kommen.

(7) Eine Entsendung nach Abs. 1 Z 4 ist nur zuldssig, wenn sich die das Projekt finanzierende
Einrichtung vor der Entsendung verpflichtet, dem Bund Ersatz zu leisten. Der Ersatz hat zu umfassen:
1. den Aktivitdtsaufwand fiir den Beamten und
2. einen Zuschlag im Ausmaf von
a) mindestens 50% des Aktivitdtsaufwandes fir Beamte, die der Verwendungsgruppe A1
oder einer vergleichbaren Verwendungsgruppe angehéren, oder
b) mindestens 33% des Aktivitatsaufwandes fiir Beamte, die einer anderen
Verwendungsgruppe angehdren.

Art. 1Z9:
§ 48f. (1) bis (3) ...

(4) Anstelle der §§ 47a und 48a bis 48e Abs. 1 und 2 sind auf

1. Hochschullehrer gemaR § 155 Abs. 5, ausgenommen die Universitatsprofessoren, sowie die
als Arzte verwendeten Beamten des hdheren Dienstes in wissenschaftlicher Verwendung im
Klinischen Bereich einer Medizinischen Fakultdt und

2. Beamte, die als Angehorige von Gesundheitsberufen an Heeresspitdlern und
Heeressanitdtsanstalten, in Anstalten fur die Unterbringung geistig abnormer oder
entwbhnungsbediirftiger Rechtsbrecher/innen sowie in Krankenabteilungen in
Justizanstalten tatig sind, .
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Geltende Fassung

die Bestimmungen des Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetzes (KA-AZG), BGBI. i Nr. 8/1997,
anzuwenden. Auf Beamte, deren Titigkeit in diesen Bereichen sonst zur Aufrechterhaltung des
Betriebes ununterbrochen erforderlich ist, ist dieses Bundesgesetz anzuwenden.

Art. 1Z 10 und 11:
§ 49. (1) bis (2) ...

(3)Abs. 2 Z 1 gilt fir Uberstunden, die nach Ablauf des 31. Dezember 1994 geleistet werden. Fir
Uberstunden, die in der Zeitvom 1. Janner 1993 bis zum 31. Dezember 1994 geleistet werden, gilt Abs.
2 Z 1 mit der Abweichung, daR sie im Verhéitnis 1:1,25 in Freizeit auszugleichen sind. Uberstunden, die
vor dem 1. Janner 1993 geleistet wurden, sind abweichend vom Abs. 2 entweder im Verhéltnis 1:1 in
Freizeit auszugleichen oder nach besoldungsrechtlichen Vorschriften abzugelten.

4) ...

(5) Auf Zeiten einer zusatzlichen Dienstleistung nach § 23 Abs. 6 MSchG, nach § 10 Abs. 9
EKUG und nach § 50c Abs. 3 dieses Bundesgesetzes sind, soweit sie die volle Wochendienstzeit nicht
tiberschreiten, die Abs. 2 und 3 nicht anzuwenden. Diese Zeiten sind

1. im Verhdltnis 1:1 in Freizeit auszugleichen oder

2. nach besoldungsrechtlichen Vorschriften abzugelten.

Soweit jedoch Zeiten einer solchen Dienstleistung die volle Wochendienstzeit (iberschreiten, sind die
Abs. 2 und 3 anzuwenden.

(6) bis (8) ...

Art. 1Z12:
§ 50a. (1) bis (3) ...

(4) Die regeimaRige Wochendienstzeit darf nicht herabgesetzt werden:

1. ..

2. wahrend einer Entsendung nach den §§ 1 bis 1b des Bundesverfassungsgesetzes tiber die
Entsendung von Personen und Einheiten zur Hilfeleistung in das Austand auf Ersuchen
internationaler Organisationen, BGBI. Nr. 173/1965, oder der unmittelbaren Vorbereitung einer
solchen Entsendung;

3. .

Art. 1Z 13:
§ 65. (1) bis (2) ...
(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer ungerechtfertigten

Abwesenheit vom Dienst, so gebiihrt ein Erholungsurlaub, soweit er noch nicht verbraucht worden ist,
in dem AusmaR, das dem um die Dauer dieser Zelten verkiirzten Kalenderjahr entspricht.

Art. 1 Z 14:
§66. (1) ...

(2) Ergeben sich bei der Umrechnung geméaR Abs. 1 Teile von Arbeitstagen, so sind diese auf
ganze Arbeitstage aufzurunden.
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Vorgeschlagene Fassung

die Bestimmungen des Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetzes (KA-AZG), BGBI. i Nr. 8/1997,
anzuwenden. Auf Beamte, deren Tatigkeit in diesen Bereichen sonst zur Aufrechterhaltung des
Betriebes ununterbrochen erforderlich ist, ist dieses Bundesgesetz anzuwenden.

Art. 1Z 10 und 11:
§49. (1) bis (2) ...

@A) ...

(4) Auf Zeiten einer zusatzlichen Dienstleistung nach § 23 Abs. 6 MSchG, nach § 10 Abs. 9
EKUG und nach § 50c Abs. 3 dieses Bundesgesetzes ist, soweit sie die volle Wochendienstzeit nicht
Uberschreiten, Abs. 2 nicht anzuwenden. Diese Zeiten sind

1. im Verhdltnis 1:1 in Freizeit auszugleichen oder

2. nach besoldungsrechtlichen Vorschriften abzugelten.

Soweit jedoch Zeiten einer solchen Dienstleistung die volle Wochendienstzeit Giberschreiten, ist Abs.
2 anzuwenden

(5) bis (7) ...

Art. 1 Z 12:
§ 50a. (1) bis (3) ...

(4)Die regeimaRige Wochendienstzeit darf nicht herabgesetzt werden:

1. ...

2. wihrend einer Entsendung nach § 1 des Bundesverfassungsgesetzes liber Kooperation und
Solidaritat bei der Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland (KSE-
BVG), BGBI. | Nr. 38/1997, oder der unmittelbaren Vorbereitung einer solchen Entsendung;

3. ..

Art. 1Z 13:
§65. (1) bis (2) ...

(3) Fallen in ein Kalender jahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer AuRerdienststellung nach
§ 17 Abs. 3 oder § 19 oder einer ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst, so gebihrt ein
Erholungsurlaub, soweit er noch nicht verbraucht worden ist, in dem Ausmaf, das dem um die Dauer
dieser Zeiten verkirzten Kalenderjahr entspricht.

Art. 1 Z 14:
§66. (1) ...

(2) Ergeben sich bei der Umrechnung gemaR Abs. 1 Teile von Arbeitstagen, so sind diese auf
ganze Arbeitstage aufzurunden. in diesem Fall ist § 65 Abs. 4 nicht anzuwenden.
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Geltende Fassung

Art. | Z 16:
§78.(1)...

(2) Die Stundenzahl nach Abs. 1
1. erhdht sich entsprechend, wenn der Beamte einem verldngerten Dienstplan unterliegt,
2. vermindert sich entsprechend, wenn
a) die regelmaRige Wochendienstzeit des Beamten nach den §§ 50a oder 50b herabgesetzt
worden ist oder
b) der Beamte eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG in
Anspruch nimmt.

Art.1Z 18 und 19:
§ 80. (1) bis (4) ...

(5) Die Dienstbehtrde kann die Dienst- oder Naturalwohnung entziehen, wenn
1. der Beamte an einen anderen Dienstort versetzt wird oder aus dem Dienststand ausscheidet,

Art. | Z 22:

§ 83. (1) Eine Leistungsfeststellung nach § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 ist nur zuldssig,

1. bis 3. ...

4. wenn ein Beamter der Verwendungsgruppe A2,B,E 1, W1, MBO 2, H 2, PT 2 (ohne
Hochschulstudium), PT 3, K 1 oder K 2 eine Zulassung zum Aufstiegslehrgang nach § 23
Abs. 5 des Verwaltungsakademiegesetzes anstrebt, die Reifepriifung an einer hdheren Schule
abgelegt hat und
a) acht Jahre Bundesdienstzeit oder
b) acht Jahre Dienstzeit zu inldndischen Gebietskérperschaften, davon die letzten 18 Monate

Dienstzeit zum Bund,
aufweist.

Art. 1Z 24:
§114.(1) ...

(2)Hatdie Disziplinarbehtrde Anzeige an die Staatsanwaltschaft die Sicherheitsbehtrde oder die
Verwaltungsbehorde erstattet oder hat sie sonst Kenntnis von einem anhangigen gerichtlichen oder
verwaltungsbehérdlichen Strafverfahren, so ist das Disziplinarverfahren zu unterbrechen.

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1Z 16:
§78.(1)...

(2) Die Stundenzahl nach Abs. 1
1. erhdht sich entsprechend, wenn der Beamte einem verlangerten Dienstplan unterliegt,
2. vermindert sich entsprechend, wenn die regelmaRige Wochendienstzeit des Beamten
herabgesetzt ist oder der Beamte
a) eine Dienstfreistellung oder AuBerdienststellung oder
b) eine Teilbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG
in Anspruch nimmt.
Anlalich jeder Verfiigung einer Anderung des BeschaftigungsausmaRes im Sinne der Z 1 und 2 ist
das gemaR Abs. 1 in Stunden ausgedriickte Urlaubsausmag fiir das jeweilige Kalenderjahr
entsprechend dem (iber das gesamte Kalenderjahr gemessenen durchschnittlichen
Beschaftigungsausmaf neu zu berechnen. Nicht verfallene Anspriiche auf Erholungsurlaub aus
vorangegangenen Kalenderjahren bleiben davon unberiihrt.

Art. 1 Z 18 und 19:
§ 80. (1) bis {4) ...

(4a) Die Dienstbehtrde hat die Dienst- oder Naturalwohnung zu entziehen, wenn das
Dienstverhéltnis aus einem anderen Grund als dem des Todes des Beamten aufgeltst wird.

(5) Die Dienstbehérde kann die Dienst- oder Naturalwohnung entziehen, wenn
1. der Beamte an einen anderen Dienstort versetzt wird oder aus dem Dienststand
ausscheidet, ohne daf das Dienstverhaltnis aufgeltst wird,

Art. | Z 22:

§ 83. (1) Eine Leistungsfeststellung nach § 81 Abs. 1 Z 1 oder 2 ist nur zulassig,

1. bis 3. ...

4. wenn ein Beamter der Verwendungsgruppe A2,B,E 1, W1, MBO 2, H 2, PT 2 (ohne
Hochschulstudium), PT 3, K 1 oder K 2 eine Zulassung zum Aufstiegslehrgang nach § 23
Abs. 5 des Verwaltungsakademiegesetzes anstrebt, die Reifepriifung an einer htheren
Schule abgelegt oder die Studienberechtigung nach dem Studienberechtigungsgesetz,
BGBI. Nr. 292/1985, fiir das Studium der Rechtswissenschaften oder der Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften erlangt hat und
a) acht Jahre Bundesdienstzeit oder
b) acht Jahre Dienstzeit zu inlandischen Gebietskérperschaften, davon die letzten

18 Monate Dienstzeit zum Bund,
aufweist.

Art. | Z 24:
§114.(1) ...

(2) Hatdie Disziplinarbehtrde Anzeige an die Staatsanwaltschaft, die Sicherheitsbehtrde oder
die Verwaltungsbehorde erstattet oder hat sie sonst Kenntnis von einem anhéngigen gerichtlichen
oder verwaltungsbehérdlichen Strafverfahren, so wird dadurch das Disziplinarverfahren unterbrochen.
Die Parteien sind vom Eintritt der Unterbrechung zu versténdigen. Ungeachtet der Unterbrechung des
Disziplinarverfahrens ist ein BeschluB, ein Disziplinarverfahren durchzufiihren (§ 123 BDG 1979),
zuldssig.
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Geltende Fassung

Art. | Z 25;
§123.(1) ...

(2) Hat die Disziplinarkommission die Durchfiihrung eines Disziplinarverfahrens beschlossen, so
ist dieser Beschlu® dem beschuldigten Beamten, dem Disziplinaranwalt und der Dienstbehdrde
zuzustellen. Gegen den BeschluB, ein Disziplinarverfahren einzuleiten oder nicht einzuleiten, ist
Berufung an die Berufungskommission zul&ssig.

Art. | Z 26:
Absehen von der miindlichen Verhandlung

§ 125a. (1) Die miindliche Verhandlung vor dem Disziplinarsenat kann ungeachtet eines
Parteienantrages in Abwesenheit des Beschuldigten durchgefiihrt werden, wenn
1. der Beschuldigte trotz ordnungsgeman zugesteliter Ladung nicht zur miindlichen Verhandlung
erschienen ist, sofern er nachweislich auf diese Sadumnisfolge hingewiesen worden ist, oder
2. der Sachverhalt nach der Aktenlage oder infolge Bindung an die dem Spruch eines
rechtskréftigen Urteils eines Strafgerichtes oder eines Straferkenntnisses eines unabhéngigen
Verwaltungssenates zugrunde gelegte Tatsachenfeststellung hinreichend geklart ist.

(2) Von der Durchfiihrung einer miindlichen Verhandlung vor der Disziplinaroberkommission kann
ungeachtet eines Parteienantrages Abstand genommen werden, wenn
1. die Berufung zuriickzuweisen ist,
2. die Angelegenheit an die erste Instanz zu verweisen ist,
3. ausschlieBllich tiber eine Berufung gegen die Auferlegung eines Kostenersatzes zu
entscheiden ist oder
4. sich die Berufung ausschlieflich gegen die Strafbemessung richtet.

(3) In den Fallen des Abs. 1 ist vor schriftlicher Erlassung des Disziplinarerkenntnisses dem
Beschuldigten Gelegenheit zu geben, von dem Ergebnis der Beweisaufnahme Kenntnis und dazu
Stellung zu nehmen.

Art. |1 Z 27 und 28:

§ 126. (1) Die Disziplinarkommission hat bei der BeschluRfassung iber das Disziplinarerkenntnis
nur auf das, was in der miindlichen Verhandlung vorgekommen ist sowie auf eine allfallige
Stellungnahme des Beschuldigten gemaR § 125a Abs. 3 Riicksicht zu nehmen. Dies gilt auch fir die
Disziplinaroberkommission, wenn eine miindliche Verhandlung durchgefiihrt worden ist.

(2) bis (3) ...
(4) Das Disziplinarerkenntnis der Disziplinaroberkommission wird fir jede Partei mit der

miindlichen Verkiindung, wenn aber von einer miindlichen Verhandlung abgesehen wurde, mit der an
die Partei erfolgten Zustellung rechtswirksam.

-47 -

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1 Z 25:
§123.(1) ...

(2) Hat die Disziplinarkommission die Durchfiihrung eines Disziplinarverfahrens beschlossen,
so ist dieser Beschluf dem beschuldigten Beamten, dem Disziplinaranwalt und der Dienstbehdrde
zuzustellen. Gegen den BeschluB, ein Disziplinarverfahren einzuleiten, nicht einzuleiten oder
einzustellen (§ 118 BDG 1979), ist die Berufung an die Berufungskommission zulassig.

Art. | Z 26:
Verhandlung in Abwesenheit des Beschuldigten und
Absehen von der miindlichen Verhandlung

§ 125a. (1) Die mindliche Verhandlung vor dem Disziplinarsenat kann ungeachtet eines
Parteienantrages in Abwesenheit des Beschuldigten durchgefiihrt werden, wenn der Beschuldigte
trotz ordnungsgeman zugesteliter Ladung nicht zur miindlichen Verhandlung erschienen ist, sofern er
nachweislich auf diese Sdumnisfolge hingewiesen worden ist.

(2) Von der Durchfiihrung einer miindlichen Verhandlung vor dem Disziplinarsenat kann
ungeachtet eines Parteienantrages Abstand genommen werden, wenn der Sachverhaltinfolge
Bindung an die dem Spruch eines rechtskraftigen Urteils eines Strafgerichtes oder eines
Straferkenntnisses eines unabhangigen Verwaltungssenates zugrunde gelegte Tatsachenfeststellung
hinreichend geklart ist.

(3) Von der Durchfiihrung einer miindlichen Verhandlung vor der Disziplinaroberkommission
kann ungeachtet eines Parteienantrages Abstand genommen werden, wenn

1. die Berufung zuriickzuweisen ist,

2. die Angelegenheit an die erste Instanz zu verweisen ist,

3. ausschlieBlich Uber eine Berufung gegen die Auferlegung eines Kostenersatzes zu

entscheiden ist,
4. sich die Berufung ausschliefilich gegen die Strafbemessung richtet oder
5. der Sachverhalt nach der Aktenlage in Verbindung mit der Berufung geklart erscheint.

(4) In den Fallen des Abs. 1 ist vor schriftlicher Erlassung des Disziplinarerkenntnisses dem
Beschuldigten Gelegenheit zu geben, von dem Ergebnis der Beweisaufnahme Kenntnis und dazu
Stellung zu nehmen.

Art. | Z 27 und 28:

§ 126. (1) Wenn eine miindliche Verhandlung durchgefiihrt wurde, hat die
Disziplinarkommission bei der BeschluRfassung tiber das Disziplinarerkenntnis nur auf das, was in
der miindlichen Verhandlung vorgekommen ist sowie auf eine allféllige Stellungnahme des
Beschuldigten geman § 125a Abs. 4 Ricksicht zu nehmen. Dies gilt auch fiir die
Disziplinaroberkommission, wenn eine miindliche Verhandlung durchgefiihrt worden ist.

(2) bis (3) ...

(4) Das Disziplinarerkenntnis der Disziplinaroberkommission wird fiir jede Partei mit der
mindlichen Verkiindung, wenn aber von einer miindlichen Verhandlung abgesehen wurde oder das
Disziplinarerkenntnis gemanR § 125a Abs. 4 schriftlich zu erlassen war, mit der an die Partei erfolgten
Zustellung rechtswirksam.
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Geltende Fassung

Art. | Z 29:
§128.(1)...

(2) Rechtskraftige Entscheidungen der Disziplinaroberkommission diirfen in anonymisierter Form
verdffentlicht werden.

Art. 1 Z 30 und 31:
§140. (1) bis (2) ...

(3) Abweichend von den Abs. 1 und 2 sind fiirr Beamte des Aligemeinen Verwaltungsdienstes
folgende Verwendungsbezeichnungen vorgesehen:
fur den Sonderberater des Bundesprasidenten Botschafter
in internationalen Angelegenheiten

Gouverneur der Osterreichischen
Postsparkasse

fur den Vorsitzenden des Vorstandes der
Osterreichischen Postsparkasse

Vizegouverneur der

fur die tibrigen Mitglieder des Vorstandes der
Osterreichischen Postsparkasse

Osterreichischen Postsparkasse
fiir den Leiter einer Universitatsbibliothek im Bibliotheksdirektor
Sinne des § 78 Abs. 5 des Universitats-
Organisationsgesetzes, BGBI. Nr. 805/1993

Art. | Z 32:
§ 145a. (1) bis (3) ...

(4) Beamten der Verwendungsgruppe E 1, die gemaR den §§ 1 bis 1b des
Bundesverfassungsgesetzes tiber die Entsendung von Personen und Einheiten zur Hilfeleistung in das
Ausland auf Ersuchen internationaler Organisationen, BGBI. Nr. 173/1965, entsendet sind und in einer
Funktion verwendet werden, die im Rahmen dieses Auslandseinsatzes nach der internationalen Ubung
die Fiihrung eines hoheren Amtstitels erfordert, kann fiir die Dauer dieser Verwendung der in ihrer
Verwendungsgruppe vorgesehene entsprechend hdhere Amtstitel verliehen werden.

Art. 1 Z 33:
§ 152. (1) bis (9) ...

(10) Militarpersonen, die gemaR den §§ 1 bis 1b des Bundesverfassungsgesetzes iiber die
Entsendung von Personen und Einheiten zur Hilfeleistung in das Ausland auf Ersuchen internationaler
Organisationen entsendet sind, haben fiir die Dauer dieser Verwendung die ihrer Verwendung
entsprechende Verwendungsbezeichnung zu fiihren. Diese Verwendungsbezeichnungen sind vom
Bundesminister fiir Landesverteidigung unter Bedachtnahme auf die internationale Ubung und die
vorgesehene Verwendung der Militdrperson durch Verordnung zu bestimmen.

-48-

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1 Z 29:
§128. (1) ...

(2) Rechtskraftige Entscheidungen der Disziplinaroberkommission und der
Berufungskommission dirfen in anonymisierter Form verdffentlicht werden.

Art. | Z 30 und 31:
§140. (1) bis (2) ...

(3) Abweichend von den Abs. 1 und 2 sind fiir Beamte des Allgemeinen Verwaltungsdienstes
folgende Verwendungsbezeichnungen vorgesehen:
fur den Sonderberater des Bundesprasidenten Botschafter
in internationalen Angelegenheiten und den
auflenpolitischen Berater des Bundeskanzlers

fur den Leiter einer Universitatsbibliothek Bibliotheksdirektor

Art. 1 Z 32:
§ 145a. (1) bis (3) ...

(4) Beamten der Verwendungsgruppe E 1, die gemaR § 1 KSE-BVG entsendet sind und in
einer Funktion verwendet werden, die im Rahmen dieses Auslandseinsatzes nach der internationalen
Ubung die Fiihrung eines hdheren Amtstitels erfordert, kann fiir die Dauer dieser Verwendung der in
ihrer Verwendungsgruppe vorgesehene entsprechend héhere Amtstitel verliehen werden.

Art. 1Z 33;
§ 152. (1) bis (9) ...

(10) Militarpersonen, die geman § 1 KSE-BVG entsendet sind, haben fiir die Dauer dieser
Verwendung die ihrer Verwendung entsprechende Verwendungsbezeichnung zu fiihren. Diese
Verwendungsbezeichnungen sind vom Bundesminister fiir Landesverteidigung unter Bedachtnahme
auf die internationale Ubung und die vorgesehene Verwendung der Militdrperson durch Verordnung
zu bestimmen.
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Geltende Fassung

Art. | Z 35;

§ 169. (1) Die folgenden Bestimmungen sind auf den Universitdts(Hochschul)professor geman
§ 161a nicht anzuwenden:

1. ..

2. die §§ 10 bis 12 (provisorisches und definitives Dienstverhéltnis),

Art. | Z 36:
§ 194. (1) Ist ein Lehrer an einer Universit4t oder an einer Hochschule ausschlieBlich fir die im §
192 Abs. 1 angefiihrten Tatigkeiten bestellt, so ist er in den einzelnen Gruppen von Fachern zur
Abhaltung von Unterricht in der nachstehend angefiihrten Anzahl von Semesterstunden (§ 7 Abs. 1Z 2
KH-OG, § 21 AOG 1988) verpflichtet:
Semester-
stunden
1. an den Universitaten
a) Unterricht aus wissenschaftlichen FAchern ..............ccocovviiiviiiiiciincnenene 13
b) Unterricht aus kiinstlerischen Fachern und aus Fremdsprachen
im Sinne des § 28 Abs. 2 lit. a des Allgemeinen Hochschul-
StUIENGESELZES ...ttt e e 17
c) ...

Art. | Z 37 und 38:
§ 207b. (1) Die Ausschreibung hat
1. bis 2. ...
3. den Hinweis auf die Erfordernisse des § 207f Abs. 1 Z 2 und 3,
4. bis 7. ....
8. den Hinweis
a) auf die Moglichkeit, der Bewerbung neben der Darstellung geman Z 6 weitere Unterlagen
anzuschlieBen, und
b) auf die fiir eine Ubermittlung dieser Unterlagen an das im § 207e Abs. 1 genannte Organ
erforderliche Zustimmung des Bewerbers,
9. ..

Art. 1 Z 39:
§ 213c. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Zivil- oder Prasenzdienstes oder
3. ...

Art. 1 Z 41:
Anwendungsbereich

§ 228. (1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten im PTA-Bereich und auf die Beamten in der
Fernmeldehoheitsverwaltung anzuwenden. Der Begriff “Fernmeldehoheitsverwaltung” umfagt alle
Verwendungen im Fernmeldezentralbiro, in den nachgeordneten Fernmeldebiiros sowie im Frequenz-
und Zulassungsbiiro.

-49.

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1 Z 35:
§ 169. (1) Die folgenden Bestimmungen sind auf den Universitats(Hochschul)professor geman
§ 161a nicht anzuwenden:
1. ..
2. die §§ 10 bis 13 (provisorisches und definitives Dienstverhéitnis, Ubertritt in den Ruhestand),
3. ..

Art. | Z 36:

§ 194. (1) Ist ein Lehrer an einer Universitat oder an einer Hochschule ausschlieflich fiir die im
§ 192 Abs. 1 angefiihrten Tatigkeiten bestellt, soist er in den einzelnen Gruppen von Fachern zur
Abhaltung von Unterricht in der nachstehend angefiihrten Anzahl von Semesterstunden (§ 7 Abs. 1 Z
2 KH-OG, § 21 AOG 1988) verpflichtet:

Semester-
stunden
1. an den Universitaten
a) Unterricht aus wissenschaftlichen FAchern ..............ccccoovcviviiecrevieneenenn, 13
b) Unterricht aus kiinstlerischen Fachern und in Sprachfachern, die
nicht Diplomprifungsfacher Sind ..........ccocccveviireciieeiinenir e nree s 17
c) ...

Art. | Z 37 und 38:
§ 207b. (1) Die Ausschreibung hat
1. bis 2. ...
3. den Hinweis auf das Erfordernis des § 207f Abs. 1 Z 2,
4. bis7. ....
8. den Hinweis
a) auf die Mdglichkeit, der Bewerbung neben der Darstellung geman Z 6 weitere Unterlagen
anzuschlieBen, und
b) auf die fiir eine Ubermittlung dieser Unterlagen an ein im § 207e Abs. 1 genanntes Organ
erforderliche Zustimmung des Bewerbers,
9. ..

Art. 1 Z 39:
§ 213c. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder
3 .

Art. 1 Z 41:
Anwendungsbereich

§ 228. (1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten im PTA-Bereich und auf die Beamten in der
Post- und Fernmeldehoheitsverwaitung anzuwenden. Der Begriff “Post- und
Fernmeldehoheitsverwaltung” umfaft alle Verwendungen bei der Obersten Post- und
Fernmeldebehorde, in den nachgeordneten Fernmeidebiiros, im Frequenz- und Zulassungsbiiro
sowie im Postbiiro.
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Geltende Fassung

(2) Der in den Vorschriften tiber diese Besoldungsgruppe verwendete Begriff “Verwaltungsdienst”
umfaBt alle Verwendungen in der Generaldirektion der PTA, in den Direktionen der PTA, im Inspektorat
der PTA, im Rechenzentrum und im Fernmeldegebiihrenamt Wien sowie im Fernmeldezentralbiiro.

Art. 1 Z 42:
§ 230. (1) ...

(2) Abweichend vom Abs. 1 sind fiir Beamte des Post- und Fernmeldewesens folgende Amtstitel

vorgesehen:

~50-

Vorgeschlagene Fassung

(2) Der in den Vorschriften tiber diese Besoldungsgruppe verwendete Begriff

“Verwaltungsdienst” umfalit alle Verwendungen in der Generaldirektion der PTA, in den Direktionen

der PTA, im Rechenzentrum, im Fernmeldegebiihrenamt Wien, bei der Obersten Post- und

Fernmeldebehdrde und im Postbiiro.

Art. | Z 42:
§ 230. (1) ...

(2) Abweichend vom Abs. 1 sind fiir Beamte des Post- und Fernmeldewesens folgende

Amtstitel vorgesehen:

fr

Amtstitel

far

Amtstitel

Leiter einer Direktion der PTA

Beamter der Verwendungsgruppe PT 1 in der
Generaldirektion der PTA oder im Fernmeldezentralbiiro
ab der Gehaltsstufe 15

Beamter in der Generaldirektion, einer Direktion oder
dem Inspektorat der PTA, im Rechenzentrum, im
Fernmeldegebiihrenamt Wien, im Fernmeldezentralbiiro
oder in einem Fernmeldebiiro (ausgenommen in einer
Funkiiberwachungsstelle) in der Verwendungsgruppe
PT 2 (ohne Hochschulbildung)
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

in der Verwendungsgruppe PT 3
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

inder Verwendungsgruppe PT 4
ab der Gehaltsstufe 15

Art. 1 Z 43 und 44

Prasident d. (unter Hinzufiigung der
Bezeichnung der Direktion)

Ministerialrat

Amtssekretar
Amtsdirektor

Amtssekretar
Amtsrat

Amtssekretar

Anwendungsbereich

§ 231a. (1) Der Besoldungsgruppe der Beamten des Krankenpflegedienstes kann nur angehdren,

wer
1. die Voraussetzungen

a) des Bundesgesetzes betreffend die Regelung des Krankenpflegefachdienstes, des

Leiter einer Direktion der PTA

Beamter der Verwendungsgruppe PT 1 in der
Generaldirektion der PTA oder bei der Obersten Post-
und Fernmeldebehérde
ab der Gehaltsstufe 15

Beamter in der Generaldirektion oder einer Direktion der
PTA, im Rechenzentrum, im Fernmeldegebiihrenamt
Wien, bei der Obersten Fernmeldebehdrde, in einem
Fernmeldebiiro (ausgenommen in einer
Funkiiberwachungsstelle) oder im Postbiiro in der
Verwendungsgruppe PT 2 (ohne Hochschulbildung)
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

in der Verwendungsgruppe PT 3
in den Gehaltsstufen 11 bis 14
ab der Gehaltsstufe 15

in der Verwendungsgruppe PT 4

ab der Gehaltsstufe 15

Art.1Z 43 und 44

Prasident d. (unter Hinzuftigung der
Bezeichnung der Direktion)

Ministerialrat

Amtssekretar
Amtsdirektor

Amtssekretar
Amtsrat

Amtssekretar

Anwendungsbereich

§ 231a. (1) Der Besoldungsgruppe der Beamten des Krankenpflegedienstes kann nur

angehdren, wer
1. die Voraussetzungen

a) des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes (GuKG), BGBI. | Nr. 108/1997, oder
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b) des Bundesgesetzes iiber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste
(MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, oder

c) des Bundesgesetzes (iber die Regelung des medizinisch-technischen Fachdienstes und
der Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G), BGBI. Nr. 102/1961, oder
c) des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994, d) des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994,
fur die Ausiibung einer in diesen Bundesgesetzen geregelten Tatigkeit erfiillt, fur die Ausiibung einer in diesen Bundesgesetzen geregelten Tatigkeit erfiillt,

2. .. 2. ...

medizinisch-technischen Fachdienstes und der Sanitatshilfsdienste, BGBI. Nr. 102/1961
(im folgenden als ,Krankenpflegegesetz* bezeichnet), oder

b) des Bundesgesetzes (iber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste
(MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, oder

(2)bis (3) ... (2) bis (3) ...
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Geltende Fassung

(4) Die in der Anlage 1 angefuhrten Diplome (Zeugnisse) tUber eine Ausbildung nach dem
Krankenpflegegesetz werden ersetzt:
1. durch ein auBerhalb Osterreichs erworbenes Zeugnis, wenn dieses Zeugnis nach § 52 Abs. 1
des Krankenpflegegesetzes zur Ausiibung des entsprechenden Berufes berechtigt, oder
2. durch eine Berechtigung nach den §§ 62 bis 65 des Krankenpflegegesetzes zur Ausiibung des
entsprechenden Berufes.

Art. 1 Z 46 und 47:

§ 249. (1) Der Beamte des Dienststandes, der der Generaldirektion der PTA, einer Direktion der
PTA, dem Inspektorat der PTA oder dem Fernmeldegebihrenamt Wien angehort, kann durch
schriftliche Erklarung seine Uberleitung in die Besoldungsgruppe der Beamten des Post- und
Fernmeldewesens bewirken. Gibt ein Beamter, der bereits unbefristet mit einer der im § 230a Abs. 1
angefuhrten Funktionen betraut ist, eine solche Erkldrung ab, so gilt er mit dem Tag der Wirksamkeit
der Uberleitung - wenn er jedoch tatsichlich erst spater mit dieser Funktion betraut worden ist, mit
diesem Tag - fir einen Zeitraum von fiinf Jahren als mit dieser Funktion befristet betraut.

(2) bis (3) ...

(4) Der Beamte wird nach den Abs. 1 bis 3 auf eine Planstelle jener Verwendungsgruppe der
Besoldungsgruppe der Beamten der Post- und Telegraphenverwaltung (ibergeleitet, die seiner
Verwendung entspricht, mit der er am Tag der Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist, wenn er
hiefir auch die sonstigen Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse erfiillt.

Vorgeschlagene Fassung

Ernennungserfordernisse

§ 231b. Fir die in der Anlage 1 vorgesehene Anwendung des GuKG, des MTD-Gesetzes, des
MTF-SHD-G und des Hebammengesetzes gelten noch folgende Besonderheiten:

1. Ein Zeugnis tiber eine Sonderausbildung nach § 57b des Krankenpflegegesetzes, BGBI.
Nr. 102/1961, in der bis zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997 geltenden Fassung, ist einem
Zeugnis Uber eine entsprechende Weiterbildung nach § 64 GuKG oder einem Diplom tiber
eine entsprechende Sonderausbildung nach § 65 GuKG gleichzuhalten.

2. Ein Diplom
a) uber den erfolgreichen Abschluf® eines Universitatslehrganges fir

Krankenhausmanagement oder
b) eines Universitatslehrganges fur Leitendes Pflegepersonal nach § 23 UniStG oder eines

solchen Hochschullehrganges nach § 18 des Aligemeinen Hochschul-Studiengesetzes
ist bei Lehrhebammen, Leitenden medizinisch-technischen Oberassistentinnen (Leitenden
medizinisch-technischen Oberassistenten), Medizinisch-technischen Oberassistentinnen
(Medizinisch-technischen Oberassistenten), Medizinisch-technischen Stationsassistentinnen
(Medizinisch-technischen Stationsassistenten), Oberinnen (Pflegevorstehern),
Oberschwestern (Oberpflegern) und Stationsschwestern (Stationspflegern) einem Zeugnis
Uiber eine entsprechende Sonderausbildung nach § 38 des Hebammengesetzes, § 32 des
MTD-Gesetzes oder § 57b des Krankenpflegegesetzes in der bis zur Novelle BGBI. |
Nr. 108/1997 geltenden Fassung, einem Zeugnis (iber eine Weiterbildung nach § 64 GuKG
oder einem Diplom tiber eine entsprechende Sonderausbildung nach § 65 GuKG
gleichzuhalten.

3. Auf Angehérige des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege, die
Fiihrungsaufgaben im Sinn des GuKG ausiiben, ist die Z 2 nur anzuwenden, wenn und
solange sie nach dem GuKG zur Ausiibung von Fihrungsaufgaben berechtigt sind.

4. Ein Zeugnis uber eine Sonderausbildung nach § 57b des Krankenpflegegesetzes in der bis
zur Novelle BGBI. | Nr. 108/1997 geltenden Fassung von Angehdrigen der gehobenen
medizinisch-technischen Dienste ist einem Zeugnis tber eine entsprechende
Sonderausbildung nach § 32 des MTD-Gesetzes gleichzuhalten.

5. Ein Diplom tber eine Sonderausbildung fiir Lehraufgaben nach § 65 GuKG ist einem
Zeugnis Uber eine Weiterbildung nach § 64 GuKG gleichzuhalten.

6. Ein Zeugnis Uiber eine Weiterbildung nach § 64 GuKG ist einem Zeugnis liber eine
entsprechende Sonderausbildung nach § 38 des Hebammengesetzes gleichzuhalten.

Art. | Z 46 und 47:

§ 249. (1) Der Beamte des Dienststandes, der der Generaldirektion der PTA, einer Direktion
der PTA oder dem Fernmeldegebiihrenamt Wien angehort, kann durch schriftliche Erkldrung seine
Uberleitung in die Besoldungsgruppe der Beamten des Post- und Fernmeldewesens bewirken. Gibt
ein Beamter, der bereits unbefristet mit einer der im § 230a Abs. 1 angefiihrten Funktionen betrautist,
eine solche Erkldrung ab, so gilt er mit dem Tag der Wirksamkeit der Uberleitung - wenn er jedoch
tatsachlich erst spater mit dieser Funktion betraut worden ist, mit diesem Tag - fur einen Zeitraum von
funf Jahren als mit dieser Funktion befristet betraut.

(2) bis (3) ...

(4) Der Beamte wird nach den Abs. 1 bis 3 auf eine Planstelle jener Verwendungsgruppe der
Besoldungsgruppe der Beamten des Post- und Fernmeldewesens ibergeleitet, die seiner
Verwendung entspricht, mit der er am Tag der Wirksamkeit der Uberleitung dauernd betraut ist, wenn
er hiefur auch die sonstigen Ernennungs- bzw. Definitivstellungserfordernisse erfillt.

LCT UOA 26

(Pu1BlO ssLeossh) unMmusRIBISIUIA -dD "X X JIN/ZSZ




' ABruswe [ed mamm

-52-

Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
Art. | Z 48: . Art. | Z 48: )
Uberleitung Uberleitung
§ 250. (1) Ein Beamter des Dienststandes, der die Erfordernisse des § 231a erfiilit, kann durch § 250. Ein Beamter des Dienststandes, der die Erfordernisse des § 231a - allenfalls in
schriftliche Erklarung seine Uberleitung in die Besoldungsgruppe der Beamten des Verbindung mit § 231b - erfiillt, kann durch schriftliche Erkldrung seine Uberleitung in die
Krankenpflegedienstes bewirken. Er ist dabei in jene Verwendungsgruppe einzureihen, fir die er die Besoldungsgruppe der Beamten des Krankenpflegedienstes bewirken. Er ist dabei in jene
Ernennungserfordernisse nach der Anlage 1 erfiillt. Verwendungsgruppe einzureihen, fir die er die Ernennungserfordernisse nach der Anlage 1 erfiillt.

Die Uberleitung wird mit dem auf die Abgabe der Erkl4rung folgenden Monatsersten wirksam.
(2) Die Uberleitung wird mit 1. Janner 1991 wirksam, wenn der Beamte die Erkl&rung vor Ablauf
des Jahres 1991 abgibt. Wird diese Erklarung sp4ter abgegeben, so wird die Uberleitung mit dem auf
die Abgabe der Erkladrung folgenden Monatsersten wirksam.

(3) Wenn jedoch der Beamte erst nach dem 1. Janner 1991

1. in das offentlich-rechtliche Dienstverhaltnis aufgenommen worden ist oder

2. die Erfordernisse des § 231a erfillt,
so wird seine Uberleitung friihestens mit dem Monatsersten wirksam, an dem er erstmals beide
Voraussetzungen erfillt.

Art. 1 Z 50: Art. | Z 50:
§ 254. (1) bis (2) ... § 254. (1) bis (2) ...
(3)Die Abs. 1 und 2 sind nicht anzuwenden auf: (3) Die Abs. 1 und 2 sind nicht anzuwenden auf:
1. Beamte im PTA-Bereich oder im Fernmeldezentralbiiro oder in den nachgeordneten 1. Beamte im PTA-Bereich oder bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde oder in den
Fernmeldebiros oder in einem Frequenz- und Zulassungsbiiro und nachgeordneten Fernmeldebiiros oder in einem Frequenz- und Zulassungsbiiro oder im
2. Beamte, die die Voraussetzungen des § 231a fiir eine Ernennung zum Beamten des Postbiiro und
Krankenpflegedienstes erfiillen. 2. Beamte, die die Voraussetzungen des § 231a fiir eine Ernennung zum Beamten des
Krankenpflegedienstes erfiillen.
Art. 1Z 51: Art. 1Z 51:
§ 255. (1) ... § 255. (1) ...
(2) Abweichend vom Abs. 1 sind fiir Beamte der Allgemeinen Verwaltung folgende Amtstitel (2) Abweichend vom Abs. 1 sind fiir Beamte der Allgemeinen Verwaltung folgende Amtstitel
vorgesehen: vorgesehen:
far Amtstitel flir Amtstitel
den Leiter der Prasidentschaftskanzlei Kabinettsdirektor den Leiter der Prasidentschaftskanzlei Kabinettsdirektor
den Leiter der Parlamentsdirektion Parlamentsdirektor den Leiter der Parlamentsdirektion Parlamentsdirektor
den Leiter der Osterreichischen Nationalbibliothek, des Generaldirektor d. (unter Hinzufiigung der den Leiter der Osterreichischen Nationalbibliothek, des Generaldirektor d. (unter Hinzufiigung der
Osterreichischen Staatsarchivs oder der Bezeichnung der Dienststelle) Osterreichischen Staatsarchivs oder der Bezeichnung der Dienststelle)
Osterreichischen Staatsdruckerei Osterreichischen Staatsdruckerei
den Leiter des Bundesamtes fiir Eich- und Vermessungs- | Prasident d. (unter Hinzufiigung der den Leiter des Bundesamtes fiir Eich- und Préasident d. (unter Hinzufiigung der
wesen, des Bundesamtes fir Zivilluftfahrt, des Bezeichnung der Behorde) Vermessungswesen, des Bundesdenkmalamtes, einer Bezeichnung der Behtrde)
Bundesdenkmalamtes, einer Finanzlandesdirektion, Finanzlandesdirektion, der Finanzprokuratur, des
der Finanzprokuratur, des Patentamtes, einer Patentamtes, einer Direktion der PTA oder des
Direktion der PTA oder des Osterreichischen Osterreichischen Statistischen Zentralamtes
Statistischen Zentralamtes
den Leiter des Osterreichischen Postsparkassenamtes Gouverneur des Osterreichischen
Postsparkassenamtes
den Leiter der Bundespolizeidirektion Wien Polizeiprasident den Leiter der Bundespolizeidirektion Wien Polizeiprasident
den Beamten der Dienstklasse VIl in der Parlamentsdi- Parlamentsrat den Beamten der Dienstklasse VIl in der Parlamentsdi- Parlamentsrat
rektion, wenn er nicht im Bibliotheks- oder rektion, wenn er nicht im Bibliotheks- oder
Stenographendienst verwendet wird Stenographendienst verwendet wird
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
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Art. 1 Z 52: Art. | Z 52:

Verwendungsbezeichnungen Verwendungsbezeichnungen

§ 256. (1) Fir die Beamten der Allgemeinen Verwaltung sind folgende Verwendungsbezeichnungen
vorgesehen:

§ 256. (1) Fur die Beamten der Alilgemeinen Verwaltung sind folgende Verwendungsbezeichnungen
vorgesehen:

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

bei Verwendung als

Verwendungsbezeichnung

Stellvertreter des Leiters der Prasidentschaftskanzlei

Stellvertreter des Leiters der Parlamentsdirektion

Leiter der Generaldirektion fiir die 6ffentliche Sicherheit

Sonderberater des Bundesprasidenten internationalen

Angelegenheiten

Stellvertreter des Leiters der Osterreichischen
Nationalbibliothek

Stellvertreter des Leiters des Bundesamtes fiir Eich- und
Vermessungswesen, einer Finanzlandesdirektion, der
Finanzprokuratur, des Patentamtes oder des
Osterreichischen Statistischen Zentralamtes

Stellvertreter des Leiters des Osterreichischen
Postsparkassenamtes

Leiter des Gendarmeriezentralkommandos

Stellvertreter des Leiters der Bundespolizeidirektion Wien

Leiter einer Bundespolizeibehtrde auRerhalb Wiens

Leiter eines Bezirkspolizeikommissariates in Wien

Leiter des inneren Dienstes des Amtes des
Landesschulrates (Stadtschulrates fir Wien)

Leiter der Wasserstraendirektion, der
Bundesbaudirektion Wien oder einer
Bundesgeb&udeverwaltung

Leiter der Burghauptmannschaft Wien

Leiter der SchloRhauptmannschaft Schénbrunn

Leiter einer Berghauptmannschaft

Leiter einer Universitatsbibliothek im Sinne des § 78 Abs.
5 des Universitats-Organisationsgesetzes

Leiter einer sonstigen Bibliothek, eines Archivs, einer
Anstalt, eines Museums, eines Kulturinstitutes oder
einer groReren oder selbstandigen Sammlung

Leiter des arztlichen Dienstes bei Dienststellen des
Bundes oder bei der Bundesgendarmerie

Arztlicher Leiter einer Krankenanstalt

Leiter einer Krankenabteilung einer Krankenanstalt im
Sinne des § 18 Abs. 6 des Arztegesetzes 1984,
BGBI. Nr. 373

Arzt an Krankenanstalten ab der Dienstklasse V

Arzt an Krankenanstalten in den Dienstklassen Il oder IV

Kabinettsvizedirektor
Parlamentsvizedirektor

Generaldirektor fur die offentliche Sicherheit
Botschafter

Generaldirektor-Stellvertreter der
Osterreichischen Nationalbibliothek

Vizepréasident d. (unter Hinzufiigung der
Bezeichnung der Behorde)

Vizegouverneur des Osterreichischen
Postsparkassenamtes

Gendarmeriegeneral

Polizeivizeprasident

Polizeidirektor

Stadthauptmann

Landesschulratsdirektor (Stadtschulratsdirektor)

Baudirektor d. (unter Hinzuftigung der
Bezeichnung der Behdrde)

Burghauptmann
Schlofhauptmann
Berghauptmann
Bibliotheksdirektor

Direktor d. (unter Hinzufigung der Bezeichnung
der Bibliothek, des Archivs, der Anstalt, des
Museums, des Kulturinstitutes oder der
Sammlung)

Chefarzt d. (unter Hinzuftigung der
Bezeichnung der Dienststelle oder des
Wortes "Bundesgendarmerie")

Arztlicher Leiter d. (unter Hinzufiigung der
Bezeichnung der Krankenanstalt)

Primararzt d. (unter Hinzuftigung der
Bezeichnung der Krankenanstalt)

Oberarzt
Assistent

Stellvertreter des Leiters der Prasidentschaftskanzlei

Stellvertreter des Leiters der Parlamentsdirektion

Leiter der Generaldirektion fiir die ffentliche Sicherheit

Sonderberater des Bundespréasidenten internationalen

Angelegenheiten

Stellvertreter des Leiters der Osterreichischen
Nationalbibliothek

Stellvertreter des Leiters des Bundesamtes fiir Eich- und
Vermessungswesen, einer Finanzlandesdirektion,
der Finanzprokuratur, des Patentamtes oder des
Osterreichischen Statistischen Zentralamtes

Leiter des Gendarmeriezentralkommandos

Stellvertreter des Leiters der Bundespolizeidirektion Wien

Leiter einer Bundespolizeibehtrde auRerhalb Wiens

Leiter eines Bezirkspolizeikommissariates in Wien

Leiter des inneren Dienstes des Amtes des
Landesschulrates (Stadtschulrates fiir Wien)

Leiter der Wasserstralendirektion, der
Bundesbaudirektion Wien oder einer
Bundesgebaudeverwaltung

Leiter der Burghauptmannschaft Wien

Leiter der SchloBhauptmannschaft Schénbrunn

Leiter einer Berghauptmannschaft

Leiter einer Universitatsbibliothek

Leiter einer sonstigen Bibliothek, eines Archivs, einer
Anstalt, eines Museums, eines Kulturinstitutes oder
einer gréferen oder selbstandigen Sammlung

Leiter des drztlichen Dienstes bei Dienststellen des
Bundes oder bei der Bundesgendarmerie

Arztlicher Leiter einer Krankenanstalt

Leiter einer Krankenabteilung einer Krankenanstalt im
Sinne des § 18 Abs. 6 des Arztegesetzes 1984,
BGBI. Nr. 373

Arzt an Krankenanstalten ab der Dienstklasse V

Arzt an Krankenanstalten in den Dienstklassen |l oder IV

Kabinettsvizedirektor
Parlamentsvizedirektor

Generaldirektor fir die éffentliche Sicherheit
Botschafter

Generaldirektor-Stellvertreter der
Osterreichischen Nationalbibliothek

Vizeprasident d. (unter Hinzufligung der
Bezeichnung der Behérde)

Gendarmeriegeneral

Polizeivizeprasident

Polizeidirektor

Stadthauptmann

Landesschulratsdirektor
(Stadtschulratsdirektor)

Baudirektor d. (unter Hinzufiigung der
Bezeichnung der Behdrde)

Burghauptmann
Schlohauptmann
Berghauptmann
Bibliotheksdirektor
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Direktor d. (unter Hinzuftigung der
Bezeichnung der Bibliothek, des Archivs,
der Anstalt, des Museums, des
Kulturinstitutes oder der Sammlung)

Chefarzt d. (unter Hinzufiigung der
Bezeichnung der Dienststelle oder des
Wortes "Bundesgendarmerie")

Arztlicher Leiter d. (unter Hinzufligung der
Bezeichnung der Krankenanstalt)

Primararzt d. (unter Hinzuftigung der
Bezeichnung der Krankenanstalt)

Oberarzt
Assistent
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Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Leiter des gesamten Kanzleidienstes in einer

Beamter des fernmeldetechnischen, des posttechni-

Bereiter der Spanischen Reitschule
Bereiter der Spanischen Reitschule in leitender Stellung

der Verwendungsgruppe B angehért, abweichend von
den vorgenannten Verwendungsbezeichnungen
Ministerialkanzleidirektor (in der Parlaments-
Zentralstelle direktion: Parlamentskanzleidirektor)
schen oder des Garage- und Werkmeisterdienstes in
der Post- und Telegraphenverwaltung in der
Verwendungsgruppe C,

Dienstklasse Ill, Gehaltsstufe

1 bis 9

10 bis 12

Werkmeister

Oberwerkmeister

Bereiter der Spanischen Reitschule
Oberbereiter der Spanischen Reitschule

Art.1Z 53:
§ 264. (1) bis (5) ...

(6) Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1, die geman den §§ 1 bis 1 b des
Bundesverfassungsgesetzes (iber die Entsendung von Personen und Einheiten zur Hilfeleistung in das
Ausland auf Ersuchen internationaler Organisationen entsendet sind und in einer Funktion verwendet
werden, die im Rahmen dieses Auslandseinsatzes nach der Internationalen Ubung die Fihrung eines
héheren Amtstitels erfordert, kann fir die Dauer dieser Verwendung der in ihrer Verwendungsgruppe
vorgesehene entsprechend hdhere Amtstitel verliehen werden.

Art. | Z 54:

§ 271. (1) bis (6) ...

(7) Auf Berufsoffiziere, die gemal den §§ 1 bis 1b des Bundesverfassungsgesetzes (iber die
Entsendung von Personen und Einheiten zur Hilfeleistung in das Ausland auf Ersuchen internationaler
Organisationen entsendet sind, ist § 152 Abs. 10 und 11 anzuwenden.

Art. 1 Z 55:
§ 278. (1) bis (22) ...

(23) § 17 Abs. 2 bis 6 und § 19 (ausgenommen hinsichtlich des Amtsfiihrenden Prasidenten des
Landesschulrates oder des Stadtschulrates fir Wien) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 64/1997 treten mit 1. August 1997 in Kraft. Bis zu dem Zeitpunkt, zu dem das einzelne Mitglied des
Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages nach dem 31. Juli 1997 angelobt wird, Ist auf
dieses Mitglied anstelle des § 17 Abs. 3 und 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 64/1997
§ 17 Abs. 3 und 4 in der bis zum Ablauf des 31. Juli 1996 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.
Hinsichtlich des Amtsfithrenden Présidenten des Landesschulrates (des Stadtschulrates fir Wien) tritt
§ 19 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 64/1997 mit dem Zeitpunkt in Kraft, in dem fir das
betreffende Land des Amtsfilhrenden Prasidenten eines Landesschulrates (des Stadtschulrates fiir Wien)
§ 32 des Ubergangsgesetzes vom 1. Oktober 1920, in der Fassung BGBI. Nr. 368/1925, auRer Kraft tritt.

bei Verwendung als Verwendungsbezeichnung bei Verwendung als Verwendungsbezeichnung

Beamter im PTA-Bereich (soweit er nicht an einer Beamter im PTA-Bereich (soweit er nicht an einer

Dienststelle des Verwaltungsdienstes verwendet Dienststelle des Verwaltungsdienstes verwendet

wird) in der Verwendungsgruppe B, Dienstklasse wird) in der Verwendungsgruppe B, Dienstklasse

Y Inspektor \Y Inspektor

VI Oberinspektor vi Oberinspektor

Vil Zentralinspektor Vil Zentralinspektor
Leiter eines Amtes, wenn er der Dienstklasse VI oder VIl | Amtsdirektor Leiter eines Amtes, wenn er der Dienstklasse VI oder VII | Amtsdirektor

der Verwendungsgruppe B angehért, abweichend
von den vorgenannten Verwendungsbezeichnungen

Leiter des gesamten Kanzleidienstes in einer
Zentralstelle

Beamter des fernmeldetechnischen, des posttechni-
schen oder des Garage- und Werkmeisterdienstes in
der Post- und Telegraphenverwaltung in der
Verwendungsgruppe C,
Dienstklasse Ill, Gehaltsstufe
1 bis 9
10 bis 12

Bereiter der Spanischen Reitschule

Bereiter der Spanischen Reitschule in leitender Stellung

direktion: Parlamentskanzleidirektor)

Werkmeister

Oberwerkmeister

Bereiter der Spanischen Reitschule
Oberbereiter der Spanischen Reitschule

Art. 1 Z 53:
§ 264. (1) bis (5) ...

(6) Wachebeamten der Verwendungsgruppe W 1, die gemaR § 1 KSE-BVG entsendet sind und in
einer Funktion verwendet werden, die im Rahmen dieses Auslandseinsatzes nach der internationalen
Ubung die Fihrung eines hdheren Amtstitels erfordert, kann fir die Dauer dieser Verwendung der in ihrer
Verwendungsgruppe vorgesehene entsprechend hdhere Amtstitel verliehen werden.

Art. | Z 54:

§ 271. (1) bis (6) ...

(7) Auf Berufsoffiziere, die geman § 1 KSE-BVG entsendet sind, ist § 152 Abs. 10 und 11
anzuwenden.

Art. 1 Z 55:
§ 278. (1) bis (22) ...

(23) § 17 Abs. 2 bis 6 und § 19 (ausgenommen hinsichtlich des Amtsfiihrenden Prasidenten des
Landesschulrates oder des Stadtschulrates fir Wien) in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 64/1997 treten mit 1. August 1997 in Kraft. Bis zu dem Zeitpunkt, zu dem das einzelne Mitglied des
Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages nach dem 31. Juli 1997 angelobt wird, ist auf
dieses Mitglied anstelle des § 17 Abs. 3 und 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 64/1997
§ 17 Abs. 3 und 4 in der bis zum Ablauf des 31. Juli 1997 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.
Hinsichtlich des Amtsfiilhrenden Prasidenten des Landesschulrates (des Stadtschulrates fir Wien) tritt
§ 19 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 64/1997 mit dem Zeitpunkt in Kraft, in dem fir das
betreffende Land des Amtsfiihrenden Préasidenten eines Landesschulrates (des Stadtschulrates fir Wien)
§ 32 des Ubergangsgesetzes vom 1. Oktober 1920, in der Fassung BGBI. Nr. 368/1925, auler Kraft.tritt.

Ministerialkanzleidirektor (in der Parlaments-
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Geltende Fassung

Art. 1 Z 57:
1.2. Verwendungen der Funktionsgruppe 9 sind:
1.2.1. bis 1.24. ...
1.2.5. der Leiter einer besonders bedeutenden Sektion in einer sonstigen Zentralstelle
a) bisj) ...
k) im Bundesministerium fir Wissenschaft und Verkehr
der Présidialsektion (Wissenschaft),
der Zentralsektion (Verkehr und offentliche Wirtschaft; Luftfahrt),
der Sektion | (Universitaten, Kunsthochschulen, Fachhochschulen),
der Sektion V (Wirtschaftliche Angelegenheiten; Schiffahrt),

Art. | Z 58:
1.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 8 sind:
1.3.1. bis 1.3.2. ...
1.3.3. der Leiter einer bedeutenden Sektion in einer sonstigen Zentralstelle (Richtfunktion
Sektionsleiter)
a) bis) ...
m)im Bundesministerium fiir Wissenschaft und Verkehr
der Sektion Il (Grundsatzliche Verkehrspolitik; StraRenverkehr),
der Sektion IV (Oberste Fernmeldebehdrde — Fernmeldezentralbiiro; Postbehérde; Verkehrs-
Arbeitsinspektorat),
der Sektion VI (Oberste Behdrde fiir Eisenbahnen, Kraftfahr-Linien, Rohrleitungen, Seilbahnen
und Schlepplifte),
der Sektion VIt (Forschung und Technologie),
der Sektion VI (Internationale Angelegenheiten),

Art. | Z 59:

1.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

14.1.bis1.4.3. ...

1.4.4. der Leiter einer besonders bedeutenden Organisationseinheit

a) im Rechnungshof, wenn mit der Leitung die Stellvertretung des Sektionsleiters verbunden ist,
sowie

b) in einer Zentralsteile, wenn mit der Leitung die Stellvertretung des Sektionsleiters verbunden ist
und diese Zentralsteile keine Gruppengliederung aufweist,

Art. | Z 60:
Verwendung im Bundesministerium fiir Landesverteidigung

3.22. Im Bereich des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung wird das Erfordernis der Z 3.11
lit. a ersetzt durch eine vierjahrige Verwendung
a) als Militarperson auf Zeit oder als zeitverpflichteter Soldat oder
b) im freiwillig verlangerten Grundwehrdienst nach § 32 des Wehrgesetzes 1978 in der Fassung
der Kundmachung BGBI. Nr. 150/1978 oder
c) als Zeitsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990.

Art. | Z 61:
Facharbeiter

5.7. Fur Facharbeiter die Erlernung eines Lehrberufes geman Z 3.13 lit. c.

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1 Z57:
1.2. Verwendungen der Funktionsgruppe 9 sind:
1.2.1. bis 1.24. ...
1.2.5. der Leiter einer besonders bedeutenden Sektion in einer sonstigen Zentralsteile
a) bisj) ...
k) im Bundesministerium fir Wissenschaft und Verkehr
der Prasidialsektion (Wissenschaft),
der Zentralsektion (Verkehr und offentliche Wirtschaft; Luftfahrt),
der Sektion | (Universitaten, Kunsthochschulen, Fachhochschulen),
der Sektion 1l (Grundsatzliche Verkehrspolitik und Verkehrsplanung; Landesverkehrstrager),

Art. | Z 58:
1.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 8 sind:
1.3.1.bis 1.3.2. ...
1.3.3. der Leiter einer bedeutenden Sektion in einer sonstigen Zentralstelle (Richtfunktion
Sektionsleiter)
a) bis) ...
m)im Bundesministerium fiir Wissenschaft und Verkehr
der Sektion |1l (Wissenschaftliche Forschung und internationale Angelegenheiten),
der Sektion IV (Oberste Post- und Fernmeldebehérde),
der Sektion V (Wirtschaft und Technologie),

Art. 1 Z 59:

1.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

1.4.1.bis 1.4.3. ...

1.4.4. der Leiter einer besonders bedeutenden, der Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe A 1
zugeordneten Organisationseinheit einer Zentralstelle, wenn mit der Leitung die Stellvertretung des
Sektionsleiters verbunden ist und die betreffende Sektion keine Gruppengliederung aufweist,

Art. | Z 60:
Verwendung im Bundesministerium fir Landesverteidigung

3.22. Im Bereich des Bundesministeriums fir Landesverteidigung sind bei der Anwendung der
Z 3.11 lit. a Zeiten einer Verwendung
a) als Militarperson auf Zeit oder als zeitverpflichteter Soldat oder
b) im freiwillig verlangerten Grundwehrdienst nach § 32 des Wehrgesetzes 1978 in der Fassung
der Kundmachung BGBI. Nr. 150/1978 oder
c) als Zeltsoldat nach § 32 des Wehrgesetzes 1990
den Zeiten einer Verwendung im mittleren Dienst gleichzuhalten.

Art. 1 Z 61:
Facharbeiter

5.7. Fur Facharbeiter die Erlernung eines Lehrberufes geman Z 3.13.
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Art. | Z 8 und 63 bis 65:
30.2. Der Verwendungsgruppe PT 1 gehdren neben den im § 103 Abs. 5§ des Gehaltsgesetzes
1956 angefiihrten Verwendungen mit Fixgehalt insbesondere folgende Verwendungen an:
30.2.1. in der Dienstzulagengruppe S:
a)bisc)...
d) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter einer Abteilung im Fernmeldezentralbiro,
30.2.2. ...
30.2.3. in der Dienstzulagengruppe 1b:
a) ...
b) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter eines Referates im Fernmeldezentralbiiro,
30.2.4. in der Dienstzulagengruppe 2:

e) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter eines Fernmeldebiros,

30.2.5. in der Dienstzulagengruppe 3:

a) bis d) ...

e) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
Referent A im Fernmeldezentralbiiro,

Art. 1 Z 8 und 66:
31.2. Verwendung
31.2.1. in der Dienstzulagengruppe 1
a) im Verwaltungsdienst als
Referent A in einer Direktion der PTA oder im inspektorat Salzburg der PTA,
b) bis d) ..
e) in der Fernmeldehoheitsverwaltung als
Referent A im Frequenzbiiro oder in einem Fernmeldebiiro,

Art. 1Z 67:

31.3. Die in Z 31.2.1 lit. a und e angefiihrten Verwendungen eines Referenten A in einer Direktion
oder dem Inspektorat Salzburg der PTA, im Frequenzbiiro oder in einem Fernmeldebiiro beinhalten
verantwortungsvolle, bandbreite und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich und in der Regel fir
den Direktionsbereich oder den Bereich des Frequenzbiiros oder eines Fernmeldebiros ausgetibt werden
und in rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regelmagig leitende, koordinierende,
planende und kontrollierende Téatigkeiten im instanziellen Bereich erfordern. Solche Verwendungen
setzen regelmaRig den Gesamtiiberblick Giber eine den Gegenstand eines Universitatsstudiums bildende
Wissenschaft voraus. Solche Verwendungen sind zB
Referent fiir Postrecht in der Direktion der PTA fiir Wien, Niederdsterreich und Burgenland,

Referent firr Funk-, Telegraphen- und Ubertragungstechnik in der Direktion der PTA fiir Wien,
Niederdsterreich und Burgenland.

Art. 1Z 8 und 68:
31.5. Zu den Verwendungen fir die in Z 31.4 angefiihrten Beamten zahlen insbesondere:
31.5.1. bis 31.5.2. ...
31.5.3. inder Dienstzulagengruppe 1b
a) bis b) ...
c) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
Referent B im Fernmeldezentralbiiro,
31.5.4. in der Dienstzulagengruppe 2:
a) bis d) ...

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1 Z 8 und 63 bis 65:
30.2. Der Verwendungsgruppe PT 1 gehtren neben den im § 103 Abs. 5 des Gehaltsgesetzes
1956 angefiihrten Verwendungen mit Fixgehalt insbesondere folgende Verwendungen an:
30.2.1. in der Dienstzulagengruppe S:
a)bisc)...
d) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter einer Abteilung bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde,
30.2.2....
30.2.3. in der Dienstzulagengruppe 1b:
a)...
b) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter eines Referates bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde,
30.2.4. in der Dienstzulagengruppe 2:

e) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Leiter eines Fernmeldebiros,
30.2.5. in der Dienstzulagengruppe 3:
a) bis d) ...
e) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Referent A bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde,

Art. 1 Z 8und 66:
31.2. Verwendung
31.2.1. in der Dienstzulagengruppe 1
a) im Verwaltungsdienst als
Referent A in einer Direktion der PTA,
b) bis d) ...
e) inder Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung als
Referent A im Frequenzbiiro oder in einem Fernmeldebtiro,

Art. 1Z 67:

31.3. Die in Z 31.2.1 lit. a und e angefiihrten Verwendungen eines Referenten A in einer Direktion
der PTA, im Frequenzbiiro, in einem Fernmeldebiiro oder im Postbiiro beinhalten verantwortungsvolle,
bandbreite und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich und in der Regel fir den Direktionsbereich
oder den Bereich des Frequenzbtiros oder eines Fernmeldebiros oder des Postbiiros ausgeiibt werden
und in rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regelméagig leitende, koordinierende,
planende und kontrollierende Tatigkeiten im instanziellen Bereich erfordern. Solche Verwendungen
setzen regelméRig den Gesamtiiberblick tber eine den Gegenstand eines Universitatsstudiums bildende
Wissenschaft voraus. Solche Verwendungen sind zB
Referent fur Postrecht in der Direktion der PTA fiir Wien, Niedertsterreich und Burgenland,

Referent fiir Funk-, Telegraphen- und Ubertragungstechnik in der Direktion der PTA fiir Wien,
Niedertsterreich und Burgenland.

Art. 1 Z 8 und 68:
31.5. Zu den Verwendungen fir die in Z 31.4 angefiihrten Beamten z&hlen insbesondere:
31.5.1 bis 31.5.2. ...
31.5.3. inder Dienstzulagengruppe 1b
a)bisb) ...
c) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Referent B bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde,
31.5.4. in der Dienstzulagengruppe 2:
a) bis d) ...
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e) in der Fernmeldehoheitsverwaltung: e) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:

Leiter der Funkiiberwachungsstelie Wien, Leiter der Funkiiberwachungsstelie Wien,
31.5.5. in der Dienstzulagengruppe 2b: 31.5.5. in der Dienstzulagengruppe 2b:
a)bisd) ... a) bis d) ...
d) in der Fernmeldehoheitsverwaltung: d) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:

Referent B in gehobener technischer Verwendung im Frequenzbiiro und im Zulassungsbiiro, Referent B in gehobener technischer Verwendung im Frequenzbiiro und im Zulassungsbtiro,
31.5.6. in der Dienstzulagengruppe 3: 31.5.6. in der Dienstzulagengruppe 3:
a)bis e) ... a)bise)...
f) in der Fernmeldehoheitsverwaltung: f) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:

Leiter einer Funkiiberwachungsstelie (ausgenommen Wien), Leiter einer Funkiiberwachungsstelie (ausgenommen Wien),
31.5.7. in der Dienstzulagengruppe 3b: 31.5.7. in der Dienstzulagengruppe 3b:
a)... a) ...
b) in der Fernmeldehoheitsverwaltung: b) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:

Referent B in einem Fernmeldebiiro. Referent B in einem Fernmeldebiiro.

Art. | Z 69: Art. |1 Z 69:

31.7. Die in Z 31.5.3 lit. a und c angefiihrten Verwendungen eines Referenten B in der
Generaldirektion der PTA oder im Fernmeldezentralbiiro beinhalten verantwortungsvolle und schwierige
Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgeiibt werden und in rechtlicher, personeller, finanzieller oder
technischer Hinsicht regelmanig koordinierende, planende und kontrollierende Tatigkeiten in einem
fachlich eingeschrankten Umfang erfordern. Solche Verwendungen setzen regelmagig die Absolvierung
einer Aligemeinbildenden oder Berufsbildenden Héheren Schule voraus. Solche Verwendungen sind zB
Referent fiir Kassenwesen in der Generaldirektion der PTA,

Referent fiir Postinspektion und Beférderungsdienst in der Generaldirektion der PTA,
Referent fiir Ausbildungs- und Priiffungswesen in der Generaldirektion der PTA.

Art. 1 Z70:

31.8. Die in

a)bisb) ...

¢) Z 31.5.7 angefiihrten Verwendungen eines Referenten B 3 in einer Direktion der PTA oder eines
Referenten B in einem Fernmeldebiiro beinhalten verantwortungsvolle und schwierige Aufgaben,
die eigenverantwortlich ausgetibt werden, regelmagig koordinierende, planende und
kontrollierende Tatigkeiten in einem auf Routinefalle eingeschrénkten Umfang erfordern. Solche
Verwendungen sind zB
Referent fur das Dienst- und Besoldungsrecht in der Direktion der PTA fiir Wien,
Niederdésterreich und Burgenland,
Hochbauprifdienst in der Direktion der PTA fiir Wien, Niederdsterreich und Burgenland.

Art.1Z8und71:
34.2. Der Verwendungsgruppe PT 5 gehéren insbesondere folgende Verwendungen an:
34.241. ...
34.2.2. in der Dienstzulagengruppe A
a) bise) ...
f) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
MeRmechaniker in einer Funkiiberwachungsstelle,
34.23. ...
34.2.4. aulerhalb einer Dienstzulagengruppe:
a)bise) ...
f) in der Fernmeldehoheitsverwaltung:
Hilfsreferent im Fernmeldezentralbiro.

31.7. Die in Z 31.5.3 lit. a und c angefiihrten Verwendungen eines Referenten B in der
Generaldirektion der PTA oder bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde beinhalten
verantwortungsvolle und schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgeiibt werden und in
rechtlicher, personeller, finanzieller oder technischer Hinsicht regelmaRig koordinierende, planende und
kontrollierende Tatigkeiten in einem fachlich eingeschrankten Umfang erfordern. Solche Verwendungen
setzen regelmafig die Absolvierung einer Allgemeinbildenden oder Berufsbildenden Héheren Schule
voraus. Solche Verwendungen sind zB
Referent fiir Kassenwesen in der Generaldirektion der PTA,

Referent fir Postinspektion und Beférderungsdienst in der Generaldirektion der PTA,
Referent fur Ausbildungs- und Priifungswesen in der Generaldirektion der PTA.

Art. 1 Z70:

31.8. Diein

a) bis b) ...

c) Z 31.5.7 angefiihrten Verwendungen eines Referenten B 3 in einer Direktion der PTA oder eines
Referenten B in einem Fernmeldebiiro oder im Postbiiro beinhalten verantwortungsvolle und
schwierige Aufgaben, die eigenverantwortlich ausgetibt werden, regelméagig koordinierende,
planende und kontrollierende Tatigkeiten in einem auf Routinefalle eingeschrankten Umfang
erfordern. Solche Verwendungen sind zB
Referent fir das Dienst- und Besoldungsrecht in der Direktion der PTA fir Wien,
Niederdsterreich und Burgenland,

Hochbaupriifdienst in der Direktion der PTA fir Wien, Niederdsterreich und Burgenland.

Art.1Z8und71:

34.2. Der Verwendungsgruppe PT 5 gehtéren insbesondere folgende Verwendungen an:

34.241. ...

34.2.2. in der Dienstzulagengruppe A

a)bise) ...

f) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
MeRmechaniker in einer Funkiiberwachungsstelle,

34.23. ...

34.2.4. auBerhalb einer Dienstzulagengruppe:

a)bise)...

f) in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung:
Hilfsreferent bei der Obersten Post- und Fernmeldebehdrde.
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At 1Z72:
39.2. Uberdies
a) die Berufsberechtigung nach § 3 des MTD-Gesetzes und
b) das Zeugnis Uber eine Sonderausbildung nach § 32 des MTD-Gesetzes oder nach § 57b des
Krankenpflegegesetzes.

Ant. 1Z73:
40.2. Uberdies die Berufsberechtigung nach § 3 des MTD-Gesetzes.

Art. 1Z74:
41. VERWENDUNGSGRUPPE K 3

Ernennungserfordernisse:
41.1. Verwendung als
a) Oberin (Pflegevorsteher) oder Oberschwester (Oberpfleger) oder Stationsschwester
(Stationspfleger) oder

b) Standige Stationsschwesternvertreterin (Standiger Stationspflegervertreter) oder Lehrhebamme.

41.2. Uberdies das Diplom (iber eine Ausbildung
a) nach den §§ 6 bis 22 des Krankenpflegegesetzes oder
b) nach § 10 des Hebammengesetzes.

41.3. Fir die in Z 41.1 lit. a angefiihrten Verwendungen (berdies das Zeugnis (iber eine
Sonderausbildung nach § 57b des Krankenpflegegesetzes.

42. VERWENDUNGSGRUPPE K 4

Ernennungserfordernisse:
42.1. Verwendung als
Krankenschwester (Krankenpfleger) oder
Kinderkranken- und S&auglingsschwester (Kinderkranken- und Sauglingspfleger) oder
Psychiatrische Krankenschwester(Psychiatrischer Krankenpfleger).

42.2, Uberdies das Diplom iiber eine Ausbildung nach den §§ 6 bis 22 des Krankenpflegegesetzes.

43. VERWENDUNGSGRUPPE K 5

Ernennungserfordernisse:
43.1. Verwendung als medizinisch-technische Fachkraft.

Vorgeschlagene Fassung

At 1Z72:
39.2. Uberdies
a) die Berufsberechtigung zur Ausiibung eines gehobenen medizinisch-technischen Dienstes und
b) ein Zeugnis tber eine entsprechende Sonderausbildung

nach dem MTD-Gesetz.

Art. 1Z73:
40.2. Uberdies die Berufsberechtigung zur Ausiibung eines gehobenen medizinisch-technischen
Dienstes nach dem MTD-Gesetz.

At 1Z274:
41. VERWENDUNGSGRUPPE K 3

Ernennungserfordernisse:
41.1. Verwendung als
a) Oberin (Pflegevorsteher),
Oberschwester (Oberpfleger) oder
Stationsschwester (Stationspfleger) oder
b) Standige Stationsschwesternvertreterin (Standiger Stationspflegervertreter) oder
c) Lehrhebamme.

41.2. In den Verwendungen nach Z 41.1 lit. a
a) die Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und
Krankenpflege und
b) ein Zeugnis oder Diplom {iber eine entsprechende Weiterbildung oder Sonderausbildung
nach dem GuKG.

41.3. In der Verwendung nach Z 41.1 lit. b die Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen
Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege nach dem GuKG.

41.4. In der Verwendung nach Z 41.1 lit. ¢ die Berufsberechtigung zur Ausiibung des
Hebammenberufes nach dem Hebammengesetz.

42. VERWENDUNGSGRUPPE K 4

Ernennungserfordernisse:

Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und die hiefiir erforderliche Berufsberechtigung:

a) Verwendung als Krankenschwester (Krankenpfleger) und die Berufsberechtigung zur Ausiibung
des gehobenen Dienstes fir Gesundheits- und Krankenpflege nach dem GuKG,

b) Verwendung als Kinderkranken- und Sauglingsschwester (Kinderkranken- und Sauglingspfleger)
und die Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und
Krankenpflege in der Kinder- und Jugendlichenpflege nach dem GuKG,

¢) Verwendung als psychiatrische Krankenschwester (psychiatrischer Krankenpfleger) und die
Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege
in der psychiatrischen Gesundheits- und Krankenpflege nach dem GuKG.

43. VERWENDUNGSGRUPPE K §
Ernennungserfordernisse:

Verwendung als medizinisch-technische Fachkraft und die Berufsberechtigung zur Ausiibung des
medizinisch-technischen Fachdienstes nach dem MTF-SHD-G. R
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43.2. Uberdies das Diplom iiber eine Ausbildung nach den §§ 38 bis 41 des
Krankenpflegegesetzes.

44. VERWENDUNGSGRUPPE K 6

Ernennungserfordernisse:
44.1. Verwendung in einer im § 43a oder im § 44 des Krankenpflegegesetzes vorgesehenen
Tatigkeit des Sanitatshilfsdienstes.

44.2, Uberdies

a) das Zeugnis nach § 49 Abs. 1 des Krankenpflegegesetzes oder

b) die Berufsberechtigung nach § 52 Abs. 3 des Krankenpflegegesetzes
fur die vom Beamten ausgetibte Tatigkeit des Sanitatshilfsdienstes.

44.3. Bei Beamten, die nach § 52 Abs. 2 des Krankenpflegegesetzes zur Berufsausiibung
berechtigt sind, wird das Erfordernis der Z 44.2 ersetzt:
a) durch ein nach § 15 Abs. 3 des Krankenpflegegesetzes bedingt anerkanntes Zeugnis oder
b) durch ein Zeugnis iiber das abgelegte erste Rigorosum nach dem Bundesgesetz (iber die
Studienrichtung Medizin, BGBI. Nr. 123/1973, oder
c) durch den Nachweis einer gleichwertigen Ausbildung.

Art. 1 Z75:
Medizinisch-technischer Dienst

46.2. Im medizinisch-technischen Dienst die Berufsberechtigung nach § 3 des MTD-Gesetzes.

Art. 1Z76:
Krankenpflegedienst und medizinisch-technischer Dienst

47.4. Im Krankenpflegedienst und im medizinisch-technischen Dienst tritt an die Stelle des
Erfordernisses der Z 3.11 lit. a die Berechtigung zur Ausiibung der betreffenden Tatigkeit nach dem
Krankenpflegegesetz.

Ant. 1Z77:
Sanitétshilfsdienst

48.8. Im Sanitatshilfsdienst die Berechtigung zur Ausiibung von Tétigkeiten des
Sanitétshilfsdienstes nach dem Krankenpflegegesetz.

-59-

Vorgeschlagene Fassung

44. VERWENDUNGSGRUPPE K 6

Ernennungserfordernisse:
Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und die hiefiir erforderliche Berufsberechtigung:
a) Verwendung in einer im § 44 MTF-SHD-G vorgesehenen Téatigkeit des Sanitatshilfsdienstes und
die Berufsberechtigung zur Ausiibung des betreffenden Sanitatshilfsdienstes gemal dem MTF-
SHD-G,
b) Verwendung als Pflegehelferin (Pflegehelfer) und die Berufsberechtigung zur Ausiibung der
Pflegehilfe nach dem GuKG.

Art. 1 Z 75:
Medizinisch-technischer Dienst

46.2. Im medizinisch-technischen Dienst die Berufsberechtigung zur Ausiibung eines gehobenen
medizinisch-technischen Dienstes nach dem MTD-Gesetz.

Art. 1 Z76:
Krankenpflegedienst und medizinisch-technischer Dienst

47.4. Im Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege und im medizinisch-technischen Dienst tritt an
die Stelle des Erfordernisses der Z 3.11 lit. a die Berufsberechtigung zur Ausiibung der betreffenden
Tatigkeit nach dem GuKG oder dem MTF-SHD-G.

Art. 1Z77:
Sanititshilfsdienst

48.8. Im Sanitatshilfsdienst und im Dienst als Pflegehelferin (Pflegehelfer) die Berufsberechtigung
zur Austibung der betreffenden Tétigkeit nach dem MTF-SHD-G oder dem GuKG.

Gehaltsgesetz 1956
At Il Z 1. Art. 1l Z 1:
§12a. (1)... §12a. (1) ...

(2) Fiir die Ermittlung des in der neuen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe gebiihrenden

Gehaltes werden die nachstehenden Besoldungs- und Verwendungsgruppen wie folgt zusammengefaliit:
1. Verwendungsgruppen A 1 bis A7,B,C,D,E,P1bisP5,L2b,L3,E1, E23a E2b, E2c, W1
bisw 3, MBO1,MBO2, MBUO 1, MBUO2,MZO 1,MZ0O 2, MZUO 1, MZUO 2, M ZCh, H

2, PT 1 bis PT 9 und K 1 bis K 6;
2. Verwendungsgruppen L 2a;

(2) Fur die Ermittlung des in der neuen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe gebiihrenden
Gehaltes werden die nachstehenden Besoldungs- und Verwendungsgruppen wie folgt zusammengefalt:
1. Verwendungsgruppen A1 bis A7,B,C,D,E,P1bisP5,L2b,L3,E1,E2a E2b, E2c, W1
bis W3, MBO 1, MBO 2, MBUO 1, MBUO 2,MZO 1, MZO 2, M ZUO 1, M ZUO 2, M ZCh, H
2, PT 1 bis PT 9 und K 1 bis K 6;
2. Verwendungsgruppen L 23;
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3. Verwendungsgruppen A, L PA, L 1 und H 1, Richteramtsanwarter, Richter und Staatsanwalte
und Universitats(Hochschul)assistenten.

Art. Il Z 2 bis 5:
§13. (1) bis (9) ...

(9a) Die Dienstbeziige eines Beamten, der gemaR § 17 Abs. 3 oder § 19 BDG 1979 auler Dienst
gestellt wurde, entfallen fiir die Dauer der AuBerdienststellung sowie fir die Zeit des Empfanges eines in
den §§ 5 oder 6 des Beziigegesetzes angefiihrten Bezuges. Abs. 4 ist mit der MaRgabe anzuwenden,
daR an die Stelle des Karenzurlaubes die AuBerdienststellung und an die Stelle des Monatsbezuges die
Dienstbeziige im Sinne des Abs. 8 (einschlieBlich der Geldleistungen fiir zeit- oder mengenméaRige
Mehrleistungen) treten.

(9b) Unbeschadet des Abs. 9a kann ein Universitats(Hochschul)professor oder ein
Universitats(Hochschul)dozent, der Mitglied des Européischen Parlaments oder der Kommission der
Europdischen Gemeinschaften ist, Anspriiche nach dem Bundesgesetz tiber die Abgeltung von Lehr- und
Priifungstatigkeiten an Hochschulen, BGBI. Nr. 463/1974, erwerben. Diese Anspriiche sind auf die
Monate des Anspruchszeitraumes aufzuteilen und gebiihren je Monat bis zum AusmaR von héchstens
25% jener Dienstbeziige, auf die der Beamte Anspruch hatte, wenn er nicht auer Dienst gestellt ware.

(10) Der Monatsbezug des Beamten,
1. dessen regelmaRige Wochendienstzeit nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979 herabgesetzt
worden ist oder

2. der eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nimmt,
gebiihrt in dem Ausmai, das dem Anteil der herabgesetzten Wochendienstzeit an der fiir eine
Vollbeschaftigung vorgesehenen Dienstzeit entspricht. Diese Verminderung wird abweichend vom § 6 fir
den Zeitraum wirksam, fiir den die MaBnahme nach den Z 1 und 2 gilt. In den Fallen der Z 2 ruht der
Anspruch auf Kinderzulage, soweit diese gemaR § 3 Abs. 2 des Karenzurlaubsgeldgesetzes, BGBI.
Nr. 395/1974, eine Erh6hung des Karenzurlaubsgeldes bewirkt.

(10a)...

(11) Dienstzulagen, aufdie § 58 Abs. 7, § 59a Abs. 5 oder 5a, § 59b oder § 60 Abs. 6 bis 8
anzuwenden sind, und die Erzieherzulage sowie - bei Erfiillung der dort genannten
Anspruchsvoraussetzungen — auch die Dienstzulage (Lehrzulage) geman § 52 Abs. 1 bleiben von den
Abs. 2, 10 und 10a unberihrt. Die Dienstzulage nach § 49a entfallt jedoch zur Ganze fiir die Dauer der
Dienstfreistellung unter anteiliger Kiirzung der Beziige gemaR § 78a Abs. 1 BDG 1979 und der
Herabsetzung der Wochendienstzeit.

(12) Fiir die Dauer der Dienstleistungszeit nach § 213a Abs. 2 oder § 213b Abs. 2 BDG 1979

gebiihrt dem Lehrer der Monatsbezug in dem AusmaR, das

1. seiner besoldungsrechtlichen Stellung und

2. dem AusmaR seiner Lehrverpflichtung im jeweiligen Schuljahr und

3. dem Anteil der Dienstleistungszeit an der gesamten Rahmenzeit
entspricht. Auf Dienstzulagen, auf die § 58 Abs. 7, § 59a Abs. 5 oder 5a, § 59b oder § 60 Abs. 6 bis 8
anzuwenden sind, und auf die Erzieherzulage ist die Aliquotierungsbestimmung des ersten Satzes nicht
anzuwenden. Alifallige Nebengebiihren gebiihren wahrend der Dienstleistungszeit in demjenigen
Ausmal, in dem sie gebiihren wiirden, wenn keine Freistellung gewahrt worden wére.

Vorgeschlagene Fassung

3. Verwendungsgruppen A, L PA, L 1 und H 1, Richteramtsanwarter, Richter und Staatsanwalite,
Universitats(Hochschul)dozenten und Universitdts(Hochschul)assistenten.

Art. I Z 2 bis5:
§ 13. (1) bis (9) ...

(9a) Die Dienstbeziige eines Beamten, der gemaR § 17 Abs. 3 oder § 19 BDG 1979 auBer Dienst
gestellt wurde, entfallen fir die Dauer der AuBerdienststellung. Abs. 4 ist mit der MaRgabe anzuwenden,
daf an die Stelle des Karenzurlaubes die AuBerdienststellung und an die Stelle des Monatsbezuges die
Dienstbeziige im Sinne des Abs. 8 (einschlieBlich der Geldleistungen fiir zeit- oder mengenmafige
Mehrleistungen) treten.

(9b) Unbeschadet des Abs. 9a kann ein Universitats(Hochschul)professor oder ein
Universitats(Hochschul)dozent, der Mitglied des Europdischen Parlaments oder der Kommission der
Europdischen Gemeinschaften ist, fiir eine Tatigkeitin Forschung und Lehre und die Priifungstatigkeit
Anspriiche auf Dienstbeziige erwerben. Die Dienstbeziige fiir diese Tatigkeit gebiihren entsprechend den
tatsachlich erbrachten Leistungen, héchstens jedoch im AusmaR von 25% jener Dienstbezige, auf die
der Beamte Anspruch hatte, wenn er nicht auBer Dienst gestellt ware.

(10) Bei einem Beamten,
1. dessen regelmaRige Wochendienstzeit nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979 herabgesetzt
worden ist oder

2. der eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nimmt,
entfallt jener Teil des Monatsbezuges, mit dem zeit- und mengenmafige Mehrleistungen abgegolten
werden. Dieser Entfall tritt nicht ein, wenn der Beamte in einem AusmaR zu zeitlichen Mehrleistungen
herangezogen wird, dal er mit seiner gesamten Dienstleistung die im betreffenden Kalendermonat fir
Vollbeschaftigung vorgesehene Dienstzeit (iberschreitet. Der tibrige Teil des Monatsbezuges gebdihrt in
dem AusmaR, das dem Anteil der herabgesetzten Wochendienstzeit an der fiir eine Vollbeschaftigung
vorgesehenen Dienstzeit entspricht. Der Entfall und die Verminderung werden abweichend vom § 6 fiir
den Zeitraum wirksam, fir den die MaBnahme nach den Z 1 und 2 gilt. In den Fallen der Z 2 ruht der
Anspruch auf Kinderzulage, soweit diese gemaR § 3 Abs. 2 des Karenzurlaubsgeldgesetzes, BGBI.
Nr. 395/1974, eine Erhdhung des Karenzurlaubsgeldes bewirkt.

(10a) ...

(11) Dienstzulagen, auf die § 58 Abs. 7, § 59a Abs. 5 oder 5a, § 59b oder § 60 Abs. 6 bis 8
anzuwenden sind, und die Erzieherzulage sowie — bei Erfillung der dort genannten
Anspruchsvoraussetzungen - auch die Dienstzulage (Lehrzulage) gemaR § 52 Abs. 1 bleiben von den
Abs. 2, 10 und 10a unberihrt.

(12) Fir die Dauer der Dienstleistungszeit nach § 213a Abs. 2 oder § 213b Abs. 2 BDG 1979

gebiihrt dem Lehrer der Monatsbezug in dem AusmaR, das

1. seiner besoldungsrechtlichen Stellung und

2. dem Ausmabi seiner Lehrverpflichtung im jeweiligen Schuljahr und

3. dem Anteil der Dienstleistungszeit an der gesamten Rahmenzeit
entspricht. Auf die nach Abschnitt V dieses Bundesgesetzes gebiihrenden Dienstzulagen und
Erganzungszulagen und auf die Erzieherzulage ist die Aliquotierungsbestimmung des ersten Satzes nicht
anzuwenden. Allfallige Nebengebiihren gebiihren wahrend der Dienstleistungszeit in demjenigen
Ausmag, in dem sie gebiihren wiirden, wenn keine Freistellung gewahrt worden wére. .
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Art. I Z 6 bis 8: Art. Il Z 6 bis 8:
§ 16. (1) bis (4) ... § 16. (1) bis (4) ...

(5) In den Fallen des § 49 Abs. 2 Z 3 BDG 1979 betragt der Uberstundenzuschlag fiir Uberstunden,
die in der Zeit vom 1. Janner 1993 bis zum 31. Dezember 1994 geleistet werden, abweichend vom Abs. 4

1. fir Uberstunden auRerhalb der Nachtzeit 25% und

2. fir Uberstunden wahrend der Nachtzeit 50%

der Grundvergiitung.

(6) Die Uberstundenvergiitung gebiihrt bereits vor Ablauf derim § 49 Abs. 4 BDG 1979 (5) Die Uberstundenvergiitung gebiihrt bereits vor Ablauf der im § 49 Abs. 3 BDG 1979
angefiihrten Frist, wenn feststeht, daB ein Freizeitausgleich bis zum Ablauf dieser Frist nicht méglich sein angefiihrten Frist, wenn feststeht, daR ein Freizeitausgleich bis zum Ablauf dieser Frist nicht méglich sein
wird und eine Fristerstreckung mangels Zustimmung des Beamten nicht in Betracht kommt. wird und eine Fristerstreckung mangels Zustimmung des Beamten nicht in Betracht kommt.

(7) Abrechnungszeitraum fiir die Uberstundenvergiitung ist der Kalendermonat. Die im (6) Abrechnungszeitraum fiir die Uberstundenvergiitung ist der Kalendermonat. Die im
Kalendermonat geleisteten Uberstunden sind zusammenzuzahlen. Fiir Bruchteile von Uberstunden, die Kalendermonat geleisteten Uberstunden sind zusammenzuzahlen. Fiir Bruchteile von Uberstunden, die
sich dabei ergeben, gebiihrt dem Beamten der verhélitnisméaRige Teil der Uberstundenvergiitung. sich dabei ergeben, gebiihrt dem Beamten der verhéltnismaRige Teil der Uberstundenvergiitung.

(8) Die Teilnahme an Empfangen und gesellschaftlichen Veranstaltungen begriindet, auch wenn (7) Die Teilnahme an Empfangen und gesellschaftlichen Veranstaltungen begriindet, auch wenn
sie dienstlich notwendig ist, weder einen Anspruch auf Freizeitausgleich noch einen Anspruch auf sie dienstlich notwendig ist, weder einen Anspruch auf Freizeitausgleich noch einen Anspruch auf
Uberstundenvergiitung. Uberstundenvergiitung.

(9) Die Abs. 1 bis 8 sind auf zusétzliche Dienstleistungen im Sinne des § 50c Abs. 3 BDG 1979, (8) Die Abs. 1 bis 7 sind auf zusatzliche Dienstleistungen im Sinne des § 50c Abs. 3 BDG 1979,
des § 23 Abs. 6 MSchG und des § 10 Abs. 9 EKUG mit der MaRgabe anzuwenden, daR der des § 23 Abs. 6 MSchG und des § 10 Abs. 9 EKUG mit der MaRgabe anzuwenden, dal der
Uberstundenzuschlag nur fiir Zeiten gebiihrt, mit denen der Beamte die volle Wochendienstzeit Uberstundenzuschlag nur fiir Zeiten gebiihrt, mit denen der Beamte die volle Wochendienstzeit
iberschreitet. Werden in einem solchen Fall Dienstleistungen erbracht, die mit verschieden hohen Uiberschreitet. Werden in einem solchen Fall Dienstleistungen erbracht, die mit verschieden hohen
Uberstundenzuschligen abzugelten waren, so sind jene als Uberstunden im Sinne des ersten Satzes Uberstundenzuschligen abzugelten wéren, so sind jene als Uberstunden im Sinne des ersten Satzes
abzugelten, fiir die die hdheren Uberstundenzuschldge gebiihren. abzugelten, fiir die die htheren Uberstundenzuschlage gebiihren.

Art. Il Z 10: Art. 11 Z 10:

§ 17. (1) bis (4) ... §17. (1) bis (4) ...

(5) § 16 Abs. 7 bis 9 ist anzuwenden. (5) § 16 Abs. 6 bis 8 ist anzuwenden.
Art. 11Z 11: Art. Il Z11:

§ 21. (1) bis (5) § 21. (1) bis (5)

(6) Wahrend (6) Die Auslandsverwendungszulage gebiihrt dem Beamten in jenem AusmaR, das seinem

1. einer Herabsetzung der regeimaRigen Wochendienstzeit des Beamten nach den §§ 50a oder BeschaftigungsausmaR entspricht. Eine Verminderung der Auslandsverwendungszulage ist fiir den

50b BDG 1979 oder Zeitraum wirksam, fur den die regelmaRige Wochendienstzeit herabgesetzt ist.

2. einer Teilzeitbeschéaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG
gebiihrt die Auslandsverwendungszulage dem Beamten in dem AusmaRB, das dem Anteil der
herabgesetzten Wochendienstzeit an der fiir eine Vollbeschaftigung vorgesehenen Dienstzeit entspricht.
Diese Verminderung wird fiir den Zeitraum wirksam, fiir den die MaRnahme nach den Z 1 und 2 gilt.

Art. I1Z 12 und 13: Art. I1Z 12 und 13:
§ 22. (1) bis (8) § 22. (1) bis (8)

(8a) Der Beamte, dessen Beziige nach Art. | § 4 Abs. 1 des Beziigebegrenzungsgesetzes,
BGBI. | Nr. 64/1997, stillgelegt worden sind, hat Pensionsbeitrdge auch von den stiligelegten Beziigen zu
entrichten.
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(9) Der Pensionsbeitrag ist von den Beziigen des Beamten einzubehalten. Soweit gesetzlich nicht
anderes bestimmt ist, hat der Beamte fiir die Monate, in denen ihm keine Bezlige gebiihren, die
Pensionsbeitrdge einzuzahlen. In diesem Fall kann der zustandige Bundesminister aus besonders
beriicksichtigungswirdigen Griinden Zahlungserleichterungen (Stundung, Ratenzahlung) gewahren.
Bescheide, mit denen Pensionsbeitrdge vorgeschrieben werden, sind nach dem VVG zu vollstrecken.

Art. 11Z 14 bis 16:
§ 24a. (1) bis (2) ...

(3) Die Grundvergtitung betragt fiir

1. Naturalwohnungen 75 vH,

2. Dienstwohnungen 50 vH
der Bemessungsgrundlage. Aus wichtigen dienstlichen Griinden kann mit Zustimmung des
Bundesministers fiir Finanzen die Grundvergiitung mit einem niedrigeren Hundertsatz bemessen werden.

(4) Die Grundvergiitung fiir die in Abs. 2 Z 1 genannten Wohnungen und sonstigen Baulichkeiten
ist jeweils mit Wirksamkeit der Anderung des Hauptmietzinses neu zu bemessen. Fiir die unter Abs. 2 Z 2
genannten Wohnungen und sonstigen Baulichkeiten erh6ht sich die Grundvergitung in dem Male, als
sich das aus der Veranderung des vom Osterreichischen Statistischen Zentralamt verlautbarten
Verbraucherpreisindex 1976 oder des an seine Stelle tretenden Index gegeniiber dem 1. Janner 1987
ergibt, wobei Anderungen so lange nicht zu beriicksichtigen sind, als sie 10 vH des bisher magebenden
Betrages, der jedoch ohne Bedachtnahme auf Rundungsvorschriften zu ermitteln ist, nicht Gbersteigen.
Ist der neu ermittelte Betrag nicht durch 10 g teilbar, so sind Restbetrage bis 5 g zu vernachlassigen und
Restbetrage von mehr als 5 g auf volle 10 g aufzurunden. Die jeweiligen neuen Betrage gelten ab dem
der Verlautbarung der Indexveranderung durch das Osterreichische Statistische Zentralamt folgenden
tiberndchsten Monatsersten.

(5) Soweit tiber das Bentiitzungsentgelt fiir Grundstiicke, Garagen oder PKW-Abstellplatze nicht
eine privatrechtliche Vereinbarung getroffen ist, gelten die Abs. 1,2 und 4 sinngeméaR. Das
Benitzungsentgelt ist

1. fir eine Garage in der Hohe des zwanzigfachen

2. fir einen PKW-Abstellplatz in der Hohe des zehnfachen

Hauptmietzinses, den der Bund als Vermieter fir einen Quadratmeter Nutzfldche einer im
Eigentum des Bundes stehenden Wohnung erster Qualitat tiblicherweise erhalten wiirde, festzusetzen. Ist
die Garage nicht beheizt bzw. der Abstellplatz nicht (iberdacht, so ist ein Benitzungsentgelt nur in der
Hdhe von 80 vH dieser GréRe vorzuschreiben.

Art. Il Z 18:
§ 31. (1) bis (2) ...

(3) Furdie Vorriickung in das héhere Fixgehalt der betreffenden Funktionsgruppe sind
1. die §§ 8 und 10 anzuwenden und
2. Zeiten einzurechnen, die

Vorgeschlagene Fassung

(9) Der Pensionsbeitrag ist von den Beziigen des Beamten einzubehalten. Soweit gesetzlich nicht
anderes bestimmt ist, hat der Beamte fiir die Monate der ruhegenufRfahigen Bundesdienstzeit, in denen
ihm keine Beziige gebiihren, die Pensionsbeitrage einzuzahien. In diesem Fall kann der zusténdige
Bundesminister aus besonders beriicksichtigungswirdigen Griinden Zahlungserleichterungen (Stundung,
Ratenzahlung) gewahren. Bescheide, mit denen Pensionsbeitrage vorgeschrieben werden, sind nach
dem VVG zu vollstrecken.

Art. Il Z 14 bis 16:
§ 24a. (1) bis (2) ...

(3) Fiir Beamte des Dienststandes betragt die Grundvergiitung fiir

1. Naturalwohnungen 75 vH,

2. Dienstwohnungen 50 vH
der Bemessungsgrundlage. Aus wichtigen dienstlichen Griinden kann mit Zustimmung des
Bundesministers fiir Finanzen die Grundvergitung mit einem niedrigeren Hundertsatz bemessen werden.

(4) Wird die tatsachliche Beniitzung der Naturalwohnung nach § 80 Abs. 9 BDG 1979 Beamten des
Ruhestandes oder Hinterbliebenen des Beamten, die mit diesem bis zu dessen Tod im gemeinsamen
Haushalt gelebt haben, gestattet, so betragt die Grundvergiitung 100 vH der Bemessungsgrundlage. Fiir
Beamte des Ruhestandes ist die Grundvergiitung mit Wirksamkeit von dem auf das Ausscheiden aus
dem Dienststand folgenden Monatsersten neu zu bemessen. Fir die Hinterbliebenen des Beamten ist die
Grundvergiitung mit Wirksamkeit von dem auf den Tod des Beamten folgenden Monatsersten neu zu
bemessen.

(5) Die Grundvergiitung fir die in Abs. 2 Z 1 genannten Wohnungen und sonstigen Baulichkeiten
ist jeweils mit Wirksamkeit der Anderung des Hauptmietzinses neu zu bemessen. Fiir die unter Abs. 2 Z 2
genannten Wohnungen und sonstigen Baulichkeiten erh6ht sich die Grundvergiitung in dem MaRe, als
sich das aus der Veranderung des vom Osterreichischen Statistischen Zentralamt verlautbarten
Verbraucherpreisindex 1976 oder des an seine Stelle tretenden Index gegeniiber dem 1. Janner 1987
ergibt, wobei Anderungen so lange nicht zu beriicksichtigen sind, als sie 10 vH des bisher magebenden
Betrages, der jedoch ohne Bedachtnahme auf Rundungsvorschriften zu ermitteln ist, nicht Gbersteigen.
Ist der neu ermittelte Betrag nicht durch 10 g teilbar, so sind Restbetrage bis 5 g zu vernachlassigen und
Restbetrdge von mehr als 5 g auf volle 10 g aufzurunden. Die jeweiligen neuen Betrége gelten ab dem
der Verlautbarung der Indexveranderung durch das Osterreichische Statistische Zentralamt folgenden
tibernachsten Monatsersten.

(6) Soweit tiber das Beniitzungsentgelt fir Grundstiicke, Garagen oder PKW-Abstellplatze nicht
eine privatrechtliche Vereinbarung getroffen ist, sind die Abs. 1, 2 und 5 mit den nachstehenden
Abweichungen anzuwenden. Das Beniitzungsentgelt ist

1. fir eine Garage in der Hohe des zwanzigfachen

2. fir einen PKW-Abstellplatz in der Hohe des zehnfachen

Hauptmietzinses, den der Bund als Vermieter fiir einen Quadratmeter Nutzflache einer im
Eigentum des Bundes stehenden Wohnung erster Qualitat Giblicherweise erhalten wiirde, festzusetzen. Ist
die Garage nicht beheizt bzw. der Abstellplatz nicht Gberdacht, so ist ein Bentitzungsentgelt nur in der
Hbhe von 80 vH dieser GroRe vorzuschreiben.

Art. 11 Z 18:
§31. (1) bis (2) ...

(3) Fir die Vorriickung in das héhere Fixgehalt der betreffenden Funktionsgruppe sind
1. § 10 anzuwenden und
2. Zeiten einzurechnen, die

(rPUIBLIO SeILEISEB) LNMIUB RLBISILUIN - dO XX TJIN/ZSE

*/CT UOA EQT



e AB uBWe | led MMM

.63-
Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung

a) in einer Verwendung derselben oder einer hdheren Funktionsgruppe zuriickgelegt worden a) in einer Verwendung derselben oder einer hdheren Funktionsgruppe zuriickgelegt worden
sind oder, sind oder,

b) im Bundesdienst auBerhalb dieser Besoldungsgruppe in einer Verwendung zuriickgelegt b) im Bundesdienst auRerhalb dieser Besoldungsgruppe in einer Verwendung zuriickgelegt
worden sind, die der Funktionsgruppe des Beamten oder einer hdheren Funktionsgruppe worden sind, die der Funktionsgruppe des Beamten oder einer héheren Funktionsgruppe
zuzuordnen wére. zuzuordnen wére.

Art. 1 Z 19: Art. Il Z 19:

§ 40a. (1) Dem Beamten des Héheren Dienstes bei den Bundespolizeibehdrden und bei den
Sicherheitsdirektionen gebiihrt,
1. solange er im Exekutivdienst oder im wissenschaftlichen oder amtsarztlichen Dienst verwendet
wird oder mit Aufgaben der Wirtschaftspolizei betraut ist,
2. wenn er infolge eines in seinem Dienst erlittenen Dienstunfalles nicht mehr in diesem Dienst
verwendetwerden kann,
eine ruhegenuffahige (Anm.: Der Ausdruck ,suhegenuBfahige” tritt geméf § 161 Abs. 28 Z 4 mit 1.
Jénner 2003 in Kraft.) Exekutivdienstzulage von 1 043 S. Die Exekutivdienstzulage gebiihrt auch den
Beamten des Hoheren Dienstes an Justizanstalten.

Art. 11 Z 20:
§ 51. (1) bis (4) ...

(5) Lehrveranstaltungen, die gemeinsam mit einem anderen Universitatslehrer (§ 23 Abs. 1 UOG,
§ 19 Abs. 2 Z 1 lit. a bis e UOG 1993) oder mit einem Lehrbeauftragten abgehalten werden, sind auf die
der Berechnung der Kollegiengeldabgeltung zugrundeliegende Anzahl von Semesterstunden anteilig
anzurechnen.

Art. Il Z 21:

§ 51a. (1) § 51 ist auf Ordentliche Hochschulprofessoren, die mit der Leitung einer Lehrkanzel an
Kunsthochschulen oder mit der Leitung eines Institutes an der Akademie der bildenden Kiinste betraut
sind, sowie auf Hochschuldozenten und Hochschulassistenten an den genannten Studieneinrichtungen
anzuwenden.

Art. Il Z 25:
§ 59e. Die Dienstzulagen nach den §§ 57 bis 59d und die Ergénzungszulage nach § 58 Abs. 8 sind

ruhegenuRfahig.

Art. Il Z 29:
§71.(1) bis (2) ...

(3) Die Dienstzulagen nach Abs. 1 und 2 sind fiir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbar,
wenn der Lehrer (Beamte des Schulaufsichtsdienstes) im Zeitpunkt der Versetzung oder des Ubertrittes
in den Ruhestand seit mindestens einem Jahr in einer den Anspruch auf diese Dienstzulage
begriindenden Verwendung steht. Von diesen Dienstzulagen und dem entsprechenden Teil der
Sonderzahlung ist der Pensionsbeitrag zu entrichten.

Art. Il Z 30:
§71a. (1)...

(2) Die Dienstzulage nach Abs. 1 ist fir die Bemessung des Ruhegenusses anrechenbar, wenn der
Lehrer im Zeitpunkt der Versetzung oder des Ubertrittes in den Ruhestand seit mindestens einem Jahr in
einer den Anspruch auf diese Dienstzulage begriindenden Verwendung steht. Von dieser Dienstzulage
und dem entsprechenden Teil der Sonderzahlung ist der Pensionsbeitrag zu entrichten.

§ 40a. (1) Dem Beamten des Hoheren Dienstes bei den Bundespolizeibehérden und bei den
Sicherheitsdirektionen sowie dem Beamten des rechtskundigen Dienstes beim Bundesministerium fir
Inneres, welcher gemaR § 5 Abs. 2 Z 5 des Sicherheitspolizeigesetzes (SPG), BGBI. Nr. 566/1991, zur
Ausibung unmittelbarer Befehls- und Zwangsgewalterméchtigt ist, gebdiihrt,

1. solange er im Exekutivdienst oder im wissenschaftlichen oder amtséarztlichen Dienst verwendet

wird oder mit Aufgaben der Wirtschaftspolizei betraut ist,

2. wenn er infolge eines in seinem Dienst erlittenen Dienstunfalles nicht mehr in diesem Dienst

verwendet werden kann,
eine Exekutivdienstzulage von 1 043 S. Die Exekutivdienstzulage gebiihrt auch den Beamten des
Hoéheren Dienstes an Justizanstalten.

Art. Il Z 20:
§ 51. (1) bis (4) ...

(5) Lehrveranstaltungen, die gemeinsam mit einem anderen Universitatslehrer (§223 Abs. 1 UOG,
§ 19 Abs. 2Z 1 UOG 1993) abgehalten werden, sind auf die der Berechnung der Kollegiengeldabgeltung
zugrundeliegende Anzahl von Semesterstunden anteilig anzurechnen.

Art. Il Z 21:

§ 51a. (1) § 51 ist auf Ordentliche Hochschulprofessoren, die mit der Leitung einer Lehrkanzel an
Kunsthochschulen oder mit der Leitung eines Institutes an der Akademie der bildenden Kiinste betraut
sind, sowie auf Hochschuldozenten an den genannten Studieneinrichtungen anzuwenden.

Art. Il Z 25:
§ 59e. Die Dienstzulagen nach den §§ 57 bis 59d, 71 und 71a und die Ergénzungszulage nach
§ 58 Abs. 8 sind ruhegenuffahig.

Art. I1Z 29:
§71. (1) bis (2) ...

Art. Il Z 30:
§71a. (1)...

(2) Lehrern, die im schulpsychologischen Dienst bei den Schulbehdrden des Bundes in leitender
Funktion tatig sind, geblhrt eine Dienstzulage, auf die Abs. 1 sinngemaR anzuwenden ist.
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(3) Lehrern, die im schulpsychologischen Dienst bei den Schulbehérden des Bundes in leitender
Funktion tatig sind, gebthrt eine Dienstzulage, fir die Abs. 1 und 2 sinngemaR anzuwenden sind.

Art. Il Z 32 und 33:
§83a. (1) ...

(2) bis (3) ...

(4) Die fiir Feststellungen und Verfiigungen in Angelegenheiten der Geldbeziige jeweils zusténdige
Dienstbehtrde erster Instanz hat anldBlich jeder Ruhestandsversetzung wegen dauernder
Dienstunfahigkeit von Beamten des Exekutivdienstes, die das 57., aber noch nicht das 60. Lebensjahr
vollendet haben, die tatsachlich im Exekutivdienst zuriickgelegte Dienstzeit im Sinne der Abs. 1 bis 3 mit
Bescheid festzustellen.

Art. 11 Z 34:
§ 87. (1) bis (2) ...

(3)Furdie Vorriickung in das hthere Fixgehalt der betreffenden Funktionsgruppe sind
1. die §§ 8 und 10 anzuwenden und
2. Zeiten einzurechnen, die
a) in einer Verwendung derselben oder einer hdheren Funktionsgruppe zuriickgelegt worden
sind oder
b) im Bundesdienst auRerhalb dieser Besoldungsgruppe in einer Verwendung zuriickgelegt
worden sind, die der Funktionsgruppe der Berufsmilitarperson oder einer hdheren
Funktionsgruppe zuzuordnen ware.

Art. 11 Z 36 und 37:
Pflegedienstzulage und Pflegedienst-Chargenzulage fur Militdrpersonen
§ 99. Die §§ 123 und 124 sind auf Militdrpersonen in den Verwendungsgruppen M BUO 1, M BUO

2,M ZUO 1, M ZUO 2 und M ZCh mit der MaRgabe anzuwenden, daR
1. Sanitatsunteroffiziere mit

a) einer im Krankenpflegegesetz in der jeweils geltenden Fassung vorgesehenen Ausbildung fur

den Krankenpflegefachdienst oder

b) der erfolgreich abgelegten Priifung fur Unteroffiziere des Truppendienstes mit der
Fachrichtung "Sanitatsdienst"
und einschlagiger Verwendung Beamten des Krankenpflegefachdienstes und
2. Sanitatschargen mit

a) einer im Krankenpflegegesetz in der jeweils geltenden Fassung vorgesehenen Ausbildung fiir

einen der Sanitatshilfsdienste oder

Vorgeschlagene Fassung

Art. I Z 32 und 33:
§83a. (1)...

(1a) Abs. 1 ist auf die Bemessungsgrundlage der Ruhegenu3zulage nach § 12 des
Pensionsgesetzes 1965 mit den MaRgaben anzuwenden, daf
1. die Kurzung der Bemessungsgrundlage bei einer tatsachlich im Exekutivdienst zuriickgelegten
Dienstzeit von mindestens 180 Monaten fiir héchstens 36 Monate 0,1458 Prozentpunkte betragt
und
2. sichdieser Wert fiir jeweils weitere zwolf Monate tatsachlich im Exekutivdienst zuriickgelegter
Dienstzeit um 0,0031 Prozentpunkte vermindert, jedoch 0,0833 nicht unterschreiten darf.

(2) bis (3) ...

(4) Die fur Feststellungen und Verfiigungen in Angelegenheiten der Geldbeziige jeweils zustandige
Dienstbehoérde erster Instanz hat anlaglich jeder Ruhestandsversetzung wegen dauernder
Dienstunfahigkeit von Beamten des Exekutivdienstes, die das 60. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
die tatsachlich im Exekutivdienst zuriickgelegte Dienstzeit im Sinne der Abs. 1 bis 3 mit Bescheid
festzustellen.

Art. Il Z 34:
§ 87. (1) bis (2) ...

(3) Fiir die Vorriickung in das hdhere Fixgehalt der betreffenden Funktionsgruppe sind
1. § 10 anzuwenden und
2. Zeiten einzurechnen, die
a) in einer Verwendung derselben oder einer htheren Funktionsgruppe zuriickgelegt worden
sind oder
b) im Bundesdienst auRerhaib dieser Besoldungsgruppe in einer Verwendung zuriickgelegt
worden sind, die der Funktionsgruppe der Berufsmilitarperson oder einer htheren
Funktionsgruppe zuzuordnen wére.

Art. Il Z 36 und 37:
Pflegedienstzulage und Pflegedienst-Chargenzulage fiir Militdrpersonen

§ 99. Die §§ 123 und 124 sind auf Militarpersonen in den Verwendungsgruppen M BUO 1, M BUO
2, MZUO 1, M ZUO 2 und M ZCh mit der MaRgabe anzuwenden, daf
1. Sanitatsunteroffiziere mit
a) einer Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und
Krankenpflege nach dem Gesundheits- und Krankenpflegegesetz (GuKG), BGBI. |
Nr. 108/1997, oder
b) der erfolgreich abgelegten Priifung fiir Unteroffiziere des Truppendienstes mit der
Fachrichtung "Sanitatsdienst"
und einschldgiger Verwendung Beamten des Krankenpflegefachdienstes und
2. Sanitatschargen mit
a) einer im Bundesgesetz {iber die Regelung des medizinisch-technischen Fachdienstes und
der Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G), BGBI. Nr. 102/1961, vorgesehenen
Berufsberechtigung zur Ausiibung des betreffenden Sanitatshilfsdienstes gemal dem MTF-
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b) der erfolgreich abgeschlossenen Sanitdtsgrundausbildung oder einer weiteren erfolgreich
abgeschlossenen Sanitatsausbildung im Bundesheer
und einschlagiger Verwendung Beamten des Sanitatshilfsdienstes
entsprechen. Die Worte ,der Dienstklasse Il1I“im § 123 Abs. 2 Z 3 lit. a und b sind nicht anzuwenden.

Art. I Z 38:
§ 100. (1) bis (2) ...

(3) Anspruchsbegriindende Téatigkeiten im Sinne des Abs. 1 sind:

1. Tatigkeiten des gehobenen medizinisch-technischen Dienstes und des medizinisch-technischen
Fachdienstes,

2. Tatigkeiten im Heeresspital, in einem Militarspital, in einer Sanitatsanstalt, in einer
Feldambulanz, in der Sanitatsschule und bei einer Stellungskommission
a) im Krankenpflegefachdienst oder
b) als Pflegehelfer oder
c) als Sanitats-, Stations- oder Prosektursgehilfe oder
d) als Sanitatsunteroffizier, der Bediensteten Lehrinhalte nach dem Krankenpflegegesetz

vermittelt.

Art. Il Z 39:

§ 103. (1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten der Post und Telekom Austria Aktiengesellschaft
(PTA) oder eines Unternehmens, an dem die PTA zumindest mehrheitlich beteiligt ist, und auf die
Beamten in der Fernmeldehoheitsverwaltung anzuwenden. Der Begriff , Fernmeldehoheitsverwaltung”
umfait alle Verwendungen im Fernmeldezentralbiro, in den nachgeordneten Fernmeldebiiros sowie im
Frequenz- und Zulassungsbiiro.

Art. Il Z 41 bis 45:
Artikel X der 45. Gehaltsgesetz-Novelle

(1) Grundvergitungen, die vordem 1. Janner 1987 fiir Dienst- oder Naturalwohnungen (nicht
jedoch fiir die im § 24b Abs. 6 genannten Dienstwohnungen) mit rechtskraftigem Bescheid festgelegt
worden sind, bleiben unverandert.

(2) Ist fur eine Dienst- oder Naturalwohnung, die dem Beamten vor dem 1. Janner 1987 {iberlassen
oder zugewiesen worden ist, die Grundvergtitung bis zum 1. Janner 1987 noch nicht mit rechtskraftigem
Bescheid festgesetzt worden, so ist die Grundvergiitung nach den Bemessungsgrundlagen festzusetzen,
die am Tage der Uberlassung oder Zuweisung der Dienst- oder Naturalwohnung mafigebend gewesen
sind.

(3) Die Hohe der nach Abs. 1 oder 2 ermittelten oder festgesetzten Grundvergiitung bildei zum
Stichtag 1. Janner 1987 die Basis fir die im § 24a Abs. 4 des Gehaltsgesetzes 1956 vorgesehene
Wertsicherung.

Vorgeschlagene Fassung

SHD-G oder
b) der erfolgreich abgeschlossenen Sanitatsgrundausbildung oder einer weiteren erfolgreich
abgeschlossenen Sanitatsausbildung im Bundesheer
und einschlagiger Verwendung Beamten des Sanitatshilfsdienstes
entsprechen. Die Worte ,der Dienstklasse l1I*im § 123 Abs. 2 Z 3 lit. a und b sind nicht anzuwenden.

Art. Il Z 38:
§ 100. (1) bis (2) ...

(3) Anspruchsbegriindende Tatigkeiten im Sinne des Abs. 1 sind:

1. Tatigkeiten des gehobenen medizinisch-technischen Dienstes und des medizinisch-technischen
Fachdienstes,

2. Tatigkeiten im Heeresspital, in einem Militarspital, in einer Sanitatsanstalt, in einer
Feldambulanz, in der Sanitatsschule und bei einer Stellungskommission
a) in einem Gesundheits- und Krankenpflegeberuf nach dem GuKG oder
b) als Sanitats-, Stations- oder Prosektursgehilfe oder
c) als Sanitatsunteroffizier, der Bediensteten Lehrinhalte nach dem GuKG oder MTF-SHD-G

vermittelt.

Art. Il Z 39:

§ 103. (1) Dieser Abschnitt ist auf die Beamten der Post und Telekom Austria Aktiengesellschaft
(PTA) oder eines Unternehmens, an dem die PTA zumindest mehrheitlich beteiligt ist, und auf die
Beamten in der Post- und Fernmeldehoheitsverwaltung anzuwenden. Der Begriff ,,Post- und
Fernmeldehoheitsverwaltung” umfaft alle Verwendungen bei der Obersten Post- und Fernmeldebehérde.
in den nachgeordneten Fernmeldebiiros, im Frequenz- und Zulassungsbiiro sowie im Postbiiro.

Art. Il Z 41 bis 45:
Vergutung fir Dienst- und Naturalwohnungen

§ 112c. (1) Grundvergitungen, die vor dem 1. Janner 1987 fiir Dienst- oder Naturalwohnungen mit
rechtskraftigem Bescheid festgelegt worden sind, bleiben fir Beamte des Dienststandes unverandert

(2) Ist fiir eine Dienst- oder Naturalwohnung, die dem Beamten vor dem 1. Janner 1987 (iberlassen
oder zugewiesen worden ist, die Grundvergiitung bis zum 1. Janner 1987 noch nicht mit rechtskraftigem
Bescheid festgesetzt worden, so ist die Grundvergiitung nach den Bemessungsgrundlagen festzusetzen,
die am Tage der Uberlassung oder Zuweisung der Dienst- oder Naturalwohnung maRgebend gewesen
sind.

(3) Die H6he der nach Abs. 1 oder 2 ermittelten oder festgesetzten Grundvergiitung bildet zum
Stichtag 1. Janner 1987 die Basis fir die Zeit

1. vom 1. Janner 1987 bis zum 30. Juni 1998 im § 24a Abs. 4 und

2.abdem 1. Juli 1998 im § 24a Abs. 5§
vorgesehene Wertsicherung.

(4) Waren auf einen Beamten die Abs. 1 oder 2 anzuwenden und wird diesem Beamten nach
seinem Ausscheiden aus dem Dienststand oder seinen Hinterbliebenen, die mit diesem bis zu dessen
Tod im gemeinsamen Haushalt gelebt haben, die tatsachliche Beniitzung der Naturalwohnung nach § 80
Abs. 9 BDG 1979 gestattet, so ist die Grundvergiitung mit Wirksamkeit von dem auf das Ausscheiden
aus dem Dienststand oder auf den Tod folgenden Monatsersten nach § 24a neu zu bemessen bzw. zu
bemessen.
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Artikel X der 45. Gehaltsgesetz-Novelle

Solange es militérische Ricksichten erfordern, ist bei vom Bund gemieteten Wohnungen
abweichend vom § 24a Abs. 2 Z 1 und Abs. 4 erster Satz des Gehaltsgesetzes 1956 als
Bemessungsgrundlage fiir die Grundverg(tung der gemittelte Wert jener Hauptmietzinse heranzuziehen,
die der Bund jeweils bei Neuvermietung von im Eigentum des Bundes stehenden Wohnungen erster und
zweiter Qualitat Gblicherweise erhalten wiirde.

Artikel IX der 46. Gehaltsgesetz-Novelle

(1) Far eine im Ausland gelegene Dienstwohnung oder sonstige Rdumlichkeit, die einem bei einer
6sterreichischen Dienststelle im Ausland verwendeten Beamten (iberlassen oder zugewiesen worden ist,
sind die Grundvergiitung, die Anteile an den Betriebskosten und an den o6ffentlichen Abgaben sowie an
den Nebenkosten nach MaRgabe der folgenden Abséatze festzusetzen.

(2) Die Bemessungsgrundlage fiir die Grundvergitung ist abweichend vom § 24a Abs. 2 und 4
erster Satz des Gehaltsgesetzes 1956 jener Betrag, der sich aus
1. dem Wert, den der Bund jeweils bei Neuvermietung einer Wohnung erster Qualitat mit einer
bestimmten Wohnnutzfldche im Inland tblicherweise erhalten wirde, und
2. nach einer Bemessung dieses Wertes unter sinngeméfer Anwendung des § 21 Abs. 2 des
Gehaltsgesetzes 1956
ergibt.

(3) Die Wohnnutzfliche gemaR Abs. 2 wird fiir
1. Leiter einer Dienststelle mit 120 gm,
2. zugeteiltes diplomatisches und konsularisches Personal mit 90 gm,
3. technisches und administratives Personal mit 60 qm und
4. Hilfspersonal mit 40 gm
bestimmt.

(4) Die auf die Wohnung oder die sonstige Raumlichkeit entfallenden Anteile an den
Betriebskosten, den &ffentlichen Abgaben sowie an den Nebenkosten sind gemaR § 24b Abs. 5 des
Gehaltsgesetzes 1956 und nach einer Bemessung nach Abs. 2 Z 2 in monatlichen Pauschalbetragen
festzusetzen.

(5) Das Benitzungsentgelt gemanR § 24a Abs. 5 des Gehaltsgesetzes 1956 ist ebenfalls erst nach
einer Bemessung nach Abs. 2 Z 2 vorzuschreiben.

Art. 11 Z47:
Ubergangsbestimmungen zu §12

§ 113. (1) Wurde ein friiheres Bundesdienstverhaltnis des Beamten wegen Ausgliederung der
Einrichtung, an der er tatig war, aus dem Bund beendet und hat der Beamte im Rahmen eines
Dienstverhéltnisses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit dieses spateren
Dienstverhéltnisses bei der Festsetzung des Vorriickungsstichtages wie eine Dienstzeit zu einer
inlandischen Gebietskérperschaft zu behandeln.

(2) Eine Bericksichtigung nach Abs. 1 ist ausgeschlossen, wenn
1. dem Beamten aus AnlaR der Ausgliederung die Mdglichkeit eingerdumt worden ist, seinen
Dienst an der ausgegliederten Einrichtung weiterhin im Rahmen eines

Vorgeschlagene Fassung

§ 112d. Solange es miilitérische Riicksichten erfordern, ist bei vom Bund gemieteten Wohnungen
abweichend vom § 24a Abs. 2 Z 1 und Abs. 5 Satz 1 als Bemessungsgrundlage fiir die Grundvergiitung
der gemittelte Wert jener Hauptmietzinse heranzuziehen, die der Bund jeweils bei Neuvermietung von im
Eigentum des Bundes stehenden Wohnungen erster und zweiter Qualitét Giblicherweise erhalten wiirde.

§ 112e. (1) Fir eine im Ausland gelegene Dienstwohnung oder sonstige Raumlichkeit, die einem
bei einer dsterreichischen Dienststelle im Ausland verwendeten Beamten (iberlassen oder zugewiesen
worden ist, sind die Grundvergiitung, die Anteile an den Betriebskosten und an den &ffentlichen Abgaben
sowie an den Nebenkosten nach MaRgabe der folgenden Absétze festzusetzen.

(2) Die Bemessungsgrundlage fiir die Grundvergiitung ist abweichend vom § 24a Abs. 2 und 5
Satz 1 jener Betrag, der sich aus
1. dem Wert, den der Bund jeweils bei Neuvermietung einer Wohnung erster Qualitat mit einer
bestimmten Wohnnutzfldche im Inland tblicherweise erhalten wiirde, und
2. nach einer Bemessung dieses Wertes unter sinngemaRer Anwendung des § 21 Abs. 2
ergibt.

(3) Die Wohnnutzflache geméan Abs. 2 wird fir
1. Leiter einer Dienststelle mit 120 qm,
2. zugeteiltes diplomatisches und konsularisches Personal mit90 gm,
3. technisches und administratives Personal mit 60 gqm und
4. Hilfspersonal mit 40 gm
bestimmt.

(4) Die auf die Wohnung oder die sonstige Raumlichkeit entfallenden Anteile an den
Betriebskosten, den offentlichen Abgaben sowie an den Nebenkosten sind geman § 24b Abs. 5 und nach
einer Bemessung nach Abs. 2 Z 2 in monatlichen Pauschalbetrdgen festzusetzen.

(5) Das Beniitzungsentgelt geman § 24a Abs. 5 ist ebenfalls erst nach einer Bemessung nach Abs.
2 Z 2 vorzuschreiben.

Art. 11 Z 47:
Vorriickungsstichtag

§ 113. (1) Ist ein friheres Bundesdienstverhaltnis des Beamten beendet worden, weil die
Einrichtung, in der er tatig war, aus dem Bund ausgegliedert worden ist, und hat der Beamte im Rahmen
eines Dienstverhéltnisses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit dieses
spéateren Dienstverhdltnisses bei der Festsetzung des Vorriickungsstichtages bis zum Hochstausmafi
von drei Jahren wie eine Dienstzeit zu einer inldndischen Gebietskorperschaft zu behandeln.

(2) Eine Beriicksichtigung nach Abs. 1 ist ausgeschlossen, wenn
1. dem Beamten aus AnlaR der Ausgliederung die Mdglichkeit eingerdumt worden ist, seinen
Dienst in der ausgegliederten Einrichtung weiterhin im Rahmen eines Bundesdienstverhéltrisses
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Bundesdienstverhaltnisses auszuiben, und er sich fiir die Beendigung des
Bundesdienstverhéltnisses entschieden hat oder

2. der Beamte nicht innerhalb von drei Jahren nach Beendigung dieses Bundesdienstverhaltnisses
ein Dienstverhdltnis zu einer inlandischen Gebietskdrperschaft eingegangen ist oder

3. der Beamte beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine Abfertigung erhalten und diese dem
Bund nicht zuriickgezahlt hat.

Art. 1l Z 48:
. RuhegenuRfihigkeit von Fixgehiltern

§ 113c. (1) Auf die Bemessung des Ruhegenusses von Beamten, die

1. im letzten Monat des Aktivstandes oder

2. wéhrend einer den halben Durchrechnungszeitraum Gibersteigenden Zeit
ein Fixgehalt nach den §§ 31 oder 87 bezogen haben, sind anstelle der fir die Pensionsbemessung
maRgebenden sonstigen Bestimmungen dieses Bundesgesetzes, des Pensionsgesetzes 1965 und des
Nebengebihrenzulagengesetzes die fir die Pensionsbemessung magebenden Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, des Pensionsgesetzes 1965 und des Nebengebiihrenzulagengesetzes in der bis zum
Ablauf des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden, wenn diese Beamten in den
Jahren 2003, 2004, 2005 oder 2006 aus dem Dienststand ausscheiden und eine nach den §§ 32 oder 88
in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung fiir die RuhegenuRfahigkeit des
Fixgehaltes maRgebende Zeit von weniger als neun Jahren aufweisen.

(2) Abs. 1 gilt auch fiir die Bemessung von Versorgungsgeniissen nach den von Abs. 1 erfalRten
Beamten.

Art. Il Z 49:
§ 118. (1) bis (8) ...

(9) Der Beamte ist bei seiner Anstellung indie Dienstklasse Il einzureihen. Wenn es jedoch
besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann der Beamte bei der Anstellung
durch Verfligung des Bundesprasidenten unmittelbar in eine hdhere, fir seine Verwendungsgruppe
vorgesehene Dienstklasse eingereiht werden.

(10) Wenn es besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann dem Beamten
bei der Anstellung durch Verfiigung des Bundesprasidenten unmittelbar elne hdhere Gehaltsstufe
zuerkannt werden.

(11) Bei Anwendung der Abs. 9 und 10 ist nach MaRRgabe der Bestimmungen {iber den
Vorriickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn und auf die kiinftige Verwendung des Beamten
Bedacht zu nehmen.

Art. 11 Z 50:

§ 123. (1) Beamten, die zur Ausiibung von Té4tigkeiten im Sinne des Krankenpflegegesetzes, BGBI.
Nr. 102/1961, des MTD-Gesetzes, BGBI. Nr. 460/1992, oder des Hebammengesetzes, BGBI. Nr.
310/1994, berechtigt sind, gebiihrt fiir die Dauer der einschlagigen Verwendung eine ruhegenuffahige
Pflegedienstzulage.

Vorgeschlagene Fassung

auszuiiben, und er sich fir die Beendigung des Bundesdienstverhaltnisses entschieden hat oder
2. der Beamte beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine Abfertigung erhalten und diese dem
Bund nicht zuriickgezahit hat.

Art. Il Z 48:
RuhegenuBfihigkeit von Fixgehiltern

§ 113c. (1) Auf die Bemessung des Ruhegenusses eines Beamten sind anstelle der fir die
Pensionsbemessung malRgebenden sonstigen Bestimmungen dieses Bundesgesetzes, des
Pensionsgesetzes 1965 und des Nebengebiihrenzulagengesetzes die fir die Pensionsbemessung
maRgebenden Bestimmungen dieses Bundesgesetzes, des Pensionsgesetzes 1965 und des
Nebengebiihrenzulagengesetzes in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung
weiterhin anzuwenden, wenn dieser Beamte

1. in den Jahren 2003, 2004, 2005 oder 2006 aus dem Dienststand ausscheidet,

2. fir wenigstens einen Kalendermonat seiner Laufbahn ein Fixgehalt nach den §§ 31 oder 87

bezogen hat und

3. eine nach den §§ 32 oder 88 in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung

fir die Ruhegenufahigkeit des Fixgehaltes malgebende Zeit von weniger als neun Jahren
aufweist.

(2) Bei der Anwendung des Abs. 1 Z 3 ist der fir die RuhegenuRfahigkeit des Fixgehaltes
maRgebenden Zeit jene Zeit gleichzuhalten, die fiir die RuhegenuRfahigkeit des Fixgehaltes
ausschlieBlich aus dem Grund nicht mehr zu beriicksichtigen ist, weil am letzten Tag des Dienststandes
der letzte Bezug eines Fixgehaltes langer als drei Jahre zuriickliegt.

(3) Die Abs. 1 und 2 gelten auch fiir die Bemessung von Versorgungsgeniissen nach den von Abs.
1 - allenfalls in Verbindung mit Abs. 2 - erfaliten Beamten.

Art. Il Z 49:
§ 118. (1) bis (8) ...

Art. 11 Z 50:

§ 123. (1) Beamten, die zur Ausiibung von Tatigkeiten im Sinne des GuKG, des Bundesgesetzes
iber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste (MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992,
des MTF-SHD-G oder des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994, berechtigt sind, gebiihrt fiir die
Dauer der einschladgigen Verwendung eine ruhegenufahige Pflegedienstzulage.
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Art. Il Z 51:

§ 124. (1) Beamten des Krankenpflegefachdienstes, die zur Austibung von T4tigkeiten im Sinne
des Krankenpflegegesetzes in der jeweils geltenden Fassung berechtigt sind, gebdhrt fiir die Dauer der
Ausiibung einer der im Abs. 2 angefiihrten Funktionen zusétzlich zur Pflegedienstzulage eine
ruhegenulfahige Pflegedienst-Chargenzulage.

Art. Il Z 53 und 54:
§ 131. (1) bis (2) ...

(3)Die §§ 123 und 124 sind auf die im Abs. 1 angefiihrten Beamten mit der MalRgabe anzuwenden,
daf
1. Sanitatsunteroffiziere mit
a) einer im Krankenpflegegesetz vorgesehenen Ausbildung fiir den Krankenpflegefachdienst
oder
b) der erfolgreich abgelegten Priifung fiir Unteroffiziere des Truppendienstes mit der
Fachrichtung "Sanitatsdienst” und einschlagiger Verwendung Beamten des
Krankenpflegefachdienstes und
2. Sanitatschargen mit
a) einer im Krankenpflegegesetz vorgesehenen Ausbildung fiir einen der Sanitatshilfsdienste
oder
b) der erfolgreich abgeschlossenen Sanitatsgrundausbildung oder einer weiteren erfolgreich
abgeschlossenen Sanitatsausbildung im Bundesheer
und einschldgiger Verwendung Beamten des Sanitatshilfsdienstes
entsprechen.

Art. Il Z 55:
§ 138. (1) bis (2) ...

(3) Der Wachebeamte ist bei seiner Anstellung in die Dienstklasse lil einzureihen. Wenn es jedoch
besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann der Wachebeamte bei der
Anstellung durch Verfiigung des Bundesprasidenten unmittelbar in eine hhere, fiir seine
Verwendungsgruppe vorgesehene Dienstklasse eingereiht werden.

(4) Wenn e s besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann dem
Wachebeamten bei der Anstellung durch Verfiigung des Bundesprasidenten unmittelbar eine héhere
Gehaltsstufe zuerkannt werden.

(5) Bei Anwendung der Abs. 3 und 4 ist nach MaRgabe der Bestimmungen Gber den
Vorriickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn und auf die kiinftige Verwendung des Beamten
Bedacht zunehmen.

Vorgeschlagene Fassung

Art. 1 Z 51:

§ 124. (1) Beamten, die zur Ausiibung von Tétigkeiten im Sinne des § 1 Z 1 GuKG berechtigt sind,

gebiihrt fur die Dauer der Ausiibung einer der im Abs. 2 angefiihrten Funktionen zusatzlich zur
Pflegedienstzulage eine ruhegenulfahige Pflegedienst-Chargenzulage.

Art. Il Z 53 und 54:
§ 131. (1) bis (2) ...

(3) Die §§ 123 und 124 sind auf die im Abs. 1 angefiihrten Beamten mit der MaRgabe anzuwenden,

daf
1. Sanitétsunteroffiziere mit
a) einer Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und
Krankenpflege nach dem GuKG oder
b) der erfolgreich abgelegten Priifung fiir Unteroffiziere des Truppendienstes mit der
Fachrichtung "Sanitatsdienst” und einschlagiger Verwendung Beamten des
Krankenpflegefachdienstes und
2. Sanitatschargen mit
a) einer im MTF-SHD-G vorgesehenen Berufsberechtigung zur Ausiibung des betreffenden
Sanitatshilfsdienstes gemar dem MTF-SHD-G oder
b) der erfolgreich abgeschlossenen Sanitatsgrundausbildung oder einer weiteren erfolgreich
abgeschlossenen Sanitatsausbildung im Bundesheer
und einschldgiger Verwendung Beamten des Sanitétshilfsdienstes
entsprechen.

Art. 1l Z 55:
§ 138. (1) bis (2) ...

Pensionsgesetz 1965

Art. Il Z 1:
§3.(1) ..

(2) Der RuhegenuB und die nach diesem Bundesgesetz gebiihrenden Zulagen bilden zusammen
den Ruhebezug des Beamten.

Art. Il Z 1:
§3.(1)...

(2) Der RuhegenuB, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach diesem Bundesgesetz
gebiihrenden Zulagen bilden zusammen den Ruhebezug des Beamten.
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Vorgeschlagene Fassung

Art. I Z 2 und 3: Art. Ill Z 2 und 3:

RuhegenufRberechnungsgrundlage

§ 4. Die RuhegenuBberechnungsgrundlage ist wie folgt zu ermitteln:

1. Fir jeden nach dem 31. Dezember 1979 liegenden Monat der ruhegenuf3fahigen
Bundesdienstzeit, fiir den ein Pensionsbeitrag geleistet wurde (Beitragsmonat), ist die
Bemessungsgrundlage fir den Pensionsbeitrag (Beitragsgrundlage) nach § 22 des
Gehaltsgesetzes 1956 zu ermitteln. Sonderzahlungen bleiben dabei auRer Betracht.

2. Beitragsgrundlagen aus den dem Jahr der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem Dienststand
vorangegangenen Jahren sind mit den Aufwertungsfaktoren geman den §§ 108 Abs. 4 und 108c
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, aufzuwerten.

3. Liegen mindestens 216 Beitragsmonate vor, so ist die RuhegenuRberechnungsgrundlage die
Summe der 216 hdchsten Beitragsgrundlagen nach Z 1 und 2, geteilt durch 216. Im Falle des
Ausscheidens aus dem Dienststand nach dem vollendeten
a) 61. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,, 216" jeweils die Zahl ,209,

b) 62. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,, 216" jeweils die Zahl , 202",
c) 63. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,,216" jeweils die Zahl ,,195%,
d) 64. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,,216" jeweils die Zahl ,188",
e) 65. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,,216" jeweils die Zahl ,,180".

4. Liegen weniger als die nach Z 3 jeweils zu beriicksichtigenden Beitragsmonate vor, so ist die
Ruhegenuberechnungsgrundlage die Summe aller Beitragsgrundlagen nach Z 1 und 2, geteilt
durch die Anzahl der vorhandenen Beitragsmonate.

RuhegenuBRberechnungsgrundlage

§ 4. (1) Die RuhegenuRberechnungsgrundlage ist wie folgt zu ermitteln:

1. Fiir jeden nach dem 31. Dezember 1979 liegenden Monat der ruhegenuRfahigen
Bundesdienstzeit, fiir den ein Pensionsbeitrag geleistet wurde (Beitragsmonat), ist die
Bemessungsgrundlage fir den Pensionsbeitrag (Beitragsgrundlage) nach § 22 des
Gehaltsgesetzes 1956 in der jeweils geltenden Fassung zu ermitteln. Sonderzahlungen bleiben
dabei auRer Betracht.

2. Beitragsgrundlagen aus den dem Jahr der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem Dienststand
vorangegangenen Jahren sind mit den Aufwertungsfaktoren geman den §§ 108 Abs. 4 und 108c
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, aufzuwerten.

3. Liegen mindestens 216 Beitragsmonate vor, so ist die Ruhegenufberechnungsgrundlage die
Summe der 216 hdchsten Beitragsgrundlagen nach Z 1 und 2, geteiltdurch 216. Im Falle des
Ausscheidens aus dem Dienststand nach dem vollendeten
a) 61. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,216" jeweils die Zahl ,209",

b) 62. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,,216" jeweils die Zahl ,202",
c) 63. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,,216" jeweils die Zahl ,,195",
d) 64. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl , 216" jeweils die Zahl ,,188",
e) 65. Lebensjahr tritt an die Stelle der Zahl ,216" jeweils die Zahl ,,180".

4. Liegen weniger als die nach Z 3 jeweils zu beriicksichtigenden Beitragsmonate vor, so ist die
Ruhegenufberechnungsgrundlage die Summe aller Beitragsgrundlagen nach Z 1 und 2, geteilt
durch die Anzahl der vorhandenen Beitragsmonate.

(2) Die Beitragsgrundlagen des abgelaufenen Kalenderjahres sind dem Beamten schriftlich

mitzuteilen.

Art. lll Z 4 und 5: Art. Il Z 4 und 5:

§5.(1) bis (2) ...

(3) Fallen in die ruhegenuRfahige Gesamtdienstzeit Zeiten, in denen

1. die Wochendienstzeit des Beamten nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979 herabgesetzt war oder

2. die Lehrverpflichtung nach der bis zum Ablauf des 30. Juni 1997 geltenden Fassung des
a) § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBI. Nr. 244/1965,
b) § 44 Abs. 7 LDG 1984 oder
c) §44 Abs. 7 LLDG 1985
ermanigt war oder

3. die Auslastung des Richters oder Richteramtsanwarters nach den §§ 76a oder 76b des
Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, herabgesetzt war oder

4. der Beamte eine Dienstfreistellung nach § 17 Abs. 1 BDG 1979 in Anspruch genommen und
sich nicht nach § 13 Abs. 8a GG 1956 in der vom 1. August 1996 bis zum 31. Juli 1997
geltenden Fassung zur Zahlung des Pensionsbeitrages auch von den gekirzten Beziigen
verpflichtet hat oder

5. die Lehrverpflichtung nach § 213a oder § 213b BDG 1979 herabgesetzt war,

§ 5. (1) bis (2) ...

(3) Fallen in die ruhegenuffahige Gesamtdienstzeit Zeiten, in denen

1. die Wochendienstzeit des Beamten nach den §§ 50a oder 50b BDG 1979 herabgesetzt war oder

2. die Lehrverpflichtung nach der bis zum Ablauf des 30. Juni 1997 geltenden Fassung des
a) § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes, BGBI. Nr. 244/1965,
b) § 44 Abs. 7 LDG 1984 oder
c) § 44 Abs. 7 LLDG 1985
ermagigt war oder

3. die Auslastung des Richters oder Richteramtsanwarters nach den §§ 76a oder 76b des
Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, herabgesetzt war oder

4. der Beamte eine Dienstfreistellung nach § 17 Abs. 1 BDG 1979 in Anspruch genommen und
sich nicht nach § 13 Abs. 8a GG 1956 in der vom 1. August 1996 bis zum 31. Juli 1997
geltenden Fassung zur Zahlung des Pensionsbeitrages auch von den gekirzten Beziigen
verpflichtet hat oder

5. die Lehrverpflichtung nach § 213a BDG 1979 herabgesetzt war,

so ist der ruhegenuRfahige Monatsbezug nach den Abs. 1 und 2 mit jenem Faktor zu vervielfachen, der so ist der ruhegenufahige Monatsbezug nach den Abs. 1 und 2 mit jenem Faktor zu vervielfachen, der
sich aus Abs. 4 ergibt. sich aus Abs. 4 ergibt.

(4) Der nach Abs. 3 anzuwendende Faktor ist wie folgt zu ermitteln:

1. Zeiten nach Abs. 3 Z 1 bis 4 sind in dem ProzentausmaR zu zahlen, auf das der Monatsbezug
fur den betreffenden Monat aus dem jeweiligen AnlaR herabgesetzt war.

2. Zeiten einer Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung sind wie folgt zu
zahlen:

(4) Der nach Abs. 3 anzuwendende Faktor ist wie folgt zu ermitteln:

1. Zeiten nach Abs. 3 Z 1 bis 4 sind in dem ProzentausmaR zu zahlen, auf das der Monatsbezug
fur den betreffenden Monat aus dem jeweiligen AnlaR herabgesetzt war.

2. Zeiten einer Herabsetzung der Lehrverpflichtung mit geblockter Dienstleistung sind wie folgt zu
zéhlen:
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a) In Vollbeschaftigung zuriickgelegte Dienstleistungszeiten nach § 213a oder § 213b BDG
1979 sind in vollem AusmaR zu z&hlen.
b) Dienstleistungszeiten nach § 213a oder § 213b BDG 1979, wahrend derer die
Lehrverpflichtung nach den in Abs. 3 Z 1 oder 2 genannten Bestimmungen ermagigt war,
sind in dem Prozentausmaf zu z&hlen, das sich aus § 13 Abs. 10 des Gehaltsgesetzes 1956
ergibt.
c) Zeiten einer Freistellung nach § 213a oder § 213b BDG 1979 sind im AusmaRf von null
Prozent zu z&hlen.
3. Zeiten nach § 6 Abs. 1 lit. ¢ und d sind bei der Zahlung nicht zu ber{icksichtigen.
4. Die (ibrigen Monate der ruhegenufRfahigen Gesamtdienstzeit sind in vollem AusmaR zu z&hlen.
5. Die Summe der Monate nach den Z 1, 2 und 4 ist durch die Anzahl dieser Monate zu teilen. Die
so ermittelte und auf vier Kommastellen gerundete Zahl ist der Faktor.

(5) Die Abs. 3 und 4 sind nicht anzuwenden, wenn die ruhegenufahige Gesamtdienstzeit eines
Beamten unter AuBerachtlassung

1. derin Abs. 3 Z 1 bis 4 angefiihrten Zeiten,

2. von Zeiten einer Freistellung nach § 213a oder § 213b BDG 1979 und

3. von Zeiten nach § 6 Abs. 1 lit. cund d
fur die Erlangung des Ruhegenusses im Ausmal der Ruhegenubemessungsgrundliage ausreicht.

(6) Die Abs. 3 und 4 sind auf Zeiten nach Abs. 3 Z 1 bis 3 nicht anzuwenden, die unmittelbar vor
dem Zeitpunkt der Wirksamkeit eines Ubertrittes in den Ruhestand oder einer Versetzung in den
Ruhestand nach § 15 BDG 1979 oder nach § 87 des Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, liegen.
Solche Zeiten zahlen nur in demjenigen AusmaR zur ruhegenuffahigen Bundesdienstzeit, das dem
durchschnittlichen Beschaftigungsausman (Ausmaf der Lehrverpflichtung oder der Auslastung des
Richters oder Richteramtsanwarters) im jeweiligen Monat entspricht.

Art. INZ 7:
§ 12. (1) bis (2) ...

(3) Die RuhegenufRzulage betragt

1. fiir jedes der ersten zehn Dienstjahre, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 5 %,

2. fiur jedes weitere Dienstjahr, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 2,5 % und

3. fir jeden weiteren Dienstmonat, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 0,208 %
der Bemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozentausmag ist auf zwei Kommastellen zu
runden. Die Zeit, In der die Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrverpflichtung des Lehrers nach
den §§ 50a oder 50b BDG 1979 oder nach § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes,
BGBI. Nr. 244/1965, herabgesetzt gewesen ist, ist hiebei in jenem Ausmal zu beriicksichtigen, auf das
der Monatsbezug fir den betreffenden Monat aus dem jeweiligen Anla herabgesetzt war.

Art. Il Z 8:
§ 14. (1) bis (4) ...

(5) Der VersorgungsgenuB und die nach diesem Bundesgesetz gebiihrenden Zulagen bilden
zusammen den Versorgungsbezug.

Art. 111 Z 9:
§17. (1) bis (6) ...

(7) Der Waisenversorgungsgenuf und die nach diesem Bundesgesetz gebiihrenden Zulagen
bilden zusammen den Waisenversorgungsbezug.

Vorgeschlagene Fassung

a) In Vollbeschaftigung zuriickgelegte Dienstleistungszeiten nach § 213a BDG 1979 sind in
vollem AusmaR zu zahlen.

b) Dienstleistungszeiten nach § 213a BDG 1979, wahrend derer die Lehrverpflichtung nach den
in Abs. 3 Z 1 oder 2 genannten Bestimmungen ermagigt war, sind in dem Prozentausmaf zu
zahlen, das sich aus § 13 Abs. 10 des Gehaltsgesetzes 1956 ergibt.

c) Zeiten einer Freistellung nach § 213a BDG 1979 sind im AusmaR von null Prozent zu zahlen.

. Zeiten nach § 6 Abs. 1 lit. ¢ und d sind bei der Zahlung nicht zu beriicksichtigen.

. Die tibrigen Monate der ruhegenufahigen Gesamtdienstzeit sind in vollem AusmaR zu z&hlen.

. Die Summe der Monate nach den Z 1, 2 und 4 ist durch die Anzahl dieser Monate zu teilen. Die
so ermittelte und auf vier Kommastellen gerundete Zahl ist der Faktor.

a b w

(5) Die Abs. 3 und 4 sind nicht anzuwenden, wenn die ruhegenul3fahige Gesamtdienstzeit eines
Beamten unter AuRerachtlassung

1. derin Abs. 3 Z 1 bis 4 angefiihrten Zeiten,

2. von Zeiten einer Freistellung nach § 213a BDG 1979 und

3. von Zeiten nach § 6 Abs. 1 lit. cund d
fur die Erlangung des Ruhegenusses im AusmaR der Ruhegenubemessungsgrundlage ausreicht.

(6) Die Abs. 3 und 4 sind auf Zeiten nach Abs. 3 Z 1 bis 3 nicht anzuwenden, die unmittelbar vor
dem Zeitpunkt der Wirksamkeit eines Ubertrittes in den Ruhestand oder einer Versetzung in den
Ruhestand nach § 15 BDG 1979 oder nach § 87 des Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, liegen.
Solche Zeiten zahlen nur in demjenigen Ausmaf zur ruhegenuRfahigen Bundesdienstzeit, das dem
jeweiligen Beschaftigungsausmaf (Ausmaf der Lehrverpflichtung oder der Auslastung des Richters oder
Richteramtsanwarters) im jeweiligen Monat entspricht.

Art. I Z 7:
§ 12. (1) bis (2) ...

(3) Die Ruhegenufizulage betragt
1. fur jeden der ersten 120 Dienstmonate, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 0,416%
und

2. fir jeden weiteren Dienstmonat, in dem Anspruch auf Aktivzulage bestanden hat, 0,208%
der Bemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozentausmag ist auf zwei Kommastellen zu
runden. Die Zeit, in der die Wochendienstzeit des Beamten oder die Lehrverpflichtung des Lehrers nach
den §§ 50a oder 50b BDG 1979 oder nach § 8 Abs. 8 des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes,
BGBI. Nr. 244/1965, herabgesetzt gewesen ist, ist hiebei in jenem AusmaR zu beriicksichtigen, auf das
der Monatsbezug fir den betreffenden Monat aus dem jeweiligen AnlaR herabgesetzt war.

Art. 11l Z 8:
§ 14. (1) bis (4) ...

(5) Der VersorgungsgenuB, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach diesem Bundesgesetz
gebihrenden Zulagen bilden zusammen den Versorgungsbezug.

Art. I1Z9:
§ 17. (1) bis (6) ...

(7) Der WaisenversorgungsgenuB, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach diesem
Bundesgesetz gebiihrenden Zulagen bilden zusammen den Waisenversorgungsbezug.
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Art. 1l Z 11 bis 13
§ 25a. (1) bis (2) ...

(3) Fiir das Ausman des Kinderzurechnungsbetrages werden nur Zeiten der Erziehung im Inland
berticksichtigt, und zwar im Ausmaf von hchstens 48 Kalendermonaten, gezahlt ab der Geburtdes
Kindes. Liegt die Geburt eines weiteren Kindes des Beamten, das dieser tatsachlich und iiberwiegend
selbst erzieht, vor dem Ablauf dieses Zeitraums, so endet dieser Zeitraum mit dem der Geburt
vorangehenden Tag. Endet die Erziehung des weiteren Kindes vor dem Tag, an dem der urspriingliche
Zeitraum im Falle des Unterbleibens seines vorzeitigen Endens abgelaufen ware, sind die folgenden
Kalendermonate bis zu seinem Ablauf wieder zu z&hlen. Einer Geburt sind die Annahme an Kindes Statt
und die Ubernahme eines Kindes in unentgeltliche Pflege gleichzuhalten.

(4) Auf das AusmaR des Kinderzurechnungsbetrages sind die §§ 239 und 261 Abs. 2 Z 2 ASVG
anzuwenden. Der Kinderzurechnungsbetrag darf das 16fache des sich unter Anwendung der genannten
Bestimmungen fir jeweils zwélf Monate der Kindererziehung ergebenden Betrages nicht Gibersteigen.

(5) bis (7) ...

(8) Dem (iberlebenden Ehegatten des Beamten, der Anspruch auf Kinderzurechnungsbetrag
gehabt hat, gebiihrt ein Kinderzurechnungsbetrag in Hohe des sich aus § 15a Abs. 3 ergebenden
Prozentsatzes des Kinderzurechnungsbetrages, der dem verstorbenen Beamten gebiihrte.

(9) Halbwaisen gebiihrt ein Kinderzurechnungsbetrag im Ausmaf von 24% und Vollwaisen ein
Kinderzurechnungsbetrag im Ausmaf von 36% des Kinderzurechnungsbetrages, der dem verstorbenen
Beamten gebiihrte.

Art. Il Z 14:
§29.(1)...

(2) Der Vorschufd ist durch Abzug von den gebiihrenden Ruhe- oder Versorgungsbeziigen
langstens binnen vier Jahren hereinzubringen; bei der Festsetzung der Abzugsraten ist auf die
wirtschaftlichen Verhdltnisse des VorschuRempféngers billige Riicksicht zu nehmen. Der Vorschu® kann
auch vorzeitig zuriickgezahlt werden. Erlischt der Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenuf, so
kénnen zur Deckung eines noch nicht zur Génze zuriickgezahlten Vorschusses die dem
VorschuRempfanger selbst zustehenden Geldleistungen sowie die den Hinterbliebenen zustehenden
Geldleistungen - ausgenommen der Todesfallbeitrag, der Bestattungskostenbeitrag und der
Pflegekostenbeitrag - herangezogen werden.

Art. Il Z 16:
§54. (1)...

(2) Von der Anrechnung sind folgende RuhegenuRvordienstzeiten ausgeschlossen:

a) die Zelt, die der Beamte vor der Vollendung des 18. Lebensjahres zuriickgelegt hat,

b) die Zeit, fur die der Beamte auf Grund eines Dienstverhaltnisses eine Anwartschaft oder einen
Anspruch auf wiederkehrende Leistungen aus Mitteln eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstgebers
erworben hat, sofern die sich daraus ergebenden Beziige nicht dem Bund abgetreten worden
sind. Die Abtretung wird rechtsunwirksam, wenn der Beamte aus dem Dienststand ausscheidet,
ohne daR ein Anspruch auf Pensionsversorgung entstanden ist.

Vorgeschlagene Fassung

Art. Il Z 11 bis 13:
§ 25a. (1) bis (2) ...

(3) Firdas Ausmaf des Kinderzurechnungsbetrages werden nur Zeiten der Erziehung im Inland
beriicksichtigt, und zwar im AusmaR von héchstens 48 Monaten, gezahit ab der Geburt des Kindes. Liegt
die Geburt eines weiteren Kindes des Beamten, das dieser tatsachlich und iiberwiegend selbst erzieht,
vor dem Ablauf dieses Zeitraums, so endet dieser Zeitraum mit dem der Geburt vorangehenden Tag.
Endet die Erziehung des weiteren Kindes vor dem Tag, an dem der urspriingliche Zeitraum im Falle des
Unterbleibens seines vorzeitigen Endens abgelaufen ware, sind die folgenden Monate bis zu seinem
Ablauf wieder zu z&hlen. Einer Geburt sind die Annahme an Kindes Statt und die Ubernahme eines
Kindes in unentgeltliche Pflege gleichzuhalten.

(4) Auf das Ausmaf des Kinderzurechnungsbetrages sind die §§ 239 und 261 Abs. 2 Z 2 ASVG
anzuwenden.

(5) bis (7) ...

(8) Dem (iberlebenden Ehegatten gebiihrt ein Kinderzurechnungsbetrag in Hohe des sich aus
§ 15a Abs. 3 ergebenden Prozentsatzes des Kinderzurechnungsbetrages, der dem verstorbenen
Beamten gebiihrte oder gebiihrt hatte, wenn er im Falle seines Todes im Dienststand an seinem
Todestag in den Ruhestand versetzt worden wére.

(9) Halbwaisen gebiihrt ein Kinderzurechnungsbetrag im AusmaR von 24% und Vollwaisen ein
Kinderzurechnungsbetrag im AusmaR von 36% des Kinderzurechnungsbetrages, der dem verstorbenen
Beamten gebiihrte oder gebiihrt hatte, wenn er im Falle seines Todes im Dienststand an seinem
Todestag in den Ruhestand versetzt worden wére.

Art. Il Z 14:
§29.(1) ...

(2) Der VorschuB ist durch Abzug von den gebiihrenden Ruhe- oder Versorgungsbeziigen
langstens binnen vier Jahren hereinzubringen; bei der Festsetzung der Abzugsraten ist auf die
wirtschaftlichen Verhéltnisse des VorschuBRempfangers billige Riicksicht zu nehmen. Der Vorschuf® kann
auch vorzeitig zurtickgezahlt werden. Erlischt der Anspruch auf Ruhe- oder VersorgungsgenuB, so
kdnnen zur Deckung eines noch nicht zur Ganze zuriickgezahlten Vorschusses die dem
VorschuBempfanger selbst zustehenden Geldleistungen herangezogen werden.

Art. Il Z 16:
§54.(1)...

(2)Von der Anrechnung sind folgende RuhegenuRvordienstzeiten ausgeschlossen:

a) die Zeit, die der Beamte vor der Vollendung des 18. Lebensjahres zurilickgelegt hat; dies gilt
nicht fiir geman § 53 Abs. 2 lit. a, d, k und | anzurechnende Zeiten, wenn fiir solche Zeiten ein
Uberweisungsbetrag nach den sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften geleistet wird,

b) die Zeit, fir die der Beamte auf Grund eines Dienstverhéltnisses eine Anwartschaft oder einen
Anspruch auf wiederkehrende Leistungen aus Mittein eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstgebers
erworben hat, sofern die sich daraus ergebenden Beziige nicht dem Bund abgetreten worden
sind. Die Abtretung wird rechtsunwirksam, wenn der Beamte aus dem Dienststand ausscheidet,
ohne daf ein Anspruch auf Pensionsversorgung entstanden ist.
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Art. Il Z 19 bis 21:
§56. (1) bis (3a) ...

(3b) Der Prozentsatz des besonderen Pensionsbeitrages ermafigt sich aufdie Halfte des
Prozentsatzes nach Abs. 3a fir Zeiten, die bedingt angerechnet worden sind.

(4) bis (8) ...

(9) Der Bundesprasident kann bei der Ernennung eines Universitats(Hochschul)professors die
beitragsfreie Anrechnung von Ruhegenufvordienstzeiten bewilligen, wenn besonders
beriicksichtigungswiirdige Griinde gegen die Entrichtung eines besonderen Pensionsbeitrages durch den
Universitats(Hochschul)professor sprechen. In der betreffenden EntschlieBung kann auch ausgesprochen
werden, daB die beitragsfrei angerechneten RuhegenuBvordienstzeiten nur bedingt fiir den Fall des
Eintritts der dauernden Dienstunfahigkeit in den ersten finf Jahren des Dienstverhéltnisses
pensionswirksam werden.

(10) Ordentlichen Universitats(Hochschul)professoren, die nach dem 31. Dezember 1994 ernannt
worden sind und denen die beitragsfreie Anrechnung von RuhegenuRvordienstzeiten nicht bewilligt
worden ist, wird die beitragsfreie Anrechnung der Ruhegenufvordienstzeiten bedingt fir den Fall des
Eintritts der dauernden Dienstunfahigkeit in den ersten funf Jahren nach ihrem Dienstantritt eingeraumt.

Art. 111 Z 23:
§ 58. (1) bis (23) ...

(24) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 138/1997 treten in Kraft:

1. bis 4. ...

5. die §§ 3abis 5 samt Uberschriften in der Fassung des Art. 4 Z 3 dieses Bundesgesetzes, § 7
Abs. 2, § 9 Abs. 2, § 10 Abs. 1, § 15 Abs. 3 bis 6 in der Fassung des Art. 4 Z 11b dieses
Bundesgesetzes, § 15a Abs. 1, § 15b Abs. 1, § 18 Abs. 1, § 25a samt Uberschrift, § 49 Abs. 2,
§ 50 Abs. 1 und 2, § 51 Abs. 1 bis 3, § 54 Abs. 2 lit. a und Abs. 5, § 55 Abs. 3, § 62d Abs. 2 und
§ 62e Abs. 1 bis 6 und 10 sowie die Aufhebung des § 12 samt Uberschrift, des § 15b Abs. 1Z 3
und des § 22 samt Uberschrift mit 1. J4nner 2003.

Art. lll Z 25:

§ 62d. (1) § 5 Abs. 3 Z 1it. a und Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 61/1997 ist
auf Zelten der Herabsetzung der Wochendienstzeit oder der Herabsetzung der Auslastung des Richters
oder Richteramtsanwaérters anzuwenden, die nach dem 30. Juni 1997 liegen.

Art. lll Z 26:
Obergangsbestimmungen zur Novelle BGBI. | Nr. 61/1997

§62d. (1) § 5 Abs. 3Z 1 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 61/1997 ist auf
Zeiten der Herabsetzung der Wochendienstzeit oder der Herabsetzung der Auslastung des Richters oder
Richteramtsanwarters anzuwenden, die nach dem 30. Juni 1997 liegen.

Vorgeschlagene Fassung

Art. Il Z 19:
§ 56. (1) bis (3a) ...

(3b) Der Prozentsatz des besonderen Pensionsbeitrages ermagigt sich auf die Hélfte des
Prozentsatzes nach Abs. 3a fir Zeiten, die bedingt angerechnet worden sind. Mit Wirkung vom 1. Janner
2003 entfallt diese ErmaRigung fir Beamte, die fir den Anspruch auf Ruhegenuf® im AusmaR der
RuhegenuRbemessungsgrundlage eine ruhegenuffdhige Gesamtdienstzeit von 40 Jahren benétigen. Die
Differenz auf den vollen Prozentsatz des besonderen Pensionsbeitrages ist nachzuentrichten.

(4) bis (8) ...

(9) Der Bundesprasident kann bei der Ernennung eines Universitats(Hochschul)professors die
beitragsfreie Anrechnung von RuhegenuBvordienstzeiten bewilligen, wenn besonders
beriicksichtigungswirdige Griinde gegen die Entrichtung eines besonderen Pensionsbeitrages durch den
Universitats(Hochschul)professor sprechen. In der betreffenden EntschlieBung kann auch ausgesprochen
werden, daR die beitragsfrei angerechneten RuhegenuRvordienstzeiten nur bedingt fur den Fall des
Eintritts der dauernden Dienstunfahigkeit in den ersten finf Jahren des Dienstverhéltnisses
pensionswirksam werden. Als Universitats(Hochschul)professoren im Sinne des ersten Satzes gelten alle
in § 154 Z 1 it. aund Z 2 lit. a BDG 1979 genannten Hochschullehrer.

(10) Universitats(Hochschul)professoren, die in der Zeit zwischen dem 31. Dezember 1994 und
dem 1. Mérz 1998 ernannt worden sind und denen die beitragsfreie Anrechnung von
RuhegenuRvordienstzeiten nicht bewilligt worden ist, wird die beitragsfreie Anrechnung von
RuhegenuRvordienstzeiten in dem fiir einen Anspruch auf Pensionsversorgung erforderlichen
Mindestausmaf bedingt fiir den Fall des Eintritts der dauernden Dienstunfahigkeit in den ersten finf
Jahren nach ihrem Dienstantritt eingerdumt. Als Universitats(Hochschul)professoren im Sinne des ersten
Satzes gelten alle in § 154 Z 1 lit. a und Z 2 lit. a BDG 1979 genannten Hochschullehrer.

Art. Il Z 23:
§ 58. (1) bis (23) ...

(24) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 138/1997 treten in Kraft:

1. bis 4. ...

5. die §§ 3abis 5 samt Uberschriften in der Fassung des Art. 4 Z 3 dieses Bundesgesetzes, § 7
Abs. 2, § 9 Abs. 2, § 10 Abs. 1, § 15 Abs. 3 bis 6 in der Fassung des Art. 4 Z 11b dieses
Bundesgesetzes, § 15a Abs. 1, § 15b Abs. 1, § 18 Abs. 1, § 25a samt Uberschrift, § 49 Abs. 2,
§ 50 Abs. 1 und 2, § 51 Abs. 1 bis 3, § 54 Abs. 5, § 55 Abs. 3, § 62d Abs. 2 und § 62e Abs. 1 bis
6 und 10 sowie die Aufhebung des § 12 samt Uberschrift, des § 15b Abs. 1 Z 3 und des § 22
samt Uberschrift mit 1. Janner 2003.

Art. lll Z 25:

§ 62d. (1) § 5 Abs. 3Z 1 und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 61/1997 ist auf
Zeiten der Herabsetzung der Wochendienstzeit oder der Herabsetzung der Auslastung des Richters oder
Richteramtsanwarters anzuwenden, die nach dem 30. Juni 1997 liegen.

Art. Il Z 26:
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(2) Auf vor dem 1. Juli 1997 liegende Zeiten der Herabsetzung der Wochendienstzeit oder der
Herabsetzung der Auslastung des Richters oder Richteramtsanwérters ist § 6 Abs. 2 zweiter Satzin der
bis zum Ablauf des 30. Juni 1997 geltenden Fassung anzuwenden.

Art. Il Z 27: Art. Il Z 27:

§ 62e. (1) bis (6) ... § 62e. (1) bis (6) ...

(7) Beamten des Exekutivdienstes und Wachebeamten, die nach dem 30. April 1996 aus dem (7) Beamten des Exekutivdienstes und Wachebeamten, die friihestens mit Ablauf des 30. April
Dienststand ausgeschieden sind und bei denen bei der Ermittlung des Ruhegenusses § 4 Abs. 3 1996 aus dem Dienststand ausgeschieden sind und bei denen bei der Ermittlung des Ruhegenusses § 4
angewendet worden ist, sowie deren Hinterbliebenen ist auf Antrag des Beamten oder seiner Abs. 3 in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung angewendet worden ist, sowie
Hinterbliebenen ihr Ruhe(Versorgungs)genuB, die Ruhe(Versorgungs)genuizulage und die deren Hinterbliebenen ist auf Antrag des Beamten oder seiner Hinterbliebenen ihr
Nebengebiihrenzulage unter Anwendung des § 83a Abs. 1 bis 3 oder des § 145a des Gehaltsgesetzes Ruhe(Versorgungs)genul, die Ruhe(Versorgungs)genuzulage und die Nebengebihrenzulage unter
1956 neu zu bemessen. Anwendung des § 83a Abs. 1 bis 3 oder des § 145a des Gehaltsgesetzes 1956 neu zu bemessen.

Nebengebiihrenzulagengesetz

Art. IVZ 1. At. IVZ1:
§ 2. (1) bis (3) ... § 2. (1) bis (3) ...
(4) Die jeweils bis zum Ende eines Kalenderjahres festgehaltene Summe der Nebengebiihrenwerte (4) Die jeweils biszum Ende eines Kalenderjahres festgehaltene Summe der Nebengebiihrenwerte

ist dem Beamten schriftlich mitzuteilen. Hat der Beamte binnen zwei Monaten nach der Mitteilung durch ist dem Beamten schriftlich mitzuteilen.
seine Unterschrift die Richtigkeit dieser Summe anerkannt, so ist deren Bestreitung ausgeschlossen. Hat

der Beamte die Richtigkeit der Summe nicht anerkannt, so hat die Dienstbehdrde die Summe der

Nebengebihrenwerte mit Bescheid festzustellen.

Art. IVZ2: Art.IVZ1:
§3.(1).. §3.(1)..
(1a) Der Pensionsbeitrag betragt 11,75%. (1a) Der Pensionsbeitrag betragt fir die Zeit

ab 1. Janner 2000 11,65%,
ab 1. Janner 2001 11,55%,
ab 1. Janner 2002 11,45%,
ab 1. Janner 2003 11,35%,
ab 1. Janner 2004 11,25%,
ab 1. Janner 2005 11,15%,
ab 1. J4dnner 2006 11,05%,
ab 1. Janner 2007 10,95%,
ab 1. Janner 2008 10,85%,
ab 1. Janner 2009 10,75%,
ab 1. Janner 2010 10,65%,
ab 1. Janner 2011 10,55%,
ab 1. Janner 2012 10,45%,
ab 1. Jénner 2013 10,35% und
ab 1. Jénner 2014 10,25%.

Art.IVZ 4: Art. IVZ 4:
§9.(1)... §9.(1)..
(2) Wenn eine monatliche Nebengebiihrenzulage im Zeitpunkt des Entstehens des Anspruches (2) Wenn eine monatliche Nebengebiihrenzulage im Zeitpunkt des Entstehens des Anspruches

nach vorgenommener Rundung 20 S nicht {ibersteigen wiirde, so gebiihrt statt der Nebengebiihrenzulage nach vorgenommener Rundung 100 S nicht (ibersteigen wiirde, so gebtihrt statt der
eine Abfindung. Die Abfindung betrégt das Siebzigfache der sich nach den Bestimmungen der §§ 5, 7 Nebengebiihrenzulage eine Abfindung. Die Abfindung betrdgt das Siebzigfache der sich nach den
oder 8 ergebenden und nach Abs. 1 gerundeten Nebengebiihrenzulage. Bestimmungen der §§ 5, 7 oder 8 ergebenden und nach Abs. 1 gerundeten Nebengebiihrenzulage.
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Vorgeschlagene Fassung

Vertragsbedienstetengesetz 1948

At.VZ2:
§15.(1)...

(2) Fur die Ermittlung des in der neuen Entlohnungsgruppe gebiihrenden Monatsentgelts werden
die Entlohnungsgruppen wie folgt zusammengefait:

1. Entlohnungsgruppenb, ¢, d, e, p 1 bisp 5, 1 2b, | 3 und k 1 bis k 6;

2. Entlohnungsgruppen | 2a;

3. Entlohnungsgruppen a, | paund | 1.

Art. VZ3:
Sachleistungen

§ 23. Fiir die Gewahrung von Sachleistungen gelten die einschldgigen gesetzlichen Bestimmungen
fur die Bundesbeamten sinngemag.

Art.VZ5:
§ 27a. (1) bis (2) ...

(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer ungerechtfertigten
Abwesenheit vom Dienst, so gebiihrt ein Erholungsurlaub, soweit er noch nicht verbraucht worden ist, in
dem Ausmaf, das dem um diese Zeiten verkiirzten Kalenderjahr entspricht.

Art. V Z 6:
§27c. (1) ...

(2) Ergeben sich bei der Umrechnung geman Abs. 1 Teile von Arbeitstagen, so sind diese auf
ganze Arbeitstage aufzurunden.

Ant.VZ7:
§27d. (1) ...

(2) Die Stundenzahl (Abs. 1)

1. erhdht sich entsprechend, wenn der Vertragsbedienstete einem verlangerten Dienstplan im
Sinne des § 48 Abs. 6 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 unterliegt,

2. vermindert sich entsprechend, wenn der Vertragsbedienstete nicht vollbeschaftigt ist.

At. VZ2:
§15.(1) ...

(2) Fur die Ermittlung des in der neuen Entlohnungsgruppe gebiihrenden Monatsentgelts werden
die Entlohnungsgruppen wie folgt zusammengefalit:
1. Entlohnungsgruppenb, ¢, d, e, p 1 bis p 5, 1 2b, I 3 und k 1 bis k 6;
2. Entlohnungsgruppen | 23;
3. Entlohnungsgruppen a, | pa und | 1, Vertragsassistenten an Universitdten und Hochschulen und
Vertragsdozenten an Universitaten und Hochschulen.

Art.V2Z3:
Sachleistungen

§ 23. Fir die Gewahrung von Sachleistungen gelten die einschlagigen Bestimmungen fiir die
Bundesbeamten mit der MaRgabe, dal dem Ausscheiden des Beamten aus dem Dienststand ohne
gleichzeitige Aufldsung des Dienstverhéltnisses (§ 80 Abs. 5Z 1 BDG 1979) das Enden des
Dienstverhditnisses des Vertragsbediensteten, wenn aus diesem AnlaR eine Pensionsleistung nach dem
ASVG gebiihrt, gleichzuhalten ist.

Art. VZ5:
§ 27a. (1) bis (2) ...

(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer AuRerdienststellung nach
§ 29h in Verbindung mit § 17 Abs. 3 oder § 19 BDG 1979 oder einer ungerechtfertigten Abwesenheit vom
Dienst, so gebiihrt ein Erholungsurlaub, soweit er noch nicht verbraucht worden ist, in dem AusmaR, das
dem um diese Zeiten verkirzten Kalenderjahr entspricht.

Art. VZ6:
§27c. (1) ...

(2) Ergeben sich bei der Umrechnung gemaf Abs. 1 Teile von Arbeitstagen, so sind diese auf
ganze Arbeitstage aufzurunden. In diesem Fall ist § 27a Abs. 4 nicht anzuwenden.

Ant.vVZ7:
§27d.(1) ...

(2) Die Stundenzahl nach Abs. 1
1. erhdht sich entsprechend, wenn der Vertragsbedienstete einem verldngerten Dienstplan im
Sinne des § 48 Abs. 6 BDG 1979 unterliegt,

2. vermindert sich entsprechend, wenn der Vertragsbedienstete nicht vollbeschéftigt ist.
AnlaRlich jeder Verfiigung einer Anderung des BeschaftigungsausmaRes im Sinne der Z 1 und 2 ist das
geman Abs. 1 in Stunden ausgedriickte UrlaubsausmaR fiir das jeweilige Kalenderjahr entsprechend dem
iber das gesamte Kalenderjahr gemessenen durchschnittlichen BeschaftigungsausmaR neu zu
berechnen. Nicht verfallene Anspriiche auf Erholungsurlaub aus vorangegangenen Kalenderjahren
bleiben davon unberdhrt.
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At.VZ9:
§47a. (1) ...

(2)Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von drei, vier oder fuinf Schuljahren in
der Dauer eines Schuljahres gewahrt werden. Wahrend der tibrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat
der Vertragslehrer den regelmagigen Dienst zu leisten. Die Freistellung darf im Fall der drei- oder
vierjahrigen Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der fiinfjahrigen
Rahmenzeit erst nach Zurtickiegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

Ant.VZ10:
§ 47c. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Zivil- oder Prasenzdienstes oder

3. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

4. ein Beschaftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 4 die Dauer eines Monats liberschreitet. Wahrend der
Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. Die kalendermaRige
Lagerung der Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies
erforderlich ist.

Art. VZ 15 und 16:
§ 59. (1) Dem Entlohnungsschema der Vertragsbediensteten des Krankenpflegedienstes
(Entlohnungsschema K) kann nur angehdren, wer
1. die Voraussetzungen
a) des Bundesgesetzes betreffend die Regelung des Krankenpflegefachdienstes, des
medizinisch-technischen Fachdienstes und der Sanitatshilfsdienste, BGBI. Nr. 102/1961 (im
folgenden als "Krankenpflegegesetz" bezeichnet), oder
b) des Bundesgesetzes iiber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste
(MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, oder
c) des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994,
fir die Ausiibung einer in diesen Bundesgesetzen geregelten Tatigkeit erfiillt,
2. die betreffende Tatigkeit tatsachlich ausiibt und
3. nicht nach § 11 des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305, zur Ausiibung einer
Unteroffiziersfunktion herangezogen ist.

(2) bis (3) ...

(4) Die in der Anlage 1 zum BDG 1979 angefthrten Diplome (Zeugnisse) {iber eine Ausbildung
nach dem Krankenpflegegesetz werden ersetzt:
1. durch ein auBerhalb Osterreichs erworbenes Zeugnis, wenn dieses Zeugnis nach § 52 Abs. 1
des Krankenpflegegesetzes zur Ausiibung des entsprechenden Berufes berechtigt, oder
2. durch eine Berechtigung nach den §§ 62 bis 65 des Krankenpflegegesetzes zur Ausiibung des
entsprechenden Berufes.

(5) Auf das Entlohnungsschema K ist, soweit in diesem Abschnitt nicht anderes bestimmt ist,
Abschnitt | anzuwenden. Nicht anzuwenden sind jedoch die Bestimmungen des Abschnittes |, die sich
ausdricklich auf die Entlohnungsschemata | oder Il beziehen.

At.VZ17:
§ 60. (1) Die in der Anlage 1 zum BDG 1979 geregelten Ernennungserfordernisse fur die Beamten

Vorgeschlagene Fassung

At.VZ9:
§47a. (1) ...

(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von zwei, drei, vier oder fiinf Schuljahren

in der Dauer eines Schuljahres gewahrt werden. Wahrend der tibrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit)
hat der Vertragslehrer den regelméRigen Dienst zu leisten. Die Freistellung darf im Fall der zwei-, drei-
oder vierjahrigen Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der finfjahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

Art. VZ 10:
§ 47c. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder

3. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

4. ein Beschaftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 4 die Dauer eines Monats (iberschreitet. Wahrend der
Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. Die kalenderméagige
Lagerung der Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies
erforderlich ist.

Art.VZ 15und 16:
§ 59. (1) Dem Entlohnungsschema der Vertragsbediensteten des Krankenpflegedienstes
(Entlohnungsschema K) kann nur angehéren, wer
1. die Voraussetzungen
a) des Gesundheits- und Krankenpflegegesetzes (GuKG), BGBI. | Nr. 108/1997, oder
b) des Bundesgesetzes (iber die Regelung der gehobenen medizinisch-technischen Dienste
(MTD-Gesetz), BGBI. Nr. 460/1992, oder
c) des Bundesgesetzes (iber die Regelung des medizinisch-technischen Fachdienstes und der
Sanitatshilfsdienste (MTF-SHD-G), BGBI. Nr. 102/1961, oder
d) des Hebammengesetzes, BGBI. Nr. 310/1994,
fur die Austibung einer in diesen Bundesgesetzen geregelten Tatigkeit erfuillt,
2. die betreffende Tatigkeit tatsachlich austibt und
3. nichtnach § 11 des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305, zur Ausiibung einer
Unteroffiziersfunktion herangezogen ist.

(2) bis (3) ...

(4) Auf das Entlohnungsschema K ist, soweit in diesem Abschnitt nicht anderes bestimmt ist,
Abschnitt | anzuwenden. Nicht anzuwenden sind jedoch die Bestimmungen des Abschnittes |, die sich
ausdrcklich auf die Entlohnungsschemata | oder Il beziehen.

At.VZ17:
§ 60. (1) Die im § 231b BDG 1979 und in der Anlage 1 zum BDG 1979 geregelten

~
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des Krankenpflegedienstes gelten als Voraussetzungen fir die Einreihung in die Entlohnungsgruppen des
Entlohnungsschemas K. Hiebei entsprechen

der Verwendungsgruppe K 1 die Entlohnungsgruppe k 1,

der Verwendungsgruppe K 2 die Entlohnungsgruppe k 2,

der Verwendungsgruppe K 3 die Entlohnungsgruppe k 3,

der Verwendungsgruppe K 4 die Entlohnungsgruppe k 4,

der Verwendungsgruppe K 5 die Entlohnungsgruppe k 5,

der Verwendungsgruppe K 6 die Entlohnungsgruppe k 6.

Art. VZ19:
§69. (1) bis (2) ...

(3) Anspruchsbegriindende Tatigkeiten im Sinne des Abs. 1 sind:

1. Téatigkeiten des gehobenen medizinisch-technischen Dienstes und des medizinisch-technischen
Fachdienstes,

2. Tatigkeiten im Heeresspital, in einem Militarspital, in einer Sanitatsanstalt, in einer Feldambulanz
und bei einer Stellungskommission
a) im Krankenpflegefachdienst,
b) als Pflegehelfer oder
c) als Sanitats-, Stations- oder Prosektursgehilfe.

Art. V Z 20:
Karenzurlaub

§ 72a. Auf Karenzurlaube, die gemaR § 29b in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1997 geltenden
Fassung gewahrt worden sind, ist § 29b in dieser Fassung weiterhin anzuwenden.

e AB uBWe | led MMM

Art. VZ 21:
§ 72b. (1) bis (2) ...

(3) Wurde ein friheres Bundesdienstverhaltnis des Vertragsbediensteten wegen Ausgliederung der
Einrichtung, an der er tatig war, aus dem Bund beendet und hat der Vertragsbedienstete im Rahmen
eines Dienstverhaltnisses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit dieses
spateren Dienstverhéltnisses bei der Festsetzung des Vorriickungsstichtages wie eine Dienstzeit zu einer
inlandischen Gebietskbrperschaft zu behandeln.

(4) Eine Beriicksichtigung nach Abs. 3 ist ausgeschlossen, wenn

1. dem Vertragsbediensteten aus Anlal® der Ausgliederung die Méglichkeit eingerdumt worden ist,
seinen Dienst an der ausgegliederten Einrichtung weiterhin im Rahmen eines
Bundesdienstverhéltnisses auszutiben, und er sich fiir die Beendigung des
Bundesdienstverhéltnisses entschieden hat oder

2. der Vertragsbedienstete nicht innerhalb von drei Jahren nach Beendigung dieses
Bundesdienstverhéltnisses ein Dienstverhaltnis zu einer inlandischen Gebietskérperschaft
eingegangen ist oder

3. der Vertragsbedienstete beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine Abfertigung erhalten
und diese dem Bund nicht zuriickgezahilt hat.

Vorgeschlagene Fassung

Ernennungserfordernisse fir die Beamten des Krankenpflegedienstes gelten als Voraussetzungen fiir die
Einreihung in die Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas K. Hiebei entsprechen

der Verwendungsgruppe K 1 die Entlohnungsgruppe k 1,

der Verwendungsgruppe K 2 die Entlohnungsgruppe k 2,

der Verwendungsgruppe K 3 die Entlohnungsgruppe k 3,

der Verwendungsgruppe K 4 die Entlohnungsgruppe k 4,

der Verwendungsgruppe K 5 die Entlohnungsgruppe k 5,

der Verwendungsgruppe K 6 die Entlohnungsgruppe k 6.

Art. VZ 19:
§ 69. (1) bis (2) ...

(3) Anspruchsbegriindende Tatigkeiten im Sinne des Abs. 1 sind:

1. Tétigkeiten des gehobenen medizinisch-technischen Dienstes und des medizinisch-technischen
Fachdienstes,

2. Tatigkeiten im Heeresspital, in einem Militarspital, in einer Sanitatsanstalt, in einer Feldambulanz
und bei einer Stellungskommission
a) in einem Gesundheits- und Krankenpflegeberuf nach dem GuKG oder
b) als Sanitats-, Stations- oder Prosektursgehilfe.

Art. VZ 20:
Karenzurlaub

(1) Auf Karenzurlaube, die vor dem 1. Mai 1995 angetreten worden sind, ist § 29b Abs. 6 in der bis
zum Ablauf des 30. April 1995 geltenden Fassung weiterhin anzuwenden.

(2) Auf Karenzurlaube, die gemaf § 29b in der bis zum Ablauf des 30. Juni 1997 geltenden
Fassung gewahrt worden sind, ist § 29b in dieser Fassung weiterhin anzuwenden.

(3) § 219 Abs. 5b BDG 1979 ist auf Vertragsiehrer anzuwenden.

Art. VZ 21:
§ 72b. (1) bis(2)....

(3) Wurde ein friheres Bundesdienstverhdlitnis des Vertragsbediensteten wegen Ausgliederung der
Einrichtung, an der er tatigwar, aus dem Bund beendet und hat der Vertragsbedienstete im Rahmen
eines Dienstverhéltnisses weiterhin an derselben Einrichtung Dienst versehen, so ist die Zeit dieses
spateren Dienstverhaltnisses bei der Festsetzung des Vorriickungsstichtages bis zum Héchstausmai
von drei Jahren wie eine Dienstzeit zu einer inldndischen Gebietskdrperschaft zu behandeln.

(4) Eine Beriicksichtigung nach Abs. 3 ist ausgeschlossen, wenn

1. dem Vertragsbediensteten aus Anlall der Ausgliederung die Méglichkeit eingerdumt worden ist,
seinen Dienst an der ausgegliederten Einrichtung weiterhin im Rahmen eines
Bundesdienstverhaltnisses auszuiiben, und er sich fiir die Beendigung des
Bundesdienstverhéltnisses entschieden hat oder

2. der Vertragsbedienstete beim Ausscheiden aus dem Bundesdienst eine Abfertigung erhalten
und diese dem Bund nicht zuriickgezahlt hat.

(leu1BLIO SeIULESAB) LNMIUB R LBISIUII - dD “X X TIN/ZSE

-

LCT UOA LTT



e AB uBWe | led MMM

.77 -

Geltende Fassung

Art. VZ 22: .
Uberleitung

§ 74. (1) Ein Vertragsbediensteter, der die Erfordernisse des § 59 erfiillt, kann durch schriftliche
Erklarung seine Uberleitung in das Entlohnungsschema K bewirken. Er ist dabei in jene
Entlohnungsgruppe einzureihen, fur die er die Einreihungserfordernisse nach § 60 erfillt.

(2) Die Uberleitung wird mit 1. Janner 1991 wirksam, wenn der Vertragsbedienstete die Erklarung
vor Ablauf des Jahres 1991 abgibt. Wird diese Erklarung spéter abgegeben, so wird die Uberleitung mit
dem auf die Abgabe der Erklarung folgenden Monatsersten wirksam.

(3) Wenn jedoch der Vertragsbedienstete erst nach dem 1. Janner 1991

1. in das Dienstverhéltnis aufgenommen worden ist oder

2. die Erfordernisse des § 59 erfillt,
so wird seine Uberleitung frihestens mit dem Monatsersten wirksam, an dem er erstmals beide
Voraussetzungen erfillt.

Vorgeschlagene Fassung

Art. VZ22:
Uberleitung

§ 74. Ein Vertragsbediensteter, der die Erfordernisse des § 59 - allenfalls in Verbindung mit § 231b
BDG 1979 - erfiillt, kann durch schriftliche Erklarung seine Uberleitung in das Entlohnungsschema K
bewirken. Er ist dabei in jene Entlohnungsgruppe einzureihen, fur die er die Einreihungserfordernisse
nach § 60 erfiillt. Die Uberleitung wird mit dem auf die Abgabe der Erklérung folgenden Monatsersten
wirksam.

Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984

Art. VIZ 1 bis 3:
§ 15. (1) bis (2) ...

(3) Der Landeslehrer, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages ist, ist

jedoch abweichend von Abs. 1 fiir die Dauer der Mandatsaustibung unter Entfall der Beziige auRer Dienst jedoch abweichend von Abs. 1 fur die Dauer der Mandatsausiibung unter Entfall der Bezlige auBer Dienst

zu stellen, wenn er
1. dies beantragt oder
2. die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung nach Abs. 4 Z 1 méglichst gleichwertigen
Arbeitsplatzes ablehnt.
Im Fall der Z 2 ist er mit Wirksamkeit von dem auf den Ablauf von zwei Monaten folgenden Monatsersten
beginnend vom Tag der Angelobung unter Entfall der Beziige auBBer Dienst zu stellen.

(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Landeslehrers nach Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz
nicht mdglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. auf Grund der vom Unvereinbarkeitsausschu® gemanR § 6a Abs. 2 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, oder vom zusténdigen AusschuB} eines
Landtages getroffenen Feststellung unzuldssig ist, oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Auslibung des Mandates nur unter
erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes mdglich wére, _
so ist ihm innerhalb von zwei Monaten beginnend vom Tag der Angelobung ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner Zustimmung — ein
seiner bisherigen Verwendung mdéglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in
den Z 1 und 2 angefiihrten Umsténde zutrifft. Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten,
dem Landeslehrer eine Teilbeschaftigung méglichstin dem von ihm gewahiten Umfang anzubieten. § 19
Abs. 2 bis 9, § 21 und § 25 sind in diesen Féllen nicht anzuwenden.

(5) bis (7) ...

Art. VI Z 1 bis 3:
§ 15. (1) bis (2) ...

(3) Der Landeslehrer, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages ist, ist

zu stellen, wenn er dies beantragt.

(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Landeslehrers nach Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz
nicht mdglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. auf Grund der Feststellung der vom Unvereinbarkeitsausschul geman § 6a Abs. 2 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, oder vom zustédndigen Ausschul® eines
Landtages getroffenen Feststellung unzulassig ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Ausiibung des Mandates nur unter
erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes moglich ware,
so ist ihm innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der Funktion ein seiner bisherigen Verwendung
mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner Zustimmung — ein seiner bisherigen
Verwendung méglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2
angefiihrten Umstande zutrifft. Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem
Landeslehrer eine Teilbeschaftigung méglichst in dem von ihm gewéhlten Umfang anzubieten. § 19
Abs. 2 bis 9, § 21 und § 25 sind in diesen Fallen nicht anzuwenden. Verweigert ein Landeslehrer nach Z 1
seine Zustimmung fur die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung mdglichst gleichwertigen
Arbeitsplatzes, so ist er mit Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall der Beziige auer Dienst zu
stellen.

(5) bis (7) ...
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Geltende Fassung

(8) Der Landeslehrer, der

1. Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretar, Prasident des
Rechnungshofes, Prasident des Nationalrates, Obmann eines Klubs des Nationalrates,
Amtsfiihrender Prasident des Landesschulrates (Stadtschulrates fiir Wien), Mitglied der
Volksanwaltschaft, Mitglied einer Landesregierung (in Wien der Biirgermeister oder
Amtsfiihrender Stadtrat) oder

2. a) Mitglied des Europdischen Parlaments oder
b) der Kommission der Europdischen Gemeinschaften

ist, ist fur die Dauer dieser Funktion unter Entfall der Beziige auRer Dienst zu stellen.

(9) Auf einen geman Abs. 8 Z 1 aufer Dienst gestellten Landeslehrer ist § 10 Abs. 1 des
Beziigegesetzes, BGBI. Nr. 273/1972, auch dann sinngemaR anzuwenden, wenn er ein vom
Landeshauptmann verschiedenes Mitglied einer Landesregierung ist.

Art. VIZ 4:
§ 44c. (1) bis (2) ...

(3) Fur Landeslehrer, deren Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt worden ist,
gelten
1. die im § 49 Abs. 1 erster Satz, § 51 Abs. 1 erster Satz, § 52 Abs. 1 und 2 und § 53 Abs. 1
angefiihrten Wochenstundenzahlen der Lehrverpflichtung und
2. dieim § 49 Abs. 1 zweiter Satz, im § 51 Abs. 1 zweiter Satz und im § 52 Abs. 3 angefiihrten
Wochenstundenzahlen der Gesamtminderung der Lehrverpflichtung
in dem ProzentausmaR, auf das die Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b
herabgesetzt ist.

Art. VIZ 5;
§58d. (1) ...

(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von drei, vier oder fiinf Schuljahren in
der Dauer eines Schuljahres gewéahrt werden. Wahrend der iibrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat
der Landeslehrer den regelmanigen Dienst zu leisten. Die Freistellung darfim Fall der drei- oder
vierjdhrigen Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjéhrigen und im Fall der fiinfiahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

Art. VI Z 6:
§ 58f. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Zivil- oder Présenzdienstes oder

3. eine Suspendierung oder

4. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

5. ein Beschéftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats (iberschreitet. Wahrend der
Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. Die kalendermafige
Lagerung der Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies
erforderlich ist.

Vorgeschlagene Fassung

(8) Der Landeslehrer, der
1. Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretér, Prasident des

Rechnungshofes, Prasident des Nationalrates, Obmann eines Klubs des Nationalrates,
Amtsfiihrender Prasident des Landesschulrates (Stadtschulrates fir Wien), Mitglied der
Volksanwaltschaft, Mitglied einer Landesregierung (in Wien der Biirgermeister, amtsfiihrender
Stadtrat oder nicht amtsfiihrender Stadtrat) oder

2. a) Mitglied des Europdischen Parlaments oder
b) der Kommission der Europdischen Gemeinschaften

ist, ist fir die Dauer dieser Funktion unter Entfall der Beziige auier Dienst zu stellen.

Art.VIZ4:
§44c. (1) bis (2) ...

(3) Fur Landeslehrer, deren Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt worden ist,
gelten
1. die im § 48 Abs. 1 erster Satz, § 49 Abs. 1 erster Satz, § 50 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3 erster Satz,
§ 51 Abs. 1 erster Satz, § 52 Abs. 1 und 2 und § 53 Abs. 1 angefiihrten Wochenstundenzahlen
der Lehrverpflichtung und
2. die im § 48 Abs. 1 zweiter und dritter Satz, § 49 Abs. 1 zweiter Satz, § 50 Abs. 1 Z 2 und Abs. 3
zweiter Satz, § 51 Abs. 1 zweiter Satz und § 52 Abs. 3 angefiihrten Wochenstundenzahlen der
Gesamtminderung der Lehrverpflichtung
in dem ProzentausmaR, auf das die Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt ist.

Art. VIZ 5:
§ 58d. (1) ...

(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von zwei, drei, vier oder fiinf Schuljahren
in der Dauer eines Schuljahres gewdhrt werden. Wahrend der tibrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit)
hat der Landeslehrer den regelmagigen Dienst zu leisten. Die Freistellung darf im Fall der zwei-, drei-
oder vierjahrigen Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der flinfijahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

Art. VI Z 6:
§ 58f. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder

3. eine Suspendierung oder

4. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

5. ein Beschéftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats tiberschreitet. Wahrend der
Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. Die kalendermaRige
Lagerung der Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies
erforderlich ist.
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Arnt. VIZ 8: Art. VI Z 8:

§ 115. (1) bis (2) ... § 115. (1) bis (2) ...

(3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche Ruhegeniisse, die nach einer (3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche Ruhegenisse, die nach einer
ruhegenulfahigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50 % der Ruhegenubemessungsgrundlage ruhegenuRfahigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der RuhegenuBbemessungsgrundlage betragen.
betragen. Fir die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 mit der MaRRgabe Fir die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 anzuwenden.
anzuwenden, daB die in Teilbeschaftigung zugebrachten Zeitrdume, wenn die Beschaftigung wenigstens
zehn Wochenstunden betragt, voll, wenn sie wenigstens sechs Wochenstunden betragt, zur Halfte, sonst
zu einem Drittel angerechnet werden.

(4) Die Ruhegenubemessungsgrundlage (§ 5 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965) der im Abs. 1
genannten Landeslehrer richtet sich nach dem gemaR Abs. 1 festgesetzten Monatsbezug. Die Zahl der
Wochenstunden, die seiner Berechnung zugrunde zu legen ist, richtet sich nach dem Durchschnitt der
Gesamtdienstzeit, wenn diese Berechnung infolge Fehlens der entsprechenden Unterlagen aber nicht
mdglich ist, nach dem Durchschnitt der letzten zehn im 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis
zugebrachten Jahre; hiebei sind Bruchteile von einer halben Wochenstunde und dariiber als volle Stunde
anzurechnen, Bruchteile bis zu einer halben Wochenstunde nicht zu beriicksichtigen.

(5) Die Beziige auf Grund der Abs. 1 bis 4 durfen den Monatsbezug (Ruhe- oder (4) Die Beztige auf Grund der Abs. 1 bis 3 diirfen den Monatsbezug eines vollbeschaftigten

Versorgungsgenuf) eines vollbeschaftigten Landeslehrers der entsprechenden Verwendungsgruppe nicht Landeslehrers der entsprechenden Verwendungsgruppe nicht tibersteigen.
tibersteigen.

(6) Die Vollbeschaftigung der im Abs. 1 genannten Landeslehrer ist anzustreben. (5) Die Vollbeschéftigung der im Abs. 1 genannten Landeslehrer ist anzustreben.

(7) Die Abs. 1 bis 6 sind auf Landeslehrer, (6) Die Abs. 1 bis 5 sind auf Landeslehrer,

1. deren Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt ist oder 1. deren Lehrverpflichtung nach den §§ 44a oder 44b herabgesetzt ist oder

2. die eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nehmen, 2. die eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nehmen,
nicht anzuwenden. nicht anzuwenden.

Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985

Art. VII Z 1 bis 3: Art. VII Z 1 bis 3:

§15. (1) bis (2) ... § 15. (1) bis (2) ...

(3) Der Lehrer, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages ist, ist (3) Der Lehrer, der Mitglied des Nationalrates, des Bundesrates oder eines Landtages ist, ist
jedoch abweichend von Abs. 1 fiir die Dauer der Mandatsausiibung unter Entfall der Beziige aufer Dienst jedoch abweichend von Abs. 1 fiir die Dauer der Mandatsausiibung unter Entfall der Beziige auter Dienst
zu stellen, wenn er zu stellen, wenn er dies beantragt.

1. dies beantragt oder
2. die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung nach Abs. 4 Z 1 mdglichst gleichwertigen
Arbeitsplatzes ablehnt.
Im Fall der Z 2 ist er mit Wirksamkeit von dem auf den Ablauf von zwei Monaten folgenden Monatsersten
beginnend vom Tag der Angelobung unter Entfall der Bezilige auBer Dienst zu stellen.

(4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Lehrers nach Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz nicht (4) Ist eine Weiterbeschaftigung des Lehrers nach Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz nicht
moglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz mdglich, weil die weitere Tatigkeit auf dem bisherigen Arbeitsplatz
1. auf Grund der vom Unvereinbarkeitsausschufl gemafR § 6a Abs. 2 des 1. auf Grund der Feststellung der vom Unvereinbarkeitsausschufl geman § 6a Abs. 2 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, oder vom zustandigen Ausschul} eines Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330, oder vom zustandigen Ausschul} eines
Landtages getroffenen Feststellung unzuldssig ist, oder Landtages getroffenen Feststellung unzuldssig ist oder
2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Austibung des Mandates nur unter 2. auf Grund der besonderen Gegebenheiten neben der Ausiibung des Mandates nur unter

erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes méglich ware, erheblicher Beeintrachtigung des Dienstbetriebes méglich wére,
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Geltende Fassung

so istihm innerhalb von zwei Monaten beginnend vom Tag der Angelobung ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner Zustimmung - ein
seiner bisherigen Verwendung mdglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in
den Z 1 und 2 angefiihrten Umstande zutrifft. Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten,
dem Lehrer eine Teilbeschaftigung mdglichst in dem von ihm gewahiten Umfang anzubieten. § 19 Abs. 2
bis 9, § 21 und § 25 sind in diesen Féllen nicht anzuwenden.

(5) bis (7) ...

(8) Der Lehrer, der

1. Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretar, Prasident des
Rechnungshofes, Prasident des Nationalrates, Obmann eines Klubs des Nationalrates,
Amtsfiihrender Préasident des Landesschulrates (Stadtschulrates fiir Wien), Mitglied der
Volksanwaltschaft, Mitglied einer Landesregierung (in Wien der Biirgermeister oder
Amtsfiihrender Stadtrat) oder

2. a) Mitglied des Europdischen Parlaments oder
b) der Kommission der Europdischen Gemeinschaften

ist, ist fUr die Dauer dieser Funktion unter Entfall der Beziige auRer Dienst zu stellen.

(9) Auf einen geman Abs. 8 Z 1 auRer Dienst gestellten Lehrerist § 10 Abs. 1 des
Beziigegesetzes, BGBI. Nr. 273/1972, auch dann sinngemal anzuwenden, wenn er ein vom
Landeshauptmann verschiedenes Mitglied einer Landesregierung ist.

Art. VIl Z 4:
§65d. (1) ...

(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von drei, vier oder fiinf Schuljahren in
der Dauer eines Schuljahres gewdhrt werden. Wahrend der (ibrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit) hat
der Lehrer den regelmagigen Dienst zu leisten. Die Freistellung darfim Fall der drei- oder vierjdhrigen
Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der finfjahrigen Rahmenzeit erst nach
Zuriicklegung einer zweijdhrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

Art. VIl Z 5:
§ 65f. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Zivil- oder Prasenzdienstes oder

3. eine Suspendierung oder

4. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

5. ein Beschéaftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats {iberschreitet. Wahrend der
Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. Die kalendermagige
Lagerung der Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies
erforderlich ist.

A.VIIZ 7:
§ 121. (1) bis (2) ...

(3) Den im Abs. 1 genannten Landeslehrern gebiihren monatliche Ruhegenisse, die nach einer

Vorgeschlagene Fassung

so ist ihm innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der Funktion ein seiner bisherigen Verwendung
mindestens gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder — mit seiner Zustimmung — ein seiner bisherigen
Verwendung mdglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1 und 2
angefihrten Umstande zutrifft. Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem Lehrer
eine Teilbeschéftigung mdglichst in dem von ihm gewéhlten Umfang anzubieten. § 19 Abs. 2 bis 9, § 21
und § 25 sind in diesen Fallen nicht anzuwenden. Verweigert ein Lehrer nach Z 1 seine Zustimmung fir
die Zuweisung eines seiner bisherigen Verwendung mdglichst gleichwertigen Arbeitsplatzes, so ist er mit
Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall der Beziige auRer Dienst zu stellen.

(5) bis (7) ...

(8) Der Lehrer, der

1. Bundesprasident, Mitglied der Bundesregierung, Staatssekretar, Président des
Rechnungshofes, Prasident des Nationalrates, Obmann eines Klubs des Nationalrates,
Amtsfiihrender Prasident des Landesschulrates (Stadtschulrates fiir Wien), Mitglied der
Volksanwaltschaft, Mitglied einer Landesregierung (in Wien der Biirgermeister, amtsfiihrender
Stadtrat oder nicht amtsfiihrender Stadtrat) oder

2. a) Mitglied des Européischen Parlaments oder
b) der Kommission der Europdischen Gemeinschaften

ist, ist fiir die Dauer dieser Funktion unter Entfall der Bezlige auBer Dienst zu stellen.

Art. VIl Z 4:
§65d.(1) ...

(2) Die Freistellung nach Abs. 1 kann in einer Rahmenzeit von zwei, drei, vier oder fiinf Schuljahren
in der Dauer eines Schuljahres gewahrt werden. Wahrend der (ibrigen Rahmenzeit (Dienstleistungszeit)
hat der Lehrer den regelméaRigen Dienst zu leisten. Die Freistellung darf im Fall der zwei-, drei- oder
vierjahrigen Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer einjahrigen und im Fall der flinfiahrigen
Rahmenzeit erst nach Zuriicklegung einer zweijahrigen Dienstleistungszeit angetreten werden.

Art. VIl Z 5:
§ 65f. (1) bis (2) ...

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Prasenz-, oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder

3. eine Suspendierung oder

4. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

5. ein Beschéftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats Giberschreitet. Wahrend der
Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten werden. Die kalenderméagige
Lagerung der Freistellung nach Ablauf des Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies
erforderlich ist.

At.VIIZ7:
§121. (1) bis (2) ...

(3) Den im Abs. 1 genannten Lehrern gebithren monatliche Ruhegentisse, die nach einer .
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ruhegenuffahigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50 % der Ruhegenubemessungsgrundiage ruhegenulféhigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der RuhegenuRbemessungsgrundlage betragen.
betragen. Fir die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 mit der MalRgabe Fir die weitere Dienstzeit ist § 7 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 anzuwenden.
anzuwenden, daf die in Teilbeschaftigung zugebrachten Zeitrdume, wenn die Beschaftigung wenigstens
zehn Werteinheiten betragt, voll, wenn sie wenigstens sechs Werteinheiten betragt, zur Halfte, sonst zu
einem Drittel angerechnet werden.
(3a) Abs. 3 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung ist auf die im Abs. 1 genannten (4) Abs. 3 in der bis 30. April 1995 geltenden Fassung ist auf die im Abs. 1 genannten Lehrer, die
Landeslehrer, die vor dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhaltnis zu einer dsterreichischen vor dem 1. Mai 1995 in ein Dienstverhaltnis zu einer sterreichischen Gebietskdrperschaft aufgenommen
Gebietskdrperschaft aufgenommen worden sind und seither bis zum Zeitpunkt ihrer worden sind und seither bis zum Zeitpunkt ihrer Ruhestandsversetzung oder ihres Ubertrittes in den

Ruhestandsversetzung oder ihres Ubertrittes in den Ruhestand ununterbrochen in einem Dienstverhéitnis Ruhestand ununterbrochen in einem Dienstverhaltnis zu einer dsterreichischen Gebietskérperschaft
zu einer Osterreichischen Gebietskdrperschaft stehen, mit der MaRgabe, weiterhin anzuwenden, dal an  stehen, mit der MaRRgabe, weiterhin anzuwenden, dal an die Stelle des Ausdrucks "15 Jahren" der
die Stelle des Ausdrucks "15 Jahren" der Ausdruck "10 Jahren" tritt. Ausdruck "10 Jahren" tritt.

(4) Die RuhegenuRbemessungsgrundlage (§ 5 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965) der im Abs. 1
genannten Lehrer richtet sich nach dem geméaR Abs. 1 festgesetzten Monatsbezug. Die Zahl der
Werteinheiten, die seiner Berechnung zugrunde zu legen ist, richtet sich nach dem Durchschnitt der
Gesamtdienstzeit, wenn diese Berechnung infolge Fehlens der entsprechenden Unterlagen aber nicht
mdglich ist, nach dem Durchschnitt der letzten zehn im 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaitnis
zugebrachten Jahre; hiebei sind Bruchteile von einer halben Werteinheit und dariiber als volle Werteinheit
anzurechnen, Bruchteile bis zu einer halben Werteinheit nicht zu beriicksichtigen.

(5) Die Beziige auf Grund der Abs. 1 bis 4 dirfen den Monatsbezug (Ruhe- oder (5) Die Beziige auf Grund der Abs. 1 bis 3 diirfen den Monatsbezug eines vollbeschéftigten Lehrers
VersorgungsgenuB) eines vollbeschaftigten Lehrers der entsprechenden Verwendungsgruppe nicht der entsprechenden Verwendungsgruppe nicht Gibersteigen.
tibersteigen.

(6) Die Vollbeschéftigung der im Abs. 1 genannten Lehrer ist anzustreben. (6) Die Vollbeschéftigung der im Abs. 1 genannten Lehrer ist anzustreben.

(7) Die Abs. 1 bis 6 sind auf Lehrer, (7) Die Abs. 1 bis 6 sind auf Lehrer,

1. deren Lehrverpflichtung nach den §§ 45 oder 46 herabgesetzt ist oder 1. deren Lehrverpflichtung nach den §§ 45 oder 46 herabgesetzt ist oder

2. die eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nehmen, 2. die eine Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder nach § 8 EKUG in Anspruch nehmen,
nicht anzuwenden. nicht anzuwenden.

Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz

Art. VIl Z 1 und 2: Art. VIll Z 1 und 2:

§ 7. (1) Der zustandige Bundesminister hat im Einvernehmen mit dem Bundeskanzler fir § 7. (1) Der zustandige Bundesminister hat fir Unterrichtsgegenstande, die
Unterrichtsgegensténde, die 1. vom § 2 nicht erfaBt sind oder

1. vom § 2 nicht erfalt sind oder 2. neu eingefiihrt werden,

2. neu eingeftihrt werden, : das Ausmab der Lehrverpflichtung durch Verordnung festzusetzen. Magebend hiefiir ist die Belastung
das Ausmal der Lehrverpflichtung durch Verordnung festzusetzen. MalRgebend hiefiir ist die des Lehrers im Vergleich zur Belastung mit den im § 2 Abs. 1 genannten Unterrichtsgegenstanden.

Belastung des Lehrers im Vergleich zur Belastung mit den im § 2 Abs. 1 genannten
Unterrichtsgegenstanden.

2)... @) ...

(3) Die Einreihung des Unterrichtsgegenstandes "Aktuelle Fachgebiete" an berufsbildenden
Lehranstalten sowie die Einreihung der Freigegenstande (Vorlesungen und Seminare) und
unverbindlichen Ubungen an Padagogischen Akademien in eine der Lehrverpflichtungsgruppen | bis VI
hat im Einzelfall durch das zustandige Bundesministerium nach MaRgabe der Belastung des Lehrers im
Vergleich zu den im § 2 Abs. 1 geregelten Unterrichtsgegenstanden zu erfolgen.
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(4) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld schlieft den Anspruch auf nachstehende Leistungen aus:
1. weiteres Karenzurlaubsgeld,

2. Sonderkarenzurlaubsgeld,

3. Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 und

4. Leistungen nach dem KarenzurlaubszuschuRgesetz, BGBI. Nr. 297/1995.

Art. X Z 4:
§4.(1) ...

(2) Der Anspruch besteht (iber den Zeitraum geman Abs. 1 hinaus, héchstens jedoch bis zur
Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes, wenn der zweite Elternteil

1. mindestens drei Monate lang das Karenzurlaubsgeld in Anspruch nimmt oder genommen hat,
fur die Dauer dieses Bezuges oder

2. durch ein unvorhersehbares und unabwendbares Ereignis im Sinne des § 15b Abs. 2 Z 1, 2 oder
4 MSchG verhindert ist, das Kind zu betreuen oder

3. auf Grund einer schweren kdrperlichen, geistigen, psychischen oder Sinnesbehinderung
auBerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen.

Art. X2 5:
Adoptiv- und Pflegemiitter

§ 6. Die §§ 1 bis 5 gelten auch fir Frauen, die allein oder mit ihrem Ehegatten ein Kind an Kindes
Statt angenommen (Adoptivmiitter) oder in Pflege genommen haben (Pflegemiditter).

Art.XZ 6 und 7:
§7.(1)...

(2) Abs. 1 gilt auch fiir Manner, die allein oder mitihrer Ehegattin ein Kind an Kindes Statt
angenommen (Adoptivvéater) oder in Pflege genommen haben (Pflegevéter).

(3) Hat die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter des Kindes einen Anspruch auf Karenzurlaubsgeld
nach dsterreichischen Rechtsvorschriften, so besteht ein Anspruch des Vaters, Adoptiv- oder
Pflegevaters auf Karenzurlaubsgeld jedenfalls nur fiir solche Zeitrdume, fiir die die Mutter, Adoptiv- oder
Pflegemutter auf die Inanspruchnahme des Karenzurlaubsgeldes unwiderruflich verzichtet hat. Ein
Wechsel in der Anspruchsvoraussetzung kann nur einmal erfolgen. Dieser Wechsel ist nur zuldssig, wenn
ein Elternteil mindestens drei Monate lang Karenzurlaubsgeld nach 6sterreichischen Rechtsvorschriften
bezogen hat.

(4) Ist die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter jedoch durch
1. einen Aufenthalt in einer Heil- und Pflegeanstalt oder

Vorgeschlagene Fassung

(4) Anspruch auf Karenzurlaubsgeld schliet den Anspruch auf nachstehende Leistungen aus:
1. weiteres Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften,

2. Sonderkarenzuraubsgeld,

3. Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,

4. Leistungen nach dem KarenzurlaubszuschuRgesetz, BGBI. Nr. 297/1995 und

5. Leistungen nach dem Karenzgeldgesetz - KGG, BGBI. | Nr. 47/1997.

Art. X Z 4:
§4.(1)...

(2) Der Anspruch besteht Giber den Zeitraum geman Abs. 1 hinaus, htchstens jedoch bis zur
Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes, wenn der zweite Elternteil

1. mindestens drei Monate lang das Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach tsterreichischen
Rechtsvorschriften in Anspruch nimmt oder genommen hat, fiir die Dauer dieses Bezuges oder

2. durch ein unvorhersehbares und unabwendbares Ereignis im Sinne des § 15b Abs. 2 Z 1, 2 oder
4 MSchG verhindert ist, das Kind zu betreuen oder

3. auf Grund einer schweren kérperlichen, geistigen, psychischen oder Sinnesbehinderung
auBerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen.

Art. XZ5:
Adoptiv- und Pflegemutter

§ 6. (1) Die §§ 1 bis 5 gelten auch fir Frauen, die allein oder mit inrem Ehegatten ein Kind an
Kindes Statt angenommen (Adoptivmitter) oder in Pflege genommen haben (Pflegemiitter).

(2) § 2 Abs. 1 Z 1 ist auf Pflegemititter, die Kinder ohne Adoptionsabsicht in entgeltliche Pflege
genommen haben, mit der MalRgabe anzuwenden, dal an die Stelle des § 15 MSchG

1. § 75 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBI. Nr. 333, oder

2. § 75 des Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, oder

3. § 58 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984 oder

4. § 65 des Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
tritt.

Art. XZ6und7:
§7.(1)...

(2) Abs. 1 gilt auch fir Manner, die allein oder mitihrer Ehegattin ein Kind an Kindes Statt
angenommen (Adoptivvater) oder in Pflege genommen haben (Pflegevéter). § 6 Abs. 2 ist auf Pflegevéter
anzuwenden, die Kinder ohne Adoptionsabsicht in entgeltliche Pflege genommen haben.

(3) Hat die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter des Kindes einen Anspruch auf Karenzurlaubsgeld
(Karenzgeld) nach Osterreichischen Rechtsvorschriften, so besteht ein Anspruch des Vaters, Adoptiv-
oder Pflegevaters auf Karenzurlaubsgeld jedenfalls nur fir solche Zeitrdume, fir die die Mutter, Adoptiv-
oder Pflegemutter auf die Inanspruchnahme des Karenzurlaubsgeldes (Karenzgeldes) nach
Osterreichischen Rechtsvorschriften unwiderruflich verzichtet hat. Ein Wechsel in der
Anspruchsvoraussetzung kann nur einmal erfolgen. Dieser Wechsel ist nur zuldssig, wenn ein Elternteil
mindestens drei Monate lang Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften
bezogen hat.

(4) Ist die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter jedoch durch
1. einen Aufenthalt in einer Heil- und Pflegeanstalt oder -
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2. eine schwere Erkrankung
fur eine nicht blo verhéltnismaRig kurze Zeit verhindert, das Kind selbst zu betreuen, so hat der Vater,
Adoptiv- oder Pflegevater bei Erfiillung der sonstigen Voraussetzungen auch dann Anspruch auf
Karenzurlaubsgeld, wenn die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter Karenzurlaubsgeld nach einer
Osterreichischen Rechtsvorschrift bezieht.

Art. X2 7,9 und 10:
Anspruchsvoraussetzungen

§ 12. (1) Der Bezug von Karenzurlaubsgeld bei Teilzeitbeschaftigung ist ausgeschlossen, wenn ein
Elternteil das volle Karenzurlaubsgeld nach einer dsterreichischen Rechtsvorschrift bezieht.

(2) Nimmt jeweils nur ein Elternteil nach dem Ablauf des ersten Lebensjahres des Kindes eine
Teilzeitbeschaftigung gemal § 15¢c MSchG oder § 8 EKUG oder nach einer anderen gleichartigen
Osterreichischen Rechtsvorschrift in Anspruch, so gebiihrt diesem, wenn dieses Bundesgesetz auf ihn
anzuwenden ist, auf Antrag das Karenzurlaubsgeld fiir die Dauer der Teilzeitbeschéaftigung héchstens bis
zur Vollendung des zweiten Lebensjahres. Das Karenzurlaubsgeld wird Giber diesen Zeitpunkt hinaus
gewahrt, wenn der zweite Elternteil mindestens drei Monate lang das Karenzurlaubsgeld in Anspruch
nimmt oder genommen hat, fir die Dauer dieses Bezuges, oder der zweite Elternteil durch Aufenthalt in
einer Heil- oder Pflegeanstalt, schwere Erkrankung oder Tod verhindert ist, das Kind zu betreuen, oder
der zweite Elternteil auf Grund einer schweren kérperlichen, geistigen, psychischen oder
Sinnesbehinderung auflerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen; htchstens jedoch bis zur
Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes. Das Karenzurlaubsgeld geman § 3 Abs. 1 vermindert
sich um den Prozentsatz der Teilzeitbeschéftigung, gemessen an der wéchentlichen Normalarbeitszeit.
Hdchstens gebiihren 50% des Karenzurlaubsgeldes geman § 3 Abs. 1. Ein Wechsel in der
Anspruchsberechtigung kann nur einmal erfolgen, nachdem ein Elternteil mindestens drei Monate lang
Karenzurlaubsgeld bezogen hat.

A)..

(4) Das Karenzurlaubsgeld wegen Teilzeitbeschaftigung geman Abs. 2 und 3 gebiihrt jedoch nicht
fir Zeitrdume, fur die der andere Elternteil das volle Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz oder
anderen dsterreichischen Rechtsvorschriften bezieht.

(5) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht nicht fiir Zeitrdume, fir die der jeweilige Elternteil
1. Entgelt aus einem anderen Dienstverhaltnis bezieht, .
2. selbstandig erwerbstatig ist oder,
3. ohne in einem Dienstverhaltnis zu stehen, im Betrieb des Ehegatten, der Eltern oder der Kinder
tatig ist
und das Entgelt monatlich 60 vH des in § 3 Abs. 1 angefiihrten Betrages (ibersteigt. Als Entgelt gelten alle
Einkiinfte im Sinne des § 36a des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977.

Art. XZ 11 und 12:
Anspruchsvoraussetzungen bei Teilzeitbeschiftigung im Anschluf an die Schutzfrist

§ 13. (1) Nimmt jeweils nur ein Elternteil im Anschluf an die Frist gemaR § 5 Abs. 1 MSchG eine
Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder § 8 EKUG oder nach anderen gleichartigen

Vorgeschlagene Fassung

2. eine schwere Erkrankung
fur eine nicht bloR verhdltnismaRig kurze Zeit verhindert, das Kind selbst zu betreuen, so hat der Vater,
Adoptiv- oder Pflegevater bei Erfiillung der sonstigen Voraussetzungen auch dann Anspruch auf
Karenzurlaubsgeld, wenn die Mutter, Adoptiv- oder Pflegemutter Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach
Osterreichischen Rechtsvorschriften bezieht.

Art. X2 7,9und 10:
Anspruchsvoraussetzungen

§ 12. (1) Der Bezug von Karenzurlaubsgeld bei Teilzeitbeschaftigung ist ausgeschlossen, wenn ein
Elternteil das volle Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach 6sterreichischen Rechtsvorschriften bezieht.

(2) Nimmt jeweils nur ein Elternteil nach dem Ablauf des ersten Lebensjahres des Kindes eine
Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢ MSchG oder § 8 EKUG oder nach anderen gleichartigen
osterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch, so gebiihrt diesem, wenn dieses Bundesgesetz auf ihn
anzuwenden ist, auf Antrag das Karenzurlaubsgeld fir die Dauer der Teilzeitbeschéftigung, hdchstens bis
zur Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes.

(2a) Das Karenzurlaubsgeld gebiihrt Giber diesen Zeitpunkt hinaus, héchstens jedoch bis zur
Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes, wenn der zweite Elternteil
1. mindestens drei Monate lang Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen
Rechtsvorschriften in Anspruch nimmt oder genommen hat, fiir die Dauer dieses Bezuges, oder
2. durch Anstaltspflege, schwere Erkrankung oder Tod verhindert ist, das Kind zu betreuen, oder
3. auf Grund einer schweren korperlichen, geistigen, psychischen oder Sinnesbehinderung
auBerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen.

(2b) Im Fall der Teilzeitbeschaftigung vermindert sich das Karenzurlaubsgeld gemaR § 3 Abs. 1 um
den Prozentsatz des BeschéftigungsausmaRes, gemessen an der wéchentlichen Normalarbeitszeit.
Hdchstens gebiihren 50% des Karenzurlaubsgeldes gemaR § 3 Abs. 1. Ein Wechsel in der
Anspruchsberechtigung kann nur einmal erfolgen, nachdem ein Elternteil mindestens drei Monate lang
Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen Rechtsvorschriften bezogen hat.

@A) ...

(4) Das Karenzurlaubsgeld wegen Teilzeitbeschaftigung geman Abs. 2 und 3 gebiihrt jedoch nicht
fur Zeitradume, far die der andere Eiternteil das volle Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach
tsterreichischen Rechtsvorschriften bezieht.

(5) Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht nicht fiir Zeitrdume, wahrend der der jeweilige
Elternteil aufgrund einer Beschaftigung ein Entgelt bezieht, das monatlich 66% des Karenzurlaubsgeldes
ibersteigt. Als Beschaftigung gelten insbesondere ein Dienstverhaltnis, eine selbstandige
Erwerbstatigkeit oder eine Mitarbeit im Betrieb des Ehegatten, der Eltern oder der Kinder. Als Entgelt
gelten alle Einkiinfte im Sinne des § 36a des Arbeitslosenversicherungsgesetzes.

Art. XZ 11 und 12:
Anspruchsvoraussetzungen bei Teilzeitbeschiftigung im Anschluf an die Schutzfrist

§ 13. (1) Nimmt jeweils nur ein Elternteil im Anschluf® an die Frist gemaR § 5 Abs. 1 MSchG eine
Teilzeitbeschaftigung nach § 15¢c MSchG oder § 8 EKUG oder nach anderen gleichartigen
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Osterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch, so gebihrt ihm, wenn dieses Bundesgesetz auf ihn
anzuwenden ist, auf Antrag das Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz fiir die Dauer der
Teilzeitbeschéftigung, héchstens bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes. Das
Karenzurlaubsgeld wird tiber diesen Zeitpunkt hinaus gewahrt, wenn der zweite Eltemteil mindestens drei
Monate lang das Karenzurlaubsgeld in Anspruch nimmt oder genommen hat, fiir die Dauer dieses
Bezuges, oder wenn der zweite Eltemteil durch Aufenthalt in einer Heil- oder Pflegeanstalt, schwere
Erkrankung oder Tod verhindert ist, das Kind zu betreuen, oder der zweite Elternteil auf Grund einer
schweren korperlichen, geistigen, psychischen oder Sinnesbehinderung auBerstande ist, das Kind ohne
fremde Hilfe zu betreuen; hdchstens jedoch bis zur Vollendung des vierten Lebensjahres des Kindes.

(2) Nehmen beide Eltemteile nebeneinander eine Teilzeitbeschaftigung im Sinne des Abs. 1 in
Anspruch, so gebiihrt, wenn dieses Bundesgesetz

1. nur auf einen Elternteil anzuwenden ist, diesem Elternteil,

2. auf beide Elternteile anzuwenden ist, beiden Elternteilen
auf Antrag das Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz fiir die Dauer der Teilzeitbeschaftigung
héchstens bis zur Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes.

(3) § 12 Abs. 1 bis 7 gilt auch fiir die Anwendung der Abs. 1 und 2, soweit diese nicht anderes
bestimmen.

Art. XZ 13:

§ 16. (1) Verheiratete Mitter oder Vater erhalten einen Zuschuf’, wenn der Ehegatte kein
Einkommen oder nur ein Einkommen bis zu 5.495 S monatlich (Freigrenze) erzielt. Die Freigrenze ist fiir
jede weitere Person, zur deren Unterhalt der Ehegatte aufgrund einer rechtlichen oder sittlichen Pflicht
tatsachlich wesentlich beitragt, um 2.768 S zu erhdhen.

Art. X Z 14 bis 16:
§31.(1)..

(2) Voraussetzung fiir den Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld ist, daB der Elternteil, der wegen
der Betreuung des in seinem Haushalt lebenden Kindes, dessen Geburt AnlaR fur die Gebiihr des
Karenzurlaubsgeldes war,

1. im Falle des Abs. 1 Z 1 sich in einem Urlaub gegen Entfall der Beziige befindet oder

2. im Falle des Abs. 1 Z 2 keine Beschéftigung annehmen kann,
weil fir das Kind nachweislich keine Unterbringungsmdglichkeit besteht.

(3) Der Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld besteht jedoch nicht, wenn

1. der betreffende Elternteil Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 oder
Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz in Anspruch nehmen kann, oder

2. der Ehegatte des betreffenden Elternteiles tiber eigene Einkiinfte nach § 2 Abs. 3 des
Einkommensteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 400, verfiigt, die innerhalb eines Monats 32 vH des
Gehaltes eines Beamten der Aligemeinen Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
einschlieBlich allfalliger Teuerungszulagen libersteigen oder

3. der betreffende Elternteil ledig, geschieden oder verwitwet ist und mit dem anderen Elternteil des
Kindes nach den Vorschriften des Meldegesetzes 1991 an derselben Adresse angemeldet ist
oder anzumelden wére und dieser andere Elternteil Giber Einkiinfte geman Z 2 verfiigt.

Vorgeschlagene Fassung

Osterreichischen Rechtsvorschriften in Anspruch, so gebiihrt ihm, wenn dieses Bundesgesetz auf ihn
anzuwenden ist, auf Antrag das Karenzurlaubsgeld fur die Dauer der Teilzeitbeschaftigung, héchstens bis
zur Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes.

(2) Das Karenzurlaubsgeld gebiihrt Giber diesen Zeitpunkt hinaus, héchstens jedoch bis zur
Vollendung des vierten Lebensjahres des Kindes, wenn der zweite Elternteil
1. mindestens drei Monate lang das Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach dsterreichischen
Rechtsvorschriften in Anspruch nimmt oder genommen hat, fir die Dauer dieses Bezuges, oder
2. durch Anstaltspflege, schwere Erkrankung oder Tod verhindert ist, das Kind zu betreuen, oder
3. auf Grund einer schweren kdrperlichen, geistigen, psychischen oder Sinnesbehinderung
auRerstande ist, das Kind ohne fremde Hilfe zu betreuen.

(3) Nehmen beide Elternteile nebeneinander eine Teilzeitbeschaftigung im Sinne des Abs. 1 in
Anspruch, so gebiihrt, wenn dieses Bundesgesetz

1. nur auf einen Elternteil anzuwenden ist, diesem Elternteil,

2. auf beide Elternteile anzuwenden ist, beiden Elternteilen
auf Antrag das Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz fiir die Dauer der Teilzeitbeschaftigung
héchstens bis zur Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes.

(4) § 12 Abs. 1 bis 7 gilt auch fiir die Anwendung der Abs. 1 bis 3, soweit diese nicht anderes
bestimmen.

Art. X Z 13:

§ 16. (1) Verheiratete Miitter oder Véter erhalten einen ZuschuR®, wenn der Ehegatte kein
Einkommen oder nur ein Einkommen bis zu 5.696 S monatlich (Freigrenze) erzielt. Die Freigrenze ist fiir
jede weitere Person, zur deren Unterhalt der Ehegatte aufgrund einer rechtlichen oder sittlichen Pflicht
tatsdchlich wesentlich beitragt, um 2.870 S zu erh6hen.

Art. X Z 14 bis 16:
§31.(1)...

(2) Voraussetzung fiir den Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld ist, dal der Elternteil, der wegen
der Betreuung des in seinem Haushalt lebenden Kindes, dessen Geburt AnlaR fir die Gebiihr des
Karenzurlaubsgeldes (Karenzgeldes) nach ¢sterreichischen Rechtsvorschriften war,

1. im Falle des Abs. 1 Z 1 sich in einem Urlaub gegen Entfall der Beziige befindet oder

2. im Falle des Abs. 1 Z 2 keine Beschaftigung annehmen kann,
weil fir das Kind nachweislich keine Unterbringungsméglichkeit besteht.

(3) Der Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld besteht jedoch nicht, wenn

1. der betreffende Elternteil Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,
Leistungen nach dem Karenzgeidgesetz oder Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz in
Anspruch nehmen kann, oder

2. der Ehegatte des betreffenden Elternteiles (iber eigene Einktinfte nach § 2 Abs. 3 des
Einkommensteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 400, verfiigt, die innerhalb eines Monats 32 vH des
Gehaltes eines Beamten der Allgemeinen Verwaltung der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
einschlieBlich allfélliger Teuerungszulagen Gibersteigen oder

3. der betreffende Elternteil ledig, geschieden oder verwitwet ist und mit dem anderen Eiternteil des
Kindes nach den Vorschriften des Meldegesetzes 1991 an derselben Adresse angemeldet ist
oder anzumelden ware und dieser andere Elternteil tiber Einkiinfte geman Z 2 verfiigt.
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(4) Der Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld entsteht mit dem Tag der Antragstellung, (4) Der Anspruch auf Sonderkarenzurlaubsgeld entsteht mit dem Tag der Antragstellung,
friihestens jedoch nach Erschdpfung des Anspruches auf Karenzurlaubsgeld fiir jenes Kind, das AnlaR friihestens jedoch nach Erschdpfung des Anspruches auf Karenzurlaubsgeld (Karenzgeld) nach
fur die Gewahrung des Karenzurlaubsgeldes war. Osterreichischen Rechtsvorschriften fiir jenes Kind, das AnlaB fir die Gewahrung des

Karenzurlaubsgeldes (Karenzgeldes) nach &sterreichischen Rechtsvorschriften war.

Reisegebiihrenvorschrift

Art. XIZ 1und 2: Art. XIZ 1 und 2:
§ 3. (1) Es werden eingereiht: § 3. (1) Es werden eingereiht:
1. bis 2. ... 1. bis 2. ...
3. in die Gebiihrenstufe 2b: 3. in die Gebihrenstufe 2b:
a)bisb) ... a) bis b) ...
¢) Universitdts(Hochschul)assistenten ab der Gehaltsstufe 11 und AuRerordentliche c) aa) Universitdts(Hochschul)assistenten ab der Gehaltsstufe 11,
Universitétsprofessoren bis Gehaltsstufe 9, bb) Universitats(Hochschul)dozenten bis Gehaltsstufe 9,
cc) Auerordentliche Universitatsprofessoren bis Gehaltsstufe 9,
d) bis m) ... d) bism) ...
4. in die Gebihrenstufe 3: 4. in die Gebihrenstufe 3:
a) bis b) ... a)bisb) ...
c) AuRerordentliche Universitatsprofessoren ab der Gehaltsstufe 10 und Ordentliche c) aa) Universitats(Hochschul)dozenten ab der Gehaltsstufe 10,
Universitats(Hochschul)professoren, bb) Universitadtsprofessoren gemar UOG 1993,

cc) AuBerordentliche Universitatsprofessoren ab der Gehaltsstufe 10 und Ordentliche
Universitats(Hochschul)professoren,,
d) bis k) ... d) bis k) ...

Teilpensionsgesetz

Art. XV Z1: Art. XVZ1:
§2.(1)... §2.(1)...
(2) Die Hohe der Teilpension wird wie folgt ermittelt: (2) Die Hohe der Teilpension wird wie folgt ermittelt:
1. bis 2. ... 1. bis 2. ...
3. Vom Gesamteinkommen ruhen, 3. Vom Gesamteinkommen ruhen,
a) wenn die Versetzung in den Ruhestand oder das Ausscheiden aus der Funktion vor dem a) wenn die Versetzung in den Ruhestand vor dem vollendeten 60. Lebensjahr wirksam
vollendeten 60. Lebensjahr wirksam geworden ist, geworden ist,
von den ersten 12 000 S 0%, von den ersten 12 000 S 0%,
von den weiteren 6 000 S 30%, von den weiteren 6 000 S 30%,
von den weiteren 6 000 S 40%, von den weiteren 6 000 S 40%,
von allen weiteren Betragen 50%; von allen weiteren Betrdgen 50%;
b) wenn die Versetzung in den Ruhestand oder das Ausscheiden aus der Funktion zum oder b) wenn die Versetzung in den Ruhestand zum oder nach dem vollendeten 60., aber vor dem
nach dem vollendeten 60., aber vor dem vollendeten 65. Lebensjahr wirksam geworden ist, vollendeten 65. Lebensjahr wirksam geworden ist,
von den ersten 18 000 S 0%, von den ersten 18 000 S 0%,
von den weiteren 6 000 S 30%, von den weiteren 6 000 S 30%,
von den weiteren 6 000 S 40%, von den weiteren 6 000 S 40%,
von allen weiteren Betrdgen 50%. von allen weiteren Betrdgen 50%.

4. bis 5. ... 4.bis 5. ...
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Bundesgesetz iiber dienstrechtliche Sonderregelungen fiir ausgegliederten Einrichtungen zur Dienstleistung zugewiesene Beamte

Art. XVIZ 1: Art. XVIZ 1:
Bundesgesetz (iber dienstrechtliche Sonderregelungen fur ausgegliederten Einrichtungen zur Bundesgesetz iber dienstrechtliche Sonderregelungen fiir ausgegliederten Einrichtungen zur
Dienstleistung zugewiesene Beamte und eine Anderung des Poststrukturgesetzes Dienstleistung zugewiesene Beamte - DRSG-AE
Art. XVI Z 2: Art. XVI Z 2:
§4.(1)... §4.(1)...
(2) in einer Betriebsvereinbarung nach Abs. 1 kann weiters geregelt werden, daR die ausgegliederte (2) In einer Betriebsvereinbarung nach Abs. 1 kann weiters geregelt werden, daR die ausgegliederte
Einrichtung aus sozialen Griinden Einrichtung aus sozialen Griinden
1. ganz oder teilweise auf die Pensionsbeitrage der nach § 2 karenzierten Beamten verzichten und 1. ganz oder teilweise auf die Pensionsbeitrdge der nach § 2 karenzierten Beamten verzichten und
2. nach § 2 karenzierten Beamten, die eine Aufrechterhaltung der Krankenversicherung nach § 7 2. nach § 2 karenzierten Beamten, die eine Aufrechterhaltung der Krankenversicherung nach § 7
Abs. 2 Z 3 B-KUVG in Anspruch nehmen, die dem Dienstnehmerbeitrag in der Krankenver- Abs. 2 Z 3 B-KUVG in Anspruch nehmen, die dem Dienstnehmerbeitrag in der Krankenver-
sicherung entsprechenden Beitragsteile ganz oder teilweise ersetzen kann. sicherung entsprechenden Beitragsteile ganz oder teilweise ersetzen kann.

Pensionsbeitrage, auf die verzichtet wurde, gelten bei der Anwendung bundesgesetzlicher Regelungen
iber die Bemessung von Ruhe(Versorgungs)geniissen als geleistet.
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