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Betreff: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Hebammengesetz,
das Gesundheits- und Krankenpflegegesetz, das MTD-Gesetz,
das MTF-SHD-Gesetz und das Rezeptpflichtgesetz geiindert werden;
Begutachtungsverfahren

Beiliegend iibermittelt die OGB/Fachgruppenvereinigung fiir Gesundheitsberufe die Stellung-
nahme zu obgenannten Entwurf.

Die OGB/Fachgruppenvereinigung fiir Gesundheitsberufe ersucht die Erginzungen und Ein-
winde in den Entwurf aufzunehmen.
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Beilage zum Schreiben der (")GV/Fachgruppenvereinigung fiir
Gesundheitsberufe vom 22. April 1999.

Artikel 1

Zu § 5(1)

Hier sollte eine genauere Formulierung der Verabreichungsart erfolgen
z.B. intermuskuldr und subkutan.

Rhesus-Prophelaxe und Antibiotika moglich ?

Zu§19 (2)

Aus der Sicht der OGB/Fachgruppenvereinigung fiir Gesundheitsberufe kann man
eine freiberufliche Berufsausiibung ohne einer Beschéftigung in einem Dienstver-
hiltnis nicht beflirworten, da es zu einem Qualititsverlust und Gefihrdung von Mutter
und Kind bei Hausgeburten kommen kénnte.

In der gesamten Ausbildung werden Geburten nur unter Aufsicht und Anleitung durchge-
fithrt. Es findet keine cigenverantwortliche Geburt wihrend der Ausbildung statt.

Man kénnte auf eine Beschaftigung in einem Dienstverhiltnis verzichten, wenn davon Ab-
stand genommen wird auch Hausgeburten durchflihren zu lassen. Das heif3t: Nur Tatigkeiten
laut § 2 (2) Pkt. 1,2, 3,4 und 5. des Hebammengesetzes —  keine Geburten.

Artikel 11

Zu § 36 (1)

Auch hier vertritt die OGB/Fachgruppenvercinigung fiir Gesundheitsberufe die Meinung, daB3
eine Beschaftigung im Dienstverhiltnis unverzichtbar ist.

Auf diese Beschiftigung im Dienstverhiltnis kann nur verzichtet werden, wenn eine Ein-
schrankung im § 14 (2) auf Pkt 6 des GuKG's getroffen wird.

Zu § tlla

Es ist bedenklich und nicht einzusehen, daB Personen, deren Berufserfahrung um
wesentliches kiirzer ist als die Ausbildung in jenen Bereichen, diesen Titel sie infolge flihren
dirfen.

Artikel HI

Zu § 7a (3)
Wie auch im Artikel I und 11 ist die OGB/Fachgruppenvereinigung fiir Gesundheitsberufe der
Auffassung, daf3 auf eine Beschiftigung des Dienstverhidltnisses nicht verzichtet werden kann.

Auf eine Beschiftigung in einem Dienstverhiltnis kann verzichtet werden, wenn der eigen-
verantwortliche Tatigkeitsbereich des physiotherapeutischen Bereiches auf die Beratung und
Erziechung ,Gesunder” reduziert bleibt.
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Beim Diitdienst und ernahrungsmedizinischen Beratungsdienst kann nur die Auswahl,
Zusammenstellung und Berechnung der Kost fuir gesunde Personen und Personengruppen
oder Personen und Personengruppen unter besonderen Belastungen (z.B. Schwangerschaft,
Sport) einschlieBlich der Beratung dieser Personenkreise tiber Erndhrung stattfinden, wenn
keine Beschaftigung im Dienstverhiltnis absolviert wurde.

Zu § 7a (4)
Hier ist der Begriff,,Zusammenarbeit” genauer zu definieren.

Artikel IV

Zu § 68 (6) MTF-SHD-G
Hier kann keine Zustimmung erfolgen - Verweis auf Artikel IT § 36 (1) und Artikel 111
§ 7a (3).

Ferner wire zu dem Thema ,Freiberuflichkeit” in Artikel I, IT und IIT auch von Seiten der
OGB/ Fachgruppenvereinigung fur Gesundheitsberufe eine einheitliche Regelgung zu be-
firworten, das heif3it: Eine ein- bzw. zweijahrige Berufsausiibung im Dienstverhéltnis.

Weiters méchte die OGB/Fachgruppenvereinigung fiir Gesundheitsberufe wieder an die
Forderung einer Weiterbildung in der Pflegehilfe, wie schon in den gehobenen Gesundheits-
und Krankenpflegedicnst unter § 64 des GuKG geregelt, erinnern.





