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Sehr geehrter Herr Präsident! 
 
Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage der 
Abgeordneten Mag. Barbara Prammer und Genossinnen und Genossen 
betreffend die Zertifizierung von familienfreundlichen Betrieben (Audit 
FAMILIE & BERUF), Nr. 1043/J, wie folgt: 
 
Frage 1 
Die Bundesministerin für soziale Sicherheit und Generationen verleiht sowohl das 
Grundzertifikat als auch das Zertifikat zum Audit FAMILIE & BERUF an 
Unternehmen, die sich gemäß der Rahmenrichtlinie zur Durchführung des Audits 
FAMILIE & BERUF auditieren ließen. 
 
Frage 2 
Im Rahmen der Auditierung werden anhand eines 10 Handlungsfelder 
(beispielsweise: Arbeitszeit, Arbeitsort) umfassenden Kriterienkataloges jene in 
einem Unternehmen praktizierten (IST - Zustand) oder wünschenswerte Instrumente, 
Maßnahmen und Programme (MAXIMAL - Zustand) eruiert, sowie die innerhalb von 
drei Jahren zu erreichenden Ziele einer familienbewußten Personalpolitik (SOLL - 
Zustand) definiert. 
 
Frage 3 
Die Erarbeitung des IST -, MAXIMAL - und SOLL - Zustandes als auch die Erreichung 
des SOLL - Zustandes nach drei Jahren werden von eigens geschulten, 
zugelassenen Gutachtern auf Übereinstimmung mit der Rahmenrichtlinie zur 
Durchführung des Audits FAMILIE & BERUF überprüft.
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Frage 4 
Die Teilnahme am Audit FAMILIE & BERUF ermöglicht dem einzelnen Unter - 
nehmen, seine Familienfreundlichkeit auf den Prüfstand zu stellen1 die Ergebnisse 
von Maßnahmen zu evaluieren und seine Familienfreundlichkeit weiter zu 
entwickeln. 
Benchmarkprozesse können in weiterer Folge initiiert und das Gütesiegel - Zeichen 
wie auch das Zertifikat zu Werbezwecken verwendet werden. 
 
Die Nutzen von familienfreundlichen Maßnahmen für das Unternehmen sind 
beispielsweise: 
Verbesserung der Motivation, der Leistungs - und Einsatzbereitschaft der Mitarbeiter 
im Betrieb, geringere Mitarbeiterfluktuation, Verbesserung des 
Unternehmensimages. 
 
Frage 5 
Zur Zeit verfügen 20 Unternehmen über das Grundzertifikat zum Audit 
FAMILIE & BERUF. 
Das Zertifikat zum Audit FAMILIE & BERUF wird nach der Re - Auditierung drei Jahre 
nach Erhalt des Grundzertifikates verliehen. 
 
Frage 6 
Folgende Unternehmen verfügen derzeit über das Grundzertifikat zum Audit 
FAMILIE & BERUF: 
 
Elk Fertighaus AG 
lndustriestraße 1 
3943 Schrems 
 
Erste Bank 
Werdertorgasse 5 
1010 Wien 
 
Intersport Eybl 
Sport Eybl KG 
Flugplatzstraße 30 
4600 Wels 
 
Fa Inzersdorfer 
Nahrungsmittelwerke 
Draschestraße 107 
1238 Wien 
 
Neckermann Versand GmbH &Co 
Triesterstraße 280 
8012 Graz
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Ölz GmbH &Co 
Strumpffabrik 
Rüggelen 23 
6830 Rankweil 
 
Rieser - Malzer Team GmbH 
6290 Mayrhofen 436 
 
Seniorenresidenz Bad Vöslau 
Am Kurpark 
Florastraße 1 - 5 
2540 Bad Vöslau 
 
Terra Verde 
Produktions GesmbH 
Einsiedling 14 
4655 Vorchdorf 
 
Bundesministerium für Umwelt, Jugend und Familie 
Stubenbastei 5 
1010 Wien 
 
Autohaus Vorchdorf GmbH 
Lambacherstraße 11 
4655 Vorchdorf 
 
Cap Gemini Ernst & Young Consulting AG 
Aspernbrückengasse 2 
1020 Wien 
 
Caspar Zeitlinger Metallwarenerzeugung GmbH 
Gradnstraße 1 
4563 Micheldorf 
 
EMO Extrusion Moulding GesmbH 
Mülterviertel 2 
4563 Micheldorf 
 
Fa. Frisiersalon Marina 
Hauptstraße 74 
8301 Laßnitzhöhe 
 
Fa. Josef Haidlmair Werkzeugbau 
4542 Nußbach Nr.1
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Huber Beschläge GmbH 
Komweg 184 
5071 Salzburg, Viehhausen 
 
Landesverlag Unternehmensservice GmbH 
Hafenstraße 1 - 3 
4010 Linz 
 
WSOP lnformationsmanagement GmbH 
Mülinergasse 4 
1090 Wien 
 
Xerox Austria GmbH 
Handelskai 94-96 
1201 Wien 
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