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Partamentsdircktion Sachbearbéiter:

zIH Herrn Pruckner MinR. Dr. Lothar Matzenauer
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1017 Wien

In der Anlage werden 25 Exemplare der Entwiirfe fiir Anderungen des Bundesgesetzes iiber die
Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hochschulen, des BDG 1979 und des Gehaltsge-
setzes 1956 (Teile des Budgetbegleitgesetzes 2001) Gbermittelt. Die urspriingliche Sendung ist of-

fensichtlich in Verstof} geraten.

Beilagen
Wien, 2. Oktober 2000
Fir die Bundesministerin:
Dr. Matzenauer
F.d.R.dA.:
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DAS ZUKUNFTSMINISTERIUM ' ' b m . bw k

Bundesministerium fiir
Bildung, Wissenschaft
und Kultur

Mincritenplatz s
A-1014 Wien

GZ 35.370/12-VII/B/5/2000 Sachbearbeiter:
MinR Dr. Lothar Matzenauer

Tel: 531 20-5800

Fiir das Bundesfinanzgesetz 2001 und fiir die Folgejahre sind in allen Ressorts mit Ausnahme der
Schulen und Universitdten bzw. Universititen der Kiinste Kiirzungen der Stellenplane und damit

eine Personalkostensenkung geplant.

In den Bereichen Schulen und Universititen/Universititen der Kiinste ist eine solche Stellenplan-
kiirzung nicht vorgesehen. Zum Ausgleich dafiir sind alternative MaBBnahmen im Bereich des Per-
sonalaufwands zu setzen, die den selben budgetdren Effekt (200 Mio S fiir 2001 und weitere
200 Mio S fiir 2002) erzielen sollen. Die entsprechenden legistischen MaBnahmen sind in das Bud-
getbegleitgesetz 2001 einzubauen. Daraus resultiert ein hoher Zeitdruck fiir die Erstellung der Ge-

setzestexte.

Am 14. September 2000 fand eine Aussprache mit Vertretern der Gewerkschaft offentlicher
Dienst/Bundessektion Hochschullehrer, der Bundeskonferenz der Universititsprofessorinnen und
Universititsprofessoren, der Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals
und der Rektorenkonferenz statt, in der zwar diese Themen intensiv diskutiert wurden, aber natur-
gemiB keine Einigung iiber die Einsparung und die Wege zur Erzielung dieser Einsparung erreicht

werden konnte.
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In der Anlage wird nunmehr ein Entwurf zur Begutachtung ausgesendet. Im Hinblick auf den schon
erwihnten Zeitdruck fiir die Erstellung des Budgetbegleitgesetzes kann leider keine lingere Begut-
achtungsfrist als bis zum 29. September 2000 (Datum des Einlangens) eingerdumt werden.

Die Stellungnahmen kdnnen auch per Fax (53120-5805) iibermittelt werden, eine Ubermittiung per

e-mail ist derzeit aus arbeitstechnischen Griinden unzweckmaBig.

Es wird gebeten, 25 Exemplare der Stellungnahme dem Présidium des Nationalrates zu ibermitteln.

Beilage

Wien, 18. September 2000
Die Bundesministerin:

Gehrer

PR,
S o
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Artikel.....

Anderung des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an
Hochschulen

Das Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und Prifungstitigkeiten an Hochschulen, BGBI.
Nr. 463/74, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. 109/97 und die Kundmachung
BGBI. I Nr. 8/2000, wird wie folgt gedndert:

1. § 4 samt Uberschrift lautet:
-Entschiadigung fiir Priifungstitigkeit

§ 4. (1) Fir die Abnahme folgender in den Studienvorschriften vorgesehenen Priiffungen ge-
biihrt eine Entschadigung:

Fachpriifungen (§ 4 Z 27 UniStG),

kommissionelle Gesamtpriifungen (§ 4 Z 28 UniStG),

Ergénzungspriifungen (§ 4 Z 15 UniStG) und

Zulassungspriifungen (§ 4 Z 15a UniStG).

el A

(2) Die Entschiidigung betriigt je Priiffungskandidat S 149.
(3) Wirkt ein Universitéts- oder Vertragsassistent bei der Beurteilung schriftlich abgelegter
Fachpriifungen (§ 4 Z 32 UniStG) mit, gebithrt dem Fachpriifer und dem mitwirkenden As-
sistenten je die Hilfte der in Abs. 2 vorgesehenen Entschadigung.
(4) Fir schriftliche Priifungen, die automationsunterstiitzt ausgewertet werden (Multiple-
Choice - Priifungen), gebiihrt keine Entschadigung.*

2. § 6 samt Uberschrift wird aufgehoben.

3. Dem § 9 wird folgender Abs. 8 angefiigt:
»(9) § 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr....../2000 und die Aufhebung
des § 6 treten mit Beginn des Sommersemesters 2001 in Kraft.“

www.parlament.gv.at
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VORBLATT

Die Priifungstétigkeit steht in engem Zusammenhang mit der Lehrtitigkeit und zihlt
zu den Dienstpflichten der Universititslehrer; dennoch besteht neben dem Gehalt
(Monatsentgelt) und zusédtzlich zur Abgeltung der Lehrtétigkeit auch Anspruch auf
Priifungsentschddigungen; diese Entschidigungen sind im strengen Sinn keine leis-
tungsorientierten Einkommensbestandteile

Reduktion des Aufwands fiir Priiffungsentschiadigungen durch Beschrinkung auf eine
Abgeltung fiir die Priifungen, die in keinem unmittelbaren Zusammenhang mit der
Lehrtédtigkeit stehen

Streichung der Priifungsentschidigungen fiir Lehrveranstaltungspriifungen

Beibehaltung der bisherigen Rechtslage oder Streichung aller Priifungsentschadigun-
gen.

Auswirkungen auf die Beschiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:  keine

Finanzielle Auswirkungen der im Entwurf vorgesehenen MaBBnahmen: Reduktion um ca.100 Mio. S

(bezogen auf ein ganzes Kalenderjahr, fiir 2001 ca. 50 Mio. S)

Auswirkungen auf andere Gebietskorperschaften: Keine

EU-Konformitét: gegeben
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Erlduterungen

Die Personalkosten im Bereich der Universititen und Universititen der Kiinste weisen nach wie vor
steigende Tendenz auf. Die Abgeltungen fiir Lehr- und Priifungstédtigkeiten haben wesentlichen
Anteil an dieser Kostensteigerung. Zur Konsolidierung des Staatshaushalts sind u.a. MaBnahmen
unerlédsslich, die eine wirksame Déampfung der Entwicklung dieser Aufwendungen bewirken.

Nach der bisher geltenden Rechtslage gebiihren den Universititslehrern Entschiidigungen fiir alle in
den Studienvorschriften verpflichtend vorgesehenen Priifungen.Die Hohe dieser Entschidigung ist
fir alle Pritfungsarten einheitlich festgesetzt und somit bewusst unabhéngig von der Art und vom
Umfang der Priifung bzw. Leistungsbeurteilung.

Fiir die in einem einer Universitdt oder Universitdt der Kiinste zugeordneten Bundesdienstverhiltnis
stehenden Universitdtslehrer zdhlt die Priifungstitigkeit zu den Dienstpflichten (siche § 165 Abs. 1
23,8172 Abs.1723,§179 Abs. 2Z 2, § 192 Abs. 1 BDG 1979, diese Bestimmungen sind auf die
in einem vertraglichen Dienstverhiltnis stehenden Universitétslehrer analog anzuwenden) und ist
damit grundsétzlich schon durch das Gehalt bzw. Monatsentgelt abgegolten. Der Entschddigung
gemi § 4 des Bundesgesetzes iiber die Abgeltung von Lehr- und Priifungstitigkeiten an Hoch-
schulen kommt somit nur der Charakter eines Zuschlags zum Gehalt bzw. Monatsentgelt zu.

Obwohl Universitétsprofessoren, Universitdtsdozenten und Universitdtsassistenten fir die Abhal-
tung von Lehrveranstaltungen zusitzlich zum Gehalt Anspruch auf cine Kollegiengeldabgeltung
bzw. Lehrzulage (§§ §§ 51, 51a und 52 Gehaltsgesetz 1956) haben, erhalten sie fiir Lehrveranstal-
tungspriifungen - das sind erstens Prifungen, die dem Nachweis der Kenntnisse und Fihigkeiten
dienen, die durch eine einzelne Lehrveranstaltung vermittelt wurden (§ 4 Z 26 UniStG), und zwei-
tens Leistungsbeurteilungen in Lehrveranstaltungen mit prisfungsimmanentem Charakter (§ 4 Z 26a
UniStG) — iiberdies eine Priifungsentschidigung.

Bei den anderen Priiffungsarten im Rahmen von ordentlichen Studien oder Universitétslehrgédngen,
also bei Fachpriifungen (das sind Priifungen, die dem Nachweis der Kenntnisse und Fihigkeiten in
einem ganzen Fach dienen, § 4 Z 27 UniStG) und bei kommissionellen Gesamtpriifungen (das sind
Priifungen, die dem Nachweis der Kenntnisse und Fahigkeiten in mehr als einem Fach dienen, § 4 Z
28 UniStG), besteht kein so unmittelbarer Zusammenhang mit einer bestimmten Lehrveranstaltung.

Der Gestaltungsspielraum der Studienpléne wird insbesondere bei Lehrveranstaltungspriifungen
erfahrungsgemaf nicht immer nur nach MaBgabe der Ausbildungsziele der betreffenden Studien-
richtungen ausgefillt. Priifungsentschidigungen sind im strengen Sinn keine leistungsorientierten
Einkommensbestandteile.

Kiinftig sollen Priiffungsentschiadigungen nur mehr fiir Fachpriifungen und fiir kommissionelle Ge-
samtpriifungen sowie fiir Ergédnzungs- und Zulassungspriifungen, aber nicht mehr fiir Leistungsbe-
urteilungen gebiihren, die im unmittelbaren Konnex mit bestimmten Lehrveranstaltungen stehen.
Bei kommissionell abgehaltenen Priifungen gebiihrt die Entschiadigung unabhéngig davon, in wie
viele Teile die Gesamtpriifung gegliedert ist, jedem Senatsmitglied nur einmal pro Kandidat und nur
unter der Voraussetzung, dass der Priifer an der gesamten Priifung mitgewirkt hat, also insbesonde-
re widhrend der gesamten Dauer der kommissionellen Priifung anwesend war. Selbstverstindlich ist
der Berechnung der Entschiadigung nur die Zahl von Priifungskandidaten zugrunde zu legen, die
tatsdchlich zur Prifung angetreten sind.

www.parlament.gv.at
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Eine Abgeltung fiir die Beurteilung schriftlicher Priifungsarbeiten erscheint jedoch generell dann
nicht vertretbar, wenn die Auswertung automationsunterstiitzt erfolgt. Bei den sogenannten Mul-
tiple-Choice-Priifungen rechtfertigt der tatsichliche Arbeitsaufwand des Priifers keine gesonderte
Entschadigung.

Der bisherige Absatz 4 des § 4, betreffend die Studienkommissionsvorsitzenden in der kiinftig dem
Studiendekan zukommenden Funktion als Préses der Priifungskommission, stellt eine Ubergangsbe-
stimmung dar, die mit dem Zeitpunkt des vollstindigen Wirksamwerdens des UOG 1993 bzw. des
KUOG an allen Universitdten und Universititen der Kiinste entbehrlich wird. Dieser Zeitpunkt ist
das Ende des Wintersemesters 2000/2001.

Der Budgetaufwand fiir die Priifungsentschadigungen betrug 1999 ca. 216 Mio. S, davon rund 36
Mio. S fiir die Begutachtung von Diplomarbeiten und Dissertationen. Von den verbleibenden ca.
180 Mio. S entféllt jedenfalls mehr als die Hélfte auf das Lehrveranstaltungspriiffungssystem. Somit
wire ein Betrag von ca. 100 Mio. S pro Jahr einzusparen. Da die Umstellung frithestens mit dem
Sommersemester 2001 erfolgen kann, wire fiir 2001 nur die Hilfte an Einsparung erzielbar, also
rund 50 Mio. S, der volle Jahresbetrag wiirde sich erst 2002 ergeben.

Die Zustdndigkeit des Bundes zu diesen Regelungen griindet sich auf Art. 14 Abs. 1 B-VG.

Auswirkungen auf die Beschiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich sowie auf andere Ge-
bietskdérperschaften sind nicht zu erwarten.

www.parlament.gv.at
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geltende Fassung

Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und
Priifungstitigkeiten an Hochschulen

Entschidigung fiir Prisfungstatigkeit

§ 4. (1) Fiir die Abnahme der in den Studienvorschriften
verpflichtend vorgesehenen Priifungen (§§ 48 bis 52 UniStG) und
fiir den Vorsitz in Priifungssenaten (§ 56 UniStG), sofern der
Vorsitzende nicht gleichzeitig als Priifer mitwirkt, gebiihrt eine
Entschidigung.

(2) Die Entschadigung gemiB Abs. 1 betrigt je Priifung 140 S.

(3) Wirkt ein Universitits(Hochschul)- oder Vertragsassistent bei
der Beurteilung schriftlicher Priifungen und Priifungsarbeiten (§ 4
Z 32 und 33 UniStG) mit, gebiihrt dem Priifer und dem mitwirkenden
Assistenten je die Hilfte der Entschidigung. Wirken mehrere
Assistenten mit, ist diese Hilfte auf die mitwirkenden Assistenten
nach ihrem Arbeitsanteil aufzuteilen.

_(4) Die Vorsitzenden der Studienkommissionen, die gemé8 § 81
Abs. 1 UniStG die Aufgaben des Studiendekans erfiillen, haben
Anspruch auf eine Entschadigung gemiB § 25 des Gehaltsgesetzes
1956 in der bisher fiir die Prisides der Priifungskommissionen fiir
die Abhaltung der Diplompriifungen festgesetzten Hohe.

vorgeschlagene Fassung

Bundesgesetz iiber die Abgeltung von Lehr- und
Priifungstitigkeiten an Hochschulen

Entschidigung fiir Priifungstitigkeit

§ 4. (1) Fiir die Abnahme folgender in den Studienvorschriften vor-
gesehenen Priifungen gebiihrt eine Entschidigung:
1. Fachpriifungen (§ 4 Z 27 UniStG),
2. kommissionelle Gesamtpriifungen (§ 4 Z 28 UniStG),
3. Ergdnzungspriifungen (§ 4 Z 15 UniStG) und
4. Zulassungspriifungen (§ 4 Z 15a UniStG).

(2) Die Entschadigung betrdgt je Priifungskandidat S 149.

(3) Wirkt ein Universitits- oder Vertragsassistent bei der

Beurteilung schriftlich abgelegter Fachpriifungen (§ 4 Z 32 UniStG) mit,
gebiihrt dem Fachpriifer und dem mitwirkenden Assistenten je die Halfte

der in Abs. 2 vorgesehenen Entschidigung.

(4) Fiir schriftliche Priifungen, die automationsunterstiitzt ausgewertet

werden (Multiple-Choice - Priifungen), gebiihrt keine Entschidigung.
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Pritfungen an der Akademie der bildenden Kiinste und an den
Kunsthochschulen

§ 6. (1) Fiir die Abnahme von Priifungen einschlieBlich
Aufnahmspriifungen an der Akademie der bildenden Kiinste in Wien und
an Kunsthochschulen, die nach den Bestimmungen des UniStG
abgehalten werden, gebiihren den Priifern Entschidigungen gemiB § 4
Abs. 1 bis 3. Gleiches gilt fiir den Vorsitz in Priifungssenaten solcher
Priifungen, sofern der Vorsitzende nicht gleichzeitig als Priifer mitwirkt.

(2) Fiir die Abnahme von Priifungen (§ 33 des Kunsthochschul-
Studiengesetzes, BGBL. Nr. 187/1983) mit Ausnahme freiwillig
abgelegter Priifungen, fiir den Vorsitz in Priifungssenaten (§ 38 Abs. 1 bis
3 und 6 KHStG), sofern der Vorsitzende nicht gleichzeitig als Priifer
mitwirkt, sowie fiir die Beurteilung des Erfolges der Teilnahme an
Lehrveranstaltungen (§§ 32 und 34 KHStG) gebiihrt eine Entschadigung,
auf deren Berechnung § 4 sinngemiB anzuwenden ist.

(3) Fiir die Begutachtung kiinstlerischer Arbeiten an der Akademie
der bildenden Kiinste in Wien und an Kunsthochschulen gebiihrt eine
Entschadigung, wenn es sich um die Begutachtung einer kiinstlerischen
Arbeit durch eine Einzelperson im Rahmen der das Studium
abschlieBenden Prifungen handelt. Auf die Berechnung der
Entschddigung ist § 5 Abs. 1 lit. a anzuwenden.

(fu1BlO sauUessah) pnmiug - 49 “IXX JIN/SOT
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Artikel......

Anderung des BDG 1979

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 33, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 95/2000, wird wie folgt gedndert:

1.

Dem § 165 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

»(4) Der Studiendekan (§ 43 UOG 1993, § 42 KUOG) hat den Universitétsprofessor auf
Vorschlag oder nach Anhorung des Vorstands des Instituts (§ 46 UOG 1993, § 45 KUOG)
und des Universititsprofessors selbst nach MaBgabe des sich aus den Studienvorschriften
ergebenden Bedarfs und der finanziellen Bedeckbarkeit mit der selbstdndigen Abhaltung
von Lehrveranstaltungen zu betrauen. Das Ausma83 dieser Betrauung darf den im § 51 oder
§ 51a des Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten Semesterstundenrahmen nicht iiberschreiten.”

Dem § 284 wird folgender Abs. .... angefiigt:

»(xx) § 165 Abs. 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. ...../2000 tritt mit Beginn
des Sommersemesters 2001 in Kraft.“

Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1 Nr.
95/2000, wird wie folgt gedndert:

1.

§ 51 Abs. 8 lautet:

»(8) Die gemiB § 165 Abs. 4 BDG 1979 festgesetzten Lehrveranstaltungen eines Universi-
tatsprofessors an der eigenen Universitit sind bei der Berechnung der Kollegiengeldabgel-
tung zu beriicksichtigen, andere Lehrveranstaltungen an der eigenen Universitét nur im
HochstausmaBl von zwel Semesterstunden. Lehrveranstaltungen an einer anderen Universitat
oder Universitét der Kiinste sind in die Berechnung der Kollegiengeldabgeltung nur einzu-
beziehen, wenn fiir diese Lehrveranstaltungen Bedarf auf Grund der Studienvorschriften be-
steht und dieser Bedarf vom zustidndigen Organ dieser Universitit oder Universitét der
Kiinste bestitigt worden ist.”

§ 51a Abs. 8 lautet:

»(8) Die gemiB § 165 Abs. 4 BDG 1979 festgesetzten Lehrveranstaltungen eines Universi-
tatsprofessors an der eigenen Universitdt der Kiinste sind bei der Berechnung der Kollegien-
geldabgeltung zu beriicksichtigen, andere Lehrveranstaltungen an der eigenen Universitit
der Kiinste nur im HochstausmaB von zwei Semesterstunden. Lehrveranstaltungen an einer
anderen Universitét der Kiinste oder Universitit sind in die Berechnung der Kollegiengeld-
abgeltung nur einzubeziehen, wenn fiir diese Lehrveranstaltungen Bedarf auf Grund der
Studienvorschriften besteht und dieser Bedarf vom zustdndigen Organ dieser Universitit der
Kiinste oder Universitit bestitigt worden ist.*

Dem § 175 wird folgender Abs. .... angefiigt:
»(xx) § 51 Abs. 8 und § S1a Abs. 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr.
..... /2000 tritt mit Beginn des Sommersemesters 2001 in Kraft.*
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VORBLATT

Der Anspruch auf Kollegiengeldabgeltung als Zuschlag zum Monatsbezug bzw. Mo-
natsentgelt der Universitiitslehrer ist fiir fiir die Universitdtsdozenten und Universi-
tatsassistenten an die Betrauung bzw. Beauftragung mit der Abhaltung bestimmter
Lehrveranstaltungen gebunden, Universititsprofessoren haben dagegen Anspruch auf
Kollegiengeldabgeltung ohne diese Form der Bedarfsbestédtigung seitens der Univer-
sitdt bzw. Universitét der Kiinste

Ausdehnung des Systems der Bedarfsbestétigung als Voraussetzung fiir den An-
spruch auf Lehrabgeltung (Kollegiengeldabgeltung) auf die Universitétsprofessoren

Anspruch der Universitdtsprofessoren auf Kollegiengeldabgeltng nur fiir Lehrveran-
staltungen, nach denen seitens der Universititen auf Grund der Studienvorschriften
Bedarf besteht

Alternativen: Beibehaltung der bisherigen Rechtslage

Auswirkungen auf die Beschiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:  keine

Finanzielle Auswirkungen der im Entwurf vorgesehenen MaBinahmen: keine unmittelbaren Mehr-

oder Minderaufwendungen fiir den Bund, aber notwendige MaBnahme zur Errei-
chung einer gerechten Verteilung der Auswirkung von SteuerungsmaBnahmen der
Universitidten und Universititen der Kiinste im Bereich der Abgeltung der Lehrtitig-
keit.

Auswirkungen auf andere Gebietskorperschaften: Keine

EU-Konformitét: gegeben
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Erldauterungen

Nach der derzeit geltenden Rechtslage haben Universitatsdozenten und Universititsassistenten nur
insoweit Anspruch auf die neben dem Gehalt bzw. Monatsentgelt gebiihrende Kollegiengeldabgel-
tung, als auf Grund der einschiigigen Studienvorschriften Bedarf nach den von ihnen abgehaltenen
Lehrveranstaltungen besteht. Die Betrauung bzw. Beauftragung mit der Abhaltung bestimmter
Lehrveranstaltungen durch den Studiendekan bedeutet die Bestitigung dieses Bedarfs. Auch die
Erteilung von Lehrauftrigen und der Anspruch auf Remuneration entsprechen diesem Prinzip.

Fiir die Universitdtsprofessoren war bisher keine solche Form der Bedarfsbestitigung vorgesehen.
Die Universitdtsprofessoren sind zwar gemaB § 165 Abs. 2 Z 2 BDG 1979 verpflichtet, Lehrveran-
staltungen, insbesondere Pflichtlehrveranstaltungen, nach MaBlgabe des sich aus dem Studienrecht
ergebenden Bedarfs abzuhalten, sie haben aber derzeit als einzige Universititsiehrergruppe unab-
héngig von der Frage dieses Bedarfs Anspruch auf Kollegiengeldabgeltung fiir alle von ihnen ange-
kiindigten und abgehaltenen Lehrveranstaltungen bis zu der im Gesetz genannten Stundenobergren-
ze. Dies erschwert den Universititen die Budgetplanung und zwingt sie eventuell zu Ausgaben, die
in der Kalkulation des fiir den Lehrbetrieb notwendigen Aufwands nicht enthalten sind.

Diese Sondersituation sowie die notwendige Budgetkonsolidierung erfordern nunmehr eine Einbe-
zichung der Universititsprofessoren in das fiir andere Universitétslehrer-Kategorien bestehende
Beauftragungs- bzw. Betrauungssystem. Auch Universitédtsprofessoren soll kiinftig eine Kollegien-
geldabgeltung nur mehr fiir die Lehrveranstaltungen zustehen, nach deren Abhaltung Bedarf auf
Grund der Studienvorschriften besteht und mit deren Abhaltung die Professoren daher vom Stu-
diendekan betraut wurden. Selbstverstindlich steht es den Universitatsprofessoren frei, im Rahmen
ihrer Lehrbefugnis weitere Lehrveranstaltungen anzukiindigen und abzuhalten. Eine Kollegiengeld-
abgeltung soll fiir diese lber den Bedarf hinausgehenden Lehrveranstaltungen jedoch nur im
HéchstausmaB von zwei Semesterstunden gebithren.

Diese Anderung bedeutet nicht automatisch eine Kiirzung des Aufwands fiir Kollegiengeldabgel-
tungen, wohl aber den Auftrag zu einer durchgehenden Bedarfsorientierung in der Lehre iiber alle

Gruppen von Universitétslehrern hinweg.
Der Budgetaufwand fiir Lehrzulagen und Kollegiengeldabgeltungen betrug 1999 ca. 730 Mio S. Bei
der Budgetzuweisung fiir 2001 und die Folgejahre wird von den Universititen und Universititen

der Kiinste eine intensivere Bedarfspriifung fiir den Lehrbetrieb zu verlangen sein, die zu einer Sen-
kung des Aufwands fiir die Abgeltung der Lehrtétigkeit fiihren muss.

Die Zustédndigkeit des Bundes zu diesen Regelungen griindet sich auf Art. 10 Abs. 1 Z 16 B-VG.

Auswirkungen auf die Beschidftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich sowie auf andere
Gebietskorperschaften sind nicht zu erwarten. ’
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geltende Fassung

BDG 1979

Besondere Aufgaben

§ 165. (1) Ein Universititsprofessor gemiB § 161a hat nach MaBgabe

der Organisations- und Studienvorschriften

1. sein wissenschaftliches (kiinstlerisches) Fach in Forschung (Ent-

wicklung und ErschlieBung der Kiinste) und Lehre zu vertreten und
zu fordern,

2. Lehrveranstaltungen, insbesondere Pflichtlehrveranstaltungen, nach
Mafigabe des sich aus dem Studienrecht ergebenden Bedarfs (§ 155
Abs. 8) durchzufiihren,

. Priifungen abzuhalten,

4. Studierende, insbesondere Diplomanden und Dissertanten, und den

wissenschaftlichen (kiinstlerischen) Nachwuchs zu betreuen,

5. an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluie-

rungsmaBnahmen mitzuwirken,
Er hat diese Dienstpflichten sowie allfallige weitere Pflichten gemis
§ 155 Abs. 5 oder 6 an der Universitét (Universitdt der Kiinste) personlich
zu erfiillen, soweit die Organisations- und Studienvorschriften nicht
anderes anordnen.

W

(2) Durch die Erfiillung der Dienstpflichten gemaf Abs. 1 gilt die
regelmiBige Wochendienstzeit als erbracht.

(3) Der Universititsprofessor hat die zur Erfiillung seiner Dienst-
pflichten gem@B Abs. 1 erforderliche Anwesenheit an der Universitit
(Universitit der Kiinste) entsprechend einzuteilen. Lediglich bei der
Wahmehmung der Aufgaben der Forschung (Entwicklung und
ErschlieBung der Kiinste) ist er zeitlich und Ortlich insoweit gebunden, als
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dies die Zusammenarbeit mit anderen, der Universitits-
Hochschul)einrichtung zugeordneten Bediensteten bzw. die Verwendung
der Sachmittel der Universitits(Hochschul)einrichtung erfordern. Auch
wenn eine drtliche Bindung an die Universitit (Universitit der Kiinste)
nicht besteht, hat der Universititsprofessor aber jedenfalls dafiir zu sor-
gen, dass er fiir eine dienstliche Inanspruchnahme erreichbar ist.

dies die Zusammenarbeit mit anderen, der Universitits(Hochschul)-
einrichtung zugeordneten Bediensteten bzw. die Verwendung der

Sachmittel der Universitits(Hochschul)einrichtung erfordern. Auch wenn
eine ortliche Bindung an die Universitdt (Universitit der Kiinste) nicht
besteht, hat der Universitatsprofessor aber jedenfalls dafiir zu sorgen, dass
er fiir eine dienstliche Inanspruchnahme erreichbar ist.

(4) Der Studiendekan (§ 43 UOG 1993, § 42 KUOG) hat den
Universitdtsprofessor auf Vorschlag oder nach Anhdrung des Vorstands des
Instituts (§ 46 UOG 1993, § 45 KUOG) und des Universitatsprofessors
selbst nach MaBgabe des sich aus den Studienvorschriften ergebenden
Bedarfs und der finanziellen Bedeckbarkeit mit der selbstindigen
Abhaltung von Lehrveranstaltungen zu betrauen. Das AusmaB dieser
Betrauung darf den im § 51 oder § Sla des Gehaltsgesetzes 1956
angefiihrten Semesterstundenrahmen nicht iiberschreiten.
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geltende Fassung

Gehaltsgesetz 1956

............

. (8) Alle Lehrveranstaltungen eines Universititsprofessors an der
eigenen Universitit sind bei der Berechnung der Kollegiengeldabgeltung
zu beriicksichtigen. Lehrveranstaltungen an einer anderen Universitit
oder Universitit der Kiinste sind in die Berechnung nur einzubezichen,
wenn fiir diese Lehrveranstaltungen Bedarf auf Grund der Studien-
vorschriften besteht und dieser Bedarf vom zustéindigen Organ dieser
Universitét oder Universitit der Kiinste bestatigt worden ist.

---------

...........

(8) Alle Lehrveranstaltungen eines (Ordentlichen) Universitatsprofes-
sors an der eigenen Universitit der Kiinste sind bei der Berechnung der
Kollegiengeldabgeltung zu beriicksichtigen. Lehrveranstaltungen an einer
anderen Universitit der Kiinste sind in die Berechnung der
Kollegiengeldabgeltung nur einzubeziehen, wenn fiir diese
Lehrveranstaltungen Bedarf auf Grund der Studienvorschriften besteht
und dieser Bedarf vom zustindigen Organ dieser Universitat der Kiinste
oder Universitit bestitigt worden ist.

vorgeschlagene Fassung

Gehaltsgesetz 1956

..........

(8) Die gemidB § 165 Abs. 4 BDG 1979 festgesetzten Lehrveranstaltun-
gen eines Universitdtsprofessors an der eigenen Universitit sind bei der
Berechnung der Kollegiengeldabgeltung zu beriicksichtigen, andere
Lehrveranstaltungen an der eigenen Universitit nur im HochstausmaB von
zwei Semesterstunden. Lehrveranstaltungen an einer anderen Universitit
oder Universitit der Kiinste sind in die Berechnung der Kollegien-
geldabgeltung nur einzubeziehen, wenn fiir diese Lehrveranstaltungen
Bedarf auf Grund der Studienvorschriften besteht und dieser Bedarf vom
zustindigen Organ dieser Universitit oder Universitat der Kiinste bestitigt
worden ist.

------------

........

(8) Die gemiB § 165 Abs. 4 BDG 1979 festgesetzten Lehrveranstaltun-
gen eines Universititsprofessors an der eigenen Universitit der Kiinste sind
bei der Berechnung der Kollegiengeldabgeltung zu beriicksichtigen, andere
Lehrveranstaltungen an der eigenen Universitdt der Kiinste nur im
HochstausmaB von zwei Semesterstunden. Lehrveranstaltungen an einer
anderen Universitat der Kiinste oder Universitit sind in die Berechnung der
Kollegiengeldabgeltung nur einzubeziehen, wenn fiir diese
Lehrveranstaltungen Bedarf auf Grund der Studienvorschriften besteht und
dieser Bedarf vom zustindigen Organ dieser Universitdt der Kiinste oder
Universitit bestatigt worden ist.
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