N\

| Bls

286/ME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)

1 von 60

286 M

Bundesministerium flr 6ffentliche Leistung und Sport

Abtellung II/A/6
Dienst- und Penslonsrecht
A-1010 Wien, Wollzeile 1-3

Sachbearbeiter: Dr. Peter ALBERER
Telefon: +43-(01)-50 190/7117
Telefax: +43-(01)-50 190/7475

e-mail: peter.alberer@bmals.gv.at

Internet: www.bmois.gv.at

GZ. 920.800/4-11/A/6/02

Betrifft: Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979, das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Pensionsgesetz 1965, das
Richterdienstgesetz, das Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, das
Karenzurlaubsgeldgesetz, das Mutterschutzgesetz 1979, das Eltern-
Karenzurlaubsgesetz, das Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, das
Wachebediensteten-Hilfeleistungsgesetz, das Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz 1984, das Land- und forstwirtschaftliche

Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, das

Nebengeblihrenzulagengesetz und das Bundestheater-Pensionsgesetz

gedndert werden (Dienstrechts-Novelle 2001)

An

die Osterreichische Prasidentschaftskanziei

die Parlamentsdirektion

den Rechnungshof

die Volksanwaltschaft

den Verfassungsgerichtshof

den Verwaltungsgerichtshof

das Bundeskanzleramt

alle Bundesministerien

das Bundeskanzleramt - Verfassungsdienst

das Bundesministerium fur Finanzen - Sektion II
das Bundesministerium fiur Finanzen - Sektion VI
das Biiro von Herrn Bundeskanzler Dr. Schissel

das Biiro von Herrn Bundesminister Mag. Grasser
das Biiro von Herrn Staatssekretér Dr. Finz

das Biiro von Herrn Staatssekretdr Dr. Waneck

das Biiro von Frau Staatssekretdrin Rossmann

das Bliro von Herrn Staatssekretar Morak

die Geschéftsfiihrung der Bundes-Gleichbehandlungskommission
die Bundestheater-Holding GmbH

das Bundespensionsamt

die Osterreichische Bundesforste AG

die Osterreichische Post AG

die Telekom Austria AG )
die Bundesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice Osterreich
alle Amter der Landesregierungen
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die Verbindungsstelle der Bundesldander beim Amt der Niederdsterreichischen

Landesregierung

den Osterreichischen Stadtebund

den Osterreichischen Gemeindebund

den Osterreichischen Seniorenrat

die Geschéftsfiihrung des Bundesseniorenbeirates beim Bundesministerium fiir soziale
Sicherheit und Generationen, Abteilung V/5

den Datenschutzrat

die Wirtschaftskammer Osterreichs

die Bundesarbeitskammer

die Priasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs

den Osterreichischen Landarbeiterkammertag

den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag

alie Rechtsanwaltskammern

die ARGE der Universitats- und Rektoratsdirektoren

den l_-_lauptverband der &sterreichischen Sozialversicherungstréager

den Osterreichischen Gewerkschaftsbund

die Gewerkschaft Offentlicher Dienst

die Gewerkschaft der Post- und Fernmeldebediensteten

die Gewerkschaft der Eisenbahner

den Verhandlungsausschuss der Gewerkschaften des 6ffentlichen Dienstes

die Vereinigung osterreichischer Richter

die Rektorenkonferenz

die Bundeskonferenz der Universitdtsprofessorinnen und Universitétsprofessoren

die Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kiinstierischen Personals

den Verband der Professoren Osterreichs

Das Bundesministerium flr o6ffentliche Leistung und Sport Ubermitteit in der
Anlage den Entwurf einer Dienstrechts-Novelle 2002 samt Eriduterungen und
ersucht um Abgabe einer Stellungnahme bis

4. Mérz 2002

in zweifacher Ausfertigung. Sollte bis zum angegebenen Termin keine
Stellungnahme einlangen, darf Zustimmung zum vorliegenden Entwurf
angenommen werden.

Die begutachtenden Stellen werden ersucht, 25 Ausfertigungen ihrer allfalligen
Stellungnahmen dem Prédsidium des Nationalrates (gegebenenfalls auch per e-
mail an die Adresse begutachtungsverfahren@parlament.gv.at) zuzuleiten und
das Bundesministerium flr éffentliche Leistung und Sport davon zu informieren.

Beilagen

8. Janner 2002
Fir die Bundesministerin:
SC Mag. BACHMAYER

Fir die Richtigkeit
der Ausfertigung:

( e bion
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Entwurf

Bundesgesetz, mit dem das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Pensionsgesetz 1965, das Nebengebiihrenzulagengesetz, das
Karenzuriaubsgeldgesetz, das Richterdienstgesetz, das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, das
Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, das Land- und
Forstarbeiter-Dienstrechtsgesetz, das Bundestheaterpensionsgesetz, das Teilpensionsgesetz, das
Bundesbahn-Pensionsgesetz, das Bundesministeriengesetz 1986, das Mutterschutzgesetz 1979, das
Viiter-Karenzgesetz, das Poststrukturgesetz und das Auslandszulagengesetz gefindert werden
(Dienstrechts-Novelle 2002)

Der Nationalrat hat beschlossen:
Inhaltsverzeichnis

Artikel Gegenstand

1 Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

2 Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

3 Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

4 Anderung des Pensionsgesetzes 1965

5 Anderung des Nebengebithrenzulagengesetzes

6 Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

7 Anderung des Richterdienstgesetzes

8 Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

9 Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985
10 Anderung des Land- und Forstarbeiter-Dienstrechtsgesetzes
11 Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

12 Anderung des Teilpensionsgesetzes

13 Anderung des Bundesbahn-Pensionsgesetzes

14 Anderung des Bundesministeriengesetzes 1986

15 Anderung des Mutterschutzgesetzes 1979

16 Anderung des Viter-Karenzgesetzes

17 Anderung des Poststrukturgesetzes

18 Anderung des Auslandszulagengesetzes

. Artikel 1
Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBL. Nr. 333, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBIL. I Nr. 87/2001, wird wie folgt gesndert:
1. Der 2. Abschnitt des Allgemeinen Teiles (Stellenplan, § 2) entfillt. Im Allgemeinen Teil erhalten der 3.
bis 9. Abschnitt die Bezeichnung ,,2. Abschnitt” bis ,,8. Abschnitt®.
2. § 3 samt Uberschriften wird wie folgt gedndert:
a) Die Uberschrift ,,Begriff; Mitwirkung des Bundesministers fiir dffentliche Leistung und Sport“

wird durch die Uberschrift , Begriff* ersetzt.
b) $ 3 Abs. 1 bis S wirdzu § 2 Abs. 1 bis 5, § 3 Abs. 6 und 7 wird zu § 3 Abs. [ und 2. Im neuen § 3 Abs. 2
entfallt wie Klammerausdruck ,,(§ 2 Abs. 1 letzter Satz)" und wird das Zitat ,Abs. 6 durch das Zitat

»Abs, 1% ersetzt.
¢} Vor dem neuen § 3 wird die Uberschrift ,Besetzung von Planstellen” eingefiigt.

3. §4 Abs. 1 Z2 lautet:
2. die volle Handlungsf¥higkeit,"
4. Im § 4 Abs. 2 wird das Zitat ,.§ 3 Abs. 2 durch das Zitat ,,§ 2 Abs. 2“ ersetzt.

5. Im §37 Abs. 3Z2, §50d Abs. 2, § 56 Abs. 4 Z2, § 78 Abs. 2 Z2 lit. ¢, § 78a Abs. 3 Z2 und § 169
Abs. 5 Z 2 wird das Zitar ,,§§ 15g oder 15h MSchG* jeweils durch das Zitat ,,§§ 15h und 15i MSchG*
und der Zitatteil ,EKUG" jeweils durch den Zitatteil ,,VKG" ersetzt.
6. Im § 41d wird nach Abs. 1 folgender Abs. 1a eingeftigt:

“(1a) Abweichend von Abs. 1 kann der Vorsitzende die Beratung und Beschlussfassung in Féllen, in
denen
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1. nach dem begriindeten Beschlussantrag des Berichterstatters eine einhellige Beschlussfassung zu
erwarten ist, oder
2. die Abfassung einer in ihren Grundzilgen bereits beschlossenen Begriindung niher festgelegt
werden soll,
durch Einholung der Zustimmung der anderen Senatsmitglieder im Umlaufwege ersetzen. Bei
Entscheidungen im Umlaufwege ist Stimmeneinhelligkeit erforderlich. Die Zustimmung kann miindlich,
telephonisch oder in jeder anderen technisch mdglichen Weise erteilt werden. Eine nicht schriftlich
erteilte Zustimmung ist in einem Aktenvermerk festzuhalten (§ 16 AVG)."

7. Im § 49 Abs. 5 wird das Zitat ,.§ 23 Abs. 6 MSchG, nach § 10 Abs. 9 EKUG*" durch das Zitat ,,§ 23
Abs. 10 MSchG, nach § 10 Abs. 12 VKG* ersetzt.

8. Im § 50a Abs. 3 entfillt der Ausdruck ,BDG 1979%.

9. Im § 65 Abs. 3 wird die Wortfolge ,cines Karenzurlaubes oder einer AuBerdienststellung® durch die
Wortfolge ,cines Karenzurlaubes, einer Karenz oder AuBerdienststellung" ersezzt.

10. Im §69 werden die Wortfolge ,einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i des
Mutterschutzgesetzes 1979, BGB1. Nr. 221 (MSchG), oder nach den §§2 bis 6 und 9 des Eltern-
Karenzurlaubsgesetzes, BGBl. Nr. 651/1989 (EKUG)" durch die Wortfolge ,eine Karenz nach dem
Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBI. Nr. 221, oder nach dem Viiter-Karenzgesetz - VKG, BGBI.
Nr. 651/1989" und der Ausdruck ,,dieser Karenzurlaub® durch den Ausdruck ,,diese Karenz* ersetzt.

11. Im § 75 Abs. 3 wird die Wortfolge ,,ausgenommen Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15d und 15i
MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch die Wortfolge ,,ausgenommen Zeiten von Karenzen
nach dem MSchG oder dem VKG* ersetzt.
12. Die Uberschrift zu § 75b lautet:

sAuswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz©.
13. 75b Abs. I lautet:

»(1) Wenn bundesgesetzlich nicht anderes bestimmt ist, bewirkt der Antritt eines mehr als sechs
Monate dauernden Karenzurlaubes oder einer mehr als sechs Monate dauernden Karenz die Abberufung
des Beamten von seinem Arbeitsplatz. In den letzten zwdIf Monaten vor Antritt des Karenzurlaubes oder
der Karenz zurlickgelegte Karenzurlaubs- und Karenzzeiten sind fitr die Berechnung der Sechsmonatsfrist
zusammenzuzihlen.*
i4. Im § 75b Abs. 2 wird die Wortfolge ,einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch die Wortfolge , Karenz nach dem MSchG oder dem VKG*, im
§$75b Abs. 2 erster Satz und Abs. 2 Z 1 wird der Ausdruck ,des Karenzurlaubes“ jeweils durch den
Ausdruck ,,der Karenz" ersetzt.

15. Im 9. Abschnitt des Aligemeinen Teiles werden eingefiigt:

a) vor der Uberschrift ,,Allgemeine Bestimmungen® vor § 91 die Bezeichnung ,,1. Unterabschnitt“,

b vor der Uberschrift ,Organisatorische Bestimmungen“ vor §96 die Bezeichnung
,,2. Unterabschnitt",

c) vor der Ubgrschriji »Disziplinarverfahren* vor § 105 die Bezeichnung ,,3. Unterabschnitt",

d) vor der Uberschrift ,Verfahren vor der Disziplinarkommission“ vor § /23 die Bezeichnung
,,4. Unterabschnitt", :

e) vor der Uberschrift ,Bestimmungen filr Beamte des Ruhestandes* vor § /133 die Bezeichnung
,,5. Unterabschnitt™.

16. Im § 114 Abs. 2 und im § 123 Abs. 2 entfillt jeweils der Zitatteil ,BDG 1979%.

17.Im §136a Abs. 2Z 1lit. a §175A4bs. 2Z 11lit. a § 177 Abs. 4 Z2 und Abs. 5 und § 236b Abs. 2Z 4
wird das Zitat ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 151 MSchG oder nach den §§ 2 bis 6
und 9 EKUG* jeweils durch das Zitat ,,einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG* ersetzt.

18. Im § 141a Abs. 1, im § 145b Abs. I und im § 152¢c Abs. 1 wird das Zitat ,,§ 3 Abs. 3* jeweils durch
das Zitat ,,§ 2 Abs. 3 ersetzt.

19. § 213c Abs. 3 Z 1 lautet:
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder*.

20. Nach § 275 Abs. 6 werden folgende Abs. 6a und 6b eingefiigt:
,(6a) Ist auf einen Schul- oder Fachinspektor anl4sslich einer Uberleitung oder Uberstellung § 67

www.parlament.gv.at



286/ME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)

-3

Abs. 4 GehG angewendet worden und hétte sich fiir ihn aus der Anwendung des § 67 Abs. 4a GehG eine
glinstigere besoldungsrechtliche Stellung ergeben, ist seine besoldungsrechtliche Stellung in der
Verwendungsgruppe SI1 bzw. FI1 mit dem Tag Wirksamkeit der betreffenden Uberleitung oder
Uberstellung entsprechend zu verbessern.

(6b) Ein Beamter des Schulaufsichtsdienstes ist auf seinen Antrag mit Riickwirkung auf den
1. September 1999 gem#B den Abs. 1 bis 6a in die Besoldungsgruppe der Schul- und Fachinspektoren
iiberzuleiten, wenn sich fir ihn auf Grund der Anwendbarkeit des § 67 Abs. 4a GehG eine bessere
besoldungsrechtliche Stellung ergibt als jene, die ihm bei einer Uberleitung ohne Anwendung des § 67
Abs. 4a zugekommen wire. Dies gilt auch fiir ehemalige Beamte des Schulaufsichtsdienstes, die
mittlerweile in den Ruhestand versetzt worden oder ibergetreten sind, wenn sie am 1. September 1999 als
Beamte des Schulaufsichtsdienstes dem Dienststand angehdrt haben und die sonstigen Voraussetzungen
des ersten Satzes erfilllen. Antrige nach dem ersten und zweiten Satz sind bis zum Ablauf des Jahres
2002 zulissig.”

21. Im § 275 Abs. 7 wird das Zitat ,,Abs. 1 bis 6“ durch das Zitat ,, Abs. 1 bis 6b* ersetzt,
22. Dem § 284 wird folgender Abs. 47 angefiigt:

»(47) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:
1. § 275 Abs. 6a, 6b und 7 mit 1. September 1999,
2.§37Abs.3Z2,§49 Abs. 5, § 50d Abs. 2, § 56 Abs. 4 Z2, § 65 Abs. 3, § 69, § 75 Abs. 3, § 75b
Uberschrift und Abs. 1 und 2, § 78 Abs. 2 Z2 lit.c, § 78a Abs. 3 Z2, § 136a Abs. 2 Z 1 lit. a,
§169 Abs.5 Z2, §175 Abs.2 Z 1 lit.a, § 177 Abs.4 Z2 und Abs. 5, § 213c Abs.3 Z 1 und
§ 236b Abs. 2 Z 4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGB1 I Nr. XXX/2002 treten mit 1. Jinner
2002 in Kraft.«

. Artikel 2
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBL. Nr. 54, zuletzt ge4ndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. xxx/2002, wird wie folgt gedndert:
1. Im Gesetzestitel lautet der Klammerausdruck ,(Gehaltsgesetz 1956 - GehG)“.
2. Im §10 Abs. 1 Z3 wird das Zitat ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i des
Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBI. Nr. 221, oder nach den §§2 bis 6 und 9 des Eltern-
Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBl. Nr. 651/1989* durch das Zitat ,einer Karenz nach dem
Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBIL. Nr. 221, oder nach dem Viter-Karenzgesetz - VKG, BGBL
Nr. 651/1989* ersetzt.

3. §13 Abs. 3 Z 1 lautet:
,,1. flir die Dauer eines Karenzurlaubes oder einer Karenz;*

4. Im§13Abs. I0Z2, §15aAbs. 1 Z2 §22Abs. 3Z2, §40b Abs. 5Z2 §40c Abs. 4 Z2, § 53b Abs. 4
Z2 §61 Abs. 12, §83 Abs. 2 Z 2 und § 112 Abs. 4 Z 2 wird das Zitat ,,§§ 15g oder 15h MSchG* jeweils
durch das Zitat ,§§ 15h und 15i MSchG* erserzt.

S Im§13Abs. 1022 §i5a Abs. 1 Z2, §22 Abs. 3Z2, §26 Abs. 3 Z21it. c, §40b Abs. 5 Z2, § 40c
Abs. 4 Z3, §53b Abs. 4 Z3, §61 Abs. 12, §83 Abs. 2 Z2 und § 112 Abs. 4 Z3 wird der Zitatteil
.EKUG*" jeweils durch den Zitatteil NKG" ersetzt.

6. § 15 4bs. 7 Z 1 lautet:
,.1. nach Ablauf eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder*

7. Im § 16 Abs. 8 wird das Zitat ,,§ 23 Abs. 6 MSchG und des § 10 Abs. 9 EKUG" durch das Zitat ,,§ 23
Abs. 10 MSchG und des § 10 Abs. 12 VKG* ersetzt.

8. §22 Abs. 10 Z 1 lautet:
,.1. Karenz nach dem MSchG oder dem VKG oder Karenzurlaubes nach § 75¢ BDG 1979 oder*.

9. Im § 30 Abs. 6 wird nach den Worten ,,dauernden Betrauung” das Wort ,mit“ eingefiigt.

10. Im §35 Abs. 1, im § 76 Abs. | und im § 93 Abs. 1 wird das Zitat ,,§ 3 Abs. 3 BDG 1979“ jeweils
durch das Zitat ,,§ 2 Abs. 3 BDG 1979 ersetzt.

11. § 53 lautet:
,»§ 53. (1) An der Universitit fr Musik und darstellende Kunst Wien gebiithren den akademischen

www.parlament.gv.at

5von 60



6von 60 -

286/ME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)

-4.

Funktiondren gem#B KH-OG fir die Dauer der Ausiibung der Funktion Amtszulagen in folgender Hohe

je Studienjahr:
L. REKIOT ettt e ererer e e e teemce seeteneresesaesmenestsmass e bessressnsssarasnn 19338,1¢€,
2. Stellvertreter des REKIOIS ....ccviiviviiciiiiiiiceccmiireeieesr o nneseesssssssesees 9 669,0 €,
3. Abteilungsleiter gemiB § 23 KH-OG
a) an einer Abteilung mit mehr als 100 Studierenden ..........cccocevviiincnens 3412,6€,
b) an einer Abteilung mit bis zu 100 Studierenden ........co.oceeereinnnnnnnn, 2275,0€.

(2) Wird die Funktion nur wihrend eines Teiles des Studienjahres ausgetibt, so gebithrt fiir jeden
vollen Monat der Ausitbung ein Zwoliftel der Amtszulage.

(3) Die Amtszulage ist jeweils zur Hilfte am 31. Jdnner und am 30. Juni auszuzahlen.“
12. Im § 55 Abs. 1 wird in der Tabelle in der Spalte ,,L 2a 2" in der Gehaltsstufe 14 der Betrag
.2 852,2" durch den Betrag ,,2 825,2" ersetzt.
13. Im § 59b Abs. 2 Z 4 wird der Betrag ,,65,8 €" durch den Betrag ,,46,9 € ersetzt.
14. Nach § 67 Abs. 4 wird folgender Abs. 4a eingefigt:

»(4a) Bei der Anwendung des Abs. 4 sind den fiir die Vorrlickung in das hdhere Fixgehalt der
bisherigen Verwendungsgruppe mafigebenden Zeiten auch jene Zeiten im HchstausmaB von fiinf Jahren
zuzurechnen, die gemiB § 65 Abs. 4 in der bisherigen Verwendungsgruppe anzurechnen waren.*

15. Dem § 83a Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:
,.im Exekutivdienst zurlickgelegte Zeiten als Vertragsbediensteter sind ebenso zu berticksichtigen.

16. Im § 113 Abs. 11 wird das Zitat ,Abs. 1* durch das Zitat ,,Abs. 10" ersetzt.

17. § 113 Abs. 15 lautet:

.(15) Fur besoldungs- und pensionsrechtliche Anspriiche, die aus der Anwendung der Abs. 10 bis 14
fiir Zeiten entstehen, die vor dem 1. August 2002 liegen, ist der Zeitraum vom 14. Juli 1997 bis zum
31. Juli 2002 nicht auf die dreij#hrige Verjihrungsfrist des § 13b dieses Bundesgesetzes und des § 40 des
Pensionsgesetzes 1965 anzurechnen.*

18. Dem § 121 wird folgender Abs. 8 angefiigt:
»(8) §113e Abs. 1 bis 3 ist auch auf die Verwendungszulage nach Abs.1 Z 3 anzuwenden.

Abweichend vom § 113¢ Abs. 2 Z 1 endet der Anspruch auf Fortbezug der Verwendungszulage vorzeitig,
wenn der Beamte
1. dauernd mit einem Arbeitsplatz betraut wird, fiir den eine gleich hohe oder hthere
Verwendungszulage nach Abs. 1 Z 3 gebtihrt, oder
2. in eine andere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe iberstellt oder tibergeleitet wird.*
19. Im §138 und im § 149 Abs. ] wird das Zitat ,Unterabschnitt D“ jeweils durch das Zitat
LUnterabschnitt E* ersetzt.

20. Die Tabelle in § 143 Abs.I lautet:

in der Verwendungsgruppe Euro
w3 59,2
w2 69,4
W1 79,5

21. Dem § 160 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:
,,45,36% dieser Dienstzulage gelten als Abgeltung fiir zeitliche Mehrieistungen

22. Dem § 175 wird folgender Abs. 42 angefiigt:

»(42) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI'T Nr. XXX/2002 treten in Kraft:

1. § 113 Abs. 11 und 15 mit 1. Jdnner 1994,

2. § 83a Abs. 3 mit 1. Jdnner 1998,

3. § 67 Abs. 4a, § 138 und § 149 Abs. 1 mit 1. September 1999,

4, § 160 Abs. 1 letzter Satz mit 1. Juli 2001,

5§10 Abs. 1 Z3, §13 Abs.3Z1 und Abs. 10 Z2, § 15 Abs. 7, § 15a Abs. 1 Z2, § 16 Abs. 8,
§22 Abs. 10, §26 Abs. 3 Z 2 lit. ¢, § 40b Abs. 5 Z 2, § 40c Abs. 4 Z2 und 3, § 53, § 53b Abs. 4
Z2und 3, §55 Abs. 1, §59b Abs. 2 Z 4, § 61 Abs. 12, § 83 Abs.2Z2,§112 Abs.4Z2 und 3
und § 143 Abs. 1 mit 1. Jinner 2002.
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§ 121 Abs. 8 tritt mit Ablauf des 31. Mirz 2005 auBer Kraft. Auf die Fortgebithr der Verwendungszulage
ist § 121 Abs. 8 auch ilber den Ablauf des 31. Mirz 2005 hinaus anzuwenden, wenn ihr eine
Organisationsinderung im Sinne des § 113e Abs. 1 zugrunde liegt, die vor dem Ablauf des 31. Mirz 2005
erfolgt ist.*

. Artikel 3

Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBL. Nr. 86, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 87/2001, wird wie folgt ge4ndert:

1. Im Gesetzestitel lautet der Klammerausdruck ,(Vertragsbedienstetengesetz 1948 - VBG)“.
2. Im Inhalisverzeichnis

a) lautet die den § 2a betreffende Zeile:
»§ 2a. Besetzung von Planstelien“

b) lauten die die §§ 29c und 29d betreffenden Zeilen:
»§ 29¢. Berticksichtigung des Karenzurlaubes und der Karenz flir zeitabhiingige Rechte
§ 29d. Auswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz*
3. § 2a samt Uberschrift lautet:
»Besetzung von Planstellen

§ 2a. (1) Die fiir die Bundesbeamten geltenden gesetzlichen Bestimmungen tiber die Mitwirkung des
Bundesministers fiir offentliche Leistung und Sport an der Besetzung einer Planstelle und die
Antragstellung hiefir sind auch auf Vertragsbedienstete anzuwenden.

(2) Abs. 1 ist abweichend von den Bestimmungen des § 1 auf alle Bundesbediensteten anzuwenden,
die nicht Beamte sind.

(3) Durch die Abs. 1 und 2 werden die wechselseitigen Rechtsbeziehungen zwischen Dienstgeber
und Dienstnehmer nicht berihrt.”
4. Im § 2e Abs. 1 entfalit das Wort ,unmittelbar®.

5. § 2e Abs.2 emtfallr.
6. Im § 27a Abs. 3 wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes oder einer AuBlerdienststellung® durch die
Wortfolge ,eines Karenzurlaubes, einer Karenz oder einer AuBerdienststellung* erserzt

7. Im § 27h wird das Zitat ,einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 151 MSchG oder nach den
§§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch das Zitat ,Karenz nach dem Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBL.
Nr. 221, oder nach dem Viter-Karenzgesetz - VKG, BGBL. Nr. 651/1989“ und der Ausdruck ,dieser
Karenzurlaub® durch den Ausdruck ,,diese Karenz“ erserzt.
8. In den §§ 28b Abs. 6 und 35 Abs. 3 Z 2 lit. ¢ wird der Zitatteil . EKUG" jeweils durch den Zitatteil
SVKG* erserzt.
9. Im § 29b Abs. 3 wird das Zitat ,ausgenommen Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG
oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG* durch das Zitat ,,ausgenommen Zeiten von Karenzen nach dem
MSchG oder dem VKG* ersetzt.
10. Die Uberschrift zu § 29¢ lautet:

,,Beriicksichtigung des Karenzurlaubes und der Karenz fiir zeitabhfingige Rechte".
11. Im §29c Abs. 2, §32 Abs. 3 Z1 lit.a, §35 Abs. 3 Z3, §42f Abs. 1 Z2, §49g Abs. 1 Z2, § 4%
Abs. 1, §49m Abs. 2Z 1 lit. b, § 49r Abs. 1, § 52 Abs. 3Z 1 lit. a, § 52a Abs. 4 Z 1 und § 58¢c Abs. 1 wird
die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6
und 9 EKUG* jeweils durch die Wortfolge ,.einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG" ersetzt.
{2. Die Uberschrift zu § 29d lautet:

LAuswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz.

13. Im § 29d Abs. 2 wird die Wortfolge ,einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 151 MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch die Wortfolge ,Karenz nach dem MSchG oder dem VKG*
ersetzt.

14. Im §29d Abs. 2 Z | wird der Ausdruck ,des Karenzurlaubes® durch den Ausdruck ,der Karenz“
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erselzt.

15. Im § 29g Abs. 3, § 35 Abs. 3 Z 4 und Abs. 4a und § 42c Abs. 1 Z I wird das Zitat ,,§§ 15g oder 15h
MSchG*" jeweils durch das Zitat ,,§§ 15h und 15i MSchG* und der Zitatteil ,,EKUG" durch den Zitatteil
»VKG* ersetzt.

16. Im § 35 Abs. 4b wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes gem# MSchG oder EKUG* durch die
Wortfolge ,,einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG* ersetzt.

17. Im § 41 Abs. I wird in der Tabelle in der Spalte .1 3“ in der Gehaltsstufe 2 der Betrag , 1 242,5"
durch den Betrag ,,1 241,5" ersetzt.

18. Im § 45 Abs. 3 erster Satz entfillt das Wort ,teilbeschiiftigten™.

19. § 47¢c Abs. 3 Z 1 lautet:
,,1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder*.

20. Im § 82 Abs. 11 wird das Zitat ,Abs. 1* durch das Zitat ,Abs. 10“ ersetzt.
21. Dem § 100 wird folgender Abs. 32 angefiigt:

»(32) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:

1. § 82 Abs. 11 mit 1. Jinner 1994,

2. § 45 Abs. 3 mit 1. September 2001,

3. das Inhaltsverzeichnis, soweit es die §§ 29¢ und 29d betrifft, § 27a Abs. 3, § 27h, § 28b Abs. 6,
§ 29b Abs. 3, § 29¢ Uberschrift und Abs. 2, § 29d Uberschrift und Abs. 2, § 35 Abs. 3 Z 2, 3 und
4, Abs.4a und 4b, § 41 Abs. 1, §42c Abs.1 Z 1, §42f Abs. 1 Z2, §47c Abs.3 Z 1, § 49g
Abs.1 Z2, §49k Abs. 1, §49m Abs.2 Z1 lit. b, §49r Abs. 1, § 52 Abs.3 Z 1 lit. a, §52a
Abs. 4 Z 1 und § 58c Abs. 1 mit 1. Jinner 2002.%

. Artikel 4
Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Das Pensionsgesetz 1965, BGBIL. Nr. 340, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBIL. I
Nr. 87/2001, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 1 wird folgender Abs. 12 angefiigt:
(12) Verweise in diesem Bundesgesetz auf das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBI. Nr. 333

(BDG 1979), gelten gleichzeitig als Verweise auf die entsprechenden Bestimmungen des
Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961.«

2. Im § la Abs. 2 wird der Punkt am Ende des Absatzes durch den Ausdruck ,,, und“ ersetzt. Folgende Z 3
wird angefiigt:

,.3. die Hohe der fiir die Vollziehung des Wertausgleiches nach § 41a maBgeblichen Pension.*
3. § 6 Abs. 2b lautet:

»(2b) Im bestehenden Dienstverhiiltnis zuriickgelegte Karenzurlaube oder Karenzen nach dem
Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBI. Nr. 221, dem Eltern-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL.
Nr. 65171989, und dem Viter-Karenzgesetz - VKG, BGBI. Nr. 651/1989, gelten als ruhegenussfihige
Bundesdienstzeit.*

4. § 15b Abs. I lautet:

(1) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des ttberlebenden Ehegatten und

2. dem Versorgungsbezug
nicht den Betrag von 1 453,5 €, so sind, solange diese Voraussetzung zutrifft, die Bestandteile des
Versorgungsbezuges mit Ausnahme der Zulage gemiB § 25 gleichmiBig soweit zu erhthen, dass die
Summe aus eigenem Einkommen und Versorgungsbezug den genannten Betrag erreicht. Die sich daraus
jeweils ergebenden Hundertsitze der Bestandteile des Versorgungsbezuges diirfen jedoch 60 nicht
tiberschreiten.

5. 8§17 Abs. 5 Z 2 und 3 lauten:
2. die Geldleistungen (abziiglich der Fahrtkostenvergiitung) nach dem 2. Hauptstiick sowie nach
den §§45 Abs.1 bis 4, 46 und 47 des Heeresgeblthrengesetzes 2001, BGBL I Nr. 31, die
Verpflegung, die Abfindung fiir die Verpflegung, der Familienunterhalt, die Wohnkostenbeihilfe
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und die Entschidigung bei Ubungen nach dem Heeresgebithrengesetz 2001,
3. die Geldleistungen nach §4 des Bundesgesetzes liber die Entsendung von Soldaten zur
Hilfeleistung in das Ausland, BGBI. I Nr. 55/2001,*
6. Im § 25a Abs. 5 wird das Zitat ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder
§§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch das Zitat ,einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG* und die
Wortfolge ,,der jeweilige Karenzurlaub* durch die Wortfolge ,,die jeweilige Karenz® ersetzt.
7. Im § 35 Abs. 3 entfillt das Wort ,,allein .
8. Im § 56 Abs. 2 lit. b und § 571 Abs. 7 wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d
und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG* durch die Wortfolge ,.einer Karenz nach dem
MSchG oder dem VKG* ersetzt.
9. § 57k Abs. 6 Z 1 lautet:
,»1. Karenz nach dem MSchG oder dem VKG oder*.
10. Dem § 58 wird folgender Abs. 40 angefiigt:
»(40) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:
1. § 17 Abs. 5 Z 2 mit 1. April 2001,

2.§ 17 Abs. 5 Z 3 mit 1. Juli 2001,
3. § 1a Abs. 2, § 6 Abs. 2b, § 56 Abs. 2 lit. b, § 57i Abs. 7und § 57k Abs. 6 Z 1 mit 1. Janner 2002,

4.§1 Abs. 12, § 15b Abs. 1 und § 35 Abs. 3 mit 1. April 2002,
5. §25a Abs. 5, § 62e Abs. 3, 4 und 6 und § 62h Abs. 4 Z 1 mit 1. Jdnner 2003.¢
11.Im § 62e Abs. 3 und 4 wird das Zitat ,, § 4 Z 3" durch das Zitat ,,§ 4 Abs. 1 Z 3" ersetzt.
12, Im § 62e Abs. 6 wird das Zitat ,,Abs. 5 Z 1 bis 14 durch das Zitat ,, Abs. S Z 1 bis 17 ersetzt.
13. Im § 62h Abs. 4 Z 1 wird die Zahl ,,300 000 durch die Zahl ,,21 802" ersetzt.
14, Im § 62j Abs. 2 zweiter Satz wird das Zitat ,,§ 4 Abs. 4 Z 3" durch das Zitat ,,§ 4 Abs. 4 Z 3, Abs. 7
und Abs. 8 “ erseizt.
. Artikel 5
Anderung des Nebengebiihrenzulagengesetzes
Das Nebengebiihrenzulagengesetz, BGBL. Nr. 485/1971, zuletzt ge#indert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 87/2001, wird wie folgt gedndert:
1. Im § 2 Abs. la werden das Zitat ,§§ 15g oder 15h MSchG*" durch das Zitat ,,§§ 15h und 15i des
Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBI. Nr. 221“ und der Zitatteil ,EKUG" durch den Zitatteil
,viter-Karenzgesetz - VKG, BGBI. Nr. 651/1989 ersetzt.
2. Dem § 19 wird foigender Abs. 23 angefiigt:
+(23) § 2 Abs. 1a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. XXX/2002 tritt mit 1. Janner 2002
in Kraft.*
. Artikel 6
Anderung des Karenzurlaubsgeldgesetzes

Das Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBL Nr. 395/1974, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 103/2001, wird wie folgt gedindert:

1. Im §1 Abs. 1 Z5 wird die Wortfolge ,des Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i des
Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBL Nr.221“ durch die Wortfolge ,der Karenz nach dem
Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBL. Nr. 221“ ersetzt.

2. Im § 2 Abs. 1 Z 1 wird die Wortfolge ,,in einem Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG*
durch die Wortfolge ,,in Karenz nach dem MSchG* ersezzt.

3. Im §4 Abs.3 wird der Ausdruck ,aufgeschobenen Karenzurlaubes“ durch den Ausdruck
,.aufgeschobene Karenz" jeweils im grammatikalisch richtigen Zusammenhang ersetzt.

4. Im §5 wird das Wort ,Karenzurlaubes durch das Wort ,Karenz* jeweils im grammatikalisch
richtigen Zusammenhang ersetzt.
5. Im § 6 Abs. 3 wird die Wortfolge ,.einem Karenzurlaub® durch die Wortfolge ,einer Karenz* ersetzt.

6. Im § 7 Abs. 1 und 2 wird der Zitatteil ,,EKUG* durch den Zitatteil ,VKG* ersetzt.
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7. § 7 Abs. 1 Z 1 lautet:
,,1. in Karenz nach dem Viiter-Karenzgesetz - VKG, BGBL. Nr. 651/1989, befinden oder*.

8 Im§ 11 Abs. 2, § 12 Abs. 2und § 13 Abs. 1 wird das Zitat ,§§ 15g oder 15h MSchG* jeweils durch das
Zitat ,,§§ 15h und 15i MSchG* und der Zitatteil ,EKUG" jeweils durch den Zitatteil ,,VKG" ersetzt.

9. Im § 12 Abs. 2b wird das Wort , Karenzurlaub® jeweils durch das Wort , Karenz" ersetzt.

10. Im § 12 Abs. 8 werden die Wortfoige ,keinen Karenzurlaub* durch die Wortfolge ,keine Karenz®, das
Zitat ,,§§ 15g Abs. 6 und 15h Abs. 3 MSchG* durch das Zitat ,,§§ 15h Abs. 6 und 15i Abs. 3 MSchG*
und der Zitatteil ,[EKUG" jeweils durch den Zitatteil ,VKG* ersetzt.
11. Im § 39 Abs. 1 Z 6 wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes” durch die Wortfolge ,.einer Karenz*
erselzt.
12. Im § 40 wird das Wort ,Karenzurlaubsgeld*” durch das Wort ,Leistungen” ersetzt.
13. Dem § 42 wird folgender Satz angefiigt :
.Dies gilt nicht fiir Leistungen auf Grund des § 3 Abs. 2 und des § 31.
14. § 44 Abs. 19 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 103/2001 erhdlt die Absatzbezeichnung
#20)
15. Dem § 44 wird folgender Abs. 21 angefiigt:

WL21)§1Abs. 1Z5 §2Abs.1Z1,§4Abs. 1,§5,§6Abs.3,§7Abs. 1und2, §11 Abs. 2, § 12

Abs. 2,2bund 8, § 13 Abs. 1, § 39 Abs. 1 Z 6, § 40 und § 42 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBLI. I
Nr. XXX/2002 treten mit 1. Janner 2002 in Kraft.

. Artikel 7
Anderung des Richterdienstgesetzes

Das Richterdienstgesetz, BGBIL. Nr. 305/1961, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. 87/2001, wird wie folgt getindert:

1. Im Art. VI entfdllt der Zitatteil ,,Abs. 6 und 7%

2. Im § 9a Abs. 8 wird das Zitat , Eltern-Karenzurlaubsgesetzes - EKUG, BGBI. Nr. 651/1989* durch das
Zitat ,,Viter-Karenzgesetzes - VKG, BGBI. Nr. 651/1989* ersetzt.

3. Im § 9a Abs. 8, § 76c Abs. 3 und § 76d Abs. 1 Z 2 wird das Zitat ,,§§ 15g oder 15h" jeweils durch das
Zitat ,§§ 15h und 15i“ ersetzt.

4. Im §13 Abs. 2, § 76c Abs. 3 und § 76d Abs. 1 Z 2 wird der Zitatteil ,EKUG*" jeweils durch den
Zitatteil ,VKG* ersetzt.

5. Im § 37 Abs. 3 wird die Wortfoige ,eines Karenzurlaubes, einer Dienstzuteilung” durch die Wortfolge
,.eines Karenzurlaubes, einer Karenz, einer Dienstzuteilung™ ersetzt.

6. § 72 Abs. 5 Z 1 lautet:
,,1. eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder*.

7. Dem § 87 Abs. 2 wird folgender Satz angefigt:

.,Der Widerruf ist nicht mehr zullissig, wenn die Planstelle des Richters bereits im ,,Amtsblatt zur Wiener
Zeitung™ zur Besetzung ausgeschrieben worden ist.*

8 Im § 166¢c Abs. 2 Z 4 wird die Wortfolge ,cines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG
oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch die Wortfolge ,einer Karenz nach dem MSchG oder dem
VKG* ersetzt.

9. Dem § 169 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:
.45,36% dieser Dienstzulage gelten als Abgeltung fiir zeitliche Mehrleistungen.*

10. Dem § 173 wird folgender Abs. 30 angefiigt:

.,(30) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:
1. § 169 Abs. 1 letzter Satz mit 1. Juli 2001,
2.§9aAbs. 8, § 13 Abs. 2, §37 Abs. 3, § 72 Abs. 5Z 1, § 76c Abs. 3, § 76d Abs. 1 Z2 und § 166¢
Abs.2Z4"
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. Artikel 8
Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984

Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1984, BGBL. Nr. 302, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 87/2001, wird wie folgt gedndert:

1. § 4 Abs. 1 Z 2 lautet:

"2. die volle Handlungsfihigkeit,"

2. Im

a) §40Abs. 4Z 2, § 48 Abs. 3, § 59a Abs. 3,

b) § 115 Abs. 6 Z 2 in der ab 1. Jinner 2003 geltenden Fassung und

c) § 115 Abs. 7 Z 2 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung

wird das Zitat ,,§§ 15g oder 15h MSchG* jeweils durch das Zitat ,§§ 15h und 15i MSchG* und der
Zitatteil ,, EKUG" jeweils durch den Zitatteil ,VKG* ersetzt.

3. Die Uberschrift zu § 58b lautet:
yAuswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz*.
4. Im § 58b Abs. 2 werden die Wortfolge ,einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG

oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG* durch die Wortfolge , Karenz nach dem MSchG oder dem VKG*
und der Ausdruck ,,des Karenzurlaubes* durch den Ausdruck ,.der Karenz* ersetzt.

5. § 58f Abs. 3 Z I lautet:

. 1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder®.
6. Im §115d Abs. 2 Z 4 wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 154 und 15i
MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG* durch die Wortfolge ,einer Karenz nach dem MSchG
oder dem VKG* erseizt.

7. Dem § 123 wird folgender Abs. 40 angefiigt:

»(40) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:
1. § 40 Abs. 4 Z2, § 48 Abs. 3, § 58b Uberschrift und Abs. 2, § 58f Abs. 3 Z 1, § 59a Abs. 3, § 115
Abs. 7 Z2 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung und § 115d Abs. 2 Z 4 mit
1. J4nner 2002,
2. § 115 Abs. 6 Z 2 in der ab 1. Jdnner 2003 geltenden Fassung mit 1. Jinner 2003.*
Artikel 9
Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1985

Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985, BGBIL. Nr. 296, zuletzt
ge#indert durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 87/2001, wird wie folgt getindert:

1. §4 Abs. 1 Z 2 lautet:
"2, die volle Handlungsfihigkeit,"”

2. Im §40 Abs. 4 Z2, §48 Abs. 3, §66a Abs.3 Z2 lit. a und § 121 Abs. 7 Z2 (die letztgenannte
Bestimmung sowohl in der bis zum 31. Dezember 2002 als auch in der ab dem 1. Jdnner 2003 geltenden
Fassung) werden das Zitat ,§§ 15g oder 15h MSchG* jeweils durch das Zitat ,,§§ 15h und 151 MSchG*
und der Zitatteil ,EKUG* jeweils durch den Zitatteil ,VKG* ersetzt.
3. Die Uberschrift zu § 65b lautet:

LAuswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz®.
4. Im § 65b Abs. 2 werden die Wortfolge ,Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG* durch die Wortfolge ,.einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG*
und der Ausdruck ,.des Karenzurlaubes* durch den Ausdruck ,,der Karenz" erseizt.

5. §65f Abs. 3 Z I lautet:
. 1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder*.

6. Im § 124d Abs. 2 Z 4 wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i
MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG" durch die Wortfolge ,einer Karenz nach dem MSchG
oder dem VKG* ersetzt.

7. Dem § 127 wird folgender Abs. 29 angefiigt:
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»(29) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:
1. § 40 Abs. 4 Z 2, § 48 Abs. 3, § 65b Uberschrift und Abs. 2, § 65f Abs. 3 Z 1, § 66a Abs. 3, § 121
Abs. 7 Z 2 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung und § 124d Abs. 2 Z 4 mit
1. Janner 2002,
2. § 121 Abs. 7 Z 2 in der ab 1. Jinner 2003 geltenden Fassung mit 1. Janner 2003.«

} Artikel 10
Anderung des Land- und Forstarbeiter-Dienstrechtsgesetzes

Das Land- und Forstarbeiter-Dienstrechtsgesetz, BGBlL. Nr. 280/1980, zuletzt ge#ndert durch das

Bundesgesetz BGBI. I Nr. 94/2000, wird wie folgt gedndert:

1. Im § 7a Abs. 9 wird das Zitat ,Eltern-Karenzurlaubsgesetz - EKUG, BGBL. Nr. 651/1989“ durch das
Zitat ,,Viter-Karenzgesetz - VKG, BGBI. Nr. 651/1989* ersetzt.

2. Im §28 Abs. 4 Z2 lit. a wird der Zitatteil ,des Elten-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL
Nr. 651/1989* durch den Zitatteil ,VKG* ersetzt.

3. Im § 28 Abs. 4 Z 2 lit. b und § 50 Abs. 5 wird die Wortfolge ,.eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis
15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG" jeweils durch die Wortfolge ,einer Karenz
nach dem MSchG oder dem VKG* ersetzt.

4. Im §28 Abs. 4 Z2 lit. ¢ und Abs. 4a und § 54 Abs. 2 werden das Zitat ,,§§ 15g oder 15h MSchG“
jeweils durch das Zitat ,,§§ 15h und 15i MSchG* und der Zitatteil ,EKUG" jeweils durch den Zitatteil
»VKG* ersetzt.

5. Im § 28 Abs. 4b wird die Wortfoige ,eines Karenzurlaubes gemiB MSchG oder EKUG* durch die
Wortfolge ,einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG* ersetzt.

6. Im § 50 Abs. 5 wird der Ausdruck ,den Karenzurlaub® durch den Ausdruck ,die Karenz“ ersetzt.
7. Dem § 93 wird folgender Abs. 7 angefiigt:

+(7) § 7a Abs. 9, § 28 Abs. 4 Z 2 lit. a, b und ¢, § 28 Abs. 4a und 4b, § S0 Abs. 5 und § 54 Abs. 2 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten mit 1. Jdnner 2002 in Kraft.“

. Artikel 11
Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

Das Bundestheaterpensionsgesetz, BGBL. Nr. 159/1958, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBIL. I Nr. 87/2001, wird wie folgt geéindert:
1. Im § 1 Abs. 3 lit. o wird die Wortfolge ,Karenzurlaubes, Krankheit, Beschdftigungsverbotes* durch die
Wortfolge ,Karenzurlaubes, Karenz, Krankheit, Beschiftigungsverbotes® ersetzt.
2. Dem § 10 Abs. 2 werden folgende Sdtze angefiigt:
,Der der Bemessung des Pensionsbeitrages zugrunde zu legende Dienstbezug darf 5.096,3 € nicht
iberschreiten. Der Betrag von 5.096,3 € #indert sich erstmals zum 1. Jinner 2003 jeweils um den gleichen

Hundertsatz, um den das Gehalt ecines Beamten der Allgemeinen Verwaltung der Dienstklasse VIII,
Gehaltsstufe 7, zuztiglich allfilliger Teuerungszulagen geandert wird.“

3. Dem § 10 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:
,Abs. 2 zweiter und dritter Satz sind sinngem#8 anzuwenden.*

4. Im § 18¢c Abs. 2 und 3 wird das Wort ,,Ruhebezug  jeweils durch das Wort ,, Ruhegenuss” ersetzt.
5. Im § 18f Abs. 4 Z 1 wird die Zahl ,,300 000" durch die Zahl ,21 802" ersetzt.

6. Im § 18g Abs. 2 Z 5 wird die Wortfolge ,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG
oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG*" durch die Wortfolge ,einer Karenz nach dem MSchG oder dem
VKG"“ ersetzt.

7. Im § 18i Abs. 2 wird das Wort ,, Ruhebeziige * jeweils durch das Wort ,,Ruhegentisse”” und das Wort
., Ruhebezug ** durch das Wort ,,Ruhegenuss " ersetzt.

8 Dem § 22 wird folgender Abs. 21 angefugt:

»(21) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:

1. § 18i Abs. 2 mit 1. Oktober 2000,

2.§1 Abs. 3lit. ound § 18g Abs. 2 Z 5 mit 1. Jénner 2002,

3.§ 10 Abs. 2 und 3, § 18c Abs. 2 und 3 und § 18f Abs. 4 Z 1 mit 1. Jinner 2003.«
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. Artikel 12
Anderung des Teilpensionsgesetzes

Das Teilpensionsgesetz, BGBL. I Nr. 138/1997, znletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. 86/2001, wird wie folgt gedndert:
1. Nach § 1 wird folgender § 1a samt Uberschrift eingefigt:
»Mitwirkung der Abgabenbehrden des Bundes hinsichtlich der Erwerbseinkommen

§ 1a. (1) Die Abgabenbehtrden des Bundes haben den dieses Gesetz vollzichenden Einrichtungen
auf Verlangen und nach Mafigabe des Abs. 3 Daten tiber die Hbhe der Einkiinfte gemifi § 2 Abs. 3 Z 1
bis 4 des Einkommensteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 400, sowie Name (Familienname und Vomame),
Versicherungsnummer und Anschrift des Steuerpflichtigen zu ibermitteln.

(2) Die ibermittelten Daten diirfen nur zur Feststellung des Anspruches auf Teilpension nach diesem
Bundesgesetz verwendet werden und sind, sobald sie nicht mehr benttigt werden, zu [8schen oder zu

vernichten.

(3) Das Verfahren der Ubermittlung und der Zeitpunkt der erstmaligen Ubermittlung der in Abs. 1
genannten Daten sind vom Bundesminister fiir Finanzen nach Mafgabe der technisch-organisatorischen
Maéglichkeiten mit Verordnung zu bestimmen.

2. Im § 9 Abs. 4 lautet der zweite Satz:
»Die im § 2 Abs. 2 Z 3 angeflihrten Eurobetrige sind erstmals mit Wirkung ab 1. Jinner 2002 gem#B § §

zu vervielfachen.*

. Artikel 13
Anderung des Bundesbahn-Pensionsgesetzes

Das Bundesbahn-Pensionsgesetz, BGBI. [ Nr. 86/2001, wird wie folgt ge#ndert:
1. Im § 5 Abs. 1 wird der Ausdruck ,,und 3" durch den Ausdruck , bis 4* ersetzt.
2. Im § 5 in der ab 1. Janner 2003 geltenden Fassung wird nach dem Wort ,die” das Wort ,volle”
eingefigt.
3. Im § 10 Abs. 1 entfallen die Worte ,,nach § S Abs. 3 und (oder)“.
4. § 14b Abs. I und 2 wird der Betrag ,,20 000 S jeweils durch den Betrag ,,1 453,5 € ersetzt.
5. Im §14e Abs. 3 werden die Worte ,dem Bund” durch die Worte ,den Osterreichischen
Bundesbahnen* ersetzt.

6. § 16 Abs. 11 lit. b und c lauten:

,b) die Geldleistungen (abziiglich der Fahrtkostenvergiitung) nach dem 2. Hauptstiick sowie nach
den §§ 45 Abs. 1 bis 4, 46 und 47 des Heeresgeblthrengesetzes 2001, BGBI. I Nr. 31, die
Verpflegung, die Abfindung fir die Verpflegung, der Familienunterhait, die
Wohnkostenbeihilfe und die Entschidigung bei Ubungen nach dem Heeresgebiihrengesetz

2001,
c) die Geldleistungen nach § 4 des Bundesgesetzes tiber die Entsendung von Soldaten zur
Hilfeleistung in das Ausland, BGBI. I Nr. 55/2001,“

7. Im § 25 Abs. 3 wird der Betrag ,,2 806 S* jeweils durch den Betrag ,, 203,92 € ersetzt.

8. § 31 entfallt.

9. Im § 49 Abs. 2 lit. b wird das Zitat ,,eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG* durch das Zitat ,einer Karenz nachdem MSchG oder dem VKG*

ersetzt.

10. Im § 53¢ Abs. 3 wird der Ausdruck ,,und 5" durch den Ausdruck , bis 6" ersetzt.

11. Im § 53d Abs. 3 und 4 wird der Betrag ,28 000 S* jeweils durch den Betrag ,,2 034,8 € ersetzt.

12 Im § 53d Abs. 4 wird der Betrag ,,7 000 8% durch den Betrag ,,508,7 € und die Zahl ,, 300 000 durch
die Zahl ,,21 802 ersetzt.

13.Im § 56 Abs. 2 Z 3 lit. a wird der Betrag ,,12 000 S* durch den Betrag ,,872,1 € ersetzt.

14. Im § 56 Abs. 2 Z 3 lit. b und c wird der Betrag ,,6 000 S“ jeweils durch den Betrag ,,436 € ersetzt.
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15 Im § 57 Abs. 2 wird der Betrag ,,10 000 8 durch den Betrag ,,726,7 € ersetzt.

16. § 59 lautet:

,§ 59. Die im § 56 Abs. 2 Z 3 angefithrten Eurobetrige sind erstmals mit Wirkung ab 1. Jinner 2002
mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor nach § 108f ASVG zu vervielfachen.*
17. Dem § 62 wird folgender Abs. 6 angefiigt:
.»(6) In der Fassung des Bundesgesetzes BGBI'I Nr. XXX/2002 treten in Kraft:
1. § 5 Abs. 1 in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2002 geltenden Fassung, § 10 Abs. 1 und
§ 14e Abs. 3 mit 1. Oktober 2000,
2. § 16 Abs. 11 lit. b mit 1. April 2001,
3. § 16 Abs. 11 lit. c mit 1. Juli 2001,
4,§ 14b Abs. 1 und 2, § 25 Abs. 3, §49 Abs. 2 lit. b, § 56 Abs. 2 Z 3 lit. a, b und ¢, § 57 Abs. 2,
§ 59 und der Entfall des § 31 mit 1. J4nner 2002,
5.§ 5 in der ab 1. Jinner 2003 geltenden Fassung, § 53c Abs.3 und § 53d Abs.3 und 4 mit
1. J4nner 2003.«

. Artikel 14
Anderung des Bundesministeriengesetzes 1986
Das Bundesministeriengesetz 1986, BGBI. Nr. 76, zuletzt gelindert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 87/2001, wird wie folgt getindert:
Im § 7 Abs. 6 wird das Wort ,,Buchhandlungen* durch das Wort ,Buchhaltungen* ersetzt.

. Artikel 15
Anderung des Mutterschutzgesetzes 1979

Das Mutterschutzgesetz 1979, BGBL. Nr. 221, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr. 103/2001, wird wie folgt gelindert:

1. Im §23 Abs. 7 Z3 wird der Ausdruck ,die Dienstbehtrde” durch den Ausdruck .die oberste
Dienstbehdrde* ersetzt.

2. Dem § 40 wird folgender Abs. 12 angefiigt:
»(12) § 23 Abs. 7 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 tritt mit 1. J4nner
2002 in Kraft.
. Artikel 16
Anderung des Viiter-Karenzgesetzes

Das Viter-Karenzgesetz, BGB1. Nr. 651/1989, zuletzt gelindert durch das Bundesgesetz BGBI. 1
Nr. 103/2001, wird wie folgt gedndert:
1. Im §10 Abs. 9 Z3 wird der Ausdruck ,die Dienstbehtdrde” durch den Ausdruck ,die oberste
Dienstbehorde” ersetzt.

2. Dem § 14 wird folgender Abs. 9 angefiigt:
+(9) § 10 Abs. 9 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. XXX/2002 tritt mit 1. J4nner
2002 in Kraft*

. Artikel 17
Anderung des Poststrukturgesetzes

Das Bundesgesetz Uber die Einrichtung und Aufgaben der Post und Telekom Austria Aktienge-
sellschaft (Poststrukturgesetz), BGBL. Nr. 201/1996, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. 10/2001, wird wie folgt gelindert:

Nach § 17 Abs. 7 wird folgender Abs. 7a eingefiigt:

,{(7a) Die im Abs. 2 angeflihrten Personaldmter haben der Bundesministerin fir 6ffentliche Leistung
und Sport monatlich statistische Auswertungen {liber diejenigen automationsunterstiitzt verarbeiteten
dienstrechtlichen, besoldungsrechtlichen, ausbildungsbezogenen und sonstigen mit dem Dienstverhiltnis
in unmittelbaren Zusammenhang stehenden Daten der gem#l Abs. l1a zugewiesenen Beamten zu
tibermitteln, die eine wesentliche Voraussetzung der Wahmehmung der ihr gesetzlich tibertragenen

www.parlament.gv.at



"~ 286/IME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)

-13-

Aufgaben im Bereich der allgemeinen Personalangelegenheiten offentlich Bediensteter und der
finanziellen Angelegenheiten des Dienstverhéltnisses 6ffentlich Bediensteter eine wesentliche
Voraussetzung bilden. Die auszuwertenden Daten und die Art der Ubermittiung sind durch Verordnung
der Bundesministerin fiir 8ffentliche Leistung und Sport festzulegen.*

. Artikel 18
Anderung des Auslandszulagengesetzes

Das Auslandszulagengesetz, BGBL. I Nr. 66/1999, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBL. 1
Nr. 30/2001, wird wie folgt gedndert:

1. Der Titel lautet:
"Bundesgesetz iiber Auslandszulagen und besondere Hilfeleistungen bei Entsendungen

auf Grund des Bundesverfassungsgesetzes iiber Kooperation und Solidaritiit bei der
Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland (Auslandszulagen- und -

hilfeleistungsgesetz - AZHG)"

2. Die Uberschriften vor § 1 lauten:

»1. TEIL
AUSLANDSZULAGEN

1. Abschnitt
Anspruch auf Auslandszulage

Anspruchsvoraussetzungen"

3. Nach § 15 werden folgende Bestimmungen samt Uberschriften eingefiigt:
2. TEIL
BESONDERE HILFELEISTUNGEN AN HINTERBLIEBENE

1. Abschnitt
Hilfeleistung

Auslebung

§ 16. (1) Der zustindige Bundesminister hat den Bund durch Auslobung (§ 860 ABGB) zu
verpflichten, nach diesem Bundesgesetz Hinterbliebenen nach entsendeten Personen eine besondere
Hilfeleistung zu erbringen. Diese Auslobung ist durch Kundmachung im Bundesgesetzblatt zu
verlautbaren.

(2) Zustidndiger Bundesminister nach Abs. 1 ist der zur Durchfilhrung einer Entsendung nach § 3
KSE-BVG zustindige Bundesminister.

(3) Entsendete Personen im Sinne des 2. Teiles dieses Bundesgesetzes sind Personen, die zur
Teilnahme an Mafinahmen gem#8 § 1 Z 1 lit. a bis ¢ KSE-BVG in das Ausland entsendet sind.

{(4) Hinterbliebene im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Ehegatten und Kinder, fir die die entsendete
Person zu sorgen hatte, wenn ihnen durch deren Tod der Unterhalt entgangen ist.

Art der Hilfeleistung

§ 17. Als besondere Hilfeleistung ist eine einmalige Geldleistung an Hinterblicbene der entsendeten
Person vorgeschen.

Voraussetzungen fiir die Hilfeleistung

§18. (1) Der Bund hat dic besondere Hilfeleistung an Hinterbliebene zu erbringen, wenn die
entsendete Person im Auslandseinsatz

1. in unmittelbarer Ausitbung ihrer Pflichten im Auslandseinsatz oder
2. durch ein Ereignis, das in einem Ortlichen, zeitlichen und ursichlichen Zusammenhang mit den
filr den Auslandseinsatz maBSgebenden gefihrlichen Verh#ltnissen steht,
zu Tode kommt.

(2) Wenn der Tod der entsendeten Person durch Selbstmord eingetreten ist, besteht kein Anspruch
auf die besondere Hilfeleistung.

AusmaB der Hilfeleistung

§ 19. (1) Die besondere Hilfeleistung des Bundes betréigt 109 009,3 €.
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(2) Kommen mehrere Hinterblicbene der entsendeten Person in Betracht, ist die Geldleistung zur
ungeteilten Hand zu zahlen.

Information und Ansuchen
§ 20. Der zur Durchfithrung einer Entsendung nach § 3 KSE-BVG zustindige Bundesminister hat

Personen, die fir eine Hilfeleistung nach diesem Bundesgesetz in Betracht kommen, tiber dieses
Bundesgesetz zu informieren und deren Ansuchen um eine besondere Hilfeleistung entgegenzunehmen.

Rilckersatz

§ 21. (1) Die Hilfeleistung ist nur zu erbringen, wenn sich der Empfinger vorher verpflichtet, eine
unberechtigt empfangene Hilfeleistung im Fall des Abs. 3 zu ersetzen und Geldleistungen nach § 22 bis
zur Hbhe der vom Bund empfangenen Hilfeleistung nach dem 2. Teil dieses Bundesgesetzes unverziiglich
an den Bund abzutreten.

(2) Kommen mehrere Hinterbliebene in Betracht, gebiihrt die Hilfeleistung nur jenen, die eine
Verpflichtungserkliirung gem4B Abs. 1 abgeben.

(3) Eine unberechtigt empfangene Hilfeleistung ist - vorbehaltlich sonstiger btirgerlich-rechtlicher
Anspriiche des Bundes - zu ersetzen, wenn die Auszahlung der Geldleistung vorsitzlich oder grob
fahriassig durch unwahre Angaben oder Verschweigung maBgebender Tatsachen herbeigefihrt wurde.
Eine Vereinbarung itber die Rilckerstattung in Teilbetrdgen ist zuldssig.

Abtretung

§ 22. Erhalten Hinterbliebene aus Anlass des Ablebens ciner entsendeten Person im Auslandseinsatz
von der Organisation fiir Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa (OSZE), der Europdischen Union
oder einer internationalen Organisation, in deren Rahmen der Auslandseinsatz erfolgte, einmalige oder
laufende Geldleistungen, sind diese bis zur H6he der vom Bund empfangenen Hilfeleistung nach dem
2. Teil dieses Bundesgesetzes unverziiglich an den Bund abzutreten.

2. Abschnitt
Finanzielle Bestimmungen

Einkommensteuer- und Gebiihrenfreiheit der Hilfeleistung

§ 23. (1) Die auf Grund des 2. Teiles dieses Bundesgesetzes erbrachte Geldleistung unterliegt nicht
der Einkommensteuer.

(2) Die durch den 2. Teil dieses Bundesgesetz unmittelbar veranlassten Eingaben sind von den
Stempelgebtihren befreit.

Tragung des Aufwandes
§24. Der aus dem 2. Teil dieses Bundesgesetzes erwachsende Aufwand einschlieSlich des
Verwaltungsaufwandes ist aus Bundesmitteln zu bestreiten.
4. An die Stelle der Uberschrift ,,3. Abschnitt Ubergangs- und Schlusshestimmungen” tritt die
Uberschrift ,,3. TEIL UBERGANGS- UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN".

5. Die bisherigen §§ 16 bis 20 erhalten die Bezeichnung ,,§ 25" bis ,,§ 29"

6. § 26 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL I Nr. 30/2001 erhdit die Absatzbezeichnung
. (5)‘G.

7. Dem § 26 wird folgender Abs. 6 angefiigt:

,(6) Der Titel, die Uberschriften vor § 1, die §§ 16 bis 24 samt Uberschriften, die §§ 25 bis 29 sowie
die Uberschrift des 3. Teiles in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL I Nr. XXX/2002 treten mit 1. Juli
2002 in Kraft.”

8. Dem § 28 wird folgender Abs. 3 angefilgt:

,(3) Der 2. Teil dieses Bundesgesetzes ist nur auf Todesfille von Personen anzuwenden, deren
Entsendung nach dem 30. Juni 2002 erfolgte oder nach diesem Zeitpunkt verldngert wurde.“

9. § 29 lautet:

»§ 29. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesregierung, in Angelegenheiten, die
nur den Wirkungsbereich eines Bundesministers betreffen, dieser Bundesminister, in Angelegenheiten
des § 23 jedoch der Bundesminister fiir Finanzen betraut.*
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Vorblatt

Probleme:

Ziele:

1. Verliert ein Beamter der Funktionsgruppenschemata (Allgemeiner Verwaltungsdienst,
Exekutivdienst, Militdrischer Dienst) aus Anlass umfassender Organisationsinderungen, die in
der Zeit bis zum 31. M#rz 2005 zur Vereinfachung der Organisation vorgenommen werden,
seinen bisherigen Arbeitsplatz und wird er nicht mit einem zumindest gleichwertigen Arbeitsplatz
betraut, gebithrt ihm nach § 113e GehG eine in den meisten Fillen auf drei Jahre befristete
Fortzahlung der Bezlige, die ihm auf Grund der bisherigen Einstufung gebithrten. Von solchen
Organisationsdnderungen konnen auch Beamte betroffen sein, die noch dem alten
Dienstklassenschema angehtren und denen bisher eine Verwendungszulage fir eine
Leitungsfunktion zustand. Auf sie ist jedoch die Behalteklausel des § 113e GehG nicht
anwendbar.

2. Im Regierungsprogramm ist in dem das Bundesheer betreffenden Kapitel analog zum

Wachebediensteten-Hilfeleistungsgesetz ein Soldaten-Hilfeleistungsgesetz mit einer einmaligen
Geldleistung in der Hohe von 1,5 Mio. Schilling fir Angehorige von im Rahmen der
Dienstausitbung gettteten oder schwer beeintrichtigten Ressortangehdrigen vorgesehen. Diese
einmalige Geldleistung des Bundes soll anstelle der Leistungen einer derzeit fiir Personen im
Auslandseinsatz abgeschlossenen Ablebensversicherung treten und stellt eine zusitzliche
Versorgungsleistung zu den Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung dar. Fiir den Bund ist
mit dieser auszulobenden und im Todesfall an die Hinterbliecbenen auszuzahlenden einmaligen
Geldleistung  insofern eine  Ersparnis verbunden, weil den auf Grund der
Ablebensversicherungsvertrigen zu leistenden hohen Primienzahlungen nur verhiltnism#Big
geringe Versicherungsleistungen gegenitberstehen.
Von einer derartigen gesetzlichen Regelung iiber eine besondere Hilfeleistung an Hinterbliebene
von im Auslandseinsatz zu Tode gekommene Personen nach dem Bundesverfassungsgesetz itber
Kooperation und Solidaritit bei der Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das
Ausland (KSE-BVG), BGBL 1 Nr. 38/1997, sind allerdings bei der Entsendung von Einheiten
nicht nur Angehdrige des Bundesheeres, sondern auch Angehodrige von Wachkrpermn des Bundes
betroffen.

s

. Vergleichbarer besoldungsrechtlicher Schutz von Beamten der Dienstklassenschemata mit
Leitungsfunktion wie fiir Beamte der Funktionsgruppenschemata bei grofien
Organisationsinderungen.

2. Ersetzung der Ablebensversicherungsvertriige flir entsendete Personen bei Auslandseinsitzen
durch eine gesetzliche Regelung tiber die Ausiobung einer besonderen Hilfeleistung an
Hinterbliebene von im Auslandseinsatz nach dem KSE-BVG zu Tode gekommenen entsendeten
Personen

Inhalt:

1. Anwendung der Schutzbestimmungen des § 113e GehG auch auf Verwendungszulagen fiir
Leitungsfunktionen im Dienstklassenschema.

2. Aufnahme einer gesetzlichen Regelung in das Auslandszulagengesetz {iber die Verpflichtung des

Bundes zur Auslobung einer besonderen Hilfeleistung an Hinterbliebene von im Auslandseinsatz
nach dem KSE-BVG zu Tode gekommenen entsendeten Personen.

Alternativen:

1. Beibehaltung der Benachteiligung von Beamten der Dienstklassenschemata mit Leitungsfunktion
gegenilber Beamten der Funktionsgruppenschemata bei umfassenden Organisationstinderungen.

2. Beibehaltung der auf Grund von Ablebensversicherungsvertrigen zu leistenden hohen

Primienzahlungen fiir Personen im Auslandseinssatz nach dem KSE-BVG.

Auswirkungen auf die Beschiéiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:

Die Novelle betrifft Dienstverhiltnisse zum Dienstgeber Bund und hat als solche keine AuBenwirkung.
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Finanzielle Auswirkungen:

Auf Abschnitt D des Allgemeinen Teiles der Erléuterungen wird verwiesen.

EU-Konformitiit:
Gegeben.
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Erlduterungen
Allgemeiner Teil

A. Befristete Behalteklausel bei Arbeitsplatzverlust im Zuge umfassender organisatorischer
Vereinfachungen auch fiir Beamte der Dienstklassenschemata mit Leitungsfunktion

Fiir Beamte, die nach gewissen Organisationsinderungen mit einem niedriger bewerteten Arbeitsplatz
betraut werden, sieht § 113e GehG vor, dass filr maximal 3 Jahre der Anspruch auf die alte
Funktionszulage weiter besteht. Beamte, die sich noch in den alten Dienstklassenschemata befinden,
haben bei der Ubernahme von Leitungsfunktionen Anspruch auf eine Verwendungszulage, die mit den
Funktionszulagen vergleichbar ist. Diese Verwendungszulagen sollen nun, unter den Kriterien des § 113e
GehG ebenfalls befristet auf maximal 3 Jahre, weiter gebithren.

B. Auslobung einer besonderen Hilfeleistung an Hinterbliebene von im Auslandseinsatz nach
dem KSE-BVG zu Tode gekommenen Personen (AZHG)

Fir entsendete Personen im  Auslandseinsatz nach dem KSE-BVG werden derzeit
Ablebensversicherungen abgeschlossen, um den Hinterblicbenen im Ablebensfall wihrend des
Auslandseinsatzes wegen des ihnen kiinftig entgehenden Unterhaltes eine besondere Versorgungsleistung
zu erbringen. Da den auf Grund der Ablebensversicherungsvertrige zu leistenden hohen
Pramienzahlungen nur verhiltnism#Big geringe Versicherungsleistungen gegeniiberstehen, sollen diese
besondere Versorgungsleistung auf Grund von Versicherungsvertrigen durch eine die Primienzahlungen
einsparende Auslobungsregelung ersetzt werden.

C. Sonstige Anderungen

Uber die in den Abschnitten A und B angefilhrten MaBBnahmen hinaus sieht der Entwurf neben der

Anpassung von Bezeichnungen und Zitaten an ge#nderte Rechtsvorschriften, Systembereinigungen. der

Aufhebung gegenstandsios gewordener dlterer Rechtsvorschriften und der Bereinigung kleinerer

Unstimmigkeiten folgende MaBnahmen vor:

1. Entfall der Bestimmungen ilber den Stellenplan, da das Bundeshaushaltsgesetz ohnehin eine
entsprechende Regelung enthilt (§ 2 BDG, § 2a VBG).

2. Aufteilung des thematisch zweigeteilten § 3 BDG (Ernennungsbegriff; Besetzung freier Planstellen)
auf zwei Paragraphen (§§ 2, 3 BDG).

3. Anpassung der Emennungsvoraussetzungen an das auf das 18. Lebensjahr herabgesetzte
Volljahrigkeitsalter (§ 4 Abs. 1 Z 2 BDG, LDG und LLDG).

4. Mit dem Kinderbetreuungsgeldgesetz wurden das EKUG in ,,VKG“ umbenannt, der
mutterschutzrechtliche Begriff des Karenzurlaubs durch , Karenz" ersetzt und die Bezeichnungen von
im Dienst- und Besoldungsrecht hiiufig zitierten §§ des MSchG ge#ndert. Dies erfordert umfangreiche
Anpassungen nicht nur im BDG, sondern in einer Reihe weiterer dienst-, besoldungs- und
pensionsrechtlicher Gesetze.

5. Moglichkeit fur die Berufungskommission, in bestimmten Fillen eine Beschlussfassung im
Umlaufweg herbeizufithren (§ 41d Abs. 1a BDG).

6. Beriicksichtigung von Schulleiterzeiten bei der Uberstellung von Schul- und Fachinspektoren der
Verwendungsgruppen SI 2 und FI 2 in die Verwendungsgruppen SI 1 und FI 1 (§ 275 Abs. 6a, 6b und
7 BDG 1979, § 67 Abs. 4a GehG).

7. Amtliche Abkitrzung fur das Gehaltsgesetz 1956 und das Vertragsbedienstetengesetz 1948.
8. Euroumstellung in einer Amtszulagenregelung (§ 53 GehG).

9. Beriicksichtigung von im Exekutivdienst zuriickgelegten Zeiten als Vertragsbediensteter fur die
begiinstigte Abschlagsberechnung (§ 83a Abs. 3 GehG).

10. Klarstellung, dass hinsichtlich der Nachzahlung von Pensionsleistungen nach dem PG 1965 die - dem
§ 13b GehG inhaltlich gleichen - Verjihrungsbestimmungen des § 40 PG gelten (§ 113 Abs. 15

GehG),
11. Wiederaufnahme des Wachdienstzulagen-Ansatzes fiir W 3 fitr Zwecke der Pensionsbemessung (§ 143
Abs. 1 Geh(G),

12. Ubertragungsmoglichkeit von Zustindigkeiten in Dienstrechtsangelegenheiten auch an mittelbar
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nachgeordnete Dienststellen (§ 2e Abs. 1 und 2 VBG),

13. Generelle Verweisungsregelung auf RDG-Bestimmungen (§ 1 Abs. 12 PG).

14. Datentibermittlungsverpflichtung zur Vollziehung des Wertausgleiches (§ 1a Abs. 2 PG).

15. Entfall der alleinigen Verfigungsberechtigung tiber das Pensionskonto (§ 35 Abs. 3 PG).

16. Klarstellung, dass der Aufwand fir das vom Bund finanzierte Karenzurlaubsgeld zu refundieren ist
(§ 42 KUG).

17. Einschrinkung der Widerrufbarkeit des Antrags auf Versetzung in den dauernden Ruhestand (§ 87
Abs. 2 RDG).

18. %hc?;’fung einer Datenlibermittlungsverpflichtung der Abgabenbehdrden im Teilpensionsgesetz (§ 1a

19. Ersatz zu Unrecht empfangener Vorschiisse an die OBB statt an den Bund (§ 14¢ Abs. 2 BB-PG).

20. Klarstellung, dass eine Nebenbeschéftigung withrend der Karenz der Genehmigung durch die oberste
Dienstbehdrde bedarf (§ 23 Abs. 7 Z 3 MSchG, § 10 Abs. 9 Z 3 VKG).

21. Ubermittlung von Controlling-Daten aus dem PT-Bereich (§ 17 PTSG).
D. Finanzielle Auswirkungen:
Ftr folgende Anderungen sind finanzielle Auswirkungen zu erwarten:

Zu A. GriBere Organisationsinderungen, Ausweitung der 3 Jahre-Behalteklausel auf die
Verwendungszulage fiir Leitungsfunktionen im aiten Dienstklassenschema:

Fir Beamte, die nach groBeren Organisationsinderungen mit einem niedriger bewerteten Arbeitsplatz
betraut werden, sieht § 113e GehG vor, dass fir maximal 3 Jahre der Anspruch auf die alte
Funktionszulage weiter besteht. Beamte, die sich noch in den alten Dienstklassenschemata befinden,
haben bei der Ubernahme von Leitungsfunktionen Anspruch auf eine Verwendungszulage, die mit den
Funktionszulagen vergleichbar ist (so genannte ,Ziffer 3-Zulage*). Diese Verwendungszulagen sollen
nun, unter den Kriterien des § 113e GehG ebenfalls befristet auf maximal 3 Jahre, weiter gebiihren.

Einsparungen erfoigen durch:

e weniger Berufungen in Versetzungs- und Verwendungstinderungsverfahren => weniger
Zeitaufwand filr diese Verfahren (Aufwand* Anzahl*Dauer)

Mehraufwand erfolgt durch:
e  Weiterbezug der Zulage (AusmaB Zulage* Anzahl*Dauer)

Annahmen:
e 33 Fdlle pro Jahr werden betroffen sein
e durchschnittliche Zulage: 2 Biennien d 290,7 € (~4.000 65}
e 30 % der Betroffenen hitten in einem Versetzung und Verwendungsdnderungsverfahren
berufen
eine Berufung verursacht folgenden Zeitaufwand: 60 min A1/v1, 180 min A2/:2, 60 min A4/v4
Inflation bzw. Struktureffekt pro Jahr 2%.

Ergebnis:
+ Mehr/ - Minderaufwand pro Jahr
2002 2003 2004 2005
in Mio. € + 0,01 + 0,03 + 0,05 + 0,06
in Mio. S +0,13 + 0,40 + 0,67 +0,81

Zu B. Auslobung einer besonderen Hilfeleistung an Hinterbliebene von im Auslandseinsatz nach
dem KSE-BVG zu Tode gekommenen Personen

Im Regierungsprogramm ist in dem das Bundesheer betreffenden Kapitel analog zum Wachebediensteten-
Hilfeleistungsgesetz ein Soldaten-Hilfeleistungsgesetz mit einer einmaligen Geldleistung in der Hohe von
1,5 Mio. Schilling fiir Angehérige von im Rahmen der Dienstauslibung getéteten oder schwer
beeintrichtigten Ressortangehdrigen vorgesehen. Fur entsendete Personen im Auslandseinsatz nach dem
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KSE-BVG werden derzeit Ablebensversicherungen abgeschlossen, um den Hinterbliebenen im
Ablebensfall wihrend des Auslandseinsatzes wegen des ihnen kiinftig entgehenden Unterhaltes eine
besondere Versorgungsleistung zu erbringen. Da den auf Grund der Ablebensversicherungsvertrige zu
leistenden  hohen  Primienzahlungen nur verhdltnismidfig geringe Versicherungsleistungen
gegentiberstehen, soll diese besondere Versorgungsleistung auf Grund von Versicherungsvertriigen
durch eine die Primienzahlungen einsparende Auslobungsregelung ersetzt werden.

Einsparungen erfolgen durch:
e keine Zahlungen von Versicherungsprimien

Mehraufwand erfolgt durch:
e direkte Leistungen an die Betroffenen

Annahmen:
930 entsendete Personen pro Jahr

e durchschnittliche Versicherungsprimie pro Person/ Jahr: 776,1 € (~10.680 &S)

o 8 Todesfdlle innerhalb von 10 Jahren = 0,8 pro Jahr

e Zahlungen pro Todesfall 0,11 Mio. € (~1,5 Mio. 4S)

Ergebnis:
+ Mehr/ - Minderaufwand pro Jahr
2002 2003 2004 2005

In Mio. € -0,63 -0,65 -0,65 -0,65
in Mio. 88 -8,72 -8,90 -8,90 -8,90

Zu C.5. Mdoglichkeit fiir die Berufungskommission, in bestimmten Fillen eine Beschlussfassung im
Umlaufweg herbeizufiithren (§ 41d Abs. 1a BDG).

Derzeit kann der Senat nur Beschliisse fassen, wenn alle Mitglieder an der ganzen nichtdffentlichen
Sitzung teilgenommen haben. Zur gréBeren VerhandlungsSkonomie soll nun in folgenden Fillen ein
Beschluss im Umlaufweg méglich sein:

die Abfassung einer in ihren Grundziigen bereits beschlossene Begriindung wird niher festgelegt oder

nach dem begriindeten Beschlussantrag des Berichters ist eine einhellige Beschlussfassung zu erwarten.

Einsparungen erfolgen durch:
o schnellere Bearbeitungszeit

Annahmen:
s 2000 hatte die Berufungskommission 185 Geschdfisfille
s eingesparter Zeitaufwand pro Fall: 180 min AI/V1, (siehe Beilage C)
o Inflation bzw. Struktureffekt pro Jahr 2%.

Ergebnis:
+ Mehr/ - Minderaufwand pro Jahr
2002 2003 2004 2005
in Mio. € -0,03 -0,03 -0,03 -0,03
in Mio. 68 -0,35 -0,36 -0,36 -0,36

Zu C.6. Beriicksichtigung von Schulleiterzeiten bei der Uberstellung von Schul- und
Fachinspektoren von SI 2 (FI 2) nach SI1 (FI1) (§ 275Abs. 6a bis 7 BDG, § 67 Abs.4a
GehG):

Einbeziehung der (maximal) finf Jahre Pflichtschuldirektorenzeit in den Gesamtzeitraum, der bei einer
Uberstellung in die Verwendungsgruppe SI 1 bzw. FI 1 zur Abdeckung des Uberstellungsabzuges von
finf Jahren herangezogen wird. Da nicht mehr als flinf Jahre an Direktorenzeiten anrechenbar sind und
der Uberstellungsabzug nach SI1 bzw. FI1 jedenfalls fiinf Jahre betrdgt, werden sie durch den
Uberstellungsabzug zur G#inze konsumiert. Fir die Vorriickung in der hheren Verwendungsgruppe
zihlen damit in solchen Fillen ausschlieBlich jene vor dem Tag der Uberstellung liegenden Jahre, die
tatssichlich in den Verwendungsgruppen SI 2, FI 2 oder S 2 zurtickgelegt worden sind. Die Einbezichung
der Direktorenjahre bewirkt jedoch, dass mehr SI 2-wertige Zeiten als bisher fiir die Vorrlickung in der
hoheren Verwendungsgruppe wirksam werden.
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Der neue § 67 Abs. 4a GehG soll riickwirkend mit dem 1. September 1999 wirksam werden, also dem
Tag, mit dem das Schema ,Schul- und Fachinspektoren® in Kraft getreten ist. Mittlerweile erfoigte
Uberleitungen in das Schema oder Uberstellungen innerhalb des neuen Schemas sind gem#8 dem neuen
§ 275 Abs. 6a BDG 1979 von Amts wegen darauthin zu {tberprifen, ob sich aus einer riickwirkenden
Anwendung des § 67 Abs.4a GehG eine Verbesserung der besoldungsrechtlichen Stellung in den
Verwendungsgruppen SI 1 oder FI 1 ergibt. Ist dies der Fall, soll diese Verbesserung mit Rilckwirkung auf
den Tag der Wirksamkeit der betreffenden Uberleitung oder Uberstellung eintreten.

Um jene Beamten des Schulaufsichtsdienstes nicht zu benachteiligen, die wegen des Fehlens der im § 67
Abs. 4a GehG enthaltenen Regelung nicht in das neue Schema der Schul- und Fachinspektoren optiert
haben, soll ihnen durch § 275 Abs. 6b BDG 1979 die Mbglichkeit eingerdumt werden, riickwirkend in das
neue Schema zu optieren — und zwar auch dann, wenn sie mittierweile in den Ruhestand getreten sind.

Mehraufwand erfolgt durch:
e Riickwirkende Erhdhung des Bezuges (Unterschied: 557,3 € ~7.668 &S pro Monat)
o erhthte Bemessungsbasis filr die Pension

Annahmen:
e 6 Betroffene (laut BM BWK)
e 50 % der Betroffenen bereits pensioniert
o ab 2004 alle Betroffenen pensioniert
e durchschnittlich 2,5 Jahre Gewinn (laut BM BWK)
e 2002 erfolgt die Auszahlung der riickwirkenden Erhéhungen ab 1.9.1999

Ergebnis:
+ Mehr/ - Minderaufwand pro Jahr
2002 2003 2004 2005
in Mio. € 0,14 0,04 0,04 0,04
in Mio. 86S 1,88 0,59 0,53 0,53

Zu C.18. Schaffung einer Datenilibermittlungsverpflichtung der Abgabenbehdrden im
Teilpensionsgesetz (§ 1a TPG)

Dient der Sicherstellung einer effizienten Vollziehung des Teilpensionsgesetzes.

Einsparungen erfolgen durch:
e Ruhen der Pensionen in Héhe der zusétzlichen Einkommen

Mehraufwand erfolgt durch:
o Entfall des Beitrages 2,3 % von den ruhenden Pensionen

Annahmen:
e 50 Fdlle im Jahr
e durchschnittliches zusdtzliches Jahreseinkommen: 5.087,1 € (~ 70.000 &S)

Ergebnis:
+ Mehr/ - Minderaufwand pro Jahr
2002 2003 2004 2005
in Mio. € -0,19 ©-0,25 -0,25 -0,25
in Mio. 68 -2,56 -3,49 -3,49 -3,49

Zusammenfassende Darstellung
Zusammenfassend stellen sich die finanziellen Auswirkungen wie folgt dar:

Ausgaben und Einnahmen Mehrausgaben/Mindereinnahmen (+) und
Minderausgaben/Mehreinnahmen (-)
in Mio. €

betrifft 2002 [ 2003 2004 2005
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Organisationsdnderung und 0,01 0,03 0,05 0,06
Verwendungszulagen
Soldaten-Hilfeleistungsgesetz -0,63 -0,65 -0,65 -0,65
Berufungskommission. Umlaufbeschluss | -0,03 -0,03 -0,03 -0,03
Schulleiterzeiten 0,14 0,04 0,04 0,04
Besonderer Pensionsbeitrag fiir
Monatsteile -0,55 -0,74 -0,74 0,74
Datentibermittlungsverpflichtung im TPG {-0,19 -0,25 -0,25 -0,25
Summe in Mio. € -1,25 -1,25 -1,58 -1,57
Summe in Mio. 88 -17,20 -17,20 -21,74 -21,60

E. Kompetenzgrundlage:

In kompetenzrechtlicher Hinsicht stiitzt sich das im Entwurf vorliegende Bundesgesetz

1. hinsichtlich der Art. 1 bis 7 (BDG 1979, GehG, VBG, PG 1965, NGZG, KUG, RDG), 10 bis 12

(LFDRG, BThPG und TPG) und 18 (AZHG) aus Art. 10 Abs. 1 Z 16 B-VG,

2. hinsichtlich des Art. 8 (LDG) aus Art. 14 Abs. 2 B-VG,

3. hinsichtlich des Art. 9 (LLDG) aus Art. 14a Abs. 2 B-VG,

4. hinsichtlich der Art. 13, 15 und 16 (BB-PG, MSchG und VKG) aus Art. 10 Abs. 1 Z 11 B-VG,

5. hinsichtlich des Art. 14 (BMG) aus Art. 77 Abs. 2 B-VG,

6. des Art. 17 (PTSG) aus Art. 10 Abs. 1 Z 17 B-VG.

Besonderer Teil
Zu Art. 1 Z 1 (Aufhebung des 2. Abschnitts des Allgemeinen Teiles - § 2 - BDG):

Die Bestimmungen Uber den Stellenplan und die Planstellen sind solche haushaltsrechtlicher (und nicht
dienstrechtlicher) Art. Sie wurden seinerzeit in das BDG 1979 aufgenommen, da keine entsprechenden
haushaltsrechtlichen Vorschriften vorhanden waren.

Mit der Schaffung des Bundeshaushaltsgesetzes im Jahre 1986 hat sich die Sachlage ge#ndert: § 26 BHG
enthilt inhaltlich v8llig dbereinstimmende Regelungen tber den Stellenplan und die Planstellen der
Bundesbediensteten. § 2 BDG 1979 und der fiir Vertragsbedienstete geltende gleich lautende § 2a Abs. 1
und 2 VBG sind daher nicht mehr notig. Sie sollen durch die vorliegende Novelle ersatzlos entfallen.

Der Entfall des 2. Abschnitts erfordert eine Anpassung der Nummerierung der folgenden Abschnitte des
Allgemeinen Teiles des BDG 1979.

Zu Art. 1 Z 2 (Aufteilung des bisherigen § 3 BDG):

Der Entfall des § 2 macht eine Aufteilung des thematisch aus zwei verschiedenen Teilen bestehenden § 3
BDG 1979 méglich. Die Abs. 1 bis 5, die sich mit dem Begriff der Emennung befassen, sollen als § 2
vorgereiht werden, die Abs. 6 und 7, die die Mitwirkung des Bundesministers fiir ffentliche Leistung und
Sport an der Besetzung von Planstellen regeln, sollen einen neuen § 3 Abs. 1 und 2 bilden. Die bisherige
Uberschrift ,Begriff;, Mitwirkung des Bundesministers fiir offentliche Leistung und Sport* wird
dementsprechend auf die beiden Paragraphen aufgeteilt, Binnenzitate werden an die Anderung angepasst.

ZuArt.1Z3 (§ 4 Abs. 1 Z2 BDG):

Mit dem Kindschaftsrechts-Anderungsgesetz 2001, BGBL. I Nr. 135/2000, wurde im § 21 Abs. 2 ABGB
das Volljahrigkeitsalter vom 19. auf das 18. Lebensjahr herabgesetzt und die Mbglichkeiten zur
Verlingerung der Minderj4hrigkeit gem#B den §§ 173 bis 175 oder 251 ABGB durch Authebung der
entsprechenden Vorschriften beseitigt. Damit kann auch die fur die Emennung Minderjithriger zum
Beamten bisher erforderliche Ausnahme im § 4 Abs. 1 Z 2 BDG ("ausgenommen ihre Beschrinkung
wegen Minderjghrigkeit") entfallen.

Zu Art.1Z 4 (§ 4 Abs. 2 BDG):
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Zitatanpassung an die Aufteilung des § 3.

Zu Art. 1Z5, 7,9 bis 14, 17 und 19 (neuer Begriff ,Karenz® und Zitate des MSchG und des EKUG
im BDG):

Mit dem Bundesgesetz BGBL. 1 Nr. 103/2001 werden fir die Zeit ab 1.J4nner 2002 ein
Kinderbetreuungsgeldgesetz geschaffen und eine Reihe von Gesetzen an die dadurch bewirkten
Rechtstinderungen angepasst. Dies betrifft auch das Mutterschutzgesetz (MSchG), bei dem sich auch
mehrere Paragraphenbezeichnungen #ndern, und des Eltern-Karenzurlaubsgesetz (EKUG), das die
Bezeichnung , Viiter-Karenzgesetz - VKG*“ erhdlt. Da beide Gesetze auch auf Bundesbedienstete
anzuwenden sind, werden ihre Bestimmungen im Dienstrecht des Bundes hiufig zitiert. Diese Zitate sind
an die durch das Bundesgesetz BGBL I Nr. 103/2001 erfolgten Anderungen anzupassen. Dies gilt auch fir
den Begriff des Karenzurlaubes, der in diesen Rechtsvorschriften kilnftig kurz als ,,Karenz* bezeichnet
wird. Der Begriff der Karenzurlaubes dienstrechtlicher Art (zB nach § 75 BDG 1979) wird von dieser
Anderung nicht bertihrt.

Zu Art. 1 Z 6 (§ 41d Abs. 1a):

Die Regelung des Abs. 1 geht davon aus, dass der Senat nur dann Beschlilsse fassen kann, wenn alle
Senatsmitglieder an der ganzen Beratung in nicht6ffentlicher Sitzung teilgenommen haben. Davon
abweichend soll aber in den im Abs. 1a bestimmten Fillen aus verhandlungsdkonomischen Gritnden die
Beratung und Beschlussfassung durch einen Umlaufbeschluss ersetzt werden konnen. Ein derartiger
Umlaufbeschluss soll nur in den Fillen zugelassen sein, in denen die Abfassung einer in ihren Grundztigen
bereits beschlossenen Begriindung niher festgelegt werden soll oder nach dem begriindeten
Beschlussantrag des Berichters eine einhellige Beschlussfassung zu erwarten ist.

Zu Art. 1 Z 8 (§ 50a Abs. 3 BDG):
Streichung eines Uberfliissigen Zitatteiles.
Zu Art. 1 Z 15 (Uberschriften im 9. Abschnitt des Aligemeinen Teiles des BDG):

Der 9. Abschnitt des Allgemeinen Teiles des BDG 1979 (Disziplinarrecht) weist insgesamt fiunf
Zwischeniiberschriften auf, die fir alle Paragraphen bis zur jeweils nichsten Zwischentiberschrift gelten.
Sie gliedern damit den 9. Abschnitt faktisch in 5 Unterabschnitte. Aus systematischen Griinden wird diese
Unterabschnitts-Gliederung in den Uberschriften ersichtlich gemacht.

Zu Art. 1 Z 16 (§ 114 Abs. 2 und § 123 Abs. 2 BDG):

Streichung tiberflilssiger Zitatteile.

Zu Art. 1 Z 18 (§ 141a Abs. 1, § 145b Abs. 1 und § 152¢ Abs. 1 BDG):
Zitatanpassungen an die Aufteilung des § 3.

Zu Art. 1 Z 20 und 21 (§ 275 Abs. 6a, 6b und 7 BDG):

Ubergangsrecht zur Neuregelung des § 67 Abs. 4a GehG. Auf die Erlduterungen zu dieser Bestimmung
wird verwiesen.

Zu Art. 2 Z 1 (Gesetzestitel des GehG):

Der Titel des Gehaltsgesetzes 1956 weist bislang noch keine amtliche Abkiirzung auf. In der Praxis hat
sich ein Bedarf an einer solchen Abkiirzung (zB fiir Zitate, aber auch flir kurze Bezugnahmen auf dieses
Gesetz in anderen Texten) ergeben. De facto hat sich die Abkirzung ,.GehG* eingebtrgert. Die
Ergiinzung des Gesetzestitels soll es nun ermdglichen, diese Abktirzung auch fir Zitate in Gesetzestexten

zu verwenden.
Zu Art. 2 Z 2 bis 8 (neuer Begriff ,,Karenz“ und Zitate des MSchG und des EKUG im GehG):

Auf die Erlduterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.
Zu Art. 2 Z 9 (§ 30 Abs. 6 GehG):

Berichtigung eines Ausdrucksfehlers.

Zu Art. 2 Z 10 (§ 35 Abs. 1, § 76 Abs. 1 und § 93 Abs. 1 GehG):

Zitatanpassungen an die Aufteilung des § 3 BDG 1979.
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Zu Art. 2 Z 11 (§ 53 GehG):

Die Amtszulagenregelung des § 53 ist noch nicht auf Euro umgestellt und findet nur mehr auf
akademische Funktiondre an der Universit4t fiir Musik und darstellende Kunst in Wien Anwendung. Die
abstrakten Zuordnungsregeln sind daher entbehrlich und werden aus dem Rechtsbestand entfernt. Die firr
die genannte Universitit {ibergangsweise noch anwendbaren Regelungen werden in den Abs. 1 bis 3
zusammengefasst und die - aufgrund der Valorisierungsklausel - derzeit gebiihrenden Zulagenbetriige im
entsprechenden Eurowert fortgeschrieben. Eine materielle Anderung ist fir die Funktionsire damit nicht

verbunden.
Zu Art. 2 Z 12 und 13 (§ 55 Abs. 1 und § 59b Abs. 2 Z 4 GehG):

Beseitigung von Redaktionsversehen.
Zu Art. 2 Z 14 (§ 67 Abs. 4a GehG):

Wird ein Schul- oder Fachinspektor aus der Verwendungsgruppe SI2 oder FI2 in die
Verwendungsgruppe SI1 oder FI1 dberstellt, wird die in der bisherigen Verwendungsgruppe
zurlickgelegte Zeit in der neuen Verwendungsgruppe so weit fiir die Vorriickung in hthere Bezilge
wirksam, als sie das AusmaB von fiinf Jahren ibersteigt. Zeiten, in denen der Beamte zuvor eine Schule
geleitet hat, sind zwar in den Verwendungsgruppen SI 2 bzw. FI 2 bis zum HochstausmaB von funf Jahren
fir die Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 2 anrechenbar, kdnnen aber fiir die Abdeckung des
Uberstellungsabzuges nach SI'1 bzw. FI 1 nicht herangezogen werden. Damit wird ein Schul- oder
Fachinspektor der Verwendungsgruppe SI2 bzw. FI2, der sowohl finf derart anrechenbare
Schulleiterjahre als auch fiinf in SI 2, FI 2 oder der fritheren Verwendungsgruppe S 2 zuriickgelegte Jahre
aufweist, bei einer Uberstellung nach SI'1 bzw. FI1 nicht besser bebandelt als ein Leiter einer
Pflichtschule, der direkt aus der Verwendungsgruppe L 2a 2 in die Verwendungsgruppe SI 1 oder F1 1
itberstellt wird und keinerlei SI 2- oder FI 2-Zeiten aufweist.

Der neue § 67 Abs.4a GehG beseitigt diese sachlich nicht gerechtfertigte Nivellierung durch die
Einbeziehung der (maximal) finf Jahre Pflichtschuldirektorenzeit in den Gesamtzeitraum, der bei einer
Uberstellung in die Verwendungsgruppe SI 1 bzw. FI 1 zur Abdeckung des Uberstellungsabzuges von
filnf Jahren herangezogen wird. Da nicht mehr als funf Jahre an Direktorenzeiten anrechenbar sind und
der Uberstellungsabzug nach SI1 bzw. FI1 jedenfalls finf Jahre betrigt, werden sie durch den
Uberstellungsabzug zur Ginze konsumiert. Fiir die Vorrtickung in der hSheren Verwendungsgruppe
zihlen damit in solchen Fillen ausschlieSlich jene vor dem Tag der Ubersteilung liegenden Jahre, die
tatsichlich in den Verwendungsgruppen SI 2, FI 2 oder S 2 zuriickgelegt worden sind. Die Einbeziehung
der Direktorenjahre bewirkt jedoch, dass mehr SI 2-wertige Zeiten als bisher fir die Vorrtickung in der
hoheren Verwendungsgruppe wirksam werden.

Der neue § 67 Abs. 4a GehG soll rtickwirkend mit dem 1. September 1999 wirksam werden, also dem
Tag, mit dem das Schema ,Schul- und Fachinspektoren” in Kraft getreten ist. Mittlerweile erfolgte
Uberleitungen in das Schema oder Uberstellungen innerhalb des neuen Schemas sind gemiB dem neuen
§ 275 Abs. 6a BDG 1979 von Amts wegen daraufhin zu {iberpriifen, ob sich aus einer rlickwirkenden
Anwendung des § 67 Abs. 4a GehG ecine Verbesserung der besoldungsrechtlichen Stellung in den
Verwendungsgruppen SI 1 oder FI 1 ergibt. Ist dies der Fall, soll diese Verbesserung mit Riickwirkung auf
den Tag der Wirksamkeit der betreffenden Uberleitung oder Uberstellung eintreten.

Um jene Beamten des Schulaufsichtsdienstes nicht zu benachteiligen, die wegen des Fehlens der im § 67
Abs. 4a GehG enthaltenen Regelung nicht in das neue Schema der Schul- und Fachinspektoren optiert
haben, soll ihnen durch § 275 Abs. 6b BDG 1979 die Mbglichkeit eingerdumt werden, rtickwirkend in das
neue Schema zu optieren — und zwar auch dann, wenn sie mittlerweile in den Ruhestand getreten sind.

Zu Art. 2 Z 15 (§ 83a Abs. 3 GehG):

Weist der Beamte des Exekutivdienstes eine bestimmte tatsichlich im Exekutivdienst zuriickgelegte
Dienstzeit auf, so verringern sich fiir diesen die Abschlige bei Versetzung in den Ruhestand wegen
Dienstunfihigkeit filr maximal 36 Monate. Zur tatsiichlich im Exekutivdienst zurlickgelegten Dienstzeit
zihit jeder Monat, fir den dem Beamten eine Vergiitung fir besondere Gefiihrdung nach den §§ 74a oder
82 GehG 1956 oder nach gleichartigen Bestimmungen des GehG 1956 gebiihrte, sofern diese Vergiltung
ein bestimmtes MindestausmaB betragen hat. Mit der nunmehrigen Anderung wird klargestellt, dass auch
solche Monate zur tatsichlich im Exekutivdienst zuriickgelegten Dienstzeit im Sinne des Abs. 3 z#hlen,
die der Beamte als Vertragsbediensteter geleistet hat, sofern ihm eine entsprechende Vergiitung gebtihrte.
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Zu Art. 2 Z 16 (§ 113 Abs. 11 GehG):
Berichtigung eines Fehlzitats.
Zu Art. 2 Z 17 (§ 113 Abs. 15 GehG):

Klarstellung, dass hinsichtlich der Nachzahlung von Pensionsleistungen nach dem PG 1965 die - dem
§ 13b GehG inhaltlich gleichen - Verjdhrungsbestimmungen des § 40 PG gelten.

Zu Art. 2 Z. 18 (§ 121 Abs. 8 GehG):

Durch diese Bestimmung soll die bei Arbeitsplatzverlust im Zuge grofler Organisationsinderungen
vorgesehene Behaltekiausel des § 113e beziiglich der Funktionszulage auf die im Dienstklassenschema fiir
Leitungsfunktionen vorgesehene Verwendungszulage nach § 121 Abs. 1 Z 3 ausgedehnt werden.

Zu Art. 2 Z 19 (§ 138 und § 149 Abs. 1 GehG):
Anpassung eines Zitats an eine ge#inderte Unterabschnittsbezeichnung.
Zu Art. 2 Z 20 (§ 143 Abs. 1 GehG)

Vor kurzem wurden alle W 3-Bezugsansétze gestrichen, da es keine W 3-Beamten mehr gibt. Da jedoch
Ruhegenusszulagen aus der Wachdienstzulage W 3 bei der Bemessung kilnftig anfallender Pensionen
weiterhin eine Rolle spielen kdnnen, wird dieser Zulagenansatz wieder in das GehG aufgenommen.

Zu Art. 2 Z 21 (§ 160 Abs. 1 GehG):

Korrektur einer versehentlichen Auflerkrafisetzung des letzten Satzes des § 160 Abs. 1, dass 45,36% der
Dienstzulage als Abgeltung filr zeitliche Mehrleistungen gelten.

Zu Art. 3 Z 1 (Gesetzestitel des VBG):

Der Titel des Vertragsbedienstetengesetzes 1948 weist bislang noch keine amtliche Abktirzung auf. In der
Praxis hat sich ein Bedarf an einer solchen Abklirzung (zB fiir Zitate, aber auch fiir kurze Bezugnahmen
auf dieses Gesetz in anderen Texten) ergeben. De facto hat sich die Abkiirzung ,,VBG* eingebiirgert. Die
Ergiinzung des Gesetzestitels soll es nun ermdglichen, diese Abklirzung auch flir Zitate in Gesetzestexten
zu verwenden.

Zu Art. 3 Z 2 (Inhaltsverzeichnis des VBG):

Soweit die in dieser Novelle vorgesehenen Anderungen des VBG die Uberschrift von Paragraphen
betreffen, sind sie im Inhaltsverzeichnis ersichtlich zu machen.

Zu Art. 3Z 3 (§ 2a VBG):

§2a Abs.1 und 2 enthdlt Bestimmungen 0ber den Stellenplan und die Planstellen der
Vertragsbediensteten des Bundes. Sie kénne aus den in den Erlduterungen zu § 2 BDG 1979 angefuhrten
Griinden entfallen. Die {ibrigen Bestimmungen des § 2a werden an diese Anderung angepasst.

Zu Art.3Z 4 und 5 (§ 2e Abs. 1 und 2 VBG):

Mit dem Entfall des Wortes ,,unmittelbar* im § 2e Abs.1 soll ermdglicht werden, dass im Zuge von
Reorganisationsvorhaben des Bundes die Zustindigkeit fiir Dienstrechtsangelegenheiten der
Vertragsbediensteten auch mittelbar nachgeordneten Dienststellen ibertragen werden kann. Durch diese
generelle Regelung wird die derzeit nur auf den Wirkungsbereich des Bundesministeriums fir
Landesverteidigung eingeschrinkte Sonderregelung im § 2e Abs.2 entbehrlich und soll daher entfallen.

Zu Art.3 Z 6 bis 16 und 19 (neuer Begriff ,Karenz* und Zitate des MSchG und des EKUG im
VBG):

Auf die Erluterungen zu den entsprechenden Anderungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art.3Z 17 (§ 41 Abs. 1 VBG):

Beseitigung cines Redaktionsversehens.

Zu Art. 3 Z 18 (§ 45 Abs. 3 VBG):

Die durch Bundesgesetz BGBLI. I Nr. 87/2001 wieder in den Rechtsbestand aufgenommene Regelung tiber
die Vergtitung fitr Mehrdienstleistungen fir I L-Lehrer ist durch ein Versehen auf "teilbeschéftigte" II L-
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Lehrer eingeschrinkt worden. Diese Einschréinkung, der es an einer Ankniipfung fehlt und die in der bis
31. August 2001 geltenden Fassung nicht enthalten gewesen ist, soll als sachfremd entfallen.

Zu Art. 3 Z 20 (§ 82 Abs. 11 VBG):
Berichtigung eines Fehlzitats.
Zu Art.4Z 1 (§ 1 Abs. 12 PG):

Verweise im PG auf das BDG 1979 bedingen jeweils eigene Verweise auch auf die entsprechenden
Bestimmungen im RDG. Zum Zwecke der einfacheren Lesbarkeit der Gesetzestexte und auch um
potentielle legistische Fehlerquellen zu reduzieren wird ein genereller Verweis auf das RDG normiert.

Zu Art.4Z 2 (§ 1a Abs. 2 PG):

Der Wertausgleich gem4B § 41a betrug im Jahr 2001 1% des Gesamtpensionseinkommens und gebithrte
zur htchsten auszuzahlenden Pension. Da die zur Vollziehung des § 41a berufenen Stellen {iber keine
zentrale Datenclearingstelle verfilgen, und auch keine Verpflichtung zur Datenitbermittlung bestand,
konnte diese Regelung nicht in der vom Gesetzgeber intendierten Weise vollzogen werden. Um allfiillige
kiinftige Wertausgleichszahlungen in der gesetzlich vorgesehenen Weise vollziehen zu konnen, ist es
erforderlich, dass den Pensionsbehtrden auch Daten tiber die Hhe anderer Pensionen tibermittelt werden

milssen.
Zu Art. 4 Z 3, 6, 8 und 10 (neuer Begriff , Karenz* und Zitate des MSchG und des EKUG im PG):

Auf die Erl#uterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 4 Z 4 (§ 15b Abs. 1 PG):
Abs. 1 wird etwas kiirzer und pragnanter formuliert. Eine inhaltliche Anderung ist damit nicht verbunden.

Zu Art.4Z5(§ 17 Abs. 5Z 2 und 3 PG):

Zitatanpassungen aufgrund des am 1. April 2001 in Kraft getretenen Heeresgebilhrengesetzes 2001,
BGBL INr. 31, und des am 1. Juli 2001 in Kraft getretenen Auslandseinsatzgesetzes 2001, BGBI. I Nr.

55.
Zu Art. 4 Z 7 (§ 35 Abs. 3 PG):

Das Erfordernis der alleinigen Verfiigungsberechtigung tiber das Pensionskonto hat den Zweck, den
Ruhestandsbeamten und ihren Hinterbliebenen ein regelm#fliges Einkommen zu sichern (das Konto soll
dem Zugriff Dritter mdglichst entzogen sein). Im Hinblick die steigende Bedeutung partnerschaftlicher
Vermfgensverwaltung  einerseits und auf die vielfiltigen Umgehungsmoglichkeiten (zB
Dauerliberweisungsauftrag auf ein anderes Konto) andererseits erscheint die Regelung heute obsolet und
soll daher aufgehoben werden. Die Aufhebung einer entsprechenden Bestimmung erfolgte beispielsweise
im § 9 Abs. 7 der Niederdsterreichischen Gemeindebeamtengehaltsordnung 1976 bereits mit 1. Juni 2001.

Zu Art. 4 Z 11 bis 14 (§ 62e Abs. 3,4 und 6, § 62h Abs. 4 Z 1 und § 62j Abs. 2 PG):
Zitatberichtigungen.

Zu Art. 5Z1(§ 2 Abs. 1a NGZG):

Auf die Erliuterungen zu den MSchG- und EKUG-Zitatanpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.
Zu Art. 6 Z 1 bis 11 (neuer Begriff ,Karenz“ und Zitate des MSchG und des EKUG im KUG):

Auf die Erlduterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen. Der Titel des
Karenzurlaubsgeldgesetzes und der Begriff , Karenzurlaubsgeld“ werden nicht an den Begriff , Karenz“
angepasst, um Verwechslungen mit dem Karenzgeldgesetz und dem Begriff des Karenzgeldes zu
vermeiden. AuBerdem ist das KUG auf Grund der Neuregelung des Kinderbetreuungsgeldgesetzes
ohnehin nur mehr auslaufend anzuwenden.

Zu Art. 6 Z 12 (§ 40 KUG):

Beseitigung eines Redaktionsversehens.

Zu Art. 6 Z 13 (§ 42 KUG):

Mit dieser Anderung erfolgt eine Anpassung an § 39j Abs. 9 Familienlastenausgleichsgesetz 1967. Die
Regelung bestimmt, dass der Aufwand fiir das ab 1. Jinner 2002 vom Bund finanzierte Karenzurlaubsgeld
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aus den Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfe zu refundieren ist. Eine Refundierung von
Sonderkarenzurlaubsgeld und der Betrige in Hohe der Kinderzulage ist nicht vorgesehen.

Zu Art. 6 Z 14 (§ 44 Abs. 19 KUG):
Berichtigung einer irrtiimlich doppelt vergebenen Absatzbezeichnung.

Zu Art. 7 Z 1 (Art. VII RDG):

Zitatanpassung an die Aufteilung des § 3 BDG 1979.

Zu Art. 7 Z 2 bis 6 und 8 (neuer Begriff ,Karenz“ und Zitate des MSchG und des EKUG im RDG):
Auf die Erlduterungen zu den entsprechenden Zitatanpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 7 Z 7 (§ 87 Abs. 2 RDG):

Nach § 100 RDG kann eine Austrittserkldrung nicht mehr widerrufen werden, wenn die Planstelle bereits
ausgeschrieben wurde. Gleiches soll nun auch fiir den Antrag auf Versetzung in den dauernden Ruhestand

gelten.
Zu Art. 7Z 9 (§ 169 Abs. 1 RDG):

Korrektur einer versehentlichen AuBlerkraftsetzung des letzten Satzes des § 160 Abs. 1, dass 45,36% der
Dienstzulage als Abgeltung fiir zeitliche Mehrleistungen gelten.

ZuArt.8Z1(§4 Abs. 1 Z2 LDG):

Auf die Erlduterungen zu § 4 Abs. 1 Z 2 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 8 Z 2 bis 6 (neuer Begriff ,,Karenz“ und Zitate des MSchG und des EKUG im LDG):

Auf die Erlduterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.
ZuArt.9Z1(§4 Abs.1Z2 LLDG):

Auf die Erlftuterungen zu § 4 Abs. 1 Z 2 BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 9 Z 2 bis 6 (neuer Begriff ,, Karenz* und Zitate des MSchG und des EKUG im LLDG):
Auf die Erlduterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 10 Z 1 bis 6 (neuer Begriff ,,Karenz* und Zitate des MSchG und des EKUG im LFDG):
Auf die Erliuterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 11 Z 1 und 6 (neuer Begriff ,Karenz* und Zitate des MSchG und des EKUG im BThPG):
Auf die Erlduterungen zu den entsprechenden Anpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 11 Z 2 und 3 (§ 10 Abs. 2 und 3 BThPG):

Diese Bestimmungen sind mit der Novelle BGBI. I Nr. 142/2000 irrtiimlich entfernt worden und werden
wieder eingefiigt.

Zu Art. 11 Z 4,5 und 7 (§ 18c Abs. 2 und 3, § 18f Abs. 4 Z 1 und § 18i Abs. 2 BThPG):
Korrekturen von Redaktionsversehen.

Zu Art. 12Z 1 (§ 1a TPG):

Schaffung einer Dateniibermittlungsverpflichtung der Abgabenbehrden zur Sicherstellung einer
effizienten Volizichung des Teilpensionsgesetzes.

Zu Art. 12Z 4 (§ 9 Abs. 4 TPG):

Klarstellung einer Valorisierungsbestimmung (erstmalige Valorisierung der Eurobetriige ab 1.1.2002).
Zu Art. 13Z 1 (§ 5 Abs. 1 BB-PG):

Zitatberichtigung.

Zu Art. 13 Z2 (§ 5 BB-PG):

Beseitigung eines Redaktionsversehens.
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Zu Art. 13 Z 3 (§ 10 Abs. 1 BB-PG):

Zitatberichtigung.

Zu Art. 13 Z 4, 7 und 11 bis 15 (§ 14b Abs. 1 und 2, § 25 Abs. 3, § 31, § 53d Abs. 3 und 4, § 56 Abs. 2
Z 3, § 57 Abs. 2 BB-PG):

Anpassungen auf Grund der Euro-Umsteilung.

Zu Art. 13 Z 5 (§ 14e Abs. 3 BB-PG):

Berichtigung eines Fehlers im BB-PG. Zu Unrecht empfangene Vorschilsse sollen nicht dem Bund,
sondern der auszahlenden Stelle - den OBB - ersetzt werden.

Zu Art. 13 Z 6 (§ 16 Abs. 11 lit. b und ¢ BB-PG):

Zitatanpassungen aufgrund des am 1. April 2001 in Kraft getretenen Heeresgebiihrengesetzes 2001,
BGBL INr. 31, und des am 1. Juli 2001 in Kraft getretenen Auslandseinsatzgesetzes 2001, BGBL. I Nr.

55.
Zu Art. 13 Z 9 (§ 49 Abs. 2 lit. b BB-PG):
Auf die Erlsuterungen zu den MSchG- und EKUG-Zitatanpassungen im BDG 1979 wird verwiesen.

Zu Art. 13 Z 10 (§ 53c Abs. 3 BB-PG):

Zitatberichtigung.

Zu Art. 13 Z 16 (§ 59 BB-PG):

Klarstellung einer Valorisierungsbestimmung (erstmalige Valorisierung der Eurobetrdge ab 1.1.2002).

Zu Art. 14 (§ 7 Abs. 6 BMG):

Korrektur eines Druckfehlers.

Zu Art. 15 Abs. 1 (§ 23 Abs. 7 Z 3 MSchG):

Korrekiur eines Redaktionsversehens. Die Auslibung einer Nebenbeschéftigung wihrend der Karenz
bedarf - entsprechend dem § 56 Abs. 4 BDG 1979 - der Genehmigung durch die oberste Dienstbehtrde.

Zu Art. 16 Abs. 1 (§ 10 Abs. 9 Z 3 VKG):

Korrektur eines Redaktionsversehens. Die Ausillbung einer Nebenbeschiftigung wihrend der Karenz
bedarf - entsprechend der Bestimmung des § 56 Abs. 4 BDG 1979 - der Genehmigung durch die oberste
Dienstbehdrde.

Zu Art. 17 (§ 17 Abs. 7a PTSG):

Die drei Unternehmen des PT-Bereichs werden verpflichtet, dem BMOLS monatlich die erforderlichen
statistischen Controlling-Daten zu ilbermitteln. Die einzelnen Daten und die Art der Ubermittiung sind
durch VO zu regeln.

Zu Art. 18 Z 1, 2 und 4 (Gesetzestitel und Gliederung des AZHG):

Der Einbau der Regelungen iiber die besondere Hilfeleistung an Hinterbliebene von im Auslandseinsatz

zu Tode gekommenen Personen in das Auslandszulagengesetz erfordert nicht nur eine Erweiterung des
Gesetzestitels, sondem auch die Gliederung des Gesetzestextes in Teile und Abschnitte samt

entsprechenden Uberschriften. :
Zu Art. 18 Z 3 (§§ 16 bis 24):

Zu § 16:

Abs. 1 dieser Bestimmung sieht vor, dass der Bund Hinterbliebenen nach entsendeten Personen, die
wihrend eines Auslandseinsatzes im Diensteinsatz oder auf Grund von gefdhrlichen Umstéinden, die fir
den Auslandseinsatz mafBgeblich waren, zu Tode kommen, wegen des ihnen kiinflig entgehenden
Unterhaltes eine besondere Hilfeleistung erbringt. Als besondere Versorgungsleistung ist ein einmaliger
Geldbetrag vorgesehen. Nach Abs. 2 wird der Bund zu dieser Hilfeleistung auf Grund einer Auslobung
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durch den zur Durchfihrung einer Entsendung nach § 3 KSE-BVG zustindigen Bundesminister
verpflichtet.

Unter dem Begriff ,,entsendete Personen® sind nach Abs. 3 jene Personen zu verstehen, diegem#8 § 1 Z |
lit. a, b oder ¢ des Bundesverfassungsgesetzes tiber Kooperation und Solidaritéit bei der Entsendung von
Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland (KSE-BVG), BGBL Nr. I Nr. 38/1997, in das Ausland
entsendet werden. Darunter fallen Angehtrige von Einheiten und Einzelpersonen, die zur solidarischen
Teilnahme an Malflnahmen der Friedenssicherung (§1Z 1 lit. a KSE-BVG) oder MaBnahmen der
humanitiren Hilfe und der Katastrophenhilfe (§ 1 Z 1 lit. b KSE-BVG) oder MaBnahmen der Such- und
Rettungsdienste (§ 1 Z 1 lit. ¢ KSE-BVQG) in das Ausland entsendet werden. Darunter fallen nicht nur
Bundesbedienstete, sondern auch die in keinem Dienstverhiltnis stehenden Milizsoldaten.

Begtinstigte sind nach Abs. 4 Ehegatten und Kinder, fiir die die entsendete Person zu sorgen hatte und die
durch den Tod des Entsendeten kiinftig den Unterhalt verlieren. Ein allfiilliges Vermdgen oder
Einkommen dieser Hinterbliecbenen bleibt unberiicksichtigt und hindert nicht die Gewihrung einer
Hilfeleistung.

Zu§17und § 19:

Als besondere Hilfeleistung ist eine einmalige Geldleistung in Hthe von ATS 1,5 Mio. bzw. 109 009,3 €
vorgesehen, die bei mehreren in Betracht kommenden Hinterbliebenen zur ungeteilten Hand auszuzahlen
ist. Von einer vorldufigen Ubernahme von Ansprtichen durch den Bund bei Gesundheitsschidigung
analog den besonderen Hilfeleistungen nach dem Wachebediensteten-Hilfeleistungsgesetz (WHG) wird
abgesehen, weil diese grundsitzlich voraussetzt, dass tiber die Ersatzanspriiche gerichtlich abgesprochen
wird. Vor dem Hintergrund der Verhiltnisse, die fiir Entsendungen maBgebend sein konnen(zB
friedenserhaltende Operationen, humanitire und Katastrophenhilfe), sind gerichtliche Entscheidungen im
Aufenthaltsland praktisch nicht vorstellbar.

Zu § 18:

Anspruch auf Hilfeleistung soll nach Abs. 1 bestehen, wenn die entsendete Person entweder in
unmittelbarer Austibung ihrer Pflichten (Z 1) oder durch ein Ereignis, das in einem Ortlichen, zeitlichen
und ursiichlichen Zusammenhang mit den fiir den Auslandseinsatz maBgebenden gefidhrlichen
Verhiltnissen steht (Z 2), zu Tode kommt.

Der erste Tatbestand erfasst den Diensteinsatz im Einsatzland— #hnlich einem Dienst- oder Arbeitsunfall
im Inland —. Die fiir den jeweiligen Auslandseinsatz geltenden Pflichten der entsendeten Personen
bestimmen sich jeweils nach dem Zweck der Entsendung der Einheit oder Einzelperson. Kein Anspruch
auf Hilfeleistung soll bestehen, wenn die entsendete Person in der dienstfreien Zeit einen Unfall erleidet
(zB Bade- oder Autounfall bei einem Ausflug) und dabei zu Tode kommt. AuBerhalb der Zeit des
Diensteinsatzes soll jedoch nach dem zweiten Tatbestand die einmalige Geldleistung dann gebthren,
wenn der Tod wihrend des Auslandseinsatzes infolge eines Ereignisses eingetreten ist, das in einem
drtlichen, zeitlichen und ursiichlichen Zusammenhang mit den fir den Auslandseinsatz maBgebenden
gefihrlichen Verh#ltnissen steht (zB bewaffneter Angriff, Naturkatastrophe).

Die Hilfeleistung ist nicht zu gewihren, wenn die verstorbene Person den tddlichen Unfall vorsitzlich
herbeigeflihrt hat oder sich grob fahrlissig einer Gefahr ausgesetzt hat.

Bei Selbstmord besteht nach Abs. 2 kein Anspruch auf die Hilfeleistung.
Zu § 20:

Diese Bestimmung verpflichtet den fiir die entsendete Person zustindigen Bundesminister dessen
Hinterbliebenen vom Anspruch auf Hilfeleistung nach diesem Bundesgesetz zu informieren und deren
Ansuchen entgegenzunehmen.

Zu § 21:

Unberechtigt empfangene Hilfeleistungen sind nach dieser Bestimmung zu ersetzen, wenn die Auszahlung
auf Grund vorsitzlich oder grob fahrlissig gemachter unwahrer Angaben oder der Verschweigung
maBgebender Tatsachen erfolgt ist und sich der Empfinger vor Auszahlung zum Ersatz verpflichtet hat.

Zu § 22:

Die Hilfeleistung nach diesem Bundesgesetz soll auch dann erbracht werden, wenn den Hinterbliebenen
von anderer Seite (zB der OSZE oder der Europ4ischen Union) einmalige oder laufende Geldleistungen
zukommen. Auf Grund der vom Empfinger nach § 21 Abs. 1 vor der Auszahlung der Einmalzahlung
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abzugebenden Verpflichtungserkldrung ist in diesem Fall der Empfinger verpflichtet, den Anspruch auf
derartige Geldleistungen von anderer Seite bis zur Héhe der vom Bund empfangenen Hilfeleistung an den

Bund abzutreten.

Zu §23:

Die Geldleistung soll von der Einkommensteuer und die erforderlichen Eingaben von den
Stempelgebiihren befreit sein, da es sich bei den Hinterbliebenen um einen schutzwiirdigen Personenkreis
handelt. Die Regelung entspricht den Bestimmungen im Wachebediensteten-Hilfeleistungsgesetz.

Zu § 24:
Der entstehende Aufwand ist aus Bundesmitteln zu bestreiten.

Zu Art. 18 Z 5 und 6 (§ 25 bis 29, § 26 Abs. 3 AZHG):
Diese Anderungen von Paragraphenbezeichnungen und einer Absatzbezeichnung gehen auf den Einbau
der Hilfeleistungsregelung in dieses Bundesgesetz zurlick.

Zu Art. 18 Z 8 (§ 28 Abs. 3 AZHG):

Die bestehenden Versicherungsvertriige fiir die derzeit im Auslandseinsatz stehenden Personen sollen
noch auslaufen. Die Bestimmungen tiber die Erbringung der besonderen Hilfeleistung sollen nur auf
Todesfille bei nach dem 30. Juni 2002 erfolgenden Neuentsendungen oder der Verlingerung von derzeit

laufenden Entsendungen Anwendung finden.
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Textgegenttberstellung

In die nachfolgende Textgegenilberstellung werden Texte nicht aufgenommen, denen kein bisheriger Text gegeniibersteht oder die lediglich formale Betrags-, Bezeichnungs- oder

Zitierungsanpassungen enthalten,

Geltende Fassung:

Vorgeschlagene Fassung:

Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979

Art. IZ 1 und 2:

2. Abschnitt
STELLENPLAN

_§2.(1) Der Stellenplan ist jener Teil des jihrlichen Bundesfinanzgesetzes, der durch
die Festlegung der Planstellen die héchstzuldssige Personalkapazitit des Bundes fiir das
betreffende Jabr bestimmt. Im Stellenplan sind die Planstellen nach dienstrechtlichen
Merkmalen unter Berticksichtigung der Arbeitsplatzbewertung auszuweisen.

(2) Im Stellenplan diirfen Planstellen fir Beamte nur in der Art und Anzahl
:it;rdgesehen werden, die zur Bewiltigung der Aufgaben des Bundes zwingend notwendig
3. Abschnitt
DIENSTVERHALTNIS
Ernennung
Begriff; Mitwirkung des Bundesministers fiir 5ffentliche Leistung und Sport
§ 3. (1) Emennung ist die bescheidmaBige Verleihung einer Planstelle.

(2) Abweichend vom Abs. 1 bedarf es keiner Emennung, wenn
1. ein Beamter durch Verwendungsinderung oder durch Versetzung von seinem
bisherigen Arbeitsplatz abberufen wird,
2, die bisherige und die neue Planstelle des Beamten derselben Verwendungsgruppe
angehbren und
3. der Bundesprasident das Recht der Ernennung auf die neue Planstelle gem4B Art.
66 B-VG tibertragen hat.

(3) Eine Verwendungstinderung im Sinne des Abs. 2 Z 1 liegt auch dann vor, wenn
1. der Arbeitsplatz des Beamten wegen gednderter Aufgaben durch Anderung der
Bewertung einer anderen Funktionsgruppe oder der Grundlaufbahn derselben
Verwendungsgruppe zugeordnet wird oder
2. der Zeitraum einer befristeten Emennung des Beamten ohne Weiterbestellung
endet.

(4) Die Planstelle ist dem Beamten verlichen
1. mit der Rechtskraft der Verwendungsinderung oder Versetzung, sofern im
Bescheid kein spaterer Wirksamkeitstermin festgelegt oder vorbehalten ist, oder,
2. wenn die Verwendungsinderung oder im Fall des § 41 die Versetzung mit

Art. 1Z 1 und 2:

2. Abschnitt
DIENSTVERHALTNIS
Ernennung
Begriff
§ 2. (1) Emennung ist die bescheidmiBige Verleihung einer Planstelle.

(2) Abweichend vom Abs. 1 bedarf es keiner Ernennung, wenn
1. ein Beamter durch Verwendungsinderung oder durch Versetzung von seinem
bisherigen Arbeitsplatz abberufen wird,
2. die bisherige und die neue Planstelle des Beamten derselben Verwendungsgruppe
angehoren und
3. der Bundespriisident das Recht der Emennung auf die neue Planstelle gemiB Art.
66 B-VG UObertragen hat.

(3) Eine Verwendungstinderung im Sinne des Abs. 2 Z 1 liegt auch dann vor, wenn
1. der Arbeitsplatz des Beamten wegen gednderter Aufgaben durch Anderung der
Bewertung einer anderen Funktionsgruppe oder der Grundlaufbahn derselben
Verwendungsgruppe zugeordnet wird oder
2. der Zeitraum einer befristeten Emennung des Beamten ohne Weiterbestellung
endet.

(4) Die Planstelle ist dem Beamten verlichen :

1. mit der Rechtskraft der Verwendungsinderung oder Versetzung, sofern im
Bescheid kein spiterer Wirksamkeitstermin festgelegt oder vorbehalten ist, oder,

2. wenn die Verwendungsinderung oder im Fall des § 41 die Versetzung mit
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Geltende Fassung:
Dienstauftrag verfiigt wird, mit dem sonst verfligten Wirksamkeitszeitpunkt.

(5) Soweit sich dieses Bundesgesetz auf die Ernennung bezieht, ist damit auch die
Verleihung einer Planstelle gemi0 den Abs. 2 bis 4 erfasst.

(6) Die Besctzung einer Planstelle und die Antragstellung hiefir bedurfen der
vorhgngen_ Zustupmung des Bundesministers fiir 6ffentliche Leistung und Sport. Er hat
dabei fiir eine gleichm#Bige Behandlung der Beamten zu sorgen.

(7) Der Bundesminister fir dffentliche Leistung und Sport kann aus Griinden der
ZweckmiBigkeit, Raschheit und Einfachheit und, soweit dadurch nicht die von ihm
wahrzunehmende Einheitlichkeit in der Besorgung der Personalangelegenheiten der
Bearpten gefihrdet wird, durch Verordnung aussprechen, dass flir die Besetzung
b?stlmmter Arten von Planstellen (§ 2 Abs. 1 letzter Satz) oder fiir die Antragstellung
hiefiir die im Abs. 6 vorgesehene Zustimmung als erteilt gilt. Der Bundesminister fir
offentliche Leistung und Sport kann in der Verordnung auBerdem

1. diese Zustimmung an Bedingungen knitpfen, die den im ersten Satz angefithrten
Zielen entsprechen, und

2. bestimmen, dass ihm Besetzungen bestimmter Arten von Planstellen, fiir die die
Zustimmung als erteilt gilt, mitzuteilen sind.

Art. 1Z3und 4:
Ernennungserfordernisse

§ 4. (1) Allgemeine Ernennungserfordernisse sind
1. a) bei Verwendungen gem48 § 42a die dsterreichische Staatsbfirgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die Ssterreichische Staatsblirgerschaft oder die
Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen Angehdrigen Osterreich auf Grund
eines Staatsvertrages im Rahmen der europdischen Integration dieselben
Rechte fiir den Berufszugang zu gewdhren hat wie Osterreichischen
Staatsbiirgern (Inldndern),

2.die volle Handlungsfihigkeit, ausgenommen ihre Beschrinkung wegen

Minderjahrigkeit,

3. die persdnliche und fachliche Eignung fiir die Erfillung der Aufgaben, die mit
der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von hdchstens 40 Jahren beim
Eintritt in den Bundesdienst.

(1a) .....

(2) Die besonderen Ernennungserfordernisse werden im Besonderen Teil und durch
die Anlage 1 geregelt. Die allgemeinen und besonderen Emennungserfordernisse sind
nicht nur fiir die Emennung, sondern auch fur die Verleihung einer Planstelle gema § 3
Abs. 2 zu erbringen.

(3) bis (6) .....

Vorgeschlagene Fassung:
Dienstauftrag verfiigt wird, mit dem sonst verfligten Wirksamkeitszeitpunkt.

(5) Soweit sich dieses Bundesgesetz auf die Emnennung bezieht, ist damit auch die
Verleihung einer Planstelle gem#4B den Abs. 2 bis 4 erfasst.

Besetzung von Planstellen

§3. (1) Die Besetzung einer Planstelle und die Antragstellung hiefiir bedtirfen der
vorherigen Zustimmung des Bundesministers fiir dffentliche Leistung und Sport. Er hat
dabei fiir eine gleichm#Bige Behandlung der Beamten zu sorgen.

(2) Der Bundesminister fiir dffentliche Leistung und Sport kann aus Griinden der
ZweckmiBigkeit, Raschheit und Einfachheit und, soweit dadurch nicht die von ihm
wahrzunehmende Einheitlichkeit in der Besorgung der Personalangelegenheiten der
Beamten gefihrdet wird, durch Verordnung aussprechen, dass fiir die Besetzung
bestimmter Arten von Planstellen oder fiir die Antragstellung hiefir die im Abs. 1
vorgesehene Zustimmung als erteilt gilt. Der Bundesminister fiir $ffentliche Leistung und
Sport kann in der Verordnung auBlerdem

1. diese Zustimmung an Bedingungen kniipfen, die den im ersten Satz angefithrten
Zielen entsprechen, und

2. bestimmen, dass ihm Besetzungen bestimmter Arten von Planstellen, fiir die die
Zustimmung als erteilt gilt, mitzuteilen sind.

Art. 1Z 3 und 4:
Ernennungserfordernisse

§ 4. (1) Allgemeine Ernennungserfordernisse sind
1. a) bei Verwendungen gemaB § 42a die dsterreichische Staatsbiirgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die Osterreichische Staatsbirgerschaft oder die
Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen Angehorigen Osterreich auf Grund
eines Staatsvertrages im Rahmen der europiischen Integration dieselben
Rechte fir den Berufszugang zu gewdhren hat wie dsterreichischen
Staatsbiirgern (Inlédndern),

2. die volle Handlungsfihigkeit,

3. die personliche und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben, die mit
der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von héchstens 40 Jahren beim

Eintritt in den Bundesdienst.

(1a)......

(2) Die besonderen Emennungserfordernisse werden im Besonderen Teil und.durch
die Anlage 1 geregelt. Die allgemeinen und besonderen Ermennungserfordernisse sind
nicht nur fir die Emennung, sondem auch fiir die Verleihung einer Planstelle gemi8 § 2

Abs. 2 zu erbringen.
(3) bis (6) .....
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Geltende Fassung:

Art. 129:
§65.(1)und (2).....

(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer
AuBerdienststellung nach § 17 Abs. 3 oder 4 letzter Satz, § 19 oder § 78b oder einer
ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst, so geblihrt ein Erholungsuriaub, soweit er
noch nicht verbraucht worden ist, in dem AusmaB, das dem um die Dauer dieser Zeiten
verkiirzten Kalenderjahr entspricht.

(@) bis (7) .....
Art. 1Z]0:
Verfall des Erbolungsurlaubes

§ 69. Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt, wenn der Beamte den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht hat. Ist der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Griinden nicht mdglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des folgenden Kalenderjahres
ein. Hat der Beamte einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i des
Mutterschutzgesetzes 1979, BGBI. Nr. 221 (MSchG), oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 des
Eltern-Karenzurlaubsgesetzes, BGBI. Nr. 651/1989 (EKUG), in Anspruch genommen, so
wird der Verfallstermin um jenen Zeitraum hinausgeschoben, um den dieser
Karenzurlaub das AusmaB von zehn Monaten iibersteigt.

At 1Z11:
§75.(1) und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet
1, spitestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er gemeinsam mit fritheren
Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs. 2 Z 2 eine Gesamtdauer von
zehn Jahren erreicht, oder
2. spitestens mit Ablauf des Jahres, in dem der Beamte sein 64. Lebensjahr
vollendet.
Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren sind frithere, nach dienstrechtlichen Vorschriften
des Bundes gewihrte Karenzurlaube anzurechnen, ausgenommen Karenzurlaube nach
den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG.

...
Art. 1Z 12 bis 14:
Auswirkungen des Karenzurlaubes auf den Arbeitsplatz

§ 75b. (1) Mit dem Antritt eines die Dauer von sechs Monaten Ubersteigenden
Karenzurlaubes ist, wenn bundesgesetzlich nicht anderes bestimmt ist, dic Abberufung
des Beamten von seinem Arbeitsplatz verbunden. In den letzten zwdIf Monaten vor
Antritt des Karenzurlaubes zurtickgelegte Karenzurlaubszeiten sind fir die Berechnung

Vorgeschlagene Fassung:

Art. 1Z9:

§65. (Hund (2) .....

(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes, einer Karenz oder
AuBerdienststellung nach § 17 Abs. 3 oder 4 letzter Satz, § 19 oder § 78b oder einer
ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst, so gebiihrt ein Erholungsurlaub, soweit er

noch nicht verbraucht worden ist, in dem AusmaB, das dem um die Dauer dieser Zeiten
verklirzten Kalenderjahr entspricht.

@) bis(7).....
Art. 1 Z10:
Verfall des Erholungsurlaubes

§ 69. Der Anspruch anf Erholungsurlaub verfillt, wenn der Beamte den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht hat. Ist der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Grlinden nicht méglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des folgenden Kalenderjahres
ein. Hat der Beamte eine Karenz nach dem Mutterschutzgesetz — MSchG 1979,

BGBI. Nr. 221, oder nach dem Viter-Karenzgesetz - VKG, BGBI. Nr. 651/1989 in
Anspruch genommen, so wird der Verfallstermin um jenen Zeitraum hinausgeschoben,
um den diese Karenz das Ausmaf} von zehn Monaten Ubersteigt.

At 1Z11:
§75. (1) und (2) ...

(3) Ein Karenzurlaub endet _
1. spatestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er gemeinsam mit fritheren
Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs. 2 Z 2 eine Gesamtdauer von

zehn Jahren erreicht, oder )
2. spitestens mit Ablauf des Jahres, in dem der Beamte sein 64. Lebensjahr

vollendet.
Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren sind frithere, nach dienstrechtlichen Vorschriften

des Bundes gewahrte Karenzurlaube anzurechnen, ausgenommen Zeiten von Karenzen
nach dem MSchG oder dem VKG.

...
Art. 1Z 12 bis 14:
Auswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz

§ 75b. (1) Wenn bundesgesetzlich nicht anderes bestimmt ist, bewirkt der Antritt
eines mehr als sechs Monate dauernden Karenzurlaubes oder einer mehr als sechs Monate
dauernden Karenz die Abberufung des Beamten von seinem Arbeitsplatz. In den letzten
zwdlf Monaten vor Antritt des Karenzurlaubes oder der Karenz zuriickgelegte
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Geltende Fassung:
der Sechsmonatsfrist zusammenzuzihlen.

(2) Hat der Beamte einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG in Anspruch genommen, so darf der von ihm vor Antritt
des Karenzurlaubes innegehabte Arbeitsplatz nicht auf Dauer nachbesetzt werden. Er hat
darauf Angpruch, nach Wiederantritt des Dienstes

1. wieder mit jenem Arbeitsplatz, auf dem er vor Antritt des Karenzurlaubes
verwendet wurde, oder

2. wenn dieser Arbeitsplatz nicht mehr existiert, mit einem anderen gleichwertigen
Arbeitsplatz seiner Dienststelle oder

3. wenn ein solcher Arbeitsplatz nicht zur Verfigung steht, mit einem
gleichwertigen Arbeitsplatz einer anderen Dienststelle oder

4. wenn auch ein solcher Arbeitsplatz nicht zur Verfiigung steht, mit einem nicht
gleichwertigen Arbeitsplatz
a) seiner Dienststelle oder, sofern ein solcher nicht zur Verfiigung steht,
b) einer anderen Dienststelle

betraut zu werden.

(3) und (4)
Art. 17 19:
§213c. ()und (2) .....

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder
2.bis 5. ...,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats Qiberschreitet.
Wihrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Die kalenderm#Bige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des
Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

Vorgeschlagene Fassung:

Karenzurlaubs- und Karenzzeiten sind fir die Berechnung der Sechsmonatsfrist
zusammenzuzihlen.

(2) Hat der Beamte Karenz nach dem MSchG oder dem VKG in Anspruch
genommen, so darf der von ihm vor Antritt der Karenz innegehabte Arbeitsplatz nicht auf
Dauer nachbesetzt werden. Er hat darauf Anspruch, nach Wiederantritt des Dienstes

1. wieder mit jenem Arbeitsplatz, auf dem er vor Antritt der Karenz verwendet
wurde, oder

2. wenn dieser Arbeitsplatz nicht mehr existiert, mit einem anderen gleichwertigen
Arbeitsplatz seiner Dienststelle oder

3.wenn ein solcher Arbeitsplatz nicht zur Verfiigung steht, mit einem
gleichwertigen Arbeitsplatz einer anderen Dienststelle oder

4, wenn auch ein solcher Arbeitsplatz nicht zur Verfiigung steht, mit einem nicht
gleichwertigen Arbeitsplatz
a) seiner Dienststelle oder, sofern ein solcher nicht zur Verfligung steht,
b) einer anderen Dienststelle

betraut zu werden.

(3) und (4)
Art. 1Z19:

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder
2.bisS. ...,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats itberschreitet.
Wihrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Die kalendermiBige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des
Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

4)bis (6) ..... (4) bis (6) .....
Gehaltsgesetz 1956
Art. 2Z1: At 2Z1: )
Bundesgesetz vom 29, Februar 1956 itber die Beziige der Bundesbeamten Bundesgesetz vom 29. Februar 1956 iiber die Beziige der Bundesbeamten
(Gehaltsgesetz 1956) (Gehaltsgesetz 1956 — GehG)
Art. 22 2: Art. 22 2:

§ 10. (1) Die Vorriickung wird gehemmt

1.....;

2. .

3. durch Antritt eines Karenzurlaubes, soweit nicht gem3B § 75 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBL. Nr. 333, oder gema § 75 des
Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, etwas anderes verfligt wurde; eine

§ 10. (1) Die Vorriickung wird gehemmt

2. ..
3. durch Antritt eines Karenzurlaubes, soweit nicht gemiB § 75 des Beamten-

Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBL Nr. 333, oder gemiB § 75 c_ies
Richterdienstgesetzes, BGBI. Nr. 305/1961, etwas anderes verfiigt wurde; eine
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Geltende Fassung:

Hemmg tritt jedoch wihrend eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und
1_51 des Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBL. Nr. 221, oder nach den §§ 2
bis 6 und 9 des Eltem-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL. Nr. 651/1989,
nicht ein.
(2) bis (4) .....
Art. 2Z 3:
§ 13. (1) bis (2a) .....
(3) Die Beziige entfallen
1. fiir die Dauer eines Karenzurlaubes;
(4) bis (15) .....
Art. 22 6:
§15. (1) bis (6) .....
(7) Tritt ein Beamter mit Anspruch auf eine durch Verordnung pauschalierte
Nebengebithr unmittelbar

1. nach Ablauf eines Karenzurlaubes oder
2. .

erst nach dem ersten Arbeitstag eines Kalendermonats den Dienst wieder an, so gebthrt
ihm diese Nebengebtihr fiir den betreffenden Kalendermonat in dem AusmaB, das sich
aus § 13 Abs. 4 ergibt.

®)....
Ar. 2Z8:

§22. (1) bis (9a) .....

(10) Fiir jene Kalendermonate der ruhegenussfihigen Bundesdienstzeit, in denen der
Beamte wegen
1. Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6
und 9 EKUG oder nach § 75¢ BDG 1979 oder
2. ...
keinen Anspruch auf Beziige hat, ist kein Pensionsbeitrag zu leisten.

(11) bis (13) .....
Art. 229:

§ 30. (1) bis (5) .....

(6) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des Dienstes notwendig ist, die
Beamten nach einiger Zeit zu einer anderen Dienststelle zu versetzen, tritt bei der
Anwendung der Abs. 1 bis 5 an die Stelle der dauernden Betrauung einer Funktion die

Ubertragung einer Funktion filr einen Zeitraum, der nach Bestatigung der Dienstbehdrde
ein Jahr itbersteigen soll.

Vorgeschlagene Fassung:

Hemmung tritt jedoch withrend einer Karenz nach dem Mutterschutzgesetz —
MSchG 1979, BGBIL Nr. 221, oder nach dem Viter-Karenzgesetz — VKG,
BGBL. Nr. 651/1989, nicht ein.

(2) bis (4j
A 223
§ 13. (1) bis (2a) .....

(3) Die Beziige entfallen

1. fiir die Dauer eines Karenzurlaubes oder einer Karenz;

(4) bis (15) .....
Art. 276
§ 15. (1) bis (6) .....

(7) Tritt ein Beamter mit Anspruch auf eine durch Verordnung pauschalierte
Nebengebithr unmittelbar
1. nach Ablauf eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder
2.
erst nach dem ersten Arbeitstag eines Kalendermonats den Dienst wieder an, so gebihrt
ihm diese Nebengebiithr fir den betreffenden Kalendermonat in dem AusmaB, das sich
aus § 13 Abs. 4 ergibt.

At 2Z8:
§22. (1) bis (9a) .....
(10) Fir jene Kalendermonate der ruhegenussfihigen Bundesdienstzeit, in denen der

Beamte wegen
1. Karenz nach dem MSchG oder dem VKG oder Karenzurlaubes nach 75¢ BDG
1979 oder
2. ..
keinen Anspruch auf Bezlige hat, ist kein Pensionsbeitrag zu leisten.

(11) bis (13) .....
Art. 22 9:

§ 30. (1) bis (5) .....

(6) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des Dienstes notwendig ist, die
Beamten nach einiger Zeit zu einer anderen Dienststelle zu versetzen, tritt bei der
Anwendung der Abs. 1 bis 5 an die Stelle der dauernden Betrauung mit einer Funktion

die Obertragung einer Funktion filr einen Zeitraum, der nach Bestitigung der
Dienstbehtrde ein Jahr tibersteigen soll.
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Geltende Fassung:

Art. 2Z 11:
Amtszulagen

§ 53. (1) Den in Abs. 4 und 5 aufgezihlten akademischen Funktiondren gemi8 UOG
sowie den in Abs. 4 bis 6 aufgezihlten akademischen Funktiondren gemiB KH-OG und
AOG gebithrt fiir die Dauer der Ausiibung der Funktion eine Amtszulage, die durch die
Funktion und die Amtszulagengruppe bestimmt wird.

(2) Die Amtszulagengruppe richtet sich nach der Zahl der ordentlichen inskribierten
Hbrer des vorangegangenen Studienjahres auf Grund der Osterreichischen
Hochschulstatistik des Osterreichischen Statistischen Zentralamtes.

(3) Es werden zugewiesen

der I 11 m v
Amtszulagengruppe
Universitaten mehr als 10 000 mehr als 5 000 mehr als 2 000 | 2 000 oder weniger
(Universitaten der Horemn Horem Horem Horern
Konste) mit
Fakultiiten mit mehr als 10 000 mehr als 5 000 mehr als 2 000 | 2 000 oder weniger
Horern Horem Horern Horern
(4) Die Amtszulage betrigt im Studienjahr
in der 1 | I m v
Amtszulagengruppe Schilling
fur den Rektor 130 000 105 000 85 000 70 000
fur den Dekan 70 000 60 000 45 000 30000

(5) Dem Stellvertreter des Rektors gebithrt eine Amtszulage in der Hshe von 50 vH
der Amtszulage des Rektors seiner Universitit (Hochschule); dem Stellvertreter des
Dekans gebithrt eine Amtszulage von 50 vH der Amtszulage des Dekans seiner Fakultat. -

(6) Fur Abteilungsleiter (§ 23 des Kunsthochschul-Organisationsgesetzes, BC!B‘L Nr.
54/1970) betrégt die Amtszulage bei mehr als 100 an der Abteilung inskribierten
ordentlichen Horern 15 000 S, in den @ibrigen Fillen 10 000 S im Studienjahr.

(7) Wird die Funktion nur wihrend eines Teiles des Studienjahres ausgetibt, so
gebihrt fir jeden vollen Monat der Ausiibung ein Zwblftel der Amtszulage.

(8) Die Amtszulage erhoht sich jeweils zum 1. Oktober eines Jahres um den
Hundertsatz, um den der Gehalt eines Beamten der Allgemeinen Verwaltung der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V einschlieBlich einer allfdlligen Teuerungszulage in dem
dem jeweiligen 1. Oktober vorangegangen Jahr ansteigt.

(9) Die Amtszulage ist jeweils zur Halfte am 31. Janner und am 30. Juni
auszuzahlen.

Vorgeschlagene Fassung:

Art. 22 11:
Amtszulagen

§ 53. (1) An der Universitit fir Musik und darstellende Kunst Wien gebiihren den
akademischen Funktiondiren gem4B KH-OG fir die Dauer der Austibung der Funktion
Amtszulagen in folgender Hohe je Studienjahr:

Lo REKIOT .ot asassssssans

2. Stellvertreter des Rektors

3. Abteilungsleiter gemiB § 23 KH-OG

a) an einer Abteilung mit mehr als 100 Studierenden
b) an einer Abteilung mit bis zu 100 Studierenden .............ccocoureerrecervcnnen.

(2) Wird die Funktion nur wihrend eines Teiles des Studienjahres ausgetibt, so
gebiihrt fir jeden vollen Monat der Austibung ein Zwblftel der Amtszulage.

(3) Die Amtszulage ist jeweils zur Hilfte am 31. J4nner und am 30. Juni
auszuzahlen.
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Geltende Fassung:

Art. 22 15:
§83a.(1)bis(2).....

(3) Zur tatsichlich im Exekutivdienst zurlickgelegten Dienstzeit im Sinne der Abs. 1
und 2 zihit jeder Monat, fitr den dem Beamten eine Vergtitung fiir besondere Gefdhrdung
nach § 74a oder § 82 oder nach einer gleichartigen Bestimmung dieses Bundesgesetzes
gebilhrte, deren Hohe ohne Beriicksichtigung der Erhdhung der Vergiitung fiir auerhalb
des Dienstplanes erbrachte Dienstleistungen mindestens 7,31% des jeweiligen Gehaltes
der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V betragen hat. Hat das dffentlich-rechtliche
Dienstverh#ltnis des Beamten vor dem 1. Dezember 1972 begonnen und hat der Beamte
in mindestens 31 Monaten im Zeitraum vom 1. Dezember 1972 bis zum 30. November
1977 eine derartige Verglitung bezogen, so gilt die Zeit vom Beginn des dffentlich-
rechtlichen Dienstverhiltnisses als Wachebeamter bis zum 30. November 1972,
ausgenommen die Zeit der Grundausbildung, als tatsichlich im Exekutivdienst
zurlickgelegte Dienstzeit im Sinne der Abs. 1 und 2. Andernfalls wird unwiderlegbar das
Gegenteil vermutet.

@) und () .....
Art. 2Z 16 und 17:

§ 113. (1) bis (10).....

(11) Antrage nach Abs. | sind rechtswirksam, wenn sie vor Ablauf des 31. Juli 2002
gestellt werden.

(12) bis (14) .....

(15) Ftir besoldungs- und pensionsrechtliche Anspriche, die aus der Anwendung der
Abs. 10 bis 14 flir Zeiten entstehen, die vor dem 1. August 2002 liegen, ist der Zeitraum
vom 14. Juli 1997 bis zum 31. Juli 2002 nicht auf die dreijihrige Verjahrungsfrist des
§ 13b anzurechnen,

Art. 27 20:

§ 143. (1) Dem Wachebeamten gebUhrt,
1. solange er im Wacheexekutivdienst verwendet wird,
2. wenn er infolge eines im Wacheexekutivdienst erlittenen Dienstunfalles nicht
mehr in diesem Dienst verwendet werden kann,
eine Wachdienstzulage. Sie betrigt

in der Verwendungsgruppe Euro
w2 69,4
w1 79,5

() und (3) ...

Vorgeschlagene Fassung:

Art. 22 15:

§83a. (1) bis (2) .....

(3) Zur tatsichlich im Exekutivdienst zuriickgelegten Dienstzeit im Sinne der Abs. 1
und 2 zihlt jeder Monat, fiir den dem Beamten eine Vergiitung fiir besondere Gefahrdung
nach § 74a oder § 82 oder nach einer gleichartigen Bestimmung dieses Bundesgesetzes
gebiihrte, deren Hohe ohne Beriicksichtigung der Erhhung der Vergiitung fur auBerhalb
des Dienstplanes erbrachte Dienstleistungen mindestens 7,31% des jeweiligen Gehaltes
der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V betragen hat. Hat das dffentlich-rechtliche
Dienstverhéltnis des Beamten vor dem 1. Dezember 1972 begonnen und hat der Beamte
in mindestens 31 Monaten im Zeitraum vom 1. Dezember 1972 bis zum 30. November
1977 eine derartige Vergfitung bezogen, so gilt die Zeit vom Beginn des dffentlich-
rechtlichen Dienstverhiltnisses als Wachebeamter bis zum 30. November 1972,
ausgenommen die Zeit der Grundausbildung, als tatsichlich im Exekutivdienst
zuriickgelegte Dienstzeit im Sinne der Abs. 1 und 2. Andemfalls wird unwiderlegbar das
Gegenteil vermutet. Im Exekutivdienst zuriickgelegte Zeiten als Vertragsbediensteter sind
ebenso zu berlicksichtigen.

@ und (5) .....
Art. 2Z 16 und 17:

§ 113. (1) bis (10).....

(11) Antréige nach Abs. 10 sind rechtswirksam, wenn sie vor Ablauf des 31. Juli
2002 gestellt werden.

(12) bis (14) .....

(15) Fiir besoldungs- und pensionsrechtliche Anspriiche, die aus der Anwendung der
Abs. 10 bis 14 filr Zeiten entstehen, die vor dem 1. August 2002 licgen, ist der Zeitraum
vom 14. Juli 1997 bis zum 31. Juli 2002 nicht auf die dreijahrige Verjahrungsfrist des
§ 13b dieses Bundesgesetzes und des § 40 des Pensionsgesetzes 1965 anzurechnen.
Art. 2 Z 20:

§ 143. (1) Dem Wachebeamten gebtihrt, _
1. solange er im Wacheexekutivdienst verwendet wird, _ .
2. wenn er infolge eines im Wacheexckutivdienst erlittenen Dienstunfalles nicht

mehr in diesem Dienst verwendet werden kann,
eine Wachdienstzulage. Sie betrigt

in der Verwendungsgruppe Euro
W3 59,2
w2 69,4
w1 79,5
(2) und (3) .....

09 UoA 8g

(feu1BLO sa)uUeIsaBb) LUnmul - 49 “IXX JIN/98Z



e AB U W | led MMM

.23,

Geltende Fassung:

Art. 22 21:

§ 160. (1) Den Staatsanwilten der Gehaltsgruppen 1 bis III gebiihrt eine
ruhegenussfihige Dienstzulage, mit der alle mengenmiBigen und zeitlichen
Mehrleistungen abgegolten werden. Ausgenommen sind bei Staatsanwilten der
Gehaltsgruppe I Nebengebtthren fir Journaldienste, fir Rufbereitschaft und fir
Dienstleistungen auf Grund einer Inanspruchnahme im Rahmen der Rufbereitschaft.

() bis (5) .....

Vorgeschlagene Fassung:

Art. 22 2]:

§ 160. (1) Den Staatsanwilten der Gehaltsgruppen 1 bis III gebithrt eine
ruhegenussfihige Dienstzulage, mit der alle mengenm#Bigen und zeitlichen
Mehrleistungen abgegolten werden. Ausgenommen sind bei Staatsanwilten der
Gehaltsgruppe 1 Nebengebilhren fir Journaldienste, fiir Rufbereitschaft und fiir
Dienstleistungen auf Grund einer Inanspruchnahme im Rahmen der Rufbereitschaft
45,36% dieser Dienstzulage gelten als Abgeltung filr zeitliche Mehrleistungen,

@) bis (5) .....

Vertragsbedienstetengesetz 1948

Art. 321:

Bundesgesetz vom 17. Miirz 1948 iiber das Dienst- und Besoldungsrecht der
Vertragsbediensteten des Bundes (Vertragsbedienstetengesetz 1948)

Art. 32 3:

Stellenplan und Planstellen

§ 2a. (1) Der Stellenplan ist jener Teil des jahrlichen Bundesfinanzgesetzes, der
durch die Festlegung von Planstellen die hochstzulissige Personalkapazitit des Bundes
fiir das betreffende Jahr bestimmt. Im Stellenplan sind die Planstellen nach
dienstrechtlichen Merkmalen unter Beriicksichtigung der Arbeitsplatzbewertung
auszuwelsen.

{(2) Im Stellenplan diirfen Planstellen fiir Vertragsbedienstete nur in der Art und
Anzahl vorgesehen werden, die zur Bewaltigung der Aufgaben des Bundes zwingend
notwendig sind.

(3) Die fur die Bundesbeamten geltenden gesetzlichen Bestimmungen iiber die
Mitwitkung des Bundesministers filr tffentliche Leistung und Sport an der Besetzung
einer Planstelle und die Antragstellung hiefir sind auch auf Vertragsbedienstete
anzuwenden.

(4) Die Abs. 1 bis 3 sind abweichend von den Bestimmungen des § 1 auf alle
Bundesbediensteten anzuwenden, die nicht Bearte sind.

(5) Durch die Abs. 1 bis 4 werden die wechselseitigen Rechtsbeziehungen zwischen
Dienstgeber und Dienstnehmer nicht berfihrt.

Art. 3Z4und5:

§ 2e. (1) Die obersten Verwaltungsorgane des Bundes sind als Personalstellen fiir die
Dienstrechtsangelegenheiten der  Vertragsbediensteten  ihres ~Wirkungsbereiches
zustidndig. Diese Zust4ndigkeiten konnen mit Verordnung der Bundesregierung ganz oder
zum Teil einer unmittelbar nachgeordneten Dienststelle als Personalstelle bertragen
werden, sofern dies im Interesse der ZweckmaBigkeit, Raschheit, Einfachheit und
Kostenerspamis gelegen ist und die Dienststelle nach ihrer Organisation und personellen
Besetzung zur Durchfithrung der zu ibertragenden Aufgaben geeignet ist.

Art.3Z1:

Bundesgesetz vom 17. Mérz 1948 fiber das Dienst- und Besoldungsrecht der
Vertragsbediensteten des Bundes (Vertragsbedienstetengesetz 1948 - VBG)

Art. 37 3:
Besetzung von Planstellen

§ 2a. (1) Die fir die Bundesbeamten geltenden gesetzlichen Bestimmungen tiber die
Mitwirkung des Bundesministers fiir 6ffentliche Leistung und Sport an der Besetzung
einer Planstelle und die Antragstellung hiefiir sind auch auf Vertragsbedienstete
anzuwenden.

(2) Abs. 1 ist abweichend von den Bestinmungen des § 1 auf alle
Bundesbediensteten anzuwenden, die nicht Beamte sind.

(3) Durch die Abs. 1 und 2 werden die wechselseitigen Rechtsbezichungen zwischen
Dienstgeber und Dienstnehmer nicht berlihrt.

Art. 3Z 4 und 5:

§ 2e. (1) Die obersten Verwaltungsorgane des Bundes sind als Personalstellen ﬁir die
Dienstrechtsangelegenheiten ~ der  Vertragsbediensteten  ihres Wirkungsbereiches
zustindig. Diese Zustindigkeiten kdnnen mit Verordnung der Bundesregierung ganz oder
zum Teil einer nachgeordneten Dienststelle als Personalstelle tbertragen werden, sofern
dies im Interesse der ZweckmiBigkeit, Raschheit, Einfachheit und Kostenersparnis
gelegen ist und die Dienststelle nach ibrer Organisation und personellen Besetzung zur
Durchfiihrung der zu ibertragenden Aufgaben geeignet ist.
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Geltende Fassung:

(2) Eine Ubertragung im Sinne des Abs. 1 ist im Wirkungsbereich des
Bundesministers fiir Landesverteidigung auch an eine nicht unmittelbar nachgeordnete
Dienststelle zulissig.

(3) bis (5) .....
Art. 32 6:
§27a. (1) und (2) .....

(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes oder einer
Auferdienststellung nach § 29h in Verbindung mit § 78b BDG 1979 oder nach §29iin
Verbindung mit § 17 Abs. 3 oder 4 letzter Satz oder § 19 BDG 1979 oder einer
ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst, so gebithrt ein Erholungsurlaub, soweit er
noch nicht verbraucht worden ist, in dem AusmaB, das dem um diese Zeiten verkiirzten

Kalenderjahr entspricht.
@) bis(7) .....
Art.327:

Verfall des Erholungsurlaubes

§ 27h. Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt, wenn der Vertragsbedienstete den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht hat. Ist der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Grilnden nicht moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des folgenden Kalenderjahres
ein. Hat der Vertragsbedienstete einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i
MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG in Anspruch genommen, so wird der
Verfallstermin um jenen Zeitraum hinausgeschoben, um den dieser Karenzurlaub das
AusmaB von zehn Monaten tibersteigt.

Art 329:
§29b. (1)und 2) .....

(3) Ein Karenzurlaub endet spitestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er
gemeinsam mit fritheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs. 2 Z 2 BDG
1979 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht. Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren
sind frithere, nach dienstrechtlichen Vorschriften des Bundes gew#hrte Karenzurlaube
anzurechnen, ausgenommen Karenzurlaube nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG.

(4)und (5) .....
Art. 3Z 10und 11:
Beriicksichtigung des Karenzurlaubes filr zeitabhiingige Rechte
§29¢c.(1).....
(2) Die Zeit eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach

Vorgeschlagene Fassung:

(3)bis(5) .....
Art. 326
§27a.(1)und 2) .....

(3) Fallen in ein Kalenderjahr Zeiten eines Karenzurlaubes, einer Karenz oder einer
AuBerdienststellung nach § 29h in Verbindung mit § 78b BDG 1979 oder nach § 29i in
Verbindung mit § 17 Abs. 3 oder 4 letzter Satz oder § 19 BDG 1979 oder einer
ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst, so gebilthrt ein Erholungsurlaub, soweit er
noch nicht verbraucht worden ist, in dem AusmaB, das dem um diese Zeiten verkiirzten
Kalenderjahr entspricht.

(4) bis (7) .....
Art. 327:
Verfall des Erholungsurlaubes

§ 27h. Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt, wenn der Vertragsbedienstete den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem Urlaubsjabr folgenden
Kalenderjahres verbraucht hat. Ist der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Griinden nicht mdglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des folgenden Kalenderjahres
ein. Hat der Vertragsbedienstete Karenz nach dem Mutterschutzgesetz — MSchG 1979,
BGBI. Nr. 221, oder nach dem Viter-Karenzgesetz ~ VKG, BGBIL. Nr. 651/1989 in
Anspruch genommen, so wird der Verfallstermin um jenen Zeitraum hinausgeschoben,
um den diese Karenz das AusmaB von zehn Monaten tibersteigt.

Art. 329:

§29b. ()und (2) .....

(3) Ein Karenzurlaub endet spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er
gemeinsam mit fritheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs. 2 Z2 BDG
1979 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht. Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren
sind frihere, nach dienstrechtlichen Vorschriften des Bundes gewihrte Karenzurlaube
anzurechnen, ausgenommen Zeiten von Karenzen nach dem MSchG oder dem VKG.

@ und(5).....
Art. 3Z10und 11:
Beriicksichtigung des Karenzurlaubes und der Karenz filr zeitabhiingige Rechte

§29c.(1).....
(2) Die Zeit einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG bieibt fiir Rechte, die
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Geltende Fassung:

den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG bleibt filr Rechte, die sich nach der Dauer der Dienstzeit
richten, wirksam.

(3) bis (6) .....

Art. 3Z 12 bis 14:
Auswirkungen des Karenzurlaubes auf den Arbeitsplatz

§29d. (1) .....

(2) Hat der Vertragsbedienstete einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i
MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG in Anspruch genommen, so hat er darauf
Anspruch, nach Wiederantritt des Dienstes

1. wieder mit jenem Arbeitsplatz, auf dem er vor Antritt des Karenzurlaubes
verwendet wurde, oder
2. wenn dieser Arbeitsplatz nicht mehr existiert, mit einem anderen gleichwertigen
Arbeitsplatz seiner Dienststelle oder
3.wenn ein solcher Arbeitsplatz nicht zur Verfligung steht, mit einem
gleichwertigen Arbeitsplatz einer anderen Dienststelle
betraut zu werden. Bei der Zuweisung eines Arbeitsplatzes einer anderen Dienststelle ist
nach Moglichkeit auf Wiinsche des Vertragsbediensteten Bedacht zu nehmen, die sich auf
die drtliche Lage des Arbeitsplatzes beziehen.

Art. 3Z 16:

§ 35. (1) bis (4a) .....

(4b) In den Fillen des Abs. 3 Z 4 ist bei der Ermittlung des fir die Hohe der
Abfertigung maBgebenden Monatsentgelts vom Durchschnitt der in den letzten finf

Jahren geleisteten Arbeitszeit unter AuBerachtlassung der Zeiten eines Karenzurlaubes
gemiB MSchG oder EKUG auszugehen.

5) bis(7) .....
Art. 32 18:
§45.(Dund(2).....

(3) Einem teilbeschaftigten Vertragslehrer des Entlohnungsschemas II L gebithrt fiir
jede gemiB § 61 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956 zu bezahlende Stunde einer solchen
Vertretung 1,92 vH der fiir eine entsprechende Jahreswochenstunde gebithrenden
Jahresentlohnung. Firr die Berechnung der Vergfitung sind Teuerungszulagen und die
Dienstzulagen gemiB § 44a der Jahresentlohnung zuzurechnen.

Art. 3Z19:
§47¢. (1)und 2) .....

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder
2.bis 4. ....,

Vorgeschlagene Fassung:

sich nach der Dauer der Dienstzeit richten, wirksam.

(3) bis (6) ...
Art. 32 12 bis 14:
Auswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz
§29d.(1).....
(2) Hat der Vertragsbedienstete Karenz nach dem MschG oder dem VKG in
Anspruch genommen, so hat er darauf Anspruch, nach Wiederantritt des Dienstes
1. wieder mit jenem Arbeitsplatz, auf dem er vor Antritt der Karenz verwendet
wurde, oder
2. wenn dieser Arbeitsplatz nicht mehr existiert, mit einem anderen gleichwertigen
Arbeitsplatz seiner Dienststelle oder
3.wenn ein solcher Arbeitsplatz nicht zur Verfiigung steht, mit einem
gleichwertigen Arbeitsplatz einer anderen Dienststelle
betraut zu werden. Bei der Zuweisung eines Arbeitsplatzes ciner anderen Dienststelle ist
nach Moglichkeit auf Wiinsche des Vertragsbediensteten Bedacht zu nehmen, die sich auf
die ortliche Lage des Arbeitsplatzes beziehen.

Art. 32 16:

§ 35. (1) bis (4a) .....

(4b) In den Fillen des Abs. 3 Z 4 ist bei der Ermittlung des fiir die Hobe der
Abfertigung maBgebenden Monatsentgelts vom Durchschnitt der in den letzten fiinf
Jahren geleisteten Arbeitszeit unter AuBerachtlassung der Zeiten einer Karenz nach dem
MSchG oder dem VKG auszugehen.

) bis(7) .....

Art. 32 18:

§45. (1) und (2).....

(3) Einem Vertragslehrer des Entlohnungsschemas 11 L gebithrt filr jede gemis § 61
Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956 zu bezahlende Stunde einer solchen Vertretung 1,92 yH
der fiir eine entsprechende Jahreswochenstunde gebiihrenden Jahresentlohnung. Fir die
Berechnung der Vergfitung sind Teuerungszulagen und die Dienstzulagen gemiB § 44a
der Jahresentlohnung zuzurechnen.

Art. 3Z19:
§47c.(1)und (2).....

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder

2.bis4. ...,
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Geltende Fassung:

wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 4 die Dauer eines Monats {iberschreitet.
Wihrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Die kalendermiflige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des
Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

Vorgeschlagene Fassung:

wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 4 die Dauer eines Monats {iberschreitet.
Wihrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Die kalenderm#fige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des
Hemrnungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

(4 bis (10) ... (4) bis (10) .....
Pensionsgesetz 1965
Art. 42 2: Art. 47 2:
§1a.(1)..... §la.(1).....

(2) Nach Abs. 1 zu tibermitteln sind Daten (iber
1. die Hohe von Einktinfien nach den §§ 15b Abs. 3, 15¢ Abs.1 Z 1 bis 3, 17
Abs. 5,63 Abs. 1 Z S und
2.die Hohe des Erwerbseinkommens
Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997.

im Sinne des §1 Z4 des

G)und @) .....
A 423:
§6. (1) bis (22) .....

(2b) Ein im bestehenden Dienstverhiltnis zurlickgelegter Karenzurlaub nach den §§
15 bis 15d und 15i des Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBI. Nr. 221, oder nach
den §§ 2 bis 6 und 9 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL. Nr. 651/1989, gilt
als ruhegenussfihige Bundesdienstzeit.

(2c)und (3) .....
Art. 424:

§ 15b. (1) Erreicht die Summe aus
1. eigenem Einkommen des tiberlebenden Ehegatten,
2. dem nach den §§ 15 und 15a berechneten Versorgungsgenuss,
3. einer allfdlligen Versorgungsgenusszulage geméB § 22 Abs. 2Z 1,
4. einer allfilligen Nebengebilhrenzulage geméB § 6 des
Nebengebiihrenzulagengesetzes und
5. einer allfilligen Kinderzulage
nicht den Betrag von 1 453,5 €, so sind, solange diese Voraussetzung zutrifft, die in den Z
2 bis 4 genannten Bestandteile des Versorgungsbezuges gleichm#Big so weit zu erhohen,
dass die Summe aus eigenem Einkommen und Versorgungsbezug den genannten Betrag
erreicht. Die sich daraus jeweils ergebenden Hundertsitze des Versorgungsgenusses, der
Versorgungsgenusszulage und der Nebengebithrenzulage zum Versorgungsgenuss diirfen
jedoch 60 nicht tiberschreiten.

@) bis(7).....

(2) Nach Abs. 1 zu tibermitteln sind Daten tiber
1. die Hohe von Einkiinften nach den §§ 15b Abs.3, 15¢ Abs.1 Z 1 bis 3, 17
Abs. 5, 63 Abs. 1 Z 5 und
2.die Hohe des FErwerbseinkommens im Sinne des §1
Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997, und
3. die Hohe der fir die Vollziehung des Wertausgleiches nach § 41a maBgeblichen
Pension.
(3)und (4).....
Art. 423:
§ 6. (1) bis (2a) .....
(2b) Im bestehenden Dienstverhltnis zurtickgelegte Karenzurlaube oder Karenzen
nach dem Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBL. Nr. 221, dem Eltern-
Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBI. Nr. 651/1989, und dem Viter-Karenzgesetz -
VKG, BGBI. Nr. 651/1989, gelten als ruhegenussfihige Bundesdienstzeit.
(2¢)und (3) .....
Art. 47 4:
§ 15b. (1) Erreicht die Summe aus

1. eigenem Einkommen des Uberlebenden Ehegatten und

2. dem Versorgungsbezug ] )
picht den Betrag von 1 453,5 €, so sind, solange diese Voraussetzung zut‘nfﬁ, d}e
Bestandteile des Versorgungsbezuges mit Ausnahme der Zulage gem38 § 25 gleichméBig
soweit zu erhohen, dass die Summe aus eigenem Einkommen und Versorgungsbezug den
genannten Betrag erreicht. Die sich daraus jeweils ergebenden Hundertsiitze der
Bestandteile des Versorgungsbezuges diirfen jedoch 60 nicht fiberschreiten.

Z4 des

@ bis() ...
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Geltende Fassung:

Art. 42 5:
§ 17. (1) bis (4)
) (5) Einkiinfle im Sinn dieses Bundesgesetzes sind die im § 2 des
Einkommensteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 400, angefithrten Einkiinfte, soweit sie nicht

steuerirei sind. Als Einkiinfte aus nichtselbstindiger Arbeit gelten jedoch auch

2. die Barbezilge (abziiglich der Fahrtkostenvergiitung), die Verpflegung, die
Abfindung fur die Verpflegung, der Familienunterhalt, die Wohnkostenbeihilfe
und die Entschidigung bei Ubungen nach dem Heeresgebithrengesetz 1992,
BGBL Nr. 422,

3. die Geldleistungen nach § 3 des Bundesgesetzes iber die Entsendung von
Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Ausland, BGBL. Nr.
233/1965,

4....und

Bei der Ermittlung der Einkiinfte bleiben Bezilge auBer Betracht, die ein Kind, das sich in
Schulausbildung  befindet, auf Grund einer ausschlieBlich wihrend der
Schul(Hochschul)ferien ausgetibten Beschaftigung bezieht. '

6)und (7) .....
Art. 42 6:
§25a. (1) bis (4) .....

(5) Wurden Zeiten eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG
oder §§ 2 bis 6 und 9 EKUG gemB § 56 Abs. 2 lit. b beitragsfrei als Vordienstzeiten
angerechnet, so gebithrt fiir Zeiten der Erziehung desjenigen Kindes, fllr dessen
Erziehung der jeweilige Karenzurlaub in Anspruch genommen wurde, kein
Kinderzurechnungsbetrag nach Abs. 1.

(6) bis (9) .....

Art. 4Z7:

§35.(NDund(2).....

(3) Die Auszahlung wiederkehrender Geldleistungen durch Uberweisung ist nur
zulissig, wenn der Anspruchsberechtigte tiber das Konto, auf das die Geldleistungen
iiberwiesen werden sollen, allein verfiigungsberechtigt ist. AuBerdem muss sich das
Kreditinstitut verpflichten, die wiederkehrenden Geldleistungen dem Bund zu ersetzen,
die infolge des Todes des Anspruchsberechtigten zu Unrecht auf dessen Konto
tiberwiesen worden sind.

(4) bis (6) .....

Vorgeschlagene Fassung:

Art. 425

§ 17. (1) bis (4)

(5) Einktinfte im Sinn dieses Bundesgesetzes sind die im § 2 des
Einkommensteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 400, angefithrten Einkiinfte, soweit sie nicht
steuerfrei sind. Als Einklinfte aus nichtselbstindiger Arbeit gelten jedoch auch

1 ..,
2. die Geldleistungen (abzilglich der Fahrtkostenvergiitung) nach dem 2. Hauptstilck
sowie nach den §§ 45 Abs. 1 bis 4, 46 und 47 des Heeresgebtihrengesetzes 2001,
BGBL INr. 31, die Verpflegung, die Abfindung fir die Verpflegung, der
Familienunterhalt, die Wohnkostenbeihilfe und die Entschidigung bei Ubungen
nach dem Heeresgeblihrengesetz 2001,
3. die Geldleistungen nach §4 des Bundesgesetzes iiber die Entsendung von
Soldaten zur Hilfeleistung in das Ausland, BGBI. I Nr. 55/2001,
4. ... und
Bei der Ermittlung der Einkiinfte bleiben Bezilge auler Betracht, die ein Kind, das sich in
Schulausbildung  befindet, auf Grund einer ausschlieBlich wahrend der
Schul(Hochschul)ferien ausgetibten Beschaftigung bezieht.

(6)und (7) .....
Art. 42 6:

§25a. (1) bis (4) .....

(5) Wurden Zeiten einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG gemiB § 56 Abs.
2 lit. b beitragsfrei als Vordienstzeiten angerechnet, so gebithrt fur Zeiten der Erziehung

desjenigen Kindes, fur dessen Erziehung die jeweilige Karenz in Anspruch genommen
wurde, kein Kinderzurechnungsbetrag nach Abs. 1.

(6) bis (9) .....
Art. 427:

§35.(Dund (2) .....

(3) Die Auszahlung wiederkehrender Geldleistungen durch Uberweisung ist nur
zuldssig, wenn der Anspruchsberechtigte iber das Konto, auf das die Geldleistungen
{iberwiesen werden sollen, verfgungsberechtigt ist. AuBerdem muss sich das
Kreditinstitut verpflichten, die wiederkehrenden Geldleistungen dem Bund zu ersetzen,
die infolge des Todes des Anspruchsberechtigten zu Unrecht auf dessen Konto
iiberwiesen worden sind.

(4) bis (6) .....
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Geltende Fassung:
Art. 47 8:
§56.(1).....
(2) Ein besonderer Pensionsbeitrag ist nicht zu entrichten,
a) ...,

b) soweit als Ruhegenussvordienstzeit die Zeit der Erfllllung einer inldndischen
Zivil- oder Wehrdienstpflicht oder die Zeit der Leistung des Ausbildungsdienstes
(§ 53 Abs. 2 lit. d) oder die Zeit eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d
) ‘l)lpdd; 51 MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG angerechnet worden ist,
c)bisd)..... .

(3) bis (10) .....
§ 57i. (1) bis (6) .....

(7) Zeitrume, in denen der Bedienstete bei bestehendem Dienstverhiltnis keine
Beziige erhalten hat, sind bei der Ermittlung des Vergleichsruhegenusses
(Vergleichsversorgungsgenusses) nicht zu berficksichtigen. Dies gilt nicht filr die Zeit des
Priisenz- oder Zivildienstes, fiir die Zeit eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und
151 MSchG oder nach den §§2 bis 6 und 9 EKUG und fur die Zeiten, fur die der
Bedienstete Beitréige (§ 57k) im vollen AusmaB entrichtet hat.

Art. 429:
§ 57k (1) bis (5) .....
(6) Fur Zeiten, in denen der Bedienstete infolge
1. Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15§ MSchG oder nach den §§ 2 bis 6
und 9 EKUG oder
2. Karenzurlaubes nach § 56a KV oder
3. Priisenz- oder Zivildienstes
keinen Anspruch auf Beziige hat, ist kein Beitrag zu entrichten.

Vorgeschlagene Fassung:
Art. 42 8:
§56.(1).....
(2) Ein besonderer Pensionsbeitrag ist nicht zu entrichten,
a)....,

b) soweit als Ruhegenussvordienstzeit die Zeit der Erfullung einer inlandischen
Zivil- oder Wehrdienstpflicht oder die Zeit der Leistung des Ausbildungsdienstes
(§ 53 Abs. 2 lit. d) oder die Zeit einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG
angerechnet worden ist,

¢) bisd)......

(3) bis (10) .....

§ 57i. (1) bis (6) .....

(7) Zeitrdume, in denen der Bedienstete bei bestehendem Dienstverhiltnis keine
Beztige erhalten hat, sind bei der Emmittiung des Vergleichsruhegenusses
(Vergleichsversorgungsgenusses) nicht zu berficksichtigen. Dies gilt nicht fir die Zeit des

Prasenz- oder Zivildienstes, filr die Zeit einer Karenz nach MSchG oder VKG und flir die
Zeiten, fiir die der Bedienstete Beitrige (§ 57k) im vollen AusmaB entrichtet hat.

Art. 42 9:
§57k. (1) bis (5) .....
(6) Fur Zeiten, in denen der Bedienstete infolge
1. Karenz nach dem MSchG oder dem VKG oder
2. Karenzurlaubes nach § 56a KV oder
3. Prasenz- oder Zivildienstes
keinen Anspruch auf Beziige hat, ist kein Beitrag zu entrichten.

() (7) wouens
Karenzurlaubsgeldgesetz
Art. 621 At 6Z1:
§ 1. (1) Die Vorschriften dieses Abschnittes gelten fir §11.b(1)4Die Vorschriften dieses Abschnittes gelten fiir
1. bis 4. ......; .bis4. ......;

5. Dienstnehmerinnen der Bundestheater, auf deren Dienstverhiltnis das
Bundestheaterpensionsgesetz, BGBI. Nr. 159/1958, anzuwenden ist, wenn sie
nicht bis zur Losung des Dienstverhdltnisses im Sinne des Abs. 2 oder bis zu
Beginn des Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i des
Mutterschutzgesetzes 1979 (MSchG), BGBL Nr. 221, fir den Fall der
Arbeitslosigkeit nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBL. Nr.
609, versichert waren.

5. Dienstehmerinnen der Bundestheater, auf deren Dienstverhiltnis das
Bundestheaterpensionsgesetz, BGBL Nr. 159/1958, anzuwenden ist, wenn sie
nicht bis zur Losung des Dienstverhaltnisses im Sinne des Abs. 2 oder bis zu
Beginn der Karenz nach dem Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBL. Nr. 221,
fir den Fall der Arbeitslosigkeit nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz
1977, BGBL. Nr. 609, versichert waren.
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Geltende Fassung:

@)....
Art. 6 Z 2:

§2. (1) Eine Dienstnehmerin hat gegeniiber ihrem Dienstgeber auf Antrag Anspruch
auf Gel)dlexstungen aus Anlass der Mutterschaft (in der Folge ,Karenzurlaubsgeld“
genannt),

1. solange sie sich in einem Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG
befindet und

2. ihr neugeborenes Kind

a) m;t ihr im selben Haushalt lebt und von ihr tiberwiegend selbst gepflegt wird
oder

b) sich in einer Krankenanstalt befindet oder
c) im Anschluss an einen unter lit. a oder b fallenden Zeitraum von ihr nicht
gepflegt werden kann, weil sie sich in einer Heil- und Pflegeanstalt aufhalt
oder schwer erkrankt ist.
@) bis(8).....
Art. 6Z 3:
§4.(D)und(2) ...
(3) Der Anspruch besteht weiters fiir die Dauer eines aufgeschobenen
Karenzurlaubes gem#8 § 15b MSchG. Die Dauer des Bezuges gem4B Abs. 1 und 2

verkiirzt sich bei Inanspruchnahme eines aufgeschobenen Karenzurlaubes um die Dauer
des aufgeschobenen Karenzurlaubes.

Art. 6 2 4:

§ 5. Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht vom Beginn des Karenzurlaubes
an. Wurde das Dienstverhiltnis aus Anlass der Geburt des Kindes vor Antritt eines
Karenzurlaubes aufgeldst, so ist das Karenzurlaubsgeld von dem der Einstellung des
Monatsbeznges (Entgeltes) folgenden Tag an zuzuerkennen.

Art. 6Z35:
§6.(Hwd () .....

(3) Abweichend von § 4 haben die in Abs. 1 und 2 genannten Adoptiv- und
Pflegemiitter Anspruch auf Karenzurlaubsgeld in der Dauer bis zu sechs Monaten, wenn
sie sich in einem Karenzurlaub gema8 § 15¢ Abs. 2 Z 3 und Abs. 3 MSchG befinden.

Art. 6 Z6und 7:

§ 7. (1) Die §§ 1 bis 5 sind nach MaBgabe der Abs. 2 bis 5 auf Viter anzuwenden,
die sich
1.in einem Karenzurlaub nach den §§ 2 bis 6 und 9 des Eltern-
" Karenzurlaubsgesetzes (EKUG), BGBL. Nr. 651/1989, befinden oder
2.am Tag der Geburt eines Kindes in einem der in § 1 Abs. 1 genannten
Dienstverhiltnisse befunden und ihr Dienstverhaltnis aus Anlass der Geburt des

Vorgeschlagene Fassung:

Q)....
Art. 622:

§ 2. (1) Eine Dienstnehmerin hat gegentiber ihrem Dienstgeber auf Antrag Anspruch
auf Geldleistungen aus Anlass der Mutterschaft (in der Folge ,JKarenzurlaubsgeld”
genannt),

1. solange sie sich in Karenz nach dem MSchG befindet und
2. ihr neugeborenes Kind
a) m(;t ihr im selben Haushalt lebt und von ihr iberwiegend selbst gepflegt wird
oder
b) sich in einer Krankenanstalt befindet oder
c) im Anschluss an einen unter lit. a oder b fallenden Zeitraum von ihr nicht
gepflegt werden kann, weil sie sich in einer Heil- und Pflegeanstalt aufhilt
oder schwer erkrankt ist.

(2) bis (8) .....
Art. 6 Z 3:

§4.(1)und (2) ...

(3) Der Anspruch besteht weiters fiir die Dauer einer aufgeschobenen Karenz gemif
§ 15b MSchG. Die Dauer des Bezuges gemi8 Abs. 1 und 2 verkiirzt sich bei
Inanspruchnahme einer aufgeschobenen Karenz um die Dauer der aufgeschobenen
Karenz.
Art. 6 Z 4:

§ 5. Der Anspruch auf Karenzurlaubsgeld besteht vom Beginn der Karenz an. Wurde
das Dienstverhéltnis aus Anlass der Geburt des Kindes vor Antritt einer Karenz aufgelost,
so ist das Karenzurlaubsgeld von dem der Einstellung des Monatsbezuges (Entgeltes)
folgenden Tag an zuzuerkennen.

Art. 672 5:
§6.(1und (2).....
(3) Abweichend von § 4 haben die in Abs. 1 und 2 genannten Adoptiv- und

Pflegemiltter Anspruch auf Karenzurlaubsgeld in der Dauer bis zu sechs Monaten, wenn
sie sich in einer Karenz gem4B § 15¢ Abs. 2 Z 3 und Abs. 3 MSchG befinden.

Art. 6Z6und7:
§ 7. (1) Die §§ 1 bis 5 sind nach MaBigabe der Abs. 2 bis 5 auf Viter anzuwenden,
die sich
1. in Karenz nach dem Viter-Karenzgesetz - VKG, BGBI. Nr. 651/1989, befinden

oder
2.am Tag der Geburt eines Kindes in einem der in § 1 Abs. 1 genannten

Dienstverhaltnisse befunden und ihr Dienstverhiltnis aus Anlass der Geburt des
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Geltende Fassung:
Kindes aufgeldst haben.

Im Fall der Z 2 besteht der Anspruch auf das Karenzurlaubsgeld frithestens mit Ablauf

der in § 5 Abs. 1 MSchG angefiihrten Frist. § 4 gilt mit der MaBgabe, dass an die Stelle
des § 15d Abs. 2 Z 1,2 oder 4 MSchG § 6 Abs. 2 Z 1, 2 oder 4 EKUG tritt.

(2) bis (5) .....
Art. 6 Z9 und 10:
§12. (1) bis (2a) .....

(2b) Wird Teilzeitbeschifligung abweichend von Abs. 2 und 2a vor oder nach
Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes anstelle von Karenzurlaub in Anspruch
genommen, verlingert oder verklrzt sich die Dauer des Anspruches auf
Karenzurlaubsgeld um die Anzahl der Monate, in denen vor Vollendung des ersten
Lebensjahires Karenzurlaub nicht oder tiber die Vollendung des ersten Lebensjahres
hinaus Karenzurlaub in Anspruch genommen wird.

(2c) bis (7) .....

(8) Die Abs. 1 bis 7 sind auch dann anzuwenden, wenn ein Elternteil vor oder nach
Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes keinen Karenzurlaub, sondem trotz
Versdumnis der in den §§ 15g Abs. 6 und 15h Abs, 3 MSchG oder in den §§ 8 Abs, 6 und
8a Abs. 3 EKUG vorgesehenen Antragsfrist mit Zustimmung der Dienstbehdrde
Teilzeitbeschaftigung nach dem MSchG oder dem EKUG in Anspruch nimmt.

Art. 62 11:

§ 39. (1) Auf Kinder, die nach dem 30. Juni 2000, jedoch vor dem 1. J4nner 2002
geboren sind, sind die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes mit folgenden Magaben
anzuwenden:

1. bis 5. ......

6.Im §6 Abs.3 entfillt die Voraussetzung der Inanspruchnahme eines

Karenzurlaubes nach dem Mutterschutzgesetz.
7.bis13. .....
Q...
Art. 62 12:

§ 40. Wihrend des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld gem48 KBGG ruht der
Anspruch auf Karenzurlaubsgeld nach diesem Bundesgesetz.

Art. 6Z 13:

§ 42. Der Aufwand, der dem Bund fiir Leistungen nach diesem Bundesgesetz nach
dem 31. Dezember 2001 entsteht, ist gemaB § 39j Familienlastenausgleichsgesetz 1967,
BGBL. Nr. 376 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 103/2001, auf Antrag vom
Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen zu refundieren.

Vorgeschlagene Fassung:

Kindes aufgeltst haben.
Im Fall der Z 2 besteht der Anspruch auf das Karenzurlaubsgeld frithestens mit Ablauf
der in § 5 Abs. 1 MSchG angefilthrten Frist. § 4 gilt mit der Maflgabe, dass an die Stelle
des § 15d Abs. 2 Z 1, 2 oder 4 MSchG § 6 Abs. 2 Z 1, 2 oder 4 VKG tritt.

(2) bis (5) .....
Art. 6 Z 9 und 10:

§ 12. (1) bis (2a) .....

(2b) Wird Teilzeitbeschiftigung abweichend von Abs. 2 und 2a vor oder nach
Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes anstelle von Karenz in Anspruch
genommen, verldngert oder verkiirzt sich die Dauer des Anspruches auf
Karenzurlaubsgeld um die Anzahl der Monate, in denen vor Vollendung des ersten

Lebensjahres Karenz nicht oder tiber die Vollendung des ersten Lebensjahres hinaus
Karenz in Anspruch genommen wird.

(2c)bis(7) .....

(8) Die Abs. 1 bis 7 sind auch dann anzuwenden, wenn ein Elternteil vor oder nach
Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes keine Karenz, sondern trotz Versdumnis
der in den §§ 15h Abs. 6 und 15i Abs. 3 MSchG oder in den §§ 8 Abs. 6 und 8a Abs. 3

VKG vorgesehenen Antragsfrist mit Zustimmung der Dienstbehtrde
Teilzeitbesch#ftigung nach dem MSchG oder dem VKG in Anspruch nimmt.

Art. 6Z11:
§ 39. (1) Auf Kinder, die nach dem 30. Juni 2000, jedoch vor dem 1. Jinner 2002
geboren sind, sind die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes mit folgenden Mafigaben

anzuwenden:
1. bis §. ......
6.1m § 6 Abs. 3 entfillt die Voraussetzung der Inanspruchnahme einer Karenz nach

dem Mutterschutzgesetz.
7. bis 13. .....

@) ...
Art. 6 Z 12:

§40. Wahrend des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld gemiB KBGG ruht der
Anspruch auf Leistungen nach diesem Bundesgesetz,
Art. 6Z 13:

§ 42. Der Aufwand, der dem Bund fur Leistungen nach diesem Bundesgesetz nach
dem 31. Dezember 2001 entsteht, ist gem4B § 39j Familienlastenausgleichsgesetz 1967,
BGBI. Nr. 376 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 103/2001, auf Antrag vom
Ausgleichsfonds fur Familienbeihilfen zu refundieren. Dies gilt nicht fir Leistungen auf
Grund des § 3 Abs. 2 und des § 31.
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Geltende Fassung: V Vorgeschlagene Fassung:
Richterdienstgeéetz
Art. 7Z5:; At 72 5:
§37.(Nund (2) ..... §37.(Dund (2) .....

(3) Die Wahlberechtigung und die Whlbarkeit ruhen wihrend der Dauer einer
AuBerdienststellung, einer Enthebung und einer Suspendierung, die Wahlbarkeit ruht
wihrend der Dauer eines Karenzurlaubes, einer Dienstzuteilung und wihrend der
Leistung eines Priisenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes.

(@) bis (6) ..... '

Art. 72 6:
§72. (1) bis (4) .....
Zeit (5) Der Anspruch auf Erholungsurlaub vermindert sich fir jenes Kalenderjahr, in das
iten
1. eines Karenzurlaubes oder
2. eines zeitlichen Ruhestandes wegen Mitgliedschaft zu einem unabhiingigen
Verwaltungssenat
fallen. Der Erholungsurlaub gebithrt demnach - soweit er noch nicht verbraucht worden
ist - in dem AusmaB, das dem um diese Zeiten verkiirzten Kalenderjahr entspricht.

) ...
An.727:

§87.(1).....

(2) Der Antrag nach Abs. 1 kann schon ein Jahr vor Vollendung des 738.
Lebensmonats abgegeben werden. Der Richter kann ihn bis spatestens einen Monat vor
dem Wirksamwerden der Versetzung in den Ruhestand widerrufen.

Art. 7Z8:
§166¢. (1) .....

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 z4hlen

1. die ruhegenussfihige Bundesdienstzeit, wobei Teilbeschiftigungszeiten immer
voll zu zihlen sind,

2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBIL Nr. 189/1955, nach §172 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBL Nr. 559/1978, in Hohe von
7% der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fir die der Richter einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,

(3) Die Wahlberechtigung und die Wihlbarkeit ruhen wihrend der Daver einer
Auflerdienststellung, einer Enthebung und einer Suspendierung, die Wahibarkeit ruht
wihrend der Dauer eines Karenzurlaubes, einer Karenz, einer Dienstzuteilung und
wihrend der Leistung eines Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes.

(4) bis (6) .....
Ant. 72 6.
§72.(1)bis(4) .....
(5) Der Anspruch auf Erholungsurlaub vermindert sich fiir Jjenes Kalenderjahr, in
das Zeiten
1. eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder

2. eines zeitlichen Ruhestandes wegen Mitgliedschaft zu einem unabh#ngigen
Verwaltungssenat

fallen. Der Erholungsurlaub gebtihrt demnach - soweit er noch nicht verbraucht worden
ist - in dem AusmaB, das dem um diese Zeiten verktirzten Kalenderjahr entspricht.

©)....
Art. 727

§87.(1).....

(2) Der Antrag nach Abs. 1 kann schon ein Jahr vor Vollendung des 738.
Lebensmonats abgegeben werden. Der Richter kann ihn bis spitestens einen Monat vor
dem Wirksamwerden der Versetzung in den Ruhestand widerrufen. Der Widerruf ist
nicht mehr zuldssig, wenn die Planstelle des Richters bereits im ,, Amtsblatt zur Wiener
Zeitung* zur Besetzung ausgeschrieben worden ist.

A 7Z8:
§ 166¢. (1) .....

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zihlen

1. die ruhegenussfihige Bundesdienstzeit, wobei Teilbeschiftigungszeiten immer
voll zu z4hlen sind, :

2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, flir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBIl Nr. 189/1955, nach §172 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBL. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauemn-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in
Hohe von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs.6 ASVG, § 172
Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die der
Richter einen besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,
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Geltende Fassung:

3. Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum HochstausmaB von zwolf
Monaten,

4. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit sich
diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum Hdéchstausmaf von
60 Monaten, dieses HchstausmaB verklrzt sich um beitragsfrei zur
ruhegenussfihigen Bundesdienstzeit zhlende Zeiten eines Karenzurlaubes nach
den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG oder
nach den entsprechenden Bestimmungen in friheren Fassungen dieser
Bundesgesetze, sowie

5. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufie Zeiten.

(3)bis(8).....
Art 729:
- §169.(1) Den Richtern der Gehaltsgruppen I bis III gebtihrt eine ruhegenussfihige
Dienstzulage, mit der alle mengenmaBigen und zeitlichen Mehrleistungen abgegoiten
werden. Ausgenommen sind bei Richtern der filr Strafsachen zustindigen Gerichtshtfe

erster Instanz Nebengebithren fur Journaldienste, fiir Rufbereitschaft und fur
Dienstleistungen auf Grund einer Inanspruchnahme im Rahmen der Rufbereitschaft.

@) bis(5) .....

Vorgeschlagene Fassung:

3. Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum HochstausmaB von zwblf
Monaten,

4, Zeiten der Kindererzichung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit sich
diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum HochstausmaB
von 60 Monaten; dieses HochstausmaB verktrzt sich um beitragsfrei zur
ruhegenussfihigen Bundesdienstzeit zihlende Zeiten einer Karenz nach dem
MSchG oder dem VKG oder nach den entsprechenden Bestimmungen in
fritheren Fassungen dieser Bundesgesetze, sowie

5. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufie Zeiten.

(3) bis (8) .....
Art.729:

§ 169. (1) Den Richtern der Gehaltsgruppen 1 bis III gebithrt eine ruhegenussfihige
Dienstzulage, mit der alle mengenm#4Bigen und zeitlichen Mehrleistungen abgegolten
werden. Ausgenommen sind bei Richtern der fiir Strafsachen zustindigen Gerichtshofe
erster Instanz Nebengebiihren fir Journaldienste, fiir Rufbereitschaft und flir
Dienstleistungen auf Grund einer Inanspruchnahme im Rahmen der Rufbereitschaft.
45,36% dieser Dienstzulage gelten als Abgeltung fiir zeitliche Mehrleistungen.

@) bis (5) .....

Landeslehrer-Dienstrechisgesetz 1984

Art 82 1:

§ 4. (1) Allgemeine Emennungserfordemisse sind
1. a) bei Verwendungen gemiB § 28a die dsterreichische Staatsblirgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die
Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen Angehtrigen Osterreich auf Grund
eines Staatsvertrages im Rahmen der europfischen Integration dieselben
Rechte fir den Berufszugang zu gewihren hat wie Osterreichischen
Staatsbiirgern (Inldndern),

2.die volle Handlungsfihigkeit, ausgenommen ihre Beschrinkung wegen

Minderjahrigkeit,

3. die personliche und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben, die mit
der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von hdchstens 40 Jahren beim
Eintritt in den Landesdienst.

(1a) bis (6) .....
Art. 8 Z 3 und 4: ‘
Auswirkungen des Karenzurlaubes auf den Arbeitsplatz
§58b.(1).....
(2) Hat der Landeslehrer einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 15i

Art. 82 1:

§ 4. (1) Allgemeine Emennungserfordernisse sind
1. a) bei Verwendungen gemiB § 28a die dsterreichische Staatsblrgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die Osterreichische Staatsbitrgerschaft oder die
Staatsangehdrigkeit eines Landes, dessen Angehdrigen Osterreich auf Grund
cines Staatsvertrages im Rahmen der europdiischen Integration dieselben
Rechte fir den Berufszugang zu gewdhren hat wie dsterreichischen
Staatsblirgern (Inléndern),

2. die volle Handlungsfhigkeit, o

3. die personliche und fachliche Eignung fur die Erfiillung der Aufgaben, die mit
der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von hdchstens 40 Jahren beim
Eintritt in den Landesdienst.

(1a) bis (6) .....
Art. 823 und 4:
Auswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz
§58b.(1).....
(2) Hat der Landeslehrer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG in Anspruch
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Geltende Fassung:
MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG in Anspruch genommen, so darf der von

ithm vor Antritt des Karenzurlaubes innegehabte Arbeitsplatz nicht auf Dauer nachbesetzt
werden. Er hat nach Wiederantritt des Dienstes ein Riickkehrrecht an seine bisherige

Vorgeschlagene Fassung:

genommen, so darf der von ihm vor Antritt der Karenz innegehabte Arbeitsplatz nicht
auf Dauer nachbesetzt werden. Er hat nach Wiederantritt des Dienstes ein
Rilckkehrrecht an seine bisherige Schule.

Schule,
Art. 825: Art. 825
§58L. (Dund () ..... § 58f. (Hund (2) .....

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Préisenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder

3. eine Suspendierung oder

4, cine unentscl;uldigte Abwesenheit vom Dienst oder 4. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

3. ein Beschaftigungsverbot nach dem MSchG, 5. ein Beschiftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats tiberschreitet. ~ wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats tiberschreitet.
Wihrend de}' Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten ~Wahrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Dlt? kalenglermaBige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des werden. Die kalendermaBige Lagerung der Freistelling nach Ablauf des
Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist. Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder
2. den Antritt des Prisenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder
3. eine Suspendierung oder

e Abuewe |ed: mmm

(4 bis(6) ..... (4) bis (6) .....
Art. 8 Z 6: Art. 8 Z6:
§115d. (1) ..... §115d. (1) .....

) Z_ur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zihlen
1. die ruhegenussfihige Landesdienstzeit, wobei Teilbeschiftigungszeiten immer

voll zu z&hlen sind,

2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fiir die ein

Uberweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBL Nr. 189/1955, nach §172 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von
7% der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die der Landeslehrer
einen besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zihlen

1. die ruhegenussfihige Landesdienstzeit, wobei Teilbeschiftigungszeiten immer
voll zu zihlen sind, ‘

2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBL Nr. 18971955, mnach §172 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in
Hohe von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs.6 ASVG, § 172
Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fur die der
Landeslehrer einen besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten

3. Zeiten des Présenz- oder Zivildienstes bis zum HochstausmaB von zwdlf hat,
Monaten, 3, Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum Hochstausma von zwolf
4. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit sich Monaten,

diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum HéchstausmaB von
60 Monaten; dieses HochstausmaB verklrzt sich um beitragsfrei zur
ruhegenussfihigen Landesdienstzeit zihlende Zeiten eines Karenzurlaubes nach
den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG oder
nach den entsprechenden Bestimmungen in fritheren Fassungen dieser
Bundesgesetze, sowie

5. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufte Zeiten.

4. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 2272 und 228a ASVG, soweit sich
diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum HochstausmaB
von 60 Monaten; dieses HochstausmaB verkiirzt sich um beitragsfrei zur
ruhegenussfihigen Landesdienstzeit zihlende Zeiten einer Karenz nach dem
MSchG oder dem VKG oder nach den entsprechenden Bestimmungen in
friheren Fassungen dieser Bundesgesetze, sowie

5. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufte Zeiten.
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Geltende Fassung:

(3) bis 8) .....

Vorgeschlagene Fassung:

(3) bis (8) .....

Land- und forstwirtschaftliches Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz 1985

Art. 92 1:

§ 4. (1) Allgemeine Emennungserfordernisse sind:
1. a) bei Verwendungen gem#B § 28a die dsterreichische Staatsbiirgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die sterreichische Staatsbiirgerschaft oder die
Staatsangehdrigkeit eines Landes, dessen Angehorigen Osterreich auf Grund
eines Staatsvertrages im Rahmen der europischen Integration dieselben
Rechte fir den Berufszugang zu gewihren hat wie Osterreichischen
Staatsbiirgern (Inlindern),

2.die volle Handlungsfihigkeit, ausgenommen ihre Beschrinkung wegen

Minderjshrigkeit,

3. die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit
der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von h&chstens 40 Jahren beim
Eintritt in den Landesdienst.

(1a) bis (6) .....
Art. 9Z 3 und 4:
Auswirkungen des Karenzurlaubes auf den Arbeitsplatz
§65b.(1) .....

(2) Hat der Lehrer einen Karenzurlaub nach den §§ 15 bis 15d und 151 MSchG oder
nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG in Anspruch genommen, so darf der von ihm vor Antritt
des Karenzurlaubes innegehabte Arbeitsplatz nicht auf Dauer nachbesetzt werden. Er hat
nach Wiederantritt des Dienstes ein Rtickkehrrecht an seine bisherige Schule.

Arn.925:
§ 65 (Dund(2)......

(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch

1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder

2. den Antritt des Présenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder

3. eine Suspendierung oder

4. eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder

5. ein Beschiftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis 5 die Dauer eines Monats Uberschreitet.
Wihrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Die kalenderm#Bige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des
Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

(4) bis (6) .....

At 9Z1:

§ 4. (1) Allgemeine Emennungserfordernisse sind:
1. a) bei Verwendungen gem38 § 28a die dsterreichische Staatsbtirgerschaft,

b) bei sonstigen Verwendungen die tsterreichische Staatsbiirgerschaft oder die
Staatsangehorigkeit eines Landes, dessen Angehdrigen Osterreich auf Grund
eines Staatsvertrages im Rahmen der europ#ischen Integration dieselben
Rechte fiir den Berufszugang zu gewfhren hat wie Osterreichischen
Staatsbiirgern (Inlindern),

2. die volle Handlungsfihigkeit,

3. die perstnliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der Aufgaben, die mit
der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, und

4. ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren und von héchstens 40 Jahren beim
Eintritt in den Landesdienst.

(1a) bis (6) .....
Art. 9Z 3 und 4:
Auswirkungen des Karenzurlaubes und der Karenz auf den Arbeitsplatz

§ 65b. (1) .....

(2) Hat der Lehrer einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG in Anspruch
genommen, so darf der von ihm vor Antritt der Karenz innegehabte Arbeitsplatz nicht
auf Dauer nachbesetzt werden. Er hat nach Wiederantritt des Dienstes ein
Riickkehrrecht an seine bisherige Schule,

Art.9Z5:
§65L (Dund (2) .....
(3) Der Ablauf der Rahmenzeit wird gehemmt durch
1. den Antritt eines Karenzurlaubes oder einer Karenz oder
2. den Antritt des Prisenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder
3. eine Suspendierung oder
4, eine unentschuldigte Abwesenheit vom Dienst oder
5. ein Beschiftigungsverbot nach dem MSchG,
wenn die Abwesenheit vom Dienst nach Z 1 bis S die Dauer eines Monats iberschreitet.
Wihrend der Dauer einer solchen Hemmung darf die Freistellung nicht angetreten
werden. Die kalendermaBige Lagerung der Freistellung nach Ablauf des
Hemmungszeitraumes ist neu festzusetzen, falls dies erforderlich ist.

(@) bis (6) .....
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Geltende Fassung:

Art. 92 6:
§124d. () .....

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zithlen

1. die ruhegenussfihige Landesdienstzeit, wobei Teilbeschiftigungszeiten immer
voll zu z4hlen sind,

2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fiir die ein

erweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

(ASVG), BGBl.  Nr.189/1955, nach §172 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164 des
Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von
7% der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die der Lehrer einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,

3. Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum Hochstausma von zwolf
Monaten,

4. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit sich
diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum HochstausmaB von
60 Monaten; dieses HochstausmaB verkilrzt sich um beitragsfrei zur
ruhegenussfihigen Landesdienstzeit zihlende Zeiten eines Karenzurlaubes nach
den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG oder
nach den entsprechenden Bestimmungen in fritheren Fassungen dieser
Bundesgesetze, sowie

5. nach den Abs. 3 bis § nachgekaufte Zeiten.

(3) bis (8) .....

Vorgeschlagene Fassung:

Art. 92 6:

§124d. (1) .....

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zihlen

1. die ruhegenussfihige Landesdienstzeit, wobei Teilbeschiftigungszeiten immer
voll zu zihlen sind,

2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI  Nr.189/1955, nach §172 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBIL. Nr. 559/1978, in
Hohe von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs.6 ASVG, § 172
Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die der
Lehrer einen besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,

3. Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum HochstausmaB von zwdlf
Monaten,

4. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit sich
diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum HochstausmaB
von 60 Monaten; dieses HochstausmaB verkilrzt sich um beitragsfrei zur
ruhegenussfihigen Landesdienstzeit zihlende Zeiten einer Karenz nach dem
MSchG oder dem VKG oder nach den entsprechenden Bestimmungen in
fritheren Fassungen dieser Bundesgesetze, sowie

5. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufte Zeiten.

(3) bis (8) .....

Land- und Forstarbeiter-Dienstrechtsgesetz

Art. 10Z 2 bis 5:
§28. (1) bis (3a) .....

(4) Der Anspruch auf Abfertigung bleibt erhalten, wenn
1. Dienstnehmer
a) ab Erreichung der fiir die (vorzeitige) Alterspension erforderlichen Altersgrenze
oder
b) wegen Inanspruchnahme einer Pension aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfthigkeit aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung oder
c) wegen Inanspruchnahme einer vorzeitigen Alterspension wegen geminderter
Arbeitsfihigkeit aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung oder
2. Dienstnehmer
a) spitestens drei Monate nach der Geburt eines eigenen Kindes, nach der Annahme
eines Kindes, das das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet hat, an Kindes statt
oder nach der Ubernahme eines solchen Kindes in unentgeltliche Pflege (§ 15¢
Abs. 1 Z 2 MSchG oder § 5 Abs: 1 Z 2 des Eltern-Karenzurlaubsgesetzes

Art. 10Z 2 bis 5:

§28. (1) bis (3a) .....
(4) Der Anspruch auf Abfertigung bleibt erhalten, wenn
1. Dienstnehmer
a)ab Ereichung der fur die (vorzeitige) Alterspension erforderlichen
Altersgrenze oder
b) wegen Inanspruchnahme einer Pension aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfihigkeit aus einer gesetzlichen
Pensionsversicherung oder
c) wegen Inanspruchnahme einer vorzeitigen Alterspension wegen

geminderter Arbeitsfihigkeit aus einer gesetzlichen
Pensionsversicherung oder
2. Dienstnehmer

a) spitestens drei Monate nach der Geburt eines eigenen Kindes, nach der
Annahme eines Kindes, das das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet
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Geltende Fassung:

(EXUG), BGBLI. Nr. 651/1989) oder
b) bei Inanspruchnahme eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis {5d und 1S5i
MSchG oder den §§ 2 bis 6 und 9 EKUG spitestens sechs Monate nach dessen
Beendigung oder
c) wihrend einer Teilzeitbeschafiigung nach den §§ 15g oder 15h MSchG oder nach
den §§ 8 oder 8a EKUG
das Dienstverhiiltnis auflésen. Die Abfertigung nach der Z 2 kann filr ein und dasselbe Kind
nur einmal in Anspruch genommen werden. Stehen beide Elternteile (Adoptiveiternteile,
Pflegeelternteile) in einem Dienstverhiltnis zu einer inlindischen Gebietskdrperschaft und
hitten beide Anspruch auf Abfertigung wegen desselben Kindes, so geht der frither
entstandene Anspruch dem spiter entstandenen vor. Bei gleichzeitigem Entstehen der
Anspriiche geht der Anspruch der Mutter (Adoptivmutter, Pflegemutter) vor.

(42) Wird das Dienstverhitnis wiihrend einer Teilzeitbeschaftigung nach den §§ 15g
oder 15h MSchG oder nach den §§ 8 oder 8a EKUG infolge Kiindigung durch den
Dienstgeber, unverschuldeter Entlassung, begriindetem Austritt oder einvernehmlich beendet,
so ist bei der Ermittlung des fir die Hohe der Abfertigung mafigebenden Jahresentgelts das
vorangegangene Beschiftigungsausmal des Dienstnehmers zugrunde zu legen.

(4b) In den Fillen des Abs. 4 Z 2 lit. ¢ ist bei der Ermittlung des fiir die Héhe der
Abfertigung maBgebenden Jahresentgelts vom Durchschnitt der in den letzten funf Jahren
geleisteten Arbeitszeit unter AuBerachtlassung der Zeiten eines Karenzurlaubes gemiB
MSchG oder EKUG auszugehen.

(4c) bis (5) .....
Art. 10Z 3 und 6:
§ 50. (1) bis (4) .....

(5) Der Urlaubsanspruch verjahrt nach Ablauf von zwei Jahren ab dem Ende des
Urlaubsjahres, in dem er entstanden ist. Diese Frist verlingert sich bei Inanspruchnahme
eines Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§ 2 bis 6 und 9
EKUG um jenen Zeitraum, der den Karenzurlaub um zehn Monate oibersteigt.

Vorgeschlagene Fassung:

hat, an Kindes statt oder nach der Ubernahme eines solchen Kindes in
unentgeltliche Pflege (§ 15¢ Abs. 1 Z 2 MSchG oder § 5 Abs: 1 Z 2
VKG) oder
b) bei Inanspruchnahme einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG
spétestens sechs Monate nach dessen Beendigung oder
c) wahrend einer Teilzeitbeschiftigung nach den §§ 15h und 15i MSchG
oder nach den §§ 8 oder 8a VKG
das Dienstverhiiltnis aufldsen. Die Abfertigung nach der Z 2 kann fir ein und
dasselbe Kind nur einmal in Anspruch genommen werden. Stehen beide Elternteile
(Adoptivelternteile, Pflegeelternteile) in einem Dienstverhiltnis zu einer
inl4dndischen Gebietskdrperschaft und hitten beide Anspruch auf Abfertigung wegen
desselben Kindes, so geht der frither entstandene Anspruch dem spiter entstandenen
vor. Bei gleichzeitigem Entstehen der Anspriiche geht der Anspruch der Mutter
(Adoptivmutter, Pflegemutter) vor.

(4a) Wird das Dienstverhiltnis wihrend einer Teilzeitbeschéftigung nach den
§§ 15h und 15i MSchG oder nach den §§ 8 oder 8a VKG infolge Kiindigung durch
den Dienstgeber, unverschuldeter Entlassung, begriindetem Austritt oder
einvernehmlich beendet, so ist bei der Ermittlung des fir die Hohe der Abfertigung
maBgebenden Jahresentgelts das vorangegangene BeschiftigungsausmaB des
Dienstnehmers zugrunde zu legen.

(4b) In den Fillen des Abs. 4 Z 2 lit. ¢ ist bei der Ermittlung des fir die Hohe
der Abfertigung maBgebenden Jahresentgelts vom Durchschnitt der in den letzten
fiinf Jahren geleisteten Arbeitszeit unter AuBerachtlassung der Zeiten einer Karenz
nach dem MSchG oder dem VKG auszugehen.

(4c) bis (5) .....
Art. 10Z 3 und 6:

§50.(1) bis (4) .....

(5) Der Urlaubsanspruch verjahrt nach Ablauf von zwei Jahren ab dem Ende
des Urlaubsjahres, in dem er entstanden ist. Diese Frist verldngert sich bei

Inanspruchnahme einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG um jenen
Zeitraum, der die Karenz um zehn Monate ibersteigt.

Bundestheaterpensionsgesetz

Art. 1121
§ 1. (1) bis (2).....
(3) Unbeschadet der Bestimmungen der Abs. 1, la, und 2 findet dieses Bundesgesetz

keine Anwendung auf ) ]
a) Arbeiter, die im provisorischen oder dauernd provisorischen Dienstverhiltnis

stehen;
b) Bundestheaterbedienstete mit Gastspielvertrigen, das sind im Sinne dieses

At 11Z1:
§ 1. (1) bis (2) ....

(3) Unbeschadet der Bestimmungen der Abs. 1, la, und 2 findet dieses

Bundesgesetz keine Anwendung auf

a) Arbeiter, die im provisorischen oder dauernd  provisorischen

Dienstverhiltnis stehen;

b) Bundestheaterbedienstete mit Gastspielvertrigen, das sind im Sinne
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Geltende Fassung:

Bundesgesetzes Mitglieder, bei denen die Voraussetzungen nach Abs. 2 lit. a oder
lit. b nicht gegeben sind;

¢) Externisten, das sind im Sinne dieses Bundesgesetzes nichtstindige Mitglieder
(Darsteller), die fiir nicht aus dem Kreise der stindigen Mitglieder (Darsteller) zu
besetzende Ficher (Rollen) hochstens mit Einjahresvertrag fiir ein bis sechs
Bithnenwerke innerhalb eines Spieljahres verpflichtet werden;

d) Angehérige von Zusatzchdren;

e) Tages(Abend)aushelfer;

f) Komparsen und Statisten;

g) Substituten;

h) Volontiire;

1) Angehdrige des Publikumsdienstes;

j) Aushilfsarbeitskrifte;

k) Ballettschitler der Bundestheater;

1) Lehrlinge der Bundestheater;

m) Bundestheaterbedienstete, die in ein &ffentlich-rechtliches Dienstverhiltnis zum
Bund aufgenommen werden oder bei Begrlindung des in den Abs. 1 und 2
umschriebenen Dienstverhdltnisses bereits in einem solchen stehen, wenn ihnen aus
diesem Anwartschaft auf Pensionsversorgung zusteht; dies gilt nicht, wenn der
Dienstnehmer bei der Aufnahme in das 6ffentlich-rechtliche Dienstverhiltnis bzw.
bei Unterstellung unter dieses Bundesgesetz auf Anwartschaft oder Anspruch auf
Pensionsversorgung bzw. Emeritierungsbeztige aus dem offentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis verzichtet;

n) Bundestheaterbedienstete, die bei der erstmaligen Begrilndung eines in den Abs, 1
und 2 umschriebenen Dienstverhéltnisses als
aa) Ballettmitglied das 18. Lebensjahr,
bb) Orchester- oder Chormitglied das 35. Lebensjahr,
cc) mit einem sonstigen Bithnendienstvertrag verpflichtetes Mitglied das S50.

Lebensjahr oder als
dd) Angehdriger des technischen Personals das 38. Lebensjahr
vollendet oder tiberschritten haben;

o) Bedienstete, die zur Vertretung von Bundestheaterbediensteten aufgenommen
werden, wenn diese wegen Karenzurlaubes, Krankheit, Beschiftigungsverbotes
nach dem Mutterschutzgesetz 1979, BGBL. Nr. 221, oder auf Grund des
Wehrgesetzes 1990, BGBIL. Nr. 305, oder des Zivildienstgesetzes 1986, BGBI. Nr.
679, an der Diensterfullung verhindert sind.

@...
Art. 11Z 2 und 3:

§10.(1).....

Vorgeschlagene Fassung:

dieses Bundesgesetzes Mitglieder, bei denen die Voraussetzungen nach
Abs, 2 1it. a oder lit. b nicht gegeben sind;

c) Externisten, das sind im Sinne dieses Bundesgesetzes nichtstindige
Mitglieder (Darsteller), die filr nicht aus dem Kreise der stindigen
Mitglieder (Darsteller) zu besetzende Ficher (Rollen) hdchstens mit
Einjahresvertrag fiir ein bis sechs Bihnenwerke innerhalb eines
Spieljahres verpflichtet werden;

d) Angehtrige von Zusatzchoren,;

¢) Tages(Abend)aushelfer;

f) Komparsen und Statisten;

£) Substituten,

h) Volontire;

i) Angehorige des Publikumsdienstes;

J) Aushilfsarbeitskrifte;

k) Ballettschiiler der Bundestheater;

1) Lehrlinge der Bundestheater;

m) Bundestheaterbedienstete, die in ein  Offentlich-rechtliches
Dienstverhiltnis zum Bund aufgenommen werden oder bei Begriindung
des in den Abs. 1 und 2 umschriebenen Dienstverhiltnisses bereits in
einem solchen stehen, wenn ihnen aus diesem Anwartschaft auf
Pensionsversorgung zusteht; dies gilt nicht, wenn der Dienstnehmer bei
der Aufnahme in das ffentlich-rechtliche Dienstverhéltnis bzw. bei
Unterstellung unter dieses Bundesgesetz auf Anwartschaft oder
Anspruch auf Pensionsversorgung bzw. Emeritierungsbeziige aus dem
Sffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis verzichtet;

n) Bundestheaterbedienstete, die bei der erstmaligen Begrindung eines in
den Abs. 1 und 2 umschriebenen Dienstverh#ltnisses als
aa) Ballettmitglied das 18. Lebensjahr,
bb) Orchester- oder Chormitglied das 35. Lebensjahr,
cc) mit einem sonstigen Bithnendienstvertrag verpflichtetes Mitglied das

50. Lebensjahr oder als
dd) Angehoriger des technischen Personals das 38. Lebensjahr
vollendet oder itberschritten haben;

o) Bedienstete, die zur Vertretung von Bundestheaterbediensteten
aufgenommen werden, wenn diese wegen Karenzurlaubes, Karenz,
Krankheit, Beschiftigungsverbotes nach dem Mutterschutzgesetz 1979,
BGBI. Nr. 221, oder auf Grund des Wehrgesetzes 1990, BGBI. Nr. 305,
oder des Zivildienstgesetzes 1986, BGBI. Nr. 679, an der Diensterfilllung
verhindert sind.

@...
Art. 11 Z 2 und 3:
§10.(1) ...
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Geltende Fassung:
(2) Der Pensionsbeitrag betrigt fiir
1. Ballettmitglieder und Solosanger 15,69%,
2. die sonstigen Bundestheaterbediensteten 12,55%

des Dienstbezuges, der Sonderzahlungen und — sofern §6a anzuwenden ist — des
Nebengebihrendurchschnittssatzes.

(3) Der Pensionsbeitrag betragt fiir Bundestheaterbedienstete mit Auftrittshonorar
1.inden Fallen des AbS. 2 Z 1 .....coeeenemeeeerereeeeeeeecreeeesssesseeessenens 3,49%,
2.inden Fallen des AbS. 2 Z 2 ...couueevvemeeeeeeeeeereeeeeceeeesesrssssssses 2,79%
de_s sich nach § 5 Abs. 14 und 15 ergebenden Betrages fiir je 5,7 Tage der gemaB § 7 Abs. 4 bis
6 in einem Spieljahr fir die Bemessung des Ruhegenusses angerechneten Dienstzeit.

(4) bis (6) .....
Art. 11Z 4:
§18c.(1).....

(2) Gebiihrt ein Ruhebezug oder ein Versorgungsbezug nach einem im Dienststand
verstorbenen  Bundestheaterbediensteten erstmals in einem in der folgenden Tabelle
bezeichneten Jahr, so sind die Zahlen ,216“ in § 5a Abs. 1 Z 3 erster Satz jeweils durch
folgende Zahlen zu ersetzen:

Jahr Zahl
2003 12
2004 24
2005 36
2006 48
2007 60
2008 72
2009 84
2010 96
2011 108
2012 120
2013 132
2014 144
2015 156
2016 168
2017 180
2018 192
2019 204

(3) Gebtihrt ein Ruhebezug oder ein Versorgungsbezug nach einem im Dienststand
verstorbenen Bundestheaterbediensteten erstmals in einem in der folgenden Tabelle

Vorgeschlagene Fassung:

(2) Der Pensionsbeitrag betrigt fiir

1. Ballettmitglieder und Solostinger 15,69%,

2. die sonstigen Bundestheaterbediensteten 12,55%
des Dienstbezuges, der Sonderzahlungen und - sofern § 6a anzuwenden ist - des Ne-
bengebiihrendurchschnittssatzes. Der der Bemessung des Pensionsbeitrages zugrun-
de zu legende Dienstbezug darf 5.096,3 € nicht tiberschreiten. Der Betrag von
5.096,3 € andert sich erstmals zum 1.Janner 2003 jeweils um den gleichen Hundert-
satz, um den das Gehalt eines Beamten der Allgemeinen Verwaltung der Dienst-
klasse VIII, Gehaltsstufe 7, zuziglich allfilliger Teuerungszulagen geindert wird.

(3) Der Pensionsbeitrag betriigt fir Bundestheaterbedienstete mit
Aufirittshonorar
1.inden Fillen des AbS. 2 Z 1 .....o.ooormmrornuvirernnreeeneeeensscnsecnenieens 3,49%,
2.inden Fillen des Abs. 2 Z 2 ......vcovevrrrecceremenneinccreeanecssessseisises 2,7%%
des sich nach § 5 Abs. 14 und 15 ergebenden Betrages fiir je 5,7 Tage der gemif § 7
Abs. 4 bis 6 in einem Spieljahr flir die Bemessung des Ruhegenusses angerech-neten
Dienstzeit. Abs. 2 zweiter und dritter Satz sind sinngem#8 anzuwenden.

(4) bis (6) .....
Art 11Z4:
§18c. (1) .....

(2) Gebithrt ein Ruhegenuss oder ein Versorgungsbezug nach einem im
Dienststand verstorbenen Bundestheaterbediensteten erstmals in einem in der
folgenden Tabelle bezeichneten Jahr, so sind die Zahlen ,216“ in § 5a Abs. 1 Z 3
erster Satz jeweils durch folgende Zahlen zu ersetzen:

Jahr Zahl
2003 12
2004 24
2005 36
2006 48
2007 60
2008 n
2009 84
2010 96
2011 108
2012 120
2013 132
2014 144
2015 156
2016 168
2017 180
2018 192
2019 204

(3) Gebiihrt ein Ruhegenuss oder ein Versorgungsbezug nach einem im
Dienststand verstorbenen Bundestheaterbediensteten erstmals in einem in der

09 UOA 15

(feu1B O sa)uUeIsaB) INMIUT - 4 “IXX JIN/98C



e Abuewe |ed: MMM

-39.

Geltende Fassung: Vorgeschlagene Fassung:

bezeichneten Jahr, so sind die jeweils letzten Zahlen in § Sa Abs. 1 Z 3 lit. a bis e jeweils durch  folgenden Tabelle bezeichneten Jahr, so sind die jeweils letzten Zahlen in § 5a Abs.

folgende Zahlen zu ersetzen: 1 Z 3 1it. a bis e jeweils durch folgende Zahlen zu ersetzen:
Jahr lit. a lit. b lit. ¢ lit. d | lit.e Jahr lit. a lit. b lit. ¢ lit. d lit. e
2003 11 1 10 10 10 2003 11 11 10 10 10
2004 23 22 21 20 20 2004 23 22 21 20 20
2005 35 33 32 31 30 2005 35 33 32 31 30
iggg 46 44 43 42 40 2006 46 44 43 42 40
o 58 55 54 52 50 2007 58 55 54 52 50

70 67 65 63 60 2008 70 67 65 63 60
2009 81 78 75 73 70 2009 81 78 75 73 70
2010 93 89 86 84 80 2010 93 89 86 84 80
2011 105 101 97 94 90 2011 105 101 97 94 90
2012 116 112 108 105 100 2012 116 112 108 105 100
2013 128 124 119 115 110 2013 128 124 119 115 110
2014 140 135 130 125 120 2014 140 135 130 125 120
2015 152 146 140 136 130 2015 152 146 140 136 130
2016 163 157 151 146 140 2016 163 157 151 146 140
2017 174 169 162 157 150 2017 174 169 162 157 150
2018 186 180 173 168 160 2018 186 180 173 168 160
2019 197 191 184 178 170 2019 197 191 184 178 170
@ bis (7) ..... (4) bis (7) .....
Art. 112 6: Art. 11Z6:
§18g.(1)..... §18g.(1).....

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zihlen
1. die anrechenbare Dienstzeit nach § 7 Abs. 1 Z 1 und Abs. 2 bis 6,
2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fir die ein

Uberweisungsbetrag nach § 308 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

(ASVG),

BGBI.

Nr. 189/1955,

nach

§172

des

Gewerblichen

Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164 des
Bauem-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBL. Nr. 559/1978, in Hohe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164
Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die der Bundestheaterbedienstete einen

besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,

3. Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum HochstausmaB von zwlf Monaten,

4. Zeiten der Beschiftigung als Komparse, Statist, Kleindarsteller, Orchestersubstitut
oder Zusatzchorsinger bei den Osterreichischen Bundestheatern,

5. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit sich diese
Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum HochstausmaB von 60
Monaten; dieses HchstausmaB verkirzt sich um beitragsfrei zur ruhegenussfihigen
Dienstzeit nach § 7 Abs. 1 Z 1 zihlende Zeiten eines Karenzurlaubes nach den §§ 15

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im Sinne des Abs. 1 zihlen

1. die anrechenbare Dienstzeit nach § 7 Abs. 1 Z 1 und Abs. 2 bis 6,
2. bedingt oder unbedingt angerechnete Ruhegenussvordienstzeiten, fiir die ein
Uberweisungsbetrag

nach

§ 308

des

Allgemeinen

Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978,
oder nach § 164 des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (BSVG), BGBL.
Nr..559/1978, in Hohe von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308
Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war
oder ist oder fir die der Bundestheaterbedienstete einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten hat,

. Zeiten des Prisenz- oder Zivildienstes bis zum H6chstausmafi von zwolf

Monaten,

. Zeiten der Beschaftigung als Komparse, Statist, Kleindarsteller,

Orchestersubstitut oder Zusatzchorsinger bei den Osterreichischen
Bundestheatern,

. Zeiten der Kindererziehung im Sinne der §§ 227a und 228a ASVG, soweit
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Geltende Fassung:

bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§2 bis 6 und 9 EKUG oder nach den
entsprechenden Bestimmungen in friheren Fassungen dieser Bundesgesetze, sowie
6. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufte Zeiten.

Art. 1127:
§18i.(1) ...

(2) § 5 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. 87/2001 ist
l.von Amts wegen auf Ruhebezlige anzuwenden, die erstmals ab 1. Jinner 2002
gebiihren, und
2.auf Antrag auf Ruhebeziige anzuwenden, die erstmals im Zeitraum zwischen
_ 1. Oktober 2000 bis einschlieBlich 1. Dezember 2001 gebiihrten.
Wird im Fall der Z2 dem Antrag stattgegeben, so ist der Ruhebezug riickwirkend ab dem
Anfall neu zu bemessen und eine sich daraus ergebende Differenz im Rahmen der fir
Bundesbeamte geltenden Verjahrungsbestimmungen nachzuzahlen,

Vorgeschlagene Fassung:

sich diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Z 1 bis 3 decken, bis zum
HochstausmaB von 60 Monaten; dieses HochstausmaBl verkiirzt sich um
beitragsfrei zur ruhegenussfihigen Dienstzeit nach § 7 Abs. 1 Z 1 zihlende
Zeiten einer Karenz nach dem MSchG oder dem VKG oder nach den
entsprechenden  Bestimmungen in  fritheren  Fassungen dieser
Bundesgesetze, sowie

6. nach den Abs. 3 bis 5 nachgekaufte Zeiten.

At 1127:

§18i.(1).....
(2) § 5 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 87/2001 ist
1. von Amts wegen auf Ruhegeniisse anzuwenden, die erstmals ab 1. Janner
2002 gebithren, und
2. auf Antrag auf Ruhegenilsse anzuwenden, die erstmals im Zeitraum
zwischen 1. Oktober 2000 bis einschlieBlich 1. Dezember 2001 geblihrten.
Wird im Fall der Z 2 dem Antrag stattgegeben, so ist der Ruhegenuss rilckwirkend
ab dem Anfall neu zu bemessen und eine sich daraus ergebende Differenz im
Rahmen der fir Bundesbeamte geltenden Verjihrungsbestimmungen nachzuzahlen.

Teilpensionsgesetz
At 12Z 2: Art. 122 2:
§9.(1)bis(3)..... §9.(1).....

(4)§2 Abs.2Z 3 lit. aund b und § 3 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
I'Nr. 142/2000 treten mit 1. Jdnner 2002 in Kraft. Die im § 2 Z 3 angefithrten Eurobetrige
sind mit Wirkung ab 1. Jinner 2002 riickwirkend ab 1. Jinner 2001 geméB § 5 zu
valorisieren.

(4)§2 Abs.2 Z3 lit. aund b und § 3 Abs. 2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBL I Nr. 142/2000 treten mit 1. Jinner 2002 in Kraft. Die im § 2
Abs. 2 Z 3 angefuhrten Eurobetrige sind erstmals mit Wirkung 1. Janner 2002
gemiB § 5 zu valorisieren

Bundesbahn-Pensionsgesetz

Art 132 2:
Ruhegenusshemessungsgrundlage

§ 5. 83% der Ruhegenussberechnungsgrundlage bilden die
Ruhegenussbemessungsgrundlage.
Art. 13Z3:

§ 10. (1) Scheidet ein Beamter, dem aus Anlass einer fritheren Versetzung in den
Ruhestand Beglinstigungen nach § 5 Abs. 3 und (oder) nach § 9 gewdhrt worden sind, aus
dem Dienststand aus, so gebithrt ihm, wenn es fiir ihn glinstiger ist, der Ruhegenuss, auf den
er Anspruch hitte, wenn er nicht wieder in den Dienststand aufgenommen worden ware.
Disziplinarrechtliche MaBnahmen werden hiedurch nicht beriihrt.

(2) bis (4) .....
Art 1325:

Art. 132 2:
Ruhegenusshemessungsgrundlage
§ 5. 83% der Ruhegenussberechnungsgrundlage bilden die volle
Ruhegenussbemessungsgrundlage.
Art. 1323:

§ 10. (1) Scheidet ein Beamter, dem aus Anlass einer friheren Versetzung in
den Ruhestand Begiinstigungen nach § 9 gewahrt worden sind, aus dem Dienststand
aus, so geblhrt ihm, wenn es fitr jhn giinstiger ist, der Ruhegenuss, auf den er
Anspruch hitte, wenn er nicht wieder in den Dienststand aufgenommen worden
wire. Disziplinarrechtliche MaBnahmen werden hiedurch nicht bertihrt.

) bis (4) .....
An. 1325
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Geltende Fassung:

§1de.(Dund(2) .....

(3) Zu Unrecht empfangene Vorschitsse sind dem Bund hochstens fiir einen Zeitraum
von drei Jahren zu ersetzen.

Art. 14 Z 6:
§ 16. (1) bis (10) .....

(11) Einkinfte im Sinne dieses Bundesgesetzes sind die im §2 des
Einkommensteuergesetzes 1988, BGBL. Nr. 400, angefihrten Einkiinfte, soweit sie nicht
steuerfrei sind. Als Einkiinfte aus nichtselbststiindiger Arbeit gelten jedoch auch

a) wiederkehrende  Geldleistungen aus  der  gesetzlichen Unfall-  und
Krankenversicherung, nach dem Opferfilrsorgegesetz, BGBL. Nr. 183/1947, dem
Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBL Nr. 152/1957, dem
Heeresversorgungsgesetz, BGBI. Nr. 27/1964, dem Arbeitslosenversicherungsgesetz
1977, BGBIL. Nr. 609, dem Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBI. Nr. 395/1974, dem
Bundesgesetz itber die Gewahrung von Uberbriickungshilfen an ehemalige
Bundesbedienstete, BGBI. Nr. 174/1963, und gleichartigen landesgesetzlichen
Vorschriften,

b) die Barbeziige (abziiglich der Fahrtkostenvergiitung), die Verpflegung, die
Abfindung fiir die Verpflegung, der Familienunterhalt, die Wohnkostenbeihilfe und
die Entschidigung bei Ubungen nach dem Heeresgebiihrengesetz 1992, BGBI.
Nr. 422,

c) die Geldleistungen nach §3 des Bundesgesetzes Uber die Entsendung von
Angehdrigen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Awusland, BGBI
Nr. 233/1965, ‘

d) die Beihilfen nach dem Arbeitsmarktforderungsgesetz, BGBI. Nr. 31/1969, und

e) die Barbezige (abzliglich des Quartiergeldes, des Kleidergeldes, des Ersatzes der
Kosten fiir Wasch- und Putzzeug sowie der Reisekostenvergfitung), die Verpflegung,
der Familienunterhalt und die Wohnkostenbeihilfe nach dem Zivildienstgesetz 1986,
BGBI. Nr. 679.

Bei der Ermittlung der Einkiinfte bleiben Beziige auBer Betracht, die ein Kind, das sich in
Schulausbildung  befindet, auf Grund einer  ausschlieBlich  wihrend  der
Schul(Hochschul)ferien ausgeiibten Beschéftigung bezieht.

(12) bis (14) .....
Art. 13Z 8:
Auf- und Abrundung des Auszahlungsbetrages

§ 31. Der Auszahlungsbetrag kann auf zehn Groschen in der Weise gerundet werden,
dass Betrige unter funf Groschen unberticksichtigt bleiben und Betriige von fiinf und mehr
Groschen auf zehn Groschen erginzt werden.

Vorgeschlagene Fassung:

§ 1de. (1) und (2) .....

(3) Zu Unrecht empfangene Vorschiisse sind den Osterreichischen
Bundesbahnen hdchstens fiir einen Zeitraum von drei Jahren zu ersetzen.

Art. 14Z6:
§ 16. (1) bis (10) .....

(11) Einkiinfte im Sinne dieses Bundesgesetzes sind die im § 2 des Einkom-
mensteuergesetzes 1988, BGBI. Nr. 400, angefithrten Einkilnfte, soweit sie nicht
steuerfrei sind. Als Einktinfie aus nichtselbststindiger Arbeit gelten jedoch auch

a) wiederkehrende Geldleistungen aus der gesetzlichen Unfall- und
Krankenversicherung, nach dem Opferfiirsorgegesetz, BGBI. Nr. 183/1947,
dem Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBL. Nr. 152/1957, dem
Heeresversorgungsgesetz, BGBI. Nr. 27/1964, dem
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBL.  Nr. 609, dem
Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBI. Nr. 395/1974, dem Bundesgesetz iber die
Gewdhrung von Uberbrlickungshilfen an ehemalige Bundesbedienstete,
BGBL. Nr. 174/1963, und gleichartigen landesgesetzlichen Vorschriften,

b) die Geldleistungen (abziglich der Fahrtkostenverglitung) nach dem
2. Hauptstiick sowie nach den §§45 Abs.1 bis 4, 46 und 47 des
Heeresgebihrengesetzes 2001, BGBIL INr. 31, die Verpflegung, die
Abfindung fir die Verpflegung, der Familienunterhalt, die
Wohnkostenbeihilfe und die Entschidigung bei Ubungen nach dem
Heeresgebtihrengesetz 2001,

c) die Geldleistungen nach § 4 des Bundesgesetzes tiber die Entsendung von
Soldaten zur Hilfeleistung in das Ausland, BGBL. I Nr. 55/2001,

d) die Beihilfen nach dem Arbeitsmarktforderungsgesetz, BGBL. Nr. 31/1969,
und

¢) die Barbeziige (abzilglich des Quartiergeldes, des Kleidergeldes, des
Ersatzes der Kosten fiir Wasch- und Putzzeug sowie der
Reisekostenvergittung), die Verpflegung, der Familienunterhalt und die
Wohnkostenbeihilfe nach dem Zivildienstgesetz 1986, BGBI. Nr. 679.

Bei der Ermittlung der Einkiinfte bleiben Beziige auBer Betracht, die ein Kind, das
sich in Schulausbildung befindet, auf Grund einer ausschlieBlich wihrend der
Schul(Hochschul)ferien ausgetibten Beschaftigung bezieht.

(12) bis (14) .....
Art. 1328
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Geltende Fassung: Vorgeschiagene Fassung:

Art. 132 9:
§49.(1) ...

(2) Ein besonderer Pensionsbeitrag ist nicht zu entrichten,

a) soweit es sich um die Anrechnung von Ruhegenussvordienstzeiten nach § 46
Abs. 2 lit. g handelt,

b) soweit als Ruhegenussvordienstzeit die Zeit der Erfilllung einer inlindischen
Zivil- oder Wehrdienstpflicht (§46 Abs.2 lit. d) oder die Zeit eines
Karenzurlaubes nach den §§ 15 bis 15d und 15i MSchG oder nach den §§2 bis 6
und 9 EKUG angerechnet worden ist,

¢) soweit der Beamte fiir die angerechnete Ruhegenussvordienstzeit bereits in einem
Dienstverhiltnis zu einer inlandischen Gebietskorperschaft, zu den
Osterreichischen Bundesbahnen oder zu deren Betriebsvorgingern besondere
Pensionsbeitriige entrichtet hat und sie ihm nicht erstattet worden sind,

d) soweit dem Beamten, seinen Hinterbliebenen oder Angehdrigen fiir die
angerechnete Ruhegenussvordienstzeit eine Anwartschaft oder ein Anspruch auf
wiederkehrende Leistungen aus Mitteln eines &ffentlich-rechtlichen Dienstgebers
zugestanden ist und die aus dieser Anwartschaft oder aus diesem Anspruch sich
ergebenden Leistungen den Osterreichischen Bundesbahnen abgetreten worden

Art. 1329
§49.(1) ...

(2) Ein besonderer Pensionsbeitrag ist nicht zu entrichten,

a) soweit es sich um die Anrechnung von Ruhegenussvordienstzeiten nach
§ 46 Abs. 2 lit. g handelt,

b) soweit als Ruhegenussvordienstzeit die Zeit der Erfullung einer
inléndischen Zivil- oder Wehrdienstpflicht (§ 46 Abs. 2 lit. d) oder die
Zeit einer Karenz nach MSchG oder VKG angerechnet worden ist,

¢) soweit der Beamte fiir die angerechnete Ruhegenussvordienstzeit bereits
in einem Dienstverhiltnis zu einer inl4ndischen Gebietskdrperschaft, zu
den Osterreichischen Bundesbahnen oder zu deren Betriebsvorgidngern
besondere Pensionsbeitriige entrichtet hat und sie ihm nicht erstattet
worden sind,

d) soweit dem Beamten, seinen Hinterbliebenen oder Angehdrigen fir die
angerechnete Ruhegenussvordienstzeit e¢ine Anwartschaft oder ein
Anspruch auf wiederkehrende Leistungen aus Mitteln eines dffentlich-
rechtlichen Dienstgebers zugestanden ist und die aus dieser Anwartschaft
oder aus diesem Anspruch sich ergebenden Leistungen den
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sind.
(3) bis (11) .....
Art. 13 Z 16:

_ §59. Die im § 56 genannten Betrage sind mit Wirkung vom 1. Janner eines jeden Jahres
mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor nach § 108f ASVG zu vervielfachen.

Osterreichischen Bundesbahnen abgetreten worden sind.
(3)bis(11) .....
Art. 132 16:
»§59. Die im § 56 Abs.2 Z3 angefuhrten Eurobetrfige sind erstmals mit

Wirkung ab 1. Jinner 2002 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor nach § 108f

ASVG zu vervielfachen,
Bundesministeriengesetz
Art 14: Art 14;
§7.(1)bis(5)..... §7. (1) bis(5) .....

(6) Die Abs. 1 und 2 stehen der Einrichtung von Behdrdenbibliotheken und
Registraturen, von Buchhandlungen, von Ein- und Abgangs-, Kanzlei-, Schreib- und
sonstigen Hilfsstellen sowie von anderen Organisationseinheiten, die fiir mehrere
Bundesministerien Dienstleistungen erbringen, fiir den Bereich mehrerer Bundesministerien
nicht entgegen. In diesem Fall haben die mit der Leitung dieser Bundesministerien betrauten
Bundesminister, unbeschadet der Zustindigkeit jedes dieser Bundesministerien zur
Austibung der Fachaufsicht (Z 8 des Teiles 1 der Anlage), fur die Angelegenheiten ihres
Wirkungsbereiches durch Verordnung zu bestimmen, welches dieser Bundesministerien die
inden Z 3 bis 7 und 9 bis 13 sowie in Z 16 des Teiles 1 der Anlage genannten Geschifte
hinsichtlich dieser Einrichtungen oder Stellen wahrimmt.

(6) Die Abs. 1 und 2 stehen der Einrichtung von Behtrdenbibliotheken und
Registraturen, von Buchhaltungen, von Ein- und Abgangs-, Kanzlei-, Schreib- und
sonstigen Hilfsstellen sowie von anderen Organisationseinheiten, die fiir mehrere
Bundesministerien Dienstleistungen erbringen, fiir den Bereich mehrerer
Bundesministerien nicht entgegen. In diesem Fall haben die mit der Leitung dieser
Bundesministerien betrauten Bundesminister, unbeschadet der Zustéindigkeit jedes
dieser Bundesministerien zur Austibung der Fachaufsicht (Z 8 des Teiles 1 der
Anlage), fiir die Angelegenheiten ihres Wirkungsbereiches durch Verordnung zu
bestimmen, welches dieser Bundesministerien die in den Z 3 bis 7 und 9 bis 13
sowie in Z 16 des Teiles 1 der Anlage genannten Geschifte hinsichtlich dieser
Einrichtungen oder Stellen wahmimmt.
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Geltende Fassung: Vorgeschlagene Fassung:
(Tybis (12) ..... (Tybis (12) .....
Mutterschutzgesetz 1979
Art. 152 1: At I15Z1:
§23. (1) bis (6) ..... §23.(1)bis (6) .....

(7) § 15e Abs. 2 ist auf Bundesbeamtinnen, Landeslehrerinnen (§ 1 LDG 1984), Land-
und forstwirtschaftliche Landeslehrerinnen (§ 1 LLDG 1985) und Klassenlehrerinnen mit
folgenden Abweichungen anzuwenden:

1. Eine bis zur Hilfte der fiir eine Vollbeschiiftigung vorgesehenen Wochendienstzeit
(Lehrverpflichtung bzw. Jahresnorm) beantragte Beschiftigung ist wahrend der
gesamten Dauer des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld oder eines Teiles derselben
nur auf Grund eines mit dem Dienstgeber, zu dem das Offentlich-rechtliche
Dienstverhiltnis  besteht,  abzuschlieBenden  befristeten  vertraglichen
Dienstverhltnisses zuldssig, Fir dieses gelten bei den einer ausgegliederten
Einrichtung zur dauernden Dienstleistung zugewiesenen Beamtinnen die bei dieser
filr Neueintretende geltenden Rechtsgrundlagen.

2. Die Dienstbehdrde kann eine derartige Vereinbarung aus wichtigen dienstlichen
Grilnden mit Bescheid ablehnen.

3. Eine Beschaftigung im Sinne des § 15¢ Abs. 3 bedarf der Genechmigung durch die
Dienstbehorde. § 56 Abs. 4 BDG 1979 ist anzuwenden.

(7 § 15e Abs. 2 ist auf Bundesbeamtinnen, Landeslehrerinnen (§ 1 LDG 1984),
Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrerinnen (§1 LLDG 1985) und
Klassenlehrerinnen mit folgenden Abweichungen anzuwenden:

1.Eine bis zur Hilfte der fiir eine Vollbeschiftigung vorgesehenen
Wochendienstzeit (Lehrverpflichtung bzw. Jahresporm) beantragte
Beschiftigung ist wahrend der gesamten Dauer des Bezuges von
Kinderbetreuungsgeld oder eines Teiles derselben nur auf Grund eines mit
dem Dienstgeber, zu dem das dffentlich-rechtliche Dienstverhéltnis besteht,
abzuschlieBenden befristeten vertraglichen Dienstverhiltnisses zuldssig. Fiir
dieses gelten bei den einer ausgegliederten Einrichtung zur dauernden
Dienstleistung zugewiesenen Beamtinnen die bei dieser fiir Neueintretende
geltenden Rechtsgrundlagen. :

2.Die Dienstbehérde kann eine derartige Vereinbarung aus wichtigen
dienstlichen Griinden mit Bescheid ablehnen.

3. Eine Beschiftigung im Sinne des § 15¢ Abs. 3 bedarf der Genehmigung
durch die oberste Dienstbehtrde. § 56 Abs. 4 BDG 1979 ist anzuwenden.

(8) bis(14) ..... (8) bis (14) .....
Viiter-Karenzgesetz
Art. 162 1: At 1621
§10.(1)bis(8) ..... §10. (1) bis (8) .....

(9) §7b Abs.2 ist auf Bundesbeamte, Landeslehrer (§ 1 LDG 1984), Land- und
forstwirtschaftliche Landeslehrer (§1 LLDG 1985) und Klassenlehrer mit folgenden
Abweichungen anzuwenden:

1. Eine bis zur Hilfte der fiir eine Vollbeschiftigung vorgesehenen Wochendienstzeit
(Lehrverpflichtung bzw. Jahresnorm) beantragte Beschaftigung ist wahrend der
gesamten Dauer des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld oder eines Teiles derselben
nur auf Grund eines mit dem Dienstgeber, zu dem das Offentlich-rechtliche
Dienstverhdltnis besteht, abzuschlieBenden befristeten Dienstverhiltnisses zuldssig.
Fr dieses gelten bei den einer ausgegliederten Einrichtung zur dauernden
Dienstleistung zugewiesenen Beamten die bei dieser fiir Neueintretende geltenden
Rechtsgrundlagen.

2. Die Dienstbehdrde kann eine derartige Vereinbarung aus wichtigen dienstlichen
Grlinden mit Bescheid ablehnen.

3. Eine Beschaftigung im Sinne des § 7b Abs. 3 bedarf der Genehmigung durch die
Dienstbehorde. § 56 Abs. 4 BDG 1979 ist anzuwenden.

(9) § b Abs. 2 ist auf Bundesbeamte, Landeslehrer (§ 1 LDG 1984), Land- und
forstwirtschaftliche Landeslehrer (§ 1 LLDG 1985) und Klassenlehrer mit folgenden
Abweichungen anzuwenden:

1.Eine bis zur Hilfte der fir eine Vollbeschaftigung vorgesehenen
Wochendienstzeit (Lehrverpflichtung bzw. Jahresnorm) beantragte
Beschaftigung ist wihrend der gesamten Dauer des Bezuges von
Kinderbetreuungsgeld oder eines Teiles derselben nur auf Grund eines mit
dem Dienstgeber, zu dem das dffentlich-rechtliche Dienstverh4ltnis besteht,
abzuschlieBenden befristeten Dienstverhaltnisses zuldssig. Fur dieses gelten
bei den einer ausgegliederten Einrichtung zur dauernden Dienstleistung
zugewiesenen Beamten die bei dieser fur Neueintretende geltenden
Rechtsgrundlagen. )

2. Die Dienstbehdrde kann eine derartige Vereinbarung aus wichtigen
dienstlichen Griinden mit Bescheid ablehnen.

3. Eine Beschiftigung im Sinne des § 7b Abs.3 bedarf der Genchmigung
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Geltende Fassung: “ Vorgeschlagene Fassung:
durch die oberste Dienstbehorde. § 56 Abs. 4 BDG 1979 ist anzuwenden.
(10) bis (15) ..... (10) bis (15) .....
Auslandszulagengesetz
Art. 182 1: Art. 182 1:

Bundesgesetz  {iber Auslandszulagen bei Entsendungen auf Grund des
Bundesverfassungsgesetzes liber Kooperation und Solidaritit bei der Entsendung von
Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland — Auslandszulagengesetz (AuslZG)

Art. 18Z 2:
1. Abschnitt
Auslandszulage
Anspruch auf Auslandszulage
Art. 182 9:

§ 20. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesregierung, in
Angelegenheiten jedoch, die nur den Wirkungsbereich eines Bundesministers betreffen,
dieser Bundesminister betraut.

Bundesgesetz ilber Auslandszulagen und besondere Hilfeleistungen bei
Entsendungen auf Grund des Bundesverfassungsgesetzes fiber Kooperation
und Solidaritit bei der Entsendung von Einheiten und Einzelpersonen in das
Ausland (Auslandszulagen- und -hilfeleistungsgesetz - AZHG)

Art. 182 2:
1. TEIL
AUSLANDSZULAGEN

1. Abschnitt
Anspruch auf Auslandszulage
Anspruchsvoraussetzungen

Art. 182 9:

§ 29. Mit der Vollzichung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesregierung, in
Angelegenheiten, die nur den Wirkungsbereich eines Bundesministers betreffen,
dieser Bundesminister, in Angelegenheiten des § 23 jedoch der Bundesminister filr
Finanzen betraut.
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