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REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM FUR INNERES

1014 WIEN, Postfach 100

DVR: 0000051
Bei Beantwortung bitte angeben

76.201/617-V/1/b/02
Wien, am 5. Mérz 2002

Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem

das Fremdengesetz 1997, das Asylgesetz 1997
und das Ausldnderbeschiftigungsgesetz
gedndert werden; Begutachtungsverfahren

An
die Parlamentsdirektion
1017 Wien

Das Bundesministerium fiir Inneres beehrt sich den Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem
das Fremdengesetz 1997, das Asylgesetz 1997 und das Ausldnderbeschiftigungsgesetz
gedndert werden, samt Vorblatt und Erlduterungen in 25-facher Ausfertigung mit dem
Ersuchen um Kenntnisnahme zu tibermitteln.

Nachstehende im Begutachtungsverfahren befasste Stellen wurden um Stellungnahme bis
zum

16. April 2002

ersucht:

die Osterreichische Prisidentschaftskanzlei

den Rechnungshof

die Volksanwaltschaft

den Verfassungsgerichtshof

den Verwaltungsgerichtshof

die Finanzprokuratur

alle Bundesministerien

das Kabinett der Vizekanzlerin

das Bundeskanzleramt- Verfassungsdie nst

das Bundeskanzleramt Sektion VII

das Bundeskanzleramt Sektion II

das Bundeskanzleramt Sektion 1/5

das Bundeskanzleramt Sektion IV

das Bundeskanzleramt Abteilung /11

das Bundeskanzleramt Abteilung 1/12

das Bundeskanzleramt Geschiftsfiihrung der Bundesgleichbehandlungskommission
das Biiro des Seniorenkurie des Bundesseniorenbeirates beim BKA
den Verwaltungsbereich Verkehr des BMVIT

das Sekretariat von Herrn Staatssekretdr Franz MORAK

das Sekretariat von Frau Staatssekretidrin Mares ROSSMANN

das Sekretariat von Herrn Staatssekretdr Dr. Alfred FINZ

das Sekretariat von Herrn Staatssekretdr Univ.Prof.Dr. Reinhart WANECK
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den Rat fiir Forschung u. Technologieentwicklung

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesforste

die Generaldirektion der Osterreichischen Bundesbahnen

die Generaldirektion fiir die Post- und Telegraphenverwaltung

alle Amter der Landesregierungen

die Verbindungsstelle der Bundeslinder beim Amt der Niederdsterreichischen
Landesregierung

alle Unabhéngigen Verwaltungssenate

den Datenschutzrat

die Geschiftsfithrung des Familienpolitischen Beirates beim Bundesministerium fiir soziale
Sicherheit und Generationen

den Osterreichischen Stidtebund

den Osterreichischen Gemeindebund

die Bundeskammer der gewerblichen Wirtschaft

den Osterreichischen Arbeiterkammertag

die Prisidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs

den Osterreichischen Landarbeiterkammertag

den Osterreichischen Rechtsanwaltskammertag

alle Rechtsanwaltskammern

die Osterreichische Notariatskammer

die Osterreichische Patentanwaltskammer

die Osterreichische Arztekammer

die Osterreichische Dentistenkammer

die Bundeskammer der Tierirzte Osterreichs

die Osterreichische Apothekerkammer

die Bundesingenieurkammer

die Kammer der Wirtschaftstreuhdnder

die Bundeskonferenz der Kammern der freien Berufe

die Vereinigung osterreichischer Industrieller

den Osterreichischen Gewerkschaftsbund

die Gewerkschaft Offentlicher Dienst

den Verhandlungsausschuss der Gewerkschaften des 6ffentlichen Dienstes
den Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstriager

die Osterreichische Bischofskonferenz

den Osterreichischen Bundestheaterverband

die Osterreichische Hochschiilerschaft

die Bundeskonferenz des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals
die Bundeskonferenz der Universititsprofessorinnen und Universitétsprofessoren
die Osterreichische Rektorenkonferenz

den Verband der Professoren Osterreichs

das Osterreichische Normungsinstitut

den Osterreichischen Bundesjugendring

den Verband Osterreichischer Zeitungen

die Bundessportorganisation

den Auto-, Motor- und Radfahrerbund Osterreichs

den Osterreichischen Automobil-, Motorrad- und Touringclub

den Verein Osterreichische Gesellschaft fiir Gesetzgebungslehre

die Vereinigung dsterreichischer Richter

die Bundessektion Richter und Staatsanwilte in der Gewerkschaft 6ffentlicher Dienst
die rechtswissenschaftliche Fakultit der Universitit Wien

die rechtswissenschaftliche Fakultidt der Universitit Graz

die rechtswissenschaftliche Fakultat der Universitit Linz
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die rechtswissenschaftliche Fakultit der Universitit Salzburg
die rechtswissenschaftliche Fakultit der Universitit Innsbruck
das Institut fiir Verfassungs- und Verwaltungsrecht der Wirtschaftsuniversitdt Wien
den osterreichischen Bundesfeuerwehrverband

den osterreichischen Ingenieur- und ArchitektenVerein

den evangelischen Oberkirchenrat AB und HB Wien

das Diakonische Werk fiir Osterreich

den Verband osterreichischer Mittel und GrofB3betriebe

den Zentralverein der Wiener Lehrerschaft

die Arge Daten

den Verein fiir Bewédhrungshilfe und soziale Arbeit

die Bundesakademie fiir Sozialarbeit

das Osterreichische Institut fiir Menschenrechte

das Rechtskomitee Lambda

den osterreichischen Bundesverband fiir Psychotherapie

den Verein der Mitglieder der Unabhingigen Verwaltungssenate in den Landern
die Kinder- und Jugendanwaltschaft Salzburg

die Kinder- und Jugendanwaltschaft Tirol

das Biiro des Bundesseniorenbeirates beim Bundesministerium fiir soziale Sicherheit und
Generationen

die Osterreichische Caritaszentrale

den Hochkommissér der Vereinten Nationen fiir die Fliichtlinge, Regionalbiiro in Wien
den Osterreichischen Dachverband der Berufsgruppen der Kindergarten- und Hort-
padagoglnnen

den Unabhéngigen Bundesasylsenat

den Osterreichischer Seniorenbund Bundesorganisation

den Osterreichischer Seniorenrat

die Volkshilfe Osterreich

die Statistik Osterreich

die Wirtschaftskammer Osterreich

die Bundesarbeitskammer

das Institut f. Europarecht

das Forschungsinstitut f. Europarecht

das Forschungsinstitut f. Europafragen an der WU Wien

das Zentrum f. Europdisches Recht Neue Universitit

das Forschungsinstitut f. Europarecht

das Forschungsinstitut f. Europarecht-Neue Universitdt

den Osterreichischen Wasser- u. Abfallwirtschaftsverband
den Osterreichischen Verband der Markenartikelindustrie

den Osterreichischen Verein der Gesetzgebungslehre

die Pharmig — Vereinigung pharmazeutischer Unternehmen
die Osterreichische Nationalbank

den freien Wirtschaftsverband Wien

das Arbeitsmarktservice Osterreich (AMS)

die Wiener Gebietskrankenkasse

die NO Gebietskrankenkasse

die Stmk. Gebietskrankenkasse

die Krtn. Gebietskrankenkasse

die OO. Gebietskrankenkasse

die Slzb. Gebietskrankenkasse

die Tiroler Gebietskrankenkasse

die Vorarlberger Gebietskrankenkasse
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die Bgld. Gebietskrankenkasse

Beratungszentrum fiir Migranten und Migrantinnen

Verein zur Betreuung von Ausldndern Linz

Auslinderbetreuung Tirol

Verein zur Betreuung von Ausldndern Salzburg

Verein zur Betreuung von Auslédndern Vorarlberg

Osterreichischer Dozentenverband

Zentralausschuss fiir die Bediensteten der Verwaltung beim Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Arbeit

Zentralausschuss AMS

Das Bundesministerium fiir Inneres und das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit
tibermitteln den Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Fremdengesetz 1997, das
Asylgesetz 1997 und das Auslinderbeschiftigungsgesetz gedndert werden, samt Vorblatt,
Erlauterungen und Textgegeniiberstellung.

Der Text, die Erlduterungen und die Textgegeniiberstellung des Gesetzesvorhabens sind im
Internet unter der Adresse: www.bmi.gv.at/begutachtungen/ oder unter der Adresse
www.bmwa.gv.at. als pdf-Datei abrufbar.

Beilagen

Fiir den Bundesminister
SC Mag. Prantl
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Bundesgesetz, mit dem das Fremdengesetz 1997 (FrG-Novelle 2002) und das Asylgesetz
1997 (AsylG-Novelle 2002) und das Auslander beschaftigungsgesetz geandert werden

Der Nationarat hat beschlossen:

Artikel 1
Anderungen des Fremdengesetzes

Das Fremdengesetz 1997, BGBI. | Nr. 75, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 142/2001,
wird wie folgt gedndert:

1. 81 Abs 12 lautet:

»(12) Pendler sind Fremde, die ihren Wohnsitz in einem Nachbarstaat haben, dessen Staatsangehérigkeit sie
besitzen, in den sie zumindest einmal wéchentlich zurlickkehren und die sich zur Austibung einer Erwerbstatig-
keit in Osterreich aufhalten (§ 18 Abs. 9).“

2.1n 8 3 Abs. 1 entféllt die Wortfolge ,, zur Erleichterung des Reiseverkehrs®

3. § 3 Abs. 3 lautet:

»(3) Wenn dies im offentlichen Interesse liegt, ist der Bundesminister fir Inneres im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fir auswéartige Angelegenheiten erméchtigt, mit Verordnung festzulegen, dass bestimmte
passpflichtige Fremde auf Grund anderer Dokumente einreisen, sich im Bundesgebiet aufhalten und ausreisen
dirfen.”

4.8 7 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Aufenthaltstitel werden als

1. Aufenthaltserlaubnis

2. Niederlassungsbewilligung oder

3. Niederlassungsnachweis (langfristige Aufenthaltsberechtigung-EG, § 24)
erteilt.”

5.87 Abs. 47 1 |lautet:

» 1. ihr Aufenthalt ausschlieflich dem Zweck einer Schulausbildung oder eines ordentlichen oder auf3erordentli-
chen Studiums (Ausbildung) dient und der Besuch von Universitdtslehrgéngen nicht ausschliefdlich der Vermitt-
lung der deutschen Sprache dient;"

6. 8 8 Abs. 2 lautet:

» (2) Fur die Erteilung der befristeten Aufenthaltstitel ist zwischen Erstniederlassungsbewilligung und wei-
terer Niederlassungsbewilligung sowie zwischen Erstaufenthaltserlaubnis und weiterer Aufenthaltserlaubnis zu
unterscheiden.”

7. Nach § 8 Abs. 4 wird nachstehender Abs. 4a eingefuigt:

»(43) Adoptierte Fremde, deren Adoption vom Gericht nicht hétte bewilligt werden dirfen (88 179a
und 180 a ABGB), duirfen sich fir die Erteilung und Beibehaltung von Aufenthaltstiteln nicht auf diese Adoption

berufen.”
www.parlament.gv.at
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8. In 8 8 wird nach Abs. 5 nachstehender Abs. 6 angefligt:

»(6) Fur die Erteilung eines Erstaufenthaltstitels bedarf es der Vorlage eines Gesundheitszeugnisses, das zum
Zeitpunkt der Antragstellung nicht dlter als 90 Tage ist, soweit nicht anderes bundesgesetzlich oder durch zwi-
schenstaatliche Vereinbarungen bestimmt wird oder die beantragte Aufenthaltsdauer sechs Monate nicht Gber-
schreitet. Der Bundesminister fur soziale Sicherheit und Generationen ist im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nister fir Inneres erméachtigt, den Inhalt des Gesundheitszeugnisses durch Verordnung festzulegen.”

9. § 9 lautet samt Uberschrift:
»Aufenthaltserlaubnisse flr befristet beschéaftigte Fremde

§9. (1) Wird eine Beschaftigungsbewilligung nach 8 5 AusiBG Fremden erteilt, die
1. Uber einen Aufenthaltstitel verfligen, so gestattet ihnen dies eine befristete Zweckanderung;

2. Uber keinen Aufenthaltstitel verfligen, so schafft dies bei Vorliegen der Voraussetzungen fur die Erteilung
(8 8 Abs. 1) einen Anspruch auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis mit entsprechender Giltigkeitsdauer.

(2) Beschéftigungsbewilligungen, die im Reisedokument des Fremden ersichtlich gemacht wurden, gelten als
Aufenthaltserlaubnis mit derselben Giiltigkeitsdauer.”

10.1n 8 10 Abs 1 lautet die Z 3 und 4:

»3. der Aufenthaltstitel — aulBer fir befristet beschéftigte Fremde (8 5 AusiBG)— nach sichtvermerksfreier Einrei-
se (8 28 oder § 29) erteilt werden soll;

4. sich der Fremde seit der Einreise nicht rechtmafig im Bundesgebiet aufhélt (§ 31);"

11. In 8 10 Abs. 2 Z 1 wird nach der Wortfolge ,, verfligt oder die Wortfolge ,,im Gesundheitszeugnis gemai3 § 8
Abs. 6 eine schwerwiegende Erkrankung aufweist oder* eingefligt.

12. In § 12 wird nach Abs. 1 nachstehender Abs. 1a eingefugt:

»(18) Die Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung oder der weiteren Niederlassungsbewilligung ist zu
versagen, wenn sich der Fremde (8 50a) nicht bereit erklart, die Integrationsvereinbarung einzugehen.”

13. In § 12 Abs. 2 wird die Wortfolge ,, Sai sonarbeitskrafte und Erntehelfer (8 9) durch die Wortfolge ,, befristet
beschéftigte Fremde (8 5 AusBG)* ersetzt und es entfallt das Wort ,, kurzfristig” vor dem Wort ,, Betriebsent-
sandte” .

14. In 8 12 wird nach Abs 2 folgender Abs 2a eingeflgt:

»(23) Die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis fir einen ausschliefdich dem Zweck eines Studiums oder ei-
ner Schulausbildung dienenden Aufenthalt ist nicht zu versagen, wenn fir den Betroffenen fir eine dem Auslan-
derbeschéftigungsgesetz unterliegende Erwerbstétigkeit eine Beschaftigungsbewilligung oder eine Bestétigung
der Anzeige einer Beschéftigung als Volontér ausgestellt wurde, sofern die Erwerbstétigkeit nicht der tberwie-
genden Deckung des Unterhalts des Betroffenen dient. Dasselbe gilt in Bezug auf eine selbstdndige Erwerbsté-
tigkeit des Betroffenen auf Werkvertragshasis.”

15. § 12 Abs 3 lautet:

»(3) Fremden darf wegen eines Sachverhaltes, der keine Ausweisung oder kein Aufenthaltsverbot zul &3,
ein weiterer Aufenthaltstitel fir denselben Aufenthaltszweck nicht versagt werden, wenn die sonstigen Ertei-
lungsvoraussetzungen unverandert sind. Beantragt der Fremde einen weiteren Aufenthaltstitel mit einem anderen

Aufenthaltszweck, ist eine Versagung dieses Aufenthaltstitels zuléssig.”
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16. In 8§ 14 Abs. 2 letzter Satz wird die Wortfolge ,, Saisonarbeitskréfte und Erntehelfer (8 9)“ durch die Wort-
folge , kurzfristig beschéftigte Fremde (§ 5 AusiBG)" ersetzt und es wird nachstehender Satz angefiigt:

~Liegen die Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 vor, kann der Antrag auf Erteilung einer Erstniederlassungsbewil-
ligung im Inland gestellt werden.”

17. Nach § 14 Abs. 2 werden nachstehende Absétze 2a bis 2c eingefugt:

» (2a) Verflugt der Antragsteller Uber einen Aufenthaltstitel gemaR 8 7 Abs. 4 Z 1, ist der Antrag auf Ertei-
lung eines weiteren Aufenthaltstitels im Inland nur dann zuldssig, wenn ein Schul- oder Studiennachweis er-
bracht wird oder der Antragsteller nach erfolgreichem Abschlul3 seiner Schul- oder Studienausbildung oder auf-
grund seiner besonderen Fahigkeiten die Anforderungen an eine Schllisselkraft (8§ 2 Abs. 5 AusBG) erflillt.

(2b.) Verfugt der Antragsteller Uber eine Aufenthaltserlaubnis, die aufgrund eines beschéftigungsrechtlichen
Titels gemal? § 5 AuslBG erteilt wurde, ist der Antrag auf Erteilung einer weiteren Aufenthaltserlaubnisim In-
land nur dann zuléssig, wenn die Aufenthaltserlaubnis unmittelbar an die erste Beschaftigungsbewilligung an-
schliefd oder der Antrag bis zu vier Wochen nach Ablauf der Giltigkeitsdauer der Beschéftigungsbewilligung
gestellt wird. Die maximale Gliltigkeitsdauer der jeweils erteilten Aufenthaltserlaubnis darf 6 Monate nicht tiber-
schreiten.

(2c.) Verfugt der Antragsteller Uber eine Aufenthaltserlaubnis geméR § 90 Abs. 4, ist der Antrag auf Ertei-
lung einer weiteren Aufenthaltserlaubnis im Inland nur fir denselben Zweck und nur dann zul&ssig wenn die
sonstigen fremdenrechtlichen und auslénderbeschaftigungsrechtlichen Voraussetzungen gegeben sind. Die ma-
ximale Gultigkeitsdauer der jewells erteilten Aufenthaltserlaubnis darf 6 Monate nicht Uberschreiten.”

18. In § 14 Abs. 3 wird nach dem Wort ,, Reisedokument* die Wortfolge ,, und Gesundheitszeugnis® eingefugt.

19. Nach § 14 Abs. 3 wird nachstehender Abs. 3a eingefiigt:

»(33) Die Behorde hat Drittstaatsangehorige, die eine Integrationsvereinbarung eingehen (8§ 50a), vor Ertei-
lung einer Erstniederlassungsbewilligung oder anld3ich der Stellung eines Antrages auf Erteilung einer weiteren
Niederlassungsbewilligung davon in Kenntnis zu setzen, dass sie der damit eingegangenen Verpflichtung nach-
zukommen haben, bei der Erteilung einer weiteren Niederlassungsbewilligung eine Nachfrist von 6 Monaten zu
setzen, schriftlich zu ermahnen und auf die Folgen (8 24, § 34 Abs. 2aund Abs. 2b, § 50b, § 108) der Nichterfil-
lung hinzuweisen. Dies ist nachvollziehbar zu dokumentieren. Die Anzahl der eingegangenen Integrationsver-
einbarungen hat die Behdrde halbjahrlich, jeweils mit Stichtag 30. Juni und 31. Dezember innerhalb des jeweils
auf den Stichtag folgenden Monats dem Bundesminister fiir Inneres bekannt zu geben .“

20. Nach § 14 Abs. 4 wird nachstehender Abs. 4a eingeflgt:

»(43) Die Niederlassungsbewilligung as Schlisselkraft beinhaltet die beschéftigungsrechtliche Bewilli-
gung.”

21. In § 16 werden nach Abs 1 folgende Abs 1a und 1 b eingefligt:

»(138) Soll ein Visum bel einer Grenzibergangsstelle fur unglltig erklért werden, so hat die Behdrde nach
Feststellung des maf3geblichen Sachverhaltes dem Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Die
Erledigung kann sich in diesen Félen darauf beschrénken, die Ungiltigkeit im Reisedokument kenntlich zu
machen, der mal’gebliche Sachverhalt ist jedoch nachvollziehbar festzuhalten.

(1b) Ein unbefristeter Aufenthaltstitel ist auf Antrag oder von Amts wegen fur ungultig zu erkléren, wenn
Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dal3 der Fremde seinen Niederlassungswillen aufgegeben hat und er seine
Niederlassung in Osterreich beendet hat. Die Behdrde hat den Fremden von der Absicht der Unguiltigerkl&rung
in Kenntnis zu setzen und ihm eine, vierzehn Tage nicht unterschreitende, Frist zur Stellungnahme einzuraumen.
Nach Ablauf dieser Frist ist bei unverdndertem Sachverhalt der Aufenthaltstitel fir ungliltig zu erkléren. Ist der
Behdrde aufgrund im Akt nachvollziehbarer amtlicher Erhebungen (ZMR) bekannt, dass der Fremde an keinem
Wohnsitz in Osterreich aufrecht gemeldet ist (§ 3 MeldeG), kann die Verstandigung unterbleiben und der Titel

kann ohneweiters fir ungultig erkléart werden. Die zur Kontrolle der Einhaltung der Bestimmungen des Auslén-
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derbeschéftigungsgesetzes befugte Behdrde ist von der Unglltigerklarung in geeigneter Weise in Kenntnis zu
setzen.”

22.In 8§ 18 Abs. 1 entféllt dieZ 2, § 18 Abs. 1 Z 1 |autet:

» 1. Schlusselkréften (88 2 Abs. 5 und 12 Abs. 8 AusBG) und deren Ehegatten und minderjéhrigen unverheirate-
ten Kindern, sowie"

22a.In § 18 wird nach Abs. 1 nachstehender Abs. 1a eingefligt:

»(13) In der Verordnung gemal3 Abs. 1 ist die Anzahl jener Fremden festzulegen, die innerhalb der Quote
gemal Abs.1 Z 1 zur Aufnahme einer selbsténdigen Erwerbstétigkeit erméchtigt sind.”

23.In 8§ 18 Abs 3 Z 1 wird die Wortfolge ,, Saisonarbeitskréfte (8 9 Abs. 1) durch die Wortfolge ,, befristet be-
schéftigte Fremde (8 5 AusiIBG)" ersetzt und in Abs. 3 Z 2 lautet das Zitat ,, (8 5 AusiIBG)“.

24.1n 8 18 Abs. 6 lautet der erste Satz

»(6) Ist anzunehmen, dal’ das Angebot an Arbeitskraften auf dem inlandischen Arbeitsmarkt wahrend der Gel-
tungsdauer der Verordnung die Nachfrage deutlich Ubersteigen wird, so ist bei Erlassung der Verordnung im
Hinblick auf Erwerbstétige (Abs. 1 Z 1, Abs. 18) nur auf die im Inland nicht verfligbaren Arbeitskréfte, deren
Beschéftigung als Schilsselkréfte (88 2 Abs. 5 und 12 Abs. 8 AusiBG) im Hinblick auf den damit verbundenen
Transfer von Investitionskapital oder im Hinblick auf ihre besondere Ausbildung und ihre speziellen Kenntnisse
im gesamtwirtschaftlichen Interesse liegt, und auf deren Familiennachzug Bedacht zu nehmen.”

25. In § 18 wird nach Abs. 8 nachstehender Abs. 9 angefigt:

»(9) Sofern die Bundesregierung zum Abschlu® von Abkommen gemai3 Art. 66 B-VG erméchtigt ist, kann
sie vereinbaren, dass eine Anzahl von Fremden zur Niederlassung als SchlUisselkraft (§ 18 Abs. 1 Z 1, Abs. 13,
§2 Abs. 5 AudBG) oder zur Aufnahme einer Erwerbstétigkeit als Pendler (8 1 Abs. 12, § 25) berechtigt sind.
Durch diese Abkommen wird die in der Niederlassungsverordnung festgelegte Anzahl an Quotenplétzen fir das
jeweilige Jahr nicht bertihrt.”

26. In 8§ 19 Abs. 2 wird nachstehende Z 4a eingefiigt, 4a. die Voraussetzungen des § 14 Abs. 2a erfillen.”

27.In § 19 Abs. 2 wird nachstehende Z 6 angefugt:

»0. die Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 erfillen und entweder Familienangehtrige (8§ 20 Abs. 1) eines rechtmé-
RBig auf Dauer niedergel assenen Fremden sind oder die V oraussetzungen gemal3 Abs. 3 erfillen.”

28. In § 20 Abs 1 wird nach demWort ,, Kindern“ der Klammerausdruck ,, (Kernfamilie)* eingefiigt.

29. § 20 Abs 2 wird folgender Satz angefugt:

»Das Recht, weiterhin niedergelassen zu sein, bleibt nachgezogenen Kindern bei Erreichen der Volljahrigkeit
erhalten, wenn sie die Voraussetzungen des § 19 Abs 3 erfullen oder wenn ihnen Unterhalt gewéhrt wird.*

29a. In § 21 wird nach Abs. 1 nachstehender Abs. 1a eingeflgt:

» (18) Ehegatten und unverheiratete minderjdhrige Kinder von Schlusselkréften geméi § 2 Abs. 5 AusiBG,
die nach den 1. Janner 2003 zuwandern, haben den Anspruch auf Familiennachzug auch dann, wenn die Schlis-
selkraft keinen Anspruch auf Familiennachzug erhoben hat. Diesen Familienangehdrigen ist, wenn die sonstigen
Voraussetzungen gegeben sind, auf Antrag eine Erstniederlassungsbewilligung zu erteilen. Die Erteilung der
Erstniederlassungsbewilligung an Ehegatten unahvinganasieatase.sninderjahrige Kinder der Schilisselkraft verrin-
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gert die in der Niederlassungsverordnung festgelegte Anzahl an Bewilligungen gemal? § 18 Abs. 1 Z 1 oder Abs.
laumdiejeweilige Anzahl."

30. § 21 Abs. 3 lautet:

»Der Familiennachzug Drittstaatsangehériger, die sich vor dem 1. Janner 1998 auf Dauer niedergelassen haben,
ist auf die Ehegatten und die Kinder beschrénkt, sofern Letztere den Antrag auf Erteilung einer Niederlassungs-
bewilligung vor Vollendung des 15. Lebengjahres stellen. Dasselbe gilt fir den Familiennachzug, der nicht ge-
mal3 Abs. 2 erfolgte.”

31. § 21 Abs. 4 wird folgender Satz angefugt:

»Nachziehenden minderjghrigen unverheirateten Kindern ist eine unbeschrénkte Niederlassungsbewilligung zu
erteilen, sobald sie die V oraussetzungen des § 19 Abs 3 erfullen.”

32. § 22 |autet:

»8 22. (1) Eine quotenpflichtige Erstniederlassungsbewilligung darf nur erteilt werden, wenn die fir den
Fremden samt dem Familiennachzug nach § 21 Abs. 1 erforderlichen Bewilligungen in dem Land der beabsich-
tigten Niederlassung nach der Niederlassungsverordnung noch zur Verfligung stehen. Wird die Erstniederlas-
sungsbewilligung erteilt, so vermindert sich diese Zahl entsprechend. Ist die Zahl bereits ausgeschopft, so ist
aulder in den Féllen des Abs. 2 die Entscheidung Uber die zu diesem Zeitpunkt anhdngigen und Uber die danach
einlangenden Antrége, denen im Falle noch zur Verfiigung stehender Bewilligungen stattzugeben wére, so lange
aufzuschieben, bis in einer nachfolgenden Niederlassungsverordnung auf sie Bedacht genommen werden kann;
hiertber ist bei Antrégen auf Familiennachzug der bereits niedergelassene Fremde zu informieren. 8§ 73 AVG
und § 27 des Verwaltungsgerichtshofgesetzes 1985 - VwGG, BGBI. Nr. 10, sind nur insoweit anwendbar, alsdie
Zeit des zulassigen Aufschubes Uberschritten wird.

(2) Antrage auf Erteilung einer Niederlassungsbewilligung as Schlusselkraft (8§ 18 Abs. 1 Z 1, Abs. 14)
sind, wenn die Zahl der in der Niederlassungsverordnung fir das entsprechende Jahr oder in einem Abkommen
geméal § 18 Abs. 9 festgelegten Bewilligungen bereits ausgeschopft ist, ohne weiteres Verfahren zuriickzuwei-

33.1n § 23 Abs. 2 wird die Wortfolge ,, gemél3 § 18 Abs. 1 Z 1 oder 2 “ durch die Wortfolge ,, geméR § 18 Abs. 1
Z 1 oder Abs. 1a* ersetzt; imletzten Satz lautet das Zitat, § 18 Abs1Z 1, Z 3, Abs. 1a oder Abs 4

34. § 23 Abs. 4 lautet;

»(4) Sofern nicht die Voraussetzungen fur die Erteilung eines Niederlassungsnachweises vorliegen, sind die
weiteren Niederlassungsbewilligungen mit einer Gultigkeitsdauer von hdchstens zwei Jahren zu erteilen. Dies
gilt nicht bei Fremden, die nach dem 1. Janner 2003 zuwandern und zur Erfllung der Integrationsvereinbarung
verpflichtet sind. Diesen Fremden ist eine weitere Niederlassungsbewilligung mit einer Glltigkeitsdauer von
hochstens einem Jahr so lange zu erteilen, bis sie den Nachweis der Erfillung der Integrationsvereinbarung er-
bracht haben.”

35. Nach § 23 Abs. 6 wird nachstehender Abs. 6a eingefigt:

»(63) Eine weitere Niederlassungsbewilligung fur jeglichen Aufenthaltszweck ist Fremden auf Antrag zu er-
teilen, die auf Dauer niedergelassen bleiben, bisher Ehegatte oder Kind eines sterreichischen Staatsbiirgers oder
EWR-Staatsbiirgers (beglnstigter Drittstaatsangehoriger) waren, und diese Beginstigteneigenschaft aufgrund
von Tod, Scheidung, Erreichung des 21. Lebengahres und Aufnahme einer Erwerbstétigkeit verloren haben.
Abs. 4 gilt"

36. § 23 Abs 7 wird nachstehender Satz angefiigt:

»Die Behorde hat dartiber einen Bescheid zu erlassen, diesen auch hinsichtlich des Eintritts des Endigungsgrun-
des zu begriinden und mit einem Hinweis auf § 14 Abs 5 Aeﬂ{IG zu versehen.”
www.parlament.gv.at
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37. § 24 lautet samt Uberschrift:
» Niederlassungsnachweis (langfristige Aufenthaltsber echtigung-EG)

§ 24. (1) Der Niederlassungsnachweis ist einem Fremden mit Niederlassungsbewilligung auf Antrag zu er-
teilen, wenn die Voraussetzungen fur die Erteilung (8 8 Abs. 1) vorliegen, keine Tatsache es wahrscheinlich
macht, dass in Zukunft ein Versagungsgrund wirksam werde, er entweder den Besuch eines Deutsch-
Integrationskurses (8 50a) nachweist oder keine Integrationsvereinbarung zu erfillen hatte (8 50b) und der
Fremde

1. seit finf Jahren im Bundesgebiet dauernd niedergelassen ist und Uber ein regelméafiiges Einkommen aus
erlaubter Erwerbstétigkeit verfugt;

2. Ehegatte oder minderjahriges Kind eines unter Z 1 fallenden Fremden ist, mit ihm in gemeinsamem
Haushalt lebt und seit fiinf Jahren seinen Hauptwohnsitz im Bundesgebiet hat;

3. sait funf Jahren in Osterreich niedergelassen ist und in Osterreich schulpflichtig war oder ist;

4. begiinstigter Drittstaatsangehériger eines EWR-Biirgers (§ 47) oder eines Osterreichers (§ 49) ist und seit
zwel Jahren seinen Hauptwohnsitz in Osterreich hat.

(2) Liegen die Voraussetzungen zu Erteilung eines Niederlassungsnachweises nicht vor, ist eine weitere
Niederlassungsbewilligung (8 23 Abs. 4) zu erteilen, wenn die sonstigen Voraussetzungen zur Erteilung dieser
Bewilligung vorliegen.”

38. In § 28 Abs. 1 entfallt die Wortfolge ,, zur Erleichterung des Reiseverkehrs® und die Wortfolge ,, dennoch
eines Visums* wird durch die Wortfolge ,, einer besonderen Bewilligung“ ersetzt.

39 .Nach § 34 Abs. 2 werden nachstehende Abs. 2a und 2b eingefugt:

»(28) Fremde, die eine Integrationsvereinbarung eingegangen sind, sind mit Bescheid auszuweisen, wenn sie
diese innerhalb von vier Jahren nach Erteillung der Erstniederlassungsbewilligung aus Griinden, die ausschlief3-
lich von ihnen zu vertreten sind, nicht erfiillt haben und Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass sie nicht
bereit sind, die Befahigung zur Teilnahme am gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben in Os-
terreich zu erwerben; der Schutz des Privat- und Familienlebens (§ 37) ist zu berticksichtigen.

(2b) Dartiber hinaus sind Fremde mit Bescheid auszuweisen, die eine Integrationsvereinbarung eingegangen
sind, mit deren Erfullung sie, aus Griinden die ausschliefdlich von ihnen zu vertreten sind, nicht innerhalb von
drei Jahren nach Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung begonnen haben und Tatsachen die Annahme
rechtfertigen, dass sie nicht bereit sind, die Befahigung zur Teilnahme am gesellschaftlichen, wirtschaftlichen
und kulturellen Leben in Osterreich zu erwerben; der Schutz des Privat- und Familienlebens (§ 37) ist zu beriick-
sichtigen “

40. In § 36 Abs. 2 Z 2 wird nach der Wortfolge ,, BGBI. Nr. 233 oder* die Wortfolge ,, mehr as einmal“ einge-
fugt.

41.Nach § 36 Abs. 2 Z 9 wird nachstehende Z 10 angefgt:

»10. adoptiert wurde (88 179a und 180a ABGB) und sich fiir die Erteilung oder Beibehaltung eines Aufenthalts-
titels auf die Adoption beruft (8 8 Abs. 4a), aber das Gericht Uber die wahren Verhéltnisse zu den Wahleltern
getauscht hat."

42.1n 8 37 Abs. 1 lautet das Zitat , 88 33 Abs. 1 oder 34 Abs 1, 23, 2b und 3" ; in § 37 Abs. 2 lautet das Zitat ,, 8
34 Abs 1, 2aoder 2b.“

43.In 8 47 Abs. 2 lautet der 2. Satz

» Solche Fremde kénnen Antrége auf Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung im Inland stellen.”

www.parlament.gv.at
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44. In 8§ 48 Abs. 1 lautet der zweite Satz:

» Die Erlassung eines Aufenthaltsverbotes gegen EWR-Birger oder begiinstigte Drittstaatsangehérige, die
ihren Hauptwohnsitz ununterbrochen seit zehn Jahren im Bundesgebiet hatten, ist nur dann zuldssig, wenn auf-
grund des personlichen Verhaltens des Fremden davon ausgegangen werden kann, dass die 6ffentliche Ordnung
oder Sicherheit der Republik Osterreich durch seinen Verbleib im Bundesgebiet nachhaltig und maf3geblich
gefahrdet wirde.”

45, § 48 Abs 2 werden nach demWort ,, ist* die Worte ,, aufZer in den Fallen des § 34 Abs 1 Z 3* eingefiigt.

46. In 8 50 Abs. 1 lautet der 1. Satz wie folgt:

»(1) Der Bundesminister fur Inneres hat ein Register zu fuhren, in das unverziglich alle im betreffenden
Jahr erteilten Aufenthaltstitel getrennt nach Aufenthaltserlaubnis, Niederlassungsbewilligung und Niederlas-
sungsnachweis mit Angabe des Geschlechts, des Alters und der Staatsangehdrigkeit des betroffenen Fremden
sowie des Zweckes seines Aufenthaltes einzutragen sind.”

47. Nach § 50 werden nachstehende 88 50a bis 50d samt Uberschriften eingefiigt:
» Integrationsvereinbarung

»850a. (1) Der Bund geht mit allen Drittstaatsangehtrigen, denen nach dem 1. Janner 1998 eine Erstnieder-
lassungsbewilligung erteilt worden ist, oder denen ab 1. Janner 2003 eine Erstniederlassungsbewilligung erteilt
wird, eine Integrationsvereinbarung ein.

(2) Die Integrationsvereinbarung dient der Integration auf Dauer niedergelassener Fremder. Sie bezweckt
den Erwerb von Grundkenntnissen der deutschen Sprache zur Erlangung der Befghigung zur Teilnahme am
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben in Osterreich. Diese Befahigung kann durch den Be-
such eines Deutsch-Integrationskurses erworben werden.

Ausnahmen von der I ntegrationsvereinbarung

§ 50b. (1) Keine Integrationsvereinbarung haben einzugehen:
1. begiinstigte Drittstaatsangehorige von EWR-Biirgern oder Osterreichern (8 30 Abs. 2, § 47, § 49);
2. Kleinkinder und Schulpflichtige;

3. Schluissalkréfte (§ 2 Abs. 5 AusBG) und deren Familienangehorige, deren Niederlassung in Osterreich
kirzer als 24 Monate dauert, oder

4. Drittstaatsangehorige, denen aufgrund ihres hohen Alters oder Gesundheitszustandes der Besuch eines
Deutsch-Integrationskurses nicht zugemutet werden kann. Die Unzumutbarkeit wird durch ein Gutachten des
Amtsarztes festgestellt.

(2) Die Integrationsvereinbarung Drittstaatsangehdriger, die nach Abschlul® der Vereinbarung die Voraus-
setzungen des Abs. 1 Z 1 oder 4 erflllen, wird zum Zeitpunkt des Eintritts dieses Ereignisses gegenstandslos.

(3) Von der Verpflichtung, eine Integrationsvereinbarung einzugehen, kénnen Drittstaatsangehdrige auf An-
trag oder von Amts wegen ausgenommen werden, wenn sie die Befahigung zur Teilnahme am geselschaftli-
chen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben in Osterreich haben.

(4) Dem Antrag gemal3 Abs. 3 ist der Nachwelis, dass ein Fremder die Befahigung zur Teilnahme am gesell-
schaftlichen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben in Osterreich hat, durch Vorlage eines Sprachdiploms
(OSD-Diplom) beizulegen.

Nachweisder Erflllung der Integrationsvereinbarung

8 50c. (1) Fremde, die sich zur Erfiillung der Integrationsvereinbarung verpflichtet haben (§ 50a), haben den
Nachweis spétestens vier Jahre nach Erteilung ggh Erainigrerlgedngsbewilligung  zu erbringen. Fremde, die von
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der Erflllung der Integrationsvereinbarung ausgenommen sind (§ 50b), haben dies bis zum selben Zeitpunkt
nachzuwei sen.

(2) Fremden kann auf Antrag unter Bedachtnahme auf ihre personlichen Lebensumsténde ein Aufschub zur
Erflllung ihrer Integrationsvereinbarung gewahrt werden; dieser Aufschub darf die Dauer von zwel Jahren nicht
Uberschreiten.

(3) Fur Fremde, die nach dem 1. Janner 2003 zuwandern, werden 50% der Kosten eines Deutsch-
Integrationskurses vom Bund tbernommen, wenn der Abschluss des Kurses im ersten Jahr nach Erteilung der
Erstniederlassungsbewilligung oder unter Setzung einer Nachfrist von 6 Monaten innerhalb von 18 Monaten
erfolgt (8 14 Abs.3a). Der Bund Ubernimmt 25% der Kosten, wenn der Abschluf? des Kurses nach dem 18. aber
vor Vollendung des 24. Monates nach Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung erfolgt. Erfolgt der Kursbe-
such erst im dritten Jahr nach Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung, hat der Fremde die Kosten zu 100%
selbst zu tragen, es sei denn, ihm wurde aufgrund seiner personlichen Lebensumsténde ein Aufschub zur Erfl-
lung der Integrationsvereinbarung gewéahrt.

(4) Fur Fremde, die nach dem 1. Janner 1998 und vor dem 1. Janner 2003 zugewandert sind, werden 50%
der Kosten eines Deutsch-Integrationskurses vom Bund tbernommen, wenn der Abschluss des Kursesim ersten
Jahr nach Erteilung einer weiteren Niederlassungsbewilligung oder unter Setzung einer Nachfrist innerhalb von
sechs Monaten nach Erteilung dieser weiteren Niederlassungsbewilligung (8 14 Abs. 3a) erfolgt. Der Bund U-
bernimmt 25% der Kosten, wenn der Abschlul3 des Kurses nach dem 18. aber vor Vollendung des 24. Monates
nach Erteilung der weiteren Niederlassungsbewilligung (8 14 Abs. 3a) erfolgt. Erfolgt der Kursbesuch erst im
dritten Jahr nach Erteilung der weiteren Niederlassungsbewilligung, hat der Fremde die Kosten zu 100% selbst
Zu tragen, es sei denn, ihm wurde aufgrund seiner personlichen Lebensumstande ein Aufschub zur Erflllung der
Integrationsvereinbarung gewahrt.

(5) Bei unselbsténdig erwerbstétigen Schllisselkréften wird die Kostenbeteiligung des Bundes gemél3 Abs. 3
oder 4 vom jeweiligen Arbeitgeber ersetzt.

(6) Die Kostenbeteiligung des Bundes fiir Fremde, die ihre Integration geméal3 § 50b Abs. 4 nachweisen, be-
stimmt sich nach den Abs. 3 und 4. Abs. 5 gilt.

Kursangebot

§ 50d. (1)Die angebotenen Kurse haben jedenfalls zu enthalten:

1. einfache Grundkenntnisse der deutschen Sprache zur Kommunikation und zum Lesen einfacher Texte.
2. Themen des Alltags mit landes- und staatsburgerschaftlichen Elementen

3. Themen, die européische, demokratische Grundwerte vermitteln.

(2) Die Zertifizierung der Kurse sowie die Evaluierung der vermittelten Lehrinhalte werden vom Fonds zur
Integration von Fluchtlingen (8§ 41 Abs. 2 Z 6 AsylG) vorgenommen. Die Kurse werden mit einer Gultigkeits-
dauer von bis zu drei Jahren zertifiziert; die Zertifizierung kann auf Antrag um jeweils drei Jahre verlangert
werden.

(3) Auf die Bereitschaft der Lander und Gemeinden, die schon vor Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes Kur-
seim Sinne des Abs. 1 durchgefiihrt und finanziert haben und sich bereit erkléaren, diese weiterhin durchzufih-
ren, ist bei der Zertifizierung Bedacht zu nehmen. Kostenbeteiligungen der Lander und Gemeinden vermindern
den Beitrag gemal3 § 50c Abs. 3, 4, 5 oder 6 nicht.

(4) Der Bundesminister fir Inneres ist im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Bildung, Wissen-
schaft und Kunst erméchtigt, die Inhalte gemal3 Abs. 1 in Bezug auf Lernziele, Lehrmethode und Qualifikation
des Lehrpersonals, die Anzahl der Unterrichtseinheiten sowie Form und Inhalt der Kursbestétigung und die ma-
ximale K ostenbel astung des Bundes festzulegen.”

48.In § 52 Abs. 2 Z 2 entfallt das Wort ,, Ruhe Wi Rist Bkl ciat
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49. In § 55 Abs. 1 wird nach Z 1 nachstehende Z 1a eingefiigt:

»la eingereist sind, ohne die fur die Einreise und den Aufenthalt erforderlichen V oraussetzungen zu erfillen und
binnen sieben Tagen betreten werden;"

50. § 57 Abs 1 lautet:

»(1) Die Zurtickweisung, Zurtickschiebung oder Abschiebung Fremder in einen Staat ist unzuldssig, wenn
dadurch Art. 3 EMRK verletzt wirde.”

51. In 8 60 wird nach Abs 1 folgender Abs 1a eingefugt:

»(18) Die Organe des dffentlichen Sicherheitsdienstes haben den Betroffenen die Ausiibung unmittelbarer
Zwangsgewalt anzudrohen und anzukiindigen. Sie haben deren Ausiibung zu beenden, sobald sich ergibt, dass
der angestrebte Erfolg auler Verhdtnis zu dem fir die Durchsetzung erforderlichen Eingriff steht. Eine Geféhr-
dung des Lebens oder eine nachhaltige Gefahrdung der Gesundheit ist jedenfalls unzuléssig.”

52. 8§ 63 Abs. 1 Z 2 lautet:
»2. den sie innerhalb von sieben Tagen nach der Einreise bei nicht rechtmalRigem Aufenthalt (8 31) betreten.

53. In § 66 wird folgender Abs 5 angefiigt:

»(5) Die Anwendung eines gelinderen Mittels steht der fur die Durchsetzung der Abschiebung, der Zurtick-
schiebung oder Durchbeférderung erforderlichen Austibung von Befehls- und Zwangsgewalt nicht entgegen.
Soweit dies zur Abwicklung dieser Mal3nahmen erforderlich ist, kann den Betroffenen aufgetragen werden, sich
fr insgesamt 24 Stunden nicht Ubersteigende Zeitrdume an bestimmten Orten aufzuhalten.”

54.In 8 71 Abs. 1 wird die Wortfolge ,, oder Schubhaft zu vollstrecken* durch die Wortfolge ,, ist oder Schubhaft
verhangt werden soll* ersetzt.

55. 1n § 80 Abs. 2 wird der Punkt durch einen Strickpunkt ersetzt und es wird nachstehender Satz angefugt:

»im Falle der Staatenlosigkeit keinesfalls jenen Staat, in dem der Fremde seinen fritheren gewdhnlichen Aufent-
halt hatte.

56. Nach § 87 wird nachstehender § 87 a samt Uberschrift eingefgt:

» Reisedokument fur die Ruckflhrung von Drittstaatsangehdrigen

§ 87a. (1) Drittstaatsangehorigen, die Uber kein Reisedokument verfiigen und deren Ausweisung oder Auf-
enthaltsverbot durchsetzbar ist, kann ein fir eine einmalige Reise gultiges Reisedokument ausgestellt werden.

(2) Das Reisedokument hat dem Muster der Empfehlung des Rates der Européischen Union vom 30. No-
vember 1994 (Amtsblatt C 274/18 vom 19. September 1996) zu entsprechen. Das Reisedokument hat jedenfalls
zu enthalten den Namen, das Geburtsdatum, die Grof3e und die Staatsangehdrigkeit des Drittstaatsangehérigen
sowie das Zielland der Reise.”

57. In § 88 Abs 4 wird nach dem Wort ,, erteilen” ein Punkt gesetzt und entfallen die nachfolgenden Worte.
58.In § 88 wird nach Abs. 4 folgender Abs. 4a eingefiigt:

»(43) Die Behdrden sind erméchtigt, erteilte Visa an den Grenziibergangsstellen fir unguiltig zu erkléren.”

www.parlament.gv.at
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59. In 8§ 89 wird nach Abs.1 nachstehender Abs. 1a eingefugt:

»(18) Entscheidungen im Zusammenhang mit Niederlassungsbewilligungen fur Schlisselkréfte (8 18 Abs.
171,82 Abs. 5AusBG) trifft der Landeshauptmann gemal3 der Vorschriften des § 12 AusBG. Von der Einho-
lung eines Gutachtens ist abzusehen, wenn der Antrag gemaf3 § 10 Abs 1 oder § 14 Abs 2 abzuweisen oder ge-
mal § 22 Abs 2 zurlickzuweisen ist. Erwéchst die negative Entscheidung der jewells regional zusténdigen Ge-
schéftsstelle des Arbeitsmarktservice (AMS) Uber die Zulassung als Schliisselkraft (8§ 12 Abs. 5 AusiBG) in
Rechtskraft, so ist das Verfahren tiber den Antrag auf Erteilung einer Niederlassungsbewilligung als Schltissel-
kraft formlos einzustellen. Ist das Gutachten der zusténdigen Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice in
Bezug auf selbsténdige Schltisselkréfte negativ (8 24 AusiBG), so hat der Landeshauptmann den Antrag ohne
weiteres abzuweisen.”

60. § 90 Abs.1 lautet:

»(1) Die Erteilung eines Aufenthaltstitels unter den Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 (§ 14 Abs. 2 letzter
Satz, § 19 Abs. 2 Z 6) bedarf der Zustimmung des Bundesministers fir Inneres.”

61. 890 Abs 3 bis4 lautet:

»(3) Langen bei dsterreichischen Berufsvertretungsbehtrden im Ausland Antrége auf Erteilung eines Erst-
aufenthaltstitels ein, so sind diese erméchtigt, auf deren Vollstandigkeit und Schliissigkeit hinzuwirken und ha-
ben sie diese — sofern sie nicht gemal? Abs 3a oder 4 vorgehen — der zustandigen Behodrde weiterzuleiten. Auf
Ersuchen der fir die Erteilung von Aufenthaltstiteln zustdndigen Behdrden haben sie Erhebungen unter Anwen-
dung des AV G durchzufiihren und Zustellungen im Ausland zu veranlassen; hiebei sind die Berufsvertretungs-
behoérden an die Auftrége der zustandigen Behdrde gebunden.

(38) Handelt es sich bei einem Antrag gemal3 Abs. 3 um einen solchen auf Ertellung einer Erstaufenthaltser-
laubnis mit Niederlassungsabsicht (8§ 7 Abs 4 Z 1 bis 3), so ist die Berufsvertretungsbehdrde erméchtigt, diesen
Aufenthaltstitel zu erteilen, wenn die erforderlichen Voraussetzungen nachgewiesen werden und Uber ein zeitge-
rechtes Vorhandensein der erforderlichen Mittel, der notwendigen Krankenversicherung und einer fir Inléander
ortsiiblichen Unterkunft kein Zweifel besteht.

(4) Bel Antragen gemal3 Abs. 3 auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis ohne Niederlassungsabsicht ist die
Berufsvertretungsbehdrde erméchtigt, eine Aufenthaltserlaubnis mit einer Glltigkeitsdauer von hdchstens sechs
Monaten zu erteilen, wenn am Vorliegen sémtlicher hiefir erforderlichen Voraussetzungen kein Zweifel besteht;
fur kurzfristig Kunstausiibende bedarf es jedenfalls einer Sicherungsbescheinigung oder einer Beschaftigungs-
bewilligung oder eines sich auf eine entsprechende inléndische V eranstaltung beziehenden Vertrages.”

62. § 92 wird nachstehender Satz angefiigt:

»In besonders berticksichtigungswirdigen Fallen kann jede diplomatische oder von Berufskonsuln geleitete
Osterreichische Vertretungsbehdrde tétig werden.”

63. In 8 94 wird nach Abs. 3 nachstehender Abs. 3a eingefiigt:

»(38) Gegen die Zuriickweisung eines Antrages auf Erteilung einer Niederlassungsbewilligung als Schliis-
selkraft gemal3 § 22 Abs. 2 ist eine Berufung nicht zul&ssig.”

64. In 8 94 Abs. 4 wird nach dem Wort ,, Erteilung” die Wortfolge ,, oder Unglltigerklérung (8 16 Abs. 1b)*
eingeflgt.

65. In 8§94 wird nach Abs. 4 nachstehender Abs. 4a eingeflgt:

» (48) Wird der Aufenthaltstitel zuerkannt, ist dieser dem Fremden durch die Behdrde unmittelbar person-
lich zuzustellen. Als personliche Zustellung gilt auch die Ausstellung des Aufenthaltstitels durch die dsterreichi-
sche Berufsvertretungsbehérde auf Anweisung der Inlandsbehdrde (88 88 Abs. 1 und 89). § 90 Abs. 3 letzter
Satz gilt."

66. In § 94 Abs. 5 wird nach der Wortfolge ,, Gegen die Versagung“ die Wortfolge ,, oder die Bewilligung* ein-
geflgt. www.parlament.gv.at
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67. In 8 95 wird nach Abs 4 folgender Abs 5 angefiigt:

»(5) Die Feststellung des Alters eines Fremden obliegt der Behdrde im Rahmen des Ermittlungsverfahrens; sie
hat hiebei sdmtliche tauglichen und rechtlich zuléssigen Beweismittel zur Klérung des Sachverhaltes heranzu-
ziehen. Zur Klérung dieses Sachverhaltes kann insbesondere auch ein Amtsarzt hinzugezogen werden. Auf
Wunsch des Fremden ist auf seine Kosten ein Handwurzelrontgen anzufertigen. Behauptet ein Fremder, ein
bestimmtes Lebengjahr noch nicht vollendet zu haben und daher minderjéhrig zu sein, so ist — auf3er im Falle
offenkundiger Unrichtigkeit — unverziiglich mit dem zusténdigen Jugendamt Kontakt aufzunehmen und dieses
zu horen. Die Weigerung des Fremden, an der Klarung des Sachverhaltes mitzuwirken, ist von der Behdrde im
Rahmen der Beweiswirdigung zu berlicksichtigen.”

68. In § 96 Abs 1 wird nachstehende Z 1a eingefiigt:

»1a wenn sie sich seit der Einreise nicht rechtméafiig im Bundesgebiet aufhalten, bei diesem Aufenthalt betreten
werden und bereits das vierzehnte L ebensjahr vollendet haben oder*

69. In 8 96 Abs 1 Z 2 wird nach dem Wort ,, Aufenthaltsverbot* die Wortfolge ,, oder eine Ausweisung” einge-
fugt.

70. In § 96 Abs 4 wird nach Z 2 folgende Z 2a eingefiigt:

»2a wenn in den Féllen des Abs. 1 Z 1 his 2 weder ein Aufenthaltsverbot noch eine Ausweisung erlassen wird
und seit der erkennungsdienstlichen Behandlung zwei Jahre vergangen sind oder”

71.1n 8 96 Abs 5 lautet der letzte Satz
»Eine Personsfeststellung kann in den Féllen des Abs. 1 Z 1, 1aund 4 vorgenommen werden.”

72.1n 8 97 wird nach Satz 1 nachstehender Satz eingefiigt:

~Kommt der Betroffene der Aufforderung im Falle des § 96 Abs. 1 Z 1a nicht unverziglich nach, sind die Orga-
ne des offentlichen Sicherheitsdienstes erméchtigt, den Betroffenen zur Durchfiihrung der erkennungsdienstli-
chen Behandlung vor die Behérde vorzufiihren; seine Anhaltung ist solange zuléssig, als eine erfolgreiche
Durchfiihrung der erkennungsdienstlichen Behandlung unter Beachtung von § 78 SPG anzunehmen ist.”

73.1n § 103 Abs 2 wird nach dem Wort ,, Schubhaft“ die Wortfolge,, und die Dolmetschkosten* eingefgt.

74. In 8 105 wird in Abs. 1 nach dem Wort ,, rechtswidrig“ die Wortfolge ,, oder rechtmaidig* eingefligt und es
werden nachstehende Abs. 2 und 3 angefugt:

»(2) Wer die Ausbeutung von Fremden gewerbsmédig (8 70 StGB) begeht oder Fremde gemé3 Abs. 1 in eine
Notsituation bringt, ist mit Freiheitsstrafe bis zu 5 Jahren zu bestrafen.

(3) Wer die Ausbeutung von Fremden gemal3 Abs. 2 im Hinblick auf eine gréRere Anzahl von Fremden begeht,
ist mit Freiheitsstrafe von einem bis zu zehn Jahren zu bestrafen.”

75. Nach § 106 wird nachstehender § 106a samt Uberschrift eingefiigt:
» Vermittlung von Scheinadoptionen

§ 106a. Wer gewerbsmaRig (8§ 70 StGB) Adoptionen zwischen Fremden oder zwischen Osterreichern und Frem-
den vermittelt oder anbahnt, obwohl er weil3 oder wissen mufdte, dal? diese Adoption durch das jeweils zusténdi-
ge osterreichische Gericht nicht genehmigt werden diirfte und sich die Betroffenen fir die Ertellung eines Auf-
enthaltstitels auf diese Adoption berufen, ist vom Gericht mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstra-
fe bis zu 360 Tagessétzen zu bestrafen. § 106 Absv2mgibfhent.gv.at
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76. In § 108 werden nach Abs. 1 nachstehende Abs. 1a und 1b eingeftgt:

»(18) Wer zur Erfullung der Integrationsvereinbarung verpflichtet ist und den Nachweis drei Jahre nach Er-
teilung der Erstniederlassungsbewilligung aus Griinden, die ausschliefdlich in seinem Einflufereich liegen, nicht
erbringt, begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist mit einer Geldstrafe bis zu 200 € zu bestrafen, es sei denn
es wurde ihm ein Aufschub gemél § 50c Abs. 2 gewéhrt.

(1b) Wer zur Erflllung der Integrationsvereinbarung verpflichtet ist und zwei Jahre nach Erteilung der Erst-
niederlassungsbewilligung aus Griinden, die ausschliefdlich in seinem Einfluf3ereich liegen, nicht mit der Erfil-
lung der Integrationsvereinbarung begonnen hat, begeht eine Verwaltungstibertretung und ist mit Geldstrafe bis
zu 100 € zu bestrafen; es sei denn ihm wurde ein Aufschub geméB § 50c Abs. 2 gewahrt.”

77. Nach § 110 wird nach der Uberschrift des 9. Hauptstiickes nachstehender § 110 a samt Uberschrift einge-
fugt:

» Sprachliche Gleichbehandlung

§ 110a. Soweit in diesem Bundesgesetz auf natiirliche Personen bezogene Bezeichnungen nur in mannli-
cher Form angefiihrt sind, beziehen sie sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise. Bei der Anwendung der
Bezeichnung auf bestimmte natiirliche Personen ist die jewells geschlechtsspezifische Form zu verwenden.”

78. 8111 Abs. 8 wird nachstehender Abs. 9 angefiigt:

» (9) Die88 1Abs. 12, 3Abs1,3Abs. 3, 7Abs. 1,7Abs. 4Z 1,8 Abs. 2, 4aund 6, 9, 10 Abs. 1 Z 3und 4, 10
Abs. 27 1, 12 Abs. 1laund 2 bis 3, 14 Abs. 2 bis Abs. 4a, 16 Abs. 1a und Abs. 1b, 18 Abs. 1, 1laund Abs. 3,
Abs. 6 und Abs. 9, 19 Abs. 2 Z 4aund Z 6, 20 Abs. 1 und Abs. 2, 21 Abs. 1a, 3 und Abs. 4, 22, 23 Abs. 2, Abs.
4, Abs. 6aund Abs. 7, 24, 28 Abs. 1, 34 Abs. 2aund 2b, 36 Abs. 2 Z 2 und Z 10, 37, 47 Abs. 2, 48 Abs. 1 und
Abs. 2, 50 Abs. 1, 50a, 50b, 50c, 50d, 52 Abs. 2 Z 2, 55 Abs. 1 Z 1a, 57 Abs. 1, 60 Abs. 1a, 63 Abs. 1 Z 2, 66
Abs. 5, 68 Abs. 2, 69 Abs. 2, 71 Abs. 1, 80 Abs. 2, 87a, 88 Abs. 4 und Abs. 4a, 89 Abs. 1a, 90 Abs. 1 und Abs.
3 bis4a, 92, 94 Abs. 3abis Abs. 5, 95 Abs. 1 bis3 und Abs. 5, 96 Abs. 1 Z laund Z 2, 96 Abs. 4 Z 2a, 96 Abs.
5, 97, 103 Abs.2, 105, 106a, 108 Abs. 1a und 1b, 110a und 112 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
XX /2002 treten am 1. Janner 2003 in Kraft.”

79. In § 112 lautet die Uberschrift und der Einleitungssatz:
Uber gangsbestimmungen fiir Verfahren zur Erteilung von Aufenthaltserlaubnissen und Niederlassungs-
bewilligungen

.8 112. Verfahren zur Erteilung einer Erstaufenthaltserlaubnis oder weiteren Aufenthaltserlaubnis sowie Verfah-
ren zur Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung oder weiteren Niederlassungsbewilligung, die bei Inkraft-
treten dieses Bundesgesetzes anhéngig sind oder gemald der 88 113 und 114 anhangig werden, sind nach dessen
Bestimmungen — je nach dem Zweck des Aufenthaltes - als Verfahren zur Erteilung einer Erstaufenthaltserlaub-
nis oder weiteren Aufenthaltserlaubnis oder als Verfahren zur Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung
oder weiteren Niederlassungsbewilligung oder eines Niederlassungsnachwei ses fortzuftihren.”

80. Im Inhaltsver zeichnis lauten die Uberschriften zu den 88 9, 24, 50a, 50b, 50c, 50d, 87a, 106a, 110a und 112:
»8 9. Aufenthaltserlaubnisse fur befristet beschaftigte Fremde
§ 24. Niederlassungsnachweis (langfristige Aufenthal tsberechtigung-EG)
§ 50a. Integrationsvereinbarung
§ 50b. Ausnahmen von der Integrationsvereinbarung
§ 50c. Nachweis der Erfiillung der Integrationsvereinbarung
§50d. Kursangebot
§ 87a. Reisedokument fur die Ruckfiihrung von Drittstaatsangehorigen
§ 106a. Vermittlung von Scheinadoptionen
§ 110a. Sprachliche Gleichbehandlung

§ 112. Ubergangsbestimmungen fiir Verfahren zur Erteilung von Aufenthaltserlaubnissen und Niederlas-
sungsbewilligungen”
www.parlament.gv.at
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Artikel 2

Das Asylgesetz 1997, BGBI. | Nr. 76, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 98/2001, wird
wie folgt geadndert:

1. In 14 Abs. 5 wird die Wortfolge ,, die dsterreichische Staatsbiirgerschaft durch die Wortfolge ,, die Staatsbiir-
gerschaft eines Mitgliedstaates der Européischen Union® ersetzt.

2. § 35 lautet:

»8 35. (1) Die Asylbehdrden haben Fremde, die das 14. Lebengahr vollendet haben und einen Asylantrag
oder einen Asylerstreckungsantrag stellen, sowie Fremde, denen gemél3 § 9 Asyl gewdahrt werden soll, erken-
nungsdienstlich zu behandeln (8 64 Abs. 3 SPG, BGBI. Nr. 566/1991). Die Fremden haben an den fur die erken-
nungsdienstliche Behandlung erforderlichen Handlungen mitzuwirken. Die Behtrden sind weiters erméchtigt,
eine Personsfeststellung (8§ 64 Abs. 5 SPG) vorzunehmen. Die erkennungsdienstliche Behandlung und Persons-
feststellung kénnen auch von Organen des 6ffentlichen Sicherheitsdienstes durchgefiihrt werden. Sie schreitenin
diesem Fall fur das Bundesasylamt ein.

(2) Die Behtrde oder das Organ des offentlichen Sicherheitsdienstes hat den Betroffenen unter Bekanntga-
be des fir die erkennungsdienstliche Behandlung malRgeblichen Grundes aufzufordern, sich dieser zu unterzie-
hen. Kommt der Betroffene der Aufforderung nicht unverziglich nach, sind sie erméchtigt, die erkennungs-
dienstliche Behandlung, soweit dies tatsdchlich mdglich ist und damit kein Eingriff in die kdrperliche Integritét
verbunden ist, durch Ausiibung unmittelbarer Befehls- und Zwangsgewalt durchzusetzen.”

3. 836 Abs. 5 lautet:

»(5) Nach Abs. 1 ermittelte Daten sind physisch zu 18schen, sobald der Behdrde bekannt wird, dass der oder
die Betroffene die Staatsangehdrigkeit eines Mitgliedstaates der Européi schen Union erlangt hat, sonst 20 Jahre
nach ihrer Ermittlung.”

4.8 44 Abs. 4 wird nachstehender Abs. 5 angefugt:

.(5) 814 Abs. 5, 8 35 und 8§ 36 Abs. 5 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XX X/2002 treten am
1. Janner 2003 in Kraft.”

Artikel 3
Anderung des Auslander beschaftigungsgesetzes

Das Auslanderbeschéftigungsgesetz (AusBG), BGBI. Nr. 218/1975, zuletzt geéndert durch das Bundesge-
setz BGBI. | Nr. 136/2001, wird wie folgt geéndert:

1. 81 Abs. 2 lit. alautet: )
,d) Auslander, denen in Osterreich Asyl gewahrt wurde (81 Z2 und 8§82 des Asylgesetzes 1997
(AsylG), BGBI. | Nr. 76/1997);"

2. 81 Abs. 2 lit. mentfallt; lit. | lautet:

»1) EWR-BUrger, drittstaatsangehtrige Ehegatten eines Osterreichischen Staatsbiirgers oder eines anderen
EWR-Bilrgers sowie drittstaatsangehtrige  Kinder eines  Osterreichischen  Staatsbirgers
oder eines anderen EWR-BUrgers (einschliefdlich Adoptiv- und Stiefkinder), die noch nicht 21 Jahre alt
sind oder denen der tsterreichische Staatsbirger bzw. der EWR-Burger Unterhalt gewahrt, sofern der
Ehegatte bzw. das Kind Uber einen Aufenthaltstitel gemal dem Fremdengesetz 1997 (FrG), BGBI. | Nr.
75/1997, verfugt.”

3. Dem § 2 werden folgende Abs. 5 bis 9 angefiigt:

»(5) Als Schlisselkréfte gelten Auslander, die Uber eine besondere, am inléndischen Arbeitsmarkt nachge-
fragte Ausbildung oder lber spezielle Kenntmigse. peathrhentigkeiten mit entsprechender beruflicher Erfahrung
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verfiigen und fir die beabsichtigte Beschéftigung eine monatliche Bruttoentlohnung erhalten, die durchwegs
mindestens 60 vH der Hochstbeitragsgrundlage gemal? § 108 Abs. 3 des Allgemeinen Sozial versicherungsgeset-
zes (ASVG) zuziiglich Sonderzahlungen zu betragen hat. Uberdies muss mindestens eine der folgenden Voraus-
setzungen erfillt sein:
1. die beabsichtigte Beschéftigung hat eine besondere, Uber das betriebsbezogene Interesse hinausgehende,
Bedeutung fur die betroffene Region oder den betroffenen Teilarbeitsmarkt oder
2. die beabsi chtigte Beschéftigung trégt zur Schaffung neuer Arbeitsplédtze oder zur Sicherung bestehender
Arbeitsplatze bei oder
3. der Auslander (bt einen mal3geblichen Einfluss auf die Fiihrung des Betriebes (Fuhrungskraft) aus oder
4. die beabsichtigte Beschéftigung hat einen Transfer von Investitionskapital nach Osterreich zur Folge
oder
5. der Auslander verfugt Uber einen Abschluss einer Hochschul- oder Fachhochschulausbildung oder einer
sonstigen fachlich besonders anerkannten Ausbildung.

(6) EWR-BUrger sind Auslander, die Staatsangehorige einer Vertragspartei des Abkommens Uber den Eu-
ropéischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkommen) sind.

(7) Grenzganger sind Auslander, die ihren Wohnsitz in einem Nachbarstaat haben, in den sie téglich zu-
rickkehren, und die sich zur Austibung einer Erwerbstétigkeit in einem unmittelbar an diesen Staat grenzenden
politischen Bezirk in Osterreich oder in den Freistadten Eisenstadt oder Rust aufhalten.

(8) Pendler sind Audlander, die ihren Wohnsitz in einem Nachbarstaat haben, dessen Staatsangehorigkeit
sie besitzen, in den sie zumindest einmal wochentlich zuriickkehren und die sich zur Austibung einer Erwerbstéa-
tigkeit in Osterreich aufhalten.

(9) Drittstaaten sind Staaten, die nicht Vertragspartei des EWR-Abkommens sind. Drittstaatsangehdrige
sind Auslander, die nicht EWR-Burger sind.”

4. 8 3 Abs. 1 und 2 lauten:

»83. (1) Ein Arbeitgeber darf, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, einen Auslénder
nur beschéftigen, wenn ihm fur diesen eine Beschaftigungsbewilligung, eine Zulassung als Schltisselkraft oder
eine Entsendebewilligung erteilt oder eine Anzeigebestétigung ausgestellt wurde oder wenn der Auslander eine
fur diese Beschéftigung glltige Arbeitserlaubnis oder einen Befreiungsschein oder einen Niederlassungsnach-
weis besitzt.

(2) Ein Auslander darf, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, eine Beschéftigung nur
antreten und austiben, wenn fur ihn eine Beschéftigungsbewilligung, eine Zulassung al's Schltisselkraft oder eine
Entsendebewilligung erteilt oder eine Anzeigebestétigung ausgestellt wurde oder wenn er eine fir diese Beschéf-
tigung gultige Arbeitserlaubnis oder einen Befreiungsschein oder einen Niederlassungsnachweis besitzt.”

5. 1n 83 Abs. 4 wird in lit. b die Wortfolge , drei Tage" durch die Wortfolge ,,im Rahmen einer kinstlerischen
Gesamtproduktion vier Wochen* ersetzt.

6. § 3 Abs. 8 |lautet:

»(8) Familienangehtrigen gemal3 8 1 Abs. 2 lit. | ist auf deren Antrag von der regionalen Geschéftsstelle des
Arbeitsmarktservice eine Bestdtigung auszustellen, dass sie vom Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes ausge-
nommen sind.”

7.84 Abs. 3 Z 13 entfallt.

8. 84 Abs. 5 entfallt.

9. 84 Abs. 6 und 7 lauten:

,(6) Nach Uberschreitung festgelegter Landeshdchstzahlen gemaR § 13 diirfen weitere Sicherungsbeschei-
nigungen und Beschéftigungsbewilligungen nur dann erteilt werden, wenn die Voraussetzungen der Abs. 1 bis 3
vorliegen und

1. der Regionalbeirat die Erteilung der Beschéftigungsbewilligung einhellig beflirwortet oder
2. die Beschéftigung des Auslanders im Hinblick auf seine fortgeschrittene Integration geboten erscheint
oder
3. die Beschéftigung im Rahmen eines Kontingents gemal? § 5 ausgelibt werden soll oder
4. der Audliénder einer Personengruppe angehort, die auch nach Uberziehung der Bundeshdchstzahl zu
einer Beschéftigung zugelassen werden darf (8 12a Abs. 2).
www.parlament.gv.at
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(7) Sofern der Bundesminister furr Wirtschaft und Arbeit keine Verordnung zur Uberziehung der Bundes-
hochstzahl erlassen hat, diirfen nach Uberziehung der Bundeshdchstzahl weitere Beschéftigungsbewilligungen
nur noch fir Auslénder erteilt werden, die Anspruch auf Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz
1977 (AIVG), BGBI. Nr. 609, haben oder auf Grund eines Bundesgesetzes, allgemein anerkannter Regeln des
Vélkerrechts oder sonstiger zwischenstaatlicher Verpflichtungen zu einer Beschéftigung in Osterreich zuzulas-
sensind.”

10. § 4 Abs. 8 entfallt.

11. § 4b samt Uberschrift lautet:
»Prifung der Arbeitsmarktlage

§4b. (1) Die Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes (§ 4 Abs. 1) I&sst die Erteilung einer Beschafti-
gungsbewilligung zu, wenn fir die vom beantragten Auslander zu besetzende offene Stelle weder ein Inlander
noch ein am Arbeitsmarkt verfiigbarer Auslander zur Verfiigung steht, der bereit und fahig ist, die beantragte
Beschéftigung zu den gesetzlich zuldssigen Bedingungen auszuiiben. Unter den verfiigbaren Ausléndern sind
jene mit Anspruch auf Leistungen aus der Arbeitdosenversicherung, Arbeitserlaubnis- und Befreiungsscheinin-
haber sowie tirkische Assoziationsarbeitnehmer zu bevorzugen. Der Prifung ist das im Antrag auf Beschéfti-
gungsbewilligung angegebene Anforderungsprofil, das in den betrieblichen Notwendigkeiten eine Deckung
finden muss, zu Grunde zu legen. Den Nachweis tber die zur Auslibung der Beschéftigung erforderliche Ausbil-
dung oder sonstige besondere Qualifikationen hat der Arbeitgeber zu erbringen.

(2) Die Prifung gemél3 Abs. 1 entféllt, wenn dem Arbeitgeber eine Sicherungsbescheinigung fir den bean-
tragten Auslénder ausgestellt wurde.”

12. § 5 samt Uberschrift lautet:
»Kontingente fur die befristete Zulassung von Auslandern

§5. (1) Im Falle eines voriibergehenden zusétzlichen Arbeitskréftebedarfs, der aus dem im Inland verfugba-
ren Arbeitskréftepotenzial nicht abgedeckt werden kann, ist der Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit er-
méchtigt, innerhalb des hiefir nach der Niederlassungsverordnung (8 18 FrG) vorgegebenen Rahmens jeweils
mit V erordnung zahlenméllige Kontingente

1. fUr eine zeitlich befristete Zulassung auslandischer Arbeitskréfte in einem bestimmten Wirtschaftszweig,
in einer bestimmten Berufsgruppe oder Region oder
2. fur die kurzfristige Zulassung auslandischer Erntehelfer, die zur sichtvermerksfreien Einreise in das
Bundesgebiet berechtigt sind,
festzulegen.

(2) Den Léndern ist die Moglichkeit zu geben, bei der Festlegung von Kontingenten gemald Abs. 1 Vor-
schlége Uber deren Hohe nach Anhdrung der Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer auf
Landesebene sowie unter Berticksichtigung der regionalen Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes zu erstat-
ten. Der Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit hat auf die Vorschlége der Lénder Bedacht zu nehmen.

(3) Im Rahmen der gemal3 Abs. 1 festgelegten Kontingente diirfen Beschéftigungsbewilligungen

1. fur befristet beschéftigte Auslander mit einer Geltungsdauer von hichstens sechs Monaten und

2. fur Erntehelfer mit einer Geltungsdauer von héchstens sechs Wochen
erteilt werden. Auslander, die bereits Uber einen Aufenthaltstitel verfiigen, sind dabei zu bevorzugen. Der Bun-
desminister fir Wirtschaft und Arbeit kann festlegen, dass Beschéftigungsbewilligungen fir Ausléander gemal3
Z 1 um hdchstens sechs Monate verlangert werden dirfen, sofern der Arbeitskréftebedarf des Arbeitgebers wei-
ter besteht und nicht anderweitig abgedeckt werden kann. Im Falle einer durchgehenden Beschéftigung bis zu
einem Jahr darf eine neue Beschéftigungsbewilligung fir denselben Ausldnder jedoch friihestens zwei Monate
nach Beendigung der letzten bewilligten Beschéftigung erteilt werden.

(4) Unbeschadet des Abs. 3 diirfen fir einen Audéander im Falle einer Beschéftigung bel mehr als einem
Arbeitgeber Beschéftigungsbewilligungen nur fir eine Gesamtdauer von zwolf Monaten innerhalb der letzten 14
Monate erteilt werden.

(5) Ausdlandern, die Gber einen Aufenthaltstitel zum Zweck des Studiums oder einer Schulausbildung verfi-
gen, darf eine Beschéftigungsbewilligung gemald Abs. 3 nur mit einer Geltungsdauer von hochstens drei Mona-
ten pro Kaenderjahr erteilt werden.”

13. 8 7 Abs. 3 lautet:

»(3) Beschéftigungsbewilligungen, die im Rahmen von Kontingenten gemal3 8§ 5 erteilt werden, durfen die

in der jeweiligen Verordnung festgel egte Geltungsdauer nicht Uberschreiten.”
www.parlament.gv.at
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14. Dem § 11 Abs. 1 wird folgender Satz angefuigt:

»Fur die Anwerbung von Schliisselkraften im Ausland gelten die Sonderbestimmungen fir die Neuzulassung
von Schltsselkréften (8 12).

15. Der bisherige Abschnitt 1l a erhalt die Bezeichnung ,, Abschnitt 11 ¢*; anstelle des bisherigen § 12 wird fol-
gender Abschnitt |1 a samt Uberschrift eingefiigt:

~Abschnitt Il a
Sonder bestimmungen fiir die Neuzulassung von Schliisselkr aften

§12. (1) Auslander, die Uber keine Niederlassungsbewilligung verfiigen, werden zu einer Beschéftigung als
Schlisselkraft zugelassen, wenn
1. die Voraussetzungen des § 2 Abs. 5 und des § 4 Abs. 1 und 3 mit Ausnahme der Z 7 vorliegen,
2. keine fremdenrechtlichen Bedenken gegen die Niederlassung bestehen und
3. das in der Niederlassungsverordnung vorgesehene Landerkontingent fur Schlisselkréfte noch nicht
ausgeschopft ist.

(2) Die Zulassung als Schllsselkraft ist vom Auslander zu beantragen. Der Antrag hat auch die begriindete
Zustimmung des Arbeitgebers zu enthalten (Abs. 1 Z 1). Der Antrag ist vom Arbeitgeber fir den Auslander bei
dem nach seinem Betriebssitz zusténdigen Landeshauptmann einzubringen.

(3) Der Landeshauptmann hat den Antrag, sofern dieser nicht gemal? § 10 Abs. 1 oder § 14 Abs. 2 FrG ab-
zuweisen oder gemald § 22 Abs. 2 FrG zuriickzuweisen ist, unverziglich an die nach dem Betriebssitz des Ar-
beitgebers zusténdige regionale Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Priifung der in Abs. 1 Z 1 genannten
Voraussetzungen zu Ubermitteln. Im Verfahren zur Prifung der in Abs. 1 Z 1 genannten Voraussetzungen ist der
Arbeitgeber Partei und der Auslander Beteiligter.

(4) Die regionale Geschéaftsstelle des Arbeitsmarktservice hat den Regionalbeirat anzuhéren und dem Lan-
deshauptmann binnen drei Wochen das Vorliegen der Voraussetzungen gemél3 Abs. 1 Z 1 schriftlich mitzuteilen.
Der Landeshauptmann hat, sofern ale Voraussetzungen fir die Niederlassung erfullt sind, unverziglich die
Zulassung zu erteilen und die regionale Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice Uber die erfolgte Zulassung zu
verstdndigen. Der Landeshauptmann hat im Reisedokument des Auslénders ersichtlich zu machen, dass dieser
zur Niederlassung und Beschaftigung al's Schiiisselkraft berechtigt ist. Uber die Erteilung der Bewilligung ist der
Arbeitgeber vom Landeshauptmann formlos zu informieren. Der Landeshauptmann ist verpflichtet, die Zulas-
sung im Unternehmen an die Fremdenpolizeibehdrde im Rahmen der zentralen Informationssammlung (8 99
FrG) zu Ubermitteln. Die regionale Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice hat binnen drei Wochen ab Beginn
der Beschaftigung die Anmeldung der Schltisselkraft zur Sozialversicherung zu Uberprifen. Entspricht die An-
meldung zur Sozialversicherung nicht den im Antrag angegebenen Lohn- und Arbeitsbedingungen, ist die zu-
stdndige Fremdenpolizeibehdrde zu versténdigen (88 88, 89 in Verbindung mit 8 34 FrG).

(5) Bel Nichtvorliegen der Voraussetzungen geméald Abs. 1 Z 1 hat die regionale Geschéftsstelle des Ar-
beitsmarktservice die Zulassung zu versagen und den diesbeziiglichen Bescheid unverziiglich dem Landes-
hauptmann zur Zustellung an die Partei zu Gbermitteln. § 89 Abs. lavorletzter Satz FrG gilt.

(6) Die Zulassung a's Schlisselkraft ist einem Auslander langstens fir die Dauer eines Jahres zu erteilen.
Sie gilt fur einen bestimmten Arbeitgeber im gesamten Bundesgebiet. Bel Wechsel des Arbeitgebers wéhrend
des ersten Jahres sind die Abs. 1 bis 5 sinngeméaf3 anzuwenden. Nach dem ersten Jahr der Zulassung gelten die
sonstigen Bestimmungen dieses Bundesgesetzes.

(7) Uber die Berufung gegen die Ablehnung der Zulassung durch den Landeshauptmann entscheidet der
Bundesminister fiir Inneres. Uber die Berufung gegen den Bescheid der regionalen Geschéftsstelle des Arbeits-
marktservice entscheidet die Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice nach Anhérung des Landesdirekto-
riums. Eine weitere Berufung ist nicht zuléssig.

(8) Die Zulassung von selbsténdigen Schllisselkréften erfolgt gemald den Vorschriften des § 89 Abs. 1la FrG
und des § 24."

16. Vor 8 12a wird folgende Abschnittsbezeichnung eingefugt:
»Abschnitt I b
Hdchstzahlen®

17. 8 12a Abs. 3 zweiter und dritter Satz lauten:

~Auf die Gesamtzahl sind ale sichergestellten Audéander (8§ 11), alle rechtmélRig beschéftigten Schllisselkréfte
(8 12), dle auf Grund einer gultigen Beschaftigungsbewilligung, einer Arbeitserlaubnis, eines Befreiungsschei-
nes oder eines Niederlassungsnachweises bestH¥ BREAAIE@NGEr sowie alle bei den Geschiftsstellen des Ar-
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beitsmarktservice arbeitslos vorgemerkten Auslénder anzurechnen. Nicht anzurechnen sind die al's Betriebsent-
sandte (8§ 18), als Volontéare, Ferial- und Berufspraktikanten (8 3 Abs. 5 und 9), als Kinstler (§ 4a) und als Ern-
tehelfer (85 Abs. 1 Z 2) beschéftigten Auslander sowie die arbeitslos vorgemerkten EWR-BUrger (8 1 Abs. 7)
und Asylberechtigten (8 1 Abs. 2it. 8).”

18. § 13 samt Uberschrift lautet;
»Landeshochstzahlen

§ 13. (1) Der Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit ist ermachtigt,

1. auf gemeinsamen Vorschlag der Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer,

2. auf Antrag eines Bundeslandes oder

3. zur Sicherung der Bundeshdchstzahl geméi § 12a
durch Verordnung firr einzelne Bundeslander Hochstzahlen fiir die beschaftigten und arbeitsosen Auslénder bis
spétestens 30. November fur das néchstfolgende Jahr festzusetzen. Er hat dabei auf die regionale Lage und Ent-
wicklung des Arbeitsmarktes und auf die Anzahl der im betreffenden Bundesland beschéftigten und arbeitslosen
Auslander im Durchschnitt der vorangegangenen zwolf Monate Bedacht zu nehmen. Auf Landeshdchstzahlen
sind beschéftigte und arbeits ose Auslander nach Mal3gabe des § 12a Abs. 3 anzurechnen.

(2) Die sich aus der Festsetzung von Hochstzahlen gemal3 den 88 12a und 13 ergebenden Beschrénkungen
gelten nicht fir die Ertellung von Beschéftigungsbewilligungen fir ausléndische Kiinstler (8 4a) und tirkische
Staatsangehorige (8 4c), fur die Erteilung von Entsendebewilligungen (8 18) und die Ausstellung von Anzeige-
best&tigungen (8§ 3 Abs. 5)."

19. Die 88 13a und 13b entfallen.
20. § 14 samt Uberschrift entfallt.

21. 8§ 14a Abs. 1 Z 3 und 4 lauten:
»3. im Rahmen eines K ontingents gemafi § 5 oder
4. als Grenzganger (8 2 Abs. 7) oder*

22. § 15 samt Uberschrift lautet:
» Voraussetzungen

§ 15. (1) Einem Audléander, der die VVoraussetzungen zur Erteilung eines Niederlassungsnachwel ses nicht er-
fallt, ist auf Antrag ein Befreiungsschein auszustellen, wenn er

1. wéhrend der letzten acht Jahre mindestens funf Jahre im Bundesgebiet mit einer dem Geltungsbereich
dieses Bundesgesetzes unterliegenden Téatigkeit erlaubt beschaftigt war oder

2. mindestens funf Jahre mit einem dsterreichischen Staatsbirger verheiratet war und seinen Wohnsitz im
Bundesgebiet hat oder

3. das letzte volle Schuljahr vor Beendigung seiner Schulpflicht gemal? dem Schulpflichtgesetz 1985,
BGBI. Nr. 76, in Osterreich absolviert hat, (iber eine Niederlassungsbewilligung verfiigt und wenigstens
ein niedergelassener Elternteil wahrend der letzten finf Jahre mindestens drei Jahre im Bundesgebiet
erwerbstétig war oder

4. bisher ausdenin 8 1 Abs. 2 lit. m genannten Griinden nicht dem Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes
unterlegen ist und sich wahrend der letzten finf Jahre mindestens zweieinhalb Jahre rechtmafdig im
Bundesgebiet aufgehalten hat.

(2) Der Lauf von Fristen nach Abs. 1 wird durch Zeiten, in denen der Auslander in seinem Heimatstaat den
Wehrdienst oder den Wehrersatzdienst abgel eistet hat, gehemmt.

(3) Die Voraussetzung der fuinfjahrigen Ehedauer gemald Abs. 1 Z 2 entfdllt, wenn der Ehegatte verstorben
ist.

(4) Die regionale Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice kann nach Anhdrung des Regional beirates Unter-
brechungen der in Abs. 1 Z 4 geforderten Aufenthaltszeiten nachsehen, wenn der Auslander glaubhaft machen
kann, dass er seinen Aufenthalt wegen eines Studiums oder einer damit im Zusammenhang stehenden berufli-
chen Tétigkeit oder aus sonstigen wichtigen sozialen, familiéren oder gesundheitlichen Griinden unterbrochen
hat.

(5) Der Befreiungsschein ist fur finf Jahre auszustellen.

(6) Der Ablauf des Befreiungsscheines wird wahrend der Dauer eines Lehrverhdtnisses, wahrend der ge-
setzlichen oder kollektivvertraglichen Verpflichtung zur Weiterverwendung und bis zur rechtskréftigen Ent-
scheidung Gber einen Antrag auf Erteilung einesMicganiassungsnachwei ses gehemmt.”

21 von 89



22 von 89

302/ME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)
18

23. § 15a samt Uberschrift lautet:
»Verlangerung

§ 15a. Der Befreiungsschein ist zu verlangern, wenn der Auslénder wahrend der letzten funf Jahre mindes-
tens zweieinhalb Jahre im Bundesgebiet gemal? diesem Bundesgesetz beschéftigt (8 2 Abs. 2) war. Es gelten die
Hemmungsgriinde des § 15 Abs. 2. Der Befreiungsschein wird nicht verlangert, wenn der Auslénder die Voraus-
setzungen zur Erteilung eines Niederlassungsnachwei ses erfillt.

24. Nach § 17 wird folgender Abschnitt |11 a eingefgt:
~Abschnitt [11 a
Aufenthaltsverfestigte Auslander

§ 17. Audander, die Uber einen Niederlassungsnachweis verfiigen, sind zur Auslibung einer Beschéftigung
im gesamten Bundesgebiet berechtigt.”

25. 8§ 18 Abs. 3 lautet:

»(3) FUr Ausdlénder, die von ihrem ausléndischen Arbeitgeber im Rahmen eines Joint Venture und auf der
Grundlage eines betrieblichen Schulungsprogramms nicht Ianger als sechs Monate zur betrieblichen Einschulung
in einen Betrieb mit Betriebssitz im Bundesgebiet entsandt werden, ist keine Entsendebewilligung erforderlich.
Die Schulungsmal3nahme ist jedoch vom Inhaber des inléndischen Schulungsbetriebes der zustandigen regiona-
len Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice unter Nachweis des Joint Venture-Vertrages und der sonstigen Vor-
aussetzungen anzuzeigen.”

26. entfallt.
27. entfallt

28. Dem § 19 wird folgender Abs. 10 angefiigt:

»(10) Die fachliche Zusténdigkeit der Geschéftstellen des Arbeitsmarktservice richtet sich nach der Ar-
beitsmarktsprengel verordnung, BGBI. Nr. 928/1994."

29. § 24 samt Uberschrift lautet:
» Erstellung von Gutachten fur selbstéandige Schliisselkr afte

§24. Die nach der beabsichtigten Niederlassung der selbstdndigen Schliisselkraft zustandige Landesge-
schéftsstelle des Arbeitsmarktservice erstellt das gemal? § 89 Abs. 1a FrG im Rahmen des fremdenrechtlichen
Zulassungsverfahrens erforderliche Gutachten Uber den gesamtwirtschaftlichen Nutzen der Erwerbstétigkeit,
insbesondere hinsichtlich des damit verbunden Transfers von Investitionskapital und/oder der Schaffung und
Sicherung von Arbeitsplétzen. VVor der Erstellung dieses Gutachtens ist das Landesdirektorium anzuhéren.”

30. Dem § 27a wird folgender Abs. 3 angefiigt:

»(3) Die Behdrde gemal? § 89 FrG hat der Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice zum Zweck der
Vollziehung dieses Bundesgesetzes jeweils zum Quartalsende Uber jene Auslander, die im Vormonat einen Nie-
derlassungsnachweis erhalten haben, automationsunterstiitzt in einer fur das Arbeitsmarktservice technisch ge-
eigneten Form folgende Daten zu tibermitteln:

1. Namen, Geburtsdatum, Geschlecht und Staatsangehorigkeit des Auslénders sowie
2. das Ausstellungsdatum des Niederlassungsausweises.”

31. Im§28 Abs. 1 Z 1 lit. awird nach dem Klammerausdruck ,, (88 4 und 4c)* die Wortfolge ,, oder Zulassung a's
Schlisselkraft (8 12)* eingeflgt.

32. entfallt.

33. Dem § 32 werden folgende Abs. 4 bis 6 angefigt:

»(4) Befreiungsscheine, die vor dem 1. Jéanner 2003 nach diesem Bundesgesetz in der jeweils geltenden
Fassung ausgestellt wurden, bleiben bis zum Aphauf paneiiemygligen Geltungsdauer gliltig.
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(5) Kontingente, die vor dem 1. Janner 2003 auf Grund des 8§ 9 FrG erlassen wurden, gelten as Kontingente
gemald § 5 weiter.

(6) Beschéftigungsbewilligungen, die vor dem 1. Janner 2003 gemdl? § 9 FrG erteilt wurden, sind Beschéf-
tigungsbewilligungen gemél3 8 5 gleichzuhalten.”

34.835Z5 lautet:
»5. hinsichtlich des § 12, soweit der Landeshauptmann betroffen ist, der Bundesminister fir Inneres;”

35. Dem § 34 wird folgender Abs. 23 angefugt:

»(23) Die 881 Abs. 2 lit. 3, e, | und m, 2 Abs. 5 his 9, 3 Abs. 1, 2, 4 und 8, 4 Abs. 3 und 5 bis 8, 4b, 5, 7
Abs. 3, 11 Abs. 1, 12, 12a Abs. 3, 13, 133, 13b, 14, 14a Abs. 1 Z 3 und 4, 15, 153, 17, 18, 19 Abs. 10, 24, 27a
Abs. 3, 28 Abs. 1, 32 Abs. 4 bis 6 und 35 Z 5 sowie die Abschnittsbezeichnungen 1l a, I1 b, I cund Ill ain der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2002 treten mit 1. Janner 2003 in Kraft und sind auf Sachverhalte
anzuwenden, die sich nach dem 31. Dezember 2002 ereignen.”
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Vorblatt zu Artikel 1 und 2
Problem:

Das Regierungsprogramm der Bundesregierung sieht in mehreren Bereichen Mal3nahmen vor, die unmittel bar
und mittelbar das dsterreichische Fremdenrecht beriihren. Einige dieser Mal3hahmen, wie z.B. die effizientere
Bekaémpfung der Schlepperkriminalitét wurden bereitsim Sommer 2000 umgesetzt.

Die vorgeschlagene Novelle, dient nunmehr der Umsetzung der anderen Vorhaben der Bundesregierung. Diese
umfassen

die Neuregelung des Verfahrens der Zulassung von Schliisselkréften zur Verfahrensvereinfachung und Verfah-
rensbeschleunigung

die Schaffung von Normen um der Verordnung des Rates der Europédischen Union Nr. 2725/2000 vom 15.
Dezember 2000 Uber die Einrichtung von ,, EURODAC* flr den Vergleich von Fingerabdriicken zum Zwecke
der effektiven Anwendung des Dubliner Ubereinkommens zu entsprechen

ein Bundel an Mal3nahmen zur V erhinderung von Scheinadoptionen.

Aufenthaltserlaubnisse sollen in jedem Fall durch die Vertretungsbehérden erteilt werden kénnen. Durch diese
Verwaltungsvereinfachung wird es auch in diesem Bereich zu einer Verfahrensbeschl eunigung kommen.

Dariiber hinaus werden die Strafbestimmungen bei Ausbeutung von Fremden im Sinne des Entschlief3ungantra-
ges vom 30. Janner 2002 betreffend ,, Mal3nahmen gegen die Ausbeutung illegal beschéftigter Fremder* (E 122-
NR/XXI.GP) verscharft.

Zieleder Gesetzesinitiative:

Umsetzungen der Bestrebungen der Bundesregierung in den obzitierten Bereichen in Umsetzung des Regie-
rungsprogramms und der Ministerratsbeschliisse vom 13, August (Harmonisierung des Auslénderbeschafti-
gungsrechts mit dem Fremdenrecht) und 2. Oktober 2001 (Integrationsvereinbarung)

Inhalt:

Zuwanderungsrecht und Beschéftigungsrecht fur Schiusselkréafte im Kontext mit einer Starkung des Wirtschafts-
standortes Osterreich inhaltlich und ablauforganisatorisch zu verschranken (, One-Stop-Shop* fir Erstzulassung
fur Schlusselkréfte);

Mal3nahmen zur Verhinderung von Scheinadoptionen;
Verwaltungsvereinfachungen und dadurch Beschleunigung von Verfahren;

Integration vor Neuzuzug durch verstarkte Integrationsbestrebungen zu férdern, Schaffung einer Integrationsver-
einbarung fir alle Fremden, die nach dem 1. Jénner 1998 zugewandert und noch nicht aufenthaltsverfestigt sind
und fir ale Fremden, die nach dem 1. Janner 2003 zuwandern.

Anpassung an verbindliche EU-Normen (Eurodac-V erordnung)

Alternativen:

Beibehaltung der Zweigleisigkeit bei der Zulassung von Schilsselkréften (ausl@nderbeschaftigungsrechtliche
Bewilligung und fremdenrechtliche Bewilligung); keine Schaffung der Integrationsvereinbarung, keine Verfah-
rensvereinfachungen und Beschleunigungen

EU-Konformitéat:

Durch die Umsetzung der Bestimmungen der ,, EURODAC"-Verordnung gegeben. Dariliber hinaus werden die
Grundlagen zur Erteilung des Niederlassungsnachwei ses (langfristige Aufenthaltsherechtigung-EG) geschaffen.

Besonder heiten des Nor mer zeugungsver fahrens:
keine
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Auswirkungen auf den Beschéaftigungsstandort Osterreich:

Durch die bessere Verschrankung des Auslénderbeschéftigungsrechts mit dem Fremdenrecht - Schllsselkréften
wird kiinftig nur mehr eine Bewilligung erteilt werden — und der Beschleunigung der Verfahren bei der Erteilung
kurzfristiger Aufenthaltstitel, die in Hinkunft von der Berufsvertretungsbehdrde erteilt werden, sind positive
Auswirkungen auf den Beschéftigungsstandort Osterreich zu erwarten.

Kosten:

Die Kosten, die dem Bund aus der Integrationsvereinbarung voraussichtlich erwachsen werden, sind im Folgen-
den dargestellt:

A. Berechnung der GroReder Zielgruppe
Anzahl der Quotenplétze aus den Niederlassungsverordnungen 1998 — 2002:  43.654 Pers.

Zusétzlich aufrechte quotenfreie Niederlassungsbewilligungen (10/2001): 3.556 Pers.

Potential der Zielgruppe gesamt 1998 — 2002 47.201 Pers.
Davon fallen rd. 30% unter die Ausnahmeregelung gemal3 § 50b Abs.1 - 14.160 Pers.

und rd. 20% unter die Ausnahmeregelung gemald § 50b Abs.3 - 9.440 Pers.

Geschétzte Zielgruppe aus Quoten der NLV O 1998 — 2002 23.601 Pers.
Niederlassungsquote 2003 — davon 70% (geschétzt) 5.950 Pers.

Geschatzte Zielgruppe fur den Integrationsvertrag 2003 29.551 Pers.

Berechnung der Kosten der Integrationsver einbarung fur den Bund 2003

Unter der Voraussetzung, dass

e die Kosten eines Deutsch-Integrationskurses pro Teilnehmer € 363,36 betragen (dztige Durchschnittskosten
mit 100 Unterrrichtseinheiten und 15 TN)

e dieKosten fr das Sprachdiplom pro Person € 44.- betragen

ergeben sich 2003 folgende K osten aus dem Integrationsvertrag:

50% Kurskosten (€ 181,68) fiir 29.551 Personen: € 5,368.825,60
50% Sprachdiplom (€ 22,-) fir 9.440 Personen € 207.680.--
B. Gesamtkosten 2003 € 5.576.505,60

Berechnung der Kosten des I ntegrationsvertrages fir den Bund pro Folgejahr
Unter der Voraussetzung, dass die jahrliche Quote in der Niederlassungsverordnung mit rd. 8.500 Personen und
der Anteil von 30%, der unter die Ausnahmeregelung § 50b Abs. 1 fallt, gleich bleiben, ergeben sich jahrlich

folgende K osten:

50% Kurskosten (€ 181,68) fur 5.950 Personen : € 1.080.996.--
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Erléuterungen zu Artikel 1
FrG-Novelle 2002

Allgemeiner Teil

Das Regierungsprogramm der Bundesregierung sieht in mehreren Bereichen Mal3nahmen vor, die unmit-
telbar und mittelbar das osterreichische Fremdenrecht beriihren. Einige dieser Mal3nahmen, wie z.B. die
effizientere Bekdmpfung der Schlepperkriminalitét wurden bereits im Sommer 2000 umgesetzt. Die
nunmehr vorgeschlagene Novelle dient der Umsetzung der anderen Vorhaben der Bundesregierung in
diesem Bereich und fokussiert insbesondere auf die Bereiche

Harmonisierung des Ausléander beschéftigungsr echts mit dem Fremdenr echt

In diesem Bereich wurde am 13. August 2001 vom Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit und dem
Bundesminister fir Inneres dem Ministerrat ein VVortrag zur Kenntnisnahme vorgelegt, der von der Bun-
desregierung beschlossen wurde. Die Eckpfeiler sind:

- Ausweitung der Moglichkeiten Saisonarbeitskréfte (, Kurzfristig beschiftigte Fremde*) in Osterreich zu
beschéftigen, zeitliche Befristung der Guiltigkeitsdauer der Bewilligungen;

- Einschrénkung der Arbeitsmigration auf selbsténdig und unselbsténdig erwerbstétige Schltissel kréfte;
- Schaffung eines Kriterienkatal ogs fir deren Zulassung;
- Schaffung eines eigenen Zulassungsverfahrens fir Schllissel kréfte (One-Stop-Shop);

- Regionale Kooperationen im Zusammenhang mit Niederlassung von Schliisselkraften und Aufnahme
einer Erwerbstétigkeit als Pendler;

- Schaffung eines Niederlassungsnachweises, der die Niederlassungsbewilligung nach funf Jahren ersetzt;

- Verfahrensvereinfachung bei der Erteilung von Aufenthaltserlaubnissen durch Erteillung durch die Be-
rufsvertretungsbehorden.

Da diese Harmonisierung auch weitreichende Anderungen des Ausl &nderbeschaftigungsgesetzes bedingt,
beziehen sich die Verweise auf das AusiBG im Entwurf auf die korrespondierenden Bestimmungen im
Entwurf zur Novellierung des Ausl dnderbeschéftigungsgesetzes.

Maf3nahmen zur Verhinderung von Scheinadoptionen

Durch die Schaffung eines Bindels von Mal3hahmen gegen Scheinadoptionen soll - in Entsprechung des
Regierungsprogramms - dem Phanomen entgegengewirkt werden, dass sich - in der Regel - erwachsene
Drittstaatsangehdrige von EWR-Biirgern oder Osterreichern ausschliellich deshalb adoptieren lassen, um
die fremdenrechtlichen und beschaftigungsrechtlichen Vorteile in Anspruch zu nehmen (quotenfreies
Niederlassungsrecht, sofortige Aufnahme einer Erwerbstétigkeit), die aufgrund des EU-Rechts jedenfalls
zu gewdhren sind.

Integration

Integration vor Neuzuzug durch Verstéarkung der Integrationsbestrebungen, deren Ausformung in der
Integrationsvereinbarung dargelegt wird; die Erfullung der Integrationsvereinbarung ist fir Neuzuwande-
rer und Fremde, die noch nicht aufenthaltsverfestigt sind, verpflichtend vorgesehen.

Das Regierungsprogramm sieht im Kapitel , Integration” unter Punkt 3. Umfassende Integration nachste-
hende Maf3nahmen vor:

3.1. Zentrale Frage ist der Erwerb guter Sprachkompetenzen in Deutsch. Die Intensitét der Sprachférde-
rung muf3 ausgebaut werden. Durch aktive Integrationsprogramme, die bereits kurz nach dem Zuzug nach
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Osterreich einsetzen und auch verbindliche Deutsch-Sprachkurse vorsehen, soll eine sprachlich-
soziokulturelle Integration ,,von Anfang an“ garantiert werden.

3.2. Schon im Kindergarten sollen kindgemal3e Sprachférderungsprogramme geschaffen werden. beson-
dere Anreize zur Nutzung von Kindergartenangeboten fir Eltern mit Kindern, die Defizite beim Erwerb
der deutschen Sprache aufweisen (Sprachforderung), sollen tiberlegt werden.

3.3. Das Erlernen der deutschen Sprache soll im Schuleingangsbereich der Volksschule und an den ande-
ren Pflichtschulen deutlich intensiviert werden (z.B. Erhéhung des Stundenausmal3es in Deutsch).

3.4. Bel der schulischen Integration soll diese Aufgabenstellung (z.B. Erhéhung des Stundenausmal3es in
Deutsch) Prioritét bei der Ressourcenverteilung der zur Verfiigung stehenden ca. 2.000 Planstellen besit-
zen.

3.5. In jenen Bereichen, wo sich Konflikte ergeben kdnnen, soll durch eine verbesserte regionale Vertei-
lung dafirr gesorgt werden, dass die kulturelle und sprachliche Integration an den Schulen bestméglich
gelingen kann und die Zuzugsvoraussetzungen in allen Bezirken fir alle attraktiv gemacht werden.

3.6. In den Klassen soll der Anteil an Schilerinnen und Schiilern mit besonderem Forderbedarf im Be-
reich der sprachlichen und sozio-kulturellen Integration einen Richtwert von einem Drittel nicht Gber-
schreiten.

3.7. Generell sind Wohnungsfragen sowie raumplanerische Fragen zu 16sen und zu kléren, wie EU-Mittel
bestmoglich fir Projekte in diesem Rahmen gentitzt werden kénnen.

3.8. Die Forderung der Integration soll auch durch gemeinsame kulturelle und sportliche Aktivitéten
erfolgen.

3.9. Den AbschluB3 einer erfolgreichen Integration bildet die Verleihung der 6sterreichischen Staatsbiir-
gerschaft. Die Kriterien zu deren Erlangung miissen eingehalten werden. Der Weg zur Staatsbiirgerschaft
soll a's integrationsverdichtender Prozef gestaltet werden. Die endguiltige Verleihung der Staatsbiirger-
schaft soll kein reiner Verwaltungsakt sein, sondern entsprechend ausgestaltet werden (feierliche Gestal-
tung von Einburgerungsfeiern).

3.10. Voraussetzung soll auch ein nachprifbarer Nachweis von Deutschkenntnissen und von Grund-
kenntnissen tber Osterreich und die Européische Union sein. Dieser Nachweis kann durch die Bestéti-
gung des erfolgreichen Besuches eines zertifizierten Kurses in der Erwachsenenbildung oder durch die
erfolgreiche Ablegung eines Tests erbracht werden.

3.11. Es sollen Uberlegungen zu einem Informationspackage (,, Integrationspackage”) fiir alle neu zuge-
zogenen Auslanderinnen und Ausléndern mit verpflichtendem Charakter angestellt werden.

3.12. Integrationsfordernde Mal3nahmen von Seiten der Eltern (Hausaufgabenhilfe) sollen in besonderer
Weise unterstiitzt und bekanntgemacht werden.

3.13. Die bestehenden Institutionen und Vereine sollen in enger Zusammenarbeit mit den értlichen Be-
horden und den politischen Verantwortungstragern zur frihzeitigen Lésung von Konflikten zwischen
Osterreichern und Zuwanderern beitragen.

Zur Unterstitzung dieser Zielsetzungen soll eine Informationsoffensive Uber Integrationsmal3nahmen
gestartet werden. Die laufende Evaluation und Dokumentation aller integrationspolitischen Mal3nahmen
und eine aussagekréaftige Dokumentation des erforderlichen Zahlenmaterials sollen zum Gelingen dieser
Informationsoffensive beitragen.

In Entsprechung der Punkte, die die Integrationsvereinbarung betreffen, wurde auf Antrag der Bundesmi-
nisterin fir offentliche Leistung und Sport, der Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur,
des Bundesministers fur Wirtschaft und Arbeit und des Bundesministers fir Inneres dem Ministerrat am
2. Oktober 2001 ein Vortrag zur Beschluf¥fassung vorgelegt, der sich mit der Schaffung einer Integrati-
onsvereinbarung befasst. Dieser Ministerratsvortrag wurde am 2. Oktober 2001 von der Bundesregierung
zur Kenntnis genommen; seine Eckpfeiler sind:

- Definition der Zielgruppen, die von der Integrationsvereinbarung erfasst sind;

- Schaffung von Deutsch-Integrationskursen;

- Kostentragungsregel ungen;

- Malinahmen bei der Nichterfiillung der Integrationsvereinbarung durch den Fremden.
Parallel dazu werden die Angebote zum Spracherwerb im Bildungsbereich verstérkt.
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Anpassung an ver bindliche EU-Nor men (Eur odac-Verordnung)

Zum Zwecke der Anwendung des Dubliner Ubereinkommens ist es erforderlich, die Identitit von Asyl-
werbern und Personen festzustellen, die in Verbindung mit dem illegalen Uberschreiten der AuRengren-
zen der Gemeinschaft aufgegriffen werden. Zur effektiven Anwendung des Dubliner Ubereinkommens
sollte auf3erdem jeder Mitgliedstaat prifen kdnnen, ob ein Fremder, der sich nicht rechtmafdig in seinem
Hoheitsgebiet aufhdt, in einem anderen Mitgliedstaat Asyl beantragt hat. Die Mitgliedstaaten sind ver-
pflichtet, allen Asylwerbern (in Osterreich bereits seit dem Asylgesetz 1991 verpflichtend vorgesehen)
und allen Fremden, die in Verbindung mit dem illegalen Uberschreiten einer AuRengrenze eines Mit-
gliedstaates aufgegriffen werden, unverziglich die Fingerabdriicke abzunehmen, wenn diese Fremden
mindestens vierzehn Jahre at sind. Dariiber hinaus sind genaue Regeln fur die Ubermittlung dieser Fin-
gerabdruckdaten, die Speicherung, Aufbewahrung, Vergleich mit anderen Fingerabdruckdaten, die U-
bermittlung von V ergleichsergebnissen, die Sperrung und die Léschung aufzustellen.

Diesen Anforderungen der Verordnung des Rates der Europdischen Gemeinschaften wird im Novellen-
vorschlag zum Fremden- und Asylgesetz Rechnung getragen.

Besonderer Teil

Zu Artikel 1
ZuzZ1(81)

Durch die vorgeschlagene Anderung in Abs. 12 wird sichergestellt, dass Pendler nur jene Fremden sind,
die zumindest einmal woéchentlich in den Nachbarstaat, in dem sie ihren Wohnsitz haben, zurtickkehren.
Dariiber hinaus ist erforderlich, dass Pendler die Staatsangehorigkeit dieses Nachbarstaates besitzen. Der
Hinweis auf den vorgeschlagenen 8§ 18 Abs. 9 trégt dem Umstand Rechnung, dass kiinftig — im Sinne des
Ministerratsheschlusses vom August 2001 — regionale Abkommen mit den Nachbarstaaten abgeschlossen
werden koénnen, die die Aufnahme einer Erwerbstétigkeit als Pendler ermdglichen werden. Die in diesen
Abkommen jeweils festgelegte Anzahl von Pendlern bertihrt nicht die in der Niederlassungsverordnung
festgelegte Anzahl an Quotenplédtzen, zumal durch die FrG-Novelle 2001 (BGBI. | Nr. 142/2001), die
generelle Quotenpflicht fir Pendler aufgehoben wurde. Dieser Entfall findet auch in der NLV 2002
(BGBI. 1 Nr. 2/2002) ihren Niederschlag.

Zu Z 2und 3 (83 Abs. 1und Abs. 3)

Die vorgeschlagenen Anderungen tragen Bediirfnissen der Praxis Rechnung, dass solche Abkommen
auch aus anderen Griinden als der Erleichterung des Reiseverkehrs abgeschlossen werden kénnen. Die
Anderung in Abs. 3 soll es ermdglichen, in Hinkunft mit Verordnung auch andere Dokumente al's Reise-
dokumente (z.B. EU-Laissez Passer oder Verwendung des EU-lose Blatt Visums als Laissez Passer) zu
,Vvisierfahigen" Dokumenten zu erkléren.

ZuZ4und5(87)

Die in Abs. 1 vorgeschlagenen Anderungen entsprechen den Vorstellungen innerhalb der Européischen
Union, Drittstaatsangehdrigen, die sich bereits einen léngeren Zeitraum (in der Regel sind das 5 Jahre) in
einem Mitgliedstaat der EU auf Dauer niedergelassen haben, einen einheitlichen Aufenthaltstitel zu ertei-
len, mit dem nach Inkrafttreten der EU-Richtlinie auch das Recht zur Aufnahme einer Erwerbstétigkeit zu
verbinden sein wird. Diese Vorstellungen werden durch die Erteilung des Niederlassungsnachweises in
jenem Bereich umgesetzt, der der Vollziehung des Bundesministers unterliegt und ersetzt kinftighin die
unbefristete Niederlassungsbewilligung. Der Niederlassungsnachweis wird der einzige Aufenthaltstitel
sein, der unbefristet erteilt wird. Die entsprechenden Ubergangsbestimmungen wurden in § 112 geschaf-
fen.

Diein § 7 Abs. 4 vorgesehene Anderung soll dem Phénomen entgegenwirken, dass Drittstaatsangehorige,
die einen Universitétslehrgang, dessen Inhalt ausschliefdich auf die Vermittlung der deutschen Sprache
abstellt, auf Grund einer Zulassungsbestétigung der Universitét eine Aufenthaltserlaubnis zum ausschlief3-
lichen Zwecke des Studiums erhalten. Die vorgeschlagene Anderung wird weder die Mobilitét der Studie-
renden beschrénken, noch negativen EinfluR auf den Wissenschaftsstandort Osterreich haben, da die
Zulassungsvoraussetzungen zu einem Studium zwar sinnvollerweise durchaus auch mit dem Erwerb der
deutschen Sprache gekoppelt werden kénnen, aber nicht ausschlief3ich darauf fokussieren dirfen.
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ZuZ 6(88Abs. 2)

Da der Niederlassungsnachweis ( § 24, langfristige Aufenthaltsberechtigung-EG) in Zukunft der einzige
Aufenthaltstitel sein wird, der mit einer unbefristeten Guiltigkeitsdauer ausgestellt wird, ist es erforderlich
gesetzlich zu normieren, dass die anderen Aufenthaltstitel befristet erteilt werden.

ZuZ 7(88Abs4a)

Berichte der Praxis zeigen, dald es vermehrt zu Adoptionen von Fremden durch Osterreicher (EWR-
Birger) kommt, um dem Erfordernis eines Quotenplatzes bei der Zuwanderung nicht entsprechen zu
miissen. Diese Umgehungshandlung ist migrationspolitisch unerwiinscht und untergrébt das dsterreichi-
sche Zuwanderungssystem. Aus diesem Grund wird in 8 8 FrG ein Absatz eingefuigt, der verhindern soll,
dass sich adoptierte Fremde, deren Adoption lediglich dem Zweck der quotenfreien Erlangung eines Auf-
enthaltstitels dient, bei der Erteilung oder Beibehaltung von Aufenthaltstiteln nicht erfolgreich auf diese
Adoption berufen diirfen. Da jede Adoption in Osterreich durch ein Gericht bewilligt werden muR3, um
Rechtswirkungen zu entfalten, ist der Ankniipfungspunkt dieser Bestimmung im ABGB gewahlt (88 179a
und 180a ABGB).

ZuZ 8(§8 Abs.6)

Die vorgeschlagene Novelle sieht Vorlage eines Gesundheitszeugnisses bei der Antragstellung auf Ertei-
lung eines Aufenthaltstitels vor. Von der Vorlage eines Gesundheitszeugnisses kann Abstand genommen
werden, wenn bundesgesetzlich oder durch zwischenstaatliche V ereinbarung anderes bestimmt wird. Die
inhaltliche Gestaltung des Gesundheitszeugnisses wird durch Verordnung des Bundesministers fir soziale
Sicherheit und Generationen im Einvernehmen mit dem Bundesminister fur Inneres festgelegt werden.

ZuzZ9(89)

Die Abs.1 und 1a werden aufgrund der Konnexitét in das Audanderbeschéftigungsrecht transferiert. Die
nunmehr korrespondierenden Bestimmungen finden sich in 8 5 der Novelle zum Auslénderbeschéfti-
gungsgesetz. Die nunmehrigen Abs. 1 und 2 entsprechen inhaltlich den Abs. 2 und 3 des geltenden
Rechts. Die Bezeichnung ,, befristet beschéftigte Fremde* wurde gewahlt, um eine einheitliche Termino-
logie in beiden Gesetzen zu schaffen. Unter diesen Begriff werden kiinftig sowohl die ,, Saisonarbeitskréf-
te" als auch die , Erntehelfer” zu subsumieren sein. Fir diese Fremden ist die fremdenrechtliche Doku-
mentation der Rechtméafigkeit ihres Aufenthalts im Bundesgebiet entweder die im Reisedokument ange-
brachte Beschaftigungsbewilligung als Aufenthaltserlaubnis oder es wird ihnen zusétzlich eine Aufent-
haltserlaubnis erteilt. Von dieser Art des Aufenthaltes (Aufenthaltserlaubnis) kann keinesfalls ein Recht
auf Familiennachzug abgel eitet werden. Da auch die Aufenthaltsverfestigung mit dem Aufenthaltstitel der
Niederlassungsbewilligung verknipft ist, tritt auch keine Aufenthaltsverfestigung ein. Dies ergibt sich
zwar bereits aus dem Grundkonzept des FrG 1997 und ist geltendes Recht, wird aber aus Grinden der
Klarheit und unter Bezugnahme auf den Ministerratsbeschlu vom August 2001 nochmals betont.

ZuZ 10(810Abs1)

Die Anderung der Z 3 reagiert auf die Judikatur des Verwaltungsgerichtshofes (siehe auch die Anderung
in 8 47 Abs. 2) und normiert, dass begiinstigte Drittstaatsangehdrige von EWR-BUrgern nunmehr auch
dann den Antrag auf Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung im Inland stellen kdnnen, wenn sie
sichtvermerkspflichtig sind. Die vorgeschlagene Anderung der Z 4 nimmt Bezug auf den durch Eurodac
bedingten Novellierungsbedarf in diesem Bereich.

ZuZ 11(§10Abs. 27 1)

Die Einfligung dieser Wortfolge in Z 1 normiert, dass eine schwerwiegende Krankheit, die im Gesund-
heitszeugnis ausgewiesen wird, einen Versagungsgrund bei der Erteilung von Aufenthaltstiteln darstellen
kann. Die Nichtvorlage des Gesundheitszeugnisses ist jedoch ein Zurlickweisungsgrund gema § 13
AVG. Sieheauch § 14 Abs. 3
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Zu Z 12 (812 Abs 1a)

Wenn sich der Drittstaatsangehdrige vor Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung oder (bei bereits
niedergelassenen Fremden) einer weiteren Niederlassungsbewilligung nicht bereit erklart, die Integrati-
onsvereinbarung einzugehen und auf ihn keiner der Ausnahmetatbesténde des § 50b zutrifft, ist die Ertel-
lung der Niederlassungsbewilligung zu versagen.

ZuZ 13 (812 Abs. 2)

Die Anderung der Begriffe ist durch die Novelle des AusiBG bedingt. Der Entfall des Wortes , kurzfris-
tig* vor dem Wort ,, Betriebsentsandter” tragt dem Umstand Rechnung, dass Entsendebewilligungen mit
einer Gliltigkeitsdauer von bis zu sechs Monaten ausgestellt werden dirfen. Die Glltigkeitsdauer der
fremdenrechtlichen Bewilligung (Aufenthaltserlaubnis) orientiert sich an der Entsendebewilligung. Diese
Aufenthaltserlaubnisse dirfen von der Gsterreichischen Berufsvertretungsbehdrde mit einer Glltigkeits-
dauer bis zu sechs Monaten ausgestellt werden. Siehe auch den Novellierungsvorschlag zu § 94 Abs. 4a.

ZuZ9,14und 17 (89 Abs. 2, 812 Abs. 2a, 8 14 Abs. 2a)

Studenten/Schiller sollen die Mdglichkeit erhalten, als befristet beschéftigte Fremde zeitweise (z.B. in den
vorlesungsfreien Zeiten) zu arbeiten. Hiezu ist es erforderlich, die Moglichkeit der Erteilung einer Be-
schaftigungsbewilligung mit einer maximalen Geltungsdauer von drei Monaten im Gesetz zu verankern
(8 9 Abs. 2), ohne dass diese Fremden ihren rechtméf3igen fremdenrechtlichen Status verlieren.

Wesentlich hiebei ist der Umstand, dal? die Studenten/Schiler ihren Unterhalt nicht zum tberwiegenden
Tell aus dieser Tétigkeit bestreiten. Es kann sich hiebei sowohl um die Aufnahme einer unselbstandigen
als auch einer selbstdndigen Erwerbstétigkeit (Werkvertrag) handeln. Um Mifbrauch hintanzuhalten,
wird § 14 Abs. 2a eingeflgt, der klarstellt, dass die Inlandsantragstellung bei Erteilung eines weiteren
Aufenthaltstitels bei Studenten und/oder Schillern nur dann zul&ssig ist, wenn der Fremde einen Studien-
/Schulnachweis erbringt.

ZuZ 15(§ 12 Abs. 3)

Die Anderung des § 12 Abs. 3 tragt der Judikatur des Verwaltungsgerichtshofes Rechnung und soll si-
cherstellen, dass es der Behtrde unbenommen ist, die Erteilung eines Aufenthaltstitels zu versagen, wenn
der Fremde einen fremdenrechtlich unzuléssigen Zweckwechsel beantragt.

ZuZ 16 (814 Abs. 2)
Die Anderung der Wortfolgein § 14 Abs. 2 ist durch die Novelle des AusiBG bedingt.

Liegen die Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 vor, kann der Antrag auf Erteilung einer Erstniederlassungs-
bewilligung im Inland gestellt werden. Die Erteilung dieser Niederlassungsbewilligung ist - wie auch die
Erteilung einer humanitéren Aufenthaltserlaubnis — an die Zustimmung des Bundesministers flr Inneres
gebunden (8 90 Abs. 1).

Zu Z 17 (8 14 Abs. 2a, 2b und 2c)

Der vorgeschlagene 8 14 Abs. 2a normiert, dass Fremde, die Aufenthaltstitel als Schiller oder Studenten
haben, den Antrag auf Erteilung eines weiteren Aufenthaltstitels zuléssigerweise nur dann im Inland stel-
len dirfen, wenn sie einen Schul- oder Studiennachweis erbringen oder nach erfolgreich abgeschlossenem
Studium oder aufgrund ihrer besonderen Féhigkeiten die beschéftigungsrechtlichen Anforderungen an
eine Schlusselkraft erfullen.

Der vorgeschlagene § 14 Abs. 2b trégt dem Umstand Rechnung, dass befristet beschéftigte Fremde ihren
Titel nur einmal im Inland verlangern kénnen sollen und dies auch nur dann, wenn der nachfolgende
Antrag maximal vier Wochen nach Ablauf der Giltigkeitsdauer der Beschéaftigungsbewilligung gestellt
wird. Die maximale Glltigkeitsdauer der jeweils erteilten Aufenthaltserlaubnis betrégt 6 Monate und
korrespondiert mit der maximalen Guiltigkeitsdauer der Beschaftigungsbewilligung.

Der vorgeschlagene § 14 Abs. 2c tragt den Bedurfnissen der Wirtschaft und der Praxis Rechnung, da die
Erteilung einer weiteren Aufenthaltserlaubnis im Inland, die gemaR 8§ 90 Abs. 4 von der Berufsvertre-
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tungsbehdrde erteilt wurde, nur dann zuldssig sein soll, wenn der Aufenthaltszweck (z.B. Betriebsentsen-
dung, Beschéftigung als Kinstler) unverdndert bleibt und auch die ausldnderbeschéftigungsrechtlichen
V oraussetzungen gegeben sind. Die maximale Glltigkeitsdauer der jeweils erteilten Aufenthaltserlaubnis
darf sechs Monate nicht Uberschreiten.

Zu Z 18 (§ 14 Abs. 3)

Durch diese Einfigung wird klargestellt, dass die Nichtvorlage des Gesundheitszeugnisses bei der An-
tragstellung einen Zuriickwel sungsgrund des Antrages darstellt.

Zu Z 19 (814 Abs. 3a)

Es ist notwendig, Fremde dariiber zu informieren, dass sie eine Integrationsvereinbarung einzugehen
haben. Dies hat zeitgerecht, also jedenfalls vor Erteilung des Aufenthaltstitels, zu geschehen. Da sich
sowohl an die Weigerung, die Integrationsvereinbarung einzugehen, as auch an deren Nichterflllung
fremdenrechtliche Konsequenzen knipfen kénnen (Versagung der Erstniederlassungsbewilligung oder
der weiteren Niederlassungsbewilligung und Mdglichkeit der Ausweisung und/oder Verwaltungsstrafe),
hat die Behorde die Informationsiibermittlung auf geeignet erscheinende Weise nachvollziehbar zu do-
kumentieren. Dartiber hinaus ist jenen Fremde, die die Integrationsvereinbarung eingegangen sind und sie
nicht ein Jahr nach Eingehen dieser Vereinbarung erfiillt haben, eine Nachfrist von 6 Monaten zur Erfil-
lung zu setzen und sind sie schriftlich zu ermahnen

Dariiber hinaus ist es erforderlich, das Bundesministerium fir Inneres von der Anzahl der eingegangenen
Integrationsvereinbarungen so rechtzeitig in Kenntnis zu setzen, dass dieses im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Finanzen fir die budgetére Bedeckung Sorge tragen kann.

Zu Z 20 (§ 14 Abs. 4a)

Durch die Einfligung des Abs. 4a wird normiert, dass die Niederlassungsbewilligung as Schliisselkraft
jenes Dokument ist, das die rechtmélige Zulassung zum Arbeitsmarkt und die Rechtméfligkeit der Nie-
derlassung dokumentiert. Eine dartiber hinausgehende beschéftigungsrechtliche Bewilligung ist in diesen
Falen nicht erforderlich.

Zu Z 21,57 und 58 (§ 16 Abs. 1a, 8 88 Abs4 und 4a)

Soll ein Visum an einer Grenzilbergangsstelle fur ungultig erklart werden, hat die Behtrde dem Betroffe-
nen Gelegenheit zu einer Stellungnahme einzurdumen. Die Ungultigkeit ist im Reisedokument des Frem-
den kenntlich zu machen, der fir die Ungultigerklérung maf3gebliche Sachverhalt ist von der Behtrde
nachvollziehbar (schriftlich) festzuhalten.

Zu Z 21 (§ 16 Abs. 1b)

Die Einfugung des Abs 1b trdgt dem Umstand Rechnung, dass Fremde zwar eine unbefristete Niederlas-
sungsbewilligung (Sichtvermerk oder Aufenthaltsbewilligung) haben, aber ihren Niederlassungswillen in
Osterreich aufgegeben haben und in die Heimat riickgewandert oder weitergewandert sind. Es soll der
Behdrde in diesen Fallen méglich sein, die Aufenthaltstitel dieser Fremden fur ungultig zu erkléren. Der
Fremde ist von dieser Absicht der Behtrde in Kenntnis zu setzen und es ist ihm die M&glichkeit zur Ab-
gabe einer Stellungnahme einzurdumen. Nimmt der Fremde dieses Méglichkeit nicht wahr, oder andert
seine Stellungnahme nichts an der von der Behdrde gedulRerten Annahme, wird der Aufenthaltstitel fir
ungultig erklért. Der Antrag eines solchen Fremde ist — wenn er dann neuerlich zuwandern méchte — wie
der Antrag eines Erstzuwanderers zu behandeln. Die Verstdndigung des Betroffenen kann unterbleiben,
wenn die Behdrde Erhebungen tber den Aufenthalt des Fremden getroffen hat, und ersichtlich ist (durch
Anfrage an das ZMR), dass der Fremde Uiber keinen Wohnsitz in Osterreich (mehr) verfigt.

Zu Z 22.und 24 (§ 18 Abs. 1 und Abs. 6):

Der Entfall der Z 21in § 18 Abs. 1 tragt dem Konzept Rechnung, dass kinftighin in Osterreich nur mehr
Schlisselkréfte als Erwerbstétige zugel assen werden sollen. Die Anderungen des Gesetzestextesin Abs. 1
Z 1 sind erforderlich, um dem Gesamtkonzept der Schliisselkrafte und auch deren Zulassung zur Auf-
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nahme einer Erwerbstétigkeit in Osterreich Rechnung zu tragen. Durch die nunmehr erfolgte Definition
im Auslénderbeschaftigungsgesetz (§ 2 Abs. 5) sind die Anderungen in Abs. 1 Z 1 und in Abs. 6 notwen-
dig.

Die vorgeschlagene Novelle soll am 1. Janner 2003 in Kraft treten. Sollte bis zu diesem Zeitpunkt die
Niederlassungsverordnung 2003 noch nicht erlassen sein, wird § 18 Abs. 7 — wie bisher auch — anzuwen-
den sein.

Die Beurteilung, ob bei Selbstandigen die Voraussetzungen zur Aufnahme einer Erwerbstétigkeit als
Schlusselkraft vorliegen, wird von der jeweils zustandigen Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice
vorgenommen (8 24 AusiBG).

ZuZ 22a(§ 18 Abs. 1a)

Die vorgeschlagene Einfligung des Abs. 1a normiert, dassin der Niederlassungsverordnung die Zahl jener
Schltsselkréfte festgelegt werden kann, die a's selbstandig erwerbstétige Schitisselkréfte mit ihren Ehe-
gatten und unverheirateten minderjahrigen Kindern nach Osterreich zuwandern diirfen.

ZuZ 23(818Abs. 372 1)
Siehe EB zu 8 14 Abs. 2.

ZuZ 25 (§ 18 Abs. 9)

Mit Ministerratsbeschlu vom 13. August 2001 wurde von der Bundesregierung festgelegt, dass es kinf-
tighin mdglich sein soll, Abkommen mit den Nachbarstaaten abzuschlief3en, die einer gewissen —in die-
sen Abkommen festzulegenden - Anzahl an Fremden dieser Nachbarstaaten die Zuwanderung zur Auf-
nahme einer Erwerbstétigkeit als Schluisselkréfte ermdglichen sollen. Mit diesen Abkommen soll auch die
Mdglichkeit geschaffen werden, die Anzahl Pendlern, die wochentlich zur Erwerbstétigkeit nach Oster-
reich pendeln kénnen, festzulegen. Hiezu wird die Bundesregierung politische Vereinbarungen mit den
Bundes éndern treffen, die einen zahlenméaRigen Rahmen fur die Anzahl der in Osterreich im jeweiligen
Bundesland benétigten Schliisselkrafte und Pendler vorgeben werden. Da alle Nachbarstaaten Osterreichs
entweder EU-Staaten oder Beitrittskandidaten (Ausnahme Schweiz) im Rahmen der EU-Osterweiterung
(Ungarn, Slowenien, Slowakei, Tschechien) sind, ist diese Mal3nahme als ein Schritt zur Heranfiihrung
dieser Staaten an die Européische Union wesentlich und sinnvoll. Im Ubrigen ist die Anfligung des letz-
ten Satzes erforderlich, um sicherzustellen, dass Fremde, die sich aufgrund dieser Abkommen in Oster-
reich niederlassen oder as Pendler tétig sind, nicht von der Quote, die in der Niederlassungsverordnung
jahrlich festgelegt wird, erfasst sind.

ZuZ 26(819Abs. 2Z 4a)

Diese Normen sind in Zusammenhang mit der Einfligung des § 14 Abs. 2 a und der Umstellung des Zu-
wanderungskonzepts auf eines, das nur mehr Schliisselkréfte neu zum osterreichischen Arbeitsmarkt
zulassen soll, zu sehen. Darliber hinaus trégt es der Absicht der Bundesregierung - ,, Integration vor Neu-
zuwanderung® zu fordern - Rechnung. Durch diese Bestimmung soll es Fremden, die ihr Studium in Os-
terreich entweder erfolgreich abgeschlossen haben, oder aufgrund des Pull-Faktors der Wirtschaft aus
dem Studium ,, herausgezogen® werden, ermdglicht werden, sich in Osterreich auf Dauer niederzulassen,
wenn sie die Voraussetzungen zur Erteilung einer Zulassung fir Schllissel arbeitskréfte erfillen.

ZuZ 27 (§ 19 Abs. 2 Z 6)

Die angefligte Z 6 ist die korrespondierende Bestimmung zu § 14 Abs. 2 letzter Satz des Vorschlags und
soll es ermoglichen, diese Niederlassungsbewilligungen zu erteilen, wenn es sich um Familienangehérige
von Fremden handelt, die rechtmaliig auf Dauer niedergelassen sind oder die beschéftigungsrechtlichen
V oraussetzungen erfillen.

ZuZ 28 (8§ 20 Abs. 1)

Die Einfugung des Wortes ,, Kernfamilien® dient der Klarstellung und legt fest, dal3 die Kernfamilie aus
den Ehegatten und den minderjéhrigen unverheirateten Kindern dieser Fremden besteht.
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Zu'Z 29 (§ 20 Abs. 2)

Diese Anfuigung soll dem Umstand Rechnung tragen, da mittlerweile Volljahrigen, in Osterreich as
Mitglieder einer Kernfamilie, niedergelassenen Fremden, das Recht weiterhin niedergelassen zu bleiben
auch mit Erreichen der Volljghrigkeit nicht verwehrt werden soll, wenn sie entweder die beschéftigungs-
rechtlichen Voraussetzungen des § 19 Abs. 3 erflllen (es handelt sich in diesen Féllen jedoch nicht um
die Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung, sondern um die Erteilung einer weiteren Niederlas-
sungsbewilligung), oder wenn ihnen Unterhalt gewahrt wird.

Zu Z 29a (8 21 Abs. 1a)

Die Einfligung des Abs. la dient der Umsetzung des Ministerratsbeschlusses vom August 2001 und trégt
dem Umstand Rechnung, dass Familienangehdrige von SchilUsselkréften auch dann zuwandern kénnen
sollen, wenn der Fremde vorderhand keinen Anspruch auf Familiennachzug erhoben hat. Um die Situati-
on zu vermeiden, dass Familienangehdrige im Ausland auf Familiennachzug (Stichwort: Rucksack®)
warten missen, bis ein Quotenplatz in der Quote fur Familiennachzug gegeben ist, wird dieser Familien-
nachzug aus der Quote der Schllisselkréfte bedient.

Zu Z 30 (821 Abs.3)

Diese Neuformulierung des Abs. 3 normiert, dass fur die Feststellung, ob ein mj. unverheirateter Fremder
das 15. Lebengahr bereits Uberschritten hat oder nicht, der Zeitpunkt der Antragstellung heranzuziehen
ist. Diese Formulierung stellt dartiber hinaus klar, dass der Fremde zum Zeitpunkt der Erteilung der Erst-
niederlassungsbewilligung jedenfalls minderjahrig sein muf3.

ZuZ 31 (§ 21 Abs. 4)

Diese Einfligung ist erforderlich, um jenen nachgezogenen Kindern, die die beschéftigungsrechtlichen
Voraussetzungen vor Ablauf der vierjahrigen (achtjahrigen) Wartefrist erfiillen, auf Antrag eine weitere
Niederlassungsbewilligung fur jeglichen Aufenthaltszweck erteilen zu kénnen.

Zuz 32(§822)

Die Anfligung des Halbsatzes in Abs. 1 vorletzter Satz trégt der Forderung der Praxis und der nichtstaatli-
chen Organisationen Rechnung, dass es sinnvoll und wichtig wére, die Fremden davon zu informieren,
dass die Bewilligung ihres Antrages auf Familiennachzug aufgrund des Fehlens von Quotenplétzen so
lange aufzuschieben ist, bis in einer nachfolgenden Niederlassungsverordnung die erforderliche Anzahl
an Platzen vorhanden ist. Diese Information wird dem bereits in Osterreich niedergelassenen Fremden
zugestellt, da dies der schnellste und unbiirokratischste Weg ist, um Fremden die Zuwanderungsplanung
fur ihre Familie zu erleichtern.

Die Anfugung des Abs 2 ist geboten, da es nicht sinnvoll ist, Antrdge von Fremden zur Feststellung, ob
diese die Kriterien einer SchlUsselkraft erfullen, von der Behdrde an das Arbeitsmarktservice (8 2
AuslBG) weiterzuleiten, wenn deren Niederlassung bereits aufgrund Fehlens eines Quotenplatzes in der
Niederlassungsverordnung zum Zeitpunkt der Antragstellung nicht mdglich ist. Diese Antrége sind ohne
weiteres Verfahren zurtickzuweisen. Aus diesem Grund ist auch eine Berufung gegen einen zurlickwei-
senden Bescheid in diesen Féllen nicht zul&ssig (8§ 94 Abs. 3a).

ZuZ 33(823Abs. 2)
Die Anderung im Zitat ist durch den Wegfall von § 18 Abs.1 Z 2 erforderlich.

Zu Z 34 (823 Abs. 4)

Durch die Formulierung im vorgeschlagenen Text wird klargestellt, dass Fremden die bereits niedergelas-
sen sind und zur Erfillung der Integrationsvereinbarung verpflichtet sind, die weiteren Niederlassungs-
bewilligungen mit einer maximalen Guiltigkeitsdauer von zwei Jahren zu erteilen sind, wahrend Fremden,
die nach Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes zuwandern und die Integrationsvereinbarung zu erfillen
haben, die Erst- und die weiteren Niederlassungsbewilligungen so lange mit einer maximalen Glltig-
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keitsdauer von einem Jahr zu erteilen sind, bis sie den Nachweis der Erfullung der Niederlassungsverein-
barung erbracht haben.

Zu Z 35 (8 23 Abs. 6a)

Der neu eingefiigte Abs. 6a soll Hartefélle vermeiden und erméglicht es Fremden, die die Beglinstigten-
eigenschaft als Angehoriger eines Osterreichers oder EWR-Biirgers aus Griinden, die ihrer EinfluRsphére
entzogen sind, verloren haben, auf Antrag eine weitere Niederlassungsbewilligung zu erteilen, wenn die
sonstigen fremdenrechtlichen V oraussetzungen gegeben sind.

ZuZ 36 (8§ 23 Abs. 7)

Diese Anderung dient der Rechtsklarheit und normiert, daf? die Behdrde nicht nur eine weitere Niederlas-
sungsbewilligung zu erteilen hat, sondern hieriiber einen Bescheid zu erlassen und diesen zu begriinden
hat.

ZuZ 37 (§24)

Der vorgeschlagene Text des § 24 entspricht in seiner Absicht dem geltenden Text mit der Mal3gabe, dass
kinftig nur mehr der Niederlassungsnachweis as unbefristeter Aufenthaltstitel erteilt werden wird. Die
EinfUhrung dieses Titels wird in Kartenform erfolgen und entspricht den Intentionen des Richtlinienvor-
schlages des Rates der Européischen Union betreffend den Status der langfristig aufenthaltsberechtigten
Drittstaatsangehodrigen. Dartiber hinaus nimmt § 24 auf die Schaffung der Integrationsvereinbarung Be-
dacht, in der normiert wird, dass der Niederlassungsnachweis nur solchen Fremden zu erteilen ist, die die
Integrationsvereinbarung erfllt haben oder keine Integrationsvereinbarung zu erfillen hatten.

Zu Z 38 (28 Abs 1)

Die Anderung in § 28 Abs. 1 tragt der Anderung des Gesetzes in § 3 Rechnung. Die Anderung der Wort-
folge im letzten Satz gewéhrleistet, dass die Wiedereinreise eines grundsétzlich von der Sichtvermerks-
pflicht befreiten Fremden nach einer Zuriickweisung nur aufgrund einer gesonderten Bewilligung (siehe
auch 8§ 41) zulassigist.

Zu Z 39 (8 34 Abs. 2a und 2b)

Durch die Einfligung des Abs 2a wird gewéhrleistet, dass sogenannte ,, Integrationsverweigerer”, also
Menschen, die die Integrationsvereinbarung eingegangen sind, sich jedoch trotz Ermahnung (8§ 14 Abs.
3a) nachhaltig und konsequent weigern diese zu erfillen, vier Jahre nach Ertellung der Erstniederlas-
sungsbewilligung ausgewiesen werden kdnnen

Abs. 2b ermdglicht die Ausweisung Fremder, die eine Integrationsvereinbarung eingegangen sind, jedoch
drei Jahre nach Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung mit der Erfillung dieser Vereinbarung noch
nicht begonnen haben (in der Regel wird das der Beginn des Kursbesuches sein).

Sowohl bei Ausweisungen geméal3 Abs 2a als auch bei Ausweisungen gemaid Abs 2b ist § 37 zu berlick-
sichtigen. Darliber hinaus wird an dieser Stelle neuerlich betont, dass es bel beiden Féllen unabdingbar
ist, dass diese Fremden die Integrationsvereinbarung aus Griinden, die ausschliefdlich sie zu vertreten
haben entweder nicht erflllt haben (2a) oder mit der Erfiillung derselben nicht begonnen (2b) haben.

ZuZ 40(836Abs.2Z 2) )
Diese Einfugung dient der Klarstellung und ist keine Anderung der geltenden Rechtslage.

ZuZ 41 (836 Abs. 27 10)

Die neu eingefligte Z 10 tragt den Vorstellungen im Regierungsprogramm und dem Ministerratsbeschliufd
vom 13. August 2001 Rechnung, und setzt die Vorstellungen zur Hintanhaltung von Scheinadoptionen
um, indem sie der Behorde die Erlassung eines Aufenthaltsverbotes aus diesen Griinden ermdéglicht.
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ZuZ 42 (§37)
Die Anderung des Zitats ist aufgrund der Einfiigung der Abs. 2aund 2b in § 34 erforderlich.

Zu Z 43 (§47)

Der Entfall der Wortfolge trégt der Judikatur des Verwaltungsgerichtshofes Rechnung ( 2000/19/0117-8
vom 20. April 2001).

ZuZ 44 (848 Abs. 1)

Die Anderung in 8§ 48 Abs. 1 ermdglicht nunmehr die Erlassung eines Aufenthaltsverbotes gegen EWR-
Birger oder beglinstigte Drittstaatsangehdrige selbst nach einer Niederlassungsdauer von zehn Jahren,
wenn ,,ordre public* im Sinne des EU-Primér- und Sekundérrechts gefahrdet ist.

Zu Z 45 (§ 48 Abs. 2)

Die Einfligung in 8§ 48 Abs. 2 ermdglicht die Ausweisung bel Scheinehenverdacht, auch wenn sich die
EWR-Birger oder begiinstigten Drittstaatsangehodrigen rechtmaliig im Bundesgebiet aufhalten.

Zu Z 46 (850 Abs. 1)
Die Erganzung trégt der Schaffung des Niederlassungsnachweises (§ 7 und § 24) Rechnung.

Zu Z 47 (88 50a bis 50d)

Die neu eingefligten 88 50a bis 50d tragen der Intention der Bundesregierung im Regierungsprogramm
vom Februar 2000 sowie dem Ministerratsbeschlul vom 2. Oktober 2001 Rechnung, indem einerseits die
Gruppe jener Drittstaatsangehtrigen definiert wird, die eine Integrationsvereinbarung einzugehen hat und
andererseits der Umfang dieser Vereinbarung beschrieben wird.

Dies sind alle Drittstaatsangehorigen, die sich seit dem ersten Janner 1998 auf Dauer in Osterreich nie-
dergelassen haben (Niederlassungsbewilligung) und deren Aufenthalt aus diesem Grund noch nicht ver-
festigt ist und jene Drittstaatsangehorigen, die sich ab Inkrafttreten der Novelle (1. Janner 2003) in Oster-
reich auf Dauer niederlassen werden. § 50a Abs. 2 legt dartiber hinaus fest, dass die Fremden durch das
Erfullen der Integrationsvereinbarung befdhigt sein sollen, am gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und
kulturellen Leben in Osterreich teilzunehmen.

8§ 50b Abs. 1 normiert, wer von der Erfullung der Integrationsverpflichtung ausgenommen ist.

Dies sind — aufgrund der Verpflichtungen aus dem Primér- und Sekundérrecht der Europdischen Union -
die begiinstigten Drittstaatsangehorigen von Osterreichern und EWR-Biirgern. Dariiber hinaus in Z 2
Kleinkinder und Schiiler, da sie aufgrund ihrer Schulpflicht in Osterreich der Verpflichtung zur Integrati-
on in Osterreich nachkommen. Z 3 nimmt Schliisselkréfte aus, die sich kiirzer als 24 Monate in Osterreich
niederlassen wollen.

Z 4 zielt auf die Zumutbarkeit ab und legt fest, dass Alte oder schwer Kranke von Gesetzes wegen von
der Verpflichtung ausgenommen sind, wenn ein Amtsarzt diesin einem Gutachten festgestellt hat.

§ 50b Abs. 2 tragt dem Umstand Rechnung, dass die Integrationsvereinbarung Fremder, die urspriinglich
die Integrationsvereinbarung eingegangen sind, aber durch bestimmte Umsténde danach in eine der Aus-
nahmegruppen fallen (z.B. Heirat mit einer Osterreicherin oder eéinem EWR-Biirger), ex nunc vernichtet
wird und diese Fremden auch den Nachweis der Erfllung nicht mehr erbringen miissen.

§ 50b Abs. 3 ermdglicht die Ausnahme von der Erflllung der Integrationsvereinbarung auf Antrag des
Drittstaatsangehdrigen, wenn die entsprechenden Deutschkenntnisse durch Vorlage eines Sprachdiploms
vonihm nachgewiesen werden (Abs 4).

§ 50c Abs. 1 normiert den Zeitpunkt, zu dem der Fremde die Erfillung seiner Integrationsverpflichtung
nachweisen muf3. 8 50c Abs. 2 schafft der Behdrde die Moglichkeit, auf Antrag in bestimmten Fédlen
(z.B. Mutter mit Saugling) einen Aufschub zur Erflllung der Integrationsvereinbarung zu gewahren.

Die Abs. 3, 4 und 5 staffeln die Kostenbeteiligung des Bundes bei unselbsténdig Erwerbstdtigen am
Deutsch-Integrationskurs. Bei unselbsténdig erwerbstétigen Schlisselkréften wird die Kostenbeteiligung
des Bundes vom jeweiligen Arbeitgeber (ibernommen.
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Fir Neuzuwanderer gilt (Kostenbeteiligung des Bundes oder Arbeitgebers) nach Erteilung der Erstnieder-
lassungsbewilligung:

1. im ersten Jahr: 50 %
2. in den ersten 18 Monaten (Nachfristsetzung) 50 %
3. 18 — 24 Monate 25%
4. ab dem dritten Jahr 0 %

Fir Fremde, die nach dem 1. Janner 1998 und vor dem 1. Jénner 2003 zugewandert und aus diesem
Grund noch nicht aufenthaltsverfestigt sind, gelten die gleichen Staffeln. Diese Fremden haben die Integ-
rationsvereinbarung anldlich der Stellung ihres jeweils zeitlich néchsten Antrages auf Erteilung einer
weiteren Niederlassungsbewilligung einzugehen. Die Fristen zur Erfullung der Integrationsvereinbarung
beginnen mit der Erteilung der weiteren Niederlassungsbewilligung zu laufen.

In § 50d wird das Kursangebot normiert. Abs. 1 legt den Inhalt der Kurse in groben Ziigen fest und be-
stimmt, dass die Fremden beféhigt werden sollen, einfache Texte zu lesen und sich auf Deutsch zu unter-
halten. Dartiber hinaus sollen ihnen Landes- und Staatsbirgerschaftskunde bekannt sein und jedenfalls
sollen die Fremden mit Themen, die européische, demokratische Grundwerte vermitteln, vertraut gemacht
werden.

Die angebotenen Kurse werden vom Fonds zur Integration von Flichtlingen mit einer Glltigkeitsdauer
von drei Jahren zertifiziert werden, der auch die Evaluierung der vermittelten Lehrinhalte vornimmt.

§50d Abs. 3 nimmt auf die vielféltigen Bemihungen der Lander in Hinblick auf die Integration Bedacht
und normiert, dass die Kostenbeteiligung des Bundes durch Kostenbeteiligung der Lander und Gemein-
den nicht verringert wird.

Die Lehrinhalte, Lernziele, Qualifikation des Lehrpersonals, die Lehrmethoden, die Anzahl der Unter-
richtseinheiten sowie der Inhalt der Kursbestétigung werden vom Bundesminister fir Inneres im Einver-
nehmen mit der Bildungsministerin im Verordnungswege festgelegt werden. Bei der Erlassung der Ver-
ordnung hat auf die Kostenbelastung des Bundes Bedacht genommen zu werden (8 50d Abs.4).

Zu Z 48 (852 Abs. 2)
Beseitigung eines Redaktionsversehens

ZuZ 49 (§55)

Diese Anpassung ist aufgrund des Schengener Ubereinkommens (SDU) erforderlich und normiert, dass es
auch zuldssig ist, Fremde zuriickzuschieben, die an einer Binnengrenze eingereist sind, ohne die notwen-
digen Voraussetzungen hiefir zu erfillen (Einreise- oder Aufenthaltstitel).

Zu Z 50 (§ 57)

Die Anderungen in § 57 Abs.1 tragen dem Erkenntnis des Européischen Gerichtshofes fiir Menschenrech-
te in der Causa Ahmed versus Osterreich Rechnung, dienen der Umsetzung dieses Erkenntnisses und
entsprechen den Intentionen des Gerichtshofes. Somit ist klargestellt, dass die Zurlickweisung, Zurtick-
schiebung oder Abschiebung Fremder in einen Staat unzuldssig ist, wenn stichhaltige Grinde fur die
Annahme bestehen, dass die Betroffenen Gefahr laufen, dort unmenschlicher Behandlung oder Strafe
oder der Todesstrafe unterworfen zu werden oder dies sonst eine unmenschliche Behandlung ist.

Zu Z 51 (§ 60)

§ 60 Abs. laerster Satz bildet § 50 Abs. 2 erster Satz SPG ab. Die weiteren Sétze nehmen nunmehr auch
im Fremdenrecht ausdriicklich Bezug auf das Verhadltnismaigkeitsprinzip bel der Ausiibung unmittelba-
rer Befehls- und Zwangsgewalt (8 29 SPG). Dartiber hinaus wird postuliert, dal3 eine Geféhrdung des
Lebens oder eine nachhaltige Gefahrdung der Gesundheit jedenfalls unzuléssig ist. Diese Norm entspricht
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der Umsetzung von Empfehlungen des Berichts des Menschenrechtsbeirates an den Bundesminister fur
Inneres zu den sogenannten ,, Problemabschiebungen®.

ZuZ52(863)

Diese Anderung tragt dem Umstand Rechnung, dal? Fremde sich auch ohne Umgehung der Grenzkontrol -
le nicht rechtmélig im Bundesgebiet aufhalten kdnnen und ermdglicht der Sicherheitsexekutive nunmehr
auch in diesen Falen die Festnahme. Der Focus dieser Bestimmung liegt nicht in der Umgehung der

Grenzkontrolle, sondern im nicht rechtméfligen Aufenthalt des Fremden im Bundesgebiet.

Zu Z 53 (§ 66 Abs. 5)

Die Anfiigung des § 66 Abs. 5 soll gewahrleisten, dal? die Verhéngung eines gelinderen Mittels nicht zur
Vereitelung der Durchsetzung einer aufenthaltsbeendenden Mafdnahme fihrt. Die Unterbringung kann
zweckmafdigerwei se auch in einem Anhaltezentrum (Polizeigefangenenhaus) erfolgen.

ZuZ 54 (§ 71 Abs.1)

Die Schubhaft ist erst mit Zustellung des Bescheides verhéngt. In den meisten dieser Félle ist die Betre-
tung von Raumen erforderlich, um den Bescheid zuzustellen. Nach dem Wortlaut der geltenden Bestim-
mung dirfen Raumlichkeiten jedoch zu diesem Zweck nicht betreten werden. Dieser Mangel soll besei-
tigt werden.

Zu Z 55 (§ 80 Abs. 2)

Die Anderung in Abs. 2 tragt dem Umstand Rechnung, dass es durchaus maglich ist, éinem Staatenlosen
einen Fremdenpal? (§ 76 Abs. 1 Z 1) auszustellen. Da es diesfalls keinen Staat gibt, dessen Staatsangeho-
riger der Fremde ist, darf der Geltungsbereich des Fremdenpasses jedenfalls nicht jenen Staat umfassen,
in dem der Fremde seinen frilheren gewdhnlichen Aufenthalt hatte.

Zu Z 56 (§ 87a)

Die Einflgung des § 87 a dient der Umsetzung der Empfehlung des Rates der Européischen Union vom
30. November 1994 und soll die Ausreise (Heimreise) drittstaatsangehoriger Fremder, die tber kein Rei-
sedokument ihres Heimatstaates verfiigen, erleichtern.

Zu Z 57 und Z 58 (§ 88 Abs. 4 und 4a)
Siehe Erlauterungen zu Z 13.

Zu Z 59 (§ 89)

Die Einfugung des Abs. 1a tragt dem Umstand Rechnung, dass in Bewilligungsverfahren fur Schilissel-
kréfte das , One-Stop-Shop* Prinzip verwirklicht werden soll.

Die Antrdge auf Erteilung einer Niederlassungsbewilligung als Schltsselkraft werden beim Landes-
hauptmann oder der von ihm hiezu erméchtigten Bezirksverwaltungsbehdrde eingebracht. Ist der Antrag
nicht wegen Fehlens eines Quotenplatzes gemdal? § 22 Abs. 2 zurlickzuweisen, wird der Antrag von der
Behdrde an das regional e zustandige Arbeitsmarktservice (AMS) weitergel eitet.

Das AMS priift im eigenen Wirkungsbereich, ob der entsprechende Arbeitsplatz fir die Schliisselkraft
tatséchlich vorhanden ist und der Fremde die im AuslBG festgesetzten Kriterien erfullt. Im positiven
Fale erstattet das AMS ein Gutachten, an dessen Inhalt der Landeshauptmann (Bezirksverwaltungsbe-
horde) bei seiner/(ihrer) Entscheidung im Bereich des Auslénderbeschaftigungsrechts gebunden ist.

Dies beeintrachtigt jedoch nicht die Entscheidungskompetenz in fremdenrechtlichen Belangen. Entspre-
chend dem Prinzip des ,,One-Stop-Shop* ist Uber diese Niederlassungsbewilligung hinaus keine weitere
Bewilligung nach dem AusiBG, die den Zugang zum Arbeitsmarkt dokumentiert, erforderlich (8§ 14 Abs.
4a).
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Kommt das AMS zu dem Schluf3, dass die beschaftigungsrechtlichen Voraussetzungen nicht vorliegen,
entscheidet es aus Eigenem. Der Antrag auf Erteilung einer Niederlassungsbewilligung wird dann formlos
eingestellt. Uber Berufungen gegen Entscheidungen des AMS entscheidet die jeweils zustandige Landes-
geschiftsstelle des AMS (8 12 Abs. 7 AusBG). Uber Berufungen gegen Bescheide des Landeshaupt-
manns entscheidet der Bundesminister fir Inneres.

Bei selbsténdigen Schltsselkraften wird die Qualifikation als Schlusselkraft durch ein Gutachten der
zustandigen Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice vorgenommen (8 24 AusiBG).

Zu Z 60 (890 Abs. 1)

Diese Anderung legt fest, dass sowohl die Erteilung einer humanitaren Aufenthaltserlaubnis als auch die
Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung gemél § 14 Abs. 2 letzter Satz der Zustimmung des Bun-
desministers flr Inneres bedirfen.

Zu Z 61 (§ 90 Abs. 3 bis 4)

Die Anderung des Abs. 3 dient der Verfahrensbeschleunigung und |14dt die sterreichischen Berufsvertre-
tungsbehdrden zu einer verstarkten Mitwirkung ein. Durch die Einfiigung des Abs 3a und die Anderung
des Abs 4 wird nunmehr sichergestellt, dass die Erteilung kurzfristiger Erstaufenthaltserlaubnisse generell
und die Erteillung einer Erstaufenthaltserlaubnis fur Schiler und Studenten rasch und unbirokratisch
durch die tsterreichische Berufsvertretungsbehdrde erfolgt, wenn die sonstigen Voraussetzungen (z.B.
Zulassungsbescheid der Universitét, Beschéftigungsbewilligung fir Kinstler) hiefur vorliegen.

ZuZ 62 (8 92)

Diese Anfugung geht auf den Wunsch der Praxis in den Osterreichischen Berufsvertretungsbehdrden
zurtick und dient der Entbirokratisierung von V erwaltungsabl dufen.

ZuZ 63 (894 Abs. 3a)
Siehe Erlauterungen zu Z 24 (8 22 Abs. 2).

Zu Z 64 (894 Abs. 4)

Diese Erweiterung ergibt sich aus der Schaffung der Mdglichkeit, einen Titel gemald § 16 Abs. 1b fir
ungultig zu erklaren.

Zu Z 65 (§ 94 Abs. 4a)

Die Einfigung des Abs. 4a normiert, dass der Titel dem Fremden unmittelbar zuzustellen ist und nor-
miert, welche Arten der Zustellung der personlichen Zustellung geméaf Satz 1 gleichzuhalten sind.

Zu Z 66 (§ 94 Abs5)

Diese Einfligung gewahrleistet, dal’3 gegen die Bewilligung eines Durchsetzungsaufschubes, eines Ab-
schiebungsaufschubes oder einer Wiedereinreisebewilligung mit einer anderen als vom Fremden ge-
winschten Davuer eine Berufung nicht zul&ssig ist.

Zu Z 67 (§ 95 Abs5)

Die Anfuigung des Abs. 5 in § 95 soll gewahrleisten, dass die Behtrde alle Beweismittel zur Altersfest-
stellung eines Menschen heranziehen kann, die nicht die Wirde des Menschen und seine korperliche
Integritét beeintréchtigen. Dies kann auch durch Beiziehung eines Amtsarztes erfolgen.

Behauptet ein Fremder, minderjahrig zu sein und ist diese Behauptung nicht offenkundig unrichtig, ist
unverziglich das Jugendamt zu benachrichtigen und dieses zu héren. Weigert sich der Fremde, an der
Klérung seines Alters mitzuwirken, hat die Behdrde dies bei der Beweiswiirdigung zu beriicksichtigen.
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Zu Z 68 bis72 (§ 96, § 97)

Die Anderungen in den 88 96 und 97 dienen der Umsetzung der Verordnung des Rates der Européischen
Union vom 15. Dezember 2000, Amtsblatt Nr. L 316/2000, Nr. 2725/2000 im Fremdenrecht. Die dartiber
hinausgehenden Anpassungen haben im Asylgesetz zu erfolgen. Die sonstige Anpassung hat in § 75 SPG
zu erfolgen. Diese Novellierung wird Eingang in den zu erstellenden Novellentext des SPG finden.

ZuZ 73(§103)

Die Einfigung in § 103 Abs. 2 soll gewéhrleisten, dass Arbeitgeber, die Fremde entgegen den Vorschrif-
ten des Audlanderbeschéftigungsgesetzes beschéftigen, auch Dolmetschkosten, die daraus erwachsen, zu
bezahlen haben.

Zu Z 74 (§ 105)

Die Einfligung des Wortes , rechtmal3ig” in Abs. 1 gewdahrleistet, dass auch die Ausbeutung Fremder, die
sich rechtmal3ig im Bundesgebiet aufhalten, strafbar ist. Die Qualifizierung des Deliktes in den Abs. 2
und 3 tragt dem Entschlief3ungsantrag des National rates vom 30. Janner 2002 Rechnung.

Zu Z 75 (§ 106a)

§ 106a rundet das ,, Scheinadoptionspaket” ab und stellt die gewerbsméalige Vermittlung von Adoptionen,
paralel zur gewerbsmaldigen Vermittlung von Scheinehen als Gerichtsdelikt unter Strafe.

Zu Z 76 ( § 108 Abs. 1laund 1b)

§ 108 Abs. 1a und 1b normieren Verwaltungsstrafen fir Fremde, die zur Erflllung der Integrationsver-
pflichtung verpflichtet sind, dieser V erpflichtung jedoch nicht oder nicht zeitgerecht nachkommen.

Zu Z 77 (§ 110a)

Die Einfugung dieser Norm tragt dem Bekenntnis der Osterreichischen Bundesregierung zum ,, Gender
Mainstreaming* Rechnung, das auch durch Ministerratsbeschluf3 vom 7. Juli 2000 bekré&ftigt wurde.

ZuZ 78 (8 111 Abs. 9)
Abs. 9 normiert das Inkrafttreten der Novelle mit 1. Janner 2003.

ZuZ 79 (§112)

Diese Anderungen tragen der Einfilhrung des Niederlassungsnachweises (§ 24) in das fremdenrechtliche
Regime Rechnung.

Zu Z 80 (Inhaltsver zeichnis)
Die Anderungen im Inhatsverzeichnis ergeben sich aus den vorgeschlagenen Novel lierungsanordnungen.
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Erlauterungen zu Artikel 2
AsylG-Novelle 2002

Allgemeiner Tell

Die Anderungen im AsylG dienen der Harmonisierung mit der Verordnung (EG) Nr. 2725/2000 des Ra-
tes vom 11.12.2000 Uber die Einrichtung von , Eurodac® fur den Vergleich von Fingerabdriicken zum
Zwecke der effektiven Anwendung des Dubliner Ubereinkommens (Eurodac-VO, ABI L 316/1).

Der Zweck der Eurodac-VO kommt am besten in deren Préambel zum Ausdruck: ,Zum Zwecke der
Anwendung des Dubliner Ubereinkommens ist es erforderlich, die Identitét von Asylbewerbern und Per-
sonen festzustellen, die in Verbindung mit dem illegalen Uberschreiten der AuRengrenzen der Gemein-
schaft aufgegriffen werden. Zur effektiven Anwendung des Dubliner Ubereinkommens, insbesondere des
Artikels 10 Absatz 1 Buchstaben c) und e), sollte auRerdem jeder Mitgliedstaat prifen konnen, ob ein
Drittstaatsangehdriger, der sich illegal in seinem Hoheitsgebiet aufhélt, in einem anderen Mitgliedstaat
Asyl beantragt hat (Préambel, 3. Erwagungsgrund). Fingerabdriicke sind ein wichtiges Mittel zur genauen
Identifizierung dieser Personen, und es bedarf eines Systems zum Vergleich der Fingerabdriicke (Préam-
bel, 4. Erwagungsgrund). Zu diesem Zweck ist ein Eurodac genanntes System einzurichten, bestehend aus
einer bei der Kommission angesiedelten Zentraleinheit, die eine computergestitzte zentrale Datenbank
von Fingerabdruckdaten betreiben wird, und elektronischen Einrichtungen fur die Datenlibertragung
zwischen den Mitgliedstaaten und der zentralen Datenbank (Préambel, 5. Erwéagungsgrund).”

In Artikel 1 der VO wird das Ziel von Eurodac definiert: ,,Hiermit wird ein "Eurodac" genanntes System
zur Unterstiitzung bei der Bestimmung des Mitgliedstaats, der geméal? dem Dubliner Ubereinkommen fiir
die Priifung eines in einem Mitgliedstaat gestellten Asylantrags zusténdig ist, sowie zur anderweitigen
Erleichterung der Anwendung des Dubliner Ubereinkommens nach Malgabe dieser Verordnung einge-
richtet.”

Die primére Zielgruppe ist in Art 4 Eurodac angesprochen. Nach dieser Norm nimmt jeder Mitgliedstaat
jedem Asylbewerber, der mindestens 14 Jahre als ist, unverziiglich die Fingerabdriicke aller Finger ab
und Ubermittelt diese der Zentral einheit.

Ausschlieffdliche Aufgabe von Eurodac ist es, die Grundlage fir die Abnahme, Speicherung und den Ab-
gleich von Fingerabdriicken zu bilden. Dazu wird bei der Européischen Union eine Zentraleinheit einge-
richtet, die die zentrale Datenbank fhrt. Fingerabdruckdaten von Asylwerbern, die mindestens 14 Jahre
alt sind, werden von der Zentraleinheit mit den von anderen Mitgliedstaaten Ubermittelten und in der
zentralen Datenbank bereits gespeicherten Fingerabdruckdaten verglichen (Art 4 Abs 3 Eurodac-VO).
Jeder Datensatz wird nach 10 Jahren ab dem Zeitpunkt der Abnahme der Fingerabdriicke automatisch
geldscht (Art 6 Eurodac-VO).

Wird die betreffende Person nach ihrer Einspeicherung in Eurodac als Flichtling anerkannt, so wird die
Sperrung ihrer Daten von der Zentraleinheit auf Anweisung des Herkunftsstaates vorgenommen (Art 12).
Erwirbt ein Auslénder die Staatsangehtrigkeit eines Mitgliedstaates, so werden die Daten umgehend
geldscht (Art 7).

Besonderer Tell

ZuZ 1(814 Abs5AsylG)

§ 14 Abs 5 sieht einen ex lege-Verlust des Asylstatus fir den Fall des Erwerbs der Osterreichischen
Staatsbiirgerschaft vor. Art 7 Eurodac-V O sieht die Léschung der Daten von Personen vor, die die Staats-
angehorigkeit eines Mitgliedstaates der Européischen Union erworben haben. Zum Zwecke der Harmoni-
sierung erfolgt daher die Ausdehnung des Asylverlusts auf den Erwerb der Staatsangehorigkeit eines
Mitgliedstaates der Européischen Union. Mit diesem Erwerb erlangt die Person den Schutz des staatshiir-
gerschaftsverleihenden Staates und bedarf daher keines weiteren Schutzes durch Osterreich.
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Zuz2(835)

Art 4 Abs 1 Eurodac-V O Uberlasst es den Mitgliedstaaten, das Verfahren zur Abnahme von Fingerabdrii-
cken zu regeln. Da dem Dubliner Ubereinkommen (BGBL 11 1997/165) weder die Unterscheidung nach
Asyl- und Asylerstreckungsantrégen noch eine Differenzierung nach Stellung und Einbringung von An-
trégen bekannt ist und Eurodac auf die Begriffsdefinitionen des Dubliner Ubereinkommens abstellt (vgl
Art 2 Abs 3 Eurodac-VO), bedarf es einer Anpassung der erkennungsdienstlichen Bestimmungen des
AsylG. Insbesondere gilt es sicherzustellen, dass auch Behdrden, bei denen Asylantrage gestellt werden,
erkennungsdienstliche Mal3nahmen setzen konnen. § 35 Abs. 2 entspricht § 65 Abs 4 SPG. Die Uber-
nahme ins AsylG dient der Klarstellung, dassim Asylverfahren das SPG nicht zur Anwendung kommt.

ZuZ 3(836 Abs5)

Art 7 Eurodac-VO sieht die Loschung der Daten von Personen vor, die die Staatsangehdrigkeit eines
Mitgliedstaates der Européischen Union erworben haben. Zum Zwecke der Harmonisierung erfolgt daher
die Ausdehnung der Loschungsverpflichtung auf den Erwerb der Staatsangehérigkeit eines Mitgliedstaa-
tes der Européischen Union. Einem Bedurfnis der Praxis entsprechend werden die bisher fristausl 6senden
Verfahrensabschllisse (rechtskréftige Abweisung oder Zuriickziehung) um die Zurtickweisung und die
Einstellung (8 30) erganzt und die Léschung nach zehn Jahren auf eine Zugriffssperre fur die Behdrden
gedndert. Die Asylbehtrden sind regelméafdig damit konfrontiert, dass Personen, die vormals im Asylver-
fahren standen, zum Zwecke des Nachweises ihres langjahrigen Aufenthaltes in Osterreich (zB fiir Pensi-
onsanspriiche, etc) Akteneinsicht begehren. Daher soll es zu Gunsten des ehemaligen Asylwerbers mog-
lich sein, auf dessen Antrag die Sperre aufzuheben und Auskunft zu erteilen. Die auf diese Weise wieder
zuganglichen Daten dirfen nur fir die beantragten Zwecke verwendet werden. Nach Beauskunftung er-
folgt eine neuerliche Sperrung. 20 Jahre nach Ermittlung erfolgt eine Léschung der elektronisch verarbei-
teten Daten und eine Ubergabe der Aktenbesténde an das Bundesstaatsarchiv. Asylakten beinhalten viel-
fach Fakten von historischem Interesse und sind aus diesem Grunde archivwiirdig.
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Vorblatt zu Artikel 3
Probleme:

Mit dem Fremdengesetz 1997 (FrG) und einer Novelle zum Auslanderbeschéftigungsgesetz (Integrati-
onspaket, BGBI. | Nr. 78/1997) wurde die dsterreichische Ausldnderbeschéftigungspolitik nach dem
Grundsatz , Integration vor Neuzuzug* primér darauf ausgerichtet, die Neuzuwanderung aus ndischer
Arbeitskréfte samt deren Familien auf hochqualifizierte Fiihrungs- und Spezialkréfte einzuschrénken und
daneben den voribergehenden zusétzlichen Arbeitskréftebedarf in Branchen mit saisonalen Schwankun-
gen durch die befristete Zulassung auslandischer Saisonniers abzudecken. Im Rahmen der jahrlich von
der Bundesregierung festgelegten Quoten fir Fuhrungs- und Spezialkréfte sowie sonstige Erwerbstétige
ist es zwar gelungen, die zusétzlich erforderlichen Arbeitskréfte nach den Bedirfnissen des Arbeitsmark-
tes zuwandern zu lassen. In Einzelféllen hat sich jedoch die Zuordnung einer Arbeitskraft zum Personen-
kreis der Schllisselkréfte nicht immer klar ergeben.

Das Zulassungsverfahren fir auslandische Saisonarbeitskréfte hingegen hat sich wegen seiner besonderen
Flexibilitdt und der raschen Entscheidungen des Arbeitsmarktservice grundsétzlich bewéhrt und kann
daher beibehalten werden. Seit einiger Zeit ist alerdings festzustellen, dass neben den typischen Saison-
branchen Landwirtschaft und Tourismus eine Reihe anderer Branchen einen zusétzlichen Arbeitskréfte-
bedarf melden, der nicht ausreichend aus dem vorhandenen Arbeitskréftepotenzial abgedeckt werden
kann. Um nicht betriebliche Expansionen oder gar bestehende Arbeitsplétze zu geféhrden und damit dem
Wirtschaftsstandort Osterreich insgesamt zu schaden, sind daher — ergénzend zur dauerhaften Zuwande-
rung von Schliisselkréften — Mal3nahmen notwendig, die eine zusétzliche und befristete Beschéftigung
auslandischer Facharbeitskréfte und ein gleichzeitiges Festhalten an einer eingeschrankten dauerhaften
Zuwanderung auslandischer Arbeitskréfte erméglichen. Dartiber hinaus soll eine Sonderregelung fur die
Ausbildung von Ausléndern im Rahmen eines Joint Venture der gestiegenen Zahl der im Ausland ge-
grindeten Partnerunternehmen Rechnung tragen.

Die im Sommer 2001 im Auftrag des Bundesministeriums fur Wirtschaft und Arbeit durchgefiihrte Un-
tersuchung Uber die arbeitsmarktrelevanten Effekte der Auslanderbeschéftigung hat unter anderem erge-
ben, dass sich — dank der laufend erweiterten Integrationsmal3nahmen — nur mehr eine relativ kleine Zahl
an audandischen Personen langjahrig legal im Land aufhdlt und noch keinen Zugang zum Arbeitsmarkt
hat. Zudem stellt die Studie fest, dass seit Mitte der 90-er Jahre keine Substitutionsprozesse zwischen
Inldndern und Ausldndern bzw. zwischen Ausléandern untereinander stattfinden. Im Sinne einer weiteren
Harmonisierung von Aufenthalts- und Beschaftigungsrechten lief3en es diese Untersuchungsergebnisse
zu, integrierten aufenthaltsverfestigten und jugendlichen Ausldndern einen unbeschrankten Zugang zum
Arbeitsmarkt zu eréffnen.

Zid:
- Neuzulassung auslandischer Schliisselkrafte zum dsterreichischen Arbeitsmarkt anhand einheitlicher
Kriterien und Optimierung des Zulassungsverfahrens;

- flexiblere Gestaltung und Ausdehnung des Saisonniermodells auf alle Branchen mit zeitlich befriste-
tem Bedarf an Facharbeitskréften;

- Erleichterung der Einschulung ausléndischer Arbeitskréfte im Rahmen von Joint Ventures,
- freier Arbeitsmarktzugang fir aufenthaltsverfestigte und jugendliche Auslander;
- Anpassung von Ausnahmetatbesténden an die neue Judikatur der Hochstgerichte und an EU-Recht;

- Bereinigung von Verordnungserméachtigungen und sonstigen Regelungen, die seit Geltung des
AusBG nie angewendet wurden oder infolge inzwischen gednderter Rahmenbedingungen fur die
Zuwanderung und Beschaftigung von Ausléandern zum Teil unanwendbar geworden sind;

- Anpassung der Arbeitsmarktprifung und sonstiger Zulassungskriterien an die Lage und Entwick-
lung des Arbeitsmarktes.
L 6sung:

- Schaffung von Sonderbestimmungen fur die Neuzulassung auslandischer Schllisselkréfte; Festset-
zung eines Kriterienkatalogs und weitest gehende Realisierung des One-Stop-Shop-Prinzips durch
Optimierung des Zulassungsverfahrens und Verbesserung der Verwaltungsabléufe bei den zustandi-
gen Behorden;

- Erweiterung der Méglichkeiten fir die Zulassung befristet beschaftigter Arbeitskréfte; Anwendung
des Saisonniersmodells in Branchen mit zeitlich befristetem Bedarf an Facharbeitskréften;
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- FErleichterung der Betriebsentsendung im Rahmen von Joint Ventures, Erweiterung der Zeitréume
fur die bewilligungsfreie Beschéftigung von ausléndischen Kiinstlern im Rahmen von kiinstlerischen
Gesamtproduktionen;

- Schaffung eines Rechtsanspruches auf einen Befreiungsschein fur alle niedergelassenen jugendli-
chen Auslander, die das letzte Pflichtschuljahr in Osterreich absolviert haben;

- rechtliche Absicherung der Arbeitsmarktintegration von aufenthaltsverfestigten Auslandern durch
Verbindung von Niederlassungs- und Beschéftigungsrecht. Diese sollen kiinftig alleine auf Grund
des neu eingefuihrten Niederlassungsnachweises (nach flnfjéhriger rechtmaliger Niederlassung) zur
Ausiibung einer unselbsténdigen Erwerbstétigkeit berechtigt sein;

- Anpassung der Ausnahmeregelung fir Konventionsfliichtlinge an das Asylgesetz 1997 und EU-
konforme Gestaltung der Ausnahmeregelung fir drittstaatsangehtrige Ehegatten und Kinder von
Osterreichern und sonstigen EWR-BUrgern unter Berlicksichtigung der Judikatur des VfGH;

- Beseitigung von Verordnungserméchtigungen und sonstigen Regelungen, die dem geénderten Zu-
lassungssystem nicht mehr entsprechen und auch bisher nicht angewendet wurden;

Alternative:
Keine.
Kosten:

Finanzielle Auswirkungen sind mit diesem Entwurf nicht verbunden, da die Zahl der neu zuzulassenden
auslandischen Arbeitskréfte quantitativ im Rahmen der bisherigen Zulassungspolitik bleibt. Langfristig
konnen Einsparungseffekte erzielt werden, da sich die dauerhafte Zulassung auf qualifizierte Schlisselar-
beitskréfte beschrankt, die erfahrungsgemal’ weniger von Arbeitdosigkeit betroffen sind.

EU-Konfor mitét:
Gegeben.

Erléauterungen
Allgemeiner Tell:

Der vorliegende Gesetzesentwurf dient der Umsetzung des bereits in Grundzigen im Regierungspro-
gramm festgehaltenen und im Ministerratsbeschluss vom 13. August 2001 naher ausgefiihrten Zuwande-
rungskonzepts der Bundesregierung. Priméres Ziel ist die Schaffung einheitlicher Kriterien fir die Neuzu-
lassung und die Optimierung des Zulassungsverfahrens fiir auslandische Schllisselkréfte zum dsterreichi-
schen Arbeitsmarkt. Zudem soll dem in den néchsten Jahren erwarteten Mangel an Facharbeitskréften
durch eine Ausdehnung und insgesamt flexiblere Gestaltung des Saisonniermodells begegnet werden.
Dariiber hinaus soll die Zulassung auslandischer Arbeitskréfte zu Schulungszwecken im Rahmen von
Joint Ventures erleichtert werden. Die vorliegende Novelle soll aber auch dazu geniitzt werden, die Er-
gebnisse der im Sommer 2001 im Auftrag des Bundesministeriums fur Wirtschaft und Arbeit durchge-
fuhrten Untersuchung Uber die arbeitsmarktrelevanten Effekte der Auslénderbeschéftigung umzusetzen.
Die Ergebnisse dieser Studie lassen es zu, bei aufenthaltsverfestigten Auslandern, die - einer flankieren-
den FrG-Novelle entsprechend - einen unbefristeten Niederlassungsnachweis erhalten sollen, von einer
weiteren arbeitsmarktbehordlichen Bewilligung abzusehen und jugendlichen Ausléandern nach Absolvie-
rung ihrer Schulpflicht in Osterreich den Zugang zum Arbeitsmarkt durch Schaffung eines Rechtsanspru-
ches auf einen Befreiungsschein zu erleichtern. Damit wirde ein weiterer wichtiger Schritt zur Harmoni-
sierung des Auslanderbeschéftigungsrechts mit dem Fremdenrecht gesetzt. Schliefdlich ist vorgesehen,
von den gednderten Zulassungsregeln Uberholte und bisher nicht angewendete Bestimmungen aus dem
Rechtsbestand zu eliminieren und bestehende Ausnahmetatbesténde an die neuere Judikatur der Hochst-
gerichte und an EU-rechtliche V orgaben anzupassen.

Finanzelle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkungen sind mit diesem Entwurf nicht verbunden, da die Zahl der neu zuzulassenden
auslandischen Arbeitskréfte quantitativ im Rahmen der bisherigen Zulassungspolitik bleibt. Langfristig
konnen Einsparungseffekte erzielt werden, da sich die dauerhafte Zulassung auf qualifizierte Schlisselar-
beitskréfte beschrankt, die erfahrungsgemal? weniger von Arbeits osigkeit bedroht sind.
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Besonderer Tell
Zu Art. 3 (Anderung des Ausl@nder beschiftigungsgesetzes):
Zu Art.3Z 1 (8 1Abs. 2lit. a):

Der Ausnahmetatbestand fiir anerkannte Fliichtlinge — das sind jene Auslander, denen in Osterreich Asyl
gewéhrt wurde und die aus diesem Grund ein dauerndes Einreise- und Aufenthaltsrecht haben - soll an
das Asylgesetz 1997 angepasst werden. Von der Ausnahmeregelung sind — wie schon bisher jene Asyl-
werber nicht erfasst, die bis zur Entscheidung im Asylverfahren lediglich zum vorlaufigen Aufenthalt
berechtigt sind oder nur ein befristetes Aufenthaltsrecht haben, weil festgestellt wurde, dass ihre Zurtick-
weisung, Zurtickschiebung oder Abschiebung unzuléssigist.

Zu Art.3Z2und 6 (8 1 Abs. 2lit. | und mund § 3 Abs. 8):

Der Verfassungsgerichtshof hat mit Erkenntnis G5/01 vom 20. Juni 2001 die Wortfolge ,, , sofern sie tiber
einen Aufenthaltstitel geméaR dem Fremdengesetz 1997 — FrG, BGBI. | Nr. 75/1997, verfigen" im §1
Abs. 2 lit. | sowie den § 3 Abs. 8 des AusiBG ds verfassungswidrig aufgehoben. Vor dieser Aufhebung
war fur drittstaatsangehdrige Ehegatten und Kinder von Osterreichern der Besitz eines Aufenthaltstitels
Tatbestandsmerkmal der Ausnahmebestimmung, wahrend Ehegatten und Kinder von EWR-Birgern kei-
nen Aufenthaltstitel nachweisen mussten. Der Verfassungsgerichtshof hat diese Differenzierung als sach-
lich nicht gerechtfertigt und dem Recht auf Gleichbehandlung von Fremden untereinander nach dem
Bundesverfassungsgesetz betreffend das Verbot rassischer Diskriminierung, BGBI. Nr. 390/1993, wider-
sprechend beurteilt. Er hat jedoch in seinem Erkenntnis ,zur Vermeidung von Missversténdnissen” aus-
dricklich darauf hingewiesen, dass der Gesetzgeber frei sei, , Bestétigungen (Uber die Ausnahme vom
Geltungsbereich des Gesetzes) auf Antrag im Interesse der Drittstaatsangehorigen von Osterreichern und
anderen EWR-Birgern ausstellen zu lassen und/oder das (ausnahmsweise) Fehlen der Aufenthalts-
berechtigung zu einem negativen Tatbestandsmerkmal der materiellen Ausnahmebestimmung zu ma-
chen.” Dieser Anregung soll durch einen einheitlichen Ausnahmetatbestand fur die drittstastsangehdrigen
Familienmitglieder (Ehegatten und Kinder) von Osterreichern und sonstigen EWR-Biirgern, der einen
Aufenthaltstitel der Betroffenen voraussetzt, entsprochen werden.

AuRerdem soll den EU-Richtlinien 90/364/EWG, 90/365/EWG und 93/96/EWG Rechnung getragen und
das nicht EU-konforme Erfordernis einer Erwerbstétigkeit des EWR-BUrgers beseitigt werden.

Die Ausnahme vom Geltungsbereich des AusiBG soll den betroffenen Familienangehdrigen auf deren
Antrag vom Arbeitsmarktservice bestétigt werden (§ 3 Abs. 8).

Zu Art.3Z 3(82Abs. 5his9):

Die hier vorgesehene SchlUisselkraftdefinition entspricht den im Ministerratsvortrag vom 13. August 2001
vorgegebenen Kriterien. Danach muss eine auslandische Schltisselkraft Uber eine am dsterreichischen
Arbeitsmarkt besonders nachgefragte Ausbildung verfigen. Ist das nicht der Fall, muss sie zumindest
spezielle — von den vorhandenen Arbeitskréften nicht angebotene — Kenntnisse oder Fertigkeiten mit
entsprechender Berufserfahrung besitzen. Fir die Beschaftigung muss ein Bruttomonatslohn in der Hohe
von durchwegs mindestens 60 vH der Hochstbeitragsgrundlage gemal’ ASVG (dzt. € 1.962,-- bzw. rund
S 27.000,--) zuziglich Sonderzahlungen geboten werden.

Zusétzlich muss noch zumindest eine der in Z 1 bis 5 genannten V oraussetzungen erfillt sein. Der Trans-
fer von Investitionskapital (Abs. 5 Z 4) muss mindestens 100 000 € betragen oder zur Schaffung mindes-
tens eines zusétzlichen Arbeitplatzes fur einen Inlénder bzw. einen bereits am Arbeitsmarkt integrierten
Auslénder beitragen.

Die neue umfassende Schllsselkraftdefinition erfasst alle wesentlichen Aspekte, die bei der Besetzung
einer Schlisselkraftposition zu beachten sind und soll eine klare Zuordnung einer Arbeitskraft zum Per-
sonenkreis der Schltisselkréfte sicherstellen. Die geltende Schltsselkraftdefinition (8 1 Abs. 3 der Bun-
deshdchstzahl eniiberziehungsverordnung — BHZUV, BGBI. Nr. 278/1995 i.d.g.F.), die primér auf das
Erfordernis eines ,, gesamtwirtschaftlichen Interesses* abstellt, hat sich in der Praxis al's zu undifferenziert
erwiesen.

Zum Zulassungsverfahren fur Schllisselkréfte siehe die Erl. zu Z 13.

Die Legadefinitionen fir EWR-Birger, Grenzganger, Pendler und Drittstaaten werden aus dem FrG
Ubernommen.

ZuArt.3Z4(83Abs. 1und 2):

Der hier festgelegte Grundsatz, wonach ein Arbeitgeber einen Auslénder nur beschéftigen und anderer-
seits ein Audlander eine Beschéftigung nur antreten und austiben darf, wenn die nach dem AusBG je-
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weils erforderlichen Bewilligungen oder Bestétigungen vorliegen, ist konsequenterweise mit der neuen
Schlusselkraft-Zulassung und dem durch eine flankierende FrG-Novelle neu zu schaffenden Niederlas-
sungsnachweis zu erganzen.

ZUArt. 37 5(§ 3 Abs. 4):

Die geltenden Zeitraume fr die bewilligungsfreie Beschéftigung von ausléndischen Kiinstlern haben sich
in der Praxis als zu kurz erwiesen. Mit Blick auf die verfassungsrechtlich verankerte Freiheit der Kunst
soll daher die bewilligungsfreie kiinstlerische Tétigkeit im Rahmen einer kiinstlerischen Gesamtprodukti-
on von drei Tagen auf vier Wochen verléngert werden. Der Auslander benétigt jedoch fir seine bewilli-
gungsfreie Tatigkeit im Rahmen von Gesamtproduktionen, die bis zu drei Wochen dauern, einen Aufent-
haltstitel nach dem FrG, der von der Berufsvertretungsbehdrde erteilt wird.

Zu Art.3Z 6 (83 Abs. 8)
SiehedieErl. zuZ 2.
ZuArt.3Z27(84Abs. 37 13):

Der Entfall der Z 13 (Anwerbung im Ausland) ergibt sich aus dem Entfall der entsprechenden Verord-
nungserméchtigung des § 14.

ZuArt.3Z 8(§4 Abs. 5):

Der Entfall der Arbeitsmarktpriifung bei Erteilung von Beschéftigungsbewilligungen im Rahmen von
Kontingenten geméR § 12 ist durch den Wegfall der Verordnungserméchtigung zur Erlassung solcher
Kontingente obsolet. Ebenso entspricht der Entfall der Arbeitsmarktpriifung bis zum Erreichen von 80 vH
der Landeshdchstzahl nicht mehr den gednderten Rahmenbedingungen fir die Zuwanderung und Be-
schéftigung von Auslandern.

ZuArt.3Z9(84 Abs.6und 7):

Das erschwerte Zulassungsverfahren nach Uberschreitung der Landeshochstzahlen soll in Wahrung der
sozialpartnerschaftlichen Beflrwortungsrechte, jedoch unter Berlicksichtigung der arbeitsmarkt- und
integrationspolitischen Zielsetzung dieses Gesetzesentwurfes klarer gestaltet werden. Neben den Saison-
arbeitskraften und jenen Personengruppen, die auch nach Uberschreitung der Bundeshdchstzahl neu zu
einer Beschéftigung zugelassen werden dirfen, sollen kinftig auch fir besonders integrierte Auslénder —
bei Vorliegen aler sonstigen algemeinen und besonderen V oraussetzungen — Beschéftigungsbewilligun-
gen nach Uberschreitung von Landeshochstzahlen erteilt werden diirfen. Als besonders integriert kénnen
insbesondere Auslander gelten, welche die Integrationsvereinbarung (8 50a FrG) bereits erflllt haben und
schon léngere Zeit im Bundesgebiet niedergel assen, aber noch nicht aufenthaltsverfestigt sind oder deren
Zulassung zu einer Beschéftigung im Hinblick auf ihre besondere Eingliederung in die dsterreichische
Gesellschaft und ihre familidren Sorgepflichten geboten erscheint.

Zwischenstaatliche Verpflichtungen (Abs. 7) ergeben sich insbesondere aus den sog. Europa-Abkommen
mit Bulgarien, Estland, Lettland, Litauen, Polen, Ruméanien, Slowakei, Slowenien, Tschechien und Un-
garn sowie aus den konsolidierten EU-Verpflichtungdisten zum WTO/GATS-Abkommen hinsichtlich
der Zulassung von Investoren und deren Schllisselkréften, aus dem Assoziationsabkommen EU-TUrkei
hinsichtlich der Zulassung von tirkischen Assoziationsarbeithehmern und deren Familieangehdrigen, aus
diversen Amtssitzabkommen hinsichtlich der Zulassung von Familienangehdrigen von Bediensteten in-
ternationaler Organisationen, aus zahlreichen Luftverkehrsabkommen hinsichtlich der Zulassung von
Bediensteten von Luftfahrtsunternehmen und aus dem Abkommen EU-Schweiz tiber die Personenfreizi-
gigkeit hinsichtlich der Zulassung von Schweizerbirgern.

Zu Art.3Z 10 (84 Abs. 8):

Diese Bestimmung bezieht sich auf die Héchstzahlenverordnungen nach § 13; durch den Entfall der Ver-
ordnungserméchtigung wird auch § 4 Abs. 8 obsolet.

Zu Art. 3Z 11 (8 4b):

§ 4b fuhrt dieim § 4 Abs. 1 normierte Prifung der Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes ndher aus.
Die geltende, mit Novelle BGBI. | Nr. 78/1997 eingefiihrte Regelung sieht eine neunstufige Prioritéten-
reihung fur die sog. Ersatzkraftprifung vor und war notwendig, um den Arbeitsmarktzugang der (damals)
noch relativ grof3en Zahl niedergelassener und noch auf3erhalb des Arbeitsmarktes stehender Auslander,
insbesondere legal zugewanderter Familienangehériger, nach klar definierten Integrationsmerkmalen
steuern zu konnen. Diese differenzierte Reihung nach dem Integrationsgrad ist schon deshalb nicht mehr
notwendig, weil einerseits ein grofl3er Teil dieser Personengruppe im Wege besonderer Integrationsmal3-
nahmen bereits Beschaftigungsbewilligungen erhalten hat und andererseits der noch nicht zu einer Be-
schéftigung zugelassene Tell mittlerweile einen Integrationsgrad erreicht hat, der eine akribische Katego-
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risierung nach der Dauer des Aufenthalts, nach familidren Sorgepflichten oder Vermittlungschancen nicht
mehr sinnvoll erscheinen lésst. Die neue Regelung der Arbeitsmarktprifung, die sich an der sténdigen
Judikatur des Verwaltungsgerichtshofes orientiert, soll eine einfachere Durchfiihrung der sog. Ersatz-
kraftpriifung ermdglichen und gleichzeitig die Mitwirkungspflicht des Arbeitgebersin diesem Priifverfah-
ren klar festlegen. Am Prinzip der Arbeitsmarktpriifung fur alle Neubewilligungen, einschliefdlich der
Zulassung von Schllsselkraften, soll jedoch festgehalten werden. Bel der Arbeitsmarktpriifung sind je-
denfalls potenzielle Substitutionsprozesse und allfallige Auswirkungen auf Leistungsanspriiche aus der
Arbeitslosenversicherung (Arbeitslosengeld, Altersteilzeitgeld, etc) zu berticksichtigen.

Zu Art.3Z 12und 13 (8§ 5und § 7 Abs. 3):

Die derzeit im 8 9 FrG geregelte Verordnungserméchtigung fir die Zulassung von auslandischen Saison-
arbeitskréften und Erntehelfern soll zur klareren Zuordnung der Zustandigkeiten in das AusiBG transfe-
riert werden. Fir die Erlassung solcher Verordnungen ist der Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit
zustandig. Das bisherige Anhdrungsrecht der betroffenen Lander soll zu einem Vorschlagsrecht erweitert
werden. Der Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit soll auf die Vorschldge der Lander Bedacht neh-
men.

Entsprechend dem Ministerratsbeschluss vom 13. August 2001 soll der Bundesminister fur Wirtschaft
und Arbeit erméchtigt sein, Verordnungen fiir die vortibergehende Beschaftigung von Auslénder nicht nur
flr Saisonbranchen, sondern auch fir Bereiche zu erlassen, die wohl einen voriibergehenden zusétzlichen
Arbeitskréftebedarf haben, jedoch nicht den klassischen jahreszeitlich bedingten Saisonschwankungen
unterliegen. Im Rahmen solcher Verordnungen diirfen Beschéftigungsbewilligungen auch weiterhin nur
mit einer maximalen Geltungsdauer von sechs Monaten erteilt werden. Eine Verldngerung um maximal
sechs Monate soll jedoch moglich sein, wenn dies in der Verordnung vorgesehen ist und der Arbeitskréf-
tebedarf des Arbeitgebers nicht durch einen gleich qualifizierten, arbeitdos vorgemerkten Inlander oder
Auslander abgedeckt werden kann. Eine neuerliche Beschéftigung desselben Ausléanders ist jedoch fri-
hestens zwei Monate nach Beendigung der letzten Beschéftigung zul&ssig, sofern der Auslénder bereits
ein Jahr durchgehend im Bundesgebiet beschéftigt war. Bei Erteilung einer befristeten Beschaftigungs-
bewilligung im Rahmen von Saisonkontingenten erhalt der Auslénder — sofern er noch keine Niederlas-
sungsbewilligung hat — nur eine Aufenthaltserlaubnis , die nicht in eine Niederlassungsbewilligung um-
gewandelt werden kann. Mit dieser Aufenthaltserlaubnis kann der Ausléander kein Recht auf Zuwande-
rung und Aufenthaltsverfestigung und kein Recht, seine Familienangehdrigen nachzuholen, erwirken.

Der zuldssige Kontingentrahmen fur die Verordnungen des Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit
soll weiterhin in den jahrlichen Niederlassungsverordnungen der Bundesregierung festgelegt werden.

Zu Art.3Z 14und 15 (8 11 Abs. 1 und § 12):

Wiéhrend im 8§ 2 Abs. 5 klar definiert wird, wer Schlisselkraft ist, wird im § 12 das neue Zulassungsver-
fahren fur Schllisselkréfte, die noch nicht im Bundesgebiet niedergelassen sind, geregelt. Dabei soll das
One-Stop-Shop-Prinzip weitest gehend realisiert werden.

Vor Neuzulassung einer aud andischen Schliisselkraft ist von den zustéandigen Behdrden zu prifen, ob ein
Quotenplatz im Rahmen der jahrlichen Niederlassungsverordnung zur Verfligung steht, alle arbeitsmarkt-
politischen Voraussetzungen des AuslBG vorliegen und keine fremdenrechtlichen Bedenken gegen die
Niederlassung des Auslanders bestehen. Die Schltsselkraft erhdlt eine auf maximal ein Jahr befristete
Zulassung, die das Recht auf Niederlassung und Beschéftigung bei einem konkreten Arbeitgeber enthalt.
Wechselt die Schlisselkraft den Arbeitgeber vor Ablauf eines Jahres, ist eine neuerliche Zulassungspri-
fung erforderlich. Die Schlusselkraft kann nur wieder eine Zulassung als Schltsselkraft erhalten. Erst
nach einem Jahr wechselt sie in das normale System des AusiBG und kann dementsprechend auch eine
Arbeitserlaubnis (dieihr Freiziigigkeit innerhalb eines Bundeslandes gewahrt) erhalten.

Das Zulassungsverfahren im Detail:

- Der Antrag auf Zulassung wird vom Auslander beim Landeshauptmann oder der von ihm erméchtig-
ten Bezirksverwaltungsbehorde eingebracht. Dieser Antrag hat die begriindete Zustimmung des Ar-
beitgebers (Unterlagen fur das Verfahren vor dem Arbeitsmarktservice) zu enthalten. Die fremde-
rechtlich relevanten Unterlagen hat der Auslander beizubringen.

- Der Landeshauptmann priift unverziglich, ob ein Quotenplatz vorhanden ist und keine zwingenden
fremdenrechtlichen Grinde der Zulassung der Schilisselkraft entgegenstehen. Ist eine der beiden Vor-
aussetzungen nicht gegeben, lehnt er die Zulassung unverziglich und ohne Befassung der regionalen
Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice ab.

- Steht ein Quotenplatz zur Verfligung und liegt kein zwingender Versagungsgrund vor, leitet der Lan-
deshauptmann den Antrag unverziglich an die zustandige regionale Geschéftsstelle des Arbeitsmarkt-
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service weiter. Diese pruft innerhalb von drei Wochen das Vorliegen der Schllisselkraftkriterien, die
Arbeitsmarktlage im Hinblick auf die konkret zu besetzende Stelle (sog. Ersatzkraftverfahren), die tb-
rigen — fur Schlisselkréfte relevanten — Voraussetzungen, die nach dem AuslBG sonst fir die Ertei-
lung einer Beschéftigungsbewilligung notwendig waren, und hort den zusténdigen sozial partnerschaft-
lichen Regionalbeirat an.

- Kommt die regionale Geschéftsstelle zu einem positiven Prifergebnis, teilt sie dieses dem Landes
hauptmann mit. Der Landeshauptmann erteilt sodann die Zulassung als Schlusselkraft (Bescheid an
den Arbeitgeber) und dokumentiert im Reisepass des Auslanders mittels Vignette, dass dieser zur
Niederlassung und Beschéftigung als Schlisselkraft berechtigt ist.

- Kommt die regionale Geschéftsstelle zu einem negativen Prifergebnis, lehnt sie die Zulassung direkt
bescheidm&fiig ab. Die Zustellung des Bescheides erfolgt durch die zustéandige Behorde.

- Gegen die Ablehnung der Zulassung durch die regionale Geschéftsstelle, weil die Schllisselkraftkrite-
rien nicht erflllt oder Ersatzkréfte vorhanden sind, ist eine Berufung des Arbeitgebers an die Landes-
geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice zuléssig. Diese ist direkt bei der regionalen Geschéftsstelle
einzubringen.

- Gegen die Ablehnung der Zulassung durch den Landeshauptmann, weil fremdenrechtliche Bedenken
bestehen, ist eine Berufung an das BMI zul&ssig.

Fir die Zwecke der Kontrolle ist der Landeshauptmann verpflichtet, den Arbeitgeber Uber die erteilte
Zulassung formlos zu informieren. Der Arbeitgeber erhdlt keinen gesonderten Bescheid, wohl aber eine
schriftliche Mitteilung des Landeshauptmannes, aus der hervorgeht, dass die zugelassene SchlUsselkraft
zur Niederlassung und zur Beschéftigung in seinem Unternehmen berechtigt ist.

Mit diesem Verfahren ist auf erstinstanzlicher Ebene sichergestellt, dass sich die Schliissalkraft und ihr
kiinftiger Arbeitgeber nur mehr an eine Behdrde wenden miissen und von dieser ale Entscheidungen
erhalten.

Die Zulassung von selbstandigen Schliisselkraften erfolgt gemal? den Vorschriften des § 89 Abs. 1la FrG
und des § 24.

Zu Art. 3Z 16 (Abschnittsbhezeichnung)

Die Bestimmungen Uber die Bundeshdchstzahl (§ 12a) und die Landeshéchstzahlen (§ 13) werden aus
systematischen Griinden unter dem Abschnitt |1 b zusammengefasst.

Zu Art. 3Z 17 und 29 (§ 12a Abs. 3und 8 27a Abs. 3):

Die Bundeshéchstzahl soll weiterhin sicherstellen, dass das quantitative Ausmal’ der Auslénderbeschafti-
gung auf dem Niveau von 8 v H des gesamten Arbeitskraftepotenzials relativ stabil bleibt und nach Uber-
schreitung dieses Niveaus die Zulassung zu einer Beschéftigung auf bestimmte Ausléndergruppen einge-
schrankt werden kann. Fir eine méglichst genaue monatliche Feststellung des Auslastungsgrades der
Bundeshdchstzahl ist es erforderlich, dass alle legal beschéftigten Auslander — und dazu gehéren auch die
nach 8 12 zugelassenen SchlUsselkréfte sowie die kiinftigen Inhaber eines Niederlassungsnachweises —
angerechnet werden. Zu diesem Zweck werden die Fremdenbehérden verpflichtet (8 27a Abs. 3), den
Landesgeschéftsstellen des Arbeitsmarktservice die erforderlichen Daten Uber erteilte Niederlassungs-
nachweise zur Verfiigung zu stellen. Im Rahmen gesonderter Verordnungen kurzfristig beschéftigte Ern-
tehelfer sollen nicht auf die Bundeshtchstzahl angerechnet werden. Alle anderen im Rahmen von Ver-
ordnungen gemal § 5 befristet beschéftigte Auslander sind jedoch — wie bisher - anzurechnen.

Zu Art. 3Z 18 und 19 (8§ 13, 13a und 13b):

Der geltende § 13 enthalt eine Verordnungserméchtigung zur Festsetzung von Hochstzahlen, von der seit
ihrem Bestehen noch nie Gebrauch gemacht wurde. Sie ist auch nicht mehr mit den in den letzten Jahren
aufeinander abgestimmten Quoten- und Hochstzahlenregimen des FrG und des AuslBG vereinbar. An-
stelle der bisherigen Verordnungserméchtigung sollen im 8§ 13 die derzeit in den 88 13a und 13b geregel-
ten Voraussetzungen und Anrechungsmodalitéten fiir Hochstzahlen zusammengefasst werden.

Zu Art.3Z 20 (8 14):

Diese Verordnungserméchtigung entspricht nicht mehr den gednderten Rahmenbedingungen fur die Neu-
zuwanderung von Auslandern nach Mal3gabe jéhrlicher Zuwanderungsguoten und ist daher aus dem
Rechtsbestand zu eliminieren.

Zu Art.3Z 21 (§ 14aAbs. 1Z 3und 4):

Mit Beschaftigungszeiten auf Grund von Beschéftigungsbewilligungen im Rahmen von Saisonkontingen-
ten (nunmehr im § 5 geregelt) oder a's Grenzganger soll auch weiterhin keine Arbeitserlaubnis erworben
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werden kdnnen.
Die Z 4 ist an die neu eingefiigte Grenzgangerdefinition (§ 2 Abs. 7) anzupassen.
Zu Art. 3Z 22, 23 und 24 (88 15, 15a und 17):

Nach den Vorgaben des Regierungsprogramms soll die Zuwanderungspolitik weiterhin nach dem Grund-
satz ,, Integration vor Neuzuzug” gestaltet und dementsprechend der Arbeitsmarktzugang von Auslandern,
die sich bereits legal im Land befinden, Vorrang vor Neuanwerbungen haben. Wie die im Sommer 2001
fertiggestellte Studie des Osterreichischen Instituts fir Wirtschaftsforschung (WIFO) (iber die arbeits-
marktrelevanten Effekte der Auslanderintegration bestétigt, hat der Uberwiegende Teil der aufenthaltsver-
festigten Ausldnder seit Anfang 1998 (Integrationspaket) und insbesondere auf Grund der Integrations-
mal3nahmen seit Juni 2000 (Integrationserlass des Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit) einen lega-
len Arbeitsmarktzugang erhalten, sodass nur mehr eine relativ kleine Zahl langjahrig aufhaltiger und
erwerbsbereiter Auslander in den Arbeitsmarkt zu integrieren ist. Der weitaus Uberwiegende Teil der
aufenthaltsverfestigten Auslénder steht bereits auf Grund einer Beschéftigungsbewilligung, einer Arbeits-
erlaubnis oder eines Befreiungsscheines in Beschaftigung.

Diese Situation lasst es aus arbeitsmarktpolitischer Sicht auch vertretbar erscheinen, einen weiteren we-
sentlichen Schritt in Richtung Harmonisierung des Auslanderbeschéftigungsrechts mit dem Niederlas-
sungsrecht zu setzen und allen aufenthaltsverfestigten Auslandern schon auf Grund ihres Niederlassungs-
nachweises (der im Rahmen einer diese Novelle flankierenden FrG-Novelle geschaffen werden soll) die
unbeschrénkte Ausitibung einer Beschéftigung im gesamten Bundesgebiet - ohne zusétzliche arbeits-
marktbehordliche Genehmigung - zu erlauben. Die Verbindung von Niederlassungs- und Beschéftigungs-
recht fihrt zu einer merklichen Einschrénkung der Genehmigungsverfahren, bedeutet aber auch eine
gewaltige Umstellung der geltenden Zulassungsstruktur, wenn man bedenkt, dass derzeit rund 250.000
Auslénder Uber einen Befreiungsschein verfligen und nahezu ale die Voraussetzungen fir den Erwerb
eines Niederlassungsnachweises erfillen.

Dariiber hinaus sollen kiinftig alle niedergelassenen jugendlichen Auslander, die das letzte volle Pflicht-
schuljahr in Osterreich absolviert haben und deren niedergelassene(r) Eltern(teil) in Osterreich wahrend
der letzten fUnf Jahre mindestens drei Jahre rechtmél3ig erwerbstétig war, von Anfang an einen Befrei-
ungsschein erhalten. Der damit verbundene freie Zugang zum Arbeitsmarkt soll ihnen ab Beginn ihrer
Berufskarriere grof3tmagliche Flexibilitét bei der Wahl des Arbeitgebers bieten. Derzeit wird fur Jugend-
liche, die ihre Schulpflicht in Osterreich beendet haben, lediglich eine Beschaftigungsbewilligung erteilt.
Von der grof3ziigigen Neuregelung sind die geltenden Befreiungsschein-Tatbestdnde der Z 3 und 4 inhalt-
lich weitest gehend erfasst und kénnen daher al's eigenstandige Tatbestandsvoraussetzungen entfallen.

Aus Griinden der Rechtssicherheit soll im Abs. 6 klargestellt werden, dass abgelaufene Befreiungsscheine
bis zur Erteilung des Niederlassungsnachwei ses ihre Glltigkeit behalten.

Der Rechtsanspruch auf Erhalt bzw. Verlangerung eines Befreiungsscheines soll jenen Ausléndern erhal-
ten bleiben, die entweder lange Beschéftigungszeiten oder eine mindestens flnfjdhrige Ehe mit einem
Osterreicher nachweisen kénnen oder bisher als Angehorige von Osterreichern oder EWR-Biirgern tiber-
haupt vom Geltungsbereich des Gesetzes ausgenommen waren (geltender § 15 Abs. 1 Z 1, 2 und 5). Der
vorgeschlagene 8 15 Abs. 1 Z 4 entspricht inhaltlich der geltenden Z 5.

Die Verordnungserméchtigung zur Einschrdnkung des Geltungsbereiches des Befreiungsscheines (8 17
alt) verliert mit der Einfihrung des Niederlassungsnachweises praktisch ihre Bedeutung und soll daher
aufgehoben werden. Von der Verordnungserméchtigung wurde schon bisher kein Gebrauch gemacht.

Zu Art.3Z 25(818 Abs. 3):

Diese Bestimmung sieht Erleichterungen fir die Aushildung von auslandischen Arbeitskréften im Rah-
men von Joint Ventures - das sind mit einem auslandischen Partner zur Durchfiihrung gemeinsam Uber-
nommener Auftrage gegriindete Partnerunternehmen - vor. Es soll fur die Entsendung von Arbeitskréften
des audléndischen Joint-Venture-Partners zur Einschulung weder eine Entsendebewilligung noch eine
Beschéaftigungsbewilligung, sondern, sofern die Entsendung nicht langer as sechs Monate dauert, nur
mehr eine Anzeige beim Arbeitsmarktservice erforderlich sein. Diese Reglung soll die Wettbewerbsf&-
higkeit dsterreichischer Unternehmen bei gemeinsam mit auslandischen Unternehmen durchzufiihrenden
Projekten im Ausland erhdhen. Bei Joint Ventures stellt in der Regel ein Unternehmen das Know-how zur
Verflgung, wahrend der Partner an Ort und Stelle die Durchfiihrung Ubernimmt. Die Position des dster-
reichischen Partners ist umso besser, je effizienter und direkter er sein Know-how auch den Arbeitskraf-
ten seines Vertragspartners in Form von Einschulungen vermitteln kann.

Zur Sicherstellung, dass die nach Osterreich entsandten Arbeitskrafte auch tatsachlich nur eingeschult und
nicht etwa im laufenden Produktionsprozess zu Arbeitsleistungen herangezogen werden, ist die Vorlage
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eines genauen und nachvollziehbaren Schulungsplanes vorgesehen. Dieser wird vom AMS auch an Hand
der vorzulegenden Unterlagen Uber das Joint Venture genau zu tberprifen sein, um Missbréuche zu ver-
hindern. Hiezu werden vom Bundesminister fir Arbeit und Wirtschaft noch genaue Prifkriterien im ein-
zelnen vorzugeben sein, die insbesondere auch verhindern sollen, dass Vertrage vorgelegt werden, deren
wahrer wirtschaftlicher Gehalt nicht dem eines gemeinsam ibernommenen Projektes in Form eines Joint
Ventures entspricht.

Zu Art. 3Z 28 (§ 19 Abs. 10):

Der Hinweis auf die Arbeitsmarktsprengelverordnung ist notwendig, weil derzeit im Bereich des Ar-
beitsmarktservice Wien die Zustandigkeiten der regionalen Geschéftsstellen neben értlichen auch nach
fachlichen Gesichtspunkten geregelt sind.

Zu Art.3Z 29 (8 24)

Die Zulassung von selbsténdigen Schltsselkréften durch die Fremdenbehérde erfolgt auf Grund eines
Gutachtens der zusténdigen Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice (8 89 Abs. 1a FrG). Die Krite-
rien, nach denen dieses Gutachten zu erstellen ist, werden vom Bundesminister fir Wirtschaft und Arbeit
festgelegt. Vor der Erstellung des Gutachtens ist das Landesdirektorium anzuhéren. Ist das Gutachten
negativ, hat der Landeshauptmann oder die von ihm erméchtigte Bezirksverwaltungsbehdrde den Antrag
ohne weiteres abzuweisen (§ 89 Abs. laletzter Satz FrG).

Zu Art.3Z 30 (8 27a Abs. 3)
SieheErl. zu Z 17.
ZuArt.3Z31(828Abs. 1Z 1lit. a):

Die Beschéaftigung einer Schliisselkraft ohne die erforderliche Zulassung gemal? § 12 soll unter derselben
Strafdrohung stehen, wie die Beschéftigung eines Auslanders ohne Beschaftigungsbewilligung.

Zu Art. 3Z 33 (8 32 Abs. 4 bis6):

Im Abs. 4 wird aus Griinden der Rechtssicherheit klargestellt, dass fur die Phase der Umstellung auf den
neuen Niederlassungsnachweis Befreiungsscheine, die vor dem In-Kraft-Treten dieser und der begleiten-
den FrG-Novelle ausgestellt wurden, bis zum Ablauf ihrer jeweiligen Geltungsdauer gultig bleiben.

Durch die Ubergangsbestimmungen der Abs.5 und 6 ist sichergestellt, dass vor dem In-Kraft-Treten
dieses Bundesgesetzes erlassene Kontingentverordnungen nicht invalidieren und auf deren Grundlage
erlassene Beschéftigungsbewilligungen nicht zum Erwerb einer Arbeitserlaubnis (§ 14a) fihren.

ZuArt.3Z234(835Z25):

Die Vollziehung des Zulassungsverfahrens fur Schltsselkréfte obliegt — alerdings nur soweit die Landes-
hauptméanner betroffen sind - dem Bundesminister fir Inneres. Die Vollzugsklausel der geltenden Z 5 ist
obsolet.

Zu Art. 3Z 35 (§ 34 Abs. 23):

Hierbei handelt es sich um die den Legistischen Richtlinien 1990 entsprechende Bestimmung Uber das
Inkrafttreten der gednderten Bestimmungen.
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Artikel 1

Bundesgesetz Uber die Einreise, den Aufent

halt und die Niederlassung von Fremden

(Fremdengesetz 1997 - FrG)

Geltender Text

vor geschlagener Text

§ 1. (12) Pendler sind Fremde, die ihren Wohnsitz in
einem Nachbarstaat haben, in den sie taglich zuriick-
kehren und die sich — ohne Grenzgéanger zu sein - zur
Ausiibung einer Erwerbstétigkeit in Osterreich aufhal-
ten.

81. (12) Pendler sind Fremde, die ihren Wohnsitz in
einem Nachbarstaat haben, dessen Staatsangehd-
rigkeit sie besitzen, in den sie zumindest einmal
wdchentlich zurtckkehren und die sich zur Aus
tibung einer Erwerbstétigkeit in Osterreich aufhalten
(8 18 Abs. 9).

§ 3. (1) Sofern die Bundesregierung zum Abschluf3 von
Regierungsiibereinkommen geméald Art. 66 Abs. 2 B-
VG erméchtigt ist, kann sie zur Erleichterung des Rei-
severkehrs unter der Voraussetzung der Gegenseitig-
keit vereinbaren, dal?3 pal3pflichtige Fremde berechtigt
sind, auch auf Grund anderer as der in § 2 erwédhnten
Reisedokumente einzureisen, sich im Bundesgebiet
aufzuhalten und auszureisen.

§ 3. (1) Sofern die Bundesregierung zum Abschluf3
von Regierungstibereinkommen geméi Art. 66 Abs.
2 B-VG erméchtigt ist, kann sie zur—Erteichterung
des—Reiseverkehrs unter der Voraussetzung der
Gegenseitigkeit vereinbaren, da3 pal3pflichtige
Fremde berechtigt sind, auch auf Grund anderer as
der in § 2 erwdhnten Reisedokumente einzureisen,
sich im Bundesgebiet aufzuhalten und auszureisen.

§ 3. (3) Wenn dies im offentlichen Interesse liegt, ist
der Bundesminister fur Inneres im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fir auswértige Angelegenheiten
erméchtigt, mit Verordnung festzulegen, dal? bestimm-
te pal¥pflichtige Fremde auf Grund anderer Reisedo-
kumente einreisen, sich im Bundesgebiet aufhalten und
ausreisen durfen.

§ 3. (3) Wenn dies im offentlichen Interesse liegt, ist
der Bundesminister fur Inneres im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fir auswértige Angelegen-
heiten erméchtigt, mit Verordnung festzulegen, dass
bestimmte passpflichtige Fremde auf Grund anderer
Dokumente einreisen, sich im Bundesgebiet aufhal-
ten und ausreisen dirfen.

§7. (1) Die Aufenthaltstitel werden als
1. Aufenthaltserlaubnis oder
2. Niederlassungsbewilligung

§ 7.(1) Die Aufenthaltstitel werden als
1. Aufenthaltserlaubnis
2. Niederlassungsbewilligung oder

ertellt. 3. Niederlassungsnachweis (langfristige Aufent-
haltsberechtigung-EG, § 24)
erteilt.

8§ 7. (4) Drittstaatsangehorige brauchen eine Aufent- | 87. (4)......

haltserlaubnis, wenn
1. ihr Aufenthalt ausschliefdlich dem Zweck eines
Studiums oder einer Schulaushildung dient;

1. ihr Aufenthalt ausschliefdich dem Zweck einer
Schulaushildung oder eines ordentlichen oder
aulRerordentlichen Studiums (Ausbildung) dient
und der Besuch von Universitatslenrgdngen nicht
ausschliefllich der Vermittlung der deutschen
Sprachedient;

§ 8. (2) Fur die Erteilung der Aufenthaltstitel ist zwi-
schen Erstniederlassungsbewilligung und weliterer
Niederlassungsbewilligung sowie zwischen Erstaufent-
haltserlaubnis und weiterer Aufenthaltserlaubnis zu
unterscheiden.

§ 8. (2) Fur die Ertellung der befristeten Aufent-
haltstitel ist zwischen Erstniederlassungsbewilligung
und weiterer Niederlassungsbewilligung sowie zwi-
schen Erstaufenthaltserlaubnis und weiterer Aufent-
haltserlaubnis zu unterschei den.

§ 8. (4a) Adoptierte Fremde, deren Adoption
vom Gericht nicht hatte bewilligt werden dirfen
(88 179a und 180 a ABGB), dirfen sich fur die
Erteilung und Beibehaltung von Aufenthaltstiteln
nicht auf diese Adoption berufen.

8§ 8. (6) Fur die Erteilung eines Erstaufenthaltsti-
tels bedarf es der Vorlage eines Gesundheits-
zeugnisses, das zum Zeitpunkt der Antragstel-
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res bundesgesetzlich oder durch zwischenstaatli-
che Vereinbarungen bestimmt wird oder die
beantragte Aufenthaltsdauer sechs Monate nicht
Uberschreitet. Der Bundesminister fir soziale
Sicherheit und Generationen ist im Einverneh-
men mit dem Bundesminister fir Inneres er-
méchtigt, den Inhalt des Gesundheitszeugnisses
durch Verordnung festzulegen.

89. (1) Im Falle eines kurzfristig auftretenden oder
eines voribergehenden zusdtzlichen Arbeitskréftebe-
darfes, der aus dem Potentia an Arbeitskréften nicht
abgedeckt werden kann, das im Inland Zugang zum
Arbeitsmarkt hat, ist der Bundesminister fur Wirtschaft
und Arbeit erméchtigt - innerhalb des hiefir nach der
Niederlassungsverordnung (8§ 18) vorgegebenen Rah-
mens und nach Anhorung des betroffenen Landes - fur
einen Wirtschaftszweig, eine Berufsgruppe oder eine
Region - mit Verordnung zahlenméf3ig Kontingente fur
die Beschéftigung von auslndischen Saisonarbeits-
kréften festzulegen. Im Rahmen dieser Kontingente
durfen Beschéftigungsbewilligungen nach dem Aus-
landerbeschéftigungsgesetz -  AuslBG, BGBI.
Nr. 218/1975, mit einer Geltungsdauer von hdchstens
sechs Monaten erteilt werden; sie sind vorrangig Frem-
den zu erteilen, die Uber eine Niederlassungsbewilli-
gung fir jeglichen Aufenthaltszweck, ausgenommen
Erwerbstétigkeit, verflgen. Beschéftigungs-
bewilligungen mit einer Geltungsdauer von hochstens
sechs Wochen, die einem an sich zur sichtvermerks-
freien Einreise berechtigten Fremden erteilt werden,
sind in dessen Reisedokument ersichtlich zu machen.

(18) Unter den Voraussetzungen und nach dem Verfah-
ren gemal3 Abs. 1 ist der Bundesminister fir Wirtschaft
und Arbeit weiters erméchtigt, mit Verordnung zah-
lenmalZig Kontingente fur die Beschaftigung ausléndi-
scher Erntehelfer festzulegen. Im Rahmen dieser Kon-
tingente durfen Fremden, die an sich zur sichtver-
merksfreien Einreise berechtigt sind, Beschéftigungs-
bewilligungen nach dem Audlénder-
beschéftigungsgesetz mit einer Geltungsdauer von
hochstens sechs Wochen erteilt werden; diese sind im
Reisedokument des Fremden ersichtlich zu machen.

(2) Wird eine Beschaftigungsbewilligung nach Abs. 1
Fremden erteilt, die

1. Uber einen Aufenthaltstitel verfligen, so gestattet
ihnen dies eine befristete Zweckanderung;

2. Uber keinen Aufenthaltstitel verfiigen, so schafft
dies bei Vorliegen der Voraussetzungen fir die Ertei-
lung (8 8 Abs. 1) einen Anspruch auf Erteilung einer
Aufenthaltserlaubnis mit entsprechender Gultigkeits-
dauer.

Aufenthaltserlaubnisse
fur befristet beschéftigte Fremde
§9. (1) Wird eine Beschéaftigungsbewilligung nach 8§
5AusBG Fremden erteilt, die

1. Uber einen Aufenthaltstitel verfligen, so gestattet
ihnen dies eine befristete Zweckanderung;

2. Uber keinen Aufenthaltstitel verfiigen, so schafft
dies bei Vorliegen der Voraussetzungen fur die Er-
teilung (8 8 Abs. 1) einen Anspruch auf Erteilung
einer Aufenthaltserlaubnis mit entsprechender Giil-
tigkeitsdauer.

(2) Beschéaftigungsbewilligungen, die im Reisedo-
kument des Fremden ersichtlich gemacht wurden,
gelten als Aufenthaltserlaubnis mit derselben Gil-
tigkeitsdauer

§10(2)...

3. der Aufenthaltstitel - auRer fur Saisonarbeitskréfte
und Erntehelfer (§89), fur beglnstigte Drittstaatsange-
horige (8§ 47) oder Angehdrige von Osterreichern (8 49)

§10 (1)...
3. der Aufenthaltstitel — auller fur befristet beschéf-
tigte Fremde (8§ 5 AuslBG)— nach sichtvermerksfrei-
er Einreise (8 28 oder § 29) erteilt werden soll;

VVVVVV DAt
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- nach sichtvermerksfreier Einreise (8 28 oder § 29)
erteilt werden soll;

4, sich der Fremde seit der Einreise nicht rechtmaiig

4. sich der Fremde nach Umgehung der Grenzkontrol- | im Bundesgebiet aufhalt (8 31);
le nicht rechtmé&f3ig im Bundesgebiet aufhalt;
8§ 10. (2) Die Erteilung eines Einreise- oder Aufent- | § 10. (2)....

haltstitels kann wegen Gefahrdung offentlicher Interes-
sen (8 8 Abs. 3 Z 2) insbesondere versagt werden,
wenn

1. der Fremde nicht Uber einen alle Risken abdecken-
den Krankenversicherungsschutz verfigt oder nicht
Uber ausreichende eigene Mittel zu seinem Unterhalt
oder - bei der Ertellung eines Einreise- oder befristeten
Aufenthaltstitels - fir die Wiederausreise verfugt;

1. der Fremde nicht Uber einen alle Risken abde-
ckenden Krankenversicherungsschutz verfligt oder
im Gesundheitszeugnis gema3 §8 Abs. 6 eine
schwerwiegende Erkrankung aufweist oder ...

§ 12 (1a) Die Erteilung der Erstniederlassungs-
bewilligung oder der weiteren Niederlassungsbe-
willigung ist zu versagen, wenn sich der Fremde
(850a) nicht bereit erklart, die Integrationsver-
einbarung einzugehen.

§ 12. (2) Die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis, die
eine dem Auslanderbeschéftigungsgesetz unterliegende
Erwerbstétigkeit zuldft, ist zu versagen, es sei denn, es
handelt sich um die Aufenthaltserlaubnis fir Rotations-
arbeitskréfte (8 7 Abs. 4 Z 2) oder um eine Aufent-
haltserlaubnis fir Drittstaatsangehdrige, die as Grenz-
ganger (8 1 Abs. 11), Pendler (§ 1 Abs. 12), Saisonar-
beitskréfte und Erntehelfer (§89), kurzfristig Betriebs-
entsandte (§ 18 Abs. 1 und 12 AusiBG), Volontdre
oder Praktikanten (8 3 Abs. 5 oder 9 AusiBG) oder
kurzfristig Kunstausiibende (8 90 Abs. 4) erwerbstétig
sind, ohne im Bundesgebiet an einem Wohnsitz nieder-
gelassen zu sein.

§ 12. (2) Die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis,
die eine dem Auslanderbeschéftigungsgesetz unter-
liegende Erwerbstétigkeit zul &, ist zu versagen, es
sei denn, es handelt sich um die Aufenthaltserlaubnis
fir Rotationsarbeitskréfte (§ 7 Abs. 4 Z 2) oder um
eine Aufenthaltserlaubnis fir Drittstaatsangehorige,
die a's Grenzganger (8 1 Abs. 11), Pendler (8 1 Abs.
12), befristet beschaftigte Fremde (8 5 AusiBG),
kurzfristig Betriebsentsandte (8§ 18 Abs. 1 und 12
AusBG), Volontére oder Praktikanten (8 3 Abs. 5
oder 9 AudBG) oder kurzfristig Kunstausiibende (8§
90 Abs. 4) erwerbstétig sind, ohne im Bundesgebiet
an einem Wohnsitz niedergel assen zu sein.

§ 12. (2a) Die Erteilung einer Aufenthaltserlaub-
nis fir einen ausschliellich dem Zweck eines
Studiums oder einer Schulausbildung dienenden
Aufenthalt ist nicht zu versagen, wenn fir den
Betroffenen fur eine dem Auslnderbeschéafti-
gungsgesetz unterliegende Erwerbstatigkeit eine
Beschéaftigungsbewilligung oder eine Bestatigung
der Anzeige einer Beschaftigung als Volontér
ausgestellt wurde, sofern die Erwerbstétigkeit
nicht der uberwiegenden Deckung des Unterhalts
des Betroffenen dient. Dasselbe gilt in Bezug auf
eine selbstandige Erwerbstatigkeit des Betroffe-
nen auf Werkvertragsbasis.

§ 12. (3) Fremden darf wegen eines Sachverhaltes, der
keine Ausweisung oder kein Aufenthaltsverbot zul &3,
ein weiterer Aufenthaltstitel fir denselben Aufenthalts-
zweck nicht versagt werden.

§ 12. (3) Fremden darf wegen eines Sachverhaltes,
der keine Ausweisung oder kein Aufenthaltsverbot
zuldd, ein weiterer Aufenthaltstitel fur denselben
Aufenthaltszweck nicht versagt werden, wenn die
sonstigen Erteilungsvoraussetzungen unveran-
dert sind. Beantragt der Fremde einen weiteren
Aufenthaltstitel mit eéinem anderen Aufenthalts-
zweck, ist eine Versagung dieses Aufenthaltstitels
zuléssig.

§ 14. (2) Antrége auf Erteilung eines Aufentrmilg&z

éﬂ]ﬁg&&) Antrage auf Erteilung eines Aufenthaltsti-
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sind vor der Einreise vom Ausland aus zu stellen. Der
Antrag kann im Inland gestellt werden, wenn der An-
tragsteller bereits niedergelassen ist, und entweder
bisher fir die Rechtmafigkeit des Aufenthaltes keinen
Aufenthaltstitel bendtigte oder bereits Uber einen Auf-
enthaltstitel verfugt hat; dies gilt nach Ablauf der Gul-
tigkeit des zuletzt erteilten Aufenthaltstitels dann nicht,
wenn der weitere Aufenthaltstitel eine Erwerbstétigkeit
zulassen soll, fur die der zuletzt erteilte Aufenthaltstitel
nicht erteilt hétte werden kdnnen (8 13 Abs. 3). Der
Antrag auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis fir
Saisonarbeitskrafte und Erntehelfer (§ 9) kann nach der
Einreise gestellt werden, wenn der Fremde an sich zur
sichtvermerksfreien Einreise berechtigt ist.

tels sind vor der Einreise vom Ausland aus zu stel-
len. Der Antrag kann im Inland gestellt werden,
wenn der Antragsteller bereits niedergelassen ist,
und entweder bisher fir die RechtmaRigkeit des
Aufenthaltes keinen Aufenthaltstitel bendtigte oder
bereits Uber einen Aufenthatstitel verfugt hat; dies
gilt nach Ablauf der Giiltigkeit des zuletzt erteilten
Aufenthaltstitels dann nicht, wenn der weitere Auf-
enthaltstitel eine Erwerbstétigkeit zulassen soll, fir
die der zuletzt erteilte Aufenthaltstitel nicht erteilt
hétte werden konnen (§ 13 Abs. 3). Der Antrag auf
Ertellung einer Aufenthaltserlaubnis fir kurzfristig
beschéftigte Fremde (8 5 AusiBG) kann nach der
Einreise gestellt werden, wenn der Fremde an sich
zur sichtvermerksfreien Einreise berechtigt ist. Lie-
gen die Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 vor,
kann der Antrag auf Erteilung einer Erstnieder-
lassungsbewilligung im Inland gestellt werden.

§ 14 (2a) Verfugt der Antragsteller Uber einen
Aufenthaltstitel geméll 8 7 Abs. 4 Z 1, ist der
Antrag auf Erteilung eines weiteren Aufenthalts-
titels im Inland nur dann zuldssig, wenn ein
Schul- oder Studiennachweis erbracht wird oder
der Antragsteller nach erfolgreichem Abschlul
seiner Schul- oder Studienausbildung oder auf-
grund seiner besonderen Fahigkeiten die Anfor-
derungen an eine Schlusselkraft (8 2 Abs. 5
AusiBG) erflillt.

(2b.) Verfugt der Antragsteller Uber eine Aufent-
haltserlaubnis, die aufgrund eines beschafti-
gungsr echtlichen Titels gemaR § 5 AusBG erteilt
wurde, ist der Antrag auf Erteillung einer weite-
ren Aufenthaltserlaubnis im Inland nur dann
zulassig, wenn die Aufenthaltserlaubnis unmit-
telbar an die erste Beschéaftigungsbewilligung
anschliefdt oder der Antrag bis zu vier Wochen
nach Ablauf der Giltigkeitsdauer der Beschéfti-
gungsbewilligung gestellt wird. Die maximale
Gultigkeitsdauer der jewells erteilten Aufent-
haltserlaubnisdarf 6 Monate nicht Uiber schreiten.

(2c.) Verfugt der Antragsteller Uber eine Auf-
enthaltserlaubnis gemal? § 90 Abs. 4, ist der Antrag
auf Erteilung einer weiteren Aufenthaltserlaubnis im
Inland nur fur denselben Zweck und nur dann zul&s-
sig wenn die sonstigen fremdenrechtlichen und aus-
landerbeschéftigungsrechtlichen  Voraussetzungen
gegeben sind. Die maximale Glltigkeitsdauer der
jeweils erteilten Aufenthaltserlaubnis darf 6 Monate
nicht Uberschreiten.

§ 14. (3) Im Antrag ist der jeweilige Zweck der Reise
oder des Aufenthaltes bekanntzugeben; der Antragstel-
ler darf ihn wahrend des Verfahrens nicht éndern. Der
Fremde hat der Behotrde die fur die Feststellung des
Sachverhaltes erforderlichen Urkunden und Beweismit-
tel vorzulegen. Er hat Uber Verlangen der Behorde vor
dieser personlich zu erscheinen. Der Antrag ist zuriick-
zuweisen, sofern der Antragsteller kein gultiges Reise-
dokument vorlegt oder wenn der Antragstehhginiigid

§ 14. (3) Im Antrag ist der jeweilige Zweck der
Reise oder des Aufenthaltes bekanntzugeben; der
Antragsteller darf ihn wahrend des Verfahrens nicht
andern. Der Fremde hat der Behdrde die fur die
Feststellung des Sachverhaltes erforderlichen Ur-
kunden und Beweismittel vorzulegen. Er hat Uber
Verlangen der Behtrde vor dieser personlich zu
erscheinen. Der Antrag ist zurlickzuweisen, sofern
rAleh: Antkagsteller kein giiltiges Reisedokument und
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entsprechenden Verlangens nicht personlich vor der
Behdrde erschienen ist, obwohl in der Ladung auf diese
Rechtsfolge hingewiesen wurde.

Gesundheitszeugnis vorlegt oder wenn der An-
tragsteller trotz entsprechenden Verlangens nicht
personlich vor der Behorde erschienen ist, obwohl in
der Ladung auf diese Rechtsfolge hingewiesen wur-
de.

§14. (3a) Die Behdrde hat Drittstaatsangehérige,
die eine Integrationsvereinbarung eingehen (8
50a), vor Erteilung einer Erstniederlassungsbe-
willigung oder anlaRlich der Stellung eines An-
trages auf Erteilung einer weiteren Niederlas-
sungsbewilligung davon in Kenntnis zu setzen,
dass sie der damit eingegangenen Verpflichtung
nachzukommen haben, bel der Erteilung einer
weiteren Niederlassungsbewilligung eine Nach-
frist von 6 Monaten zu setzen, schriftlich zu er-
mahnen und auf die Folgen (§ 24, § 34 Abs. 2a
und 2b, § 50b, § 108) der Nichterfullung hinzu-
weisen. Dies ist nachvollziehbar zu dokumentie-
ren. Die Anzahl der eingegangenen Integrations
vereinbarungen hat die Behodrde halbjahrlich,
jeweils mit Stichtag 30. Juni und 31. Dezember
innerhalb des jeweils auf den Stichtag folgenden
Monats dem Bundesminister fur Inneres bekannt
Zu geben .

§ 14. (4a) Die Niederlassungsbewilligung als
Schliisselkraft beinhaltet die beschaftigungsr echt-
liche Bewilligung.

nnnnnnnnnnnn

§ 16. (1a) Soll ein Visum bei einer Grenziber-
gangsstelle fur ungiltig erklart werden, so hat die
Behtérde nach Feststellung des mal3geblichen
Sachverhaltes dem Betroffenen Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Die Erledigung kann
sich in diesen Fallen darauf beschrénken, die
Ungiltigkeit im Reisedokument kenntlich zu
machen, der maligebliche Sachverhalt ist jedoch
nachvollziehbar festzuhalten.

(1b) Ein unbefristeter Aufenthaltstitel ist auf
Antrag oder von Amts wegen fir unglltig zu
erklaren, wenn Tatsachen die Annahme rechtfer-
tigen, dafl? der Fremde seinen Niederlassungswil-
len aufgegeben hat und er seine Niederlassung in
Osterreich beendet hat. Die Behdrde hat den
Fremden von der Absicht der Ungiltigerklarung
in Kenntnis zu setzen und ihm eine, vierzehn
Tage nicht unterschreitende, Frist zur Stellung-
nahme einzurdumen. Nach Ablauf dieser Frist ist
bel unverandertem Sachverhalt der Aufenthalts-
titel for ungiltig zu erkléren. st der Behdrde
aufgrund im Akt nachvollziehbarer amtlicher
Erhebungen (ZMR) bekannt, dass der Fremde an
keinem Wohnsitz in Osterreich aufrecht gemeldet
ist (8 3 MeldeG), kann die Verstandigung unter-
bleiben und der Titel kann ohneweiters fir un-
gultig erklart werden. Die zur Kontrolle der Ein-
haltung der Bestimmungen des Auslanderbe-
schaftigungsgesetzes befugte Behorde ist von der
Ungiltigerkl&rung in geeigneter Weise in Kennt-

TV VY Paar icht g vear

55 von 89



56 von 89

302/ME XXI. GP - Entw
5

urf (gescanntes Original)
2

niszu setzen.

§ 18. (1) Die Bundesregierung hat im Einvernehmen
mit dem Hauptausschu3 des Nationalrates mit Verord-
nung fir jeweils ein Jahr die Anzahl der Niederlas-
sungsbewilligungen festzulegen, die

1. Fuhrungs- und Speziakréften (Abs. 6) und deren
Ehegatten und minderjéhrigen unverheirateten Kin-
dern,

2. anderen Drittstaatsangehdrigen zur Ausiibung einer
selbsténdigen oder unselbstéandigen Erwerbstétigkeit
sowie deren Ehegatten und minderjahrigen unverheira-
teten Kindern, sowie

§18. (1)..

1. Schlisselkréaften (88 2 Abs. 5 und 12 Abs. 8
AusiBG) und deren Ehegatten und minderjahri-
gen unverheirateten Kindern, sowie

2. entfallt

§ 18. (1a) In der Verordnung gemanl Abs. 1
ist die Anzahl jener Fremden festzulegen, die
innerhalb der Quote gemald Abs.l Z 1 zur Auf-
nahme einer selbstandigen Erwerbstatigkeit er-
méchtigt sind.

§ 18. (3) In der Niederlassungsverordnung hat die
Bundesregierung festzulegen:

1. die Hochstzahl der Beschéftigungsbewilligungen fur
Saisonarbeitskréfte (89 Abs. 1), mit denen der Bun-
desminister fir Wirtschaft und Arbeit mit Verordnung
einen Anspruch auf Erteillung einer Aufenthaltserlaub-
nis oder auf befristete Zweckanderung verbinden darf;
2. die Hochstzahl der Beschéaftigungsbewilligungen fir
Erntehelfer (8 9 Abs. 1a), mit denen der Bundesminis-
ter fur Wirtschaft und Arbeit mit Verordnung einen
Anspruch auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis
verbinden darf.

§ 18. (3) In der Niederlassungsverordnung hat die
Bundesregierung festzulegen:

1. die Hochstzahl der Beschéftigungsbewilligungen
fir befristet beschaftigte Fremde (85 AusBG)
mit denen der Bundesminister fur Wirtschaft und
Arbeit mit Verordnung einen Anspruch auf Erteilung
einer Aufenthaltserlaubnis oder auf befristete
Zweckanderung verbinden darf;

2. die Hochstzahl der Beschéftigungsbewilligungen
fur Erntehelfer (85 AusiBG), mit denen der Bun-
desminister fur Wirtschaft und Arbeit mit Verord-
nung einen Anspruch auf Erteilung einer Aufent-
haltserlaubnis verbinden darf.

§ 18. (6) Ist anzunehmen, daf? das Angebot an Arbeits-
kréften auf dem inléndischen Arbeitsmarkt wahrend
der Geltungsdauer der Verordnung die Nachfrage deut-
lich Ubersteigen wird, so ist bei Erlassung der Verord-
nung im Hinblick auf unselbsténdig Erwerbstétige
(Abs. 1 Z 1 und 2) nur auf die im Inland nicht verflig-
baren Arbeitskréfte, deren Beschéftigung as Fih-
rungskréfte im Hinblick auf den damit verbundenen
Transfer von Investitionskapital oder deren Beschéfti-
gung als Spezialkréfte im Hinblick auf ihre besondere
Ausbildung und ihre speziellen Kenntnisse im gesamt-
wirtschaftlichen Interesse liegt (Fuhrungs- und Spezi-
alkréfte) und auf deren Familiennachzug Bedacht zu
nehmen. Bel Erlassung der Verordnung gemaid Abs. 1
Z 3 hat die Bundesregierung unter Bedachtnahme auf
die Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes abzuwé-
gen, in welchem Ausmald bei Vorrang der Integration
der ansdssigen erwerbsbereiten Fremden in den Ar-
beitsmarkt weitere erwerbsbereite Fremde zu unselb-
sténdiger Erwerbstétigkeit zugelassen werden kdnnen.
Hiebei kann die Bundesregierung Gruppen ansassiger
Drittstaatsangehdriger bezeichnen, denen in Hinblick
auf ihre fortgeschrittene Integration der Familiennach-
zug bevorzugt ermdglicht werden soll. AuBerdem kann
die Bundesregierung Gruppen von Familienangehori-
gen bezeichnen, denen auf Grund bestimmter, die In-

§ 18. (6) Ist anzunehmen, dal’ das Angebot an Ar-
beitskréften auf dem inléndischen Arbeitsmarkt
wéhrend der Geltungsdauer der Verordnung die
Nachfrage deutlich Ubersteigen wird, so ist bel Er-
lassung der Verordnung im Hinblick auf Erwerbst&
tige (Abs. 1 Z 1; Abs. 1a) nur auf die im Inland
nicht verfigbaren Arbeitskréfte, deren Beschéfti-
gung als Schlusselkréfte (88 2 Abs. 5 und 12 Abs.
8 AudBG) im Hinblick auf den damit verbundenen
Transfer von Investitionskapital oder im Hinblick
auf ihre besondere Aushildung und ihre speziellen
Kenntnisse im gesamtwirtschaftlichen Interesse
liegt, und auf deren Familiennachzug Bedacht zu
nehmen. Bel Erlassung der Verordnung.....

tegration erleichternder Umsténde, wie etwa denbgysitd
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stehende Eintritt der Schulpflicht, der Familiennachzug

bevorzugt erméglicht werden soll.

§ 18 (9) Sofern die Bundesregierung zum Ab-
schlu3 von Abkommen gemaR Art. 66 B-VG
ermachtigt ist, kann sie vereinbaren, dass eine
Anzahl von Fremden zur Niederlassung als
Schlusselkraft (8 18 Abs. 1 Z 1, Abs. 1a,
82 Abs. 5AusBG) oder zur Aufnahme ener
Erwerbstatigkeit als Pendler (§ 1 Abs. 12, § 25)
berechtigt sind. Durch diese Abkommen wird die
in der Niederlassungsverordnung festgelegte
Anzahl an Quotenpléatzen fur das jeweilige Jahr
nicht berdhrt.

§ 19. (2) Keiner Quotenpflicht unterliegt die Erteilung
einer Erstniederlassungsbewilligung an Drittstaatsan-

gehorige, die

3. zwar unselbsténdig erwerbstétig aber vom sachli-
chen Geltungsbereich des Auslanderbeschéftigungsge-

setzes ausgenommen sind (8 1 Abs. 2 und 4 AusiBG);

4. in Osterreich sichtvermerkspflichtig sind aber Nie-

derlassungsfreiheit genief3en (88 46, 47 und 49);

5. Ehegatten oder minderjahrige unverheiratete Kin-
der der in Z 1 bis 4 genannten Fremden sind, sofern sie

nicht erwerbstétig sein wollen.

§19(2)...

4a. die Voraussetzungen des § 14 Abs. 2a erfillen.

6. die Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 erfiillen
und entweder Familienangehérige (8 20 Abs. 1)
eines rechtmaRig auf Dauer niedergelassenen
Fremden sind oder die Voraussetzungen gemaf
Abs. 3erflllen.

§ 20. (1) Ehegatten und minderjahrigen unverheirateten
Kindern solcher Fremder, die rechtmafig in Osterreich
auf Dauer niedergelassen sind, ist auf deren Antrag
eine Erstniederlassungsbewilligung zu erteilen, sofern
sie ein gultiges Reisedokument besitzen und kein Ver-
sagungsgrund wirksam wird (88 10 bis 12). Das Recht,
weiterhin niedergelassen zu sein, bleibt Ehegatten
erhalten, wenn die Voraussetzungen fir den Familien-
nachzug spéter als vier Jahre nach der Erteilung der

Erstniederlassungsbewilligung wegfallen.

§ 20. (1) Ehegatten und minderjahrigen unverheira-
teten Kindern (K ernfamilie) solcher Fremder...

§ 20. (2) Fur das Ende der Minderjéhrigkeit geman
Abs. 1 ist ungeachtet der Staatsangehorigkeit des Kin-

des Osterreichisches Recht maf3geblich (8 21 ABGB).

§20 (2)...

Das Recht, weiterhin niedergelassen zu sein,
bleibt nachgezogenen Kindern bei Erreichen der
Volljahrigkeit erhalten, wenn sie die Vorausset-
zungen des § 19 Abs 3 erfullen oder wenn ihnen
Unter halt gewahrt wird.

www.parlg

8§ 21. (1a) Ehegatten und unverheiratete
minderjahrige Kinder von Schltusselkréften gemald §
2 Abs. 5 AusiBG, die nach den 1. Janner 2003
zuwandern, haben den Anspruch auf
Familiennachzug auch dann, wenn die Schllsselkraft
keinen Anspruch auf Familiennachzug erhoben hat.
ridesgn dFamilienangehorigen ist, wenn die sonstigen
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gen gegeben sind, auf Antrag eine Erstniederlas-
sungsbewilligung zu erteilen. Die Erteilung der
Erstniederlassungsbewilligung an Ehegatten und
unverheiratete minderjéhrige Kinder der Schliissel-
kraft verringert die in der Niederlassungsverordnung
festgelegte Anzahl an Bewilligungen geméal § 18
Abs. 1Z 1 oder Abs. 1laum die jeweilige Anzahl.

§ 21. (3) Der Familiennachzug Drittstaatsangehériger,
die sich vor dem 1. Janner 1998 auf Dauer niedergelas-
sen haben, ist auf die Ehegatten und die Kinder vor
Vollendung des 15. Lebengahres beschrénkt. Dasselbe
gilt fir den Familiennachzug quotenpflichtiger Dritt-
staatsangehoriger, der nicht gemal? Abs. 2 erfolgte.

§ 21. (3) Der Familiennachzug Drittstaatsangehori-
ger, die sich vor dem 1. Janner 1998 auf Dauer nie-
dergelassen haben, ist auf die Ehegatten und die
Kinder beschrankt, sofern Letztere den Antrag auf
Erteilung ener Niederlassungsbewilligung vor
Vollendung des 15. L ebengjahres stellen. Dasselbe
gilt fir den Familiennachzug, der nicht gemaf
Abs. 2 erfolgte.

§ 21. (4) Den nachziehenden Angehorigen ist eine
Niederlassungsbewilligung fir jeglichen Aufenthalts-
zweck, ausgenommen Erwerbstétigkeit, zu erteilen,
solchen Angehdrigen ist nach einer Wartezeit von vier
Jahren nach Erteilung der Erstniederlassungsbewilli-
gung auf Antrag eine unbeschrankte Niederlassungs-
bewilligung zu erteilen.

§21. (4).....

Nachziehenden minderjdhrigen unverheirateten
Kindern ist eine unbeschrankte Niederlassungs-
bewilligung zu erteilen, sobald sie die Vorausset-
zungen des 8 19 Abs 3 erfillen.

§ 22. Eine quotenpflichtige Erstniederlassungsbewilli-
gung darf nur erteilt werden, wenn die flr den Fremden
samt dem Familiennachzug nach § 21 Abs. 2 erforder-
lichen Bewilligungen in dem Land der besabsichtigten
Niederlassung nach der Niederlassungsverordnung
noch zur Verfigung stehen. Wird die Erstniederlas-
sungsbewilligung erteilt, so vermindert sich diese Zahl
entsprechend. Ist die Zahl bereits ausgeschopft, so ist
die Entscheidung tiber die zu diesem Zeitpunkt anhan-
gigen und Uber die danach einlangenden Antréage, de-
nen im Falle noch zur Verfligung stehender Bewilli-
gungen stattzugeben wére, so lange aufzuschieben, bis
in einer nachfolgenden Niederlassungsverordnung auf
sie Bedacht genommen werden kann. § 73 AVG und
8§27 des Verwatungsgerichtshofgesetzes 1985 -
VWGG, BGBI. Nr. 10, sind nur insoweit anwendbar,
als die Zeit des zuldssigen Aufschubes Uberschritten
wird.

§ 22. (1) Eine quotenpflichtige Erstniederlassungs-
bewilligung darf nur erteilt werden, wenn die fur den
Fremden samt dem Familiennachzug nach 8 21 Abs.
1 erforderlichen Bewilligungen in dem Land der
beabsichtigten Niederlassung nach der Niederlas-
sungsverordnung noch zur Verfligung stehen. Wird
die Erstniederlassungsbewilligung erteilt, so ver-
mindert sich diese Zahl entsprechend. Ist die Zahl
bereits ausgeschopft, so ist auRer in den Féllen des
Abs. 2 die Entscheidung Uber die zu diesem Zeit-
punkt anhangigen und Uber die danach einlangenden
Antrage, denen im Falle noch zur Verfligung stehen-
der Bewilligungen stattzugeben wére, so lange auf-
zuschieben, bis in einer nachfolgenden Niederlas-
sungsverordnung auf sie Bedacht genommen werden
kann; hierlber ist bei Antragen auf Familien-
nachzug der bereits niedergelassene Fremde zu
informieren. 8 73 AVG und § 27 des Verwaltungs-
gerichtshofgesetzes 1985 - VwGG, BGBI. Nr. 10,
sind nur insoweit anwendbar, als die Zeit des zulés-
sigen Aufschubes tberschritten wird.

(2) Antrage auf Erteilung einer Niederlassungs-
bewilligung als Schllisselkraft (§ 18 Abs. 1 Z 1,
Abs. 1a) sind, wenn die Zahl der in der Niederlas-
sungsverordnung fir das entsprechende Jahr
oder in einem Abkommen gemaR 8§ 18 Abs. 9
festgelegten Bewilligungen bereits ausgeschopft
ist, ohneweiteres Verfahren zurtickzuweisen.

§ 23. (2) Beabsichtigen Fremde in Osterreich — nach

Ablauf oder wahrend der Glltigkeitsdauer des, ihnen.|
VRMA-ParH

§23.(2)......
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zuletzt erteilten Aufenthaltstitels oder nach einer Ein-
schrankung gemdal3 Abs. 1 neuerlich — eine quoten-
pflichtige unselbsténdige Erwerbstétigkeit auszuiben,
so ist ihnen auf Antrag eine weitere Niederlassungs
bewilligung dann zu erteilen, wenn fir sie eine Siche-
rungsbescheinigung oder eine Beschéftigungsbewilli-
gung ausgestellt wurde oder sie Uber eine Arbeitser-
laubnis oder einen Befreiungsschein verfigen; die
Ertellung dieser weiteren Niederlassungsbewilligung
verringert jedoch die in der Niederlassungsverordnung
festgelegte Anzahl an Bewilligungen gemai3 § 18 Abs.
1Z 1 oder 2 um eine. Solchen Fremden steht der Fami-
liennachzug gem&R § 21 offen. § 22 gilt mit der Malz-
gabe, dal3 der Antrag bel Ausschdpfung der zur Verfi-
gung stehenden Bewilligungen abzuweisen ist. Fur
sonstige quotenpflichtige Aufenthaltszwecke gelten die
nicht auf das Auslanderbeschéftigungsgesetz bezoge-
nen Bestimmungen dieses Absatzes mit der Maf3gabe,
dal? die Erteilung der weiteren Niederlassungsbewilli-
gung die in der Niederlassungsverordnung festgelegte
Anzahl an Bewilligungen geméi3 § 18 Abs. 1 Z 2 oder
Abs. 4 verringert.

......... gemall § 18 Abs. 1 Z 1 oder Abs.
la

................... gemalR 8§ 18 Abs. 17 1, Z 3, Abs.
la oder Abs. 4verringert.

§ 23 (4) Sofern nicht die Voraussetzungen fur die Er-
teilung einer unbefristeten Niederlassungsbewilligung
vorliegen, sind die beiden ersten weiteren Niederlas-
sungsbewilligungen mit einer Glltigkeitsdauer von
hdchstens zwei Jahren zu erteilen.

§ 23. (4) Sofern nicht die Voraussetzungen fir die
Ertellung eines Niederlassungsnachweises vorliegen,
sind die weiteren Niederlassungsbewilligungen mit
einer Gultigkeitsdauer von hdchstens zwei Jahren zu
erteilen. Dies gilt nicht bel Fremden, die nach dem
1. Janner 2003 zuwandern und zur Erfillung der
Integrationsvereinbarung verpflichtet sind. Die-
sen Fremden ist eine weitere Niederlassungsbe
willigung mit einer Gultigkeitsdauer von hochs
tens einem Jahr so lange zu erteilen, bis sie den
Nachweis der Erfullung der Integrationsverein-
barung erbracht haben.

§ 23. (6a) Eine weitere Niederlassungsbewilligung
fur jeglichen Aufenthaltszweck ist Fremden auf
Antrag zu erteilen, die auf Dauer niedergelassen
bleiben, bisher Ehegatte oder Kind eines ésterrei-
chischen Staatsbiirgers oder EWR-Staatsbirgers
(beguinstigter Drittstaatsangehériger) waren, und
diese Beglinstigteneigenschaft aufgrund von Tod,
Scheidung, Erreichung des 21. L ebensjahres und
Aufnahme einer Erwerbstétigkeit verloren ha-
ben. Abs. 4 gilt.

§ 23. (7) Auf Grund einer Mitteilung der Asylbehdrde
gemald § 14 Abs. 4 des Asylgesetzes 1997 hat die Be-
horde dem Fremden ungeachtet des § 28 Abs. 5 wegen
Eintrittes eines Endigungsgrundes (Art. 1 Abschnitt C
der Genfer Flichtlingskonvention) von Amts wegen
eine weitere Niederlassungsbewilligung unbefristet zu
erteilen, die fur jeglichen Aufenthaltszweck gilt.

Die Behorde hat dariber einen Bescheid zu erlas-
sen, diesen auch hinsichtlich des Eintritts des
Endigungsgrundes zu begrinden und mit einem
Hinweis auf 8§ 14 Abs5 AsylG zu ver sehen.

Unbefristete Nieder lassungsbewilligung

§ 24. Die Niederlassungsbewilligung ist einem Fr

Niederlassungsnachweis (langfristige Aufent-
haltsberechtigung-EG)
& 24 (1) Der Niederlassungsnachweis ist einem
Hert.ghv-af
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den auf Antrag unbefristet zu erteilen, wenn die Vor-
aussetzungen fir die Erteilung (8 8 Abs. 1) vorliegen,
keine Tatsache es wahrscheinlich macht, dald in Zu-
kunft ein Versagungsgrund wirksam werde, und der
Fremde

1. seit funf Jahren im Bundesgebiet dauernd niederge-
lassen ist und Uber ein regelméfdiges Einkommen aus
erlaubter Erwerbstétigkeit verfugt;

2. Ehegatte oder minderjahriges Kind eines unter Z 1
fallenden Fremden ist, mit ihm in gemeinsamem Haus-
halt lebt und seit zwei Jahren seinen Hauptwohnsitz im
Bundesgebiet hat.

Fremden mit Niederlassungsbewilligung auf Antrag
Zu erteilen, wenn die Voraussetzungen fur die Ertei-
lung (8 8 Abs. 1) vorliegen, keine Tatsache es wahr-
scheinlich macht, dass in Zukunft ein Versagungs-
grund wirksam werde, er entweder den Besuch eines
Deutsch-Integrationskurses (8 50a) nachweist oder
keine Integrationsvereinbarung zu erfillen hatte (8
50b) und der Fremde

1. seit funf Jahren im Bundesgebiet dauernd nieder-
gelassen ist und Uber ein regelméliges Einkommen
aus erlaubter Erwerbstétigkeit verfugt;

2. Ehegatte oder minderjahriges Kind eines unter Z 1
fallenden Fremden ist, mit ihm in gemeinsamem
Haushalt lebt und seit fiinf Jahren seinen Haupt-
wohnsitz im Bundesgebiet hat;

3. seit funf Jahren in Osterreich niedergelassen
ist und in Osterreich schulpflichtig war oder ist;
4. begunstigter Drittstaatsangehériger eines
EWR-Biirgers (§ 47) oder eines Osterreichers
(849) ist und seit zwei Jahren seinen Haupt-
wohnsitz in Osterreich hat.

(2) Liegen die Voraussetzungen zu Erteilung
eines Nieder lassungsnachweises nicht vor, ist eine
weitere Niederlassungsbewilligung (8§ 23 Abs. 4)
zu erteilen, wenn die sonstigen Voraussetzungen
zur Erteillung dieser Bewilligung vorliegen.

§ 28. (1) Sofern die Bundesregierung zum Abschluf
von Regierungsiibereinkommen gemal Art. 66 Abs. 2
B-VG erméchtigt ist, kann sie zur Erleichterung des
Reiseverkehrs unter der Voraussetzung, dal? Gegensei-
tigkeit gewdhrt wird, vereinbaren, dal’3 Fremde berech-
tigt sind, ohne Visum in das Bundesgebiet einzureisen
und sich in diesem aufzuhalten. Solche Fremde bedur-
fen fir den Zeitraum eines Jahres nach einer Zurtick-
weisung gemal 8 52 Abs. 2 Z 3, nach einer Zurlick-
schiebung oder nach einer Ausweisung zur Einreise in
das Bundesgebiet und zum Aufenthalt in diesem den-
noch eines Visums.

§ 28. (1) Sofern die Bundesregierung zum Abschiufd
von Regierungsiibereinkommen gemal3 Art. 66 Abs.
2 B-VG erméchtigt ist, kann sie zur—Erteichterung
des—Reisaverkehrs unter der Voraussetzung, dal3
Gegenseitigkeit gewdhrt wird, vereinbaren, dai
Fremde berechtigt sind, ohne Visum in das Bundes-
gebiet einzureisen und sich in diesem aufzuhalten.
Solche Fremde bedirfen fUr den Zeitraum eines
Jahres nach einer Zuriickweisung gemaf3 § 52 Abs. 2
Z 3, nach einer Zuriickschiebung oder nach einer
Ausweisung zur Einreise in das Bundesgebiet und
zum Aufenthalt in diesem einer besonderen Bewil-

ligung.

§34. (1)..

AAAARAL N

(2a) Fremde, die eine Integrationsvereinbarung
eingegangen sind, sind mit Bescheid auszuweisen,
wenn sie diese innerhalb von vier Jahren nach
Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung aus
Grinden, die ausschliefdlich von ihnen zu vertre-
ten sind, nicht erfillt haben und Tatsachen die
Annahme rechtfertigen, dass sie nicht bereit sind,
die Beféhigung zur Teilnahme am gesellschaftli-
chen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben in
Osterreich zu erwerben; der Schutz des Privat-
und Familienlebens (§ 37) ist zu berlicksichtigen.

(2b) Darlber hinaus sind Fremde mit Bescheid
auszuweisen, die eine Integrationsvereinbarung
eingegangen sind, mit deren Erfillung sie, aus
Grinden die ausschliefdlich von ihnen zu vertre-
ten sind, nicht innerhalb von drei Jahren nach
Erteilung der Erstniederlassungsbewilligung
begonnen haben und Tatsachen die Annahme
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rechtfertigen, dass sie nicht bereit sind, die Befé-
higung zur Teilnahme am gesellschaftlichen,
wirtschaftlichen und kulturellen Leben in Oster-
reich zu erwerben; der Schutz des Privat- und
Familienlebens (§ 37) ist zu berlicksichtigen

§ 36. (2) 2. mehr als einmal wegen einer Verwaltungs-
Ubertretung gemald § 99 Abs. 1 oder 2 der Stral3enver-
kehrsordnung 1960, BGBI. Nr. 159, gemal? § 366 Abs.
1 Z 1 der Gewerbeordnung 1994, BGBI. Nr. 194, in
Bezug auf ein bewilligungspflichtiges, gebundenes
Gewerbe, gemal den 88 81 oder 82 des Sicherheitspo-
lizeigesetzes - SPG, BGBI. Nr. 566/1991, oder gemaf}
den 88 9 oder 14 in Verbindung mit § 19 des Ver-
sammlungsgesetzes 1953, BGBI. Nr. 233 oder wegen
einer schwerwiegenden Ubertretung dieses Bundesge-
setzes, des Grenzkontrollgesetzes, BGBI. Nr. 435/1996,
des Meldegesetzes 1991, BGBI. Nr. 9/1992, oder des
Auslanderbeschaftigungsgesetzes rechtskraftig bestraft
worden ist;

§36. (2) 2.

..., BGBI. Nr. 233 mehr alseinmal...

§36.(2)

10. adoptiert wurde (88 179a und 180a ABGB)
und sich fir die Erteilung oder Beibehaltung
eines Aufenthaltstitels auf die Adoption beruft (8
8 Abs. 4a), aber das Gericht Uber die wahren
Verhéltnisse zu den Wahleltern getduscht hat.

§ 37. (1) Wirde durch eine Ausweisung gemaR den 88
33 Abs. 1 oder 34 Abs. 1 und 3 oder durch ein Aufent-
haltsverbot in das Privat- oder Familienleben des
Fremden eingegriffen, so ist ein solcher Entzug der
Aufenthaltsberechtigung nur zuléssig, wenn dies zur
Erreichung der im Art. 8 Abs. 2 EMRK genannten
Ziele dringend geboten ist.

(2) Eine Ausweisung gemal3 § 34 Abs. 1 oder ein Auf-
enthaltsverbot darf jedenfalls nicht erlassen werden,
wenn die Auswirkungen auf die Lebenssituation des
Fremden und seiner Familie schwerer wiegen als die
nachteiligen Folgen der Abstandnahme von seiner
Erlassung. Bei dieser Abwagung ist insbesondere auf
folgende Umsténde Bedacht zu nehmen:

1. die Dauer des Aufenthates und das Ausmald der
Integration des Fremden oder seiner Familienangehdri-
gen;

2. die Intensitét der familidren oder sonstigen Bindun-
gen.

(2) v gemal § 34 Abs. 1, 2a oder 2b oder

§ 47. (2) Sofern die EWR-Birger zur Niederlassung
berechtigt sind, genief3en begiinstigte Drittstaatsange-
horige (Abs. 3) Niederlassungsfreiheit; ihnen ist eine
Niederlassungsbewilligung auszustellen, wenn ihr
Aufenthalt nicht die 6ffentliche Ordnung oder Sicher-
heit gefahrdet. Solche Fremde konnen Antrége auf
Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung im In-
land stellen, wenn sie an sich zur sichtvermerksfreien
Einreise berechtigt sind. Die Niederlassungsbewilli-
gung ist mit funf Jahren, in den Fallen der beabsichtig-
ten Aufnahme einer Erwerbstétigkeit durch den EWR-
Birger (8 46 Abs. 2 Z 3) jedoch mit sechs Monaten ab

dem Zeitpunkt seiner Einreise zu befristen.

ment.
raFHeRt

§47. ()

Solche Fremde konnen Antrége auf
Erteilung einer Erstniederlassungsbewilligung im
Inland stellen.

o
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§ 48. (1) § 48. (1) Die Erlassung eines Aufenthaltsver-
botes gegen EWR-Birger oder beglnstigte Drittstaats-
angehorige ist nur zulassig, wenn auf Grund ihres Ver-
haltens die 6ffentliche Ordnung oder Sicherheit geféhr-
det ist. Die Erlassung eines Aufenthaltsverbotes gegen
EWR-Blrger oder beglnstigte Drittstaatsangehorige,
die ihren Hauptwohnsitz ununterbrochen seit zehn
Jahren im Bundesgebiet hatten, ist nicht zulassig; fir
Ehegatten von EWR-Birgern gilt dies nur, wenn sie
mehr as die Halfte der Zeit mit einem EWR-Birger
verheiratet waren.

Die Erlassung eines Aufenthaltsverbotes gegen
EWR-Birger oder begiinstigte Drittstaatsange-
horige, die ihren Hauptwohnsitz ununterbrochen
seit zehn Jahren im Bundesgebiet hatten, ist nur
dann zulassig, wenn aufgrund des persdnlichen
Verhaltens des Fremden davon ausgegangen
werden kann, dass die dffentliche Ordnung oder
Sicherheit der Republik Osterreich durch seinen
Verbleib im Bundesgebiet nachhaltig und mafi3-
geblich gefahrdet wirde.

§ 48. (2) Die Ausweisung eines EWR-Burgers oder
eines begunstigten Drittstaatsangehdrigen ist nur zulés-
sig, wenn er sich nicht rechtméRig im Bundesgebiet
aufhalt (8 33 Abs. 1).

§ 48. (2) Die Ausweisung eines EWR-BUrgers oder
eines beglnstigten Drittstaatsangehdrigen ist aul3er
in den Féllen des § 34 Abs 1 Z 3 nur zul&ssig, wenn
er sich nicht rechtméafdig im Bundesgebiet aufhélt (§
33 Abs. 1).

§ 50. (1) Der Bundesminister fur Inneres hat ein Regis-
ter zu fuhren, in das unverziglich alle im betreffenden
Jahr erteilten Aufenthaltstitel getrennt nach Aufent-
haltserlaubnis und Niederlassungsbewilligung mit
Angabe des Geschlechts, des Alters, Berufes und
Staatsangehorigkeit des betroffenen Fremden sowie des
Zweckes seines Aufenthaltes einzutragen sind. Wurde
die fUr dieses Jahr fUr ein Land oder das Bundesgebiet
in der Niederlassungsverordnung festgelegte Anzahl an
Niederlassungshewilligungen (8§ 18 Abs. 1) erreicht, so
hat der Bundesminister fur Inneres hievon den Bun-
desminister fur Arbeit, Gesundheit und Soziales und
den oder die betroffenen Landeshauptménner unver-
zlglich fernschriftlich oder im Wege der Datenfern-
Ubertragung zu verstandigen.

§ 50. (1) Der Bundesminister fur Inneres hat ein
Register zu fuhren, in das unverzuglich alle im be-
treffenden Jahr erteilten Aufenthaltstitel getrennt
nach Aufenthaltserlaubnis, Niederlassungsbewilli-
gung und Niederlassungsnachweis mit Angabe des
Geschlechts, des Alters und der Staatsangehorigkeit
des betroffenen Fremden sowie des Zweckes seines
Aufenthaltes einzutragen sind.

Integrationsver einbarung
§ 50a. (1) Der Bund geht mit allen Drittstaatsan-
gehorigen, denen nach dem 1. Janner 1998 eine
Erstniederlassungsbewilligung erteilt worden ist,
oder denen ab 1. Janner 2003 eine Erstniederlas-
sungsbewilligung erteilt wird, eine Integrations
vereinbarung ein.

(2) Die Integrationsvereinbarung dient der Integ-
ration auf Dauer niedergelassener Fremder. Sie
bezweckt den Erwerb von Grundkenntnissen der
deutschen Sprache zur Erlangung der Befahi-
gung zur Teilnahme am gesellschaftlichen, wirt-
schaftlichen und kulturellen Leben in Osterreich.
Diese Befahigung kann durch den Besuch eines
Deutsch-Integrationskur ses erwor ben wer den.

Ausnahmen von der Integrationsvereinbarung
§ 50b. (1) Keine Integrationsvereinbarung haben
einzugehen:

'L,&eﬂp&gpsﬂgte Drittstaatsangehérige von EWR-
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Burgern oder Osterreichern (8 30 Abs. 2, § 47,
§ 49);

2. Kleinkinder und Schulpflichtige;

3. Schliisselkrafte (8§ 2 Abs. 5 AusiBG) und deren
Familienangehorige, deren Niederlassung in Os-
terreich kirzer als 24 Monate dauert, oder

4. Drittstaatsangehtrige, denen aufgrund ihres
hohen Alters oder Gesundheitszustandes der
Besuch eines Deutsch-Integrationskurses nicht
zugemutet werden kann. Die Unzumutbarkeit
wird durch ein Gutachten des Amtsarztes festge-
stellt.

(2) Die Integrationsvereinbarung Drittstaatsan-
gehoriger, die nach Abschlu3 der Vereinbarung
die Voraussetzungen des Abs. 1 Z 1 oder 4 erfiil-
len, wird zum Zeitpunkt des Eintritts dieses Er-
eignisses gegenstandslos.

(3) Von der Verpflichtung, eine Integrationsver-
einbarung einzugehen, kénnen Drittstaatsange-
horige auf Antrag oder von Amts wegen ausge-
nommen werden, wenn sie die Beféhigung zur
Teilnahme am gesellschaftlichen, wirtschaftlichen
und kulturellen Leben in Osterreich haben.

(4) Dem Antrag gemaR Abs. 3 ist der Nachwels,
dass ein Fremder die Befahigung zur Teilnahme
am gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und kul-
turellen Leben in Osterreich hat, durch Vorlage
eines Sprachdiploms (OSD-Diplom) beizulegen.

Nachweis der Erfullung der

I ntegrationsver einbarung
§ 50c. (1) Fremde, die sich zur Erfullung der
Integrationsvereinbarung verpflichtet haben (8§
50a), haben den Nachweis spéatestens vier Jahre
nach Ertellung der Erstniederlassungsbewilli-
gung zu erbringen. Fremde, die von der Erfil-
lung der Integrationsver einbarung ausgenommen
sind (8 50b), haben dies bis zum selben Zeitpunkt
nachzuweisen.

(2) Fremden kann auf Antrag unter Bedacht-
nahme auf ihre personlichen L ebensumstande ein
Aufschub zur Erfillung ihrer Integrationsver-
einbarung gewahrt werden; dieser Aufschub darf
die Dauer von zwei Jahren nicht Gberschreiten.

(3) Fur Fremde, die nach dem 1. Janner 2003
zuwandern, werden 50% der Kosten enes
Deutsch-Integrationskurses vom Bund Uber-
nommen, wenn der Abschluss des Kurses im
ersten Jahr nach Erteilung der Erstniederlas
sungsbewilligung oder unter Setzung einer Nach-
frist von 6 Monaten innerhalb von 18 Monaten
erfolgt (8 14 Abs.3a). Der Bund Glbernimmt 25%
der Kosten, wenn der Abschlul? des Kurses nach
dem 18. aber vor Vollendung des 24. Monates
nach Erteilung der Erstniederlassungsbewilli-
lrg‘%jn erfolgt. Erfolgt der Kursbesuch erst im

it anhr nach Ertellung der Erstniederlas-
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sungsbewilligung, hat der Fremde die Kosten zu
100% selbst zu tragen, es sei denn, ihm wurde
aufgrund seiner personlichen Lebensumstande
ein Aufschub zur Erfullung der Integrationsver-
einbarung gewahrt.

(4) Fur Fremde, die nach dem 1. Janner 1998 und
vor dem 1. Janner 2003 zugewandert sind, wer-
den 50% der Kosten eines Deutsch-
Integrationskurses vom Bund dbernommen,
wenn der Abschluss des Kurses im ersten Jahr
nach Ertellung einer weiteren Niederlassungs-
bewilligung oder unter Setzung einer Nachfrist
innerhalb von sechs Monaten nach Erteilung
dieser weiteren Niederlassungsbewilligung (8 14
Abs. 3a) erfolgt. Der Bund tUbernimmt 25% der
Kosten, wenn der Abschlul? des Kurses nach dem
18. aber vor Vollendung des 24. Monates nach
Erteilung der weiteren Niederlassungshewilli-
gung (8 14 Abs. 3a) erfolgt. Erfolgt der Kursbe-
such erst im dritten Jahr nach Erteilung der
weiteren Niederlassungsbewilligung, hat der
Fremde die Kosten zu 100% selbst zu tragen, es
sei denn, ihm wurde aufgrund seiner personli-
chen Lebensumstande ein Aufschub zur Erfil-
lung der Integrationsver einbarung gewahrt.

(5) Bel unselbstandig erwerbstatigen Schllissel-
kraften wird die Kostenbeteiligung des Bundes
gemanl Abs. 3 oder 4 vom jeweiligen Arbeitgeber
ersetzt.

(6) Die Kostenbeteiligung des Bundes fur Frem-
de, die ihre Integration gemafl § 50b Abs. 4
nachweisen, bestimmt sich nach den Abs. 3 und 4.
Abs. 5 gilt.

Kursangebot
§ 50d. (1) Die angebotenen Kurse haben jeden-
falls zu enthalten:
1. einfache Grundkenntnisse der deutschen Spra-
che zur Kommunikation und zum Lesen einfa-
cher Texte.
2. Themen des Alltags mit landes- und staatsbur-
ger schaftlichen Elementen
3. Themen, die européische, demokratische
Grundwerte ver mitteln.

(2) Die Zertifizierung der Kurse sowie die Evalu-
ierung der vermittelten Lehrinhalte werden vom
Fonds zur Integration von Flichtlingen (8 41
Abs. 2 Z 6 AsylG) vorgenommen. Die Kurse wer -
den mit einer Gultigkeitsdauer von bis zu drei
Jahren zertifiziert; die Zertifizierung kann auf
Antrag um jeweilsdre Jahre verlangert werden.

(3) Auf die Bereitschaft der Lander und Gemein-
den, die schon vor Inkrafttreten dieses Bundesge-
setzes Kurse im Sinne des Abs. 1 durchgefiihrt
und finanziert haben und sich bereit erklaren,
diese weiterhin durchzufiihren, ist bei der Zerti-

kPUfly Bedacht zu nehmen. Kostenbeteiligun-
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gen der Lander und Gemeinden vermindern den
Beitrag gemald § 50c Abs. 3, 4, 5 oder 6 nicht.

(4) Der Bundesminister fir Inneres ist im Ein-
vernehmen mit dem Bundesminister flr Bildung,
Wissenschaft und Kunst ermachtigt, die Inhalte
gemal Abs. 1 in Bezug auf Lernziele, Lehrme-
thode und Qualifikation des Lehrpersonals, die
Anzahl der Unterrichtseinheiten sowie Form und
Inhalt der Kursbestdtigung und die maximale
Kostenbelastung des Bundes festzulegen.

§52.(2)

2. ein Vertragsstaat mitgeteilt hat, daid ihr Aufenthalt
im Gebiet der Vertragsstaaten die offentliche Ruhe,
Ordnung oder nationale Sicherheit geféhrden wirde, es
sei denn, sie hétten einen Aufenthaltstitel eines Ver-
tragsstaates oder einen von Osterreich erteilten Einrei-
Setitel;

§52.(2)

2. ein Vertragsstaat mitgeteilt hat, dad ihr Aufenthalt
im Gebiet der Vertragsstaaten die dffentliche Ruhe,
Ordnung oder nationale Sicherheit gefahrden wiirde,
es sai denn, sie hétten einen Aufenthatstitel eines
Vertragsstaates oder einen von Osterreich erteilten
Einreisetitel;

la. eingereist sind, ohne die fur die Einreise und

den Aufenthalt erforderlichen Voraussetzungen
zu erfillen und binnen sieben Tagen betreten
werden;

§ 57. (1) Die Zurtickweisung, Zurlickschiebung oder
Abschiebung Fremder in einen Staat ist unzuléssig,
wenn stichhaltige Griinde fir die Annahme bestehen,
dal? sie Gefahr liefen, dort einer unmenschlichen Be-
handlung oder Strafe oder der Todesstrafe unterworfen
zu werden.

8 57. (1) Die Zurickweisung, Zuriickschiebung
oder Abschiebung Fremder in einen Staat ist
unzuldssig, wenn dadurch Ar. 3 EMRK verletzt
wirde.

§60. (2).........

(1a) Die Organe des offentlichen Sicherheits
dienstes haben den Betroffenen die Ausubung
unmittelbarer Zwangsgewalt anzudrohen und
anzukindigen. Sie haben deren Ausibung zu
beenden, sobald sich ergibt, dass der angestrebte
Erfolg aulRer Verhaltniszu dem fur die Durchset-
zung erforderlichen Eingriff steht. Eine Gefahr-
dung des Lebens oder eine nachhaltige Gefahr-
dung der Gesundheit ist jedenfalls unzulassig.

§ 63. (1) Die Organe des &ffentlichen Sicherheitsdiens-
tes sind erméchtigt, einen Fremden festzunehmen,

1. gegen den ein Festnahmeauftrag besteht, um ihn
der Behorde (88 88 ff) vorzufiihren;

2. den sie innerhalb von sieben Tagen nach der Ein-
reise betreten, wenn er hiebel die Grenzkontrolle um-
gangen hat;

2. den sie innerhalb von sieben Tagen nach der Ein-
reise bel nicht rechtmaligem Aufenthalt (§ 31)
betreten.

WAL Darld
g

§ 66 (5) Die Anwendung eines gelinderen Mittels
steht der flr die Durchsetzung der Abschiebung,
der Zuruckschiebung oder Durchbeférderung
erforderlichen Ausibung von Befehlss und
Zwangsgewalt nicht entgegen. Soweit dies zur
Abwicklung dieser Malihahmen erforderlich ist,
kann den Betroffenen aufgetragen werden, sich
fur insgesamt 24 Stunden nicht Ubersteigende
Zeitrdume an bestimmten Orten aufzuhalten.
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8§ 71. (1) Ist auf Grund bestimmter Tatsachen anzu-
nehmen, dal? ein Fremder, gegen den ein Festnahme-
auftrag erlassen worden oder Schubhaft zu vollstrecken
ist, sich in bestimmten .....

§ 71. (1) Ist auf Grund bestimmter Tatsachen anzu-
nehmen, dald ein Fremder, gegen den ein Festnah-
meauftrag erlassen worden ist oder Schubhaft ver-
hangt werden soll, sich in bestimmten.......

§ 80. (2) Der Geltungsbereich eines Fremdenpasses
umfaldt keinesfalls jenen Staat, dessen Staatsangehori-
ger der Fremdeist.

§80.(2).....

;im Falle der Staatenlosigkeit keinesfalls jenen
Staat, in dem der Fremde seinen friheren ge-
wohnlichen Aufenthalt hatte.

Reisedokument fir die Ruckfuhrung von Dritt-
staatsangehorigen
§ 87a. (1) Drittstaatsangehérigen, die Uber kein
Reisedokument verfiigen und deren Ausweisung
oder Aufenthaltsverbot durchsetzbar ist, kann
ein fir eine einmalige Reise giiltiges Reisedoku-
ment ausgestellt wer den.

(2) Das Reisedokument hat dem Muster der
Empfehlung des Rates der Européischen Union
vom 30. November 1994 (Amtsblatt C 274/18 vom
19. September 1996) zu entsprechen. Das Reise-
dokument hat jedenfalls zu enthalten den Namen,
das Geburtsdatum, die Groélie und die Staatsan-
gehorigkeit des Drittstaatsangehérigen sowie das
Zidland der Reise.

§ 88. (4) Der Bundesminister fir Inneres kann, wenn
dies der Erleichterung des Reiseverkehrs dient oder im
Interesse der Zweckmal3igkeit, Raschheit und Einfach-
heit gelegen ist, durch Verordnung die Behdrden er-
méchtigen, bei bestimmten Grenziibergangsstellen Visa
zur sofortigen Einreise zu erteilen oder erteilte Visa fur
ungultig zu erkléren (8 16).

§ 88. (4) Der Bundesminister fir Inneres kann, wenn
dies der Erleichterung des Reiseverkehrs dient oder
im Interesse der Zweckmaligkeit, Raschheit und
Einfachheit gelegen ist, durch Verordnung die Be-
horden erméchtigen, bei bestimmten Grenziiber-
gangsstellen Visa zur sofortigen Einreise zu erteilen.

odererteitte Visafur-ungiltigzu-erklaren(8-16)

§ 88.(4a) Die Behérden sind ermachtigt, erteilte
Visa an den Grenzibergangsstellen fur ungltig
zu erklaren.

§ 89. (1la) Entscheidungen im Zusammenhang
mit Niederlassungsbewilligungen fiur Schliissel-
kréfte (8 18 Abs. 1 Z 1, § 2 Abs. 5 AusBG) trifft
der Landeshauptmann gemal der Vorschriften
des § 12 AusiBG. Von der Einholung eines Gut-
achtens ist abzusehen, wenn der Antrag geman §
10 Abs 1 oder § 14 Abs 2 abzuweisen oder gemafd
§ 22 Abs 2 zuriickzuweisen ist. Erwachst die ne-
gative Entscheidung der jeweils regional zustan-
digen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice
(AMYS) Uber die Zulassung als Schlusselkraft
(812 Abs. 5 AudBG) in Rechtskraft, so ist das
Verfahren Uber den Antrag auf Erteilung einer
Niederlassungsbewilligung als Schlisselkraft
formlos einzustellen. Ist das Gutachten der je-
weils zustandigen Landesgeschéftsstelle des Ar-
beitsmarktservice in Bezug auf selbsténdige
Schltsselkr afte negativ (8 24 AusBG), so hat der
Landeshauptmann den Antrag ohne weiteres
abzuweisen.

§ 90. (1) Die Erteilung einer Aufmthaltserlalmi'%‘,

%@ Die Erteilung eines Aufenthaltstitels unter
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méaR § 10 Abs. 4 bedarf der Zustimmung des Bundes-
ministers fr Inneres.

den Voraussetzungen des § 10 Abs. 4 (§ 14 Abs. 2
letzter Satz, § 19 Abs. 2 Z 6) bedarf der Zustim-
mung des Bundesministers fur Inneres.

8§ 90. (3) Langen bei Osterreichischen Berufsvertre-
tungsbehdrden im Ausland Antrége auf Erteilung eines
Erstaufenthaltstitels ein, so sind sie erméchtigt, auf
deren Vollstdndigkeit und Schilissigkeit hinzuwirken
und haben sie der zusténdigen Behérde weiterzuleiten.
Auf Ersuchen der fur die Erteilung von Aufenthaltsti-
teln zustdndigen Behdrden haben sie Erhebungen unter
Anwendung des AV G durchzufiihren und Zustellungen
im Ausland zu veranlassen.

(4) Handelt es sich bel einem Antrag gemal? Abs. 3 um
einen solchen auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis
fUr Saisonarbeitskréfte (8 9) oder kurzfristig Betriebs-
entsandte (8§ 18 Abs. 1 und 12 AusiBG) und liegen die
Sicherungsbescheinigung, die Beschaftigungsbewilli-
gung, die Entsendebewilligung oder die Entsendebesté-
tigung vor, so ist die Berufsvertretungsbehdrde er-
méchtigt, eine Aufenthaltserlaubnis mit der Giiltig-
keitsdauer von hdchstens sechs Monaten zu erteilen.
Dasselbe gilt fir Fremde ohne Niederlassungsabsicht,
deren unselbsténdige Erwerbstdtigkeit vom Geltungs-
bereich des Auslanderbeschéftigungsgesetzes ausge-
nommen ist (8 1 Abs. 2 und 4 AusiBG), in Bezug auf
eine solche Erwerbstétigkeit, wenn das Vorliegen sémt-
licher hieflr erforderlichen Voraussetzungen nachge-
wiesen wird, sowie fur kurzfristig Kunstaustibende, die
eine Beschéftigungsbewilligung oder einen sich auf
eine entsprechende inldndische Veranstaltung bezie-
henden Vertrag vorlegen.

§ 90.(3) Langen bei osterreichischen Berufsvertre-
tungsbehdrden im Ausland Antrdge auf Erteilung
eines Erstaufenthaltstitels ein, so sind diese erméch-
tigt, auf deren Vollstdndigkeit und SchiUssigkeit
hinzuwirken und haben sie diese — sofern sie nicht
gemal’ Abs 3a, 4 oder 5 vorgehen — der zusténdi-
gen Behotrde weiterzuleiten. Auf Ersuchen der fir
die Erteilung von Aufenthaltstiteln zustdndigen
Behorden haben sie Erhebungen unter Anwendung
des AVG durchzufiihren und Zustellungen im Aus-
land zu veranlassen; hiebei sind die Berufsvertre-
tungsbehdrden an die Auftrége der zustandigen
Behorde gebunden.

(3a) Handelt essich bei einem Antrag geman Abs.
3 um einen solchen auf Erteilung einer Erstauf-
enthaltserlaubnis mit Niederlassungsabsicht (8§ 7
Abs 4 Z 1 bis 3), so ist die Berufsvertretungsbe-
horde erméchtigt, diesen Aufenthaltstitel zu ertei-
len, wenn die erforderlichen Voraussetzungen
nachgewiesen werden und Uber ein zeitgerechtes
Vorhandensein der erforderlichen Mittel, der
notwendigen Krankenversicherung und einer fur
Inléander ortsiiblichen Unterkunft kein Zweifel
besteht.

(4) Bei Antragen gemal3 Abs. 3 auf Erteilung
einer Aufenthaltserlaubnis ohne Niederlassungs
absicht ist die Berufsvertretungsbehorde er méach-
tigt, eine Aufenthaltserlaubnis mit einer Gultig-
keitsdauer von hochstens sechs Monaten zu ertei-
len, wenn am Vorliegen sdmtlicher hiefir erfor-
derlichen Voraussetzungen kein Zweifel besteht;
far kurzfristig Kunstausiibende bedarf es jeden-
falls einer Sicherungsbescheinigung oder ener
Beschéaftigungsbewilligung oder eines sich auf
eine entsprechende inlandische Veranstaltung
beziehenden Vertrages.

(5) Bei Antragen auf Erteilung einer Aufenthalts-
erlaubnis fur Betriebsentsandteist die Berufsver-
tretungsbehdrde erméchtigt, eine Aufenthaltser-
laubnis mit einer Gultigkeitsdauer von hichstens
einem Jahr zu erteilen.

§ 92. Die ortliche Zustandigkeit zur Vornahme von
Amtshandlungen nach diesem Bundesgesetz richtet
sich im Ausland, sofern nicht anderes bestimmt i,
nach dem Aufenthalt des Fremden.

AAAARAL N

§92..

In besonders berticksichtigungswirdigen Fallen
kann jede diplomatische oder von Berufskonsuln
geleitete Osterreichische Vertretungsbehorde tétig
werden,

nor.gv.ac
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§ 94 (3a) Gegen die Zuriickweisung eines Antra-
ges auf Erteilung einer Niederlassungsbewilli-
gung als Schliisselkraft geman § 22 Abs. 2 ist eine
Berufung nicht zulassig.

§ 94. (4) Uber Berufungen gegen Bescheide, die im
Zusammenhang mit der Erteilung von Niederlassungs-
bewilligungen vom Landeshauptmann oder von der
von ihm erméchtigten Bezirksverwaltungsbehtrde
erlassen worden sind, entscheidet der Bundesminister
fUr Inneres.

§ 94. (4) Uber Berufungen gegen Bescheide, die im
Zusammenhang mit der Erteilung oder Ungultig-
erklarung (8 16 1b) von Niederlassungsbewilligun-
gen vom Landeshauptmann oder von der von ihm
erméchtigten Bezirksverwaltungsbehdrde erlassen
worden sind, entscheidet der Bundesminister flr
Inneres.

§ 94. (4a) Wird der Aufenthaltstitel zuerkannt,
ist dieser dem Fremden durch die Behérde un-
mittelbar persdnlich zuzustellen. Als personliche
Zustellung gilt auch die Ausstellung des Aufent-
haltstitels durch die dsterreichische Berufsvertre-
tungsbehorde auf Anweisung der Inlandsbehérde
(88 88 Abs. 1 und 89). 8§ 90 Abs. 3 letzter Satz gilt.

8§ 94. (5) Gegen die Versagung oder den Widerruf eines
Durchsetzungsaufschubes, eines  Abschiebungsauf-
schubes oder einer Wiedereinreisebewilligung sowie
gegen die Versagung der Ausstellung oder die Entzie-
hung eines Lichthildausweises fur Fremde ist eine
Berufung nicht zul&ssig.

§ 94. (5) Gegen die Versagung oder die Bewilli-
gung oder den Widerruf eines Durchsetzungsauf-
schubes, eines Abschiebungsaufschubes oder einer
Wiedereinreisebewilligung sowie gegen die Versa-
gung der Ausstellung oder die Entziehung eines
Lichtbildausweises fir Fremde ist eine Berufung
nicht zuldssig.

8§ 95. (5) Die Feststellung des Alters eines Frem-
den obliegt der Behdrde im Rahmen des Ermitt-
lungsverfahrens; sie hat hiebei samtliche taugli-
chen und rechtlich zulassigen Beweismittel zur
Klarung des Sachverhaltes heranzuziehen. Zur
Klarung dieses Sachverhaltes kann insbesondere
auch ein Amtsarzt hinzugezogen werden. Auf
Wunsch des Fremden ist auf seine Kosten ein
Handwurzelrdntgen anzufertigen. Behauptet ein
Fremder, ein bestimmtes Lebensahr noch nicht
vollendet zu haben und daher minderjahrig zu
sein, so ist — auller im Falle offenkundiger Un-
richtigkeit — unverziglich mit dem zustdndigen
Jugendamt Kontakt aufzunehmen und dieses zu
horen. Die Weigerung des Fremden, an der Kl&-
rung des Sachverhaltes mitzuwirken, ist von der
Behdérde im Rahmen der Beweiswirdigung zu
ber licksichtigen.

§ 96. (1) Die Behorde ist erméchtigt, Fremde erken-
nungsdienstlich zu behandeln
1. wenn sie sich in Schubhaft befinden oder

2. wenn gegen sie ein Aufenthaltsverbot erlassen
wurde oder

3. wenn der Verdacht besteht, es sei gegen sie unter
anderen Namen ein noch geltendes Aufenthaltsverbot
erlassen worden oder

4. wenn ihnen ein Fremdenpal3, oder ein Lichtbild-
ausweis fir Fremde ausgestellt werden soll und ihre
Identitét nicht feststeht oder

5. wenn ihnen ein Visum oder ein Aufenmw,

§96. (1) Die....

la. wenn sie sich seit der Einreise nicht rechtma-
Big im Bundesgebiet aufhalten, bei diesem Auf-
enthalt betreten werden und bereits das vier zehn-
te Lebensjahr vollendet haben oder

2. wenn gegen sie ein Aufenthaltsverbot oder eine
Ausweisung erlassen wurde oder
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erteilt werden soll und der Verdacht besteht, ein Ver-
tragsstaat habe gegen sie unter anderem Namen einen
Zurtickwei sungstatbestand mitgeteilt.

§ 96. (4) Erkennungsdienstliche Daten sind von Amts
wegen zu |éschen,

1. wenn der Betroffene das 80. Lebengjahr vollendet
hat oder

2. wenn der Tod des Betroffenen bekannt wird und
seither funf Jahre verstrichen sind oder

8§ 96. (4) Erkennungsdienstliche....

2a. wenn in den Féllen des Abs. 1 Z 1 bis 2 weder
ein Aufenthaltsverbot noch eine Ausweisung
erlassen wird und seit der erkennungsdienstli-
chen Behandlung zwei Jahre ver gangen sind oder

8 96. (5) Die 88 64, 65 Abs. 4 bis 6 sowie 73 Abs. 4
und 7 SPG gelten. Eine Personsfeststellung kann in den
Félen des Abs. 1 Z 1 und 4 vorgenommen werden.

8 96. (5)...
Eine Personsfeststellung kann in den Fallen des
Abs. 1Z 1, 1a und 4 vorgenommen werden.”

§ 97. Die Behorde hat einen Fremden, den sie einer
erkennungsdienstlichen Behandlung zu unterziehen
hat, unter Bekanntgabe des mal3geblichen Grundes
formlos hiezu aufzufordern. Kommt der Betroffene
auf3er in den Féllen des § 96 Abs. 1 Z 4 und 5 der Auf-
forderung nicht nach, so ist ihm, sofern er sich nicht in
Haft befindet, die Verpflichtung zur Mitwirkung be-
scheidméldig aufzuerlegen; dagegen ist eine Berufung
nicht zulassig. Der Bescheid kann mit einer Ladung (8
19 AVG) zur erkennungsdienstlichen Behandlung
verbunden werden. § 78 SPG gilt.

§ 97. Die Behtrde hat einen Fremden, den sie einer
erkennungsdienstlichen Behandlung zu unterziehen
hat, unter Bekanntgabe des maf3geblichen Grundes
formlos hiezu aufzufordern. Kommt der Betroffene
der Aufforderung im Falle des §96 Abs. 1Z 1la
nicht unverzuglich nach, sind die Organe des
offentlichen Sicherheitsdienstes erméchtigt, den
Betroffenen zur Durchfilhrung der erkennungs-
dienstlichen Behandlung vor die Behérde vor zu-
fihren; seine Anhaltung ist solange zuléssig, als
eine erfolgreiche Durchfiihrung der erkennungs-
dienstlichen Behandlung unter Beachtung von §
78 SPG anzunehmen ist. Kommt der Betroffene.....

8 103. (2) Wer einen Fremden entgegen § 3 Abs. 1 des
Auslanderbeschéftigungsgesetzes beschéftigt, hat die
Kosten, die bei der Durchsetzung einer aus dem Grun-
de des § 33 Abs. 2 Z 5 verhéngten Ausweisung oder
eines aus dem Grunde des § 36 Abs. 2 Z 8 verhéngten
Aufenthaltsverbotes erwachsen, sowie die Kosten der
Schubhaft zu tragen.

§ 103. (2) Wer einen Fremden entgegen § 3 Abs. 1
des Audlanderbeschéftigungsgesetzes beschéftigt,
hat die Kosten, die bei der Durchsetzung einer aus
dem Grunde des § 33 Abs. 2 Z 5 verhangten Aus-
weisung oder eines aus dem Grunde des § 36 Abs. 2
Z 8 verhdngten Aufenthaltsverbotes erwachsen,
sowie die Kosten der Schubhaft und die Dol-
metschkosten zu tragen.

§ 105. (1) Wer mit dem Vorsatz, sich oder einem Drit-
ten aus der Ausniitzung der besonderen Abhéangigkeit
eines Fremden, der sich rechtswidrig im Bundesgebiet
aufhdlt, eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen,
diesen Fremden ausbeutet, ist vom Gericht mit Frei-
heitsstrafe bis zu zwei Jahren zu bestrafen.

§ 105. (1) Wer mit dem Vorsatz, sich oder einem
Dritten aus der Ausniitzung der besonderen Abhén-
gigkeit eines Fremden, der sich rechtswidrig oder
rechtmafig im Bundesgebiet aufhét, eine fortlau-
fende Einnahme zu verschaffen, diesen Fremden
ausbeutet, ist vom Gericht mit Freiheitsstrafe bis zu
zwel Jahren zu bestrafen.

(2) Wer die Ausbeutung von Fremden gewerbs-
maiig (8 70 StGB) begeht oder Fremde geman
Abs. 1 in eine Notsituation bringt, ist mit Frei-
heitsstrafe biszu 5 Jahren zu bestrafen.

(3) Wer die Ausbeutung von Fremden gemaR
Abs. 2 im Hinblick auf eine grof3ere Anzahl von
Fremden begeht, ist mit Freiheitsstrafe von einem
bis zu zehn Jahren zu bestrafen.

WAL Darld
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Vermittlung von Scheinadoptionen
§ 106a. Wer gewerbsmaRig (§ 70 StGB) Adoptio-
nen zwischen Fremden oder zwischen Osterrei-
chern und Fremden vermittelt oder anbahnt,
obwohl er weil3 oder wissen mufite, dald diese
MQ@IJ&” durch das jeweils zustdndige Osterrei-
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chische Gericht nicht genehmigt werden durfte
und sich die Betroffenen fir die Ertellung eines
Aufenthaltstitels auf diese Adoption berufen, ist
vom Gericht mit Freiheitsstrafe bis zu einem
Jahr oder mit Geldstrafe bis zu 360 Tagessétzen
zu bestrafen. § 106 Abs. 2 gilt.

§108. (2)... §108. (2)...

(1a) Wer zur Erflullung der Integrationsverein-
barung verpflichtet ist und den Nachweis drei
Jahre nach Erteilung der Erstniederlassungshe-
willigung aus Grinden, die ausschlie3lich in sei-
nem Einflu3bereich liegen, nicht erbringt, begeht
eine Verwaltungsibertretung und ist mit einer
Geldstrafe bis zu 200 € zu bestrafen, es sei denn
es wurde ihm ein Aufschub gemaR § 50c Abs. 2
gewahrt.

(1b) Wer zur Erfullung der Integrationsverein-
barung verpflichtet ist und zwei Jahre nach Er-
teilung der Erstniederlassungsbewilligung aus
Grinden, die ausschliefdlich in seinem EinfluRbe-
reich liegen, nicht mit der Erfullung der Integra-
tionsvereinbarung begonnen hat, begeht eine
Verwaltungsubertretung und ist mit Geldstrafe
bis zu 100 € zu bestrafen; es sei denn ihm wurde
ein Aufschub gemaR § 50c Abs. 2 gewéhrt.

Sprachliche Gleichbehandlung
§ 110a. Soweit in diesem Bundesgesetz auf natir-
liche Personen bezogene Bezeichnungen nur in
mannlicher Form angefiihrt sind, beziehen sie
sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise.
Bel der Anwendung der Bezeichnung auf be-
stimmte natirliche Personen ist die jewells ge-
schlechtsspezifische Form zu verwenden.

8111. ...

(9) Die 88 1 Abs. 12, 3Abs 1, 3Abs. 3, 7 Abs. 1,
7Abs. 47 1,8Abs. 2,4aund 6,9, 10 Abs. 17 3
und 4, 10 Abs. 2 Z 1, 12 Abs. 1la und 2 bis 3, 14
Abs. 2 bis Abs. 4a, 16 Abs. 1a und Abs. 1b, 18
Abs. 1 Abs. 3, Abs. 6 und Abs. 9, 19 Abs. 2 Z 4a
und Z 6, 20 Abs. 1 und Abs. 2, 21 Abs. 3 und Abs.
4,22, 23 Abs. 2, Abs. 4, Abs. 6aund Abs. 7, 24, 28
Abs. 1, 34 Abs. 2aund 2b, 36 Abs. 2Z 2 und Z 10,
37, 47 Abs. 2, 48 Abs. 1 und Abs. 2, 50 Abs. 1,
50a, 50b, 50c, 50d, 52 Abs. 2 Z 2,55 Abs. 1 Z 1a,
57 Abs. 1, 60 Abs. 1a, 63 Abs. 1 Z 2, 66 Abs. 5, 68
Abs. 2, 69 Abs. 2, 71 Abs. 1, 80 Abs. 2, 87a, 88
Abs. 4 und Abs. 4a, 89 Abs. 1a, 90 Abs. 1 und
Abs. 3 bis4a, 92, 94 Abs. 3a bis Abs. 5, 95 Abs. 1
bis3 und Abs. 5,96 Abs. 1 Z 1laund Z 2, 96 Abs.
4 7 2a, 96 Abs. 5, 97, 103 Abs.2, 105, 106a, 108
Abs. laund 1b, 110a und 112 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | XX/2002 treten am 1.
Janner 2003 in Kraft.

Uber gangsbestimmungen fiir Verfahren zur Er-
teilung von Aufenthaltserlaubnissen und Nieder-
lassungsbewilligungen

§ 112. Verfahren zur Ertelung einer Erstaufent-
haltserlaubnis oder weiteren Aufenthaltserlaub-

nis, spwie Verfahren zur Erteillung einer Erstnie-
lameRtgvia
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derlassungsbewilligung oder weiteren Niederlas-
sungsbewilligung, die bei Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes anhangig sind oder gemaR der 88
113 und 114 anhangig werden, sind nach dessen
Bestimmungen — je nach dem Zweck des Aufent-
haltes - als Verfahren zur Erteilung einer Erst-
aufenthaltserlaubnis oder weiteren Aufenthalts-
erlaubnis oder als Verfahren zur Erteilung einer
Erstniederlassungsbewilligung oder  weiteren
Niederlassungsbewilligung oder eines Niederlas-
sungsnachweises fortzufihren.
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Artikel 2
Asylgesetz 1997

Geltender Text

vorgeschlagener Text

§ 14. (5) Erwerben Fremde, denen Asyl gewahrt wur-
de, die osterreichische Staatsbiirgerschaft oder wird
ihnen in den Fallen des Abs. 4 eine unbefristete Nieder-
lassungsbewilligung (8§ 23 Abs. 7 FrG) erteilt, so treten
die Bescheide, mit denen Asyl gewahrt und die Flicht-
lingseigenschaft festgestellt wurde, von Gesetzes we-
gen auf3er Kraft.

§ 14. (5) Erwerben Fremde, denen Asyl gewéhrt wur-
de, die Staatsbirgerschaft eines Mitgliedstaates der
Europaischen Union oder wird ihnen in den Féllen
des Abs. 4 eine unbefristete Niederlassungsbewilligung
(8 23 Abs. 7 FrG) erteilt, so treten die Bescheide, mit
denen Asyl gewéhrt und die Fluchtlingseigenschaft
festgestellt wurde, von Gesetzes wegen aul3er Kraft.

§ 35. Die Behtrden sind erméchtigt, Asylwerber sowie
Fremde, denen gemél3 8§ 9 Asyl gewdhrt werden soll,
erkennungsdienstlich zu behandeln (§ 64 Abs. 3 SPG,
BGBI. Nr. 566/1991). Die Behdrden sind weiters er-
méchtigt, eine Personsfeststellung (8 64 Abs. 5 SPG)
vorzunehmen. Die 88 65 Abs. 4, 77 und 78 SPG gelten.

§ 35. (1) Die Asylbehdrden haben Fremde, die das
14. Lebensjahr vollendet haben und einen Asylan-
trag oder einen Asylerstreckungsantrag stellen,
sowie Fremde, denen gemaR 8 9 Asyl gewahrt wer-
den soll, erkennungsdienstlich zu behandeln (8 64
Abs. 3 SPG, BGBI. Nr.566/1991). Die Fremden
haben an den fur die erkennungsdienstliche Be-
handlung erforderlichen Handlungen mitzuwirken.
Die Behorden sind weiter s erméchtigt, eine Persons-
feststellung (8 64 Abs.5 SPG) vorzunehmen. Die
erkennungsdienstliche Behandlung und Persons-
feststellung kénnen auch von Organen des 6ffentli-
chen Sicherheitsdienstes durchgefihrt werden. Sie
schreiten in diesem Fall fur das Bundesasylamt ein.

(2) Die Behorde oder das Organ des offentlichen
Sicherheitsdienstes hat den Betroffenen unter Be-
kanntgabe des fur die erkennungsdienstliche Be-
handlung maf3geblichen Grundes aufzufordern, sich
dieser zu unterziehen. Kommt der Betroffene der
Aufforderung nicht unverziiglich nach, sind sie
ermachtigt, die erkennungsdienstliche Behandlung,
soweit dies tatsachlich moglich ist und damit kein
Eingriff in die kérperliche Integritat verbunden ist,
durch Ausiibung unmittelbarer Befehlss und
Zwangsgewalt durchzusetzen.

§ 36. (5) Nach Abs. 1 ermittelte Daten sind physisch zu
[6schen, wenn der oder die Betroffene die dsterreichi-
sche Staatshiirgerschaft erlangt oder zehn Jahre nach
rechtskréftiger Abweisung oder Zuriickziehung des
Asyl- oder Asylerstreckungsantrages vergangen sind.

§ 36. (5) Nach Abs. 1 ermittelte Daten sind physisch zu
|6schen, sobald der Behorde bekannt wird, dass der
oder die Betroffene die Staatsangehotrigkeit eines
Mitgliedstaates der Europdischen Union erlangt
hat, sonst 20 Jahre nach ihrer Ermittlung.

§44. (5 8§14 Abs. 5, 835 und 8§ 36 Abs. 5in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. XXX/2002
treten am 1. Janner 2003 in Kraft.
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§1. (1) ..

(2) Die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
sind nicht anzuwenden auf

a) FHuchtlinge im Sinne der Konvention tber
die Rechtsstellung
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Artikel 3

Anderung des Auslander beschaftigungsgesetzes

§1. (1) ..

der  FHichtlinge,

Geltungsbereich

(2) Die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
sind nicht anzuwenden auf

a) Audander, denen in Osterreich Asyl
zuerkannt wurde (81 Z2 und §2 des

BGBI. Nr. 55/1955, in Verbindung mit
dem Protokoll BGBI. Nr. 78/1974, die
entweder zum dauernden Aufenthalt im
Bundesgebiet berechtigt sind oder die mit
einem Osterreichischen Staatshirger ver-
heiratet sind, es sei denn, dass sie den Ehe-
gatten verlassen haben, oder die ein Kind
haben, das Osterreichischer Staatsbirger
ist;

b) bisk) ...

[) Auslander, die Ehegatten Gsterreichischer
Staatsbirger sind, sowie Kinder (ein-
schliefdlich Adoptiv- und Stiefkinder) os-
terreichischer Staatsblrger, die noch nicht
21 Jahre alt sind oder denen der Osterrei-
chische Staatsbirger Unterhalt gewahrt;

m) Staatsangehorige eines EWR-

Mitgliedstaates sowie Ehegatten eines
Staatsangehdrigen eines EWR-
Mitgliedstaates, der eine selbsténdige oder
unselbstéandige Beschéftigung im Bundes-
gebiet ausibt, sowie die Kinder dieses
Staatsangehdrigen, die noch nicht 21 Jahre
alt sind oder denen er Unterhalt gewahrt,
selbst wenn sie nicht die Staatsangehdrig-
keit eines EWR-Mitgliedstaates besitzen.

Asylgesetzes 1997 (AsylG), BGBI. |
Nr. 76/1997);

b) bisk) ...

I) EWR-BUrger, drittstaatsangehérige Ehe-
gatten eines Osterreichischen Staatsbiir-
gers oder eines anderen EWR-Birgers
sowie drittstaatsangehorige Kinder eines
Osterreichischen Staatsbiirgers oder eines
anderen EWR-Blrgers, die noch nicht
21 Jahre alt sind oder denen der Gsterrei-
chische Staatsbirger bzw. der EWR-
Birger Unterhalt gewahrt, sofern der E-
hegatte bzw. das Kind Uber einen Auf-
enthaltstitel gemal? dem Fremdengesetz
1997 (FrG), BGBI.| Nr. 75/1997, ver-

fugt.
m) aufgehoben.

(3) bis(4) ...

Begriffsbestimmungen

§2. (D) bis(4) ...

(3) bis (4) ...

Begriffsbestimmungen
§2. (1) bis(4) ...

(5) Als Schluisselkréfte gelten Auslander, die

Uber eine besondere, am inléndischen Arbeitsmarkt
nachgefragte Ausbildung oder Uber spezielle Kennt-

nisse und Fertigkeiten mit entsprechender berufli-

cher Erfahrung verfigen und fur die beabsichtigte
Beschéftigung eine monatliche Bruttoentlohnung

erhalten, die durchwegs mindestens 60vH der
Hochstbeitragsgrundlage gema §108 Abs. 3 des

www.parl ané“%%?ﬁ' nen Soziaversicherungsgesetzes (ASVG)
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Voraussetzungen fur die Beschaftigung von Aus-
landern

83. (1) Ein Arbeitgeber darf, soweit in diesem
Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, einen Aus-
l&nder nur beschaftigen, wenn ihm fir diesen eine
Beschéftigungsbewilligung oder Entsendebewilligung
erteilt oder eine Anzeigebestdtigung oder eine EU-
Entsendebestétigung ausgestellt wurde oder wenn der
Auslander eine fur diese Beschéftigung glltige Ar-
beitserlaubnis oder einen Befreiungsschein besitzt.

(2) Ein Audénder darf, soweit in diesem Bun-
desgesetz nicht anderes bestimmt ist, eine Beschafti-
gung nur antreten und ausiiben, wenn fir ihn eine
Beschéftigungsbewilligung oder Entsendebewilligung
erteilt oder eine Anzeigebestdtigung oder eine EU-
Entsendebestétigung ausgestellt wurde oder wenn er

zuziiglich Sonderzahlungen zu betragen hat. Uber-
dies muss mindestens eine der folgenden V orausset-
zungen erfillt sein:

1. die beabsichtigte Beschéftigung hat eine
besondere, Uber das betriebsbezogene Inte-
resse hinausgehende, Bedeutung fir die be-
troffene Region oder den betroffenen Teil-
arbeitsmarkt oder

2. die beabsichtigte Beschéftigung tragt zur
Schaffung neuer Arbeitsplétze oder zur Si-
cherung bestehender Arbeitsplétze bei oder

3. der Auslénder Ubt einen mal3geblichen Ein-
fluss auf die Fihrung des Betriebes (Fuh-
rungskraft) aus oder

4. die beabsichtigte Beschéftigung hat einen
Transfer von Investitionskapital nach Oster-
reich zur Folge oder

5. der Auslander verfigt Uber einen Abschluss
einer Hochschul- oder Fachhochschulaus-
bildung oder einer sonstigen fachlich be-
sonders anerkannten Ausbildung.

(6) EWR-BUurger sind Audénder, die Staatsan-
gehorige einer Vertragspartei des Abkommens tber
den  Europédischen  Wirtschaftsraum  (EWR-
Abkommen) sind.

(7) Grenzganger sind Auslander, die ihren
Wohnsitz in einem Nachbarstaat haben, in den sie
taglich zurtickkehren, und die sich zur Auslibung
einer Erwerbstétigkeit in einem unmittelbar an die-
sen Staat grenzenden politischen Bezirk in Oster-
reich oder in den Freistddten Eisenstadt oder Rust
aufhalten.

(8) Pendler sind Auslander, die ihren Wohnsitz
in einem Nachbarstaat haben, dessen Staatsangeht-
rigkeit sie besitzen, in den sie zumindest einmal
wochentlich zurtickkehren und die sich zur Aus-
tibung einer Erwerbstétigkeit in Osterreich aufhal-
ten.

(9) Drittstaaten sind Staaten, die nicht Ver-
tragspartei des EWR-Abkommens sind. Drittstaats-
angehorige sind Auslander, die nicht EWR-Birger
sind.

Voraussetzungen fur die Beschéftigung von Aus-
landern

8 3. (1) Ein Arbeitgeber darf, soweit in diesem
Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, einen Aus-
lander nur beschaftigen, wenn ihm fir diesen eine
Beschéftigungsbewilligung, eine Zulassung als
Schliisselkraft oder eine Entsendebewilligung erteilt
oder eine Anzeigebestétigung ausgestellt wurde oder
wenn der Ausldnder eine fir diese Beschéftigung
gultige Arbeitserlaubnis oder einen Befreiungs-
schein oder einen Niederlassungsnachwels besitzt.

(2) Ein Audlander darf, soweit in diesem Bun-
desgesetz nicht anderes bestimmt ist, eine Beschéfti-
gung nur antreten und austiben, wenn fir ihn eine
Beschéftigungsbewilligung, eine Zulassung als
Schliisselkraft oder eine Entsendebewilligung erteilt
oder eine Anzeigebestétigung ausgestellt wurde oder

eine fur diese Beschaftigung gultige Arbeitseraoismalamgntiaiy.@ eine fur diese Beschéftigung glltige Ar-



302/ME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)

oder einen Befreiungsschein besitzt.

@A) ..

(4) Auslander, die Konzert- oder Buhnenkiinstler
oder Angehorige der Berufsgruppen Artisten, Film-,
Rundfunk- und Fernsehschaffende oder Musiker sind,
durfen

a) einen Tag oder
b) zur Sicherung eines Konzerts, einer Veran-
staltung, einer Vorstellung, einer laufenden
Filmproduktion, einer Rundfunk- oder Fern-
sehlivesendung drei Tage
ohne Beschaftigungsbewilligung beschéftigt werden.
Die Beschéftigung ist vom Veranstalter bzw. Produ-
zenten am Tag der Arbeitsaufnahme der zusténdigen
regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice
anzuzeigen.

(5) bis (7) ...

(8) aufgehoben mit BGBI. | Nr. 115/2001.

(9) bis (10) ...

Voraussetzungen
§4. (1) bis(2) ...

(3) Die Beschéaftigungsbewilligung darf weiters
nur erteilt werden, wenn
1. bis12. ...
13. bei Vorliegen einer Mal3nahme im Sinne des
§ 14 der Auslander im Heimatstaat angewor-
ben wurde;
14. bis 16. ...

@)..

(5) Soweit Kontingente (§ 12) festgesetzt sind,
entfallen die Prifung der Voraussetzungen nach Abs.
1 und die Anhdrung der kollektivvertragsfahigen Kor-
perschaften der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer
gemal? § 20 Abs. 2. Soweit Landeshdchstzahlen (88
13 und 13a) festgesetzt sind, entféllt bis zum Errei-
chen von 80 vH der Landeshdchstzahl die Priifung der
Voraussetzung nach Abs. 1.

(6) Uber bestehende Kontingente (§ 12) hinaus
sowie nach Uberschreitung festgelegter Landes

hochstzahlen (88 13 und 13a) darf eine BW{S&I amiy! \sé%?ﬁc
tam n%

gungsbewilligung nur erteilt werden, wenn
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beitserlaubnis oder einen Befreiungsschein oder
einen Niederlassungsnachweis besitzt.

3)..

(4) Auslander, die Konzert- oder Bihnenkiinst-
ler oder Angehtrige der Berufsgruppen Artisten,
Film-, Rundfunk- und Fernsehschaffende oder Mu-
siker sind, dirfen

a) einen Tag oder

b) im Rahmen ener kinstlerischen Gesamt-

produktion vier Wochen zur Sicherung ei-
nes Konzerts, einer Veranstaltung, ener
Vorstellung, einer laufenden Filmprodukti-
on, einer Rundfunk- oder Fernsehlive-
sendung
ohne Beschéftigungsbewilligung beschaftigt werden.
Die Beschéftigung ist vom Veranstalter bzw. Produ-
zenten am Tag der Arbeitsaufnahme der zustandigen
regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice
anzuzeigen.

(5) bis (7) ...

(8) Familienangehtrigen gemal? § 1 Abs. 2 lit. |
ist auf deren Antrag von der regionalen Geschéfts-
stelle des Arbeitsmarktservice eine Bestétigung
auszustellen, dass sie vom Geltungsbereich dieses
Bundesgesetzes ausgenommen sind.

(9) bis (10) ...

Voraussetzungen
§84. (1) bis(2) ...

(3) Die Beschaftigungsbewilligung darf weiters
nur erteilt werden, wenn
1. bis12. ...
13. aufgehoben.

14. bis 16. ...
) ...

(5) aufgehoben.

(6) Nach Uberschreitung festgelegter Landes-
hochstzahlen geméR §13 dirfen weitere Siche-
heinigungen und Beschéaftigungsbewilli-
nur dann erteilt werden, wenn die Voraus-
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gungsbewilligung nur erteilt werden, wenn
1. der Antrag fir einen im 8§ 4b Abs. 1 Z 3 bis 9
genannten oder einen von einer Verordnung
gemald § 12a Abs. 2 erfassten Audlander ein-

gebracht wird und

2. die Voraussetzungen der Abs. 1 und 3 vorlie-
gen und

3. a)der Regionalbeirat einhellig die Erteilung
der Beschéftigungsbewilligung  befiir-
wortet oder

b) die Beschéftigung des Audénders aus
besonders wichtigen Griinden, insbesonde-
re al's Schliisselkraft zur Erhaltung von Ar-
beitspldtzen inlandischer Arbeitnehmer o-
der as nachweidlich qualifizierte Arbeits-
kraft im Bereich der Gesundheits- oder
Wohlfahrtspflege, notwendig ist oder

C) Uberbetriebliche gesamtwirtschaftliche
Interessen die Beschéftigung des Audéan-
ders erfordern oder

d) die Voraussetzungen des §18 gegeben
sind oder

€) die Beschéftigung auf Grund einer Verord-
nung gemal? § 9 des Fremdengesetzes 1997
erfolgen soll.

(7) Unbeschadet des § 12a Abs. 2 dirfen Be-
schéftigungsbewilligungen nur unter der zusétzlichen
Voraussetzung erteilt werden, dass die Bundeshdchst-
zahl nicht Uberschritten wird. Dies gilt nicht, wenn die
Beschéftigungsbewilligung fir einen Auslander erteilt
werden soll, der Anspruch auf Leistungen nach dem
Arbeitd osenversicherungsgesetz hat.

(8) Uber Hochstzahlen gemal § 13 hinaus kann
der Bundesminister fir Arbeit und Soziales bei Vor-
liegen aufergewohnlicher Umstande in Einzelfélen
Beschéftigungsbewilligungen erteilen. Sonst durfen
Uber die Hochstzahlen gemal? § 13 hinaus Beschéfti-
gungsbewilligungen nur erteilt werden, wenn der Bun-
desminister fir Arbeit und Soziales dies durch Ver-
ordnung fir einzelne Berufsgruppen oder Berufsarten
oder fur den Fall auRergewdhnlicher Verhdtnisse auf
lokalen Arbeitsmérkten festlegt.

(9) bis (12) ...
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setzungen der Abs. 1 bis 3 vorliegen und

1. der Regionabeirat die Erteilung der Be-
schéftigungsbewilligung einhellig beflrwor-
tet oder

2. die Beschéftigung des Audlénders im Hin-
blick auf seine fortgeschrittene Integration
geboten erscheint oder

3. die Beschéftigung im Rahmen eines Kon-
tingents gemél? §5 ausgelibt werden soll
oder

4. der Audénder einer Personengruppe ange-
hort, die auch nach Uberziehung der Bun-
deshdchstzahl zu einer Beschéftigung zuge-
lassen werden darf (§ 12a Abs. 2).

(7) Sofern der Bundesminister fir Wirtschaft
und Arbeit keine Verordnung zur Uberziehung der
Bundeshichstzahl erlassen hat, dirfen nach Uber-
ziehung der Bundeshdchstzahl weitere Beschéfti-
gungsbewilligungen nur noch fir Auslnder erteilt
werden, die Anspruch auf Leistungen nach dem
Arbeitdosenversicherungsgesetz 1977 — AIVG,
BGBI. Nr. 609, haben oder auf Grund eines Bundes-
gesetzes, allgemein anerkannter Regeln des Vdlker-
rechts oder sonstiger zwischenstaatlicher Verpflich-
tungen zu einer Beschéftigung in Osterreich zuzu-
lassen sind.”

(8) aufgehoben.

(9) bis (11) ...
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Prifung der Arbeitsmarktlage

84b. (1) Die Lage und Entwicklung des Ar-
beitsmarktes im Sinne des § 4 Abs. 1 I&sst die Ertei-
lung einer Beschaftigungsbewilligung, insbesondere
auch im Rahmen von Verordnungen gemal 89 des
Fremdengesetzes 1997 flr Saisonkréfte, nur zu, wenn
fUr den zu besetzenden Arbeitsplatz keine Arbeitskréf-
tein folgender Reihenfolge vermittelt werden kénnen:

1. Inlander oder Fliichtlinge geméaR 81 Abs. 2
lit. &

2. Befreiungsscheininhaber;

3. Audlander, die einen Anspruch auf Leistun-
gen aus der Arbeitdosenversicherung aus-
schliefllich durch Beschéftigungsverhéltnisse
im Inland erworben haben;

4, a) jugendliche Audlander, sofern sie das letzte
volle Schuljahr vor Beendigung ihrer
Schulpflicht gemal’ dem Schul pflichtgesetz
1985, BGBI. Nr. 76, in Osterreich absol-
viert haben und wenigstens ein Elternteil,
der nach dem Fremdengesetz 1997 nieder-
gelassen ist, wahrend der |etzten flnf Jahre
mindestens drei Jahre rechtmal3ig im Bun-
desgebiet erwerbstétig war, oder

b) Auslander, die seit mindestens acht Jahren
in Osterreich gemal dem Fremdengesetz
1997 niedergelassen sind;

5. Audlénder, die, sofern sie nicht bereits einer
der vorgenannten Personengruppen zuzurech-
nen sind, von einer Verordnung gemal § 12a
Abs. 2 erfasst sind und fur eine Vermittlung
in Betracht kommen;

6. Audéander, die nach mindestens dreijéhriger
erlaubter Beschéftigung im Inland einen Leis-
tungsanspruch gemdald Z 3 erschopft haben
und seitdem durchgehend beim Arbeitsmarkt-
service zur Vermittlung vorgemerkt sind;

7. Audander, die sich langer als drel Jahre er-
laubt im Bundesgebiet aufhalten und deren
Beschéftigung zur Sicherung des Lebensun-
terhaltes von Ehegatten und minderjdhrigen
Kindern, die von ihnen wirtschaftlich abhén-
gig sind und sich ebensolang im Bundesgebiet
rechtméfdig aufhalten, notwendig ist;

8. Audlander, die sich langer as funf Jahre er-
laubt im Bundesgebiet aufhalten und deren
Vermittlung auf offene Stellen nicht aus
sichtslos erscheint;

9. Asylwerber gemé3 8§19 des Asylgesetzes
1997 (AsylG), BGBI. | Nr. 76.

(2) Die Prifung der Lage und Entwicklung des
Arbeitsmarktes im Sinne des § 4 Abs. 1 entfélt, wenn
dem Arbeitgeber fur den zu besetzenden Arbeitsplatz
eine glltige Sicherungsbescheinigung fir den bean-
tragten Auslénder ausgestellt wurde.

(3) Wird eine Beschéftigungsbewilligung im
Rahmen einer Verordnung gemai 8 9 des Fremdenge-
setzes 1997 fir einen Ausléander beantragt, der (iber
keinen Aufenthaltstitel verfiigt, sind fiir den FAY 'R
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Prifung der Arbeitsmarktlage

§4b. (1) Die Lage und Entwicklung des Ar-
beitsmarktes (84 Abs. 1) l&sst die Erteillung einer
Beschéftigungsbewilligung zu, wenn flir die vom
beantragten Auslénder zu besetzende offene Stelle
weder ein Inldnder noch ein am Arbeitsmarkt ver-
flgbarer Ausldnder zur Verfigung steht, der bereit
und fahig ist, die beantragte Beschaftigung zu den
gesetzlich zul&ssigen Bedingungen auszutiben. Unter
den verfligbaren Audléndern sind jene mit Anspruch
auf Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung,
Arbeitserlaubnis- und Befreiungsscheininhaber so-
wie tirkische Assoziationsarbeitnehmer zu bevorzu-
gen. Der Prufung ist das im Antrag auf Beschéfti-
gungsbewilligung angegebene Anforderungsprofil,
das in den betrieblichen Notwendigkeiten eine De-
ckung finden muss, zu Grunde zu legen. Den Nach-
weis Uber die zur Ausiibung der Beschéftigung er-
forderliche Aushildung oder sonstige besondere
Qualifikationen hat der Arbeitgeber zu erbringen.

(2) Die Prufung gemdl3 Abs. 1 entfélt, wenn
dem Arbeitgeber eine Sicherungsbescheinigung fur
den beantragten Auslander ausgestellt wurde.

(3) aufgehoben.
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kein Ausléander nach der Reihenfolge des Abs. 1 he-
rangezogen werden kann, auch ale sonstigen Auslan-
der, die Uber einen Aufenthaltstitel verfligen, zur
Vermittlung auf den zu besetzenden Arbeitsplatz he-
ranzuziehen.

(4) Bel der Prifung, ob fir den zu besetzenden
Arbeitsplatz anstelle des beantragten Auslanders Ar-
beitskréfte nach der Reihenfolge des Abs. 1 vermittelt
werden konnen, ist zu beachten, dass die zu vermit-
telnden Arbeitskréfte einen hoheren Integrationsgrad
aufweisen a's der beantragte Auslander selbst.

(8 5. samt Uberschrift) aufgehoben mit BGBI. |
Nr. 78/1997.

74

(4) aufgehoben.

Kontingente fiir die befristete Zulassung von
Auslandern

§5. (1) Im Falle eines voriibergehenden zusatz-
lichen Arbeitskréftebedarfs, der aus dem im Inland
verfligbaren Arbeitskréftepotenzial nicht abgedeckt
werden kann, ist der Bundesminister fir Wirtschaft
und Arbeit ermé&chtigt, innerhalb des hiefir nach der
Niederlassungsverordnung (8 18 FrG) vorgegebenen
Rahmens jewells mit Verordnung zahlenmaliige
Kontingente

1. fir eine zeitlich befristete Zulassung aus-
landischer Arbeitskréfte in einem bestimm-
ten Wirtschaftszweig, in einer bestimmten
Berufsgruppe oder Region oder

2. fur die kurzfristige Zulassung ausléndischer
Erntehelfer, die zur sichtvermerksfreien
Einreise in das Bundesgebiet berechtigt
sind,

festzulegen.

(2) Den Landern ist die Moglichkeit zu geben,
bei der Festlegung von Kontingenten geméald Abs. 1
konkrete Vorschlage Uber deren Hohe nach Anho-
rung der Interessenvertretungen der Arbeitgeber und
der Arbeitnehmer auf Landesebene sowie unter
Beriicksichtigung der regionalen Lage und Entwick-
lung des Arbeitsmarktes zu erstatten. Der Bundes-
minister fir Wirtschaft und Arbeit hat auf die Vor-
schlége der Lander Bedacht zu nehmen.

(3) Im Rahmen der gemal3 Abs. 1 festgelegten
K ontingente dirfen Beschaftigungsbewilligungen
1. for befristet beschéftigte Audéander mit
einer Geltungsdauer von hdchstens sechs
Monaten und
2. fur Erntehelfer mit einer Geltungsdauer von
hdchstens sechs Wochen
erteilt werden. Audénder, die bereits Uber einen
Aufenthaltstitel verfiigen, sind dabei zu bevorzugen.
Der Bundesminister fur Wirtschaft und Arbeit kann
festlegen, dass Beschéftigungsbewilligungen fir
Audlénder gemald Z 1 um hdchstens sechs Monate
verlangert werden dirfen, sofern der Arbeitskrafte-
bedarf des Arbeitgebers weiter besteht und nicht
anderweitig abgedeckt werden kann. Im Falle einer
durchgehenden Beschéftigung bis zu einem Jahr darf
eine neue Beschéftigungsbewilligung fur denselben
Audénder jedoch frihestens zwei Monate nach
Beendigung der letzten bewilligten Beschéftigung
erteilt werden.

www.plament Oy |y heschadet des Abs. 3 diirfen fir einen
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Geltungsdauer
87.(1) bis(2) ...

(3) Die Geltungsdauer der im Rahmen von Kon-
tingenten erteilten Beschéftigungsbewilligung ist unter
Bedachtnahme auf die Laufzeit des betreffenden Kon-
tingentes zu beschrénken. Liegt ein Kontingent mit
ganzjadhriger Laufzeit vor, so darf die Beschaftigungs-
bewilligung, wenn sie in der zweiten Halfte der Lauf-
zeit erteilt wird, langstens bis sechs Monate nach Ab-
lauf des Kontingentes erteilt werden.

(4) bis(8) ...

Sicherungsbescheinigung

§11. (1) Beabsichtigt ein Arbeitgeber, Auslander
fir eine Beschéftigung im Bundesgebiet im Ausland
anzuwerben, so ist ihm auf Antrag eine Sicherungsbe-
scheinigung auszustellen. Sie hat zu enthalten, fur
welche Audénder oder welche Anzahl von Aus
lé&ndern bel Vorliegen der Voraussetzungen die Ertei-
lung von Beschéftigungsbewilligungen in Aussicht
gestellt wird.

(2) bis (6) ...

Kontingente

812 (1) Der Bundesminister fur soziae Verwal-
tung kann, sofern es die allgemeine Arbeitsmarkt- und
Wirtschaftslage zulésst, fur bestimmte ortliche oder
fachliche Bereiche sowie fur bestimmte Zeitrdume
durch Verordnung Kontingente fiir die Beschéftigung
von Audéndern festsetzen oder festgesetzte Kontin-
gente andern.

(2) Auf Kontingente sind anzurechnen

a) die wahrend der Laufzeit erteilten Beschéfti-
gungsbewilligungen, ausgenommen jene flr
Lehrlinge,

b) die wahrend der Laufzeit ausgestellten Siche-
rungsbeschei nigungen, ausgenommen jene fur
Lehrlinge, und

c) die wahrend der Laufzeit gemeldetemwanglam
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Audlénder im Falle einer Beschéftigung bei mehr als
einem Arbeitgeber Beschaftigungsbewilligungen nur
flr eine Gesamtdauer von zwdlf Monaten innerhab
der letzten 14 Monate erteilt werden.

(5) Audlandern, die Uber einen Aufenthaltstitel
zum Zweck des Studiums oder einer Schulausbil-
dung verfiigen, darf eine Beschéftigungsbewilligung
gemdl3 Abs.3 nur mit einer Geltungsdauer von
hochstens drei Monaten pro Kalenderjahr erteilt
werden.

Geltungsdauer
87.(1) bis(2) ...

(3) Beschéftigungsbewilligungen, die im Rah-
men von Kontingenten gemald §5 erteilt werden,
dirfen die in der jeweiligen Verordnung festgelegte
Geltungsdauer nicht tiberschreiten.

(4) bis(8) ...

Sicherungsbescheinigung

§11. (1) Beabsichtigt ein Arbeitgeber, Auslan-
der fir eine Beschaftigung im Bundesgebiet im
Ausland anzuwerben, so ist ihm auf Antrag eine
Sicherungsbescheinigung auszustellen. Sie hat zu
enthalten, fur welche Auslénder oder welche Anzahl
von Ausgléndern bei Vorliegen der Voraussetzungen
die Erteilung von Beschéftigungsbewilligungen in
Aussicht gestellt wird. Fur die Anwerbung von
Schliisselkréften im Ausland gelten die Sonderbe-
stimmungen fir die Neuzulassung von Schliissel-
kréften (8 12).

(2) bis (6) ...

Abschnitt Il a

Sonder bestimmungen fir die Neuzulassung von
Schlusselkr &ften

§12. (1) Auslénder, die Uber keine Niederlas-
sungsbewilligung verfligen, werden zu einer Be-
schaftigung a's Schlisselkraft zugelassen, wenn

1. die Voraussetzungen des § 2 Abs. 5 und des
84 Abs. 1 und 3 mit Ausnahme der Z 7 vor-
liegen,

3.keine fremdenrechtlichen Bedenken gegen

die Niederlassung bestehen und

3. das in der Niederlassungsverordnung vorge-
sehene Landerkontingent fir Schllsselkréfte
noch nicht ausgeschopft ist.

(2) Die Zulassung as Schllsselkraft ist vom
Audénder zu beantragen. Der Antrag hat auch die
Qﬁgéggjgete Zustimmung des Arbeitgebers zu enthal-
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Grund einer Arbeitserlaubnis eingegangenen
Arbeitsverhdltnisse.

76

ten (Abs. 1 Z 1). Der Antrag ist vom Arbeitgeber fir
den Audlénder bel dem nach seinem Betriebssitz
zusténdigen Landeshauptmann einzubringen.

(3) Der Landeshauptmann hat den Antrag, so-
fern dieser nicht gemaf3 8 10 Abs. 1 oder § 14 Abs. 2
FrG abzuweisen oder gemél §22 Abs. 2 FrG zu-
rickzuweisen ist, unverziiglich an die nach dem
Betriebssitz des Arbeitgebers zusténdige regionale
Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Prifung
der in Abs.1 Z1 genannten Voraussetzungen zu
Ubermitteln. Im Verfahren zur Prifung der in Abs. 1
Z 1 genannten Voraussetzungen ist der Arbeitgeber
Partei und der Auslander Beteiligter.

(4) Die regionde Geschéftsstelle des Arbeits-
marktservice hat den Regionalbeirat anzuhéren und
dem Landeshauptmann binnen drei Wochen das
Vorliegen der Voraussetzungen gemal Abs. 1 Z 1
schriftlich mitzuteilen. Der Landeshauptmann hat,
sofern alle Voraussetzungen fir die Niederlassung
erfillt sind, unverziglich die Zulassung zu erteilen
und die regionale Geschéftsstelle des Arbeitsmarkt-
service Uber die erfolgte Zulassung zu verstandigen.
Der Landeshauptmann hat im Reisedokument des
Auslanders ersichtlich zu machen, dass dieser zur
Niederlassung und Beschéftigung als Schltisselkraft
berechtigt ist. Uber die Erteilung der Bewilligung ist
der Arbeitgeber vom Landeshauptmann formlos zu
informieren. Der Landeshauptmann ist verpflichtet,
die Zulassung im Unternehmen an die Fremdenpoli-
zeibehorde im Rahmen der zentralen Informations-
sammlung (8 99 FrG) zu Ubermitteln. Die regionale
Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice hat binnen
drei Wochen ab Beginn der Beschéftigung die An-
meldung der Schlisselkraft zur Sozialversicherung
zu Uberprifen. Entspricht die Anmeldung zur Sozi-
alversicherung nicht den im Antrag angegebenen
Lohn- und Arbeitsbedingungen, ist die zustéandige
Fremdenpolizeibehorde zu verstéandigen (88 88, 89
in Verbindung mit § 34 FrG).

(5) Bei Nichtvorliegen der Voraussetzungen
gemal3 Abs. 1 Z1 hat die regionale Geschéftsstelle
des Arbeitsmarktservice die Zulassung zu versagen
und den diesbeziiglichen Bescheid unverziiglich dem
Landeshauptmann zur Zustellung an die Partel zu
Ubermitteln. § 89 Abs. lavorletzter Satz FrG gilt.

(6) Die Zulassung als SchlUsselkraft ist einem
Audénder langstens fir die Dauer eines Jahres zu
erteilen. Sie gilt fur einen bestimmten Arbeitgeber
im gesamten Bundesgebiet. Bei Wechsel des Arbeit-
gebers wéahrend des ersten Jahres sind die Abs. 1 bis
5 sinngeméR anzuwenden. Nach dem ersten Jahr der
Zulassung gelten die sonstigen Bestimmungen die-
ses Bundesgesetzes.

(7) Uber die Berufung gegen die Ablehnung
der Zulassung durch den Landeshauptmann ent-
scheidet der Bundesminister fiir Inneres. Uber die
Berufung gegen den Bescheid der regionalen Ge-
schéftsstelle des Arbeitsmarktservice entscheidet die
Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice nach
Anhorung des Landesdirektoriums. Eine weitere
Berufung ist nicht zulassig.
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Bundeshéchstzahl
§12a. (1) bis(2) ...

(3) Fur die Festsetzung der Gesamtzahl gemaid
Abs. 1 (Bundeshtchstzahl) ist das durchschnittliche
Osterreichische Arbeitskréftepotential (geméld Abs. 1)
der vorangegangenen zwolf Monate heranzuziehen.
Auf die Gesamtzahl sind alle sichergestellten Auslan-
der (§811), alle auf Grund einer glltigen Beschafti-
gungsbewilligung, einer Arbeitserlaubnis oder eines
Befreiungsscheines beschéftigten Auslénder sowie
ale bei den Geschéftsstellen des Arbeitsmarktservice
arbeitslos vorgemerkten Auslander mit Ausnahme der
arbeitdosen  Staatsangehtrigen  eines EWR-
Mitgliedstaates und der arbeitdosen Konventions-
flichtlinge gemal’ § 1 Abs. 2 lit. a anzurechnen. Von
der Anrechnung ausgenommen sind die auf Grund
einer Entsendebewilligung gema3 § 18 Abs. 1 und 7,
einer EU-Entsendebestétigung gemél? 8§18 Abs. 12
und einer Anzeigebestétigung gemal? § 3 Abs. 5 be-
schéftigten Auslander sowie die sichergestellten oder
auf Grund einer Beschéftigungsbewilligung gemal
8 4a beschéftigten audéandischen Kinstler. Fir die
Berechnung des Ausschopfungs- und Uberziehungs-
grades der Bundeshtchstzahl sind die vom Arbeits-
marktservice Osterreich monatlich veroffentlichten
Statistiken Uber die Arbeitsmarktdaten und Uber die
bewilligungspflichtig beschéftigten Auslander und
Auslénderinnen heranzuziehen.

7

selkréften erfolgt gemal? den Vorschriften des § 89
Abs. 1aFrG und des § 24.

Abschnitt Il b
Héchstzahlen
Bundeshéchstzahl
§12a. (1) bis(2) ...

(3) Fur die Festsetzung der Gesamtzahl gemald
Abs. 1 (Bundeshdchstzahl) ist das durchschnittliche
Osterreichische  Arbeitskréftepotential (geman3
Abs. 1) der vorangegangenen zwdlf Monate heran-
zuziehen. Auf die Gesamtzahl sind alle sichergestell-
ten Auslander (8 11), alle rechtmafig beschaftigten
Schlisselkréfte (§ 12), alle auf Grund einer giltigen
Beschéftigungsbewilligung, einer Arbeitserlaubnis,
eines Befreiungsscheines oder eines Niederlas-
sungsnachweises beschéftigten Auslander sowie alle
bei den Geschéftsstellen des Arbeitsmarktservice
arbeitdos vorgemerkten Auslander anzurechnen.
Nicht anzurechnen sind die as Betriebsentsandte
(8 18), ds Volontére, Ferial- und Berufspraktikanten
(8 3 Abs. 5und 9), als Kunstler (8 4a) und als Ernte-
helfer (85 Abs.1 Z?2) beschéftigten Auslénder
sowie die arbeits os vorgemerkten EWR-Birger (8§ 1
Abs. 7) und Asylberechtigten (8 1 Abs. 21it. a).
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Hoéchstzahlen

§ 13. Der Bundesminister fur Arbeit und Soziales
kann, wenn es 6ffentliche oder gesamtwirtschaftliche
Interessen, insbesondere im Bereich der Bevolke-
rungspolitik und der Infrastruktur, oder die Lage und
Entwicklung des Arbeitsmarktes erfordern, fur das
gesamte Bundesgebiet oder fur einzelne oder mehrere
Bundeslénder nach Anhorung des Bundesministers fur
wirtschaftliche Angelegenheiten sowie der betreffen-
den Lander durch Verordnung Héchstzahlen fir die
Beschéftigung von Auslandern festsetzen.

§ 13a. Der Bundesminister fur Arbeit und Sozia-
les kann, abgesehen vom Fall des § 13,

1. auf gemeinsamen Vorschlag der Interessen-
vertretungen der Arbeitgeber und der Arbeit-
nehmer,

2. auf Antrag des betreffenden Bundeslandes
oder

3. zur Sicherung der Bundeshdchstzahl gemald
§12a

das fur die einzelnen Bundeslénder unter Bedacht-
nahme auf die o6rtliche Lage und Entwicklung des
Arbeitsmarktes bestimmte Hochstausmald beschéftig-
ter und arbeitsloser Ausléander durch Verordnung bis
spétestens 30. November fur das néchstfolgende Jahr
festsetzen (Landeshéchstzahlen).

§ 13b. (1) Bei der Festsetzung von Hochstzahlen
gemal den 88 13 und 13aist auf die Zahl der beschéaf-
tigten und arbeitsdosen Audénder eines der Festset-
zung vorangegangenen zwolfmonatigen Vergleichs
zeitraumes Bedacht zu nehmen. Die Anrechnung auf
Hdéchstzahlen gemél den 88 13 und 13a erfolgt nach
Mal3gabe des § 12a Abs. 3.

(2) Die sich aus der Festsetzung von Hochstzah-
len gemal’ den 88 12a, 13 und 13a ergebenden Be-
schrénkungen sind bel der Erteilung von Beschéfti-
gungsbewilligungen firr auslandische Kiinstler (§ 4a),
bei der Erteilung von Entsendebewilligungen (8§ 18)
und bei der Ausstellung von Anzeigebestdtigungen
(83 Abs.5) und EU-Entsendebestétigungen (S 18
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L andeshdchstzahlen

§13. (1) Der Bundesminister fur Wirtschaft

und Arbeit ist erméachtigt,

1. auf gemeinsamen Vorschlag der Interessen-
vertretungen der Arbeitgeber und der Ar-
beitnehmer,

2. auf Antrag eines Bundeslandes oder

3. zur Sicherung der Bundeshdchstzahl gemél}
§12a

durch Verordnung fir einzelne Bundedsander
Hoéchstzahlen fir die beschéftigten und arbeitslosen
Audénder bis spétestens 30. November fir das
néchstfolgende Jahr festzusetzen. Er hat dabel auf
die regionale Lage und Entwicklung des Arbeits-
marktes und auf die Anzahl der im betreffenden
Bundesland beschéftigten und arbeitdosen Auslan-
der im Durchschnitt der vorangegangenen zwolf
Monate Bedacht zu nehmen. Auf Landeshdchstzah-
len sind beschéftigte und arbeitslose Auslander nach
MaR3gabe des § 12a Abs. 3 anzurechnen.

(2) Die sich aus der Festsetzung von Hochst-
zahlen gemdal? den 88 12a und 13 ergebenden Be-
schrankungen gelten nicht fir die Erteilung von
Beschéftigungsbewilligungen  fir  ausléandische
Kinstler (84a) und tirkische Staatsangehdrige
(8 4c), fur die Erteilung von Entsendebewilligungen
(8 18) und die Ausstellung von Anzeigebestatigun-
gen (8 3 Abs. 5).

§ 13a. aufgehoben.

§ 13b. aufgehoben.
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Abs. 12 bis 16) sowie bei der Erteilung von Beschéfti-
gungsbewilligungen fir tdrkische Staatsangehorige
(8 4c) nicht anzuwenden.
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Einschrankung im offentlichen I nteresse

§ 14. (1) Der Bundesminister fir soziale Verwal-
tung kann auf Grund
a) eines Regierungsiibereinkommens,
b) einer drohenden Uberlastung der Infra-
struktur,
¢) einer Gefahrdung der V olksgesundheit,
d) einer Geféhrdung der Einhatung der
Hochstzahl geméaR § 13 oder
€) einen gemeinsamen Antrages der Bundes-
kammer der gewerblichen Wirtschaft oder
der Prasidentenkonferenz der Landwirt-
schaftskammern Osterreichs einerseits und
des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes
andererseits
durch Verordnung festlegen, dass die Erteilung von
Beschéftigungsbewilligungen davon abhangig zu
machen ist, dass Auslander in ihrem Helmatstaat an-
geworben worden sind. Je nach den Erfordernissen der
Wahrung der im 8§ 4 Abs. 1 oder 2 genannten Belange
kann eine solche Malinahme entweder fur alle Aus-
lé&nder oder fir Auslénder aus bestimmten Staaten
getroffen werden. Eine derartige Verordnung ist im
Falle der lit. ¢ im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nister fir Gesundheit und Umweltschutz zu erlassen.

(2) Eine solche Malinahme kann bel Zutreffen
der Voraussetzungen nach Abs. 1 fir das gesamte
Bundesgebiet, fur ein Bundesland oder fur mehrere
Bundedlénder verfiigt werden, und zwar

a) wenn keine Kontingente (§ 12) festgesetzt
sind, ohne jede Einschrénkung,

b) wenn Kontingente festgesetzt sind,
ad) in den Féllen des Abs. 1 lit. a, c oder e
ohne jede Einschrankung und
bb) in den Fallen des Abs. 1 lit. b oder d
oberhalb der Kontingente,

¢) gleichgiiltig ob Kontingente festgesetzt
sind, in den Féllen des Abs. 1 lit. a oder e
fur bestimmte fachliche Bereiche.

Abschnitt Il a
Arbeitserlaubnis
Voraussetzungen und Geltungsbereich

§14a. (1) Einem Audander ist auf Antrag eine
Arbeitserlaubnis auszustellen, wenn der Auslander in
den letzten 14 Monaten insgesamt 52 Wochen im
Bundesgebiet im Sinne des § 2 Abs. 2 mit einer dem
Geltungsbereich  dieses Bundesgesetzes unterlie-
genden Tétigkeit erlaubt beschéftigt war. Zeiten einer
Beschéftigung

1. gemaR 8 3 Abs. 5 oder

2. geméal § 18 oder

3. auf Grund einer Beschéftigungsbewilligung
gemal’ § 9 des Fremdengesetzes 1997 oder

4. auf Grund einer Beschaftigungsbewilligung,
welcher eine Beschéftigung als Grenzganger
gemal3 8 1 Abs. 11 des Fremdengesetzes 1997
zugrundeliegt, oder

5.auf Grund einer Beschéftigungsbewilligung
fir Kiinstler gemaR § 4a
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§ 14. samt Uberschrift aufgehoben.

Abschnitt Il ¢
Arbeitserlaubnis
Voraussetzungen und Geltungsbereich

§ 14a. (1) Einem Auslander ist auf Antrag eine
Arbeitserlaubnis auszustellen, wenn der Auslénder
in den letzten 14 Monaten insgesamt 52 Wochen im
Bundesgebiet im Sinne des § 2 Abs. 2 mit einer dem
Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes unterlie-
genden Tétigkeit erlaubt beschéftigt war. Zeiten
einer Beschéaftigung

1. gemé@R § 3 Abs. 5 oder

2. gemdl § 18 oder

3.im Rahmen eines Kontingents gemaR §5
oder

4. ds Grenzganger (8 2 Abs. 7) oder

5. auf Grund einer Beschéaftigungsbewilligung
fur Kinstler geméR § 4a
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werden nicht berlicksichtigt.

Voraussetzungen

8§ 15. (1) Einem Auslander ist auf Antrag ein Be-
freiungsschein auszustellen, wenn
1. der Auslander wéahrend der letzten acht Jahre
mindestens funf Jahre im Bundesgebiet im
Sinne des § 2 Abs. 2 mit einer dem Geltungs-
bereich dieses Bundesgesetzes unterliegenden
Tétigkeit erlaubt beschéftigt war, oder
2. der Ausdldnder mindestens funf Jahre mit
einem Osterreichischen Staatsbiirger verheira-
tet war und seinen Wohnsitz im Bundesgebiet
hat, oder
3. der Audénder das 19. Lebengahr noch nicht
vollendet hat (jugendlicher Audlénder) und
sich wenigstens ein Elternteil mindestens finf
Jahre rechtmélig im Bundesgebiet aufgehal-
ten hat, wenn
a) er sich mehr as die habe Lebenszeit
rechtmaflig im Bundesgebiet aufgehalten
hat oder

b) er seine Schulpflicht zumindest zur Halfte
im Bundesgebiet erfullt und auch beendet
hat, oder

4. der Audlander das 19. Lebengahr vollendet
hat, die Voraussetzungen der Z 3 bel Vollen-
dung des 19. Lebensjahres erfillt waren und
er sich wahrend der letzten funf Jahre min-
destens zweleinhalb Jahre im Bundesgebiet
aufgehalten hat, oder

5. der Audldnder das 21. Lebengahr vollendet
hat und bis zur Erreichung des

21. Lebengahres oder dartiber hinaus bis zur

Beendigung der Unterhaltsgewahrung wegen

der Staatsbirgerschaft eines Elternteiles nicht

dem Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes
unterlegen ist, wenn er sich wahrend der letz-
ten fUnf Jahre mindestens zweieinhalb Jahre

im Bundesgebiet aufgehalten hat.

(2) Der Lauf der Fristen nach Abs. 1 wird durch
Zeiten, wahrend derer der Audlander in seinem Hei-
matstaat den Wehrdienst oder den Wehrersatzdienst
abgeleistet hat, gehemmt.

(3) Ist der Osterreichische Staatsbirger verstor-
ben, so entféllt die im Abs. 1 Z 2 normierte Voraus-
setzung der funfjdhrigen Ehedauer. Ist ein Elternteil,
der in Osterreich gelebt hat, verstorben, so entfallt die
im Abs. 1 Z 3 normierte Voraussetzung des finfjahri-
gen Aufenthaltes wenigstens eines Elternteiles.

(4) Die regionade Geschéftsstelle des Arbeits-
marktservice kann nach Anhérung des Regionalbeira-
tes bei der Anwendung des Abs.1 Z4 und 5 eine
zweieinhalb Jahre Ubersteigende Abwesenheit vom
Bundesgebiet nachsehen, wenn sie durch Studien-
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Voraussetzungen
§15. (1) Einem Audander, der die Vorausset-
zungen zur Erteilung eines Niederlassungs-

nachweises nicht erflillt, ist auf Antrag ein Befrei-
ungsschein auszustellen, wenn er
1. wahrend der letzten acht Jahre mindestens
funf Jahre im Bundesgebiet mit einer dem
Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes un-
terliegenden Tétigkeit erlaubt beschaftigt
war oder
2. mindestens funf Jahre mit einem Osterrei-
chischen Staatsbiirger verheiratet war und
seinen Wohnsitz im Bundesgebiet hat oder
3. das letzte volle Schuljahr vor Beendigung
seiner Schulpflicht gemald dem Schul-
pflichtgesetz 1985, BGBI. Nr. 76, in Oster-
reich absolviert hat, Uber eine Niederlas-
sungsbewilligung verfigt und wenigstens
ein niedergelassener Elternteil wahrend der
letzten funf Jahre mindestens drei Jahre
rechtmélig im Bundesgebiet erwerbstétig
war oder

4. bisher ausdenin § 1 Abs. 2 lit. m genannten
Grunden nicht dem Geltungsbereich dieses
Bundesgesetzes unterlegen ist und sich wéh-
rend der letzten finf Jahre mindestens zwei-
einhalb Jahre rechtméaflig im Bundesgebiet
aufgehalten hat.

5. aufgehoben.

(2) Der Lauf von Fristen nach Abs. 1 wird
durch Zeiten, in denen der Audander in seinem
Heimatstaat den Wehrdienst oder den Wehrersatz-
dienst abgeleistet hat, gehemmt.

(3) Die Voraussetzung der funfjéhrigen Ehe-
dauer gemal3 Abs. 1 Z 2 entféllt, wenn der Ehegatte
verstorben ist.

(4) Die regionde Geschéftsstelle des Arbeits-
marktservice kann nach Anhdrung des Regionalbei-
rates Unterbrechungen der in Abs. 1 Z 4 geforderten
Aufenthaltszeiten nachsehen, wenn der Auslander
glaubhaft machen kann, dass er seinen Aufenthalt

aufenthalt oder sonstige wichtige soziale, fww\;\;g@am‘é’q%%” gines Studiums oder einer damit im Zusam-

&l stehenden beruflichen Tétigkeit oder aus
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oder gesundheitliche Griinde bedingt ist.

(5) Der Befreiungsschein ist jeweils fir finf Jah-
re auszustellen.

(6) Der Ablauf des Befreiungsscheines wird wah-
rend der Dauer eines Lehrverhaltnisses und der gesetz-
lichen oder kollektivvertraglichen Verpflichtung zur
Weiterverwendung gehemmt.

Verlangerung

§15a. (1) Der Befreiungsschein gemad §15
Abs.1 Z1 ist zu verlangern, wenn der Auslander
wéahrend der letzten fUnf Jahre mindestens zweiein-
halb Jahre im Bundesgebiet gemald diesem Bun-
desgesetz beschéftigt (82 Abs.2) war. Die Hem-
mungsgriinde gemal3 § 15 Abs. 2 sind anzuwenden.

(2) Der Befreiungsschein nach 8 15 Abs. 1 Z 2 ist
zu verlangern, wenn der Ausldnder mindestens finf
Jahre mit einem Osterreichischen Staatsbiirger verhei-
ratet war und seinen Wohnsitz im Bundesgebiet hat.

(3) Der Befreiungsschein nach 815 Abs. 17 3, 4
und 5 ist zu verlangern, wenn sich der Auslénder,
abgesehen von Zeiten geméR § 15 Abs. 2 und 4, wah-
rend der letzten funf Jahre mindestens zweieinhalb
Jahre rechtmaf3ig im Bundesgebiet aufgehalten hat.

Voraussetzungen fur die Beschaftigung; Entsende-
bewilligung

§18. (1) ..

...

(3) Bel der Erteilung von Entsendebewilligungen
oder der Ausstellung von EU-Entsendebestétigungen
sind fur die Prifung des Aufenthaltsrechts die Be-
stimmungen des Fremdengesetzes 1997 Uber den
voriibergehenden Aufenthalt von Fremden heranzu-
ziehen.

www.parl
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sonstigen wichtigen sozialen, familidgren oder ge-
sundheitlichen Griinden unterbrochen hat.

(5) Der Befreiungsschein ist fur funf Jahre aus-
zustellen.

(6) Der Ablauf des Befreiungsscheines wird
wéhrend der Dauer eines Lehrverhdltnisses, wahrend
der gesetzlichen oder kollektivvertraglichen Ver-
pflichtung zur Weiterverwendung und bis zur
rechtskraftigen Entscheidung Uber einen Antrag auf
Erteilung eines Niederlassungsnachweises gehemmt.

Verlangerung

§ 15a. Der Befreiungsschein ist zu verlangern,
wenn der Auslénder wahrend der letzten funf Jahre
mindestens zweieinhalb Jahre im Bundesgebiet
gemal3 diesem Bundesgesetz beschéftigt (8 2 Abs. 2)
war. Es gelten die Hemmungsgrinde des 8§15
Abs. 2. Der Befreiungsschein wird nicht verlangert,
wenn der Auslénder die Voraussetzungen zur Ertei-
lung eines Niederlassungsnachwei ses erfillt.

(2) aufgehoben.

(3) aufgehoben.

Abschnitt 11 a
Aufenthaltsverfestigte Auslander

§17a. Audlander, die Uber einen Niederlas-
sungsnachweis verfiigen, sind zur Ausiibung einer
Beschéftigung im gesamten Bundesgebiet berech-
tigt.

Voraussetzungen fur die Beschaftigung; Entsen-
debewilligung

§18. (1)...

2)...

(3) Fur Auslander, die von ihrem aud éndischen
Arbeitgeber im Rahmen eines Joint Venture und auf
der Grundlage eines betrieblichen Schulungspro-
gramms nicht lénger als sechs Monate zur betriebli-
chen Einschulung in einen Betrieb mit Betriebssitz
im Bundesgebiet entsandt werden, ist keine Entsen-
debewilligung erforderlich. Die Schulungsmal3nah-
me ist jedoch vom Inhaber des inléndischen Schu-
lungsbetriebes der zustdndigen regionalen Ge-
schiftsstelle des Arbeitsmarktservice unter Nach-
weis des Joint Venture-Vertrages und der sonstigen

&etzungen anzuzeigen.
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(4) bis (16) ...

Antragseinbringung
§19 (1) bis(9) ...

Abschnitt VI
Gemeinsame Bestimmungen

(8 24. samt Uberschrift) aufgehoben mit BGBI. |
Nr. 78/1997.

Dateniiber mittlung
§27a. (1) bis(2) ...

83

(4) bis (16) ...

Antragseinbringung
8§19 (1) bis(9) ...

(10) Die fachliche Zustéandigkeit der Geschaft-
stellen des Arbeitsmarktservice richtet sich nach der
Arbeitsmarktsprengel verordnung, BGBI. 928/1994.

Abschnitt VI
Gemeinsame Bestimmungen

Erstellung von Gutachten fur selbstandige
Schlisselkr afte

§24. Die nach der beabsichtigten Niederlas-
sung der selbstéandigen Schltsselkraft zusténdige
Landesgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice er-
stellt das geméaR § 89 Abs. 1la FrG im Rahmen des
fremdenrechtlichen Zulassungsverfahrens erforderli-
che Gutachten Uber den gesamtwirtschaftlichen
Nutzen der Erwerbstétigkeit, insbesondere hinsicht-
lich des damit verbunden Transfers von Investiti-
onskapital und/oder der Schaffung und Sicherung
von Arbeitsplétzen. Vor der Erstellung dieses Gut-
achtensist das Landesdirektorium anzuhdren.

Datenliber mittlung
§27a. (1) bis(2) ...

(3) Die Behorde gemél’ § 89 FrG hat der Lan-
desgeschéftsstelle des Arbeitsmarktservice zum
Zweck der Vollziehung dieses Bundesgesetzes je-
weils zum Quartalsende Uber jene Audlénder, dieim
Vormonat einen Niederlassungsnachweis erhalten
haben, automationsunterstiitzt in einer fir das Ar-
beitsmarktservice technisch geeigneten Form fol-
gende Daten zu Ubermitteln:

1. Namen, Geburtsdatum, Geschlecht und
Staatsangehdrigkeit des Auslanders sowie

2. das Ausstellungsdatum des Niederlassungs-
ausweises.
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Strafbestimmungen

§28. (1) Sofern die Tat nicht den Tatbestand ei-
ner in die Zustandigkeit der Gerichte fallenden straf-
baren Handlung bildet, begeht eine Verwaltungsiiber-
tretung und ist von der Bezirksverwaltungsbehdrde zu
bestrafen,

1. wer

a) entgegen dem § 3 einen Auslander be-
schéftigt, fir den weder eine Beschafti-
gungsbewilligung (88 4 und 4c) erteilt
noch eine Anzeigebestatigung (8 3 Abs. 5)
oder eine Arbeitserlaubnis (§ 14a) oder ein
Befreiungsschein (88 15 und 4c) ausge-
stellt wurde, oder

b) entgegen dem § 18 die Arbeitseistungen
eines Auslanders, der von einem ausléandi-
schen Arbeitgeber ohne einen im Bundes-
gebiet vorhandenen Betriebssitz im Inland
beschéaftigt wird, in Anspruch nimmt, ohne
dass fur den Audldnder eine Beschafti-
gungsbewilligung oder Entsendebewil-
ligung erteilt wurde, oder

c) entgegen der Untersagung der Beschafti-
gung eines Inhabers einer Arbeitserlaubnis
(8 149) diesen beschéftigt,

bei unberechtigter Beschéftigung von héchs-

tens drel Audéndern fur jeden unberechtigt

beschéftigten Ausléander mit Geldstrafe von

726 € bis zu 4 360 €, im Falle der erstmaligen

und weiteren Wiederholung von 1450 € bis

8 710 €, bei unberechtigter Beschéftigung von

mehr als drei Ausléandern fur jeden unberech-

tigt beschéftigten Auslander mit Geldstrafe
von 1450 € bis 8 710 €, im Falle der erstma-
ligen und weiteren Wiederholung von 2 900 €
bis17 430 €;

2. bisb. ...

(2) bis(7) ...

Uber gangsbestimmungen
§32. (1) bis(3) ...

84

Strafbestimmungen

§28. (1) Sofern die Tat nicht den Tatbestand
einer in die Zusténdigkeit der Gerichte fallenden
strafbaren Handlung bildet, begeht eine Verwal-
tungsubertretung und ist von der Bezirksver-
waltungsbehorde zu bestrafen,

1. wer

a) entgegen dem 83 einen Auslénder be-
schéftigt, fir den weder eine Beschéfti-
gungsbewilligung (88 4 und 4c) oder Zu-
lassung as Schlusselkraft (§812) erteilt
noch ene Anzeigebestétigung (83
Abs.5) oder eine Arbeitserlaubnis
(8 14a) oder ein Befreiungsschein (88 15
und 4c) ausgestellt wurde, oder

b) unverandert.

C) unverandert.

bei unberechtigter Beschaftigung von
hochstens drei Audléndern fir jeden unbe-
rechtigt beschéftigten Audénder mit Geld-
strafe von 726 € bis zu 4 360 €, im Falle der
erstmaligen und weiteren Wiederholung von
1450 € bis 8 710 €, bei unberechtigter Be-
schéftigung von mehr as drei Audléndern
fur jeden unberechtigt beschaftigten Aus-
l[ander mit Geldstrafe von 1450€ bis
8 710 €, im Falle der erstmaligen und weite-
ren Wiederholung von 2 900 € bis 17 430 €;
2. bis5. ...

() bis(7) ...

Uber gangsbestimmungen
§32. (1) bis(3) ...

(4) Befreiungsscheine, die vor dem 1. Janner
2003 nach diesem Bundesgesetz in der jeweils gel-
tenden Fassung ausgestellt wurden, bleiben bis zum
Ablauf ihrer jeweiligen Geltungsdauer glltig.

(5) Kontingente, die vor dem 1. Janner 2003 auf
Grund des § 9 FrG erlassen wurden, gelten als Kon-
tingente gemal3 8 5 weiter.

(6) Beschéftigungsbewilligungen, die vor dem
1. Jénner 2003 gemal § 9 FrG erteilt wurden, sind
Beschaftigungsbewilligungen gemal 85 gleichzu-
halten.

www.parlament.gv.at



302/ME XXI. GP - Entwurf (gescanntes Original)

Wirksamkeitsheginn
§34. (1) bis(22) ...

Vollziehung

§ 35. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes
sind betraut:

1. bis4. ...

5. hinsichtlich des § 27 Abs. 1, soweit die Berg-
behorden betroffen sind, der Bundesminister
far wirtschaftliche Angelegenheiten,;

6. bis7. ...

Wirksamkeitsbeginn
834. (1) bis(22) ...

(23) Die 881 Abs. 2 lit. @, €, 1 und m, 2 Abs. 5
bis9, 3 Abs. 1, 2, 4und 8, 4 Abs. 3 und 5 his 8, 4b,
5, 7 Abs. 3, 11 Abs. 1, 12, 12a Abs. 3, 13, 133, 13b,
14, 14a Abs.1 Z 3 und 4, 15, 153, 17, 18, 19
Abs. 10, 24, 27a Abs. 3, 28 Abs. 1, 32 Abs. 4 bis 6
und 35 Z 5 sowie die Abschnittsbezeichnungen Il a,
I1'b, Il cund Il ain der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr.xxx/2002 treten mit 1. Janner 2003 in
Kraft und sind auf Sachverhalte anzuwenden, die
sich nach dem 31. Dezember 2002 ereignen.

Vollziehung

§ 35. Mit der Vollziehung dieses Bundesgeset-
zes sind betraut:

1. bis4. ...

5. hinsichtlich des § 12, soweit der Landes
hauptmann betroffen ist, der Bundesminister
fur Inneres;

6. bis7. ...
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