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Bundeskammer fir Arbeiter und Angestellte

Rl )
A-1037 Wien, Prinz-Eugen-Stwrafse 20-22. Posttuch 334
Prasidium des Nationalrates
Parlament
Dr. Karl Renner-Ring 3
1010 Wien
/
thr Zeichen Unser Zeichen Bearbeitersin 'ED”' 2446 Datum
- RS-GSt Roswitha Ortar FAX 2150 05.04.2000
Betreff:

Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Rechtspraktikantengesetz gedndert wird

Die Bundeskammer fur Arbeiter und Angestellte Ubersendet 25 Exemplare ihrer Stellung-
nahme zu dem im Betreff genannten Gesetz mit der Bitte um Berucksichtigung bei der
parlamentarischen Beratung.

Der Prasident: Der Direktor:

iA

Mag Herbert Tumpel Dr Hans Trenner

Beilagen

Prinz-Eugen-Strafle 20-22, A-1041 Wien, Postfach 534, Telefon (01] 501 65
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Bundeskammer fir Arbeiter und Angestellte /71"1
R
A-104] Wien, Prinz-Eugen-Strafic 20-22, Postfach 534
A4 [ME
Bundesministerium
fur Justiz Betrifft GESETZENTWURF
Museumstralle 7 v 4 \GGE | ¥H0F
1070 Wien )
pawm 1 0. April 2000
VEMBIHE L.t
"L((A/M ¢ K ’P
thr Zeichen Unser Zeichen Bearberter/in ‘EDW 2339 Datum
599.00/2-111 1/00 RS-GSt Va/Or FAX 2150 29.03.2000

Betreff:
Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das

Rechtspraktikantengesetz geandert wird

Die Bundesarbeitskammer dankt fur die Gelegenheit zur Stellungnahme zu dem im Betreff

genannten Gesetzesentwurf.
Seitens der Bundesarbeitskammer wird der vorliegende Entwurf grundsatzlich begrifit.

Als unverstandlich wird jedoch die Formulierung des § 22 Abs 2 Zif 3 angesehen, in dem

nur ,Dritte”, nicht aber auch ,Justizbeamte” ausdricklich angefiihrt werden.

Bedenken gibt es hinsichtlich § 22 Abs 3, da Schadenersatz nur bei sexueller Belastigung,

nicht aber auch bei Diskriminierung gefordert werden kann.

Prinz-Eugen-Strafle 20-22, A-1041 Wien, Postfach 533, "z efon (0222] S@1 65
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Biondeskammer fiir Arbeuter und Angestellte 2. Blan

Darlber hinaus ware seitens der Bundesarbeitskammer gerade bei dem vorliegenden
Gesetz hinsichtlich der Bezeichnung der Geschlechter die Verwendung einer neutralen

Sprache wiinschenswert.

Langfristig sollte nach Meinung der Bundesarbeitskammer das gesamte Bundes-

Gleichbehandlungsgesetz auch fiir Rechtspraktikanten gelten.

Der Prasident: Der Direktor:

T~

o5

Sz

Mag Herbert Tumpel Dr Josef Cerny






