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ABANDERUNGSANTRAG

der Abgeordneten Pilz, Freundinnen und Freunde

eingebracht im Zuge der Debatte ber den Bericht des Landesverteidigungsausschusses (955 d.B.) Uber
die Regierungsvorlage (949 d.B.) betreffend den Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Wehrgesetz
2001, das Heeresdisziplinargesetz 2002, das Heeresgebihrengesetz 2001, das Auslandseinsatzgesetz
2001, das Munitionslagergesetz 2003, das Militdrauszeichnungsgesetz 2002 und das
Militarbefugnisgesetz gedndert werden (Wehrrechtsédnderungsgesetz 2005 WRAG 2005) in der Fassung
des Berichtes des Landesverteidigungsausschusses (955 d.B.).

Der Nationalrat wolle beschlie3en:
Der im Titel genannte Gesetzesentwurf wird wie folgt gedndert:

1. InArt. 1Z 12 lautet § 38 Abs. 3:
»(3) Frauen und Wehrpflichtige kénnen wéhrend des Ausbildungsdienstes eine vorbereitende
Milizausbildung absolvieren."

2. InArt. 1216 lautet § 60 Abs. 2¢c: )

»(2¢c) Das Inhaltsverzeichnis betreffend die Uberschriften zu § 3, zum 6. Abschnitt des 2.
Hauptstickes und zu den §§ 37 bis 40, zu § 48a sowie zu § 62, § 1 Abs. 2 und 3, § 2 Abs. 3, § 7 Abs. 4,
§ 11 Abs. 2, § 17 Abs. 7, § 23 Abs. 1, § 28 Abs. 6, der 6. Abschnitt des 2. Hauptstlickes und die §§ 37 bis
40, jeweils samt Uberschrift, § 41 Abs. 3, § 48a samt Uberschrift, § 54, § 55 Abs. 3 sowie § 61 Abs. 24,
28, 29 und 30, jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xx/xxx, treten mit 1. Juli 2005 in
Kraft.

3. InArt. 1Z 16 lautet § 60 Abs. 2d:

»(2d) Das Inhaltsverzeichnis betreffend die Uberschriften zu § 20 und § 21, § 19 Abs. 1, die §§ 20
und 21, jeweils samt Uberschrift, § 24 Abs. 1, § 27 Abs. 2, § 28 Abs. 2 und 5, § 30 Abs. 1, § 31 Abs. 2, §
41 Abs. 8 sowie § 61 Abs. 2, 3 und 25 bis 27, jeweils in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr.
xx/xxx, treten mit 1. Janner 2006 in Kraft.”

4. InArt. 1Z 17 lautet § 60 Abs. 8:
»(8) Mit Ablauf des 31. Dezember 2005 tritt § 61 Abs. 1 auBer Kraft.™

5. In Art. 1 Z 19 wird in der Novellierungsanordnung die Zahl ,,29“ durch die Zahl ,30" und
werden in § 61 die Abs. 25 bis 29 durch folgende Abs. 25, 26, 27, 28, 29 und 30 ersetzt:

»(25) Auf Wehrpflichtige, die vor dem 1. Janner 2006 rechtswirksam zum Grundwehrdienst oder
zu einer Truppeniibung oder Kaderiibung mit einem Entlassungstermin nach Ablauf des 31. Dezember
2005 einberufen wurden, sind bis zur Beendigung des jeweiligen Prdsenzdienstes die §§ 20 und 21 in der
bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005 geltenden Fassung anzuwenden.

(26) Wehrpflichtige, die nach § 21 in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005 geltenden
Fassung zur Leistung von Kaderibungen verpflichtet waren, sind ab 1. Janner 2006 zur Leistung von
Milizibungen im selben zeitlichen Ausmag verpflichtet. Bei Wehrpflichtigen, die zu diesem Zeitpunkt auch
zur Leistung von Truppenibungen verpflichtet waren, erhéht sich die Verpflichtung zur Leistung von
Milizibungen um die noch offenen Tage der Verpflichtung zu Truppenibungen.

(27) Wehrpflichtige, die vor dem 1. Janner 2006 zu einer Truppenlbung oder Kaderubung
rechtskraftig einberufen wurden und nicht zur Leistung von Milizibungen verpflichtet sind, treten
unmittelbar in den Reservestand lber.

(28) Bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005 treten im § 38 Abs. 3 an die Stelle der Worte
wvorbereitende Milizausbildung” die Worte ,vorbereitende Kaderausbildung®.
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(29) Bis zum Ablauf des 31.Dezember 2005 sind in den Féllen des §38b Abs.4 die
Bestimmungen des § 20 Abs. 1 flinfter und sechster Satz (iber die Dauer des Grundwehrdienstes in der
bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005 geitenden Fassung nicht anzuwenden.

(30) Bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005 sind in den Féllen des §38b Abs.6 die
Bestimmungen des § 21 Abs. 3 und 4 Uber die Verpilichtung zur Leistung von KaderlUbungen und die
Einteilung zu einer vorbereitenden Kaderausbildung in der bis zum Ablauf des 31. Dezember 2005
geltenden Fassung anzuwenden.*

BEGRUNDUNG:

Die Bundesheerreformkommission hat am 16. Oktober 2003 ihre Arbeiten aufgenommen und am 14. Juni
2004 ihren Endbericht an den Bundesminister flr Landesverteidigung lbergeben. Als einen wesentlichen
Punkt dieses Endberichtes empfiehlt die- Bundesheerreformkommission in Punkt 3.2.4 (Grundwehrdienst),
unter der Voraussetzung entsprechender Rahmenbedingungen, die Verkirzung des Grundwehrdienstes
auf sechs Monate vorzusehen.

Mit einer bloBen Reduzierung des Grundwehrdienstes ist jedoch nach den Intentionen der
Bundesheerreformkommission noch nicht das Auslangen gefunden, da in diesem Fall alie Wehrpflichtigen
mit weniger als acht Monaten geleisteten Grundwehrdienst ex lege zu Truppeniibungen in der auf acht
Monate fehlende Zeit verpflichtet wéren. Eine vollinhaltiche Umsetzung dieser Empfehiung unter
Zugrundelegung der materiellen Absichten der Bundesheerreformkommission mdisste neben dieser
MaBnahme darlber hinaus auch die ersatzlose Aufhebung der derzeit verpflichtenden Truppenibungen,
die zusammen mit dem Grundwehrdienst eine untrennbare Einheit bilden, umfassen.

Bis dato ist jedoch das flexible System von Grundwehrdienst und Truppendbungen in Kraft. Nach
geltendem Recht verbindet § 20 WG Grundwehrdiensts und Truppenlbungen zur Einheit der
Regelprasenzdienstzeit von 8 Monaten. Eine Anderung dieses Konzepts kann nur durch eine Anderung
des Gesetzes verflgt werden. Die obligatorische Kombination von Grundwehrdienst und Truppentbungen
ist gesetzlich verflugt und darf nicht durch eine Weisung auBer Kraft gesetzt werden, die die Intention und
Wirkung hat, die Dauer des Prasenzdienstes fir die Zukunft generell auf 6 Monate zu reduzieren.

Eine Weisung, mit der die obligatorischen Truppeniibung lediglich ,ausgesetzt* werden, kdnnte
nur flr eine eng begrenzte Zeit ergehen und dirfte — aus Griinden der gebotenen Gleichbehandlung der
Préasenzdienstpflichtigen — auch fur die Zeit ihrer Geltung nicht definitiv sein.

Es liegt nicht in der Kompetenz des BMLV, von der gesetzlichen Verpflichtung zur Leistung von
Truppenibungen als Korrelat zum Grundwehrdienst zur Erflliung der insgesamt mit 8 Monaten
festgelegten Prasenzdienstpflicht zu dispensieren. Eine solche Zusténdigkeit ist insbesondere auch nicht
aus der gesetzlichen Zweckbestimmung von Truppeniibungen (,Waffenibungen, die von den
Wehrpflichtigen zur Erhaltung des Ausbildungsstandes und zur Unterweisung in Einsatzaufgaben zu
leisten sind“ - § 20 Abs. 2 WG) abzuleiten.

Auch eine Auflistung von alternativen Formen des Prasenzdienstes in § 19 Abs. 1 WG bietet zur
Zeit keine gesetzliche Grundlage dafiir, dass das Arrangement der Pflichten nach § 20 WG (Kombination
von Grundwehrdienst und Truppenlbungen mit obligatorischer Gesamtzeit von 8 Monaten Prasenzdienst
mit teilweise variabler Zeitgestaltung im Verhdaltnis von Grundwehrdienst und Truppenibungen) durch
einen generellen und dauerhaften Verzicht auf Einberufung zu Truppenibungen mit der Intention und der
Wirkung durchbrochen wird, mittels Weisung eine Verkiirzung des Prasenzdienstes auf 6 Monate
herbeizufihren.

Eine solche Weisung ist nicht nur inhaltlich gesetzwidrig, sondern wére (berdies als Missbrauch
des Instruments der Weisung zur Umgehung einer rechtlichen Bindung anzusehen, die nur durch
gesetzliche MaBnahmen aufgehoben oder gedndert werden kann.

Mit vorliegendem Antrag soll daher die gesetzliche Verankerung der Verkiirzung des Grundwehrdienstes
auf 6 Monate ab Beginn des Jahres 2006 festgeschrieben werden. Dies nicht zuletzt deshalb, um den
davon betroffenen jungen Staatsbiirgern eine gréBtmdégliche Rechtssicherheit zu bieten. AuBerdem sind
far ein Inkrafttreten der einschlagigen Bestimmungen mit Beginn des Jahres 2008 keine sachlichen
Grlnde erkennbar, die eine solche Verzégerung rechtfertigen wirden.

[0 [\ L
ﬁ(/ SMN&J



