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Vorblatt

Teil 1
Probleme:
Erforderlichkeit der Aktualisierung verschiedener Bereiche des Sozialversicherungsrechtes.
Losung:

Vornahme notwendiger Anpassungen und Rechtsbereinigungen, Schaffung eines besseren
Rechtszuganges.

Auswirkungen auf die Beschiiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:

Keine.

Finanzielle Auswirkungen:

Auf die finanziellen Erlduterungen wird verwiesen.

EU-Konformitit:

Die vorgesehenen Regelungen fallen nicht in den Anwendungsbereich des Rechts der Européischen

Union.

Teil 2
Probleme:

Erforderlichkeit der Rechtsbereinigung und  Aktualisierung  verschiedener Bereiche des
Sozialversicherungsrechtes.

Losung:
Vornahme notwendiger Anpassungen und Korrekturen.

Alternativen:

Beibehaltung des gegenwirtigen Rechtszustandes.

Auswirkungen auf die Beschiiftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:

Keine.

Finanzielle Auswirkungen:

Unter der Annahme, dass pro Jahr zusétzlich 100 Neuzugénge an Invalidititspensionen erfolgen, kommt
es bei der Schaffung eines Anspruchs auf Invalidititspension auch bei origindrer Invaliditit zu einem
jahrlich sich kumulierenden Mehraufwand in der Hohe von rd. 1 Mio. € pro Jahr.

Verhiiltnis zu den Rechtsvorschriften der Européischen Union:

Die vorgesehenen Regelungen fallen nicht in den Anwendungsbereich des Rechtes der Europdischen
Union.
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Erlduterungen
Allgemeiner Teil

Teil 1

Im Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen sind zahlreiche Anderungen und Ergéinzungen des
Sozialversicherungsrechtes, die der Anpassung an die Rechtsentwicklung und der weiteren
Harmonisierung des Sozialversicherungsrechtes dienen sollen, vorgemerkt.

Im Einzelnen sind diesbeziiglich folgende Malinahmen hervorzuheben:

Fusionierung der Versicherungsanstalt der  osterreichischen  Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues;

Einbeziehung der Funktiondre (Funktiondrinnen) des Tiroler Skilehrerverbandes in die
Unfallversicherung nach dem ASVG;

Riickwirkende Klarstellung, dass im ASVG fiir Zuschiisse an Dienstgeber nach dem EFZG nicht auf
den ,,Betrieb®, sondern auf das ,,Unternehmen‘ abzustellen ist;

Einfithrung einer Rundungsbestimmung fiir die Rezeptgebiihr auf fiinf Cent;

Verpflichtung des Hauptverbandes der osterreichischen Sozialversicherungstriager fiir bestimmte
Gruppen von Heilmitteln einen Abschlag von der Rezeptgebiihr durch Richtlinien festzusetzen;

Beriicksichtigung der Zeiten der Inanspruchnahme einer Sterbebegleitung eines (einer) nahen
Verwandten oder der Begleitung eines schwersterkrankten Kindes (,,Familienhospizkarenz*) bei der
Bemessungsgrundlage fiir das Wochengeld;

Klarstellung, dass miindliche Verhandlungen vor den im ASVG geregelten Schiedskommissionen -
in Entsprechung der VfGH-Judikatur - 6ffentlich durchzufiihren sind,

Einrdumung eines Mitspracherechtes der Interessenvertretungen der Privatspitdler beim
GrofBgeriteplan;

Entfall der geltenden Qualitétssicherungsreglungen im ASVG im Hinblick auf deren Neuregelung
im Arztegesetz;

Anderungen bei der Unabhiingigen Heilmittelkommission betreffend den Kostenersatz in der
zweiten Instanz sowie deren Besetzung;

sozialversicherungsrechtliche ~ Anpassungen an die Neuordnung des Dienstrechtes der
Osterreichischen Bundesbahnen und deren Rechtsnachfolge-Unternehmen

Begrenzung der Frist fiir die Riickzahlung und Absehen von der Einhebung der ausstindigen
Betrdge der Ambulanzgebiihr;

Verldngerung der Verwaltungskostendeckelung;

redaktionelle  Richtigstellung der Liquiditdtsregelung in den Sondervorschriften fiir
Betriebskrankenkassen;

Klarstellung, dass die mit dem Budgetbegleitgesetz 2003 eingefithrte Moglichkeit, die
Beitragsgrundlage nach dem GSVG in Neuzugangsfillen (vor Pensionsantritt) um die Investitionen
zu erhohen, nur fiir die Pensionsversicherung gilt;

Einbeziehung auch der kiindbaren Dienstnehmer (innen) der BVA in das B-KUVG;

Aufnahme der bereits in Pension befindlichen Vertragsbediensteten in den Ausnahmekatalog des § 2
Abs. 1 Z 2 B-KUVG, wodurch die Zugehorigkeit zu einer Krankenflirsorgeanstalt moglich wird;

Einbeziehung der Bezirksvorsteher (innen) in den Versichertenkreis nach dem B-KUVG, um diese
den iibrigen Gemeindemandataren gleichzustellen;

Berichtigung redaktioneller Versehen in den §§ 27a und 206 B-KUVG;

In kompetenzrechtlicher Hinsicht stiitzt sich das im Entwurf vorliegende Bundesgesetz auf Art. 10 Abs. 1
Z 11 B-VG (,,Sozialversicherungswesen‘).
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Teil 2

Im Bundesministerium fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz sind zahlreiche
Anderungen und Erginzungen des Sozialversicherungsrechtes, die in erster Linie der Verbesserung der
Praxis der Pensionsversicherungstriger, aber auch der Rechtsbereinigung und der Anpassung an die
Rechtsentwicklung innerhalb und auBerhalb der Sozialversicherung dienen sollen, vorgemerkt. Der
vorliegende Novellenentwurf ist der Verwirklichung dieser ,,Bereinigungsvorhaben gewidmet. Im
Einzelnen sind dabei folgende Mafinahmen hervorzuheben:

Ausnahme der stindigen freien Mitarbeiterlnnen nach dem Journalistengesetz von der
Pflichtversicherung nach § 4 Abs. 4 ASVG;

Anpassungen an das Bundessozialamtsgesetz, BGBI. I Nr. 150/2002;
Klarstellungen hinsichtlich der Erstattung und des Nachkaufes von Ausbildungszeiten;

Schaffung einer gesetzlichen Grundlage fiir die Griindung einer Pensionskasse fiir
Sozialversicherungsbedienstete;

Ersetzung des unzeitgemifBen Begriffes ,,Unfallsanzeige* durch den Ausdruck ,,Unfallmeldung®;
Schaffung einer Aufrechnungsmoglichkeit auch bei BezieherInnen einer Ausgleichszulage;

Anpassung des Beitragszuschlagsrechtes an die Bestimmungen des
2. Abgabendnderungsgesetzes 2002, BGBI. I Nr. 132;

Ergiinzung des Kataloges der Beitragszeiten um die Familienhospizkarenz-Versicherungszeiten;

Aufstockung untermonatiger Zeiten der Selbstversicherung nach § 19a ASVG fiir Zwecke der
Pensionsberechnung;

Erweiterung des Ersatzzeitenkataloges um Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes;

Authebung der Bestimmungen iiber die beschrinkte Widerlegbarkeit der gesetzlichen Vermutung
der Kindererziehung im Rahmen der Anrechnung von Ersatzzeiten;

Schaffung eines Anspruches auf Feststellung der Versicherungszeiten ohne Alterslimit;

Klarstellung, dass bei der Anrechnung von Erwerbseinkommen im Fall des Bezuges einer
Invaliditdtspension auf die Uberschreitung der monatlichen (und nicht der téglichen)
Geringfligigkeitsgrenze abzustellen ist;

Schaffung eines Anspruches auf Invalidititspension auch bei originédrer Invaliditit;

Knappschaftsalterspension: Festsetzung des spezifischen Hochstausmafles des Steigerungsbetrages
bei Bonifikation;

Schaffung eines Regressanspruches der Lander gegeniiber den Versicherungstragern im Rahmen der
geplanten Grundversorgung fiir hilfs- und schutzbediirftige Fremde;

Klarstellung beziiglich der Zusténdigkeit fiir Verfahren in Verwaltungssachen in dritter Instanz und
in Devolutionsfallen;

Ausrichtung der ortlichen Zustindigkeit der Landesstellen der Pensionsversicherungsanstalt nach
dem Wohnsitz des (der) Versicherten;

Pflicht zur Erstellung einer rollierenden Gebarungsvorschaurechnung auch fiir den Bereich der
Pensionsversicherung;

befristete  Bestellung des leitenden Dienstes der Versicherungstriger nach dem
Stellenbesetzungsgesetz auf fiinf Jahre;

Normierung des Grundsatzes, dass fiir die leitenden Angestellten und leitenden Arzte (Arztinnen)
von Versicherungstrigern jeweils nur ein stindiger Stellvertreter (eine stéindige Stellvertreterin)
bestellt werden darf;

Schaffung einer Giinstigkeitsregelung hinsichtlich der Anwendung der vor dem 1. Janner 2004 und
der ab diesem Zeitpunkt geltenden Rechtslage;

Adaptierung der Ubergangsbestimmung iiber die Neufestsetzung des Abschlages im Hinblick auf die
Witwen(Witwer)pension bzw. auf die Schutzbestimmung fiir Langzeitversicherte;

Festsetzung besonderer Steigerungspunkte fiir Knappen;
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- Anwendung der giinstigeren Bestimmung hinsichtlich der Steigerungspunkte im Rahmen der
Schutzbestimmung fiir Langzeitversicherte auch bei spéterer Inanspruchnahme der (vorzeitigen)
Alterspension;

- Streichung der Verpflichtung zur Erlassung der Verordnung iiber den (besonderen)
Anpassungsfaktor nach § 572 Abs. 10a ASVG samt Parallelbestimmungen;

- Schaffung der Moglichkeit einer Direktabfrage der Kammern der Freien Berufe in der Datenbank
des Hauptverbandes iiber die Versicherungsverhéltnisse ihrer Mitglieder;

- Anrechnung des Sanierungsgewinnes im Sinne des EStG 1988 auf die Beitragsgrundlage nach § 25
GSVG;

- redaktionelle Klarstellungen und Zitierungsanpassungen.

In kompetenzrechtlicher Hinsicht stiitzt sich das im Entwurf vorliegende Bundesgesetz auf Art. 10 Abs. 1
Z 11 B-VG (,,Sozialversicherungswesen®).

Besonderer Teil

Teil 1

Zu Art. 1 Teil 1 Z 1, 7 bis 15, 19, 22, 23, 26, 30, 41, 42, 44, 45, 47, 49, 57, 70, 71, 82, 84, 85, 88, 89, 90
und 92 (§§ 5 Abs. 1 Z 3 lit. b, 23 Abs. 1 Z 3 und 4 sowie Abs. 4,24 Abs. 173,25 Abs.1Z 1lit. ¢, Z2
lit. b und ¢ sowie Z 3, 26 Abs. 1 Z 3 lit. b, 29, 42a, 53b Abs. 1, 71 Uberschrift, 73 Abs. 4, 231 Z. 1, 232
Abs. 3, 319a Abs. 1 und 6, 343 Abs. 1, 343b Abs. 1, 426 Abs. 1 Z 2, 447a Abs. 1 und 3, 473 Abs. 1
und 3, 474 Abs. 1, 475, 476, 477 und 580 Abs. 2 ASVG):

Durch die Zusammenfithrung der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues ist es erforderlich, einen Namen fiir den neuen
Versicherungstriager zu bestimmen. Durch die Festlegung des Namens der neuen Versicherungsanstalt
soll deren Zustandigkeit klar umrissen werden.

Dieses Erfordernis ist mit der Namensbezeichnung ,,Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau*
erfullt.

Der Sitz der neuen Anstalt ist in Wien.
Zu Art. 1 Teil 1 Z 2,43 und 79 (§§ 7 Z 3 lit. b, 264 Abs. 57 9 und 472 Abs. 1 Z 1 ASVG):

Bei den vorgesehenen Anderungen handelt es sich um Zitierungsanpassungen, die im Hinblick darauf
notwendig sind, dass die pensionsrechtlichen Belange der OBB-Bediensteten im Zuge des
Pensionsreformgesetzes 2001, BGBL I Nr. 86, neu geregelt worden sind. Damit wurden die
pensionsrechtlichen Bestimmungen der OBB-Bediensteten in das Bundesbahn-Pensionsgesetz iiberfiihrt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 3 (§ 7 Z 4 lit. d ASVG):

Nach geltender Rechtslage (§7 Z4 lit.d ASVG) sind die unkiindbaren Bediensteten der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter nach dem ASVG in der Pensionsversicherung teilversichert.

Im Hinblick darauf, dass das Institut der Unkiindbarkeit fiir die ab 1996 neu eintretenden Bediensteten
eines Sozialversicherungstriagers abgeschafft worden ist, soll nunmehr eine Anpassung dahingehend
vorgenommen werden, dass alle Bediensteten der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, so sie
nicht bereits ohnedies nach geltender Rechtslage nach dem ASVG in der Pensionsversicherung
teilversichert sind, in diese Teilversicherung einbezogen werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 4 (§ 8 Abs. 1 Z 3 lit. g ASVG):

Der Tiroler Skilehrerverband hat die Einbeziehung seiner Funktiondre (Funktiondrinnen) in den
Unfallversicherungsschutz nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. g ASVG angeregt.

Nach der zitierten Bestimmung sind Einzelorgane und Mitglieder von Kollektivorganen der gesetzlichen
beruflichen = Vertretungen  sowie  der  kollektivvertragsfihigen = Berufsvereinigungen  der
Dienstnehmer(innen) und der Dienstgeber(innen), der Landwirtschaftskammern, der Kammer der
Wirtschaftstreuhénder, des Osterreichischen Hebammengremiums sowie der Tierdrztekammern und der
Osterreichischen Dentistenkammer, die aufgrund der diese Vertretung regelnden Vorschriften bzw. auf
Grund des Statuts der Berufsvereinigung gewihlt oder sonst bestellt sind, in Ausilibung der ihnen auf
Grund ihrer Funktion obliegenden Pflichten, soweit nicht eine landesgesetzliche Regelung {iber
Unfallfiirsorge besteht, in der Unfallversicherung teilversichert.
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Nach herrschender Verwaltungspraxis sind Funktiondre (Funktiondrinnen) der gesetzlichen beruflichen
Vertretung nur dann nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. g ASVG in der Unfallversicherung teilversichert, wenn es
sich um eine gesetzliche berufliche Vertretung der Dienstnehmer(innen) und der Dienstgeber(innen)
handelt, was beispielsweise fiir die Wirtschaftskammern und die Arbeiterkammern zutrifft. Bei den im
§ 8 Abs. 1 Z 3 lit. g ASVG namentlich angefiihrten Kammern handelt es sich hingegen um sogenannte
»Standeskammern®, die nicht unter dem Ausdruck ,,Vertretung der Dienstnehmer und Dienstgeber™
subsumiert werden und deshalb explizit angefiihrt sind.

Der Tiroler Skilehrerverband ist eine Korperschaft 6ffentlichen Rechts. Die gesetzlichen Bestimmungen
regelt das Tiroler Schischulgesetz 1995, LGBI. Nr. 15/1995. Diesen Bestimmungen zufolge ist der Tiroler
Skilehrerverband als gesetzliche Standesvertretung anzusehen. Da diese Korperschaft nicht zu den
Vertretungen der Dienstnehmer(innen) bzw. der Dienstgeber(innen) z&hlt, muss eine namentliche
Einbeziehung in § 8 Abs. 1 Z 3 lit. g erfolgen.

Die Verbandsmitglieder des Tiroler Skilehrerverbandes zdhlen zu den gem. §2 Abs.1 Z4 GSVG
pflichtversicherten Personen, die nach § 8 Abs. 1 Z 3 lit. a ASVG in der Unfallversicherung teilversichert
sind.

Damit wird auch der systematischen Ankniipfung an die Pflichtversicherung in der Unfallversicherung
fir Mitglieder der nach § 8 Abs.1 Z3 lit. g ASVG zu beriicksichtigenden Interessenvertretungen
Rechnung getragen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z5 (§ 15 Abs. 2 ASVG):

Durch diese Entwurfsbestimmung werden die notwendigen Zitierungsanpassungen im Zusammenhang
mit der Schaffung des Mineralrohstoffgesetzes, BGBI. I Nr. 36/1999, vorgenommen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 6 (§ 15 Abs. 3 Z 3 ASVG):

Durch die 51. Novelle zum ASVG wurde mit Wirksamkeit 1. Juli 1993 der sozialversicherungsrechtliche
Bergbaubegriff an jenen des Bergrechts angeglichen, wodurch auch eine Anderung des
Zustandigkeitsbereiches der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues einher ging. Danach
sind die leistungsrechtlichen Bestimmungen des Abschnittes IV des Vierten Teiles des ASVG nur noch
hinsichtlich jener Versicherten, die wesentlich bergménnische Tétigkeiten im Sinne der Anlagen 9 und 10
zum ASVG ausiiben, anzuwenden. Durch die Wahrungsbestimmung des § 551 Abs. 16 blieb die
knappschaftliche Zugehdorigkeit jener Bediensteten der Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues bestehen, die vor dem 1. Juli 1993 dem knappschaftlichen Pensionsrecht zugehorig waren.
Durch die vorgesehene Anderung soll diese Wahrungsbestimmung weiter anwendbar bleiben. Von der
Regelung betroffen sind ca. 150 Bedienste der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues
sowie deren Einrichtungen der Krankenbehandlung.

Zu Art. 1 Teil1 Z 16 und 17 (§ 26 Abs. 1 Z 4 und 5 ASVG):

Durch den Verweis auf den 1. Teil des Eisenbahngesetzes ist sicherzustellen, dass alle 6ffentlichen
Eisenbahnen (mit Ausnahme der Kleinseilbahnen), unabhéngig von ihrer Rechtsform; in der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau zusammengefasst werden. Durch die Definition der
Hilfseinrichtungen und Eigenbetriebe sollen alle Betriebe, die in einem rechtlichen, organisatorischen
und/oder funktionalen Zusammenhang mit einer Eisenbahn stehen, in die Zustindigkeit der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau einbezogen werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 18,27 und 28 (§§ 28 Z 3 und 71 Abs. 1 bis 3 ASVG):

Durch diese Anderungen soll sichergestellt werden, dass die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau die Unfallversicherung nur fiir Eisenbahnbedienstete durchfiihrt. Die Unfallversicherung fiir die
bei Bergbaubetrieben krankenversicherten Personen soll — wie bereits nach geltender Rechtslage — von
der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt durchgefiihrt werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 19 (§ 29 ASVG):

Durch die Zusammenfithrung der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues in der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau konnen die sachlichen Zustdndigkeitsregeln in der Pensionsversicherung der Arbeiter bzw.
Angestellten in jeweils einer Ziffer zusammengefasst werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z20 und 36, Art.2 Teil1 Z 2, Art.3 Teil1 Z1, Art. 4 Teil1 Z 15 (§§ 31 Abs. 5
Z 13a und 136 Abs. 3 ASVG; § 92 Abs. 3 GSVG; § 86 Abs. 3 BSVG und § 64 Abs. 3 B-KUVG):

Die Rundungsbestimmung fiir die Rezeptgebiihr auf fiinf Cent dient der Vereinfachung der Handhabung.
Es kann davon ausgegangen werden, dass diese Maflnahme kostenneutral ist.
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Auf Grund der Anderung des § 136 Abs.3 ASVG hat der Hauptverband der osterreichischen
Sozialversicherungstrager fiir bestimmte Gruppen von Heilmitteln, wie etwa wirkstoffidente
Nachfolgeprodukte, mittels Richtlinien einen Abschlag von der Rezeptgebiihr festzusetzen, sodass die
Rezeptgebiihr je nach Art des verschriebenen Medikamentes unterschiedlich hoch sein kann. Diese
Richtlinien bediirfen der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen.
Entsprechend dieser vorgesehenen Anderung im § 136 Abs.3 wird die Richtlinien-Kompetenz des
Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstriger im § 31 Abs. 5 um die neue Z 13 lit. a
erganzt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 21 (§ 31 Abs. 5a ASVG):

Durch die mittelfristige Beibehaltung der Gesamtvertrige zu den niedergelassen Arzten (siche
Ubergangsbestimmungen) wirkt die vom Hauptverband zu erlassende Verordnung im Bereich der
Versicherungsanstalt flir Eisenbahnen und Bergbau fiir den Personenkreis, der in knappschaftlichen
Betriecben beschiftigt ist. Fiir die in Eisenbahnenbetrieben beschiftigten Dienstnehmer(innen) gelten
weiterhin die Regelungen iiber die Kostenbeteiligung nach dem B-KUVG (§§ 63 und 65) sowie die
einschldgigen Satzungsbestimmungen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 24 (§ 53b Abs. 2 Z 1 ASVG):

Eine der Grundlagen fiir die Beurteilung der Zuschussberechtigung im Sinne des § 53b ASVG ist die
Anzahl der Dienstnehmer(innen). Derzeit wird gemi3 Abs. 2 Z 1 darauf abgestellt, dass weniger als 51
Dienstnehmer(innen) in Betrieben (§ 77a ASchG) Dbeschiftigt sind. §2 Abs.2 der
Durchfiihrungsverordnung, BGBI. II Nr. 443/2002, definiert hingegen Betriebe im Sinne des § 53b Abs. 2
Z 1 ASVG als Unternehmen, in denen regelmifig insgesamt weniger als 51 Dienstnehmer(innen)
beschéftigt werden.

Durch die nunmehr vorgeschlagene Anderung soll diese Diskrepanz zwischen Gesetzestext und
Verordnung bereinigt werden, indem nunmehr eindeutig auf die Zahl der Dienstnehmer in einem
Unternehmen abgestellt wird und der Verweis auf § 77a ASchG den Modus fiir die Ermittlung der Anzahl
der Dienstnehmer(innen) betrifft.

Die urspriingliche Intention des § 53b ASVG, ndmlich eine Begiinstigung von Klein- und
Mittelunternehmen vorzusehen, soll damit auf eine eindeutige Rechtsgrundlage gestellt werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 25 (§ 57a ASVG):

Bei der vorgeschlagenen Anderung handelt es sich um die Bereinigung eines Redaktionsversehens.
Gemil § 57a ASVG ist fiir Lehrlinge jener Teil des allgemeinen Beitrages nach § 51 Abs. 1 Z 1 ASVG
und des Zusatzbeitrages nach § 51b Abs. 1 ASVG, der fiir die Dauer der ersten zwei Jahre der Lehrzeit
auf den Versicherten und den Dienstgeber entfillt, aus Mitteln der Krankenversicherung zu bezahlen. Mit
dem Budgetbegleitgesetz 2003, BGBIL. I Nr.71, wurde der sogenannte Ergidnzungsbeitrag zur
Finanzierung unfallbedingter Leistungen der Krankenversicherung (§ S1e ASVG), wirksam mit 1. Jinner
2004, eingefiihrt. Folglich ist auch der Erginzungsbeitrag nach § 51e ASVG in das Zitat im § 57a ASVG
aufzunehmen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 29 (§ 73 Abs. 2 ASVG):

Durch die Zusammenfiithrung in der Pensionsversicherung ist ein einheitlicher Hebesatz fiir die
Krankenversicherung der Pensionist(inn)en festzusetzen. Dabei wurde von den Basisdaten des
Jahres 2002 ausgegangen. Bei der Festsetzung des einheitlichen Hebesatzes wurden die Bestimmungen
des Budgetbegleitgesetzes 2003 beriicksichtigt und wird der Bund finanziell nicht zusétzlich belastet.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 31 bis 35 (§ 84 Abs. 3 Z 2 lit. bund ¢, Abs. 4 und 5 Z 2 lit. b und ¢ ASVG):

Durch die Zusammenfithrung der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues zu einem Versicherunstriger ist es erforderlich, je
Versicherungszweig einen Unterstiitzungsfonds einzurichten und fiir eine ausreichende Dotierung zu
sorgen.

Zu Art.1 Teil 1 Z37, Art.2 Teil 1 Z3, Art.3 Teil1 Z2 und Art. 4 Teil 1 Z 16 (§§ 144 Abs. 3
ASVG, 95 GSVG, 89 BSVG und 66 B-KUVG):

Der Ausdruck ,,Asylierung® entspricht im Zusammenhang mit der Krankenanstaltenpflege nicht mehr
dem modernen Sprachgebrauch und soll daher entfallen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 38 bis 40 (§ 162 Abs. 3 ASVG):

§ 162 Abs.3 ASVG regelt die Hohe des Wochengeldes; dieses wird vom durchschnittlichen
Arbeitsverdienst innerhalb des nach Abs. 3 maligebenden Zeitraumes berechnet. Bestimmte Zeiten, die in
diesem Bemessungszeitraum liegen und in denen kein oder ein geringeres Entgelt bezogen wurde, bleiben
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bei der Ermittlung des durchschnittlichen Arbeitsverdienstes auf Grund ausdriicklicher gesetzlicher
Anordnung aufler Betracht. Konkret handelt es sich um Zeiten der im § 11 Abs. 3 bezeichneten Art (z.B.
Zeit einer Arbeitsunterbrechung infolge Urlaubes ohne Entgeltzahlung) sowie um Zeiten, wihrend derer
die Versicherte infolge Krankheit, eines mutterschutzrechtlichen Beschiftigungsverbotes oder Kurzarbeit
nicht das volle Entgelt bezogen hat. Diese Ausnahmen von der Berechnungsregel des § 162 Abs. 3 sind
taxativ aufgezahlt. Daher sind nach der derzeitigen Rechtslage jene Zeiten, wahrend derer die Versicherte
wegen Sterbebegleitung eines nahen Verwandten oder Begleitung eines schwersterkrankten Kindes
gemdl den §§ 14a oder 14b des Arbeitsvertragsrechtsanpassungsgesetzes (AVRAG) oder einer
gleichartigen Regelung nicht das volle oder kein Arbeitsentgelt bezogen hat und welche in den gemiR
Abs. 3 maBgeblichen Bemessungszeitraum fallen, bei der Ermittlung des durchschnittlichen
Arbeitsverdienstes zu beriicksichtigen. Dieser Umstand fiihrt zu einem geringeren durchschnittlichen
Arbeitsverdienst als Bemessungsgrundlage und somit zu einem niedrigeren Wochengeld. Fiir diese
Konsequenz ist weder eine sachliche Rechtfertigung erkennbar noch ist sie sozialpolitisch gewiinscht. In
diesem Sinne sind die taxativen Ausnahmen von der Bemessungsregel des Abs.3 um die zuvor
genannten Zeiten der Sterbebegleitung bzw. der Begleitung schwersterkrankter Kinder als neue lit. ¢ zu
erginzen.

Die Anzahl der Fille, in denen die Moglichkeit der Sterbebegleitung bzw. der Begleitung
schwersterkrankter Kinder in Anspruch genommen wurde, ist nach einer Erhebung des Hauptverbandes
als gering zu bezeichnen. Um so geringer werden jene Félle sein, in denen Wochengeld bezogen wird.
Die finanziellen Auswirkungen fiir die Krankenversicherung sind daher vernachldssigbar.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 46 (§ 338 Abs. 2a ASVG):

Durch die vorgesehene Anderung soll bewirkt werden, dass die Anliegen der privaten Krankenanstalten
auch im Bereich der Planung durch deren Interessenvertretung wahrgenommen werden konnen. Dies ist
deshalb gerechtfertigt, weil der Grofigerdteplan auch Feststellungen zu GroBgeriten, die sich in nicht
landesfondsfinanzierten Krankenanstalten und privaten Instituten befinden, enthalt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 48 (§ 343 Abs. 5 ASVG):

Da die Qualititssicherung ein wichtiges Anliegen im Sinne der Patienten und Patientinnen ist, das
dartiber hinaus die gesamte Arzteschaft betrifft, sollen nunmehr umfassende Regelungen iiber
Qualititssicherung in das Arztegesetz 1998 aufgenommen werden.

Dabei ist unter anderem vorgesechen, dass die Osterreichische Arztekammer eine Gesellschaft fiir
Qualitdtssicherung einschlieflich eines wissenschaftlichen Beirats fiir Qualitdtssicherung zu errichten hat,
zu deren Aufgaben insbesondere z&hlt:

1. die Ausarbeitung von fachspezifische Qualititskriterien einschlieBlich Kriterien fiir die Struktur- und
Prozessqualitit, allenfalls im Zusammenwirken mit inldndischen Fachgesellschaften,

2. die Qualititsevaluierung mittels fachspezifischer Evaluierungsbdgen unter Nutzung der
elektronischen Dateniibertragung nach Mallgabe der technischen Ausstattung,

3. die Qualitdtskontrolle sowie
4. die Fiihrung eines Qualitétsregisters.

Ergibt die Evaluierung oder Kontrolle eine unmittelbare Gefahrdung der Gesundheit, so soll dies eine
schwerwiegende Berufspflichtverletzung darstellen und kann zu einer Kiindigung nach § 343 Abs. 4
ASVG fiihren.

Im Hinblick auf die vorgesehenen Anderungen des Arztegesetzes 1998 eriibrigt sich § 343 Abs. 5 ASVG.
Zu Art. 1 Teil 1 Z 50 (§ 347 Abs. 5 ASVG):

Mit Erkenntnis vom 25. November 2002, B 1083/02, hat der Verfassungsgerichtshof den - nach
Durchfithrung einer miindlichen, nicht offentlichen Verhandlung erlassenen - Bescheid der
Landesberufungskommission fiir Niederdsterreich vom 19. September 2001, GZ. LBK-NO 1,4 und 5/98,
2/99, mit dem die Auszahlung eines Vertragsarzthonorars (neuerlich) abgelehnt wurde, wegen Verletzung
des Beschwerdefiihrers in seinem verfassungsgesetzlich gewédhrleisteten Recht auf Durchfithrung einer
offentlichen miindlichen Verhandlung vor einem Gericht im Sinne des Art. 6 Abs. 1 EMRK aufgehoben.

Begriindend wurde hiezu im Wesentlichen ausgefiihrt, dass die einschldgige Gesetzeslage, insbesondere
§ 347 Abs.5 ASVG, wenn auch in Verkennung des Gebotes verfassungskonformer Auslegung, so
verstanden werden konnte, dass (volks-)offentliche Verhandlungen nicht durchzufiihren sind, sodass dem
(der) Beschwerdefiihrer(in) kein Vorwurf daraus zu machen sei, dass er (sie) keinen entsprechenden
Antrag gestellt hat.
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Unter Beriicksichtigung dieser Judikatur soll mit der gegenstindlichen Novellierungsanordnung klar
gestellt werden, dass miindliche Verhandlungen vor den in den §§ 344, 345, 345a und 346 ASVG
vorgesehenen Kommissionen offentlich durchzufithren sind. Das derzeit im § 347 Abs.5 ASVG
normierte Recht der Parteien, neben ihren Vertreter(inne)n auch jeweils drei Vertrauenspersonen an der
Verhandlung teilnehmen zu lassen, bleibt auf Grund des Verweises auf §67¢ AVG 1991
unbeeintrichtigt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 51 (§ 351h Abs. 2 ASVG):

Nach geltender Rechtslage hat der beim Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen eingerichteten
Unabhéngigen Heilmittelkommission ein(e) Richter(in) des Obersten Gerichtshofes (als Vorsitzende/r)
und sieben weitere Mitglieder aus dem Gesundheits- und Sozialbereich (als Beisitzer/in) anzugehdren.

Im Hinblick darauf, dass die Unabhéngige Heilmittelkommission eine Kollegialbehdrde mit richterlichem
Einschlag nach Art. 133 Z 4 B-VG ist, ist es erforderlich, dass sich unter den Mitgliedern des Kollegiums
mindestens ein(e) Richter(in) befindet; es ist jedoch nicht geboten, dass ein(e) Richter(in) des Obersten
Gerichtshofes dem Kollegium angehort.

Dem soll durch die gegenstdndliche Gesetzesénderung Rechnung getragen werden.
Zu Art. 1 Teil 1 Z 52 (§ 351h Abs. 3 ASVG):

Die bisherige Vollzugserfahrung hat gezeigt, dass im Verfahren auftretende Fachfragen durch die
Beisitzer(innen) der Unabhédngigen Heilmittelkommission im Hinblick auf deren Zeitressourcen nicht
abgedeckt werden konnen. Die zeitliche Verfiligbarkeit soll kiinftig fiir eine Bestellung Voraussetzung
sein. Weiters sollen kiinftig auch Ersatzmitglieder bestellt werden, was ebenfalls zum reibungslosen
Ablauf der Tétigkeit der Unabhéngigen Heilmittelkommission beitragen soll.

Die geltende Rechtslage schreibt genau vor, welche berufliche Qualifikation der (die) von der jeweiligen
Stelle vorgeschlagene Beisitzer(in) haben muss. Auch diese Regelung hat sich als zu eng erwiesen, sodass
kiinftig lediglich die vorschlagsberechtigen Stellen im Gesetz angefiihrt sein sollen, und es diesen
iiberlassen ist, die fiir die Wahrnehmung der Aufgaben in der Unabhidngigen Heilmittelkommission best
qualifizierte Person namhaft zu machen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 53 (§ 351j Abs. 7 ASVG):

Nach geltender Rechtslage (§ 351g Abs. 2 ASVQ) ist der Hauptverband ermichtigt, durch Verordnung
pauschalierte Kostenersitze bei allen gestellten Antrdgen betreffend die Herausgabe des
Heilmittelverzeichnisses festzusetzen. Die Hohe der pauschalierten Kostenersdtze hat sich nach den
Kosten eines durchschnittlichen Verfahrens zu richten.

Durch die gegenstindliche Entwurfsbestimmung soll eine dem § 351g Abs.2 ASVG nachgebildete
Regelung geschaffen werden, mit der die Frau Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen erméchtigt
wird, eine entsprechende Kostenersatzregelung beziiglich des Verfahrens vor der Unabhédngigen
Heilmittelkommission festzusetzen. Die Vorschriften {iber den Ersatz der Barauslagen nach dem AVG
bleiben hievon unbertihrt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 54 (§ 365 Abs. 1 ASVG):

Mit dem Inkrafttreten der Mineralrohstoffgesetznovelle 2001, BGBL I Nr.21/2002, wurde mit
Wirksamkeit ab 1. Janner 2002 die gesetzliche Grundlage fiir die Existenz der Berghauptmannschaft
aufgehoben, die damit als aufgel6st zu betrachten ist.

Durch die gegenstindliche Entwurfsbestimmung erfolgt die entsprechende Anpassung.
Zu Art. 1 Teil 1 Z 55, 56 und 93 (§§ 421 Abs. 1a und 1c sowie 609 Abs. 6 ASVG):

Da die Bediensteten der osterreichischen Eisenbahnunternehmungen und die Beschiftigten in
Bergbaubetrieben nur einen Bruchteil der zu den Arbeiterkammern Wahlberechtigten ausmachen und
sich daher der Kreis der Wahlberechtigten zur Arbeiterkammer und der Kreis der
Versicherungsangehorigen selbst bei groBziigiger Betrachtung nicht einmal anndhernd deckt, ist es
angezeigt, dass die bisher fiir die Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen hinsichtlich der
Bestellung der Versicherungsvertreter(innen) geltende Bestimmung auch fiir die Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau zur Anwendung kommt.

Eine Nichtbedachtnahme auf die Beriicksichtigung der jeweiligen
Betriebsratswahl(Personalvertretungswahl)ergebnisse wire aus verfassungsrechtlicher Sicht bedenklich.
Wenn der Entsendung der Versicherungsvertreter(innen) der Dienstnehmer(innen) in die
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau das Mandatsergebnis der Wahlen zu den
Arbeiterkammern zu Grunde gelegt wiirde, so wire nicht sichergestellt, dass die Bestellung der
Versicherungsvertreter(innen) in die Organe der Versicherungsanstalt flir Eisenbahnen und Bergbau dem
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auch die Selbstverwaltung beherrschenden Gebot der demokratischen Organisation entspricht, zumal sich
der durch die Hauptversammlung der Bundesarbeiterkammer représentierte Personenkreis und der Kreis
der Angehorigen der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen in grundlegender Weise
unterscheidet.

Die derzeit laufende Amtsdauer fiir die Verwaltungskorper der Versicherungstrager dauert bis Ende 2005.
Die Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau werden mit 1. Janner
2005 neu bestellt werden. Um auch kiinftig die Perioden der Amtsdauer bei den Versicherungstrigern
zeitgleich ablaufen zu lassen, soll die erste Funktionsperiode bei der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau auf sechs Jahre verldngert werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 58 bis 67 und 72 bis 77 (§§ 427 bis 429, 441a Abs. 1, 448 Abs. 3, 449 Abs. 2 bis 5
und 460 Abs. 4 ASVG):

Durch die Zusammenfiihrung der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des  Osterreichischen Bergbaues ist eine reprdsentative Zahl der
Versicherungsvertreter in den Verwaltungskorpern fiir die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau festzulegen. Durch die Moglichkeit Ausschiisse aus Mitgliedern der Generalversammlung
einzusetzen, bleiben die Grundsitze der berufsorientierten und versichertennahen Betreuung erhalten
(z.B. Ausschuss fiir Dienstnehmer in knappschaftlichen Betrieben).

Zu Art. 1 Teil 1 Z 68 (§ 444 Abs. 3 ASVG):

Es wird klar gestellt, dass die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau die Erfolgsrechnung
und die statistischen Nachweisungen fiir die einzelnen Versicherungszweige getrennt zu erstellen hat.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 69 (§ 445 Z 5 ASVG):

Im Zuge der Neuordnung des Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstriger durch die 60. Novelle
zum ASVG ist der Liquiditétsbegriff im § 447b weggefallen. Da § 445 Z 5 jedoch an die Definition der
liquiden Mittel ankniipft, kann die Bestimmung derzeit nicht vollzogen werden. Dieses Vollzugsproblem
soll mit der gegenstindlichen Anderung beseitigt werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 80 (§ 472 Abs. 1 ASVG):

Mit dieser Bestimmung soll sichergestellt werden, dass fiir den bisher bei der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen nach § 472 Abs. 1 versicherten Personenkreis - auBler im Falle einer
Optionserklirung nach § 11 OBB-DRG - kein Wechsel von der Abteilung B in die Abteilung A erfolgt,
auch wenn ein Dienstverhiltnis auf Rechtsnachfolgeunternehmen der OBB iibergeht oder der Vertrag
kraft rechtsgeschiftlicher Einigung iibertragen wird. Eine Anderung in der Zustindigkeit der
Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen tritt durch dieses Bundesgesetz nicht ein.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 81 und 93 (§§ 472b Z 1 und 609 Abs. 7 ASVG):

In Anbetracht der Neuregelung des Entgeltfortzahlungsanspruchs von Personen, die am 31. Dezember
2003 Arbeitnehmer der OBB sind, ist die Schaffung eines Anspruchs auf Krankengeld erforderlich. Es ist
zu erwarten, dass die Inanspruchnahme dieser Leistung nicht in jenem Ausmaf erfolgt wie derzeit die
Inanspruchnahme der Entgeltfortzahlung.

Im Jahr 2002 betrugen die Aufwendungen der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen fiir
Krankengeld fiir die durchschnittlich 5 672 Versicherten aus dem Bereich der OBB 1.086.152 €. Die
ca. 14 652 Versicherten aus dem Bereich der OBB, die Anspruch auf verlingerte Entgeltfortzahlung
haben, haben ca. 15 % hohere Einkommen und durchschnittlich langere Krankensténde, sodass durch den
Wegfall der lingeren Entgeltfortzahlung und Einfithrung eines Krankengeldes die Versicherungsanstalt
der osterreichischen Eisenbahnen mit einem Mehraufwand von ca. 11 Mio. € pro Jahr belastet wére. Dazu
kommt noch, dass die Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen durch den Vollzug des
Krankengeldes einen erhohten Verwaltungsaufwand durch Berechnung des Krankengeldes und
Krankenkontrolle in den Aullenstellen, der Zentrale und im drztlichen Bereich haben wird.

Es ist daher vorgesehen, dass die OBB (oder ein Rechtsnachfolgeunternechmen der OBB oder ein
Unternehmen, dem der Vertrag kraft rechtsgeschiftlicher Einigung {libertragen wird) fiir den Aufwand an
Krankengeld sowie fiir einen pauschal bemessenen Verwaltungsaufwand aufkommt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 83 (§ 473 Abs. 2 ASVG):

Diese Bestimmung enthélt die redaktionelle Klarstellung, dass schon bisher nur eine Schlussbilanz fiir
alle Zweige sowohl bei der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen als auch bei der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues zu erstellen war.
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Zu Art. 1 Teil 1 Z 86 (§ 474 Abs. 2 ASVG):

Fiir den Versichertenkreis der ehemaligen Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues gelten die
bisherigen Bestimmungen in der Krankenversicherung nach dem 31. Dezember 2004 unverindert weiter.
Fir die bei Bergbaubetrieben neu hinzukommenden Versicherten sollen ebenfalls diese Bestimmungen
bis zu einer durchzufithrenden Harmonisierung zur Anwendung kommen, die friihestens mit 1. Janner
2005 wirksam werden soll.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 91 (§§ 538h bis 538n ASVG):

Im Hinblick auf die Zusammenfiihrung der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen und
der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues sind entsprechende Bestimmungen iiber den
Zeitpunkt, die Organisationsform wihrend der Zusammenfiihrung, die Aufgaben der Uberleitungsorgane
und die Tétigkeit der bisherigen Verwaltungskorper aufzunehmen. Dabei wurden im Wesenlichen die
§§ 538a ff ASVG iiber die Zusammenfiihrung der Pensionsversicherungsanstalt der Arbeiter und der
Pensiosnsversicherungsanstalt der Angestellten als Beispiel herangezogen.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 93 (§ 609 Abs. 3 ASVG):

Mit dem Budgetbegleitgesetz 2003, BGBI. I Nr. 71/2003, wurden die Bestimmungen {iiber den
Behandlungsbeitrag-Ambulanz mit Wirksamkeit ab 1. April 2003 aufgehoben. Dies bedeutet, dass ab
diesem Zeitpunkt fiir Ambulanzbesuche kein Behandlungsbeitrag mehr einzuheben ist.

Da der Gesetzgeber sich zwar fiir ein riickwirkendes AuBerkrafttreten dieser Regelung, allerdings erst
nach Ablauf des ersten Quartals des Jahres 2003, entschieden hat, stellt sich die Frage nach der
Administration der derzeit noch offenen Behandlungsbeitrage-Ambulanz.

Einer Schitzung des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstriger zufolge, liegen
derzeit noch ca. 180.600 Ambulanzmeldungen aus dem zweiten., dritten und vierten Quartal des Jahres
2002 und etwa 34.000 Ambulanzmeldungen aus dem ersten Quartal 2003 fiir eine Vorschreibung vor. Die
Einnahmen aus diesen Vorschreibungen werden vom Hauptverband auf Basis der bisherigen Umsitze auf
maximal 2 Mio. € geschétzt.

Im Hinblick auf die in den Medien bereits wiederholte Mitteilung betreffend die Authebung des
Behandlungsbeitrages-Ambulanz ist aber davon auszugehen, dass viele Betroffene — in Unkenntnis der
Rechtslage — nicht mehr mit einer Vorschreibung ihres offenen Behandlungsbeitrages rechnen und daher
die Krankenversicherungstriger im Falle einer Vorschreibung mit einer hohen Reklamationsquote
konfrontiert wéren. Die daraus resultierenden Kosten werden vom Hauptverband auf rund 0,75 Mio. € bis
1 Mio. € geschitzt, sodass die Einnahmen aus den noch nicht eingehobenen Behandlungsbeitragen-
Ambulanz in keinem verniinftigen Verhaltnis zum erwarteten Verwaltungsaufwand stiinden. Es soll daher
aus verwaltungsokonomischen Griinden von der Einhebung der noch offenen Behandlungsbeitrige-
Ambulanz abgesehen werden.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 93 (§ 609 Abs. 4 ASVG):

Bereits die Erstfassung des § 135a ASVG (Behandlungsbeitrag-Ambulanz) enthielt zur Beriicksichtigung
sozialer Verhéltnisse der Versicherten eine Reihe von Ausnahmebestimmungen.

Nach Authebung der urspriinglichen Fassung durch den Verfassungsgerichtshof aus formalen Griinden
wurde durch das Bundesgesetz BGBIL. I Nr.35/2001 mit Wirksamkeit 19. April 2001 der
Behandlungsbeitrag-Ambulanz neu geregelt.

Gegeniiber der urspriinglichen Regelung wurden die Ausnahmen aus Griinden der sozialen
Schutzbediirftigkeit um die mitversicherten Kinder und Bezieher(innen) einer Waisenpension ohne
anderes Einkommen erweitert. Die medizinischen Ausnahmetatbestinde hingegen wurden im Interesse
einer geordneten Vollziehung praziser formuliert und eingegrenzt.

Zuletzt erfolgte mit dem Bundesgesetz BGBI. I. Nr. 155/2002 mit Wirksamkeit ab 1. Oktober 2002 eine
Ausweitung der Ausnahmetatbestinde. Demnach ist der (die) Versicherte von der Beitragspflicht auch
ausgenommen, wenn in medizinischen Notféllen, wegen Lebensgefahr oder aus anderen Griinden eine
stationdre Aufnahme erfolgt oder wenn in diesem Zusammenhang eine anderweitige medizinische
Versorgung im extramuralen Bereich nicht in Betracht kommt oder Untersuchungs- oder
Behandlungsmethoden erforderlich sind, die auflerhalb einer Krankenanstalt in angemessener Entfernung
dem (der) Patienten (Patientin) nicht in geeigneter Weise oder nur unzureichend zur Verfiigung stehen.

Dariiber hinaus kann der Versicherungstriger auf Antrag des (der) Versicherten in besonders
beriicksichtigungswiirdigen Einzelfillen, insbesondere bei Behandlung vergleichbar schwerwiegender
und therapieintensiver =~ Krankheiten sowie in Beriicksichtigung der FEinkommens- und
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Vermdgensverhdltnisse, von der Einhebung des Behandlungsbeitrages auf bestimmte Zeit absehen oder
einen bereits entrichteten Behandlungsbeitrag riickerstatten.

Diese Regelung brachte eine erhebliche Ausweitung der Befreiungsgriinde vom Behandlungsbeitrag-
Ambulanz, die nach § 603 Abs.2 ASVG nicht nur fiir Ambulanzbesuche ab 1. Oktober 2002 galt,
sondern auch auf alle ,Altfille (Ambulanzbesuche im Zeitraum vom 19. April 2001 bis
30. September 2002 anzuwenden war.

Demzufolge kann jede(r) Betroffene, der in der Zeit vom 19. April 2001 bis zum Ablauf des
31. Mérz 2003 (Zeitpunkt fiir Abschaffung des Behandlungsbeitrages-Ambulanz) eine Spitalsambulanz
besuchte und dafiir einen Behandlungsbeitrag bezahlte, dessen Riickzahlung beantragen, wenn er (sie) der
Auffassung ist, dass einer der Befreiungsgriinde auf ihn (sie)

zutrifft.

Im Hinblick auf die zusdtzlichen Befreiungsgriinde hat der Hauptverband der &sterreichischen
Sozialversicherungstrager im Dezember 2002 eine Neubewertung aller seit 19. April 2001 eingelangten
Ambulanzmeldungen vorgenommen und in Verbindung damit die Aufrollung aller jemals zur Zahlung
vorgeschriebenen Behandlungsbeitrage-Ambulanz durchgefiihrt.

Laut den Angaben des Hauptverbandes folgt daraus, dass von den bisher vorgeschriebenen
Ambulanzbesuchen (ca. 3,568.000) rund 3,316.000 Ambulanzbesuche, also 92,4 %, nachtriglich vom
Behandlungsbeitrag-Ambulanz befreit sind und der dafiir bereits geleistete Beitrag auf Antrag zu
refundieren ist.

Im ersten Halbjahr 2003 wurden bundesweit ca. 120.000 Riickzahlungsantrage erledigt. Hochgerechnet
auf das Kalenderjahr 2003 ergibt dies rund 240.000 Falle. Der damit verbundene Verwaltungsaufwand
wird vom Hauptverband auf rund 1 Mio. € bis 2 Mio. € geschitzt.

Es soll daher aus verwaltungsokonomischen Griinden ein Endtermin fiir die Einbringung von
Riickzahlungsantrigen zum Behandlungsbeitrag-Ambulanz normiert werden. Dieser Termin wird mit
31. Juni 2004 festgesetzt.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 93 (§ 609 Abs. 5 ASVG):

Die Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen hat mit der Osterreichischen Arztekammer
einen bundesweiten Gesamtvertrag abgeschlossen. Die Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues schlie3t sich den Gesamtvertragen der jeweiligen Gebietskrankenkassen an und lésst auch auf
Grund von Verwaltungsvereinbarungen die Abrechungen mit den niedergelassenen Arzten von diesen
durchfiihren. Die Honorierungssysteme dieser Gesamtvertrige weisen betrichtliche Unterschiede auf. Fiir
alle Versicherten des zusammenzufilhrenden Versicherungstragers soll mittelfristig ein neuer
Gesamtvertrag vereinbart werden. Im Hinblick auf die unterschiedlichen Laufzeiten der bestehenden
Gesamtvertriage, die Auflosung der Verwaltungsvereinbarungen mit den Gebietskrankenkassen und die
zu fiihrenden Verhandlungen mit der Osterreichischen Arztekammer soll dieser frithestens mit 1. Jinner
2005 in Kraft treten. Um die Versorgung der Versicherten zu gewéhrleisten, bleiben die Einzelvertrige
mit den Arzten aufrecht. SinngemiB bleiben auch die Vertriige zu allen anderen Vertragspartnern bis zu
einer erfolgten Neuregelung, die frithestens mit 1. Jinner 2005 wirksam werden soll, aufrecht.

Zu Art. 1 Teil 1 Z 93 (§ 609 Abs. 8 und 9 ASVG):

Die Sparmafinahmen, welche nach § 588 Abs.14 ASVG und §600 Abs.13 ASVG den
Verwaltungsaufwand der Sozialversicherungstriager auf das Niveau des Jahres 1999 eingefroren haben,
waren erfolgreich, weshalb dieser Weg (vorerst) bis zum Jahr 2007 fortgefiihrt werden soll.

Im Zusammenhang mit der Schaffung der gesetzlichen Voraussetzungen zur Griindung einer
betrieblichen Pensionskasse fiir die Sozialversicherungsbediensteten — ein diesbeziigliches
Verhandlungsergebnis der Kollektivvertragspartner wird demnéchst erwartet — (siche § 81 Abs. 2a des
Entwurfes des BMSG fiir ein zweites SVAG 2003) sollen daraus anfallende ,,neue Aufwendungen®
(Dienstgeberbeitridge/Dienstgeberinnenbeitrage), die der Hoéhe nach von den einzelnen
Versicherungstragern nicht beeinflussbar sind, aus der Verwaltungskostendeckelung ausgenommen
werden, wenn und soweit sie kollektivvertraglich festgesetzt sind.

Da die Auflosung bzw. Umgestaltung von Organisationseinheiten auf Grund der Zusammenfiihrung von
gemeinsamen Aufgaben der Versicherungstrager, vorwiegend im back-office-Bereich (z.B. die
Reduzierung der Standorte der Rechenzentren in der Sozialversicherung von derzeit 18 auf fiinf bis zum
Jahr 2007), bzw. auf Grund der Zusammenlegung von Versicherungstragern in der Umstellungsphase zu
Mehrkosten fithren kann, sollen diese bei der Verwaltungskostendeckelung auller Acht gelassen werden.
Dies soll insbesondere auch fiir die mit der Umsetzung der kostensteigerungsdampfenden Maflnahmen im
Heilmittelbereich zu erwartenden Kosten gelten. Ferner soll dies auch fiir allfallige Errichtungskosten von
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Gesellschaften im Rahmen von Finanzierungs- und Betreibermodellen gelten, um derartige PPP-Modelle,
die langfristig zur Erzielung von Einsparungen dienen, in der Sozialversicherung zu fordern.

Dem Hauptverband und den Versicherungstragern soll fiir das Jahr 2004 eine ErhShung ihres
Verwaltungs- und Verrechnungsaufwandes dann zugestanden werden, wenn der Hauptverband bzw. jeder
einzelne Tréger fiir sich die Riickfiihrung des in Rede stehenden Aufwandes bis zum Jahr 2003 im Sinne
des § 588 Abs. 14 erreicht. Dadurch sollen auch allfillige Mehrbelastungen der Triager (z.B.
Aufwendungen fiir Sozialplane, Abfertigungen und Pensionen) im Jahre 2004 entsprechend
beriicksichtigt werden. Auch die kollektivvertraglichen Lohn- und Gehaltszuwéchse (Inflationsabgeltung
und Biennalspriinge) sollen dadurch entsprechende Beriicksichtigung finden.

Die Verkniipfung einer moglichen Erhdhung des Verwaltungs- und Verrechnungsaufwandes jeweils in
der Hohe der Inflationsrate des jeweils vorangegangenen Jahres mit der Einhaltung der gemdll § 32a
ASVG vereinbarten Ziele soll fiir alle Sozialversicherungstréger - fiir die Trager der Krankenversicherung
zusitzlich iiber die Ausschiittung von Zielerreichungs-Zuschiissen aus dem Ausgleichsfonds der
Krankenversicherungstriger hinaus - einen Anreiz fiir die Zielerreichung schaffen. Dem Hauptverband
soll durch die Einbeziehung in die Regelung iiber die Erhdhung seines Verwaltungsaufwandes ab dem
Jahre 2005 die wiinschenswerte, verstirkte Wahrnehmung von trageriibergreifenden, gemeinsamen
Aufgaben im Sinne des Gesetzesauftrages des § 31 ASVG erleichtert werden.

Die Inflationsrate stellt eine flir alle Trédger und den Hauptverband gegebene objektive Grofle dar, die
iiberdies in der Regel auch bei den Lohn- und Gehaltsverhandlungen entsprechende Beriicksichtigung
findet. Die Heranziehung der Inflationsrate als Parameter fiir eine grundsétzlich mogliche Erhhung des
Verwaltungs- und Verrechnungsaufwandes der einzelnen Tréiger (des Hauptverbandes) soll sicherstellen,
dass vorhandene FEinsparungspotenziale (etwa durch die gesetzlich verfiigte elektronische
Vertragspartnerabrechnung ab 1. Janner 2003 fiir Vertragsdrzte und ab 1. Janner 2004 fiir sonstige
Vertragspartner und Vertragspartnerinnen) auch tatséchlich realisiert werden.

Eine Erhohung des Verwaltungs- und Verrechnungsaufwandes der einzelnen Triger bei Zielerreichung
nach § 32a ASVG ist deshalb erst ab dem Jahre 2005 mdglich, da nach dem vorliegenden Zeitplan des
Hauptverbandes die Feststellung der Zielerreichung fiir ein Geschiftsjahr erst im September des
Folgejahres nach Analyse und Auswertung des Zahlenmaterials der einzelnen Tréger erfolgen kann. Das
heift, dass die Einhaltung der Zielerreichung erstmals fiir das Jahr 2003 im September 2004 festgestellt
wird, sodass die Triger, welche die Zielvereinbarungen eingehalten haben, im Geschéftsjahr 2005 ihren
Verwaltungs- und Verrechnungsaufwand entsprechend erhohen diirfen. Fiir das Jahr 2004 darf der
Verwaltungsaufwand den Aufwand von 1999dann iibersteigen, wenn die Ziele des § 588 Abs. 14 erreicht
worden sind.

Zu Art. 2 Teil 1 Z 1 (§ 25 Abs. 6a GSVG):

§ 25 Abs. 6a GSVG wurde durch das Budgetbegleitgesetz 2003 eingefiigt und soll Auswirkungen der
Verldangerung des Bemessungszeitraumes in der Pensionsversicherung im Bereich des GSVG dadurch
abfedern, dass auf Antrag die Anfingerbeitragsgrundlage um bestimmte Investitionen zu erhdhen ist.
Eine Auswirkung auf die Beitragsgrundlage in der Krankenversicherung war nie beabsichtigt und soll
durch die vorgeschlagene Anderung ausgeschlossen werden.

Zu Art.4 Teil1Z 1 (§ 1 Abs. 1 Z 10 lit. b B-KUVG):

Nach § 1 Abs. 1Z 10 lit. b B-KUVG unterliegen die Biirgermeister/die Biirgermeisterinnen und die
iibrigen Mitglieder der Gemeindevertretungen sowie die Ortsvorsteher (Ortsvertreter)/Ortsvorsteherinnen
(Ortsvertreterinnen), sofern sie nicht Mitglied der Gemeindevertretung sind, der Pflichtversicherung in
der Kranken- und Unfallversicherung nach dem B-KUVG. Von diesen Mandataren sind die Bezirksrite
bzw. die Bezirksvorsteher/die Bezirksrdtinnen bzw. die Bezirksvorsteherinnen als Mitglieder der
Bezirksvertretungen zu unterscheiden, sodass deren Subsumierung unter § 1 Abs. 1 Z 10 lit. b B-KUVG
nicht in Betracht kommt. Die bisher bestehende Liicke soll nunmehr geschlossen werden.

Zu Art. 4 Teil 1 Z 2 bis 4, 6 bis 11, 13 und 14 sowie 17 bis 20 (§§ 1 Abs. 1 Z 18, 21 und 22 sowie
Abs.2, 5 Abs.1 Z1, 6 Abs. 1 Z 1, 13 Abs. 1 Z 2, 14, 19 Abs. 1 Z 7, 26 Abs. 1 Z 4, Uberschrift zu
Abschnitt VI des ersten Teiles, § 30a, Uberschrift zum dritten Unterabschnitt des Abschnittes IT
des zweiten Teiles, §§ 84, 93 Abs. 3a und 203 Abs. 2 B-KUVG):

Seit je her sind die unkiindbaren Dienstnehmer(innen) der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
nach dem B-KUVG kranken- und unfallversichert. Das Institut der Unkiindbarkeit wurde fiir die ab 1996
neu eintretenden Bediensteten eines Sozialversicherungstragers durch eine Dienstordnungsnovelle
abgeschafft. Es soll nunmehr eine Anpassung dahingehend vorgenommen werden, dass alle Bediensteten
der BVA, so sie nicht bereits nach geltender Rechtslage (§ 1 Abs. 1 Z 5) dem Versichertenkreis des B-
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KUVG zugehérig sind, einbezogen werden. Davon betroffen sind nach Angabe der Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter ca. 680 Personen.

Fiir diese neu einzubeziehenden Personen sollen die fiir Vertragsbedienstete geltenden Regelungen
anwendbar sein. Diese Regelung entspricht der Zuordnung der Bediensteten der ab 2005 bestehenden
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau in die Abteilung A (Regime des ASVG).

Zu Art. 4 Teil1Z5 (§ 2 Abs. 1 Z2 B-KUVG):

GemilBl §1 Abs.1 Z 17 lit. b B-KUVG sind u.a. bestimmte Bedienstete der Lander nach diesem
Bundesgesetz kranken- und unfallversichert. Nach § 1 Abs. 1 Z 18 B-KUVG sind die in Z 17 leg. cit
genannten Personen, die eine Pension nach dem ASVG oder ein Ubergangsgeld nach § 306 ASVG
beziehen, in das B-KUVG einbezogen. Nach §2 Abs.1 Z2 B-KUVG sind Personen aus der
Krankenversicherung des B-KUVG ausgenommen, denen im Erkrankungsfall Anspruch auf Leistungen
zusteht, die den Leistungen der Krankenversicherung nach dem B-KUVG mindestens gleichwertig sind,
sofern dieser Anspruch auf einem der in § 1 bezeichneten Dienstverhdltnisse, auf einer der dort
bezeichneten Funktionen oder auf einem Anspruch auf eine Pensionsleistung der in § 1 Abs. 1 Z 7 oder
12 bezeichneten Art beruht.

Durch die vorgesehene Regelung des § 2 Abs. 1 Z 2 B-KUVG werden pensionierte Vertragsbedienstete
aus der Krankenversicherung des B-KUVG ausgenommen, wenn die genannten Voraussetzungen
vorliegen.

Anlassfall fir die Regelung ist das Land Oberdsterreich, das in einem Schreiben an das
Bundesministerium fiir soziale Sicherheit und Generationen im Dezember 2002 in Aussicht genommen
hat, sobald die Mdoglichkeit nach dem B-KUVG besteht, im Rahmen einer Novelle zum 06. Kranken-
und Unfallfiirsorgegesetz fiir Landesbeamte vorzusehen, dass neben den aktiven nunmehr auch
pensionierte  Vertragsbedienstete in Oberdsterreich in die Krankenfiirsorgeeinrichtung der
oberosterreichischen Landesbeamten einbezogen werden, wenn sie unmittelbar vor der Pensionierung als
Vertragsbedienstete im Landesdienst standen.

Damit wird gewéhrleistet, dass die Interessen der Dienstnehmer, die bereits als aktive Vertragsbedienstete
von der Krankenflirsorge erfasst sind, beispielsweise im Hinblick auf eine Kontinuitdt des
Versicherungsverlaufes und der Leistungserbringung, auch in der Pension gewahrt bleiben. Im Ubrigen
wiirde auf Grund der vorgeschlagenen Anderungen insoferne eine ausgeglichene Riskenverteilung
vorgenommen werden, als gute und schlechte Risken bei derselben Krankenfiirsorgeeinrichtung
eingebunden sind.

Allein im Land Oberdsterreich sind nach dem 31. Dezember 2000 (§ 1 Abs. 1 Z 17 lit. b B-KUVG) an die
2000 Vertrags-Verhéltnisse begriindet worden.

Hinsichtlich der Kompetenzfrage wird davon ausgegangen, dass es dem Landesgesetzgeber auf Grund
des Art. 21 B-VG obliegt, fiir Landesvertragsbedienstete, Mainahmen zur Hintanhaltung der Folgen von
Krankheit, Dienstunfall und Berufskrankheit als Dienstgeberleistungen zu konzipieren, deren
Rechtsgrundlage nicht in einem besonderen Rechtsverhéltnis zu einer Versicherung, sondern unmittelbar
im Beschéftigungsverhiltnis zu suchen ist. So wird die gesetzliche Vorschreibung von Leistungen der
Krankenfiirsorge als Bestandteil des vom Dienstherrn zu leistenden Entgelts angesehen. Auch eine iiber
die Dauer des Dienstverhdltnisses hinaus gewidhrte Krankenfiirsorge kann dabei im Sinne einer
nachtraglichen Abgeltung von Dienstleistungen aus dem frilheren Dienstverhdltnisses als Teil des
Entgelts angesehen werden, der fiir die Dienstleistung wihrend der Aktivzeit auf die Zeit der
Pensionierung ,,nachwirkt®.

Zu Art. 4 Teil 1 Z 12 (§ 27a B-KUVG):

Es handelt sich um die Bereinigung einer im Zuge des BBG 2003 entstandenen sprachlichen
Ungereimtheit.

Zu Art. 4 Teil 1 Z 21 (§ 206a (neu) B-KUVG):

Die vorgeschlagene Anderung dient der Beseitigung eines Redaktionsversehens (ein und dieselbe
Paragraphenbezeichnung wurde zwei Mal vergeben).

Finanzielle Erlduterungen

Durch die Zusammenfithrung der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues sollen die Synergieeffekte genutzt und die Effizienz
gesteigert werden.
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Zur Erreichung dieser Ziele wird eine schlanke Verwaltung aufgebaut, die mittelfristig, d.h. bis zum Jahre
2007, durch natiirliche Abgéinge und einen unterstiitzenden Sozialplan mit rund 10 % weniger Personal
das Auslangen finden wird.

Unter Zugrundelegung eines mittleren Bezuges von rund € 40.000,-- pro Jahr (inklusive durchschnittliche
Nebenkosten) ergibt sich durch die geplante Personalreduktion ein Gesamteinsparungspotential bis zum
Jahre 2007 im Ausmal} von € 7,2 bis 8 Mio.

Sieht man von einer Berechnung der Opportunititskosten ab, so werden die Kosten der Fusion
(Mehrleistungen, Uberstunden, Beiziehung externer Berater und dgl.) jihrlich ca. 1% der Summe des
Bruttoverwaltungsaufwandes beider Versicherungsanstalten — ldngstens bis zum Jahr 2007 — betragen. In
diesem Fusionsaufwand sind die Kosten fiir einen Sozialplan nicht enthalten.

Teil 2
Zu Art. 1 Teil2 Z 1 (§ 4 Abs. 4 ASVG):

Bis 31. Dezember 1999 waren freiberuflich titige Journalistinnen und Journalisten, wenn diese Téatigkeit
ihren Hauptberuf und ihre Haupteinnahmequelle darstellte, nach §3 Abs.3 Z4 GSVG, zuletzt in
Verbindung mit der Ubergangsbestimmung des § 273 Abs.3 GSVG, in der Pensionsversicherung
pflichtversichert, sie verfiigten aber iiber keinen gesetzlichen Krankenversicherungsschutz. Mit der
ersatzlosen Aufhebung des § 3 Abs. 3 GSVG und dem Auslaufen der genannten Ubergangsbestimmung
sind diese Journalistinnen und Journalisten seit 1. Jinner 2000 entweder als freie Dienstnehmer(innen)
nach §4 Abs.4 ASVG oder subsididr als ,Neue Selbstindige nach §2 Abs.1 Z4 GSVG
pflichtversichert.

Diese wesentliche Anderung des Pflichtversicherungsverhiltnisses trat in Bezug auf die urspriinglich
nach §3 Abs.3 GSVG in der Pensionsversicherung pflichtversicherten Berufsgruppen nur fiir die
Berufsgruppe der freiberuflich tdtigen Journalistinnen und Journalisten ein, alle anderen im § 3 Abs. 3
GSVG genannten Berufsgruppen wurden ausdriicklich von der Pflichtversicherung nach § 4 Abs. 4
ASVG ausgenommen. Da es sich bei dem in Rede stehenden Personenkreis um Berufstitige handelt, fiir
die zum einen eine gesicherte Rechtsprechung des OGH (zB jlingst 9 Ob A 131/02h vom 22. Janner 2003
unter Hinweis auf RIS Justiz 0021518, 0021792 ua.) eine klare Zuordnung zum Dienstnehmerbegriff
erlaubt, zum anderen aber iiberwiegend selbstindige Tétigkeiten ausgelibt werden (etwa 50 % aller
professionellen Osterreichischen Journalistinnen und Journalisten sind freie oder stindige freie
MitarbeiterInnen) und selbstédndige Tétigkeit der Berufszugang zum Journalistenberuf schlechthin ist,
erscheint auch bei den Journalistinnen und Journalisten —so wie bei den Kunstschaffenden— eine
spezifische Einbeziehung der dienstnehmerdhnlichen Titigkeiten in die Pflichtversicherung nach § 4
Abs. 4 ASVG nicht erforderlich.

Es soll daher —wie schon bei den Kunstschaffenden — die Anwendung des §4 Abs.4 ASVG
ausgeschlossen werden, womit freiberuflich titige Jouralistinnen und Journalisten nach §2 Abs. 1 Z 4
GSVG pflichtversichert sind, wenn nicht die Pflichtversicherung als Dienstnehmer(in) nach § 4 Abs. 2
ASVG zutrifft.

Aus finanzieller Sicht kommt es zu geringfiigigen Beitragsmindereinnahmen, die allerdings nicht
quantifiziert werden konnen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 2 und 11, Art. 2 Teil 2 Z 19 sowie Art. 3 Teil 2 Z 18 und 19 (§§ 8 Abs. 1 Z 3 lit. ¢
und 201 Abs. 4 ASVG:; § 162 Abs. 4 GSVG; §§ 149a Abs. 4 und 154 Abs. 4 BSVG):

Mit Wirksamkeit vom 1. Janner 2003 wurde im Rahmen des Bundessozialimterreformgesetzes, BGBL. |
Nr. 150/2002, anstelle der bisherigen sieben Bundessozialimter das Bundesamt fiir Soziales und
Behindertenwesen (Bundessozialamt) mit Sitz in Wien errichtet. Die auf die Bundessozialimter Bezug
nehmenden Bestimmungen der Sozialversicherungsgesetze sind daher entsprechend zu adaptieren.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 3 (§ 31 Abs. 5 Z 31 ASVG):

Mit der vorgeschlagenen Anderung soll lediglich ein  Zitierungsfehler betreffend  die
Reisegebiihrenvorschrift 1955 berichtigt werden. Eine inhaltliche Anderung ist damit nicht verbunden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 4 und 5, Art. 2 Teil 2 Z 5 und 6 sowie Art. 3 Teil 2 Z 2 und 3 (§ 70b ASVG; § 33a
GSVG; § 33d BSVG):

Durch die vorgeschlagene Ergénzung des § 70b ASVG und der Parallelbestimmungen im GSVG und
BSVG wird klargestellt, dass auch Beitrdge fiir nachgekaufte Ausbildungszeiten im Anschluss an ein
Hochschulstudium (diese Zeiten zdhlen ebenso wie die Schul- und Studienzeiten zu den Ersatzzeiten nach
§ 227 Abs. 1 Z1 ASVG bzw. nach den entsprechenden Parallelbestimmungen) zu erstatten sind, wenn
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ihre Anspruchs- bzw. Leistungswirksamkeit nicht eintritt. Uberdies wird klargestellt, dass die Erstattung
der Beitrdge fiir Ausbildungszeiten - ebenso wie jene fiir Studienzeiten - der Erstattung der Beitrdge fiir
Schulzeiten vorangehen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 6 und 50 (§§ 81 Abs. 2a und 460b Abs. 2 ASVG):

Im Zusammenhang mit der vom Bundesministerium fiir soziale Sicherheit, Generationen und
Konsumentenschutz initiierten Reform des Pensionsrechts der Sozialversicherungsbediensteten steht bei
Verhandlungen der Kollektivvertragspartner ein Verhandlungsergebnis iiber die Implementierung eines
Pensionskassenmodells fiir Sozialversicherungsbedienstete zur Beschlussfassung. Seitens der
Gewerkschaft wird die Griindung einer betrieblichen Pensionskasse gefordert.

Da die Schaffung einer betrieblichen Pensionskasse im konkreten Fall nicht zuletzt aus
betriebswirtschaftlicher Sicht zu beflirworten ist, sollen auf Anregung des Hauptverbandes der
Osterreichischen Sozialversicherungstrdger die gesetzlichen Voraussetzungen hiefiir festgeschrieben
werden:

Zum einen wird die Bestimmung iiber die Verwendung der Mittel der Sozialversicherung (§ 81 ASVG)
dahingehend ergénzt, dass auch die Mittelverwendung zur Errichtung einer Aktiengesellschaft, die als
Pensionskasse der Sozialversicherungsbediensteten dient, zuldssig ist.

Zum anderen wird die Regelung iiber die Mittel fiir Dienstordnungspensionen (§ 460b ASVG) in der
Weise adaptiert, dass Dienstnehmer(innen), die in die Pensionskassenregelung einbezogen sind, Beitrige
zur Pensionskasse zu entrichten haben; die Hohe dieser Beitrdge ist kollektivvertraglich festzulegen. Da
diese Beitridge — wie schon die bisherigen Beitrdge fiir die Dienstordnungspensionen — als Pflichtbeitrdge
zu qualifizieren sind, soll eine weitere Begiinstigung nach § 25 Abs. 1 Z 2 lit. a zweiter Satz EStG 1988
ausgeschlossen werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 7 und 31 bis 40, Art. 3 Teil 2 Z 4 sowie Art. 4 Teil 2 Z 1 (§§ 86 Abs. 4, 363, 364
und 368 Abs. 1 ASVG; § 51 Abs. 4 BSVG; § 32 Abs. 3 B-KUVG):

In der tdglichen Praxis machen die Unfallversicherungstrager immer wieder die Erfahrung, dass die
Meldung eines Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit deshalb unterbleibt, weil diese Meldungen -
dem Gesetzeswortlaut des § 363 ASVG folgend - mit ,Unfallsanzeige® bzw. ,,Anzeige einer
Berufskrankheit bezeichnet werden. Begriindet wird dieses Verhalten damit, dass sich die
meldepflichtigen Stellen scheuen, eine ,,Anzeige“ zu erstatten. Abgesehen davon, dass die friiher iibliche
Bezeichnung einer Meldung mit dem Wort ,,Anzeige”“ dem heutigen Sprachgebrauch nicht mehr
entspricht, entfaltet die Prasenz des Wortes Anzeige im Gesetzestext im gegebenen Zusammenhang die
unerwiinschte Wirkung, dass dieser - heute eher negativ besetzte Begriff - immer wieder dazu Anlass
gibt, den Unfall oder die Berufskrankheit nicht zu melden. Die einschlidgige Meldung ist aber ein
wichtiges Instrument zur Aufgabenerfiillung im grundsétzlich von Amts wegen -einzuleitenden
unfallversicherungsrechtlichen Verfahren. In Ansehung des § 86 Abs. 4 ASVG konnen in weiterer Folge
durch eine nicht rechtzeitige Meldung Leistungsanspriiche von Versicherten verloren gehen und daraus
sogar zivilrechtliche Streitigkeiten zwischen diesen und ihren Dienstgebern entstehen.

Auch die Verpflichtung der Arzte nach § 363 Abs. 2 ASVG, eine médgliche Berufskrankheit zu melden,
wird durch die in Rede stehende Ausdrucksweise nicht gerade gefordert, was aus Diskussionen mit den
Arztinnen und Arzten immer wieder hervorgeht.

Da die derzeitige gesetzliche Diktion nicht nur dem Bild einer modernen Verwaltungsfithrung
widerspricht, sondern auch die oben aufgezeigten negativen Auswirkungen auf das Meldeverhalten
zeitigt, wird auf Anregung der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt vorgeschlagen, die Uberschrift zu
§ 363 ASVG in ,,Unfallmeldung* und die Worte ,,Anzeige“, ,,anzuzeigen* etc. in den einschldgigen
Bestimmungen auf ,,Meldung®, ,,zu melden* etc. zu dndern.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 8, Art. 2 Teil 2 Z 7 und Art. 3 Teil 2 Z5 (§ 91 Abs. 1 ASVG; § 60 Abs. 1 GSVG;
§ 56 Abs. 1 BSVG):

Im Hinblick darauf, dass die Bezeichnung ,,Beziigebegrenzungsgesetz*“ der Titel eines Sammelgesetzes
ist, die im § 91 Abs. 1 ASVG samt Parallelbestimmungen zitierte Norm jedoch nur Artikel 1 dieses
Sammelgesetzes (,,Bundesverfassungsgesetz iiber die Begrenzung von Beziigen o6ffentlicher
Funktionédre®) betrifft, soll die einschldgige Zitierung durch Benennung des erwidhnten
Bundesverfassungsgesetzes exakter gefasst werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 9, Art. 2 Teil 2 Z 8, Art. 3 Teil 2 Z 6 und Art. 4 Teil 2 Z2 (§ 103 Abs. 2 ASVG;
§ 71 Abs. 2 GSVG; § 67 Abs. 2 BSVG; § 44 Abs. 2 B-KUVG):

Durch eine zusitzliche Limitierung der Leistungsaufrechnung nach § 103 ASVG samt
Parallelbestimmungen im Rahmen des BBG 2003 soll - wie sich aus der Begriindung zum einschldgigen
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Abénderungsantrag des Budgetausschusses ergibt (vgl. Ausschussbericht vom 5. Juni 2003, 111 der
Beilagen NR XXII. GP) - sichergestellt werden, dass den Anspruchberechtigten im Aufrechnungsfall
jedenfalls eine Leistung in Hohe des Ausgleichzulagenrichtsatzes flir Alleinstehende verbleibt
(Existenzsicherung). Zuvor war eine Aufrechnung generell bis zur Halfte der Leistung zuldssig.

Die im Rahmen des BBG 2003 zu diesem Zweck gewdhlte Formulierung konnte jedoch auch so
verstanden werden, dass die Aufrechnung selbst (und nicht die verbleibende Leistung) mit dem Betrag
des Ausgleichzulagenrichtsatzes begrenzt ist, wenn die Hélfte der Leistung iiber diesem Betrag liegt.
Nach der Intention der erwdhnten Regelung soll jedoch dem Schuldner (der Schuldnerin), gegen dessen
(deren) Leistung aufgerechnet wird, die Leistung in Hohe des Richtsatzes verbleiben: Demnach ist die
Aufrechnung etwa zu Unrecht erbrachter Leistungen oder von Beitragsschulden dann nicht mehr zuléssig,
wenn der Schuldner (die Schuldnerin) eine Ausgleichzulage unter Zugrundelegung des Richtsatzes fiir
Alleinstehende oder des Richtsatzes flir Waisenpensionen bezieht.

Durch die nunmehr vorgeschlagene Formulierung soll klargestellt werden, dass eine Aufrechnung nur so
weit zuldssig ist, als dem (der) Anspruchsberechtigten ein Gesamteinkommen in der Hohe von
mindestens 90 % des jeweils in Betracht kommenden Ausgleichszulagenrichtsatzes (dies bedeutet, dass
bei Verheirateten der Ehegatten-Richtsatz zur Anwendung gelangt) verbleibt.

Das Limit von 90 % des jeweiligen Richtsatzes trigt zum einen dem Umstand Rechnung, dass 4,25 %
(2004) bzw. 4,75 % (ab dem Jahr 2005) der Pension als Beitrag zur Krankenversicherung der
Pensionisten einzubehalten ist, und ergibt sich zum anderen aus der Notwendigkeit, dass auch bei
Ausgleichzulagen-BezieherInnen - wegen der in diesem Bereich hiufigen Uberbeziige - grundsitzlich ein
geringer Prozentsatz der Leistung (etwas mehr als 5 %) zur Aufrechnung zur Verfiigung stehen soll.

Letzteres ist insbesondere im Bereich der Kranken- und Pensionsversicherung der Selbstindigen zur
verwaltungsokonomischen Hereinbringung von  geschuldeten  Selbstbehalten (Kostenanteilen)
erforderlich.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 10 (§ 113 Abs. 2 ASVG):

Nach §34 Abs.2 ASVG in der Fassung des am [1.Janner 2003 in Kraft getretenen
2. Abgabenianderungsgesetzes 2002, BGBIL. 1 Nr. 132, endet die Frist fiir die Vorlage der
Beitragsnachweisung mit dem 15. des dem Beitragszeitraum jeweils folgenden Monates. Vor dem
genannten Zeitpunkt war diese Frist durch die Satzungen der Krankenversicherungstréger zu regeln.

Mit der vorgeschlagenen Regelung wird eindeutig klargestellt, dass die Bestimmungen {iber
Beitragszuschldge auch dann anzuwenden sind, wenn der Dienstgeber gesetzlich festgelegte einschligige
Fristen nicht eingehalten hat.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 12 (§ 225 Abs. 1 Z 8 ASVG):

Durch die vorgeschlagene Erginzung des Kataloges der Beitragszeiten soll - analog zu den §§ 29 Abs. 2
und 32 Abs. 1 AIVG - klargestellt werden, dass Zeiten der Sterbebegleitung bzw. Zeiten der Begleitung
von schwersterkrankten Kindern bei entsprechender Beitragsentrichtung als Beitragszeiten der
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung anzusehen sind.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 13 (§ 225 Abs. 5 ASVG):

Nach §19a Abs.2 und 3 ASVG beginnt die Selbstversicherung in der Kranken- und
Pensionsversicherung fiir geringfiigig Beschéftigte mit dem der Antragstellung folgenden Tag und endet
u.a. mit dem Wegfall der Voraussetzungen oder mit dem Tag des Austrittes.

Die fixe monatliche Beitragsgrundlage fiir die nach § 19a ASVG Selbstversicherten ist nach 76b Abs. 2
ASVG der Betrag nach § 5 Abs. 2 Z 2 ASVG (= monatliche Geringfiigigkeitsgrenze). Dies bedeutet, dass
es zu keiner tageweisen Aliquotierung des Monatsbeitrages kommt, auch wenn die Selbstversicherung
nicht an allen Tagen des Kalendermonats bestanden hat.

Wie in anderen vergleichbaren Fillen der Entrichtung von Beitrdgen fiir einen gesamten Kalendermonat
sollen fiir Zwecke der Pensionsberechnung auch Zeiten der Selbstversicherung nach § 19a ASVG, die
nicht einen ganzen Monat umfassen, auf 30 Tage ,,aufgestockt* werden.

Damit wird klargestellt, dass in diesen Fillen die Beitragsgrundlage fiir den ganzen Monat
(= Geringfiigigkeitsgrenze) fiir die Pensionsbemessung heranzuziehen ist.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 14, Art. 2 Teil 2 Z 9 und Art. 3 Teil 2 Z 7 (§ 227 Abs. 1 Z 1 ASVG; § 116 Abs. 7
GSVG; § 107 Abs. 7 BSVG):

Durch das BBG 2003 wurde normiert, dass Schul- und Studienzeiten in vollem Umfang nachgekauft
werden konnen; Gleiches soll fiir vorgeschriebene Ausbildungszeiten, die an ein Studium anschliefen,
gelten. Auch diese Ersatzzeiten, die derzeit nur im Ausmall von zwei Dritteln ihrer Dauer zu
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beriicksichtigen sind, sollen kiinftig im Fall einer entsprechenden Beitragsentrichtung in ihrer
Gesamtdauer anspruchs- und leistungswirksam sein.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 15, 46 und 47 (§§ 227 Abs. 1 Z 5 und 447g Abs. 3 Z 1 lit. ¢ bis f ASVG):

Die vorgeschlagene Regelung steht im Zusammenhang mit der Harmonisierung der Beihilfe zur Deckung
des Lebensunterhaltes mit den Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung: So ist im Rahmen einer
Anderung des Arbeitsmarktservicegesetzes vorgesehen, dass die BezieherInnen einer Beihilfe zur
Deckung des Lebensunterhaltes (diese wird vom AMS etwa Teilnehmerlnnen an
Umschulungsmalnahmen gewéhrt) beziiglich der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung den
Bezieherlnnen einer Leistung aus der Arbeitslosenversicherung gleichgestellt werden. Das bedeutet, dass
diese derzeit vollversicherten Beihilfenbezieherlnnen ab 1. Jinner 2004 nicht mehr Beitragszeiten in der
Pensionsversicherung erwerben sollen, sondern nur mehr Ersatzzeiten (wie etwa auch die BezieherInnen
von Arbeitslosengeld und Notstandshilfe). Fiir diese Ersatzzeiten sind aus Mitteln des
Arbeitsmarktservice entsprechende Abgeltungsbetrdge in der Hohe von 22,8 % des Aufwandes fiir die
jeweiligen Leistungen zu iiberweisen.

Die einschldgigen Bestimmungen des ASVG sollen entsprechend angepasst werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 16 bis 19, Art. 2 Teil 2 Z 10 bis 12 und Art. 3 Teil 2 Z 8 bis 11 (§§ 227a Abs. 6 und
7 sowie 228a Abs. 3 und 4 ASVG; §§ 116a Abs. 6 sowie 116b Abs. 3 und 4 GSVG; §§ 107a Abs. 6
und 7 sowie 107b Abs. 3 und 4 BSVG):

Mit Erkenntnis vom 7. Oktober 2002, G 124/02, hat der Verfassungsgerichtshof die Bestimmung des
§ 116 Abs.7 GSVG iiber die beschrinkte Widerlegbarkeit der gesetzlichen Vermutung der
Kindererzichung durch weibliche Versicherte bei Beriicksichtigung von Kindererziehungszeiten als
Ersatzzeiten in der Pensionsversicherung mit 1. November 2003 als verfassungswidrig aufgehoben, und
zwar wegen Widerspruchs zum Anspruch auf rechtliches Gehér im Sinne der Europdischen
Menschenrechtskonvention.

Die einschldgigen Bestimmungen sollen entsprechend diesem Erkenntnis adaptiert werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 20, Art.2 Teil 2 Z 14 und Art.3 Teil 2 Z 13 (§ 235 Abs. 3 lit. a ASVG; § 120
Abs. 2 lit. a GSVG; § 111 Abs. 2 lit. a BSVG):

Im Fall eines Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit entféllt nach § 235 Abs. 3 lit. a ASVG und nach
den Parallelbestimmungen die Wartezeit fiir Versicherungsfille der geminderten Arbeitsfahigkeit
(Erwerbsunfahigkeit). Da sich auch im Bereich der bauerlichen Sozialversicherung und im Bereich des
Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes Normen iiber Arbeitsunfall (Dienstunfall) und
Berufskrankheiten finden, sollen auch diese im Rahmen der erwihnten Wartezeitregelungen zitiert
werden und im Fall ihrer Verwirklichung zum Entfall der Wartezeit fiihren.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 21, Art. 2 Teil 2 Z 13 und Art. 3 Teil 2 Z 12 (§ 247 ASVG; § 117a GSVG; § 108a
BSVG):

Nach derzeit geltendem Recht kdnnen weibliche und ménnliche Versicherte frithestens zwei Jahre vor
dem jeweils malBgebenden Anfallsalter fiir die (vorzeitige) Alterspension die Feststellung der
Versicherungszeiten beantragen. Dieses Recht soll den Versicherten in Hinkunft ohne Riicksicht auf das
jeweilige Lebensalter zustehen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 22, Art. 2 Teil 2 Z 15 und Art.3 Teil 2 Z 14 (§ 254 Abs. 6 ASVG; § 132 Abs. 5
GSVG:; § 123 Abs. 5 BSVG):

Es soll eindeutig klargestellt werden, dass bei der Anrechnung von Erwerbseinkommen im Fall des
Bezuges einer Pension aus einem Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit (aus dem
Versicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit) auf die Uberschreitung der monatlichen (und nicht der
téglichen) Geringfiigigkeitsgrenze abzustellen ist.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 23 und 26, Art. 2 Teil 2 Z 16 und Art. 3 Teil 2 Z 15 (§§ 255 Abs. 7 und 273 Abs. 2
ASVG:; § 133 Abs. 6 GSVG; § 124 Abs. 4 BSVG):

Der Eintritt des Versicherungsfalles der Invaliditit/Berufsunfihigkeit setzt eine Anderung, nimlich eine
Verschlechterung der physischen und psychischen Leistungsfahigkeit des (der) Versicherten im Laufe
seines (ihres) Erwerbslebens voraus, also seit dem Zeitpunkt des erstmaligen Eintritts in die
Pflichtversicherung. Die Arbeitsfahigkeit des Versicherten muss auf weniger als die Halfte derjenigen
eines korperlich und geistig Gesunden von dhnlicher Ausbildung und gleichwertigen Kenntnissen und
Féhigkeiten herabgesunken sein.

Die Judikatur geht auf Grund des Wortlautes des § 255 Abs. 3 ASVG davon aus, dass ein bereits vor
Beginn der Erwerbstétigkeit eingetretener und damit in das Versicherungsverhéltnis eingebrachter, im
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Wesentlichen unverénderter kdrperlicher oder geistiger Zustand den Versicherungsfall der geminderten
Arbeitsfahigkeit nicht bedingen kann.

Wenn eine bereits in das Erwerbsleben eingebrachte Behinderung besteht, ist der Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfdhigkeit nur dann gegeben, wenn sich auflerhalb dieser eingebrachten Behinderung
eine Anderung ergeben hat, die zu einem Herabsinken der Arbeitsfahigkeit gefiihrt hat.

Die Volksanwaltschaft hat - ausgehend von einem konkreten Beschwerdefall - in diesem Zusammenhang
vorgebracht, dass diese Rechtslage nicht verstindlich erscheint, wenn eine Person viele Jahre hindurch
trotz gerichtlich festgestellter ~Arbeitsunfahigkeit aktiv dem Arbeitsmarkt und damit der
Versichertengemeinschaft angehdrt und Versicherungszeiten erworben hat.

So kommt es etwa vor, dass zwar eine (zB genetisch bedingte) Grunderkrankung schon bei Eintritt in den
Arbeitsmarkt gegeben ist, spiter jedoch noch Sekundérfolgen dieser Krankheit eintreten, die weitere
Einschrankungen der Leistungsfahigkeit des (der) Versicherten zur Folge haben.

Laut Volksanwaltschaft ist es fiir behinderte Menschen kaum verstdndlich, dass eine eingetretene
Verschlechterung des Gesundheitszustandes, die es ihnen endgiiltig unmoglich macht, einer Arbeit
nachzugehen, deshalb unbeachtlich sein soll, weil sie ja bereits bei Beginn ihrer Erwerbstitigkeit bzw.
wihrend der gesamten Dauer derselben als arbeitsunfahig galten.

Durch die vorgeschlagene Gesetzesdnderung soll - der Anregung der Volksanwaltschaft folgend -
nunmehr auch Menschen, die bei Eintritt in die Erwerbstitigkeit auf Grund ihrer starken gesundheitlichen
Einschriankungen "arbeitsunfdhig" waren, dennoch iiber lange Zeit einer Erwerbstétigkeit nachgegangen
sind und im Fall einer weiteren Verschlechterung ihres Gesundheitszustandes zum Ausscheiden aus ihrer
Tatigkeit gezwungen sind, ermdglicht werden, einen Anspruch auf Leistungen aus einem
Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit (Erwerbsunfihigkeit) zu erwerben. Voraussetzung
hiefiir soll sein, dass diese Personen zehn Beitragsjahre der Pflichtversicherung erworben haben.

Diese MaBnahme stellt auch einen Anreiz fiir Behinderte dar, sich in den reguldren Arbeitsmarkt aktiv zu
integrieren und auf diese Weise einen Anspruch auf eine Pension aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfahigkeit (Erwerbsunfahigkeit) zu erwerben.

Unter der Annahme, dass pro Jahr zusitzlich 100 Neuzugidnge an Invalidititspensionen erfolgen, kommt
es bei der Schaffung eines Anspruchs auf Invalidititspension auch bei origindrer Invaliditidt zu einem
jahrlich sich kumulierenden Mehraufwand in der Héhe von rd. 1 Mio. € pro Jahr.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 24, Art. 2 Teil 2 Z 17 und Art. 3 Teil 2 Z 16 (§ 261 Abs. 7 ASVG; § 139 Abs. 7
GSVG:; § 130 Abs. 7 BSVG):

Durch die Umformulierung des § 261 Abs. 7 ASVG bzw. der entsprechenden Parallelbestimmungen im
GSVG und BSVG soll klarer zum Ausdruck kommen, dass der Abschlag bei Inanspruchnahme einer
Pensionsleistung vor dem Regelpensionsalter auch fiir eine spitere
Invaliditdts(Berufsunfahigkeits)pension oder eine Erwerbsunféhigkeitspension bzw. fir eine
Alterspension heranzuziehen ist (vorausgesetzt, die vorangehende Leistung gebiihrt noch bei Eintritt des
neuerlichen Versicherungsfalles).

Zu Art. 1 Teil 2 Z 25, Art. 2 Teil 2 Z 18 und Art. 3 Teil 2 Z 17 (§ 261¢c Abs. 2 ASVG; § 143a Abs. 2
GSVG; § 134a Abs. 2 BSVG):

Nach dem bis zum SRAG 2000 bestehenden System der Bonifikation bei Aufschub der Geltendmachung
des Pensionsanspruches war vorgesehen, dass die Bonifikation in einem Prozentsatz der Alterspension
zum Regelpensionsalter besteht. Aus diesem Grund war auch im § 261c Abs.2 ASVG (bzw. den
entsprechenden Bestimmungen im GSVG und BSVG) ausdriicklich vorgesehen, dass fiir die Berechnung
der Alterspension auch Versicherungszeiten nach dem ,,Aufschiebungszeitpunkt™ (= Regelpensionsalter)
zu beriicksichtigen sind. Diese Bestimmung ist obsolet, da die Neuregelung der Bonifikation durch das
SRAG 2000 vorsieht, dass bei spiterer Inanspruchnahme der Pension die Steigerungspunkte zu erhdhen
sind. Die Feststellung einer fiktiven Pension zum Regelpensionsalter eriibrigt sich daher ebenso wie der
Hinweis darauf, dass nach dem Aufschiebungszeitpunkt erworbene Versicherungszeiten zu
beriicksichtigen sind.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 27 (§ 284c ASVG):

Mit der vorgeschlagenen Anderung soll eine Gesetzesliicke geschlossen werden, indem die Neufassung
der Bestimmungen des § 261c ASVG fiber die Bonifikation im Rahmen des BBG 2003 analog fiir den
Bereich der knappschaftlichen Pensionsversicherung abgebildet wird.
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Zu Art. 1 Teil 2 Z 28 (§ 288 Abs. 1 ASVG):

Im § 288 Abs. 1 ASVG ist der zweite Satz grammatikalisch an den ersten Satz (Nennung eines einzigen
festen Betrages) anzupassen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 29, Art. 2 Teil 2 Z 20 und Art. 3 Teil 2 Z 20 (§ 308 Abs. 5 ASVG, § 172 Abs. S
GSVG; § 164 Abs. 5 BSVG):

Da § 232a ASVG nicht mehr existiert, sollen die auf diese Bestimmung verweisenden Textpassagen
gestrichen werden.

Zu Art.1 Teil2 Z 30, Art. 2 Teil2 Z 22, Art.3 Teil2 Z22 und Art. 4 Teil2 Z 3 (§ 324 Abs. 1
ASVG; § 185 Abs. 1 GSVG; § 173 Abs. 1 BSVG; § 121 Abs. 1 B-KUVG):

Der Bund und die Lénder stehen derzeit in Verhandlungen betreffend den Abschluss einer Vereinbarung
gemil Art. 15a B-VG iiber die voriibergehende Grundversorgung fiir hilfs- und schutzbediirftige Fremde
in Osterreich. Seitens der Léinder hat die Landesfinanzreferentenkonferenz in ihrer Tagung vom
25. September 2002 den Abschluss der geplanten Vereinbarung unter anderem daran gekniipft, dass ein
Regressanspruch nach dem ASVG fiir den Fall eingerdumt wird, dass nachtriglich bzw. riickwirkend
sozialversicherungsrechtliche Leistungen (zB eine Pension) an Personen fiir Zeiten zuerkannt werden, in
denen sie Leistungen nach der genannten Vereinbarung erhalten haben.

Diese Forderung basiert auf den Erfahrungen der Linder aus den von Bund und Lindern gemeinsam
durchgefiihrten Unterstiitzungsaktionen fiir Kriegsvertriebene aus Bosnien bzw. aus dem Kosovo in den
90er-Jahren. Damals hat sich gezeigt, dass die Gerichte einen Ersatzanspruch nach § 324 ASVG fiir
Leistungen, die ihre Grundlage in einer Art. 15a B-VG-Vereinbarung haben, nicht einheitlich judizieren.
So wurde beispielsweise im Urteil des Oberlandesgerichtes Wien vom 12. September 2000, 8 Rs 158/00i,
ein Ersatzanspruch nach § 324 ASVG fiir Leistungen, die auf einer Vereinbarung geméf Art. 15a-B-VG
beruhend erbracht worden sind, verneint.

Festzuhalten ist, dass gemdB den Erfahrungen der Bosnien- und Kosovo-Unterstiitzungsaktionen bei den
Pensionsversicherungstragern grundsétzlich die Rechtsmeinung besteht, derartige
Unterstiitzungsleistungen seien von § 324 ASVG erfasst. Von den Pensionsversicherungstragern wurde
daher bei Leistungen aus den Bosnien- und Kosovo-Unterstiitzungsaktionen in der Regel Regress
gewdbhrt.

Um solche Regressanspriiche, die in Zukunft bei der Durchfiihrung der geplanten
Grundversorgungsvereinbarung geméfl Art. 15a B-VG wiederum entstehen konnen, erforderlichenfalls
auch gerichtlich durchsetzen zu konnen, ist es jedoch notwendig, in § 324 Abs.1 ASVG samt
Parallelbestimmungen eine entsprechende Klarstellung vorzunehmen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 41 bis 43 (§ 415 ASVG):

Die vorgeschlagenen Anderungen dienen der Klarstellung, dass das Bundesministerium fiir soziale
Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz nach wie vor fiir sidmtliche Zweige der
Sozialversicherung als dritte Instanz in speziellen Verwaltungssachen (die insbesondere Fragen der
Pflichtversicherung oder der Berechtigung zur Weiter- oder Selbstversicherung betreffen) fungiert.
Dariiber hinaus soll ausdriicklich normiert werden, dass das Bundesministerium fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz - in allen Verwaltungssachen (das heiit fiir sémtliche
Versicherungszweige) im Fall der Devolution als sachlich in Betracht kommende Oberbehdrde (nach
§ 73 Abs. 2 AVG) bei Sdumigkeit des Landeshauptmannes sowie als zweite Instanz (nach Art. 103 Abs. 4
B-VGQG) bei Sdumigkeit des Versicherungstragers gilt.

Der gednderten Kompetenzverteilung durch die BMG-Novelle 2003 wurde im Rahmen des BBG 2003
dadurch Rechnung getragen, dass dem nunmehr fiir Kranken- und Unfallversicherung zustindigen
Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen das Recht eingerdumt, als Formalpartei gegen
Entscheidungen des Bundesministeriums fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz in
den genannten Angelegenheiten Beschwerde beim Verwaltungsgerichtshof zu erheben. Aus
verwaltungsokonomischen Griinden und aus Griinden der Verfahrenskonzentration bzw. auf Grund der
regelméfig untrennbaren Verbindung der einzelnen Pflichtversicherungszweige (etwa im Fall der
Vollversicherung) soll hingegen das Verfahren in dritter Instanz bzw. in den erwdhnen
Devolutionsangelegenheiten fiir alle drei Versicherungszweige beim Bundesministerium flir soziale
Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz bleiben.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 44 (§ 418 Abs. 6 ASVG):

Mit Erlass des Bundesministeriums fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz vom
4. Oktober 2002, GZ. 21.117/56-5/02, wurde der Vorgehensweise grundsétzlich zugestimmt, abweichend
von § 418 Abs. 6 ASVG in der derzeit geltenden Fassung die ortliche Zustindigkeit der Landesstellen in
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der Pensionsversicherung vorab nach dem Wohnsitz der antragstellenden Person auszurichten. Da sich
diese Praxis bewahrt hat, soll die zitierte Bestimmung entsprechend geéndert werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 45, Art. 2 Teil 2 Z 23 und Art. 3 Teil 2 Z 23 (§ 443 Abs. 1 ASVG; § 215 Abs. 1
GSVG:; § 203 Abs. 1 BSVG):

Mit der 59. Novelle zum ASVG, BGBI. I Nr. 1/2002, wurde auf Anregung der Controllinggruppe mit
Wirkung vom 1. Janner 2002 das Institut der rollierenden Gebarungsvorschaurechnung fiir den Bereich
der Kranken- und Unfallversicherung eingefiihrt. Da sich dieses Institut bewédhrt hat, sollen auch die
Pensionsversicherungstrager verpflichtet werden, ihrer Gebarungsvorschaurechnung in Hinkunft
insgesamt einen dreijédhrigen Planungshorizont zugrunde zu legen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 46 (§ 447g Abs. 3 Z 1 lit. b ASVG):

Die vorgeschlagene Anderung bezweckt eine rechtssystematische Bereinigung (Ubertragung der
Bestimmung iiber die Abgeltung der Ersatzzeiten nach § 34 AIVG in das ASVG).

Zu Art. 1 Teil 2 Z 48 und 65, Art. 2 Teil 2 Z 24 und 39, Art. 3 Teil 2 Z 24 und 38 sowie Art. 4 Teil 2
Z 4 und 5 (§§ 460 Abs.3a und 609 Abs.3 ASVG; §§ 230 Abs. 3a und 300 Abs.3 GSVG; §§ 218
Abs. 3a und 289 Abs. 3 BSVG; § 208 Abs. 2 B-KUVG):

Nach dem Muster der einschlidgigen Regelungen fiir den o6ffentlichen Dienst (vgl. etwa § 141 des
Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979) soll auch die Bestellung von leitenden (&rztlichen) Bediensteten der
Sozialversicherungstrager in Hinkunft nur mehr befristet, und zwar jeweils auf fiinf Jahre, erfolgen.
Neuerliche Bestellungen sind zuléssig.

Durch diese Regelung wird es dem Dienstgeber ermoglicht, Fithrungspositionen jeweils auf Grund
regelméBiger Qualitdtskontrolle und Evaluierung der erbrachten Leistungen zu besetzen.

Dariiber hinaus soll auf diese Bestellungen das Stellenbesetzungsgesetz zur Anwendung kommen.

Die vorgeschlagene Neuregelung soll sich aus Griinden des Vertrauensschutzes nur auf Neubestellungen
ab dem 1. Janner 2004 bezichen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 49 und 65, Art. 2 Teil 2 Z 25 und 39, Art. 3 Teil 2 Z 25 und 38 sowie Art. 4 Teil 2
Z 4 und 5 (§§ 460 Abs. 4a und 609 Abs.4 ASVG; §§ 230 Abs. 4a und 300 Abs. 4 GSVG; §§ 218
Abs. 4a und 289 Abs. 4 BSVG; §§ 159 und 208 Abs. 3 B-KUVG):

Aus verwaltungsdkonomischen Griinden soll fiir die Zukunft im Gesetz der Grundsatz festgeschrieben
werden, dass fiir jeden leitenden Angestellten (jede leitende Angestellte) und fiir jeden leitenden Arzt
(jede leitende Arztin) eines Versicherungstriigers bzw. des Hauptverbandes nur ein einziger stindiger
Stellvertreter (eine einzige stdndige Stellvertreterin) bestellt werden darf.

Ausgenommen hievon sollen die leitenden Angestellten der Pensionsversicherungsanstalt und der
Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt — wegen der GroBe dieser Versicherungstrager — sein, fiir die
nach der vorgeschlagenen Regelung jeweils zwei standige StellvertreterInnen bestellt werden diirfen.

Bereits bis zum 31.Dezember 2003 bestellte Stellvertreterlnnen konnen auf Grund einer
Ubergangsbestimmung so lange ihre StellvertreterInnentitigkeit (auch in einer Mehrzahl von Personen)
weiter ausiiben, als keine Neubestellung erfolgt. Eine Neubestellung ab 1. Janner 2004 hat somit zur
Folge, dass die stindige Stellvertretung — mit der erwdhnten Ausnahme - nur mehr von einer einzigen
Person ausgeiibt werden darf.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 51 und 52 (Uberschriften zu den §§ 603 und 605 ASVG):

In den Uberschriften zu den §§ 603 und 605 ASVG soll zum Ausdruck kommen, dass es sich bei den
Bundesgesetzen BGBI. I Nr. 155/2002 und BGBI. I Nr. 28/2003 um Sammelgesetze handelt.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 53 (§ 607 Abs. 3b ASVG):

Mit der vorgeschlagenen Ubergangsbestimmung soll klargestellt werden, dass die im Rahmen des
BBG 2003 getroffene Neuregelung der erstmaligen Pensionsanpassung nur fiir Leistungen mit einem
nach dem 31. Dezember 2003 liegenden Stichtag wirksam werden soll.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 54 und 56, Art. 2 Teil 2 Z 30 und 32 sowie Art. 3 Teil 2 Z 29 und 31 (§ 607 Abs. 7
und 9 ASVG:; § 298 Abs. 7 und 9 GSVG; § 287 Abs. 7 und 9 BSVG):

Durch die vorgeschlagene Neufassung dieser Ubergangsbestimmungen soll zum einen die Mdglichkeit
geschaffen werden, dass auch auf Personen, fiir die grundsitzlich die Rechtslage vor der
Pensionssicherungsreform 2003 (ndmlich jene zum 31. Dezember 2003) weiter gilt, die neue, ab 1. Janner
2004 geltende Rechtslage anzuwenden ist, wenn es fiir sie giinstiger ist.
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Zum anderen wird klargestellt, welche konkreten Bestimmungen von der im Ubergangsrecht
angeordneten Weitergeltung der zum 31. Dezember 2003 bestehenden Rechtslage umfasst sind. In Bezug
auf die am 31. Dezember 2003 geltende Schutzbestimmung fiir Langzeitversicherte wird auch festgelegt,
dass das Erfordernis des Vorliegens von 480 bzw. 540 Beitragsmonaten zu diesem Zeitpunkt erfiillt sein
muss.

Durch diese taxative Aufzdhlung der weiter geltenden Bestimmungen wird implizit festgelegt, dass in
diesen Fillen etwa die mit 1. Jinner 2004 in Kraft tretenden Bestimmungen iiber die Erweiterung des
Erwerbseinkommensbegriffes (§ 91 ASVG) und {iiber eine erweiterte Anrechenbarkeit von Schul- und
Studienzeiten (§ 227 Abs. 1 ASVG) sowie iiber die besondere Hoherversicherung fiir erwerbstitige
Pensionsbezicherlnnen (§ 248c ASVG), die im Rahmen BBG 2003 gedndert bzw. neu geschaffen
wurden, anzuwenden sind.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 55, Art. 2 Teil 2 Z 31 und Art. 3 Teil 2 Z 30 (§ 607 Abs. 8a ASVG; § 298 Abs. 8a
GSVG; § 287 Abs. 8a BSVG):

Die Wegfallsbestimmungen fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer wurden mit
1. Juli 2004 aufgehoben und gelten ab diesem Zeitpunkt fiir Stichtage vor dem 1. Jdnner 2004 (§ 607
Abs. 8 ASVQG) und fiir Stichtage ab dem 1. Juli 2004 (§ 607 Abs. 10 ASVG) weiter.

Keine ausdriickliche Regelung besteht derzeit fiir Fille mit Stichtagen vom 1. Janner 2004 bis 1. Juni
2004, wenn die Erwerbstitigkeit nach dem 1. Juli 2004 beginnt oder nach dem 30. Juni 2004 endet.
Gleiches gilt fiir die Erhohung der Leistung nach Vollendung des Regelpensionsalters, weil einerseits
§ 261b ASVG nicht mehr anzuwenden ist und § 607 Abs. 11 ASVG nur fiir Fille mit einem Stichtag ab
dem 1. Juli 2004 gilt.

Diese Gesetzesliicke soll mit der vorgeschlagenen Anderung geschlossen werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 57, Art. 2 Teil 2 Z 33 und Art. 3 Teil 2 Z 32 (§ 607 Abs. 11 ASVG; § 298 Abs. 11
GSVG; § 287 Abs. 11 BSVG):

Die Ubergangsbestimmung, nach welcher der Abschlag bei Erreichung des Regelpensionsalters unter
Beriicksichtigung der nach dem Pensionsstichtag erworbenen Versicherungszeiten auf Antrag neu
festzustellen ist, wenn die Frithpension auf Grund einer Erwerbstétigkeit zeitweise weggefallen ist, soll
auf entsprechende Fille einer Witwen(Witwer)pension, die sich von einer derartigen (dh. zeitweise
weggefallenen) Frithpension ableitet, ausgeweitet werden. Im Falle der Witwen(Witwer)pension soll
diese Neufeststellung — zum Schutz der Hinterbliebenen — allerdings von Amts wegen erfolgen.

Zu Art.1 Teil2 Z 58 und 59, Art.2 Teil 2 Z 34 und 35 sowie Art.3 Teil 2 Z 33 und 34 (§ 607
Abs. 12 und 13 ASVG; § 298 Abs. 12 und 13 GSVG:; § 287 Abs. 12 und 13 BSVG):

Die Beriicksichtigung von Versicherungszeiten wiahrend des Wegfalls der Friihpension durch
Neufeststellung des Abschlages auf Antrag (§§ 607 Abs. 11 ASVG, 298 Abs. 11 GSVG und 287 Abs. 11
BSVG) soll durch eine entsprechende Verweisung auch im Bereich der Schutzbestimmung fiir
Langzeitversicherte (§ 607 Abs. 12 und 13 ASVG sowie die Parallelbestimmungen) zur Anwendung
gelangen. Dadurch wird die Aufrechterhaltung der Regelung iiber die Erhohung der Leistung bei
zeitweiligem Wegfall der Pension nach § 261b ASVG (die auf den gleichen Effekt abzielt) fiir diesen
Bereich iiberfliissig; die Zitierung dieser Bestimmung bei den im Ubergangsrecht weiterhin anwendbaren
Bestimmungen kann daher entfallen.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 60 (§ 607 Abs. 13 ASVG):

Die Bestimmung {iber die stufenweise Absenkung der Steigerungspunkte im Rahmen der
Begiinstigungsregelung fiir Langzeitversicherte wird analog auf den Bereich der knappschaftlichen
Pensionsversicherung iibertragen.

Zu Art.1 Teil2 Z 61, Art.2 Teil2 Z 36 und Art.3 Teil2 Z 35 (§ 607 Abs. 14a ASVG; § 298
Abs. 13b GSVG; § 287 Abs. 13b BSVG):

Um Versicherte zu schiitzen, die an sich die Voraussetzungen fiir eine Pension nach der
Schutzbestimmung fiir Langzeitversicherte erfiillen, ihre Pension tatsdchlich aber erst zu einem spiteren
Zeitpunkt in Anspruch nehmen, soll normiert werden, dass die jeweils giinstigere Bestimmung
hinsichtlich der Steigerungspunkte nach § 607 Abs. 13 vorletzter Satz ASVG bzw. nach den
entsprechenden Parallelbestimmungen (stufenweise Absenkung von zwei Steigerungspunkten im
Jahr 2007 bis auf 1,78 Steigerungspunkte im Jahr 2011) auch fiir eine spétere Pensionsleistung erhalten
bleibt.
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Zu Art. 1 Teil 2 Z 62 (§ 607 Abs. 17a ASVG):

Mit der vorgeschlagenen Anderung soll ein Redaktionsversehen (gemeint ist die
Knappschaftsalterspension und nicht die Knappschaftspension) beseitigt werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 63, Art. 2 Teil 2 Z 37 und Art. 3 Teil 2 Z 36 (§ 607 Abs. 18 ASVG; § 298 Abs. 16
GSVG:; § 287 Abs. 16 BSVG):

Mit der vorgeschlagenen Anderung soll ein Redaktionsversehen (Auslassung zweier Worter) beseitigt
werden.

Zu Art. 1 Teil 2 Z 64, Art. 2 Teil 2 Z 38 und Art. 3 Teil 2 Z 37 (§ 607 Abs. 23 ASVG, § 298 Abs. 18
GSVG:; § 287 Abs. 18 BSVG):

Durch die vorgeschlagene Anderung soll klargestellt werden, dass bei der Ermittlung der
Vergleichspension die am 31. Dezember 2003 in Geltung gestandene Rechtslage am Stichtag der
jeweiligen Leistung weiterhin anzuwenden ist, das heifit dass alle fiir die Bemessung der Leistung in
Frage kommenden Bestimmungen einschlieBlich aller Ubergangsbestimmungen - mit Ausnahme des in
§ 572 Abs. 10a ASVG vorgesehenen (besonderen) Anpassungsfaktors, dessen Festsetzung im Hinblick
auf das neue Ubergangsrecht obsolet ist - zur Bildung der Vergleichspension heranzuziehen sind.

Zu Art. 2 Teil 2 Z 1 (§ 5 Abs. 4 GSVG):

Firr freiberuflich selbstindig Erwerbstdtige wurde ab 1. Janner 2000 die Pflichtversicherung in jenen
Sparten der Sozialversicherung begriindet, in denen bisher fiir sie kein Versicherungsschutz gegeben war.
Dies hétte unter anderem dazu gefiihrt, dass alle selbstindig erwerbstétigen Mitglieder der Kammern der
Freien Berufe (Rechtsanwilte, Wirtschaftstreuhinder, Arzte, Apotheker usw.) gesetzlich nach § 2 Abs. 1
Z 4 GSVG in der Krankenversicherung pflichtversichert wéren. Von dieser gesetzlichen Versicherung
besteht jedoch unter der Voraussetzung eine Ausnahme, dass fiir die gesamte Berufsgruppe auf Antrag
der gesetzlichen beruflichen Vertretungen (Kammern) durch das Sozialressort festgestellt wurde, dass ein
alternativer Versicherungsschutz durch eine kammerinterne Einrichtung (Gruppenversicherung)
vorhanden ist, der dem gesetzlichen Versicherungsschutz zumindest annidhernd gleichwertig ist, und sich
das aktive Kammermitglied

1.  fiir die Gruppenversicherung oder

2. fiir die gesetzliche Krankenversicherung entschieden hat bzw. entscheidet, wobei diesfalls zwischen
einer verpflichtend abzuschlieBenden ASVG- oder GSVG-Selbstversicherung (die bei gleichzeitig
ausgeiibter krankenversicherungspflichtiger sonstiger Erwerbstitigkeit oder Pensionsbezug zur
Pflichtversicherung wird) gewéhlt werden kann.

Es hat sich in den letzten Monaten herausgestellt, dass die bestehende Rechtslage Moglichkeiten offen
lasst, ungerechtfertigte (Wettbewerbs-)Vorteile durch ,,Beitragsvermeidung* zu erzielen:

Sowohl fiir den Fall, dass ein Kammermitglied aus der Pflichtversicherung nach § 14b GSVG
ausscheidet, weil die weitere Erwerbstitigkeit, die zu dieser Pflichtversicherung gefiihrt hat, weggefallen
ist, als auch bei allen Konstellationen, die dazu fiihren, dass die gewéhlte ASVG-Selbstversicherung
endet, sei es auf Grund des freiwilligen Austrittes eines Mitgliedes oder erzwungen, weil eine
Pflichtversicherung auf Grund einer weiteren Erwerbstdtigkeit (zum Beispiel als Lehrbeauftragter, als
Unternehmensberater oder als Landwirt) eintritt, ist das Kammermitglied verpflichtet, seine Einkiinfte aus
der auf Grund der Kammermitgliedschaft ausgeiibten selbstindigen Berufstitigkeit nach einer anderen
von § 5 GSVG gebotenen Moglichkeit zu versichern: in beiden Féllen kann das Kammermitglied
zwischen der Selbstversicherung nach § 14a GSVG und der Gruppenversicherung wihlen.

Das Kammermitglied ist zwar verpflichtet, diese Wahl zu treffen, fiir die gesetzlichen beruflichen
Vertretungen (Kammern) aber auch fiir die Versicherungstriger ist es in der Praxis nicht oder nur mit
groem Verwaltungsaufwand moglich, festzustellen, ob ein Kammermitglied tatsidchlich dieser
Verpflichtung nachkommt. Die liickenlose Einhaltung der Versicherungspflicht auf Grund des § 5 GSVG
ist daher in diesen Féllen nicht gewihrleistet.

Durch  Einrichtung einer Online-Abfrage iiber den Hauptverband der sterreichischen
Sozialversicherungstrager soll den Kammern die Moglichkeit eingerdumt werden, einschliagige
Feststellungen zu treffen, um damit den Verwaltungsaufwand bei den gesetzlichen beruflichen
Vertretungen erheblich zu mindern. Die Auskunft wird sich auf das Faktum des Bestehens einer
Selbstversicherung nach dem ASVG sowie nach § 14a GSVG oder einer Pflichtversicherung nach § 14b
GSVG (nicht auch einer Pflichtversicherung aus sonstigem Anlass) und die Angabe des zustindigen
Versicherungstriagers zu beschrinken haben. Dariiber hinausgehende Angaben sind insbesondere
deswegen unzuléssig, weil durch sie Riickschliisse auf kammerfremde Erwerbstitigkeiten moglich wiren.
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Da die Mittel der Sozialversicherung nur fiir die Erfiillung der Aufgaben der Sozialversicherung
verwendet werden diirfen und Quersubventionierungen von Kammeraufgaben aus diesen Mitteln
vermieden werden sollen, ist ein Kostenersatz nach tatsdchlichem Aufwand vorgesehen.

Diese Online-Abfrage soll eingerichtet werden, um den Kammern ihre Verantwortung dafiir, dass ihre
jeweiligen Mitglieder die Verpflichtung, ihre Einkiinfte aus dieser Tétigkeit nach einer der von § 5 GSVG
gegebenen Moglichkeiten zu versichern und laufend versichert zu halten, auch tatséchlich einhalten, zu
erleichtern. Es ist aber keine der Kammern verpflichtet, diese auch in Anspruch zu nehmen, es kann jede
Kammer fiir sich selbst entscheiden, ob sie die zur liickenlosen Einhaltung der Pflichtversicherung nach
§ 5 GSVG durch ihre Mitglieder erforderlichen Informationen iiber die neue Online-Abfrage oder auf
andere Weise erhilt.

Zu Art. 2 Teil 2 Z 2 bis 4 (§ 25 Abs. 2 Z3 GSVG):

Bis zum Jahr 1997 wurde nach § 25 Abs.2 Z3 GSVG die Beitragsgrundlage fiir die Ermittlung der
Sozialversicherungsbeitrige um die auf einen Sanierungsgewinn nach den Vorschriften des
Einkommensteuergesetzes 1988 entfallenden Betrdge vermindert. Diese Regelung kniipfte an die
Bestimmung des § 36 EStG 1988 in der damals geltenden Fassung an.

Mit dem Strukturanpassungsgesetz 1997 entfiel § 36 EStG 1988. Grund dafiir war die ,,Verewigung* des
Verlustvortrages mit Wirkung ab dem Jahr 1998, wonach Sanierungsgewinne nicht mehr bei der
Einkommensermittlung ausgeschieden werden konnten, eine Anderung, die rein steuerrechtlicher Natur
war (siehe dazu und zur steuerrechtlichen Neuregelung die Erlauterungen zu § 36 EStG 1988 idF. des
Budgetbegleitgesetzes 2003, BGBI. I Nr. 71/2003, NR XXII. GP, RV 59, AB 111 S. 20).

Gleichzeitig mit dem Wegfall des § 36 EStG 1988 wurde die auf diese Bestimmung bezugnehmende
sozialversicherungsrechtliche Abzugsregelung auch im §25 Abs.2 Z3 GSVG gestrichen. Diese
Streichung flihrte dazu, dass ab dem Jahr 1998 Sanierungsgewinne in die Einkiinfte aus Gewerbebetrieb
und somit in die Beitragsgrundlage einzubeziehen waren.

Die sachliche Begriindung fiir den Abzug von Sanierungsgewinnen bei Ermittlung der Beitragsgrundlage
nach § 25 GSVG wurde bei der Schaffung dieser Regelung durch die 16. Novelle zum GSVG, BGBI.
Nr. 643/1989, in den Gesetzesmaterialien ausfiihrlich dargelegt (NR XVII. GP, RV 1101 zu § 25 Abs. 2
GSVG). Zentraler Punkt war und ist der Umstand, dass ein Sanierungsgewinn im Sinne der
steuerrechtlichen Vorschriften eine Vermehrung des Betriebsvermogens infolge eines ginzlichen oder
teilweisen Erlasses von Schulden zum Zweck der Sanierung eines Betriebes darstellt. Die Zuordnung zu
den steuerpflichtigen Einkiinften stellt eine Konstruktion des Steuerrechts dar, die darauf beruht, dass ein
Sanierungsgewinn als Vermehrung des Betriebsvermogens gewertet werden kann. Dem war und ist
allerdings aus der Sicht der Sozialversicherung entgegen zu halten, dass es sich bei den von den
Glaubigern zum Zweck der Betriebssanierung zugestandenen Schuldenerlass nicht um echte Einkiinfte
handelt.

Da nunmehr durch das Budgetbegleitgesetz 2003 erneut in § 36 EStG 1988 eine steuerrechtliche
Bestimmung, die den Sanierungsgewinn betrifft, geschaffen wurde, kann rechtstechnisch die Ankniipfung
in der gleichen Weise wie vor dem Jahr 1998 auch sozialversicherungsrechtlich umgesetzt und der
Sanierungsgewinn aus der Beitragsgrundlage nach § 25 Abs.2 Z3 GSVG in der vorgeschlagenen
Fassung ausgeschieden werden. Das Erfordernis des Antrages, der binnen Jahresfrist ab dem Zeitpunkt
des Eintritts der Félligkeit des ersten Teilbetrages (§ 35 Abs. 3 GSVG) der endgiiltigen Beitrédge fiir jenen
Zeitraum, fiir den eine Verminderung um den Sanierungsgewinn begehrt wird, zu stellen ist, entspricht
ebenfalls inhaltlich der fritheren (und derzeit fiir die Verminderung um Verduferungsgewinne geltenden)
Regelung.

Zu Art. 2 Teil 2 Z 21 und Art. 3 Teil 2 Z 21 (§ 176 GSVG; § 168 BSVG):

Nach dem GSVG und nach dem BSVG ist nur die Riickzahlung des Uberweisungsbetrages (bei
Ausscheiden aus dem pensionsversicherungsfreien Verhéltnis), nicht jedoch dessen Leistung vorgesehen.
Dies soll im Gesetzestext ausdriicklich zum Ausdruck kommen.

Zu Art. 2 Teil 2 Z 26 (§ 297 GSVG):

Die vorgeschlagene Anderung dient der Beseitigung eines Redaktionsversehens (ein und dieselbe
Paragraphenbezeichnung wurde zwei Mal vergeben).

Zu Art. 2 Teil 2 Z 27 bis 29 (§ 298 Abs. 1 und 2 GSVG):

Die vorgeschlagene Anderung dient der Beseitigung einer Regelungsliicke, indem klargestellt wird, dass
die Wartezeitbestimmungen hinsichtlich der vorzeitigen Alterspension bei langer Versicherungsdauer
auch in der Zeit vom 1. Janner 2004 bis zum Ablauf des 30. Juni 2004 gelten.

23



24 von 114 310 der Beilagen XXII. GP - Regierungsvorlage - Materialien

Zu Art. 3 Teil 2 Z 1, 27 und 28 (§§ 33d sowie 287 Abs. 1 Z 1 und Abs. 3 BSVG):

Im Rahmen des BBG 2003 wurde die Regelung iiber die Erstattung von Beitrdgen, die nach § 107 Abs. 9
und 10 BSVG entrichtet wurden, irrtiimlich als § 33¢c in das BSVG eingefiigt; richtigerweise wire diese
Bestimmung als § 33d einzufiigen gewesen, da ein § 33c bereits existiert. Die Paragraphenbezeichnung
wird nunmehr entsprechend korrigiert; inhaltlich erfahren die betroffenen Bestimmungen keine
Anderung.

Zu Art. 3 Teil 2 Z 26 (§ 286 BSVG):

Die vorgeschlagenen Anderungen dienen der Beseitigung eines Redaktionsversehens (ein und dieselbe
Paragraphenbezeichnung wurde zwei Mal vergeben, die Verweisung auf ,Teil 1 des Art. 75 des
BBG 2003 fehlt).



Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Artikel 1
Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (61. Novelle)
Teil 1

Ausnahmen von der Vollversicherung
§ 5. (1) Von der Vollversicherung nach § 4 sind - unbeschadet einer nach § 7
oder nach § 8 eintretenden Teilversicherung - ausgenommen:
1. und 2. unverandert.
3.
a) unveréandert.

b) nicht schon unter lit. a fallende Dienstnehmer hinsichtlich einer
Beschéftigung in einem Dienstverhiltnis, das die Krankenversicherung
nach den Vorschriften iiber die Krankenversicherung o6ffentlich
Bediensteter bei der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter oder
bei der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen
begriindet, wenn ihnen aus ihrem Dienstverhéltnis die Anwartschaft auf
Ruhe- und Versorgungsgeniisse, die den Leistungen der betreffenden
Unfall- und Pensionsversicherung gleichwertig sind - im Falle des
Vorbereitungsdienstes spitestens mit Ablauf dieses Dienstes - zusteht;

3a. bis 5. unverdndert.
(2) unverandert.
Teilversicherung von im § 4 genannten Personen
§ 7. Nur in den nachstehend angefiihrten Versicherungen sind von den im § 4
genannten Personen auf Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. und 2. unverindert.

3.in der Unfallversicherung hinsichtlich der nachstehendbezeichneten
Tatigkeiten (Beschéftigungsverhéltnisse):

a) unveréndert.

b) die Angestellten der Osterreichischen Bundesbahnen mit Anwartschaft
auf Ruhe- und Versorgungsgeniisse nach der Bundesbahn-

Ausnahmen von der Vollversicherung
§ 5. (1) Von der Vollversicherung nach § 4 sind - unbeschadet einer nach § 7
oder nach § 8 eintretenden Teilversicherung - ausgenommen:
1. und 2. unverandert.
3.
a) unveréndert.

b) nicht schon unter lit.a fallende Dienstnehmer hinsichtlich einer
Beschiftigung in einem Dienstverhéltnis, das die Krankenversicherung
nach den Vorschriften iiber die Krankenversicherung o6ffentlich
Bediensteter bei der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter oder
bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau begriindet,
wenn ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis die Anwartschaft auf Ruhe- und
Versorgungsgeniisse, die den Leistungen der betreffenden Unfall- und
Pensionsversicherung  gleichwertig sind - im Falle des
Vorbereitungsdienstes spétestens mit Ablauf dieses Dienstes - zusteht;

3a. bis 5. unverédndert.
(2) unverandert.
Teilversicherung von im § 4 genannten Personen
§ 7. Nur in den nachstehend angefiihrten Versicherungen sind von den im § 4
genannten Personen auf Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. und 2. unverindert.

3.in der Unfallversicherung hinsichtlich der nachstehend bezeichneten
Tatigkeiten (Beschéftigungsverhéltnisse):

a) unverandert.

b) die Angestellten der (")sterreichischep Bundesbahnen oder von
Unternehmen im Sinne des § 1 des OBB-Dienstrechtsgesetzes mit
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Pensionsordnung 1966, BGBI. Nr. 313;

¢) und d) unverdndert.
4. in der Pensionsversicherung
a) bis ¢) unverédndert.
d) die unkiindbaren Bediensteten der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter.
Sonstige Teilversicherung
§ 8. (1) Nur in den nachstehend angefiihrten Versicherungen sind iiberdies auf
Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. und 2. unverindert.

3.in der Unfallversicherung hinsichtlich der nachstehend bezeichneten
Tatigkeiten (Beschéftigungsverhéltnisse):

a) bis f) unverdndert.

g) Einzelorgane und Mitglieder von Kollektivorganen der gesetzlichen
beruflichen = Vertretungen sowie der  kollektivvertragsfahigen
Berufsvereinigungen der Dienstnehmer und der Dienstgeber, der
Landwirtschaftskammern, der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder, des
Osterreichischen Hebammengremiums sowie der Tierdrztekammern
und der Osterreichischen Dentistenkammer, die aufgrund der diese
Vertretung regelnden Vorschriften bzw. aufgrund des Statuts der
Berufsvereinigung gewihlt oder sonst bestellt sind, in Auslibung der
ihnen aufgrund ihrer Funktion obliegenden Pflichten, soweit nicht eine
landesgesetzliche Regelung iiber Unfallfiirsorge besteht;

h) bis k) unveréndert..
4. und 5 unverédndert.
(2) bis (6) unveréndert.
¢) Knappschaftliche Pensionsversicherung
§ 15. (1) unveréndert.

(2) Knappschaftliche Betriebe sind jene Betriebe, die gemiBl §2 des
Berggesetzes 1975 in dessen Anwendungsbereich fallen sowie jene, in denen
Tatigkeiten im Sinne des § 132 des Berggesetzes 1975 von einem
Bergbauberechtigten durchgefiihrt werden, ausgenommen gewerbliche und

Anwartschaft auf Ruhe- und Versorgungsgeniisse nach dem
Bundesbahn-Pensionsgesetz;

¢) und d) unverandert.
4. in der Pensionsversicherung
a) bis ¢) unveréindert.
d ) die Bediensteten der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter;

Sonstige Teilversicherung

§ 8. (1) Nur in den nachstehend angefiihrten Versicherungen sind iiberdies
auf Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. und 2. unveréindert.
3.in der Unfallversicherung hinsichtlich der nachstehend bezeichneten

Tatigkeiten (Beschéftigungsverhéltnisse):

a) bis f) unverandert.

g) Einzelorgane und Mitglieder von Kollektivorganen der gesetzlichen
beruflichen  Vertretungen sowie der kollektivvertragsfahigen
Berufsvereinigungen der Dienstnehmer und der Dienstgeber, der
Landwirtschaftskammern, der Kammer der Wirtschaftstreuhénder, des
Osterreichischen Hebammengremiums, des Tiroler
Schilehrerverbandes, der Tierirztekammer und der Osterreichischen
Dentistenkammer, die aufgrund der diese Vertretung regelnden
Vorschriften bzw. aufgrund des Statuts der Berufsvereinigung gewahlt
oder sonst bestellt sind, in Ausiibung der ihnen aufgrund ihrer Funktion
obliegenden Pflichten, soweit nicht eine landesgesetzliche Regelung
iiber Unfallfiirsorge besteht;

h) bis k) unveréndert.

4. und 5 unverindert.

(2) bis (6) unverandert.
¢) Knappschaftliche Pensionsversicherung
§ 15. (1) unverandert.
(2) Knappschaftliche Betriebe sind solche, in denen Téatigkeiten
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industrielle Betriebe, die solche grundeigene mineralische Rohstoffe obertigig
gewinnen, die durch die Berggesetznovelle 1990, BGBI. Nr. 355, in §5 des
Berggesetzes aufgenommen worden sind.

(3) Den knappschaftlichen Betrieben werden gleichgestellt:
1. und 2. unveréndert.

3. die Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues in Graz mit ihren
Einrichtungen der Krankenbehandlung.

(4) unverandert.
Triger der Krankenversicherung

§ 23. (1) Trager der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz sind:
1. und 2. unverandert.

3. die Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen;

4. die Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues.
(2) und (3) unverandert.

(4) Die Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und die
Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues sind im Rahmen ihrer im § 26
bezeichneten sachlichen Zustdndigkeit Tréger der Krankenversicherung fiir das
ganze Bundesgebiet.

(5) bis (6) unverédndert.
Trager der Unfallversicherung

§ 24. (1) Trager der Unfallversicherung nach diesem Bundesgesetz sind fiir
das ganze Bundesgebiet im Rahmen ihrer im § 28 bezeichneten sachlichen
Zusténdigkeit:

1. und 2. unveréndert.

1. nach § 2 des Mineralrohstoffgesetzes (MinroG), BGBI. I Nr. 36/1999 oder

2. nach § 107 MinroG von einem Bergbauberechtigten
durchgefiihrt werden, ausgenommen gewerbliche und industrielle Betriebe, die
solche grundeigenen mineralischen Rohstoffe obertigig gewinnen, die durch die
Berggesetznovelle 1990, BGBIL Nr.355, in den §5 des Berggesetzes
aufgenommen worden sind.

(3) Den knappschaftlichen Betrieben werden gleichgestellt:
1. und 2. unveréndert.

3. die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau mit ihren
Einrichtungen der Krankenbehandlung hinsichtlich jener Versicherten, die
nach §551 Abs. 16 der knappschaftlichen Pensionsversicherung
zugehdren.

(4) unverandert.
Triger der Krankenversicherung

§ 23. (1) Trager der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz sind:
1. und 2. unverindert.

3. die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau mit dem Sitz in
Wien.

(2) und (3) unveréndert.

(4) Die Versicherungsanstalt flir Eisenbahnen und Bergbau ist im Rahmen
ithrer im §26 bezeichneten sachlichen Zustindigkeit Trager der
Krankenversicherung fiir das ganze Bundesgebiet.

(5) bis (6) unverindert.
Triger der Unfallversicherung

§ 24. (1) Trager der Unfallversicherung nach diesem Bundesgesetz sind fiir
das ganze Bundesgebiet im Rahmen ihrer im § 28 bezeichneten sachlichen
Zustandigkeit:

1. und 2. unverindert.
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3. die Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen mit dem Sitz in
Wien.

(2) unveréndert.
Trager der Pensionsversicherung
§ 25. (1) Tréger der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz sind fiir
das ganze Bundesgebiet, und zwar

1. fiir die Pensionsversicherung der Arbeiter im Rahmen der im § 29
bezeichneten sachlichen Zustindigkeit:

a) und b) unveréindert.
¢) die Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen mit dem Sitz
in Wien;
2. fiir die Pensionsversicherung der Angestellten im Rahmen der im § 29
bezeichneten sachlichen Zustindigkeit:
a) unverandert.
b) die Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen mit dem Sitz
in Wien;
¢) die Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues mit dem Sitz
in Graz;
3. fir die knappschaftliche Pensionsversicherung die Versicherungsanstalt
des Osterreichischen Bergbaues mit dem Sitz in Graz.
(2) unverandert.
Sachliche Zustindigkeit der Triiger der Krankenversicherung
§ 26. (1) Zur Durchfiihrung der Krankenversicherung sind - unbeschadet der
Bestimmungen des § 16 Abs. 5 iiber die Selbstversicherung - sachlich zusténdig:
1. und 2. unverindert.
3. die Betriebskrankenkassen
a) unverandert.

b) fiir die Bezieher einer Pension aus einer Pensionsversicherung, soweit
nicht die Pension von der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen oder der Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues ausgezahlt wird, und zwar die Betriebskrankenkasse, die fiir
die Krankenversicherung in der letzten Beschiftigung vor dem
Entstehen des Pensionsanspruches zustindig war, wenn aber der
Bezieher der Pension im Zeitpunkt des Entstehens des

3. die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau mit dem Sitz in
Wien.

(2) unveréndert.
Tréger der Pensionsversicherung
§ 25. (1) Tréager der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz sind fiir
das ganze Bundesgebiet, und zwar

. fir die Pensionsversicherung der Arbeiter im Rahmen der im § 29
bezeichneten sachlichen Zusténdigkeit:

a) und b) unverindert.
¢) die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau mit dem Sitz in
Wien;
2. fiir die Pensionsversicherung der Angestellten im Rahmen der im § 29
bezeichneten sachlichen Zusténdigkeit:
a) unveréndert.

b) die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau mit dem Sitz in
Wien;

3. fiir die knappschaftliche Pensionsversicherung die Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau mit dem Sitz in Wien.

(2) unveréndert.
Sachliche Zustindigkeit der Triger der Krankenversicherung
§ 26. (1) Zur Durchfithrung der Krankenversicherung sind - unbeschadet der
Bestimmungen des § 16 Abs. 5 iiber die Selbstversicherung - sachlich zusténdig:
1. und 2. unveréindert.
3. die Betriebskrankenkassen
a) unverandert.

b) fiir die Bezieher einer Pension aus einer Pensionsversicherung, soweit
nicht die Pension von der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau ausgezahlt wird, und zwar die Betriebskrankenkasse, die fiir
die Krankenversicherung in der letzten Beschéftigung vor dem
Entstehen des Pensionsanspruches zustindig war, wenn aber der
Beziecher der Pension im Zeitpunkt des Entstehens des
Pensionsanspruches selbstversichert war, nur unter der Voraussetzung,
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Pensionsanspruches selbstversichert war, nur unter der Voraussetzung,
daB} diese Selbstversicherung bei der Betriebskrankenkasse bestanden
hat;

¢) und d) unverindert.

4. die Versicherungsanstalt der 6sterreichischen Eisenbahnen

a) fr die bei den Offentlichen Eisenbahnen im Sinne des
Eisenbahngesetzes 1957, BGBIL Nr. 60, mit Ausnahme  der
Kleinseilbahnen, ferner bei deren Eigenbetrieben und den fiir den Bau,
Betrieb und Verkehr dienenden Hilfseinrichtungen sowie bei den
Schlaf- und Speisewagenbetrieben Beschiftigten, soweit nicht eine
Betriebskrankenkasse zustindig ist;

b) fiir die bei der Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen
Beschiftigten;

c) fiir die Bezieher einer Pension aus einer Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz, wenn die Pension durch die Versicherungsanstalt
der osterreichischen Eisenbahnen ausgezahlt wird, und fiir die Bezieher
einer laufenden Geldleistung aus der zusétzlichen Pensionsversicherung
bei einem der im § 479 genannten Institute;

d) fir die Bezieher einer Pension aus der Pensionsversicherung der
Angestellten, wenn die Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen fiir die Krankenversicherung in der letzten Beschiftigung
vor dem Entstehen des Pensionsanspruches zustindig war oder gewesen
wire;

e) fiir Personen, die unmittelbar vor Antritt des ordentlichen oder
auflerordentlichen Prisenzdienstes die Voraussetzungen der lit. a oder b
erfullt hatten;

daBl diese Selbstversicherung bei der Betriebskrankenkasse bestanden
hat;

¢) und d) unverandert.

4. die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau

a) fiir die bei Eisenbahnen im Sinne des 1. Teiles des
Eisenbahngesetzes 1957, BGBI.  Nr. 60, mit Ausnahme der
Kleinseilbahnen,  Beschdftigten, soweit diese FEisenbahnen —
unabhdngig von der Rechtsform des Betriebes bzw. Unternehmens —
dem offentlichen Verkehr dienen und Personen oder Sachgiiter
befordern, soweit nicht eine Betriebskrankenkasse zustindig ist;

b) fiir Beschidftigte von Schlaf- und Speisewagenbetrieben;

¢) fiir Beschdftigte in einem Betrieb, an dem ein Unternehmen im Sinne
der lit. a oder lit. b zu mehr als 25 % beteiligt ist oder auf mafigebliche
Aufgaben der Geschiftsfiihrung wesentlichen FEinfluss hat und zwar
unabhdingig von der Rechtsform dieses Betriebes umfasst sind sowohl
Eigenbetriebe als auch solche Hilfseinrichtungen, die dem Bau,
Betrieb und Verkehr dienen und in einer organisatorischen oder
rechtlichen sowie funktionalen Verbindung zum
Eisenbahnunternehmen stehen;

d) fiir bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
Beschiiftigte,

e) fiir Bezieher(innen) einer Pension aus einer Pensionsversicherung
nach diesem Bundesgesetz, wenn die Pension von der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau ausbezahlt wird,
und fiir Bezieher(innen) einer laufenden Geldleistung aus der
zusdtzlichen Pensionsversicherung bei einem der im § 479 genannten
Institute;

/) fiir Bezieher(innen) einer Pension aus der Pensionsversicherung der
Angestellten, wenn die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau fiir die Krankenversicherung in der letzten Beschdftigung vor
dem Entstehen des Pensionsanspruches zustindig war oder gewesen
wdre;
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5. die Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues

a) fir die in knappschaftlichen Betriecben (§15 Abs.2 und3)
Beschiftigten;

b) fiir die geméal § 15 Abs. 4 zur knappschaftlichen Pensionsversicherung
gehdrenden Personen;

c) fiir die bei der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues
Beschiftigten;

d) fiir die Bezieher einer Pension aus einer Pensionsversicherung, wenn
die Pension durch die Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues ausgezahlt wird;

e) fiir Personen, die unmittelbar vor Antritt des ordentlichen oder
aulerordentlichen Prisenzdienstes die Voraussetzungen der lit.a, b
oder c erfiillt hatten;

f) fiir Bezieher einer Sonderunterstiitzung gemifl § 1 Abs. 1 oder Art. V
Abs. 7 des Sonderunterstiitzungsgesetzes, BGBI. Nr. 642/1973, in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 201/1996;

g) fir Beschiftigte jener Betriebe, flir deren Beschiftigte die
Betriebskrankenkasse ~ Pengg am  31. Dezember 2001 die
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung durchgefiihrt hat.

(2) bis (4) unveréndert.
Sachliche Zustindigkeit der Triger der Unfallversicherung

§ 28. Zur Durchfiihrung der Unfallversicherung sind sachlich zustindig;

g) fiir Personen, die unmittelbar vor dem Antritt des ordentlichen oder
aufSerordentlichen Prdsenzdienstes eine der Voraussetzungen der lit. a
bis d, h oder i erfiillt hatten,

h) fiir in knappschaftlichen Betrieben (§ 15 Abs. 2 und 3) Beschdftigte,

i) fiir nach §15 Abs. 4 zur knappschaftlichen Pensionsversicherung
gehdrende Personen;

Jj) fiir Bezieher(innen) einer Sonderunterstiitzung nach § 1 Abs. I oder
Art. V Abs. 7 des Sonderunterstiitzungsgesetzes, BGBI. Nr. 642/1973,
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 201/1996;

k) fiir Beschdftigte jener Betriebe, fiir deren Beschiftigte die
Betriebskrankenkasse ~ Pengg am  31. Dezember 2001  die
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung durchgefiihrt hat.

(2) bis (4) unveréndert.

Sachliche Zustéindigkeit der Triger der Unfallversicherung

§ 28. Zur Durchfiihrung der Unfallversicherung sind sachlich zustindig;
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1.
3.

und 2. unverindert.

die Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen fiir

a) die Personen, fiir welche diese Anstalt oder die Betriebskrankenkasse
der Wiener Verkehrsbetriebe zur Durchfiihrung der
Krankenversicherung sachlich zustindig ist oder nach Art der
Beschéftigung zustindig wére;

b) die  Versicherungsvertreter in den  Verwaltungskdrpern  der
Versicherungsanstalt ~ der  Osterreichischen  Eisenbahnen,  der
Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe und der Triager der
zusitzlichen Pensionsversicherung (§ 479);

c) die Mitglieder der Beirdte (§§ 440ff.) der Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen.

Sachliche Zustindigkeit der Triger der Pensionsversicherung

§ 29. (1) Zur Durchfiihrung der Pensionsversicherung der Arbeiter sind,
unbeschadet des § 17 Abs. 3 iiber die Weiterversicherung und der §§ 245 und 246
iiber die Leistungszugehorigkeit und Leistungszustdndigkeit, sachlich zustindig:

1.

2.

die Pensionsversicherungsanstalt, soweit nicht einer der unter Z 2 oder 3
genannten Versicherungstriger zustindig ist;

die Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen fiir die bei ihr
oder der Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe in der
Krankenversicherung pflichtversicherten Personen;

. die Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues hinsichtlich aller

in knappschaftlichen und diesen gleichgestellten Betrieben beschiftigten
Arbeiter, wobei auf Beschiftigte, die wesentlich bergménnische oder
diesen gleichgestellte Tatigkeiten im Sinne der Anlagen9 und 10 zu
diesem Bundesgesetz ausfiihren, der Abschnitt IV des Vierten Teiles
dieses Bundesgesetzes Anwendung findet.

. und 2. unveréndert.
. die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau fiir

a) die Personen nach §26 Abs.1 Z4 lit.a bis d, fir welche die
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau oder die
Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe zur Durchfithrung
der Krankenversicherung sachlich zustindig ist oder nach Art der
Beschiftigung zustindig wire;

b) die Versicherungsvertreter(innen) in den Verwaltungskorpern der
Versicherungsanstalt ~ fiir ~ Eisenbahnen und  Bergbau, der
Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe und der Trager der
zusitzlichen Pensionsversicherung (§ 479);

c) die Mitglieder der Beirdte (§§ 440 ff.) der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau.

Sachliche Zustindigkeit der Triiger der Pensionsversicherung

§29. Zur Durchfithrung der Pensionsversicherung der Arbeiter und der
Pensionsversicherung der Angestellten ist - unbeschadet des § 17 Abs. 3 {iber die
Weiterversicherung und des § 245 iiber die Leistungszugehdorigkeit - sachlich
zustindig:

1. die Pensionsversicherungsanstalt, soweit nicht der unter Z 2 genannte

Versicherungstriger zustindig ist;

2. die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau

a)fir die bei ihr oder der Betriebskrankenkasse der Wiener
Verkehrsbetriebe in der Krankenversicherung pflichtversicherten
Personen;

b) fiir die Bezieher(innen) einer Sonderunterstiitzung nach § 1 Abs. 1 oder
Art. V Abs. 7 des Sonderunterstiitzungsgesetzes, BGBI. Nr. 642/1973,
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. Nr. 201/1996.
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(2) Zur Durchfiihrung der Pensionsversicherung der Angestellten sind,
unbeschadet des § 17 Abs. 3 iiber die Weiterversicherung und der §§ 245 und 246
iiber die Leistungszugehorigkeit und Leistungszustdndigkeit, sachlich zustindig:

1. die Pensionsversicherungsanstalt, soweit nicht einer der unter den Z 2
und 3 genannten Versicherungstriger zustindig ist;

2. die Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen fiir die bei ihr
oder der Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe in der
Krankenversicherung pflichtversicherten Personen;

3. die Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaus hinsichtlich aller
in knappschaftlichen und diesen gleichgestellten Betrieben beschéftigten
Angestellten, wobei auf Beschiftigte, die wesentlich bergménnische oder
diesen gleichgestellte Téatigkeiten im Sinne der Anlagen9 und 10 zu
diesem Bundesgesetz ausfiihren, der Abschnitt IV des Vierten Teiles
dieses Bundesgesetzes Anwendung findet.

(3) Zur Durchfiihrung der Pensionsversicherung der Arbeiter und der
Pensionsversicherung der Angestellten ist, unbeschadet des § 17 Abs. 3 iiber die
Weiterversicherung und des § 245 {iber die Leistungszugehorigkeit, hinsichtlich
der Bezieher einer Sonderunterstiitzung gemill § 1 Abs. 1 oder Art. V Abs. 7 des
Sonderunterstiitzungsgesetzes, BGBI. Nr. 642/1973, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. 201/1996, die Versicherungsanstalt des dsterreichischen
Bergbaues sachlich zusténdig.

Hauptverband der ésterreichischen Sozialversicherungstriger
§ 31. (1) bis (4) unveréndert.
(5) Richtlinien im Sinne des Abs. 2 Z 3 sind aufzustellen:
1. bis 12. unveréndert.

13. tiber die 6konomische Verschreibweise von Heilmitteln und Heilbehelfen;
in diesen Richtlinien soll insbesondere auch unter Bedachtnahme auf die
Art und Dauer der Erkrankung bestimmt werden, inwieweit
Arzneispezialititen fiir Rechnung der Sozialversicherungstrager
abgegeben werden konnen; durch die Richtlinien darf der Heilzweck nicht
gefahrdet werden;

14. bis 34. unveréndert.

(5a) Der Hauptverband hat fiir die Krankenversicherungstriger nach diesem

Hauptverband der oésterreichischen Sozialversicherungstriger
§ 31. (1) bis (4) unveréndert.

(5) Richtlinien im Sinne des Abs. 2 Z 3 sind aufzustellen:
1. bis 12. unveréndert.

13. iiber die 6konomische Verschreibweise von Heilmitteln und Heilbehelfen;
in diesen Richtlinien soll insbesondere auch unter Bedachtnahme auf die
Art und Dauer der Erkrankung bestimmt werden, inwieweit
Arzneispezialititen fir Rechnung der Sozialversicherungstriger
abgegeben werden konnen; durch die Richtlinien darf der Heilzweck nicht
gefahrdet werden;

13a. fiir einen Abschlag von der Rezeptgebiihr fiir bestimmte Gruppen von
Heilmitteln;
14. bis 34. unverindert.

(5a) Der Hauptverband hat fiir die Krankenversicherungstriger nach diesem
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Bundesgesetz mit Ausnahme der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen jéhrlich eine Verordnung zu erlassen, in der festgestellt wird, ob und
in welcher Hohe ein Kostenbeitrag bei Inanspruchnahme é&rztlicher Hilfe (§ 135),
bei Inanspruchnahme chirurgischer oder konservierender Zahnbehandlung (§ 153)
und bei Behandlung in einer Spitalsambulanz (§ 26 KAKuG) im néichstfolgenden
Kalenderjahr zu entrichten ist. Er hat hiebei insbesondere auf die im
Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrdger vorhandenen Mittel sowie auf die
wirtschaftlichen Verhiltnisse der Versicherten Bedacht zu nehmen. Der
Kostenbeitrag ist fiir die genannten Versicherungstriger -einheitlich unter
Zugrundelegung der von ihnen im Durchschnitt des vorangegangenen
Kalenderjahres erbrachten tariflichen Leistungen festzusetzen. Diese Verordnung
bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung des Verwaltungsrates und der
Genehmigung der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen.

(6) bis (12) unverandert.

Besondere Auskunftspflicht der Inhaber (Bevollméchtigten) von
knappschaftlichen und diesen gleichgestellten Betrieben

§ 42a. Die Inhaber (Bevollméichtigten) von knappschaftlichen und diesen
gleichgestellten Betrieben sind verpflichtet, der Versicherungsanstalt des
Osterreichischen Bergbaues jene nicht knappschaftlichen Betriebe bekannt zu
geben, die mit Arbeiten im Bereich des knappschaftlichen oder gleichgestellten
Betriebes befasst sind; sie sind ferner verpflichtet, der Versicherungsanstalt des
Osterreichischen Bergbaues alle fiir die Feststellung der
Versicherungszugehorigkeit nach § 15 Abs. 4 erforderlichen Auskiinfte iiber die
Art der im Bereich des knappschaftlichen oder gleichgestellten Betriebes
vergebenen Arbeiten zu erteilen. § 42 gilt entsprechend.

Zuschiisse an die Dienstgeber

§ 53b. (1) Den Dienstgebern kdnnen Zuschiisse aus Mitteln der Unfallversicherung
zur teilweisen Vergiitung des Aufwandes fiir die Entgeltfortzahlung im Sinne des §
3 EFZG oder vergleichbarer Osterreichischer Rechtsvorschriften an bei der
Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt oder der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen unfallversicherte Dienstnehmer nach Unféllen
geleistet werden.

(2) Abs. 1 ist so anzuwenden, dass die Zuschiisse gebiihren

1. nur jenen Dienstgebern, die regelmdfBig weniger als 51 Dienstnehmer in
Betrieben (§ 77a ASchG) beschéftigen,

Bundesgesetz mit Ausnahme der Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen jéhrlich eine Verordnung zu erlassen, in der festgestellt wird, ob und
in welcher Hohe ein Kostenbeitrag bei Inanspruchnahme arztlicher Hilfe (§ 135),
bei Inanspruchnahme chirurgischer oder konservierender Zahnbehandlung (§ 153)
und bei Behandlung in einer Spitalsambulanz (§ 26 KAKuG) im néchstfolgenden
Kalenderjahr zu entrichten ist. Er hat hiebei insbesondere auf die im
Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstrager vorhandenen Mittel sowie auf
die wirtschaftlichen Verhiltnisse der Versicherten Bedacht zu nehmen. Der
Kostenbeitrag ist fiir die genannten Versicherungstriger einheitlich unter
Zugrundelegung der von ihnen im Durchschnitt des vorangegangenen
Kalenderjahres erbrachten tariflichen Leistungen festzusetzen. Diese Verordnung
bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung des Verwaltungsrates und der
Genehmigung der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen.

(6) bis (12) unveréndert.

Besondere Auskunftspflicht der Inhaber (Bevollméchtigten) von
knappschaftlichen und diesen gleichgestellten Betrieben

§ 42a. Die Inhaber (Bevollméachtigten) von knappschaftlichen und diesen
gleichgestellten Betrieben sind verpflichtet, der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau jene nicht knappschaftlichen Betriebe bekannt zu
geben, die mit Arbeiten im Bereich des knappschaftlichen oder gleichgestellten
Betriebes befasst sind; sie sind ferner verpflichtet, der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau alle fiir die Feststellung der Versicherungszugehorigkeit
nach § 15 Abs. 4 erforderlichen Auskiinfte {iber die Art der im Bereich des
knappschaftlichen oder gleichgestellten Betriebes vergebenen Arbeiten zu erteilen.
§ 42 gilt entsprechend.

Zuschiisse an die Dienstgeber

§ 53b. (1) Den Dienstgeber(inne)n kdnnen Zuschiisse aus Mitteln der
Unfallversicherung zur teilweisen Vergiitung des Aufwandes fir die
Entgeltfortzahlung im Sinne des § 3 EFZG oder vergleichbarer dsterreichischer
Rechtsvorschriften an bei der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt oder der
Versicherungsanstalt  fiir ~ Eisenbahnen und Bergbau unfallversicherte
Dienstnehmer nach Unfillen geleistet werden.

(2) Abs. 1 ist so anzuwenden, dass die Zuschiisse gebiihren

I. nur jenen Dienstgeber(inne)n, die in ihrem Unternehmen regelmifBig
weniger als 51 Dienstnehmer(innen) beschéftigen, wobei die Anzahl der
Dienstnehmer(innen) nach § 77a ASchG zu ermitteln ist,
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2. und 3. unverédndert
(3) unverandert
Beitriige in der Krankenversicherung der Lehrlinge

§ 57a. Fiir Lehrlinge, die sich in einem aufrechten Lehrverhiltnis befinden, ist
jener Teil des allgemeinen Beitrages nach § 51 Abs. 1 Z 1 und des Zusatzbeitrages
nach § 51b Abs. 1, der flir die Dauer der ersten zwei Jahre der Lehrzeit auf den
Versicherten und auf den Dienstgeber entfillt, aus Mitteln der
Krankenversicherung zu zahlen.

Beitrige in der Unfallversicherung bei der Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen

§71. (1) Die Mittel zur Bestreitung der Aufwendungen in der
Unfallversicherung bei der Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen
einschlieflich der Aufwendungen fiir die Unfallversicherung der Bediensteten
dieser Anstalt werden, soweit sie nicht durch sonstige Einnahmen gedeckt sind,
durch Beitrdge der Eisenbahnunternehmungen sowie der Unternehmungen von
Schlaf- und Speisewagenbetrieben aufgebracht. Die fiir ein Kalenderjahr
erforderlichen Beitrdge sind auf der Grundlage der Summe der Entgelte zu
bemessen, welche die in diesen Unternechmungen (Betrieben) beschéftigten
Versicherten fiir ihre Tédtigkeit im Unternehmen (Betrieb) in diesem Kalenderjahr
bezogen haben, zuziiglich der Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2, soweit sie als
Grundlage fiir die Bemessung der Sonderbeitrdge fiir das betreffende Kalenderjahr
heranzuziehen wéren.

(2) Zur Sicherstellung der finanziellen Gebarung hat die Versicherungsanstalt
der Osterreichischen Eisenbahnen eine allgemeine Riicklage im Betrag eines
Viertels der Aufwendungen fiir die Unfallversicherung im jeweils abgelaufenen
Kalenderjahr anzusammeln. Ist am Ende des abgelaufenen Kalenderjahres eine
Riicklage in diesem Ausmal nicht angesammelt, so ist zur Bildung und Auffiillung
dieser Riicklage ein Zuschlag zu den Beitrigen in der Hohe von 25v. H.
einzuheben.

2. und 3. unveréndert
(3) unverandert
Beitriige in der Krankenversicherung der Lehrlinge

§ 57a. Fiir Lehrlinge, die sich in einem aufrechten Lehrverhéltnis befinden,
ist jener Teil des allgemeinen Beitrages nach § 51 Abs. 1 Z 1 und des
Zusatzbeitrages nach § 51b Abs. 1, der flir die Dauer der ersten zwei Jahre der
Lehrzeit auf den Versicherten und auf den Dienstgeber/Dienstgeberin sowie der
Ergénzungsbeitrag nach § S1e, der fiir die Dauer der ersten zwei Jahre der Lehrzeit
auf den/die Versicherte/n entfillt, aus Mitteln der Krankenversicherung zu zahlen.

§ 64. (3) Dieser vervielfachte Betrag ist auf fiinf Cent zu runden. Der
Hauptverband hat durch Richtlinien (§ 31 Abs.5 Z 13a ASVG) fiir bestimmte
Gruppen von Heilmitteln einen Abschlag von der Rezeptgebiihr festzusetzen.
Diese Richtlinien bediirfen der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir
Gesundheit und Frauen.

Beitrige in der Unfallversicherung bei der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau

§71. (1) Die Mittel zur Bestreitung der Aufwendungen in der
Unfallversicherung werden fiir Personen nach § 26 Abs. 1 Z 4 lit. a bis ¢, soweit
sie nicht durch sonstige Einnahmen gedeckt sind, durch Beitrdge deren
Dienstgebern/Dienstgeberinnen  aufgebracht. Die fiir ein Kalenderjahr
erforderlichen Beitrdge sind auf der Grundlage der Summe der Entgelte zu
bemessen, welche die in diesen Unternehmungen (Betrieben) beschiftigten
Versicherten fiir ihre Tatigkeit im Unternehmen (Betrieb) in diesem Kalenderjahr
bezogen haben, zuziiglich der Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2, soweit sie als
Grundlage fiir die Bemessung der Sonderbeitrage fiir das betreffende Kalenderjahr
heranzuziehen waren.

(2) Zur Sicherstellung der finanziellen Gebarung hat die Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau eine allgemeine Riicklage im Betrag eines Viertels
der Aufwendungen fiir die Unfallversicherung im jeweils abgelaufenen
Kalenderjahr anzusammeln. Ist am Ende des abgelaufenen Kalenderjahres eine
Riicklage in diesem AusmaBl nicht angesammelt, so ist zur Bildung und
Auffiillung dieser Riicklage ein Zuschlag zu den Beitrdgen in der Hohe von
25 v. H. einzuheben.
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(3) Auf die Beitrige nach Abs. 1 und 2 hebt die Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen monatlich im vorhinein Vorschiisse ein. Diese
Vorschiisse werden mit dem Ersten des Kalendermonates féllig. Mit dem Ende
eines jeden Kalenderjahres sind die eingehobenen Vorschiisse abzurechnen.

(4) unveréndert.

Beitriige in der Krankenversicherung fiir Pensionisten
(Ubergangsgeldbezieher)

§ 73. (1) und (1a) unveriandert.

(2) Als Beitrag fiir die Pensionisten (Ubergangsgeldbezieher), mit Ausnahme
der im §1 Abs.1 Z 18 B-KUVG oder § 19 Abs.2 Z2 B-KUVG genannten
Personen, haben die Pensionsversicherungsanstalt und die
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft hinsichtlich der geméf § 8
Abs.1 Z1 lit.d krankenversicherten Personen 202% der gemidl Abs. 1
einbehaltenen  Betrige an den  Hauptverband der  Osterreichischen
Sozialversicherungstrager zu iiberweisen. Als Beitrag flir die im § 1 Abs. 1 Z 18 B-
KUVG oder §19 Abs.2 Z2 B-KUVG genannten Personen haben die
Pensionsversicherungsanstalt 189% der gemif3 Abs. 1 einbehaltenen Betrdge an die
Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter zZu iiberweisen. Die
Versicherungsanstalt ~ der  Osterreichischen  Eisenbahnen hat in  der
Pensionsversicherung der Arbeiter 484%, in der Pensionsversicherung der
Angestellten 202% der nach Abs. 1 einbehaltenen Betrige an die von ihr
durchgefiihrte Krankenversicherung zu iiberweisen. Die Versicherungsanstalt des
osterreichischen Bergbaues hat 374% der nach Abs. 1 einbehaltenen Betrége an die
von ihr durchgefiihrte Krankenversicherung zu iiberweisen.

(3) unveréndert.

(4) In der Krankenversicherung der nach § 8 Abs. 1 Z 1 lit. b teilversicherten
Bezieher einer laufenden Geldleistung aus der zusdtzlichen Pensionsversicherung
nach § 479 haben die Tréger der zusitzlichen Pensionsversicherung 202% der nach
Abs. 3 einbehaltenen Betrdge an die Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen zu iiberweisen.

(5) unverandert.

Unterstiitzungsfonds
§ 84. (1) und (2) unverédndert.
(3) Dem Unterstiitzungsfonds konnen

(3) Auf die Beitrdge nach Abs. 1 und 2 hebt die Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau monatlich im vorhinein Vorschiisse ein. Diese
Vorschiisse werden mit dem Ersten des Kalendermonates féllig. Mit dem Ende
eines jeden Kalenderjahres sind die eingehobenen Vorschiisse abzurechnen.

(4) unverandert.

Beitriige in der Krankenversicherung fiir Pensionisten
(Ubergangsgeldbezieher)

§ 73. (1) und (1a) unveréndert.

(2) Als Beitrag fiir die Pensionisten (Ubergangsgeldbezieher), mit Ausnahme
der im § 1 Abs.1 Z 18 B-KUVG oder § 19 Abs.2 Z2 B-KUVG genannten
Personen, haben die Pensionsversicherungsanstalt und die
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft hinsichtlich der gemal § 8
Abs.1 Z1 lit.d krankenversicherten Personen 202% der gemidl Abs. 1
einbehaltenen  Betrige an den  Hauptverband der  &sterreichischen
Sozialversicherungstriager zu iiberweisen. Als Beitrag fiir die im § 1 Abs. 1 Z 18
B-KUVG oder §19 Abs.2 Z2 B-KUVG genannten Personen haben die
Pensionsversicherungsanstalt 189% der geméfl Abs. 1 einbehaltenen Betrige an
die Versicherungsanstalt Offentlich Bediensteter zu iiberweisen. Die
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau hat 322 % der nach Abs. 1
einbehaltenen Betrdge an die von ihr durchgefiihrte Krankenversicherung zu
iiberweisen.

(3) unverandert.

(4) In der Krankenversicherung der nach § 8 Abs. 1 Z 1 lit. b teilversicherten
Bezieher einer laufenden Geldleistung aus der zusitzlichen Pensionsversicherung
nach § 479 haben die Triager der zusdtzlichen Pensionsversicherung 202% der
nach Abs. 3 einbehaltenen Betrdge an die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen
und Bergbau zu iiberweisen.

(5) unveréndert.

Unterstiitzungsfonds
§ 84. (1) und (2) unveréndert.
(3) Dem Unterstiitzungsfonds kénnen
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1. unverandert.

2.die Trdger der Pensionsversicherung von den
Versicherungsbeitragen bis zu den  nachstehend
Tausendsdtzen, und zwar
a) unverdandert.
b) die Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen bis zu 1,1

vT und
c¢) die Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues bis zu 3,0 vT
iiberweisen.

Ertragen an
angefiihrten

(4) Die Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen als Tréger der
Unfallversicherung kann zur Auffiillung des Unterstiitzungsfonds einen Zuschlag
zu den Unfallversicherungsbeitrdgen bis zu 5 vH dieser Beitrage einheben.

(5) Uberweisungen nach Abs. 3 und 4 diirfen nur so weit erfolgen, daB die
Mittel des Unterstiitzungsfonds am Ende des Geschiftsjahres
1. unverindert.
2. bei den Trdgern der Pensionsversicherung den nachstehend angefiihrten
Tausendsatz, und zwar
a) unverandert
b) bei der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen 2,2 vT
und
c) bei der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues 6,0 vT
der Ertrage an Versicherungsbeitragen nicht libersteigen.
(6) unveréndert.
Heilmittel
§ 136. (1) und 2 unverdndert.

(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des
Versicherungstrigers bezogene Heilmittel ist, soweit im Folgenden nichts anderes
bestimmt wird, eine Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle
des Betrages von 4,07 € tritt ab 1.Janner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a
Abs. 1) vervielfachte Betrag. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe des Heilmittels an
die abgebende Stelle fiir Rechnung des Versicherungstrigers zu zahlen. Die
Zahlung ist von dieser Stelle auf dem Rezept zu vermerken.

1. unverédndert.

2.die Trdger der Pensionsversicherung von den
Versicherungsbeitragen bis zu den  nachstehend
Tausendsitzen, und zwar

a) unverandert.
b) die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau bis zu 1,5 vT

Ertrdgen an
angefiihrten

iiberweisen.

(4) Die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau als Triger der
Unfallversicherung kann zur Auffiillung des Unterstiitzungsfonds einen Zuschlag
zu den Unfallversicherungsbeitridgen bis zu 3 vT dieser Beitridge einheben.

(5) Uberweisungen nach Abs. 3 und 4 diirfen nur so weit erfolgen, daB die
Mittel des Unterstiitzungsfonds am Ende des Geschéftsjahres

1. unveréndert.

2. bei den Trigern der Pensionsversicherung den nachstehend angefiihrten
Tausendsatz, und zwar
a) unverdndert
b) bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau 3,0 vT

der Ertrdge an Versicherungsbeitrdgen nicht libersteigen.
(6) unverandert.
Heilmittel
§ 136. (1) und 2 unveréndert.

(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des
Versicherungstrigers bezogene Heilmittel ist, soweit im Folgenden nichts anderes
bestimmt wird, eine Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle
des Betrages von 4,07 € tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a
Abs. 1) vervielfachte Betrag. Der vervielfachte Betrag ist auf fiinf Cent zu runden.
Der Hauptverband hat durch Richtlinien (§ 31 Abs.5 Z 13a) fiir bestimmte
Gruppen von Heilmitteln einen Abschlag von der Rezeptgebiihr festzusetzen.
Diese Richtlinien bediirfen der Genehmigung durch die Bundesministerin fiir
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(4) und (5) unverandert.

Gewiihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 144. (1) und (2) unverédndert.

(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
durch die Notwendigkeit drztlicher Behandlung bedingt (Asylierung), so wird sie
nicht gewdhrt.

(4) bis (6) unverindert.
Wochengeld
§ 162. (1) und (2) unveriindert.

(3) Das Wochengeld gebiihrt in der Hohe des auf den Kalendertag
entfallenden Teiles des durchschnittlichen in den letzten 13 Wochen (bei
Versicherten, deren Arbeitsverdienst nach Kalendermonaten bemessen oder
abgerechnet wird, in den letzten drei Kalendermonaten) vor dem Eintritt des
Versicherungsfalles der Mutterschaft gebiihrenden Arbeitsverdienstes, vermindert
um die gesetzlichen Abziige; die auf diesen Zeitraum entfallenden
Sonderzahlungen sind nach MaBigabe des Abs. 4 zu beriicksichtigen. Wurde von
Versicherten, deren Arbeitsverdienst nach Kalendermonaten bemessen oder
abgerechnet wird, lediglich im Kalendermonat des Eintrittes des
Versicherungsfalles der Mutterschaft ein Arbeitsverdienst erzielt, so gilt dieser fiir
die Ermittlung des durchschnittlichen in den letzten drei Kalendermonaten
gebiihrenden Arbeitsverdienstes als im letzten vollen Kalendermonat vor dem
Eintritt des Versicherungsfalles erzielt. Fallen in den fiir die Ermittlung des
durchschnittlichen Arbeitsverdienstes maBigebenden Zeitraum auch Zeiten des
Bezuges einer Leistung nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 oder nach
dem Karenzgeldgesetz, so gilt fiir diese Zeiten als Arbeitsverdienst jenes
Wochengeld, das auf Grund des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 oder des
Karenzgeldgesetzes beim Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft
wihrend des Leistungsbezuges gebiihrt hédtte. Bei Versicherten, deren
Lehrverhiltnis wihrend des genannten Zeitraumes geendet hat, ist, wenn es fiir die
Versicherte glinstiger ist, fiir die Ermittlung der Hohe des Wochengeldes der
Arbeitsverdienst im letzten Beitragszeitraum, vermindert um die gesetzlichen

Gesundheit und Frauen. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe des Heilmittels an die
abgebende Stelle fiir Rechnung des Versicherungstrégers zu zahlen. Die Zahlung
ist von dieser Stelle auf dem Rezept zu vermerken.

(4) und (5) unveréndert.

Gewiihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 144. (1) und (2) unveréndert.

(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
durch die Notwendigkeit drztlicher Behandlung bedingt, so wird sie nicht gewahrt.

(4) bis (6) unveréandert.
Wochengeld
§ 162. (1) und (2) unveréndert.

(3) Das Wochengeld gebiihrt in der Hohe des auf den Kalendertag
entfallenden Teiles des durchschnittlichen in den letzten 13 Wochen (bei
Versicherten, deren Arbeitsverdienst nach Kalendermonaten bemessen oder
abgerechnet wird, in den letzten drei Kalendermonaten) vor dem Eintritt des
Versicherungsfalles der Mutterschaft gebiihrenden Arbeitsverdienstes, vermindert
um die gesetzlichen Abziige; die auf diesen Zeitraum entfallenden
Sonderzahlungen sind nach Maligabe des Abs. 4 zu beriicksichtigen. Wurde von
Versicherten, deren Arbeitsverdienst nach Kalendermonaten bemessen oder
abgerechnet wird, lediglich im Kalendermonat des Eintrittes des
Versicherungsfalles der Mutterschaft ein Arbeitsverdienst erzielt, so gilt dieser fiir
die Ermittlung des durchschnittlichen in den letzten drei Kalendermonaten
gebiihrenden Arbeitsverdienstes als im letzten vollen Kalendermonat vor dem
Eintritt des Versicherungsfalles erzielt. Fallen in den fiir die Ermittlung des
durchschnittlichen Arbeitsverdienstes mafigebenden Zeitraum auch Zeiten des
Bezuges einer Leistung nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 oder
nach dem Karenzgeldgesetz, so gilt fiir diese Zeiten als Arbeitsverdienst jenes
Wochengeld, das auf Grund des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 oder des
Karenzgeldgesetzes beim Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft
wiahrend des Leistungsbezuges gebiihrt hidtte. Bei Versicherten, deren
Lehrverhiltnis wahrend des genannten Zeitraumes geendet hat, ist, wenn es fiir die
Versicherte glinstiger ist, fiir die Ermittlung der Hohe des Wochengeldes der
Arbeitsverdienst im letzten Beitragszeitraum, vermindert um die gesetzlichen
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Abziige, heranzuziehen. Fallen in den fiir die Ermittlung des durchschnittlichen
Arbeitsverdienstes ma3gebenden Zeitraum

a) Zeiten der im § 11 Abs. 3 bezeichneten Art oder

b) Zeiten, wéhrend derer die Versicherte infolge Krankheit, eines
mutterschutzrechtlichen Beschiftigungsverbotes oder Kurzarbeit nicht
das volle Entgelt bezogen hat,

so bleiben diese Zeiten bei der Ermittlung des durchschnittlichen
Arbeitsverdienstes aufler Betracht. Liegen in dem maflgebenden Zeitraum nur
Zeiten der in lit. a oder b bezeichneten Art vor, so verldngert sich der mal3igebende
Zeitraum um diese Zeiten; diese Zeiten bleiben bei der Berechnung des
durchschnittlichen Arbeitsverdienstes auBler Betracht. In den Féllen des § 122
Abs. 3 erster Satz sind, wenn dies fiir die Versicherte giinstiger ist, fiir die
Ermittlung der Hohe des Wochengeldes nicht die letzten 13 Wochen bzw. drei
Kalendermonate vor dem Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft
heranzuziehen, sondern die letzten 13 Wochen bzw. drei Kalendermonate vor dem
Ende der Pflichtversicherung oder vor dem Ende des Dienstverhiltnisses.

(3a) bis (5) unverédndert.
Versicherungsmonate, Begriff

§ 231. Zur Feststellung der Leistungen aus der Pensionsversicherung und der
Uberweisungsbetrige nach den §§ 308 und 311 sind Versicherungszeiten in
Versicherungsmonate zusammenzufassen, wobei in folgender Weise vorzugehen
ist:

1.

a) unverandert.

b) Liegen in einem Kalendermonat nicht Versicherungszeiten in dem in
lit.t a  angegebenen  Mindestausmall  vor, so sind  diese
Versicherungszeiten solchen in den nachfolgenden Kalendermonaten
desselben  Kalenderjahres, die  nicht schon nach lit.a
Versicherungsmonate sind, so lange zuzuschlagen, bis in einem
Kalendermonat Versicherungszeiten in dem in lit. a angegebenen
Mindestausmall vorliegen; dieser Kalendermonat ist sodann ein

Abziige, heranzuziehen. Fallen in den fiir die Ermittlung des durchschnittlichen
Arbeitsverdienstes mafigebenden Zeitraum

a) Zeiten der im § 11 Abs. 3 bezeichneten Art,

b) Zeiten, wihrend derer die Versicherte infolge Krankheit, eines
mutterschutzrechtlichen Beschéftigungsverbotes oder Kurzarbeit nicht
das volle Entgelt bezogen hat oder

¢) Zeiten, wiahrend derer die Versicherte nach den §§ 14a oder
14b AVRAG oder einer gleichartigen Regelung zum Zwecke der
Sterbebegleitung eines (einer) nahen Verwandten oder der Begleitung
eines schwersterkrankten Kindes nicht das volle oder kein
Arbeitsentgelt bezogen hat,
so bleiben diese Zeiten bei der Ermittlung des durchschnittlichen
Arbeitsverdienstes aufler Betracht. Liegen in dem maBgebenden Zeitraum nur
Zeiten der in lit. a, b oder ¢ bezeichneten Art vor, so verldngert sich der
malgebende Zeitraum um diese Zeiten; diese Zeiten bleiben bei der Berechnung
des durchschnittlichen Arbeitsverdienstes aufler Betracht. In den Fillen des § 122
Abs. 3 erster Satz sind, wenn dies fiir die Versicherte giinstiger ist, fiir die
Ermittlung der Hohe des Wochengeldes nicht die letzten 13 Wochen bzw. drei
Kalendermonate vor dem Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft
heranzuziehen, sondern die letzten 13 Wochen bzw. drei Kalendermonate vor dem
Ende der Pflichtversicherung oder vor dem Ende des Dienstverhéltnisses.

(3a) bis (5) unveréndert.
Versicherungsmonate, Begriff

§ 231. Zur Feststellung der Leistungen aus der Pensionsversicherung und der
Uberweisungsbetrige nach den §§ 308 und 311 sind Versicherungszeiten in
Versicherungsmonate zusammenzufassen, wobei in folgender Weise vorzugehen
ist:

l.

a) unveréndert.

b) Liegen in einem Kalendermonat nicht Versicherungszeiten in dem in
lit.ta  angegebenen  Mindestausmall  vor, so sind diese
Versicherungszeiten solchen in den nachfolgenden Kalendermonaten
desselben  Kalenderjahres, die nicht schon nach lit.a
Versicherungsmonate sind, so lange zuzuschlagen, bis in einem
Kalendermonat Versicherungszeiten in dem in lit. a angegebenen
Mindestausmall vorliegen; dieser Kalendermonat ist sodann ein
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Versicherungsmonat. Der letzte im  Kalenderjahr  liegende
Kalendermonat, in dem - auch nach dem Zuzdhlen von
Versicherungszeiten aus vorangegangenen Kalendermonaten - Zeiten
vorliegen, die das Mindestausmall nach lit. a nicht erreichen, gilt
jedenfalls als Versicherungsmonat.

Bei Anwendung der lit. a und b sind Versicherungszeiten, die sich zeitlich

decken, nur einfach zu zdhlen, wobei folgende Reihenfolge gilt:

Beitragszeit der Pflichtversicherung,

Ersatzzeit,

Beitragszeit der freiwilligen Versicherung.

Bei Versicherungszeiten gleicher Art gilt nachstehende Reihenfolge:

- knappschaftliche Pensionsversicherung;

- Pensionsversicherung der Angestellten;
innerhalb der Pensionsversicherung der Angestellten:
Pensionsversicherungsanstalt,
Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen;

- Pensionsversicherung der Arbeiter;
innerhalb der Pensionsversicherung der Arbeiter:
Pensionsversicherungsanstalt,
Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen.
Die Bestimmungen des § 244 Abs. 2 und des § 249 Abs. 1 bleiben hievon
unbertiihrt.

2. bis 4. unverdndert.

Versicherungsmonate, Arten

Versicherungsmonat. Der letzte im  Kalenderjahr liegende
Kalendermonat, in dem - auch nach dem Zuzdhlen von
Versicherungszeiten aus vorangegangenen Kalendermonaten - Zeiten
vorliegen, die das Mindestausmall nach lit. a nicht erreichen, gilt
jedenfalls als Versicherungsmonat.

Bei Anwendung der lit. a und b sind Versicherungszeiten, die sich zeitlich

decken, nur einfach zu zéhlen, wobei folgende Reihenfolge gilt:

Beitragszeit der Pflichtversicherung,

Ersatzzeit,

Beitragszeit der freiwilligen Versicherung.

Bei Versicherungszeiten gleicher Art gilt nachstehende Reihenfolge:

- knappschaftliche Pensionsversicherung;

- Pensionsversicherung der Angestellten;
innerhalb der Pensionsversicherung der Angestellten:
Pensionsversicherungsanstalt,
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau;
- Pensionsversicherung der Arbeiter;
innerhalb der Pensionsversicherung der Arbeiter:
Pensionsversicherungsanstalt,
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau.
Die Bestimmungen des § 244 Abs. 2 und des § 249 Abs. 1 bleiben hievon
unbertihrt.
2. bis 4. unverandert.

Versicherungsmonate, Arten

§ 232. (1) und (2) unverédndert. § 232. (1) und (2) unveréndert.

(3) Abs. 1 erster Satz ist auch entsprechend anzuwenden, wenn festzustellen (3) Abs. 1 erster Satz ist auch entsprechend anzuwenden, wenn festzustellen
ist, bei welchem der mehreren Trager der Pensionsversicherung der Arbeiter oder ist, bei welchem der mehreren Trédger der Pensionsversicherung der Arbeiter oder
der Angestellten ein Versicherungsmonat erworben ist. Hiebei gelten als erworben der Angestellten ein Versicherungsmonat erworben ist. Hiebei gelten als erworben

a) bis d) unverdndert. a) bis d) unveréndert.
Haben die bei keinem der beteiligten Trager der Pensionsversicherung der Arbeiter Haben die bei keinem der beteiligten Trager der Pensionsversicherung der
oder der Angestellten erworbenen Versicherungszeiten das zeitliche Ubergewicht, Arbeiter oder der Angestellten erworbenen Versicherungszeiten das zeitliche
) ist der Monat in folgender Reihenfolge zuzuweisen: Ubergewicht, so ist der Monat in folgender Reihenfolge zuzuweisen:
Pensionsversicherungsanstalt, Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau. Pensionsversicherungsanstalt, Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau.

Witwen(Witwer)pension, Ausmaf} Witwen(Witwer)pension, Ausmaf}
§ 264. (1) bis (4) unveriandert. § 264. (1) bis (4) unverandert.
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(5) Der Versicherung in der Pensionsversicherung oder dem Bezug einer
Pension aus der Pensionsversicherung im Sinne der Abs. 3 und 4 sind
Anwartschaften oder Anspriiche auf Pensionsversorgung

1. bis 8. unverédndert.
9. auf Grund der Bundesbahn-Pensionsordnung 1966, BGBI. Nr. 313,
10. bis 12. unverindert.

(6) bis (10) unverandert.
Besonderer Pauschbetrag

§319a. (1) Die Ersatzanspriiche im Verhdltnis zwischen den
Gebietskrankenkassen, Betriebskrankenkassen - ausgenommen die
Betriebskrankenkasse =~ der ~ Wiener  Verkehrsbetriecbe -  sowie  der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues zu der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt werden durch die Zahlung eines jéhrlichen
Pauschbetrages abgegolten; zwischen diesen Versicherungstrigern sind die
Bestimmungen der §§ 315 bis 319 nicht anzuwenden.

(2) bis (5) unveréndert.

(6) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind auf die Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen, soweit diese Anstalt sowohl Triger der
Krankenversicherung als auch Triger der Unfallversicherung ist, mit der Maligabe
entsprechend anzuwenden, dass der aus Mitteln der Unfallversicherung zu
leistende jéhrliche Pauschbetrag fiir das Kalenderjahr 1975 10,7 Millionen
Schilling zu betragen hat. Bei der Festsetzung des Pauschbetrages fiir die
folgenden Kalenderjahre sind die Aufwendungen der von der Versicherungsanstalt
durchgefiihrten Krankenversicherung zu berticksichtigen.

Regelung durch Vertrige
§ 338. (1) und (2) unverindert.

(2a) Die Versicherungstrager haben sich beim Abschluss von Vertrdgen nach
Abs. 1 an einen vom Bund nach Abstimmung mit der Sozialversicherung und im
Einvernechmen mit den Landern festzulegenden GroBgerdteplan zu halten.
Vertrage, die dem widersprechen, sind ungiiltig.

(5) Der Versicherung in der Pensionsversicherung oder dem Bezug einer
Pension aus der Pensionsversicherung im Sinne der Abs. 3 und 4 sind
Anwartschaften oder Anspriiche auf Pensionsversorgung

1. bis 8. unverandert.
9. auf Grund des Bundesbahn-Pensionsgesetzes,
10. bis 12. unverdndert.

(6) bis (10) unveréandert.
Besonderer Pauschbetrag

§319a. (1) Die Ersatzanspriche im Verhdltnis zwischen den
Gebietskrankenkassen, Betriebskrankenkassen - ausgenommen die
Betriebskrankenkasse ~ der ~ Wiener  Verkehrsbetriebe -  sowie  der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau, soweit nicht Abs. 6
anzuwenden ist, zu der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt werden durch die
Zahlung eines jédhrlichen Pauschbetrages abgegolten; zwischen diesen
Versicherungstrigern sind die Bestimmungen der §§315 bis319 nicht
anzuwenden.

(2) bis (5) unveréndert.

(6) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind auf die Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau, soweit diese Anstalt sowohl Tréger der
Krankenversicherung als auch Triger der Unfallversicherung fiir Personen nach
§ 28 Z 3 lit. a bis ¢ ist, mit der Maligabe entsprechend anzuwenden, dass der aus
Mitteln der Unfallversicherung fiir Personen nach § 28 Z 3 lit. a bis ¢ zu leistende
jéhrliche Pauschbetrag fiir das Kalenderjahr 1975 10,7 Millionen Schilling zu
betragen hat. Bei der Festsetzung des Pauschbetrages fiir die folgenden
Kalenderjahre sind die Aufwendungen der von der Versicherungsanstalt
durchgefiihrten Krankenversicherung zu beriicksichtigen.

Regelung durch Vertrige
§ 338. (1) und (2) unveriindert.

(2a) Die Versicherungstriager haben sich beim Abschluss von Vertragen nach
Abs. 1 an einen vom Bund festzulegenden GroBgerdteplan zu halten. Dieser
GrofBgeriteplan ist nach Abstimmung mit der Sozialversicherung, beziiglich der
nicht landesfondsfinanzierten Krankenanstalten sowie des extramuralen Bereiches
auch nach Abstimmung mit der fiir diese Krankenanstalten in Betracht
kommenden gesetzlichen Interessenvertretung im Einvernehmen mit den Léndern
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(3) und (4) unverandert.
Aufnahme der Arzte in den Vertrag und Auflésung des Vertragsverhiltnisses

§ 343. (1) Die Auswahl der Vertragsdrzte und der Vertrags-Gruppenpraxen
und der Abschluss der Einzelvertrige zwischen dem zustindigen Trdger der
Krankenversicherung und dem Arzt oder der Gruppenpraxis erfolgt nach den
Bestimmungen des Gesamtvertrages und im Einvernehmen mit der zustédndigen
Arztekammer. Zu diesem Zweck sind auf Vorschlag der Osterreichischen
Arztekammer durch Verordnung der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen
verbindliche Kriterien fiir die Reihung der Bewerber (Bewerberinnen) um
Einzelvertridge festzulegen (Reihungskriterien). Dabei sind auch die fachliche
Eignung der Bewerber (Bewerberinnen) und die zeitliche Reihenfolge der
Bewerbungen um Einzelvertrage zu beriicksichtigen; die Reihungskriterien haben
jedenfalls dem Gleichheitsgebot, der Erwerbsausiibungs- und
Niederlassungsfreiheit  sowie den  Bestimmungen der  Européischen
Menschenrechtskonvention, BGBI. Nr. 210/1958, zu entsprechen. Vor Erlassung
dieser Verordnung ist der Hauptverband anzuhdren. Diese Einzelvertrige sind
sodann fiir alle Gebiets- und Betriebskrankenkassen sowie fiir die
Versicherungsanstalt ~ des  Osterreichischen  Bergbaues und fir die
Sozialversicherungsanstalt der Bauern wirksam. Einzelvertrage, die nicht im
Rahmen der jeweils nach § 342 Abs.1 Z.1 vereinbarten Zahl und ortlichen
Verteilung abgeschlossen werden, bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung
des Hauptverbandes und der zustindigen Arztekammer, bei Nichteinigung der
Zustimmung des Hauptverbandes und der Osterreichischen Arztekammer. Mit
approbierten Arzten (§ 44 Abs. 1 des Arztegesetzes 1998) kann kein Einzelvertrag
abgeschlossen werden, es sei denn, der Arzt hat gemiB3 Artikel 36 Abs. 2 der
Richtlinie 93/16/EWG das Recht erworben, den &rztlichen Beruf als Arzt fir
Allgemeinmedizin im Rahmen eines Sozialversicherungssystems auszuiiben.

(2) bis (4) unveréndert.

(5) Die Tétigkeit der Vertragsidrzte und der Vertrags-Gruppenpraxen ist ab
dem Zeitpunkt des Vertragsabschlusses fiinfjahrlich einer Evaluierung nach
fachspezifischen Qualitétsstandards zu unterzichen; die Qualitdtsstandards sind
durch die Osterreichische Arztekammer mit ihren Fachgruppen und der Kurie
niedergelassener Arzte bis langstens 1. Juli 2002 auszuarbeiten und nach Anhérung
des Hauptverbandes der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen zur
Genehmigung vorzulegen. Ein Kiindigungsgrund nach Abs. 4 liegt vor, wenn

festzulegen. Vertriage, die dem widersprechen, sind ungiiltig.
(3) und (4) unveréndert.
Aufnahme der Arzte in den Vertrag und Auflésung des Vertragsverhiltnisses

§ 343. (1) Die Auswahl der Vertragsirzte und der Vertrags-Gruppenpraxen
und der Abschluss der Einzelvertrige zwischen dem zustindigen Triger der
Krankenversicherung und dem Arzt oder der Gruppenpraxis erfolgt nach den
Bestimmungen des Gesamtvertrages und im Einvernehmen mit der zustindigen
Arztekammer. Zu diesem Zweck sind auf Vorschlag der Osterreichischen
Arztekammer durch Verordnung der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen
verbindliche Kriterien fiir die Reihung der Bewerber (Bewerberinnen) um
Einzelvertridge festzulegen (Reihungskriterien). Dabei sind auch die fachliche
Eignung der Bewerber (Bewerberinnen) und die zeitliche Reihenfolge der
Bewerbungen um Einzelvertrage zu berticksichtigen; die Reihungskriterien haben
jedenfalls dem Gleichheitsgebot, der Erwerbsausiibungs- und
Niederlassungsfreiheit sowie den  Bestimmungen der  Europiischen
Menschenrechtskonvention, BGBI. Nr. 210/1958, zu entsprechen. Vor Erlassung
dieser Verordnung ist der Hauptverband anzuhoéren. Diese Einzelvertrige sind
sodann fiir alle Gebiets- und Betriebskrankenkassen sowie flir die
Sozialversicherungsanstalt der Bauern wirksam. Einzelvertrdge, die nicht im
Rahmen der jeweils nach § 342 Abs.1 Z 1 vereinbarten Zahl und oOrtlichen
Verteilung abgeschlossen werden, bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung
des Hauptverbandes und der zustindigen Arztekammer, bei Nichteinigung der
Zustimmung des Hauptverbandes und der Osterreichischen Arztekammer. Mit
approbierten Arzten (§ 44 Abs. 1 des Arztegesetzes 1998) kann kein Einzelvertrag
abgeschlossen werden, es sei denn, der Arzt hat gemill Artikel 36 Abs. 2 der
Richtlinie 93/16/EWG das Recht erworben, den édrztlichen Beruf als Arzt fiir
Allgemeinmedizin im Rahmen eines Sozialversicherungssystems auszuiiben.

(2) bis (4) unverandert.
(5) wird aufgehoben.
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1. die Evaluierung nicht oder nicht rechtzeitig durchgefiihrt wird oder
2. sich aus der Evaluierung ergibt, dass die Tétigkeit des Vertragsarztes oder
der Vertrags-Gruppenpraxis nicht den Qualitétsstandards entspricht, sofern
festgestellte Méangel nicht innerhalb eines Jahres beseitigt werden.
Die  Ergebnisse  der  Evaluierung  sind  anonymisiert  fir  die
Qualitatsberichterstattung des Bundes zur Verfiigung zu stellen.

Gesamtvertrag fiir die Durchfithrung der arbeitsmedizinischen Betreuung

§343b. (1) Zwischen dem Hauptverband und der Osterreichischen
Arztekammer ist ein fiir die Vertragsparteien verbindlicher Gesamtvertrag
abzuschlieBen, der fiir die arbeitsmedizinische Betreuung gemill § 172 Abs. 1 die
Titigkeit und die Vergiitung der freiberuflich titigen Arzte regelt; dieser
Gesamtvertrag bedarf der Zustimmung der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt sowie der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen.

(2) bis (3) unveréndert.
Allgemeine Bestimmungen iiber die Kommissionen
§ 347. (1) bis (4) unverédndert.

(5) Die Parteien haben das Recht, neben ihren Vertretern auch jeweils drei
Vertrauenspersonen an der Verhandlung teilnehmen zu lassen.

(6) und (7) unveréndert.
Einrichtung und Zusammensetzung der Unabhiingigen Heilmittelkommission
§ 351h. (1) unverdndert.

(2) Die Unabhingige Heilmittelkommission besteht aus einem Richter (einer
Richterin) des Obersten Gerichtshofes als Vorsitzendem (als Vorsitzender) und
sieben BeisitzerInnen. Die Mitglieder werden jeweils flir eine Amtsdauer von fiinf
Jahren bestellt. Sachverhalte, die ein Naheverhiltnis zur Sozial- oder
Privatversicherung oder zu Pharmaunternehmen begriinden konnten, sind vor der
Bestellung sowie nach ihrem Eintreten gegeniiber der Bundesministerin fiir
Gesundheit und Frauen und den nach Abs. 3 vorschlagsberechtigten Stellen offen
zu legen. Wer befangen ist, hat sich im konkreten Verfahren jeglicher Tétigkeit zu

Gesamtvertrag fiir die Durchfiihrung der arbeitsmedizinischen Betreuung

§343b. (1) Zwischen dem Hauptverband und der Osterreichischen
Arztekammer ist ein fiir die Vertragsparteien verbindlicher Gesamtvertrag
abzuschliefien, der fiir die arbeitsmedizinische Betreuung gemall § 172 Abs. 1 die
Titigkeit und die Vergiitung der freiberuflich titigen Arzte regelt; dieser
Gesamtvertrag bedarf der Zustimmung der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt sowie der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau.

(2) bis (3) unveréndert.
Allgemeine Bestimmungen iiber die Kommissionen
§ 347. (1) bis (4) unverindert.

(5) Die Verhandlungen sind miindlich und offentlich. § 67e AVG ist
sinngemil anzuwenden.

(6) und (7) unveréandert.
Einrichtung und Zusammensetzung der Unabhingigen Heilmittelkommission
§ 351h. (1) unveréndert.

(2) Die Unabhéngige Heilmittelkommission besteht aus einem Richter (einer
Richterin) als Vorsitzendem (als Vorsitzender) und sieben Beisitzerlnnen. Die
Mitglieder werden jeweils fiir eine Amtsdauer von fiinf Jahren bestellt.
Sachverhalte, die ein Naheverhéltnis zur Sozial- oder Privatversicherung oder zu
Pharmaunternehmen begriinden konnten, sind vor der Bestellung sowie nach
ihrem Eintreten gegeniiber der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen und
den nach Abs. 3 vorschlagsberechtigten Stellen offen zu legen. Wer befangen ist,
hat sich im konkreten Verfahren jeglicher Tétigkeit zu enthalten.
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enthalten.

(3) Der (die) Vorsitzende der Unabhdngigen Heilmittelkommission wird vom
Bundesminister fiir Justiz bestellt. Als BeisitzerInnen gehdren der Unabhéngigen
Heilmittelkommission an:

1. ein Facharzt (eine Fachdrztin) fiir Pharmakologie und Toxikologie, der
(die) vom Vorstand der Osterreichischen Pharmakologischen Gesellschaft
vorgeschlagen wird,;

2. ein niedergelassener Vertragsarzt (eine niedergelassene Vertragsirztin),
der (die) von der Osterreichischen Arztekammer vorgeschlagen wird;

3. ein Pharmazeut (eine Pharmazeutin), der (die) von der Osterreichischen
Apothekerkammer vorgeschlagen wird,
4. ein Gesundheitsokonom (eine Gesundheitsokonomin), der (die) von der
Wirtschaftskammer Osterreich vorgeschlagen wird;
5.ein Gesundheitsokonom (eine Gesundheitsdkonomin), der (die) vom
Osterreichischen Bundesinstitut fiir Gesundheitswesen vorgeschlagen
wird;
6.ein Sozialokonom (eine Sozialdkonomin), der (die)
Bundesarbeitskammer vorgeschlagen wird;
7. ein(e) mit klinischen Studien vertraute(r) Arzt (Arztin), der (die) vom
Hauptverband vorgeschlagen wird.
Die BeisitzerInnen werden von der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen
bestellt.

von der

(4) bis (6) unverindert.
Sitzungen der Unabhiingigen Heilmittelkommission
§ 351j. (1) bis (6) unverédndert.

(3) Der (die) Vorsitzende der Unabhéngigen Heilmittelkommission wird vom
Bundesminister fiir Justiz bestellt. Als Beisitzer(innen) gehdren der Unabhingigen
Heilmittelkommission jeweils ein(e) von den nachfolgenden Organisationen
vorgeschlagene(r) Vertreter(in) an:

1. Osterreichische Pharmakologische Gesellschaft,

2. Osterreichische Arztekammer,
3. Osterreichische Apothekerkammer,
4. Wirtschaftskammer Osterreich,

5. Osterreichisches Bundesinstitut fiir Gesundheitswesen,

6. Bundesarbeitskammer,

7. Hauptverband.

Die Beisitzer(innen) sowie jeweils ein(e) Stellvertreter(in) werden von der
Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen bestellt und haben iiber die
erforderlichen Zeitressourcen zur Ausiibung ihres Amtes zu verfiigen.

(4) bis (6) unverandert.
Sitzungen der Unabhiingigen Heilmittelkommission
§ 351j. (1) bis (6) unverédndert.

(7) Die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen ist berechtigt, durch
Verordnung pauschalierte Kostenersitze fiir die Kosten des Verfahrens vor der
Unabhingigen Heilmittelkommission festzusetzen. Deren Hohe hat sich nach den
Kosten eines durchschnittlichen Verfahrens zu richten, wobei jedenfalls zwischen
Verfahren nach § 3511 Abs. 1 Z 1 und 2 zu unterscheiden ist. Barauslagen sind
unabhéngig von den festgelegten Kostenersitzen nach § 76 AVG zu behandeln.
Die Kostenersitze und Barauslagen hat diejenige Partei des Beschwerdeverfahrens
zu tragen, die im Beschwerdeverfahren unterlegen ist. In Verfahren nach § 3511
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Behordliche Erhebung von Arbeitsunfillen

§ 365. (1) Ein Arbeitsunfall ist behordlich zu erheben, wenn es der Tréiger der
Unfallversicherung  bei der  nach dem  Unfallorte zustindigen
Bezirksverwaltungsbehorde, sofern es sich aber um Betriebe handelt, die der
Aufsicht der Bergbehdrde unterstehen, bei der nach dem Unfallorte zustédndigen
Berghauptmannschaft beantragt.

(2) und (3) unverandert.
Bestellung der Versicherungsvertreter
§ 421. (1) unveréndert.

(1a) Auf die Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen ist Abs. 1
so anzuwenden, dass die Versicherungsvertreter aus der Gruppe der Dienstnehmer
von der Bundesarbeitskammer wunter Berilicksichtigung der jeweiligen
Betriebsratswahl(Personalvertretungswahl)ergebnisse zu entsenden sind. Fiir die
Entsendung der Versicherungsvertreter aus der Gruppe der Dienstgeber hat die
Wirtschaftskammer Osterreich das Ergebnis der Kammerwahlen der zustindigen
Fachverbinde zu beriicksichtigen.

(1b) unveréndert.

(1c) Auf die Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues ist Abs. 1
letzter Satz so anzuwenden, dass die Versicherungsvertreter aus der Gruppe der
Dienstnehmer von der Bundesarbeitskammer zu entsenden sind; dabei sind die
Mandatsergebnisse nur jener Lénder zusammenzuzdhlen, in denen es
Dienstnehmer gibt, flir die die Versicherungsanstalt des 0sterreichischen Bergbaues
zustindig ist. Abs. la letzter Satz ist anzuwenden.

(2) bis (8) unveréndert.

Zusammensetzung der Verwaltungskorper

§426. (1) Die Generalversammlung, der Vorstand und die
Landesstellenausschiisse ~ der  Versicherungstriger  werden  wie  folgt
zusammengesetzt:

1. unverandert.

2.bei der Pensionsversicherungsanstalt, bei der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen und bei der Versicherungsanstalt des
Osterreichischen Bergbaues zu zwei Dritteln aus Vertretern der

Abs. 5 hat die Kostenersitze jedenfalls der Hauptverband zu tragen, wenn nicht
die Beschwerde mangels Saumigkeit zuriickgewiesen wird.

Behordliche Erhebung von Arbeitsunfillen

§ 365. (1) Ein Arbeitsunfall ist behdrdlich zu erheben, wenn es der Tréger der
Unfallversicherung  bei der nach dem  Unfallorte  zustindigen
Bezirksverwaltungsbehorde, sofern es sich aber um Betriebe handelt, die der
Aufsicht der Bergbehdrde unterstehen, beim Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Arbeit beantragt.

(2) und (3) unveréndert.
Bestellung der Versicherungsvertreter
§ 421. (1) unveréndert.

(1a) Auf die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau ist Abs. 1 so
anzuwenden, dass die Versicherungsvertreter aus der Gruppe der Dienstnehmer
von der Bundesarbeitskammer wunter Beriicksichtigung der jeweiligen
Betriebsratswahl(Personalvertretungswahl)ergebnisse zu entsenden sind. Fiir die
Entsendung der Versicherungsvertreter aus der Gruppe der Dienstgeber hat die
Wirtschaftskammer Osterreich das Ergebnis der Kammerwahlen der zustindigen
Fachverbinde zu beriicksichtigen.

(1b) unverandert.

(1c) aufgehoben

(2) bis (8) unveréndert.

Zusammensetzung der Verwaltungskorper

§426. (1) Die Generalversammlung, der Vorstand und die
Landesstellenausschiisse ~ der  Versicherungstrager  werden  wie  folgt
zusammengesetzt:

1. unverandert.

2. bei der Pensionsversicherungsanstalt und der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau zu zwei Dritteln aus Vertretern der
Dienstnehmer und zu einem Drittel aus Vertretern der Dienstgeber;
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3.

Dienstnehmer und zu einem Drittel aus Vertretern der Dienstgeber;
unverédndert.

(2) unveréndert.

§ 427. (1) Die Zahl der Versicherungsvertreter in der Generalversammlung
betragt:

. und 2. unveréndert.

7.

1
3
4.
5
6

Generalversammlung

. aufgehoben.
bei der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen ............ 45;
. bei der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues ................ 36;
. bei den Gebietskrankenkassen ..........cceecveevveerieeiieenieeenieenie e eee e je 30;
bei den Betriebskrankenkassen ............ccocceveevenieneniinenneninieneee, je 10.

(2) unveréndert.

Vorstand

§ 428. Die Zahl der Versicherungsvertreter im Vorstand betragt:

AN L W~

§ 429. Die Zahl der Versicherungsvertreter in der Kontrollversammlung
betragt:

. und 2. unveréndert.

~N N LB W~

. und 2. unveréndert.

. aufgehoben.

. bei der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen ............. 12;
. bei der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen ............. 12;
. bei den Gebietskrankenkassen fiir die LAnder ...........ccoocveevevcenieninnnns je 15;

a) und b) unveréndert.

. bei den Betriebskrankenkassen

Kontrollversammlung

. aufgehoben.

. bei der Versicherungsanstalt der dsterreichischen Eisenbahnen ............ 6;
. bei der Versicherungsanstalt des osterreichischen Bergbaues ............... 6;
. bei den Gebietskrankenkassen ............cooceverevererienieeienieiese e, je 10;
. bei den Betriebskrankenkassen ............ccccvevereneenieeienieeniesieie e, je 5

3. unverandert.
(2) unveréndert.
Generalversammlung

§ 427. (1) Die Zahl der Versicherungsvertreter in der Generalversammlung
betragt:

1. und 2. unverindert.

3. bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau 60;
4. bei den Gebietskrankenkassen ...........cccocceeveeevieencieniieeneeeneenneenns je 30;
5. bei den Betriebskrankenkassen ...........ccccoocevviiiininieneniencnee, je 10.

(2) unveréndert.
Vorstand

§ 428. Die Zahl der Versicherungsvertreter im Vorstand betragt:
1. und 2. unverdndert.
3. bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau ............. 15

4. bei den Gebietskrankenkassen fiir die LAnder .........ccccoccveeveeevreennnnes, je 15;
a) und b) unverindert.
5. bei den Betriebskrankenkassen
Kontrollversammlung

§ 429. Die Zahl der Versicherungsvertreter in der Kontrollversammlung
betragt:

1. und 2. unverindert.

3. bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau 9;
4. bei den Gebietskrankenkassen ............ccecveveereecierieieeseesieneeseeseeneens je 10;
5. bei den Betriebskrankenkassen ..........ccoccoeeevieieniieiineecieieeceee,s je 5
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Hauptversammlung

§ 441a. (1) Die Hauptversammlung besteht aus den Obméannern und je einem
Obmann-Stellvertreter der in §427 Abs. 1 Z 1 bis 6 genannten
Versicherungstriger, aus dem Obmann und je einem Obmann-Stellvertreter der
nach der Versichertenzahl grofiten Betriebskrankenkasse, dem Obmann und je
einem Obmann-Stellvertreter der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft, dem Obmann und je einem Obmann-Stellvertreter der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern, dem Obmann und je einem Obmann-
Stellvertreter der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und dem Obmann
und je einem Obmann-Stellvertreter der Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Notariates. Bei der Zusammensetzung der Hauptversammlung ist darauf zu achten,
dass entweder der Obmann oder der Obmann-Stellvertreter eines entsendenden
Versicherungstrdgers der Dienstnehmerkurie und der zweite Vertreter des
entsendenden Versicherungstrdgers der Dienstgeberkurie angehort. Fiir jeden
Obmann bzw. Obmann-Stellvertreter ist vom Vorstand des jeweiligen
Versicherungstrigers ein Stellvertreter zu entsenden, der von derselben Kurie der
Versicherungsvertreter im Vorstand wie der zu Vertretende zu wéhlen ist.

(2) und (3) unverandert.
Rechnungsabschluss und Nachweisungen
§ 444. (1) und (2) unverédndert.

(3) In der Unfall, Pensions- und Krankenversicherung bei der
Versicherungsanstalt ~ der  Osterreichischen  Eisenbahnen und in  der
knappschaftlichen Pensions- und Krankenversicherung bei der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues haben die
Versicherungstrager fiir jede dieser Versicherungen die Erfolgsrechnung und die
statistischen Nachweisungen getrennt zu erstellen. Gemeinsame Ertrige und
Aufwendungen sind auf die genannten Versicherungen nach den Bestimmungen
der Rechnungsvorschriften aufzuteilen.

(4) bis (7) unverindert.
Sondervorschriften fiir Betriebskrankenkassen
§ 445. Fiir Betriebskrankenkassen gelten folgende Sondervorschriften:

1. bis 4. unverdndert.

5. Unbeschadet der Z 1 kann die Betriebskrankenkasse Sachkosten zur
ordnungsgeméBen Verwaltung aus der ordentlichen Gebarung bestreiten,

Hauptversammlung

§ 441a. (1) Die Hauptversammlung besteht aus den Obméannern und je einem
Obmann-Stellvertreter der in §427 Abs. 1 Z 1 bis 4 genannten
Versicherungstriger, aus dem Obmann und je einem Obmann-Stellvertreter der
nach der Versichertenzahl grofiten Betriebskrankenkasse, dem Obmann und je
einem Obmann-Stellvertreter der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft, dem Obmann und je einem Obmann-Stellvertreter der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern, dem Obmann und je einem Obmann-
Stellvertreter der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter und dem Obmann
und je einem Obmann-Stellvertreter der Versicherungsanstalt des dsterreichischen
Notariates. Bei der Zusammensetzung der Hauptversammlung ist darauf zu achten,
dass entweder der Obmann oder der Obmann-Stellvertreter eines entsendenden
Versicherungstrigers der Dienstnehmerkurie und der zweite Vertreter des
entsendenden Versicherungstriagers der Dienstgeberkurie angehdrt. Fiir jeden
Obmann bzw. Obmann-Stellvertreter ist vom Vorstand des jeweiligen
Versicherungstrigers ein Stellvertreter zu entsenden, der von derselben Kurie der
Versicherungsvertreter im Vorstand wie der zu Vertretende zu wihlen ist.

(2) und (3) unveréndert.
Rechnungsabschluss und Nachweisungen
§ 444. (1) und (2) unverindert.

(3) Die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau hat fiir die
Kranken-, Unfall-, Pensions- und knappschaftliche Pensionsversicherung die
Erfolgsrechnung und die statistischen Nachweisungen getrennt zu erstellen.
Gemeinsame Ertrige und Aufwendungen sind auf die genannten Versicherungen
nach den Bestimmungen der Rechnungsvorschriften aufzuteilen.

(4) bis (7) unverandert.
Sondervorschriften fiir Betriebskrankenkassen
§ 445. Fiir Betriebskrankenkassen gelten folgende Sondervorschriften:
1. bis 4. unverdndert.

5. Unbeschadet der Z 1 kann die Betriebskrankenkasse Sachkosten zur
ordnungsgeméfien Verwaltung aus der ordentlichen Gebarung bestreiten,
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wenn die liquiden Mittel (§ 447b Abs. 4 zweiter Satz) am Ende eines
Geschiftsjahres zur Deckung von mindestens drei Monatsaufwendungen
ausreichen; die so verwendeten Mittel diirfen pro Kalenderjahr nicht mehr
als 3 vT der Beitragseinnahmen eines Geschéftsjahres betragen.

Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstriger

§ 447a. (1) Der beim Hauptverband errichtete Ausgleichsfonds hat eine
ausgeglichene  Gebarung bzw. eine  ausreichende  Liquiditdt  der
Gebietskrankenkassen, der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues,
der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, der
Sozialversicherungsanstalt ~der  Bauern, der  Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
als Trager der Krankenversicherung zu gewéhrleisten. Das Vermogen dieses Fonds
ist getrennt vom sonstigen Vermdgen des Hauptverbandes zu verwalten. Fiir jedes
Jahr ist ein Rechnungsabschluss zu erstellen, der jedenfalls aus einer
Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des Jahres bestehen muss.
Weiters ist zum Abschluss eines jeden Jahres ein Geschéftsbericht zu verfassen
und mit dem Rechnungsabschluss dem Bundesministerium fiir Arbeit, Gesundheit
und Soziales vorzulegen.

(2) unverandert.

(3) Die Gebietskrankenkassen, die Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues, die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, die
Sozialversicherungsanstalt ~der  Bauern, die  Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen und die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
als Triager der Krankenversicherung haben einen Beitrag im Ausmal} von 2,0%
ihrer Beitragseinnahmen zu entrichten; bei der Versicherungsanstalt des
Osterreichischen Bergbaues, der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft, der Sozialversicherungsanstalt der Bauern, der Versicherungsanstalt
der Osterreichischen Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt offentlich
Bediensteter ist hiebei nur von den Beitragseinnahmen des Versicherungstrégers
als Triger der Krankenversicherung auszugehen. Dieser Beitrag ist von der Summe
der fiir das vorhergehende Kalenderjahr fillig gewordenen Beitrdge zu ermitteln; er
ist in zwei gleichen Teilbetrdgen jeweils am 1. April und am 1. Oktober eines jeden

wenn die liquiden Mittel am Ende eines Geschiftsjahres zur Deckung von
mindestens drei Monatsaufwendungen ausreichen; die so verwendeten
Mittel dirfen pro Kalenderjahr nicht mehr als 3 vT der
Beitragseinnahmen eines Geschéftsjahres betragen. Als liquide Mittel
gelten die Barbestdnde zuziiglich der Einlagen bei Geldinstituten und der
Bilanzwert der Wertpapiere abziiglich der noch nicht abgefiihrten, fiir
fremde Rechnung eingehobenen Beitrdge sowie der am Ende des
Geschiftsjahres buchmiBig falligen unberichtigten
Versicherungsleistungen und sonstigen Verbindlichkeiten.

Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstriger

§ 447a. (1) Der beim Hauptverband errichtete Ausgleichsfonds hat eine
ausgeglichene  Gebarung  bzw. eine  ausreichende  Liquiditit  der
Gebietskrankenkassen, der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau,
der Sozialversicherungsanstalt ~ der  gewerblichen = Wirtschaft, der
Sozialversicherungsanstalt der Bauern und der Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter als Triger der Krankenversicherung zu gewéhrleisten. Das Vermogen
dieses Fonds ist getrennt vom sonstigen Vermogen des Hauptverbandes zu
verwalten. Fiir jedes Jahr ist ein Rechnungs-abschluss zu erstellen, der jedenfalls
aus einer Erfolgsrechnung und einer Schlussbilanz zum Ende des Jahres bestehen
muss. Weiters ist zum Abschluss eines jeden Jahres ein Geschéftsbericht zu
verfassen und mit dem Rechnungsabschluss dem Bundesministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales vorzulegen.

(2) unveréndert.

(3) Die Gebietskrankenkassen, die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau, die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, die
Sozialversicherungsanstalt der Bauern und die Versicherungsanstalt 6ffentlich
Bediensteter als Triager der Krankenversicherung haben einen Beitrag im Ausmalf
von 2,0% ihrer Beitragseinnahmen zu entrichten; bei der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau, der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft, der  Sozialversicherungsanstalt ~der Bauern und  der
Versicherungsanstalt — 6ffentlich Bediensteter ist hiebei nur von den
Beitragseinnahmen des Versicherungstrigers als Triger der Krankenversicherung
auszugehen. Dieser Beitrag ist von der Summe der fiir das vorhergehende
Kalenderjahr fillig gewordenen Beitrdge zu ermitteln; er ist in zwei gleichen
Teilbetragen jeweils am 1. April und am 1. Oktober eines jeden Kalenderjahres
dem Hauptverband zu iiberweisen. Der Betrag nach Abs. 2 Z 2 ist monatlich bis
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Kalenderjahres dem Hauptverband zu iiberweisen. Der Betrag nach Abs. 2 Z 2 ist
monatlich bis zum 25. des Folgemonates vom Bundesminister fiir Finanzen an den
Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstriger zu iiberweisen.

(4) bis (6) unverédndert.
Aufsichtsbehorden
§ 448. (1) und (2) unveréindert.

(3) Der Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generationen und
Konsumentenschutz kann bestimmte Bedienstete seines Bundesministeriums mit
der Aufsicht iiber den Hauptverband, die Pensionsversicherungsanstalt und die
Pensionsinstitute betrauen, die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen
bestimmte Bedienstete ihres Bundesministeriums mit der Aufsicht {iber alle
sonstigen Versicherungstrager; der Landeshauptmann kann bestimmte Bedienstete
der unmittelbaren Aufsichtsbehdrde mit der Aufsicht {iber die Versicherungstrager
betrauen, die seiner unmittelbaren Aufsicht unterstehen; der Bundesminister fiir
soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz kann zu den Sitzungen
der Verwaltungskorper der im § 427 Abs. 1 Z 4 und 5 genannten
Versicherungstriger, die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen zu den
Sitzungen der Verwaltungskérper des Hauptverbandes einen Vertreter zur
Wahrung der Interessen in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich des
jeweiligen Bundesministers fallen, entsenden; der Bundesminister fiir Finanzen
kann zu den Sitzungen der Verwaltungskdrper der im § 427 Abs.1 Z2 bis S
genannten Versicherungstrager und des Hauptverbandes einen Vertreter zur
Wahrung der finanziellen Interessen des Bundes entsenden. Den mit der Ausiibung
der Aufsicht bzw. mit der Wahrung der finanziellen Interessen des Bundes
betrauten Bediensteten (deren Stellvertretern) sind Aufwandsentschidigungen zu
gewihren, deren Hohe 60 vH der niedrigsten Funktionsgebiihr (§ 420 Abs. 5) des
Vorsitzenden (des Stellvertreters des Vorsitzenden) der Kontrollversammlung des
beaufsichtigten Versicherungstriagers (des Verwaltungsrates des Hauptverbandes)
entspricht. Bei mehrfacher Aufsichtstdtigkeit gebiihrt nur eine, und zwar die
jeweils hohere Aufwandsentschidigung.

(4) und (5) unveréndert.
Aufgaben der Aufsicht
§ 449. (1) unveréndert.

zum 25.des Folgemonates vom Bundesminister fiir Finanzen an den
Ausgleichsfonds der Krankenversicherungstriger zu tiberweisen.

(4) bis (6) unverindert.
Aufsichtsbehorden
§ 448. (1) und (2) unveréndert.

(3) Der Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generationen und
Konsumentenschutz kann bestimmte Bedienstete seines Bundesministeriums mit
der Aufsicht iiber den Hauptverband, die Pensionsversicherungsanstalt und die
Pensionsinstitute betrauen, die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen
bestimmte Bedienstete ihres Bundesministeriums mit der Aufsicht {iber alle
sonstigen, Versicherungstrager, die jeweils der unmittelbaren Aufsicht des
zustindigen Bundesministers/ der zustindigen Bundesministerin unterstehen; der
Landeshauptmann  kann  bestimmte  Bedienstete = der  unmittelbaren
Aufsichtsbehdrde mit der Aufsicht iiber die Versicherungstriger betrauen, die
seiner unmittelbaren Aufsicht unterstehen; der Bundesminister fiir soziale
Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz kann zu den Sitzungen der
Verwaltungskorper des im § 427 Abs. 1 Z 3 genannten Versicherungstrigers, die
Bundesministerin  fiir Gesundheit und Frauen zu den Sitzungen der
Verwaltungskorper des Hauptverbandes einen Vertreter zur Wahrung der
Interessen in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich des jeweiligen
Bundesministers fallen, entsenden; der Bundesminister fiir Finanzen kann zu den
Sitzungen der Verwaltungskorper der im § 427 Abs.1 Z2 und 3 genannten
Versicherungstrager und des Hauptverbandes einen Vertreter zur Wahrung der
finanziellen Interessen des Bundes entsenden. Den mit der Ausiibung der Aufsicht
bzw. mit der Wahrung der finanziellen Interessen des Bundes betrauten
Bediensteten (deren Stellvertretern) sind Aufwandsentschddigungen zu gewéhren,
deren Hohe 60 vH der niedrigsten Funktionsgebiihr (§420 Abs.5) des
Vorsitzenden (des Stellvertreters des Vorsitzenden) der Kontrollversammlung des
beaufsichtigten Versicherungstrigers (des Verwaltungsrates des Hauptverbandes)
entspricht. Bei mehrfacher Aufsichtstitigkeit gebiihrt nur eine, und zwar die
jeweils hohere Aufwandsentschiadigung.

(4) und (5) unveréndert.
Aufgaben der Aufsicht
§ 449. (1) unveréandert.
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(2) Der Aufsichtsbehorde sind auf Verlangen alle Biicher, Rechnungen,
Belege, Urkunden, Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestinde vorzulegen und
alle zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes geforderten Mitteilungen zu machen; alle
Verlautbarungen sind der Aufsichtsbehdrde unverziiglich zur Kenntnis zu bringen.
Diese Verpflichtung trifft die im §427 Abs.1 Z2 bis5 genannten
Versicherungstriger, denen der Bund Beitrdge gemil § 80 leistet, auch gegeniiber
dem Bundesminister fiir Finanzen. Die oberste Aufsichtsbehorde kann die
Satzungen und Krankenordnungen jederzeit iiberpriifen und Anderungen solcher
Bestimmungen verlangen, die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem
Zwecke der Versicherung zuwiderlaufen. Dies gilt beziiglich der Satzungen bei den
im §427 Abs.1 Z4 und 5 genannten Versicherungstrigern auch fiir den
Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz und
beziiglich der Satzung des Hauptverbandes auch fiir die Bundesministerin fiir
Gesundheit und Frauen. Wird diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten
entsprochen, so kann sie die erforderlichen Verfiigungen von Amts wegen treffen.

(3) Die Aufsichtsbehdrde kann verlangen, dass die Verwaltungskorper mit
einer bestimmten Tagesordnung zu Sitzungen einberufen werden. Wird dem nicht
entsprochen, so kann sie die Sitzungen selbst anberaumen und die Verhandlungen
leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Vertreter entsenden, denen beratende Stimme
zukommt. Die Aufsichtsbehdrde, der mit der Aufsicht betraute Bedienstete der
Aufsichtsbehorde und bei den im §427 Abs.1 Z2 bis5 genannten
Versicherungstrigern und beim Hauptverband auch der Vertreter des
Bundesministers fiir Finanzen sind von jeder Sitzung der Verwaltungskorper
ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser Verwaltungskorper; es sind
ihnen auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe (Tagesordnung, Ausweise,
Berichte und andere Behelfe) zu iibermitteln.

(4) Die oberste Aufsichtsbehdrde ist berechtigt, die Versicherungstriger (den
Hauptverband) amtlichen Untersuchungen zu unterziehen, wobei sie sich bei
Untersuchungen der Versicherungstriger der Mitwirkung des Hauptverbandes
sowie geeigneter Sachverstindiger bedienen kann. Der Bundesminister fiir
Finanzen ist bei den im § 427 Abs. 1 Z2 bis 5 genannten Versicherungstragern,
denen der Bund Beitrige gemil § 80 leistet, berechtigt, an der amtlichen
Untersuchung des Versicherungstragers durch einen Vertreter mitzuwirken. Die
oberste Aufsichtsbehorde hat eine solche amtliche Untersuchung anzuordnen,
wenn der Bundesminister fiir Finanzen dies zur Wahrung der finanziellen
Interessen des Bundes verlangt.

(5) Die Abs. 1, 2 erster Satz, 3 und 4 erster und letzter Satz gelten bei den im

(2) Der Aufsichtsbehdrde sind auf Verlangen alle Biicher, Rechnungen,
Belege, Urkunden, Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestinde vorzulegen und
alle zur Ausiibung des Aufsichtsrechtes geforderten Mitteilungen zu machen; alle
Verlautbarungen sind der Aufsichtsbehdrde unverziiglich zur Kenntnis zu bringen.
Diese Verpflichtung trifft die im §427 Abs.1 Z2 und 3 genannten
Versicherungstriger, denen der Bund Beitrage gemif § 80 leistet, auch gegeniiber
dem Bundesminister fiir Finanzen. Die oberste Aufsichtsbehdrde kann die
Satzungen und Krankenordnungen jederzeit iiberpriifen und Anderungen solcher
Bestimmungen verlangen, die mit dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem
Zwecke der Versicherung zuwiderlaufen. Dies gilt beziiglich der Satzungen bei
dem im §427 Abs.1 Z3 genannten Versicherungstriger auch fiir den
Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz und
beziiglich der Satzung des Hauptverbandes auch fiir die Bundesministerin fiir
Gesundheit und Frauen. Wird diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten
entsprochen, so kann sie die erforderlichen Verfiigungen von Amts wegen treffen.

(3) Die Aufsichtsbehorde kann verlangen, dass die Verwaltungskorper mit
einer bestimmten Tagesordnung zu Sitzungen einberufen werden. Wird dem nicht
entsprochen, so kann sie die Sitzungen selbst anberaumen und die Verhandlungen
leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Vertreter entsenden, denen beratende Stimme
zukommt. Die Aufsichtsbehorde, der mit der Aufsicht betraute Bedienstete der
Aufsichtsbehdrde und bei den im §427 Abs.1 Z2 und 3 genannten
Versicherungstragern und beim Hauptverband auch der Vertreter des
Bundesministers fiir Finanzen sind von jeder Sitzung der Verwaltungskorper
ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser Verwaltungskorper; es sind
ihnen auch die diesen zur Verfligung gestellten Behelfe (Tagesordnung, Ausweise,
Berichte und andere Behelfe) zu iibermitteln.

(4) Die oberste Aufsichtsbehorde ist berechtigt, die Versicherungstriger (den
Hauptverband) amtlichen Untersuchungen zu unterziehen, wobei sie sich bei
Untersuchungen der Versicherungstriger der Mitwirkung des Hauptverbandes
sowie geeigneter Sachverstindiger bedienen kann. Der Bundesminister fiir
Finanzen ist bei den im § 427 Abs. 1 Z2 und 3 genannten Versicherungstragern,
denen der Bund Beitrige gemil3 § 80 leistet, berechtigt, an der amtlichen
Untersuchung des Versicherungstrdgers durch einen Vertreter mitzuwirken. Die
oberste Aufsichtsbehorde hat eine solche amtliche Untersuchung anzuordnen,
wenn der Bundesminister fiir Finanzen dies zur Wahrung der finanziellen
Interessen des Bundes verlangt.

(5) Die Abs. 1, 2 erster Satz, 3 und 4 erster und letzter Satz gelten bei dem im
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§427 Abs.1 Z4 und 5 genannten Versicherungstrigern auch beziiglich des
Bundesministers fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz,
beim Hauptverband auch beziiglich der Bundesministerin fiir Gesundheit und
Frauen bzw. deren Vertretern.

Bedienstete
§ 460. (1) bis (3) unverdndert.

(4) Der leitende Angestellte und der leitende Arzt der im § 427 Abs. 1 Z 1 bis
6 genannten Versicherungstriger und des Hauptverbandes diirfen erst nach vorher
eingeholter Zustimmung des jeweils zustdndigen Bundesministers (§ 446 Abs. 3
Z 1 und 2) bestellt und entlassen werden.

(5) unveréndert.

ABSCHNITT 11

Versicherung der Bediensteten der dem offentlichen Verkehr
dienenden Eisenbahnen

Krankenversicherung der unkiindbaren Bediensteten der Osterreichischen
Bundesbahnen und der ihnen gleichgestellten Personen

§ 472. (1) Nach den gesetzlichen Vorschriften {iber die Krankenversicherung
offentlich Bediensteter sind versichert:

1. Bedienstete der Osterreichischen Bundesbahnen mit Anwartschaft
auf Ruhe- und Versorgungsgeniisse nach der Bundesbahn-
Pensionsordnung 1966, Bedienstete, denen von den
Osterreichischen Bundesbahnen ein besonderer Kiindigungsschutz
gewihrt wird, sowie Personen, die von den Osterreichischen
Bundesbahnen eine Pensionsleistung nach der Bundesbahn-
Pensionsordnung 1966 oder eine gleichartige Pensionsleistung
erhalten;

2. bis 4. unverdndert.

§427 Abs.1 Z3 genannten Versicherungstriger auch beziiglich des
Bundesministers fiir soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz,
beim Hauptverband auch beziiglich der Bundesministerin fiir Gesundheit und
Frauen bzw. deren Vertretern.

Bedienstete
§ 460. (1) bis (3) unverandert.

(4) Der leitende Angestellte und der leitende Arzt der im § 427 Abs. 1 Z 1 bis
4 genannten Versicherungstrager und des Hauptverbandes diirfen erst nach vorher
eingeholter Zustimmung des jeweils zustindigen Bundesministers (§ 446 Abs. 3
Z 1 und 2) bestellt und entlassen werden.

(5) unveréndert.

ABSCHNITT 11

Sonderbestimmungen fiir die bei der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau versicherten Personen

Krankenversicherung der unkiindbaren Bediensteten der Osterreichischen
Bundesbahnen und der ihnen gleichgestellten Personen

§ 472. (1) Nach den gesetzlichen Vorschriften iiber die Krankenversicherung
offentlich Bediensteter sind versichert:

1. Bedienstete der (")sterreichischer}_ Bundesbahnen oder von
Unternehmen im Sinne des § 1 des OBB-Dienstrechtsgesetzes

- mit Anwartschaft auf Ruhe- und Versorgungsgeniisse nach dem
Bundesbahn-Pensionsgesetz,

- denen von den Osterreichischen Bundesbahnen ein besonderer
Kiindigungsschutz gewdhrt wird sowie

- Personen, die von den Osterreichischen Bundesbahnen eine
Pensionsleistung nach dem Bundesbahn-Pensionsgesetz oder eine
gleichartige Pensionsleistung erhalten;

2. bis 4. unveréndert.
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(2) unveréndert.

Anwendung von Bestimmungen des Zweiten, Fiinften, Sechsten, Siebenten
und Achten Teiles

§ 472b. In der Krankenversicherung nach § 472 sind entsprechend
anzuwenden:
1.§ 119 tber die Gewdhrung der Leistungen bei Arbeitsunféllen und
Berufskrankheiten;

Z 2 bis 5 unverandert.
Tréger der Krankenversicherung

§ 473. (1) Trager der Krankenversicherung fiir die im § 472 bezeichneten
Personen ist die im §23 Abs.1 Z3 genannte Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen.

(2) Im Geschiftsbericht sind die Erfolgsrechnung und die statistischen
Nachweisungen fiir die im Abs. 1 bezeichnete Krankenversicherung und fiir die
Krankenversicherung der {ibrigen bei der Anstalt Versicherten getrennt
aufzustellen. Die Schlussbilanz ist gemeinsam fiir beide Krankenversicherungen zu
erstellen.

(3) Die Satzung und die Krankenordnung der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen haben je einen besonderen Teil fiir die
Krankenversicherung gemél § 472 zu enthalten.

Leistungen in der allgemeinen Krankenversicherung der
Eisenbahnbediensteten

§474. (1) Auf die bei der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen Versicherten, die nicht zu den im § 472 bezeichneten Personen
gehoren, sind die Bestimmungen der §§ 55 Abs.1 und 2, 59 bis 61, 61b, 62 bis 70a,
71, 74 Abs.1, 76 bis 78, 82 und 83 des Bundesgesetzes iiber die Kranken- und
Unfallversicherung 6ffentlich Bediensteter mit den sich aus § 472 Abs.2 Z.1 bis 3
ergebenden Anderungen entsprechend anzuwenden, die Bestimmung des § 70

Dies gilt nicht fiir Personen, deren Dienstverhéltnis nach dem 31. Dezember 2003
begonnen hat oder die eine Optionserklirung nach §11 des
OBB-Dienstrechtsgesetzes abgegeben haben, und zwar ab dem Zeitpunkt der
Wirksamkeit dieser Erklérung.

(2) unveréndert.

Anwendung von Bestimmungen des Zweiten, Fiinften, Sechsten, Siebenten
und Achten Teiles

§472b. In der Krankenversicherung nach § 472 sind entsprechend
anzuwenden:

1.§ 119 iber die Gewdhrung der Leistungen bei Arbeitsunfillen und
Berufskrankheiten; die §§ 138 bis 143 iiber den Anspruch auf
Krankengeld, soweit es sich nicht um im Ruhestand befindliche
Versicherte nach § 472 Abs. 1 Z 1, 2 und 3 handelt;

Z 2 bis 5 unveréndert.
Tréger der Krankenversicherung

§ 473. (1) Trager der Krankenversicherung fiir die im § 472 bezeichneten
Personen ist die im §23 Abs.1 Z3 genannte Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau.

(2) Im Geschéftsbericht sind die Erfolgsrechnung und die statistischen
Nachweisungen fiir die im Abs. 1 bezeichnete Krankenversicherung und fiir die
Krankenversicherung der {brigen bei der Anstalt Versicherten getrennt
aufzustellen. Es ist eine gemeinsame Schlussbilanz zu erstellen.

(3) Die Satzung und die Krankenordnung der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau haben je einen besonderen Teil fiir die
Krankenversicherung nach den §§ 472 und 474 zu enthalten.

Leistungen in der allgemeinen Krankenversicherung der
Eisenbahnbediensteten

§ 474. (1) Auf die bei der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
Versicherten, die nicht zu den im § 472 bezeichneten Personen gehdren, sind die
Bestimmungen der §§ 55 Abs. 1 und 2, 59 bis 61, 61b, 62 bis 70a, 71, 74 Abs. 1,
76 bis 78, 82und 83 des Bundesgesetzes iiber die Kranken- und
Unfallversicherung 6ffentlich Bediensteter mit den sich aus § 472 Abs. 2 Z 1 bis 3
ergebenden Anderungen entsprechend anzuwenden, die Bestimmung des § 70
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jedoch nur hinsichtlich der Malnahmen zur Festigung der Gesundheit und die
Bestimmungen des § 74 Abs.l nur hinsichtlich der Leistungen des éarztlichen
Beistandes und des Hebammenbeistandes, der Heilmittel und Heilbehelfe und
Pflege in einer Krankenanstalt. Die Bestimmungen des § 51 Abs. 1 Z 1 sind auf die
im ersten Satz genannten Versicherten, soweit es sich um Personen handelt, die im
Erkrankungsfall Anspruch auf Weiterzahlung ihrer Dienstbeziige durch mindestens
sechs Wochen haben, mit der Maligabe anzuwenden, dass der Beitragssatz ab dem
Beitragszeitraum Juli 1993 6,8 vH betrédgt; fiir alle ibrigen im ersten Satz
genannten Versicherten gilt der im § 51 Abs. 1 Z.1 lit. b oder f bezeichnete
Beitragssatz. Der Beitragssatz in der Krankenversicherung flir Selbstversicherte
mit Ausnahme der Selbstversicherten nach § 19a betrdgt ab dem Beitragszeitraum
Juli 1993 6,8 vH der Beitragsgrundlage.

(2) Durch die Satzung der Versicherungsanstalt kann fiir die im Abs. 1
bezeichneten Versicherten auch bestimmt werden, dal die laufenden
Geldleistungen aus der Krankenversicherung sowie das Versehrten-, Familien- und
Taggeld aus der Unfallversicherung fiir alle diese Versicherten oder fiir einzelne
Versichertengruppen in kiirzeren oder lingeren Zeitabschnitten als wochentlich,
langstens aber monatlich, im nachhinein ausgezahlt werden.

Regelung aus Anlass der Aufnahme in ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhiltnis oder beim Ausscheiden aus einem solchen

jedoch nur hinsichtlich der MaBlnahmen zur Festigung der Gesundheit und die
Bestimmungen des § 74 Abs. 1 nur hinsichtlich der Leistungen des arztlichen
Beistandes und des Hebammenbeistandes, der Heilmittel und Heilbehelfe und
Pflege in einer Krankenanstalt. Die Bestimmungen des § 51 Abs. 1 Z 1 sind auf
die im ersten Satz genannten Versicherten, soweit es sich um Personen handelt,
die im Erkrankungsfall Anspruch auf Weiterzahlung ihrer Dienstbeziige durch
mindestens sechs Wochen haben, mit der Mallgabe anzuwenden, dass der
Beitragssatz ab dem Beitragszeitraum Juli 1993 6,8 vH betrégt; flr alle iibrigen im
ersten Satz genannten Versicherten gilt der im § 51 Abs.1 Z 1 lit.b oder f
bezeichnete Beitragssatz. Der Beitragssatz in der Krankenversicherung fiir
Selbstversicherte mit Ausnahme der Selbstversicherten nach § 19a betragt ab dem
Beitragszeitraum Juli 1993 6,8 vH der Beitragsgrundlage.

(2) Abs. 1 ist nicht anzuwenden auf Personen,

I. fir die am 31.Dezember 2004 die Versicherungsanstalt des
Osterreichischen Bergbaues in der Krankenversicherung zustindig war,

2. die nach dem 31. Dezember 2004 die Voraussetzungen nach § 26 Abs. 1
Z 4 lit. h bis lit. k erfiillen,

3. die nach dem 31. Dezember 2004 auf Grund des Abschnittes IV des
Vierten Teiles dieses Bundesgesetzes eine Pension beziehen,

4.die nach dem 31. Dezember 2004 den ordentlichen oder
aullerordentlichen Pridsenzdienst antreten und die unmittelbar vor Antritt
des Prasenzdienstes die Voraussetzungen nach § 26 Abs. 1 Z 4 lit. h bis
lit. i erfiillt haben.

(3) Durch die Satzung der Versicherungsanstalt kann fiir die im Abs. 1
bezeichneten Versicherten auch bestimmt werden, dass die laufenden
Geldleistungen aus der Krankenversicherung sowie das Versehrten-, Familien-
und Taggeld aus der Unfallversicherung fiir alle diese Versicherten oder fiir
einzelne Versichertengruppen in kiirzeren oder lingeren Zeitabschnitten als
wochentlich, ldngstens aber monatlich, im nachhinein ausgezahlt werden.

Regelung aus Anlass der Aufnahme in ein éffentlich-rechtliches
Dienstverhiltnis oder beim Ausscheiden aus einem solchen
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§ 475. Die Bestimmungen des § 10 Abs. 1 zweiter Satz und des § 11 Abs. 5
iiber den Wirksamkeitsbeginn des Ausscheidens aus einem offentlich-rechtlichen
Dienstverhidltnis beziehungsweise der Aufnahme in ein solches in der
Pflichtversicherung sind in der nach den Vorschriften iiber die
Krankenversicherung 6ffentlich Bediensteter geregelten Krankenversicherung bei
der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen entsprechend
anzuwenden.

Priventionsbeirat

§ 476. Zur Information des Bundesministers fiir Wissenschaft und Verkehr
iiber Organisation und Téatigkeit des Praventionszentrums der Versicherungsanstalt
der dsterreichischen Eisenbahnen hat diese einen Préventionsbeirat einzurichten.

Erhohung der Renten bei Entfall des Schadenersatzanspruches gegen das
Eisenbahnunternehmen

§ 477. Die Satzung der Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen
kann die dem Verletzten gebithrende Versehrtenrente um die Haélfte, die
Hinterbliebenenrenten um zwei Drittel erhdhen, wenn dem Anspruchsberechtigten
neben der Rente aus der Unfallversicherung ein gesetzlich begriindeter
Schadenersatzanspruch nach den gesetzlichen Bestimmungen iiber die erhdhte
Haftpflicht der Eisenbahnen bei Dienst- und Arbeitsunfillen gegen ein dem
offentlichen Verkehr dienendes Eisenbahnunternechmen zustiinde; im Falle einer
solchen Erhdhung entfdllt der Schadenersatzanspruch gegen das Unternehmen.

§ 475. Die Bestimmungen des § 10 Abs. 1 zweiter Satz und des § 11 Abs. 5
iiber den Wirksamkeitsbeginn des Ausscheidens aus einem offentlich-rechtlichen
Dienstverhiltnis beziehungsweise der Aufnahme in ein solches in der
Pflichtversicherung sind in der nach den Vorschriften {iber die
Krankenversicherung o6ffentlich Bediensteter geregelten Krankenversicherung bei
der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau entsprechend anzuwenden.

Priventionsbeirat

§ 476. Zur Information des Bundesministers fiir Wissenschaft und Verkehr
iiber Organisation und Tatigkeit des Praventionszentrums der Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau hat diese einen Priventionsbeirat einzurichten.

Erhohung der Renten bei Entfall des Schadenersatzanspruches gegen das
Eisenbahnunternehmen

§ 477. Die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau kann die dem
Verletzten gebiihrende Versehrtenrente um die Hailfte, die Hinterbliebenenrenten
um zwei Drittel erhdhen, wenn dem Anspruchsberechtigten neben der Rente aus
der Unfallversicherung ein gesetzlich begriindeter Schadenersatzanspruch nach
den gesetzlichen Bestimmungen iiber die erhohte Haftpflicht der Eisenbahnen bei
Dienst- und Arbeitsunféllen gegen ein dem offentlichen Verkehr dienendes
Eisenbahnunternehmen zustiinde; im Falle einer solchen Erhéhung entfillt der
Schadenersatzanspruch gegen das Unternehmen.

6. UNTERABSCHNITT

Zusammenfiihrung der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues

Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau — Errichtung

§ 538h. (1) Die Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen
und die Versicherungsanstalt des osterreichischen Bergbaues werden ab
1. Janner 2004 mit Wirksamkeit ab 1. Jinner 2005 zur Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau zusammengefiihrt. Die Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau ist Versicherungstriger im Sinne des § 32.

(2) Alle Rechte und Verbindlichkeiten der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt des dsterreichischen
Bergbaues gehen mit 1. Janner 2005 auf die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen
und Bergbau iiber. Sie ist ab 1. Jinner 2005 zur Durchfiihrung der Verwaltungs-
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und Leistungssachen zustindig, die nach den am 31. Dezember 2004 geltenden
Vorschriften von der Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen und
der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues zu besorgen sind. Der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau obliegt die Erstellung der
Rechnungsabschliisse, der Geschiftsberichte (§ 444 Abs. 1) und der statistischen
Nachweisungen (§ 444 Abs. 2) fiir das Jahr 2004 fiir die Versicherungsanstalt der
oOsterreichischen Eisenbahnen und die Versicherungsanstalt des osterreichischen
Bergbaues.

Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau — Versicherungsvertreter
und Konstituierung der Verwaltungskorper

§538i. (1) Die Versicherungsvertreter/innen (Stellvertreter/innen) der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau sind erstmals bis zum
30. September 2004 in den Vorstand, die Kontrollversammlung und die
Generalversammlung zu entsenden. Dabei ist § 421 Abs. la anzuwenden. § 427
Abs. 2 ist auf die Mitglieder des Uberleitungsausschusses sinngemiB anzuwenden.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes und der Kontrollversammlung (§ 419
Abs. 1) der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau werden erstmals
von der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen zu den konstituierenden
Sitzungen in der Weise eingeladen, dass die genannten Verwaltungskdrper ab
1. Janner 2005 ihre Aufgaben und Obliegenheiten nach § 434 bzw. § 436
wahrnehmen konnen. Mit ihrem ersten Zusammentreten sind die genannten
Verwaltungskoper konstituiert. Der (die) Vorsitzende des Uberleitungsausschusses
und seine (ihre) beiden Stellvertreter(innen) iibernechmen ab 1. Janner 2005 die
Funktion des Obmannes und seiner Stellvertreter(innen) der Versicherungsanstalt
fir  Eisenbahnen  und  Bergbau. Der (die)  Vorsitzende  des
Uberleitungskontrollausschusses und sein(e) Stellvertreter(in)/ihr(e)
Stellvertreter(in) {ibernehmen ab 1. Janner 2005 die Funktion des(der)
Vorsitzenden und des (der) Vorsitzenden-Stellvertreters(Stellvertreterin) der
Kontrollversammlung der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau. Ab
der Konstituierung iibernehmen die genannten Verwaltungskorper alle ihnen nach
diesem Bundesgesetz zugeordneten Aufgaben und Obliegenheiten. Die
Generalversammlung (§ 419 Abs. 1) ist vom Vorstand erstmals nach dessen
Konstituierung einzuberufen. Hinsichtlich der Angelobung der
Versicherungsvertreter(innen) gilt § 432 sinngemal.

Uberleitungsausschuss — Errichtung

§ 538j. (1) Der Uberleitungsausschuss wird fiir den Zeitraum vom 1. Jénner
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2004 bis 31.Dezember 2004 aus den Mitgliedern der Vorstinde der
Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues gebildet. Er kann
unbeschadet seiner eigenen Verantwortlichkeit Ausschiisse aus seiner Mitte bilden
und diesen einzelne seiner Aufgaben und Obliegenheiten iibertragen. Im Ubrigen
finden die §§ 448 und 449 hinsichtlich der Sitzungen des Uberleitungsausschusses
sinngemaf Anwendung. Kommt ein  giltiger  Beschluss des
Uberleitungsausschusses nicht zustande, so kann der (die) Vorsitzende, wenn
wichtige Interessen des Versicherungstrigers gefdhrdet scheinen, die
Angelegenheit der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen zur Entscheidung
vorlegen. Handelt es sich dabei um Angelegenheiten aus dem Bereich der
Pensionsversicherung, so hat die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen das
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Generationen und
Konsumentenschutz herzustellen.

(2) Die in Abs. 1 genannten Versicherungsvertreter(innen) werden im Falle
ihrer Verhinderung von den nach § 421 Abs. 7 bestellten Stellvertreter(inne)n
vertreten. Im Ubrigen finden fiir die Mitglieder des Uberleitungsausschusses und
ihre Stellvertreter(innen) die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes iiber die
Versicherungsvertreter(innen) sinngemifl Anwendung.

(3) Die Mitglieder des Uberleitungssausschusses werden erstmals von der
Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen zur konstituierenden Sitzung in der
Weise eingeladen, dass der Uberleitungssausschuss ab 1. Jinner 2004 seine
Aufgaben und Obliegenheiten nach § 538k wahrnehmen kann. Mit seinem ersten
Zusammentreten ist der Uberleitungsausschuss  konstituiert. In  der
konstituierenden Sitzung wéhlen die Mitglieder des Ausschusses aus ihrer Mitte
eine(n) Vorsitzende(n) und zwei Vorsitzende—Stellvertreter(innen); das an
Lebensjahren élteste Mitglied fiihrt hierbei den Vorsitz. Der (die) Vorsitzende hat
der Gruppe der Dienstnehmer(innen) anzugehdren; je einer der
Stellvertreter(innen) hat der Gruppe der Dienstgeber(innen) bzw. der Gruppe der
Dienstnehmer(innen) anzugehoren. Der Ausschuss ist bei Anwesenheit der Halfte
der Mitglieder (Stellvertreter/innen) beschlussfahig. Er fasst seine Beschliisse mit
einfacher Mehrheit. Der Ausschuss wird vom (von der) Vorsitzenden, bei dessen
(deren) Verhinderung vom (von der) Vorsitzenden—Stellvertreter(in) einberufen.
Der Uberleitungsausschuss hat sich zur zweckmiBigen Erfiillung seiner Aufgaben
eine Geschéftsordnung zu geben.

(4) Die Organisation der Biirogeschéfte des Uberleitungsausschusses obliegt
bis 31. Dezember 2004 dem (der) leitenden Angestellten der Versicherungsanstalt
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des oOsterreichischen Bergbaues, der(die) dabei vom (von der) leitenden
Angestellten der Versicherungsanstalt der oOsterreichischen Eisenbahnen zu
unterstiitzen ist.

(5) Der zur Ausfiihrung der Titigkeit des Uberleitungssauschusses
erforderliche Aufwand ist je zur Hailfte von der Versicherungsanstalt der
osterreichischen Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues zu tragen.

Uberleitungsausschuss - Aufgaben

§ 538k. (1) Folgende Beschlisse aus dem Wirkungsbereich der
Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen
und der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues sind, unbeschadet
der aufsichtsbehdrdlichen Genehmigungsrechte (§§ 448, 449), allein durch den
Uberleitungsausschuss zu fassen:

1. simtliche Beschliisse, fiir deren Wirksamkeit die Zustimmung der
Kontrollversammlung erforderlich ist;

2. Beschliisse betreffend EDV und Informatik, mit welchen die Verfiigungen

iiber einen 100 000 € iibersteigenden Betrag getroffen werden;

3. sdamtliche Beschliisse betreffend Bedienstete im leitenden und hdheren

Dienst.

(2) Der Uberleitungsausschuss kann, unbeschadet des Abs. 1, sidmtliche
Entscheidungen, die in den Aufgabenbereich des Vorstandes (§434) der
Versicherungsanstalt ~ der  Osterreichischen ~ Eisenbahnen — oder  der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues fallen und die sich auf die
Zusammenfiihrung der beiden Versicherungstriger auswirken, mit Zustimmung
der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen und des Bundesministers fiir
Finanzen jederzeit an sich ziechen. Im Ubrigen haben die Vorstinde der
zusammenzufiihrenden  Versicherungsanstalten die ihnen nach diesem
Bundesgesetz zukommenden Aufgaben und Obliegenheiten bis 31. Dezember
2004 zu erfiillen.

(3) Der Uberleitungsausschuss soll fiir die Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau bis zum 30. September 2004 mit Wirkung ab 1. Janner
2005 den leitenden Angestellten und dessen (die leitende Angestellte und deren)
standigen Stellvertreter (stdndige Stellvertreterin) sowie mit Wirkung ab 1. Janner
2005 den leitenden Arzt und dessen (die leitende Arztin und deren) stindigen
Stellvertreter (stindige Stellvertreterin) bestellen; hinsichtlich der Bestellung
dieser Personen nach dem 31. Dezember 2004 sind die nach diesem Bundesgesetz
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zustindigen  Verwaltungskorper  berufen. Dariiber hinaus erldsst der
Uberleitungsausschuss fiir die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
bis zum 31.Dezember 2004 eine vorldufige Satzung. Diese tritt unter
Bedachtnahme auf § 455 Abs. 1 mit 1. Janner 2005 in Kraft.

(4) Die Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und die
Versicherungsanstalt ~ des  Osterreichischen =~ Bergbaues  haben  dem
Uberleitungsausschuss auf sein Verlangen simtliche zur Erfiillung der diesem
nach diesem Bundesgesetz libertragenen Aufgaben erforderlichen Mitteilungen zu
machen. Der Ausschuss kann die notwendigen Erhebungen durch eines oder
mehrere seiner Mitglieder (Stellvertreter) auch unmittelbar bei den einzelnen
Versicherungstragern durchfiihren.

(5) Der Uberleitungsausschuss kann zu allen Sitzungen der
Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt der osterreichischen Eisenbahnen
und der Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues Vertreter(innen)
entsenden, denen beratende Funktion zukommt. Er ist von jeder Sitzung der
Verwaltungskorper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder dieser
Verwaltungskorper; es sind ihm auch die diesen zur Verfiigung gestellten Behelfe
(Sitzungsprotokolle, Tagesordnungen, Ausweise, Berichte und andere Behelfe) zu
iibermitteln.

Uberleitungskontrollausschuss — Errichtung

§ 5381. (1) Der Uberleitungskontrollausschuss wird fiir den Zeitraum vom
1. Janner 2004 bis 31.Dezember 2004 aus den Mitgliedern der
Kontrollversammlungen der  Versicherungsanstalt der  &sterreichischen
Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt des 0Osterreichischen Bergbaues
gebildet. Auf die Mitglieder des Uberleitungskontrollausschusses findet § 538;
Abs. 2 sinngeméfl Anwendung.

(2) Die Mitglieder des Uberleitungskontrollausschusses werden erstmals vom
(von der) Vorsitzenden des Uberleitungsausschusses zur konstituierten Sitzung in
der Weise eingeladen, dass der Uberleitungskontrollausschuss ab 1. Janner 2004
seine Aufgaben und Obliegenheiten nach § 538m wahrnehmen kann. Mit seinem
ersten Zusammentreten ist der Uberleitungskontrollausschuss konstituiert. In der
konstituierenden Sitzung wiéhlen die Mitglieder des Ausschusses eine(n)
Vorsitzende(n) und im Anschluss daran seine(n)/ihre Stellvertreter(in). Diese(r)
hat der Gruppe anzugehoren, die nicht den (die) Vorsitzende(n) stellt. Der (die)
Vorsitzende des Uberleitungsausschusses fiihrt hierbei den Vorsitz. Der
Uberleitungskontrollausschuss hat sich in der konstituierenden Sitzung eine
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Geschéftsordnung zu geben.

(3) Der zur Ausiibung der Titigkeit des Uberleitungskontrollausschusses
erforderliche Aufwand ist je zur Hailfte von der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues zu tragen.

Uberleitungskontrollausschuss — Aufgaben

§538m. (1) Samtliche ab 1.Janner 2004 gefassten Beschliisse des
Uberleitungsausschusses, die eine im § 437 angefiihrte Angelegenheit zum
Gegenstand haben, bedirfen zu ihrer Wirksamkeit, unbeschadet der
aufsichtsbehordlichen Befugnisse, der Zustimmung des
Uberleitungskontrollausschusses.

(2) Stimmt der Uberleitungskontrollausschuss einem Beschluss des
Uberleitungsausschusses nicht zu, so hat der Uberleitungsausschuss unverziiglich
iiber die Angelegenheit neu zu beschlieBen; dieser erneute Beschluss ist zu seiner
Wirksamkeit ebenfalls dem Uberleitungskontrollausschuss zur Zustimmung
vorzulegen. Stimmt der Uberleitungskontrollausschuss auch dem erneuten
Beschluss des Uberleitungsausschusses nicht zu, so hat er den (die) Vorsitzende(n)
des Uberleitungsausschusses unverziiglich in Kenntnis zu setzen und die
Angelegenheit der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen vorzulegen.
Dieser hat den Beschluss des Uberleitungsausschusses entweder zu bestitigen oder
aufzuheben. Ein bestitigter Beschluss des Uberleitungsausschusses ist zu
vollziehen.

(3) Der Uberleitungsausschuss und der die Biirogeschifte des
Uberleitungsausschusses fiihrende leitende Angestellte (§ 538j Abs. 4) sind
verpflichtet, dem Uberleitungskontrollausschuss alle Aufklirungen zu geben und
alle Belege und Behelfe vorzulegen, die dieser zur Ausiibung seines
Zustimmungsrechtes bendtigt.

(4) Der Uberleitungskontrollausschuss ist berechtigt, an den Sitzungen des
Uberleitungsausschusses durch drei Vertreter(innen) mit beratender Stimme
teilzunehmen. Er ist deshalb von jeder Sitzung des Uberleitungsausschusses in
gleicher Weise in Kenntnis zu setzen wie dessen Mitglieder; ebenso sind ihm die
in diesem zur Verfligung gestellten Behelfe (Sitzungsprotokolle, Tagesordnungen,
Ausweise, Behelfe und andere Unterlagen) zu iibermitteln.

(5) Die Kontrollversammlungen der  Versicherungsanstalt  der
Osterreichischen Eisenbahnen und der Versicherungsanstalt des dsterreichischen
Bergbaues haben die ihnen nach § 436 {ibertragenen Aufgaben und
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Schlussbestimmungen zu Art. Il des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 68/1999
§ 580. (1) unverdndert.

(2) Fiir die der WIENER STADTWERKE Holding AG zur Dienstleistung in
dem im Abs.1 genannten Zeitpunkt zugewiesenen, in einem durch Vertrag
begriindeten Dienstverhéltnis zur Gemeinde Wien stehenden Beschéftigten bleibt
die Zustiandigkeit hinsichtlich der Durchfiihrung der Krankenversicherung gemaf3
§ 26 Abs. 1 der Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe, hinsichtlich
der Durchfiihrung der Unfallversicherung gemid §28 Z3 bzw. der
Pensionsversicherung gemédl § 29 Abs. 1 und2 der Versicherungsanstalt der
Osterreichischen Eisenbahnen bis zum Ausscheiden aus dem Dienstverhéltnis zur
Gemeinde Wien oder bis zum Widerruf der Zuweisung zur WIENER
STADTWERKE Holding AG gewabhrt.

Obliegenheiten, soweit sie nicht dem Uberleitungskontrollausschuss iibertragen
sind, bis 31. Dezember 2004 wahrzunehmen.

Mitwirkung der Controllinggruppe

§538n. (1) Der beim Hauptverband nach §32b eingerichteten
Controllinggruppe obliegt die Priifung der Maflnahmen zur Zusammenfiihrung der
Versicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbahnen und der
Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues im Zusammenhang mit

1. den Zielvereinbarungen nach § 32a und

2.den in diesem Bundesgesetz festgelegten Zielen betreffend die
Vollziehung der Sozialversicherung unter Zuhilfenahme der vorliegenden
Finanzcontrolling-, = Kosten- und  Leistungsberichte und der
Informationstechnologie-Berichte. ~ Der  (die)  Vorsitzende  des
Uberleitungsausschusses hat die Ergebnisse der Controllinggruppe der
Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen zu libermitteln.

(2) Die Controllinggruppe ist berechtigt, an den Sitzungen des
Uberleitungsausschusses und des Uberleitungskontrollausschusses sowie ab
1. Janner 2004 an den Sitzungen des Vorstandes und der Kontrollversammlung der
Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau durch einen Vertreter mit
beratender Stimme teilzunehmen. Sie ist deshalb von jeder Sitzung des
Uberleitungsausschusses und des Uberleitungskontrollausschusses in gleicher
Weise in Kenntnis zu setzen wie dessen Mitglieder; ebenso sind ihr die diesen zur
Verfligung gestellten Behelfe (Sitzungsprotokolle, Ausweise, Tagesordnungen,
Berichte und andere Unterlagen) zu iibermitteln.

Schlussbestimmungen zu Art. Il des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 68/1999
§ 580. (1) unverandert.

(2) Fiir die der WIENER STADTWERKE Holding AG zur Dienstleistung in
dem im Abs. 1 genannten Zeitpunkt zugewiesenen, in einem durch Vertrag
begriindeten Dienstverhdltnis zur Gemeinde Wien stehenden Beschéftigten bleibt
die Zusténdigkeit hinsichtlich der Durchfiihrung der Krankenversicherung gemaf
§ 26 Abs. 1 der Betriebskrankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe, hinsichtlich
der Durchfilhrung der Unfallversicherung gemil §28 Z3 bzw. der
Pensionsversicherung gemall § 29 Abs. 1 und 2 der Versicherungsanstalt fiir
Eisenbahnen und Bergbau bis zum Ausscheiden aus dem Dienstverhiltnis zur
Gemeinde Wien oder bis zum Widerruf der Zuweisung zur WIENER
STADTWERKE Holding AG gewabhrt.
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Schlussbestimmungen zu Art. 1 Teil 1 des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/200x (61. Novelle)

§ 609. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2004 die §§ 7 Z 3 lit. b und 4 lit. d, 8 Abs. 1 Z 3 lit. g, 31
Abs. 5 Z 13a, 57a, 162 Abs. 3, 338 Abs. 2a, 347 Abs. 5, 351h Abs. 2 und
3,351j Abs. 7, 472 Abs. 1 in der Fassung der Z 80, 472b Z 1 sowie der
6. Unterabschnitt des Abschnittes T des Zehnten Teiles samt Uberschrift
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

2. mit 1. Janner 2005 die §§ 5 Abs. 1 Z 3 lit. b, 15 Abs. 3Z 3,23 Abs. 1Z3
und Abs. 4, 24 Abs.1 Z3, 25 Abs. 1 Z1 lit.c, Z2 lit. b und Z 3, 26
Abs.1 Z3 lit.b und Z 4, 28 Z 3, 29, 31 Abs. 5a, 42a, 53b Abs. 1, 71
Uberschrift, Abs. 1, 2 und 3, 73 Abs. 2 und 4, 84 Abs. 3 Z 2 lit. b, Abs. 4
und 5 Z 2 lit. b, 136 Abs. 3, 231 Z 1, 232 Abs. 3, 319a Abs. 1 und 6, 343
Abs. 1, 343b Abs. 1, 421 Abs. la, 426 Abs. 1 Z2, , 427 Abs. 1 Z3, 4
(neu) und 5 (neu), 428 Z 3, 4 (neu) und 5 (neu), 429 Z 3, 4 (neu) und 5
(neu), 441a Abs. 1, 444 Abs. 3, 447a Abs. 1 und 3, 448 Abs. 3, 449 Abs. 2
bis 5, 460 Abs. 4, Uberschrift des Abschnittes I des neunten Teiles, 473
Abs. 1, 2 und 3, 474 Abs. 1, 2 und 3 (neu), 475, 476, 477 sowie 580
Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

3. riickwirkend mit 1.Janner 2003 §445 Z5 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

4. riickwirkend mit 1. Oktober 2002 § 53b Abs.2 Z 1 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

5. riickwirkend mit 1. Jidnner 2002 § 365 Abs.1 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x.
(2) Es treten aufler Kraft
1. mit Ablauf des 31. Dezember 2004 die §§ 23 Abs. 1 Z 4,25 Abs. 1 Z2
lit. ¢, 26 Abs. 1 Z 5, 84 Abs. 3 Z 2 lit. c und Abs. 5 Z 2 lit. c;
2. mit Ablauf des 31. Dezember 2003 §§ 343 Abs. 5, 421 Abs. 1c, 427
Abs.1Z 4 und 5,428 Z 4 und 5 sowie 429 Z 4 und 5.

(3) Behandlungsbeitrage nach § 135a in den Fassungen der Bundesgesetze
BGBI.I  Nr. 155/2002, 140/2002, 67/2001, 35/2001 und  5/2001
(Behandlungsbeitrag-Ambulanz) sind fiir Zeiten, die vor dem 1. April 2003 liegen,
nicht mehr einzuheben.

(4) Antriage auf Riickzahlung von bereits geleisteten Behandlungsbeitragen-
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Ambulanz (§ 603 Abs. 2) konnen langstens bis 30. Juni 2004 wirksam gestellt
werden.

(5) § 343 Abs. 1 ASVG in der am 31. Dezember 2004 geltenden Fassung gilt
fir jenen Teil der Versicherten der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau weiter, die unter § 474 Abs. 2 fallen. Der Hauptverband hat mit der
Osterreichischen Arztekammer fiir die Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau einen Gesamtvertrag iiber die Beziehungen zu den freiberuflich tatigen
Arzten und den Gruppenpraxen so rechtzeitig abschlieBen, dass dieser fiir alle bei
der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau Versicherten mit
Inkrafttreten eines Kostenbeitrages nach § 31 Abs. Sa wirksam wird. Dabei ist von
den vertragsabschlieBenden Parteien auf die finanzielle Leistungsfahigkeit dieses
Versicherungstrigers in der Krankenversicherung Bedacht zu nehmen.

(6) Die Amtsdauer der am 31.Dezember 2005 bestehenden
Verwaltungskorper der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
verléngert sich bis zum Ablauf des 31. Dezember 2010.

(7) Ein Dienstgeber/eine  Dienstgeberin nach §1 des OBB-
Dienstrechtsgesetzes hat der Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen den nachgewiesenen Aufwand fiir das auf Grund der Anderungen des
§472 Abs.1 und 472b Z 1 geleisteten Krankengeldes zuziiglich 5 % dieses
Aufwandes als anteiligen Verwaltungsaufwand jeweils bis zum Ende des der
Auszahlung folgenden Quartals zu ersetzen.

(8) Der auf die Krankenversicherung, Unfallversicherung und
Pensionsversicherung jeweils entfallende Verwaltungs- und Verrechnungsaufwand
der einzelnen Versicherungstriager nach diesem Bundesgesetz, dem GSVG, dem
BSVG, dem B-KUVG und der Verwaltungsaufwand des Hauptverbandes diirfen
ab dem Geschéftsjahr 2004 bis zum Geschiftsjahr 2007 die Hohe des jeweiligen
Verwaltungs- und Verrechnungsaufwandes der einzelnen Versicherungstridger und
des Hauptverbandes des Geschiftsjahres 1999 nicht iibersteigen.

Dabei sind jeweils aufler Acht zu lassen:

1. die Entwicklungs- und Implementierungskosten fiir Standardprodukte
sowie die Verwaltungskostenersitze hieflir,

2. die Entwicklungs- und Implementierungskosten fiir das ELSY nach den
§§ 31a ff,

3. die Vergiitung fiir die Mitwirkung an fremden Aufgaben nach § 82 dieses
Bundesgesetzes und nach § 250 Abs. 2 GSVG,
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4. die Entwicklungs- und Implementierungskosten fiir die Einrichtung der
Niederosterreichischen Gebietskrankenkasse als Kompetenzzentrum nach
§ 26 Abs. 3 KBGG, soweit diese Kosten nicht nach § 38 Abs. 3 KBGG
abgegolten werden,

5. Kosten fiir Mafnahmen, die trigeriibergreifende Zielvereinbarungen und
das Controlling nach dem 6. Unterabschnitt des Abschnittes III des Ersten
Teiles dieses Bundesgesetzes betreffen

6. Kosten der Auflosung und Umgestaltung von Organisationseinheiten
(insbesondere jener der elektronischen Datenverarbeitung), soweit diese
auf Grund der Zusammenfiihrung von gemeinsamen Aufgaben oder der
Zusammenfithrung von Versicherungstragern (z.B. nach § 538h) bzw. der
Schaffung von Einrichtungen im Sinne des § 81 Abs.2 dieses
Bundesgesetzes entstehen und

7 .die zusidtzlichen Zahlungen der Versicherungstriger als Dienstgeber im
Zusammenhang mit der Pensionskassenversorgung der
Sozialversicherungsbediensteten.

(9) Abweichend von den Bestimmungen des Abs.8 darf sich der
Verwaltungs- und Verrechnungsaufwand beim Hauptverband und bei jenen
Versicherungstragern, die  ihren  diesbeziiglichen = Verwaltungs- und
Verrechnungsaufwand bis zum Jahr 2003 im Sinne des § 588 Abs. 14
zuriickgefiihrt haben, im Jahr 2004 bis zu jenem Betrag erh6hen, der sich aus dem
jeweiligen Verwaltungs- und Verrechnungsaufwand des Jahres 1999 zuziiglich der
Inflationsrate des Jahres 2003 ergibt. Der Verwaltungs- und Verrechnungsaufwand
beim Hauptverband und bei jenen Krankenversicherungstrigern bei denen der
Verwaltungsrat die Einhaltung der Zielvereinbarungen nach § 447c Abs. 1 Z2
festgestellt hat, darf sich ab dem Geschéftsjahr 2005 im jeweiligen Jahr bis zu
jenem Betrag erhohen, der sich aus dem jeweiligen Verwaltungs- und
Verrechnungsaufwand des Jahres 1999 zuziiglich der Inflationsrate des jeweils
vorangegangenen Jahres ergibt. Dies gilt fir die Unfall- und
Pensionsversicherungstriger mit der Maligabe, dass die Einhaltung der
Zielvereinbarungen nach § 32a von der Geschéftsfiihrung des Hauptverbandes
festzustellen ist..

Teil 2
Vollversicherung Vollversicherung
§ 4. (1) bis (3) unverandert. § 4. (1) bis (3) unveréndert.
(4) Den Dienstnehmern stehen im Sinne dieses Bundesgesetzes Personen (4) Den Dienstnehmern stehen im Sinne dieses Bundesgesetzes Personen
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gleich, die sich auf Grund freier Dienstvertrdge auf bestimmte oder unbestimmte
Zeit zur Erbringung von Dienstleistungen verpflichten, und zwar fiir
1. und 2. unveréndert.
wenn sie aus dieser Tatigkeit ein Entgelt beziehen, die Dienstleistungen im
wesentlichen personlich erbringen und iiber keine wesentlichen eigenen
Betriebsmittel verfiigen; es sei denn,
a) bis ¢) unverédndert.

d) dass es sich um eine Tatigkeit als Kunstschaffender, insbesondere als
Kiinstler im  Sinne  des §2  Abs. 1 des  Kiinstler-
Sozialversicherungsfondsgesetzes, handelt.

(5) bis (7) unverandert.
Sonstige Teilversicherung

§ 8. (1) Nur in den nachstehend angefiihrten Versicherungen sind iiberdies auf
Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. und 2. unverindert.
3.in der Unfallversicherung hinsichtlich der nachstehend
bezeichneten Tatigkeiten (Beschéftigungsverhéltnisse):

a) und b) unveréndert.

c) die Teilnehmer an Umschulungs-, Nachschulungs- und sonstigen
beruflichen Ausbildungslehrgéingen der Gebietskorperschaften, des
Arbeitsmarktservice, der  Bundesdmter  fir  Soziales und
Behindertenwesen, Sozialversicherungstriger sowie der gesetzlichen
beruflichen Vertretungen der Dienstgeber und Dienstnehmer, soweit die
Schulung nicht im Rahmen eines Dienst- oder Lehrverhéltnisses
durchgefiihrt wird, sowie die Lehrenden bei solchen Lehrgingen,
desgleichen die Volontére, ferner Personen, die in einer Einrichtung
untergebracht sind, die der medizinischen Rehabilitation oder
Gesundheitsvorsorge dient;

d) bis k) unveréndert.

4. und 5. unveréndert.
(2) bis (6) unverédndert.

gleich, die sich auf Grund freier Dienstvertrage auf bestimmte oder unbestimmte
Zeit zur Erbringung von Dienstleistungen verpflichten, und zwar fiir

1. und 2. unveréndert.
wenn sie aus dieser Tatigkeit ein Entgelt beziehen, die Dienstleistungen im
wesentlichen personlich erbringen und iiber keine wesentlichen eigenen
Betriebsmittel verfligen; es sei denn,

a) bis ¢) unveréindert.

d) dass es sich um eine Tatigkeit als Kunstschaffender, insbesondere als
Kiinstler im  Sinne des §2  Abs. 1 des  Kiinstler-
Sozialversicherungsfondsgesetzes, handelt oder

e) dass es sich um eine Tétigkeit als stdndiger freier Mitarbeiter (stindige
freie Mitarbeiterin) im Sinne des § 16 des Journalistengesetzes handelt.

(5) bis (7) unverandert.
Sonstige Teilversicherung

§ 8. (1) Nur in den nachstehend angefiihrten Versicherungen sind iiberdies
auf Grund dieses Bundesgesetzes versichert (teilversichert):
1. und 2. unveréndert.
3.in der Unfallversicherung hinsichtlich der nachstehend
bezeichneten Tétigkeiten (Beschaftigungsverhéltnisse):

a) und b) unveréndert.

c) die Teilnehmer an Umschulungs-, Nachschulungs- und sonstigen
beruflichen Ausbildungslehrgingen der Gebietskdrperschaften, des
Arbeitsmarktservice, des  Bundesamtes fiir = Soziales und
Behindertenwesen, der  Sozialversicherungstriger sowie  der
gesetzlichen  beruflichen Vertretungen der Dienstgeber und
Dienstnehmer, soweit die Schulung nicht im Rahmen eines Dienst-
oder Lehrverhiltnisses durchgefiihrt wird, sowie die Lehrenden bei
solchen Lehrgéngen, desgleichen die Volontére, ferner Personen, die in
einer Einrichtung untergebracht sind, die der medizinischen
Rehabilitation oder Gesundheitsvorsorge dient;

d) bis k) unverédndert.
4. und 5. unverindert.

(2) bis (6) unverindert.
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Hauptverband der osterreichischen Sozialversicherungstriger
§ 31. (1) bis (4) unverédndert.

(5) Richtlinien im Sinne des Abs. 2 Z 3 sind aufzustellen:
1. bis 30. unverandert.

31. fiir den Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten fiir die Mitglieder der
Verwaltungskorper unter Bedachtnahme auf §3 Abs.1 Z3 der
Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133;

32. bis 34. unveréndert.
(5a) bis (12) unverindert.
Erstattung von Beitrigen, die nach § 227 Abs. 3 und 4 entrichtet wurden

§ 70b. (1) Beitrdge, die nach § 227 Abs. 3 und 4 entrichtet wurden, damit
Ersatzzeiten flir den Besuch von Schulen oder Hochschulen (§§ 227 Abs. 1 Z 1 und
228 Abs.1 Z3) anspruchs- oder leistungswirksam werden, sind dem (der)
Versicherten oder den anspruchsberechtigten Hinterbliebenen in dem Umfang vom
leistungspflichtigen Versicherungstriger zu erstatten, als die Anspruchs- oder
Leistungswirksamkeit dieser Ersatzzeiten nicht eintritt. Die Erstattung hat von
Amts wegen innerhalb eines Jahres nach Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung
iiber die Zuerkennung der Leistung zu erfolgen.

(2) Bei der Erstattung gehen Beitrdge, die Ersatzmonate fiir den
Hochschulbesuch (§ 227 Abs. 3 Z 2) betreffen, den anderen Beitrdgen nach § 227
Abs. 3 vor.

(3) unverandert.
Verwendung der Mittel
§ 81. (1) und (2) unverédndert.

(3) unverandert.
Anfall der Leistungen
§ 86. (1) bis (3) unverédndert.

Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstriger
§ 31. (1) bis (4) unveréndert.
(5) Richtlinien im Sinne des Abs. 2 Z 3 sind aufzustellen:
1. bis 30. unveréndert.

31. fiir den Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten fiir die Mitglieder der
Verwaltungskorper unter Bedachtnahme auf § 3 Abs. 1 Gebiihrenstufe 3
der Reisegebiihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133;

32. bis 34. unveréndert.
(5a) bis (12) unverandert.
Erstattung von Beitrigen, die nach § 227 Abs. 3 und 4 entrichtet wurden

§ 70b. (1) Beitrage, die nach § 227 Abs. 3 und 4 entrichtet wurden, damit
Ersatzzeiten fiir den Besuch von Schulen oder Hochschulen oder fiir eine
vorgeschriebene Ausbildung nach dem Hochschulstudium (§§ 227 Abs. 1 Z 1 und
228 Abs.1 Z3) anspruchs- oder leistungswirksam werden, sind dem (der)
Versicherten oder den anspruchsberechtigten Hinterbliebenen in dem Umfang
vom leistungspflichtigen Versicherungstrager zu erstatten, als die Anspruchs- oder
Leistungswirksamkeit dieser Ersatzzeiten nicht eintritt. Die Erstattung hat von
Amts wegen innerhalb eines Jahres nach Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung
iiber die Zuerkennung der Leistung zu erfolgen.

(2) Bei der Erstattung gehen Beitrdge, die Ersatzmonate fiir den
Hochschulbesuch und fiir eine vorgeschriebene Ausbildung nach dem
Hochschulstudium (§ 227 Abs. 3 Z 2) betreffen, den anderen Beitrdgen nach § 227
Abs. 3 vor.

(3) unveréndert.
Verwendung der Mittel
§ 81. (1) und (2) unveréndert.

(2a) Zuldssig ist auch die Errichtung (Griindung) einer Aktiengesellschaft
durch den Hauptverband zum Zweck einer Pensionskassenversorgung der
Sozialversicherungsbediensteten.

(3) unveréndert.
Anfall der Leistungen
§ 86. (1) bis (3) unverédndert.
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(4) Leistungen aus der Unfallversicherung fallen, wenn innerhalb von zwei
Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles weder der Anspruch von Amts wegen
festgestellt noch ein Antrag auf Feststellung des Anspruches gestellt wurde, mit
dem Tag der spdteren Antragstellung bzw. mit dem Tag der Einleitung des
Verfahrens an, das zur Feststellung des Anspruches fithrt. Wird eine
Unfallsanzeige innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles
erstattet, so gilt der Zeitpunkt des FEinlangens der Unfallsanzeige beim
Unfallversicherungstrager als Tag der FEinleitung des Verfahrens, wenn dem
Versicherten zum Zeitpunkt der spdteren Antragstellung oder Einleitung des
Verfahrens noch ein Anspruch auf Rentenleistungen zusteht. Wird fiir ein doppelt
verwaistes Kind ein Antrag auf Waisenrente nach einem Elternteil gestellt, so ist
dieser Antrag rechtswirksam fiir den Anspruch auf Waisenrente bzw.
Waisenpension nach beiden Elternteilen und gilt fiir alle Unfallversicherungstriger
bzw. Pensionsversicherungstriger nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz.

(5) unveréndert.
Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen

§ 91 (1) Als Erwerbseinkommen gilt, sofern in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt wird, bei einer
1. und 2. unveréndert.
Die im § 1 Z 4 lit. ¢ des Teilpensionsgesetzes, BGBIL. I Nr. 138/1997, genannten
Beziige sowie Beziige nach § 10 Abs. 2 des Beziigebegrenzungsgesetzes sind dem

Erwerbseinkommen aus einer die  Pflichtversicherung  begriindenden
Erwerbstétigkeit gleichzuhalten.
(2) unveréndert.
Aufrechnung

§ 103. (1) unveréndert.

(2) Die Aufrechnung nach Abs.1 Z 1 und 2 ist nur bis zur Hilfte der zu
erbringenden Geldleistung zuléssig.

(3) unveréndert.

(4) Leistungen aus der Unfallversicherung fallen, wenn innerhalb von zwei
Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles weder der Anspruch von Amts wegen
festgestellt noch ein Antrag auf Feststellung des Anspruches gestellt wurde, mit
dem Tag der spiteren Antragstellung bzw. mit dem Tag der Einleitung des
Verfahrens an, das zur Feststellung des Anspruches fiihrt. Wird eine
Unfallmeldung innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles
erstattet, so gilt der Zeitpunkt des Einlangens der Unfallmeldung beim
Unfallversicherungstridger als Tag der Einleitung des Verfahrens, wenn dem
Versicherten zum Zeitpunkt der spéteren Antragstellung oder Einleitung des
Verfahrens noch ein Anspruch auf Rentenleistungen zusteht. Wird fiir ein doppelt
verwaistes Kind ein Antrag auf Waisenrente nach einem Elternteil gestellt, so ist
dieser Antrag rechtswirksam fiir den Anspruch auf Waisenrente bzw.
Waisenpension nach beiden Elternteilen und gilt fiir alle Unfallversicherungstrager
bzw. Pensionsversicherungstriger nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz.

(5) unveréndert.
Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen
§ 91 (1) Als Erwerbseinkommen gilt, sofern in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt wird, bei einer

1. und 2. unverindert.
Die im § 1 Z 4 lit. ¢ des Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997, genannten
Beziige sowie Beziige nach § 10 Abs. 2 des Bundesverfassungsgesetzes iiber die
Begrenzung von Beziigen o6ffentlicher Funktiondre, BGBI. Nr. 64/1997, sind dem

Erwerbseinkommen aus einer die Pflichtversicherung  begriindenden
Erwerbstétigkeit gleichzuhalten.
(2) unveréndert.
Aufrechnung

§ 103. (1) unveréndert.

(2) Die Aufrechnung nach Abs.1 Z 1 und 2 ist nur bis zur Hélfte der zu
erbringenden Geldleistung zuldssig, wobei jedoch der anspruchsberechtigten
Person ein Gesamteinkommen in der Hohe von 90 % des jeweils in Betracht
kommenden Richtsatzes nach § 293 verbleiben muss. Gesamteinkommen ist die
zu erbringende Geldleistung zuziiglich eines aus iibrigen Einkiinften der
leistungsberechtigten Person erwachsenden Nettoecinkommens (§ 292) und der
nach § 294 zu beriicksichtigenden Betrige.

(3) unverandert.
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Beitragszuschliige
§ 113. (1) unverédndert.

(2) Werden vereinbarte oder satzungsmifig festgesetzte Fristen fiir die
Vorlage von Versicherungs- oder Abrechnungsunterlagen nicht eingehalten, kann
ein Beitragszuschlag bis zur Hohe des Zehnfachen der jeweils nach § 45 Abs. 1 in
Geltung stehenden Hochstbeitragsgrundlage vorgeschrieben werden.

(3) bis (5) unverindert.
Soziale Mafinahmen der Rehabilitation
§ 201. (1) bis (3) unveréndert.

(4) Als MaBnahme im Sinne des Abs. 1 kann der Unfallversicherungstriager
iiberdies durch die Gewdhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen einer Gemeinde, einer Gebietskorperschaft, des
Arbeitsmarktservice, eines Bundesamtes fiir Soziales und Behindertenwesen, eines
Sozialversicherungstragers sowie einer gesetzlichen beruflichen Vertretung der
Dienstgeber und Dienstnehmer die Beschéftigung des Versehrten in einer
geschiitzten Werkstétte bzw. in einer Einrichtung der Beschéftigungstherapie
fordern.

(5) unverandert.
Beitragszeiten nach dem 31. Dezember 1955
§ 225. (1) Als Beitragszeiten aus der Zeit nach dem 31. Dezember 1955 sind
anzusehen:
1. bis 6. unverédndert.

7. Zeiten, fiir die ein Anrechnungsbetrag gemidl § 13 des
Bundesbeziigegesetzes, BGBL. 1 Nr.  64/1997, oder ein
Uberweisungsbetrag gemiB § 49h Abs. 3 des Beziigegesetzes, BGBI. Nr.
273/1972, geleistet worden ist.

(2) bis (4) unveréndert.

(5) Abweichend von Abs. 1 Z 1 lit. a sind in den Féllen der
Pflichtversicherung gemdfl § 4 Abs. 4, wenn Beitrdage fiir volle Kalendermonate
gezahlt wurden, und in den Fillen der Pflichtversicherung jener Personen, die
gemdll § 5 Abs. 1 Z 2 nicht von der Vollversicherung ausgenommen und auf die

Beitragszuschlige
§ 113. (1) unverandert.

(2) Werden gesetzlich oder satzungsméfig festgesetzte oder vereinbarte
Fristen fiir die Vorlage von Versicherungs- oder Abrechnungsunterlagen nicht
eingehalten, so kann ein Beitragszuschlag bis zum Zehnfachen der
Hochstbeitragsgrundlage (§ 45 Abs. 1) vorgeschrieben werden.

(3) bis (5) unverandert.
Soziale Mafinahmen der Rehabilitation
§ 201. (1) bis (3) unverdndert.

(4) Als Maflnahme im Sinne des Abs. 1 kann der Unfallversicherungstriager
iiberdies durch die Gewéhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen einer Gemeinde, einer Gebietskorperschatft, des
Arbeitsmarktservice, des Bundesamtes fiir Soziales und Behindertenwesen, eines
Sozialversicherungstrigers sowie einer gesetzlichen beruflichen Vertretung der
Dienstgeber und Dienstnehmer die Beschéftigung des Versehrten in einer
geschiitzten Werkstdtte bzw. in einer Einrichtung der Beschiftigungstherapie
fordern.

(5) unveréndert.
Beitragszeiten nach dem 31. Dezember 1955
§ 225. (1) Als Beitragszeiten aus der Zeit nach dem 31. Dezember 1955 sind
anzuschen:
1. bis 6. unverandert.

7. Zeiten, fiir die ein Anrechnungsbetrag gemdl § 13 des
Bundesbeziigegesetzes, BGBI. I Nr. 64/1997, oder ein
Uberweisungsbetrag gemiB § 49h Abs. 3 des Beziigegesetzes, BGBI. Nr.
273/1972, geleistet worden ist;

8. Zeiten einer Familienhospizkarenz, in denen ein Beitrag auf Grund des
§ 29 Abs. 2 AIVG oder des § 32 Abs. 1 AIVG entrichtet wurde.

(2) bis (4) unveréndert.
(5) Abweichend von Abs. 1 Z 1 lit. a sind in den Féllen der
Pflichtversicherung gemdf3 § 4 Abs. 4, wenn Beitrdge fiir volle Kalendermonate

gezahlt wurden, und in den Fillen der Pflichtversicherung jener Personen, die
gemdl § 5 Abs. 1 Z 2 nicht von der Vollversicherung ausgenommen und auf die
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die Sonderbestimmungen {iiber die Pflichtversicherung bei doppelter oder die Sonderbestimmungen iiber die Pflichtversicherung bei doppelter oder

mehrfacher geringfligiger Beschiftigung anzuwenden sind, Zeiten der mehrfacher geringfligiger Beschéftigung anzuwenden sind, Zeiten der

Pflichtversicherung in einem Kalendermonat als Beitragszeiten vom Beginn bis Pflichtversicherung in einem Kalendermonat als Beitragszeiten vom Beginn bis

zum Ende dieses Kalendermonates im Ausmal3 von 30 Tagen anzusehen. zum Ende dieses Kalendermonates im AusmaBl von 30 Tagen anzusehen. Das
Gleiche gilt fiir Zeiten der Selbstversicherung nach § 19a.

Ersatzzeiten nach dem 31. Dezember 1955

§ 227. (1) Als Ersatzzeiten aus der Zeit nach dem 31. Dezember 1955 gelten
1. in dem Zweig der Pensionsversicherung, in dem die erste nachfolgende
Beitragszeit vorliegt, die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inldndische offentliche oder mit dem
Offentlichkeitsrecht ~ausgestattete mittlere Schule mit mindestens

Ersatzzeiten nach dem 31. Dezember 1955

§ 227. (1) Als Ersatzzeiten aus der Zeit nach dem 31. Dezember 1955 gelten

1. in dem Zweig der Pensionsversicherung, in dem die erste nachfolgende
Beitragszeit vorliegt, die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres  eine inldndische oOffentliche oder mit dem
Offentlichkeitsrecht ausgestattete mittlere Schule mit mindestens

zweijdhrigem Bildungsgang, eine hohere Schule (das Lycee Francais in
Wien), Akademie oder verwandte Lehranstalt oder eine inldndische
Hochschule bzw. Kunstakademie oder Kunsthochschule in dem fiir die
betreffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen normalen
Ausbildungs(Studien)gang besucht wurde, oder cine Ausbildung am
Lehrinstitut fiir Dentisten in Wien oder nach dem Hochschulstudium eine
vorgeschriebene Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene
Hochschulbildung erfordernden Beruf erfolgt ist; hiebei werden hochstens
ein Jahr des Besuches des Lehrinstitutes fiir Dentisten in Wien, hochstens
zwei Jahre des Besuches einer mittleren Schule, héchstens drei Jahre des
Besuches einer hoheren Schule (des Lycee Francais in Wien), Akademie
oder verwandten Lehranstalt, hochstens zwolf Semester des Besuches
einer Hochschule, einer Kunstakademie oder Kunsthochschule und
hochstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbildung fiir den kiinftigen,
abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden Beruf berticksichtigt, und
zwar jedes volle Schuljahr, angefangen von demjenigen, das im
Kalenderjahr der Vollendung des 15. Lebensjahres begonnen hat, mit acht
Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende Schuljahr fallenden
1. November, jedes Studiensemester mit vier Monaten, gerechnet ab dem
in das betreffende Semester fallenden 1. Oktober bzw. 1. Mérz, und die
Ausbildungszeit mit zwei Drittel ihrer Dauer, zuriickgerechnet vom letzten
Ausbildungsmonat.

. bis 4. unveréndert.

. in dem Zweig der Pensionsversicherung, in dem die letzte vorangegangene
Beitragszeit vorliegt, die Zeiten, wihrend derer der Versicherte nach dem
31. Dezember 1970 wegen Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der

zweijdhrigem Bildungsgang, eine hohere Schule (das Lycee Francais in
Wien), Akademie oder verwandte Lehranstalt oder eine inldndische
Hochschule bzw. Kunstakademie oder Kunsthochschule in dem fiir die
betreffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen normalen
Ausbildungs(Studien)gang besucht wurde, oder eine Ausbildung am
Lehrinstitut fiir Dentisten in Wien oder nach dem Hochschulstudium eine
vorgeschriebene Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene
Hochschulbildung erfordernden Beruf erfolgt ist; hiebei werden hdchstens
ein Jahr des Besuches des Lehrinstitutes fiir Dentisten in Wien, hochstens
zwei Jahre des Besuches einer mittleren Schule, hochstens drei Jahre des
Besuches einer hoheren Schule (des Lycee Francais in Wien), Akademie
oder verwandten Lehranstalt, hochstens zwOlf Semester des Besuches
einer Hochschule, einer Kunstakademie oder Kunsthochschule und
hochstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbildung fiir den
kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden Beruf
beriicksichtigt, und zwar jedes volle Schuljahr, angefangen von
demjenigen, das im Kalenderjahr der Vollendung des 15. Lebensjahres
begonnen hat, mit acht Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende
Schuljahr fallenden 1. November, jedes Studiensemester mit vier
Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende Semester fallenden
1. Oktober bzw. 1. Mérz, und die Ausbildungszeit, zuriickgerechnet vom
letzten Ausbildungsmonat.

. bis 4. unveréndert.
.in dem Zweig der Pensionsversicherung, in dem die Iletzte

vorangegangene Beitragszeit vorliegt, die Zeiten, wéhrend derer der
Versicherte nach dem 31. Dezember 1970 wegen Arbeitslosigkeit eine
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Arbeitslosenversicherung nach dem
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, oder
Uberbriickungshilfe nach dem Uberbriickungshilfegesetz,
BGBI. Nr. 174/1963, rechtméBig bezog bzw. die Zeiten, wihrend derer der
Anspruch auf Arbeitslosengeld ausschlieSlich gemdB § 16 Abs. 1 lit. 1 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 geruht hat; ferner die Zeiten,
wiahrend derer der Versicherte nach Vollendung des 45. Lebensjahres
Weiterbildungsgeld nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977
rechtméfig bezog; ferner die Zeiten nach § 34 Abs. 1 AIVG;

6. bis 11. unveréndert.
(2) bis (5) unveréndert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung nach dem 31. Dezember 1955
§ 227a. (1) bis (5) unverdndert.

(6) Waren beide Elternteile in der Pensionsversicherung pflichtversichert oder
lag bei keinem der Elternteile eine Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
bzw. ein Kinderbetreuungsgeldbezug oder Karenzgeldbezug vor oder bezogen
beide Elternteile Karenzgeld (Karenzgeld bei Teilzeitbeschiftigung) besteht die
Vermutung, dall die weibliche Versicherte das Kind tatsdchlich und iiberwiegend
erzogen hat. Der ménnliche Versicherte kann diese Vermutung widerlegen.

(7) Im Falle der Abs.5 und 6 ist die Widerlegung der Vermutung bis
spatestens zu dem Zeitpunkt zuléssig, zu dem der Pensionsantrag eines der beiden
Elternteile bescheidmiBig erledigt ist.

(8) unveréndert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung vor dem 1. Jéinner 1956
§ 228a. (1) und (2) unveréndert.

(3) Anspruch fiir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitrdumen
nur fiir den Elternteil, der das Kind tatsdchlich und iiberwiegend erzogen hat.
Dabei besteht die Vermutung, daB die weibliche Versicherte das Kind tatsdchlich
und iiberwiegend erzogen hat. Der minnliche Versicherte kann diese Vermutung
widerlegen.

Geldleistung  aus  der  Arbeitslosenversicherung  nach  dem
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, oder
Uberbriickungshilfe nach dem Uberbriickungshilfegesetz,
BGBI. Nr. 174/1963, rechtmiBig bezog bzw. die Zeiten, wihrend derer
der Anspruch auf Arbeitslosengeld ausschliefSlich gemiB § 16 Abs. 1 lit. 1
des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 geruht hat; ferner die Zeiten,
wihrend derer der Versicherte nach Vollendung des 45. Lebensjahres
Weiterbildungsgeld nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977
rechtmdflig bezog; ferner Zeiten des Ausschlusses vom Bezug der
Notstandshilfe nach § 34 AIVG und nach dem 31.Dezember 2003
liegende Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes nach § 35 AMSG;

6. bis 11. unveréndert.
(2) bis (5) unveréndert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung nach dem 31. Dezember 1955
§ 227a. (1) bis (5) unveréndert.

(6) Waren beide Elternteile in der Pensionsversicherung pflichtversichert
oder lag bei keinem der Elternteile eine Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung bzw. ein Kinderbetreuungsgeldbezug oder Karenzgeldbezug
vor oder Dbezogen beide Elternteile Karenzgeld (Karenzgeld bei
Teilzeitbeschiftigung) besteht die Vermutung, dafl die weibliche Versicherte das
Kind tatséchlich und iiberwiegend erzogen hat. Diese Vermutung kann widerlegt
werden.

(8) unverandert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung vor dem 1. Jinner 1956
§ 228a. (1) und (2) unverédndert.

(3) Anspruch fiir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitrdumen
nur fiir den Elternteil, der das Kind tatsdchlich und {iberwiegend erzogen hat.
Dabei besteht die Vermutung, da3 die weibliche Versicherte das Kind tatsachlich
und tiberwiegend erzogen hat. Diese Vermutung kann widerlegt werden.
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(4) Im Falle des Abs. 3 ist die Widerlegung der Vermutung bis spitestens zu
dem Zeitpunkt zulédssig, zu dem der Pensionsantrag eines der beiden Elternteile
bescheidméiBig erledigt ist.

Wartezeit als allgemeine Voraussetzung der Leistungsanspriiche
§ 235. (1) und (2) unveréndert.

(3) Die Wartezeit entféllt fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall des Todes, wenn

a) der Versicherungsfall die Folge eines Arbeitsunfalles
(§§ 175 und 176) oder einer Berufskrankheit (§ 177) ist,
der (die) bei einem in der Pensionsversicherung nach
diesem oder einem anderen Bundesgesetz
Pflichtversicherten oder bei einem nach § 19a
Selbstversicherten eingetreten ist, oder

b) und c) unverindert.
Feststellung von Versicherungszeiten der Pensionsversicherung

§ 247. Der Versicherte ist berechtigt, frithestens zwei Jahre vor Vollendung
eines flir eine Leistung aus einem Versicherungsfall des Alters maBgebenden
Lebensalters beim leistungszustindigen Pensionsversicherungstrager einen Antrag
auf Feststellung der nach den Osterreichischen Rechtsvorschriften zu
beriicksichtigenden Versicherungszeiten zu stellen. Fiir die Antragstellung und die
Feststellung der Leistungszustandigkeit ist § 223 Abs. 2 entsprechend anzuwenden.

Invaliditatspension
§ 254. (1) bis (5) unveréndert.

(6) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Invalidititspension hat, in einem
Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 91), das den Betrag gemidBl § 5 Abs. 2
iibersteigt, so wandelt sich der Anspruch auf die gemif3 § 261 ermittelte Pension
fiir diesen Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(7) und (8) unverandert.
Begriff der Invaliditit
§ 255. (1) bis (6) unverandert.

Wartezeit als allgemeine Voraussetzung der Leistungsanspriiche
§ 235. (1) und (2) unveréndert.

(3) Die Wartezeit entfdllt fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der

geminderten Arbeitsfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall des Todes, wenn

a) der Versicherungsfall die Folge eines Arbeitsunfalles
(§§ 175 und 176 dieses Bundesgesetzes, §§ 148c und
148d BSVG, §§90 und 91 B-KUVG) oder -einer
Berufskrankheit (§ 177 dieses Bundesgesetzes, § 148¢
BSVG, § 92 B-KUVG) ist, der (die) bei einem in der
Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz Pflichtversicherten oder bei einem nach
§ 19a Selbstversicherten eingetreten ist, oder

b) und ¢) unverindert.
Feststellung von Versicherungszeiten der Pensionsversicherung

§ 247. Der leistungszustindige Pensionsversicherungstriager hat die nach den
oOsterreichischen Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten
festzustellen, wenn dies der (die) Versicherte beantragt. Fiir die Antragstellung
und die Feststellung der Leistungszustindigkeit ist § 223 Abs. 2 entsprechend
anzuwenden.

Invaliditatspension
§ 254. (1) bis (5) unverindert.

(6) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Invalidititspension hat, in einem
Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 91), das den Betrag gemil § 5
Abs. 2 Z 2 {ibersteigt, so wandelt sich der Anspruch auf die geméal3 § 261 ermittelte
Pension fiir diesen Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(7) und (8) unveréandert.
Begriff der Invaliditit
§ 255. (1) bis (6) unverandert.
(7) Als invalid im Sinne der Abs. 1 bis 4 gilt der (die) Versicherte auch dann,
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Alters(Invaliditéits)pension, Ausmal3
§ 261. (1) bis (6) unveriandert.

(7) Bei Anwendung des Abs. 4 ist, wenn zum Zeitpunkt der Inanspruchnahme
der Leistung bereits ein bescheidmiBig zuerkannter Anspruch auf eine Pension aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung mit Ausnahme von Pensionen aus dem
Versicherungsfall des Todes bestanden hat, der Stichtag dieser Pension
heranzuziehen.

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der Geltendmachung des
Anspruches

§ 261c. (1) unverdndert.

(2) Fiir die Berechnung der Alterspension geméf § 261 sind auch die nach der
Erreichung des Anfallsalters erworbenen Versicherungszeiten heranzuziehen.

Begriff der Berufsunfiihigkeit
§ 273. (1) unverédndert.
(2) § 255 Abs. 4 bis 6 gilt entsprechend.

Erhohung der Knappschaftsalterspension bei Aufschub der Geltendmachung
des Anspruches

§ 284c. Fiir die Erhdhung der Knappschaftsalterspension bei Aufschub der
Geltendmachung des Anspruches ist § 261c so anzuwenden, dass an die Stelle des
Prozentsatzes von 80 der Prozentsatz von 87 und an die Stelle des Prozentsatzes
von 90 der Prozentsatz von 97 tritt.

Bergmannstreuegeld, Ausmaf}

§ 288. (1) Das Bergmannstreuegeld betrdgt fiir jedes volle Jahr einer
Gewinnungshauertitigkeit oder ihr gleichgestellten Tétigkeit (§ 281 Abs. 3),
wiahrend dessen Knappschaftssold bezogen wurde oder hdtte bezogen werden
konnen, 1 204,70 €, insgesamt jedoch hochstens das 10fache dieses Betrages. An
die Stelle dieser Betrdge treten ab 1.Janner eines jeden Jahres die unter

wenn er (sie) bereits vor der erstmaligen Aufnahme einer die Pflichtversicherung
begriindenden Beschiftigung infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder
Schwiche seiner (ihrer) korperlichen oder geistigen Kréfte auBler Stande war,
einem regelmdfigen Erwerb nachzugehen, dennoch aber mindestens
120 Beitragsmonate der Pflichtversicherung nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz erworben hat.

Alters(Invaliditiits)pension, Ausmaf}
§ 261. (1) bis (6) unverindert.
(7) Besteht bei Eintritt eines Versicherungsfalles der geminderten
Arbeitsfahigkeit oder des Alters ein bescheidméBig zuerkannter Anspruch auf eine

Pension aus eigener Pensionsversicherung, so gilt die Verminderung nach Abs. 4
fiir diese Pension auch fiir die hinzutretende Leistung.

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der Geltendmachung des
Anspruches

§ 261c. (1) unveréndert.

Begriff der Berufsunfihigkeit
§ 273. (1) unverandert.
(2) § 255 Abs. 4 bis 7 gilt entsprechend.

Erhohung der Knappschaftsalterspension bei Aufschub der Geltendmachung
des Anspruches

§ 284c¢. Fiir die Erhohung der Knappschaftsalterspension bei Aufschub der
Geltendmachung des Anspruches ist § 261c so anzuwenden, dass an die Stelle des
Prozentsatzes von 91,76 der Prozentsatz von 99,79 tritt.

Bergmannstreuegeld, Ausmaf}

§ 288. (1) Das Bergmannstreuegeld betrdgt fiir jedes volle Jahr einer
Gewinnungshauertitigkeit oder ihr gleichgestellten Tatigkeit (§ 281 Abs. 3),
wiéhrend dessen Knappschaftssold bezogen wurde oder hitte bezogen werden
konnen, 1 204,70 €, insgesamt jedoch hochstens das 10fache dieses Betrages. An
die Stelle dieses Betrages tritt ab 1.Jdnner eines jeden Jahres der unter
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Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 108 f)
vervielfachten Betrige.

(2) unverandert.
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 308. (1) bis (4) unveriandert.

(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages
nach Abs.1 und fir die Erstattung der Beitrige nach Abs. 3 ist der
Versicherungstrager nach diesem Bundesgesetz, nach dem Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, in
dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor dem Stichtag nach Abs. 7
ausschlieBlich, mehr oder die meisten Versicherungsmonate erworben wurden.
Liegen Versicherungsmonate im gleichen AusmaBl vor, so ist der letzte
Versicherungsmonat entscheidend; das gleiche gilt, wenn in den letzten 15 Jahren
vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate vorliegen. Wurde iiberhaupt kein
Versicherungsmonat erworben, hat jener Versicherungstrager zu entscheiden, bei
dem der Antrag eingebracht wurde. § 232a Abs. 3 ist sinngemdfl anzuwenden.

(6) bis (8) unverindert.
Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 324. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen Anspruch auf
eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat der
Versicherungstriger dem Trdger der Sozialhilfe die von diesem geleisteten
Unterstiitzungen gemif den Bestimmungen der §§ 325 bis 328 zu ersetzen, jedoch
bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der Versicherungsleistung, auf die der
Unterstiitzte wihrend dieser Zeit Anspruch hat; fiir Sachleistungen sind, soweit
nicht eine Abgeltung nach § 328 Platz greift, dem Triger der Sozialhilfe die
erwachsenen Kosten soweit zu ersetzen, als dem Versicherungstrager selbst Kosten
fiir derartige Sachleistungen erwachsen wéren. Das gleiche gilt, wenn Angehdrige
des Berechtigten unterstiitzt werden, fiir solche Anspriiche, die dem Berechtigten
mit Riicksicht auf diese Angehorigen zustehen.

(2) bis (4) unveréndert.

Unfallsanzeige

Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (§ 108f)
vervielfachte Betrag.

(2) unveréndert.
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 308. (1) bis (4) unveréindert.

(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages
nach Abs.1 und fiir die Erstattung der Beitrdge nach Abs. 3 ist der
Versicherungstrager nach diesem Bundesgesetz, nach dem Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, in
dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor dem Stichtag nach Abs. 7
ausschlieBlich, mehr oder die meisten Versicherungsmonate erworben wurden.
Liegen Versicherungsmonate im gleichen Ausmall vor, so ist der letzte
Versicherungsmonat entscheidend; das gleiche gilt, wenn in den letzten 15 Jahren
vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate vorliegen. Wurde iiberhaupt kein
Versicherungsmonat erworben, hat jener Versicherungstriager zu entscheiden, bei
dem der Antrag eingebracht wurde.

(6) bis (8) unverandert.
Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 324. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung bzw. eine Dienststelle des Bundes oder eines Landes auf Grund der
Vereinbarung gemdlB Art. 15a B-VG iiber die Grundversorgung fiir hilfs- und
schutzbediirftige Fremde einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen
Anspruch auf eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat
der Versicherungstriager dem Tréiger der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die
von diesem geleisteten Unterstiitzungen gemifl den Bestimmungen der §§ 325
bis 328 zu ersetzen, jedoch bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der
Versicherungsleistung, auf die der Unterstiitzte wihrend dieser Zeit Anspruch hat;
fiir Sachleistungen sind, soweit nicht eine Abgeltung nach § 328 Platz greift, dem
Tréager der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die erwachsenen Kosten soweit
zu ersetzen, als dem Versicherungstrager selbst Kosten fiir derartige
Sachleistungen erwachsen wéren. Das gleiche gilt, wenn Angehorige des
Berechtigten unterstiitzt werden, fiir solche Anspriiche, die dem Berechtigten mit
Riicksicht auf diese Angehorigen zustehen.

(2) bis (4) unverandert.
Unfallmeldung
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§ 363. (1) Die Dienstgeber und die sonstigen meldepflichtigen Personen oder
Stellen (§§33 Dbis37,39) haben jeden Arbeitsunfall, durch den eine
unfallversicherte Person getotet oder mehr als drei Tage vollig oder teilweise
arbeitsunfahig geworden ist, ldngstens binnen fiinf Tagen dem zustédndigen Trager
der Unfallversicherung auf einem von diesem aufzulegenden Vordruck in
dreifacher Ausfertigung anzuzeigen. Auf die gleiche Weise haben die
meldepflichtigen Personen (Stellen) die Berufskrankheit eines Unfallversicherten
binnen fiinf Tagen nach dem Beginn der Krankheit (§ 120 Abs. 1 Z. 1) dem
zustdndigen Trager der Unfallversicherung anzuzeigen.

(2) Der Arzt, der bei einem Versicherten eine Berufskrankheit oder
Krankheitserscheinungen feststellt, die den begriindeten Verdacht einer solchen
Krankheit rechtfertigen, hat diese Feststellung dem zustindigen Triger der
Unfallversicherung binnen fiinf Tagen auf einem von diesem aufzulegenden
Vordruck in dreifacher Ausfertigung anzuzeigen. Der Versicherungstriager hat dem
Arzt hieflir eine Vergiitung von 5,81 € zu leisten. Ein Arzt, welcher der ihm
obliegenden Verpflichtung zur Erstattung der Anzeige nicht oder nicht rechtzeitig
nachkommt, begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist, wenn er nicht nach
anderen  Vorschriften einer strengeren Strafe unterliegt, von der
Bezirksverwaltungsbehorde mit Geld bis zu 440 €, im Falle der Uneinbringlichkeit
mit Arrest bis zu zwei Wochen zu bestrafen.

(3) Der Triger der Unfallversicherung hat eine der bei ihm eingelangten
Ausfertigungen der Anzeige iiber einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit
unverziiglich weiterzuleiten

1. bis 3. unverédndert.
Eine weitere Ausfertigung der Anzeige iiber eine Berufskrankheit hat der Trager
der Unfallversicherung dem Arbeitsinspektionsarzt beim Zentralarbeitsinspektorat
unverziiglich zu tibersenden.

(4) Die im § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. h und i genannten Schulen, Lehranstalten und
Universitidten haben jeden Unfall im Sinne des § 175 Abs. 4 oder 5 bzw. § 176
Abs.1 Z 11 oder12, durch den eine nach §8 Abs.1 Z.3 lit. h oderi
unfallversicherte Person getdtet oder korperlich geschéddigt worden ist, langstens
binnen flinf Tagen dem zustdndigen Triger der Unfallversicherung auf einem von
diesem aufzulegenden Vordruck in dreifacher Ausfertigung anzuzeigen. Auf die
gleiche Weise haben die anzeigepflichtigen Stellen die Berufskrankheit eines nach
§ 8 Abs. 1 Z.3 lit. h und i in der Unfallversicherung Teilversicherten binnen fiinf
Tagen nach dem Beginn der Krankheit (§ 120 Z. 1) dem zustdndigen Trager der

§ 363. (1) Die Dienstgeber und die sonstigen meldepflichtigen Personen oder
Stellen (§§ 33 bis37,39) haben jeden Arbeitsunfall, durch den eine
unfallversicherte Person getotet oder mehr als drei Tage vollig oder teilweise
arbeitsunféhig geworden ist, langstens binnen fiinf Tagen dem zusténdigen Triger
der Unfallversicherung auf einem von diesem aufzulegenden Vordruck in
dreifacher Ausfertigung zu melden. Auf die gleiche Weise haben die
meldepflichtigen Personen (Stellen) die Berufskrankheit eines Unfallversicherten
binnen fiinf Tagen nach dem Beginn der Krankheit (§ 120 Abs. 1 Z. 1) dem
zustandigen Triger der Unfallversicherung zu melden.

(2) Der Arzt, der bei einem Versicherten eine Berufskrankheit oder
Krankheitserscheinungen feststellt, die den begriindeten Verdacht einer solchen
Krankheit rechtfertigen, hat diese Feststellung dem zustindigen Trager der
Unfallversicherung binnen fiinf Tagen auf einem von diesem aufzulegenden
Vordruck in dreifacher Ausfertigung zu melden. Der Versicherungstrager hat dem
Arzt hieflir eine Vergiitung von 5,81 € zu leisten. Ein Arzt, welcher der ihm
obliegenden Verpflichtung zur Erstattung der Meldung nicht oder nicht rechtzeitig
nachkommt, begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist, wenn er nicht nach
anderen  Vorschriften einer strengeren  Strafe  unterliegt, von der
Bezirksverwaltungsbehorde mit Geld bis zu 440 €, im Falle der Uneinbringlichkeit
mit Arrest bis zu zwei Wochen zu bestrafen.

(3) Der Trager der Unfallversicherung hat eine der bei ihm eingelangten
Ausfertigungen der Meldung eines Arbeitsunfalles oder einer Berufskrankheit
unverziiglich weiterzuleiten

1. bis 3. unveradndert.
Eine weitere Ausfertigung der Meldung einer Berufskrankheit hat der Tréger der
Unfallversicherung dem Arbeitsinspektionsarzt beim Zentralarbeitsinspektorat
unverziiglich zu iibersenden.

(4) Die im § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. h und i genannten Schulen, Lehranstalten und
Universititen haben jeden Unfall im Sinne des § 175 Abs. 4 oder 5 bzw. § 176
Abs.1 Z 11 oder12, durch den eine nach §8 Abs.1 Z.3 lit.h oderi
unfallversicherte Person getdtet oder kdrperlich geschiddigt worden ist, langstens
binnen fiinf Tagen dem zustdndigen Triger der Unfallversicherung auf einem von
diesem aufzulegenden Vordruck in dreifacher Ausfertigung zu melden. Auf die
gleiche Weise haben die meldepflichtigen Stellen die Berufskrankheit eines nach
§ 8 Abs. 1 Z. 3 lit. h und i in der Unfallversicherung Teilversicherten binnen fiinf
Tagen nach dem Beginn der Krankheit (§ 120 Z. 1) dem zustdndigen Trager der
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Unfallversicherung anzuzeigen.
Erhebung von Arbeitsunfillen durch den Versicherungstriger

§364. Der Unfallversicherungstriger 1d6t nach Einlangen einer
Unfallsanzeige unverziiglich die Tatsachen feststellen, welche fiir die Ermittlung,
ob und in welcher Hohe eine Entschiddigung in Betracht kommt, erforderlich sind.

Frist fiir die Bescheiderteilung

§ 368. (1) Bescheide iiber Antrige auf Zuerkennung von Leistungen aus der
Krankenversicherung sind binnen zwei Wochen nach der Einbringung des
Antrages, Bescheide {iiber die Feststellung von Leistungen aus der
Unfallversicherung binnen sechs Monaten nach dem Einlangen der Unfallsanzeige
(nach dem Einlangen des Antrages), Bescheide iiber Antrige auf Zuerkennung von
Leistungen aus der Pensionsversicherung sowie {iiber die Feststellung von
Versicherungszeiten der Pensionsversicherung auflerhalb des
Leistungsfeststellungsverfahrens binnen sechs Monaten nach dem Einlangen des
Antrages an den Anspruchswerber zu erlassen. Zeiten, wéhrend derer das
Verfahren gemialBl § 38 zweiter Satz AVG 1950, BGBI. Nr. 172, ausgesetzt ist,
werden in diese Fristen nicht eingerechnet.

(2) unverandert.
Rechtszug an das Bundesministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

§ 415. (1) Die Berufung an das Bundesministerium fiir Arbeit, Gesundheit
und Soziales gegen den Bescheid des Landeshauptmannes steht in den Féllen des
§ 413 Abs. 1 Z2 allgemein, in den Fillen des § 413 Abs. 1 Z 1 jedoch nur zu,
wenn iber die Versicherungspflicht, ausgenommen in den Fillen des § 11 Abs. 2
erster Satz, oder die Berechtigung zur Weiter- oder Selbstversicherung entschieden
worden ist. Soweit die Geschiftsfille Angelegenheiten der Kranken- und
Unfallversicherung beriihren, hat der Bundesminister fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz regelméflig der Bundesministerin fiir
Gesundheit und Frauen hieriiber zu berichten.

(2) unverandert..

Unfallversicherung zu melden.
Erhebung von Arbeitsunfillen durch den Versicherungstriger

§364. Der Unfallversicherungstriger 1dBt nach Einlangen einer
Unfallmeldung unverziiglich die Tatsachen feststellen, welche fiir die Ermittlung,
ob und in welcher Hohe eine Entschiddigung in Betracht kommt, erforderlich sind.

Frist fiir die Bescheiderteilung

§ 368. (1) Bescheide iiber Antrige auf Zuerkennung von Leistungen aus der
Krankenversicherung sind binnen zwei Wochen nach der Einbringung des
Antrages, Bescheide tiber die Feststellung von Leistungen aus der
Unfallversicherung binnen sechs Monaten nach dem Einlangen der Unfallmeldung
(nach dem Einlangen des Antrages), Bescheide iiber Antrége auf Zuerkennung von
Leistungen aus der Pensionsversicherung sowie {iber die Feststellung von
Versicherungszeiten der Pensionsversicherung aufBerhalb des
Leistungsfeststellungsverfahrens binnen sechs Monaten nach dem Einlangen des
Antrages an den Anspruchswerber zu erlassen. Zeiten, wéihrend derer das
Verfahren gemal § 38 zweiter Satz AVG 1950, BGBI. Nr. 172, ausgesetzt ist,
werden in diese Fristen nicht eingerechnet.

(2) unveréndert.
Rechtszug an das Bundesministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

§ 415. (1) Die Berufung ist in Angelegenheiten der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung an das Bundesministerium fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz zu richten und steht in den Féllen des § 413
Abs. 1 Z 2 allgemein, in den Féllen des § 413 Abs. 1 Z 1 jedoch nur zu, wenn iiber
die Versicherungspflicht, ausgenommen in den Féllen des § 11 Abs. 2 erster Satz,
oder die Berechtigung zur Weiter- oder Selbstversicherung entschieden worden
ist. Soweit die Geschéiftsfille Angelegenheiten der Kranken- und
Unfallversicherung beriihren, hat der Bundesminister fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz regelmifig der Bundesministerin fiir
Gesundheit und Frauen hieriiber zu berichten.

(2) unveréndert..

(2a) Im Fall der Saumnis bei der Bescheiderlassung in sidmtlichen
Verwaltungssachen ist das Bundesministerium fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz

1. sachlich in Betracht kommende Oberbehdrde nach § 73 Abs.2 AVG,

wenn der Landeshauptmann sdumig ist;
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(3) Gegen Entscheidungen des Bundesministers fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz iiber Berufungen nach Abs. 1 steht der
Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen das Recht zu, Beschwerde beim
Verwaltungsgerichtshof zu erheben.

Haupt-, Landes- und Auflenstellen
§ 418. (1) bis (5a) unveréndert.

(6) Die ortliche Zustandigkeit der Landesstellen richtet sich bei Versicherten,
die in einem Beschiftigungsverhéltnis stehen, nach dem Beschéftigungsort (§ 30
Abs. 2), bei selbstindig Erwerbstétigen nach dem Standort des Betriebes, in allen
anderen Féllen nach dem Wohnsitz des Versicherten.

(7) und (8) unveréndert.
Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§ 443. (1) Die Versicherungstriger und der Hauptverband haben fiir jedes
Geschiftsjahr einen Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljahrlich fiir
den Bereich der Kranken- und Unfallversicherung eine rollierende
Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen.

(2) unverindert.

Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstriger
§ 447g. (1) bis (2) unverédndert.
(3) An den Ausgleichsfonds geméfl Abs. 1 sind zu iiberweisen:

1. zur Abgeltung bzw. teilweisen Abgeltung der Aufwendungen, die den
Pensionsversicherungstrigern aus der Anrechnung von Ersatzzeiten
erwachsen,

a) unveréndert.

b) flir Zeiten nach § 227a dieses Bundesgesetzes, nach § 116a GSVG und
nach § 107a BSVG ein Betrag in der Héhe von 22,8% des Betrages

2. zweite Instanz nach § 103 Abs. 4 zweiter Halbsatz B-VG, wenn der
Versicherungstriger sdumig ist.

(3) Gegen Entscheidungen des Bundesministers fiir soziale Sicherheit,
Generationen und Konsumentenschutz iiber Berufungen nach Abs. 1 und in den
Féllen des Abs. 2a steht der Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen das
Recht zu, Beschwerde beim Verwaltungsgerichtshof zu erheben.

Haupt-, Landes- und Auflenstellen
§ 418. (1) bis (5a) unveréndert.
(6) Die ortliche Zustdndigkeit der Landesstellen richtet sich

l.in der Unfallversicherung bei Versicherten, die in einem
Beschiftigungsverhéltnis stehen, nach dem Beschiftigungsort (§ 30
Abs. 2), bei selbstindig Erwerbstétigen nach dem Standort des Betriebes,
in allen anderen Fillen nach dem Wohnsitz des (der) Versicherten;

2. in der Pensionsversicherung nach dem Wohnsitz des (der) Versicherten.

(7) und (8) unverédndert.
Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§ 443. (1) Die Versicherungstridger und der Hauptverband haben fiir jedes
Geschiéftsjahr einen Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljahrlich fiir
den Bereich der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung eine rollierende
Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen.

(2) unveréndert.

Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstriger
§ 447¢g. (1) bis (2) unverdndert.
(3) An den Ausgleichsfonds gemil3 Abs. 1 sind zu liberweisen:

1. zur Abgeltung bzw. teilweisen Abgeltung der Aufwendungen, die den
Pensionsversicherungstragern aus der Anrechnung von Ersatzzeiten
erwachsen,

a) unverandert.
b) fiir Zeiten des Ausschlusses vom Bezug der Notstandshilfe nach § 34
AIVG fiir jeden Tag einer Ersatzzeit ein Betrag in der Hohe von
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nach §293 Abs. 1 lit. a sublit. bb fiir jeden Ersatzmonat der
Kindererziehung, in dem Anspruch auf Kinderbetreuungsgeld nach dem
KBGG oder auf Karenzgeld oder Teilzeitbeihilfe nach dem KGG
besteht, aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen;

c) fiir Zeiten des Wehrdienstes als Zeitsoldat der Abgeltungsbetrag nach
§ 49 Abs. 5 des Heeresgebiihrengesetzes 2001, BGBI. I Nr. 31;

d) fiir Zeiten der Leistung des Ausbildungsdienstes gemédf3 § 227 Abs. 1
Z 7 und 8 dieses Bundesgesetzes, § 116 Abs. 1 Z3 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes und § 107 Abs.1 Z3 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes ein Betrag in der Hohe von 22,8% der
Beitragsgrundlage von 42543 € fiir jeden Monat dieser
Wehrdienstleistung der in Betracht kommenden Personen aus Mitteln
des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung; an die Stelle des
Betrages von 425,43 € tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit der jeweiligen Aufwertungszahl
(§ 108 Abs. 1) vervielfachte Betrag;

2. unverandert.
(4) bis (10) unverédndert.
Bedienstete
§ 460. (1) bis (3) unverédndert.

22,8 % des durchschnittlichen Tagsatzes der Notstandshilfe des
Vorjahres, aus Mitteln der Arbeitslosenversicherung;

c) fir Zeiten des Bezuges einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes nach § 35 AMSG ein Betrag in der Hohe von
22,8 % der Aufwendungen fiir diese Beihilfe, ausgenommen der
Aufwand fiir die Krankenversicherung der Bezicherlnnen dieser
Beihilfe, aus Mitteln der Arbeitslosenversicherung;

d) fiir Zeiten nach § 227a dieses Bundesgesetzes, nach § 116a GSVG und
nach § 107a BSVG ein Betrag in der Hohe von 22,8% des Betrages
nach §293 Abs. 1 lit. a sublit. bb fiir jeden Ersatzmonat der
Kindererziehung, in dem Anspruch auf Kinderbetreuungsgeld nach
dem KBGG oder auf Karenzgeld oder Teilzeitbeihilfe nach dem KGG
besteht, aus Mitteln des Ausgleichsfonds fiir Familienbeihilfen;

e) fiir Zeiten des Wehrdienstes als Zeitsoldat der Abgeltungsbetrag nach
§ 49 Abs. 5 des Heeresgebiihrengesetzes 2001, BGBI. I Nr. 31;

f) fiir Zeiten der Leistung des Ausbildungsdienstes gemall § 227 Abs. 1
Z 7 und 8 dieses Bundesgesetzes, § 116 Abs. 1 Z 3 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes und § 107 Abs.1 Z3 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes ein Betrag in der Hohe von 22,8% der
Beitragsgrundlage von 42543 € fiir jeden Monat dieser
Wehrdienstleistung der in Betracht kommenden Personen aus Mitteln
des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung; an die Stelle des
Betrages von 425,43 € tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter
Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit der jeweiligen Aufwertungszahl
(§ 108 Abs. 1) vervielfachte Betrag;

2. unverindert.
(4) bis (10) unveréndert.
Bedienstete
§ 460. (1) bis (3) unverindert.

(3a) Die leitenden Angestellten und die leitenden Arzte (Arztinnen) der im
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(4) unveréndert.

(5) unveréndert.
Mittel fiir Pensionen nach den Dienstordnungen

§ 460b. Zur Deckung des Aufwandes fiir Leistungen auf Grund des
Pensionsrechts nach der Dienstordnung A fiir die Angestellten bei den
Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. A), nach der Dienstordnung B fiir die
Arzte und Dentisten bei den Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. B) und
nach der Dienstordnung C fiir die Arbeiter bei den Sozialversicherungstrigern
Osterreichs (DO. C) haben die Bediensteten sowohl von den monatlich fillig
werdenden Beziigen als auch vom Urlaubszuschuss und von der
Weihnachtsremuneration auller ihrem Beitrag zZur gesetzlichen
Pensionsversicherung einen Pensionsbeitrag zu leisten; dieser betrigt

1. bis 3. unverdndert.

Schlussbestimmung zum Bundesgesetz BGBI. I Nr. 155/2002
§ 603. (1) und (2) unverédndert.

Schlussbestimmung zum Bundesgesetz BGBI. I Nr. 28/2003
§ 605. unverindert.

§ 427 Abs. 1 genannten Versicherungstriger bzw. des Hauptverbandes sowie
deren stindige Stellvertreterlnnen sind im Wege einer Offentlichen
Stellenausschreibung fiir eine Funktionsperiode von fiinf Jahren zu bestellen. Die
Bestimmungen des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBIL.  Nr. 26/1998, sind
anzuwenden. Wiederbestellungen sind zuléssig.

(4) unverandert.

(4a) Fiir jeden leitenden Angestellten (jede leitende Angestellte) und fiir
jeden leitenden Arzt (jede leitende Arztin) der im § 427 Abs. 1 Z 4 bis 7 genannten
Versicherungstriger sowie fiir jeden leitenden Arzt (jede leitende Arztin) der im
§427 Abs.1 Z 1 und 2 genannten Versicherungstriger darf jeweils nur ein
stindiger Stellvertreter (eine stindige Stellvertreterin) bestellt werden; fiir jeden
leitenden Angestellten (jede leitende Angestellte) der im § 427 Abs. 1 Z 1 und 2
genannten Versicherungstriger diirfen jeweils zwei stdndige Stellvertreter(innen)
bestellt werden.

(5) unveréndert.
Mittel fiir Pensionen nach den Dienstordnungen

§ 460b. (1) Zur Deckung des Aufwandes fiir Leistungen auf Grund des
Pensionsrechts nach der Dienstordnung A fiir die Angestellten bei den
Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. A), nach der Dienstordnung B fiir die
Arzte und Dentisten bei den Sozialversicherungstrigern Osterreichs (DO. B) und
nach der Dienstordnung C fiir die Arbeiter bei den Sozialversicherungstragern
Osterreichs (DO. C) haben die Bediensteten sowohl von den monatlich fillig
werdenden Bezligen als auch vom Urlaubszuschuss und von der
Weihnachtsremuneration auller ihrem Beitrag zur gesetzlichen
Pensionsversicherung einen Pensionsbeitrag zu leisten; dieser betrégt

1. bis 3. unverdndert.

(2) In eine Pensionskassenregelung einbezogene Dienstnehmer(innen) haben
Beitrdge zur Pensionskasse im kollektivvertraglich festgesetzten Ausmall zu
entrichten. § 25 Abs. 1 Z 2 lit. a zweiter Satz EStG 1988 ist nicht anzuwenden.

Schlussbestimmung zu Art. 6 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 155/2002
§ 603. (1) und (2) unveréndert.

Schlussbestimmung zu Art. 2 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 28/2003
§ 605. unverindert.
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Schlussbestimmungen zu Art. 73 Teil 2 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBIL. I Nr. 71

§ 607. (1) bis (3a) unverindert.

(4) bis (6) unverandert.

(7) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Alterspension
(Knappschaftsalterspension) spdtestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, ist
weiterhin die am 31. Dezember 2003 geltende Rechtslage anzuwenden.

(8) unverandert..

(9) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer (vorzeitige
Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer) - mit Ausnahme der
Voraussetzung des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit am Stichtag (§ 253b Abs. 1 Z 4) - spitestens am 31. Dezember
2003 erfiillen, ist weiterhin die am 31. Dezember 2003 geltende Rechtslage
anzuwenden.

(10) unverandert.

(11) In Fallen des Abs. 10, in denen eine vorzeitige Alterspension nach § 253b
Abs. 2 weggefallen ist, ist die Verminderung nach § 261 Abs.4 nach dem
Erreichen des Regelpensionsalters auf Antrag neu festzustellen; dabei betrdgt die
Verminderung fiir jeden Monat des Bezuges der vorzeitigen Alterspension 0,35 %

Schlussbestimmungen zu Art. 73 Teil 2 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBI. I Nr. 71

§ 607. (1) bis (3a) unverédndert.

(3b) § 108h Abs. 1 letzter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. 71/2003 ist nur auf Leistungen anzuwenden, deren Stichtag (§ 223 Abs. 2)
nach dem 31. Dezember 2003 liegt.

(4) bis (6) unveréandert.

(7) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Alterspension
(Knappschaftsalterspension) spétestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, sind die
§§ 238, 239, 253, 261, 26lc, 284, 284c, 285 und 563 Abs. 19 in der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung weiterhin anzuwenden,
sofern es fiir diese Personen giinstiger ist.

(8) unverandert.

(8a) Auf Personen, die Anspruch auf vorzeitige Alterspenion bei langer
Versicherungsdauer mit einem Stichtag nach dem 31. Dezember 2003 und vor
dem 2. Juni 2004 haben, sind, sofern nicht Abs. 9 anzuwenden ist, die §§ 253
Abs. 3 sowie 253b Abs. 2 und 3 in der am 30. Juni 2004 geltenden Fassung ab
1. Juli 2004 weiterhin anzuwenden. Abs. 11 gilt entsprechend.

(9) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer (vorzeitige
Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer) - mit Ausnahme der
Voraussetzung des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstatigkeit am Stichtag (§ 253b Abs. 1 Z 4) - spitestens am 31. Dezember
2003 erfiillen, sind die §§ 238, 239, 253b, 261, 261b, 284, 284b und 588 Abs. 7 in
der am 31.Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung weiterhin
anzuwenden, sofern es fiir diese Personen giinstiger ist. § 588 Abs. 7 in der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung ist jedoch nur dann weiterhin
anzuwenden, wenn auch die erforderlichen Beitragsmonate bis zu diesem
Zeitpunkt vorliegen.

(10) unverindert.

(11) In Fallen des Abs. 10, in denen eine vorzeitige Alterspension nach
§ 253b Abs. 2 weggefallen ist, ist die Verminderung nach § 261 Abs. 4 nach dem
Erreichen des Regelpensionsalters auf Antrag neu festzustellen; dabei betrdgt die
Verminderung fiir jeden Monat des Bezuges der vorzeitigen Alterspension 0,35 %
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der Leistung.

(12) Auf mannliche Versicherte, die vor dem 1. Jinner 1947 geboren sind,
und auf weibliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1952 geboren sind, sind die
am 31. Dezember 2003 geltenden Bestimmungen iiber die vorzeitige Alterspension
bei langer Versicherungsdauer (vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer
Versicherungsdauer) - mit Ausnahme der §§ 108h Abs. 1, 238, 239, 261 und 284
Z 3 - so anzuwenden, dass abweichend von § 253b Abs. 1

1. und 2. unverindert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:
- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererzichung (§§ 227a oder
228a dieses Bundesgesetzes oder §§ 116a oder 116b GSVG oder
§§ 107a oder 107b BSVG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruches auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a oder nach § 228a
decken,
- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Priasenz- oder Zivildienstes
(§ 227 Abs. 1 Z 7 und 8 dieses Bundesgesetzes oder § 116 Abs. 1 Z 3
GSVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 261 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass das AusmaBl von 1,78 Steigerungspunkten durch zwei
Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 15 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden.
§ 261 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende
Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt.

(13) Auf maénnliche Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 und vor
dem 1. Juli 1948 geboren sind, und auf weibliche Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1951 und vor dem 1.Juli 1953 geboren sind, ist Abs. 10 so
anzuwenden, dass

1. und 2. unveréndert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziechung (§§ 227a oder
228a dieses Bundesgesetzes oder §§ 116a oder 116b GSVG oder

der Leistung. Bei der Ermittlung der Witwen(Witwer)pension nach § 264 Abs. 1
Z 5 ist der erste Satz so anzuwenden, dass die Verminderung von Amts wegen
zum Zeitpunkt des Todes neu festzustellen ist.

(12) Auf méannliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1947 geboren sind,
und auf weibliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1952 geboren sind, sind die
am 31. Dezember 2003 geltenden Bestimmungen iiber die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer (vorzeitige
Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer) - mit Ausnahme der
§§ 108h Abs. 1, 238, 239, 261, 261b, 284 Z 3 und 284b - so anzuwenden, dass
abweichend von § 253b Abs. 1

1. und 2. unveréindert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:
- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 227a oder
228a dieses Bundesgesetzes oder §§ 116a oder 116b GSVG oder
§§ 107a oder 107b BSVG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruches auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a oder nach § 228a
decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes
(§ 227 Abs. 1 Z 7 und 8 dieses Bundesgesetzes oder § 116 Abs. 1 Z 3
GSVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 261 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass das AusmaBl von 1,78 Steigerungspunkten durch zwei
Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 15 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden.
§ 261 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende
Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer
tritt; Abs. 11 ist entsprechend anzuwenden.

(13) Auf ménnliche Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 und vor
dem 1. Juli 1948 geboren sind, und auf weibliche Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1951 und vor dem 1. Juli 1953 geboren sind, ist Abs. 10 so
anzuwenden, dass

1. und 2. unveréindert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 227a oder
228a dieses Bundesgesetzes oder §§ 116a oder 116b GSVG oder
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§§ 107a oder 107b BSVG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruches auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a oder nach § 228a
decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes
(§ 227 Abs. 1 Z 7 und 8 dieses Bundesgesetzes oder § 116 Abs. 1 Z 3
GSVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 261 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL I Nr. 71/2003 ist -
abweichend von Abs. 15 erster Satz - so anzuwenden, dass das Ausmal} von 1,78
Steigerungspunkten bis zum Ablauf des Jahres 2007 durch zwei
Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 1,95 Steigerungspunkte, im Jahr 2009
durch 1,90 Steigerungspunkte und im Jahr 2010 durch 1,85 Steigerungspunkte
ersetzt wird; Abs. 15 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden. § 261 Abs. 4 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so anzuwenden, dass an die
Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende Anfallsalter fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt.

(14) unveréndert.

(15) bis (17) unveradert.

(17a) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die
Knappschaftspension oder fiir die vorzeitige Knappschaftsalterspension bei langer
Versicherungsdauer - mit Ausnahme der Voraussetzung des Fehlens einer die
Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstétigkeit am Stichtag (§ 253b Abs. 1
Z 4) - in einem der in Abs. 17 Z 1 bis 5 genannten Kalenderjahre erfiillen, sind die

§§ 107a oder 107b BSVG), die sich nicht
decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruches auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a oder nach § 228a
decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes
(§ 227 Abs. 1 Z 7 und 8 dieses Bundesgesetzes oder § 116 Abs. 1 Z 3
GSVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 261 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1 Nr. 71/2003 ist -
abweichend von Abs. 15 erster Satz - so anzuwenden, dass das Ausmal} von 1,78
Steigerungspunkten bis zum Ablauf des Jahres 2007 durch zwei
Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 1,95 Steigerungspunkte, im Jahr 2009
durch 1,90 Steigerungspunkte und im Jahr 2010 durch 1,85 Steigerungspunkte
bzw. in der knappschaftlichen Pensionsversicherung das Ausmall von
1,955 Steigerungspunkten  bis zum  Ablauf des Jahres 2007  durch
2,175 Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 2,125 Steigerungspunkte, im
Jahr 2009  durch 2,075 Steigerungspunkte und im Jahr 2010  durch
2,025 Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 15 zweiter und dritter Satz sind
anzuwenden. § 261 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 ist so anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das
jeweils geltende Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer
Versicherungsdauer tritt; Abs. 11 ist entsprechend anzuwenden.

(14) unverandert.

(14a) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen filir eine
Pensionsleistung nach Abs. 13 - mit Ausnahme der Voraussetzung des Fehlens
einer die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstitigkeit am Stichtag (§ 253b
Abs. 1 Z4) - in einem der in Abs. 13 vorletzter Satz genannten Kalenderjahre
erfiillen, sind die dem jeweiligen Kalenderjahr zugeordneten Steigerungspunkte
abweichend von §261 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 anzuwenden.

(15) bis (17) unveradert.

(17a) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die
Knappschaftsalterspension oder fiir die vorzeitige Knappschaftsalterspension bei
langer Versicherungsdauer - mit Ausnahme der Voraussetzung des Fehlens einer
die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstitigkeit am Stichtag (§ 253b
Abs. 1 Z 4) - in einem der in Abs. 17 Z 1 bis 5 genannten Kalenderjahre erfiillen,

mit Beitragsmonaten
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in der jeweiligen Ziffer des Abs. 17 angefiihrten Steigerungspunkte abweichend
von §284 Z3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1 Nr. 71/2003
anzuwenden.

(18) § 292 Abs. 8 dritter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 gilt fiir die Ermittlung der Ausgleichszulage als monatliches
Einkommen
a) bis e) unveréndert.
des jeweiligen Richtsatzes.

(19) bis (22) unverédndert.

(23) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31.Dezember 2003
(Neupensionen) ist eine Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck ist
eine Vergleichspension zu ermitteln, das ist jene Pension, die sich aus der
Anwendung der am 31. Dezember 2003 geltenden Rechtslage ergibt; dabei ist
§ 572 Abs. 10 so anzuwenden, dass sich die Zahl der monatlichen
Gesamtbeitragsgrundlagen nach dem Stichtag der Neupension richtet. Die
Vergleichspension ist der Neupension gegeniiberzustellen. Ist die Neupension um
mehr als 10 % niedriger als die Vergleichspension, so gelten 90 % der
Vergleichspension als die gebiihrende Pension.

sind die in der jeweiligen Ziffer des Abs. 17 angefiihrten Steigerungspunkte
abweichend von §284 Z3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 anzuwenden.

(18) Abweichend von §292 Abs.8 dritter Satz in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 gilt fiir die Ermittlung der Ausgleichszulage
als monatliches Einkommen

a) bis e) unverdndert.
des jeweiligen Richtsatzes.

(19) bis (22) unveréindert.

(23) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31.Dezember 2003
(Neupensionen) ist eine Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck
ist zum Stichtag (§ 223 Abs. 2) eine Vergleichspension unter Anwendung der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Rechtslage zu ermitteln; dabei ist
§ 572 Abs. 10a viertletzter bis letzter Satz nicht anzuwenden. Die
Vergleichspension ist der Neupension gegeniiberzustellen. Ist die Neupension um
mehr als 10 % niedriger als die Vergleichspension, so gelten 90 % der
Vergleichspension als die gebiihrende Pension.

Schlussbestimmungen zu Art. 1 Teil 2 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x
(61. Novelle)

§ 610. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2004 die §§ 4 Abs. 4 lit.d und e, 8 Abs. 1 Z 3 lit. ¢, 31
Abs. 5 Z 31, 70b Abs. 1 und 2, 81 Abs.2a, 86 Abs. 4, 91 Abs. 1, 103
Abs. 2, 113 Abs. 2, 201 Abs. 4, 225 Abs. 1 Z 7 und 8 sowie Abs. 5, 227
Abs.1 Z 1 und 5, 235 Abs. 3 lit. a, 247, 254 Abs. 6, 255 Abs. 7, 261
Abs. 7, 273 Abs. 2, 284c, 288 Abs. 1, 308 Abs. 5, 324 Abs. 1, 363 samt
Uberschrift, 364, 368 Abs. 1, 415, 418 Abs. 6, 443 Abs. 1, 447g Abs. 3
Z 1 lit. b bis f, 460 Abs. 3a und 4a, 460b, 603 Uberschrift, 605 Uberschrift
sowie 607 Abs. 3b, 7, 8a, 9, 11 bis 13, 14a, 17a, 18 und 23 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

2. riickwirkend mit 1. November 2003 die §§ 227a Abs. 6 und 228a Abs. 3
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x.

(2) Es treten auBer Kraft:
1. mit Ablauf des 31. Dezember 2003 § 261c Abs. 2;

2. mit Ablauf des 31. Oktober 2003 die §§ 227a Abs. 7 und 228a Abs. 4.
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(3) § 460 Abs. 3a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x gilt
nur fiir Bestellungen, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen.

(4) § 460 Abs. 4a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x ist
nur auf Bestellungen anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen; bis
zu einer solchen Neubestellung konnen die bereits vor dem 1. Jdnner 2004
bestellten stindigen StellvertreterInnen der leitenden Angestellten und leitenden
Arzte (Arztinnen) ihre Titigkeit als stindige Stellvertreterlnnen weiterhin ausiiben.

Artikel 2

Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes (28. Novelle zum GSVG)
Teil 1

Beitragsgrundlage
§ 25. (1) bis (6) unverédndert.

(6a) Die Beitragsgrundlage ist auf Antrag im Kalenderjahr des erstmaligen
Eintrittes einer Pflichtversicherung nach §2 Abs. 1 Z 1 bis 4 und den darauf
folgenden zwei Kalenderjahren um Betrdge an Investitionen zu erhdhen, die
finanzbehordlich als Betriebsausgabe anerkannt sind. Ein solcher Antrag ist
spatestens gleichzeitig mit dem Pensionsantrag bzw. innerhalb einer vom
Versicherungstridger eingerdumten ldngeren Frist zu stellen, wobei eine der
zeitlichen Lagerung der Beitragszahlung entsprechende Aufwertung (§ 108c
ASVG) zu erfolgen hat. Abs. 5 gilt entsprechend.

(7) bis (10) unverandert.
Heilmittel

§ 92. (1) und (2) unverandert.

(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des
Versicherungstragers bezogene Heilmittel ist als Kostenbeteiligung eine
Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle dieses Betrages tritt
ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 51 mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 47) vervielfachte Betrag. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe des
Heilmittels an die abgebende Stelle fiir Rechnung des Versicherungstriagers zu
zahlen. Die Zahlung ist von dieser Stelle auf dem Rezept zu vermerken.

Beitragsgrundlage
§ 25. (1) bis (6) unveréndert.

(6a) Die Beitragsgrundlage in der Pensionsversicherung ist auf Antrag im
Kalenderjahr des erstmaligen Eintrittes einer Pflichtversicherung nach § 2 Abs. 1
Z1 bis 4 und den darauf folgenden zwei Kalenderjahren um Betrige an
Investitionen zu erhdhen, die finanzbehordlich als Betriebsausgabe anerkannt
sind. Ein solcher Antrag ist spétestens gleichzeitig mit dem Pensionsantrag bzw.
innerhalb einer vom Versicherungstriger eingerdumten ldngeren Frist zu stellen,
wobei eine der =zeitlichen Lagerung der Beitragszahlung entsprechende
Aufwertung (§ 108c ASVG) zu erfolgen hat. Abs. 5 gilt entsprechend.

(7) bis (10) unveréandert.
Heilmittel

§ 92. (1) und (2) unverindert.

(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des
Versicherungstriagers bezogene Heilmittel ist als Kostenbeteiligung eine
Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle dieses Betrages tritt
ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 51 mit der
jeweiligen Aufwertungszahl (§ 47) vervielfachte Betrag. Der vervielfachte Betrag
ist auf fiinf Cent zu runden. Der Hauptverband hat durch Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 13a ASVQ) fiir bestimmte Gruppen von Heilmitteln einen Abschlag von der
Rezeptgebiihr festzusetzen. Diese Richtlinien bediirfen der Genehmigung durch
die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen. Die Rezeptgebiihr ist bei
Abgabe des Heilmittels an die abgebende Stelle fiir Rechnung des
Versicherungstrigers zu zahlen. Die Zahlung ist von dieser Stelle auf dem Rezept

81

USI[BLIOJRIA] - 9B[IOASSUNIAISAY - O TIXX U93e[1og 19p O1€

Y11 UOA I8



Gewihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 95. (1) und (2) unverandert.

(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
durch die Notwendigkeit drztlicher Behandlung bedingt (Asylierung), so wird sie
nicht gewdhrt.

(4) bis (6) unverindert.
(4) und (5) unverindert.

zu vermerken.

Gewihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 95. (1) und (2) unverindert.

(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
durch die Notwendigkeit é&rztlicher Behandlung bedingt, so wird sie nicht
gewdhrt.

(4) bis (6) unverindert.
(4) und (5) unveréndert.

Schlussbestimmung zu Art. 2 Teil 1 des Bundesgesetzes, BGBI. I Nr. xx/200x
(28. Novelle)

§ 300 Die §§ 25 Abs. 6a und 92 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. xx/200x treten mit 1. Jdnner 2004 in Kraft.

Teil 2

Ausnahmen von der Pflichtversicherung fiir einzelne Berufsgruppen
§ 5. (1) bis (3) unverandert.

Beitragsgrundlage
§ 25. (1) unverandert.
(2) Beitragsgrundlage ist der geméf} Abs. 1 ermittelte Betrag,
1. und 2. unveréndert.

3. vermindert um die auf VerduBerungsgewinne nach den Vorschriften des
EStG 1988 entfallenden Betrdge im Durchschnitt der Monate der
Erwerbstitigkeit; diese Minderung tritt jedoch nur dann ein, wenn der
Versicherte es beantragt und nur soweit, als der auf derartige Gewinne

Ausnahmen von der Pflichtversicherung fiir einzelne Berufsgruppen
§ 5. (1) bis (3) unverandert.

(4) Die Sozialversicherungstrager haben auf Ersuchen jener gesetzlichen
beruflichen Vertretungen (Kammern), deren Mitglieder nach den Abs. 1 bis 3 von
der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
ausgenommen sind, Auskiinfte auf automationsunterstiitztem Weg iiber den
Hauptverband (§ 183) dariiber =zu erteilen, ob und bei welchem
Versicherungstrager nach Abs.1 Z2 ein Kammermitglied in der
Krankenversicherung nach § 14b pflichtversichert bzw. nach § 14a oder nach dem
ASVG verpflichtend selbstversichert ist. Kosten, die dem Hauptverband dadurch
erwachsen, sind diesem von der ersuchenden Stelle zur Ginze zu erstatten.

Beitragsgrundlage
§ 25. (1) unveréndert.
(2) Beitragsgrundlage ist der geméf Abs. 1 ermittelte Betrag,
1. und 2. unveréndert.

3. vermindert um die auf einen Sanierungsgewinn oder auf
VerduBerungsgewinne nach den Vorschriften des EStG 1988 entfallenden
Betrdge im Durchschnitt der Monate der Erwerbstitigkeit; diese
Minderung tritt jedoch nur dann ein, wenn der Versicherte es beantragt
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entfallende Betrag dem Sachanlagevermdgen eines Betriebes des
Versicherten oder einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung, an der der
Versicherte mit mehr als 25% beteiligt ist, zugefithrt worden ist; diese
Minderung ist bei der Feststellung der Ausnahme von der
Pflichtversicherung gemdf3 § 4 Abs. 1 Z 5 und 6 nicht zu beriicksichtigen;
ein Antrag auf Minderung ist binnen einem Jahr ab dem Zeitpunkt des
Eintritts der Filligkeit des ersten Teilbetrags (§ 35 Abs. 3) der endgiiltigen
Beitrdge fiir jenen Zeitraum, fiir den eine Verminderung um den
VerduBlerungsgewinn begehrt wird, zu stellen.

(3) bis (10) unveréndert.
Erstattung von Beitrigen, die nach § 116 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden

§ 33a. (1) Beitrdge, die nach § 116 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden, damit
Ersatzzeiten fiir den Besuch von Schulen oder Hochschulen (§ 116 Abs. 7)
anspruchs- oder leistungswirksam werden, sind dem (der) Versicherten oder den
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen in dem Umfang vom leistungspflichtigen
Versicherungstrdger zu erstatten, als die Anspruchs- oder Leistungswirksamkeit
dieser Ersatzzeiten nicht eintritt. Die Erstattung hat von Amts wegen innerhalb
eines Jahres nach Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung iiber die Zuerkennung
der Leistung zu erfolgen.

(2) Bei der Erstattung gehen Beitrdge, die Ersatzmonate fiir den
Hochschulbesuch (§ 116 Abs. 9 Z 2) betreffen, den anderen Beitrdgen nach § 116
Abs. 9 vor.

(3) unveréndert.
Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen

§ 60. (1) Als Erwerbseinkommen gilt, sofern in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt wird, bei einer
1. und 2. unverandert.
Die im § 1 Z 4 lit. ¢ des Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997, genannten
Beziige sowie Beziige nach § 10 Abs. 2 des Beziigebegrenzungsgesetzes sind dem
Erwerbseinkommen aus einer die  Pflichtversicherung  begriindenden
Erwerbstétigkeit gleichzuhalten.

und beziiglich der Beriicksichtigung von Verduflerungsgewinnen iiberdies
nur soweit, als der auf derartige Gewinne entfallende Betrag dem
Sachanlagevermogen eines Betriebes des Versicherten oder einer
Gesellschaft mit beschrinkter Haftung, an der der Versicherte mit mehr
als 25% beteiligt ist, zugefiihrt worden ist; diese Minderung ist bei der
Feststellung der Ausnahme von der Pflichtversicherung geméal § 4 Abs. 1
Z 5 und 6 nicht zu beriicksichtigen; ein Antrag auf Minderung ist binnen
einem Jahr ab dem Zeitpunkt des Eintritts der Filligkeit des ersten
Teilbetrags (§ 35 Abs. 3) der endgiiltigen Beitrdge fiir jenen Zeitraum, fiir
den eine Verminderung um den VerduBerungsgewinn oder
Sanierungsgewinn begehrt wird, zu stellen.

(3) bis (10) unveréndert.
Erstattung von Beitrigen, die nach § 116 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden

§ 33a. (1) Beitrdge, die nach § 116 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden, damit
Ersatzzeiten fiir den Besuch von Schulen oder Hochschulen oder fiir eine
vorgeschriebene Ausbildung nach dem Hochschulstudium (§ 116 Abs.7)
anspruchs- oder leistungswirksam werden, sind dem (der) Versicherten oder den
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen in dem Umfang vom leistungspflichtigen
Versicherungstriger zu erstatten, als die Anspruchs- oder Leistungswirksamkeit
dieser Ersatzzeiten nicht eintritt. Die Erstattung hat von Amts wegen innerhalb
eines Jahres nach Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung iiber die Zuerkennung
der Leistung zu erfolgen.

(2) Bei der Erstattung gehen Beitrdge, die Ersatzmonate fiir den
Hochschulbesuch und fiir eine vorgeschriecbene Ausbildung nach dem
Hochschulstudium (§ 116 Abs. 9 Z 2) betreffen, den anderen Beitrdgen nach § 116
Abs. 9 vor.

(3) unverandert.
Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen
§ 60. (1) Als Erwerbseinkommen gilt, sofern in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt wird, bei einer

1. und 2. unverindert.
Die im § 1 Z4 lit. ¢ des Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997, genannten
Beziige sowie Beziige nach § 10 Abs. 2 des Bundesverfassungsgesetzes iiber die
Begrenzung von Beziigen 6ffentlicher Funktiondre, BGBI. I Nr. 64/1997, sind dem
Erwerbseinkommen aus einer die Pflichtversicherung  begriindenden
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(2) unverandert.
Aufrechnung
§ 71. (1) unverandert.

(2) Die Aufrechnung gemdB Abs.1 Z1,2 und4 ist in der
Pensionsversicherung nur bis zur Hilfte der zu erbringenden Geldleistung zuldssig.

(3) unverandert.
Ersatzzeiten
§ 116. (1) bis (6) unveriandert.

(7) Als Ersatzzeiten gelten ferner die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inlindische dffentliche oder mit dem Offentlichkeitsrecht
ausgestattete mittlere Schule mit mindestens zweijdhrigem Bildungsgang, eine
hohere Schule (das Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandte
Lehranstalt oder eine inldndische Hochschule bzw. Kunstakademie oder
Kunsthochschule in dem fiir die betreffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen
normalen Ausbildungs(Studien)gang besucht wurde, oder eine Ausbildung am
Lehrinstitut fiir Dentisten in Wien oder nach dem Hochschulstudium eine
vorgeschriebene Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung
erfordernden Beruf erfolgt ist; hiebei werden hochstens ein Jahr des Besuches des
Lehrinstitutes fiir Dentisten in Wien, hochstens zwei Jahre des Besuches einer
mittleren Schule, hochstens drei Jahre des Besuches einer hoheren Schule (des
Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandten Lehranstalt, hdchstens zwolf
Semester des Besuches einer Hochschule, einer Kunstakademie oder
Kunsthochschule und hochstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbildung fiir
den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden  Beruf
beriicksichtigt, und zwar jedes volle Schuljahr, angefangen von demjenigen, das im
Kalenderjahr der Vollendung des 15. Lebensjahres begonnen hat, mit acht
Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende Schuljahr fallenden 1. November,
jedes Studiensemester mit vier Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende
Semester fallenden 1. Oktober bzw. 1. Mirz, und die Ausbildungszeit mit zwei

Erwerbstétigkeit gleichzuhalten.
(2) unveréndert.
Aufrechnung
§ 71. (1) unveréndert.

(2) Die Aufrechnung nach Abs. 1 Z 1, 2 und 4 ist nur bis zur Hélfte der zu
erbringenden Geldleistung zuldssig, wobei jedoch der anspruchsberechtigten
Person ein Gesamteinkommen in der Hohe von 90 % des jeweils in Betracht
kommenden Richtsatzes nach § 150 verbleiben muss. Gesamteinkommen ist die
zu erbringende Geldleistung zuziiglich eines aus iibrigen Einkiinften der
leistungsberechtigten Person erwachsenden Nettoecinkommens (§ 149) und der
nach § 151 zu beriicksichtigenden Betrige.

(3) unveréndert.
Ersatzzeiten
§ 116. (1) bis (6) unverandert.

(7) Als Ersatzzeiten gelten ferner die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inldndische 6ffentliche oder mit dem Offentlichkeitsrecht
ausgestattete mittlere Schule mit mindestens zweijdhrigem Bildungsgang, eine
hohere Schule (das Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandte
Lehranstalt oder eine inldndische Hochschule bzw. Kunstakademie oder
Kunsthochschule in dem fiir die betreffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen
normalen Ausbildungs(Studien)gang besucht wurde, oder eine Ausbildung am
Lehrinstitut fiir Dentisten in Wien oder nach dem Hochschulstudium eine
vorgeschriebene Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung
erfordernden Beruf erfolgt ist; hiebei werden hochstens ein Jahr des Besuches des
Lehrinstitutes fiir Dentisten in Wien, hochstens zwei Jahre des Besuches einer
mittleren Schule, hochstens drei Jahre des Besuches einer héheren Schule (des
Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandten Lehranstalt, hdchstens zwolf
Semester des Besuches einer Hochschule, einer Kunstakademie oder
Kunsthochschule und hochstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbildung fiir
den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden  Beruf
beriicksichtigt, und zwar jedes volle Schuljahr, angefangen von demjenigen, das
im Kalenderjahr der Vollendung des 15. Lebensjahres begonnen hat, mit acht
Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende Schuljahr fallenden 1. November,
jedes Studiensemester mit vier Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende
Semester fallenden 1. Oktober bzw. 1. Mirz, und die Ausbildungszeit,
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Drittel ihrer Dauer, zuriickgerechnet vom letzten Ausbildungsmonat. Fiir die Zeit
vor dem 16. Oktober 1918 ist dem Besuch einer inlédndischen Schule der Besuch
einer gleichartigen, im Gebiet der ehemaligen Osterreichisch-ungarischen
Monarchie gelegenen Schule gleichzuhalten.

(8) bis (10) unveréndert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung nach dem 31. Dezember 1955
§ 116a. (1) bis (5) unverdndert.

(6) Waren beide Elternteile in der Pensionsversicherung pflichtversichert oder
lag bei keinem der Elternteile eine Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
bzw. ein Kinderbetreuungsgeldbezug oder Karenzgeldbezug vor oder bezogen
beide Elternteile Karenzgeld (Karenzgeld bei Teilzeitbeschiftigung) besteht die
Vermutung, dall die weibliche Versicherte das Kind tatsdchlich und iiberwiegend
erzogen hat. Der ménnliche Versicherte kann diese Vermutung widerlegen.

(7) und (8) unveréndert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung vor dem 1. Jéinner 1956
§ 116b. (1) und (2) unverindert.

(3) Anspruch fiir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitraumen
nur fiir den Elternteil, der das Kind tatsdchlich und iiberwiegend erzogen hat.
Dabei besteht die Vermutung, daB die weibliche Versicherte das Kind tatsdchlich
und iiberwiegend erzogen hat. Der minnliche Versicherte kann diese Vermutung
widerlegen.

(4) Im Falle des Abs. 3 ist die Widerlegung der Vermutung bis spétestens zu
dem Zeitpunkt zulédssig, zu dem der Pensionsantrag eines der beiden Elternteile
bescheidméiBig erledigt ist.

Feststellung von Versicherungszeiten der Pensionsversicherung

§ 117a. Der Versicherte ist berechtigt, frithestens zwei Jahre vor Vollendung
eines fiir eine Leistung aus einem Versicherungsfall des Alters malBligebenden
Lebensalters beim Versicherungstriager einen Antrag auf Feststellung der nach den
Osterreichischen Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten zu
stellen. Fiir die Antragstellung ist § 113 Abs. 2 entsprechend anzuwenden.

Wartezeit
§ 120. (1) unverédndert.

zuriickgerechnet vom letzten Ausbildungsmonat. Fir die Zeit vor dem
16. Oktober 1918 ist dem Besuch einer inlédndischen Schule der Besuch einer
gleichartigen, im Gebiet der ehemaligen Osterreichisch-ungarischen Monarchie
gelegenen Schule gleichzuhalten.

(8) bis (10) unveréndert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung nach dem 31. Dezember 1955
§ 116a. (1) bis (5) unverédndert.

(6) Waren beide Elternteile in der Pensionsversicherung pflichtversichert
oder lag bei keinem der Elternteile eine Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung bzw. ein Kinderbetreuungsgeldbezug oder Karenzgeldbezug
vor oder bezogen beide Elternteile Karenzgeld (Karenzgeld bei
Teilzeitbeschéftigung) besteht die Vermutung, dafl die weibliche Versicherte das
Kind tatséchlich und iiberwiegend erzogen hat. Diese Vermutung kann widerlegt
werden.

(7) und (8) unveréandert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung vor dem 1. Jinner 1956
§ 116b. (1) und (2) unverédndert.

(3) Anspruch fiir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitrdumen
nur fiir den Elternteil, der das Kind tatsdchlich und {iberwiegend erzogen hat.
Dabei besteht die Vermutung, da3 die weibliche Versicherte das Kind tatsachlich
und tiberwiegend erzogen hat. Diese Vermutung kann widerlegt werden.

Feststellung von Versicherungszeiten der Pensionsversicherung

§ 117a. Der Versicherungstriger hat die nach den Osterreichischen
Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten festzustellen, wenn
dies der (die) Versicherte beantragt. Fiir die Antragstellung ist § 113 Abs. 2
entsprechend anzuwenden.

Wartezeit
§ 120. (1) unverindert.
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(2) Die Wartezeit entféllt fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der
Erwerbsunfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall des Todes,

a) wenn der Versicherungsfall die Folge eines Arbeitsunfalles oder einer
Berufskrankheit (§§ 175 wund 176 bzw. 177 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes) ist, der (die) bei einem in der
Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
Pflichtversicherten bzw. bei einem nach § 19a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes Selbstversicherten eingetreten ist, oder

b) und ¢) unverandert.
(3) bis (7) unverédndert.
Erwerbsunfihigkeitspension
§ 132. (1) bis (4) unverindert.

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfihigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 60), das den Betrag gemil3 § 5
Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes iibersteigt, so wandelt sich
der Anspruch auf die gemal § 139 ermittelte Pension fiir diesen Kalendermonat in
einen Anspruch auf Teilpension.

(6) und (7) unveréndert.

Begriff der Erwerbsunfihigkeit

§ 133. (1) bis (5) unverédndert.

Alters(Erwerbsunfiihigkeits)pension, Ausmaf}
§ 139. (1) bis (6) unveriandert.

(7) Bei Anwendung des Abs. 4 ist, wenn zum Zeitpunkt der Inanspruchnahme
der Leistung bereits ein bescheidmafig zuerkannter Anspruch auf eine Pension aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung mit Ausnahme von Pensionen aus dem
Versicherungsfall des Todes bestanden hat, der Stichtag dieser Pension

(2) Die Wartezeit entfdllt fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der
Erwerbsunfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall des Todes,

a) wenn der Versicherungsfall die Folge eines Arbeitsunfalles oder einer

Berufskrankheit (§§ 175 bis 177 ASVG, §§ 148c bis 148e BSVG,

§§ 90 bis 92 B-KUVG) ist, der (die) bei einem in der

Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz

Pflichtversicherten bzw. bei einem nach § 19a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes Selbstversicherten eingetreten ist, oder

b) und c¢) unverédndert.
(3) bis (7) unveréindert.
Erwerbsunfihigkeitspension
§ 132. (1) bis (4) unveridndert.

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 60), das den Betrag gemal3 § 5
Abs. 2 Z 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes iibersteigt, so wandelt
sich der Anspruch auf die gemifl § 139 ermittelte Pension fiir diesen
Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.

(6) und (7) unveréndert.
Begriff der Erwerbsunfihigkeit
§ 133. (1) bis (5) unverindert.

(6) Als erwerbsunfahig gilt der (die) Versicherte auch dann, wenn er (sie)
bereits vor der erstmaligen Aufnahme einer die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder Schwiche
seiner (ihrer) korperlichen oder geistigen Krifte auler Stande war, einem
regelmifigen Erwerb nachzugehen (Abs. 1), dennoch aber mindestens
120 Beitragsmonate der Pflichtversicherung nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz erworben hat.

Alters(Erwerbsunfihigkeits)pension, Ausmaf}
§ 139. (1) bis (6) unverandert.

(7) Besteht bei Eintritt eines Versicherungsfalles der Erwerbsunféhigkeit oder
des Alters ein bescheidmifig zuerkannter Anspruch auf eine Pension aus eigener
Pensionsversicherung, so gilt die Verminderung nach Abs. 4 fiir diese Pension
auch fiir die hinzutretende Leistung.
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heranzuziehen.

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der Geltendmachung des
Anspruches

§ 143a. (1) unverdndert.

(2) Fiir die Berechnung der Alterspension geméf § 139 sind auch die nach der
Erreichung des Anfallsalters erworbenen Versicherungszeiten heranzuziehen.

Soziale Maflnahmen
§ 162. (1) bis (3) unveriandert.

(4) Als MaBnahme im Sinne des Abs.1 kann der Versicherungstriger
iiberdies durch die Gewidhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen  einer  Gemeinde, einer  Gebietskorperschaft, einer
Landesgeschiftsstelle des Arbeitsmarktservice, eines Bundesamtes fiir Soziales
und Behindertenwesen, eines Sozialversicherungstrigers sowie einer gesetzlichen
beruflichen Vertretung der Dienstgeber und Dienstnehmer die Beschéftigung des
Behinderten in einer geschiitzten Werkstitte bzw. in einer Einrichtung der
Beschiftigungstherapie fordern.

(5) unveréndert.
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 172. (1) bis (4) unveréndert.

(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages
gemd Abs.1 und fiir die Erstattung der Beitrdge nach Abs. 3 ist der
Versicherungstriger nach diesem Bundesgesetz, nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, in
dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor dem Stichtag gemil3 Abs. 7
ausschlieBlich, mehr oder die meisten Versicherungsmonate erworben wurden.
Liegen Versicherungsmonate im gleichen Ausmall vor, so ist der letzte
Versicherungsmonat entscheidend; das gleiche gilt, wenn in den letzten 15 Jahren
vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate vorliegen. Wurde iiberhaupt kein
Versicherungsmonat erworben, hat jener Versicherungstrager zu entscheiden, bei
dem der Antrag -eingebracht wurde. §232a Abs.3 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes ist sinngemall anzuwenden.

(6) bis (8) unverindert.
Filligkeit der Riickzahlung des Uberweisungsbetrages

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der Geltendmachung des
Anspruches

§ 143a. (1) unverdndert.

Soziale Maflnahmen
§ 162. (1) bis (3) unveréndert.

(4) Als MaBnahme im Sinne des Abs.1 kann der Versicherungstriger
iiberdies durch die Gewdhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen  einer  Gemeinde, einer  Gebietskorperschaft,  einer
Landesgeschiftsstelle des Arbeitsmarktservice, des Bundesamtes fiir Soziales und
Behindertenwesen, eines Sozialversicherungstrigers sowie einer gesetzlichen
beruflichen Vertretung der Dienstgeber und Dienstnehmer die Beschéftigung des
Behinderten in einer geschiitzten Werkstitte bzw. in einer Einrichtung der
Beschiéftigungstherapie fordern.

(5) unveréndert.
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 172. (1) bis (4) unverdndert.

(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages
gemdl Abs.1 und fiir die Erstattung der Beitrige nach Abs. 3 ist der
Versicherungstrager nach diesem Bundesgesetz, nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Bauern-Sozialversicherungsgesetz, in
dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor dem Stichtag gemi3 Abs. 7
ausschlieBlich, mehr oder die meisten Versicherungsmonate erworben wurden.
Liegen Versicherungsmonate im gleichen Ausmall vor, so ist der letzte
Versicherungsmonat entscheidend; das gleiche gilt, wenn in den letzten 15 Jahren
vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate vorliegen. Wurde iiberhaupt kein
Versicherungsmonat erworben, hat jener Versicherungstriager zu entscheiden, bei
dem der Antrag eingebracht wurde.

(6) bis (8) unverindert.
Filligkeit der Riickzahlung des Uberweisungsbetrages
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§ 176. Der Uberweisungsbetrag ist binnen 18 Monaten nach dem Ausscheiden
aus dem pensionsversicherungsfreien Dienstverhéltnis zu leisten bzw.
zurlickzuzahlen; wird jedoch ein Antrag auf eine Pension aus der gesetzlichen
Pensionsversicherung gestellt, so ist der Uberweisungsbetrag unverziiglich zu
leisten bzw. zuriickzuzahlen. § 173 letzter Satz gilt entsprechend.

Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 185. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen Anspruch auf
eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat der
Versicherungstrager dem Triger der Sozialhilfe die von diesem geleisteten
Unterstiitzungen geméf den Bestimmungen der §§ 186 und 187 zu ersetzen, jedoch
bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der Versicherungsleistung, auf die der
Unterstiitzte wahrend dieser Zeit Anspruch hat; fiir Sachleistungen sind dem
Trager der Sozialhilfe die erwachsenen Kosten so weit zu ersetzen, als dem
Versicherungstriger selbst Kosten fiir derartige Sachleistungen erwachsen wéren.
Das gleiche gilt, wenn Angehorige des Berechtigten unterstiitzt werden, fiir solche
Anspriiche, die dem Berechtigten mit Riicksicht auf diese Angehdrigen zustehen.

(2) bis (4) unveréndert.
Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§ 215. (1) Der Versicherungstrager hat fiir jedes Geschiftsjahr einen
Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljdhrlich fiir den Bereich der
Krankenversicherung eine rollierende Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen.

(2) unverandert.
Bedienstete
§ 230. (1) bis (3) unverdndert.

§176. Der Uberweisungsbetrag ist binnen 18 Monaten nach dem
Ausscheiden aus dem pensionsversicherungsfreien Dienstverhiltnis
zuriickzuzahlen; wird jedoch ein Antrag auf eine Pension aus der gesetzlichen
Pensionsversicherung gestellt, so ist der Uberweisungsbetrag unverziiglich
zurlickzuzahlen. § 173 letzter Satz gilt entsprechend.

Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 185. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung bzw. eine Dienststelle des Bundes oder eines Landes auf Grund der
Vereinbarung gemél Art. 15a B-VG iiber die Grundversorgung fiir hilfs- und
schutzbediirftige Fremde einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen
Anspruch auf eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat
der Versicherungstriger dem Tréger der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die
von diesem geleisteten Unterstiitzungen gemidB den Bestimmungen der §§ 186
und 187 zu ersetzen, jedoch bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der
Versicherungsleistung, auf die der Unterstiitzte wihrend dieser Zeit Anspruch hat;
fiir Sachleistungen sind dem Tréger der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die
erwachsenen Kosten so weit zu ersetzen, als dem Versicherungstriger selbst
Kosten fiir derartige Sachleistungen erwachsen wiren. Das gleiche gilt, wenn
Angehdrige des Berechtigten unterstiitzt werden, fiir solche Anspriiche, die dem
Berechtigten mit Riicksicht auf diese Angehdrigen zustehen.

(2) bis (4) unverindert.
Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§ 215. (1) Der Versicherungstrager hat fiir jedes Geschiftsjahr einen
Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljéhrlich fiir den Bereich der
Kranken- und Pensionsversicherung eine rollierende Gebarungsvorschaurechnung
zu erstellen.

(2) unveréndert.
Bedienstete
§ 230. (1) bis (3) unverandert.

(3a) Der (die) leitende Angestellte und der leitende Arzt (die leitende Arztin)
des Versicherungstriagers sowie deren stindige StellvertreterInnen sind im Wege
einer 6ffentlichen Stellenausschreibung fiir eine Funktionsperiode von fiinf Jahren
zu bestellen. Die Bestimmungen des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI.
Nr. 26/1998, sind anzuwenden. Wiederbestellungen sind zuldssig.
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(4) unveréndert.

(5) unverandert.
Schlussbestimmung zu Art. VIII des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 169/2002
§ 297. unverindert.

Schlussbestimmungen zu Art. 74 Teil 2 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBIL. I Nr. 71

§ 298. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Jinner 2004 die §§ 25 Abs. 6a, 33a samt Uberschrift, 43a letzter
Satz, 50 Abs. 1, 60 Abs. 1 und 2, 71 Abs. 2, 116 Abs. 7, 118 Abs. 2 lit. h
und 1, 120 Abs. 6 und 7, 122 Abs. 1 und 2, 123 Abs. 1, 139 Abs. 2 bis 5,
141 Abs. 1, 143 samt Uberschrift, 143a Abs. 1, 149 Abs. 1 und 7, 150
Abs. 1 lit. a sublit. aa sowie 219 Abs. la, 2a und 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003;

2. mit 1. Juli 2004 die §§ 112 Abs. 1 Z 1, 119a Abs. 2, 132 Abs. 1 Z 3 sowie
145 Abs.1 Z1 und 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003;

(2) Es treten auBer Kraft:

1. unverindert.

2. mit Ablauf des 30. Juni 2004 die §§ 120 Abs. 3 Z 2 lit. ¢, 130 Abs. 3 und
131.

(3) bis (6) unverédndert.

(7) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Alterspension
spatestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, ist weiterhin die am 31. Dezember
2003 geltende Rechtslage anzuwenden.

(8) unveréndert.

(4) unverandert.

(4a) Fur den leitenden Angestellten (die leitende Angestellte) und fiir den
leitenden Arzt (die leitende Arztin) des Versicherungstrigers darf jeweils nur ein
standiger Stellvertreter (eine stdndige Stellvertreterin) bestellt werden.

(5) unveréndert.
Schlussbestimmung zu Art. VIII des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 169/2002
§ 296a. unverandert.

Schlussbestimmungen zu Art. 74 Teil 2 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBI. I Nr. 71

§ 298. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Jinner 2004 die §§ 25 Abs. 6a, 33a samt Uberschrift, 43a letzter
Satz, 50 Abs. 1, 60 Abs. 1 und 2, 71 Abs. 2, 116 Abs. 7, 118 Abs. 2 lit. h
und i, 120 Abs. 7, 122 Abs. 1 und 2, 123 Abs. 1, 139 Abs. 2 bis 5, 141
Abs. 1, 143 samt Uberschrift, 143a Abs. 1, 149 Abs. 1 und 7, 150 Abs. 1
lit. a sublit. aa sowie 219 Abs.la, 2a und 3 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003;

2.mit 1. Juli 2004 die §§ 112 Abs.1 Z 1, 119a Abs. 2, 120 Abs. 6, 132
Abs. 1 Z 3 sowie 145 Abs. 1 Z 1 und 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. 71/2003;

(2) Es treten auBer Kraft:
1. unverdndert.
2. mit Ablauf des 30. Juni 2004 die §§ 120 Abs. 3 Z 2 lit. ¢ und Abs. 6, 130
Abs. 3 und 131.
(3) bis (6) unveréindert.

(7) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Alterspension
spatestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, sind die §§ 122, 123, 130, 139, 143a
und 266 Abs. 18 in der am 31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung
weiterhin anzuwenden, sofern es fiir diese Personen giinstiger ist.

(8) unverandert.

(8a) Auf Personen, die Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer
Versicherungsdauer mit einem Stichtag nach dem 31. Dezember 2003 und vor
dem 2. Juni 2004 haben, sind, sofern nicht Abs. 9 anzuwenden ist, die §§ 130
Abs. 3 sowie 131 Abs.2 und 3 in der am 30. Juni 2004 geltenden Fassung ab
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(9) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer — mit Ausnahme der Voraussetzung
des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstdtigkeit am
Stichtag (§ 131 Abs.1 Z4) — spitestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, ist
weiterhin die am 31. Dezember 2003 geltende Rechtslage anzuwenden.

(10) unverandert.

(11) In Féllen des Abs. 10, in denen eine vorzeitige Alterspension nach § 131
Abs. 2 weggefallen ist, ist die Verminderung nach § 139 Abs.4 nach dem
Erreichen des Regelpensionsalters auf Antrag neu festzustellen; dabei betrdgt die
Verminderung fiir jeden Monat des Bezuges der vorzeitigen Alterspension 0,35 %
der Leistung.

(12) Auf minnliche Versicherte, die vor dem 1. Jinner 1947 geboren sind,
und auf weibliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1952 geboren sind, sind die
am 31. Dezember 2003 geltenden Bestimmungen iiber die vorzeitige Alterspension
bei langer Versicherungsdauer - mit Ausnahme der §§ 50 Abs. 1, 122 und 123 - so
anzuwenden, dass abweichend von § 131 Abs. 1

1. und 2. unveréndert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererzichung (§§ 116a oder
116b dieses Bundesgesetzes oder §§227a oder 228a ASVG oder
§§ 107a oder 107b BSVQG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3 ASVQ), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder
nach § 228a ASVG decken,
- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes
(§ 116 Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z 7 und 8
ASVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 139 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so

1. Juli 2004 weiterhin anzuwenden. Abs. 11 gilt entsprechend.

(9) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer (vorzeitige
Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer) - mit Ausnahme der
Voraussetzung des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit am Stichtag (§ 131 Abs. 1 Z 4) - spdtestens am 31. Dezember
2003 erfiillen, sind die §§ 122, 123, 131, 139, 143 und 286 Abs.5 in der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung weiterhin anzuwenden,
sofern es fiir diese Personen giinstiger ist. § 286 Abs. 5 in der am 31. Dezember
2003 in Geltung gestandenen Fassung ist jedoch nur dann weiterhin anzuwenden,
wenn auch die erforderlichen Beitragsmonate bis zu diesem Zeitpunkt vorliegen.

(10) unverindert.

(11) In Féllen des Abs. 10, in denen eine vorzeitige Alterspension nach § 131
Abs. 2 weggefallen ist, ist die Verminderung nach § 139 Abs.4 nach dem
Erreichen des Regelpensionsalters auf Antrag neu festzustellen; dabei betragt die
Verminderung fiir jeden Monat des Bezuges der vorzeitigen Alterspension 0,35 %
der Leistung. Bei der Ermittlung der Witwen(Witwer)pension nach § 145 Abs. 1
Z'5 ist der erste Satz so anzuwenden, dass die Verminderung von Amts wegen
zum Zeitpunkt des Todes neu festzustellen ist.

(12) Auf méannliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1947 geboren sind,
und auf weibliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1952 geboren sind, sind die
am 31. Dezember 2003 geltenden Bestimmungen iiber die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer - mit Ausnahme der §§ 50 Abs. 1,
122, 123, 139 und 143- so anzuwenden, dass abweichend von § 131 Abs. 1

1. und 2. unverindert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 116a oder
116b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder
§§ 107a oder 107b BSVQ), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3 ASVG), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder
nach § 228a ASVG decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes
(§ 116 Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z 7 und 8
ASVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 139 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
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anzuwenden, dass das AusmaBl von 1,78 Steigerungspunkten durch zwei
Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden.
§ 139 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende
Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt.

(13) Auf ménnliche Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 und vor
dem 1. Juli 1948 geboren sind, und auf weibliche Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1951 und vor dem 1.Juli 1953 geboren sind, ist Abs. 10 so
anzuwenden, dass

1. und 2. unveréndert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererzichung (§§ 116a oder
116b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder
§§ 107a oder 107b BSVG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3 ASVQ), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder
nach § 228a ASVG decken,
- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Priasenz- oder Zivildienstes
(§ 116 Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z 7 und 8
ASVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 139 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist —
abweichend von Abs. 14 erster Satz — so anzuwenden, dass das Ausmalf} von 1,78
Steigerungspunkten bis zum Ablauf des Jahres 2007 durch zwei
Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 1,95 Steigerungspunkte, im Jahr 2009
durch 1,90 Steigerungspunkte und im Jahr 2010 durch 1,85 Steigerungspunkte
ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden. § 139 Abs. 4 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so anzuwenden, dass an die
Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende Anfallsalter fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt.

(13a) unveréndert.

anzuwenden, dass das AusmaBl von 1,78 Steigerungspunkten durch zwei
Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden.
§ 139 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende
Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt;
Abs. 11 ist entsprechend anzuwenden.

(13) Auf ménnliche Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 und vor
dem 1. Juli 1948 geboren sind, und auf weibliche Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1951 und vor dem 1.Juli 1953 geboren sind, ist Abs. 10 so
anzuwenden, dass

1. und 2. unveréndert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 116a oder
116b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder
§§ 107a oder 107b BSVG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1
Z 3 ASVQ), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder
nach § 228a ASVG decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes
(§ 116 Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z 7 und 8
ASVG oder § 107 Abs. 1 Z 3 BSVG).
§ 139 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. 71/2003 ist —
abweichend von Abs. 14 erster Satz — so anzuwenden, dass das Ausmalf} von 1,78
Steigerungspunkten bis zum Ablauf des Jahres 2007 durch zwei
Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 1,95 Steigerungspunkte, im Jahr 2009
durch 1,90 Steigerungspunkte und im Jahr 2010 durch 1,85 Steigerungspunkte
ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden. § 139 Abs. 4 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so anzuwenden, dass an
die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende Anfallsalter fiir die
vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt; Abs. 11 st
entsprechend anzuwenden.

(13a) unverindert.

(13b) Auf Personen, diec die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine
Pensionsleistung nach Abs. 13 - mit Ausnahme der Voraussetzung des Fehlens
einer die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstitigkeit am Stichtag (§ 131
Abs. 1 Z4) - in einem der in Abs. 13 vorletzter Satz genannten Kalenderjahre
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(14) bis (15) unveréndert.

(16) § 149 Abs. 7 dritter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. 71/2003 gilt fiir die Ermittlung der Ausgleichszulage als monatliches
Einkommen
a) bis e) unverédndert.
des jeweiligen Richtsatzes.

(17) unveréndert.

(18) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31.Dezember 2003
(Neupensionen) ist eine Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck ist
eine Vergleichspension zu ermitteln, das ist jene Pension, die sich aus der
Anwendung der am 31. Dezember 2003 geltenden Rechtslage ergibt; dabei ist
§273 Abs. 18 so anzuwenden, dass sich die Zahl der monatlichen
Gesamtbeitragsgrundlagen nach dem Stichtag der Neupension richtet. Die
Vergleichspension ist der Neupension gegeniiberzustellen. Ist die Neupension um
mehr als 10 % niedriger als die Vergleichspension, so gelten 90 % der
Vergleichspension als die gebiihrende Pension.

erfiillen, sind die dem jeweiligen Kalenderjahr zugeordneten Steigerungspunkte
abweichend von § 139 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 anzuwenden.

(14) bis (15) unverindert.

(16) Abweichend von § 149 Abs.7 dritter Satz in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 gilt fiir die Ermittlung der Ausgleichszulage
als monatliches Einkommen

a) bis e) unveréindert.
des jeweiligen Richtsatzes.

(17) unverandert.

(18) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31.Dezember 2003
(Neupensionen) ist eine Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck
ist zum Stichtag (§ 113 Abs. 2) eine Vergleichspension unter Anwendung der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Rechtslage zu ermitteln; dabei ist
§ 273 Abs. 18a viertletzter bis letzter Satz nicht anzuwenden. Die
Vergleichspension ist der Neupension gegeniiberzustellen. Ist die Neupension um
mehr als 10 % niedriger als die Vergleichspension, so gelten 90 % der
Vergleichspension als die gebiihrende Pension.

Schlussbestimmungen zu Art. 2 Teil 2 des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/200x (28. Novelle)
§ 301. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2004 die §§ 5 Abs. 4, 25 Abs. 2 Z 3, 33a Abs. 1 und 2, 60
Abs. 1, 71 Abs. 2, 116 Abs. 7, 117a, 120 Abs. 2 lit. a, 132 Abs. 5, 133
Abs. 6, 139 Abs. 7, 162 Abs. 4, 172 Abs. 5, 176, 185 Abs. 1, 215 Abs. 1,
230 Abs. 3a und 4a, 297 sowie 298 Abs. 1,2, 7, 8a, 9, 11 bis 13, 13b, 16
und 18 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

2. riickwirkend mit 1. November 2003 die §§ 116a Abs. 6 und 116b Abs. 3
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x.

(2) Es treten auller Kraft:
1. mit Ablauf des 31. Dezember 2003 § 143a Abs. 2;

2. mit Ablauf des 31. Oktober 2003 § 116b Abs. 4.

(3) Antriage auf Verminderung der Beitragsgrundlage um Sanierungsgewinne
nach § 25 Abs.2 Z 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x
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kdnnen erstmals fiir die Beitragsgrundlage des Jahres 2004 gestellt werden.

(4) §230 Abs. 3a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x
gilt nur fiir Bestellungen, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen.

(5) § 230 Abs. 4a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x ist
nur auf Bestellungen anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen; bis
zu einer solchen Neubestellung konnen die bereits vor dem 1. Janner 2004
bestellten stidndigen Stellvertreterlnnen des (der) leitenden Angestellten und des
leitenden  Arztes (der leitenden Arztin) ihre Titigkeit als stindige
StellvertreterInnen weiterhin ausiiben.

Artikel 3
Anderung des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes (27. Novelle)
Teil 1

Heilmittel
§ 86. (1) und (2) unverédndert.

(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des
Versicherungstriagers bezogene Heilmittel ist als Kostenbeteiligung eine
Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle dieses Betrages tritt
ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 47 mit der jeweiligen
Aufwertungszahl (§ 45) vervielfachte Betrag. Die Satzung kann, soweit dies fiir die
Sicherstellung der finanziellen Leistungsfahigkeit des Versicherungstrigers
erforderlich ist, die Rezeptgebiihr im Fall des Abs.5 als verminderte
Rezeptgebiihr, deren Hochstausmall 50 % der jeweils geltenden Rezeptgebiihr
nicht tibersteigen darf, festsetzen. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe des Heilmittels
an die abgebende Stelle fiir Rechnung des Versicherungstrigers zu zahlen. Die
Zahlung ist von dieser Stelle auf dem Rezept zu vermerken.

Gewiihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 89. (1) und (2) unverandert.
(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht

Heilmittel

§ 86. (1) und (2) unverdndert.

(3) Fir jedes auf ecinem Rezept verordnete und auf Rechnung des
Versicherungstriagers bezogene Heilmittel ist als Kostenbeteiligung eine
Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle dieses Betrages tritt
ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf § 47 mit der
jeweiligen Aufwertungszahl (§ 45) vervielfachte Betrag. Der vervielfachte Betrag
ist auf fiinf Cent zu runden. Der Hauptverband hat durch Richtlinien (§ 31 Abs. 5
Z 13a ASVQ) fiir bestimmte Gruppen von Heilmitteln einen Abschlag von der
Rezeptgebiihr festzusetzen. Diese Richtlinien bediirfen der Genehmigung durch
die Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen. Die Satzung kann, soweit dies
fir die  Sicherstellung der  finanziellen  Leistungsfdhigkeit  des
Versicherungstrigers erforderlich ist, die Rezeptgebiihr im Fall des Abs. 5 als
verminderte Rezeptgebiihr, deren Hdochstausmall 50 % der jeweils geltenden
Rezeptgebiihr nicht iibersteigen darf, festsetzen. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe
des Heilmittels an die abgebende Stelle fiir Rechnung des Versicherungstrégers
zu zahlen. Die Zahlung ist von dieser Stelle auf dem Rezept zu vermerken.

Gewihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 89. (1) und (2) unverindert.
(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
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durch die Notwendigkeit drztlicher Behandlung bedingt (Asylierung), so wird sie
nicht gewéhrt.

(4) bis (6) unverindert.

durch die Notwendigkeit é&rztlicher Behandlung bedingt, so wird sie nicht
gewidhrt.

(4) bis (6) unverindert.

Schlussbestimmung zu Art. 3 Teil 1 des Bundesgesetzes BGBL. I Nr. xx/200x
(27. Novelle)

§ 289. § 86 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x
tritt mit 1. Janner 2004 in Kraft.

Teil 2

Erstattung von Beitrigen, die nach § 107 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden

§ 33c. (1) Beitrdge, die nach § 107 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden, damit
Ersatzzeiten fiir den Besuch von Schulen oder Hochschulen (§ 107 Abs. 7)
anspruchs- oder leistungswirksam werden, sind dem (der) Versicherten oder den
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen in dem Umfang vom leistungspflichtigen
Versicherungstriger zu erstatten, als die Anspruchs- oder Leistungswirksamkeit
dieser Ersatzzeiten nicht eintritt. Die Erstattung hat von Amts wegen innerhalb
eines Jahres nach Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung iiber die Zuerkennung
der Leistung zu erfolgen.

(2) Bei der Erstattung gehen Beitrdge, die Ersatzmonate fiir den
Hochschulbesuch (§ 107 Abs. 9 Z 2) betreffen, den anderen Beitrdgen nach § 107
Abs. 9 vor.

(3) unverandert.
Anfall der Leistungen
§ 51. (1) bis (3) unverédndert.

(4) Leistungen aus der Unfallversicherung fallen, wenn innerhalb von zwei
Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles weder der Anspruch von Amts wegen
festgestellt noch ein Antrag auf Feststellung des Anspruches gestellt wurde, mit
dem Tag der spdteren Antragstellung bzw. mit dem Tag der Einleitung des
Verfahrens an, das zur Feststellung des Anspruches fithrt. Wird eine
Unfallsanzeige innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles
erstattet, so gilt der Zeitpunkt des Einlangens der Unfallsanzeige beim
Versicherungstriger als Tag der Einleitung des Verfahrens, wenn dem

Erstattung von Beitrigen, die nach § 107 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden

§ 33d. (1) Beitrdge, die nach § 107 Abs. 9 und 10 entrichtet wurden, damit
Ersatzzeiten fiir den Besuch von Schulen oder Hochschulen oder fiir eine
vorgeschriebene Ausbildung nach dem Hochschulstudium (§ 107 Abs. 7)
anspruchs- oder leistungswirksam werden, sind dem (der) Versicherten oder den
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen in dem Umfang vom leistungspflichtigen
Versicherungstriger zu erstatten, als die Anspruchs- oder Leistungswirksamkeit
dieser Ersatzzeiten nicht eintritt. Die Erstattung hat von Amts wegen innerhalb
eines Jahres nach Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung iiber die Zuerkennung
der Leistung zu erfolgen.

(2) Bei der Erstattung gehen Beitrdge, die Ersatzmonate fiir den
Hochschulbesuch und fiir eine vorgeschriebene Ausbildung nach dem
Hochschulstudium (§ 107 Abs. 9 Z 2) betreffen, den anderen Beitrdgen nach § 107
Abs. 9 vor.

(3) unveréndert.
Anfall der Leistungen
§ 51. (1) bis (3) unverédndert.

(4) Leistungen aus der Unfallversicherung fallen, wenn innerhalb von zwei
Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles weder der Anspruch von Amts wegen
festgestellt noch ein Antrag auf Feststellung des Anspruches gestellt wurde, mit
dem Tag der spiteren Antragstellung bzw. mit dem Tag der Einleitung des
Verfahrens an, das zur Feststellung des Anspruches fiihrt. Wird eine
Unfallmeldung innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles
erstattet, so gilt der Zeitpunkt des Einlangens der Unfallmeldung beim
Versicherungstrager als Tag der Einleitung des Verfahrens, wenn dem
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Versicherten zum Zeitpunkt der spiteren Antragstellung oder Einleitung des
Verfahrens noch ein Anspruch auf Rentenleistungen zusteht. Wird fiir ein doppelt
verwaistes Kind ein Antrag auf Waisenrente nach einem Elternteil gestellt, so ist
dieser Antrag rechtswirksam fiir den Anspruch auf Waisenrente bzw.
Waisenpension nach beiden Elternteilen und gilt fiir alle Unfallversicherungstrager
bzw. Pensionsversicherungstriager nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz.

(5) unveréndert.
Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen

§ 56. (1) Als Erwerbseinkommen gilt, sofern in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt wird, bei einer
1. und 2. unverindert.
Die im § 1 Z 4 lit. ¢ des Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997, genannten
Beziige sowie Beziige nach § 10 Abs. 2 des Beziigebegrenzungsgesetzes sind dem

Erwerbseinkommen aus einer die  Pflichtversicherung  begriindenden
Erwerbstétigkeit gleichzuhalten.
(2) unverandert.
Aufrechnung

§ 67. (1) unverandert.

(2) Die Aufrechnung gemdBl Abs. 1 Z 1, 2 und 4 ist in der Unfall- und in der
Pensionsversicherung nur bis zur Hélfte der zu erbringenden Geldleistung zuléssig.

(3) unverandert.
Ersatzzeiten
§ 107. (1) bis (6) unveriandert.

(7) Als Ersatzzeiten gelten ferner die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inlindische 6ffentliche oder mit dem Offentlichkeitsrecht
ausgestattete mittlere Schule mit mindestens zweijdhrigem Bildungsgang, eine
hohere Schule (das Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandte
Lehranstalt oder eine inldndische Hochschule bzw. Kunstakademie oder

Versicherten zum Zeitpunkt der spéteren Antragstellung oder Einleitung des
Verfahrens noch ein Anspruch auf Rentenleistungen zusteht. Wird fiir ein doppelt
verwaistes Kind ein Antrag auf Waisenrente nach einem Elternteil gestellt, so ist
dieser Antrag rechtswirksam fiir den Anspruch auf Waisenrente bzw.
Waisenpension nach beiden Elternteilen und gilt fiir alle Unfallversicherungstréger
bzw. Pensionsversicherungstrager nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz.

(5) unveréndert.
Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen

§ 56. (1) Als Erwerbseinkommen gilt, sofern in diesem Bundesgesetz nicht
anderes bestimmt wird, bei einer
1. und 2. unveréindert.
Die im § 1 Z 4 lit. ¢ des Teilpensionsgesetzes, BGBI. I Nr. 138/1997, genannten
Beziige sowie Beziige nach § 10 Abs. 2 des Bundesverfassungsgesetzes iiber die

Begrenzung von Beziigen 6ffentlicher Funktionédre, BGBI. I Nr. 64/1997, sind dem
Erwerbseinkommen aus einer die Pflichtversicherung  begriindenden
Erwerbstitigkeit gleichzuhalten.
(2) unveréndert.
Aufrechnung

§ 67. (1) unveréndert.

(2) Die Aufrechnung nach Abs. 1 Z 1, 2 und 4 ist nur bis zur Hélfte der zu
erbringenden Geldleistung zuldssig, wobei jedoch der anspruchsberechtigten
Person ein Gesamteinkommen in der Hohe von 90 % des jeweils in Betracht
kommenden Richtsatzes nach § 141 verbleiben muss. Gesamteinkommen ist die
zu erbringende Geldleistung zuziiglich eines aus iibrigen Einkiinften der
leistungsberechtigten Person erwachsenden Nettoecinkommens (§ 140) und der
nach § 142 zu beriicksichtigenden Betrége.

(3) unveréndert.
Ersatzzeiten
§ 107. (1) bis (6) unverandert.

(7) Als Ersatzzeiten gelten ferner die Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inlédndische 6ffentliche oder mit dem Offentlichkeitsrecht
ausgestattete mittlere Schule mit mindestens zweijdhrigem Bildungsgang, eine
hohere Schule (das Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandte
Lehranstalt oder eine inldndische Hochschule bzw. Kunstakademie oder
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Kunsthochschule in dem fiir die betreffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen
normalen Ausbildungs(Studien)gang besucht wurde, oder eine Ausbildung am
Lehrinstitut fiir Dentisten in Wien oder nach dem Hochschulstudium eine
vorgeschriebene Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung
erfordernden Beruf erfolgt ist; hiebei werden hochstens ein Jahr des Besuches des
Lehrinstitutes fiir Dentisten in Wien, hochstens zwei Jahre des Besuches einer
mittleren Schule, hochstens drei Jahre des Besuches einer hoheren Schule (des
Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandten Lehranstalt, hochstens zwolf
Semester des Besuches einer Hochschule, einer Kunstakademie oder
Kunsthochschule und hochstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbildung fiir
den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden  Beruf
beriicksichtigt, und zwar jedes volle Schuljahr, angefangen von demjenigen, das im
Kalenderjahr der Vollendung des 15.Lebensjahres begonnen hat, mit acht
Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende Schuljahr fallenden 1. November,
jedes Studiensemester mit vier Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende
Semester fallenden 1. Oktober bzw. 1. Mirz, und die Ausbildungszeit mit zwei
Drittel ihrer Dauer, zuriickgerechnet vom letzten Ausbildungsmonat. Fiir die Zeit
vor dem 16. Oktober 1918 ist dem Besuch einer inldndischen Schule der Besuch
einer gleichartigen, im Gebiet der ehemaligen &sterreichisch-ungarischen
Monarchie gelegenen Schule gleichzuhalten.

(8) bis (10) unverandert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziechung nach dem 31. Dezember 1955
§ 107a. (1) bis (5) unverdndert.

(6) Waren beide Elternteile in der Pensionsversicherung pflichtversichert oder
lag bei keinem der Elternteile eine Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
bzw. ein Kinderbetreuungsgeldbezug oder Karenzgeldbezug vor oder bezogen
beide Elternteile Karenzgeld (Karenzgeld bei Teilzeitbeschiftigung) besteht die
Vermutung, dafl die weibliche Versicherte das Kind tatsdchlich und iiberwiegend
erzogen hat. Der ménnliche Versicherte kann diese Vermutung widerlegen.

(7) Im Falle der Abs.5 und 6 ist die Widerlegung der Vermutung bis
spétestens zu dem Zeitpunkt zuldssig, zu dem der Pensionsantrag eines der beiden
Elternteile bescheidmiBig erledigt ist.

(8) unverandert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererzichung vor dem 1. Jinner 1956

Kunsthochschule in dem fiir die betreffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen
normalen Ausbildungs(Studien)gang besucht wurde, oder eine Ausbildung am
Lehrinstitut fiir Dentisten in Wien oder nach dem Hochschulstudium eine
vorgeschriebene Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung
erfordernden Beruf erfolgt ist; hiebei werden hochstens ein Jahr des Besuches des
Lehrinstitutes fiir Dentisten in Wien, hochstens zwei Jahre des Besuches einer
mittleren Schule, hochstens drei Jahre des Besuches einer hoheren Schule (des
Lycee Francais in Wien), Akademie oder verwandten Lehranstalt, hochstens zwolf
Semester des Besuches einer Hochschule, einer Kunstakademie oder
Kunsthochschule und hochstens sechs Jahre der vorgeschriebenen Ausbildung fiir
den kiinftigen, abgeschlossene Hochschulbildung erfordernden  Beruf
beriicksichtigt, und zwar jedes volle Schuljahr, angefangen von demjenigen, das
im Kalenderjahr der Vollendung des 15.Lebensjahres begonnen hat, mit acht
Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende Schuljahr fallenden 1. November,
jedes Studiensemester mit vier Monaten, gerechnet ab dem in das betreffende
Semester fallenden 1. Oktober bzw. 1.Mirz, und die Ausbildungszeit,
zuriickgerechnet vom letzten Ausbildungsmonat. Fir die Zeit vor dem
16. Oktober 1918 ist dem Besuch einer inlédndischen Schule der Besuch einer
gleichartigen, im Gebiet der ehemaligen Osterreichisch-ungarischen Monarchie
gelegenen Schule gleichzuhalten.

(8) bis (10) unverandert.
Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziechung nach dem 31. Dezember 1955
§ 107a. (1) bis (5) unverindert.

(6) Waren beide Elternteile in der Pensionsversicherung pflichtversichert
oder lag bei keinem der Elternteile eine Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung bzw. ein Kinderbetreuungsgeldbezug oder Karenzgeldbezug
vor oder bezogen Dbeide Elternteile Karenzgeld (Karenzgeld bei
Teilzeitbeschiftigung) besteht die Vermutung, dafl die weibliche Versicherte das
Kind tatsdchlich und iiberwiegend erzogen hat. Diese Vermutung kann widerlegt
werden.

(8) unveréndert.

Ersatzzeiten fiir Zeiten der Kindererziehung vor dem 1. Jéinner 1956
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§ 107b. (1) und (2) unverandert.

(3) Anspruch fiir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitraumen
nur fiir den Elternteil, der das Kind tatsdchlich und iiberwiegend erzogen hat.
Dabei besteht die Vermutung, daf die weibliche Versicherte das Kind tatséchlich
und iiberwiegend erzogen hat. Der méinnliche Versicherte kann diese Vermutung
widerlegen.

(4) Im Falle des Abs. 3 ist die Widerlegung der Vermutung bis spitestens zu
dem Zeitpunkt zulédssig, zu dem der Pensionsantrag eines der beiden Elternteile
bescheidmiBig erledigt ist.

Feststellung von Versicherungszeiten der Pensionsversicherung

§ 108a. Der Versicherte ist berechtigt, frithestens zwei Jahre vor Vollendung
eines fiir eine Leistung aus einem Versicherungsfall des Alters maB3gebenden
Lebensalters beim Versicherungstriger einen Antrag auf Feststellung der nach den
Osterreichischen Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten zu
stellen. Fiir die Antragstellung ist § 104 Abs. 2 entsprechend anzuwenden.

Wartezeit
§ 111. (1) unveréndert.
(2) Die Wartezeit entféllt fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der
Erwerbsunfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall des Todes,

a) wenn der Versicherungsfall die Folge eines Arbeitsunfalles oder einer
Berufskrankheit (§§ 175 wund 176 bzw. 177 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes) ist, der (die) bei einem in der
Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
Pflichtversicherten bzw. bei einem nach § 19a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes Selbstversicherten eingetreten ist, oder

b) und ¢) unverandert.
(3) bis (7) unveréndert.
Erwerbsunfihigkeitspension
§ 123. (1) bis (4) unverandert.

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 56), das den Betrag gemil3 § 5
Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes iibersteigt, so wandelt sich
der Anspruch auf die gemaB § 130 ermittelte Pension fiir diesen Kalendermonat in

§ 107b. (1) und (2) unverédndert.

(3) Anspruch fiir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitraumen
nur fiir den Elternteil, der das Kind tatsdchlich und {iberwiegend erzogen hat.
Dabei besteht die Vermutung, dall die weibliche Versicherte das Kind tatsichlich
und iiberwiegend erzogen hat. Diese Vermutung kann widerlegt werden.

Feststellung von Versicherungszeiten der Pensionsversicherung

§ 108a. Der Versicherungstriger hat die nach den 6sterreichischen
Rechtsvorschriften zu beriicksichtigenden Versicherungszeiten festzustellen, wenn
dies der (die) Versicherte beantragt. Fiir die Antragstellung ist § 104 Abs. 2
entsprechend anzuwenden.

Wartezeit
§ 111. (1) unveréandert.
(2) Die Wartezeit entfdllt fiir eine Leistung aus dem Versicherungsfall der
Erwerbsunfahigkeit oder aus dem Versicherungsfall des Todes,

a) wenn der Versicherungsfall die Folge eines Arbeitsunfalles oder einer
Berufskrankheit (§§ 175 bis 177 ASVG, §§ 148c bis 148e dieses
Bundesgesetzes, §§ 90 bis 92 B-KUVG) ist, der (die) bei einem in der
Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
Pflichtversicherten bzw. bei einem nach § 19a des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes Selbstversicherten eingetreten ist, oder

b) und c¢) unverédndert.
(3) bis (7) unveréindert.
Erwerbsunfihigkeitspension
§ 123. (1) bis (4) unverandert.

(5) Bezieht eine Person, die Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitspension hat, in
einem Kalendermonat ein Erwerbseinkommen (§ 56), das den Betrag gemal3 § 5
Abs. 2 Z 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes iibersteigt, so wandelt
sich der Anspruch auf die gemdB § 130 ermittelte Pension fiir diesen
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einen Anspruch auf Teilpension.
(6) und (7) unverandert.
Begriff der Erwerbsunfihigkeit
§ 124. (1) bis (3) unverindert.

Alters(Erwerbsunfiihigkeits)pension, Ausmaf}
§ 130. (1) bis (6) unverdndert.

(7) Bei Anwendung des Abs. 4 ist, wenn zum Zeitpunkt der Inanspruchnahme
der Leistung bereits ein bescheidméfig zuerkannter Anspruch auf eine Pension aus
einer gesetzlichen Pensionsversicherung mit Ausnahme von Pensionen aus dem
Versicherungsfall des Todes bestanden hat, der Stichtag dieser Pension
heranzuziehen.

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der Geltendmachung des
Anspruches

§ 134a. (1) unverdndert.

(2) Fiir die Berechnung der Alterspension gemal § 130 sind auch die nach der
Erreichung des Anfallsalters erworbenen Versicherungszeiten heranzuziehen.

Soziale Mafinahmen der Rehabilitation
§ 149a. (1) bis (3) unveréndert.

(4) Als MaBnahme im Sinne des Abs.1 kann der Versicherungstriger
iiberdies durch die Gewdhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen einer Gemeinde, einer Gebietskorperschaft, des
Arbeitsmarktservice, eines Bundessozialamtes sowie eines
Sozialversicherungstragers die Beschiftigung des Versehrten in einer geschiitzten
Werkstitte bzw. in einer Einrichtung der Beschéftigungstherapie fordern.

(5) unveréndert.

Kalendermonat in einen Anspruch auf Teilpension.
(6) und (7) unveréandert.
Begriff der Erwerbsunfiihigkeit
§ 124. (1) bis (3) unveréndert.

(4) Als erwerbsunfahig gilt der (die) Versicherte auch dann, wenn er (sie)
bereits vor der erstmaligen Aufnahme einer die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder Schwiche
seiner (ihrer) korperlichen oder geistigen Krifte aufler Stande war, einem
regelmifBigen Erwerb nachzugehen (Abs.1), dennoch aber mindestens
120 Beitragsmonate der Pflichtversicherung nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz erworben hat.

Alters(Erwerbsunfihigkeits)pension, Ausmaf}
§ 130. (1) bis (6) unverindert.

(7) Besteht bei Eintritt eines Versicherungsfalles der Erwerbsunfahigkeit oder
des Alters ein bescheidmédBig zuerkannter Anspruch auf eine Pension aus eigener
Pensionsversicherung, so gilt die Verminderung nach Abs. 4 fiir diese Pension
auch fiir die hinzutretende Leistung.

Erhohung der Alterspension bei Aufschub der Geltendmachung des
Anspruches

§ 134a. (1) unverandert.

Soziale Mafinahmen der Rehabilitation
§ 149a. (1) bis (3) unverdndert.

(4) Als MaBlnahme im Sinne des Abs.1 kann der Versicherungstrager
iiberdies durch die Gewéhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen einer Gemeinde, einer Gebietskdrperschaft, des
Arbeitsmarktservice, des Bundesamtes fiir Soziales und Behindertenwesen sowie
eines Sozialversicherungstragers die Beschiftigung des Versehrten in einer
geschiitzten Werkstédtte bzw. in einer Einrichtung der Beschéftigungstherapie
fordern.

(5) unveréndert.
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Soziale Maflnahmen
§ 154. (1) bis (3) unveriandert.

(4) Als MaBnahme im Sinne des Abs.1 kann der Versicherungstriger
iiberdies durch die Gewidhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen  einer =~ Gemeinde, einer  Gebietskdrperschaft, einer
Landesgeschiftsstelle des Arbeitsmarktservice, eines Bundesamtes fiir Soziales
und Behindertenwesen, eines Sozialversicherungstrigers sowie einer gesetzlichen
beruflichen Vertretung der Dienstgeber und Dienstnehmer die Beschéftigung des
Behinderten in einer geschiitzten Werkstitte bzw. in einer Einrichtung der
Beschiftigungstherapie fordern.

(5) unveréndert.
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 164. (1) bis (4) unverédndert.

(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages
gemdf Abs.1 und fiir die Erstattung der Beitrdge nach Abs. 3 ist der
Versicherungstrager nach diesem Bundesgesetz, nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz, in dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor
dem Stichtag gemi3 Abs.7 ausschlieBlich mehr oder die meisten
Versicherungsmonate erworben wurden. Liegen Versicherungsmonate im gleichen
Ausmal vor, so ist der letzte Versicherungsmonat entscheidend; das gleiche gilt,
wenn in den letzten 15 Jahren vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate
vorliegen. Wurde iiberhaupt kein Versicherungsmonat erworben, hat jener
Versicherungstriger zu entscheiden, bei dem der Antrag eingebracht wurde.
§232a Abs.3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes ist sinngemaf
anzuwenden.

(6) bis (8) unverindert.
Filligkeit der Riickzahlung des Uberweisungsbetrages

§ 168. Der Uberweisungsbetrag ist binnen 18 Monaten nach dem Ausscheiden
aus dem pensionsversicherungsfreien Dienstverhdltnis zu leisten bzw.
zuriickzuzahlen; wird jedoch ein Antrag auf eine Pension aus der gesetzlichen
Pensionsversicherung gestellt, so ist der Uberweisungsbetrag unverziiglich zu
leisten bzw. zuriickzuzahlen. § 165 letzter Satz gilt entsprechend.

Soziale Maflnahmen
§ 154. (1) bis (3) unveréndert.

(4) Als MaBnahme im Sinne des Abs.1 kann der Versicherungstriager
iiberdies durch die Gewdhrung von Zuschiissen an die in Betracht kommenden
Einrichtungen  einer  Gemeinde, einer  Gebietskorperschaft,  einer
Landesgeschiftsstelle des Arbeitsmarktservice, des Bundesamtes fiir Soziales und
Behindertenwesen, eines Sozialversicherungstrigers sowie einer gesetzlichen
beruflichen Vertretung der Dienstgeber und Dienstnehmer die Beschéftigung des
Behinderten in einer geschiitzten Werkstitte bzw. in einer Einrichtung der
Beschiéftigungstherapie fordern.

(5) unveréndert.
Uberweisungsbetrag und Beitragserstattung
§ 164. (1) bis (4) unverindert.

(5) Zustindig fiir die Feststellung und Leistung des Uberweisungsbetrages
gemdl Abs.1 und fiir die Erstattung der Beitrige nach Abs. 3 ist der
Versicherungstrager nach diesem Bundesgesetz, nach dem Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz oder nach dem Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetz, in dessen Versicherung in den letzten 15 Jahren vor
dem Stichtag gemédll Abs.7 ausschlieflich mehr oder die meisten
Versicherungsmonate erworben wurden. Liegen Versicherungsmonate im gleichen
Ausmal vor, so ist der letzte Versicherungsmonat entscheidend; das gleiche gilt,
wenn in den letzten 15 Jahren vor dem Stichtag keine Versicherungsmonate
vorliegen. Wurde {tberhaupt kein Versicherungsmonat erworben, hat jener
Versicherungstriger zu entscheiden, bei dem der Antrag eingebracht wurde.

(6) bis (8) unverandert.
Filligkeit der Riickzahlung des Uberweisungsbetrages
§168. Der Uberweisungsbetrag ist binnen 18 Monaten nach dem
Ausscheiden aus dem pensionsversicherungsfreien Dienstverhiltnis
zuriickzuzahlen; wird jedoch ein Antrag auf eine Pension aus der gesetzlichen

Pensionsversicherung  gestellt, so ist der Uberweisungsbetrag unverziiglich
zuriickzuzahlen. § 165 letzter Satz gilt entsprechend.

99

USI[BLIOJRIA] - 9B[IOASSUNIAISAY - O TIXX U93e[1og 19p O1€

Y11 UOA 66



Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 173. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen Anspruch auf
eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat der
Versicherungstrager dem Triger der Sozialhilfe die von diesem geleisteten
Unterstiitzungen geméf den Bestimmungen der §§ 174 und 175 zu ersetzen, jedoch
bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der Versicherungsleistung, auf die der
Unterstiitzte wiahrend dieser Zeit Anspruch hat; fiir Sachleistungen sind dem
Trager der Sozialhilfe die erwachsenen Kosten soweit zu ersetzen, als dem
Versicherungstriger selbst Kosten fiir derartige Sachleistungen erwachsen wiren.
Das gleiche gilt, wenn Angehorige des Berechtigten unterstiitzt werden, fiir solche
Anspriiche, die dem Berechtigten mit Riicksicht auf diese Angehdrigen zustehen.

(2) bis (4) unveréndert.
Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§203. (1) Der Versicherungstrager hat fiir jedes Geschiftsjahr einen
Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljdhrlich fiir den Bereich der
Kranken- und Unfallversicherung eine rollierende Gebarungsvorschaurechnung zu
erstellen.

(2) unverandert.
Bedienstete
§ 218. (1) bis (3) unverdndert.

(4) unveréndert.

(5) unverandert.

Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 173. (1) Unterstiitzt ein Tréger der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung bzw. eine Dienststelle des Bundes oder eines Landes auf Grund der
Vereinbarung geméil Art. 15a B-VG iiber die Grundversorgung fiir hilfs- und
schutzbediirftige Fremde einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen
Anspruch auf eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat
der Versicherungstriger dem Tréager der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die
von diesem geleisteten Unterstiitzungen gemidB den Bestimmungen der §§ 174
und 175 zu ersetzen, jedoch bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der
Versicherungsleistung, auf die der Unterstiitzte wiahrend dieser Zeit Anspruch hat;
fiir Sachleistungen sind dem Tréger der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die
erwachsenen Kosten soweit zu ersetzen, als dem Versicherungstriger selbst
Kosten fiir derartige Sachleistungen erwachsen wiren. Das gleiche gilt, wenn
Angehdrige des Berechtigten unterstiitzt werden, fiir solche Anspriiche, die dem
Berechtigten mit Riicksicht auf diese Angehdrigen zustehen.

(2) bis (4) unverindert.
Jahresvoranschlag und Gebarungsvorschaurechnung

§203. (1) Der Versicherungstrager hat fiir jedes Geschiftsjahr einen
Voranschlag und im Zusammenhang damit vierteljéhrlich fiir den Bereich der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung eine rollierende
Gebarungsvorschaurechnung zu erstellen.

(2) unveréndert.
Bedienstete
§ 218. (1) bis (3) unveradndert.

(3a) Der (die) leitende Angestellte und der leitende Arzt (die leitende Arztin)
des Versicherungstriagers sowie deren stindige StellvertreterIlnnen sind im Wege
einer 6ffentlichen Stellenausschreibung fiir eine Funktionsperiode von fiinf Jahren
zu bestellen. Die Bestimmungen des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI.
Nr. 26/1998, sind anzuwenden. Wiederbestellungen sind zuldssig.

(4) unverandert.

(4a) Fur den leitenden Angestellten (die leitende Angestellte) und fiir den
leitenden Arzt (die leitende Arztin) des Versicherungstrigers darf jeweils nur ein
standiger Stellvertreter (eine stindige Stellvertreterin) bestellt werden.

(5) unveréndert.
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Schlussbestimmung zu Art. IX des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 169/2002
§ 286. unverindert.

Schlussbestimmungen zu Art. 75 des Budgetbegleitgesetzes 2003, BGBI. I
Nr. 71

§ 286. (1) und (2) unveréndert.

Schlussbestimmungen zu Art. 75 Teil 2 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBIL. I Nr. 71

§ 287. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Jénner 2004 die §§ 33c samt Uberschrift, 4la letzter Satz, 46
Abs. 1, 56 Abs. 1 und 2, 67 Abs. 2, 107 Abs. 7, 111 Abs. 7, 113 Abs. 1
und 2, 114 Abs. 1, 130 Abs. 2 bis 5, 132 Abs. 1, 134 samt Uberschrift,
134a Abs. 1, 140 Abs.1 und 7, 141 Abs. 1 lit. a sublit. aa sowie 207
Abs. 1a, 2a und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003;

2. unverandert.
(2) unveréndert.

(3) §33c in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist auf
Versicherungsfille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem 31. Dezember
2003 liegt. Auf Versicherungsfille, in denen der Stichtag vor dem 1. Janner 2004
liegt, ist die zitierte Bestimmung nur dann anzuwenden, wenn der (die) Versicherte
bzw. der (die) Leistungsbezieher(in) die Beitragserstattung beantragt, und zwar so,
dass eine allféllige Erstattung innerhalb eines Jahres nach der Antragstellung zu
erfolgen hat und die Beitrdge mit den fiir das Kalenderjahr 2004 geltenden
Aufwertungsfaktoren aufzuwerten sind. Die Rechtskraft bereits ergangener
Entscheidungen steht dem nicht entgegen.

(4) bis (6) unverindert.

(7) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Alterspension
spatestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, ist weiterhin die am 31. Dezember
2003 geltende Rechtslage anzuwenden.

(8) unveréndert.

Schlussbestimmung zu Art. IX des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 169/2002
§ 285a. unverandert.

Schlussbestimmungen zu Art. 75 Teil 1 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBI. I Nr. 71

§ 286. (1) und (2) unveréndert.

Schlussbestimmungen zu Art. 75 Teil 2 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBI. I Nr. 71

§ 287. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Jinner 2004 die §§ 33d samt Uberschrift, 41a letzter Satz, 46
Abs. 1, 56 Abs. 1 und 2, 67 Abs. 2, 107 Abs. 7, 111 Abs. 7, 113 Abs. 1
und 2, 114 Abs. 1, 130 Abs. 2 bis 5, 132 Abs. 1, 134 samt Uberschrift,
134a Abs. 1, 140 Abs.1 und 7, 141 Abs. 1 lit. a sublit. aa sowie 207
Abs. la, 2a und 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003;

2. unverandert.
(2) unveréndert.

(3) §33d in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist auf
Versicherungsfille anzuwenden, in denen der Stichtag nach dem 31. Dezember
2003 liegt. Auf Versicherungsfille, in denen der Stichtag vor dem 1. Janner 2004
liegt, ist die zitierte Bestimmung nur dann anzuwenden, wenn der (die)
Versicherte bzw. der (die) Leistungsbezieher(in) die Beitragserstattung beantragt,
und zwar so, dass eine allfdllige Erstattung innerhalb eines Jahres nach der
Antragstellung zu erfolgen hat und die Beitrdge mit den fiir das Kalenderjahr 2004
geltenden Aufwertungsfaktoren aufzuwerten sind. Die Rechtskraft bereits
ergangener Entscheidungen steht dem nicht entgegen.

(4) bis (6) unverindert.

(7) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die Alterspension
spatestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, sind die §§ 113, 114, 121, 130, 134a
und 255 Abs. 18 in der am 31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung
weiterhin anzuwenden, sofern es fiir diese Personen giinstiger ist.

(8) unverandert.

(8a) Auf Personen, die Anspruch auf vorzeitige Alterspension bei langer
Versicherungsdauer mit einem Stichtag nach dem 31. Dezember 2003 und vor
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(9) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer — mit Ausnahme der Voraussetzung
des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstitigkeit am
Stichtag (§ 122 Abs. 1 Z 4) — spitestens am 31. Dezember 2003 erfiillen, ist
weiterhin die am 31. Dezember 2003 geltende Rechtslage anzuwenden.

(10) unverindert.

(11) In Féllen des Abs. 10, in denen eine vorzeitige Alterspension nach § 122
Abs. 2 weggefallen ist, ist die Verminderung nach § 130 Abs.4 nach dem
Erreichen des Regelpensionsalters auf Antrag neu festzustellen; dabei betrdgt die
Verminderung fiir jeden Monat des Bezuges der vorzeitigen Alterspension 0,35 %
der Leistung.

(12) Auf minnliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1947 geboren sind,
und auf weibliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1952 geboren sind, sind die
am 31. Dezember 2003 geltenden Bestimmungen iiber die vorzeitige Alterspension
bei langer Versicherungsdauer - mit Ausnahme der §§ 46 Abs. 1, 113 und 114 - so
anzuwenden, dass abweichend von § 122 Abs. 1

1. und 2. unverindert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 107a oder
107b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder §§ 116a
oder 116b GSVG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1 Z 3
ASVQG), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder nach
§ 228a ASVG decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate flir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes (§ 107
Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z 7 und 8 ASVG oder

dem 2. Juni 2004 haben, sind, sofern nicht Abs. 9 anzuwenden ist, die §§ 121
Abs. 3 sowie 122 Abs.2 und 3 in der am 30. Juni 2004 geltenden Fassung ab
1. Juli 2004 weiterhin anzuwenden. Abs. 11 gilt entsprechend.

(9) Auf Personen, die die Anspruchsvoraussetzungen fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer (vorzeitige
Knappschaftsalterspension bei langer Versicherungsdauer) - mit Ausnahme der
Voraussetzung des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden
Erwerbstitigkeit am Stichtag (§ 122 Abs.1 Z 4) - spétestens am 31. Dezember
2003 erfiillen, sind die §§ 113, 114, 122, 130, 134 und 276 Abs.5 in der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Fassung weiterhin anzuwenden,
sofern es fiir diese Personen giinstiger ist. § 276 Abs. 5 in der am 31. Dezember
2003 in Geltung gestandenen Fassung ist jedoch nur dann weiterhin anzuwenden,
wenn auch die erforderlichen Beitragsmonate bis zu diesem Zeitpunkt vorliegen.

(10) unverindert.

(11) In Féllen des Abs. 10, in denen eine vorzeitige Alterspension nach § 122
Abs. 2 weggefallen ist, ist die Verminderung nach § 130 Abs.4 nach dem
Erreichen des Regelpensionsalters auf Antrag neu festzustellen; dabei betrdgt die
Verminderung fiir jeden Monat des Bezuges der vorzeitigen Alterspension 0,35 %
der Leistung. Bei der Ermittlung der Witwen(Witwer)pension nach § 136 Abs. 1
Z 5 ist der erste Satz so anzuwenden, dass die Verminderung von Amts wegen
zum Zeitpunkt des Todes neu festzustellen ist.

(12) Auf méannliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1947 geboren sind,
und auf weibliche Versicherte, die vor dem 1. Janner 1952 geboren sind, sind die
am 31. Dezember 2003 geltenden Bestimmungen iiber die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer - mit Ausnahme der §§ 46 Abs. 1,
113, 114, 130 und 134 - so anzuwenden, dass abweichend von § 122 Abs. 1

1. und 2. unveréindert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 107a oder
107b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder §§ 116a
oder 116b GSVQ), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1 Z 3
ASVG), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder nach
§ 228a ASVG decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Priasenz- oder Zivildienstes (§ 107
Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z7 und 8 ASVG
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§ 116 Abs. 1 Z 3 GSVG).
§ 130 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass das AusmaBl von 1,78 Steigerungspunkten durch zwei
Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden.
§ 130 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende
Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt.

(13) Auf méannliche Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 und vor
dem 1. Juli 1948 geboren sind, und auf weibliche Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1951 und vor dem 1.Juli 1953 geboren sind, ist Abs. 10 so
anzuwenden, dass

1. und 2. unverandert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererziehung (§§ 107a oder
107b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder §§ 116a
oder 116b GSVQG), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1 Z 3
ASVG), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder nach
§ 228a ASVG decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate flir Zeiten eines Prisenz- oder Zivildienstes (§ 107
Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z 7 und 8 ASVG oder
§ 116 Abs. 1 Z 3 GSVG).
§ 130 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist —
abweichend von Abs. 14 erster Satz — so anzuwenden, dass das Ausmalf} von 1,78
Steigerungspunkten bis zum Ablauf des Jahres 2007 durch zwei
Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 1,95 Steigerungspunkte, im Jahr 2009
durch 1,90 Steigerungspunkte und im Jahr 2010 durch 1,85 Steigerungspunkte
ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden. § 130 Abs. 4 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so anzuwenden, dass an die
Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende Anfallsalter fiir die vorzeitige
Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt.

(13a) unverédndert.

oder § 116 Abs. 1 Z 3 GSVG).
§ 130 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass das Ausmall von 1,78 Steigerungspunkten durch zwei
Steigerungspunkte ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden.
§ 130 Abs.4 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr. 71/2003 ist so
anzuwenden, dass an die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende
Anfallsalter fiir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt;
Abs. 11 ist entsprechend anzuwenden.

(13) Auf minnliche Versicherte, die nach dem 31. Dezember 1946 und vor
dem 1. Juli 1948 geboren sind, und auf weibliche Versicherte, die nach dem
31. Dezember 1951 und vor dem 1.Juli 1953 geboren sind, ist Abs. 10 so
anzuwenden, dass

1. und 2. unveréndert.
dabei sind auch zu beriicksichtigen:

- bis zu 60 Ersatzmonate fiir Zeiten der Kindererzichung (§§ 107a oder
107b dieses Bundesgesetzes oder §§ 227a oder 228a ASVG oder §§ 116a
oder 116b GSVQ), die sich nicht mit Beitragsmonaten decken,

- Ersatzmonate wegen eines Anspruchs auf Wochengeld (§ 227 Abs. 1 Z 3
ASVG), die sich nicht mit Ersatzmonaten nach § 227a ASVG oder nach
§ 228a ASVG decken,

- bis zu 30 Ersatzmonate fiir Zeiten eines Priasenz- oder Zivildienstes (§ 107
Abs. 1 Z 3 dieses Bundesgesetzes oder § 227 Abs. 1 Z7 und 8 ASVG
oder § 116 Abs. 1 Z 3 GSVG).
§ 130 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBIL. I Nr.71/2003 ist —
abweichend von Abs. 14 erster Satz — so anzuwenden, dass das Ausmalf} von 1,78
Steigerungspunkten bis zum Ablauf des Jahres 2007 durch zwei
Steigerungspunkte, im Jahr 2008 durch 1,95 Steigerungspunkte, im Jahr 2009
durch 1,90 Steigerungspunkte und im Jahr 2010 durch 1,85 Steigerungspunkte
ersetzt wird; Abs. 14 zweiter und dritter Satz sind anzuwenden. § 130 Abs. 4 in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 ist so anzuwenden, dass an
die Stelle des Regelpensionsalters das jeweils geltende Anfallsalter fiir die
vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer tritt; Abs. 11 st
entsprechend anzuwenden.

(13a) unverindert.

(13b) Auf Personen, diec die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine
Pensionsleistung nach Abs. 13 - mit Ausnahme der Voraussetzung des Fehlens
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(14) bis (15) unverandert.

(16) § 140 Abs. 7 dritter Satz in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 gilt fiir die Ermittlung der Ausgleichszulage als monatliches
Einkommen
a) bis e) unveréndert.
des jeweiligen Richtsatzes.

(17) unverandert.

(18) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31.Dezember 2003
(Neupensionen) ist eine Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck ist
eine Vergleichspension zu ermitteln, das ist jene Pension, die sich aus der
Anwendung der am 31. Dezember 2003 geltenden Rechtslage ergibt; dabei ist
§262 Abs.9 so anzuwenden, dass sich die Zahl der monatlichen
Gesamtbeitragsgrundlagen nach dem Stichtag der Neupension richtet. Die
Vergleichspension ist der Neupension gegeniiberzustellen. Ist die Neupension um
mehr als 10 % niedriger als die Vergleichspension, so gelten 90 % der
Vergleichspension als die gebiihrende Pension.

einer die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstétigkeit am Stichtag (§ 122
Abs. 1 Z4) - in einem der in Abs. 13 vorletzter Satz genannten Kalenderjahre
erfiillen, sind die dem jeweiligen Kalenderjahr zugeordneten Steigerungspunkte
abweichend von § 130 Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 71/2003 anzuwenden.

(14) bis (15) unverandert.

(16) Abweichend von § 140 Abs.7 dritter Satz in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 71/2003 gilt fiir die Ermittlung der Ausgleichszulage
als monatliches Einkommen

a) bis e) unverédndert.
des jeweiligen Richtsatzes.

(17) unverindert.

(18) Bei Pensionen mit Stichtag nach dem 31.Dezember 2003
(Neupensionen) ist eine Vergleichsberechnung vorzunehmen. Zu diesem Zweck
ist zum Stichtag (§ 104 Abs. 2) eine Vergleichspension unter Anwendung der am
31. Dezember 2003 in Geltung gestandenen Rechtslage zu ermitteln; dabei ist
§ 262 Abs.9a viertletzter bis letzter Satz nicht anzuwenden. Die
Vergleichspension ist der Neupension gegeniiberzustellen. Ist die Neupension um
mehr als 10 % niedriger als die Vergleichspension, so gelten 90 % der
Vergleichspension als die gebiihrende Pension.

Schlussbestimmungen zu Art. 3 Teil 2 des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/200x (27. Novelle)
§ 290. (1) Es treten in Kraft:

1. mit 1. Janner 2004 die §§ 33c, 33d Abs. 1 und 2, 51 Abs. 4, 56 Abs. 1, 67
Abs. 2, 107 Abs. 7, 108a, 111 Abs. 2 lit. a, 123 Abs. 5, 124 Abs. 4, 130
Abs. 7, 149a Abs. 4, 154 Abs. 4, 164 Abs. 5, 168, 173 Abs. 1, 203 Abs. 1,
218 Abs. 3a und 4a, 286 sowie 287 Abs. 1, 3, 7, 8a, 9, 11 bis 13, 13b, 16
und 18 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

2. riickwirkend mit 1. November 2003 die §§ 107a Abs. 6 und 107b Abs. 3
in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x.

(2) Es treten auBer Kraft:
1. mit Ablauf des 31. Dezember 2003 § 134a Abs. 2;

2. mit Ablauf des 31. Oktober 2003 die §§ 107a Abs. 7 und 107b Abs. 4.
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(3) § 218 Abs. 3a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x
gilt nur fiir Bestellungen, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen.

(4) § 218 Abs. 4a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x ist
nur auf Bestellungen anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen; bis
zu einer solchen Neubestellung konnen die bereits vor dem 1. Janner 2004
bestellten stidndigen StellvertreterInnen des (der) leitenden Angestellten und des
leitenden  Arztes (der leitenden Arztin) ihre Titigkeit als stindige
StellvertreterInnen weiterhin ausiiben.

Artikel 4
Anderung des Beamten-Kranken- und Unfallversicherung (31. Novelle zum B-KUVG)
Teil 1

Versicherungspflicht in der Kranken- und Unfallversicherung
§ 1. (1) In der Kranken- und Unfallversicherung sind, sofern nicht eine
Ausnahme nach den §§ 2 oder 3 gegeben ist, versichert
1. bis 9. unverédndert.
10.
a) unverandert.

b) die  Biirgermeister =~ und  die  {brigen = Mitglieder  der
Gemeindevertretungen sowie die Ortsvorsteher (Ortsvertreter), sofern
sie nicht Mitglieder der Gemeindevertretung sind,

11. bis 17. unverindert.

18. Personen, die auf Grund eines Dienstverhdltnisses gemdfl Z 17, einer
Tétigkeit nach Z 19 oder einem Arbeitsverhdltnis nach Z 21;
a) und b) unveréndert.
solange sie ihren Wohnsitz im Inland haben;

19. und 20. unverandert.

21. Arbeitnehmerlnnen der Universititen nach dem Universititsgesetz 2002,
BGBI. I Nr. 120/2002.

Versicherungspflicht in der Kranken- und Unfallversicherung
§ 1. (1) In der Kranken- und Unfallversicherung sind, sofern nicht eine
Ausnahme nach den §§ 2 oder 3 gegeben ist, versichert
1. bis 9. unverandert.
10.
a) unveréndert.

b) die Biirgermeister/Biirgermeiserinnen und die {ibrigen Mitglieder der
Gemeindevertretungen ~ sowie  die  Ortsvorsteher/-vorsteherinnen
(Ortsvertreter/-vertrerinnen),  sofern sie  nicht Mitglieder der
Gemeindevertretung sind sowie die Bezirksvorsteher/-vorsteherinnen und
die Bezirksrate und Bezirksrdtinnen;

11. bis 17. unverandert.

18. Personen, die auf Grund eines Dienstverhiltnisses nach Z 17 oder Z 22,
einer Tatigkeit nach Z 19 oder einem Arbeitsverhédltnis nach Z 21;
a) und b) unverdndert.
solange sie ihren Wohnsitz im Inland haben;

19. und 20. unveréndert.

21. Arbeitnehmerlnnen der Universititen nach dem Universititsgesetz 2002,
BGBI. I Nr. 120/2002;

22. Dienstnehmer und Dienstnehmerinnen der Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter, soweit sie nicht schon nach Z 5 versichert sind.
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(2) Die Unfallversicherung erstreckt sich bei den in Abs. 1 Z 1 bis 5 und 17
genannten Personen auf ihr Dienstverhdltnis zu den dort bezeichneten
Dienstgebern, bei den in Abs. 1 Z 6, 8 bis 11, 13, 15 und 19 bezeichneten Personen
auf die Tétigkeiten, die sie auf Grund der dort bezeichneten Funktionen ausiiben,
bei den in Abs. 1 Z 14 lit. a genannten Personen auf ihre Dienstleistungen bei dem
dort bezeichneten Betrieb und bei den in Abs. 1 Z 21 genannten Personen auf ihr
Arbeitsverhéltnis zur Universitét.

(3) und (4) unverandert.
Ausnahmen von der Krankenversicherung

§ 2. (1) Von der Krankenversicherung sind - unbeachtet der Bestimmung des
Abs. 2 - ausgenommen:

1. unverandert.

2. Personen, denen im Erkrankungsfall Anspruch auf Leistungen zusteht, die
den Leistungen der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
mindestens gleichwertig sind, sofern dieser Anspruch auf einem der in § 1
bezeichneten Dienstverhdltnisse, auf einer der dort bezeichneten
Funktionen oder auf einen Anspruch auf eine Pensionsleistung der in § 1
Abs. 1 Z 7 oder 12 bezeichneten Art beruht. Die Gleichwertigkeit ist als
gegeben anzunehmen, wenn die Leistungsanspriiche auf einer
landesgesetzlichen Regelung iiber Krankenfiirsorge beruhen. Andernfalls
entscheidet das Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen iiber die
Gleichwertigkeit, wobei die Gesamtanspriiche mit Riicksicht auf den
besonderen Personenkreis nach Billigkeit zu veranschlagen sind. Die
Gleichwertigkeit ist jedenfalls gegeben, wenn die Leistungsanspriiche
gegeniiber einer der im folgenden angefiihrten
Krankenfiirsorgeeinrichtungen bestehen:

Krankenfiirsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien,
Krankenfiirsorge der Beamten der Stadtgemeinde Baden,
Krankenfiirsorge fiir die Beamten der Landeshauptstadt Linz,

(2) Die Unfallversicherung erstreckt sich bei Personen

1.nach Abs. 1 Z 1 bis 5, 17 und 22 auf ihr Dienstverhédltnis zu den dort
bezeichneten Dienstgebern,

2.nach Abs. 1 Z 6, 8 bis 11, 13, 15 und 19 auf die Tétigkeiten, die sie auf

Grund der dort bezeichneten Funktionen ausiiben,

3. nach Abs. 1 Z 14 lit. a auf ihre Dienstleistung bei dem dort bezeichneten

Betrieb und

4. nach Abs. 1 Z 21 auf ihr Arbeitsverhéltnis zur Universitit.
(3) und (4) unveréndert.

Ausnahmen von der Krankenversicherung

§ 2. (1) Von der Krankenversicherung sind - unbeachtet der Bestimmung des
Abs. 2 - ausgenommen:

1. unverédndert.

2. Personen, denen im Erkrankungsfall Anspruch auf Leistungen zusteht,

die den Leistungen der Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
mindestens gleichwertig sind, sofern dieser Anspruch auf einem der in
§ 1 bezeichneten Dienstverhéltnisse, auf einer der dort bezeichneten
Funktionen oder auf einen Anspruch auf eine Pensionsleistung der in § 1
Abs. 1 Z 7, 12 oder 18 bezeichneten Art beruht. Die Gleichwertigkeit ist
als gegeben anzunehmen, wenn die Leistungsanspriiche auf einer
landesgesetzlichen Regelung iiber Krankenfiirsorge beruhen. Andernfalls
entscheidet das Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen {iber die
Gleichwertigkeit, wobei die Gesamtanspriiche mit Riicksicht auf den
besonderen Personenkreis nach Billigkeit zu veranschlagen sind. Die
Gleichwertigkeit ist jedenfalls gegeben, wenn die Leistungsanspriiche
gegeniiber einer der im folgenden angefiihrten
Krankenfiirsorgeeinrichtungen bestehen:

Krankenfiirsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien,
Krankenfiirsorge der Beamten der Stadtgemeinde Baden,
Krankenfiirsorge fiir die Beamten der Landeshauptstadt Linz,
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Krankenfiirsorge fiir oberdsterreichische Gemeindebeamte,

Krankenfiirsorge fiir oberdsterreichische Landesbeamte,

0.-6. Lehrer-, Kranken- und Unfallfiirsorge,

Krankenfiirsorgeanstalt fiir Beamte des Magistrates Steyr,

Krankenfiirsorge fiir die Beamten der Stadt Wels,

Krankenfiirsorgeanstalt fiir die Beamten der Landeshauptstadt Graz,

Krankenfiirsorgeanstalt der Beamten der Stadt Villach, Krankenflirsorgeanstalt der Beamten der Stadt Villach,

Krankenfiirsorgeanstalt der Magistratsbeamten der Landeshauptstadt Krankenfiirsorgeanstalt der Magistratsbeamten der Landeshauptstadt
Salzburg, Salzburg,

Kranken- und Unfallfiirsorge der Beamten der Landeshauptstadt Kranken- und Unfallfiirsorge der Beamten der Landeshauptstadt
Innsbruck, Innsbruck,

Kranken- und Unfallfiirsorge der Tiroler Landeslehrer, Kranken- und Unfallfiirsorge der Tiroler Landeslehrer,

Kranken- und Unfallfiirsorge der Tiroler Landesbeamten, Kranken- und Unfallfiirsorge der Tiroler Landesbeamten,

Kranken- und Unfallfiirsorge der Tiroler Gemeindebeamten, Kranken- und Unfallfiirsorge der Tiroler Gemeindebeamten,

Krankenfiirsorgeanstalt der Beamten der Landeshauptstadt Bregenz, Krankenfiirsorgeanstalt der Beamten der Landeshauptstadt Bregenz,

Krankenfiirsorgeeinrichtung der Beamten der Stadtgemeinde Hallein; Krankenfiirsorgeeinrichtung der Beamten der Stadtgemeinde Hallein;

3. bis 8. unverindert. 3. bis 8. unverdndert.

Krankenfiirsorge fiir oberosterreichische Gemeindebeamte,
Krankenfiirsorge fiir oberosterreichische Landesbeamte,

0.-6. Lehrer-, Kranken- und Unfallfiirsorge,

Krankenfiirsorgeanstalt fiir Beamte des Magistrates Steyr,
Krankenfiirsorge fiir die Beamten der Stadt Wels,
Krankenfiirsorgeanstalt fiir die Beamten der Landeshauptstadt Graz,

(2) unverandert. (2) unveréndert.

Beginn der Versicherung Beginn der Versicherung

§ 5. (1) Die Versicherung beginnt, unabhidngig von der Erstattung der
Anmeldung,

l.beidenin § 1 Abs. 1 Z 1 bis 4 und 17 genannten Versicherten, sofern sich

§ 5. (1) Die Versicherung beginnt, unabhéngig von der Erstattung der
Anmeldung,

l.beidenin § 1 Abs. 1 Z 1 bis 4, 17 und 22 genannten Versicherten, sofern

nach Abs. 2 nichts anderes ergibt, mit dem Tag der Aufnahme in das
Dienstverhiltnis, bei den in § 1 Abs. 1 Z14 lit. a genannten Versicherten
mit dem Tag der Zuweisung zur Dienstleistung bei dem dort bezeichneten
Betrieb, bei denin § 1 Abs. 1 Z 21 genannten Versicherten mit dem Tag
der Begriindung des Arbeitsverhéltnisses;

sich nach Abs. 2 nichts anderes ergibt, mit dem Tag der Aufnahme in das
Dienstverhéltnis, bei den in § 1 Abs. 1 Z 14 lit. a genannten Versicherten
mit dem Tag der Zuweisung zur Dienstleistung bei dem dort
bezeichneten Betrieb, bei den in § 1 Abs. 1 Z 21 genannten Versicherten
mit dem Tag der Begriindung des Arbeitsverhiltnisses;

2. bis 6. unveréandert.
(2) und (3) unveréndert.
Ende der Versicherung

§ 6. (1) Die Versicherung endet
I.beidenin §1 Abs. 1 Z 1 bis 5, 17 und 22 genannten Versicherten mit

2. bis 6. unverédndert.
(2) und (3) unverandert.
Ende der Versicherung

§ 6. (1) Die Versicherung endet
l.bei denin § 1 Abs.1 Z 1 bis 5 und 17 genannten Versicherten mit dem
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Tag der Beendigung des die Versicherung begriindenden
Dienstverhidltnisses, bei den in §1 Abs.1 Z 14 lit.a genannten
Versicherten mit dem Tag der Beendigung der die Versicherung

dem Tag der Beendigung des die Versicherung begriindenden
Dienstverhéltnisses, bei den in §1 Abs.1 Z 14 lit.a genannten
Versicherten mit dem Tag der Beendigung der die Versicherung
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begriindenden Dienstleistung, bei den in § 1 Abs.1 Z21 genannten
Versicherten mit dem Tag der Beendigung des die Versicherung
begriindenden Arbeitsverhiltnisses;

2. bis 5. unverindert.
(2) bis (4) unveréndert.
Dienstgeber
§ 13. (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt
1. unverandert.

2.beidenin § 1 Abs.1 Z 2, 4und 5 genannten Versicherten die Einrichtung,
die mit dem Versicherten den Dienstvertrag abgeschlossen hat, bei den in
§ 1 Abs.1 Z 14 lit. a genannten Versicherten die Osterreichische Salinen
Aktiengesellschaft;

3. bis 7. unverédndert.
(2) und (3) unverandert.
Meldung iiber die Bezieher von Pensionsleistungen

§ 14. Die Dienstgeber (§ 13) haben fiir die fiir den Beginn und das Ende der
Krankenversicherung gemdfl § 1 Abs. 1 Z7, 12, 14 lit. b und 18 malgebenden
Umstinde sowie jede fiir diese Versicherung bedeutsame Anderung unverziiglich
der Versicherungsanstalt bekannt zu geben.

Beitragsgrundlage
§ 19. (1) Grundlage fiir die Bemessung der allgemeinen Beitriage ist
1. bis 6. unverédndert.

7. furdie in § 1 Abs. 1 Z 21 genannten Versicherten das Entgelt im Sinne des
§ 49 ASVG.

(2) bis (8) unveréndert.
Beitragsgrundlage

§ 26. (1) Grundlage fiir die Bemessung der Beitrédge ist (sind)
1. bis 3. unverindert.

4. fir die im § 1 Abs. 1 Z 17 genannten Versicherten das Entgelt im Sinne
des § 49 ASVG;

5. unverédndert.
(2) bis (4) unveréndert.

begriindenden Dienstleistung, bei den in § 1 Abs. 1 Z21 genannten
Versicherten mit dem Tag der Beendigung des die Versicherung
begriindenden Arbeitsverhdltnisses;

2. bis 5. unveréndert.
(2) bis (4) unveréindert.
Dienstgeber
§ 13. (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt

1. unverédndert.

2.bei den in §1 Abs.1 Z2, 4, 5 und 22 genannten Versicherten die
Einrichtung, die mit dem Versicherten den Dienstvertrag abgeschlossen
hat, bei den in §1 Abs.1 Z 14 lit.a genannten Versicherten die
Osterreichische Salinen Aktiengesellschaft;

3. bis 7. unverédndert.
(2) und (3) unveréndert.
Meldung iiber die Bezieher von Pensionsleistungen

§ 14. Die Dienstgeber (§ 13) haben fiir die fiir den Beginn und das Ende der
Krankenversicherung gemif3 § 1 Abs. 1 Z 7, 12, 14 1it. b, 18 und 22 maB3gebenden
Umstinde sowie jede fiir diese Versicherung bedeutsame Anderung unverziiglich
der Versicherungsanstalt bekannt zu geben.

Beitragsgrundlage
§ 19. (1) Grundlage fiir die Bemessung der allgemeinen Beitrage ist
1. bis 6. unverandert.

7. fur die in § 1 Abs. 1 Z 21 und 22 genannten Versicherten das Entgelt im
Sinne des § 49 ASVG.

(2) bis (8) unverandert.
Beitragsgrundlage

§ 26. (1) Grundlage fiir die Bemessung der Beitridge ist (sind)
1. bis 3. unverdndert.

4. fir dieim § 1 Abs. 1 Z 17, 21 und 22 genannten Versicherten das Entgelt
im Sinne des § 49 ASVG;;

5. unverandert.
(2) bis (4) unveréndert.
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Informations- und Aufklirungspflicht

§ 27a. Die Versicherungsanstalt, das Bundesministerium fiir Gesundheit und
Frauen bzw. und das Bundesministerium fiir soziale Sicherheit und Generationen
haben die Versicherten (Dienstgeber, LeistungsbezieherInnen) iiber ihre Rechte
und Pflichten nach diesem Bundesgesetz zu informieren und aufzukldren. Die
Versicherungsanstalt hat Informationen und Aufkldrungen im Sinne des ersten
Satzes mit jenen des Bundesministeriums fiir Gesundheit und Frauen bzw. des
Bundesministeriums fiir soziale Sicherheit und Generationen abzustimmen;
Informationen  (Aufkldrungen) gelten als abgestimmt, wenn sich das
Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen bzw. das Bundesministerium fiir
soziale Sicherheit und Generationen binnen 48 Stunden nach Zustellung nicht dazu
auflert; § 108 BAO gilt entsprechend.

ABSCHNITT VI

Sonderbestimmungen iiber das Versicherungs-, Melde- und
Beitragsrecht der Versicherten nach § 1 Abs. 1 Z 17 bis 19 und 21

Anwendung von Bestimmungen der Abschnitte I, IV und V des Ersten Teiles
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

§ 30a. Unbeschadet der Geltung der Bestimmungen des Ersten Teiles fiir die
gemdB § 1 Abs. 1 Z 17 bis 19 und 21 Versicherten sind fiir diesen Personenkreis
folgende  Bestimmungen des  Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetzes
anzuwenden:  Vorldufiger Beginn der Krankenversicherung fiir Pensionisten
gemidll § 10 Abs. 7, Verlingerung bzw. Weiterbestand der Pflichtversicherung
gemidl § 11 Abs.2, Wirkung der An- und Abmeldung der Pflichtversicherten
gemdl § 33 Abs. 1 zweiter Satz, Beitragspflicht wihrend einer Arbeitsunféhigkeit
gemdB § 57, Filligkeit und Einzahlung der Beitrdge gemdfl § 58 Abs. 1, 4 und 6,
Entrichtung von Verzugszinsen gemif3 § 59 Abs. 1, Abfuhr der Beitrdge an die
Trager der Pensionsversicherung gemédf3 § 63, Abfuhr der Zusatzbeitrdge an den
Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstriger gemifl § 63a, Erstattung der
Pensionsversicherungsbeitrige gemall § 70 Abs. 2 bis 4 sowie Vergiitung fiir die
Mitwirkung an fremden Aufgaben gemil § 82.

Heilmittel
§ 64. (1) und (2) unverédndert.
(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des

Informations- und Aufklirungspflicht

§ 27a. Die Versicherungsanstalt, das Bundesministerium fiir Gesundheit und
Frauen bzw. das Bundesministerium fiir soziale Sicherheit und Generationen
haben die Versicherten (Dienstgeber, Leistungsbezieherlnnen) iiber ihre Rechte
und Pflichten nach diesem Bundesgesetz zu informieren und aufzuklidren. Die
Versicherungsanstalt hat Informationen und Aufkldrungen im Sinne des ersten
Satzes mit jenen des Bundesministeriums fiir Gesundheit und Frauen bzw. des
Bundesministeriums fiir soziale Sicherheit und Generationen abzustimmen;
Informationen (Aufkldrungen) gelten als abgestimmt, wenn sich das
Bundesministerium fiir Gesundheit und Frauen bzw. das Bundesministerium fiir
soziale Sicherheit und Generationen binnen 48 Stunden nach Zustellung nicht
dazu duBlert; § 108 BAO gilt entsprechend.

ABSCHNITT VI

Sonderbestimmungen iiber das Versicherungs-, Melde- und
Beitragsrecht der Versicherten nach § 1 Abs. 1 Z 17 bis 19, 21 und 22

Anwendung von Bestimmungen der Abschnitte I, IV und V des Ersten
Teiles des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

§ 30a. Unbeschadet der Geltung der Bestimmungen des Ersten Teiles fiir die
gemdl §1 Abs.1 Z17 bis19, 21 und 22 Versicherten sind fiir diesen
Personenkreis folgende Bestimmungen des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes ~ anzuwenden: Vorldufiger  Beginn  der
Krankenversicherung fiir Pensionisten gemal § 10 Abs. 7, Verliangerung bzw.
Weiterbestand der Pflichtversicherung geméll § 11 Abs. 2, Wirkung der An- und
Abmeldung der Pflichtversicherten gemédll §33 Abs.1 zweiter Satz,
Beitragspflicht wéhrend einer Arbeitsunfdhigkeit gemal § 57, Falligkeit und
Einzahlung der Beitrige gemidB § 58 Abs.1, 4 und 6, Entrichtung von
Verzugszinsen gemdfl § 59 Abs. 1, Abfuhr der Beitrdge an die Trdger der
Pensionsversicherung gemidBl § 63, Abfuhr der Zusatzbeitrige an den
Ausgleichsfonds der Pensionsversicherungstriger geméfl § 63a, Erstattung der
Pensionsversicherungsbeitrage gemal § 70 Abs. 2 bis 4 sowie Vergiitung fiir die
Mitwirkung an fremden Aufgaben gemél § 82.

Heilmittel
§ 64. (1) und (2) unverédndert.

(3) Fiir jedes auf einem Rezept verordnete und auf Rechnung des
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Versicherungstrigers bezogene Heilmittel ist, soweit im Folgenden nichts anderes
bestimmt wird, eine Rezeptgebiihr in der Hohe von 4,07 € zu zahlen. An die Stelle

dieses Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme auf

§ 108 Abs. 9 ASVG mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a Abs. 1 ASVG)
vervielfachte Betrag. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe des Heilmittels an die
abgebende Stelle fiir Rechnung der Versicherungsanstalt zu zahlen.

Gewiihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 66. (1) und (2) unverédndert.

(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
durch die Notwendigkeit drztlicher Behandlung bedingt (Asylierung), so wird sie
nicht gewdhrt.

(4) unveréndert.

3. UNTERABSCHNITT

Sonderbestimmungen iiber das Leistungsrecht der Versicherten nach
§ 1 Abs. 1 Z 17 bis 19 und 21

Anwendung von Bestimmungen des Abschnittes VI des Ersten Teiles und des
Zweiten Teiles des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

§ 84. Unbeschadet der Geltung der Bestimmungen des Zweiten Teiles fiir die
gemdll § 1 Abs. 1 Z 17 bis 19 und 21 Versicherten sind fiir diesen Personenkreis
folgende  Bestimmungen des  Allgemeinen  Sozialversicherungsgesetzes
anzuwenden:

Verwirkung des Leistungsanspruches geméal § 88,

Zusammentreffen eines Pensionsanspruches aus eigener
Pensionsversicherung mit einem Anspruch auf Krankengeld gemal § 90,

Berticksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen gemél § 91,

Entziehung von Leistungsanspriichen geméf § 99,

Erloschen von Leistungsanspriichen gemaf} § 100 Abs. 1 lit. a,

Auszahlung der Leistungen geméal § 104 Abs. 1,

Versicherungstrigers bezogene Heilmittel ist, soweit im Folgenden nichts anderes
bestimmt wird, eine Rezeptgebiihr in der Héhe von 4,07 € zu zahlen. An die
Stelle dieses Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres der unter Bedachtnahme
auf § 108 Abs. 9 ASVG mit der jeweiligen Aufwertungszahl (§ 108a Abs. 1
ASVG) vervielfachte Betrag. Der vervielfachte Betrag ist auf finf Cent zu
runden. Der Hauptverband hat durch Richtlinien (§ 31 Abs. 5 Z 13a ASVG) fiir
bestimmte Gruppen von Heilmitteln einen Abschlag von der Rezeptgebiihr
festzusetzen. Diese Richtlinien bediirfen der Genehmigung durch die
Bundesministerin fiir Gesundheit und Frauen. Die Rezeptgebiihr ist bei Abgabe
des Heilmittels an die abgebende Stelle fiir Rechnung der Versicherungsanstalt zu
zahlen.

Gewihrung der Pflege in Krankenanstalten, die iiber Landesfonds finanziert
werden, oder der medizinischen Hauskrankenpflege

§ 66. (1) und (2) unverédndert.

(3) Ist die Anstaltspflege oder die medizinische Hauskrankenpflege nicht
durch die Notwendigkeit arztlicher Behandlung bedingt, so wird sie nicht
gewdhrt.

(4) unverandert.

3. UNTERABSCHNITT

Sonderbestimmungen iiber das Leistungsrecht der Versicherten nach
§ 1 Abs. 1 Z 17 bis 19, 21 und 22

Anwendung von Bestimmungen des Abschnittes VI des Ersten Teiles und des
Zweiten Teiles des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

§ 84. Unbeschadet der Geltung der Bestimmungen des Zweiten Teiles fiir die
gemidBl §1 Abs.1 Z17 bisl9, 21 und 22 Versicherten sind fiir diesen
Personenkreis folgende Bestimmungen des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes anzuwenden:

Verwirkung des Leistungsanspruches gemil § 88,

Zusammentreffen eines Pensionsanspruches aus eigener
Pensionsversicherung mit einem Anspruch auf Krankengeld gemaf3 § 90,

Beriicksichtigung von Erwerbseinkommen bei Leistungen gemal § 91,

Entziehung von Leistungsanspriichen gemaf § 99,

Erléschen von Leistungsanspriichen gemaf} § 100 Abs. 1 lit. a,

Auszahlung der Leistungen geméf § 104 Abs. 1,
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Aufgaben der Krankenversicherung fiir den Versicherungsfall der
Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit gemdf3 § 116 Abs. 1 Z 2,

Leistungen der Krankenversicherung geméf § 117 Z 1, 3 und Z 4 lit. d,

Erméchtigung fiir satzungsméBige Mehrleistungen gemal § 121 Abs. 3,

Anrechnung von Zeiten auf die Wartezeit gemal3 § 121 Abs. 4,

Anspruchsberechtigung wihrend der Dauer der Versicherung und nach
dem Ausscheiden aus der Versicherung gemaf3 § 122,

Satzungserméchtigung iiber das Verfahren zur Feststellung des
Versichrungsfalles bei Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit gemaf3 § 131 Abs. 2
erster Satz,

Jugendlichenuntersuchungen gemal § 132a,

Dauer der Krankenbehandlung gemaB § 134,

Krankengeld gemaf3 den §§ 138 bis 143 und

Wochengeld gemdl den §§ 162 sowie 165 bis 168

Bemessungsgrundlage
§ 93. (1) bis (3) unveréndert.

(3a) Bemessungsgrundlage fiir die im § 1 Abs.1 Z 17 und 21 genannten
Versicherten ist ihr Entgelt im Sinne des § 49 ASVG im Monat des Eintrittes des
Versicherungsfalles.

(3b) bis (4) unverdandert.
Schlussbestimmungen zum Bundesgesetz BGBL. I Nr. 4/2002 (29. Novelle)
§ 203. (1) unverédndert.

(2) Die im § 1 Abs. 1 Z 17 bezeichneten Personen sind bis zum Ablauf des 31.
Dezember 2004 von der Kranken- und Unfallversicherung nach diesem
Bundesgesetz ausgenommen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren
Dienstverhéltnissen (Funktionen) im Kalendermonat gebiihrende Entgelt den im
§ 5 Abs. 2 Z 2 ASVG genannten Betrag nicht libersteigt.

(3) und (4) unverandert.

Aufgaben der Krankenversicherung fiir den Versicherungsfall der
Arbeitsunfahigkeit infolge Krankheit gemdf3 § 116 Abs. 1 Z 2,

Leistungen der Krankenversicherung geméf § 117 Z 1,3 und Z 4 lit. d,

Ermichtigung fiir satzungsméfBige Mehrleistungen gemif3 § 121 Abs. 3,

Anrechnung von Zeiten auf die Wartezeit geméB § 121 Abs. 4,

Anspruchsberechtigung wiahrend der Dauer der Versicherung und nach
dem Ausscheiden aus der Versicherung gemal3 § 122,

Satzungsermédchtigung iiber das Verfahren zur Feststellung des
Versicherungsfalles bei Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit gemaf3 § 131 Abs. 2
erster Satz,

Jugendlichenuntersuchungen gemaf § 132a,

Dauer der Krankenbehandlung gemal3 § 134,

Krankengeld gemédB den §§ 138 bis 143 und

Wochengeld gemal den §§ 162 sowie 165 bis 168

Bemessungsgrundlage
§ 93. (1) bis (3) unveréndert.

(3a) Bemessungsgrundlage fiir die im § 1 Abs. 1 Z 17, 21 und 22 genannten
Versicherten ist ihr Entgelt im Sinne des § 49 ASVG im Monat des Eintrittes des
Versicherungsfalles.

(3b) bis (4) unverandert.
Schlussbestimmungen zum Bundesgesetz BGBL. I Nr. 4/2002 (29. Novelle)
§ 203. (1) unverindert.

(2) Dieim § 1 Abs. 1 Z 17, 21 und 22 bezeichneten Personen sind bis zum
Ablauf des 31. Dezember 2004 von der Kranken- und Unfallversicherung nach
diesem Bundesgesetz ausgenommen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren
Dienstverhiltnissen (Funktionen) im Kalendermonat gebiihrende Entgelt den im
§ 5 Abs. 2 Z 2 ASVG genannten Betrag nicht iibersteigt.

(3) und (4) unveréndert.

Schlussbestimmungen zu Art. 76 Teil 1 des Budgetbegleitgesetzes 2003,
BGBL INr. 71

§ 206a. (1) bis (3) unverédndert.

Schlussbestimmung zu Art. 4 Teil 1 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x
(31. Novelle)

§ 208. Es treten in Kraft:
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1. mit 1. Janner 2004 § 1 Abs. 1 Z 10 lit. b, Z 18, Z 21 und Z 22 und Abs. 2
sowie die §§ 2 Abs. 1 22,5 Abs. 1 Z1,6 Abs. 1 Z 1,13 Abs. 1 Z2, 14,
19 Abs. 1 Z7, 26 Abs. 1 Z 4, Uberschrift zu Abschnitt VI des ersten
Teiles, §§ 30a, Uberschrift zum dritten Unterabschnitt des Abschnittes IT
des zweiten Teiles, die §§ 64 Abs. 3 84, 93 Abs. 3a und 203 Abs. 2 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

2. rickwirkend mit 21. August2003 §206a in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x;

3. riickwirkend mit 31. Mai 2003 § 27a in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBL. I Nr. xx/200x.”

Teil 2

Anfall der Leistungen
§ 32. (1) und (2) unveréndert.

(3) Leistungen aus der Unfallversicherung fallen, wenn innerhalb von zwei
Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles weder der Anspruch von Amts wegen
festgestellt, noch ein Antrag auf Feststellung des Anspruches gestellt wurde, mit
dem Tag der spdteren Antragstellung bzw. mit dem Tag der Einleitung des
Verfahrens an, das zur Feststellung des Anspruches fithrt. Wird eine
Unfallsanzeige innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles
erstattet, so gilt der Zeitpunkt des Einlangens der Unfallsanzeige bei der
Versicherungsanstalt als Tag der Einleitung des Verfahrens, wenn dem
Versicherten zum Zeitpunkt der spiteren Antragstellung oder Einleitung des
Verfahrens noch ein Anspruch auf Rentenleistungen zusteht. Wird fiir ein doppelt
verwaistes Kind ein Antrag auf Waisenrente nach einem Elternteil gestellt, so ist
dieser Antrag rechtswirksam fiir den Anspruch auf Waisenrente bzw.
Waisenpension nach beiden Elternteilen und gilt fiir alle Unfallversicherungstriger
bzw. Pensionsversicherungstrager.

Aufrechnung
§ 44. (1) unverandert.

(2) Die Aufrechnung nach Abs.1 Z 1 ist nur bis zur Hélfte der zu erbringenden
Geldleistung zuléssig.

Anfall der Leistungen
§ 32. (1) und (2) unverindert.

(3) Leistungen aus der Unfallversicherung fallen, wenn innerhalb von zwei
Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles weder der Anspruch von Amts wegen
festgestellt, noch ein Antrag auf Feststellung des Anspruches gestellt wurde, mit
dem Tag der spiteren Antragstellung bzw. mit dem Tag der Einleitung des
Verfahrens an, das zur Feststellung des Anspruches fiihrt. Wird eine
Unfallmeldung innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalles
erstattet, so gilt der Zeitpunkt des Einlangens der Unfallmeldung bei der
Versicherungsanstalt als Tag der Einleitung des Verfahrens, wenn dem
Versicherten zum Zeitpunkt der spéteren Antragstellung oder Einleitung des
Verfahrens noch ein Anspruch auf Rentenleistungen zusteht. Wird fiir ein doppelt
verwaistes Kind ein Antrag auf Waisenrente nach einem Elternteil gestellt, so ist
dieser Antrag rechtswirksam fiir den Anspruch auf Waisenrente bzw.
Waisenpension nach beiden Elternteilen und gilt fiir alle Unfallversicherungstrager
bzw. Pensionsversicherungstrager.

Aufrechnung
§ 44. (1) unveréndert.

(2) Die Aufrechnung nach Abs.1 Z 1 ist nur bis zur Hilfte der zu
erbringenden Geldleistung zuldssig, wobei jedoch der anspruchsberechtigten
Person ein Gesamteinkommen in der Hohe von 90 % des jeweils in Betracht
kommenden Richtsatzes nach § 293 ASVG verbleiben muss. Gesamteinkommen
ist die zu erbringende Geldleistung zuziiglich eines aus iibrigen Einkiinften der
leistungsberechtigten Person erwachsenden Nettoeinkommens (§ 292 ASVG) und
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(3) unverandert.
Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 121. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen Anspruch auf
eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat die
Versicherungsanstalt dem Tridger der Sozialhilfe die von diesem geleisteten
Unterstiitzungen gemifl § 123 zu ersetzen, jedoch bei Geldleistungen nur bis zur
Hohe der Versicherungsleistung, auf die der Unterstiitzte wéhrend dieser Zeit
Anspruch hat; fiir Sachleistungen sind dem Tréger der Sozialhilfe die erwachsenen
Kosten so weit zu ersetzen, als der Versicherungsanstalt selbst Kosten fiir derartige
Sachleistungen erwachsen wéren.

(2) bis (4) unveréndert.
Bedienstete

§ 159. Hinsichtlich der dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen
Verhiltnisse der Bediensteten der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter
gelten die Bestimmungen des Abschnittes IX des Achten Teiles des ASVG mit der
MalBgabe, dass der Ileitende Angestellte und der leitende Arzt der
Versicherungsanstalt erst nach vorher eingeholter Zustimmung der
Aufsichtsbehdrde bestellt und entlassen werden diirfen.

der nach § 294 ASVG zu beriicksichtigenden Betrége.
(3) unveréndert.
Ersatzanspruch des Trigers der Sozialhilfe

§ 121. (1) Unterstiitzt ein Trager der Sozialhilfe auf Grund einer gesetzlichen
Verpflichtung bzw. eine Dienststelle des Bundes oder eines Landes auf Grund der
Vereinbarung gemdlB Art. 15a B-VG iiber die Grundversorgung fiir hilfs- und
schutzbediirftige Fremde einen Hilfsbediirftigen fiir eine Zeit, fiir die er einen
Anspruch auf eine Versicherungsleistung nach diesem Bundesgesetz hat, so hat
die Versicherungsanstalt dem Tréager der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die
von diesem geleisteten Unterstiitzungen gemal § 123 zu ersetzen, jedoch bei
Geldleistungen nur bis zur Hohe der Versicherungsleistung, auf die der
Unterstiitzte wéhrend dieser Zeit Anspruch hat; fiir Sachleistungen sind dem
Tréager der Sozialhilfe bzw. dem Bund oder Land die erwachsenen Kosten so weit
zu ersetzen, als der Versicherungsanstalt selbst Kosten fiir derartige
Sachleistungen erwachsen wéren.

(2) bis (4) unverédndert.
Bedienstete

§ 159. Hinsichtlich der dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen
Verhiltnisse der Bediensteten der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter
gelten die Bestimmungen des Abschnittes IX des Achten Teiles des ASVG mit der
Malgabe, dass § 460 Abs.3a ASVG auf die Bestellung und dienstrechtliche
Stellung des leitenden Angestellten wund des leitenden Arztes der
Versicherungsanstalt sowie ihrer stindigen Stellvertreter anzuwenden ist, dass der
leitende Angestellte und der leitende Arzt der Versicherungsanstalt erst nach
vorher eingeholter Zustimmung der Aufsichtsbehdrde bestellt und entlassen
werden diirfen sowie dass fiir den leitenden Angestellten und den leitenden Arzt
der Versicherungsanstalt jeweils nur ein Stellvertreter bestellt werden darf.

Schlussbestimmungen zu Art. 4 Teil 2 des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/200x (31. Novelle)

§ 209. (1) Die §§ 32 Abs. 3, 44 Abs. 2, 121 Abs. 1 und 159 in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. xx/200x treten mit 1. Jinner 2004 in Kraft.

(2) §159 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL I Nr. xx/200x in
Verbindung mit § 460 Abs. 3a ASVG in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/200x gilt nur fiir Bestellungen, die nach dem 31. Dezember 2003 erfolgen.
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(3) §159 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL I Nr. xx/200x in
Verbindung mit § 460 Abs. 4a ASVG in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. 1
Nr. xx/200x ist nur auf Bestellungen anzuwenden, die nach dem 31. Dezember
2003 erfolgen; bis zu einer solchen Neubestellung konnen die bereits vor dem
1. Janner 2004 bestellten stindigen Stellvertreterlnnen des (der) leitenden
Angestellten und des leitenden Arztes (der leitenden Arztin) ihre Titigkeit als
standige StellvertreterInnen weiterhin ausiiben.
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