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Jahresberichte 2002 und 2003 der
Beschwerdekommission in militdrischen
Angelegenheiten;

Vorlage und  Stellungnahme des
Bundesministers fiir Landesverteidigung

Herrn
Prisidenten des Nationalrates

Parlament
1017 Wien

Gemdal § 4 Abs. 5 des Wehrgesetzes 2001 (WG 2001), BGBI. I Nr. 146/2001, beehre ich
mich, die von der beim Bundesministerium fir Landesverteidigung eingerichteten
Beschwerdekommission in  militdrischen Angelegenheiten (Bundesheer-Beschwerde-
kommission) verfassten Jahresberichte 2002 und 2003 vorzulegen. Aus der Sicht des
Bundesministeriums fiir Landesverteidigung nehme ich jeweils zu Teil B dieser Berichte
wie folgt Stellung:
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1. Allgemeines

1.1. Das Beschwerderecht vor der Bundesheer-Beschwerdekommission

Das durch § 4 Wehrgesetz 2001 in Verbindung mit § 12 Allgemeine Dienstvorschriften fiir
das Bundesheer institutionalisierte Beschwerderecht, bietet Personen, die sich freiwillig
einer Stellung unterziehen oder sich freiwillig zum Ausbildungsdienst gemeldet haben,
Stellungspflichtigen,  Soldaten, sowie Wehrpflichtigen des Milizstandes und
Wehrpflichtigen des Reservestandes, die Prisenzdienst geleistet haben, die Mdglichkeit,
sich iiber sie betreffende Mingel und Ubelstinde im militirischen Dienstbereich,
insbesondere iiber erlittenes Unrecht oder Eingriffe in ihre dienstlichen Befugnisse, bei der

Bundesheer-Beschwerdekommission zu beschweren.

Inhalt von Beschwerden konnen sohin alle Anbringen sein, die sich auf die Beseitigung und
gegebenenfalls die Verhinderung von Unzulédnglichkeiten und Fehlern, die im militdrischen
Dienstbetrieb auftreten, beziehen; auch konnen zwischenmenschliche Konflikte mit ihren
negativen Auswirkungen auf den Dienstbereich grundsétzlich Inhalt einer Beschwerde sein.
Die Méglichkeit einer objektiven Uberpriifung durch eine unabhingige Einrichtung, wie sie
die Bundesheer-Beschwerdekommission darstellt, und vor allem die durch diese
unabhingige Uberpriifung erméglichte Setzung zielgerichteter MaBnahmen bieten die
Chance, Missstinde, Systemfehler aber auch Missverstindnisse zu erkennen und

abzustellen.

In diesem Sinne hat sich das gesamte Beschwerdewesen in den letzten Jahren von einem
reinen Mittel zum Aufzeigen und Abstellen von Missstinden zu einem Instrument der
Konfliktbereinigung und —prdvention entwickelt. Diese Tendenz muss durch aktives
Konfliktmanagement, Transparenz des Verfahrens, Verstindlichmachung der Entscheidung
und vor allem Stirkung des Vertrauens des Beschwerdefiihrers in die Sachlichkeit des

Verfahrens weiter fortgesetzt werden.
1.2. Entwicklung der Bundesheer-Beschwerdekommission

Vor nahezu 50 Jahren — am 22. November 1956 — nahm die "Beschwerdekommission in
militdrischen Angelegenheiten" beim Bundesministerium fiir Landesverteidigung ihre
Tatigkeit auf. Grundlage fiir ihre Tétigkeit war damals § 6 des "Bundesgesetzes vom
7. September 1955, womit Bestimmungen iiber das Wehrwesen erlassen wurden
(Wehrgesetz)". Der Beschwerdekommission gehorten demnach der Bundesminister als

Vorsitzender und vier Vertreter der im Hauptausschuss des Nationalrates vertretenen
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Parteien an, die nach den Mehrheitsverhiltnissen im Hauptausschuss des Nationalrates zu
entsenden waren. Aufgabe der Kommission war es, "unmittelbar oder mittelbar
eingebrachte Beschwerden der Wehrpflichtigen entgegenzunehmen, zu priifen und iiber ihre

Erledigung Empfehlungen zu beschlieen".

Mit der Wehrgesetznovelle 1962 wurden maBgebliche Verdnderungen in der
Zusammensetzung der Kommission vorgenommen; der Vorsitzende der Beschwerde-
kommission wurde nunmehr vom Nationalrat bestellt. Auf Grund der bislang gewonnen
praktischen Erfahrungen sollten an deren Sitzungen neben den entscheidungsbefugten

Kommissionsmitgliedern Angehérige des Bundesministeriums fiir Landesverteidigung in

beratender Funktion teilnehmen.

Im Jahr 1992 wurde fiir die "Beschwerdekommission in militdrischen Angelegenheiten" die
gesetzliche = Kurzbezeichnung  "Bundesheer-Beschwerdekommission"  eingefiihrt;
gleichzeitig wurde die Moglichkeit der amtswegigen Priifung von von der Kommission

vermuteten Mingeln und Ubelstéinden geschaffen.

2. Entwicklung des Beschwerdeaufkommens

Trotz der Tatsache, dass sich in den letzten Jahrzehnten die Bereitschaft der Biirger, Kritik
an der staatlichen Verwaltung — auch unter Nutzung moderner Kommunikationsmittel, wie
Internet und E-Mail - zu iiben, merklich erh6ht hat, ist im Bereich der Beschwerden an die
Bundesheer-Beschwerdekommission die erfreuliche Entwicklung zu beobachten, dass von
rund 1,6 Mio. beschwerdelegitimierten Personen (Angehérige des Milizstandes des
Prisenzstandes und des Reservestandes) nur ein éiuBe»rstgleringer Anteil (laut Jahresbericht

2003: 579 eingebrachte Beschwerden) Beschwerde fiihrt.

Wenn man, im Lichte dessen, dass seit Beginn der letzten Dekade vermehrt sogenannte
Sammelbeschwerden — das sind Beschwerden mehrerer Beschwerdefiihrer auf Grund eines
Anlassfalles — eingebracht werden, nur auf Beschwerdefille abstellt, ist zu erkennen, dass
die Zahl dieser Beschwerdefille seit dem Jahr 1956 nur geringfiigig angestiegen und in den
letzten Jahren sogar riickldufig ist; berechtigte und unberechtigte Beschwerden halten sich

dabei beinahe die Waage (siehe auch nachstehende Graphiken).
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Beschwerdeaufkommen 1957-2003

A L e T A A S S
L8230 B8I88EB8BRINRILRERREEEA
—O—Beschwerdefille ~O-Beschwerdeflhrer/Beschwerdeverfahren

Im Jahr 1991waren beispielsweise noch 266 unterschiedliche Beschwerdefille zu verzeichnen; dem
standen im Jahr 2002 211 und im Jahr 2001 sogar nur 190 unterschiedliche Beschwerdefille

gegenuiber.

Berechtigungen (inkl. teilweise Berechtigungen)
keine Berechtigungen (inkl. nicht behandeite Beschwerden und eingestelite Beschwerdsverfahren)

AbschlieBend ist festzuhalten, dass die erfreulicherweise stetig rucklaufige Zahl der
Beschwerdefille in meinem Verantwortungsbereich vor allem darauf zurickzufithren ist,
dass durch rasche, zielgerichtete und transparente MaBnahmen die Anzahl der Missstande
insgesamt zuriickgegangen ist.

K%k
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3. Zu den Jahresberichten 2002 und2003

Die in den Jahresberichten der Bundesheer-Beschwerdekommission angefiihrten
Beschwerdefille — im Weiteren in kursiver Schrift — waren Gegenstand umfangreicher
Erhebungen durch das Bundesministerium fiir Landesverteidigung. Die dabei erforderlichen
Mafinahmen im Rahmen der Dienstaufsicht wurden entweder noch im Zuge der Erhebungen
oder im unmittelbaren Anschluss daran getroffen. Bei Vorliegen des Verdachtes von
Pflichtverletzungen oder Dienstpflichtverletzungen wurde das Verhalten der
Verantwortlichen einer disziplindren Wiirdigung unterzogen und gegebenenfalls der

zustidndigen Staatsanwaltschaft zur Anzeige gebracht.

Zum Jahresbericht 2002:

I11.1. Beleidigung von Untergebenen

GZ 10/129-BK/02

Ein Generalstabsoffizier in Zivil beanstandete einen Unteroffizier auf dem Kasernengeldnde
wegen angeblichen erlasswidrigen Nichttragens der Kopfbedeckung auf dem Weg von der

Dienststelle zum Privat-Kfz innerhalb der militdrischen Liegenschaft.

Der beschwerdebezogene Offizier wurde iiber die einschlidgigen Bestimmungen der

Verhaltensregeln fiir Soldaten belehrt.

GZ 10/100-BK/02

Ein Vizeleutnant beschimpfte einen Gefreiten mehrmals ordindr wegen Nichterstattung des

korrekten militdrischen Grufles einem Ranghdéheren gegeniiber.

Das Verhalten des beschwerdebezogenen Unteroffiziers stellte eine Pflichtverletzung dar

und wurde einer disziplindren Wiirdigung unterzogen.

GZ 10/104-BK/02

Ein dienstfilhrender Unteroffizier forderte einen Rekruten, der aus gesundheitlichen

Griinden vorzeitig von einem Gefechtsdienst zuriickkehrte und — sich an einen Wandspiegel
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anlehnend — niedersetzte, mit den Worten: ,,Der Spiegel soll dich erschlagen, dann hdtte

der Gefechtsdienst sein Ziel erreicht“, auf, sich von diesem Spiegel wegzusetzen.

Unabhingig davon, dass die beschwerderelevante Ausdrucksweise unqualifiziert war und
daher entsprechende MaBBnahmen gegen den beschwerdebezogenen Unteroffizier veranlasst
wurden, lag dieser Beschwerde, die mehrere Vorbringen beinhaltete (vgl. dazu auch den
nachstehenden Abschnitt I11.2), die Befiirchtung des BeséhWerdefﬁhrers zugrunde, nicht
richtig bzw. nicht ausreichend militdrérztlich befundet worden zu sein, weshalb er seine —
wenn auch eingeschrinkte — Dienstfdhigkeit grundsitzlich in Zweifel zog. Die Richtigkeit
der  militdrdrztlichen = Entscheidungen @ wurde jedoch im  Rahmen  der

Beschwerdeiiberpriifungen vollinhaltlich bestatigt.

GZ 10/205-BK/02

Ein dienstfiihrender Unteroffizier verwendete in einem Vortrag mehrmals das Wort

»Scheifle “.

Aufgetretene Fehler im Ausbildungsbetrieb sind durch den Gruppenkommandanten mit
einem Gesichtsabstand von wenigen Zentimetern in schreiendem Tonfall beanstandet

worden.

Die mehrere Punkte umfassende Beschwerde (vgl. die Abschnitte I11.5 und II1.7) war nicht
nur Anlass fiir eine nachhaltige Belehrung des Kaders tiber vorschriftskonformes Verhalten,

sondern auch fiir eine disziplindre Wiirdigung eines Gruppenkommandanten.

II1.2. Schikanen

GZ 10/095-BK/02

»Ich muss darauf achten, das Besteck des Herrn Vizeleutnant in die richtige Schublade zu
legen®. Ein Satz, den ein Grundwehrdiener auf Befehl eines Unteroffiziers hundert Mal

schreiben musste, weil er das Besteck falsch abgelegt hatte.

Das in der gegenstindlichen Beschwerde (vgl. dazu auch den Abschnitt I11.3) aufgezeigte

Verhalten des Unteroffiziers wurde disziplindr und strafrechtlich gewiirdigt.
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GZ 10/130/-BK/02

Ein  Kompaniekommandant befahl einem Unteroffizier wider einem Erlass des

Bundesministeriums Landesverteidigung, wihrend der Dienstzeit seine blauen optischen

Kontaktlinsen nicht zu tragen.

Der Beschwerdefiihrer wollte auf dem Beschwerdewege Bestitigung dafiir erhalten, dass
sein modisches Erscheinungsbild — gefiarbtes Haar, getonte Kontaktlinsen — dem geforderten
militdrischen Gesamtbild nicht widerspricht. Die Zuldssigkeit der vom Beschwerdefiihrer

verwendeten getdonten Kontaktlinsen war insofern gegeben, als diese eine "natiirliche"

Farbung aufwiesen.

GZ 10/104-BK/02

Ein Leutnant verwendete — als ein Rekrut wegen gesundheitlicher Probleme von einem
Gefechtsdienst vorzeitig in die Kompanie zuriickgekehrt War — thm gegeniiber (im Beisein
eines Innendienst versehenden Rekruten, der ihm beim Ablegen der Ausriistung half) im

Vorbeigehen den Ausdruck ,, Simulant “.

Der Beschwerdebezogene wurde im Zuge der Beschwerdeerledigung iiber sein

Fehlverhalten in Kenntnis gesetzt.

GZ 10/041-BK/02

Ein Kompaniekommandant stellte bei der Genehmigung bzw. Nichtgenehmigung zum
Ausbleiben iiber den Zapfenstreich (,Uberzeit“) darauf ab, ob bei den Rekruten

militdrdrztliche Befreiungen oder Einschrinkungen vorliegen oder nicht.

Der beschwerdebezogene Kompaniekommandant wurde: iiber die vorschriftskonforme
Vorgangsweise der Erteilung bzw. Ablehnung von Genehmigungen zum Ausbleiben iiber

den Zapfenstreich eingehend belehrt.

GZ 10/200-BK/02

Wdhrend eines als ,Strafe“ befohlenen Laufes im Kampfanzug brach ein Rekrut wegen

kbrperlicher Uberbelastung zusammen.

Vor Antreten dieses Laufes wurde der Befehl zum Entleeren der Feldflasche gegeben,
sodass dadurch nach dem Lauf fiir die Grundwehrdiener keine Trinkmoglichkeit mehr

vorhanden war.
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Auf Grund des Ergebnisses der umfangreichen Uberpriifungen zur gegenstindlichen
Beschwerde (vgl. dazu den Abschnitt III.7) wurden alle Zugskommandanten und
Kompaniekommandanten durch den Disziplinarvorgesetzten eingehend belehrt sowie der

Beschwerdebezogene nach disziplindrer Wiirdigung ermahnt.

II1.3. Korperliche Misshandlungen

GZ 10/095-BK/02

Ein Vizeleutnant schlug einem Grundwehrdiener mit der Faust in die Magengrube sowie
mit der Handfliche in das Genick, weil der Grundwehrdiener iiber einen Witz des

Vizeleutnants nicht gelacht habe; des weiteren versetzte er ihm mit der Kante eines

Telefonbuches einen Schlag auf den Hinterkopf.

Das in der gegenstindlichen Beschwerde aufgezeigte Verhalten des Unteroffiziers wurde

disziplinir und strafrechtlich gewiirdigt.

I11.4. Unzureichende militirirztliche Versorgung

GZ 10/053-BK/02

Einem Grundwehrdiener wurden, enigegen entsprechender orthopddischer Empfehlungen
des Militarspitals zur Befreiung vom Gefechtsdienst, vom zustindigen Leiter des
Krankenreviers, einem Heeresvertragsarzt, diverse Befreiungen verweigert, obwohl es
offensichtlich war, dass eine erfolgversprechende Dienstausiibung als Pionier bei einem

derartigen Krankheitsbild entweder nicht erbracht werden oder zu einer Beschleunigung

der Arthroseentwicklung fiihren wiirde.

Der beschwerdebezogene damalige Leiter des Krankenreviers wurde — ungeachtet dessen,
dass das Vertragsverhaltnis mit ihm zum Zeitpunkt des Beschlusses der Empfehlung und

der Beschwerdeerledigung bereits beendet war — belehrt.
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GZ 10/337-BK/01

Die von einem Grundwehrdiener-Arzt unterlassene unverziigliche Untersuchung eines
Rekruten mittels Computertomografie und Rontgengerates, stellte — nach einer
Stellungnahme  der  zustindigen  Fachabteilung des  Bundesministeriums  fiir

Landesverteidigung — eine Verletzung der Sorgfaltspflicht dar.

Da der Beschwerdefiihrer nach der erfolgten Erstversorgung stationdr im Heeresspital
aufgenommen wurde und zum damaligen Zeitpunkt kein geeignetes Gerét zur Verfiigung
stand, wire ein Transfer des Patienten in eine entsprechend ausgestattete Krankenanstalt
medizinisch indiziert gewesen. Es wurden MaBnahmen im Wege der Dienst- und

Fachaufsicht veranlasst, um weitere derartige Fille zu vermeiden.

II1.5. Zu wenig Zeit fiir die Essenseinnahme

GZ 10/205-BK/02

Zu Beginn ihres Grundwehrdienstes standen den Rekruten einer Einheit nur je zehn

Minuten fiir die Einnahme der Mahlzeiten zur Verfligung.

Die mehrere Punkte umfassende Beschwerde war nicht nur Anlass fiir eine nachhaltige
Belehrung des Kaders iiber vorschriftskonformes Verhalten, sondern hatte auch die

disziplindre Wiirdigung eines Gruppenkommandanten zur Folge.

II1.6. Nichteinhaltung militirirztlicher Einschrinkungen bzw. Befreiungen

GZ 10/180-BK/02

Die Vorgesetzten eines Rekruten im Assistenzeinsatz ignorierten die militdrdarztlich
verfiigten Einschrinkungen des Grundwehrdieners (kein Marsch iiber 5 km, kein Heben und
Tragen von Lasten iiber 15 kg, kein ldngeres Stehen als 30 Min., etc.).

Der Beschwerdefiihrer wurde vom beschwerdebezogenen Zugskommandanten als Streife
entlang eines Flussufers eingeteilt; damit wurde gegen die truppenérztliche Anordnung der
Marschbefreiung verstoBen. Da das in Befolgung eines realen Einsatzbefehles (Auftreten

"~ von illegalen Grenzgingern) gesetzte Verhalten des Beschwerdebezogenen
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situationsbedingt unterhalb der Schwelle der disziplindren Relevanz lag, wurde er im

Rahmen der Beschwerdeerledigung auf sein Fehlverhalten hingewiesen.

I11.7. Unzuléssige erzieherische Maf3inahmen

GZ 10/205-BK/02

Die Rekruten einer Kompanie wurden wegen Ausbildungsmdngel, z.B. bei der
Durchfiihrung eines Vollstindigkeitsappells in , Wintermontur“, mit 20 Liegestiitz pro

Fehler ,, bestraft .

Die mehrere Punkte umfassende Beschwerde war nicht nur Anlass fiir eine nachhaltige

Belehrung des Kaders iiber vorschriftskonformes Verhalten, sondern hatte auch die

disziplindre Wiirdigung eines Gruppenkommandanten zur Folge.

GZ 10/200-BK/02

Wegen Ausbildungsmdngel einzelner Rekruten — z.B. hinsichtlich der Handhabung der
Waffe — wurden fiir alle Grundwehrdiener 20 Liegestiitz und 40 Kniebeugen angeordnet,
wobei die beanstandeten Grundwehrdiener als ,Zdhlorgane® fiir die absolvierten

Liegestiitz bzw. Kniebeugen der Kameraden eingeteilt waren.

Wegen Vergessens von Ausriistungsgegenstinden, wie z.B. einer privaten Ndhnadel,

mussten Grundwehrdiener bei einem Marsch je einen ca. 1 kg schweren Gummi-Bestandteil

einer Panzerkette mittragen.

Weiters fand eine kurzfristige Einteilung von Rekruten zur Nachschulung statt, obwohl der
Gegenstand der Nachschulung in keinem Zusammenhang mit dem Ausbildungsmangel
(angebliche fehlerhafte Meldungserstattung) stand, wobei iiber den tatsichlichen
Ausbildungsmangel keine Aufkldrung durch den Vorgesetzten erfolgte.

Auf Grund des Ergebnisses der umfangreichen Uberpriifungen zur gegenstindlichen
Beschwerde wurden alle Zugskommandanten und Kompaniekommandanten durch den

Disziplinarvorgesetzten eingehend belehrt sowie der Beschwerdebezogene nach

disziplindrer Wiirdigung ermahnt.
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I11.8. Unterbliebene Abgeltung von Ubungs- und Dienstzuteilungsgebiihren

GZ 10/121-BK/02

Aufgrund von Ablauffehlern bzw. Versehen im Dienstweg einiger Kommanden und

| Dienststellen unterblieb eine Abgeltung von Ubungsgebiihren.

Ungeachtet dessen, dass der verantwortliche Unteroffizier wegen mangelnder Sorgfalt im
Zusammenhang mit der Bearbeitung diverser Antrige des Beschwerdefiihrer und seiner
Kameraden disziplindr zur Verantwortung gezogen wurde, erfolgte nach eingehender

Priifung des Sachverhalts die Auszahlung der ausstehenden Zuteilungsgebiihren.

I11.9. Nicht zeitgerechte Information iiber die Abwertung eines Arbeitsplatzes

wihrend des Auslandseinsatzes

GZ 10/168-BK/02

Ein Vizeleutnant wurde zum Zeitpunkt des Antretens seines Auslandseinsatzes nicht dariiber
informiert, dass ein Organisationsplan nicht mehr in Geltung stand, woraus sich die

Herabstufung des von ihm bekleideten Arbeitsplatzes ergab.

Bedauerlicherweise wurde im Bereich des formierungsverantwortlichen Kommandos auf
einen  vorangegangenen Organisationsplan Bezug genommen, weshalb der
Beschwerdefiihrer iiber die tatsdchliche — mittlerweile herabgestufte — Wertigkeit seines

Arbeitsplatzes nicht zeitgerecht informiert wurde.

I11.10. Organisatorische Unzulinglichkeiten

GZ 10/119-BK/02

Einem Stabswachtmeister, dem das militdrische Grundwissen fiir eine erfolgreiche
Absolvierung des Einjahrig-Freiwilligen-Kurses fehlte und der deshalb im Rahmen dieses

Kurses die Nachhollaufbahn mit einem spdteren Einjahrig-Freiwilligen-Jahrgang zu
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absolvieren versuchte, wurden von den Ausbildern keine addquaten Kursunterlagen zur
Verfiigung gestellt, keine Moglichkeit des Ubens in der Kommandanten-Funktion gewdhrt

sowie die Teilnahme an priifungsrelevanten Ausbildungsthemen verwehrt.

Das Verhalten des beschwerdebezogenen Offiziers wurde disziplinir gewiirdigt.

GZ 10/006-BK/02

Der Antrag  eines  Vizeleutnants an  das  zustindige = Kommando  um
Funktionsstufenaufwertung seines Arbeitsplatzes, wurde nicht an die fiir die Erledigung
zustdndige Dienstbehdrde weitergeleitet, sodass der Betroffene erst nach Tdtigwerden der
Bundesheer-Beschwerdekommission, mehr als eineinhalb Jahre spdter, eine

bescheidmdfige Riickmeldung erhielt.

Infolge eines Kommandantenwechsels bzw. einer Neubesetzung von Stabsfunktionen blieb
der beschwerderelevante Antrag unbearbeitet bzw. wurde nicht an die fiir die Erledigung
zustdndige Dienstbehdrde weitergeleitet. Der Beschwerdefiihrer trat 2003 in den Ruhestand.

GZ 10/033-BK/02

Durch geeignete administrative Mafinahmen hdtten die. verzogerte Bearbeitung der
Freiwilligenmeldung iiber drei Wochen hinweg und die Aufhebung einer Dienstzuteilung
nach der erfolgten Einberufung zur Einsatzvorbereitung fiir einen Auslandseinsatz zweier

Unteroffiziere vermieden werden kdnnen.

Ungeachtet dessen, dass es im Zusammenhang mit der Freiwilligenmeldung des
Beschwerdefiihrers zwischen ihm und dem Kompaniekommandanten zu Missverstindnissen
gekommen ist, wurden wegen des Verhaltens des Offiziers im Rahmen der

Beschwerdeerledigung entsprechende MaBBnahmen veranlasst.

GZ 10/015-BK/02

Durch die Nichteinhaltung von vorgesehenen Unterrichtsstunden eines Gastlehrers
verschlechterten sich die Rahmenbedingungen fiir eine erfolgreiche Absolvierung eines

vorgestaffelten Englischkurses fiir eine Reihe von Unteroffizieren.

Der bedauerlicherweise eingetreteneh Problematik beim vorgestaffelten Englischkurs zum

3. Stabsunteroffizierslehrgang wurde durch zusétzliche FérdermaBnahmen begegnet.

k%
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Zum Jahresbericht 2003

II1.1. Beschimpfung von Untergebenen

GZ 10/090-BK/03

Ein Heerespsychologe bedachte Kadersoldaten im Rahmen eines Kadereignungstests mit

herabwiirdigenden Auferungen: , So lange schon im Bundesheer und noch immer Charge.

Sie nehmen anderen Soldaten eine Planstelle weg!“

Im Rahmen der Dienst- und Fachaufsicht wurde der Beschwerdebezogene auf sein

unangemessenes Verhalten hingewiesen.

GZ 10/126-BK/03:

Ein Unteroffizier beschimpfte einen Grundwehrdiener mit Aussagen wie ,, Jetzt griagst dann

glei oane! “ oder ,, Jetzt reif3 i da dann oane! “.

Der beschwerdebezogene Unteroffizier wurde eingehend iiber die einschldgigen
Bestimmungen, insbesondere iiber dienstliche Umgangsformen, belehrt. Dariiber hinaus

wurde fiir das Kaderpersonal ein Seminar fiir "Menschenfiithrung" abgehalten.
GZ 10/335-BK/02
Ein anderer Grundwehrdiener wurde mit Auferungen wie ,, Sie sind ein Vollidiot! “ bedacht.

Wegen des beschwerdegegenstindlichen Verhaltens wurde der beschwerdebezogene

Unteroffizier belehrt.

GZ 10/131-BK/03

Einige Grundwehrdiener wurden bei Fehlverhalten unflitig beschimpft: ,,Ich springe IThnen

ins Kreuz, dann haben Sie keine Riickenschmerzen mehr! “.

Neu eingebiirgte Grundwehrdiener wurden diskriminiert: ,Endlich einmal a gescheites

Wachradl ohne Auslinder!“, ,, Nimm deinen Teppich und flieg nach Hause!*, ,, Kanaken!
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Der beschwerdebezogene Vertragsbedienstete — und Offizier der Miliz — wurde im

Zusammenhang mit den beiden angefithrten Beschwerdepunkten iiber die einschligigen

Bestimmungen belehrt.

I11.2. Schikanen

GZ 10/098-BK/03

Ein Korporal wurde trotz negativen Testergebnisses einer Suchigiftiiberpriifung weiter

einvernommen und war unzuldssigen Fragestellungen ausgesetzt: ,, Was haben Sie da oben

eingeworfen? “.

Die verantwortlichen Personen wurden eindringlich auf ihr Fehlverhalten hingewiesen.

GZ 10/046-BK/03

Wéihrend Rekruten Ubungen bei Minusgraden im Freien absolvierten, wurde ein
» innendienstfahiger “ Grundwehrdiener bei einer Zimmertemperatur von ca. 15°C im

Kasernengebdude in der selben Winteradjustierung wie seine Kameraden im Waffen- und

Schiefidienst ausgebildet.

Der beschwerdebezogene Korporal wurde wegen seines Verhaltens belehrt.

GZ 10/082-BK/03

Ein unzustandiger Unteroffizier aberkannte als Reaktion auf ein einmaliges 20-miniitiges

verspitetes Antreten zum Dienst einem Grundwehrdiener die Genehmigung zum Aushleiben

liber den Zapfenstreich fiir mehrere Monate.

Das Verhalten des beschwerdebezogenen Unteroffiziers wurde einer diszipliniren

Wiirdigung unterzogen.

GZ 10/012-BK/03

Ein Grundwehrdiener durfte den Speisesaal nicht betreten, weil er statt der Pliischkappe die
Feldkappe aufgesetzt hatte. Dadurch war es thm nicht méglich, an der Verpflegseinnahme

teilzunehmen.
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Der beschwerdebezogene Unteroffizier versah zum beschwerdegegenstindlichen Zeitpunkt
als Offizier vom Tag Dienst und hatte unter anderem die Adjustierung der Soldaten im
Speisesaal zu iiberpriifen. Wenn auch das Verhalten des Beschwerdebezogenen nicht im
Widerspruch zu einschlidgigen Bestimmungen gestanden ist, widre dem Beschwerde-

bezogenen ein vorschriftenkonformes Alternativverhalten offen gestanden; dies wurde ihm

im Rahmen der Dienstaufsicht auch dargelegt.

GZ 10/229-BK/03

Ein Zivilbediensteter beriihrte Grundwehrdiener mehrfach und griff dadurch in deren
korperliche Integritit ein. Jene, die diese Beriihrungen duldeten, erhielten Vergiinstigungen,
beispielsweise  zusdtzliche  Mahlzeiten gratis. Damit wurde das notwendige

Distanzverhdltnis zwischen Vorgesetztem und Untergebenen nicht eingehalten.

Der Zivilbedienstete wurde im Zuge der Dienstaufsicht eingehend ermahnt, ein derartiges

Verhalten zu unterlassen.

GZ 10/156-BK/03

Trotz Ankiindigung auf dem Dienstplan bekamen mehrere Grundwehrdiener nach dem
freiwilligen Blutspenden nicht dienstfrei, sondern wurden ohne zwingenden Grund

dienstlich in Anspruch genommen.

Der beschwerdebezogene Offizier wurde iiber die Pflichten des Vorgesetzten sowie die

korrekte Gestaltung dienstlicher Ma3nahmen belehrt.

GZ 10/301-BK/03

Ein Unteroffizier untersagte einem Grundwehrdiener die Mitnahme von Verpflegung bzw.
warmen Getrdnken zum Grenzraumiiberwachungseinsatz. Derselbe Grundwehrdiener
wurde am Tag vor einer Aufnahmepriifung in Wien erst ab 24:00 Uhr dienstfrei gestellt,

weshalb er, unter Beriicksichtigung der Anfahrtszeit, nur ungeniigend vorbereitet antreten

konnte.

Die vom beschwerdebezogenen Unteroffizier gesetzten Maf3nahmen stellten einen Versto3

gegen die Fiirsorgepflicht dar. Er wurde diesbeziiglich eingehend belehrt.
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GZ 10/380-BK/03

Rekruten, die vom Truppenarzt zum Dienst in geschlossenen Rdumen eingeschrinkt wurden,
mussten, wahrend voll dienstfihige Soldaten Unterricht erhielten, Reinigungsdienst

versehen. In der dienstfreien Zeit mussten diese Rekruten spdter den Unterricht zum selben

Thema nachholen.

Im Zusammenhang mit den beschwerderelevanten Vorféillen wurde eine Belehrung

durchgefiihrt, um hinkiinftig dhnlich gelagerte Vorfille zu vermeiden.

GZ 10/335-BK/03

Aufgrund der Meldung an die Disziplinarbehorde betreffend das Auffinden von
pornografischen Aufnahmen auf dem dienstlichen Notebook eines Vorgesetzten wurden zwei

Grundwehrdiener verschiedenen Repressalien, wie Versetzung, Nichtbeforderung und

Androhung von Zivilklagen, ausgesetzt.

Das behauptete Vorhandensein von pornografischen Aufnahmen auf einem dienstlichen.
Notebook fand nach fachkundig sicherer Erhebung durch die zustindige Fachabteilung
keinerlei Bestdtigung. Der beschwerdebezogene Vorgesetzte wurde hinsichtlich der

Einhaltung eines fiirsorglichen und riicksichtsvollen Verhaltens gegeniiber Untergebenen

belehrt.

I11.3. Bauliche und hygienische Mﬁngel

GZ 10/111-BK/03

Eine Truppenkiiche wies erhebliche hygienische Mingel auf, etwa verschmutzte
Getrdnkespender. Die Bekleidungsvorschriften fiir das Kiichenpersonal wurden nicht

eingehalten, in der Truppenverpflegung wurde ein totes Insekt aufgefunden.

Die fiir den Missstand verantwortlichen Unteroffiziere wurden disziplindr bestraft. Dariiber
hinaus wird verstirkte Dienstaufsicht ausgeiibt, um die Hygieneprobleme sowie die

personellen Engpésse in der Truppenkiiche abzustellen.
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GZ 10/029-BK/03

Der von Soldaten im Auslandseinsatz zu beziehende Zugsstiitzpunkt war mangelhaft, so war
beispielsweise das Aufenlager nicht fertiggestellt. In unmittelbarer Nihe wurden Abfille

unsachgemdf3 verbrannt, wodurch eine mogliche Gefihrdung durch allenfalls

gesundheitsschddliche Rauchgase gegeben war.

Der beschwerdebezogene Offizier wurde im Rahmen der Dienstaufsicht eindringlich auf

sein Verhalten hingewiesen, um kiinftig dhnlich gelagerte Fille hintanhalten zu konnen.

GZ 10/028-BK/03

Grundwehrdiener im Assistenzeinsatz erhielten fiir die Beheizung ihres Postens im Rahmen

des Grenzraumiiberwachungsdienstes nicht geniigend Heizmaterial.

Die vom Beschwerdefithrer angefiihrte unzureichende Beheizungsmoglichkeit war auf

mangelnde Erfahrungswerte des Zugskommandanten zuriickzufiihren. Der Missstand wurde

unmittelbar nach bekannt werden behoben.

I11.4. Unzureichende militdrérztliche Betreuung

GZ 10/100-BK/03

Bei der Untersuchung eines Grundwehrdieners erkannte ein Militdrarzt trotz

Vorhandenseins der Symptome nicht die Wahrscheinlichkeit einer Meningitis.

Zu diesem konkreten Beschwerdefall ist anzufiihren, dass auch an der Universitétsklinik fiir
Neurologie des Allgemeinen Krankenhauses Wien trotz rechtzeitiger Blutabnahme und trotz

des hohen Standards der Medizin der konkrete Erreger dieses Meningitisfalles nicht

nachgewiesen werden konnte.

GZ 10/176-BK/03

Ein anderer Militdrarzt stellte hinsichtlich eines gebrochenen Daumens eines
Grundwehrdieners eine fehlerhafte Diagnose. Erst nach mehrfacher Urgenz wurde die

medizinisch gebotene Abkldrung durch eine Rontgenaufnahme ermdglicht.
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Der beschwerdebezogene Militdrarzt wurde im Rahmen der Fachaufsicht auf die

Notwendigkeit der Schaffung eines vertrauensvollen Arzt-Patienten-Verhiltnisses

insbesondere im Rahmen der Anamnese hingewiesen.

GZ 10/109-BK/03

Obwohl ein Grundwehrdiener aus medizinischen Griinden regelmdfig Schlafmittel

einnehmen musste, wurde er vom beschwerdebezogenen Militdrarzt widersinnigerweise

nicht von Nachtdiensten befreit.

Im konkreten Beschwerdefall wurde auf Grund des Personalmangels der
beschwerdebezogene Truppenarzt durch die Einheit ersucht, die Dienstfdhigkeit des
Beschwerdefiihrers fiir den Dienst als Charge vom Tag zu beurteilen. Der Truppenarzt, dem
die Beurteilung der Dienstfidhigkeit obliegt, hob fiir die Dauer des Chargendienstes die
Medikation auf und beschrénkte die Einteilung zu Diensten vom Tag auf zwei Fille pro

Woche, um dem Schlafbediirfnis des Beschwerdefiihrers Rechnung zu tragen.

GZ 10/331-BK/02

Zwei Unteroffiziere redeten einem Grundwehrdiener, der an das EKG angeschlossen war,

ein, dass er gerade an einen Liigendetektor angeschlossen worden sei.

Die beschwerderelevante Aussage wurde — wie vom beschwerdebezogenen Unteroffizier
glaubhaft versichert werden konnte — scherzhaft getétigt, weshalb von weiteren

Veranlassungen gegeniiber dem Beschwerdebezogenen Abstand genommen werden konnte.

GZ 10/087-BK/03

Im Zuge einer Visite gab ein MilitGrarzt einem Grundwehrdiener einen Stof3 auf die Schulter

und bediente sich einer unangebrachten Ausdrucksweise: ,,San Sie deppert? “.

Im Rahmen der Fachaufsicht wurden entsprechende Maflnahmen gesetzt.

GZ 10/136-BK/03

Bei der Verlegung zu einer Ubung wurden mehrere Grundwehrdiener auf einer Strecke von
ca. 200 km bei -10°C auf einer offenen Ladefliche eines LKW transportiert, ohne dass sie
die Moglichkeit hatten, sich den Bedingungen entsprechend zu adjustieren. Ein
Grundwehrdiener, der bereits vor Antreten der Fahrt iiber Grippesymptome geklagt hatte,
wurde nicht untersucht und musste die Fahrt ebenfalls auf der Ladefldiche antreten. Nach
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der Ankunft am Zielort hatte der Grundwehrdiener normal Dienst zu versehen. Am ndchsten
Tag wurde er in ein Militdrspital gebracht, wo eine schwere Bronchitis und hohes Fieber

diagnostiziert wurden. Der Grundwehrdiener war in der Folge 31 Tage lang dienstunfihig.

Auf Grund des unfiirsorglichen Verhaltens der Beschwerdebezogenen wurden diese einer

disziplindren Wiirdigung unterzogen.

I11.5. Zu wenig Zeit fiir die Essenseinnahme

GZ 10/154-BK/03

Fiir die Essenseinnahme der Soldaten eines ganzen Zuges waren zu Beginn des
Grundwehrdienstes nur 20 Minuten eingeplant. Grundwehrdienern am Ende der

Warteschlange standen iiberhaupt nur ca. 5 Minuten fiir die Einnahme der Mahlzeiten zur
Verfiigung.

Im Bereich der beschwerderelevanten Truppenkiiche besteht eine sehr hohe Auslastung mit
bis zu 1500 zu verpflegenden Personen. Es kommt daher unweigerlich fallweise zu
Verzégerungen bei der Essensausgabe. Trotz des Bestrebens, Uberschneidungen bei der
Essenseinnahme generell durch eine flexible Dienstplaﬁgestaltung zu vermeiden, kdnnen
Wartezeiten nicht ginzlich ausgeschlossen werden; ungeachtet dessen wurde der
gegenstindliche Beschwerdefall zum Anlass genommen, erhohtes Augenmerk darauf zu

lenken, ausreichend Zeit zur Verpflegseinnahme zur Verfiigung zu stellen.

I11.6. Nichteinhaltung militirirztlicher Einschrinkungen bzw. Befreiungen

GZ 10/282-BK/02

Einem Grundwehrdiener wurde aus militdrdrztlicher Sicht zu Recht die Teilnahme an der
Angelobung aus gesundheitlichen Griinden untersagt. Wihrend seine Kameraden angelobt
wurden und am ndchsten Tag dienstfrei hatten, wurden die wmilitdrdrztlichen
Einschrinkungen jedoch nicht beachtet. Der Grundwehrdiener musste in einer Kaserne

mithelfen, sperriges Material auf einem Mistplatz zu suchen, dieses zu verladen und auf den

Dachboden der Kaserne zu tragen.
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Das Verhalten der beschwerdebezogenen Vorgesetzten wurde einer Uberpriifung und

disziplindren Wiirdigung unterzogen.

GZ 10/224-BK/03

Das zustindige Kommando leitete ein Versetzungsgesuch eines Grundwehrdieners iiber
mehrere Monate hinweg nicht weiter, obwohl er wegen Bettndssens vom Schlafen in der
Kaserne befreit war. Das hatte zur Folge, dass sich der Grundwehrdiener — mangels
Fiihrerscheins und entsprechender offentlicher Verkehrsverbindungen — tdglich von seiner

schwangeren Freundin ca. 320 km zum und vom Dienst fahren lassen musste.

Die verantwortlichen Personen wurden im Rahmen der Dienstaufsicht auf die korrekte

Vorgangsweise hingewiesen.

I11.7. Unzulissige erzieherische Maf3nahmen

GZ 10/154-BK/03

In einer Kompanie mussten alle Grundwehrdiener aus Griinden der Einheitlichkeit auch bei

Minusgraden ihre Handschuhe ausziehen, wenn ein Soldat seine Handschuhe in der

Unterkunft vergessen hatte.

Im Rahmen der Dienstaufsicht wurden die verantwortlichen Personen durch den
Regimentskommandanten eindringlich auf ihr Fehlverhalten hingewiesen und die

Beschwerde zum Anlass fiir eine Kaderbelehrung aller anderen Kompanien genommen.

GZ 10/135-BK/03

Ein Offiziersanwdirter musste mit Waffe um den Kasernenblock laufen und anschlieffend
Liegestiitze ausfiihren. An einem anderen Tag hatte er bei einem Gefechtsdienst ein

zusdtzliches, nicht bendtigtes Feldtelefon mitzutragen.

Das Verhalten des Beschwerdebezogenen wurde einer disziplindren Wiirdigung unterzogen.
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I11.8. Verspitete Abgeltung von Mehrdienstleistungen

GZ 10/025-BK/03

Die von einem Unteroffizier im Juli 2002 geleisteten Mehrdienstleistungen wurden erst im

Februar 2003 von der bezugsauszahlenden Stelle angewiesen.

Die in Rede stehenden Mehrdienstleistungen wurden nach bekannt werden der

bedauerlichen Verzdgerung raschest finanziell abgegolten.

GZ 10/261-BK/03

Bei einem anderen Unteroffizier verzigerten sich Auszahlungen von Mehrdienstleistungen

tiber einen Zeitraum von 8 Monaten.

Wie im zuvor genannten Beschwerdefall wurden die in Rede stehenden

Mehrdienstleistungen nach bekannt werden der bedauerlichen Verzdgerung raschest

finanziell abgegolten.

GZ 10/296-BK/03

Ein weiterer Unteroffizier musste von Oktober 2002 bis Juni 2003 warten, bis sein
Mehrdienstleistungsnachweis dem Personalbearbeiter seiner Dienststelle iibermittelt war
und sodann bis Oktober 2003 urgieren, damit zundchst unrichtige Eingaben korrigiert

wurden.

Im gegenstindlichen Fall traten Verzogerungen einerseits durch Programmumstellungen

und andererseits durch Versdumnisse des Sachbearbeiters auf. Die finanzielle Abgeltung

wurde umgehend veranlasst.

I11.9. Geschlechtliche Diskriminierung von Soldatinnen

GZ 10/019-BK/03

Ein Bediensteter bezichtigte eine Kadersoldatin wider besseres Wissen, mit einem

Grundwehrdiener diverse Sexualpraktiken durchgefiihrt zu haben.

Das Dienstverhéltnis mit dem beschwerdebezogenen Bediensteten wurde beendet.

GZ 10/201-BK/02
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An einer Kompanie-Infotafel wurden die Lettern des Wortes ,, Duschraum “ so umgestellt

bzw. ergdnzt, dass fiir die Unterkunft von Kadersoldatinnen die Bezeichnung

»Muschiraum “ aufschien.

Hinsichtlich dieses Beschwerdepunktes fand eine Kaderbelehrung betreffend den Umgang

mit Soldatinnen statt; der oder die Verantwortlichen fiir die diskriminierende Schreibweise

auf der Anzeigetafel konnte bzw. konnten nicht festgestellt werden.

I11.10. Organisatorische Miingel

GZ 10/139-BK/03

Grundwehrdienern im Assistenzeinsatz an der ungarischen Grenze folgte man
Telefonwertkarten aus, denen zusdtzlich eine , Bonus-Wertkarte “ beigelegt war, mit der

allerdings nur die Mehrwertnummern eines Erotik-Magazins angerufen werden konnte.
Die irrtiimlich ausgeteilten Telefonwertkarten wurden unverziiglich wieder eingezogen.

GZ 10/099-BK/03

Ein Grundwehrdiener war sich aufgrund einer Zusage seines Einheitskommandanten
sicher, dass er an der vorbereitenden Kaderausbildung teilnehmen konne. Erst am Tag des

Kursbeginns erfuhr er, dass militdrische Riicksichten eine Teilnahme nicht erméglichten.

Der Beschwerdefilhrer wurde von seinem Einheitskommandanten ausfiihrlich idiber die
militdrischen Erfordernisse bzw. militdrischen Riicksichten informiert. Seine diesbeziiglich

eingebrachte ordentliche Beschwerde wurde von ihm zuriickgezogen.

GZ 10/106-BK/03

Ein Zugsfiihrer wurde aufgrund eines Ubertragungsfehlers versehentlich fiir einige T age

zum Wachtmeister befordert.

Der Fehler wurde berichtigt.
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GZ 10/020-BK/03

Der Antrag eines Wachtmeisters auf Definitivstellung wurde vom Bataillonskommando
entgegen den gesetzlichen Vorschriften nicht unverziiglich, sondern erst mit mehrmonatiger

Verzogerung an die zur Bearbeitung zustindige Dienstbehorde weitergeleitet.

Das Verhalten des beschwerdebezogenen Offiziers wurde einer disziplindren und

strafrechtlichen Wiirdigung unterzogen.

GZ 10/142-BK/03

Einem Grundwehrdiener, der an einem Tag zur Wahrung eines Gerichtstermins dienstfrei
hatte, wurde das unverziigliche Erscheinen in der Kaserne befohlen, um Verpflegsgeld in
der Héhe von € 10,20 am Auszahlungstag in Empfang zu nehmen. Aufgrund der zeitlichen
Abfolge musste der Grundwehrdiener mit seinem Privat-Pkw zusdtzlich insgesamt 340 km
fiir An- und Riickfahrt in Kauf nehmen. Ein Kamerad, der am Auszahlungstag ebenfalls

nicht anwesend war, konnte das Geld problemlos am Folgetag in der Kaserne

entgegennehmen.

Ungeachtet dessen, dass im gegenstidndlichen Fall keine schikandse Absicht der

verantwortlichen Personen bestanden hatte, wurden im Rahmen der Beschwerdeerledigung

MafBnahmen veranlasst.

GZ 10/123-BK/03

Bei einer ndchtlichen Truppenverlegung funktionierte die Heizung in der Eisenbahn nicht.
Die Waggons waren derart iberfiillt, dass die Grundwehrdiener kaum Schlaf finden
konnten. Dies war vor allem deshalb bedenklich, weil die Soldaten nach Ankunft am
Zielbahnhof wieder im Dienst standen und einen Marsch durchfiihren bzw. als Krafifahrer

Gerdt zu einem Truppeniibungsplatz transportieren mussten.

Die mit der Planung und Durchfithrung von auf fremde Infrastruktur — in diesem Falle
Waggons der Osterreichischen Bundesbahnen — abgestiitzten Truppentransporten betrauten
Angehdrigen meines Ressorts sind immer bemiiht, Médngel an dieser fremden Infrastruktur

umgehend den zustdndigen Stellen anzuzeigen und deren Behebung zu urgieren.
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GZ 10/088-BK/03

Im Rahmen einer Leistungsiiberpriifung zu Beginn eines Chargenkurses mussten auch
Liegestiitze durchgefiihrt werden. Der beschwerdebezogene Unteroffizier wendete dabei

eine unkorrekte Zihlweise an, weswegen der beschwerdefiihrende Korporal zu unrecht

vorzeitig aus dem Chargenkurs ausgeschieden wurde.

Die Beurteilung der Liegestiitzabsolvierung im Falle der Eignungsiiberpriifung ist insofern
diffizil, als trotz genauester Beschreibung in den einschldgigen Priifungsvorschriften die
subjektive Bewertung des Priifers eine entscheidende Rolle spielt. Um Fehler und
Ungleichbehandlungen dabei zu minimieren wurden umfangreiche organisatorische und

ausbildungsbezogene Maf3nahmen gesetzt.

GZ 10/310-BK/03

Einige Rekruten bekamen beim Abriisten keine Wehrdienstmedaillen, weil verabsdumt

wurde, die Medaillen rechizeitig zu beschaffen.

Bedauerlicherweise wurden im gegenstidndlichen Fall einige Wehrdienstmedaillen auf
Grund von Versdumnissen nicht rechtzeitig zur Verleihung gebracht. Die Ausfolgung an die

zu ehrenden Rekruten wurde nach bekannt werden dieses Missstandes unverziiglich

veranlasst.

GZ 10/292-BK/03

Im Rahmen einer Ubung erhielten die Soldaten an einem Tag trotz Tagwache um 0500 Uhr
und hoher kérperlicher Beanspruchung die Kaltverpflegung erst mit ca. zehnstiindiger

Verspditung.

Die verantwortlichen Kommandanten wurden im Rahmen der Dienstaufsicht angewiesen, in

Hinkunft durch geeignete Maf3nahmen derartige Versdumnisse hintan zu halten.

GZ 10/381-BK/03

Ein Kompaniekommandant behandelte die freiwillige Meldung einer Soldatin zum

Auslandseinsatz wochenlang nicht.

Das Verhalten des verantwortlichen Offiziers wurde einer disziplindren Wiirdigung

unterzogen.
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I11.11. Diensttauglichkeitsuntersuchung ohne zwingenden Grund

GZ 10/024-BK/03

Ein Unteroffizier wurde ohne zwingenden Grund einer Diensttauglichkeitsuntersuchung
zugefiinrt.
Auf Grund eines Antrages des beschwerdebezogenen Kommandanten fiihrte die

Dienstbehérde beim Beschwerdefiihrer eine Dienstfahigkeitsuntersuchung  durch.
Unabhédngig davon veranlasste die Dienstbehdrde ein Konfliktbereinigungsgesprich

zwischen dem Beschwerdefiihrer und —bezogenen.

I11.12. Mangelhafte Erhebungsmethoden

GZ 10/226-BK/03

Durch offensichtiich vorschnelles Vorgehen der Erhebungsorgane des Bundesministeriums
fiir Landesverteidigung wurde ein sicherheitsbehordliches Verfahren gegen einen Soldaten
in Gang gesetzt. Der Soldat hatte den subjektiven Eindruck, dass Personen des

Bundesministeriums fiir Landesverteidigung Angehdrige der Sicherheitsdirektion seien.

Die Entscheidung iiber die Ingangsetzung eines sicherheitsbehdrdlichen Verfahrens obliegt
einzig und allein den dafiir zustindigen Behorden und Organen; eine Beeinflussung dieser

Entscheidung durch Angehérige meines Ressorts ist rechtlich ausgeschlossen.

GZ 10/328-BK/03

Einer Gruppe von im Soldatenheim eingesetzten Grundwehrdienern wurde vor Kldrung der
Verschuldensfrage befohlen, Lagerfehlbestinde und Fehlgeld aus ihrem Privatvermogen zu

begleichen.

Der verantwortliche Kommandant wurde iiber die Rechtswidrigkeit einer von der
Verschuldensfrage unabhingigen Solidarhaftung in Kenntnis gesetzt. Unabhingig davon
wurde der der Beschwerde zugrunde liegende Sachverhalt (mehrfaches Fehlen gréBerer

Geldbetrdge) den zustindigen Sicherheitsbehdrden zur weiteren Erhebung mitgeteilt.

www.parlament.gv.at



26 von 26 111-98 der Beilagen und Zu 111-98 der Beilagen [1 u. 2] XXII. GP - Bericht - 01 Hauptdokument (gescanntes Original)
26

GZ 10/337-BK/02

Ein Unteroffizier wurde angeblich von einem Vorgesetzten beim Trinken eines alkoholfreien
Bieres im Dienst beobachtet und in zwei Instanzen zu einer Disziplinarstrafe verurteilt. Dem
Disziplinarverfahren lagen jedoch grobe Verfahrensfehler zugrunde, sodass es vom

Bundesministerium fiir Landesverteidigung von Amts wegen aufgehoben wurde.

Das  militarische  Disziplinarrecht  sieht  verschiedene  Rechtsmittel  bzw.
Rechtschutzmdéglichkeiten vor, die im gegenstindlichen Fall auch zur Beseitigung des

Missstandes zur Anwendung kamen.

I11.13. Heranziechung von Grundwehrdienern fiir nichtdienstliche Titigkeiten

GZ 10/378-BK/03

Ein Offizier beauftragte einige Grundwehrdiener, Unterlagen fiir seine private, aber

genehmigte Nebentdtigkeit auf dem privaten Notebook zu iiberarbeiten.
Der beschwerdebezogene Vorgesetzte wurde hinsichtlich seines Verhaltens belehrt.
GZ 10/340-BK/03 und GZ 10/341-BK/03 bis 10/345-BK/03

Zwei Unteroffiziere warben wdhrend der Dienstzeit fiir die Teilnahme an einem

Strukturvertrieb fiir eine private Firma.

Die Beschwerdebezogenen wurden hinsichtlich ihres Verhaltens belehrt.
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