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Entwurf

Bundesgesetz, mit dem das  Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz,  das
Sonder unter stiitzungsgeset z, das Auslander beschaftigungsgeset z, das
Arbeitsmarktservicegesetz und das Arbeitdosenversicherungsgesetz 1977 geandert
werden (Budgetbegleitgesetz 2004)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel x+1
Anderung des Arbeitsmar ktpolitik-Finanzier ungsgeset zes

Das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz (AMPFG), BGBI. Nr. 315/1994, zuletzt gedndert
durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 71/2003, wird wie folgt geéndert:

1.81 Abs. 1Z6 lautet:
»0. sonstigen zur Verfligung gestellten Mitteln®

2.1m81 Abs. 2 Z 8 wird der Ausdruck ,, 8 48 Abs. 6 durch den Ausdruck , 8 48 Abs. 5 ersetzt.
3. Im8&1 Abs. 2 Z 11 wird der Ausdruck ,, 8 6 Abs. 2“ durch den Ausdruck ,, § 6 Abs. 1“ ersetzt.

4.81Abs. 2Z12 lautet:
,12. fir Uberweisungen an Tréger der Pensionsversicherung geméal § 6 Abs. 2 und*

5. Dem § 1 wird folgender Abs. 4 angefligt:
»(4) Abgénge in der Gebarung Arbeitsmarktpolitik sind vom Bund zu tragen.”

6. § 6 lautet:

.8 6. (1) Die Uberweisungen an das Arbeitsmarktservice gemaR § 1 Abs. 2 Z 11 sind zum Ausgleich
der Gebarung Arbeitsmarktpolitik in der Hohe zu leisten, in der in einem Kaenderjahr die Einnahmen
gemdal3 8 1 Abs. 1 die Ausgaben gemé3 § 1 Abs. 2, ausgenommen Z 11, Ubersteigen.

(2) Das Arbeitsmarktservice hat in den Jahren 2005 und 2006 unter der Voraussetzung, dass § 44
Abs. 1 Z 13 ASVG in der Fassung des Pensionsharmonisierungsgesetzes noch nicht anzuwenden ist, aus
der Gebarung Arbeitsmarktpolitik je 228 000 000 € an die Pensionsversicherungsanstalt zur pauschalen
Abgeltung der Aufwendungen fir vorzeitige Alterspensionen bei Arbeitslosigkeit zu Uberweisen.

(3) Das Arbeitsmarktservice ist berechtigt, im Jahr 2005 bis zu 6 800 000 € und im Jahr 2006 bis zu
20 100 000 € aus den fur Zwecke der unternehmensbezogenen Arbeitsmarktforderung nicht verwendeten
Mitteln fur Leistungen gemal3 § 1 Abs. 2 Z 2 zu verwenden.”

(4) Das Arbeitsmarktservice hat ab dem Jahr 2007 aus der Gebarung Arbeitsmarktpolitik fir Zwecke
der unternehmensbezogenen Arbeitsmarktférderung einen 21 801 850 € nicht Ubersteigenden Betrag in
jener Hohe, um den die erforderlichen Zahlungen den Bundesvoranschlag fir diesen Zweck
Uberschreiten, an den Bund zu Uberweisen.”
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8. 8§ 7 lautet:

»8 7. (1) Der Bund bestreitet die Ausgaben gemal3 8 1 Abs. 2, ausgenommen Z 11, vorschussweise.
Dem Bund flieRRen die Einnahmen gemal § 1 Abs. 1 zu.

(2) Die Abgeltung der Personal- und Sachausgaben (8§ 1 Abs. 2 Z 1) ist dem Arbeitsmarktservice
vorschussweise in monatlichen Teilbetrégen jewells in Hohe eines Zwolftels des entsprechenden
bundesfinanzgesetzlichen Ansatzes jeweils bis zum Fiinften des Monats zu Uberweisen. Am Ende eines
Kalenderjahres hat das Arbeitsmarktservice dem Bund unverziiglich eine vorlaufige Abrechnung der
Personal- und Sachausgaben zu Ubermitteln, auf deren Grundlage der vorléaufige Ausgleich der
Verpflichtungen zwischen Bund und Arbeitsmarktservice zu erfolgen hat.

(3) Die Ersatzleistungen des Bundes an das Arbeitsmarktservice geméa §1 Abs. 2 Z 8 sind so
rechtzeitig anzuweisen, dass der zwischen dem Arbeitsmarktservice und dem jeweiligen Kreditgeber
vereinbarte Tilgungsplan erfillt werden kann.

(4) Der Uberweisungsbetrag gemal § 1 Abs. 2 Z 11 ist am Ende eines Finanzjahres im Zuge der
Erstellung des vorlaufigen Bundesrechnungsabschlusses der Gebarung Arbeitsmarktpolitik zu bemessen
und sodann ist unverziiglich der Gebarungsausgleich durch T&tigung der Uberweisungen durchzufiihren.
Die endgultige Abrechnung der Gebarung Arbeitsmarktpolitik hat auf Grund des
Bundesrechnungsabschlusses zu erfolgen. Die Uberweisungen sind so rechtzeitig zu leisten, dass sie nach
dem Bundeshaushaltsgesetz, BGBI. Nr. 213/1986, noch jenem Finanzjahr zugerechnet werden kdnnen,
flr diesie zu leisten sind.”

6. Dem 8§ 10 wird folgender Abs. 26 angefuigt:

»,(26) 81 Abs.1 Z6, Abs.2 Z8, 11 und 12 und Abs. 4, 86 und 87 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit 1. Janner 2005 in Kraft."”

Artikel x+2
Anderung des Sonder unter stiitzungsgesetzes

Das Sonderunterstiitzungsgesetz (SUG), BGBI. Nr.642/1973, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 142/2000, wird wie folgt geéndert:

1. Artikel | § 1 Abs. 2 |autet:

»(2) Bei der Beurteilung der Arbeitswilligkeit und der Zumutbarkeit einer Beschéftigung im Sinne
des 89 AIVG ist auf das Alter der Arbeitslosen, auf die noch zu erwartende Dauer der Berufstétigkeit, auf
die alféllige Notwendigkeit zu Ubersiedeln oder zu pendeln sowie auf die Dauer einer alfélligen
Arbeitsmarktausbildung Bedacht zu nehmen.”

2. Artikel | 8 4 erhélt die Absatzbezeichnung (1); folgender Abs.2 wird eingefigt:

»(2) Waren jedoch die Voraussetzungen fir den Anspruch auf Sonderunterstiitzung bereits ab einem
Samstag, Sonntag oder gesetzlichen Feiertag erfiillt und hat der Anspruch wahrend dieses Samstages,
Sonntages oder gesetzlichen Feiertages nicht geméd § 2 geruht, so gebuhrt die Sonderunterstiitzung
rickwirkend ab dem betreffenden Samstag, Sonntag bzw. gesetzlichen Feiertag, sofern der Anspruch am
darauffolgenden Werktag geltend gemacht worden ist.”

3. ImArtikel | 85 Abs. 5 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:
,Dabel ist 8§ 617 ASVG anzuwenden.”

4, In Artikel | 8 7 Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,, 7,25 durch den Ausdruck ,, 7,4“ ersetzt.,

5. In Artikel 1 87 Abs.1 71, 88, 89, 810 Abs. 1, §11 und §12 Abs. 1 und 2 wird der Ausdruck
» Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues® jeweils durch den Ausdruck ,, V ersicherungsanstalt
fr Eisenbahnen und Bergbau" ersetzt.

6. Artikel | 8 7 Abs. 3 lautet:

»(3) Der Krankenversicherungsbeitrag gemal Abs.1 Z2 ist von der Sonderunterstiitzung
einzubehalten. Dies gilt jedoch nicht fur Anspriche geméd Art. 1V Abs. 3. Das Ausmal des
einbehaltenen Beitrages betrdgt bel Bezlgen, die vor dem Jahr 2004 angefallen sind, im Jahr 2005
4,25 vH und im Jahr 2006 und im Jahr 2007 4,75 vH. Bei Beziigen, die im Jahr 2004 angefallen sind,
betrégt das Ausmald des Beitrages im Jahr 2005 3,75 vH, im Jahr 2006 4,25vH und im Jahr 2007
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4,75 vH. Bel Bezligen, die im Jahr 2005 oder spéter anfallen, betrégt der Beitrag in den Jahren 2005 und
2006 4,25 vH und im Jahr 2007 4,75 vH. Ab dem Jahr 2008 ist der Krankenversicherungsbeitrag gemaf}
Abs. 1 Z 2 in einem Ausmal}, das dem jeweils aktuellen Krankenversicherungsbeitrag fir Bezieher einer
Pension nach dem ASVG (88 Abs. 1 Z 1 ASVG in Verbindung mit § 73 Abs. 1 Z 1 ASVG) entspricht,
von der Sonderunterstiitzung einzubehalten.”

7. Artikel | § 13 lautet:

»,813. Die 888, 9, 10, 11, 12, 21a und 22 Abs. 1 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 sind
mit der Mal’gabe anzuwenden, dass an die Stelle des Arbeitslosengeldes die Sonderunterstiitzung tritt. Bei
der Anrechnung von Einkommen aus einer voriibergehenden Beschéftigung sind Sonderzahlungen von
der Anrechnung ausgenommen.”

8. Artikel V wird folgender Abs. 17 angefiigt:

,(17) Die 881 Abs. 2, 4,5 Abs. 5, 7Abs. 171, 8, 9,10 Abs. 1, 11, 12 Abs. 1 und 2 und 13 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit 1. Janner 2005 in Kraft.”

Artikel x+3
Anderung des Auslander beschaftigungsgesetzes

Das Ausdanderbeschéftigungsgesetz (AusiBG), BGBI. Nr. 218/1975, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 28/2004, wird wie folgt gedndert:

1. 8§18 Abs. 3 lautet:
»(3) Fur Auslénder, die
1. von ihrem auslandischen Arbeitgeber im Rahmen eines Joint Venture und auf der Grundlage
eines betrieblichen Schulungsprogramms nicht langer als sechs Monate zur betrieblichen
Einschulung in einen Betrieb mit Betriebssitz im Bundesgebiet oder
2.im Rahmen eines international tétigen Konzerns auf Basis eines qualifizierten konzerninternen
Aus- und Weiterbildungsprogramms von einem ausl éndischen Konzernunternehmen nicht lénger
als 50 Wochen in das Headquarter im Bundesgebiet
entsandt werden, ist keine Entsendebewilligung oder Beschéftigungsbewilligung erforderlich. Die
Schulungs- bzw. Aus- und Weliterbildungsmal3nahme ist spatestens zwei Wochen vor Beginn vom
Inhaber des inlandischen Schulungsbetriebes (Z 1) bzw. vom Headquarter (Z 2) der zusténdigen
regionalen Geschéaftsstelle des Arbeitsmarktservice unter Nachweis des Joint Venture-Vertrages und des
Schulungsprogramms bzw. des Aus- und Weiterbildungsprogramms, in dem Ziel setzungen, Mal3nahmen
und Dauer der Schulung bzw. Ausbildung angegeben sind, anzuzeigen. Die regionale Geschéftsstelle hat
binnen zwei Wochen eine Anzeigebestdtigung auszustellen. Die Einschulung bzw. Aus- und
Weiterbildung darf erst nach Vorliegen der Anzeigebestétigung begonnen werden.”

2. Dem § 34 wird folgender Abs. 27 angefuigt:

»(27) 818 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 tritt mit 1. Janner 2005
in Kraft und ist auf Sachverhalte anzuwenden, die sich nach dem 31. Dezember 2004 ereignen.”

Artikel x+4
Anderung des Arbeitsmarktservicegesetzes

Das Arbeitsmarktservicegesetz (AMSG), BGBI. Nr.313/1994, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. | Nr. 77/2004, wird wie folgt gedndert:

1.Im 8 35 Abs. 3 entfallt der Ausdruck ,, im Jahr 2004“ .
2. 8 35 Abs. 4 entfallt.

3. 848 |autet:

§48. (1) Das Arbeitsmarktservice darf Uber Beschluss des Verwaltungsrates mit Zustimmung des
Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen
Kredite aufnehmen, wenn die Sicherung der Aufwendungen gemaR 8§41 Abs.1 kurzfristig und
voriibergehend die Zufihrung zusétzlicher Mittel erfordert.
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(2) Kredite gemald Abs. 1 sind jéhrlich spéatestens anlé@lich der vorlaufigen Abrechnung geméi 8 7
Abs. 2 des Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes zu tilgen.

(3) Das Arbeitsmarktservice hat sich bei Kreditaufnahmen gemd3 Abs. 1 der
Bundesfinanzierungsagentur zu bedienen.

(4) Der Bundesminister fir Finanzen ist erméchtigt, Haftungen des Bundes fir gemd?3 Abs. 1
aufgenommene Kredite nach Mal3gabe des jeweils geltenden Bundesfinanzgesetzes zu ibernehmen.

(5) Die durch Kreditaufnahme entstehenden Kosten, wie Zinsen, Kreditvertragss und
Kontofihrungsgebiihren und sonstige Spesen sowie die Tilgung sind dem Arbeitsmarktservice vom Bund
Zu Lasten der Gebarung Arbeitsmarktpolitik (81 Abs. 2 Z8 des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes) zu ersetzen.

4, Im 849 Abs. 2 wird der Ausdruck , 848 Abs. 1 Z 1“ durch den Ausdruck , § 48 Abs. 1“ und der
Ausdruck ,, 8 48 Abs. 6“ durch den Ausdruck ,, § 48 Abs. 5 ersetzt.

5. Dem § 78 wird folgender Abs. 17 angefiigt:

»(17) 8 35, 8§ 48 und § 49 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit
1. Jénner 2005 in Kraft."

Artikel x+5
Anderung des Arbeits osenver sicher ungsgesetzes 1977

Das Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI. Nr. 609, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz
BGBI. | Nr. 77/2004, wird wie folgt geandert:

1.Im83 Abs. 3undim 843a Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,§ 44 Abs. 6 lit. b* durch den Ausdruck ,, § 44
Abs. 6 lit. ¢ ersetzt.

2. Im 8§40 Abs. 2 wird der Ausdruck , Versicherungsanstalt des 6sterreichischen Bergbaues® durch den
Ausdruck, Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und Bergbau® ersetzt.

3. 842 Abs. 1 und 2 lautet:

»842. (1) Die Aufwendungen der Trager der Krankenversicherung fur an Leistungsbezieher nach
diesem Bundesgesetz zu erbringende Leistungen sind durch einen Krankenversicherungsbeitrag in der
Hohe von 7,4 vH der bezogenen L eistung abzugel ten.

(2) Uberdies sind die Aufwendungen der Tréger der Krankenversicherung fiir an Leistungsbezieher
nach diesem Bundesgesetz zu erbringende Leistungen fir Krankengeld vom 4. bis 56. Krankenstandstag
pro Krankenstandsfall abzugelten. Die Abgeltung hat monatlich gemeinsam mit dem
Krankenversicherungsbeitrag auf der Grundlage der Anzahl der entsprechenden Krankenstandstage und
der durchschnittlichen Hohe der Leistungen des zweitvorangegangenen Jahres in der Hohe eines
Zwolftels der entsprechenden Jahresaufwendungen zu erfolgen. Nach Vorliegen der Anzahl der
entsprechenden Krankenstandstage und der durchschnittlichen Hohe der Leistungen des jeweiligen
Vorjahresist der Differenzbetrag zwischen geleisteter und auf Grund der Jahresdaten ermittelter Hohe der
Abgeltung im zweiten Quartal des laufenden Jahres auszugleichen.”

4. Dem § 79 wird folgender Abs. 79 angefiigt:

»(79) Die 883 Abs. 3, 40 Abs. 2, 842 Abs.1 und 2 und 43a Abs.1 Z2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit 1. Janner 2005 in Kraft."
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Vorblatt
Probleme:

Die Arbeitsmarktsituation erfordert weiterhin einen intensiven Einsatz der Mittel und Mal3hahmen der
aktiven Arbeitsmarktpolitik. Die Rahmenbedingungen fir die Ansiedelung von Headquarters
internationaler Konzerne sind zu optimieren.

Zide

Absicherung der finanziellen Mittel fir die aktive Arbeitsmarktpolitik auf dem Niveau des Jahres 2004.
Die Rahmenbedingungen fur die Ansiedelung von Headquarters internationaler Konzerne sollen noch
weiter verbessert werden.

Inhalt:

Strukturierung der Gebarung Arbeitsmarktpolitik zur Absicherung der aktiven AMP i.V.m. der
Kostenzuordnung hinsichtlich vorzeitiger Alterspensionen bel Arbeitslosigkeit. Die Entsendung von
qualifizierten Arbeitskraften zur Aus- und Weiterbildung innerhalb internationaler Konzerne soll
erleichtert werden.

Alternativen:

Keine.

Auswirkungen auf die Beschaftigung und den Wirtschaftsstandort Osterreich:
Eine positive Beschaftigungswirkung ist zu erwarten.

Verhdltnis zu Rechtsvor schriften der Européaischen Union:

Die vorgesehenen Regelungen berticksichtigen das auf die betroffenen Materien anwendbare Recht der
Européischen Union.
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Erlauterungen

Allgemeiner Tell
Hauptgesichtspunkte des Entwurfes:

Heranziehung von bestehenden Riicklagen der Arbeitsmarktférderung zur Niveauerhaltung der aktiven
Arbeitsmarktpolitik. Kostenabdeckung der Arbeitsmarktentlastung durch die PV im Rahmen der
vorzeitigen Alterspensionen bei Arbeitsosigkeit und Harmonisierung des KV-Beitragssatzes fur SUG-
Bezieher. Erleichterung der Entsendung von qualifizierten Arbeitskréften zur Aus- und Weiterbildung
innerhalb internationaler Konzerne. Kostenwahrheit bei der Finanzierung der Krankenversicherung fur
Arbeitslose.

Kompetenzgrundlage:

In kompetenzrechtlicher Hinsicht stiitzt sich dasim Entwurf vorliegende Bundesgesetz auf Art. 10 Abs. 1
Z11 B-VG (,Arbeitsrecht, soweit es nicht unter Artikel 12 fdlt; Sozial- und
Vertragsversicherungswesen”).

Besonderer Teil
Zu Art.x+1(881, 6, 7und 10 AMPFG) und Art. x+4 (88 48 und 49 AM SG):

Die Anderungen sollen eine flexiblere Heranziehung von Mitteln zur Finanzierung der Aufgaben der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik ermoglichen. Die vorgesehenen Ricklagenentnahmen (zB aus der
unternehmensbezogenen Arbeitsmarktférderung gemél 8§ 6 Abs. 3 AMPFG und die Verschiebung der
Dotierung neuer Mittel fir die unternehmensbezogene Arbeitsmarktférderung geméald 8 6 Abs. 4 AMPFG)
stellen sicher, dass bestehende Reserven der Gebarung AMP unter dem Gesichtspunkt der Wahrung der
Haushaltsdisziplin und der Hintanhaltung von Abgangssteigerungen prioritdr herangezogen werden und
damit dem AMS ein unveranderter Interventionsspielraum in der Arbeitsmarktpolitik eingerdumt wird.

Die neu gefasste 26 im 81 Abs.1 AMPFG bildet einen Auffangtatbestand fur sémtliche nicht
bundesgesetzlich festgelegte Leistungen an die Gebarung Arbeitsmarktpolitik wie zB finanzielle
Beteiligungen eines Landes an JASG-Programmen. Der bisher zum Ausgleich der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik vorgesehene Beitrag des Arbeitsmarktservice, der erforderlichenfalls auch durch
Kreditaufnahme gemél § 48 Abs. 1 Z 1 AMSG in der geltenden Fassung finanziert werden musste, soll
kinftig im Rahmen allfélliger Budgetbegleitgesetze vor dem Hintergrund der Haushaltdeitlinien des
Gesamthaushaltes festgel egt werden.

Die im 81 Abs.4 AMPFG vorgeschlagene Abgangsdeckung durch den algemeinen Haushalt soll
Spielraum fir weitere Lohnnebenkostensenkungen bei  spéteren Uberschiissen in der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik schaffen. Durch die Neuregelung entféllt die Notwendigkeit einer Kreditaufnahme
durch das Arbeitsmarktservice fir den Ubertragenen Wirkungsbereich. Daher sind die einschlégigen
Regelungen im AMSG entsprechend anzupassen. Eine Kreditaufnahme durch das Arbeitsmarktservice,
die ohnedies nur unter der Voraussetzung erfolgen darf, dass ein entsprechender Beschluss des
Verwaltungsrates und die Zustimmung des Bundesministers fur Wirtschaft und Arbeit sowie des
Bundesministers fir Finanzen vorliegen, soll nur mehr zur kurzfristigen Finanzierung der in eigenem
Namen und auf eigene Rechnung des Arbeitsmarktservice zu bestreitenden Personal- und Sachausgaben
(eigener Wirkungsbereich) des Arbeitsmarktservice moglich sein.

Im Sinne der Kostenwahrheit Ubernimmt die Gebarung Arbeitsmarktpolitik wie in den vergangenen
Jahren den Aufwand fUr die vorzeitigen Alterspensionen bei Arbeitslosigkeit in dem Umfang, in dem eine
Arbeitsmarktentlastung bzw. eine Belastung der PV stattfindet. Diese Kostentragung hat alerdings die
beabsichtigte Umstellung des PV-Systems (Harmonisierung) und die damit verbundene Ersetzung von
Ersatz- durch Beitragszeiten zu berticksichtigen, um eine ungerechtfertigte Doppelbelastung der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik zu vermeiden. Im Zuge der Harmonisierung der Pensionssysteme ist
vorgesehen, an Stelle von - der Finanzierung von Ersatzzeiten dienenden - Beitrdgen auf Basis der
ausbezahlten Leistungen - der Finanzierung von Beitragszeiten dienende - Beitrége auf Basis der
Bemessungsgrundlage fir Arbeitslosengeld (70 %) bzw. Notstandshilfe (92 % von 70 %) fur von der
Harmonisierung erfasste Personen zu zahlen. Auf Grund der hoheren Beitragdeistungen entféllt die
Notwendigkeit zusitzlicher Uberweisungen an die PVA. Die vorgeschlagenen Regelungen des § 6 Abs. 2
stellen eine Vorsorge fur den Fall dar, dass die Pensionsharmonisierung in den nachsten beiden Jahren
nicht in Kraft tritt. Ein Uberweisungsbetrag soll nur zu leisten sein, so lange noch keine Beitragszeiten zu
finanzieren sind.
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Die (brigen Anderungen ergeben sich nur aus der Notwendigkeit der Anpassung von
Absatzbezeichnungen, Zitierungen und Verwei sungen und haben keine inhaltlichen Auswirkungen.

ZUArt.x+2Z 1,2 und 6 (88 1 Abs. 2, 4 Abs. 2 und 13 SUG):

Die Anderungen dienen der Beriicksichtigung der mit 1. Janner 2005 in Kraft tretenden sowie der Ubrigen
seit der letzten Novellierung des SUG eingetretenen Anderungen der verwiesenen Bestimmungen des
AIVG und damit der Klarstellung.

Zu Art. x+2Z 3(85Abs. 5 SUG):

Durch die vorgeschlagene Anderung soll gewéhrleistet werden, dass die Anpassung der
Sonderunterstiitzung in den nachsten Jahren analog zu den Regelungen des ASV G erfalgt.

ZuArt.x+2Z 4(887Abs. 1, 8,9, 10, 11 und 12 SUG):

Diese Regelungen enthalten lediglich eine Anpassung an die neue Bezeichnung des Versicherungstragers
ab 2005. Weiters erfolgt eine Gleichziehung der Krankenversicherungsbeitrége an die Leistungsbezieher
nach dem AIVG.

Zu Art. x+2Z 5(§ 7 Abs. 3SUG):

Mit dieser Bestimmung erfolgt die Gleichstellung von Beziehern von Sonderunterstiitzung mit
Pensionisten nach dem ASVG hinsichtlich des von Leistungsbeziehern zu tragenden Anteils am KV-
Beitragssatz. Analog zu den Regelungen im ASVG erfolgt diese Anpassung stufenweise je nach
Zuerkennungsjahr.

Zu Art. x+3Z 1und 2 (8§ 18 Abs. 3 AuslBG):

Ziel der vorgeschlagenen Regelung ist, die Rahmenbedingungen fir die Ansiedelung von Headquarters
internationaler Konzerne noch weiter zu verbessern. Dementsprechend sollen neben den bereits
bestehenden Ausnahme- und Sonderregelungen fir die Zulassung besonderer Fihrungskréfte (Top-
Manager), internationaler Forscher und qualifizierter Schitisselkréfte(8 1 Abs.2 lit. f; § 12) und erganzend
zur bereits bestehenden Mdglichkeit der bewilligungsfreien Einschulung von Arbeitskraften im Rahmen
von Joint Ventures auch die Entsendung von qualifizierten Arbeitskraften zur Aus- und Weiterbildung
innerhalb internationaler Konzerne erleichtert werden. Qualifizierte Mitarbeiter der einzelnen
Konzernunternehmen sollen kinftig bis zu 50 Wochen bewilligungsfrei zur Aus- und Weiterbildung in
das Headquarter entsandt werden kénnen. Die Aushildungsmalinahme ist dem Arbeitsmarktservice
lediglich anzuzeigen und wird von diesem bei Nachweis eines entsprechenden Ausbildungsprogramms
bestdtigt. International tétige Konzerne im Sinne dieser Regelung sind zu wirtschaftlichen Zwecken
zusammengefasste selbstandige Unternehmen mit dem Headquarter (der Konzernzentrale) in Osterreich
und Standorten in mindestens zwei weiteren Landern.

Zu Art. x+4 (8 35 AMSG):

Durch die vorgeschlagene Anderung sollen (wie bisher) die im Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977
vorgesehenen sozialversicherungsrechtlichen Regelungen angewendet werden, jedoch erfolgt die
Abgeltung der Aufwendungen der Krankenversicherungstréger (Sach- und Geldleistungen) durch einen
Krankenversicherungsbeitrag in der Héhe von 18,2 vH.

Zu Art.x+t5Z 1 (88 3Abs. 3und 43aAbs. 1Z 2 AIVG):

Diese Anderung dient nur der Klarstellung, dass ungeachtet der Einfligung einer neuen Litera im § 44
Abs.6 ASVG weiterhin dieselbe inhdtliche Bestimmung im ASVG as verwiesene
Bemessungsgrundlage heranzuziehen ist. Auf Grund der Pauschalierung der Beitragsabgeltung zur KV in
den Jahren 2002 bis 2004 war diese Bestimmung nicht anzuwenden. Die nunmehrige Klarstellung kann
daher mit 1. Janner 2005 in Kraft treten. Dieim ASV G (§ 44 Abs. 6) eingeschobene lit. b bezieht sich nur
auf Zivildienstleistende, wahrend die friher in lit. b geregelte subsididre Bemessungsgrundlage nun in
lit. czufinden ist.

Zu Art. x+5Z 2 (840 Abs. 2 AIVG):
Diese Anderung beriicksichtigt die neue Bezeichnung des Versicherungstragers ab 2005.
Zu Art. x+5Z 3(842 Abs. 1und 2 AIVG):

Da der Krankenversicherungsbeitrag fir Arbeiter und Angestellte (Dienstgeber- und Dienstnehmeranteil)
einschlieffllich des Erganzungsbeitrages zur Finanzierung unfallbedingter Leistungen der
Krankenversicherung insgesamt 7,4 % betrégt, soll auch der Krankenversicherungsbeitrag fur Arbeitslose
in dieser Hohe festgelegt werden.
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Die Abgeltung des Aufwandes fur Krankengeld an die Krankenkassen soll in Anlehnung an die
Entgeltfortzahlung bei Beschéftigten vorgesehen werden. Diese erfolgt im Regelfall fur sechs Wochen
zur Génze und vier wetere Wochen zur Halftee Dem entsprechend sollen daher die
Krankengeldaufwendungen fir Arbeitdose fir eine Dauer von acht Wochen pro Krankenstandsfall
getragen werden (drei Tage Weliterzahlung der Leistung aus der Arbeitsdosenversicherung und fir die
restlichen Tage Abgeltung der Aufwendungen fur das in Héhe der AlV-Leistung gezahite Krankengel d).

Das vorgeschlagene Modell verbindet den Vorteil einer Berticksichtigung des tatsdchlichen Aufwandes
mit dem Vorteil einer einfachen und unbirokratischen Abwicklung. Die abzugeltenden Aufwendungen
sollen gemeinsam mit den Krankenversicherungsbeitragen nach der bewahrten, gemaid den 88 2 und 3 der
Verordnung Uber die Vereinfachung des Meldewesens und Uber die Art der Entrichtung der Beitrége zur
Krankenversicherung der Leistungsbezieher nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977, BGBI.
Nr. 44/1988, zuletzt gedndert durch die Verordnung BGBI. Nr.931/1994, vorgesehenen und mit
Ausnahme der Jahre 2002 bis 2004 (mit Pauschalabgeltung auf Basis 2001) angewendeten Methode
erfolgen. Da die bestehende Verordnung auf §42 Abs. 1 und 2 AIVG verweidt, ist keine zusétzliche
Verfahrensregelung erforderlich. Der zustandige Krankenversicherungstréger ist demnach berechtigt, den
jeweils abzugeltenden Betrag von den Beitrdgen zur Krankenversicherung bel ihrer Abfubr
einzubehalten. Der Abgeltungsbetrag des jeweiligen Monates wird auf der Grundlage der Ergebnisdaten
des zweitvorangegangenen Jahres ermittelt, und aktuell in Monatszwolftel gegengerechnet. Dariiber
hinaus wird zum Ausgleich von Schwankungen im jeweiligen Folggahr auf der Grundlage der
Ergebnisse des vergangenen Jahres ein Gebarungsausgleich nach analoger Verfahrensweise zur
Beitragsabrechnung vorgenommen. Dieses Verfahren stellt sicher, dass die etablierten Systeme der
Datenverarbeitung der Krankenversicherung mit geringem Anpassungsaufwand herangezogen werden
konnen und keine zusétzlichen Verwaltungsschritte erforderlich sind.
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Textgegenuber stellung

Geltende Fassung:

Vor geschlagene Fassung:

Artikel x+1
Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzier ungsgeset zes

§ 1. (1) Durch die Einnahmen aus
1. bis5. ...
6. einem Beitrag des Arbeitsmarktservice an den Bund gemaR § 6 Abs. 1
sind die Ausgaben gemal3 Abs. 2 zu bestreiten.
(2) Die Einnahmen gema? Abs. 1 sind fir folgende Ausgaben zu
verwenden:
1. bis7. ...

8. fur Ersatzleistungen an das Arbeitsmarktservice gemaR § 48 Abs. 6
AMSG,
9. und 10. ...
11. fir Uberweisungen des Bundes an das Arbeitsmarktservice gemaR § 6
Abs. 2 und
12. fir Uberweisungen an den Ausgleichsfonds der Tréger der
Pensionsversicherung gemak § 6 Abs. 3 und
13. ...

A ...

§6. (1) Der Beitrag gemdd 81 Abs.1 Z6 ist, soweit es die
Vermogenslage des Arbeitsmarktservice unter Hinzurechnung  der
Kreditaufnahmemdglichkeiten gemal § 48 AMSG zulésst, zum Ausgleich der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik in der Hohe zu leisten, wie in enem
Kalenderjahr die Ausgaben gemédd §1 Abs. 2, ausgenommen Z 11, die
Einnahmen geméal? § 1 Abs. 1, ausgenommen Z 6, Ubersteigen.

(2) Die Uberweisungen an das Arbeitsmarktservice gemaR §1 Abs. 2
Z 11 sind zum Ausgleich der Gebarung Arbeitsmarktpolitik in der Héhe zu
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§ 1. (1) Durch die Einnahmen aus
1. bis5. ...
6. sonstigen zur Verfligung gestellten Mitteln
sind die Ausgaben gemal3 Abs. 2 zu bestreiten.
(2) Die Einnahmen gema? Abs. 1 sind fir folgende Ausgaben zu
verwenden:
1. bis7. ...

8. fur Ersatzleistungen an das Arbeitsmarktservice gemal § 48 Abs. 5
AMSG,

9.und 10. ...

11. fir Uberweisungen des Bundes an das Arbeitsmarktservice gemaR § 6
Abs. 1 und

12. fir Uberweisungen an Trager der Pensionsversicherung gemal § 6
Abs. 2 und

13. ...

3) ...
(4) Abgange in der Gebarung Arbeitsmarktpolitik sind vom Bund zu
tragen.

§ 6. (1) Die Uberweisungen an das Arbeitsmarktservice gemal? § 1 Abs. 2
Z 11 sind zum Ausgleich der Gebarung Arbeitsmarktpolitik in der Héhe zu

Dieses Dokument wurde mittels e-Mail vom Verfasser zu Verfligung gestellt. Fir die Richtigkeit
und Vollstandigkeit des Inhaltes wird von der Parlamentsdirektion keine Haftung Ubernommen.

11von 21



12 von 21

222IME XXII. GP - Entwurf elektronisch Gbermittelt

leisten, wie in einem Kaenderjahr die Einnahmen gemd? 81 Abs. 1,
ausgenommen Z 6, die Ausgaben geméld §1 Abs. 2, ausgenommen Z 11,
Ubersteigen.

(3) Das Arbeitsmarktservice hat in den Jahren 2003 und 2004 aus der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik je 356 096 887 € an den beim Hauptverband der
Sozialversicherungstréger eingerichteten Ausgleichsfonds der Tréger der
Pensionsversicherung (84479 ASVG) zur pauschalen Abgeltung der
Aufwendungen fir vorzeitige Alterspensionen bei  Arbeitdosigkeit zu
Uberweisen. Das Arbeitsmarktservice hat ab dem Jahr 2005 aus der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik die angefallenen Aufwendungen flir vorzeitige
Alterspensionen bei Arbeitdosigkeit auf der Grundlage einer entsprechenden
Kostenrechnung jahrlich im Nachhinein durch Uberweisung an den beim
Hauptverband der Sozialversicherungstrager eingerichteten Ausgleichsfonds
der Tréger der Pensionsversicherung (§ 447g ASVG) abzugelten.

(4) Wenn durch die Uberweisung gemaR Abs. 3 ein Abgang in der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik entsteht, ist dieser vom Bund zu tragen.

(5) Das Arbeitsmarktservice hat ab dem Jahr 2005 aus der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik far Zwecke der unternehmensbezogenen
Arbeitsmarktforderung einen 21801 850 € nicht Ubersteigenden Betrag in
jener Héhe, um den die erforderlichen Zahlungen den Bundesvoranschlag fir
diesen Zweck Uberschreiten, an den Bund zu Uberweisen.

8§7. (1) Der Bund bestreitet die Ausgaben gemd’ §1 Abs. 2,
ausgenommen Z 11, vorschussweise. Dem Bund flief3en die Einnahmen gemal3
8 1 Abs. 1, ausgenommen Z 6, zu.

(2) Der Beitrag gemal3 8 1 Abs. 1 Z 6 ist wie folgt zu bevorschussen: Auf
der Grundlage des Ergebnisses der Gebarung Arbeitsmarktpolitik des 1. bis
3. Quartals ist eine Prognose des Gebarungsergebnisses des Finanzjahres zu
erstellen und ist der voraussichtliche Beitrag in der entsprechenden Héhe zu
bevorschussen.

(3) Die Abgeltung der Personal- und Sachausgaben (81 Abs. 2 Z 1) ist
dem Arbeitsmarktservice vorschussweise in monatlichen Tellbetragen jeweils
in Hohe eines Zwolftels des entsprechenden bundesfinanzgesetzlichen
Ansatzes jeweils bis zum Finften des Monats zu Uberweisen. Am Ende eines
Kalenderjahres ist vom Arbeitsmarktservice dem Bund unverziiglich eine
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leisten, in der in einem Kalenderjahr die Einnahmen gema § 1 Abs. 1 die
Ausgaben gemal3 § 1 Abs. 2, ausgenommen Z 11, Ubersteigen.

(2) Das Arbeitsmarktservice hat in den Jahren 2005 und 2006 unter der
Voraussetzung, dass 844 Abs.1 Z13 ASVG in der Fassung des
Pensionsharmonisierungsgesetzes noch nicht anzuwenden ist, aus der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik je 228000000 € an die
Pensionsversicherungsanstalt zur pauschalen Abgeltung der Aufwendungen
flr vorzeitige Alterspensionen bel Arbeitslosigkeit zu Uberweisen.

(3) Das Arbeitsmarktservice ist berechtigt, im Jahr 2005 bis zu
6800 000 € und im Jahr 2006 bis zu 20 100 000 € aus den fur Zwecke der
unternehmensbezogenen Arbeitsmarktférderung nicht verwendeten Mitteln fir
Leistungen gemal3 § 1 Abs. 2 Z 2 zu verwenden.

(4) Das Arbeitsmarktservice hat ab dem Jahr 2007 aus der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik far Zwecke der unternehmensbezogenen
Arbeitsmarktforderung einen 21801 850 € nicht Ubersteigenden Betrag in
jener Héhe, um den die erforderlichen Zahlungen den Bundesvoranschlag fir
diesen Zweck Uberschreiten, an den Bund zu Uberweisen.

87. (1) Der Bund bestreitet die Ausgaben gema 81 Abs. 2,
ausgenommen Z 11, vorschussweise. Dem Bund flief3en die Einnahmen gemal3
8§1Abs 1zu.

(2) Die Abgeltung der Persona- und Sachausgaben (81 Abs. 2 Z 1) ist
dem Arbeitsmarktservice vorschussweise in monatlichen Tellbetragen jeweils
in Hohe eines Zwdlftels des entsprechenden bundesfinanzgesetzlichen
Ansatzes jeweils bis zum Finften des Monats zu Uberweisen. Am Ende eines
Kalenderjahres hat das Arbeitsmarktservice dem Bund unverziglich eine
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vorlaufige Abrechnung der Personal- und Sachausgaben zu Ubermitteln, auf
deren Grundlage der vorlaufige Ausgleich der Verpflichtungen zwischen Bund
und Arbeitsmarktservice zu erfolgen hat.

(4) Die Ersatzleistungen des Bundes an das Arbeitsmarktservice gemaid
81 Abs. 2 Z8 sind so rechtzeitig anzuweisen, dass der zwischen dem
Arbeitsmarktservice und dem jeweiligen Kreditgeber vereinbarte Tilgungsplan
erfllt werden kann.

(5) Der Beitrag geméR § 1 Abs. 1 Z 6 und der Uberweisungsbetrag gemaR
81 Abs. 2 Z 11 sind am Ende eines Finanzjahres im Zuge der Erstellung des
vorléufigen Bundesrechnungsabschlusses der Gebarung Arbeitsmarktpolitik zu
bemessen und sodann ist unverziglich der Gebarungsausgleich durch Tétigung
der Uberweisungen durchzufiihren. Die endgiiltige Abrechnung der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik hat auf Grund des Bundesrechnungsabschlusses zu
erfolgen. Diese Uberweisungen sind so rechtzeitig zu leisten, dass sie nach
dem Bundeshaushaltsgesetz, BGBI. Nr. 213/1986, noch jenem Finanzjahr
zugerechnet werden kénnen, fir die sie zu leisten sind.

(6) Verbleibt in der Gebarung Arbeitsmarktpolitik trotz Anwendung des
81 Abs. 1Z 6in Verbindung mit 8§ 6 Abs. 1 ein Abgang, so ist dieser zunéchst
vom Bund zu tragen und dem Bund aus kiinftigen Gebarungsiiberschiissen zu
ersetzen. Zu diesem Zweck ist 8 1 Abs. 2 Z 11 in den Folgejahren soweit nicht
anzuwenden, soweit die vom Bund vorlaufig getragenen Abgangsbetrége aus
den Vorjahren nicht vollstandig riickerstattet sind.

§10. (1) bis (25) ... .
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vorlaufige Abrechnung der Personal- und Sachausgaben zu Ubermitteln, auf
deren Grundlage der vorlaufige Ausgleich der Verpflichtungen zwischen Bund
und Arbeitsmarktservice zu erfolgen hat.

(3) Die Ersatzleistungen des Bundes an das Arbeitsmarktservice gemaid
81 Abs. 2 Z8 sind so rechtzeitig anzuweisen, dass der zwischen dem
Arbeitsmarktservice und dem jeweiligen Kreditgeber vereinbarte Tilgungsplan
erfullt werden kann.

(4) Der Uberweisungsbetrag gemél § 1 Abs. 2 Z 11 it am Ende eines
Finanzjahres im Zuge der Erstellung des vorlaufigen
Bundesrechnungsabschlusses der Gebarung Arbeitsmarktpolitik zu bemessen
und sodann ist unverziglich der Gebarungsausgleich durch Tatigung der
Uberweisungen durchzufiihren. Die endgiiltige Abrechnung der Gebarung
Arbeitsmarktpolitik hat auf Grund des Bundesrechnungsabschlusses zu
erfolgen. Die Uberweisungen sind so rechtzeitig zu leisten, dass sie nach dem
Bundeshaushaltsgesetz, BGBI. Nr.213/1986, noch jenem Finanzjahr
zugerechnet werden kénnen, fir die sie zu leisten sind.

§10. (1) bis (25) ... .

(26) 81 Abs.1Z6,Abs. 228, 11 und 12 und Abs. 4, 86 und § 7 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit 1. Janner 2005 in
Kraft.

Artikel x+2
Anderung des Sonder unter stiitzungsgesetzes

§1.(1) ...

(2) Zumutbar im Sinne dieses Bundesgesetzes ist eine Beschéftigung, die
den korperlichen Fahigkeiten des Arbeitdosen angemessen ist, seine
Gesundheit und Sittlichkeit nicht gefahrdet und angemessen entlohnt ist. Bei
der Beurteilung der Zumutbarkeit einer Beschéftigung ist weiters auf das Alter
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§1.(1) ...

(2) Bei der Beurteilung der Arbeitswilligkeit und der Zumutbarkeit einer
Beschéftigung im Sinne des § 9 AIVG ist auf das Alter der Arbeitdosen, auf
die noch zu erwartende Dauer der Berufstatigkeit, auf die allfélige
Notwendigkeit zu Ubersiedeln oder zu pendeln sowie auf die Dauer einer
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des Arbeitslosen, auf die noch zu erwartende Dauer der Berufstétigkeit, auf die
allféllige Notwendigkeit zu Ubersiedeln oder zu pendeln sowie auf die Dauer
einer alfalligen Arbeitsmarktausbildung Bedacht zu nehmen. Im Ubrigen
finden die Bestimmungen des 89 Abs.3 und4 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 sinngemald Anwendung.

§ 4. Die Sonderunterstiitzung gebiihrt ab dem Tag der Antragsstellung bis
zum Anfall einer Pension aus den Versicherungsfédllen der geminderten
Arbeitsfahigkeit - ausgenommen die Knappschaftspension - oder der
dauernden  Erwerbsunfdhigkeit  bzw. bis zur  Erflllung  der
Anspruchsvoraussetzungen fir eine Pension aus einem der Versicherungsfélle
des Alters - ausgenommen den Knappschaftssold - nach den in Betracht
kommenden Bestimmungen des Allgemeinen Sozial versicherungsgesetzes, des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes bzw. des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes.

§5. (1) bis(4) ... .

(5) Die Sonderunterstiitzung ist mit Wirksamkeit ab 1. Janner eines jeden
Jahres nach Maligabe der Bestimmungen des §108h des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, des 8§50 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes bzw. des 8§46 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes mit dem Anpassungsfaktor zu vervielfachen.
Artikel VIl (Schlubestimmungen) der 49. Novelle zum Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetz, BGBI. Nr. 294/1990, gilt, soweit er Pensionen aus

der  Pensionsversicherung  betrifft, sinngem@’ auch  for  die
Sonderunterstiitzungen gemand 81 Abs. 1 Z1 des
Sonderunterstiitzungsgesetzes.
§7.(1) ...
1. Dienstnehmer, die wéhrend ihres letzten Dienstverhéltnisses bei der
Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues
krankenversichert waren, bei diesr Versicherungsanstalt,
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alfaligen Arbeitsmarktausbildung Bedacht zu nehmen.

8§ 4. (1) Die Sonderunterstiitzung gebuhrt ab dem Tag der Antragsstellung
bis zum Anfall einer Pension aus den Versicherungsféllen der geminderten
Arbeitsfahigkeit - ausgenommen die Knappschaftspension - oder der
dauernden  Erwerbsunfdhigkeit  bzw. bis zur  Erflllung  der
Anspruchsvoraussetzungen fir eine Pension aus einem der Versicherungsfélle
des Alters - ausgenommen den Knappschaftssold - nach den in Betracht
kommenden Bestimmungen des Allgemeinen Sozial versicherungsgesetzes, des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes bzw. des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes.

(2) Waren jedoch die Voraussetzungen fur den Anspruch auf
Sonderunterstiitzung bereits ab einem Samstag, Sonntag oder gesetzlichen
Felertag erfiillt und hat der Anspruch wahrend dieses Samstages, Sonntages
oder gesetzlichen Feiertages nicht gema §2 geruht, so gebihrt die
Sonderunterstiitzung riickwirkend ab dem betreffenden Samstag, Sonntag bzw.
gesetzlichen Feiertag, sofern der Anspruch am darauffolgenden Werktag
geltend gemacht worden ist.

§5. (1) bis(4) ... .

(5) Die Sonderunterstiitzung ist mit Wirksamkeit ab 1. Janner eines jeden
Jahres nach Maligabe der Bestimmungen des §108h des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes, des 8§50 des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes bzw. des 8§46 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes mit dem Anpassungsfaktor zu vervielfachen.
Dabei ist §617 ASVG anzuwenden. Artikel VII (Schlubestimmungen) der
49. Novelle zum Allgemeinen Soziaversicherungsgesetz, BGBI.
Nr. 294/1990, gilt, soweit er Pensionen aus der Pensionsversicherung betrifft,
sinngemal auch fir die Sonderunterstiitzungen gemald 81 Abs.1 Z 1 des
Sonderunterstiitzungsgesetzes.

8§7.(1)....
1. Dienstnehmer, die wahrend ihres letzten Dienstverhaltnisses bei der

Versicherungsanstalt fur Eisenbahnen und Bergbau krankenversichert
waren, bel dieser Versicherungsanstalt, Dienstnehmer, die wéhrend
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Dienstnehmer, die wahrend des letzten Dienstverhdtnisses bei einer
Betriebskrankenkasse  krankenversichert  waren, bel  dieser
Betriebskrankenkasse, ale Ubrigen Dienstnehmer bel  der
Gebietskrankenkasse ihres Wohnortes versicherungszustandig sind,

2. der Beitrag zur Krankenversicherung 7,25 vH betragt

?....

(3) Abweichend von § 42 Abs. 3 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes
1977 ist der Krankenversicherungsbeitrag gemal Abs. 1 Z 2 im Ausmal3 von
3,75 vH von der Sonderunterstiitzung einzubehalten. Dies gilt jedoch nicht fir
Anspriiche gema3 Art. IV Abs. 3.

§ 8. Uber Antrage auf Zuerkennung der Sonderunterstiitzung entscheidet
die Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues. Bel Streit Uber den
Anspruch auf Sonderunterstiitzung oder ihre Hohe sind die Bestimmungen
Uber das Verfahren in Leistungssachen nach dem siebenten Teil Abschnitt |1
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes sinngemald anzuwenden.

§89. Die Versicherungsanstalt des Osterreichischen Bergbaues hat die
gemal’ § 44 des Arbeitd osenversicherungsgesetzes 1977 zusténdige regionae
Geschéftsstelle  des  Arbeitsmarktservice bei  Erfullung der Ubrigen
Anspruchsvoraussetzungen, allenfalls mit Ausnahme der Wartezeit, gemal? § 1
um Mitteilung zu ersuchen, ob das Arbeitsmarktservice dem Antragsteller eine
zumutbare  Beschaftigung (81 Abs.2) vermitteln  kann. Das
Arbeitsmarktservice hat die Anfrage unverziiglich zu beantworten und den
Antragsteller, wenn es ihm auch unter weitestmdglichem Einsatz von
Forderungsmal3nahmen keine zumutbare Beschéftigung vermitteln kann, zur
Arbeitsvermittlung vorzumerken.

8§10. (1) Das Arbeitsmarktservice hat fir Bezieher von
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des letzten Dienstverhdltnisses bei ener Betriebskrankenkasse
krankenversichert waren, bei dieser Betriebskrankenkasse, alle
Ubrigen Dienstnehmer bel der Gebietskrankenkasse ihres Wohnortes
versicherungszustandig sind,

2. der Beitrag zur Krankenversicherung 7,4 vH betragt,

?....

(3) Der Krankenversicherungsbeitrag gema Abs.1 Z 2 ist von der
Sonderunterstiitzung einzubehalten. Dies gilt jedoch nicht fur Anspriiche
gemal Art. IV Abs. 3. Das Ausmal? des einbehaltenen Beitrages betragt bei
Bezligen, die vor dem Jahr 2004 angefallen sind, im Jahr 2005 4,25 vH und im
Jahr 2006 und im Jahr 2007 4,75vH. Bel Bezigen, die im Jahr 2004
angefallen sind, betrégt das Ausmal? des Beitrages im Jahr 2005 3,75 vH, im
Jahr 2006 4,25 vH und im Jahr 2007 4,75 vH. Bei Beziigen, die im Jahr 2005
oder spéter anfallen, betréagt der Beitrag in den Jahren 2005 und 2006 4,25 vH
und im Jahr 2007 4,75vH. Ab dem Jahr 2008 st der
Krankenversicherungsbeitrag gemal3 Abs. 1 Z 2 in einem Ausmal3, das dem
jeweils aktuellen Krankenversicherungsbeitrag fur Bezieher einer Pension
nach dem ASVG (88 Abs.1 Z1 ASVG in Verbindung mit § 73 Abs.1Z1
ASVG) entspricht, von der Sonderunterstiitzung einzubehalten.

§ 8. Uber Antrage auf Zuerkennung der Sonderunterstiitzung entscheidet
die Versicherungsanstalt fur Eisenbahnen und Bergbau. Bei Streit Gber den
Anspruch auf Sonderunterstiitzung oder ihre Hohe sind die Bestimmungen
Uber das Verfahren in Leistungssachen nach dem siebenten Teil Abschnitt |1
des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes sinngemal3 anzuwenden.

§89. Die Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und Bergbau hat die
gemal’ § 44 des Arbeitd osenversicherungsgesetzes 1977 zusténdige regionae
Geschéftsstelle  des  Arbeitsmarktservice bei  Erfullung der Ubrigen
Anspruchsvoraussetzungen, allenfalls mit Ausnahme der Wartezeit, gemal? § 1
um Mitteilung zu ersuchen, ob das Arbeitsmarktservice dem Antragsteller eine
zumutbare  Beschaftigung (81 Abs.2) vermitteln  kann. Das
Arbeitsmarktservice hat die Anfrage unverziiglich zu beantworten und den
Antragsteller, wenn es ihm auch unter weitestmdglichem Einsatz von
Forderungsmal3nahmen keine zumutbare Beschéftigung vermitteln kann, zur
Arbeitsvermittlung vorzumerken.

810. (1) Das Arbeitsmarktservice hat fir Bezieher von
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Sonderunterstiitzung bei Vorliegen einer im Sinne des 8 1 Abs. 2 zumutbaren
Beschéftigungsmoglichkeit eine Kontrollmeldung gemél? §49 Abs.1 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 vorzuschreiben. Das
Arbeitsmarktservice hat die Versicherungsanstalt des Osterreichischen
Bergbaues unverziglich zu verstdndigen, wenn ein Bezieher von
Sonderunterstiitzung eine Kontrollmeldung versdumt oder sich weigert, eine
zumutbare Beschéftigung anzunehmen, oder die Annahme einer derartigen
Beschéftigung vereitelt.

(2und(3) ... .

8§ 11. Personen, die Sonderunterstiitzung beantragt haben und hiefir mit
Ausnahme der Wartezeit gemal3 § 1 Abs. 1 die Voraussetzungen erfillen, ist
von der Versicherungsanstalt des oOsterreichischen Bergbaues bis zur
Leistungsfeststellung ein Vorschul3 gemal § 368 Abs. 2 ASVG zu gewéhren.
Dieser VorschuR3ist auf die spéter gewahrte Sonderunterstiitzung anzurechnen.

§12. (1) Der Bund hat der Versicherungsanstalt des 6sterreichischen
Bergbaues aus der  Gebarung  Arbeitsmarktpolitik (81  des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes, BGBI. Nr. 315/1994) die in der
nach den Rechnungsvorschriften fur die Sozialversicherungstrager zu
erstellenden gesonderten Erfolgsrechnung nachgewiesenen Aufwendungen fir
die Sonderunterstiitzung, die Zustellgebiihren, den entsprechenden Anteil an
den Verwaltungsaufwendungen sowie die sonstigen Aufwendungen nach
diesem Bundesgesetz zu ersetzen. Die anteiligen Verwaltungsaufwendungen
kénnen pauschal ermittelt und vom Bund in der Hohe des festgesetzten
Pauschal betrages ersetzt werden. Der Bundesminister fir Arbeit und Soziales
hat den Pauschalbetrag im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir
Finanzen und nach Anhoérung des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager festzusetzen.

(2) Der Bund hat der Versicherungsanstalt des Gsterreichischen
Bergbaues den gemél3 Abs. 1 gebiihrenden Kostenersatz jeweils monatlich in
der Hohe der zu erwartenden anteiligen Aufwendungen zu bevorschussen.

§13. Die 888, 9 Abs. 1, 11, 12, 17 Abs.2 und 22 Abs. 1 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 sind sinngemal3 anzuwenden.

C:\Windows\System32\Fabasoft\DOCDIR\{ Services}\W3WP\msh.tmp

10 von 15

Sonderunterstiitzung bei Vorliegen einer im Sinne des 8 1 Abs. 2 zumutbaren
Beschéftigungsmoglichkeit eine Kontrollmeldung gemél? §49 Abs.1 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 vorzuschreiben. Das
Arbeitsmarktservice hat die Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und
Bergbau unverzliglich zu verstdndigen, wenn en Bezieher von
Sonderunterstiitzung eine Kontrollmeldung versdumt oder sich weigert, eine
zumutbare Beschéftigung anzunehmen, oder die Annahme einer derartigen
Beschéftigung vereitelt.

(2und(3) ... .

8§ 11. Personen, die Sonderunterstiitzung beantragt haben und hiefir mit
Ausnahme der Wartezeit gemal3 § 1 Abs. 1 die Voraussetzungen erfillen, ist
von der Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und Bergbau bis zur
Leistungsfeststellung ein Vorschul3 gemal § 368 Abs. 2 ASVG zu gewéhren.
Dieser VorschuR3ist auf die spéter gewahrte Sonderunterstiitzung anzurechnen.

§12. (1) Der Bund hat der Versicherungsanstalt fur Eisenbahnen und
Bergbau aus der  Gebarung  Arbeitsmarktpolitik (81  des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes, BGBI. Nr. 315/1994) die in der
nach den Rechnungsvorschriften fur die Sozialversicherungstrager zu
erstellenden gesonderten Erfolgsrechnung nachgewiesenen Aufwendungen fir
die Sonderunterstiitzung, die Zustellgebiihren, den entsprechenden Anteil an
den Verwaltungsaufwendungen sowie die sonstigen Aufwendungen nach
diesem Bundesgesetz zu ersetzen. Die anteiligen Verwaltungsaufwendungen
koénnen pauschal ermittelt und vom Bund in der Hohe des festgesetzten
Pauschal betrages ersetzt werden. Der Bundesminister fiir Arbeit und Soziales
hat den Pauschabetrag im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir
Finanzen und nach Anhoérung des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager festzusetzen.

(2) Der Bund hat der Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und Bergbau
den gemdl3 Abs. 1 gebiihrenden Kostenersatz jeweils monatlich in der Héhe
der zu erwartenden anteiligen Aufwendungen zu bevorschussen.

§13. Die 888, 9, 10, 11, 12, 2la und 22 Abs 1 des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes 1977 sind mit der Mal3gabe anzuwenden,
dass an die Stelle des Arbeitdosengel des die Sonderunterstiitzung tritt. Bei der
Anrechnung von Einkommen aus einer vorilbergehenden Beschéftigung sind
Sonderzahlungen von der Anrechnung ausgenommen.
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Art. V. (1) bis (16) ....
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Art. V. (1) bis (16) ....

(17) Die 881 Abs. 2, 4,5 Abs. 5, 7 Abs.1 Z 1, 8, 9, 10 Abs. 1, 11, 12
Abs. 1 und 2 und 13 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004
treten mit 1. Janner 2005 in Kraft.

Artikel x+3
Anderung des Ausldnder beschiftigungsgesetzes

ABSCHNITT IV
Betriebsentsandte Auslander

Voraussetzungen fur die Beschaftigung; Entsendebewilligung
§18.(1) ....

Q...

(3) Fur Auslander, die von ihrem auslandischen Arbeitgeber im Rahmen
eines Joint Venture und auf der Grundlage eines betrieblichen
Schulungsprogramms  nicht langer as sechs Monate zur betrieblichen
Einschulung in einen Betrieb mit Betriebssitz im Bundesgebiet entsandt werden,
ist keine Entsendebewilligung erforderlich. Die Schulungsmal3nahme ist jedoch
vom Inhaber des inldndischen Schulungsbetriebes spatestens zwei Waochen vor
Beginn der zusténdigen regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice unter
Nachweis des Joint Venture-Vertrages und des Schulungsprogramms, in dem
Zielsetzungen, Malinahmen und Dauer der Schulung angegeben sind,
anzuzeigen. Die regionale Geschéftsstelle hat binnen zwel Wochen eine
Anzeigebestdtigung auszustellen. Die betriebliche Einschulung darf erst nach
Vorliegen der Anzeigebestétigung begonnen werden.
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ABSCHNITT IV
Betriebsentsandte Auslander

Voraussetzungen fur die Beschéftigung; Entsendebewilligung
§18.(2) ... .

2 ....

(3) Fir Audléander, die

1. von ihrem ausléndischen Arbeitgeber im Rahmen eines Joint Venture
und auf der Grundlage eines betrieblichen Schulungsprogramms nicht
langer a's sechs Monate zur betrieblichen Einschulung in einen Betrieb
mit Betriebssitz im Bundesgebiet oder

2.im Rahmen eines international tdtigen Konzerns auf Basis eines
qualifizierten konzerninternen Aus- und Weiterbildungsprogramms von
einem auslandischen Konzernunternehmen nicht langer als 50 Wochen
in das Headquarter im Bundesgebiet

entsandt werden, ist keine Entsendebewilligung oder Beschéftigungsbewilligung
erforderlich. Die Schulungss bzw. Aus- und Weiterbildungsmal3nahme ist
spatestens zwei Wochen vor Beginn vom Inhaber des inlandischen
Schulungsbetriebes (Z 1) bzw. vom Headquarter (Z2) der zustdndigen
regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice unter Nachweis des Joint
Venture-Vertrages und des Schulungsprogramms bzw. des Aus- und
Weiterbildungsprogramms, in dem Zielsetzungen, Mal3nahmen und Dauer der
Schulung bzw. Ausbildung angegeben sind, anzuzeigen. Die regionae
Geschéftsstelle hat binnen zwei Wochen eine Anzeigebestétigung auszustellen.
Die Einschulung bzw. Aus- und Weiterbildung darf erst nach Vorliegen der
Anzeigebestatigung begonnen werden.
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(4) bis(16) ... .
§34 (1) bis(26) ... .
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(4) bis (16) ... .
§34 (1) bis(26) ... .

(27) 818 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004
tritt mit 1. Janner 2005 in Kraft und ist auf Sachverhalte anzuwenden, die sich

nach dem 31. Dezember 2004 ereignen.

Artikel x+4
Anderung des Arbeitsmar ktser vicegesetzes

§35. (1) und (2) ...

(3) Fur die Kranken- und Unfallversicherung der Bezieher einer Beihilfe
zur Deckung des Lebensunterhaltes gelten die 88 40 bis 43 AIVG mit der
Mal3gabe, dass an die Stelle der Bezieher von Leistungen nach dem AIVG die
Bezieher der Beihilfe zur Deckung des L ebensunterhaltes und an die Stelle der
bezogenen Leistung die bezogene Beihilfe treten und die Aufwendungen der
Tréger der Krankenversicherung im Jahr 2004 durch  enen
Krankenversicherungsbeitrag in der Hohe von 18,2vH der bezogenen
L eistung abzugelten sind.

(4) In der Pensionsversicherung gelten Zeiten des Bezuges einer Beihilfe
zur Deckung des L ebensunterhaltes als Ersatzzeiten im Sinne des § 227 Abs. 1
Z5ASVG.

8§48. (1) Das Arbeitsmarktservice daf Uber BeschluR des
Verwaltungsrates mit Zustimmung des Bundesministers fir Arbeit und
Soziales im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen Kredite
aufnehmen, wenn

1. in einem Kalenderjahr voraussichtlich ein Beitrag an die Gebarung
Arbeitsmarktpolitik gemé@d 81 Abs.1 Z9 in Verbindung mit §6
Abs. 4 des Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes fallig wird, der
durch verfiigbare Mittel der Arbeitsmarktriicklage (§ 50) nicht gedeckt
ist, oder

2. die Sicherung der Aufwendungen geméal3 § 41 Abs. 1 kurzfristig und
voriibergehend die Zuflihrung zusétzlicher Mittel erfordert.

(2) Der Gesamtrahmen jeweils aushaftender Kredite geméld Abs.1 Z 1
darf 20vH der voraussichtlichen Einnahmen des Bundes aus
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§35. (1) und (2) ...

(3) Fur die Kranken- und Unfallversicherung der Bezieher einer Beihilfe
zur Deckung des Lebensunterhaltes gelten die 88 40 bis 43 AIVG mit der
Mal3gabe, dass an die Stelle der Bezieher von Leistungen nach dem AIVG die
Bezieher der Beihilfe zur Deckung des L ebensunterhaltes und an die Stelle der
bezogenen Leistung die bezogene Beihilfe treten und die Aufwendungen der
Tréger der Krankenversicherung durch einen Krankenversicherungsbeitrag in
der H6he von 18,2 vH der bezogenen L eistung abzugelten sind

§48. (1) Das Arbeitsmarktservice daf Uber Beschluss des
Verwaltungsrates mit Zustimmung des Bundesministers fir Wirtschaft und
Arbeit im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Finanzen Kredite
aufnehmen, wenn die Sicherung der Aufwendungen gemad §41 Abs. 1
kurzfristig und vortibergehend die Zuflihrung zusétzlicher Mittel erfordert.
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Arbeitslosenversicherungsbeitragen (81 Abs. 1 Z1 des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes) des jeweiligen Budgetjahres nicht
Ubersteigen.

(3) Kredite gemal3 Abs.1 Z2 sind jahrlich spatestens anlalich der

vorlaufigen Abrechnung gemal3 87 Abs. 3 des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes zu tilgen.

(4) Das Arbeitsmarktservice hat sich bei Kreditaufnahmen gemal3 Abs. 1
der Bundesfinanzierungsagentur zu bedienen.

(5) Der Bundesminister fur Finanzen ist erméchtigt, Haftungen des
Bundes fir gemald Abs. 1 aufgenommene Kredite nach Mal3gabe des jeweils
geltenden Bundesfinanzgesetzes zu tibernehmen.

(6) Die durch Kreditaufnahme entstehenden Kosten, wie Zinsen,
Kreditvertrags- und Kontofiihrungsgebiihren und sonstige Spesen sowie die
Tilgung sind dem Arbeitsmarktservice vom Bund zu Lasten der Gebarung

Arbeitsmarktpolitik (81 Abs. 2 Z8 des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes) zu ersetzen.
§49.(1) ...

(2) Ebenso ist das Arbeitsmarktservice berechtigt, im Fale von
Kreditaufnahmen geméal3 § 48 Abs. 1 Z 1 den Ersatzanspruch gegen den Bund
gemal § 48 Abs. 6 in voller Hohe der aushaftenden Kreditschuld zu aktivieren.

§ 78. (1) bis (16) ...
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(2) Kredite gemad Abs. 1 sind jahrlich spétestens anldfElich der
vorlaufigen Abrechnung gemaf3 87 Abs. 2 des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes zu tilgen.

(3) Das Arbeitsmarktservice hat sich bei Kreditaufnahmen gemal3 Abs. 1
der Bundesfinanzierungsagentur zu bedienen.

(4) Der Bundesminister fur Finanzen ist ermé&chtigt, Haftungen des
Bundes fir gemald Abs. 1 aufgenommene Kredite nach Mal3gabe des jeweils
geltenden Bundesfinanzgesetzes zu tibernehmen.

(5) Die durch Kreditaufnahme entstehenden Kosten, wie Zinsen,
Kreditvertrags- und Kontofiihrungsgebiihren und sonstige Spesen sowie die
Tilgung sind dem Arbeitsmarktservice vom Bund zu Lasten der Gebarung

Arbeitsmarktpolitik (81 Abs. 2 Z8 des
Arbeitsmarktpolitikfinanzierungsgesetzes) zu ersetzen.
§49.(1) ...

(2) Ebenso ist das Arbeitsmarktservice berechtigt, im Fale von
Kreditaufnahmen geméal3 § 48 Abs. 1 Z 1 den Ersatzanspruch gegen den Bund
gemald § 48 Abs. 5 in voller Hohe der aushaftenden Kreditschuld zu aktivieren.

§78. (1) bis(16) ...

(17) 835, 848 und 8§49 Abs. 2 in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit 1. Janner 2005 in Kraft.

Artikel x+5
Anderung des Ar beitslosenver sicher ungsgesetzes 1977

§3.(1)und (2) ...

(3) Der Bundesminister fir Arbeit und Soziales kann durch Verordnung
Personengruppen von Osterreichischen Staatsbirgern, die im  Interesse
Osterreichs Hilfeim Ausland leisten, zur freiwilligen Selbstversicherung in der
Arbeitdosenversicherung zulassen. Die Selbstversicherung beginnt mit
Antragstellung, frihestens ab Beginn der Tatigkeit, und endet mit Ende der
Tétigkeit. Far die frewillige Selbstversicherung in der
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§3.(1)und (2) ...

(3) Der Bundesminister fir Arbeit und Soziales kann durch Verordnung
Personengruppen von Osterreichischen  Staatsbirgern, die im  Interesse
Osterreichs Hilfeim Ausland leisten, zur freiwilligen Selbstversicherung in der
Arbeitdosenversicherung zulassen. Die Selbstversicherung beginnt mit
Antragstellung, frihestens ab Beginn der Tatigkeit, und endet mit Ende der
Tétigkeit. Far die frewillige Selbstversicherung in der
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Arbeitslosenversicherung ist die fur das Land Wien Dbestehende
Gebietskrankenkasse oOrtlich zustandig. Hinsichtlich des
Arbeitslosenversicherungsheitrages gelten die 882 bhis 4 des
Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes (AMPFG), BGBI. Nr. 315/1994.
Liegt kein Entgelt im Sinne des 8§49 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes vor, so ist as taglicher Arbeitsverdienst der
dreifache Betrag des im 844 Abs.6 |lit.tb des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes angefiihrten Betrages als Berechnungs- und
Beitragsgrundlage (8 21 und § 2 Abs. 1 und 2 AMPFG) anzunehmen.

§40. (1) ...

(2) Abweichend von Abs.1 sind wahrend der Bezugsdauer von
Arbeitslosengeld geméald §18 Abs.2 lit.b oder ¢ und eines auf diesem
Arbeitslosengeldbezug beruhenden Notstandshilfebezuges sowie wahrend der
Bezugsdauer von Arbeitslosengeld gemal? § 18 Abs. 5 Bezieher, die wahrend
ihres  letzten  anspruchsbegrindenden  Dienstverhdltnisses bel  der
Versicherungsanstalt des dsterreichischen Bergbaues krankenversichert waren,
bei dieser Versicherungsanstalt, Bezieher, die wahrend des letzten
anspruchsbegriindenden Dienstverhéltnisses bel einer Betriebskrankenkasse
krankenversichert waren, bei dieser Betriebskrankenkasse krankenversichert.

A3 ...

8§42. (1) Zur Abgeltung der Aufwendungen der Tréger der
Krankenversicherung fur Leistungsbezieher nach diesem Bundesgesetz ist in
den Jahren 2002 bis 2004 jeweils ein Pauschalbetrag in der Hohe der Summe
der im Jahr 2001 fir Bezieher von Arbeitslosengeld, Notstandshilfe und
Weiterbildungsgeld entrichteten Krankenversicherungsbeitréage einschliefdlich
der fir das Jahr 2001 zu entrichtenden Betrage gemal § 43a Abs. 1 und 2 zu
leisten. § 43aist fur diesen Zeitraum nicht anzuwenden.

(2) Die Aufwendungen der Tréger der Krankenversicherung fir
Leistungsbezieher nach diesem Bundesgesetz sind ab dem Jahr 2005 durch
einen Krankenversicherungsbeitrag in der Héhe von 7,3 vH der bezogenen
Leistung abzugelten.
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Arbeitslosenversicherung ist die fur das Land Wien bestehende
Gebietskrankenkasse oOrtlich zustandig. Hinsichtlich des
Arbeitslosenversicherungsheitrages gelten die 882 bhis 4 des
Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes (AMPFG), BGBI. Nr. 315/1994.
Liegt kein Entgelt im Sinne des 8§49 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes vor, so ist as taglicher Arbeitsverdienst der
dreifache Betrag des im 8§44 Abs. 6 lit.c des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes angefihrten Betrages als Berechnungs- und
Beitragsgrundlage (8 21 und § 2 Abs. 1 und 2 AMPFG) anzunehmen.

§40. (1) ...

(2) Abweichend von Abs.1 sind wahrend der Bezugsdauer von
Arbeitslosengeld geméald §18 Abs.2 lit.b oder ¢ und eines auf diesem
Arbeitslosengeldbezug beruhenden Notstandshilfebezuges sowie wahrend der
Bezugsdauer von Arbeitslosengeld gemald § 18 Abs. 5 Bezieher, die wahrend
ihres  letzten  anspruchsbegrindenden  Dienstverhdltnisses bel  der
Versicherungsanstalt fur Eisenbahnen und Bergbau krankenversichert waren,
bei dieser Versicherungsanstalt, Bezieher, die wahrend des letzten
anspruchsbegriindenden Dienstverhéltnisses bel einer Betriebskrankenkasse
krankenversichert waren, bei dieser Betriebskrankenkasse krankenversichert.

@3 ...

§42. (1) Die Aufwendungen der Tréger der Krankenversicherung fir an
Leistungsbezieher nach diesem Bundesgesetz zu erbringende L eistungen sind
durch einen Krankenversicherungsbeitrag in der Hoéhe von 7,4vH der
bezogenen Leistung (Beihilfe) abzugelten.

(2) Uberdies sind die Aufwendungen der Trager der Krankenversicherung
fir an Leistungsbezieher nach diesem Bundesgesetz zu erbringende
Leistungen fir Krankengeld vom 4. bis 56. Krankenstandstag pro
Krankenstandsfall abzugelten. Die Abgeltung hat monatlich gemeinsam mit
dem Krankenversicherungsbeitrag auf der Grundlage der Anzahl der
entsprechenden Krankenstandstage und der durchschnittlichen Hohe der
Leistungen des zweitvorangegangenen Jahres in der Hohe eines Zwdlftels der
entsprechenden Jahresaufwendungen zu erfolgen. Nach Vorliegen der Anzahl
der entsprechenden Krankenstandstage und der durchschnittlichen Héhe der
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(3) und (4) ...
§843a.(1) ...
1

2. tégliche Beitragsgrundlage geméal 844 Abs.6 lit. b des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes und

3.
@ ...
§79. (1) bis(78) ... .
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Leistungen des jeweiligen Vorjahres ist der Differenzbetrag zwischen
geleisteter und auf Grund der Jahresdaten ermittelter Hohe der Abgeltung im
zweiten Quartal des laufenden Jahres auszugleichen.

(3) und (4) ...
843a (1) ...
1

2. tégliche Beitragsgrundlage gemé’ 8§44 Abs. 6 lit.c des
Allgemeinen Sozial versicherungsgesetzes und

3.
@ ...
§79. (1) bis(78) ... .

(79) Die 88 3 Abs. 3, 40 Abs. 2, 841 Abs. 1 und 2 und 43a Abs. 1 Z 2 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/2004 treten mit 1. Janner 2005 in
Kraft.
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