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Gegenstand: Schriftl. parl. Anfr. d. Abg. z. NR Barbara Zwerschitz, Kolleginnen
und Kollegen vom 11. April 2007, Nr. 645/J, betreffend Situation
der Bauerinnen in Osterreich

Auf die schriftliche parlamentarische Anfrage der Abgeordneten Barbara Zwerschitz, Kollegin-
nen und Kollegen vom 11. April 2007, Nr. 645/J, betreffend Situation der Bauerinnen in Oster-

reich, beehre ich mich Folgendes mitzuteilen:

Zuden Fragen 1. 2, 3und 9:

Die Bauerinnenbefragung 2006 hat gezeigt, dass die Zahl der bauerlichen Betriebsflhrerinnen
in den letzten zehn Jahren deutlich zugenommen hat: Rund 41 % der bauerlichen Betriebe
werden von Frauen gefiihrt, vor zehn Jahren gab es in Osterreich rund 17 % Betriebsfihrerin-
nen. Der Trend zur partnerschaftlichen Betriebsflihrung hat sich laut Bauerinnenstudie weiter
verstarkt: Auf drei von vier Hofen wird das partnerschaftliche Modell tagtaglich gelebt.

Mit dem ,Griinen Pakt, dem Osterreichischen Férderprogramm fir den Landlichen Raum, ist
es gelungen, eine gute Basis fur eine nachhaltige Entwicklung far die Jahre 2007 — 2013 zu
schaffen und den bauerlichen Familien Sicherheit zu bieten. Es kénnen damit - wie bisher -
Okologische Leistungen abgegolten, Erschwernisse nattrlicher Bewirtschaftung ausgeglichen
und gleichzeitig neue Schwerpunkte zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit der bauerlichen

Familienbetriebe gesetzt werden.
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Den in der Bauerinnenbefragung thematisierten Problembereichen, wie Generationenkonflikte
in den bauerlichen Familien sowie der Prasentation der Bauerinnen in den nichtagrarischen
Medien wird hierbei spezielle Aufmerksamkeit zukommen (Aufklarung, praventive MaBnah-
men, Seminare, Beratungsleistungen bzw. Erweiterung des Angebotes durch die Kammern,
gezielte Offentlichkeitsarbeit des Bundesministeriums fir Land- und Forstwirtschaft, Umwelt
und Wasserwirtschaft (BMLFUW) zu den Leistungen der Bauerinnen etc.). Im Bereich der Be-
rufsbildung werden die finanziellen Mittel in der neuen Férderperiode erheblich aufgestockt. In
Anbetracht der gesellschaftlichen Entwicklungen und der damit einhergehenden Modernisie-
rung im Zusammenleben von Frauen und Mannern nimmt - vor allem bei den jungeren Gene-
rationen - der Anspruch auf eine partnerschaftliche und gerechte Arbeitsteilung zu. Diesem
Themenbereich wird zuklnftig verstarkt Aufmerksamkeit geschenkt werden, etwa in Gespra-
chen mit der Interessenvertretung und durch eine Ausweitung der Bildungsangebote zu die-
sem Thema.

Zu den Fragen 4 und 6:

Sowohl bei der Erstellung des Osterreichischen Programms fir die Entwicklung des landlichen
Raums (ELER) 2007 - 2013 als auch auf allen Stufen der Umsetzung des Programms gilt
grundsatzlich das Prinzip der Gleichbehandlung unabhangig von Geschlecht, der Hautfarbe,
der ethnischen Herkunft, der Religion, der politischen oder sonstigen Anschauung, einer Be-

hinderung, des Alters oder der sexuellen Ausrichtung.

Vor allem im Bereich der Achse 3 (Lebensqualitat im landlichen Raum und Diversifizierung der
landlichen Wirtschaft) und 4 (Umsetzung des Leader-Konzepts) wird die Umsetzung der For-
derung der Gleichstellung von Frauen und Mannern schon im Hinblick auf die MaBnahmen-
typen unterstitzt. Insbesondere im Bereich der Bildung und der Diversifizierungsaktivitaten ist
eine pro-aktive Forderung von Frauen vorgesehen. Aber auch in den anderen MaBnahmen
soll die Beteiligung von Frauen gefordert bzw. sich eine bereits etablierte fuhrende Rolle von
Frauen, wie zum Beispiel im Bereich der Leitung von land- und forstwirtschaftlichen Betrieben,
weiter gestarkt werden. Im Sinne von Gender Mainstreaming muss dabei auf die unterschiedli-

chen Lebenslagen der Geschlechter Bedacht genommen werden und insbesondere in der
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Forderberatung durch die zustandigen Stellen sichergestellt werden, dass Frauen auch aktiv

angesprochen und beraten werden.

In der Achse 4 sind fur die Umsetzung des Konzepts der lokalen Entwicklungsstrategien lokale
Aktionsgruppen (LAG) verantwortlich. In allen Gremien der LAG muissen Frauen ihrem Anteil
an der Bevolkerung entsprechend verireten sein, zumindest soll jedoch die kritische Masse
angestrebt werden. Als eines der Qualitatskriterien miissen lokale Entwicklungsstrategien
auch das Prinzip der Gleichstellung zwischen Frauen und Mannern berlcksichtigen, das be-
deutet die Darstellung der Reprasentanz von Frauen und Mannern bzw. benachteiligten Grup-
pierungen in den agrar- und regionalpolitischen Prozessen. Es ist auf die unterschiedlichen
Lebenszusammenhéange von Frauen und Mannern bzw. von benachteiligten Gruppierungen im
landlichen Raum einzugehen und zu gewabhrleisten, dass Frauen und Manner gleichgestellt
von den Interventionen profitieren. Von Frauen initiierte und gender-spezifische Projekte sind
besonders erwunscht.

Hinsichtlich der strukturellen Eingebundenheit bei der Umsetzung des Programms fUr die land-
liche Entwicklung wird eine Gleichbehandlungsbeauftragte in den Begleitausschuss sowie
ein/eine Gender-Mainstreaming-Vertreter/Vertreterin in das LAG-Auswahigremium nominiert
werden.

Zu Frage 5:

Die MaBnahme ,Férderung der Modernisierung landwirtschaftlicher Betriebe® als KernmaB3-
nahme der Investitionsoffensive im Rahmen des Osterreichischen Programms fir die Entwick-
jung des landlichen Raums sieht entsprechend den einschlagigen Vorgaben der Europaischen
Union keine Diskriminierung hinsichtlich der/des Tragers/Tragerin einer Investition in ein land-
wirtschaftliches Unternehmen vor. Auszugsweise seien dazu die Ziele dieser MaBnahme, wie

sie im Programm festgeschrieben wurden, genannt:

(1) Innovation:
- Verbesserung und Umstellung der Erzeugung;
- Entwicklung und Anwendung neuer Verfahren, Techniken und Produkte.
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(2) Wettbewerbsfahigkeit:

Verbesserung der Gesamtleistung der Betriebe;

Verbesserung der landwirtschaftlichen Einkommen;

Senkung der Produktionskosten;

Verbesserung der horizontalen Kooperation;

Rationalisierung und Erhéhung der Effizienz von Erzeugungsverfahren;

Beitrag zur Modernisierung und zur Steigerung der Wirtschaftlichkeit landwirt-
schaftlicher Betriebe; ‘

Bessere Nutzung von Nebenerzeugnissen;

Forderung der Diversifizierung der Tatigkeiten des Betriebes, insbesondere Direkt-
vermarktung, handwerkliche Tatigkeiten.

(3) Umwelt und Ressourceneffizienz:

Verbesserung der Umweltwirkungen der Produktion, Verringerung des Ressour-
ceneinsatzes, Verminderung von Emissionen;
Effizienter Einsatz naturlicher Ressourcen;

Verringerung von Abfallen.

(4) Lebensmittelsicherheit, Hygiene und Qualitat:

Verbesserung und Sicherung der Hygienebedingungen;
Verbesserung und Sicherung der Qualitat.

(5) Arbeitsplatze, Arbeitsbedingungen, Tierschutz:

Verbesserung der Lebensbedingungen fir bauerliche Familien;

Sicherung und Schaffung von Arbeitsplatzen;

Verbesserung der Sicherheit am Arbeitsplatz und der Produktions- und Arbeitsbe-
dingungen;

Sicherung und Verbesserung des Tierschutzes/Wohlergehens der Tiere.

Die Reihenfolge der Nennung ist dabei kein MaBstab fir die einem Ziel zugeordnete Bedeu-

tung, sondern ergibt sich auch aus den Bestimmungen der zugrunde liegenden Verordnung

des Rates.

Die besondere Situation von Frauen in landwirtschatftlichen Betrieben kann in diesen Zielen

und den weiters vorgesehenen Fordergegenstanden bestens abgedeckt werden, erforderlich



-5-

650/AB XXIII. GP - Anfragebeantwortung gescannt

ist jedoch die Vorlage entsprechender Antrage fur Investitionen. Hinsichtlich des Umfanges
von Investitionen sind Unter- und Obergrenzen der anrechenbaren Kosten vorgesehen.

Zu Frage 7:

Die Schaffung des Angebots von Kinderbetreuungseinrichtungen liegt nicht im Kompetenzbe-
reich des BMLFUW. Die Zustandigkeit hiefur liegt bei der Bundesministerin fir Gesundheit,
Familie und Jugend.

Es darf aber angemerkt werden, dass in der Studie ,Bauerinnen in Osterreich” auf den Bereich
»<Angebot fur Kinderbetreuung® eingegangen wird. Mit der Initiative ,Die Bauerin als Tagesmut-
ter” werden von meinem Ressort in Zusammenarbeit mit den Landwirtschaftskammern Kin-
derbetreuungsmoglichkeiten auf Bauernhdfen unterstutzt. Die Kinderbetreuung auf dem Bau-
ernhof ist eine uberaus anspruchsvolle Tatigkeit und schafft neue Perspektiven flr den gesam-
ten Landlichen Raum. Fir bauerliche Familien erdffnen sich durch diesen Zuerwerb wiederum
neue Erwerbschancen. Fir die berufstatige landliche Bevolkerung ergibt sich das Angebot
einer flexibleren Kinderbetreuung, die den Bedirfnissen des Kindes gerecht werden, aber

auch positive Effekte durch den Kontakt zur Natur und den Umgang mit Tieren erbringen kann.

Zu Frage 8:

Ich freue mich und unterstitze es nach Maglichkeit, wenn Frauen aus der Landwirtschaft ver-
starkt auch in der Politik Verantwortung Gbernehmen, um ihre Interessen zu vertreten. Die
Entwicklung der letzten Jahre ist hier positiv zu erwahnen. Es ist leider aber auch eine Tatsa-
che, dass - trotz verstarkt einsetzender Motivierung - noch immer wenige Frauen eine politi-
sche Funktion in Parteien, in agrarpolitischen Gremien oder in anderen Entscheidungsfunktio-
nen GUbernehmen.
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Zu Frage 10:
Im Bereich des BMLFUW sind 21 Frauen mit der Leitung einer Abteilung der Zentralleitung

und funf Frauen mit der Leitung einer Dienststelle betraut. Mit 1. Juli wird eine Frau mit der
Leitung einer Sektion betraut.
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