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Bundesgesetz, mit dem ein Bundesgesetz Uber die Einrichtung eines Bundesinstitutes flr

Bildungsforschung,

Innovation und Entwicklung des 0sterreichischen Schulwesens

erlassen wird und das Bundes-Schulaufsichtsgesetz gedndert wird (BIFIE-Gesetz 2008)

Der Nationalrat hat beschlossen:
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1. Teil
Errichtung

Errichtung und Rechtsstellung

§ 1. (1) Zur Durchflihrung von Untersuchungen im Bereich der angewandten Bildungsforschung,
zum Monitoring des Schulsystems, zur Bereitstellung von Informationen fiir bildungspolitische
Entscheidungen sowie zur Begleitung und Implementierung bildungspolitischer MaRnahmen und deren
Evaluation wird ein Bundesinstitut fiir Bildungsforschung, Innovation und Entwicklung des
oOsterreichischen Schulwesens (im Folgenden: BIFIE) errichtet.

(2) Das BIFIE ist eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts zur Erfullung der im § 2 genannten
Aufgaben im 6ffentlichen Interesse. Das BIFIE kann fiir sich Rechte und Pflichten begriinden; fur diese
trifft den Bund keine Haftung.

(3) Das BIFIE hat seinen Sitz in Salzburg. Zweigstellen kénnen eingerichtet werden.
(4) Das BIFIE ist nicht auf Gewinn ausgerichtet. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(5) Das BIFIE ist vom Direktorium unverziiglich rickwirkend mit Stichtag des In-Kraft-Tretens
dieses Bundesgesetzes zur Eintragung im Firmenbuch anzumelden. Uber § 3 des Firmenbuchgesetzes,
BGBI. Nr.10/1991, hinaus sind einzutragen und bei Anderungen unverziiglich zur Eintragung
einzureichen:

1. Vollstandiger Name des BIFIE und Angabe der Aufgaben gemé&R Abs. 1 und 8 2;
2. Name und Geburtsdatum der Direktoren und Direktorinnen;

3. Name und Geburtsdatum der Mitglieder des Aufsichtsrates;

4. der Tag der Einreichung des Jahresabschlusses sowie der Abschlussstichtag.

2. Teil
Aufgaben

Aufgaben

8 2. (1) Das Aufgaben- und Téatigkeitsfeld des BIFIE bezieht sich auf den gesamten Bereich des
Schulwesens im Sinne der Art. 14 und 14a Abs. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes, BGBI. Nr. 1/1930,
mit Ausnahme der Kindergarten und Horte sowie der Universitaten und Fachhochschulen.

(2) Als Kernaufgaben des BIFIE sind nach MaRgabe naherer Konkretisierungen in den
Dreijahresplanen wahrzunehmen:

1. Angewandte Bildungsforschung;

2. Bildungsmonitoring;
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3. Qualitatsentwicklung;
4. regelmalige nationale Bildungsberichterstattung.
(3) Das zustandige Regierungsmitglied ist ermdchtigt, das BIFIE mit der Abwicklung von Auftragen

(zB von Projekten, Erhebungen oder anderen Vorhaben) im Namen und auf Rechnung des Bundes zu
betrauen.

Besondere Grundsatze bei der Aufgabenwahrnehmung
§ 3. (1) Das BIFIE hat bei der Wahrnehmung der Aufgaben geméaR § 2 insbesondere folgende
leitende Grundsétze zu beachten:

1. Objektivitat und Unparteilichkeit sowie Transparenz;

2. Anwendung von Methoden und Verfahren nach international anerkannten wissenschaftlichen
Grundsétzen und Standards sowie deren Offenlegung;

3. Qualitats- und Rationalisierungsoptimierung auf der Basis von laufenden internen
Uberpriifungen sowie funfjahrigen externen, unabhéngigen Evaluierungen;

4. Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit der Gebarung;

5. Vermeidung von Doppelgleisigkeiten durch Kooperation mit anderen Einrichtungen aus den
Bereichen der Bildungsforschung und der Bildungsstatistik wie inshesondere der Bundesanstalt
»Statistik Osterreich, Universitaten, Pddagogischen Hochschulen, Fachhochschulen ua.

(2) Die Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen des BIFIE sind Gber alle ihnen ausschliellich aus ihrer
dienstlichen Tétigkeit bekannt gewordenen Tatsachen zur Verschwiegenheit verpflichtet. 8§ 46 Abs. 1 bis
4 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBI. Nr. 333, ist sinngeméal anzuwenden.

Heranziehung Dritter zur Aufgabenwahrnehmung

§4. Das BIFIE ist ermdchtigt, durch Vertrag geeignete Personen und Einrichtungen zur
Aufgabenwahrnehmung zu beauftragen, wenn dies aus Griinden der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und
ZweckmaRigkeit geboten ist.

Auftragsforschung und Arbeiten im Auftrag Dritter

§ 5. (1) Das BIFIE kann Tatigkeiten und Arbeiten in seinem fachlichen Wirkungsbereich auf Grund
vertraglicher Vereinbarungen mit Dritten Gbernehmen, wenn die Erflllung der im 6ffentlichen Interesse
gelegenen Aufgaben gemdR § 2 dadurch nicht beeintrachtigt wird.

(2) Fur Leistungen gemaR Abs. 1 ist vom BIFIE ein Entgelt zu vereinbaren, das zumindest die mit
der Vertragserfiillung verbundenen Kosten deckt.

Zusammenarbeit mit Schulen und der Schulverwaltung

§6. (1) Forschungsprojekte zur Qualitatssicherung im Schulwesen (zB Uberpriifungen der
Bildungsstandards, nationale und internationale Surveys oder Assessments) und andere vom zustandigen
Regierungsmitglied im Rahmen der Jahrespldne genehmigte Erhebungen des BIFIE werden in dessen
direktem Auftrag durchgefiihrt. Bei Erhebungen an Schulen untersteht das BIFIE den Anordnungen des
zustandigen Regierungsmitgliedes.

(2) Die Mitwirkung von Schilern und Schiilerinnen an Manahmen im Sinne des Abs. 1 ist fur diese
verpflichtend und befreit zur Teilnahme am Unterricht im unbedingt erforderlichen Ausmal3. Wenn der
Mitwirkung von Schilern und Schiilerinnen wichtige schulische Interessen entgegenstehen, hat der
Schulleiter oder die Schulleiterin das Einvernehmen mit dem BIFIE herzustellen.

Daten, Datenschutz

§7. Das BIFIE ist berechtigt, bei seinen Untersuchungen Daten aus den gemdR dem
Bildungsdokumentationsgesetz, BGBI. I Nr. 12/2002, eingerichteten Gesamtevidenzen der Schiler und
Schilerinnen sowie der Studierenden zu verwenden und vorhandene Auswertungen aus diesen Evidenzen
zu nutzen.

3. Teil
Organe

Organe des BIFIE

§ 8. (1) Die Organe des BIFIE sind
1. das Direktorium,
2. der Aufsichtsrat und
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3. der Wissenschaftliche Beirat.
(2) Eine Person darf in héchstens einem dieser Organe Mitglied sein.
Direktorium

§ 9. (1) Dem Direktorium obliegt die Leitung des BIFIE sowie die Vertretung des BIFIE nach auf3en.
Es ist fir die Erflllung der Forschungs- und Entwicklungsaufgaben des BIFIE geméaR § 2 verantwortlich
und hat im kaufménnischen Bereich die Sorgfalts- und Offenlegungspflichten eines ordentlichen
Unternehmers oder einer ordentlichen Unternehmerin anzuwenden und die Grundsatze der Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit zu beachten.

(2) Das Direktorium besteht aus zwei vom zustandigen Regierungsmitglied bestellten Personen. Die
Funktionsdauer betragt fiunf Jahre. Wiederbestellungen sind zuldssig. Das Stellenbesetzungsgesetz,
BGBI. I Nr. 26/1998, findet Anwendung.

(3) Die Mitgliedschaft im Direktorium endet
1. durch Ablauf der Funktionsperiode,

2. durch Rucktritt,

3. durch Abberufung oder

4. durch Tod.

(4) Ein Ricktritt gemdl Z 2 ist gegenuber dem zustdndigen Regierungsmitglied zu erklaren und
wird, auBer bei Vorliegen wichtiger Griinde, erst nach Ablauf von 30 Tagen wirksam. Eine Abberufung
gemédlR Z 3 hat durch das zustandige Regierungsmitglied zu erfolgen, wenn der Direktor oder die
Direktorin eine schwere Pflichtverletzung begangen hat, strafgerichtlich rechtskraftig verurteilt wurde
oder die flr eine ordentliche Funktionsausiibung erforderliche kérperliche oder geistige Eignung
langfristig nicht mehr gegeben ist. Bei VVerhinderung eines Direktors oder einer Direktorin tiber die Dauer
von sechs Monaten hinaus kann das zustandige Regierungsmitglied eine geeignete Person voriibergehend,
langstens wahrend der Dauer der Verhinderung, mit der Funktion des Direktors oder der Direktorin
betrauen.

(5) Das Direktorium hat insbesondere folgende Aufgaben:
1. Erstellung einer Institutsordnung;
2. Auswahl und Verfugung tber das Personal und die Finanz- und Sachmittel des BIFIE;
3. Fuhren eines den Anforderungen des BIFIE entsprechenden kaufménnischen Rechnungswesens
unter Bericksichtigung des § 14 und eines internen Kontrollsystems;
4. Erstellung des Unternehmenskonzeptes, der Planungs- und Steuerungsdokumente sowie der
Berichte (88 13 bis 15);

5. Abschluss von Vertragen.

(6) Die Institutsordnung (Abs.5 Z 1) hat die Aufgaben und Entscheidungsbefugnisse der beiden
Direktoren oder Direktorinnen festzulegen und voneinander abzugrenzen. Dabei ist vorzusehen, dass
aufgabeniibergreifende Entscheidungen sowie Entscheidungen von besonderer wirtschaftlicher oder
sonstiger Bedeutung, jedenfalls solche gemaR § 11 Abs. 6 Z 5, nur im Einvernehmen beider Direktoren
oder Direktorinnen getroffen werden konnen. In den Féllen, in denen das Einvernehmen nicht hergestellt
werden kann, ist der Aufsichtsrat zu befassen und hat dieser die Entscheidung zu treffen.

Vertretung des BIFIE

8§ 10. (1) Das Direktorium vertritt das BIFIE in allen Angelegenheiten nach auBen. Im Rahmen der
Vertretung des BIFIE durch das Direktorium haben beide Direktoren oder Direktorinnen einvernehmlich
vorzugehen; 89 Abs. 6 letzter Satz findet Anwendung. Die Institutsordnung kann fir bestimmte
Angelegenheiten die Vertretungsbefugnis auch nur eines Direktors oder einer Direktorin vorsehen.

(2) Das BIFIE wird durch die vom Direktorium im Namen des BIFIE geschlossenen Rechtsgeschéfte
berechtigt und verpflichtet. Das Direktorium ist mit Zustimmung des Aufsichtsrates erméchtigt, geeignete
Bedienstete fiir bestimmte Angelegenheiten des BIFIE gemaR §54 des Unternehmensgesetzbuches
(UGB), dRGBI. S 219/1897, zu bevollmé&chtigen.

(3) Jeder Direktor oder jede Direktorin ist verpflichtet, alle Beschrénkungen einzuhalten, die in
diesem Bundesgesetz oder in einer verbindlichen Anordnung des Aufsichtsrates oder des zustéandigen
Regierungsmitgliedes fiir den Umfang seiner Befugnis, das BIFIE zu vertreten, festgesetzt sind. Gegen
Dritte hat eine Beschrankung der Vertretungsbefugnis jedoch keine rechtliche Wirkung.
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(4) Die Abgabe einer Erklarung, die Zustellung von Vorladungen und andere Zustellungen an das
BIFIE koénnen mit rechtlicher Wirkung an jeden Direktor oder jede Direktorin oder an gemaR Abs. 2
letzter Satz bevollmachtigte Bedienstete erfolgen.

Aufsichtsrat

§ 11. (1) Esist ein Aufsichtsrat einzurichten, der aus neun Mitgliedern besteht, von denen
1. finf Mitglieder vom zustandigen Regierungsmitglied zu bestellen sind,
2. ein Mitglied vom Bundesminister oder von der Bundesministerin fiir Finanzen zu bestellen ist,

3. ein Mitglied vom Bundesminister oder von der Bundesministerin fir Wissenschaft und
Forschung zu bestellen ist,

4. ein Mitglied unter sinngeméBer Anwendung des Arbeitsverfassungsgesetzes, BGBI. Nr. 22/1974,
von der betrieblichen Arbeitnehmervertretung zu entsenden ist und

5.ein Mitglied wvon der fur die Bediensteten der Unterrichtsverwaltung zustandigen
Bundesvertretung der Gewerkschaft Offentlicher Dienst zu entsenden ist.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind gegeniiber dem jeweils bestellenden oder entsendenden
Organ zur umfassenden Auskunftserteilung verpflichtet. Sie haben Anspruch auf Ersatz der
Aufwendungen, die ihnen aus Anlass der Ausubung ihrer Funktion erwachsen. Die néheren
Bestimmungen uber den Ersatz sind durch Verordnung des zustdndigen Regierungsmitglieds zu treffen,
in der auch ein pauschalierter Aufwandsersatz festgelegt werden kann.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrates gemal Abs.1 Z1 und 2 werden flr jeweils eine
Funktionsperiode von funf Jahren bestellt. Wiederbestellungen oder -entsendungen sind zuldssig. Bei
vorzeitigem Ausscheiden eines Mitglieds des Aufsichtsrates ist fiir den Rest der Funktionsperiode ein
neues Mitglied auf dieselbe Art wie das ausgeschiedene Mitglied zu bestellen. Nach Ablauf der
Funktionsperiode hat der Aufsichtsrat die Geschéfte so lange weiterzufiihren, bis der neu bestellte
Aufsichtsrat zusammentritt.

(4) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Aufsichtsrates sowie dessen Stellvertreter oder dessen
Stellvertreterin werden aus dem Kreis der Mitglieder gemd Abs.1 Z1 und 2 vom zustdndigen
Regierungsmitglied bestellt.

(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen auf Ersuchen oder bei Vorliegen wichtiger Griinde vor
Ablauf der Funktionsperiode vom bestellenden oder entsendenden Organ von ihrer Funktion abberufen
werden.

(6) Der Aufsichtsrat hat folgende Aufgaben:

1. Erstellung einer Geschaftsordnung und Vorlage derselben an das zustandige Regierungsmitglied
zur Kenntnis;

2. Prifung und Genehmigung der Institutsordnung und Vorlage derselben an das zustandige
Regierungsmitglied zur Genehmigung;

3. Prifung und Genehmigung des Unternehmenskonzeptes und des Dreijahresplanes sowie
Weiterleitung derselben an das zustandige Regierungsmitglied zur Genehmigung;

4. Prifung und Genehmigung des Jahresplanes und des Jahresberichtes sowie Priifung der
laufenden Quartalsberichte;

5. Genehmigung des Erwerbes und der Verduferung von Liegenschaften, Beteiligungen,
Unternehmen und Betrieben sowie von Vertrdgen, deren zu vereinbarendes Gesamtentgelt
zehn vH der Basisabgeltung Ubersteigt;

6. Prufung des Jahresabschlusses und Berichterstattung an das zustandige Regierungsmitglied;

. Genehmigung der Einrichtung und SchlieBung von Zweigstellen;

8. Vertretung des BIFIE beim Abschluss von Rechtsgeschaften zwischen dem BIFIE und einem
Direktor sowie in Rechtsstreitigkeiten des BIFIE mit einem Direktor.

(7) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Der
Aufsichtsrat entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des bzw. der Vorsitzenden (Dirimierungsrecht). Die Ubertragung des Stimmrechts sowie
Stimmenthaltung sind unzuldssig. In dringenden Féllen kann schriftlich, mittels Telefax oder auf
geeignetem elektronischen Weg abgestimmt werden, ohne dass der Aufsichtsrat zusammentritt
(Rundlaufverfahren), wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb der vom Vorsitzenden oder von
der Vorsitzenden festzulegenden Frist von mindestens drei Arbeitstagen nach Versendung der Unterlagen
diesem Verfahren widerspricht. Beschliisse des Aufsichtsrates, zu deren Umsetzung zusétzliche

~
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Bundesmittel zu den in § 16 vorgesehenen Mittel aufzuwenden sind, bedirfen der Zustimmung der
Regierungsmitglieder gemal Abs.1Z 1 und 2.

(8) Vom Aufsichtsrat nicht genehmigte Institutsordnungen, Unternehmenskonzepte oder
Dreijahresplane sind dem zustandigen Regierungsmitglied mit einer Stellungnahme des Aufsichtsrates
zur Entscheidung vorzulegen. Das Direktorium hat das Recht, zu den Argumenten des Aufsichtrates
Stellung zu nehmen.

(9) Der Aufsichtsrat hat auf Antrag von mindestens vier Mitgliedern Entscheidungen des
Direktoriums des BIFIE aufzuheben oder deren Durchfiihrung zu untersagen, wenn diese

1. in Widerspruch zu den Grundsétzen der ordentlichen Haushaltfiihrung stehen oder
2. die Erflllung des Jahresplanes ernsthaft gefahrden oder
3. den Konkretisierungen in den Arbeitsplanen gemal3 § 2 Abs. 2 entgegenstehen.

Wissenschaftlicher Beirat

§12. (1) Am BIFIE ist ein wissenschaftlicher Beirat (im Folgenden: Beirat) einzurichten. Dieser
besteht aus sieben vom zustandigen Regierungsmitglied fir eine Funktionsperiode von fiinf Jahren zu
bestellenden Mitgliedern, von denen zumindest zwei Mitglieder dem Bildungs- oder Forschungsbereich
auBerhalb der Republik Osterreich anzugehoren haben und weitere Mitglieder dem Bereich der
universitéren, hochschulischen und auBeruniversitdren Forschung anzugehdren haben. Bei der Bestellung
von vier der sieben Mitglieder ist das Einvernehmen mit dem Bundesminister oder der Bundesministerin
flr Wissenschaft und Forschung herzustellen.

(2) Der Beirat sichert das nationale und internationale wissenschaftliche Niveau. Er berét die Organe
des BIFIE in der Wahrnehmung aller gesetzlichen Aufgaben, insbesondere bei der Erstellung der Jahres-
und Dreijahrespléne.

(3) Die zu bestellenden Mitglieder des Beirates haben (iber hinreichende Kompetenzen in den vom
Aufgabenbereich des BIFIE gemal § 2 Abs. 2 umfassten Bereichen zu verfligen.

(4) Der Beirat hat aus seinen Reihen mit absoluter Mehrheit einen Vorsitzenden oder eine
Vorsitzende und in einem gesonderten Wahlvorgang einen Stellvertreter oder eine Stellvertreterin zu
wahlen. Bei Abstimmung mit Stimmengleichheit gibt die Stimme des oder der Vorsitzenden den
Ausschlag (Dirimierungsrecht).

(5) Der Beirat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.
Entscheidungen kdénnen nur mit qualifizierter Mehrheit von mindestens zwei Dritteln der gultig
abgegebenen Stimmen gefasst werden. Die naheren Bestimmungen Uber die Wahlen (Abs. 4) und Uber
die Geschéftsfiihrung des Beirates sind in einer Geschéftsordnung des Beirates festzulegen.

(6) Die Mitglieder des Beirates haben Anspruch auf Ersatz der Aufwendungen, die ihnen aus Anlass
der Austibung ihrer Funktion erwachsen. Die ndheren Bestimmungen ber den Ersatz sind durch
Verordnung des zustandigen Regierungsmitglieds zu treffen, in der auch ein pauschalierter
Aufwandsersatz festgelegt werden kann.

4. Teil
Arbeitsplanung und Berichte

Unternehmenskonzept und Dreijahresplan

§ 13. (1) Das erste Direktorium des BIFIE hat bis zum 30. Juni 2008 unter Beachtung der 8§ 2 und 9
ein Unternehmenskonzept zu erstellen und dem Aufsichtsrat zur Priifung und Genehmigung vorzulegen.
Der Aufsichtsrat hat daraufhin das Unternehmenskonzept an das zustdndige Regierungsmitglied zur
Genehmigung weiterzuleiten.

(2) Das Direktorium ist berechtigt, bei wesentlichen Anderungen der Rahmenbedingungen das
Unternehmenskonzept zu &ndern. Dabei ist Abs. 1 sinngemdl anzuwenden.

(3) Das Direktorium hat unter Berlicksichtigung der VVorgaben des zustandigen Regierungsmitglieds
jahrlich einen Dreijahresplan (bestehend aus einem Arbeitsplan sowie einem Finanzplan) zu erstellen und
dem Aufsichtsrat rechtzeitig vor Jahresende zur Priifung vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat daraufhin den
Dreijahresplan an das zustidndige Regierungsmitglied zur Genehmigung weiterzuleiten. Der erste
Dreijahresplan ist dem zustandigen Regierungsmitglied bis zum 30. Juni 2008 fiir den Zeitraum 2008 bis
2010 vorzulegen.
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Laufende Planung und Berichtslegung

§ 14. (1) Das Direktorium hat jahrlich bis Ende September einen Jahresplan (fur das kommende
Jahr) und bis Ende Marz einen Jahresbericht (fiir das vergangene Jahr) dem Aufsichtsrat zur Priifung
vorzulegen. Im Jahresplan sowie im Jahresbericht ist auf den jeweiligen Dreijahresplan (§ 13 Abs. 3)
Bezug zu nehmen.

(2) Der Jahresbericht hat einen Jahresabschluss und einen Lagebericht zu enthalten, wobei die
88 189 bis 243 des UGB sinngemal anzuwenden sind und der Jahresabschluss und Lagebericht von
einem zugelassenen Wirtschaftspriifer oder von einer zugelassenen Wirtschaftspruferin  unter
sinngemaler Anwendung der 88 268 bis 276 des UGB zu prifen sind. Das Direktorium hat den
Jahresbericht nach Prifung durch den Aufsichtsrat gemaR Abs. 1 an das zustandige Regierungsmitglied
zu Ubermitteln. Der vom zustdndigen Regierungsmitglied festgestellte Jahresabschluss ist in den
Bundesrechnungsabschluss aufzunehmen (8§ 98 Abs.2 Z5 BHG) und beim Firmenbuch einzureichen.
Auf Verlangen ist dem zustandigen Regierungsmitglied Uber grundsatzliche Fragen der Tatigkeiten des
BIFIE gesondert zu berichten.

(3) Fur das erste Geschéftsjahr ist durch das zustadndige Regierungsmitglied ein provisorischer
Jahresplan zu erstellen, der bis zur Genehmigung des durch das Direktorium erstellten Jahresplanes
Anwendung findet.

(4) Das Unternehmenskonzept gemdR § 13 Abs. 1 sowie die Plane gemaR § 13 Abs. 3 und § 14
Abs. 1 sind unter Beachtung der Prinzipien der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit
sowie der des §16 Abs.1 und 3 und unter Ausnutzung aller vorhandenen Rationalisierungs- und
Synergiepotentiale zu erstellen. Bei der Erstellung sind weiters auf die Organisationsstrukturen des
BIFIE, die vorhandenen Personal- und Sachmittel, die Investitionen und die Finanzsituation Bedacht zu
nehmen.

(5) Das Direktorium hat fir die Errichtung eines Planungs- und Berichterstattungssystems zu sorgen,
das die Erfullung der Berichterstattungspflichten durch das BIFIE nach den gesetzlichen Vorschriften und
den Vorgaben des Bundesministers oder der Bundesministerin fur Finanzen hinsichtlich der Einrichtung
eines Beteiligungs- und Finanzcontrollings gewéhrleistet.

Weitere Berichtspflichten

§ 15. (1) Das Direktorium hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljéhrlich Uber den Gang der
Geschéfte und die Lage des BIFIE im Vergleich zum Dreijahresplan unter Berticksichtigung der
kiinftigen Entwicklung zu berichten (Quartalsbericht). Bei wichtigem Anlass oder auf Verlangen ist dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrates unverziiglich zu berichten. Ferner ist Gber Umstinde, die fiur die
Liquiditat des BIFIE von erheblicher Bedeutung sind, dem Aufsichtsrat unverziiglich zu berichten
(Sonderberichte). Vorlaufige miindliche Berichte sind schriftlich nachzureichen.

(2) Alle Pl&ne und Berichte sind schriftlich vorzulegen, jedem Aufsichtsratsmitglied auszuhéndigen
und auf Verlangen des Aufsichtsrates miindlich zu erldutern.

5. Teil
Finanzen und Gebarung

Finanzierung

§ 16. (1) Der Bund, vertreten durch das zustdndige Regierungsmitglied, leistet dem BIFIE fir die
Aufwendungen, die ihm in Erfullung seiner im 6ffentlichen Interesse gelegenen Aufgaben gemaR § 2
entstehen,

1. im Jahr 2008 eine Basiszuwendung in der Héhe von 5 Millionen Euro sowie Startkosten in der

Hohe von 1,345 Millionen Euro und

2. nach dem Jahr 2008 eine Basiszuwendung in der H6he von 6,5 Millionen Euro jahrlich.

(2) Der Bund, vertreten durch das zustdndige Regierungsmitglied, hat dem BIFIE jeweils ein
Zwolftel der Basiszuwendung gemal Abs. 1 zum ersten Tag jeden Monats im Voraus zu tberweisen.

(3) Zusétzlich zu den Zuwendungen gemall Abs. 1 kann der Bund, vertreten durch das zustandige
Regierungsmitglied, nach MalRgabe der im Bundesfinanzgesetz firr diese Zwecke vorgesehenen Mittel
erhdhte Aufwendungen unter der VVoraussetzung verglten, dass dies trotz wirtschaftlicher, sparsamer und
zweckmaBiger Gebarung des BIFIE und unter Bedachtnahme auf RationalisierungsmalRnahmen
erforderlich ist.
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Vermaodgenswerte

§ 17. (1) Das Eigentumsrecht des Bundes an beweglichem Vermdgen, das am Tag vor dem In-Kraft-
Treten dieses Bundesgesetzes dem Bundesinstitut fur Bildungsforschung, Innovation und Entwicklung
des Bildungswesens gemal’ 8§ 20a bis 20d des Bundes-Schulaufsichtsgesetzes, BGBI. Nr. 240/1962, zur
Nutzung uberlassen ist, geht einschlieRlich aller zugehtdrenden Rechte und Rechtsverhdltnisse,
Forderungen und Schulden mit dem folgenden Tag im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf das BIFIE
Uber und ist von diesem in einem Inventarverzeichnis zu erfassen und zu bewerten.

(2) Die Wertansatze fir das Ubergegangene Vermdgen sind anlésslich der Er6ffnungsbilanz
festzulegen, die binnen sechs Monaten ab dem Vermdgensiibergang gemaR Abs. 1 zu erstellen ist. Fir die
Bestimmung der Wertansétze in der Erdffnungsbilanz besteht keine Bindung an die Anschaffungs- und
Herstellungskosten. Die Wertansatze der technischen Einrichtungen und Anlagen sind entsprechend ihrer
Nutzungsmdglichkeit unter Berlcksichtigung des gegenwaértigen Standes der Technik festzulegen. Die
Eréffnungsbilanz hat als Anlage eine zusammenfassende Darstellung der Aktiven und Passiven des
BIFIE zu enthalten, die nachvollziehbar und betriebsnotwendig diesem Bereich zuzuordnen und aus der
die Uibergehenden Glaubiger- und Schuldnerpositionen erkennbar sind. Die Anlage hat dariiber hinaus alle
nicht aus der Bilanz ersichtlichen Vermdgenswerte, Rechtsverhéltnisse und Belastungen zu enthalten, die
zu den ubergegangenen Einrichtungen gehdren. Die Wertansatze der Er6ffnungsbilanz sind durch eine
Wirtschaftspriferin oder einen Wirtschaftsprifer zu priifen und zu bestétigen. Die Er6ffnungsbilanz ist
zum Firmenbuch einzureichen. § 10 des UGB ist anzuwenden.

(3) Das zustandige Regierungsmitglied wird ermdchtigt, mit dem BIFIE fir die von diesem genutzte
Raumlichkeiten Miet- oder Untermietvertrage abzuschlieRRen.

(4) Alle Vorgange gemal? diesem Bundesgesetz im Zusammenhang mit der Erlangung der eigenen
Rechtspersonlichkeit, der Vermdgensibertragung bzw. der Einrdumung von Rechten, Forderungen und
Verbindlichkeiten vom Bund an das BIFIE sind von allen bundesgesetzlich geregelten Gebuhren, Steuern
und Abgaben befreit.

Gebilhrenbefreiung

§ 18. (1) Das BIFIE ist von den Geblhren im Sinne des Gebiihrengesetzes 1957, BGBI. Nr. 267,
befreit.

Beratung und Vertretung durch die Finanzprokuratur

8 19. Das BIFIE ist berechtigt, gegen Entgelt in allen Rechtsangelegenheiten die Beratung und
Vertretung durch die Finanzprokuratur in Anspruch zu nehmen.

6. Teil
Personal

Bedienstete des BIFIE

) §20. Auf die Dienstnehmer und die Dienstnehmerinnen des BIFIE ist vorbehaltlich der
Uberleitungsbestimmungen des 8§23 das Angestelltengesetz in der jeweils geltenden Fassung
anzuwenden.

Interessenvertretung der Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen

§21. (1) Ab der Errichtung des BIFIE bis zur Konstituierung des zu wéhlenden Betriebsrates
fungiert der Dienststellenausschuss beim zustdndigen Bundesministerium als Vertretung der
Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen des BIFIE. Er hat fur die Ausschreibung von Betriebsratswahlen
S0 zeitgerecht Sorge zu tragen, dass der neu gewdhlte Betriebsrat spatestens neun Monate nach der
Errichtung des BIFIE seine Tétigkeit aufnehmen kann.

(2) Der am BIFIE nach den Bestimmungen des Arbeitsverfassungsgesetzes einzurichtende
Betriebsrat nimmt hinsichtlich der dem BIFIE zur dauernden Dienstleistung zugewiesenen Beamten und
Beamtinnen gleichzeitig die Funktion des Dienststellenausschusses wahr; diese Beamten und Beamtinnen
gehoren darlber hinaus weiter dem Wirkungsbereich des Zentralausschusses des Bundesministeriums flr
Unterricht, Kunst und Kultur an.

(3) Samtliche Arbeitsstatten des BIFIE bilden einen einheitlichen Betrieb im Sinne des & 34 des
Arbeitsverfassungsgesetzes (ArbVG), BGBI. Nr. 22/1974. § 22a des Behinderteneinstellungsgesetzes,
BGBI. Nr. 22/1970, findet Anwendung.
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Bundes-Gleichbehandlungsgesetz

§22. Auf die Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen des BIFIE ist das Bundes-
Gleichbehandlungsgesetz, BGBI. Nr. 100/1993, sinngeméal anzuwenden.

Uberleitung der Bediensteten

§23. (1) Vertragsbedienstete des Bundes, welche am Tag vor dem In-Kraft-Treten dieses
Bundesgesetzes dem Bundesinstitut fiur Bildungsforschung, Innovation und Entwicklung des
Bildungswesens geméR 8§ 20a bis 20d des Bundes-Schulaufsichtsgesetzes, BGBI. Nr. 240/1962, zur
dauernden Dienstleistung zugewiesen sind, werden mit dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes
Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen des BIFIE. Ab diesem Zeitpunkt setzt das BIFIE die Rechte und
Pflichten des Bundes fort. Fiir diese Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen gelten die Bestimmungen des
Dienst- und Besoldungsrechtes, insbesondere des Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBI. Nr. 86, mit
der MaBgabe weiter, dass anstelle der im zitierten Bundesgesetz genannten Organe des Bundes die
Organe des BIFIE treten; der Abschluss sondervertraglicher Regelungen gemad 836 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948 ist nicht mehr zulassig.

(2) Diese Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen haben, wenn sie innerhalb eines Jahres nach dem
In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes ihre Bereitschaft zum Ausscheiden aus ihrem Arbeitsverhaltnis
(Abs. 1) erkléren, Anspruch auf gleichzeitige Aufnahme in ein Arbeitsverhéltnis zum BIFIE nach den zu
diesem Zeitpunkt fur neu eintretende Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen giltigen Bestimmungen. Ein
Anspruch auf Abfertigung besteht im Zusammenhang mit diesem Ausscheiden nicht. Die im
vorangegangenen Dienstverhdltnis verbrachte Dienstzeit ist jedoch fiir alle zeitabhdngigen Rechte zu
berticksichtigen.

(3) Beamte und Beamtinnen des Bundes, welche am Tag vor dem In-Kraft-Treten dieses
Bundesgesetzes am Bundesinstitut fir Bildungsforschung, Innovation und Entwicklung des
Bildungswesens gemal §§ 20a bis 20d des Bundes-Schulaufsichtsgesetzes, BGBI. Nr. 240/1962, Dienst
verrichten, werden mit dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes in das Bundesministerium fir
Unterricht, Kunst und Kultur — Zentralleitung versetzt und gleichzeitig dem BIFIE zur dauernden
Dienstleistung zugewiesen. Das Direktorium ist in Dienstrechtsangelegenheiten dieser Beamten und
Beamtinnen an die Weisungen des zustdndigen Regierungsmitglieds gebunden. Das
Arbeitnehmerinnenschutzgesetz, BGBI. Nr. 450/1994, findet Anwendung.

(4) Die im Abs. 3 genannten Beamten und Beamtinnen haben, wenn sie innerhalb eines Jahres nach
dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes ihren Austritt aus dem Bundesdienst erklaren, Anspruch auf
Aufnahme in ein Arbeitsverhdltnis zum BIFIE mit Wirksamkeit von dem dem Austritt folgenden
Monatsersten an und nach den zu diesem Zeitpunkt fiir neu eintretende Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer giltigen Bestimmungen. Die beim Bund verbrachte Dienstzeit ist dabei fir alle
zeitabhangigen Anspriiche anzurechnen.

(5) Fur die in Abs. 3 genannten Beamten und Beamtinnen hat das BIFIE dem Bund den gesamten
Aufwand der Aktivbeziige samt Nebenkosten zu ersetzen sowie einen Beitrag zur Deckung des
Pensionsaufwandes zu leisten. Dieser Beitrag betrdgt 31,8 vH des Aufwandes an Aktivbeziigen. Als
Aktivbeziige gelten alle Geldleistungen, von denen der Pensionsbeitrag zu entrichten ist. Die von den
Beamten und Beamtinnen einzubehaltenden Pensionsbeitrage sind, mit Ausnahme der besonderen
Pensionsbeitrage, anzurechnen. Im Falle einer kiinftigen Anderung der Hohe des Pensionsbeitrages der
Beamten und Beamtinnen gemdR 8§22 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54, andert sich der
Prozentsatz des Deckungsbeitrages im gleichen Verhaltnis. Uberweisungsbetrage, die ab dem Zeitpunkt
des In-Kraft-Tretens dieses Bundesgesetzes von Sozialversicherungstragern geleistet werden, sowie die
anfallenden besonderen Pensionsbeitrédge sind dem Bund in voller Héhe unverziglich zu berweisen. Die
sonstigen Zahlungen an den Bund sind jeweils am Zehnten des betreffenden Monats féllig.

(6) Fur die Befriedigung der bezugsrechtlichen Anspriiche der in den Abs. 1, 2 und 4 genannten
Bediensteten hat der Bund wie ein Ausfallsbirge (8 1356 des Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuches
JGS Nr. 946/1811) zu haften. Die Hohe der Haftung ist mit jenem Betrag begrenzt, der sich am Tag vor
der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem Bundesdienst aus der fur die genannten Bediensteten
maRgeblich gewesenen besoldungsrechtlichen Stellung unter Berlicksichtigung ihrer Verwendung zu
diesem Zeitpunkt zuzuglich der nach diesem Zeitpunkt zuriickgelegten Dienstzeit, der vorgesehenen
regelméRigen Vorrickungen und allgemeinen Gehaltserhéhungen ergibt.

(7) Bedienstete, die gemal Abs.1, 2 oder 4 Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen des BIFIE
werden, sind hinsichtlich der Nutzung von Dienst- oder Naturalwohnungen so zu behandeln, als ob sie
Bundesbedienstete wéren. Dadurch wird kein Bestandverhdltnis an der Wohnung begriindet und die
Bestimmungen des 8§ 80 des BDG 1979 und der 88 24a bis 24c des Gehaltsgesetzes 1956 finden weiterhin
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sinngemal Anwendung. Die Vergltungen fur Dienst- oder Naturalwohnungen sind an die Gesellschaft zu
leisten. Die Rechte des Dienstgebers gemall § 80 BDG 1979 nimmt das zustédndige Regierungsmitglied
wabhr.

(8) Forderungen des Bundes gegentiber Bediensteten, die gemal Abs. 1, 2 oder 4 Arbeitnehmer und
Arbeitnehmerinnen des BIFIE werden, gehen mit dem Zeitpunkt der Begrindung dieses
Arbeitsverhéltnisses auf das BIFIE tber und sind von diesem dem Bund unverziiglich zu refundieren.

(9) Anwartschaften auf Abfertigungen und Jubildumszuwendungen von Bediensteten, die gemaR
Abs. 2 oder 4 ein Arbeitsverhéltnis zum BIFIE begrunden, werden vom BIFIE tibernommen.

(10) Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen des BIFIE gemédR Abs.1, 2 und 4, die in ein
Dienstverhéltnis zum Bund wechseln, sind so zu behandeln, als ob es sich bei ihrem vorangegangenen
Arbeitsverhaltnis zum BIFIE um ein Dienstverhaltnis zum Bund gehandelt hatte.

7. Teil
Staatliche Aufsicht

Aufsicht

§ 24. (1) Das BIFIE unterliegt der Aufsicht des zustandigen Regierungsmitglieds und der Kontrolle
durch den Rechnungshof.

(2) Die Aufsicht des zustandigen Regierungsmitgliedes erstreckt sich auf

1. die Einhaltung der Gesetze und Verordnungen,

2. die Erflllung der dem BIFIE nach diesem Bundesgesetz obliegenden Aufgaben und

3. die Gebarung des BIFIE.
(3) Dem zusténdigen Regierungsmitglied obliegt:

1. Die Genehmigung der Institutsordnung des BIFIE;

2. die Formulierung von Vorgaben zu den Dreijahresplanen;

3. die Genehmigung des Unternehmenskonzeptes und der Dreijahrespléne;

4. die Entlastung des Aufsichtsrates;

5. die Bestellung des Abschlusspriifers oder der Abschlusspriferin des Jahresabschlusses;
6. die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entlastung des Direktoriums;

7. die Beschlussfassung Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes oder Bilanzverlustes.

8. Teil
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Ubergangsrecht

§ 25. Von dem der Kundmachung dieses Bundesgesetzes folgenden Tag an sind, soweit nicht bereits
erfolgt, alle MalBnahmen zu setzen, die fur die Wahrnehmung der Aufgaben des BIFIE nach diesem
Bundesgesetz erforderlich sind. Weiters ist die Bestellung des Direktoriums sowie der Mitglieder des
Aufsichtsrates so vorzunehmen, dass diese rechtzeitig ihre Tatigkeit aufnehmen kdnnen.

Verweisung auf andere Rechtsvorschriften

§ 26. Soweit in diesem Bundesgesetz auf andere Bundesgesetze verwiesen wird, bezieht sich dieser
Verweis auf die jeweils geltende Fassung.

Vollziehung

§ 27. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist

1. hinsichtlich des § 11 Abs. 1 Z 2 und des § 18 der Bundesminister oder die Bundesministerin fiir
Finanzen,

2. hinsichtlich des § 11 Abs. 1 Z 3 der Bundesminister oder die Bundesministerin fiir Wissenschaft
und Forschung,

3. hinsichtlich des § 12 Abs. 1 letzter Satz der Bundesminister oder die Bundesministerin fir
Unterricht, Kunst und Kultur im Einvernehmen mit dem Bundesminister oder der
Bundesministerin fiir Wissenschaft und Forschung,

4, hinsichtlich des § 16 der Bundesminister oder die Bundesministerin fiir Unterricht, Kunst und
Kultur im Einvernehmen mit dem Bundesminister oder der Bundesministerin fir Finanzen und
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5. im Ubrigen der Bundesminister oder die Bundesministerin fiir Unterricht, Kunst und Kultur
betraut.

In-Kraft-Treten
§ 28. Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Janner 2008 in Kraft.

Artikel 2
Anderung des Bundes-Schulaufsichtsgesetzes

Das Bundesschulaufsichtsgesetz, BGBI. Nr. 240/1962, zuletzt geéndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 113/2006, wird wie folgt geéndert:

§ 24 Abs. 3 Z 2 lautet:

»2. Abschnitt lla (88 20a bis 20d) tritt mit 1. September 2006 in Kraft und mit Ablauf des
31. Dezember 2007 aulRer Kraft.*



