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1. Vorwort

Mit dem Universitats-Akkreditierungsgesetz (UniAkkG) 1999 und der Konstituierung
des Akkreditierungsrates im Janner 2000 konnte zu Beginn des Jahres 2005 eine
Einschatzung der bisherigen filinfjahrigen Tatigkeit der Akkreditierung von Privat-
universitdten in Osterreich vorgenommen werden. Gleichzeitig lief die Bestellungs-
periode des ersten Vorsitzenden dieses Gremiums, Univ.-Prof. Dr. Dr.h.c. Helmut
Konrad, aus, was Anlass zu einem Ruickblick auf ,5 Jahre Osterreichischer Akkredi-
tierungsrat" im Rahmen einer Pressekonferenz am 10. Janner 2005 gab. Zu diesem
Zeitpunkt waren in Osterreich neun Privatuniversitdten mit insgesamt ca. 2.500
Studierenden im Studienjahr 2004/2005 akkreditiert. Der Mehrwert dieses Ange-
bots besteht einerseits darin, dass neben Studienprogrammen, die in ahnlicher
Weise auch an o6ffentlich-rechtlichen Universitdten angeboten wurden, auch neue
und attraktive Angebotsbereiche erschlossen wurden, die bislang am &sterreichi-
schen Bildungsmarkt noch nicht vorhanden waren. Die Studierenden profitieren von
diesem Angebot darliber hinaus dahingehend, dass sie von der Einhaltung der Re-
gelstudienzeit, einem intensiven Betreuungsverhaltnis Lehrende - Studierende,
einem einklagbaren Vertragsverhaltnis fir die von den Privatuniversitaten angebo-
tenen Studienleisten sowie einer hohen Studienerfolgswahrscheinlichkeit ausgehen
kénnen.

Rickblickend erweist sich das UniAkkG flr die bisherige Arbeit des Akkreditierungs-
rates als grundsatzlich geeignete Gesetzesgrundlage flir die externe Qualitatssiche-
rung des privaten Sektors. Besonders positiv hervorzuheben sind in diesem Zu-
sammenhang die Weisungsfreiheit des Rates, die Zusammensetzung als reines Ex-
pertengremium und der hohe Anteil nicht-Osterreichischer Mitglieder, welche die
Unabhangigkeit der Entscheidungen des Akkreditierungsrates sowie die Einhaltung
der erforderlichen internationalen Standards gewéhrleisten. Mit der Ubernahme der
Prasidentschaft im Janner 2005 konnte an die in der Griindungsphase erarbeiteten
Grundsatze und Arbeitsschritte angeknilpft werden, die sich als tragféahige Grundla-
ge sowohl fiir die Arbeit des Akkreditierungsrates und der Geschéftsstelle als auch
fur die Qualitdtssicherung des Sektors der Privatuniversititen in Osterreich und fir
die Einbettung in die Entwicklungen der Qualitatssicherung im nationalen und inter-
nationalen Kontext erwiesen. Flr diese wertvolle Aufbauarbeit mdchte ich an dieser
Stelle dem Grindungsprasidenten, Univ.-Prof. Dr. Dr.h.c. Helmut Konrad, aufrichtig
danken, der sich nicht nur durch eine hohe fachliche, sondern auch durch eine her-
ausragende soziale Kompetenz ausgezeichnete.

Die im Jahr 2005 erstmals anstehenden Reakkreditierungsverfahren standen neben

den laufenden Erstakkreditierungsverfahren im Zentrum der Tatigkeit des OAR im
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laufenden Geschéftsjahr. Daneben galt es, die Arbeit des OAR und dessen Konse-
quenzen fiir den Sektor der Privatuniversititen in Osterreich und hinsichtlich der
Entwicklungen der Qualitatssicherung im Hochschulbereich im In- und Ausland lau-
fend im Blickfeld zu behalten und auf das Potential flir Verbesserungen zu beleuch-
ten und zu hinterfragen. Der Akkreditierungsrat hat hierzu ein Positionspapier erar-
beitet, welches 2005 verabschiedet und im Februar 2006 im Rahmen des Wissen-
schaftsausschusses des Parlaments mit Experten des Hochschulbereiches diskutiert
wurde. Diesbeziigliche Uberlegungen pragen auch die weitere Tatigkeit des Akkredi-
tierungsrates und sie sind insbesondere von Bedeutung hinsichtlich der externen
Evaluierung, der sich der OAR im Jahr 2007 unterziehen wird und fiir welche die

ersten Schritte ebenfalls bereits im Jahr 2005 eingeleitet wurden.

Univ. Prof. Dr. Hannelore Weck-Hannemann
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2. Executive Summary

Im Janner 2005 erfolgte ein Wechsel der Prasidentschaft des Akkreditierungsrates.
Univ.-Prof. Dr. Hannelore Weck-Hannemann trat die Nachfolge von Univ.-Prof. Dr.
Dr. h.c. Helmut Konrad an, zum Vizeprasidenten wurde Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c.
Hans Robert Hansen bestellt. Als neues Mitglied kam Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Erich

Hodl in das Gremium.

Im Berichtszeitraum wurden finf Antrdage auf Akkreditierung als Privatuniversitat
gestellt, von denen zwei positiv abgeschlossen wurden (Konservatorium Wien und
Sigmund Freud Privatuniversitat Wien). Weiters wurden 19 Antrage auf Akkreditie-

rung von Studiengangen gestellt, von denen 11 positiv entschieden wurden.

Erstmals kam es im Jahr 2005 zur Reakkreditierung von Privatuniversitaten. Von
drei anhangigen Reakkreditierungsverfahren konnten zwei (Kath.-Theol. Privatuni-
versitat Linz und Webster University Vienna) im Berichtszeitraum positiv abge-

schlossen werden.

Zu Jahresende 2005 waren somit elf Privatuniversitaten mit insgesamt 121 Stu-

diengangen akkreditiert.

Seiner Aufsichtspflicht kam der Akkreditierungsrat Uber die Kontrolle der Jahresbe-
richte der Privatuniversitaten nach, fiir die im Jahr 2005 erstmals ein einheitliches
Format und ein einheitlicher Berichtszeitraum zur Anwendung kam. Dariber hinaus
gab es wie in den Jahren zuvor anlassbezogene Uberpriifungen von Privatuniversi-
taten.

Um den Austausch zwischen dem Akkreditierungsrat und den Privatuniversitaten zu
fordern, fand auch im Jahr 2005 wieder ein Round Table mit VertreterInnen der

Privatuniversitaten statt.

Der Akkreditierungsrat sieht es als seine Aufgabe an, sich mit Grundsatzfragen der
Akkreditierung auseinanderzusetzen. Im Berichtsjahr wurde ein Positionspapier
~Zukunft der Akkreditierung" verdéffentlicht, das im Wissenschaftsausschuss des

Nationalrats diskutiert wurde.

Mit der Donau-Universitdt Krems wurde ein gemeinsames Pilotprojekt gestartet, in
dem Weiterbildungsstudiengange einem exemplarischen Akkreditierungsverfahren

unterzogen werden, um dadurch auf beiden Seiten Erfahrungen zu gewinnen, wie
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eine Einbeziehung des o6ffentlichen universitdaren Weiterbildungssektors zu gestalten

ware.

Neue Schritte wurden im Rahmen der internen Qualitatssicherung gesetzt: Dazu
gehoért die Erstellung eines Qualitatshandbuches sowie eine Fragebogen-
Evaluierung der Akkreditierungsverfahren und eine Verfahrensbegleitung durch ex-

terne Observer.

Die Kooperation mit nationalen und internationalen Partnern und Netzwerken wurde

wie bisher erfolgreich weitergefiihrt.
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3. Akkreditierung

3.1 Die Entwicklung auf europaischer Ebene

Das Ubergeordnete politische Ziel, dem sich 29 BildungsministerInnen europaischer
Staaten bei der Unterzeichnung der Bologna Deklaration im Juni 1999 verpflichtet
haben, ist die Realisierung des Europaischen Hochschulraums bis 2010. Der Quali-
tatssicherung kommt in diesem Prozess eine zunehmend zentrale Rolle zu, bereits
im Berlin Kommuniqué (2003) wird die ,Qualitat der Hochschulbildung" als ,der
Dreh- und Angelpunkt fir die Schaffung eines Europdischen Hochschulraumes" be-
zeichnet. Zugleich lassen sich einige wesentliche Merkmale dieser Entwicklung iden-
tifizieren:

¢ Die Hauptverantwortung fir die Qualitdtssicherung liegt gemdB dem Grund-
satz der institutionellen Autonomie bei den Hochschulen und damit verbunden

e die Notwendigkeit der Einbindung der Qualitdtssicherung in ein nationales
System;

e die Anerkennung von Akkreditierung und Evaluierung als gleichberechtigte
Komponenten der Qualitatssicherung;

e die Notwendigkeit der Entwicklung wechselseitig anerkannter Kriterien und
Methoden der Qualitatssicherung und damit die Entwicklung einer europai-
schen Gesamtarchitektur flir Qualitatssicherung mit dem Ziel einer wechsel-
seitigen Anerkennung von Akkreditierungs- und Qualitatssicherungsentschei-

dungen.

3.2 Definition und Funktionen der Akkreditierung

Bei der Akkreditierung handelt es sich um ein formales und transparentes Quali-
tatsprifungsverfahren, bei welchem anhand von definierten, international kompa-
tiblen Standards von einem unabhdngigen Organ Uberprift wird, ob universitare
Institutionen bzw. Studiengdnge bestimmte qualitative Anforderungen erflllen.
Akkreditierungsverfahren entscheiden tUber den Status und die damit verbundene
Anerkennung und rechtliche Stellung von Institutionen und Studiengédngen fir ei-
nen befristeten Zeitraum. Akkreditierung im Bereich der Hochschulbildung bietet
der Gesellschaft und allen involvierten Interessensgruppen die Sicherheit, dass die
Qualitat von Lehre und Studium internationalen Anforderungen entspricht. Gleich-

zeitig erhoht sie die Transparenz am immer unibersichtlicheren Markt nationaler
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und

sind:

internationaler Bildungsangebote. Wesentliche Funktionen der Akkreditierung

Schutz der Studierenden vor Angeboten, die sich fiir die angestrebten Resul-
tate (Berufschancen, internationale Anerkennung des erworbenen Grades
etc.) als nicht zielfiihrend erweisen;

Transparenz, Vergleichbarkeit und damit gréBere Wahlmdglichkeiten am Bil-
dungs- und Arbeitsmarkt sowohl im Inland als auch im gesamten europai-
schen Hochschulraum;

Verbesserung der Einschatzbarkeit der Wertigkeit von Qualifikationen durch
den Arbeitsmarkt;

Gewabhrleistung der Anerkennbarkeit akademischer Qualifikationen und damit
verbunden

Erleichterung internationaler Mobilitat und Verbesserung der Chancen der Ab-
solventInnen am europdischen Arbeitsmarkt;

Schaffung einer Basis flr den Wettbewerb zwischen den Bildungseinrichtun-

gen um Studierende bzw. um o6ffentliche oder private Mittel.

Aus diesen Funktionen der Akkreditierung ergibt sich die Notwendigkeit, dass die

Akkreditierungsentscheidung allein qualitatsgeleitet und unabhangig von den Inte-

ressen unmittelbar und mittelbar Betroffener zu erfolgen hat. Dies erfordert einer-

seits die Unabhangigkeit des Entscheidungsorgans durch dessen Organisations-

struktur und anderseits die Unabhangigkeit des Verfahrens selbst, das den Aus-

schluss von parteilicher Einflussnahme gewahrleisten muss.

3.3 Aufgaben und Ziele des Osterreichischen Akkreditierungsrates

Die Aufgaben des Akkreditierungsrates sind durch das UniAkkG geregelt. Er hat den

gesetzlichen Auftrag zur

Akkreditierung von Privatuniversitaten
Akkreditierung von Studiengangen bereits akkreditierter Privatuniversitaten
Reakkreditierung von Privatuniversitaten und deren Studiengangen

Aufsicht Uber akkreditierte Privatuniversitaten

Die Akkreditierung bzw. Reakkreditierung betrifft die jeweilige Institution und die

dort angebotenen Studiengdange als Gesamtheit. Das Aufsichtsrecht umfasst eine

Bandbreite vom einfachen Informationsrecht des Akkreditierungsrates bis hin zum
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Entzug der Akkreditierung im Falle des Nichtvorliegens der Voraussetzungen der

Akkreditierung Uber einen Zeitraum von sechs Monaten.

Diesen Auftrag erflllt der Akkreditierungsrat auf folgende Weise:

der Akkreditierungsrat interpretiert die im Gesetz festgelegten Qualitdtsanfor-
derungen durch die Erarbeitung von Richtlinien und Qualitatsstandards flir die
Akkreditierung;

der Akkreditierungsrat entwickelt Instrumente zur regelmaBigen Uberpriifung,
ob diese Anforderungen von den Privatuniversitaten erflillt werden;

der Akkreditierungsrat beteiligt sich aktiv an der internationalen Zusammen-
arbeit im Bereich der Akkreditierung und Qualitatssicherung;

der Akkreditierungsrat legt Uber seine Tatigkeit gegenliber dem 0&sterreichi-

schen Nationalrat Rechenschaft.

Die Ziele des Akkreditierungsrates bestehen in

der Offnung des universitdren Sektors fiir private Anbieter aus dem In-und
Ausland;

der Qualitatssicherung flir den privaten universitaren Sektor;

der Forderung und Entwicklung der Qualitat des privaten universitdaren Sek-
tors;

der Schaffung von Transparenz und Vergleichbarkeit im Interesse der Anbie-
ter, Studierenden und des Arbeitsmarkts;

der Férderung von innovativen Formen der universitdren Aus- und Weiterbil-
dung;

der Vergleichbarkeit der Abschlliisse von 6sterreichischen Privatuniversitaten
mit den Abschllssen internationaler Programme;

der Umsetzung der Zielvorgaben zur Entwicklung des Europaischen Hoch-

schulraums flr den privaten Universitatssektor.
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3.4 Das Akkreditierungsverfahren

3.4.1 Verfahrensablauf

Der Ablauf eines Akkreditierungsverfahrens ist in folgender Ubersicht und in Gra-

phik 1 dargestellt:

Verfahrensschritte

Beschreibung

Vorbereitung des
Antrags

Vor Einbringung des Antrages besteht fiir AntragstellerInnen die
Moglichkeit, im Rahmen von Vorgesprachen mit der Geschéaftsstelle
bzw. durch Projektprasentation im Plenum des Akkreditierungsra-
tes zu klaren, welchen inhaltlichen und formalen Voraussetzungen
der Antrag entsprechen muss, bzw. Informationen tber Ablauf und
Dauer des Verfahrens einzuholen.

Einbringung des
Antrags

Die Antragsunterlagen werden in der Geschaftsstelle vorgelegt. Der
Antrag sollte zu allen Punkten der vom Akkreditierungsrat erstell-
ten Checkliste fur die Antragstellung Aufschluss geben.

Bestellung
eines/einer
BerichterstatterIn

Ein Mitglied des Akkreditierungsrates wird zur/zum Berichterstatte-
rIn bestellt, um das Verfahren unterstitzt durch die Geschaftsstelle
zu begleiten.

Formale Priifung
des Antrags

Vor der inhaltlichen Prifung des Antrags erfolgt eine formale Pri-
fung der Antragsunterlagen auf deren Vollstandigkeit. Gegebenfalls
werden Unterlagen mit Fristsetzung nachgefordert.

Bestellung der
externen
GutachterInnen

Zur inhaltlichen Beurteilung des Antrags werden externe Gutachte-
rInnen (im Regelfall 2-3) bestellt. Die Institution hat die Mdglich-
keit zu den Gutachtervorschlagen Stellung zu nehmen. Nach der
Bestellung der GutachterInnen werden diese im Detail tiber ihren
Auftrag informiert und erhalten die Antragsunterlagen.

Begehung der

In weiterer Folge wird ein Begehungstermin der Institution fixiert,

Institution der im Regelfall 1,5 Tage dauert. Die Begehung erfolgt durch ein
Team bestehend aus den GutachterInnen, dem/der Berichterstatte-
rIn und einem Mitglied der Geschaftsstelle. Das Team kann auch
durch einen externen Observer erweitert werden.

Gutachten Die GutachterInnen erstellen auf der Grundlage der Antragsunter-

lagen, etwaiger Nachreichungen und der Begehung unabhdngig
voneinander schriftliche Gutachten. Diese liegen in der Regel spa-
testens drei Wochen nach der Begehung vor und werden der Insti-
tution zur Stellungnahme Ubermittelt.

Entscheidung

Auf Basis der Antragsunterlagen, der Gutachten und der Stellung-
nahme zu den Gutachten trifft der Rat seine Entscheidung. Eine
positive Entscheidung bedarf einer Mehrheit von mindestens fiinf
Mitgliedern des Akkreditierungsrates, wobei nur eine ja/nein Ent-
scheidung maglich ist, aber keine Akkreditierung mit Auflagen. Die
Entscheidung des Akkreditierungsrates wird der Institution mittels
Bescheid zugestellt.

Genehmigung und
Zustellung der
Entscheidung

Vor der Zustellung muss der Bescheid des Akkreditierungsrates
durch den/die zustdandige/n BundesministerIn genehmigt werden.
Erst mit dem Datum der Zustellung an die Bildungseinrichtung wird
der Bescheid rechtskraftig und die Akkreditierung (Dauer der Erst-
akkreditierung: fiinf Jahre) beginnt.
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BerichterstatterIn
Antragstellung

Formale Prifung des Antrags
Verbesserungsauftrag
Stellungnahme GutachterInnenbestellung

Begehung
Stellungnahme Gutachten

Akkreditierungs- Genehmigung
entscheidung des bmbwk

Graphik 1: Der Akkreditierungsprozess
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3.4.2 Qualitatspriifung
Der Akkreditierungsrat stitzt sich bei seiner Arbeit auf internationale best practice-
Beispiele und orientiert sich methodisch an den europdischen Entwicklungen. Die
Prifbereiche flir einen Antrag auf Akkreditierung umfassen folgende Ebenen:

e Strategie, Organisation und Qualitatsmanagement der Organisation

e Studienangebot und Lehre

e Studierendenbetreuung und Studienplatzmanagement

e Forschung

e Wissenschaftliches Personal

e Administratives und technisches Personal

e Infrastruktur und Finanzen

o Kooperationen

Der Akkreditierungsrat legt im Rahmen seines Priifverfahrens keine disziplinspezifi-
schen Standards fest. Dies ermdglicht, dass im Verfahren auf die Entwicklung aka-
demischer Disziplinen Rlcksicht genommen werden kann und es zu keiner Homo-
genisierung oder Erstarrung von Priifparametern kommt, die der Dynamik und Viel-
falt akademischer Entwicklungen nachhinken. Die aktuellen QualitdtsmaBstabe, die
flr die einschlagigen Disziplinen relevant sind, werden durch die Beiziehung exter-

ner GutachterInnen eingebracht.

Die Qualitat der Arbeit der fachspezifischen ExpertInnen wird durch folgende Aus-
wahlkriterien garantiert:

e die adaquate und hohe wissenschaftliche Qualifikation der ExpertInnen und
deren Kenntnis des universitaren Lehr - und Forschungsbetriebes;

e die Unabhangigkeit der ExpertIinnen, keine Interessenskonflikte;

e das Prinzip, in der Regel ExpertInnen aus dem Ausland zu bestellen, um nati-
onale Interessenkonflikte innerhalb der relativ kleinen dsterreichischen scien-
tific community zu vermeiden;

e klare Information der ExpertInnen Uber ihren Auftrag durch den vom Akkredi-

tierungsrat entwickelten Orientierungsrahmen fiir GutachterInnen.

Die Zahl der Mitglieder der Expertenteams (in der Regel zwei bis vier Personen)
hangt wesentlich von deren individuellem Profil ab. Fir jedes Team muss jedenfalls
garantiert sein, dass zusatzlich zur erwahnten fachspezifischen Kompetenz folgende
Expertise addquat vertreten ist:

e Erfahrung in Qualitatssicherung/Qualitatsmanagement im Universitdtsbereich;
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e Leitungserfahrung von gréBeren akademischen Einheiten/Erfahrung im Wis-
senschaftsmanagement;

e didaktische Erfahrung und Erfahrung in der Entwicklung, Durchfihrung und
Evaluation von Curricula;

¢ Kenntnisse des nationalen Hochschulsystems und -rechts.

Mit der Unterzeichnung der ECA Principles for the Selection of Experts im Juni 2005
hat sich der Akkreditierungsrat auch auf internationaler Ebene zur Einhaltung dieser

Standards verpflichtet.

Die Begutachtung durch unabhdngige externe Expertlnnen stellt ein zentrales Ele-
ment des Akkreditierungsverfahrens dar, es ist aber nicht Aufgabe der Gutachte-
rInnen eine Entscheidungsempfehlung zu formulieren. Die Entscheidung, ob alle
gesetzlichen Voraussetzungen fiir eine Akkreditierung erflllt sind, trifft der Akkredi-

tierungsrat in Abwagung aller entscheidungsrelevanten Sachverhalte.

Nur in Ausnahmefallen trifft der Akkreditierungsrat eine Entscheidung ohne Beizie-
hung von GutachterInnen. Dies ist mdglich, wenn bereits auf Grund der vorgelegten
Unterlagen die Sachlage so eindeutig ist, dass eine Beurteilung Uber die Akkreditie-
rungsvoraussetzungen vorgenommen werden kann (Mangel in den Antragsunterla-
gen aus denen die Nichterflillung formaler Voraussetzungen des UniAkkG und/oder

die Nichterreichung quantitativer Aspekte der Basiskriterien evident wird).

3.4.3 Verfahrensdauer

Eine Analyse der bis April 2006 der durchgefiihrten Akkreditierungsverfahren ergibt,
dass die Mehrzahl der Verfahren langer als die gesetzlich vorgesehenen sechs Mo-
nate dauert. Dies liegt vor allem daran, dass die Begehung der Institution mit ex-
ternen Expertlnnen eine Vorausplanung bis zu drei Monaten erfordert. Hinzu
kommt, dass die teils sehr unterschiedlich lange und vom Akkreditierungsrat nicht
beeinflussbare Dauer der Genehmigung der Akkreditierungsentscheidung durch
die/den zustdndige/n Bundesminister/in in die sechs Monate einzurechnen ist. Die
untenstehende Graphik bertlicksichtigt all jene Verfahren, bei denen es zu einer ex-
ternen Begutachtung gekommen ist und die daher einen typischen Verfahrensver-
lauf darstellen. Nicht in die Darstellung aufgenommen wurden jene Verfahren, die

vor einer Begehung zuriick-, abgewiesen bzw. zurlickgezogen wurden.
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Graphik 2: Dauer der Akkreditierungsverfahren

Einen wesentlichen Zeitfaktor stellt die Begutachtung durch externe GutachterInnen
dar. Um internationale ExpertInnen zu gewinnen, die den oben dargestellten Aus-
wahlkriterien des Akkreditierungsrats entsprechen, muss auf deren terminliche Ver-

fligbarkeiten Rlcksicht genommen werden.

Ein weiterer maBgeblicher Faktor flir die Verfahrensdauer sind die Nachreichungen
bzw. Antragsanderungen, die im Zuge des Verfahrens (meist nach der Begehung
oder auch noch nach der Entscheidung) von den AntragstellerInnen eingebracht
werden kénnen. Diese mlssen dann einer neuerlichen Prifung durch den Rat bzw.

je nach Inhalt und Umfang durch die externen ExpertInnen unterzogen werden.

Durch eine regelméaBige Uberpriifung und Analyse aller Abldufe versucht der Akkre-
ditierungsrat nach Mdglichkeit die Verfahrensdauer zu verklirzen, wobei allerdings
der Qualitat der Entscheidung vor einer mdéglichen Verfahrensbeschleunigung Priori-

tat eingerdumt wird.
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4. Der Akkreditierungsrat im Jahre 2005

4.1 Die Mitglieder des Akkreditierungsrates

Univ.-Prof. Dr. h.c. Helmut Konrad schied mit Ablauf seiner zweiten Amtsperiode als
Prasident am 12. Janner 2005 aus dem Akkreditierungsrat aus. Als seine Nachfolge-
rin im Amt des Prasidenten wurde die bisherige Vizeprasidentin Univ.-Prof. Dr. Han-
nelore Weck-Hannemann ernannt. Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Hans Robert Hansen
wurde als neuer Vizeprasident ernannt. Als neues Mitglied im Akkreditierungsrat
wurde Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Erich H6dl mit 12. Janner 2005 auf funf Jahre be-
stellt.

Die Zusammensetzung des Akkreditierungsrates im Berichtszeitraum zeigt weiter-
hin ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen dsterreichischen (Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c.
Erich H&dI, Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Hans Robert Hansen, Univ.-Prof. Dr. Hannelore
Weck-Hannemann, Univ.-Prof. Dr. Johannes Michael Rainer) und nicht-
Osterreichischen Mitgliedern (Univ.-Prof. Dr. Hans-Uwe Erichsen, Univ.-Prof. Dr.
Evelies Mayer, Dr. MA Guy Haug, MBA, Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Luc Weber).

Die Arbeit des Akkreditierungsrates und auch dessen internationale Wertschatzung
beruhen ganz wesentlich auf seiner Zusammensetzung als reines Expertengremium
und dem Faktum, dass die Halfte der Mitglieder aus dem europaischen Ausland
kommt. Dies sichert nicht nur die Unabhangigkeit der Entscheidungen von nationa-
len Interessenskonflikten, sondern garantiert auch die Einhaltung der erforderlichen
internationalen Standards. Dadurch wird gewahrleistet, dass sowohl die Lehre und
Forschung als auch die Qualitatssicherung im internationalen Wettbewerb bestehen

konnen.
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Zusammensetzung des Akkreditierungsrates 2005

Mitglieder (in alphabetischer Reihenfolge) Funktionsdauer
Univ.-Prof. Dr. Hans-Uwe Erichsen 22. Janner 2002 bis
Deutschland 21. Janner 2007
Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Hans Robert Hansen 22. Janner 2002 bis
Osterreich 21. Janner 2007
Dr. MA Guy Haug, MBA 22. Janner 2002 bis
Frankreich 21. Janner 2007
Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Erich HodI 12. Janner 2005 bis
Osterreich 12. Janner 2010
Univ.-Prof. Dr. Evelies Mayer 12. Janner 2005 bis
Deutschland 12. Janner 2010
Univ.-Prof. Dr. Johannes Michael Rainer 22. Janner 2002 bis
Osterreich 21. Janner 2007
Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Luc Weber 22. Janner 2002 bis
Schweiz 21. Janner 2007
l_J_niv.-Prof. Dr. Hannelore Weck-Hannemann 21. Marz 2002 bis
Osterreich 20. Marz 2007
Prasidentin

Univ.-Prof. Dr. Hannelore Weck-Hannemann (12. Janner 2005 bis 21. Janner 2007)

Vizeprasident
Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Hans Robert Hansen (17. Juni 2005 bis 21. Janner 2007)

4.2 Geschiftsstelle des Akkreditierungsrates

Fir die Unterstiitzung der Geschaftsflihrung des Akkreditierungsrates hat die zu-
standige Bundesministerin eine Geschdftsstelle einzurichten und die notwendige
Sach- und Personalausstattung bereitzustellen (§ 4 Abs. 11 UniAkkG).

Die Geschaftsstelle unterstlitzt die Prasidentin und die Mitglieder des Akkreditie-
rungsrates vor allem durch die organisatorische und inhaltliche Vorbereitung der
Sitzungen, die konzeptionelle Vorbereitung von Sitzungsunterlagen und Entschei-
dungsgrundlagen, die Ausflihrung der Beschliisse des Akkreditierungsrates, Bera-
tung der Antragsteller, die Prifung der Antrage, die Koordinierung und Organisation
der Akkreditierungsverfahren, die interne Bliroorganisation, Qualitatssicherung, die
Erteilung von Rechtsauskiinften und Beantwortung von Anfragen von Interessen-

tInnen, Studierenden und Behérden.
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Darliber hinaus werden von der Geschdftsstelle auch die Bereiche Publikationen,
Veranstaltungen, internationale Kooperationen und Offentlichkeitsarbeit betreut.

Auch die Website des Akkreditierungsrates www.akkreditierungsrat.at wird von der

Geschaftsstelle gewartet und aktualisiert.

In der Geschdftsstelle kam es im Berichtsjahr ebenfalls zu personellen Veranderun-
gen. Dr. Wilhelm Brandstatter (20 Wochenstunden) und Maria Feest (20 Wochen-
stunden) verlieBen die Geschaftsstelle im November 2005, da sie andere Aufgaben-
bereiche im BMBWK (bernommen haben. Fir die administrativen Agenden kamen
als Ersatz flir Maria Feest im Oktober 2005 Ingrid Hinterleither und Sandra Rischer

mit einem BeschaftigungsausmalB von je 20 Wochenstunden in die Geschaftsstelle.

Veranderter Personalstand der Geschéaftsstelle ab November 2005

Mag. Elisabeth Fiorioli 30 Wochenstunden
Mag. Elvira Mutschmann-Sanchez 30 Wochenstunden
Ingrid Hinterleitner 20 Wochenstunden
Sandra Rischer 20 Wochenstunden

Auf Grund der Unterbringung der Geschdftsstelle in den Raumlichkeiten des Bun-
desministeriums flr Bildung, Wissenschaft und Kultur fallen keine gesonderten
Mietkosten an. Es besteht die Mdglichkeit, teilweise die Infrastruktur des Bundes-
ministeriums flr Bildung, Wissenschaft und Kultur mitzubenutzen (Besprechungs-
raumlichkeiten, Postversand, Kopierer, Faxgerate, Telefon, etc). Durch diese MaB-

nahme agiert die Geschdftsstelle sehr kostenglinstig.

In Anbetracht der von der Geschaftsstelle wahrgenommenen Tatigkeiten und des
damit verbundenen Arbeitsaufwandes arbeitet die Geschaftsstelle mit derzeit mini-
maler Personalausstattung. Europdische Agenturen mit einem vergleichbaren Auf-

gabenfeld haben eine deutlich héhere Personalkapazitat zur Verfligung.
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5. Die Tatigkeiten im Jahre 2005

5.1 Akkreditierungsantrage

Seit der Konstituierung des Akkreditierungsrates im Jahre 2000 bis zum Ende des
Berichtszeitraums wurden 26 Antrage auf Akkreditierung bzw. Reakkreditierung als
Privatuniversitat eingebracht. Mit Jahresende 2005 waren insgesamt elf Privatuni-

versitdten mit 122 Studiengdngen in Osterreich akkreditiert.
Beilage 1

Der Entwicklungsverlauf zeigt deutlich ein stetiges Anwachsen der Verfahren (Gra-
phik 3). Neben einer kontinuierlichen Zahl der institutionellen Neuantrage, zu der
die Antrage auf Reakkreditierung hinzukommen, wachst der Bereich der neuen Stu-
diengange bereits existierender Privatuniversitaten. Dies zeigt, dass es einigen Pri-
vatuniversitaten gelingt, ihr Programmangebot auszubauen, womit eine Entwick-

lung in Richtung gréBerer Breite der Institutionen einhergeht.
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Graphik 3: Abgeschlossene Akkreditierungsverfahren 2000 bis 2005

2005 waren finf Verfahren auf Akkreditierung als Privatuniversitat und drei Verfah-
ren auf Reakkreditierung anhdngig. Weiters wurden Antrdge auf Akkreditierung von
19 neuen Studiengangen bereits bestehender Privatuniversitaten bearbeitet (Gra-
phik 4).
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Graphik 4: Laufende Akkreditierungsverfahren 2005
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Betrachtet man die Gesamtzahl der bisher abgeschlossenen Verfahren, so zeigt
sich, dass der Akkreditierungsrat eine wichtige Gatekeeper-Funktion am Bildungs-
markt erflllt. Die Tatsache, dass 52 % der Antragsteller, die eine Akkreditierung als
Privatuniversitat anstreben, scheitern, macht deutlich, dass im Qualitatsprifungs-
verfahren die Messlatte hoch liegt und Billigangebote keine Chance haben (Graphik
5).

48%

16%

O zuriickgezogen Ozurlickgewiesen Mabgewiesen @ akkreditiert |

Graphik 5: Abgeschlossene Akkreditierungsverfahren (Erstakkreditierungen)
Stand 1. September 2006

Deutlich hoher ist die Erfolgsquote bei Antrdgen von zusatzlichen Studiengdngen
bereits akkreditierter Einrichtungen (Graphik 6). Dies zeigt, dass die Privatuniversi-
taten zum groBen Teil auf einer Basis stehen, die einen qualitatsvollen Ausbau des
Programmportfolios ermoglicht. Hinzu kommt, dass jedes Verfahren der Akkreditie-
rung zu einer Qualitatsentwicklung innerhalb der Institution beitragt. Damit findet
ein institutioneller Lernprozess statt, der sich auch in den nachfolgenden Antragen
auf neue Studienprogramme positiv niederschldgt (mehr als die Halfte der einge-

brachten Antrage von neuen Studienprogrammen werden akkreditiert).

639

O zuriickgezogen Ozurlickgewiesen Mabgewiesen @ akkreditiert |

Graphik 6: Abgeschlossene Akkreditierungsverfahren (Studiengange, Universitatslehrgange)
Stand 1. September 2006
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Das Studienangebot an den Privatuniversitdten umfasst ein groBes Spektrum an
verschiedenen Fachrichtungen (Graphik 7), wobei der kiinstlerische Bereich mit 55
Studiengangen den gréBten Anteil einnimmt. Eine genaue Darstellung der einzelnen
Studiengange findet sich in Beilage 2.

Beilage 2

401

304

Anzahl

204

104

theologisch geistes-/kultur- informations- medizinisch/ rechts-/sozial/ kiinstlerisch Universitatslehrgénge
wissenschaftlich wissenschaftlich gesundheits- wirtschafts-
wissenschaftlich wissenschaftlich

O Studiengange/Universitatslehrgéange

Graphik 7: Akkreditierte Studiengange/Universitdtslehrgange
Stand 1. September 2006

Im Berichtszeitraum stieg die Zahl der Studierenden um fast ein Drittel im Vergleich
zum Vorjahr. Im Wintersemester 2005/2006 waren insgesamt 3785 Studierende an
Privatuniversitdaten inskribiert. Eine detaillierte Aufschliisselung nach Geschlecht
bzw. Herkunft und eine Ubersicht (iber die BezieherInnen von Studierendenunter-
stlitzung finden sich in den Beilagen 3 und 4.

Beilage 3
Beilage 4
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5.1.1 Akkreditierungen als Privatuniversitat

Die zu Jahresbeginn 2005 vorliegenden und bis zum Jahresende 2005 eingereichten

Antrage auf Akkreditierung als Privatuniversitat wurden von den folgenden Bil-

dungseinrichtungen gestellt:

e Konservatorium Wien GmbH
e Alfred Pritz und Partner GmbH
¢ Hohe Warte Ausbildungseinrichtung fir Wirtschaft und Ethik G.m.b.H. (zwei

Antrage in unmittelbarer Folge)

e Internationales Theologisches Institut flr Studien zu Ehe und Familie

Von diesen Antragstellern wurden zwei im Berichtsjahr akkreditiert:

e Konservatorium Wien Privatuniversitat

Johannesgasse 4a
1010 Wien

www.konservatorium-wien.ac.at

Studiengange

Bezeichnung Art Dauer | ECTS Akad. Grad
Komposition Bachelorstudium 6 180 | Bachelor of Arts
Komposition Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Dirigieren Bachelorstudium 6 180 | Bachelor of Arts
Dirigieren Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Korrepetition Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Tasteninstrumente Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Tasteninstrumente Masterstudium 4 120 Master of Arts
Saiteninstrumente Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Saiteninstrumente Masterstudium 4 120 Master of Arts
Blasinstrumente und Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Schlagwerk
Blasinstrumente und Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Schlagwerk
Alte Musik Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Alte Musik Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Jazz-Instrumental Bachelorstudium 6 180 | Bachelor of Arts
Jazz-Instrumental Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Jazz-Theorie Bachelorstudium 6 180 | Bachelor of Arts
Jazz-Theorie Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Elementare Musikpdadagogik | Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Sologesang Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Sologesang Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Lied und Oratorium Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Oper Masterstudium 4 120 | Master of Arts
Musikalisches Unterhal- Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
tungstheater
Schauspiel Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Padagogik flir Modernen Bachelorstudium 8 240 | Bachelor of Arts
Tanz
Ballett Modern Bachelorstudium 6 180 | Bachelor of Arts
Klassisches Ballett Bachelorstudium 6 180 | Bachelor of Arts
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Universitadtslehrgiange

Bezeichnung Art Dauer ECTS
Ensembleleitung Universitdtslehrgang 4 120
Kammermusik flir Ensembles Universitdtslehrgang 4 120
Klassische Operette Universitdtslehrgang 2 60

¢ Sigmund Freud Privatuniversitat
Schnirchgasse 9a
1030 Wien
www.sfu.at
Studiengdnge
Bezeichnung Art Dauer | ECTS Akad. Grad
Psychotherapie- | Bakkalaureats- 180 | Bakkalaurea/Bakkalaureus
wissenschaft studium der Psychotherapie-
wissenschaft
Psychotherapie- | Magister- 120 | Magistra/Magister der
wissenschaft studium Psychotherapiewissenschaft

Die Hohe Warte - Ausbildungseinrichtung fir Wirtschaft und Ethik G.m.b.H. hat ihre

beiden in unmittelbarer Folge eingereichten Antrage jeweils nach der Entscheidung

des Rates zuriickgezogen (insgesamt war dies bereits der dritte bzw. vierte Antrag

dieser Einrichtung).

Das Internationale Theologische Institut fiir Studien zu Ehe und Familie hat den

Antrag ebenfalls zurlickgezogen.

5.1.2 Aufnahme neuer Studiengdnge in den Akkreditierungsbescheid

Im Berichtszeitraum waren 19 Antrage auf Akkreditierung neuer Studiengange von

Privatuniversitaten anhdngig. Davon wurden elf akkreditiert, drei zurliickgezogen.

Finf davon wurden im Berichtsjahr nicht abgeschlossen.

Im Berichtszeitraum wurden folgende neue Studiengange akkreditiert:

Privatuniversitat

Studienprogramm

Webster University Vienna

Bachelorstudium ,Art with an Emphasis
in Visual Culture"

Webster University Vienna

Bachelorstudium “*Media Communication”

Private Universitat fir Gesundheits-
wissenschaften, Medizinische Informa-
tik und Technik

Bachelorstudium Pflegewissenschaft

Private Universitat fir Gesundheits-
wissenschaften, Medizinische Informa-
tik und Technik

Masterstudium Pflegewissenschaft

Private Universitat fir Gesundheits-
wissenschaften, Medizinische Informa-
tik und Technik

Doktoratstudium Pflegewissenschaft

Private Universitat fir Gesundheits-
wissenschaften, Medizinische Informa-
tik und Technik

Bakkalaureatsstudium Biomedizinische
Informatik
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Private Universitat fir Gesundheits- Magisterstudium des Informationsmana-
wissenschaften, Medizinische Informa- | gements in der Medizin
tik und Technik

Private Universitat fir Gesundheits- Magisterstudium der Biomedizinischen
wissenschaften, Medizinische Informa- | Informatik
tik und Technik

Private Universitat fir Gesundheits- Bakkalaureatsstudium Betriebswirtschaft
wissenschaften, Medizinische Informa- | im Gesundheitswesen
tik und Technik

Private Universitat fir Gesundheits- Magisterstudium Gesundheitswissen-
wissenschaften, Medizinische Informa- | schaften
tik und Technik

Paracelsus Medizinische Privatuniver- | Universitatslehrgang Basales und mittle-
sitat res Pflegemanagement

Im Berichtszeitraum wurden folgende Antrdage auf Akkreditierung von Studienpro-

grammen zurlickgezogen:

Privatuniversitat Studienprogramm

Paracelsus Medizinische Universitatslehrgang Psychogerontologie
Privatuniversitat

Paracelsus Medizinische Universitatslehrgang Gesundheitswissen-
Privatuniversitat schaft

Private Universitat fir Gesundheits- Universitatslehrgang fir Tourismus- und
wissenschaften, Medizinische Informa- | Freizeitmedizin

tik und Technik

5.1.3 Verlangerungen der Akkreditierung als Privatuniversitiat (Reakkredi-
tierung)

Die Akkreditierung als Privatuniversitat wird wahrend der ersten beiden aufeinander
folgenden Akkreditierungszeitrdume befristet auf fliinf Jahre vergeben. Ziel dieser
Bestimmung des UniAkkG ist es, die Qualitatsentwicklung der neuen Institutionen
langerfristig zu gewahrleisten bzw. zu verhindern, dass Einrichtungen, die nicht
mehr den Qualitdtsanforderungen entsprechen, weiterhin am &sterreichischen Bil-
dungsmarkt tatig sind. Zur Verlangerung der Akkreditierung als Privatuniversitat ist
daher vor Ablauf der Akkreditierungsdauer ein neuerlicher Antrag zu stellen. Der
Akkreditierungsrat empfiehlt, den Antrag auf Reakkreditierung spatestens ein Jahr
vor Ablauf der Akkreditierung zu stellen. Wird ein solcher Antrag nicht gestellt, so
erlischt die Akkreditierung ex lege. Bei der Verldangerung der Akkreditierung als Pri-

vatuniversitdt missen die Voraussetzungen der Akkreditierung weiterhin vorliegen.

Im Berichtsjahr waren drei Antrage auf Verlangerung der Akkreditierung anhangig.
In zwei Fallen wurde die Verlangerung genehmigt. Da die Antrage entsprechend der
Empfehlung des Akkreditierungsrates zeitgerecht eingebracht wurden, kam es zu

keiner Unterbrechung der Akkreditierung.
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Folgende Privatuniversitdten wurden 2005 reakkreditiert:
e Katholisch Theologische Privatuniversitat Linz

e Webster University Vienna

Der Antrag der IMADEC wurde Ende September 2005 eingebracht und konnte daher
im Berichtsjahr nicht abgeschlossen werden. Es war zum Zeitpunkt der Antragstel-
lung bereits absehbar, dass es aufgrund der spaten Antragstellung (drei Monate vor
Ablauf der Akkreditierungsperiode am 2. Janner 2006) zu einem Auslaufen der Akk-
reditierung kommen dirfte, noch bevor das Verfahren auf Reakkreditierung abge-

schlossen werden kann.

5.1.4 GutachterInnen

In den oben genannten Verfahren waren insgesamt 24 externe Expertlnnen, (da-
von drei aus Osterreich) als GutachterInnen eingesetzt. Pro Verfahren kommen
durchschnittlich zwei bis drei GutachterInnen zum Einsatz. Antrage auf Akkreditie-
rung neuer Studiengdnge werden nach Mdoglichkeit geblindelt behandelt, um den
Aufwand und die Kosten flir die Begehungen und GutachterInnen mdglichst gering
zu halten. Begutachtungen sind grundsatzlich mit einer Begehung der Einrichtung
verbunden und nur in Ausnahmefadllen kénnen Begutachtungen im Schriftweg

durchgefliihrt werden.

Beilage 5

5.2 Aufsicht

5.2.1 Jahresberichte

Im Rahmen des Aufsichtsverfahrens haben die Privatuniversitdaten jahrlich einen
Entwicklungsbericht mit normiertem Mindestinhalt vorzulegen. Dieser Bericht hat
die Entwicklung der Privatuniversitat im abgelaufenen Berichtsjahr darzustellen und
muss dem Akkreditierungsrat ermdglichen, den Fortbestand des Vorliegens der
Akkreditierungsvoraussetzungen zu Uberpriifen. Im Berichtsjahr wurden die Jahres-
berichte erstmals nach einem einheitlich festgelegten Format und Berichtszeitraum
erstellt. Dies hat sich als sehr sinnvoll erwiesen, da dem Akkreditierungsrat damit

auch vergleichbares Datenmaterial zur Verfligung steht.

Die eingegangenen Jahresberichte (Stichtag 30. November 2005 lber das Studien-

jahr 2004/2005) wurden vom Akkreditierungsrat Gberprift, in zwei Fadllen wurden
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Unterlagen bzw. Klarstellungen nachgefordert. Alle vorgelegten Berichte konnten

vom Akkreditierungsrat angenommen werden.

Der Akkreditierungsrat sieht als eine seiner wesentlichen Funktionen die Qualitats-
forderung und -entwicklung der Privatuniversitdten. Daher erging zu jedem der an-
genommenen Jahresberichte eine Antwort des Akkreditierungsrates, in welcher auf

Entwicklungsaspekte und Problemstellungen hingewiesen wurde.

5.2.2 Anlassbezogene Uberpriifungen

Der Akkreditierungsrat ist berechtigt, sich an den Privatuniversitaten jederzeit Gber
samtliche Angelegenheiten zu informieren, welche die Uberpriifung des Vorliegens
der Voraussetzungen fir die Akkreditierung ermdglichen. Die Organe der Privatuni-
versitat sind verpflichtet, dem Akkreditierungsrat Auskiinfte Uber alle Angelegenhei-
ten der Privatuniversitat zu erteilen, Geschaftsstiicke und Unterlagen Uber die vom
Akkreditierungsrat bezeichneten Gegenstinde vorzulegen und Uberpriffungen des
Akkreditierungsrates an Ort und Stelle zuzulassen. Im Berichtsjahr wurden anlass-
bezogene Uberpriifungen (teilweise verbunden mit Besuchen der Privatuniversitat)

vorgenommen. Folgende Bereiche standen dabei im Vordergrund:

Berufungs- und Habilitationsverfahren

Diese Verfahren stellen ein zentrales Element der Qualitatssicherung von Universi-
taten dar. Der Akkreditierungsrat achtet daher darauf, dass die von den Privatuni-
versitaten erlassenen Berufungs- und Habilitationsordnungen internationalen Stan-
dards genigen. Vor allem die Einbeziehung externer ExpertInnen ist fir Einrichtun-
gen, die selbst noch lber eine geringe Zahl an qualifiziertemm Stammpersonal verfi-
gen, von groBer Bedeutung. Zusatzlich wurde auch die Praxis der Berufungen sehr
genau beobachtet. Dies hat dazu gefiihrt, dass Berufungsordnungen neu gestaltet
wurden und teilweise bereits besetzte Positionen neu ausgeschrieben und besetzt

wurden.

Ausreichendes Stammpersonal

Ein weiterer wichtiger Punkt im Rahmen der Aufsicht war das ausreichende Vorhan-
densein von Stammpersonal entsprechend der Basiskriterien. Der Akkreditierungs-
rat hat die Privatuniversitaten wiederholt auf die Notwendigkeit hingewiesen, dass
der Aufbau eines den Voraussetzungen des UniAkkG genligenden qualifizierten

Lehrkérpers spatestens bis zum Zeitpunkt der Reakkreditierung erfolgt sein muss.
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Durchfiihrung der externen Evaluierungen

Die Privatuniversitaten sind verpflichtet, sich im Rahmen ihres internen Qualitats-
managements einer externen Evaluierung zu unterziehen. Da die Privatuniversita-
ten bei der eigenverantwortlichen Durchfliihrung dieses Prozesses in der Regel noch
keine Erfahrungen besitzen, wurden die Grundzlige der Verfahren mit dem Akkredi-
tierungsrat abgestimmt. So soll sichergestellt werden, dass die Verfahren den An-

forderungen des Akkreditierungsrates entsprechen.

5.2.3. Kommunikation mit den Privatuniversititen
Im November 2005 hat im Rahmen einer Sitzung des Akkreditierungsrates das
2. Round Table-Gesprach mit den VertreterInnen der Privatuniversitaten stattge-
funden.
Folgende Themen wurden im Rahmen des Gesprachs behandelt:

e interne und externe Qualitatssicherung der Privatuniversitaten

e Burokratieabbau und Verfahrensklarheit

e Evaluierung und Reakkreditierung

e Kommunikation mit dem Rat

e Akkreditierung von Universitatslehrgangen

e Heterogenitat der Profile der Privatuniversitaten
Darlber hinaus gibt es laufend anlassabhangig Gesprache zwischen den Privatuni-

versitaten und der Prasidentin, den BerichterstatterIinnen oder der Geschaftsstelle.

Beilage 6

5.3 Grundsatzfragen

Der Akkreditierungsrat hat sich immer wieder mit Fragen auseinanderzusetzen, die
grundsatzliche Bedeutung flr den Bereich der Akkreditierung von Privatuniversita-

ten haben. Im Berichtsjahr wurden folgende Fragen behandelt:

Gutachterkosten — Aufwandsersatz flir Sachverstandige

Betreffend den Aufwandsersatz fiir externe Expertlnnen wird festgehalten, dass
e ein schriftliches Gutachten im Regelfall zu erstellen ist. Falls seitens der Insti-
tution nach erfolgter Begehung auf die Erstellung des schriftlichen Gutachtens
verzichtet wird, muss die Institution darauf hingewiesen werden, dass trotz-
dem die Kosten nach MaBgabe der entstandenen Aufwandes zu erstatten

sind;
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e flr die Begutachtung von Studiengangen und Institutionen derselbe Auf-
wandsersatz berechnet werden soll. Nur in begrindeten Ausnahmefallen
(,kleine’ Gutachten zur Beantwortung nur einer spezifischen Fragestellung)
kann im Einzelfall ein geringerer Aufwandsersatz zuerkannt werden.

Die bisher vom Akkreditierungsrat festgelegten Geblhren versuchten einheitliche
Satze flr die Begutachtung zu schaffen und damit sowohl fiir die Sachverstéandigen
als auch fir die Bildungseinrichtungen fiir absehbare Gebihren bzw. Kosten zu sor-
gen. Wie sich gezeigt hat, wird es immer schwieriger, gut qualifizierte GutachterIn-
nen zu bekommen. Das teilweise sehr intensive Aktenstudium und die Abfassung
des Gutachtens bendtigen im Schnitt mindestens zwei Arbeitstage. Dazu kommt
noch im Falle eines Besuches der Bildungseinrichtung der Aufwand fir die Bege-
hung vor Ort, so dass von drei Arbeitstagen ausgegangen werden kann. Die bisher
festgelegten Gebilhren kénnen den Aufwand hoch qualifizierter GutachterInnen
nicht mehr ersetzen, was vermehrt zu Absagen, erhohtem Zeitaufwand flr die Su-
che nach geeigneten GutachterInnen und dadurch zu langerer Verfahrensdauer
fihrt. Es war daher im Sinne der Anpassung an die Marktlage notwendig, die Ge-
blhrensdtze flir die Miheverwaltung entsprechend zu adaptieren. € 600,- als Auf-
wandsersatz pro Arbeitstag scheint einerseits angemessen und zudem fir die Bil-
dungseinrichtungen finanziell verkraftbar. Im internationalen Vergleich mit anderen
Akkreditierungseinrichtungen ist dieser Aufwandsersatz eher an der unteren Band-
breite zu finden.

Fir Antrage, die ab 28. Juni 2005 eingehen, wurden folgende neue Gutachtersatze

festgelegt:
mit Begehung: 1800,- Euro
ohne Begehung: 1200,- Euro

Anwendung der Basiskriterien

Im Hinblick auf die Anwendung der Basiskriterien halt der Akkreditierungsrat Fol-
gendes fest:

e Die Institutionen missen Uber Stammpersonal in der in Basiskriterium 1 vor-
gesehenen Anzahl verfligen, da dies die absolute Mindestgrenze angibt, um
eine kritische Masse fir eine Privatuniversitdt anzunehmen. In besonders be-
grindeten Ausnahmefallen kann unter Bericksichtigung der fachlichen Nahe
der einzelnen Studiengange und der Gesamtzahl der Studiengdnge der Insti-
tution die Anzahl des wissenschaftlichen Personals geringer als nach Basiskri-
terium 1 sein, sofern eine kritische Masse hinsichtlich des wissenschaftlichen

Personals vom Akkreditierungsrat als gegeben erachtet wird.
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e Der Nachweis einer hohen wissenschaftlichen oder kiinstlerischen und berufli-
chen Qualifikation kann auch in anderer Weise als durch Habilitation erbracht
werden.

e Die Umsetzung der Entwicklungsplane ist im Kontrollverfahren zu Gberprifen.

e Die Privatuniversitdten sind explizit darauf hinzuweisen, dass der Ausbau des

Stammpersonals entsprechend dem Entwicklungsplan umzusetzen ist.

BeobachterIn (Observer) in Akkreditierungsverfahren

Im Rahmen der Zusammenarbeit im European Consortium for Accreditation (ECA)
wurde vereinbart, dass die Mitgliedsagenturen wechselseitig VertreterInnen als Ob-
server oder Expertlnnen zu Verfahren einladen. Dies ist einerseits eine Form der
externen Qualitatskontrolle flir die Agenturen und anderseits wesentliches Mittel
zum Aufbau des notwendigen wechselseitigen Vertrauens, das Voraussetzung fir
die wechselseitige Anerkennung von Akkreditierungsentscheidungen ist.

Der Akkreditierungsrat hat daher flir kiinftige Verfahren beschlossen, nach Méglich-
keit ExpertInnen oder Observer von anderen Agenturen zu den Verfahren einzula-

den.

Positionspapier ,Zukunft der Akkreditierung’

Der Akkreditierungsrat als europadisches Expertengremium sieht es als eine seiner
Aufgaben, seine Positionierung in der 6sterreichischen Bildungslandschaft und die
Erflllung seines Auftrages im Lichte der Erfahrungen der bisher geleisteten Arbeit
und der Entwicklung in Europa zu betrachten. Der Blick auf die europdischen Ent-
wicklungen und die Anforderungen an die Qualitatssicherung sowohl fiir den priva-
ten als auch den offentlichen Universitatsbereich zeigt, dass die Dynamik dieses
Sektors auch fir den Bereich der Akkreditierung in Osterreich neue Herausforde-
rungen mit sich bringt. Aus diesem Grund verabschiedete der Akkreditierungsrat im
Juni 2005 ein Positionspapier zum Thema ,Zukunft der Akkreditierung’. Es skizziert
mdgliche neue Aufgabenstellungen und einen damit verbundenen Anderungsbedarf
des Universitats-Akkreditierungsgesetzes.

Das Positionspapier wurde an Bundesministerin Gehrer, Sektionschef Hdéllinger, die
WissenschaftssprecherIlnnen, die Rektorenkonferenz, den Fachhochschulrat und die
Osterreichische Qualitatssicherungsagentur AQA geschickt. Es wurde im Februar

2006 im Wissenschaftsausschuss diskutiert.

Beilage 7
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5.4 Pilotprojekt ,Akkreditierung von Universitatslehrgdnge’

Mit der Donau-Universitat Krems (DUK) wurde die Durchfiihrung eines Pilotprojekts
zur Akkreditierung von Universitatslehrgangen offentlicher Universitaten vereinbart.
Das Pilotprojekt hat zum Ziel, ein Akkreditierungsverfahren exemplarisch durchzu-
fihren. Dies gibt einerseits der Institution die Mdglichkeit, Verlauf und Aufwand
eines solchen Verfahrens kennen zu lernen, anderseits kann der Akkreditierungsrat
dabei eine Adaptierung der Verfahrensschritte im Hinblick auf die Situation der 6f-
fentlichen Universitaten durchfiihren.

Das Akkreditierungsverfahren im Rahmen des Pilotprojektes dient der Feststellung
der Qualitat der betreffenden Universitatslehrgange, gemessen an internationalen
Standards. Der Akkreditierungsrat orientiert sich bei dieser Qualitatstiberpriifung an
den Prifkriterien, wie sie in den Richtlinien des Akkreditierungsrats festgelegt sind.
Als Ergebnis des exemplarischen Akkreditierungsverfahrens gibt der Akkreditie-
rungsrat gegenliber der DUK einen Ergebnisbericht (ber die Qualitat der gepriften
Universitdatslehrgange ab. Dieser Ergebnisbericht hat keine rechtliche Wirkung. Die
Durchfiihrung des exemplarischen Akkreditierungsverfahrens erfolgt entsprechend

den in den Richtlinien des Akkreditierungsrats festgelegten Verfahrensgrundsatzen.

Der Akkreditierungsrat wird zur Uberpriifung der inhaltlichen Qualitdt der Universi-
tatslehrgange und der Beurteilung der fachlichen Qualifikation des Lehrpersonals
international ausgewiesene Expertlnnen als Sachverstandige heranziehen. Im Zuge
des Verfahrens wird eine Begehung der Institution durch die GutachterInnen und
den Akkreditierungsrat stattfinden. Seitens der DUK wurden folgende Studiengdnge
flr das Projekt ausgewahlt:
e Universitatslehrgang Professional MSc Wissensmanagement (Fachvertiefung
des Basiscurriculums Professional MSc)
e Universitatslehrgang ,Management in Einrichtungen des Gesundheitswesens -
Master of Science" (Fachvertiefung Gesundheitsmanagement)
Da die Durchfiihrung dieses Projekts nicht in den derzeit bestehenden gesetzlichen
Aufgabenbereich des Akkreditierungsrates fillt, wurde die Ubernahme der Projekt-

kosten durch das BMBWK zugesagt.
Beilage 8
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5.5 Informationstatigkeit

Der Akkreditierungsrat und die Geschaftsstelle stehen flir potentielle Antragstelle-
rinnen, ProjektbetreiberInnen, Studierende, offentliche und private Einrichtungen
und sonstige Interessentlnnen fir allgemeine Fragen und Rechtsauskiinfte zur Akk-
reditierung als Privatuniversitat zur Verfiigung. Erstinformationen Uber die Voraus-
setzungen der Akkreditierung sowie Uber den Verfahrensablauf sind auf der Website

des Akkreditierungsrates www.akkreditierungsrat.at zu finden.

Beratungsgespréache

Im Berichtszeitraum haben 14 Interessentlnnen bzw. ProjektbetreiberInnen aus-
fuhrliche Beratungsgesprache mit Mitgliedern des Akkreditierungsrates und der Ge-
schaftsstelle gefiihrt. Die Bandbreite dieser Einrichtungen umfasst theologische,
sozial- und wirtschaftswissenschaftliche, psychotherapeutische, padagogische sowie
kinstlerische Studien. Auch die hohe Zahl an mindlichen und schriftlichen Anfragen
aus dem In- und Ausland in der Geschaftsstelle und bei den einzelnen Mitgliedern
des Akkreditierungsrates zeigt weiterhin ein groBes Interesse am Thema Akkreditie-

rung von Privatuniversitaten.

Projektprasentationen

Der Akkreditierungsrat bietet ProjektbetreiberInnen auch die Moglichkeit, ihr Pro-
jekt in einer Sitzung des Akkreditierungsrates zu prasentieren. Nach der Prasentati-
on bietet sich die Gelegenheit, dass sowohl die ProjektbetreiberInnen als auch die
Mitglieder des Akkreditierungsrates wichtige offene Fragen ansprechen. Diese Hilfe-
stellung soll es den ProjektbetreiberInnen ermdglichen, den Antrag praziser und
vollstdndiger auszuarbeiten beziehungsweise die Anforderungen des Verfahrens
besser einzuschatzen. Damit kann im Falle eines Antrages auf Akkreditierung die
Verfahrensdauer verklirzt werden. Diese Form der Beratungstatigkeit hat sich bis-
lang bewahrt.
Im Berichtszeitraum wurde folgendes Projekt im Rahmen einer Sitzung des Akkredi-
tierungsrates vorgestellt:

e FH Technikum Wien
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5.6 Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit des Akkreditierungsrates hat zum Ziel, die offentliche
Wahrnehmung der Arbeit des Akkreditierungsrates und ihre gesellschaftliche Akzep-
tanz zu erhohen. Gleichzeitig nimmt der Akkreditierungsrat damit gegeniiber der
Offentlichkeit seine Verantwortung wahr, die Verfahrensregeln, Standards und Ent-

scheidungsablaufe transparent darzustellen.

Die zweisprachige Broschiire ,Privatuniversitdten in Osterreich. Ein Leitfaden zur
Akkreditierung - Private Universities in Austria. A Guide to Accreditation" gibt einen
Uberblick tber den Akkreditierungsrat, dessen Aufgaben und Zusammensetzung
sowie Uber den Ablauf des Verfahrens. Sie richtet sich damit nicht nur an antrag-
stellende Bildungseinrichtungen, sondern informiert einen gréBeren Adressatenkreis

in umfassender Weise Uber das 6sterreichische Akkreditierungssystem.

Als wichtigste Informationsplattform hat sich die Internetseite www.akkreditier-
ungsrat.at erwiesen. Darin werden zielgruppenorientiert Informationen (ber An-
tragstellung, Verfahren, Studienangebote, internationale Veranstaltungen, Rechts-
fragen und aktuelle Entscheidungen des Akkreditierungsrates angeboten. Die fir
Antragsteller notwendigen Dokumente stehen als Downloads im Internet zur Verfi-
gung. Uber eine Linksammlung kénnen die wichtigsten europdischen und internati-
onalen Partner im Bereich Akkreditierung erreicht werden. 2005 wurde ein neues
Content Management System angeschafft, das die direkte Wartung durch die Ge-

schaftsstelle vereinfacht und noch kostenglinstiger macht.

Im Janner 2005 fand anlasslich des Vorsitzwechsels im Akkreditierungsrat eine
Pressekonferenz ,Funf Jahre Osterreichischer Akkreditierungsrat’ statt. Dariiber hin-
aus wurden die Medienkontakte wie bisher vom Prdsidenten/von der Prasidentin
wahrgenommen. Uber wichtige Entscheidungen wurden die Medien durch die Ge-

schaftsstelle regelmaBig informiert.

Das groBe offentliche Interesse an der Entwicklung des privaten Universitatssektors
und der Arbeit des Akkreditierungsrates fand in zahlreichen Anfragen, Interviews
und der regelmdBigen Berichtererstattung durch die Osterreichischen Medien seinen

Niederschlag.
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5.7 Interne Qualitatssicherung des Akkreditierungsrates

Um die nachhaltige Qualitdt der eigenen Arbeit zu garantieren, arbeitet der Akkredi-
tierungsrat kontinuierlich an einem System der internen Qualitdtssicherung. Der
Code of Good Practice des European Consortium of Accreditation, den der Akkredi-
tierungsrat 2004 in Zlrich unterzeichnet hat, sowie die European Standards and
Guidelines for Quality Assurance in Higher Education, die 2005 von den Bildungsmi-
nisterInnen in Bergen verabschiedet wurden, enthalten verbindliche Forderungen
flr die interne Qualitatssicherung von Akkreditierungsagenturen. 2005 wurde mit
der Erstellung eines Qualitatshandbuchs begonnen, das samtliche Arbeitsprozesse
der verschiedenen Verfahrensphasen detailliert beschreibt. Flir standardisierte Ver-
fahrensschritte wurden Vorlagen erarbeitet, anhand derer die Arbeitsschritte durch-
gefthrt, Uberprift bzw. dokumentiert werden.

(Siehe: http://www.enqa.eu/files/BergenReport210205.pdf)

Evaluation der Verfahren

Alle vom Akkreditierungsrat durchgefihrten Verfahren werden evaluiert. Dazu wer-
den an alle im Verfahren tatigen GutachterInnen Fragebdgen verschickt. Die Rlick-
laufquote liegt bei nahezu 100% und die Verfahrensbeurteilung durch die Gutachte-
rIinnen ist sehr positiv. (2006 wurde mit der Versendung von Fragebdgen auch an

die Institutionen begonnen, die sich Akkreditierungsverfahren unterzogen haben.)

5.8 Nationale und internationale Zusammenarbeit

Kontakte zu osterreichischen offentlichen Universitaten

Der Akkreditierungsrat sieht nach wie vor die Kontakte und den Austausch mit den
offentlichen Universitaten als wichtige Aufgaben an. Im Rahmen von Sitzungen, die
in offentlichen Universitaten stattfinden, werden Gesprache mit Rektoren o&ffentli-
cher Universitaten geflihrt, um die Arbeit des Rates darzustellen und die verschie-
denen Aspekte des Verhaltnisses zwischen privatem und offentlichem Sektor zu
erdrtern. Im Berichtszeitraum fand anlasslich der Sitzung am 29. April 2005 in der
Universitat fur kinstlerische und industrielle Gestaltung Linz ein Gesprach mit Rek-

tor Univ.-Prof. Dr. Reinhard Kannonier statt.

Kooperation mit dem 6sterreichischen Fachhochschulrat

Die Zusammenarbeit mit dem Fachhochschulrat erfolgt sehr konstruktiv vor allem

hinsichtlich der Koordinierung der Arbeit in internationalen Gremien. Im Dezember
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2005 fungierte der Akkreditierungsrat gemeinsam mit dem Fachhochschulrat als
Gastgeber des Arbeitstreffens des European Consortium for Accreditation (ECA) in
Wien.

Beilage 9

Kooperation in internationalen Netzwerken

Die Entwicklung einer europdischen Dimension im Bereich der Qualitatssicherung
und die Harmonisierung von Qualitatskriterien und Methoden ist eines der funf Ziele
des Bolognha-Aktionsprogrammes. Durch die intensive Mitarbeit in internationalen
und europdischen Netzwerken (INQAAHE, ENQA, ECA, DACH, CEE-Netzwerk) ist der
Akkreditierungsrat aktiv in die Entwicklung eines europdischen Systems von Verfah-
ren und Richtlinien zur Qualitatssicherung eingebunden. Diese internationale Zu-
sammenarbeit garantiert auch, dass die Arbeit des Akkreditierungsrates den inter-
national besten Standards entspricht und auf Entwicklungen rasch und adaquat
reagiert werden kann.

Der Akkreditierungsrat war im Berichtsjahr in den im Folgenden angefiihrten Netz-
werken aktiv tatig. An den Treffen dieser Netzwerke sowie den entsprechenden Ar-
beitsgruppen und Board Meetings haben die Prasidentin sowie die Geschaftsstelle

teilgenommen (insgesamt 8 Treffen).

e International Network for Quality Assurance in Higher Education (INQAAHE)

www.ingaahe.org

An diesem im Jahr 1991 gegriindeten Netzwerk beteiligen sich Institutionen
aus allen Kontinenten, die im Bereich der Qualitatssicherung von Hochschulen
tatig sind. Ziel ist die Verbreitung von Informationen zu aktuellen Theorien
und Methoden der Qualitatsprifung im Hochschulbereich.

Teilnahmestatus: Vollmitgliedschaft

e Furopean Network for Quality Assurance in Higher Education (ENQA)

www.enga.net

Dieses im Jahr 1998 gegriindete Netzwerk hatte urspriinglich die Férderung
der europaischen Dimension im Bereich der Qualitatssicherung durch Informa-
tionsaustausch zum Ziel. Aufgrund des im Berlin Kommuniqué formulierten
Auftrags an die ENQA hat diese sich im November 2004 als Association neu
organisiert, um seiner Rolle als Vertretung der europaischen Qualitatssiche-
rungsagenturen besser wahrnehmen zu kénnen.

Teilnahmestatus: Vollmitgliedschaft
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Central and Eastern European Network of Quality Assurance Agencies in
Higher Education (CEE NETWORK) www.ceenetwork.hu

Das Netzwerk wurde 2001 in Krakau ins Leben gerufen und 2003 in Wien offi-

ziell konstituiert. Derzeit umfasst es Mitglieder aus 16 Staaten Mittel- und
Osteuropas und dient dem Informationsaustausch und der Entwicklung der
europaischen Dimension der Qualitdtssicherung in diesem Raum.

Das konstituierende ,Annual Meeting and Seminar® wurde vom Akkreditie-
rungsrat organisiert und fand im Oktober 2002 in Wien statt. Der Osterreichi-
sche Akkreditierungsrat stellt in diesem Netzwerk ein wichtiges Bindeglied
zwischen der EU und den Landern Mittel- und Osteuropas dar.

Teilnahmestatus: Vollmitgliedschaft

European Consortium of Accreditation (ECA) www.ecaconsortium.net

Der Akkreditierungsrat zahlt zu den Grindungsmitgliedern von ECA, das als
Zielsetzung die landerlibergreifende Anerkennung von Akkreditierungsent-
scheidungen und Qualifikationen bis 2007 verfolgt. Im Berichtsjahr unter-
zeichneten die Mitglieder eine Vereinbarung lber die Auswahl und Zusam-
mensetzung von Expertenteams in Akkreditierungsverfahren.

Beilage 10
Von 7. - 9. Dezember 2005 fand in Wien der sechste Workshop des European
Consortium for Accreditation statt, der gemeinsam von Akkreditierungsrat und
Fachhochschulrat organisiert wurde. Im Rahmen dieses Workshops wurde die
kinftige Zusammenarbeit zwischen Akkreditierungsagenturen und den euro-
paischen Stellen flir akademische Anerkennung (ENIC/NARICs) festgelegt. Die
enge Kooperation mit den ENIC/NARICs ist ein wesentlicher Schritt zur Errei-
chung des ECA-Projektziels. Die in Wien gemeinsam von NARICs und ECA-
Mitgliedern unterzeichnete ,Joint Declaration Concerning the Recognition of
Qualifications (,Vienna Declaration’) kann als Meilenstein in Richtung wechsel-
seitiger akademischer Angerkennung auf der Basis von Qualitatssicherungs-
entscheidungen angesehen werden.

Beilage 11
Als neues Mitglied wurde das Polish State Accreditation Committee (PKA) auf-
genommen.
Teilnahmestatus: Vollmitgliedschaft

Funktionen: Mitglied der Management Group
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Bi- und trilaterale Kooperationsabkommen

Spanien

Auf Basis der Kooperationsvereinbarung von 2003 zwischen der spanischen
Agentur flr Qualitatssicherung und Akkreditierung Agencia Nacional de Evalu-
acion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) und dem Osterreichische Akkredi-

tierungsrat wurde eine konstruktive bilaterale Zusammenarbeit aufgebaut.

DACH

DACH ist ein regionales Netzwerk, dem der Deutsche Akkreditierungsrat, der
Osterreichische Akkreditierungsrat, der Osterreichische Fachhochschulrat und
das Schweizer Organ fiir Akkreditierung und Qualitatssicherung angehéren.
Das Ziel der Zusammenarbeit ist die Erreichung der gegenseitigen Anerken-
nung von Ergebnissen der Akkreditierungsverfahren. Schritte dazu sind unter
anderem die Entwicklung eines gemeinsamen Code of Good Practice, die Er-
arbeitung von Richtlinien flr die Qualitadtssicherung von Akkreditierungsagen-
turen und die Zusammenarbeit in grenziiberschreitenden Akkreditierungsver-
fahren. Diese Zusammenarbeit hat sich als sehr erfolgreich und effizient er-
wiesen. Gerade in der Behandlung von Grundsatzfragen der Akkreditierung
und in der Entwicklung von konkreten Schritten zur wechselseitigen Anerken-
nung von Akkreditierungsentscheidungen konnten im Rahmen dieser Arbeits-
gruppe maBgebliche Schritte gesetzt werden. Dazu wurden auch verschiedene
landertbergreifende Kooperationsprojekte vereinbart (z.B. die wechselseitige

Teilnahme an Akkreditierungsverfahren, ,joint accreditations" etc.).

Beitrage des Akkreditierungsrates auf internationalen Tagungen im Bereich Akkredi-

tierung und Qualitdtssicherung und Publikationen

Beitrage des Akkreditierungsrates auf internationalen Tagungen:

16. Juni 2005, Wien, Konferenz der AQA: 'Qualitét sichern, managen und
entwickeln’ (Weck-Hannemann)

6.-8. Juli 2005, Berlin: "Accreditation in the European Higher Education Area
- Different Paths to Internationalisation" (Weck-Hannemann)

14. September 2005, Krakau, Konferenz der EAIE: 'A quality label for uni-
versities — European accreditation and quality assurance after the Bergen
Conference 2005’ (Fiorioli)
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Publikationen in Fachmedien:

Fiorioli, Elisabeth (2005): Internationale Netzwerke fiir Qualitatssicherung.
In: Winfried Benz, Jirgen Kohler, Klaus Landfried (Hrsg.): Handbuch Quali-
tat in Studium und Lehre. Raabe Verlag, Nachlieferung Dezember 2005.
Hodl, Erich (2005): Das neue Dienstrecht im Rahmen des UG02. In: Spre-
cherkreis der Universitatskanzler (Hrsg.): Vergltungen im Wissenschaftssys-
tem, Weimar 2005.

Konrad, Helmut/Fiorioli, Elisabeth (2005): Quality in European Higher Edu-
cation: The After Bergen Agenda. In: Josef Leidenfrost (Hrsg.): Change
Management and New Governance in European Higher Education. ENOHE
Occasional Paper 2, bmbwk 2005.

Weber, Luc (2005): Nature and scope of the public responsibility for higher
education. In: Weber & Bergan (Hrsg.): The Public responsibility for higher
education and research. Council of Europe Publishing, Coll. Council of Europe

higher education series No. 2, Strasbourg. pp: 29-44.

ExpertIinnentétigkeit im Ausland

Mitwirkung an Qualitatssicherungsverfahren flir auslandische Qualitatssicherungs-

agenturen:

21. - 23. Februar 2005: National College Dublin, Irland (Fiorioli)

15. - 17. Mai 2005 : Limerick Institute of Technology, Irland (Fiorioli)

30. - 31. Mai 2005: European University Council, Jean Monnet, Brussels
(HadlI)

21. - 22. November 2005: Monitoring des Zentrums fir Wissenschaftsma-
nagement, Speyer (Hodl)

~Review of Quality Assurance in Irish Universities"/EAU (Weber)
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5.9 Sitzungen im Berichtszeitraum

Im Jahre 2005 fanden finf ganztdgige beziehungsweise zwei 1,5-tdgige Sitzungen
des Akkreditierungsrates statt:

Sitzung am 10. Janner 2005

Sitzung am 17. und 18. Marz 2005

Sitzung am 29. April 2005

Sitzung am 27. und 28. Juni 2005

Sitzung am 26. und 27. September 2005

Sitzung am 4. November 2005

Sitzung am 16. Dezember 2005

N o un k wh =

Fir die Beschlussfahigkeit des Akkreditierungsrates ist die Anwesenheit von min-
destens flinf Mitgliedern erforderlich. Dies war bislang in allen Sitzungen gegeben.
Dank der langfristigen Planungen der Sitzungstermine waren bei den einzelnen Sit-
zungen fast immer alle Mitglieder anwesend, lediglich bei einer Sitzung fehlte ein
Mitglied krankheitsbedingt bzw. bei zwei Sitzungen war jeweils ein Mitglied ent-

schuldigt.
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6. Ausblick

Der wachsende Markt globaler Bildungsanbieter eréffnet neue Mdéglichkeiten, aber
gleichzeitig wird es flir Studierende und Arbeitgeber immer schwieriger, die Qualitat
der Angebote richtig einzuschatzen. Auch in Osterreich finden sich immer wieder
Anbieter, die mit Hilfe auslandischer Kooperationspartner akademische Abschliisse
anbieten, deren Qualitat fragwtrdig ist. Akkreditierte Privatuniversitaten missen
sich hingegen einer strengen und umfassenden Qualitatsprifung unterziehen. Der
Akkreditierungsrat sieht es daher als seine Aufgabe, die 6ffentliche Wahrnehmung
der nationalen Akkreditierung als verlassliches Giitesiegel zu starken, um Transpa-

renz und Sicherheit zu schaffen.

Die wechselseitige Anerkennung von Akkreditierungs- und Qualitatssicherungsent-
scheidungen innerhalb Europas wird klinftig auch die Grundlage fiir die Anerken-
nung und Bewertung akademischen Qualifikationen darstellen. Dies gilt allerdings
nur fir Akkreditierungsentscheidungen von Agenturen, deren Arbeit nachweislich
den europdischen Qualitdtsstandards genligt. Der Akkreditierungsrat wird sich da-
her 2006-2007 einer externen internationalen Evaluierung unterziehen, um diesen

Nachweis zu erbringen.

Die intensive Zusammenarbeit des Akkreditierungsrates auf internationaler Ebene
entspricht den grenziberschreitenden Bildungsangeboten. ,Joint Accreditation Pro-
cedures’ als Antwort auf ,Joint Degree Programmes’ und Fragen des grenzliber-
schreitenden Transfers von Bildungsangeboten stellen fiir den Akkreditierungsrat
neue Herausforderungen dar, flr die in Kooperation mit europaischen Partneragen-

turen neue Losungswege gesucht und beschritten werden.

Akkreditierung muss in ein nationales System der Qualitatssicherung fir alle Sekto-
ren des Hochschulbereichs eingebunden sein. Langerfristig sollte dies mit der
Schaffung eines nationalen Rahmengesetzes fiir die 6sterreichische Hochschulbil-
dung einhergehen, das die Bereiche o6ffentliche Universitdaten, Fachhochschulen,
Privatuniversitaten, padagogische Hochschulen und den gesamten Sektor der Wei-
terbildungslehrgange einschlieBt. Dies entspricht auch dem National Qualifications
Framework, dessen Konzept auf eine umfassende Rahmenregelung ausgerichtet ist
und Lernergebnisse und Kompetenzen des gesamten Bildungssystems abdecken

soll.
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Gutachterinnen und Gutachter, die in den im Berichtszeitraum

anhingigen Verfahren fiir den Osterreichischen Akkreditierungsrat titig waren

Univ.-Prof. Dr. Sabine BARTHOLOMEYCZIK
Institut fir Pflegewissenschaften, Universitat Witten-Herdecke

Univ.-Prof. Dr. Beat BURGENMEIER
DP Economie Politique, Universitat Genf

Prof. Dr. Dr. Peter EICHHORN
Lehrstuhl fir Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Public & Nonprofit Management, Universitat
Mannheim

Univ.-Prof. Dr. Stefan GORRES
Institut fir angewandte Pflegeforschung, Universitdt Bremen

Univ.-Prof. Dr. Rainer HEGSELMANN
Institut flr Philosophie, Universitat Bayreuth

Univ.-Prof. Dr. Ulrich HOMMEL
European Business School, International University Schloss Reichartshausen

Univ.-Prof. Dr. Kurt IMHOF
Soziologisches Institut, Universitat Zirich

Univ.-Prof. Dr. Reinhard KANNONIER
Rektor der Universitat flr kinstlerische und industrielle Gestaltung Linz

Dr. Dr. h.c. Alfred KIESER
Fakultat fur Betriebswirtschaftslehre, Universitat Mannheim

Univ.-Prof. Dr. Walter KIRCHSCHLAGER
Universitat Luzern

Direktor Dr. Edelbert KOB
Museum Moderner Kunst Wien

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang KOPCKE
Institut fir Medizinische Informatik und Bioinformatik, Universitatsklinikum Minster

Prof. Dr. Hansheinz KREUTER
Hochschule Magdeburg Stendal (FH)

Univ.-Prof. Dr. Andreas KRUSE
Institut fir Gerontologie der Universitat Heidelberg

Prof. Dr. Ulrike MASCHEWSKY-SCHNEIDER
Institut fir Gesundheitswissenschaften, Technische Universitat Berlin

PD Dr. med. Marco C G. MERLO
Hopitaux Universitaires de Genéve, Département de psychiatrie

Prof. Dr. Wolfgang MERTENS
Institut fir Psychologie, Universitat Minchen
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Univ.-Prof. Dr. Dr. Klaus MULLER
Katholisch-Theologische Fakultat, Westfalische Wilhelms-Universitat Miinster

Univ.-Prof. Dr. Gerhard NAEGELE
Institut fir Gerontologie, Universitat Dortmund

Prof. Dr. Christa RHODE-DACHSER
emeriti der Universitat Frankfurt, Institut fir Psychoanalyse

Prof. Frans DE RUITER
Direktor des Kdniglichen Konservatoriums Den Haag

Jirgen SCHLEICHER
Kanzler der Universitat der Kiinste Berlin

Univ.-Prof. Dr. h.c. Fany SOLTER
Hochschule fir Musik Karlsruhe

Univ.-Prof. Dr. Robert TRAPPL
Institut fir Kybernetik und Artificial Intelligence, Medizinische Universitat Wien



111-42 der Beilagen XXI11. GP - Bericht - Hauptdokument
Beilage 6 zum Bericht des Akkreditierungsrates 2005 1von3

Round Table Gesprach des Akkreditierungsrates mit den Privatuniversitiaten
4. November 2005

Zusammenfassung der Ergebnisse

Interne Qualitatssicherung

Als Richtwerte flir den Aufbau eines internen Qualitatssicherungssystems kénnen die im
Bergen-Report der ENQA (Standards and Guidelines for Quality Assurance in Higher
Education) beschriebenen Standards angesehen werden, die entsprechend der
spezifischen Anforderungen der jeweiligen Institution zu entwickeln sind. Ein zentraler
Bestandteil des internen Qualitatssicherungssystems ist das Personalauswahlverfahren,
insbesondere das Berufungsverfahren flr die Besetzung von Professuren. Auch
KanditatInnen, die bereits eine Professur an einer anderen Universitdt innehaben,
mussen sich flir die Berufung auf eine Professur/einen Lehrstuhl einer Privatuniversitat
einem kompetitiven Verfahren unterziehen. Die Verwendung des Titels ,ProfessorIn’ flir
Lehrkrafte, die diesen Titel aufgrund einer Professur an einer anderen anerkannten in-
oder auslandischen Universitat flhren, ist selbstverstandlich nicht an ein zuséatzliches

Verfahren gebunden.

siehe dazu die Richtlinie des OAR zu Berufungsverfahren

Evaluierung und Reakkreditierung

Die Verpflichtung zur Durchfihrung von externen Evaluierungen ergibt sich aus dem
UniAkkG. Flr die Durchfiihrung der externen Evaluierungen, die von den Institutionen zu
veranlassen sind, kdénnen als Richtlinie ebenfalls die im genannten Bergen-Report der
ENQA formulierten Standards herangezogen werden. Eine derart durchgefiihrte externe
Evaluierung und entsprechend dokumentierte Follow up-MaBnahmen ermdglichen ein

entprechend schlankes Reakkreditierungsverfahren.

siehe dazu die Richtlinie des OAR zur Evaluierung

Die Jahresberichte stellen ebenfalls eine wesentliche Beurteilungsgrundlage fir die
Reakkreditierung dar. Daten aus dem Bericht, der dem Reakkreditierungsantrag
unmittelbar vorangeht, missen - sofern sie aktuell sind - im Antrag nicht nochmals
dargestellt werden. Es genligt in diesem Fall ein entsprechender Verweis im Antrag.
Sofern ein Jahresbericht keine ausreichenden Daten enthdlt bzw. in einem Punkt

Klarungsbedarf besteht, wird der Akkreditierungsrat diese Informationen nachfordern.
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Der Nachweis einer durchgefliihrten Wirtschaftspriifung ist far den

Reakkreditierungsantrag nicht ausreichend, da eine solche keine belastbare Prognose

Uber die klinftige Periode enthalt.

siehe dazu die Richtlinie des OAR zum Format Jahresberichte

siehe dazu die Richtlinie des OAR zur Reakkreditierung

Blrokratieabbau und Verfahrensklarheit

Der Akkreditierungsrat bemiht sich darum, nur die fur die Verfahren unbedingt
notwendigen Daten einzufordern. Auf vorliegende aktuelle Daten wird in den Verfahren
nach Mdoglichkeit zurlickgegriffen (siehe Jahresbericht - Reakkreditierungsantrag). Fur
die Erstellung des Berichts des Akkreditierungsrates an den Nationalrat wurden die Daten
von der Statistik Austria bezogen.

Um in diesem Bereich den Aufwand flr alle Beteiligten mdglichst gering zu halten,
werden Anregungen der Privatuniversitdt gerne aufgegriffen. Auch die Einbindung der
Privatuniversitaten bei der Erstellung des Formats fiir die Jahresberichte hat sich als sehr
sinnvoll erwiesen. In Bereichen, in denen dies mdglich ist, soll daher auch kiinftig diese
Vorgangsweise gewdahlt werden und Rlckmeldungen der Privatuniversitaten in die

Definition von Verfahrensablaufen miteinbezogen werden.

Die Einhaltung des gesetzlich vorgesehenen Zeitraums von sechs Monaten von der
Antragstellung bis zur Zustellung des Bescheids ist aufgrund der Tatsache, dass der
Bescheid auch noch der Genehmigung durch das Ministerium bedarf, nur in
Ausnahmefallen mdglich. Hinzu kommen Antragsanderungen wahrend des Verfahrens
bzw. schwierige Terminabstimmungen flir die internationalen Gutachterteams, die zu
Verzogerungen flihren. Der Rat bemiht sich um zligige Abwicklung der Verfahren,
empfiehlt aber auch den Institutionen, die erfahrungsgemaB langere Verfahrensdauer in

die Planungen miteinzubeziehen.

Kommunikation mit dem Rat

Grundsatzlich sollen alle Kommunikationsprozesse Uber die Geschaftsstelle erfolgen.
Diese dokumentiert alle Vorgange und hat transparente Kommunikationsfllisse zwischen
und mit allen Beteiligten herzustellen. Wahrend eines laufenden Verfahrens sollen die
Kontakte zwischen Antragstellern und GutachterInnen ausschlieBlich Uber die

Geschaftsstelle erfolgen.

Da alle Entscheidungen vom Akkreditierungsrat als Gremium getroffen werden miussen,

sind alle Aussagen der Geschaftsstelle bzw. einzelner Mitglieder, sofern sie nicht auf
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bereits erfolgten Entscheidungen des Rates beruhen, unter diesem Vorbehalt zu

verstehen.

Akkreditierung von Universitatslehrgangen

Hinsichtlich der Studien im Weiterbildungsbereich (Universitdtslehrgange) herrscht
derzeit bei der Einrichtung von Studiengdngen keine Wettbewerbsgleichheit zwischen
privaten und o6ffentlichen Anbietern. Diese Situation ist dem Akkreditierungsrat bewusst
und er hat diesen Punkt bereits mehrfach in die Diskussion der politischen
Entscheidungstrager eingebracht. Aus Sicht des Akkreditierungsrates ist eine
entsprechende Qualitatskontrolle sinnvoller weise auch fiir den o&ffentlichen Bereich

einzufihren.

Heterogenitat der Privatuniversitaten

Privatuniversitdten haben eine sehr heterogene Struktur hinsichtlich Trdagerschaft,
Finanzierung, angebotenem Facherspektrum und Leitbild. Der Akkreditierungsrat sieht in
dieser Vielfalt eine Bereicherung der Osterreichischen Bildungslandschaft und hat in den
bisherigen Verfahren auf die spezifischen Profile der Institutionen Riicksicht genommen.
Da der Akkreditierung die Vorgaben des UniAkkG zugrunde liegen, kann allerdings nicht
nur eine Qualitatsprifung im Sinne eines ,Fitness for purpose’-Ansatzes vorgenommen
werden. Es muss auch geprift werden, ob das Leitbild den Vorgaben des UniAkkG
entspricht (,Fitness of the purpose’), das in der derzeitigen Ausgestaltung die

Akkreditierung von reinen teaching universities oder business schools nicht zulasst.

Der Anregung, das Round Table-Gesprach in kirzeren Abstédnden zu fliihren und auch als
Forum flr bildungspolitische Themen zu nutzen, soll kiinftig in der Weise Rechnung
getragen werden, dass zusatzlich zu den einmal jadhrlichen Gesprachsrunden in Ricksicht

auf aktuelle Entwicklungen je nach Bedarf ein zusatzliches Gesprach stattfinden kann.
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Die Zukunft

des Osterreichischen Akkreditierungssystems

Position des Osterreichischen Akkreditierungsrates

Stand: Juni 2005
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Ausgangslage

Die europaischen Entwicklungen und die Umsetzung der Bologna-Ziele, das Berlin
Communiqué und die Ergebnisse der Bergen Konferenz 2005 erfordern eine starkere
Gewichtung der Qualitatssicherung auch im Bereich der o6ffentlich-rechtlichen
Universitdten. Dies wird langerfristig und in Etappen zu einer Anderung der
Gesamtarchitektur des 0&sterreichischen Akkreditierungssystems fihren und auch die
Aufgabenstellung des Akkreditierungsrates (OAR) beriihren. Aus diesem Grund hat der
Akkreditierungsrat in seiner Sitzung am 27./28. Juli 2005 seine Positionierung dazu
festgelegt.

Bestehende Strukturen fiir externe Qualitdtssicherung/ Akkreditierung

Derzeit sind folgende Bereiche des tertidren Sektors von einem System der externen
Qualitatssicherung durch Akkreditierung erfasst:

Regelstudien der 6ffentl.-rechtl. Universitadten dzt. nicht
Universitatslehrgange der offentl.-rechtl. Universitaten dzt. nicht
Privatuniversitéten OAR
Regelstudien der Privatuniversitaten OAR
Universitdtslehrgange der Privatuniversitaten OAR
Fachhochschul-Studiengdnge FHR
Lehrgange zur Weiterbildung an Fachhochschulen FHR

Akkreditierung des Weiterbildungsangebots (Universitdtslehrginge)

Als konsequente Weiterentwicklung dieses Systems sollte der Bereich der
Universitatslehrgange der offentlich-rechtlichen Universitéten in das System der
Akkreditierung miteinbezogen werden.

Die offentlich-rechtlichen Universitaten agieren in diesem Sektor wie die privaten Anbieter
~am Markt". Fir dieses Angebot besteht bislang allerdings kein (externes)
Qualitatssicherungssystem. Die Errichtung eines neuen Gremiums filir diesen Bereich
wlirde das Osterreichische System weiter segmentieren und gleichzeitig die Gefahr mit sich
bringen, dass unterschiedliche MaBstabe fiir den Weiterbildungsbereich angelegt wiirden.
Als Alternative dazu kénnte der OAR mit dieser Aufgabe betraut werden. Dazu bedarf es
allerdings einiger gesetzlicher und struktureller Anderungen, die im Rahmen eines
Pilotprojektes ausgelotet werden sollen.

Als Beispiel fiir eine neue Struktur kann das niederlandische Akkreditierungssystem
herangezogen werden. Die NVAO (Niederlandisch-flamische Akkreditierungsorganisation)
ist flir die Akkreditierung der Regelstudiengange der niederlandischen Universitaten
zustandig. Die Entscheidungskompetenz fiir alle Verfahren liegt bei der NVAO. Bei bereits
existierenden Programmen werden die Verfahren von Qualitdtssicherungsagenturen (VBIs)
durchgefliihrt. Diese Agenturen kénnen von den Institutionen frei gewahlt werden, sie
missen aber die Verfahren nach genauen Vorgaben der NVAO durchfihren. Bei neuen
Programmen hingegen wird das Verfahren direkt vom der NVAO durchgefihrt.
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Vorschlage fiir einen AKKREDITIERUNGSRAT NEU

e Der Akkreditierungsrat NEU ist zustandig fur
Privatuniversitaten
Regelstudien der Privatuniversitdaten
Universitatslehrgange der Privatuniversitaten
Universitatslehrgange der 6ffentlich-rechtlichen Universitaten

e Der Akkreditierungsrat NEU bleibt flr alle Verfahren Entscheidungsgremium.

e Flr die Abwicklung des Assessment-Verfahrens (Selbstreport-
Expertenbegutachtung-Bericht/Qualitatsbeurteilung) kénnten in- und
auslandische Serviceeinrichtungen (z.B. die AQA) herangezogen werden, die
nach den genauen Verfahrensvorgaben und unter Monitoring des Rates
arbeiten. Diese Agenturen miuissten mindestens den Qualitatsanforderungen
eines klnftigen ,European Register’ entsprechen, eventuell kann der
Akkreditierungsrat NEU zusatzliche Bedingungen festlegen.

e Innerhalb dieses Rahmens haben die Institutionen eine freie Wahl der
Agenturen.

e FlUr folgende Bereiche koénnten die Assessment-Verfahren an Agenturen
delegiert werden, die Akkreditierungsentscheidungen bleiben allerdings beim
Akkreditierungsrat NEU':

Universitdtslehrgange der Privatuniversitaten
Universitatslehrgange der 6ffentlich-rechtlichen Universitaten
Reakkreditierung von Privatuniversitaten

e Die Durchfihrung des gesamten Verfahrens bei institutionellen

(Erst)akkreditierungen und neuen Regelstudien privater Anbieter soll weiterhin
direkt beim Akkreditierungsrat NEU verbleiben.

Langzeitperspektive

Der Akkreditierungsrat NEU konnte in einer langeren Perspektive Teil einer
umfassenderen Neugestaltung des Akkreditierungssystems werden, das alle
Bereiche des oOffentlich-rechtlichen Sektors mit einbezieht. Flir die Regelstudien der
offentlich-rechtlichen Universitaten ware wohl in Orientierung an internationalen
Modellen eine Form zu finden, die sich in einer vernlinftigen Mitte zwischen einzelnen
Studiengangsakkreditierungen und Quality Audits ansiedelt. Langerfristig konnte daher
an drei Gremien gedacht werden:

Fachhochschulrat
Akkreditierungsrat (fir private Anbieter und Universitatslehrgange)
Rat flir Regelstudien und Quality Audits (6ffentlich-rechtliche Universitaten)

Dazu sollte eine sinnvolle Form der Koordinierung und moéglicherweise personellen Ver-
schrankung dieser Gremien Uberlegt werden.
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Weitere Vorschldage zu einer Novelle des UniAkkG

Folgende weitere Punkte sollten im Zuge einer Novelle zum UniAkkG Bericksichtigung
finden:

GemaB § 5 Abs. 5 UniAkkG sind auf das Akkreditierungsverfahren die Bestimmungen des
Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes (AVG) anzuwenden. Bei den bisher
durchgeflihrten Akkreditierungsverfahren haben sich drei teilweise miteinander
verbundene Problemfelder im Zusammenhang mit dem AVG gezeigt.

1) Dauer der Verfahren
Das AVG sieht eine Verfahrensdauer von sechs Monaten vor. Nach Verstreichen dieser
Zeit geht auf Antrag der Bildungseinrichtung die Zustdndigkeit zur Entscheidung auf die
sachlich in Betracht kommende Oberbehdérde (=Bundesministerin fur Bildung,
Wissenschaft und Kultur) Uber. Der Akkreditierungsrat wirde bei einem solchen
Devolutionsantrag seine Entscheidungskompetenz somit verlieren. Die Berechnung der
sechs Monate lauft ab dem Einlangen des Antrages bis zur Zustellung des
Akkreditierungsbescheides an die antragstellende Bildungseinrichtung. Das bedeutet,
dass die (teils sehr unterschiedliche) Dauer der Genehmigung der Entscheidung des
Akkreditierungsrates durch die Frau Bundesministerin in die sechs Monate einzurechnen
sind. In der Praxis hat sich gezeigt, dass eine Verfahrensdauer von sechs Monaten kaum
einzuhalten ist, insbesondere dann nicht, wenn die Antragsunterlagen mehrmals
nachjustiert werden.

e Es wird angeregt, eine Ausnahmebestimmung einzufiihren, die eine langere Verfah-
rensdauer zulasst (wie z.B. der Fachhochschulrat; dieser hat gema3 § 17 Abs. 1
FHStG neun Monate fiir die Durchfiihrung der Verfahren).

2) Standige Nachjustierung der Antrdge

Eine Anderung des Antrages ist nach § 13 Abs. 8 AVG in jeder Lage des Verfahrens
zulassig. Durch die Antragsanderung darf die Sache ihrem Wesen nach nicht geandert
werden (die Abgrenzung zwischen einer das ,Wesen" der Sache nicht berihrenden
Antragsdnderung und einer unzulassigen, d.h. das ,Wesen" der Sache beriihrenden
Antragsdnderung ist schwer zu ziehen; so wird eine geringfligige Anderung eines
curriculums wie z.B. Austausch zweier Lehrveranstaltungen das Wesen der Sache
vermutlich nicht berlhren, ein zusatzlicher Studiengang oder eine andere
Organisationsform jedoch schon. Es wird daher jeweils von Fall zu Fall zu beurteilen
sein, ob das Wesen der Sache berihrt wird oder nicht).

Eine standige Nachjustierung fiihrt durch die erforderliche Neubeurteilung der
Unterlagen zu einer langeren Verfahrensdauer und Ubt auch Druck auf den
Akkreditierungsrat aus, das Verfahren in den dafiir vorgesehenen sechs Monaten
abzuschlieBen. AuBerdem kann eine Nachjustierung nach der Begehung und Erstellung
der Gutachten zusatzliche Gutachten notwendig machen und damit weitere
(Begutachtungs-) Kosten verursachen.

e Es ware daher winschenswert, einen Zeitpunkt im Verfahrensablauf zu definieren,
ab dem keine Antragsdnderungen mehr vorgenommen werden dirfen. Eine andere
Losungsmaoglichkeit, den terminlichen Entscheidungsdruck zu lindern, bietet die
Verlangerung der Entscheidungsfrist (wie unter Punkt 1 vorgeschlagen).
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3)

Uneingeschrankte Moglichkeit der Wiederbeantragung

4)

Das AVG kennt keine Beschrankung oder Wartefrist fir Antragsteller, deren Antrag
bereits ein- oder mehrmals negativ beschieden oder zurlickgezogen wurde. Es ist nach
AVG rechtlich zuldssig, am Tag nach Erhalt des Bescheides oder der Antragsriickziehung
einen neuen Antrag vorzulegen. Eine Zurlickweisung eines solchen Antrages ist nur
unter der Voraussetzung mdglich, dass ein nahezu identer Antrag schon einmal mit
Bescheid abgewiesen wurde (Grundsatz ne bis in idem). Bei einer ein- oder
mehrmaligen Zurlickziehung besteht diese Mdglichkeit nicht.

Es wirde jedoch Sinn machen, wenn die antragstellende Bildungseinrichtung die
negativen Entscheidungsgriinde zundchst genau studiert, den Antrag glaubhaft und
nachvollziehbar nachjustiert und erst dann eine Neueinreichung vornimmt. Ein
oberflachlich Uberarbeiteter, neuer Antrag birgt die Gefahr eines neuerlichen Scheiterns
und zusatzlicher Kosten fiir die Institution.

e In diesem Punkt ware eine Gesetzesanderung im UniAkkG (Beschrankung oder
Wartefrist flir Antragsteller) wiinschenswert.

Breite der Institution

Das UniAkkG ermoglicht derzeit Privatuniversitdten mit einem sehr schmalen
Angebotsspektrum (§ 2 Z 2 ,Studien oder Teile von solchen in einer oder mehreren
wissenschaftlichen oder kinstlerischen Disziplinen™). Dies kann zwar einerseits den
Start innovativer Projekte férdern, anderseits ist aber bei sehr schmal angelegten
Institutionen kaum das Vorhandensein einer ,kritischen Masse’ und die Entwicklung
eines universitaren Potentials zu erwarten.

e Es wird daher vorgeschlagen, durch eine Gesetzesanderung eine gewisse kritische
GroBe der Institution oder Angebotsbreite festzulegen: Die Institution muss
innerhalb einer oder mehrerer Disziplinen (ber eine Breite und Vielfalt des
Studienangebots verfligen, die sich am Verstédndnis des europaischen
Universitatsbegriffs orientieren. Als Disziplin kommen traditionelle Bereiche wie z.B.
Medizin, Musik, Jura oder Theologie sowie neuartige Facherkombinationen mit einer
vergleichbaren Breite in Betracht.

Eine stufenweise Akkreditierung von einzelnen Studiengangen, die dann gebiindelt
als Privatuniversitdt zusammengefasst werden koénnten (wie derzeit bei den
Fachhochschulen) erscheint dabei nicht winschenswert, da im universitaren
Selbstversténdnis das Anbieten von Studien untrennbar an das Vorhandensein einer
entsprechenden Institution (Forschung!) gebunden sein muss.
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Vereinbarung

Der Osterreichische Akkreditierungsrat und die Donau-Universitit Krems
vereinbaren die Durchfithrung eines gemeinsamen Pilotprojekts zur
~Akkreditierung von Universitatslehrgdangen™.

§1

Das Ziel des Pilotprojekts besteht darin, ein Akkreditierungsverfahren
exemplarisch durchzufihren. Dies soll der Donau-Universitdt Krems
ermdaglichen, Verlauf, Aufwand und Auswirkung gines
Akkreditierungsverfahrens flr die Institution einzuschatzen. Dem
Akkreditierungsrat ermdglicht das Projekt die Weiterentwicklung und
Adaptierung seiner Verfahren im Hinblick auf die spezifischen
Erfordernisse des Weiterbildungsbereichs der &ffentlich-rechtlichen
Universitaten.

g2
Der Osterreichische Akkreditierungsrat unterzieht folgende
Universitdtslehrgange der Donau-Universitit Krems einem exemplarischen
Akkreditierungsverfahren:

1. Universitdtslehrgang Professional MSc  Wissensmanagement
(Fachvertiefung des Basiscurriculums Professional MSc)

2. Universitdtsiehrgang ~Management in Einrichtungen des
Gesundheitswesens - Master of Science” (Fachvertiefung
Gesundheitsmanagement)
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g3

Die DurchfUhrung der exemplarischen Akkreditierungsverfahren dient der
Feststellung der Qualitdt der betreffenden Universitatslehrgange,
gemessen an internationalen  Standards. Der  Osterreichische
Akkreditierungsrat orientiert sich bei dieser Qualitatsiberprifung an den
Prifkriterien, wie sie in den Richtlinien des Osterreichischen
Akkreditierungsrats festgelegt sind. Als Ergebnis der exemplarischen
Akkreditierungsverfahren gibt der Osterreichische Akkreditierungsrat
gegenuber der Donau-Universitdt Krems einen Ergebnisbericht Gber die
Qualitdt der gepriften Universitdtslehrgange ab. Dieser Ergebnisbericht
hat keinerlel rechtliche Wirkung.

g4

Die Durchfiihrung der exemplarischen Akkreditierungsverfahren erfolgt
entsprechend den in  den Richtlinien des  Osterreichischen
Akkreditierungsrats festgelegten Verfahrensgrundsatzen.

Der Osterreichische Akkreditierungsrat zieht zur Uberpriifung der
inhaltlichen Qualitat der Universitdtslehrgénge und der Beurteilung der
fachlichen Qualifikation des Lehrpersonals international ausgewiesene
Experten als Sachverstdndige heran. Im Zuge des Verfahrens findet eine
Begehung der Institution durch die Gutachter und den Osterreichischen
Akkreditierungsrat statt.

g5
Die Donau-Universitat Krems legt alle zur DurchfiUhrung der
exemplarischen Akkreditierungsverfahren notwendigen Unterlagen wor
und stellt alle verfahrensrelevanten Informationen zur Verfiigung.

§6
Der Donau-Universitat Krems erwachsen aus der Durchflihrung der

exemplarischen Akkreditierungsverfahren keine Kosten.
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§7
Der Osterreichische Akkreditierungsrat verpflichtet sich und die
beigezogenen Gutachter zur Verschwiegenheit gegeniuber Dritten Uber alle

ihm im Rahmen des Projekts bekannt gewordenen Tatsachen.

§8
Der Osterreichische Akkreditierungsrat handelt in seiner Funktion als
Projektpartner nicht als Behérde im Sinne des Universitats-
Akkreditierungsgesetzes.

£9
Aus der Durchfilhrung des Projekts entstehen fir die Projektbeteiligten

keine weiteren Rechtsanspriche.

wien, am 12.09.€§ Krems, am

i.-Prof. Dr. Hannelore Weck- Lni

{ Prof. Dr. Helmut Kramer
Hannemann (Rektor der Donau-Universitat Krems)
{Prasidentin des Osterreichischen
Akkreditierungsrats)
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THE EUROPEAN CONSORTIUM FOR ACCREDITATION P clul

SIXTH WORKSHOP IN VIENMNA

Lo v W el

Programme - ECA — 7" -9*" December 2005

| Tuesday, 6™ December

15:30 - 18:00

ECA Managemeant Group Maeting

19.00 - ..

FCA Management Group Dinner

| Wednesday, 7" December

09:00 - 12:30 ECA - ENIC/MNARICs Meeting
| 12:30 - 13:30 ECA - ENIC/NARICs Lunch at the venue
13:30 - 15:30 Mestings of Working Groups
| 15:00 - 16:00 REGISTRATION
15:00 - 17:30 ECA Business (for ECA members only)
=  ECA grganisaticnal matters
=  ECA finances
»  ECA membership applications
»  (Other issues
Rolf Heusser, Chairman of ECA
| 19:00 Departure Bus to Dinner at Vienna "Heurigen” [Casual] |

| Thursday, 8*" December

08:30 - 09:00 REGISTRATION
Opening and Welcome

09:00 — 09:15 Hannelore Weck-Hannemann and Claus 1. Raidl, Presidents of AR
and FHR
Rolf Heusser, Chairman of ECA

09:15 - 09:45 Official address: Minister Opens

09:45 — 11:00 "Mutual recognition of accreditation decisions and qualifications:

experiencas from Canada”

Yves Beaudin, National Coordinator, Canadian Information

Centre for International Credentials (CICIC)

Venue: Diplomatische Akademie Wien, Favoritenstrasse 15A, 1040 Wien
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THE EUROPEAN CONSORTIUM FOR ACCREDITATION F ca
SIXTH WORKSHOP IN VIENNA ™

Lt it N i

Programme - ECA — 7*" —-9*" December 2005

| 11:00 - 11:15 Short Break
11:15 - 13:00 Mutuzl recognition (WG 1)
Kar! Dittrich, Chair of WG I
| 13:00 - 14:00 Lunch at the Venue
14:00 - 15:00 Mutuzal recognition (cont.)

Kar! Dittrich, Chair of WG I

15:00 - 15:45 European Qualifications Framewaork (WG 2)
Rudy Derdelinckx, Acting Chair of WG 2
| 15:45 - 16:00 Short Break
16:00 - 17:00 Information Tool for Accreditation Decisions (WG 3)

Mark Frederiks and Axel Aerden, Chair and member WG 3

18:30 Departure Bus from Hotel for Guided Tour at "Schloss
e Schénbrun” _ e
___.19:00-19:45 __ _ Guided Tour of Schloss Schonbrunn_ _ _ _ _ __ _ _ _ ________.__|

20:00 Gala Dinner at "Kaiserpavillon Schdnbrunn”

| Friday, 9™ December |

Mew Developments in Accreditation (WG 5)

09:00 - 10:00 Bolf Heusser, Chair of WG 5
| 10:00 - 10:15 Short break
10:15 - 11:45 European Initiatives (WG 4)
Francisco Marcellan, Chair of WG 4
11:45 - 12:00 Conclusions and closure of the workshop
Rolf Heusser, Chairman of ECA
| 12:00 - 13:00 Lunch at the Venue

Venue: Diplomatische Akademie Wien, Favoritenstrasse 15A, 1040 Wien
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‘ l ' european consortlum for accraditation|

ECA Principles for the Selection of Experts

Dublin, June 2, 2005

Introduction

* Convinced of the importance of agreed procedures and principles for the selection of
experts and the composition of expert panels;

*  As anecessary step towards reaching the aim of mutual recognition of accreditation
decisions:

* In line with the Conclusions of the fourth meeting of the Consortium, 2-3 December
2004 in Zirich;

* Based on standard 13 of the ECA Code of Good Practice;

The members of ECA agree on the following principles for the selection of experts:

Procedures

*  Any decision regarding the expert panel should be based on the policies. procedures
and criteria of the accreditation organisation or on relevant legislation.

* Panel members must be mndependent and in a position to make unbiased judgments.
Any possible conflict of interest must be disclosed.

* The selection criteria for expert panels must be established and published by the
accreditation organisation.

*  Applicants undergoing accreditation are given the opportunity to comment on the
selection of panel members.

® The accreditation decisions should be made by the relevant authority and not by the
group of experts themselves.

* Panel members must be committed to treat all material and findings as strictly
confidential

* Panel members are briefed adequately by the accreditation organisation on the context
within they are operating (national legislative environment, criteria, procedures and
guidelines).
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Composition

The number of panel members may vary depending on the range of competence of mdividus:
members. Gender balance should be taken mto consideration when appomting a panel of
experts. The expert panel should have the following mix of expertise appropriate to the
objectives of the accreditation procedure.

Institutional Accreditation Panels

* experience in gquality assurance in higher education

* appropriate academic qualifications and recognised expertise in the relevant area(s)
*  expertise i mstitutional governance and management

* leadership experience mn science/academic management

* relevant international experience that provides a basis for making international
COmMparisons

* knowledge on teaching and learning methods

*  expertise m development, design, provision and evaluation of higher education
Programmes

*  lnowledge of the country-specific system of higher education. mnstitutions and
applicable legislation

Depending on the national context it 15 commendable to mclude 1n the mnstitutional
accreditation panel:

* student representatives
* representatives from the labour market

* asignificant proportion of panel members from outside the country
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Programme Accreditation Panels
* experience in quality assurance in higher education

* appropriate academic qualifications and scientific or professional reputation in the
relevant area(s)

* relevant international experience that provides a basis for making international
COMpPAarisons

* knowledge on teaching and learning methods

*  expertise in development. design, provision and evaluation of higher education
Programmes

* knowledge of the country-specific system of higher education, mstitutions and
applicable legislation

Depending on the national context 1t 1s commendable to include in the programme
accreditation panel:

* student representatives i the respective area(s)
* representatives from the labour market

* a significant proportion of panel members from outside the country
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JOINT DECLARATION

CONCERNING

THE AUTOMATIC RECOGNITION OF QUALIFICATIONS

Vienna, 8 December 2005

PREAMBLE

The participating members of the European Consortium for Accreditation in Higher
Education (hereafter “ECA members”") and the participating European National
Information Centres / National Academic Recognition Information Centres (hereafter
"ENIC/NARICs"),

Having regard to the Convention on the Recognition of Qualifications concerning

Higher Education in the European Region, Lisbon, 11 April 1997 (hereafter the “Lisbon
Recognition Convention”)’,

Considering that the European ministers responsible for higher education called upon
existing organisations and networks such as NARIC and ENIC to promote, at
institutional, national and European level, simple, efficient and fair recognition reflecting
the underlying diversity of qualifications in their Prague Communigug,

Having regard to the overarching Framework for Qualifications in the European Higher
Education Area (hereafter the “overarching Framework”) adopted by the European
Ministers responsible for higher Education, as stated in their Bergen Communiqué,

Convinced that the improved recognition of qualifications is clesely linked to improved
and transparent quality assurance and this through cooperation between national
systems based on a common understanding of goals, procedures and methods,

Realising that the responsibility for higher education lies with the relevant national
authorities,

! The terms definad in the Lisbon Recognition Convention are used in the same sense in the present
Declaration, and reference is made to the definition of these terms in Section [ of the Lisbon Recognition
Convention.
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AGREETO

form a partnership dedicated to the recognition of higher education qualifications based
on accreditation results or decisions.

The aim of this partnership is a state of affairs where the ENIC/NARICs will
recommend automatic recognition or, where appropriate, will automatically recognise
qualifications of higher education institutions and/or programmes, accredited by ECA
members, at their proper level in the overarching Framework.?

To achieve this aim the following preconditions have been identified:

- The ECA members recognise each other's accreditation results or decisions.

- The National Qualifications Frameworks of the countries concerned are
compatible with the overarching Framewdrk and thus with each other's National
Qualifications Frameworks.

- The Lisbon Recognition Convention is entered into force in the countries
concerned. '

ECA members and ENIC/NARICs will undertake the following actions to meet the
preconditions:

- The ECA members will enter into mutual recognition agreements of
accreditation results or decisions before the end of 2007.

- The ECA members and the ENIC/NARICs will encourage and contribute to the
elaboration of Mational Qualifications Frameworks that are compatible with the
overarching Framework.

- The ENIC/MARICs will encourage and contribute to the implementation of the
Lisbon Recognition Convention, including appropriate bilateral instruments
between the countries concerned.

- Before the end of 2009 the ENIC/NARICs will recognise gualifications or
recommend recognition in accordance with the Recommendation on Criteria
and Procedures for the Assessment of Foreign Qualifications adopted by the
Lisbon Recognition Convention Committee in Riga on 6 June 2001.

ECA members and the ENIC/NARICs will consequently:

- exchange expertise, information and documentation on the subjects relevant for
this partnership

- invite each others representatives to meetings and working groups on subjects
related to this partnership

- develop a transparent information tool, which provides information on the
accreditation organisations, systems and decisions as well as information on
the gualifications of accredited higher education programmes and institutions.

-  ask for official support of the competent naticnal authorities, where appropriate.

The automatic recognition of qualifications will come into effect for those countries of

which an ECA member and the corresponding ENIC/NARIC have signed this
declaration.

% The concept of automatic recognition is presented here as recognition without invoking the substantial

differences provisions under the Lisbon Recognition Convention regarding the quality and the level of the
qualification,
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ECA members ENIC/NARICs
HANNELORE WECK-HANNEMANN CHrISTOPH DEMAND
Osterreichischer Akkreditierungsrat ENIC/NARIC Austria
(AAC), Austri .
ri: %{ . | CAAN A
Kur
Fachhochschulrat :

(FHR), Austria

ke 0

”GUYAELTERW\N ErRwIN MALFRDY
Nederlands-Vlaamse Accreditatieorganisatie ENIC/NAR
(NVAQ), Flanders (Belgium)

~ JINDRA DI
reditatieorganisatie ENIC/NARIC The Nethedands _ljb[li F{B‘
nds

KaARL DITTRICH
Nederlands-Viaamse
(NVAD), The N

A'E BLyTT HOLMEN UJ..F LoFs

Masjonalt organ for kvalitet i utdanmngen ENIG!NARIC Morway (NOKUT)
(NOKUT), Norway

Gl s 7’%

Organ filr Akkreditierung und Qualitatssicherung
der Schweizerischen Hochschulen
({0AQ), Switzerland

FRANCISCO MARCELLAN

Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion
{ANECA), Spain
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