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VORWORT 

Der Schutz der Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer im Bundesdienst war 
in den letzten Jahren - und wird es auch weiterhin sein - einem Wandel 
unterworfen. War es in den vorangegangenen Jahren Ziel der 
Verantwortlichen und der Arbeitsinspektion, lediglich die vorgefundenen 
Mängel beheben zu lassen, wird nun vermehrt der Blick auf den Umgang in 
den Dienststellen mit dem Bundesbedienstetenschutz insgesamt gerichtet. 
Neben der Mängelbehebung rückt auch das System des präventiven 
Dienstnehmerschutzes in den Vordergrund. 

Das mit 1. Juni 1999 in Kraft getretene Bundes-Bedienstetenschutzgesetz 
(B-BSG), BGBl. I Nr. 70/1999, und die dazu erlassenen Verordnungen 
enthalten neben den klassischen Bestimmungen zum Schutz des Lebens 
und der Gesundheit von Bediensteten auch solche, die den Gedanken der 
Prävention und Eigenverantwortung der Dienststellenleiter/innen in die 
Dienststellen tragen sollen. 

Dieser Gedanke zeigt sich in den zentralen Anforderungen des B-BSG: 

Ermittlung und Beurteilung der Gefahren in den Dienststellen; 
Bestellung von Sicherheitsvertrauenspersonen; 
Betreuung durch Sicherheitsfachkräfte und Arbeitsmediziner/innen. 
 

Die Berichte der Arbeitsinspektion sollen dem vom Gesetzgeber 
vorgegebenen modernen Ansatz Rechnung tragen und in erster Linie dem 
Nationalrat Einblick in die Lage des Dienstnehmerschutzes im Bundesdienst 
gesamt und in den einzelnen Ressorts ermöglichen. Um diesen Einblick in 
effizienter und übersichtlicher Weise herstellen zu können, wird die Lage des 
Dienstnehmerschutzes im Bundesdienst seit dem Berichtsjahr 2000 wie folgt 
dargestellt: 

I. Jährlicher Bericht 
− Zusammenfassung der Beanstandungen (nur Anzahl, gleiche 

Beanstandungen werden nur einmal im Bericht ausgewiesen) nach 
Oberbegriffen (Arbeitsstätten, Arbeitsmittel, Gesundheitsüberwachung, 
Präventivkräfte, Evaluierung) pro Ressort und für den gesamten 
Bundesdienst; 

− Angabe der Dienststellen der einzelnen Ressorts, in denen eine 
schriftliche Aufforderung der Arbeitsinspektion zur Mängelbehebung 
erfolgte; 

− besonderes Hervorheben (Schrift fett gedruckt) der Dienststellen, in 
denen keine Behebung der aufgezeigten Mängel erfolgte; 

− Dringlichkeitsreihung (Mängelgruppen und Dienststellen für jedes 
Ressort) des Berichtsjahres sowie des Vorjahres; 

− allgemeine Statistikdaten über die Tätigkeit der Arbeitsinspektion; 
− Berichte über besondere aktuelle Schwerpunkte. 
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II. Fünfjahresbericht 
− Entwicklung der Beanstandungszahlen über den Fünfjahreszeitraum 

(Ressorts und gesamter Bundesdienst); 
− qualitative Einschätzung der Weiterentwicklung des 

Bundesbedienstetenschutzes in den Ressorts und für den gesamten 
Bundesdienst (in Zusammenarbeit mit den einzelnen Ressorts); 

− qualitative Einschätzung der Weiterentwicklung des 
Bundesbedienstetenschutzes aus Sicht der Arbeitsinspektorate (freiwillige 
Beiträge zu allgemeinen Themen oder zu speziellen Fragestellungen des 
Dienstnehmerschutzes). 

 
Der Fünfjahresbericht wurde erstmals für die Berichtsjahre 2000 bis 2004 
vorgelegt. 
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TÄTIGKEITSBERICHT 2005 

Am 1. Juni 1999 trat das Bundes-Bedienstetenschutzgesetz (B-BSG), 
BGBl. I Nr. 70/1999, in Kraft, wonach für alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
im Bundesdienst nun die gleichen Regelungen gelten wie in der 
Privatwirtschaft, wenn nicht Besonderheiten der Aufgaben (spezifische Tätig-
keiten im öffentlichen Dienst, z.B. bei den Streitkräften, der Polizei oder 
Katastrophenschutzdiensten) dem entgegenstehen. 

Das B-BSG verfolgt die gleichen Ziele, die auch dem 
ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG) zu Grunde liegen, nämlich durch 
vorbeugenden Bedienstetenschutz Dienstunfälle, Berufskrankheiten und 
sonstige arbeitsbedingte Erkrankungen zu vermeiden und allen Bediensteten 
ein Arbeitsleben und einen Ruhestand ohne arbeitsbedingte gesundheitliche 
Beeinträchtigungen und Spätfolgen zu ermöglichen. 

Die Aufgaben der Arbeitsinspektion 
Die Arbeitsinspektion führt ihren Überprüfungsauftrag überwiegend in Form 
von Besichtigungen von Dienststellen durch. Weiters nimmt die 
Arbeitsinspektion an zahlreichen behördlichen Verhandlungen und 
Besprechungen teil und kommt ihrem Auftrag zur Beratung und 
Unterstützung in Fragen des Sicherheits- und Gesundheitsschutzes nach. 

Für die Umsetzung des Bundesbedienstetenschutzes ist in erster Linie die 
Dienststellenleitung Ansprechpartner der Arbeitsinspektion: 

Stellt die Arbeitsinspektion Mängel fest, wird der/die zuständige 
Dienststellenleiter/in nach einer Beratung schriftlich aufgefordert, innerhalb 
einer angemessenen Frist den gesetzmäßigen Zustand herzustellen. Wird 
dieser Aufforderung innerhalb der festgelegten Frist nicht entsprochen, 
werden die Beanstandungen und die dazu empfohlenen Maßnahmen 
dem/der zuständigen Leiter/in der Zentralstelle mitgeteilt. 

Die einzelnen Ressortleiter/innen haben entsprechend ihrer Verpflichtung 
gemäß § 91 B-BSG zu den Beanstandungen Stellung genommen und im 
Rahmen der Stellungnahmen die bereits getroffenen Maßnahmen dem 
Arbeitsinspektorat mitgeteilt. 

Die Mängel in den einzelnen Ressorts und die Stellungnahmen der 
Ressortleiter/innen wurden im Bericht zusammengefasst und gemäß § 92 
des B-BSG im Wege der Bundesregierung dem Nationalrat vorgelegt. 

Gemäß § 92 B-BSG ist dem jährlichen Bericht der Arbeitsinspektion über 
ihre Tätigkeit im Bundesbedienstetenschutz eine Dringlichkeitsreihung der 
auf Grund der Beanstandungen zu treffenden Maßnahmen anzuschließen. 
Für das Berichtsjahr 2005 liegen keine offenen Mängel, es wurde daher 
keine Dringlichkeitsreihung erstellt. 
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Die Tätigkeit der Arbeitsinspektion 2005 
Tätigkeit der Arbeitsinspektion 2005 
Besichtigungen von Dienststellen 807 
behördliche Verhandlungen (z.B. Bauverhandlungen) 84 
sonstige Tätigkeiten (insbes. Behördenbesprechungen, 
Beratungen) 

385 

schriftliche Aufforderungen an Dienststellenleiter/innen zur Mängelbehebung 116 
 

Die schriftlichen Aufforderungen und die darauf erfolgten Beseitigungen der 
festgestellten Mängel bilden den Kern des Berichtes über die Tätigkeit der 
Arbeitsinspektion auf dem Gebiet des Bundesbedienstetenschutzes. 

Wenn Mängel direkt vor Ort oder noch im Rahmen der Besichtigung 
behoben wurden bzw. die Mängelbeseitigung durch die Dienststelle noch vor 
Abfertigung der schriftlichen Aufforderung dem Arbeitsinspektorat zur 
Kenntnis gebracht wurde, erfolgte keine schriftliche Aufforderung durch das 
Arbeitsinspektorat. 

Im vorliegenden Bericht werden alle jene Dienststellen aufgelistet, die 
schriftlich zur Mängelbehebung aufgefordert wurden. 

Mängel, deren Behebung dem Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit 
bis Jänner 2007 (Redaktionsschluss) von dem/der zuständigen 
Ressortleiter/in bekannt gegeben wurden, scheinen im Bericht als bereits 
behobene Mängel auf. 

Mängel, deren Behebung zufolge erforderlicher baulicher Maßnahmen oder 
geplanten Umzugs in eine neue Dienststelle mit einer längeren Frist behaftet 
sind, werden als behoben eingestuft, wenn dem Arbeitsinspektorat konkrete 
Pläne vorgelegt werden bzw. eine entsprechende Stellungnahme des 
Ressorts erfolgt ist. 

Unfälle 2005 
Im Berichtsjahr 2005 ereigneten sich in den von der Arbeitsinspektion zu 
überprüfenden Bundesdienststellen 2462 Arbeitsunfälle im engeren Sinn 
(exklusive Wegunfälle), davon keine tödlichen. 
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BEANSTANDUNGEN UND MÄNGELBEHEBUNG 

Bundesdienst gesamt 
 

Überblick 2005 
besichtigte Dienststellen 584 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 116 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 2462 
vorgefundene Mängel 548 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 364 
offene Mängel 0 

 
Anmerkung zur Mängelbehebung: Wenn Mängel direkt vor Ort oder noch im Rahmen der 

Besichtigung behoben wurden bzw. die Mängelbeseitigung 
durch die Dienststelle noch vor Abfertigung der schriftlichen 
Aufforderung dem Arbeitsinspektorat zur Kenntnis gebracht 
wurde, erfolgte keine schriftliche Aufforderung seitens des 
Arbeitsinspektorates. 

 
 

Besichtigte Dienststellen - Ressorts 2005 
Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur 130 
Bundesministerium für Finanzen 38 
Bundesministerium für Inneres 238 
Bundesministerium für Justiz 50 
Bundesministerium für Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und 
Wasserwirtschaft 

12 

Bundesministerium für Landesverteidigung 65 
Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit 36 
Bundeskanzleramt 6 
Bundesministerium für auswärtige Angelegenheiten 0 
Bundesministerium für Gesundheit und Frauen 0 
Bundesministerium für soziale Sicherheit, Generationen und 
Konsumentenschutz 

7 

Bundesministerium für Verkehr, Innovation und Technologie 0 
Sonstige 2 
Summe 584 
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Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 27 
Fluchtwege, Notausgänge 34 
Arbeitsmittel 34 
Elektrische Anlagen 34 
Arbeitsstoffe 14 
Lüftung, Klima 35 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 11 
Beleuchtung, Belichtung 9 
Erste Hilfe 4 
Verkehrswege 33 
Arbeitsräume, Abmessungen 16 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 13 
Bildschirmarbeitsplätze 18 
Evaluierung 21 
Sicherheitsvertrauenspersonen 15 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 27 
Persönliche Schutzausrüstung 6 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 13 
Summe 364 

 
 

Dienststellen, die schriftlich zur Mängelbehebung aufgefordert 
wurden nach Ressorts 

2005 

Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur 22 
Bundesministerium für Finanzen 11 
Bundesministerium für Inneres 59 
Bundesministerium für Justiz 8 
Bundesministerium für Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und 
Wasserwirtschaft 

1 

Bundesministerium für Landesverteidigung 15 
Summe 116 

 
 

Anzahl der Mängel, zu deren Behebung schriftlich aufgefordert 
wurde, nach Ressorts 

2005 

Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur 77 
Bundesministerium für Finanzen 28 
Bundesministerium für Inneres 153 
Bundesministerium für Justiz 22 
Bundesministerium für Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und 
Wasserwirtschaft 

1 

Bundesministerium für Landesverteidigung 83 
Summe 364 

 

III-53 der Beilagen XXIII. GP - Bericht - Hauptdokument Teil II10 von 21



BEANSTANDUNGEN UND MÄNGELBEHEBUNG 

7 

Bildung, Wissenschaft und Kultur 
Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur 2005 
besichtigte Dienststellen 130 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 22 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 375 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 77 
offene Mängel 0 

 
 

Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 7 
Fluchtwege, Notausgänge 6 
Arbeitsmittel 8 
Elektrische Anlagen 7 
Arbeitsstoffe 4 
Lüftung, Klima 6 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 1 
Beleuchtung, Belichtung 2 
Erste Hilfe 1 
Verkehrswege 7 
Arbeitsräume, Abmessungen 1 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 2 
Bildschirmarbeitsplätze 1 
Evaluierung 4 
Sicherheitsvertrauenspersonen 5 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 12 
Persönliche Schutzausrüstung 0 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 3 
Summe 77 

 
 

Dienststellen, die 2005 zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert 
wurden: 

PLZ Dienststelle (BMBWK) - 2005 letzte 
Besichtigung 

1130 Bundesinstitut für Gehörlosenbildung, Maygasse25 2003 
2136 Bundesgymnasium Laa/Thaya 2004 
1210 Stadtschulrat Franz Jonasplatz 8 2000 
3340 Bundesrealgymnasium Waidhofen/Ybbs 2004 
3250 Bundesgymnasium und Bundesrealgymnasium Wieselburg 2004 
3250 Höhere landwirtschaftliche Bundeslehranstalt Francisco 

Josephinum Wieselburg 
2004 

4150 Höhere Bundeslehranstalt Rohrbach 2003 
4020 Höhere Bundeslehranstalt für künstlerische Gestaltung Linz 2005 
4020 Höhere technische Bundeslehranstalt Linz 2003 
4400 Höhere Bundeslehranstalt und Fachschule für Altenbetreuung 

Steyr 
1999 

4060 Höhere technische Bundeslehranstalt Leonding 2001 
4120 Höhere technische Bundeslehranstalt Neufelden 1999 
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PLZ Dienststelle (BMBWK) - 2005 letzte 
Besichtigung 

5010 Landesschulrat für Salzburg Mozartplatz 8-10 2000 
8010 Höhere Bundeslehranstalt für Mode und Bekleidungstechnik 

Graz 
2000 

8010 Höhere technische Bundeslehranstalt Graz 2004 
9500 Höhere technische Bundeslehr- und Versuchsanstalt Villach 2004 
6800 Bundeshandelsakademie Feldkirch 2004 
7000 Pädagogische Akademie Eisenstadt 2003 
7432 Evangelisches Realgymnasium Oberschützen 2003 
7210 Bundesgymnasium Mattersburg 1987 
3580 Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule Horn 2003 
3580 Höhere Bundeslehranstalt und Bundesfachschule für 

wirtschaftliche Berufe Horn 
2003 
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Finanzen 
Bundesministerium für Finanzen 2005 
besichtigte Dienststellen 38 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 11 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 39 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 28 
offene Mängel 0 

 
 

Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 2 
Fluchtwege, Notausgänge 5 
Arbeitsmittel 0 
Elektrische Anlagen 1 
Arbeitsstoffe 0 
Lüftung, Klima 3 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 0 
Beleuchtung, Belichtung 0 
Erste Hilfe 1 
Verkehrswege 3 
Arbeitsräume, Abmessungen 1 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 1 
Bildschirmarbeitsplätze 4 
Evaluierung 0 
Sicherheitsvertrauenspersonen 2 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 3 
Persönliche Schutzausrüstung 0 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 2 
Summe 28 

 
 

Dienststellen, die 2005 zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert 
wurden: 

PLZ Dienststelle (BMF) - 2005 letzte 
Besichtigung 

1100 Zollamt Wien, Wiedner  Gürtel 1b 1995 
1070 Finanzamt für den 6., 7., und 15. Bezirk, Seidengasse 20 2004 
3300 Zollamt Amstetten 2001 
3270 Finanzamt Scheibbs 2003 
3580 Finanzamt Horn 2003 
4040 Finanzamt Freistadt 2005 
5020 Finanzamt Salzburg-Stadt 2004 
9800 Finanzamt Spittal/Drau 2003 
7400 Finanzamt Oberwart 2003 
3580 Finanzamt Horn 2003 
3950 Finanzamt Gmünd 2003 
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Inneres 
Bundesministerium für Inneres 2005 
besichtigte Dienststellen 238 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 59 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 1224 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 153 
offene Mängel 0 

 
 

Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 8 
Fluchtwege, Notausgänge 15 
Arbeitsmittel 19 
Elektrische Anlagen 23 
Arbeitsstoffe 0 
Lüftung, Klima 16 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 6 
Beleuchtung, Belichtung 4 
Erste Hilfe 1 
Verkehrswege 10 
Arbeitsräume, Abmessungen 8 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 6 
Bildschirmarbeitsplätze 8 
Evaluierung 11 
Sicherheitsvertrauenspersonen 7 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 8 
Persönliche Schutzausrüstung 1 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 2 
Summe 153 

 
 

Dienststellen, die 2005 zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert 
wurden: 

PLZ Dienststelle (BMI) - 2005 letzte 
Besichtigung 

1070 Polizeiinspektion Kandlgasse 4 2003 
1070 Polizeiinspektion Stiftgasse 4 2004 
1150 Polizeiinspektion Tannengasse 8-10 2004 
1150 Polizeiinspektion Wurmsergasse 35 2001 
1140 Polizeiinspektion Leyserstraße 2 2001 
1140 Polizeiinspektion Waidhausenstraße 28 2001 
1140 Polizeiinspektion Hauptstraße 77 2002 
1150 Polizeiinspektion Europaplatz 2 2002 
1140 Polizeiinspektion Isbarygasse 5-7 2001 
1150 Polizeiinspektion Sechshauser Straße 44 2002 
1120 Polizeiinspektion Hufelandgasse 4 2003 
1130 Polizeiinspektion Lainzer Straße 49-51 2003 
1120 Polizeiinspektion Am Schöpfwerk 29 2004 
1120 Polizeiinspektion Arndtstraße 40 2001 
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PLZ Dienststelle (BMI) - 2005 letzte 
Besichtigung 

1120 Polizeiinspektion Breitenfurter Straße 1a 2002 
1130 Polizeiinspektion Speisinger Straße 44-48 2003 
1130 Polizeiinspektion Am Platz 1  2004 
1130 Polizeiinspektion Preindlgasse 21 2002 
2201 Polizeiinspektion Gerasdorf 2005 
2136 Polizeiinspektion Laa/Thaya 2004 
2230 Polizeiinspektion Gänserndorf 2002 
2544 Polizeiinspektion Leobersdorf 2003 
3133 Polizeiinspektion Traismauer 2000 
3125 Polizeiinspektion Statzendorf 2004 
3150 Polizeiinspektion Wilhelmsburg 2005 
3340 Polizeiinspektion Waidhofen/Ybbs 2004 
3100 Landeskriminalamt Niederösterreich Außenstelle St. Pölten 2004 
3650 Polizeiinspektion Pöggstall 2003 
4150 Polizeiinspektion und  Bezirkspolizeikommando Rohrbach 2004 
4132 Polizeiinspektion Lembach 1992 
4161 Polizeiinspektion Ulrichsberg 1992 
4360 Polizeiinspektion Grein 2005 
4320 Polizeiinspektion und Bezirkspolizeikommando Perg 2004 
5620 Polizeiinspektion Schwarzach 2000 
5640 Polizeiinspektion Bad Gastein 1990 
8720 Polizeiinspektion Hieflau 2004 
8600 Polizeiinspektion Bruck/Mur 2000 
8790 Polizeiinspektion Eisenerz 1995 
9500 Bundespolizeidirektion Villach 2004 
9300 Polizeiinspektion St. Veit/Glan 1992 
9201 Landespolizeikommando Krumpendorf 2000 
9241 Entschärfungsdienst Wernberg 2004 
9184 Polizeiinspektion St. Jakob im Rosental 2000 
6240 Kontrollstelle Radfeld 2000 
2084 Polizeiinspektion Weitersfeld 1999 
3512 Polizeiinspektion Mautern 2002 
3542 Polizeiinspektion Gföhl 2002 
3970 Polizeiinspektion Weitra 2003 
3950 Polizeiinspektion Gmünd 2003 
3950 Grenzpolizeidirektion Gmünd 2003 
2095 Grenzpolizeiinspektion Ober-Thürnau 2002 
3971 Grenzpolizeiinspektion Harmannschlag 2002 
3943 Polizeiinspektion Schrems 2003 
3874 Grenzpolizeiinspektion Schönau 2005 
5121 Polizeiinspektion Ostermiething 1998 
4950 Polizeiinspektion Altheim 1999 
5122 Polizeiinspektion Ach Hochburg 1997 
5142 Polizeiinspektion Eggelsberg 1999 
4752 Polizeiinspektion Riedau 1998 
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Justiz 
Bundesministerium für Justiz 2005 
besichtigte Dienststellen 50 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 8 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 97 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 22 
offene Mängel 0 

 
 

Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 2 
Fluchtwege, Notausgänge 1 
Arbeitsmittel 1 
Elektrische Anlagen 1 
Arbeitsstoffe 3 
Lüftung, Klima 3 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 0 
Beleuchtung, Belichtung 0 
Erste Hilfe 0 
Verkehrswege 3 
Arbeitsräume, Abmessungen 0 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 0 
Bildschirmarbeitsplätze 2 
Evaluierung 2 
Sicherheitsvertrauenspersonen 1 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 0 
Persönliche Schutzausrüstung 1 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 2 
Summe 22 

 
 

Dienststellen, die 2005 zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert 
wurden: 

PLZ Dienststelle (BMJ) - 2005 letzte 
Besichtigung 

1170 Bezirksgericht Hernals, Kalvarienberggasse 31 2004 
2020 Justizanstalt Sonnberg, Hollabrunn 2005 
2136 Bezirksgericht Laa/Thaya 2004 
8570 Bezirksgericht Voitsberg 2000 
3580 Bezirksgericht Horn 2004 
3950 Bezirksgericht Gmünd 2003 
4910 Justizanstalt Ried/Innkreis 2004 
4975 Justizanstalt Suben 2005 
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Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und Wasserwirtschaft 
Bundesministerium für Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und 
Wasserwirtschaft 

 
2005 

besichtigte Dienststellen 12 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 1 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 20 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 1 
offene Mängel 0 

 
 

Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 0 
Fluchtwege, Notausgänge 0 
Arbeitsmittel 1 
Elektrische Anlagen 0 
Arbeitsstoffe 0 
Lüftung, Klima 0 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 0 
Beleuchtung, Belichtung 0 
Erste Hilfe 0 
Verkehrswege 0 
Arbeitsräume, Abmessungen 0 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 0 
Bildschirmarbeitsplätze 0 
Evaluierung 0 
Sicherheitsvertrauenspersonen 0 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 0 
Persönliche Schutzausrüstung 0 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 0 
Summe 1 

 
 

Dienststellen, die 2005 zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert 
wurden: 

PLZ Dienststelle (BMLFUW) - 2005 letzte 
Besichtigung 

3390 Forsttechnischer Dienst für Wildbach und Lawinenverbauung 
Melk 

2001 
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Landesverteidigung 
Bundesministerium für Landesverteidigung 2005 
besichtigte Dienststellen 65 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 15 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 626 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 83 
offene Mängel 0 

 
Mängel, schriftliche Aufforderungen 2005 
Brandschutz 8 
Fluchtwege, Notausgänge 7 
Arbeitsmittel 5 
Elektrische Anlagen 2 
Arbeitsstoffe 7 
Lüftung, Klima 7 
Sanitär- und Sozialeinrichtungen 4 
Beleuchtung, Belichtung 3 
Erste Hilfe 1 
Verkehrswege 10 
Arbeitsräume, Abmessungen 6 
Ergonomie allgemein, Arbeitsplätze 4 
Bildschirmarbeitsplätze 3 
Evaluierung 4 
Sicherheitsvertrauenspersonen 0 
Sicherheitsfachkräfte, Arbeitsmediziner/innen 4 
Persönliche Schutzausrüstung 4 
Instandhaltung der Arbeitsstätte, Reinigung 4 
Summe 83 

 
Dienststellen, die 2005 zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert 
wurden: 

PLZ Dienststelle (BMLV) - 2005 letzte 
Besichtigung 

1130 Gardebataillon, Am Fasangarten 2 2004 
5600 Krobatinkaserne, Heeresfernmelderegiment St. Johann 2001 
5171 Schwarzenbergkaserne Wals 2005 
8943 Fliegerwerft Aigen 2004 
9020 Hülgerthkaserne Klagenfurt 2005 
9800 Betriebsversorgungsstelle und Jägerbataillon Spittal/Drau 2004 
9500 Henslkaserne Villach 1993 
9020 Windischkaserne Klagenfurt 2005 
9500 Lutschounigkaserne Villach 1993 
3970 Kuenringer-Kaserne Weitra 2003 
3804 Truppenübungsplatz Allentsteig 2003 
3580 Radetzkykaserne Horn 2005 
3512 Raab-Kaserne Mautern 2004 
4910 Zehnerkaserne Ried/Inkreis 2001 
4600 Hessenkaserne Wels 2004 
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Wirtschaft und Arbeit 
Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit 2005 
besichtigte Dienststellen 36 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 6 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 

 
 

Bundeskanzleramt 
Bundeskanzleramt 2005 
besichtigte Dienststellen 6 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 2 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 

 
 

Bundesministerium für auswärtige Angelegenheiten 
Bundesministerium für auswärtige Angelegenheiten 2005 
besichtigte Dienststellen 0 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 0 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 

 
 

Bundesministerium für Gesundheit und Frauen 
Bundesministerium für Gesundheit und Frauen 2005 
besichtigte Dienststellen 0 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 14 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 
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Bundesministerium für soziale Sicherheit, Generationen 
und Konsumentenschutz 

Bundesministerium für soziale Sicherheit, Generationen und 
Konsumentenschutz 

2005 

besichtigte Dienststellen 7 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 14 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 

 
 

Bundesministerium für Verkehr, Innovation und 
Technologie 

Bundesministerium für Verkehr, Innovation und Technologie 2005 
besichtigte Dienststellen 0 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 5 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 

 
 

Sonstige Dienststellen 
Sonstige Dienststellen des Bundes 2005 
besichtigte Dienststellen 2 
Dienststellen, die zur Mängelbehebung schriftlich aufgefordert wurden 0 
Dienststellen mit noch offenen Mängeln 0 
Unfälle 40 
schriftliche Aufforderungen, Mängel gesamt 0 
offene Mängel 0 

 Parlament sowie Parlamentsdirektion 
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RECHTSVORSCHRIFTEN 

Die Liste enthält die mit 1.1.2007 geltenden Rechtsvorschriften für den Schutz des 
Lebens und der Gesundheit von Bundesbediensteten.  
 
Rechtsvorschrift Anmerkung 
Bundes-Bedienstetenschutzgesetz (B-BSG) 
BGBl. I Nr. 70/1999 

 

Gefahrenklassenverordnung 
BGBl. II Nr. 221/2006 

Schlüssel für Präventionszeiten und Anzahl 
der erforderlichen 
Sicherheitsvertrauenspersonen entsprechend 
der Gefahrenklasse 

Tropentauglichkeitsverordnung 
BGBl. 630/1983 

Spezialvorschrift aus dem Gebiet der 
Gesundheitsüberwachung. 

Verordnung über die Sicherheits- und 
Gesundheitsschutzkennzeichnung (B-KennV) 
BGBl. II Br. 414/1999 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(KennV) für Bundesdienststellen. 

Verordnung über den Schutz der Bediensteten gegen 
Gefährdungen durch biologische Arbeitsstoffe  
(B-VbA) 
BGBl. II Nr. 415/1999 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(VbA) für den Bund. 

Verordnung über den Schutz der Bundesbediensteten 
bei Bildschirmarbeit (B-BS-V) 
BGBl. II Nr. 453/1999 

Anwendung der Verordnung zum ASchG  
(BS-V) für Bundesdienststellen. 

Verordnung über die Sicherheits- und 
Gesundheitsschutzdokumente (B-DOK-VO) 
BGBl. II Nr. 452/1999 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(DOK-VO) für Bundesdienststellen. 

Verordnung über die Sicherheitsvertrauenspersonen 
(B-SVP-VO) 
BGBl. II Nr. 14/2000 

Für Bundesdienststellen bestehen 
Schlüsselzahlen für die Anzahl der 
Sicherheitsvertrauenspersonen entsprechend 
der Einstufung der Dienststelle in eine 
Gefahrenklasse (siehe 
Gefahrenklassenverordnung). 

Verordnung über die Gesundheitsüberwachung 
(B-VGÜ) 
BGBl. II Nr. 15/2000 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(VGÜ) für Bundesdienststellen. 

Bundes-Arbeitsstättenverordnung (B-AStV) 
BGBl. II Nr. 352/2002 

Gleich lautend wie Verordnung zum ASchG 
(AStV), aber mit anderen 
Übergangsbestimmungen. 

Bundes-Arbeitsmittelverordnung (B-AM-VO) 
BGBl. II Nr. 392/2002 

Anwendung der Verordnung zum ASchG (AM-
VO) für Bundesdienststellen. 

Bundes-Grenzwerteverordnung (B-GKV) 
BGBl. II Nr. 231/2003 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(GKV) für Bundesdienststellen. 

Verordnung über den Schutz der Bediensteten vor 
explosionsfähigen Atmosphären (B-VEXAT) 
BGBl. II Nr. 156/2005 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(VEXAT) für Bundesdienststellen. 

Verordnung über den Schutz der Bediensteten vor 
der Gefährdung durch Lärm und Vibrationen  
(B-VOLV) 
BGBl. II Nr. 90/2006 

Anwendung der Verordnung zum ASchG 
(VOLV) für Bundesdienststellen. 
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