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23, April 2007 ANFRAGE

der Abgeordneten Ollinger, Freundinnen und Freunde
an den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie
betreffend Nebenbeschéftigungen

Im § 56 des Beamtendienstrechts (BDG) wird geregelt, unter welchen Bedingungen
nach Auffassung des Gesetzgebers Nebenbeschaftigungen von offentlich
Bediensteten stattfinden kénnen oder nicht erlaubt sind.

§ 56. (1) Nebenbeschéftigung ist jede Beschéftigung, die der
Beamte aulerhalb seines Dienstverhéltnisses und einer allfdlligen
Nebentétigkeit austbt.

(2) Der Beamte darf keine Nebenbeschéftigung ausiben, die ihn
an der Erfiillung seiner dienstlichen Aufgaben behindert, die
Vermutung seiner Befangenheit hervorruft oder sonstige wesentliche
dienstliche Interessen geféhrdet.

(3) Der Beamte hat seiner Dienstbehdrde jede erwerbsméBlige
Nebenbeschiéftigung unverziglich zu melden. Eine Nebenbeschéftigung
ist erwerbsmaéllig, wenn sie die Schaffung von nennenswerten Einkiinften
in Geld- oder Giterform bezweckt.

(4) Der Beamte,

1. dessen regelméllige Wochendienstzeit nach den §§ 50a oder 50b

herabgesetzt worden ist oder

2. der eine Teilzeitbeschéftigung nach dem MSchG oder nach dem VKG

in Anspruch nimmt oder

3. der sich in einem Karenzurlaub zur Pflege eines behinderten

Kindes nach § 75c¢ befindel,
darf eine erwerbsmélige Nebenbeschéftigung nur ausiben, wenn und
insoweit die Dienstbehérde dies genehmigt. Die Genehmigung ist in
den Féllen des Abs. 2 sowie dann zu versagen, wenn die Austibung
dieser Nebenbeschaéftigung dem Grund der nach den Z 1 bis 3
getroffenen Mallnahme widerstreitet.

(5) Eine Tétigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat
oder in einem sonstigen Organ einer auf Gewinn gerichteten
juristischen Person des privaten Rechts hat der Beamte jedenfalls
zu melden.

Nicht nur jingst diskutierte Nebenbeschaftigungen (wie der Fall Erich Wolf, BMLV),
auch solche der letzten Jahre (wie die mehrfachen Nebenbeschéftigungen von
Hubert Hrabcik, BMSG, jetzt BMGF), sondern vor allem die aus den
parlamentarischen Anfragen der letzten Jahre iber Nebenbeschéftigungen
hervorgehenden Antworten sind diesbeziglich durchaus interessant:

(1) Der von den Granen ansonsten nicht sehr gern zitierte Abgeordnete Haider
hat sich 1997 bei den Ressorts um Antworten zum Thema
Nebenbeschéaftigung bemiiht und dabei von etlichen Ressorts nicht nur keine
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Antwort, sondern auch den Hinweis erhalten: ,Eine Nebenbeschiftigung ist
Ausfluss der Privatautonomie eines Beamten und daher Teil seiner
Privatsphére®. In der Folge wurde auch darauf verwiesen, dass mit der
Beantwortung ein ,enormer Verwaltungsaufwand“ verbunden wére und gegen
das Grundrecht der Betroffenen auf Datenschutz verstoRen wiirde ( obwohl
nicht nach den Namen, sondern nach der Art der Nebenbeschaftigung gefragt
wurde).

(2) Die Abgeordneten Cap, Bures haben in Anfrageserien an die Ressorts im Jahr

2002 vor allem die Nebenbeschaftigungen von Spitzenbeamten der Ressorts

und von Kabinettsmitarbeiterinnen wissen wollen und wurden dabei von
etlichen Ressorts entweder ausweichend oder falsch informiert.

(3) In einer Anfrage an alle Ressorts wollten die Abgeordneten Ollinger,
Freundinnen und Freunde im Jahr 2002 ebenfalls Auskiinfte Gber die

Nebenbeschaftigungen und Nebentétigkeiten von éffentlich Bediensteten und

erhielten dabei teilweise sehr unterschiedliche Antworten: etliche Ressorts
hatten die gemeldeten Nebenbeschaftigungen ihrer Bediensteten zentral
erfasst, einige nicht bzw. waren diesbeziiglich im Aufbau begriffen. Aus
verschiedenen Antworten ging indirekt hervor, dass die nach § 56 BDG
vorgesehene Verpflichtung, die Aufnahme einer erwerbsmafigen
Nebenbeschaftigung zu melden, insofern als unzureichend erkannt wurde,

weil die Beendigung der Nebenbeschaftigung nicht gemeldet werden muss.

Daraus kénnte auch gefolgert werden, dass Veranderungen bei einer (gemeldeten)
Nebenbeschaftigung nicht neu gemeldet werden miissen, Ob Veranderungen der

dienstlichen Stellung bei bereits gemeldeten Nebenbeschaftigungen eine neue
Meldung notwendig machen, ist uns zumindest ebenso unklar.
Wer die Kompatibilitdt der Nebenbeschéaftigungen von Sektionsleitern oder

Kabinettsmitarbeiterinnen prift und wie sie geprift wird, ist uns ebenfalls nicht klar.

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgende

ANFRAGE:

1). Wie viele Mitarbeiterinnen lhres Ressorts haben
a) derzeit
b) im Jahr 2006
c) im Jahr 2005

die Ausiibung von erwerbsmalfigen Nebenbeschaftigungen gemass § 56 BDG
gemeldet?

2). Wie viele Nebenbeschaftigungen wurden davon gemass § 56 (2) gemeldet?
3). Wie viele Nebenbeschaftigungen wurden davon gemass § 56 (3) gemeldet?

4). Wie viele Nebenbeschaftigungen wurden davon gemeldet gemass § 56 (5)?
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5). Wie viele Meldungen entfallen in Frage 1 — 3 auf die Zentralstellen, wie viele auf
nachgeordnete Dienststellen?

6). In wie vielen Fallen hat die zustandige Dienstbehérde die Austibung der
Nebenbeschaftigung in den Jahren

a) 2005

b) 2006

c) 2007
untersagt und aus weichen Griinden?

7). Gibt es fur lhr Ressort Richtlinien betr. Nebenbeschaftigungen, vor allem sensible
Bereiche (§ 56 (2) betreffend) — und wenn ja, wie lauten diese?

8). Welche Nebenbeschaftigungen wurden seit 2002 von den Sektions- bzw.
Gruppenleiterinnen thres Ressorts bzw. vergleichbaren Dienstposten
nachgeordneter Behdrden gemeldet?

9). Wer tberprift in hrem Ressort die gemeldeten Nebenbeschéftigungen?

10). Sind in Ihrem Ressort miindlich gemeldete Nebenbeschéftigungen zuléssig?
Wenn ja, warum?
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