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Stellungnahme zum Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das
Kinderbetreuungsgeldgesetz gedndert wird

Sehr geehrte Damen und Herren!

Die im vorliegenden Entwurf vorgesehenen Anderungen des Kinderbetreuungsgeldgesetzes

sind weitgehend zu unterstitzen. Insbesondere werden folgende Neuerungen sehr begrift:

Anhebung der Zuverdienstgrenze
Ruckwirkende Widerrufsmaglichkeit des Verzichts

Harmonisierung der zustandigen Krankenversicherungstrager
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Einflhrung einer Einschleifregelung bei Riickzahlungsanspriichen

Im Wesentlichen bleiben aber zwei grundsétzliche Bedenken, die durch die Erfahrung der
letzten Jahre bestatigt wurden, weiterhin unberlicksichtigt:

Das Kinderbetreuungsgeld soll eine einkommensunabhangige Leistung sein, die Familien in
ihren Betreuungsaufgaben fur ihre Kleinkinder unterstiitzen soll. Damit sollten — unabhéngig
von einer zuvor erfolgten Erwerbsleistung — die Betreuungsleistungen der Eltern auch
finanziell von der Gesellschaft anerkannt werden. Gleichzeitig ist das Kinderbetreuungsgeld
auch eine wesentliche Unterstutzung, potentiellen Eltern Mut zu Kindern zu machen, was
angesichts der demografischen Entwicklung nicht mehr nur ein gesellschaftspolitisches
Anliegen ist. SchlieBlich sollte das Kinderbetreuungsgeld zur besseren Vereinbarkeit von
Familie und Beruf beitragen. Um diesen Anliegen gerecht zu werden, sollte das
Kinderbetreuungsgeldgesetz daher noch folgende wesentliche Anderungen erfahren:
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» Streichung der Zuverdienstgrenze

Das Kinderbetreuungsgeld soll einkommensunabhéngig sein. Eine Zuverdienstgrenze ist
daher nicht gerechtfertigt. Es soll den Eltern Uberlassen werden, wie sie fur die
Kinderbetreuung vorsorgen. Neben der eigenen Betreuung und der Fremdbetreuung in einer
Krabbelstube/einem Kindergarten soll insbesonders auch die Méglichkeit unterstiitzt werden,
far Kinder in den ersten Lebensjahren eine individuelle Fremdbetreuung (sei es durch die

eigene od. eine Leihoma, ein Au-Pair, die Nachbarin od. eine Tagesmutter) zu erméglichen.

Schlieflich spricht auch der erhohte Verwaltungsaufwand gegen die Beibehaltung der

Zuverdienstgrenze.

» Volle Bezugsberechtigung auch bei der Geburt eines weiteren Kindes innerhalb einer
bestehenden Bezugszeit

Fur viele Frauen ist es im Sinne der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Kinder — so dies
moglich ist — in relativ kurzen Abstdnden zu bekommen. Diese persénliche Entscheidung
sollte durch das Kinderbetreuungsgeld nicht diskriminiert werden. Die Dauer und Hoéhe der
Auszahlung des Kinderbetreuungsgeldes sollte nicht davon abhdngen, in welchem
Zeitabstand ein weiteres Kind geboren wurde. Dies umso mehr, da es auch im
gesellschaftspolitischen Interesse ist, Mehrkinderfamilien zur férdern. Eine unterschiedliche
Behandlung von Mehrlingsgeburten bliebe angesichts der einschlagigen Judikatur des

Verfassungsgerichtshofs weiterhin maoglich.

25 Ausfertigungen dieser Stellungnahme werden dem Préasidium des Nationalrats zugeleitet.
Gleichzeitig wird die Stellungnahme dem Prasidium des Nationalrats auch im Weg
elektronischer Post an begutachtungsverfahren@parlament.gv.at tibermittelt.

Far das Institut fir Ehe und Familie (IEF):
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